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ANEXO | - RELACAO DOS CARGOS DO CONCURSO PUBLICO,
NUMERO DE VAGAS, VENCIMENTO BASE, CARGA HORARIA E ESCOLARIDADE

i TOTAL VAGAS -
COD. CARGO L::-)(()::‘I\.:;I)A:I;E DE AMPLA V;:: (;es VRN** CR*** slll\\lll-zl"Allo H((:)AR':'\(::I\A REQUISITOS MiNIMOS EXIGIDOS NA POSSE
VAGAS CONCORRENCIA
SECRETARIA
Certificado, devidamente registrado, de
MUNICIPAL DE RS 40 horas - . !
~ 20 4 | E f | + CNH
001 MOTORISTA EDUCACAO E 15 1 5 2.125,00 semanais EZ:: l:)sr?aoDde nsino fundamenta C
DESPORTO g ’
SECRETARIA Diploma devndamenEe reglstradg de concl.usao
TERAPEUTA RS 40 horas (de curso de graduagdao em Terapia Ocupacional
002 MUNICIPAL DE 4 3 - 1 1 . e . . .
OCUPACIONAL - 5.000,00 semanais fem instituicdo de ensino superior reconhecida
EDUCACAO .
pelo MEC e registro no Conselho de classe.
SECRETARIA Bacharelado em Psicologia, com especializagao
MUNICIPAL DE RS 20 horas |em Psicopedagogia ou Licenciatura Plena em
003 PSICOPEDAGOGO ~ 5 1 1 1 . . ~ .
EDUCACAOE 3 2.448,02 semanais fcurso superior de formagao em Pedagogia, com
DESPORTO especializagdo em Psicopedagogia.
SECRETARIA Diploma devidamente registrado de conclusao
< MUNICIPAL DE RS 40 horas (de curso de graduagdao em Fonoaudiologia em
004 FONOAUDIOLOGO o 3 2 - 1 1 A . . .
EDUCACAOE 5.000,00 semanais |finstituicdo de ensino superior reconhecida pelo
DESPORTO MEC e registro no Conselho de classe.
SECRETARIA Diploma devidamente registrado de conclusao
L MUNICIPAL DE RS 20 horas |de curso de graduagdao em Psicologia, em
005 PSICOLOGO EDUCAGCAO E 4 ) i 1 1 1.800,00 semanais |finstituicdo de ensino superior reconhecida pelo
DESPORTO MEC e registro no Conselho de classe.
SECRETARIA RS 20 horas |Diploma devidamente registrado de conclusao
006 NUTRICIONISTA 3 2 - 1 1 . ~ .
. MUNICIPAL DE 1.518,00 semanais (de curso de graduagdo em Nutricgdo em
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N
- TOTAL VAGAS -
cOD. CARGO L:I-)((,I.II-\‘I\.:;DA:I;E DE AMPL‘{\ V'I,:: (I;)es VRN** CR¥*** slll\\lll-SIRAILo H((:)AR':':::I\A REQUISITOS MiNIMOS EXIGIDOS NA POSSE
VAGAS CONCORRENCIA
EDUCAGCAO E instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
DESPORTO MEC e registro no Conselho de classe.
SECRETARIA
007 SECRETARIO MUNICIPI-}L DE a 3 i 1 1 RS 40 horas |Nivel Médio completo com curso de secretério
ESCOLAR EDUCACAOE 2.500,00 semanais escolar.
DESPORTO
SECRETARIA
AGENTE MUNICIPAL DE RS 40 horas , Ly
008 ADMINISTRATITVO EDUCA(,‘AO E 3 3 1 1 1 1.518,00 semanais Nivel Médio Completo.
DESPORTO
SECRETARIA 40 horas
MONITOR DE MUNICIPAL DE RS semanais . L .
009 ESPORTES EDUCACAO E 5 3 1 1 1 1.518,00 Ensino Médio Completo.
DESPORTO
SECRETARIA
MUNICIPAL DE RS 20 horas [Ensino Superior completo em Servigo Social e
010 | ASSISTENTE SOCIAL EDUCAGCAO E 3 3 ) 1 1 1.642,31 semanais [registro profissional
DESPORTO
TECNICO EM
ENFERMAGEM SECRET.AR'A DE RS 20 horas [Ensino Médio + Curso Técnico em Enfermagem
011 - SAUDE E 9 7 - 2 2 . . .
MEDIA E ALTA SANEAMENTO 1.518,00 semanais e Registro no Conselho de Classe ativo e regular.
COMPLEXIDADE
TECNICO EM
ENFERMAGEM SECRET,AR'A DE RS 40 horas [Ensino Médio + Curso Técnico em Enfermagem
012 ~ SAUDEE 5 3 1 1 1 . . .
ATENf;AO SANEAMENTO 3.022,72 semanais e Registro no Conselho de Classe ativo e regular.
PRIMARIA
FARMACEUTICO/ SECRE’TARIA DE RS 20 horas Ermsinc’) .Superior Fompleto em Farmdcia ou
013 - SAUDE DE 4 3 - 1 1 . [Bioquimica e Registro no Conselho de Classe
BIOQUIMICO 1.700,82 semanais .
PEREIRO lativo e regular.
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I N S T I T U T O
- TOTAL VAGAS -
- SALARIO CARGA e
COD. CARGO L:I-)((,I.II-\‘I\.:;DA:I;E DE AMPLA V;:: (I;)es VRN** CR¥*** INICIAL HORARIA REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS NA POSSE
VAGAS CONCORRENCIA
5| oharas e e e e e
014 MEDIA E ALTA SAUDE E 6 4 1 1 2 2.159,00 semanais |instituicdo de gnsino zu erior reconhecgida elo
COMPLEXIDADE SANEAMENTO R . P P
MEC e registro no Conselho de classe.
ENFERMEIRO SECRETARIA DE Diploma devndamente~reglstrado de conclusao
~ . RS 40 horas |de curso de graduagdo em Enfermagem em
015 ATENGAO SAUDE E 4 ) ) 1 1 4.318,00 semanais |finstituicdo de ensino superior reconhecida pelo
PRIMARIA SANEAMENTO o ca0 P P
MEC e registro no Conselho de classe.
SECRETARIA DE Formacdao de nivel superior em curso de
. - RS 20 horas L . .
016 BIOQUIMICO SAUDE E 1 1 - - - . ffarmacia reconhecido pelo MEC e registro
1.700,82 semanais ..
SANEAMENTO profissional.
- - - lus3
scneaa o 6 | soms [ e e
017 FISIOTERAPEUTA SAUDE E 4 3 - 1 1 N T g . ¢ . .p
2.360,46 semanais |finstituicdo de ensino superior reconhecida pelo
SANEAMENTO .
MEC e registro no Conselho de classe.
scneraa o O IO e
018 NUTRICIONISTA SAUDE E 2 2 - - 1 R T g' ¢ . ;
1.518,00 semanais |finstituicdo de ensino superior reconhecida pelo
SANEAMENTO .
MEC e registro no Conselho de classe.
Dio| - - lusa
5 | dohorss e et e e e
019 | FONOAUDIOLOGO SAUDE E 2 2 - - 1 S e curso de graduag . 8
5.000,00 semanais |finstituicdo de ensino superior reconhecida pelo
SANEAMENTO .
MEC e registro no Conselho de classe.
Diploma devidamente registrado de conclusdo
020 TERAPEUTA SEC::B’:;': DE 2 ) 1 RS 40 horas (de curso de graduagdao em Terapia Ocupacional
OCUPACIONAL 5.000,00 semanais fem instituicdo de ensino superior reconhecida
SANEAMENTO .
pelo MEC e registro no Conselho de classe.
SECRETARIA DE R | 20horas protocolo de registra (dentre’do prezo de
021 | ASSISTENTE SOCIAL SAUDE E 2 1 ) i 1 1.642,31 semanais \F/Jalidade) na ¢ Instituicdo rzfissional
SANEAMENTO ’ ! ¢ P

competente
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I N S T I T U T O
i TOTAL VAGAS -
- TACAO VAGAS SALARIO CARGA -
COD. CARGO L::-)((’:AI.:;DAAI;E DE AMPLA PcD* VRN** CR*** INICIAL HORARIA REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS NA POSSE
VAGAS CONCORRENCIA
SECRETARIA DE . .
p p R 20h E | Psicologi
SANEAMENTO S gistrop :
Certificado, devidamente registrado, de
conclusdo de curso de ensino médio, fornecido
por instituicdo de ensino reconhecida pelo
023 TECNICO EM SEC::B’;’;': DE 3 3 1 1 RS 40 horas |Ministério da Educagdo, acrescido de
SAUDE BUCAL 1.518,00 semanais [certificado de conclusdo de curso técnico em
SANEAMENTO , . S
saude bucal reconhecido pelo Ministério da
Educacao e registro ativo no Conselho de
Classe.
~ SECRETARIA DE . . .
024 CIRURGIAO SAUDE: 3 3 1 1 RS 40 horas [Ensino Superior completo em Odontologia e
DENTISTA SANEAMENTO 4.591,16 semanais [registro profissional
SECRETARIA DE RS 10 horas Gradua¢do em Medicina, Registro no 6rgao
025 | MEDICO PEDIATRA SAUDE E 1 1 - - - 6.000.00 semanais profissional competente, residéncia médica
SANEAMENTO T completa em Pediatria e CRM ativo.
. ETARIA DE a Medici Regi orga
MEDICO SECR r A RS 10 horas Grad.uafgao em Medicina, eg.lsfro'no o’rg.ao
026 NEUROLOGISTA SAUDE E 2 2 - - 1 3.000.00 semanais profissional competente, residéncia médica
SANEAMENTO T completa em neurologia e CRM ativo.
. ETARIA DE i ici heci
MEDICO SECR r A RS 10 horas Superior em ClerSO de n'.me(.ilcma recon' ?c@o
027 PSIQUIATRA SAUDE E 2 2 - - 1 10.000.00 semanais pelo MEC, registro profissional e residéncia
SANEAMENTO U médica completa em psiquiatria.
. ETARIA DE i | Medici
MEDICO SECR ,A A RS 10 horas Super.lor. Eomp eto em' edlcma! com
028 SAUDE E 2 2 - - 1 . [Especializagdao em Neurologia com registro no
NEUROPEDIATRA 9.000,00 semanais . .
SANEAMENTO Respectivo Conselho da Categoria
Graduagdao em Medicina, obtida em instituicao
MEDICO SECRET’ARIA DE RS 10 horas de ensino sEpenor reconh.eada pelo Mlnlste.rlo
029 CARDIOLOGISTA SAUDEE 1 1 - - - 6.000.00 semanais da Educagdo, com registro no respectivo
SANEAMENTO U conselho de classe, com especializagdo em

Cardiologia.
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I N S T I T U T O
- TOTAL VAGAS -
- VAGAS SALARIO CARGA -
COD. CARGO L:I-)(:I.II-\‘I\.:;DA:I;E DE AMPLA PcD* VRN** CR¥*** INICIAL HORARIA REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS NA POSSE
VAGAS CONCORRENCIA
Formagdo em nivel superior em curso de
. SECRETARIA DE ici heci | M ist
MEDICO r A RS 10 horas med.lu'na recon .E('I\Ido' pe’o. EC, registro
030 GINECOLOGISTA SAUDE E 1 1 - - - 6.000.00 semanais profissional e residéncia médica completa em
SANEAMENTO o ginecologia ou Titulo de Pds-graduagdo em
Cirurgia Geral.
AGENTE SECRETARIA DE RS 40 horas . L.
031 | ADMINISTRATIVO | ADMINISTRACAO 10 / 1 2 3 1.518,00 | semanais | sin®MédioCompleto.
Diploma, devidamente registrado, de conclusao
032 ENGENHEIRO SECRETARIA DE 1 1 RS 40 horas de curso de graduagaio em Engenharia
AMBIENTAL MEIO AMBIENTE 3.401,64 semanais |Ambiental reconhecido pelo MEC e registro no
respectivo conselho de classe
Curso superior em Medicina Veterinaria,
033 MEDICO SECRETARIA DE 1 1 RS 40 horas [concluido em instituicdo de ensino superior
VETERINARIO AGRICULTURA 3.401,64 semanais [reconhecida pelo Ministério da Educagao, com
registro no respectivo conselho de classe
SECRETARIA DO Curso superior em Nutricdo, concluido em
TRABALHO E RS 20 horas |instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
034 NUTRICIONISTA ~ 1 1 - - - . s ~ .
ASSISTENCIA 1.518,00 semanais [Ministério da Educagdo, com registro no
SOCIAL respectivo conselho de classe.
SECRETARIA DO Curso superior em Psicologia, concluido em
L TRABALHO E RS 20 horas |instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
035 PSICOLOGO ~ 2 2 - - 1 . . ~ .
ASSISTENCIA 1.642,31 semanais [Ministério da Educagdo, com registro no
SOCIAL respectivo conselho de classe.
SECRETARIA DO Graduagdo em Servigo Social, Registro ou
TRABALHO E RS 15 horas |protocolo de registro (dentro do prazo de
036 SISTENTE SOCIAL ~ 2 2 - - 1 . . e .
AS N ASSISTENCIA 1.642,31 semanais alidade) na Instituicdo profissional
SOCIAL competente.
LEGENDA:

*PCD = VAGAS RESERVADAS PARA PESSOA COM DEFICIENCIA; **VRN = VAGAS RESERVADAS PARA NEGROS, ***CR = CADASTRO RESERVA.
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EDITAL CONCURSO PUBLICO 001/2026
ANEXO Il - QUADRO DE PROVAS
CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL:
~ - NOTA MiNIMA
PROVAS N.2 QUESTOES | VALOR QUESTAO =
APROVACAO
Lingua Portuguesa 10
CONHECIMENTOS |- Matematica e
Raciocinio Logico 25 PONTOS
GERAIS
10 2,5 PONTOS
- Conhecimentos
sobre o Municipio
Conhecimentos Especificos 20 25 PONTOS
CARGOS DE NIiVEL MEDIO:
~ " NOTA MiNIMA
PROVAS N.2 QUESTOES | VALOR QUESTAO -
APROVACAO
Lingua Portuguesa 10
- NogOes de
CONHECIMENTOS | formatica 25 PONTOS
GERAIS - Ati
Matematica e 10 2,5 PONTOS
Raciocinio Légico
- Conhecimentos
sobre o Municipio
Conhecimentos Especificos 20 25 PONTOS
CARGOS DE NiVEL SUPERIOR:
~ . NOTA MiNIMA
PROVAS N.2 QUESTOES | VALOR QUESTAO -
APROVACAO
Lingua Portuguesa 10
- Nogdes de
informatica
CONHECIMENTOs |- Nogdes de Direito
GERAIS Administrativo e 25 PONTOS
Constitucional 10 2,5 PONTOS
- Matemética e
Raciocinio Légico
- Conhecimentos
sobre o Municipio
Conhecimentos Especificos e Legislagdo. 20 25 PONTOS
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CARGOS DE NiVEL SUPERIOR (AREA DA SAUDE):

NOTA MINIMA

PROVAS N.2 QUESTOES | VALOR QUESTAO -
APROVACAO

Lingua Portuguesa 10

- NogOes de
informatica
CONHECIMENTOS |~ Nogdes de Direito
GERAIS Admlr‘nstr'atlvo e 2.5 PONTOS 25 PONTOS
Constitucional 10
- Matematica e
Raciocinio Légico
- Conhecimentos
sobre o Municipio

Conhecimentos Especificos e Legislagdo SUS. 20 25 PONTOS
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EDITAL CONCURSO PUBLICO 001/2026

ANEXO IIl - PROGRAMA DAS PROVAS DO CONCURSO PUBLICO 001/2026

1. PROVA DE CONHECIMENTOS GERAIS PARA TODOS OS CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL:

1.1. LINGUA PORTUGUESA

Compreensado e interpretacdo de textos. Tipos e géneros textuais. Frase e oragdo. Lingua padrdo: ortografia,
acentuagdo grafica, pontuagao, classes de palavras, concordancia nominal e verbal, regéncia verbal e nominal,
sintaxe de colocagdo. Produgdo Textual. Formagdo de palavras. Palavras primitivas e derivadas. Variagdo
linguistica.

1.2. MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO

Raciocinio légico matematico. Conjuntos. Sistema de numeragdo decimal. Nimeros racionais. Medida de
tempo. Operagbes Fundamentais: adigdo, subtragdo, multiplicagdo e divisdo. Resolugdo de Problemas. Regra
de trés simples e porcentagem.

1.3. CONHECIMENTOS SOBRE O MUNICIiPIO

Histéria de Pereiro. Aspectos geograficos e Municipios circunvizinhos. Emancipagdo e Fundagdo da Cidade.
Promulgagdo da Lei Organica da Cidade. Administragdo Municipal. Datas Significativas e Comemorativas do
Municipio. Fatores Econdmicos da Cidade. Regime juridico dos servidores do Municipio — Lei Complementar
001/1992 e suas alteragbes. Demais aspectos gerais a respeito do Municipio de Pereiro.

2. PROVA DE CONHECIMENTOS GERAIS PARA 0OS CARGOS DE NiVEL MEDIO:

2.1. LINGUA PORTUGUESA

Compreensao e interpretagdo de textos: situagdo comunicativa, pressuposi¢do, inferéncia, ambiguidade, ironia,
figurativizagdo, polissemia, intertextualidade, linguagem ndo-verbal. Tipos e géneros textuais: narrativo,
descritivo, expositivo, argumentativo, instrucionais, propaganda, editorial, cartaz, anlncio, artigo de opinido,
artigo de divulgagdo cientifica, oficio, carta. Estrutura textual: progressdao tematica, paragrafo, frase, oragao,
periodo, enunciado, pontuagdo, coesdo e coeréncia. Variedade linguistica, formalidade e informalidade, formas
de tratamento, propriedade lexical, adequagdo comunicativa. Norma culta: ortografia, acentuagdo, emprego do
sinal indicativo de crase. Pontuagdo. Formagdo de palavras, prefixo, sufixo, classes de palavras, regéncia,
concordancia nominal e verbal, flexdo verbal e nominal, sintaxe de colocagdo. Produgdo textual. Semantica:
sentido e emprego dos vocabulos; campos semanticos. Emprego de tempos e modos dos verbos em portugués.
Fonologia: conceitos basicos, classificacdo dos fonemas, silabas, encontros vocalicos, encontros consonantais,
digrafos, divisdo sildbica. Morfologia: reconhecimento, emprego e sentido das classes gramaticais. Termos da
oragdo. Processos de coordenacgdo e subordinagdo. Transitividade e regéncia de nomes e verbos. Padrdes gerais
de colocagdo pronominal no portugués. Estilistica: figuras de linguagem. Reescrita de frases: substituicdo,
deslocamento, paralelismo. Norma culta.

2.2 NOGOES DE INFORMATICA
Nogbes de Sistema Operacional: fundamentos e operagdo, organizagdo e gerenciamento de informagdes,
arquivos, pastas e programas, arquitetura de computadores, procedimento de backup e recuperagdo contra
desastres, sistemas operacionais modernos (Ubuntu Linux e Windows 11). Aplicativos para Escritdrio: edi¢do de
textos, planilhas, apresentagdes, comunicagoes, banco de dados e demais programas (Microsoft Office e Google
Workspace). Rede de Computadores: fundamentos e conceitos bdsicos, ferramentas, aplicativos,
enderegamento e procedimentos de Internet e Intranet. Internet: uso e navegagao, sites de busca e pesquisa,
grupos de discussao, redes sociais, aplicativos de navegacgdo (Microsoft Edge, Mozilla Firefox e Google Chrome).
Correio Eletronico: fundamentos, funcionamento e aplicativos (Email do Windows, Mozilla Thunderbird e
similares). Solugdes de Comunicagdo: tecnologias, aplicativos de mensageria e comunicagdo (WhatsApp,
Telegram, Skype, Discord etc.). Computagdo em Nuvem: fundamentos de cloud computing, tipos de oferta de
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servigo (laaS, PaaS, SaaS), modelos de implementacdo, servigos e provedoras (Google, Amazon, Microsoft etc.).
Seguranga da Informagdo: fundamentos e principios, procedimentos de seguranga, malware (virus, worms,
trojan etc.), aplicativos de seguranca (antivirus, firewall, anti-spyware etc.)

2.3. MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO

Raciocinio légico. Conjuntos numéricos: nUmeros naturais, inteiros e racionais. Operagdes fundamentais: adigdo,
subtragdo, multiplicagdo e divisdo. Resolugdo de problemas. Regra de trés simples e porcentagem. Geometria
basica. Sistema monetario brasileiro. Nogdes de légica. Sistema de medidas: comprimento, superficie, volume,
massa, capacidade e tempo. Fundamentos de Estatistica.

2.4. CONHECIMENTOS SOBRE O MUNICIPIO

Histéria de Pereiro. Aspectos geograficos e Municipios circunvizinhos. Emancipagdo e Fundagdo da Cidade.
Promulgagdo da Lei Organica da Cidade. Administracdo Municipal. Datas Significativas e Comemorativas do
Municipio. Fatores Econdmicos da Cidade. Regime juridico dos servidores do Municipio — Lei Complementar
001/1992 e suas alteragbes. Demais aspectos gerais a respeito do Municipio de Pereiro.

3. PROVA DE CONHECIMENTOS GERAIS PARA TODOS OS CARGOS DE NiVEL SUPERIOR:

3.1. LINGUA PORTUGUESA

Compreensao e interpretagdo de textos: situagdo comunicativa, pressuposicdo, inferéncia, ambiguidade, ironia,
figurativizagdo, polissemia, intertextualidade, linguagem ndo-verbal. Tipos e géneros textuais: narrativo,
descritivo, expositivo, argumentativo, instrucionais, propaganda, editorial, cartaz, anincio, artigo de opinido,
artigo de divulgagdo cientifica, oficio, carta. Estrutura textual: progressdao temadtica, paragrafo, frase, oragao,
periodo, enunciado, pontuagdo, coesdo e coeréncia. Variedade linguistica, formalidade e informalidade, formas
de tratamento, propriedade lexical, adequagdo comunicativa. Norma culta: ortografia, acentuagdo, emprego do
sinal indicativo de crase. Pontuagdo. Formagdo de palavras, prefixo, sufixo, classes de palavras, regéncia,
concordancia nominal e verbal, flexdo verbal e nominal, sintaxe de colocagdo. Produgdo textual. Semantica:
sentido e emprego dos vocabulos; campos semanticos. Emprego de tempos e modos dos verbos em portugués.
Fonologia: conceitos basicos, classificagdo dos fonemas, silabas, encontros vocalicos, encontros consonantais,
digrafos, divisdo sildbica. Morfologia: reconhecimento, emprego e sentido das classes gramaticais. Termos da
oragdo. Processos de coordenacgdo e subordinagdo. Transitividade e regéncia de nomes e verbos. Padrées gerais
de colocagdo pronominal no portugués. Estilistica: figuras de linguagem. Reescrita de frases: substituigdo,
deslocamento, paralelismo. Norma culta.

3.2. NOGCOES DE INFORMATICA

Algoritmos e Programacdo de Computadores: fundamentos, construgdo e andlise de algoritmos, pseudocddigos,
fluxogramas, programagao estruturada (Python, Javascript etc.). NogGes de Sistema Operacional: fundamentos
e operagdo, organizacdo e gerenciamento de informagdes, arquivos, pastas e programas, arquitetura de
computadores, procedimento de backup e recuperagdo contra desastres, sistemas operacionais modernos
(Ubuntu Linux e Windows 11). Dispositivos de Entrada e Saida: conceitos, tipos, funcionamento, instalagao.
Aplicativos para Escritério: edigdo de textos, planilhas, apresentagdes, comunicagdes, banco de dados e demais
programas (Microsoft Office e Google Workspace). Importagdo e Exportagdo de Dados: tipos de documentos e
formatos, conversdes, importacdo e exportagdo. Rede de Computadores: fundamentos e conceitos basicos,
ferramentas, aplicativos, enderegamento e procedimentos de Internet e Intranet. Internet: uso e navegagao,
sites de busca e pesquisa, grupos de discussao, redes sociais, aplicativos de navegagdo (Microsoft Edge, Mozilla
Firefox e Google Chrome). Correio Eletronico: fundamentos, funcionamento e aplicativos (Email do Windows,
Mozilla Thunderbird e similares). Solugbes de Comunicagdo: tecnologias, aplicativos de mensageria e
comunicacdo (WhatsApp, Telegram, Skype, Discord etc.). Computagdo em Nuvem: fundamentos de cloud
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computing, tipos de oferta de servigo (laaS, PaaS, SaaS), modelos de implementagdo, servigos e provedoras
(Google, Amazon, Microsoft etc.). Seguranga da Informagdo: fundamentos e principios, procedimentos de
seguranca, malware (virus, worms, trojan etc.), aplicativos de seguranca (antivirus, firewall, anti-spyware etc.).
Ambientes Corporativos: servigos de rede, autenticagdo e autorizagdo, dominio, compartilhamento de pastas e
recursos.

3.3. NO§Z6ES DE DIREITO ADMINISTRATIVO E CONSTITUCIONAL

A Administragdo Publica: principios da Administragdo Publica. Poderes administrativos. Atos administrativos.
Licitagbes e contratos administrativos. Servigos publicos. Servidores publicos: regime especial, regime
trabalhista, expediente funcional e organizacional. Cargo, emprego e fungdo publica. Orgdos publicos.
Improbidade administrativa. Processo administrativo. Constituigdo da Republica Federativa do Brasil: dos
Principios Fundamentais — arts. 12 ao 42; dos Direitos e Deveres Individuais e Coletivos - art. 52; dos Direitos
Sociais - arts. 62 ao 112; da Nacionalidade - arts. 122 e 132; dos Direitos Politicos - arts. 142 ao 162; da Organizagao
Politico-Administrativa — arts. 182 e 192; dos Municipios — arts. 292 ao 312; da Administragdo Pablica — arts. 379
ao 41¢°.

3.4. MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO

Raciocinio Légico. Conjuntos: relagbes de pertinéncia, inclusdo, igualdade e operagbes. Razdo e Proporgdo.
Geometria Plana e Espacial. Regra de trés simples e composta. Porcentagem e Juros Simples. Sistema Lineares.
Progressao Aritmética e Geométrica. Analise Combinatdria e Probabilidade. Estatistica: média, moda e mediana.
Trigonometria no Tridngulo Retangulo. Sequéncia légica. Algebra basica

3.5. CONHECIMENTOS SOBRE O MUNICIPIO

Histéria de Pereiro. Aspectos geograficos e Municipios circunvizinhos. Emancipagdo e Fundagdo da Cidade.
Promulgagdo da Lei Organica da Cidade. Administracdo Municipal. Datas Significativas e Comemorativas do
Municipio. Fatores Econdmicos da Cidade. Regime juridico dos servidores do Municipio — Lei Complementar
001/1992 e suas alteragbes. Demais aspectos gerais a respeito do Municipio de Pereiro.

4. PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA CADA CARGO:

PROVA DE LEGISLA(;AO SUS PARA OS CARGOS DA AREA DA SAUDE

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Titulo VIII — Da ordem social — Capitulo | e Il — Segdo | e Il. Lei
Federal n.2 8.080/1990 e suas alteragdes - Dispde sobre as condi¢es para a promogao, protecdo e recuperagao
da saude, a organizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias. Sistema
Unico de Saude (SUS): principios, diretrizes, organizacdo e legislacdo basica. Lei Federal n.2 8142/1990 - Dispde
sobre a participacdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Satde (SUS) e sobre as transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros na drea da saude e da outras providéncias. Decreto 7.508 de 28
de junho de 2011 e sua alteragdo (Decreto n® 11.161, de agosto de 2022). Decreto Federal n.2 6.170/2007-
Trata das transferéncias voluntarias de recursos da Unido (convénios, contratos de repasse e termos de
parceria) para 6rgdos ou entidades publicas e privadas sem fins lucrativos., e da outras providéncias. Portaria
de Consolidagdo GM/MS n2 2, de 28/09/2017; Portaria GM/MS n2 1.554, de 30/07/2013 - Politica Nacional de
Medicamentos. Politica Nacional de Humanizagdo - Humaniza-SUS: principios norteadores, estratégias,
diretrizes gerais, parametros para acompanhamento da implementagdo, visita aberta e direito a
acompanhante. Doengas e Agravos de Notificagdo Compulséria, conforme portaria vigente do Ministério da
Saude. Determinantes sociais da satde no Brasil: produgdo social da satude e da doenga, transicdo demografica,
transigdo epidemioldgica, condig¢bes de vida e perfil de morbimortalidade. Politica Nacional de Promogdo da
Saude: objetivos, diretrizes, estratégias, responsabilidades das esferas de gestdo, promogdo da saude e
determinantes sociais, praticas educativas no SUS e empoderamento para promog¢do da saude e agoes
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especificas. Principios da Atengdo primdria em Sautide. Controle Social: Carta dos direitos e deveres dos usuarios
da saude. Biblioteca Virtual em Satde (BVS): histdrico, defini¢do, objetivos, modelos de documentos, materiais
educacionais e interfaces de pesquisa.

MOTORISTA CATEGORIA “D”

Legislagdo de Transito: Cédigo de Transito Brasileiro (Lei n.2 9.503/1997, suas alteragGes e atualizagdes); Lei
Federal n.2 12.619 de 30 de abril de 2012; Lei Federal n.2 12.971 de 09 de maio de 2014 e suas alteragdes; Lei
Federal n.2 13.103 de 02 de margo de 2015 e resolugdes do CONTRAN pertinentes a condugdo de veiculos.
Funcionamento de veiculos automotores: conhecimentos basicos de mecanica e de elétrica de automoveis.
Manutengdo de automoéveis. Combustiveis. Nogdes de seguranca individual, coletiva e de instalagdes. Diregdo
defensiva. Nogbes de primeiros socorros. Respeito ao meio ambiente. Educagdo no transito. Tacdgrafos:
conceitos basicos. Responsabilidade civil e criminal dos operadores. Nogdes de sistema de rastreamento e
gerenciamento de riscos. Nogoes de gestdo de pneus. Percepgdo de riscos. Comportamento seguro no transito.
Manutengdo preventiva de motores a diesel. Gestdo de residuos. NogGes de ergonomia no transporte. Dicas de
atendimento a pessoas com restricdo de mobilidade.

TERAPEUTA OCUPACIONAL

Fundamentos de Terapia Ocupacional: conceituagdo. Histdrico e evolugdo. Objetivos gerais. Modelos e processos
em Terapia Ocupacional. Terapia Ocupacional nas disfungdes fisicas: principios basicos do tratamento: avaliagao,
objetivos, selecdo e andlise de atividades. Programa de tratamento. Cinesiologia aplicada: grupos de agdo
muscular, tipos de tratamento muscular, tipos de movimento. Reeducagdo muscular. Facilitagdo neuromuscular,
proprioceptiva (principios, técnicas basicas). Tratamento da coordenagdo (causas de incoordenagdo). Tipos de
preensdo. Mobilizagdo das articulagGes, causas de rigidez articular, finalidades do tratamento, lesdes articuladas,
contraturas e aderéncias, determinagdo da mobilidade articular. Atividades da vida didria (AVDs): no leito, na
cadeira de rodas, transferéncias, higiene, alimentagao, vestuario, deambulagdo e transporte. Atividades de vida
pratica (AVPs): proteses, orteses e adaptages (finalidades e tipos). Terapia Ocupacional aplicada as condigGes
neuro musculoesquelético. Terapia Ocupacional Neuroldgica. Terapia Ocupacional Neuropediatrica. Terapia
Ocupacional na pediatria. Terapia Ocupacional na satde do trabalhador. Terapia Ocupacional na Cardiologia.
Terapia Ocupacional nos cuidados paliativos. Terapia Ocupacional Reumatoldgica. Terapia Ocupacional
Traumato-ortopédica. Terapia Ocupacional Geriadtrica e Gerontoldgica. Terapia Ocupacional em Psiquiatria e
Saude Mental. Terapia Ocupacional e a reabilitagdo psicossocial. Terapia Ocupacional na Reabilitagdo Baseada
na Comunidade. Terapia Ocupacional na area social. Terapia Ocupacional na educagdo. A importancia do
terapeuta ocupacional na equipe interdisciplinar. Trabalho multi e interdisciplinar. Reabilitagdo: conceito,
objetivos, processo e equipe técnica. Cédigo de Etica.

PSICOPEDAGOGO

Politicas educacionais brasileiras contemporaneas e legislagcdo correspondente. O papel do psicopedagogo na
gestdo da educagdo. Agdo do psicopedagogo na organizagdo do trabalho pedagdgico nas instituigdes publicas.
Aspectos historicos e politicos da formagdo do pedagogo no Brasil; Fundamentos da Educagdo: teorias e
concepgdes pedagodgicas. A educagdo e suas relagdes com os campos socioecondmicos, politicos e culturais; as
relagdes entre trabalho e educagdo; Elementos da prética psicopedagdgica; Pedagogia voltada a autonomia;
Pedagogia da presenca, do vinculo e do oprimido. Nogdes gerais de psicologia; A instituicdo escolar; A politica
social no Brasil e o processo de organizagdo das instituicdes escolares; Psicodiagndstico; Estudos de Piaget;
Estudos de Vigotsky; Problemas de aprendizagem na escola; O fracasso escolar e suas implicagbes para a
psicopedagogia. Métodos e técnicas de pesquisa aplicada a Psicopedagogia. Psicologia do desenvolvimento.
Dificuldades de aprendizagem na leitura e na escrita. Aspectos neurolégicos dos problemas de aprendizagem.
Praticas de atendimento psicopedagdgico. Dificuldades de aprendizagem em Matematica. Aspectos afetivos e
sociais da aprendizagem. Etica profissional.
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FONOAUDIOLOGO

Anatomofisiologia da audi¢do , Desenvolvimento da Audigdo, Avaliagdo e Treinamento do Processamento
Auditivo Central, Diagndstico Audioldgico, Protese Auditiva, Implante Coclear, Otoneurologia, Reabilitagdo
Vestibular, Anatomofisiologia da fonagdo e sistema estomatogndtico, Nogdes Bdsicas de neurologia,
Desenvolvimento da Linguagem infantil, Transtornos do Desenvolvimento da Linguagem (TDL), Prevengdo dos
disturbios da comunicagdo humana, Disturbios e alteragdes da linguagem oral e escrita, fala, voz, audigdo,
fluéncia e degluti¢do, Avaliagdo, classificagdo e tratamento dos disturbios da voz, fluéncia, audigdo, transtornos
da motricidade oral e linguagem, Atuacdo fonoaudiolégica na salde materno-infantil, Transtornos da
Comunicagdo associados a lesdes neuroldgicas, Atuagao fonoaudioldgica no ambiente hospitalar.

PSICOLOGO

Saude mental: conceito de normal e patoldgico. Contribuicbes da Psiquiatria, Psicologia e Psicanalise.
Psicopatologia: produgdo de sintomas, aspectos estruturais e dindamicos das neuroses e perversdes na clinica
com criangas, adolescentes e adultos. Psicodiagnostico: a fungdo do diagndstico, instrumentos disponiveis e suas
aplicabilidades (entrevistas, testes), diagndstico diferencial. Modalidades de tratamento com criangas,
adolescentes e adultos: intervengdes individuais e grupais; critérios de indicacdo; psicoterapia de grupo, grupos
operativos, psicoterapia individual, atendimento a familia. Abordagem psicanalitica do tratamento individual e
grupal. Etica profissional. Psicologia do desenvolvimento humano. Métodos de pesquisa em Psicologia. A
Psicologia e a satide: o papel do psicélogo na equipe multidisciplinar. Concepgoes de salde e doenga. Psicologia
Hospitalar: teoria e pratica. Intervengdes do psicélogo nos programas ambulatoriais do Hospital Geral.

NUTRICIONISTA

Nutricdo bdsica. Nutrientes: conceito, classificagdo, fungdes, requerimentos, recomendagbes e fontes
alimentares. Aspectos clinicos da caréncia e do excesso. Dietas ndo convencionais. Aspectos antropométricos,
clinico e bioquimico da avaliagdo nutricional. Nutrigdo e fibras. Utilizacdo de tabelas de alimentos. Alimentagdo
nas diferentes fases e momentos biolégicos. Educagdo nutricional. Conceito, importancia, principios e objetivos
da educagdo nutricional. Papel que desempenha a educagdo nutricional nos habitos alimentares. Aplicagdo de
meios e técnicas do processo educativo. Desenvolvimento e avaliagdo de atividades educativas em nutrigdo.
Avaliagdo nutricional. Métodos diretos e indiretos de avaliagdo nutricional. Técnicas de medigdo. Avaliagdo do
estado e situagdo nutricional da populagdo. Técnica dietética. Alimentos: conceito, classificagdo, caracteristicas,
grupos de alimentos, valor nutritivo, caracteres organoléticos. Selegdo e preparo dos alimentos. Planejamento,
execuc¢do e avaliagdo de cardapios. Higiene de alimentos. Andlise microbioldgica, toxicoldgica dos alimentos.
Fontes de contaminagdo. Fatores extrinsecos e intrinsecos que condicionam o desenvolvimento de
microrganismos no alimento. Modificagdes fisicas, quimicas e bioldgicas dos alimentos. Enfermidades
transmitidas pelos alimentos. Nutricdo e dietética. Recomendagdes nutricionais. Fungdo social dos alimentos.
Atividade fisica e alimentagdo. Alimentagdo vegetariana e suas implicagdes nutricionais. Tecnologia de alimentos.
Operagdes unitdrias. Conservagdao de alimentos. Embalagem em alimentos. Processamento tecnoldgico de
produtos de origem vegetal e animal. Analise sensorial. Nutrigdo em saude publica. Andlise dos disturbios
nutricionais como problemas de saude publica. Problemas nutricionais em populagdes em desenvolvimento.
Dietoterapia. Abordagem ao paciente hospitalizado. Generalidades, fisiopatologia e tratamento das diversas
enfermidades. Exames laboratoriais: importancia e interpretagdo. Suporte nutricional enteral e parenteral.
Bromatologia. Aditivos alimentares. Condimentos. Pigmentos. Estudo quimico bromatoldgico dos alimentos:
proteinas, lipidios e carboidratos. Vitaminas. Minerais. Bebidas.

SECRETARIO ESCOLAR

Avaliagdo de Desempenho dos Alunos. Avaliagdo de Desempenho dos Alunos e Recursos Pedagdgicos. Diretrizes
Curriculares: da Educagdo Infantil, do Ensino Fundamental, da Educagdo Especial e da Educagdo de Jovens e
Adultos. Fundos de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e Valorizagdo do Magistério. Normas
Municipais de Escrituragdo Escolar, Arquivo, Censo e Cadastro Escolar. Organizagdo e Niveis da Educagdo Basica.
Plano Decenal de Educagdo. Plano Nacional de Educagdo. Politicas Educacionais Brasileiras. Principios e Fins da
Educagdo. Protegdo da Crianga e Adolescente. Cultura Afro-brasileira. Regimento e Proposta Pedagdgica da
Instituicdo Escolar. Etica profissional. Escrituragdo Escolar: Conceito, Fundamentacio Legal, Objetivos.
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Classificagdo dos Registros Individual: Guia de transferéncia, Ficha Individual, Histdrico Escolar, Ficha de Aptidao
Fisica, Boletim/Caderneta, diploma/Certificado. Didrio de Classe. Livros: Atas do Conselho de Classe, Atas de
Resultados Finais, Outros. Execugdo dos Registros dos fatos Escolares. Modos de Registrar: Normas Gerais de
Organizagdo, Escrituragdo e Procedimentos: Comuns e Especiais. Eventos Escolares. Objeto de Registro:
Matricula, Transferéncia, Aproveitamento de Estudos, Equivaléncia de Estudos, Adaptagdo Curricular,
Verificagdo do Rendimento, Circulagdo de Estudos: Ensino Regular/Ensino Supletivo.

AGENTE ADMINISTRATIVO

Redagdo Oficial: oficios, comunicagdes internas, cartas, requerimentos, protocolo, expedigdo e distribuigdo de
correspondéncia. Nogbes bdasicas de relagdes humanas. Nogdes de controle de materiais, organizagdo de
arquivos. Nogdes basicas de atendimento ao publico. Nogbes de recebimento e transmissdo de informagdes.
Nogdes bésicas de informatica: editore de texto (Word) e planilhas eletrdnicas (Excel). Etica profissional e
relagGes interpessoais. Fundamentos basicos de administragdo: conceitos, caracteristicas e finalidade. Fungdes
administrativas: planejamento, organizagdo, controle e dire¢do. Rotinas administrativas: técnicas de arquivo e
protocolo. Racionalizagdo do trabalho. Higiene e seguranga do trabalho: conceito, importancia, condigdes do
trabalho. Técnicas administrativas e organizacionais. Motivagdo. Comunicagdo. Etiqueta no trabalho.
Comunicagdo interpessoal. Atendimento ao publico. Qualidade no atendimento. Qualidade de vida no trabalho.
Nogbes de Direito Constitucional: Dos Principios Fundamentais (Art. 12 ao 42); Dos Direitos e Garantias
Fundamentais (Art. 52 ao 11); Da Organizagdo do Estado (Art. 18 a 31; 37 a 41); Os artigos em referéncia sdo da
Constituicdo Federal de 1988. NogGes de Direito Administrativo: Estado, Governo e Administragdo Publica:
conceitos, elementos, poderes, natureza, fins e principios; Direito Administrativo: conceito, fontes e principios;
Ato Administrativo: conceito, requisitos, atributos, classificagdo e espécies. Invalidagdo, anulagdo e revogagao.
Prescri¢do. Contratos, servigos, Dispensas. Administragdo publica: principios basicos. Poderes administrativos:
poder vinculado; poder discriciondrio; poder hierdrquico; poder disciplinar; poder regulamentar; poder de
policia; uso e abuso do poder. Servigos Publicos: conceito e principios. Ato administrativo: conceito, requisitos e
atributos; anulagdo, revogagcdo e convalidagdo; discricionariedade e vinculagdo. Contratos administrativos:
conceito e caracteristicas. Lei n.2 14.133/21 e alteragGes e/ou atualizagdes.

MONITOR DE ESPORTES

Conceitos de politicas publicas de esporte e lazer. Recreagdo e lazer. Conceitos de espagos e equipamentos de
esporte e lazer. NogOes sobre o corpo humano e as suas relagées com a saude, o exercicio fisico, o esporte e o
lazer. Nogbes sobre metodologias de ensino do esporte educacional, dos jogos e brincadeiras. Relagdo entre
esporte, lazer e promogdo da saude. Concepgdes sobre o corpo. Jogo — esporte. A ludicidade aplicada aos
esportes e ao lazer. Fundamentos pedagdgicos e metodoldgicos do esporte e lazer. Lazer e cultura. Conteudos
fisico esportivos. Brincadeiras tradicionais. Atividade fisica voltada para grupos especiais. Atividade fisica
inclusiva. Esporte-participagdo.

ASSISTENTE SOCIAL
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988: da seguridade social (Art. 194 a 200). Lei Organica da

Saude: Lei no 8.080/1990 e suas alteragbes. Lei 8.142 de 28 de dezembro de 1990. Lei Organica de Assisténcia
Social (LOAS). Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS). Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS. Norma
Operacional Basica do SUAS — NOB/SUAS. Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais. Lei Brasileira de
Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia. Estatuto da Crianga e do Adolescente. Politica Nacional do Idoso (PNI).
Estatuto do idoso. Lei Maria da Penha. Lei de Regulamentagdo da Profissdo (Lei no 8662/1993). Codigo de ética
profissional do assistente social. Fundamentos histéricos, tedricos e metodoldgicos do Servigo Social. O Servigo
Social na contemporaneidade. A dimensdo pedagdgica do trabalho do Assistente Social. Materialismo Histdrico-
dialético e a praxis profissional. Servigo Social e Economia Politica. Servigo Social e a emissdo de relatdrios, laudos
e pareceres. Instrumentalidade do Servigo Social. Instrumentos e técnicas do Servico Social. Metodologias
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participativas. As politicas sociais e as politicas publicas e setoriais. Politicas de seguridade social no Brasil.
Fundamentos éticos e o projeto ético-politico do Servigo Social. Interdisciplinaridade. Participagdo e Controle
social. Movimentos sociais. Planejamento. Avaliagdo de projetos e programas. Questdo social e Servigo Social:
debate contemporaneo. Pesquisa social. A praxis profissional: relagdo tedrico prética. Servigo Social e familia. O
cotidiano como categoria de investigagao.

TECNICO EM ENFERMAGEM — MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE/ TECNICO EM ENFERMAGEM - ATEN(,‘AO
PRIMARIA

Admissdo, transferéncia, alta, ébito. Centro cirtrgico, central de material e esterilizagdo. Prevengdo e controle
de infeccdo hospitalar. Assepsia da unidade e do paciente. Medidas de conforto. Assisténcia de enfermagem aos
pacientes graves e agonizantes e preparo do corpo apés a morte. Assisténcia de enfermagem em urgéncia e
emergéncias: politraumatismo, procedimentos em parada cardiorrespiratéria, estado de choque, acidente
vascular encefdlico, estado de coma, infarto agudo do miocérdio e angina no peito, edema agudo no pulmao,
crise hipertensiva, queimaduras, hemorragia digestiva, intoxicagdo exdégena. Enfermagem médico-cirargica:
sinais e sintomas. Cuidados Gerais no Pré e Pés-Operatdrio; Assisténcia Clinica e Obstétrica. Fundamentos de
enfermagem. Lei do exercicio profissional. Etica profissional. Nogdes de farmacologia. Assisténcia de
enfermagem ao exame fisico. Enfermagem nos exames complementares. Prontudrio médico, anotagGes e
registros. Sinais vitais. Higiene corporal. Medidas terapéuticas. Tratamento por via respiratéria. NogOes de
primeiros socorros. Tratamento e assisténcia em: clinica médica, doengas transmissiveis. Humanizagdo da
Assisténcia. Pressdo Arterial. IRA: Diagnostico, Caracterizagdo, Procedimento, Classificagdo; Assisténcia Materno
Infantil. Esterilizacdo. Cuidados gerais de enfermagem. Técnicas bdsicas de enfermagem: nebulizagdo, peso -
mensuragao, aplicagdes de medicagdes (vias e técnicas), curativos, posicdo para exames, alimentagoes e coleta
de material para exames, Assisténcia de Enfermagem a mulher: prevengdo e detecg¢do precoce do cancer
ginecoldgico (colo de utero e mama), acompanhamento a gestante, consulta de pré-natal - acompanhamento a
mulher no puerpério (normal ou patoldgico) e no abortamento; atengdo a mulher vitima de violéncia doméstica
e sexista. Assisténcia de enfermagem a saide da mulher; Assisténcia de enfermagem na atengdo a saude da
crianga e adolescente. Assisténcia de enfermagem ao adulto: controle de pacientes e de comunicantes em
doencgas transmissiveis (tuberculose, hanseniase, célera, infecgdo pelo HIV, hepatite, meningite, dengue e
leptospirose) paciente portador de: hipertensdo arterial, diabetes, outras doengas cronicas, abordagem do
paciente acamado (cuidados no acidente vascular cerebral). Atengdo a pessoa com deficiéncia; Satide mental:
projeto terapéutico singular, acolhimento, clinica ampliada, matricialmente, visitas domiciliares e outras formas
de busca do paciente e atengdo a familia. Imunizagdes: esquema basico de vacinagao.

FARMACEUTICO/BIOQUIMICO

Biosseguranga no Laboratdrio Clinico; Gerenciamento de Residuos Servigos de Saude; Legislagdo Sanitdria na
area do Laboratério Clinico; Controle da Qualidade no Laboratério Clinico; Materiais bioldgicos utilizados no
laboratério clinico; Conceitos, Procedimentos e Interpretagdo de Resultados em Parasitologia Clinica; Conceitos,
Procedimentos e Interpretagdo de Resultados em Imunologia Clinica; Conceitos, Procedimentos e Interpretagdo
de Resultados em Hematologia; Conceitos, Procedimentos e Interpretagdo de Resultados em Microbiologia
Clinica; Conceitos, Procedimentos e Interpretagdo de Resultados em Micologia Clinica; Conceitos, Procedimentos
e Resultados em Bioquimica-Clinica. Conceitos, Procedimentos e Resultados em Citologia-Clinica. Conceitos,
Procedimentos e Interpretagdo de Resultados em Uroanalise; Preparo de solugdes no Laboratério Clinico.
Diluigdes; Extragdo, semissdlidos (pomadas, cremes, logdes) e fatores que influenciam na estabilidade destas
formas farmacéuticas. Farmacologia em Geral. Farmacologia dos processos infecciosos/ antimicrobianos /
antiparasitarios. Farmacotécnica e formas farmacéuticas sélidas, liquidas, semissdlidas. Legislagdo Farmacéutica.
Politica de Medicamentos e de Assisténcia Farmacéutica no SUS: Medicamentos disponibilizados, programas aos
quais se destinam — Saude Mental, Excepcionais, Hipertensdo e Diabetes, Estratégicos, AIDS. Relagdo Nacional
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de Medicamentos Essenciais - RENAME e suas atualizagBes. Vigilancia Sanitaria. Legislacdo Sanitdria. Cédigo de
ética da profissdo farmacéutica. Boas praticas de dispensagdo de medicamentos. Medicamentos genéricos.
Medicamentos sujeitos a controle especial. Atengdo primdria a saude e a farmdcia basica. Farmacia Hospitalar:
Conceitos, objetivos, estrutura fisica e organizacional da farmacia hospitalar. Gerenciamento de medicamentos
e de produtos farmacéuticos de uso hospitalar. Selecdo de medicamentos. Sistema de distribuigdo e estoque de
medicamentos. Comissdo de Farmdcia e Terapéutica. Papel da Farmdcia no Controle das Infecgdes Hospitalares.
Farmacovigilancia  hospitalar.  Farmacoepidemiologia. = Farmacoeconomia.  Terapia  antineopldsica
(quimioterapia). Nutricdo Parenteral. Farmacia Clinica e Atengdo Farmacéutica. Farmacologia Clinica: Boas
Praticas de Manipulagdo em Farmadcia. Estabilidade de medicamentos e determinagdo do prazo de validade.
Calculos relacionados ao preparo de formas farmacéuticas. Codigo de ética da profissdo farmacéutica (Resolugdo
do CFF n2 596 de 21 de fevereiro de 2014 e suas atualizagGes). Legislacdo pertinente ao exercicio profissional
Farmacéutico em Unidades Hospitalares; Portaria n° 344/98 da Secretaria de Vigilancia Sanitdria do Min. da
Saude e suas atualizagdes; Lei Federal n2 5.991, de 17 de dezembro de 1973, suas alteragdes e atualizagdes; Lei
Federal n? 6360, de 23 de setembro de 1976, suas alteragdes e atuzalizagdes.

ENFERMEIRO — MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE / ENFERMEIRO — ATEN(,‘AO PRIMARIA

Sistema Unico de Satde (SUS): principios, diretrizes, estrutura e organizagdo; participacdo e controle social; a¢des
e programas do SUS; legislagdo basica do SUS. Constituicdo Federal 1988, Titulo VIII - artigos de 194 a 200. Lei
Organica da Saude - Lei n @ 8.080/1990 e suas atualizagdes, Lei n2 8.142/1990 e Decreto Presidencial n? 7.508,
de 28 de junho de 2011 e sua alteragdo (Decreto n® 11.161, de agosto de 2022). Politica Nacional de Humanizagdo
(PNH). Lei do exercicio profissional. Atribuigdes da equipe de Enfermagem conforme a lei. Fungdes privativas do
enfermeiro. Conduta profissional segundo a Lei e o Cédigo de Etica. Biosseguranca. A vigilancia epidemioldgica
no contexto da Enfermagem. Precaugdo- padrdo e precaugées por forma de transmissdo das doengas. Doengas
infecciosas. Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem (SAE). Teorias e processo de enfermagem: taxonomias
de diagnosticos de enfermagem. Programas de Saude da Crianga, Satide da Mulher, Saude do Adulto e Satide do
Idoso. Principios da administragdo de medicamentos. Assisténcia de enfermagem a pacientes com alteragbes da
fungdo cardiovascular e circulatdria; digestiva e gastrointestinal; metabdlica e enddcrina; renal e do trato
urinario; tegumentar; neuroldgica; musculoesquelética. Politica Nacional de Seguranca do Paciente (PNSP) e
protocolos de segurancga do paciente; Intervengdes de enfermagem aos pacientes em situagdes de urgéncias e
emergéncias: psiquidtricas; suporte bdsico e avangado de vida; abordagem ao paciente politraumatizado;
atendimento na parada cardiorrespiratdria; Atendimento a multiplas vitimas - pré-hospitalar (suporte avangado
de vida); Assisténcia de Enfermagem a pacientes com lesdes por queimaduras. Acidentes com animais
pegonhentos - suporte basico de vida/ suporte avangado de vida. Assisténcia de Enfermagem ao paciente com
trauma: tordcico, trauma abdominal, trauma cranioencefdlico, trauma raquimedular, trauma
musculoesquelético, trauma térmico. Assisténcia de enfermagem ao paciente critico (UTI) com distlrbios
hidroeletroliticos, acido-basicos, insuficiéncia respiratdria e ventilagdo mecanica; insuficiéncia renal e métodos
dialiticos; insuficiéncia hepatica. Assisténcia de Enfermagem em doengas infecciosas. Anatomia e fisiologia da
mulher. Assisténcia de enfermagem a gestante, parturiente e puérpera. Assisténcia de enfermagem a mulher no
climatério e menopausa. Assisténcia de Enfermagem no Pré-Natal de Baixo Risco. Métodos anticoncepcionais:
classificagdo, indicagdes e contraindicagBes. Infec¢des Sexualmente Transmissiveis (IST). Urgéncias e
Emergéncias Obstétricas. Abortamento, gravidez ectépica — Mecanismo do parto — Assisténcia ao parto normal
—fases Clinicas do parto. Enfermagem em Neonatologia. Assisténcia de enfermagem ao recém-nascido: modelos
de atengdo ao recém-nascido. Cuidados do RN no parto e no nascimento. Indicadores de mortalidade infantil.
Assisténcia de enfermagem a crianga sadia: crescimento, desenvolvimento, aleitamento materno, alimentagao;
Assisténcia de enfermagem a criangas com doengas respiratorias, diarreia e desnutrigdo. Doengas prevalentes
na infancia e na adolescéncia. Programa Nacional de Imunizagdo. Centro Cirtrgico e Central de material.
Gerenciamento dos residuos de servigos de saude. Métodos de esterilizagdo. Assisténcia de enfermagem
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perioperatdria. Periodo pré-operatério. Periodo intraoperatdrio. Periodo pds-operatério e complicagdes.
Assisténcia de enfermagem ao adulto com transtorno mental. unidades de atengdo a saude mental: ambulatério
de salde mental, centro de atengdo psicossocial e hospital psiquiatrico; instrumentos de intervengdo de
enfermagem em salde mental: relacionamento interpessoal, comunicagdo terapéutica. Projeto Terapéutico
Singular.

BIOMEDICO

Andlise de dgua e alimentos. Andlises clinicas. Anatomia humana. Banco de sangue e hemoterapia. Bioestatistica.
Bioética. Bioinformatica. Bioquimica clinica. Biologia celular. Biologia molecular. Biosseguranga. Biotecnologia.
Citogenética. Citologia clinica. Controle de infecgdo hospitalar. Controle de qualidade laboratorial. Diagnéstico
por imagem. Epidemiologia. Farmacologia basica. Fisiologia humana. Genética humana. Hematologia clinica.
Histologia. Imunologia. Instrumentagdo laboratorial. Legislagdo profissional do biomédico. Metodologia
cientifica. Microbiologia. Micologia. Parasitologia. Patologia clinica. Saude publica. Toxicologia. Urindlise.
Virologia.

FISIOTERAPEUTA

Sinais vitais. Avaliagdo musculoesquelética. Avaliagdo sensorial. Avaliagdo da coordenagdo. Avaliagdo da fungdo
motora. Eletromiografia e testes de velocidade de condugdo nervosa. Andlise da marcha. Avaliagdo funcional.
Pré-deambulagdo e treino de marcha. Disfungdo pulmonar crénica. Doenga cardiaca. Acidente vascular
encefdlico. Doenga vascular periférica e tratamento de feridas. Avaliagdo e tratamento apds amputagdo de
membro inferior. Avaliagdo e controle de préteses. Avaliagdo e controle de drteses. Artrite. Esclerose muiltipla.
Doenga de Parkinson. Traumatismo cranioencefalico. Reabilitagdo vestibular. Queimaduras. Lesdo medular
traumatica. Dor cronica. Biofeedback. Semiologia respiratéria. Produgdo de muco. Macroscopia e viscosimetria
do muco brénquico. Tosse. Ulceras de pressdo. Atelectasia. Diagndstico por imagem. Endoscopia das vias
respiratorias. Monitorizagdo com oximetria de pulso e capnografia. Terapia com PEEP. Expansdo e reexpansao
pulmonar. Recrutamento alveolar. Fisioterapia na saude do trabalhador: conceito de ergonomia, doengas
ocupacionais relacionadas ao trabalho, praticas preventivas no ambiente de trabalho.

TECNICO EM SAUDE BUCAL

FungGes do Técnico em Saude Bucal na Odontologia; Primeiros Socorros em urgéncias odontoldgicas; Controle e
prevengdo de doengas bucais (carie e doengas periodontais); Anatomia dental e do periodonto; Caracteristicas
dos materiais restauradores dentais, restauragdes dentais (amalgama, iondmero de vidro, resina restauradora e
cimento de silicato); Biosseguran¢a em odontologia, dieta e cérie; A cavidade bucal (anatomia e funcionamento);
Ergonomia em odontologia; Utilizagdo do fllor (selantes). Fundamentos de radiologia; Manuseio dos
equipamentos; Ag¢Oes educativas; Metodologias de identificagdo de demanda por cuidados em saude;
Metodologias de selegdo de prioridades: indicadores demograficos, socioeconémicos, incidéncia e prevaléncia
de doengas; Cérie dentdria: etiologia, etiopatogenia, tratamento e controle; Doengas periodontais: etiologia,
etiopatogenia, tratamento, técnicas de controle de placa, raspagem e polimento corondrio; Radiologia: técnicas
de tomadas radiograficas de uso odontoldgico; medidas de conservagdo do aparelho de RX, medidas de protegdo
ao usudrio e operador; Cuidados pos-cirirgicos e remogdo de sutura; Processo saude-doenga bucal:
caracteristicas, aspectos epidemioldgicos e prevengdo dos principais agravos em saude bucal; Principios de
Biosseguranga: seguranga no trabalho; controle de infecgdo na pratica odontoldgica; A¢des de promogdo de
saude a nivel individual e coletivo (Instrugdes basicas de higiene bucal: escovagdo, uso do fio dental, controle e
remogao da placa bacteriana e uso do fltior); Uso de fluoretos no Brasil; Materiais, medicamentos e instrumental
odontoldgico (preparo, manipulagdo, acondicionamento, transporte e descarte); A¢des educativas.
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CIRURGIAO DENTISTA

Anatomia e escultura dental. Aparelhos ortodonticos. Materiais odontoldgicos. Materiais e técnicas de
moldagem e modelagem. Materiais restauradores e protéticos estéticos. Equipamento e instrumental protético.
Nogdes basicas de oclusdo dentéria. Aspectos relativos a atuagdo profissional. Principios do Sistema Unico de
Saude. Semiologia e tratamento da cérie dentaria e doencas periodontais. Semiologia e tratamento das afec¢des
do tecido mole. Semiologia e tratamento das afecgdes da maxila e da mandibula. Semiologia e tratamento das
afecges pulpares. Radiologia odontoldgica: técnica e interpretagdo radiografica. Anestesiologia odontolégica:
mecanismos de agdo, técnicas, cuidados e acidentes anestésicos. Dentistica operatdria restauradora: preparo
cavitario; Tratamento Restaurador Atraumatico (ART); adequagdo do meio bucal e protecio do complexo
dentina polpa. Materiais dentarios forradores e restauradores. Terapéutica e farmacologia de interesse na clinica
odontoldgica. Cirurgia oral menor: indicages e contraindicagdes, exodontias, cuidados pré e pds-operatorios.
Principios de traumatologia do sistema estomatognatico: urgéncias e emergéncias em odontologia. Oclusdo:
nogdes gerais, prevengdo de mas oclusdes. Epidemiologia da cérie dentdria e das doengas periodontais. Métodos
de prevengdo da carie dentdria e das doengas periodontais. Uso tdpico e sistémico do fltor: niveis de prevengao
e aplicagdo. Biosseguranga e ergonomia. Evolugdo histdrica da organizagdo do sistema de saude no Brasil e a
construgdo do Sistema Unico de Saude (SUS), principios, diretrizes e arcabougco legal. Controle Social do SUS.
Resolugdo n? 453/2012 do Conselho Nacional de Satide. Constituigdo Federal de 1988 nos artigos 194 e 200. Lei
Organica da Saude - Lei 8.80/1990 e suas alteragdes, Lei 8.142/1990. Decreto Presidencial 7.508, de 28 de junho
de 2011 e alteragdo. Determinantes sociais da saude. Sistemas de Informagdo em saude.

MEDICO PEDIATRA

Fundamentos Basicos de Medicina: Valor da histéria clinica e interpretagdo do exame fisico. Principios da
Assisténcia ao paciente: medicina baseada em evidéncias, medicina baseada na pessoa, relagdo médico-
paciente, ética médica, bioética e tomada de decisdes. Etica Médica. Organizagdo do processo de trabalho na
atengdo bdsica: acolhimento, produgdo de vinculo e responsabilizagdo. Clinica ampliada e outros principios da
politica nacional de humanizagdo, programagdo de agdes e construgdo de agenda compartilhada e educagado
permanente. Fundamentos Bdsicos de Medicina: valor da histdria clinica e interpretagdo do exame fisico.
Principios da assisténcia ao paciente: medicina baseada em evidéncias, medicina baseada na pessoa, relagdo
médico-paciente, ética médica, bioética e tomada de decisdes. Enfermidades comuns na infancia. Esquema
basico de imunizagdo. Negligéncia e maus tratos na infancia. Aleitamento materno. Cuidados preventivos de
saude. Urgéncia e emergéncia em clinica médica. Acidentes na infancia: causas mais comuns e prevengao.
AfecgOes agudas do aparelho respiratdrio. Afecgbes dermatoldgicas mais comuns na infancia. Afeccbes do
aparelho cardiocirculatdrio: endocardite infecciosa, cardiopatias congénitas, insuficiéncia cardiaca congestiva.
AfecgOes do aparelho urinario: infecgdes do trato urinario, glomerulonefrite aguda, sindrome nefrética. Afecgoes
do sistema nervoso central: sindrome convulsiva, meningite e encefalite. AfecgGes endocrinoldgicas: diabetes
mellitus, hipotireoidismo congénito. AfecgGes ortopédicas na infancia: infecciosas (osteomielite e artrite),
congénitas e posturais (pé torto, luxagdo do quadril, pés planos, escoliose). Aleitamento materno: aspectos
nutricionais, imunolégicos, psicoafetivos e socioecondmicos. Alimentagdo: necessidades nutricionais e higiene
alimentar. Crescimento e desenvolvimento: neuropsicomotor, normalidade e disttrbios mais comuns,
motorizagdo do crescimento, puberdade. Distrofias: desnutrigdo proteico-caldrica, raquitismo carencial.
Disturbios hidroeletroliticos e do equilibrio acido-basico: desidratacdo; Terapia de Reidratagdo Oral (TRO); fluido
terapia parental. Afeccbes agudas do aparelho digestivo. Doengas infectocontagiosas proprias da infancia e
tuberculose, parasitoses mais comuns na infancia: aspectos clinicos e epidemioldgicos. Higiene do ambiente
fisico: habitagdo, creche, escola. Imunizagdo: composigdo das vacinas, contraindicagdes. Imunopatologia: AIDS
(aspectos epidemioldgicos), asma, febre reumatica, artrite reumatoide juvenil. Doengas onco-hematoldgicas:
anemia ferropriva, anemia falciforme, diagndstico precoce das neoplasias mais frequentes na infancia.
Morbidade e mortalidade infantil. Recepgdo em sala de parto. Urgéncia e emergéncia em pediatria: reanimagao
cardiorrespiratdria, choque, insuficiéncia respiratdria, laringite aguda, mal asmatico, mal convulsivo,
politraumatizado. Procedimentos: intubagdo traqueal, pungdo de liquido cefalorraquidiano e toracocentese.
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MEDICO NEUROLOGISTA

Fundamentos Basicos de Medicina: Valor da histéria clinica e interpretagdo do exame fisico. Principios da
Assisténcia ao paciente: medicina baseada em evidéncias, medicina baseada na pessoa, relagdo médico-
paciente, ética médica, bioética e tomada de decisdes. Etica Médica. Anatomia e fisiologia do sistema nervoso
central e periférico. Patologia e fisiopatologia dos transtornos do sistema nervoso central e periférico. Semiologia
fisico neuroldgica. Grandes categorias das afecgdes neuroldgicas: deméncias e disturbio da atividade cortical
superior; coma e disturbios do estado da consciéncia; disturbios do movimento; disturbios do sono. Doenga
cerebrovascular. Doengas neuromusculares - nervos, musculos e jungdo mioneural. Doengas toxicas e
metabdlicas. Tumores do SNC. Doengas desmielinizantes. Doengas infecciosas do sistema nervoso. Doenga
neuroldgica no contexto da infecgdo pelo HIV. Epilepsia: etiopatogenia, classificagdo internacional, tratamento
medicamentoso, estado de mal convulsivo. Hidrocefalias e transtornos do fluxo liqudrico. Cefaleias. Disgenesias
do sistema nervoso. Manifestagdes neuroldgicas das doencas sistémicas. Neurologia do trauma e urgéncias em
neurologia. Indicagdes e interpretagdes da propedéutica armada em neurologia: liquor, neuroimagem, estudos
neurofisioldgicos - eletroencefalograma, eletroneuromiografia e potenciais evocados, medicina nuclear aplicada
a neurologia. Doenga cerebrovascular: isquemia e hemorragia. Hipertensdo intracraniana. Neuropatias
periféricas. Doengas neuroldgicas com manifestagdes extrapiramidais. Miopatias. Miastenia grave e polimiosite.
Diagndstico de traumatismo cranioencefalico. Doengas infecciosas e parasitarias do SNC. Disturbio do sono.

MEDICO PSIQUIATRA

Fundamentos Basicos de Medicina: Valor da histéria clinica e interpretacdo do exame fisico. Principios da
Assisténcia ao paciente: medicina baseada em evidéncias, medicina baseada na pessoa, relagdo médico-
paciente, ética médica, bioética e tomada de decisdes. Etica Médica. Delirium, deméncia, transtornos amnésicos
e outros transtornos cognitivos. Transtornos por uso de substancias psicoativas. Esquizofrenia. Outros
transtornos psicéticos: esquizoafetivo, esquizofreniforme, psicético breve, delirante persistente e delirante
induzido. Sindromes psiquidtricas do puerpério. Transtornos do humor. Transtorno obsessivo- compulsivo e
transtornos de habitos e impulsos. Transtornos fébicos-ansiosos: fobia especifica, social e agorafobia. Outros
transtornos de ansiedade: panico e ansiedade generalizada. Transtornos alimentares. Transtornos do sono.
Transtornos de adaptagdo e transtorno de estresse pds-traumatico. Transtornos somatoformes. Transtornos
dissociativos. Transtornos da identidade. Transtornos da personalidade. Transtornos facticios, simulagdo, nao
adesdo ao tratamento. Retardo mental. Transtornos do desenvolvimento psicoldgico. Transtornos
comportamentais e emocionais que aparecem habitualmente durante a infancia ou adolescéncia. Transtornos
psiquidtricos relacionados ao envelhecimento. Interconsulta psiquidtrica. Emergéncias psiquidtricas.
Psicoterapia. Psicofarmacoterapia. Eletroconvulsoterapia. Reabilitagdo em psiquiatria. Psiquiatria forense.
Epidemiologia dos transtornos psiquidtricos.

MEDICO NEUROPEDIATRA

Disturbios do desenvolvimento do sistema nervoso; ataxias agudas; doengas desmielinizantes; afecgbes dos
ganglios da base; e, peroxissomopatias e lisossomopatias. Acompanhamento ambulatorial e multidisciplinar do
desenvolvimento infantil; Avaliagio do desenvolvimento, comportamento e aprendizagem. Transtornos e
Doengas: Transtornos mentais relacionados ao uso de alcool e substancias psicoativas; esquizofrenia e outros
transtornos psicéticos; sindromes psiquiatricas do puerpério; transtornos do humor; transtorno obsessivo-
compulsivo; transtornos fdbicos-ansiosos; transtorno de panico; transtornos de ansiedade; transtornos
somatoformes; transtornos alimentares; transtornos do sono; transtornos de adaptagdo; transtornos
dissociativos; transtornos da sexualidade; transtornos da personalidade; transtornos facticios; retardo mental;
transtornos de déficit de atencdo e hiperatividade (TDAH); transtornos psiquiatricos relacionados ao
envelhecimento. Transtorno do espectro autista. Condigdes Médicas e Emergéncias: Infeccbes do sistema
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nervoso; encefalopatias progressivas e ndao progressivas; distirbios do comportamento; cefaleias; doengas
neuromusculares; doengas neurolédgicas heredodegenerativas; traumatismo cranioencefélico; acidentes
vasculares cerebrais na infancia; comprometimento neuroldgico em doengas sistémicas; infecgdes congénitas.
Semiologia e Diagndstico: Semiologia psiquiatrica; exame psiquiatrico; exame neurolégico do recém-nascido ao
adolescente; doencas neuro cutaneas; tumores do SNC; hipertensao intracraniana. Legislagdo do Sistema Unico
de Saude — SUS: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, art. 196 a 200 —Lei n2 8.080/1990 (com
alteragGes); Lei n2 8.142/1990 (com alteragdes); Decreto n? 7.508/2011 e sua alteragdo; Portaria n2 2.436, de 21
de setembro de 2017. Portarias de Consolidagdo GM/MS n2 1 a 6, de 28 de setembro de 2017. Lei N2 11.343/06;
Cédigo de Etica do Profissional.

MEDICO CARDIOLOGISTA

Fundamentos Basicos de Medicina: valor da histdria clinica e interpretagdo do exame fisico. Principios da
Assisténcia ao paciente: medicina baseada em evidéncias, medicina baseada na pessoa, relagdo médico-
paciente, ética médica, bioética e tomada de decisées. Conhecimentos na area de formagdo: Cardiopatias
isquémicas (angina instavel, IAM e infarto agudo do miocérdio); Aneurisma de aorta; Dissecgdo aguda de aorta;
Insuficiéncia cardiaca; Valvopatias (adrtica, mitral, tricispide e pulmonar); Hipertensdo arterial sistémica;
Miocardiopatias; Endocardite bacteriana; Cor pulmonale agudo e crénico; Doenga reumatica; Peri cardiopatias;
Arritmias cardiacas; Cardiopatias congénitas (ciandticas e acianodticas); Choque cardiogénico; Avaliagdo
hemodindmica invasiva e ndo invasiva: métodos e interpretagdo; Cardiologia Clinica (IAM, ICC, Sindrome
Coronariana); Pds-operatério em Cirurgia e Anatomia, fisiologia e semiologia do aparelho cardiovascular.
Métodos diagndsticos: eletrocardiografia, ecocardiografia, medicina nuclear, hemodinamica, ressonancia
magnética. Cardiopatias congénitas ciandticas e aciandticas: diagndstico e tratamento. Hipertensdo arterial.
Doenga coronariana. Doenga reumatica. Valvulopatias: diagndstico e tratamento. Miocardiopatias: diagndstico
e tratamento. Insuficiéncia cardiaca. Doenga de Chagas. Arritmias cardiacas: diagndstico e tratamento. Marca
passos artificiais. Endocardite infecciosa. Hipertensdo pulmonar. Sincope. Doengas do pericardio. Doenga da
aorta. Embolia pulmonar. Tomografia computadorizada, em métodos diagndsticos. Avaliagdo cardiovascular
para cirurgias ndo cardiacas. Morte subita. Cardiopatias na gestagdo. Dislipidemia.

MEDICO GINECOLOGISTA

Fundamentos Basicos de Medicina: valor da histdria clinica e interpretagdo do exame fisico. Principios da
Assisténcia ao paciente: medicina baseada em evidéncias, medicina baseada na pessoa, relagdo médico-
paciente, ética médica, bioética e tomada de decisGes. Ginecologia Basica. Obstetricia Basica. Anatomia clinica e
cirurgica do aparelho reprodutor feminino. Fisiologia do ciclo menstrual, disfungGes menstruais, anomalias
congeénitas e intersexo, disturbios do desenvolvimento puberal, climatério, vulvovagites e cervicites, doenga
inflamatodria pélvica aguda e cronica. Abdéomen agudo em ginecologia. Endometriose. Distopias genitais.
Disturbios urogenitais. Patologias benignas e malignas da mama, da vulva, da vagina, do Utero e do ovdrio.
Interpretacdo de exames citoldgicos e diagndsticos da lesdo precursora do cancer cérvico uterino. Nogoes de
rastreamento, estadiamento e tratamento do cancer da mama. Esterilidade conjugal e planejamento familiar.
Anatomia e fisiologia da gestagdo. Diagndstico de gravidez e determinagdo da idade gestacional. Assisténcia pré-
natal na gestagdo normal e avaliagdo de alto risco obstétrico. Diagndstico de cromossomopatias. diagndstico de
malformacdes fetais, aborto, gravidez ectépica, Mola hydatiforme, corioncarcinoma e transmissdes de infecgoes
maternas fetais. Doengas hipertensivas na gestagao. Pré-eclampsia. Diabetes mellitus da gestagdo. Cardiopatias.
Doengas renais e outras condigBes clinicas na gestagdo. HIV/AIDS na gestagdo e prevencgdo da transmissdo
vertical. Mecanismo do trabalho de parto. Assisténcia ao parto e uso do partograma. Distocias. Indicagbes de
cesarias e forceps. Rotura prematura de membranas. Condugdo. Indicagdes de analgesia e anestesia intraparto.
Indicagdo de histerectomias puerperais. Hemorragia de 12 e 22 metade, aborto, mola e ectépica. Sofrimento fetal
cronico e agudo. Prematuridade - trabalho de parto prematuro e rotura prematura de membranas. Condugédo e
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tratamento clinico e cirdrgico de emergéncias obstétricas. Abdome agudo no ciclo gravidico-puerperal.
Cardiopatias na gravidez. Cancer na gravidez. Aconselhamento pré-concepcional. Drogas licitas e ilicitas na
gestagdo. Tocurgia e mortalidade materna e perinatal. Endocrinologia da Reprodugdo. Complicages médicas
durante a gravidez. Etica em Ginecologia e Obstetricia. Humanizagdo da gravidez, parto e puerpério. Doengas
benignas e malignas das mamas. Diagndstico por imagem. Anticoncepgdo. Oncologia ginecoldgica. Doengas
Sexualmente Transmissiveis e AIDS. Gravidez na Adolescéncia.

ENFERMEIRO

Sistema Unico de Satde (SUS): principios, diretrizes, estrutura e organiza¢do; participacdo e controle social; acdes
e programas do SUS; legislagdo basica do SUS. Constituicdo Federal 1988, Titulo VIII - artigos de 194 a 200. Lei
Organica da Saude - Lei n 2 8.080/1990 e alteragdes, Lei n? 8.142/1990 e Decreto Presidencial n? 7.508, de 28 de
junho de 2011 e alteragdo. Politica Nacional de Humanizagdo (PNH). Lei do exercicio profissional. Atribui¢Ges da
equipe de Enfermagem conforme a lei. Fungdes privativas do enfermeiro. Conduta profissional segundo a Lei e
o Codigo de Etica. Biosseguranca. A vigilancia epidemioldgica no contexto da Enfermagem. Precaugdo- padrio e
precaugdes por forma de transmissdo das doengas. Doengas infecciosas. Sistematizagdo da Assisténcia de
Enfermagem (SAE). Teorias e processo de enfermagem: taxonomias de diagndsticos de enfermagem. Programas
de Saude da Crianga, Saude da Mulher, Saide do Adulto e Saude do Idoso. Principios da administragdo de
medicamentos. Assisténcia de enfermagem a pacientes com alteragdes da fungdo cardiovascular e circulatoéria;
digestiva e gastrointestinal; metabdlica e enddcrina; renal e do trato urindrio; tegumentar; neuroldgica;
musculoesquelética. Politica Nacional de Seguranga do Paciente (PNSP) e protocolos de seguranga do paciente;
Intervengdes de enfermagem aos pacientes em situagdes de urgéncias e emergéncias: psiquiatricas; suporte
basico e avangado de vida; abordagem ao paciente politraumatizado; atendimento na parada
cardiorrespiratdria; Atendimento a multiplas vitimas - pré-hospitalar (suporte avancado de vida); Assisténcia de
Enfermagem a pacientes com lesGes por queimaduras. Acidentes com animais pegonhentos - suporte basico de
vida/ suporte avangado de vida. Assisténcia de Enfermagem ao paciente com trauma: toracico, trauma
abdominal, trauma cranioencefélico, trauma raquimedular, trauma musculoesquelético, trauma térmico.
Assisténcia de enfermagem ao paciente critico (UTI) com disturbios hidroeletroliticos, acido-basicos, insuficiéncia
respiratoria e ventilagdo mecanica; insuficiéncia renal e métodos dialiticos; insuficiéncia hepatica. Assisténcia de
Enfermagem em doengas infecciosas. Anatomia e fisiologia da mulher. Assisténcia de enfermagem a gestante,
parturiente e puérpera. Assisténcia de enfermagem a mulher no climatério e menopausa. Assisténcia de
Enfermagem no Pré-Natal de Baixo Risco. Métodos anticoncepcionais: classificagdo, indicagdes e
contraindicagdes. Infecgdes Sexualmente Transmissiveis (IST). Urgéncias e Emergéncias Obstétricas.
Abortamento, gravidez ectépica — Mecanismo do parto — Assisténcia ao parto normal — fases Clinicas do parto.
Enfermagem em Neonatologia. Assisténcia de enfermagem ao recém-nascido: modelos de atengdo ao recém-
nascido. Cuidados do RN no parto e no nascimento. Indicadores de mortalidade infantil. Assisténcia de
enfermagem a crianga sadia: crescimento, desenvolvimento, aleitamento materno, alimentagdo; Assisténcia de
enfermagem a criangas com doengas respiratorias, diarreia e desnutrigdo. Doengas prevalentes na infancia e na
adolescéncia. Programa Nacional de Imunizagdo. Centro Cirurgico e Central de material. Gerenciamento dos
residuos de servigos de saude. Métodos de esterilizagdo. Assisténcia de enfermagem perioperatdria. Periodo
pré-operatorio. Periodo intraoperatdrio. Periodo pds-operatdrio e complicagdes. Assisténcia de enfermagem ao
adulto com transtorno mental. unidades de atengdo a saide mental: ambulatério de saide mental, centro de
atengdo psicossocial e hospital psiquidtrico; instrumentos de intervengdo de enfermagem em saide mental:
relacionamento interpessoal, comunicagdo terapéutica. Projeto Terapéutico Singular.

ENGENHEIRO AMBIENTAL
ECOSISTEMAS (definigdo, estrutura, fluxo de energia, cadeias alimentares, produtividade Primdria, Sucessao

ecoldgica e biomas); CICLOS BIOGEOQUIMICOS (do carbono, do nitrogénio, do fésforo, do enxofre e da 4gua);
BASES DO DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL; A ENERGIA E O MEIO AMBIENTE (fontes de energia na Ecosfera,
crise energética, perspectivas futuras - fontes nio renovéveis e renovaveis); O MEIO AQUATICO (4gua na
natureza, usos e qualidade da agua, abastecimento, reuso, tratamento de efluentes, poluicdo, remediagdo e
preservagdo dos mananciais); O MEIO TERRESTRE (solos — conceito, formagdo, composi¢do, caracteristicas,
polui¢do e remediacdo) ; O MEIO ATMOSFERICO (caracteristicas e composicdo da atmosfera, principais poluentes
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atmosféricos, nogdes de meteorologia e dispersdao dos poluentes, padroes de qualidade do ar, controle da
polui¢do); DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL (evolugdo dos conceitos, a contaminacido de Minamata, Protocolo
de Montreal, Protocolo de Kioto e desenvolvimento social, ambiental e econémico); ASPECTOS LEGAIS E
INSTITUCIONAIS (principios constitucionais relativos ao meio ambiente e aos recursos ambientais, legislacdo
federal de protegdo aos recursos naturais, politica nacional do meio ambiente, sistema nacional do meio
ambiente, lei de crimes ambientais, sistema nacional de gerenciamento de recursos hidricos, aspectos legais e
institucionais relativos ao meio atmosférico, ao meio aquatico e ao meio ambiente e aos recursos ambientais,
legislagdo federal de protegdo aos recursos naturais, politica nacional do meio ambiente, sistema nacional do
meio ambiente, lei de crimes ambientais, sistema nacional de gerenciamento de recursos hidricos, aspectos
legais e institucionais relativos ao meio atmosférico, ao meio aquatico e ao meio terrestre); AVALIACAO DE
IMPACTOS AMBIENTAIS (caracteristicas e fundamentos da metodologia); GEOPROCESSAMENTO (conceitos
basicos e estrutura de dados georreferenciados); GERENCIAMENTO DO LIXO URBANO (origem, composi¢do,
classificagdo, caracterizagdo, reciclagem — de matéria organica, de papel, de plastico, de vidro, de metal, de
entulho, tratamento térmico, residuos de servicos de salde); ECOTOXICOLOGIA (nogbes, avaliagdo de
sedimentos e da agua, biomarcadores, avaliagdo em efluentes industriais e domésticos).

MEDICO VETERINARIO

Vigilancia Sanitaria. Epidemiologia Geral. Vigilancia Epidemioldgica. Vigilancia Ambiental. Zoonoses e Saude
Publica. Higiene e protegdo dos alimentos: cuidados higiénicos—sanitarios na obtengdo e beneficiamento de
produto de origem animal, flora microbiana patogénica e alteragdes. Legislagdo (Federal e Estadual) no
julgamento tecnoldgico e sanitario: classificagio e funcionamento dos estabelecimentos. Etica e Legislagdo
profissional. Fisiologia Veterinaria - Fungdes vegetativas: sangue e coagulagdo; circulagdo sanguinea, respiragao.
Fungdes de relagdo: sistema nervoso central e sistema nervoso auténomo. Microbiologia veterinaria: morfologia,
citologia, fisiologia, genética e ecologia geral de bactérias, fungos e virus. Parasitologia veterinaria: relagdes entre
os seres vivos. Ambito da parasitologia. Conceitos empregados em parasitologia. Adaptacgdo e agdo dos parasitas.
Origem do parasitismo. Fundamentos tedricos de bem-estar animal e de bioética. Diretrizes gerais para a
erradicagdo e a prevengdo da febre aftosa. Zoonoses: brucelose, febre amarela, febre maculosa, gripe aviaria,
larva migrans, leishmaniose, leptospirose, raiva, toxoplasmose e tuberculose (agente, espécies acometidas,
sintomas nos seres humanos, sinais clinicos nos animais, formas de transmissdo, diagndstico, notificagdo).
Doengas infecciosas e parasitdrias: aspectos clinicos, de vigilancia epidemioldgica e de controle (doengas de
interesse para a saude publica). Produtos veterindrios: medidas e orientagdes para o uso responsavel
(antimicrobianos, endentecidas e inseticidas para grandes e pequenos animais). Higiene veterindria e inspegdo
sanitaria de produtos de origem animal: condigdes de transporte, abate sanitario, tecnologia, processamento,
inspecdo, fiscalizagdo e comercializagdo. As boas praticas de fabricagdo e o sistema APPCC na produgdo de
alimentos. Vigilancia Sanitaria no comércio de alimentos de origem animal: doengas transmitidas por alimentos
de origem animal, controle fisico quimico e microbioldgico de alimentos de origem animal, fiscalizagdo. Doengas
de notificagdo obrigatéria no MAPA. Bioclimatologia animal. Politicas publicas em saude. Formulagdo e
implementagdo de politicas publicas de saude. Sistemas de saude comparados. Legislagdo Sanitaria.
Epidemiologia. Fundamentos da epidemiologia. Construgdo de indicadores epidemioldgicos. Indicadores de
saude: morbidade e mortalidade. Métodos epidemioldgicos. Principais tipos de estudos epidemioldgicos.
Vigilancia epidemioldgica e controle de doengas. Fundamentos de vigilancia a saude: vigilancia epidemioldgica,
sanitaria e ambiental. A vigilancia epidemioldgica como politica de saude. Construgdo, atribuicio e
operacionalizagdo do sistema de vigilancia epidemioldgica nos seus diversos niveis. Uso da epidemiologia na
caracterizagdo e investigacdo de surtos. Saneamento ambiental. Abastecimento de agua. Doengas relacionadas
com a agua. Esgotamento sanitdrio. Doengas relacionadas com os esgotos. Vigilancia epidemioldgica e medidas
de controle. Residuos sélidos. Legislagdo e normas técnicas para os residuos de sélidos.
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ANEXO IV - ATRIBUICOES DO CARGO

CARGO ATRIBUICOES

Dirigir veiculos e pesados (0nibus, caminhdes, carretas e outros correlatos),
transportando pessoas e materiais; Verificar diariamente o estado do veiculo,
vistoriando pneuméticos, diregdo, freios, nivel de dgua e dleo, bateria, radiador,
combustivel, sistema elétrico e outros itens de manutengdo, para certificar-se
de suas condigdes de funcionamento; Recolher passageiros em lugares e horas
predeterminados, conduzindo- os pelos itinerarios estabelecidos, conforme
instrugdes especificas; Realizar viagens para outras localidades, segundo ordens
superiores e atendendo as necessidades dos servigos, de acordo com o
MOTORISTA cronograma estabelecido; Recolher o veiculo a garagem quando concluido o
servigo, comunicando, por escrito, qualquer defeito observado e solicitando os
reparos necessarios, para assegurar seu bom estado; Responsabilizar-se pela
seguran¢a de passageiros, mediante observancia do limite de velocidade e
cuidados ao abrir e fechar as portas nas paradas do veiculo; Zelar pela
seguranga e conservagao da carga transportada, verificando sua embalagem e
fixagdo no veiculo; Zelar pela guarda, conservagao e limpeza do veiculo, para
qgue seja mantido em condigdes regulares de funcionamento; Executar outras
atividades correlatas.

Acolher o wusuério, identificando-o, apresentando-se e explicando os
procedimentos a serem realizados; Elaborar com a equipe multiprofissional,
agoes que visem atender integralmente as necessidades dos usuarios; Discutir
com a equipe casos e projetos; Visitas Domiciliares; Estimular e auxiliar na
criagdo de espagos de convivéncia para pacientes; Facilitar o acesso e
participagdo do usudrio e seus familiares no processo de tratamento,
TERAPEUTA OCUPACIONAL incentivando o auto cuidado e as praticas de educagdo em saude; Planejar e
organizar oficinas terapéuticas; Avaliagio terapéutica ocupacional;
Acompanhamento terapéutico, direcionar atividades de acordo com o interesse
e habilidades dos usuarios; Estabelecer estratégias de redugdo de danos
voltadas para minimizar as consequéncias do uso indevido, ndo somente de
drogas licitas e ilicitas, bem como de outras substancias; executar outras
atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

Atuar preventivamente de forma a garantir que a escola seja um espaco de
aprendizagem para todos; Avaliar as relagbes relativas a: professor/aluno;
familia/escola, fomentando as interagdes interpessoais para intervir nos
processos do ensinar e aprender; Enfatizar a importancia de que o
planejamento deve contemplar conceitos e conteudos estruturados, com
significado relevante e que levem a uma aprendizagem significativa, elaborando
as bases para um trabalho de orientagdo do aluno; Identificar o modelo de
aprendizagem do professor e do aluno e intervir, caso necessdrio, para torna-lo
PSICOPEDAGOGO mais eficaz; Assessorar os docentes nos casos de dificuldade de aprendizagem;
Encaminhar, quando necessario, os casos de dificuldade de aprendizagem para
atendimento com especialistas; Mediar a relagdo entre profissionais
especializados e escola nos processos terapéuticos; Participar de reunides da
escola com as familias dos alunos colaborando para a melhoria do crescimento
de todos que estdo ligados na instituigao; Intervengdo psicopedagdgica, visando
a solugdo dos problemas de aprendizagem, tendo por enfoque o individuo ou a
instituicdo de ensino publico onde haja a sistematizagdo do processo de
aprendizagem na forma da lei; Realizagdo de diagndstico e intervengdo
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psicopedagoégica, mediante a utilizagdo de instrumentos e técnicas préprios de
Psicopedagogia; Utilizagdo de métodos, técnicas e instrumentos
psicopedagogicos que tenham por finalidade a pesquisa, a prevencgdo, a
avaliagdo e a intervengdo relacionadas com a aprendizagem; Consultoria e
assessoria psicopedagdgicas, objetivando a identificagdo, a compreensdo e a
andlise dos problemas no processo de aprendizagem; Apoio psicopedagdgico
aos trabalhos realizados nos espacos institucionais; Supervisdo de profissionais
em trabalhos tedricos e praticos de Psicopedagogia; Projegdo, direcdo ou
realizagdo de pesquisas psicopedagdgicas; Organizar eventos e atividades,
culturais, pedagdgicas e civicas, ligados a educagdo e de interesse do municipio;
Participar de reunides e formagdes pedagdgicas e administrativas; Participar de
atividades civicas e de promogbes internas e externas; Contribuir para o
aprimoramento da qualidade do ensino; Desenvolver atividades correlatas.

FONOAUDIOLOGO

Identifica problemas relacionados a comunicagdo humana, tanto verbal quanto
ndo verbal, empregando técnicas e/ou aparelhos especificos para avaliagdo,
visando o treinamento fonético, dicgdo e outras para possibilitar o
aperfeigoamento e/ou reabilitagdo da fala. Elabora programas de prevengao a
nivel de saude auditiva; Avalia as deficiéncias de comunicagdo do paciente,
tanto verbal como ndo verbal, tais como: fala, linguagem, voz, audi¢do, leitura
e escrita; Realiza exames fonéticos da linguagem &udio métrica e outras
técnicas proéprias, para o diagndstico de limiares auditivos, bem como, visando
estabelecer o plano de treinamento ou fonoterapia; Programa, desenvolve e
supervisiona o treinamento de voz, fala, linguagem, compreensio do
pensamento verbalizado e outros; Faz demonstragdo de técnicas de respiragao
e empostacdo da voz, orientando o treinamento fonético, auditivo de dicgdo e
organizacdo do pensamento em palavras, visando a reeducagdo ou reabilitagdo
do paciente; Auxilia no diagndstico de lesGes auditivas do ouvido externo,
ouvido médio e interno, fornecendo dados para indicagdo de aparelhos
auditivos; Emite parecer quanto ao aperfeigoamento ou a praticabilidade de
reabilitagdo fonoaudioldgica, elaborando relatérios, para complementar o
diagndstico; Participa de equipes multiprofissionais para identificacdo de
distarbios de linguagem em suas formas de expressdo e audicdo, emitindo
parecer de sua especialidade, para estabelecer o diagnédstico e tratamento;
Prepara informes e documentos em assuntos de fonoaudiologia, a fim de
possibilitar subsidios para elaboragdo de ordens de servigo, portarias, pareceres
e outros, bem como, orientagGes para pais e professores; Colabora com a
limpeza e organizagdo do local de trabalho; Executa outras tarefas correlatas ao
cargo e/ou determinadas pelo superior imediato. Executar outras atividades
correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

PSICOLOGO

Procede ao estudo e avaliagdo dos mecanismos de comportamento humano,
elaborando e aplicando técnicas psicoldgicas, como testes para a determinagao
de caracteristicas afetivas, intelectuais, sensoriais ou motoras e outros métodos
de verificagdo, para possibilitar a orientagdo, selegdo e treinamento no campo
profissional e o diagndstico e terapia clinicos. Procede a formulagdo de
hipdteses e a sua comprovagdo experimental, observando a realidade e
efetivando experiéncias de laboratério e de outra natureza, para obter
elementos relevantes ao estudo dos processos de crescimento, inteligéncia,
aprendizagem, personalidade e outros aspectos do comportamento humano e
animal; analisa a influéncia dos fatores hereditarios, ambientais e de outra
espécie que atuam sobre o individuo, entrevistando o paciente, consultando
sua ficha de atendimento, aplicando testes, elaborando psicodiagnodstico e
outros métodos de verificagdo, para orientar-se no diagndstico e tratamento
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psicologico de certos disttrbios emocionais e de personalidades; promove a
corregdo de disturbios psiquicos, estudando caracteristicas individuais e
aplicando técnicas adequadas, para restabelecer os padrées normais de
comportamento e relacionamento humano; elabora e aplica testes, utilizando
seu conhecimento e pratica dos métodos psicolégicos, para determinar o nivel
de inteligéncia, faculdades, aptiddes, tragos de personalidade e outras
caracteristicas pessoais, possiveis desajustamentos ao meio social ou de
trabalho ou outros problemas de ordem psiquica e recomendar a terapia
adequada; participar na elaboragdo de analises ocupacionais, observando as
condigdes de trabalho e as fungdes tipicas de cada ocupacgdo, para identificar as
aptiddes, conhecimentos e tragos de personalidade compativeis com as
exigéncias da ocupacdo e estabelecer um processo de selegdo e orientagdo no
campo profissional; efetua o recrutamento, selecdo, treinamento,
acompanhamento e avaliagdo de desempenho de pessoal e orientagdo
profissional, promovendo entrevistas e elaborando e aplicando testes, provas e
outras verificagbes, a fim de fornecer dados a serem utilizados nos servigos de
emprego, retne informacgdes a respeito dos pacientes, transcrevendo os dados
psicopatolégicos obtidos em testes e exames, para fornecer a médicos analistas
e psiquiatras subsidios indispensdveis ao diagndstico e tratamento das
respectivas enfermidades; diagnostica a existéncia de possiveis problemas na
area de psicomotor cidade, disfungdes cerebrais minimas, disritmias dislexias e
outros disturbios psiquicos, aplicando e interpretando provas e outros reativos
psicoldgicos, para aconselhar o tratamento ou a forma de resolver as
dificuldades momentaneas; executar outras atividades correlatas ao cargo e/ou
determinadas pelo superior imediato.

NUTRICIONISTA

Identificar e analisar habitos alimentares e deficiéncias nutritivas nos
individuos, bem como compor carddpios especiais visando suprir as deficiéncias
diagnosticadas; elaborar programas de alimentagdo basica para os estudantes
da rede escolar municipal, para as pessoas atendidas, nas unidades de
educagdo, saude e assisténcia social da Prefeitura e nas demais unidades de
assisténcia médica e social do Municipio; acompanhar a observancia dos
cardapios e dietas estabelecidos, para analisar sua eficiéncia; supervisionar os
servigos de alimentagdo promovidos pela Prefeitura, visando sistematicamente
as unidades, para o acompanhamento dos programas e averiguagdo do
cumprimento de normas estabelecidas; acompanhar e orientar o trabalho de
educagdo alimentar realizado pelos professores da rede municipal de ensino;
elaborar carddpios balanceados e adaptados aos recursos disponiveis para os
programas assistenciais desenvolvidos pela Prefeitura; planejar e executar
programas que visem a melhoria das condigdes de vida das comunidades de
baixa renda no que se refere a difundir habitos alimentares mais adequados, de
higiene e de educagdo do consumidor; participar do planejamento da area fisica
de cozinhas, depdsitos, refeitdrios e copas, aplicando principios concernentes a
aspectos funcionais e estéticos, visando racionalizar a utilizagdo dessas
dependéncias; elaborar previsGes de consumo de géneros alimenticios e
utensilios, calculando e determinando as quantidades necessarias a execugao
dos servigos de nutrigdo, bem como estimando os respectivos custos; pesquisar
o mercado fornecedor, segundo critério custo-qualidade; emitir parecer nas
licitagbes para aquisicdo de géneros alimenticios, utensilios e equipamentos
necessarios para a realizagdo dos programas; levantar os problemas
concernentes a manutengao de equipamentos, a aceitabilidade dos produtos e
outros, a fim de estudar e propor solugdes para resolvé-los; elaborar pareceres,
informes técnicos e relatdrios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo
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observagdes e sugerindo medidas para a implantagdo, desenvolvimento e
aperfeicoamento de atividades em sua adrea de atuagdo; participar das
atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de
atuagdo; participar das atividades administrativas, de controle e de apoio
referentes a sua drea de atuagdo; participar das atividades de treinamento e
aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servigos ou
ministrando aulas e palestras, afim de contribuir para o desenvolvimento
qualitativo dos recursos humanos em sua drea de atuagdo; participar de grupos
de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e outras entidades
publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo
exposicdes sobre situacbes e/ou problemas identificados, opinando,
oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico- cientificos,
para fins de formulagdo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao
Municipio; utilizar equipamento de protegdo individual e coletiva; zelar pela
conservagao e limpeza do local de trabalho e pela guarda dos bens que lhe
forem confiados; Executar outras atividades correlatas ao cargo e/ou
determinadas pelo superior imediato.

SECRETARIO ESCOLAR

Executa tarefas relativas a anotagdo, redagdo, e organizagao de documentos e
a outros servigos de escritério, como: recepgdo, registro de compromissos e
informagdes, principalmente junto aos cargos diretivos da escola, procedendo
segundo normas especificas rotineiras ou de acordo com seu préprio critério,
para assegurar e agilizar o fluxo de trabalhos administrativos da escola. Digita
relatdrios e outros tipos de documentos, providenciando a expedi¢do e/ou
arquivamento dos mesmos; digita cartas, circulares, tabelas, graficos e outros
documentos, apresentando-os na forma padronizada ou segundo seu préprio
critério, para providenciar a reprodugdo e despacho dos mesmos; redige a
correspondéncia e documentos de rotina, obedecendo, os padroes
estabelecidos de forma e estilo para assegurar o funcionamento do sistema de
comunicagdo interna e externa; organiza os compromissos da Dire¢do da
Escola, dispondo horarios de reuniGes, entrevistas e solenidades, especificando
os dados pertinentes e fazendo as necessdrias anotagdes em agendas, para
lembrar-lhe e facilitar lhe o cumprimento das obrigagdes assumidas; recepciona
as pessoas que se dirigem ao seu setor, tomando ciéncia dos assuntos a serem
tratados, para encaminha-las ao local conveniente ou prestar-lhes as
informacgGes desejadas; organiza e mantém um arquivo privado de documentos
referentes a Secretaria da Escola, procedendo a classificagdo, etiquetagem e
guarda dos mesmos, para conserva-los e facilitar a consulta; faz a coleta e o
registro de dados de interesses referentes ao setor, comunicando-se com as
fontes de informagdo e efetuando as anotagGes necessarias, para possibilitar a
preparagao de relatdrios ou estudos de chefia; atende a comunidade escolar.
Pode acompanhar a Diregdo em reunides. Executar outras atividades correlatas
ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

AGENTE ADMINISTRATIVO

Contribuir para as eficdcias das atividades da Prefeitura, mediante aplicagdo de
conhecimentos gerais e especificos ao suporte administrativo. Numa
abordagem de interdependéncia com as demais dreas de atividade assegura
adequada movimentagdo de documentos entre os setores, garantir editoragdo
de texto em microcomputadores, terminais e empresas, assegurar a utilizagdo
de aplicativo de edigdo de texto e planilha eletrénica: garantir a execugdo de
servigos relacionados com controle de recebimento e pagamento. Custos
prazos, estoque de materiais, bens patrimoniais, acordo e convénios, registro
de pessoal e outros, garantir a redagdo adequada de correspondéncia oficial.
Realiza diretamente ou através de terceiros: asseguracdo programacao,
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execucao e o controle de servigo relacionados com frequéncias, movimentagao,
pagamento de saldrio e beneficios, assegurar a contribuicdo afetiva nas
atividades relacionadas com licitagdo e compras. Assegura a observagdo dos
procedimentos necessarios para a conferéncia de faturas referentes a servigos
controlados seus pagamentos pela drea financeira.

MONITOR DE ESPORTES

Promover atividades recreativas e desportivas diversificadas, visando ao
entretenimento, a integragdo social e ao desenvolvimento pessoal dos usuarios
de politicas publicas, como grupos de criangas, adolescentes, idosos, mulheres,
portadores de necessidades especiais e usuarios de equipamentos de Esporte e
Lazer em geral. Desenvolvem as atividades sob supervisdo ocasional, em
ambientes fechados ou a céu aberto, podendo atuar em horarios regulares ou
nao. Para tanto, podem elaborar projetos e executa-los, em jornada regular ou
nao, através de atividades recreativas para publico diversificado, em pragas,
areas de esporte e outros logradouros publicos e de atividades recreativas e
desportivas para iniciantes em programas e agdes publicas, instruindo os
usuarios sobre os exercicios, atividades e jogos programados; promover
atividades ludicas, estimulantes a participagdo e integragdo social; atender
usuarios de equipamentos de Esporte e Lazer e de agdes recreativas em locais
publicos; criar atividades desportivas e recreativas e coordenar setores de
esportes para iniciantes e de recrea¢do; administrar equipamentos e materiais
para pratica iniciante de esportes e de recreagao.

ASSISTENTE SOCIAL

Realizar atendimento inicial de caso; Fazer triagem; Realizar anamnese social;
Comunicar ao Conselho Tutelar os casos atendidos nos CREAS; Fazer visitas
domiciliares; Coordenar os grupos de apoio as familias; Encaminhar as criangas
e adolescentes para servigos de garantia de direitos; Inserir as familias das
criangas e adolescentes em programa de geragdo de renda, profissionalizagdo;
Fazer acompanhamento dos casos atendidos junto a rede de servigos; Fazer
levantamento de dados estatisticos junto aos 6rgdos notificadores de violéncia;
Fornecer laudo social quando solicitado; Solicitar ao Conselho Tutelar as
aplicagbes das medidas de sua competéncia tais como: abrigamento quando
necessario; matricula na sede publica de ensino para criangas e adolescentes
qguando necessario; manter organizado e atualizados os registros dos casos
atendidos para fins de consulta e estatistica; Proceder ao estudo das familias
candidatas ao servigo de familias acolhedoras; Executar outras tarefas
correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

TECNICO EM ENFERMAGEM MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE

Executar atividades de assisténcia de enfermagem junto aos pacientes de
urgéncia e emergéncia, de acordo com as suas atribui¢des, padrbes de pratica
de enfermagem e politicas institucionais estabelecidas sob a supervisdo do
enfermeiro. Cumprir as politicas, procedimentos, rotinas institucionais e
atividades de assisténcia de enfermagem, durante o atendimento pré-
hospitalar, de urgéncias e emergéncias; Cumprir atividades assistenciais de
enfermagem especificas ao paciente durante o transporte na ambulancia até
hospital de destino; Manter atualizado o registro da assisténcia na ficha de
atendimento, mantendo sigilo das informagdes; Direcionar as agbes de
dimensionamento das ocorréncias, para o adequado acionamento e
manutengdo do tempo resposta frente aos atendimentos pré-hospitalar moével
de urgéncia e emergéncia; Acompanhar o atendimento a pacientes, por meio
do sistema de comunicagdo na Central de Regulagdo e registros de dados
atualizados, para a execugdo de agdes precisas e de qualidade do atendimento
pré-hospitalar mével de urgéncia e emergéncia; Informar o deslocamento do
paciente aos hospitais e portas de referéncia da rede, conforme os protocolos
e fluxos de atendimento pré-hospitalar, para redugdo do tempo resposta das
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ocorréncias; Manter-se atualizado quanto aos conhecimentos, habilidades e
atitudes inerentes a sua fung¢do, frequentando cursos de atualizagdo e
aperfeicoamento ofertados pelo Nucleo de Educagdo Permanente; Atuar nas
diferentes unidades de acordo com as necessidades de remanejamento interno
e politicas institucionais; Executar outras tarefas correlatas.

TECNICO EM ENFERMAGEM ATENCAO
PRIMARIA

Realizar, sob a supervisdo do Enfermeiro, cuidados integrais de enfermagem,
exceto os privativos do Enfermeiro, a individuos, familia e grupos sociais
vulnerdveis ou ndo. Prestar cuidados diretos de enfermagem a pacientes em
estado grave; Atuar na promogdo, prevengao, recuperagao e reabilitagdo dos
processos saude-doenga em todo o ciclo vital. Participar do planejamento e
execucdo das agOes de saude junto a equipe multidisciplinar, considerando as
normas de biosseguranga, envolvendo curativos, administragdo de
medicamentos e vacinas, nebulizagdes, banho de leito, cuidados pds-morte,
mensuragdo antropomeétrica e verificagdo de sinais vitais. Preparar o paciente
para os procedimentos de salde. Participar e colaborar com o Enfermeiro em
agoes de comissoes de certificagdo de servigos de saude, tais como ntcleo de
seguranga do paciente, servigo de controle de infecgdo hospitalar, gestdo da
qualidade dos servigos prestados a populagdo, gestdo de riscos, comissGes de
ética de enfermagem, transplantes, dbitos e outros. Elaborar relatérios,
registrando as atividades realizadas, para o controle do atendimento do servigo
de enfermagem,; Esterilizar equipamentos e instrumentos com o objetivo de
assegurar suas condigdes de uso, controlando sua utilizagdo de acordo com as
necessidades do servigo; Controlar e distribuir medicamentos aos pacientes em
tratamento especializado; Participar de atividades de educagdo em salde;
Atuar nas diferentes unidades de acordo com as necessidades de
remanejamento interno e politicas institucionais; Executar outras tarefas
correlatas.

FARMACEUTICO/
BIOQUIMICO

Orientar a dispensacdo de medicamentos, prever e aconselhar aqueles que
prescrevem ou usam produtos farmacéutico, controlar e regular a gestdo de
medicamentos na farmdcia hospitalar, garantir a otimizacdo de terapia
medicamentos proceder a andlise bioquimica de material bioldgico,
supervisionar, acompanhar e orientar o técnico de laboratério, apresentar
resultados de exames com sugestdo de diagndstico, desempenhar outras
tarefas semelhantes, e especificamente: executar a manipulagdo farmacéutica
e o aviamento de receitas médicas; colaborar nos estudos e pesquisas
microbidticas e imunoldgicas, quimicas ou fisicas relativas a produtos que sejam
de interesse da saude publica; manter colegcGes de culturas macrobidticas
padrdo; estudar e pesquisar, em colaboragdio com oérgdos especificos,
substancias e produtos sobre a matéria; emitir laudos e pareceres sobre a
matéria de sua especialidade; colaborar na realizagdo de estudos e pesquisas
farmacodinamicas e toxicoldgicas; preparar sob orientagdo superior, padrées
de toxinas e antitoxinas e quaisquer outras substancias ou produtos cuja
atividade seja controlavel, por processo imunolégico e microbidtico; fazer a
manipulagdo dos insumos farmacéuticos, como medigdo, pesagem e mistura,
utilizando instrumentos especiais e formulas quimicas para atender a produgdo
de remédios e outros preparos; ministrar produtos médicos e cirurgicos
seguindo o receituario médico para recuperar ou melhorar o estado de saude
de pacientes; realizar exames de laboratdério aos diagnodsticos clds doengas
endémicas, assim como controle da agdo de medicamentos contra elas;
orientar o uso e conservagdo de equipamentos e materiais de laboratério;
orientar a instalagdo e o funcionamento de laboratério de saude publica;
programar, orientar, executar, supervisionar e responder tecnicamente pelo

55




-

CONSULPAM

CARGO

ATRIBUICOES

desempenho das atividades laboratoriais na drea de andlises clinicas,
bromatologia, toxicologia na produgdo e realizagdo de controle de qualidade de
insumos de carater bioldgico, fisico, quimico e outros, elaborando pareceres
técnicos, laudos e atestado de acordo com as normas; ministrar treinamento,
guando necessario, na sua area especifica; coordenar servigos especializados
farmacia, hospitais, ambulatérios e dispensarios; promover controle de
requisicdo esterilizagdo de vidros e utensilios de uso farmacia e ambulatoério;
controlar a distribuicdo de drogas e medicamentos, anotando sua venda em
capas, guias e livros, segundo os receitudrios para atender aos dispositivos
legais; coordenar os trabalhos de verificagdo do prazo de validade de fermento,
antibidticos e outros produtos de conservagdo limitados; supervisionar a
organizagdo e permanente atualizagdo de ficharios, produtos farmacéuticos,
quimicos e biolégicos; assessorar autoridades de nivel hierdrquico superior, em
assuntos sua especialidade, preparando informe e documentos sobre legislagao
e assisténcia farmacéutica, a de fornecer subsidio para a elaboragdo de ordens
de servigo, portarias, pareceres e manifesto; estabelecer normas para
fabricagdo, embalagem, distribuicio e uso de produtos bioldgicos,
farmacéuticos, quimicos e alimenticios, identificando os fatores que possam
influir negativamente em composicdo e efeitos; emitir guias de reposigdo e
registrar entorpecentes, psicotropicos e produtos similares receitados,
fornecidos ou utilizados no aviamento das férmulas manipuladas; apresentar
mapas e balangos dos medicamentos utilizados e em estoque; participar do
controle de pesquisas farmacoldgicas e clinicas sobre novas substancias ou
associagdo de substancias, quando interessam a saude; participar do controle,
do ponto de mista microbidtico, ou imunoldgico de esterilidade , pureza,
composi¢do ou atividade de qualquer produto de uso parenteral, vacinas,
anatoxinas, fermentos, alimentos, saneantes, produtos de uso cirurgico, pratico
e quaisquer outras de interesse da satide publica; analisar substancias vegetais,
animais e minerais usados na medicina popular, identificando principios ativos
no combate a doenga, visando esclarecer o publico em defesa da saude coletiva;
inspecionar os utensilios destinados a afericdio e medida, bem como os
aparelhos e utensilios utilizados na manipulagdo e fabricagdo de quaisquer
produtos que continham entorpecentes e equipamentos; inspecionar culturas
de plantas entorpecentes das quais se extraiam principios ativos com finalidade
terapéutica; Participar do processo de territorializagdo e mapeamento da area
de atuagdo da equipe, identificando grupos, familias e individuos expostos a
riscos e vulnerabilidades; Dispensagdo de medicamentos, incluindo vacinas, de
acordo com protocolos clinicos e diretrizes farmacéuticas; Promogdo da
educagdo em saude, por exemplo, com grupos educativos para a prevengao e
promogdo da saude; Farmacovigilancia ou seja identificagdo e avaliagdo de
problemas e riscos relacionados a seguranga e qualidade dos medicamentos;
Reposi¢do, armazenamento e controle dos medicamentos; Participagdo no
planejamento, estruturagdo e organizagdo da assisténcia farmacéutica; Revisdo
da farmacoterapia identificando problemas e propondo intervengGes
necessarias; Exercer atividade de diregdo técnica ou responsabilidade técnica
da empresa ou estabelecimento perante o respectivo Conselho Regional de
Farmacia (CRF) e os 6rgdos de vigilancia sanitaria; e desempenhar outras tarefas
semelhantes.

ENFERMEIRO MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

Organizar e dirigir os servigos de Enfermagem e de suas atividades técnicas e
auxiliares; Planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar os servigos da
assisténcia de Enfermagem; Prescrever a assisténcia de Enfermagem; Prestar
cuidados de enfermagem; Realizar cuidados diretos de Enfermagem a pacientes
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graves com risco de vida; Realizar cuidados de Enfermagem de maior
complexidade técnica e que exijam conhecimentos cientificos adequados e
capacidade de tomar decisGes imediatas; Participar da elaboragdo,
planejamento, execugdo e avaliagdo da programagdo de saude e planos
assistenciais de saude; Prescrever medicamentos previamente estabelecidos
em programas de saude publica e em rotina aprovada pela institui¢do de satde;
Prevenir e controlar, de forma sistematica, a infec¢do hospitalar, inclusive como
membro das respectivas comissdes; Participar da prevengdo e do controle das
doengas transmissiveis em geral e nos programas de vigilancia epidemioldgica;
Prestar assisténcia de enfermagem a gestante, parturiente, puérpera e ao
recém nascido; Participar dos programas e das atividades de assisténcia integral
a saude individual e de grupos especificos, particularmente daqueles
prioritdrios e de alto risco; Participar dos programas e das atividades de
educagdo sanitdria, visando a melhoria de saude do individuo, da familia e da
populagdo em geral; Participar dos programas de treinamento e
aprimoramento de pessoal de saude, particularmente nos programas de
qualidade e educagdo continuada; Participar da elaboragdo e operacionalizagdo
do sistema de referéncia e contrarreferéncia do paciente nos diferentes niveis
de atengdo a salude; Apoiar o ensino de profissionais de saude que
eventualmente venham a utilizar a unidade e suas dependéncias como campo
de estagio previamente acordado e autorizado; Atuar nas diferentes unidades
de acordo com as necessidades de remanejamento interno e politicas
institucionais; Implementar e colaborar no desenvolvimento de protocolos
clinicos; Executar outras tarefas correlatas.

ENFERMEIRO ATENGCAO PRIMARIA

Realizar atengdo a salde aos individuos e familias cadastradas nas equipes e,
qguando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos
comunitarios (escolas, associagdes etc.), em todas as fases do desenvolvimento
humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade; realizar consulta
de enfermagem, procedimentos e atividades em grupo conforme os protocolos
ou outras normativas técnicas estabelecidas pelo gestor municipal e observadas
as disposigoes legais da profissdo. Solicitar exames complementares, prescrever
medicagGes e encaminhar, quando necessario, usudrios a outros servigos;
realizar atividades programadas e de aten¢do a demanda espontanea; planejar,
gerenciar e avaliar as agcdes desenvolvidas pelos ACS em conjunto com os outros
membros da equipe; contribuir, participar e realizar atividades de educagdo
permanente da equipe de enfermagem e outros membros da equipe; participar
do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da
UBS. Assistir a populagdo de um modo geral, medicando-a conforme orientagao
profissional; atender emergéncias e prestar primeiros socorros; supervisionar
trabalhos relacionados com as atividades assistenciais dirigidas a comunidade
na area de saude e programas sociais; coordenar e auxiliar a execugdo de
projetos especificos nas areas de saude e promogdo social; elaborar
levantamentos e dados para estudo e identificagdo de problemas de saude e
sociais na comunidade; orientar grupos especificos de pessoas face a problemas
de saude, higiene, planejamento familiar e outros; participar de campanhas
preventivas e/ou de vacinagdo; elaborar mapas, boletins e similares; elaborar
relatérios, anotagdes em fichas apropriadas os resultados obtidos;
supervisionar as atividades de planejamento ou execugdo referentes a sua area
de atuagdo; executar outras atividades compativeis com as previstas no cargo
e/ou com as especificadas, conforme protocolos estabelecidos nos Programas
do Ministério da Saude e as necessidades do Municipio.
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BIOMEDICO

Realizar exames laboratoriais de bioquimica, microbiologia, parasitologia,
hematologia, imunologia, virologia, biologia molecular, toxicologia, genética
etc. Atuar em diagndstico por imagem (radiologia, ressonancia, tomografia,
medicina nuclear) quando habilitado. Executar exames de andlises por métodos
graficos e de imagem (como testes cardioldgicos e respiratdrios, quando
previsto em norma). Desenvolver pesquisas em biomedicina, biotecnologia,
farmacologia, engenharia genética e dreas correlatas. Participar de programas
de saude coletiva, epidemiologia e vigilancia sanitdria. Realizar exames para
diagndstico de doengas infectocontagiosas e parasitdrias de interesse em saude
publica. Atuar em estética e saude estética, aplicando técnicas de biomedicina
estética (quando habilitado pelo CFBM). Atuar em reprodu¢do humana
assistida, acupuntura, andlise ambiental, banco de sangue, perfusdo
extracorpdrea, entre outras areas previstas em resolucées especificas.

TECNICO EM SAUDE BUCAL

Preparar o paciente para atendimento, orientando-o e informando-o sobre os
procedimentos odontoldgicos a serem realizados, para melhor aceitagdo do
tratamento; Instrumentar atividades odontoldgicas, exodontias, restauragdes,
aplicagdo de flior, pequenas cirurgias e bidpsias, preparando bandejas com
material e atendendo solicitagdo do cirurgido-dentista; Auxiliar o cirurgido-
dentista, realizando entulhamento e condensagdo do material restaurador;
Aplicar selante nos dentes permanentes, utilizando técnicas especificas,
segundo supervisdo de cirurgido-dentista; Retirar suturas, seguindo as técnicas,
sob orientagdo e supervisdo do cirurgido-dentista; Preparar o material e
equipamentos para esterilizagdio, mantendo em ordem o consultério
odontoldgico, visando evitar a proliferagdo de doengas; Supervisionar a
aplicagdo do bochecho de fltior gel; Ministrar palestras sobre higiene oral e
técnicas de escovagdo; Aplicar o fllior tépico, para a prevengdo da cérie dental;
Participar de reunides com o cirurgido-dentista, para avaliagdo das atividades
desenvolvidas; Colaborar nos levantamentos e estudos epidemioldgicos como
coordenador, monitor e anotador; Fazer a tomada e revelagdo de radiografias
intraorais; Supervisionar sob delegagdo, o trabalho dos atendentes de
consultorios dentarios; Executar outras tarefas correlatas.

CIRURGIAO DENTISTA

Diagnosticar e tratar afecgdes da boca, dentes e regidao maxilo - facial, utilizando
processos clinicos ou cirdrgicos, para promover e recuperar a saude bucal e
geral. Examina os dentes e a cavidade bucal, utilizando aparelhos ou por via
direta, para verificar a presenca de cdries e outras afecgdes; identifica as
afecgbes quanto a extensdo e profundidade, valendo-se de instrumentos
especiais, exames laboratoriais e/ou radioldgicos, para estabelecer o plano de
tratamento; aplica anestesia troncular, gengival ou tonica, utilizando
medicamentos anestésicos, para dar conforto ao cliente e facilitar o
tratamento; extrai raizes e dentes, utilizando boticOes, alavancas e outros
instrumentos especiais, para prevenir Infecgdes mais graves; restaura caries
dentdrias, empregando instrumentos, aparelhos e substancias especiais, como
amalgama, cimento, porcelana, ouro e outras, para evitar o agravamento do
processo e restabelecer a forma e a fungdo do dente; faz limpeza profilatica dos
dentes e gengiva, extraindo tartaro, para eliminar a instalagdo de focos de
infecgdes; substitui ou restaura parte da coroa dentaria, colocando incrustagdes
ou coroas Protéticas, para complementar ou substitui o drgdo dentdrio, facilitar
a mastigacgdo e restabelecer a estética; promove a conservagdo dos dentes e
gengiva; faz pericia odonto administrativa, examinando a cavidade bucal e os
dentes, a fim de fornecer atestados para admissdo de empregados a servigos,
concessdo de licengas, abono de faltas e outros: faz pericia odonto - legal,
examinando a cavidade bucal e os dentes, para fornecer laudos, responder a
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quesitos e dar outras informagdes; registra os dados coletados, langando-os em
fichas individuais, para acompanhar a evolugdo do tratamento; aconselha aos
clientes os cuidados de higiene, entrevistando-os, para orienta-los na protegdo
dos dentes e gengivas; realiza tratamentos especiais, servindo-se da protese e
de outros meios para recuperar perdas de tecidos moles ou dsseos; prescreve
ou administra medicamentos, determinando via oral ou parenteral, para
prevenir hemorragia pos- cirdrgica ou avulsas, ou tratar da infecgdes da boca e
dentes; diagnostica a ma oclusdo dos dentes, examinando-os por ocasido da
consulta ou tratamento, para encaminhar o caso ao especialista em ortodontia
pode fazer radiografias dentarias simples e oclusais, para estabelecer
diagndstico dos dentes, maxilares e ossos da face. Executar outras atividades
correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

MEDICO PEDIATRA

Prestar assisténcia médica especifica as criangas até a adolescéncia,
examinando-as e prescrevendo cuidados pedidtricos ou tratamentos, para
avaliar, preservar ou recuperar sua saude; Planejar e executar atividades de
cuidado paliativo; Realizar o atendimento ao recém-nascido, procedendo com
os cuidados essenciais ao mesmo; Realizar acompanhamento mensal de
criangas recém-nascidas, no minimo até o sexto més, verificando condigdes
fisicas do paciente e testando reflexos; Incentivar o aleitamento materno e
orientar a dieta de criangas com vistas a manutencdo da saude e/ou prevengado
de patologias; Acompanhar o calendério de vacinagdo das criangas; Investigar
patologias, acompanhando sua resolutividade e manejando eventuais
complicagdes; Promover a prevencao de doengas que afetardo a fase adulta,
sobretudo as patologias cardiovasculares; Identificar casos de déficit cognitivo,
verificando provaveis causas e promovendo os encaminhamentos necessarios;
Verificar e/ou identificar casos de abuso fisico ou emocional e encaminhar tais
casos aos setores competentes; Participar de comités que tratam da satde da
crianga e adolescente; Participar de campanhas e/ou capacitagdes referentes
ao diagnodstico precoce de cancer infantil; Atuar ativamente em agdes que
visem o bem estar fisico e emocional da crianga e adolescente; Realizar as
atribuicbes de Médico e demais atividades inerentes ao emprego.

MEDICO NEUROLOGISTA

Realizar atendimento na drea de neurologia; desempenhar fungdes da medicina
preventiva e curativa; realizar atendimentos, exames, diagndstico, terapéutica,
acompanhamento dos pacientes e executar qualquer outra atividade que, por
sua natureza, esteja inserida no ambito das atribuicGes pertinentes ao cargo e
area.

MEDICO PSIQUIATRA

Diagnosticar e tratar as afecgbes psicopatoldgicas, empregando técnicas
especiais, individuais ou de grupo, para prevenir, recuperar ou reabilitar o
paciente Realizar observagoes clinico-psiquiatricas e elaborar laudo psiquiatrico
correspondente, com diagndstico e orientagdo terapéutica; Ministrar
tratamento médico-psiquidtrico para recuperagdo dos pacientes internados;
Elaborar laudo sobre a imputabilidade e penal e periculosidade dos pacientes;
Elaborar diagndstico de disturbios psiquiatricos decorrentes do uso e/ou
dependéncia de substancias psicoativas; Manter registro dos exames realizados
para fins de diagndstico; Orientar a realizacdo de atividades interdisciplinares a
fim de reabilitar ou desenvolver o individuo em nivel neuropsiquico; Realizar as
atribuigdes de Médico e demais atividades inerentes ao emprego.

MEDICO NEUROPEDIATRA

Realizar consultas, avaliagbes e acompanhamento clinico de criangas e
adolescentes com distlrbios e doengas neuroldgicas, identificando alteragdes
do desenvolvimento neuropsicomotor, epilepsias, sindromes neuroldgicas,
doengas genéticas e metabdlicas, transtornos de aprendizagem,
comportamento e outras condigdes que afetam o sistema nervoso na infancia;
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solicitar, analisar e interpretar exames complementares necessarios ao
diagnéstico; prescrever e orientar tratamentos clinicos, farmacoldgicos e nao
farmacoldgicos, de acordo com protocolos reconhecidos e praticas baseadas
em evidéncias; acompanhar a evolugao clinica dos pacientes em ambulatoério,
internagdo ou pronto atendimento, registrando em prontudrio todas as
condutas, exames e resultados; participar do atendimento de urgéncias e
emergéncias neurolégicas pediatricas, como crises convulsivas e traumatismos
cranianos; orientar familiares e responsaveis sobre diagndsticos, progndsticos,
terapias indicadas, medidas preventivas e cuidados necessarios; atuar em
conjunto com equipes multiprofissionais no planejamento terapéutico,
educacional e reabilitador das criangas; emitir laudos, pareceres e atestados
sempre que necessario, observando a legislagdo vigente; colaborar em agbes de
salde coletiva e em processos de vigilancia em saude relacionados a neurologia
infantil; e executar outras atividades compativeis com sua formagdo, previstas
em lei, regulamento ou por determinagdo superior.

MEDICO CARDIOLOGISTA

Atendimento ambulatorial em cardiologia, realizar exames subsidiarios em
cardiologia; examinando e tratando cardiopatias congénitas; insuficiéncia
Cardiaca Congestiva; hipertensdo pulmonar; arterial corondria; arritmias
cardiacas, de miocardiopatias e doengas do pericérdio. Realizar terapéutica em
cardiologia; realizar exames atuar na prevencdo em cardiologia: (primaria e
secundaria); expedir atestados médicos; solicitar exames laboratoriais;
respeitar a ética médica; participar de juntas médicas, guardar sigilo das
atividades inerentes as atribuigdes do cargo, levando ao conhecimento do
superior hierdrquico informagdes ou noticias de interesse do servigo publico;
executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade
associadas ao seu cargo.

MEDICO GINECOLOGISTA

Realizar consultas médicas, emitir diagnosticos, prescrever tratamento, aplicar
seus conhecimentos utilizando recursos da medicina preventiva e terapéutica.
Realizar a promogdo, prevengdo e protecdo na drea de ginecologia e outras
tarefas afins.

ENGENHEIRO AMBIENTAL

Elaborar métodos e técnicas de analises de riscos ambientais, diagnosticos,
controle de qualidade e sistemas de monitoramento e vigilancia ambiental,
diagndsticos e investigagdes de passivos ambientais; Elaborar estudo técnico do
valor da terra nua no municipio; Estudar os efeitos da poluigdo da agua,
atmosférica, do solo e ruido, sobre o meio ambiente realizando experiéncias e
analisando seus resultados para determinar técnicas de minimizagdo e
prevencdo; Vistoriar e emitir pareceres e diagndstico ambiental sobre empresas
com potencial poluidor, para fins de licenciamento ambiental e controle afim
de garantir a preservagdo ambiental do municipio e seguranga da populagdo;
Vistoriar e controlar as dreas de verdes e de preservagdo permanente e
qualidade dos recursos hidricos do municipio; Realizar o licenciamento
ambiental de obras e servigos municipais, com a emissdo da Anotacdo de
Responsabilidade Técnica (ART); Acompanhar as obras de redes de saneamento
(latamento de agua e de efluentes e tratamento de &guas residuarias e
abastecimentos) tratamento dé esgoto, Participar das atividades
administrativas de controle e de apoio referentes a sua drea de atuagdo;
Participar de reuniGes com municipios, estado e unido e outras entidades
publicas e/ou privadas, realizando estudos emitindo pareceres ou fazendo
exposicdo sobre situagdes ou problemas identificados, opinando oferecendo
sugestdes revisando e discutindo trabalhos técnicos cientificos, para fim de
formulagdo de diretrizes, planos e programas de trabalhos afetos ao municipio;
Elaborar e aperfeigoar a educagdo e sensibilizagdio ambiental do municipio.
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Acompanhar & operacionalizar a gestdo de residuos sélidos do municipio.
Desenvolver campanhas de conscientizagdo em redes escolares municipais,
estaduais e particulares. implementar a aplicagdo do Plano Municipal de
Arborizacgdo. Fiscalizagdo de tecnologia/produgdo limpa e remediagdo de dreas
degradadas; participar ativamente Conselhos e Consdrcios municipais. e
regionais; participar na regulamentagdo e normatizagdo ambiental municipal;
Estar atentos a legislagdo, municipal estadual e Federal. Representar o
municipio junto ao Ministério Publico quando necessdrio nas quest&es
ambientais; Participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da
Prefeitura e outras entidades publicas e particulares, realizando estudos,
emitindo pareceres ou fazendo exposigdes sobre situagdes e/ou problemas
identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo
trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulagdo de diretrizes, planos e
programas de trabalho afetos ao Municipio; Prestar assessoria e consultoria em
questdes ambientais municipais; executar demais tarefas compativeis com as
exigéncias da profissdo é da legislagdo vigente.

MEDICO VETERINARIO

N

Desempenhar atividades técnicas relativas a sua formagdo profissional,
conforme protocolos estabelecidos ou reconhecidos pela instituigdo, como:
planejar e executar atividades relativas a higiene, vigilancia e regulamentacgdo
de alimentos e embalagens, normas e procedimentos quanto a industrializagdo
e comercializagdo, promover a educagdo sanitdria, fiscalizar, autuar, orientar,
emitir laudos e pareceres; Desempenhar atividades técnicas e administrativas
relacionadas ao servigo de inspe¢do de produtos de origem animal: planejar e
executar atividades relativas as normas e procedimentos quanto a
industrializagdo, registro de produtos, fiscalizar, autuar, orientar, emitir laudos
e pareceres; Participar de equipe multiprofissional desenvolvendo pesquisas
objetivando o desenvolvimento e planejamento dos servigos; Participar da
investigacdo epidemioldgica e promover agGes de prevengdo aos surtos de
doengas transmitidas por alimentos; Promover a educagdo em salude a
populagdo em geral e a grupos especificos quanto a industrializagdo e consumo
de alimentos, bem como controle e profilaxia de zoonoses para prevenir
doengas; Realizar coletas e andlise laboratorial de espécimes e amostras de
alimentos, embalagens e amostras clinicas apoiando os programas de zoonoses,
higiene e controle de alimentos; Participar das etapas de regulamentagdo de
produtos alimenticios; Planejar, coordenar e executar programas que
envolvam prevengdo e controle de zoonoses, visando a aplicagdo de medidas
de saude publica; Desenvolver materiais educativos quanto a industrializagdo e
consumo de alimentos, bem como controle e profilaxia de zoonoses, visando a
aplicagdo de medidas de saude publica; Participar da investigagdo de epizootias
e controle de foco; Prestar assisténcia médico veterinaria aos animais sob
responsabilidade da Administragdo Municipal; Orientar sobre manejo
adequado dos animais que estejam sob a responsabilidade do Municipio;
Orientar sobre higiene e alimentagdo adequada aos animais; Executar a
eutandsia de animais, quando necessario, utilizando procedimentos em
conformidade com a legislagdo vigente; Executar necropsias e coleta de
material bioldgico de animais para diagndstico de doengas com relevancia a
salude publica; Realizar trabalho a campo, em visitas técnicas, visando
orientagdo e agOes para prevengdo e controle de zoonoses e acidentes por
animais pegonhentos ou venenosos; Realizar coleta, identificagdo e/ou manejo
de animais sinantrépicos; Realizar vacinagdo em animais; Realizar avaliagdo
clinica em animais com suspeita de doenga de relevancia para salde
publica; Realizar atividades laboratoriais para diagndstico de zoonoses
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relevantes para a saude publica; Realizar analises epidemioldgicas visando
desenvolver agdes de prevengado e controle de zoonoses; Elaborar e ministrar
palestras informativas nos diversos setores da Administragdo Municipal, escolas
e comunidade em geral na sua area de competéncia; Desempenhar atividades
técnicas e administrativas relacionadas a Vigilancia Epidemioldgica,
principalmente quanto a ocorréncia de zoonoses; Realizar registros e andlise
das atividades desenvolvidas, conforme padrdes estabelecidos; executar outras

atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.
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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO 001/2026

ANEXO V - FORMULA - PONTUACAO FINAL

PF = PONTUAGAO FINAL

NPCG = NOTA DA PROVA DE CONHECIMENTOS GERAIS
NPESP = NOTA DA PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
NPT = NOTA DA PROVA DE TiTULOS

NPP = NOTA DA PROVA PRATICA

PONTUACAO FINAL — CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

PF= NPCG + NPESP + NPT

PONTUACAO FINAL — CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL E MEDIO

PF= NPCG + NPESP

PONTUAGCAO FINAL — MOTORISTA D

PF= NPCG + NPESP + NPP
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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO 001/2026

ANEXO VI
DECLARACAO PARA CANDIDATO SOLICITANTE DE CONDICAO ESPECIAL
NOME:
INSCRICAO: RG:
CODIGO/CARGO/EMPREGO:
TELEFONE: CELULAR:

CANDIDATO(A) POSSUI DEFICIENCIA? (__) SIM (__) NAO

Se sim, especifique a deficiéncia:

N.2 do CID:
Nome do médico que assina o Laudo:

N.2 do CRM:

NECESSITA DE CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DA PROVA? (__) SIM (__) NAO
) SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO COM RAMPA)
) MESA PARA CADEIRANTE

) SANITARIO ADAPTADO PARA CADEIRANTE

) LEDOR

) TRANSCRITOR

) PROVA COM FONTE AMPLIADA (FONTE TAMANHO 24)
) INTERPRETE DE LIBRAS

) OUTRA CONDICAO

ESPECIAL

(—
(—
(—
(—
(—
(—
(—
(—

ATENGAO: Esta declaragdo e a cdpia do respectivo Laudo Médico deverdo ser encaminhados até o Ultimo dia
do periodo de inscrigdo, conforme disposto neste Edital.

Cidade: , Data: de de 2026.

Assinatura do Candidato
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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO 001/2026

ANEXO VII - REQUERIMENTO PARA ISENCAO DE PAGAMENTO DE INSCRICOES

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEREIRO
Eu, ,

candidato ao cargo de , Cad.

, apresento e declaro ser de minha exclusiva responsabilidade a apresentagdo dos documentos
anexos. Estes sdo verdadeiros e vélidos na forma da Lei, sendo comprovados conforme Edital 001/2026 para
fins de isengdo do pagamento da Taxa de Inscrigdo no Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Pereiro.

Por ser expressao da verdade,

Pede deferimento.

, de de 2026.

CANDIDATO

CPF:

Recebido e conferido por

Nome do técnico responsavel pelo recebimento deste documento.
(Quando os documentos sdo recebidos pessoalmente).
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ANEXO VIIl - FORMULARIO DE SOLICITACAO DE RECLASSIFICACAO PARA O FIM DA FILA
E MANIFESTACAO DE DESISTENCIA

FORMULARIO |

FORMULARIO DE SOLICITACAO DE RECLASSIFICACAO PARA O FIM DA FILA

Eu, , aprovado(a) e classificado(a)

em lugar, no cargo de , do concurso publico para

provimento de vagas e formagdo de cadastro de reserva em cargos publicos efetivos para a Prefeitura

Municipal de Pereiro, regulamentado pelo Edital N2 , de de de 2026,

DIA MES

REQUEIRO a inclusdo do meu nome ao final da lista dos aprovados, em razdo de ndo ter interesse, nesse

momento, em ser contratado no referido cargo.

, de de 2026.

Nestes termos, pede deferimento.

Assinatura com firma reconhecida
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MANIFESTACAO DE DESISTENCIA

Eu, , aprovado(a) e classificado(a)
em lugar, no cargo de , do concurso publico
para provimento de vagas e formagdo de cadastro de reserva em cargos publicos efetivos da Prefeitura
Municipal de Pereiro, regulamentado pelo Edital N2 , de de de 2026, DECLARO

ndo ter interesse em ser contratado por esta prefeitura.
DECLARO, ainda, ter conhecimento de que a minha desisténcia é de carater total e irrevogavel.

, de de 2026.

Assinatura com firma reconhecida
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ANEXO VIII - REQUISITOS PARA CONTRATACAO

1. O candidato devera apresentar no ato da posse os documentos a seguir:

a)

b)
c)
d)

e)

f)
8)

h)

k)

1)

Documento de identificagdo com foto: carteira de identidade; carteira de trabalho; carteira profissional;
ou, passaporte.

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.
Titulo de eleitor (com os comprovantes de votagdo da ultima eleigdo ou certiddo de quitagdo eleitoral).
Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

Certificado de reservista, alistamento militar constando a dispensa do servigo militar obrigatério ou
outro documento habil para comprovar que o tenha cumprido ou dele tenha sido liberado, se candidato
do sexo masculino.

Comprovante de inscri¢do do PIS ou PASEP (caso ndo seja o primeiro emprego).
Comprovante de escolaridade, conforme Anexo | deste edital.

Comprovagdo de estado civil (certiddo de nascimento ou de casamento, averbagdo de divorciado ou
separagado).

Certiddo de nascimento dos filhos e dependentes legais.

Registro no Conselho Regional Profissional respectivo, caso exigido neste edital, e quitagdo com o drgdo
correspondente, se houver.

No caso de candidato(a) de nacionalidade portuguesa, documento comprobatdrio da igualdade de
direitos e obrigagdes;

Se candidato de outra nacionalidade, documento comprobatdrio de naturalizagao.

m) Declaragdo de Bens e Rendas ou, inexistindo, declaragdo negativa.

n)

0)

p)

Certiddo negativa de antecedentes criminais, fornecida pelos cartérios judiciais Federal e Estadual ou
Distrital do domicilio do candidato, dentro do prazo de validade consignado no documento.

Laudo médico caracterizador de deficiéncia, emitido no maximo nos ultimos 12 meses anteriores ao
ultimo dia de inscrigdo deste concurso publico. O laudo deve ser assinado pelo médico responsavel,
contendo seu carimbo e nimero de inscrigdo no respectivo Conselho Regional Profissional, atestando a
espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, bem como um parecer detalhado sobre as limitagdes funcionais.
Essa exigéncia aplica-se também aos candidatos com Transtorno do Espectro Autista (TEA).

Caso haja necessidade, a Administracgdio Municipal poderd solicitar outros documentos
complementares.
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2. Caso ndo sejam comprovadas as referidas exigéncias, o candidato convocado serda automaticamente
eliminado do certame.
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CONSULPAM
CRONOGRAMA DE ATIVIDADES - EDITAL 001/2026
ITEM DESCRI(;AO DO EVENTO DATA

1 |Publicagdo do Edital de regulamentagdo do Concurso Publico 16/01/2026
Impugnacdo ao Edital 16/01/2026

2 | Aimpugnacdo devera ser dirigida ao Instituto Consulpam, pelo e-mail e
editais@institutoconsulpam.com.br 17/01/2026
Isengao da Taxa de Inscri¢cao
A solicitagdo de isencdo da taxa de inscrigdo sera efetuada somente pela internet no site | 19/01/2026

3 |do Concurso (www.consulpam.com.br). O candidato deverda escanear toda a e
documentagdo comprobatodria, descrita no Edital de Regulamentagdo do Concurso e | 20/01/2026
enviar on-line, em PDF, por intermédio do sistema eletronico de isengdo.

Retificagao do Edital

4 | Publicagdo da retificagdo do Edital de regulamentagdo do Concurso Publico, se for o 23/02/2026
caso
Inscri¢gdo no Concurso 16/01/2026

5 | Ainscrigdo sera efetuada somente pela internet, no site do Concurso a
(www.consulpam.com.br). 19/02/2026

6 Divulgagéo, r?o~site do Concurso, do resultado preliminar dos pedidos de isen¢do da 24/02/2026
taxa de inscrigdo.

- Recurso, somente online, no site do Concurso (www.consulpam.com.br), questionando 25/02:2026
o resultado preliminar dos pedidos de isengdo da taxa de inscrigdo. 26/02/2026
Divulgagdo, no site do Concurso, do resultado definitivo dos pedidos de isengdo da taxa

g |deinscricdo® I . - 26/03/2026
(*) os candidatos que tiveram seus pedidos indeferidos (ndo aceitos), caso desejem, poderao realizar uma
nova inscricdo como pagantes, caso desejem
Divulgagdo no site do Concurso:

Do resultado preliminar dos pedidos de inscrigdo, apds confirmagdo do pagamento da
taxa de inscricdo dos candidatos que concorrem as vagas reservadas a Pessoa com
Deficiéncia (PcD);Do resultado preliminar dos pedidos de inscri¢do, apds confirmagdo do

9 S . . . | 07/04/2026
pagamento da taxa de inscricdo dos candidatos que concorrem as vagas reservadas a
Pessoa Negras, Indigenas e Quilombolas (Cotas); Do resultado preliminar dos pedidos de
condigdes especiais, para realizagdo das Provas, apds andlise da documentagdo
pertinente.

Recurso, somente online, na drea do candidato, questionando o resultado preliminar
. R L . S 08/04/2026

10 dos pedidos de inscrigdo, ou resultado preliminar dos pedidos de inscricio dos o

candidatos que concorrem as vagas reservadas a Pessoa com Deficiéncia (PcD) e vagas
09/04/2026
reservadas para Negros.

11 Recurso, somente online, no site do Concurso (www.consulpam.com.br), questionando 08/04!2026
o resultado dos pedidos de CondigGes Especiais, para realizagdo das Provas. 09/04/2026
Divulgagdo no site do Concurso:

Do resultado definitivo dos pedidos de inscri¢do, apds confirmagdo do pagamento da
taxa de inscrigdo;
Do resultado definitivo dos pedidos de inscri¢do, apds confirmagdo do pagamento da

12 o . . . 08/05/2026
taxa de inscricdo dos candidatos que concorrem as vagas reservadas a Pessoa com
Deficiéncia (PcD);

Do resultado dos pedidos de condigbes especiais, para realizacdo das Provas, apods
andlise da documentagdo pertinente.
Cartao de Identificagdo do Candidato

13 | Divulgagdo do Cartdo de Identificagdo do Candidato, contendo os locais e horérios de | 08/06/2026

aplicagdo das provas objetivas, no site do Concurso.
Aplicagdo das Provas Objetivas™
14 | (*) Os horérios e locais de aplicagio das provas estardo disponiveis, com antecedéncia, no Cartdo de 14/06/2026

Informac3o do Candidato, com base no horario de Brasilia.
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Divulgagdo, no site do Concurso, do Resultado Final.
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ITEM DESCRI(;AO DO EVENTO DATA

Divulgagdo no site do Concurso, do que segue:

15 Gabaritos preliminares das Provas Objetivas 16/06/2026

17/06/2026

16 | Recurso, somente online, no site do Concurso, questionando os gabaritos preliminares. e

18/06/2026
Divulgagdo no site do Concurso, do que segue:

17 | Resultado definitivo dos recursos relativo aos Gabaritos preliminares das Provas 07/07/2026

Objetivas; Gabaritos Oficiais das Provas Objetivas.
Divulgagdo no site do Concurso, do que segue:
1 14/07/202
8 Resultado preliminar das Provas Objetivas. /07/2026
15/07/202

19 Recurso, somente online, no enderego eletrénico; (www.consulpam.com.br), >/0 e/ 026
questionando o Resultado preliminar das Provas Objetivas. 16/07/2026
Divulgagdo no site do Concurso, do que segue:

2 1 202

0 Resultado pds - recurso das Provas Objetivas. 0/08/2026

21 | Convocagdo para prova pratica (Somente para o cargo de Motorista categoria D) 11/08/2026
Prova de Titulos 11/08/2026

22 Periodo reservado para o envio de titulos, no site do Concurso a

P : ' 13/08/2026

23 | Realizagdo da Prova Pratica (Somente para o cargo de Motorista categoria D) 16/08/2026
Divulgagdo no site do Concurso, do que segue:

24 4 202
Resultado preliminar da Prova de Titulos. 04/09/2026
Divulgagdo no site do Concurso, do que segue:

& Resultado preliminar da Prova de pratica. 18/08/2026

2% Recurso, somente online, no site do Concurso, questionando o Resultado preliminar da 08/09!2026
Prova de Titulos 09/09/2026

2 202
27 Recurso, somente online, no site do Concurso, questionando o Resultado preliminar da 0 /09e/ 026
P -
rova pratica 03/09/2026
Divulgagdo no site do Concurso, do que segue:
2 14 202
8 Resultado pds - recurso da Prova de Titulos. /09/2026

29 Divulgagdo n’o site do Concurso, do c'u{e segue: 10/09/2026
Resultado pos - recurso da Prova pratica.

Divulgagdo no site do Concurso, do que segue:

30 Convocagdo para realizagdo da Avaliagdo de Heteroidentificagdo. 15/09/2026
Avaliagdo de Heteroidentificagdo™

31 (*) Os horarios e local da avaliagdo serdo previamente disponibilizados na Convocagdo 20/09/2026
da referida etapa. A Heteroidentificagdo poderd ser realizada on-line, por meio de
videoconferéncia.

32 Divulgagdo no site do Concurso, do que segue: 21/09/2026
Resultado preliminar da Avaliacdao de Heteroidentificagao.

2 202
Divulgagdo no site do Concurso, do que segue: 3/09/2026
33 Recurso contra o Resultado preliminar da Avaliagdao de Heteroidentificagdao €
P s §20- 24/09/2026
Divulgagdo no site do Concurso, do que segue:
34 Resultado Pés-recurso da Avaliagdo de Heteroidentificagdo. 29/09/2026
35 Resultado Final do Concurso 02/10/2026

As datas deste Cronograma de Atividades s3o provaveis, tendo em vista que poderdo sofrer alteragbes em razdo de fatos supervenientes, fortuitos, de forca
maior, de conveniéncia administrativa ou logistica/operacional, sendo a alteragdo tornada publica, no site do Instituto Consulpam, na pagina do Concurso
(www.consulpam.com.br).




