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ANEXO | — RELACAO DOS EMPREGOS DO PROCESSO SELETIVO,
NUMERO DE VAGAS, VENCIMENTO BASE, CARGA HORARIA E ESCOLARIDADE

VAGAS
~ TOTAL DE VAGAS - CARGA . ~
COD. EMPREGO AMPLA CR** SALARIO INICIAL 2 REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS NA CONTRATACAO
VAGAS . PcD* HORARIA
CONCORRENCIA
ADVOGADO DO 20 horas
001 - - - CR RS 4.942,96 . Bacharel em Direito com inscrigao na Ordem dos Advogados do Brasil.
CREAS semanais
Ensino médio completo e curso de capacitagdo em Defesa Civil: curso
AGENTE DE DEFESA 44 horas X . . .
002 - - - CR RS 2.554,27 . de Planejamento e Administragao para redugao de desastres, curso em
CIVIL semanais . N .
planejamento ou gestdo em defesa civil.
AGENTE DE
44 horas .
003 | SERVICOS E OBRAS - - - CR RS 2.309,03 . Ensino Fundamental Completo.
semanais
ESPECIAIS
004 ANALISTA DE CR RS 7.429,48 35 horas C S i Analise de Sist
SISTEMAS - - 425, semanais urso Superior em Andlise de Sistemas.
005 ASSISTENTE CR RS 3.144,51 35 horas ) o b gyia pact
ADMINISTRATIVO -144, semanais Ensino médio completo e curso de informatica basica.
30 horas
006 | ASSISTENTE SOCIAL - - - CR R$ 7.429,48 semanais Curso superior em Servigo Social e registro no conselho de classe.
AUDITOR DE
35 horas A )
007 CONTROLE - - - CR RS 9.648,29 semanais Curso superior em Ciéncias Contdbeis e registro no conselho de classe.
INTERNO
008 AUXILIAR DE CR RS 3.144,51 35 Horas ) o .
ENFERMAGEM 144, Semanais Ensino médio completo e registro no conselho de classe.
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VAGAS
coD EMPREGO TOTAL DE AMPLA VAGAS CR** SALARIO INICIAL CARGA REQUISITOS MiNIMOS EXIGIDOS NA CONTRATA(}AO
: VAGAS - PcD* HORARIA
CONCORRENCIA
AUXILIAR DE R RS 2.554,27 35 horas
003 FARMACIA ) ) ) ¢ =0 semanais | Ensino médio completo e experiéncia comprovada na area.
AUXILIAR DE
SERVICOS 44 horas
010 . ¢ - - - CR RS 2.069,60 . .
AGRICOLAS E semanais | Alfabetizado.
FLORESTAIS
AUXILIAR DE
R R 44 horas
011 SERVICOS E OBRAS - - - C $2.309,03 semanais | Alfabetizado.
ESPECIAIS
AUXILIAR DE
R R 44 horas
012 SERVI(EOS E OBRAS - - - C $2.069,60 semanais | Alfabetizado.
PUBLICAS
013 AUXILIAR DE CR RS 2.192.13 44 horas ifabetizad
SERVICOS GERAIS I semanais | ATapetizado.
AUXILIAR EM 35 horas
014 SAUDE BUCAL ) ) ) R R52.472,77 semanais | Ensino médio completo, curso na drea e registro no conselho de classe.
p 35 horas
015 BIOLOGO - - - CR RS 9.648,29 .| Curso superior em Biologia e registro no conselho de classe.
semanais
p 35 horas . - L .
016 BIOQUIMICO - - - CR RS 9.648,29 . Curso superior em Farmadcia e Bioquimica e registro no conselho de
semanais |
classe.
35 horas . . .
017 CONTADOR - - - CR RS 9.648,29 semanais Curso superior em Ciéncias Contdbeis e registro no conselho de classe.
35 horas
018 | EDUCADOR SOCIAL - - - CR RS 3.890,73 . Ensino médio completo.
semanais
44 horas . PORT) . . . . PR T , .
019 ELETRICISTA ) _ ) CR RS 3.185,91 ' gnsmo médio profissionalizante ou ensino médio completo técnico na
semanais | area.
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VAGAS
~ TOTAL DE VAGAS . CARGA 2 ~
COD. EMPREGO AMPLA CR** SALARIO INICIAL ~ REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS NA CONTRATACAO
VAGAS . PcD* HORARIA
CONCORRENCIA
35 horas
020 ENFERMEIRO - . - CR R$ 7.429,48 semanais Curso superior em Enfermagem e registro no conselho de classe.
021 ENGENHEIRO CR RS 9.648,29 35 horas C i A [ ist lho de cl
AGRONOMO .648, semanais urso superior em Agronomia e registro no conselho de classe.
- ENGENHEIRO CR RS 9.648,29 35 horas . . tho de dl
AMBIENTAL .648, semanais Curso superior com registro no conselho de classe.
35 horas )
023 | ENGENHEIRO CIVIL - - - CR RS 9.648,29 semanais Curso superior em Engenharia Civil e registro no conselho de classe.
ENGENHEIRO 35 horas i i itari i
024 ) ) ) CR RS 9.648,29 ' Curso superior em Engenharia Sanitaria e registro no conselho de
SANITARISTA semanais | classe.
A 35 horas )
025 FARMACEUTICO - - - CR R$ 7.429,48 semanais Curso Superior em Farmacia e registro no conselho de classe.
35 horas
026 FISCAL AMBIENTAL - - - CR RS 7.429,48 . Curso superior.
semanais
FISCAL DE OBRAS E 35 horas
027 - - - CR RS 4.270,18 i adi .
POSTURAS S semanais Ensino médio completo
028 FISCAL DO CR R$ 4.270,18 35 horas Ensi 5di I
PROCON .270, semanais nsino médio completo.
FISCAL 35 horas i ializaca 4 i
029 ) ) ) CR RS 3.299,00 ' Curso superior com especializagdo na area e registro no conselho de
SANITARISTA semanais | classe.
FISCAL 35 horas i ienci ibeis, Direi ini 3
030 ) _ ) CR RS 7.429,48 ' Cur.so superior em Ciéncias Contabeis, Direito ou Administragdo e
TRIBUTARISTA semanais | registro no conselho de classe.
20 horas . . . .
031 FISIOTERAPEUTA - - - CR RS 4.243,90 semanais Curso superior em Fisioterapia e registro no conselho de classe.
i 35 horas . . . .
032 FONOAUDIOLOGO - - - CR RS 7.429,48 . Curso superior em Fonoaudiologia e registro no conselho de classe.
semanais
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VAGAS
A TOTAL DE VAGAS 2 CARGA . -
COD. EMPREGO AMPLA CR** SALARIO INICIAL - REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS NA CONTRATACAO
VAGAS . PcD* HORARIA
CONCORRENCIA
INSTRUTOR DE 40 horas | Ensino médio completo, cursos de danca e registro no 6rgao
033 - - - CR RS$ 4.270,18 . .
DANCA semanais | profissional.
INSTRUTOR DE 40 horas | Ensino médio completo, cursos de violdo e registro no érgao
034 - - - - CR RS 4.270,18 ' "o P & &
VIOLAO semanais | profissional.
20 horas . . .
035 JORNALISTA - - - CR R$ 5.174,81 semanais Curso superior em Jornalismo e registro no conselho de classe.
| 20 horas . - :
036 | MEDICO 20 HORAS - - - CR RS 12.301,64 . Curso superior em Medicina e registro no conselho de classe.
semanais
, 40 horas . . .
037 | MEDICO 40 HORAS - - - CR RS 24.603,37 semanais Curso superior em Medicina e registro no conselho de classe.
MEDICO DO 20 horas
038 - - - CR RS 12.301,64 . Curso superior em Medicina e registro no conselho de classe.
TRABALHO semanais
MEDICO 35 horas | Curso superior em Medicina Veterinaria e registro no conselho de
039 . - - - CR RS 9.648,29 .
VETERINARIO semanais | classe.
MEDICO 40 horas
040 - - - CR 175,44/HR . Curso superior em Medicina e registro no conselho de classe.
PLANTONISTA semanais
35 horas
041 MONITOR - - - CR RS 2.472,77 .| Ensino médio completo.
semanais
MONITOR 40 horas i sdi ilitacs ifi : i
042 ) ) ) CR RS 4.270,18 ' gnslno metlilo. completo, habilitagdo especifica na drea e registro no
INSTRUMENTAL semanais | 6rgdo profissional.
44 horas i ; ; Sl L nean e
043 MOTORISTA ) _ ) CR RS 2.554.27 ' Ens'lln? fundamental e Carteira de Nacional de Habilitagdo tipo "C", "D
semanais | ou "E".
40 horas . .
044 NUTRICIONISTA - - - CR RS 9.648,29 semanais Curso superior em Nutrigdo e registro no conselho de classe.
. 20 horas
045 ODONTOLOGO - - - CR RS 7.429,48 . Curso superior.
semanais
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VAGAS
~ TOTAL DE VAGAS . CARGA 2 ~
COD. EMPREGO AMPLA CR** SALARIO INICIAL ~ REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS NA CONTRATACAO
VAGAS . PcD* HORARIA
CONCORRENCIA
Certificado de conclusdo do 22 grau; certificado de conclusdo do Curso
CNS005 ou outro realizado em estabelecimento do Comando da
OPERADOR DE _— . . e
~ 35 horas | Aerondutica que permita o desempenho do cargo; CMA - Certificado
046 ESTACAO - - - CR RS 9.648,29 . L L. L X .
AERONAUTICA semanais | Médico Aerondutico Valido (validade expressa no CMA); LPNA - Licenga
de Pessoal de Estagdo Aerondutica SEA - AVL (avaliador) valido (validade
de 2 anos apds a emissdao do mesmo).
OPERADOR DE 44 horas
047 . - - - CR R 3.185'91 If + 2 N 2 I H 'I' {-4 H n ll' IIDII IIEII.
MAQUINAS S semanais Alfabetizado e Carteira Nacional de Habilitagdo tipo "C ou
44 horas
048 PEDREIRO - - - CR R$ 1.960,11 .| Ensino fundamental completo.
semanais
PROFESSOR DE 40 horas i 30 Fisi iénci
049 ) _ ) CR RS 4.584,65 ' Cursc? superior em Danca e/ou Educagdo Fisica, experiéncia em danca
DANCA semanais | e registro no conselho de classe.
PROFESSOR DE 20h
. oras
050 | EDUCACAO FISICA - - - CR R$2.292,21 semanais Curso superior em Educagdo Fisica e registro no conselho de classe.
20 HORAS
PROFESSOR DE 40h
. oras
051 | EDUCACAO FISICA - . - CR RS 4.584,65 semanais Curso superior em Educagdo Fisica e registro no conselho de classe.
40 HORAS
. 35 horas
052 PSICOLOGO - - - CR RS 7.429,48 semanais Curso superior em Psicologia e registro no conselho de classe.
053 TECNICO EM i ) i CR RS 5.389,28 35horas | Ensino médio profissionalizante ou ensino médio completo (22 grau) +
AGRIMENSURA o semanais | curso técnico na area e registro no respectivo conselho.
054 TECNICO EM ) ) i CR RS 5.389.28 35horas | Ensino médio profissionalizante ou ensino médio completo (22 grau) +
CONTABILIDADE o semanais | curso técnico na area e registro no respectivo conselho.
TECNICO EM 35 horas - adi issionali i 5di )
055 ) _ ) CR RS 5.391,28 ' Ensino 'mefilo pro'flssmnallz.ante ou ensino 'medlo completo (22 grau) +
DESENHO semanais | curso técnico na area e registro no respectivo conselho.
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VAGAS
~ TOTAL DE VAGAS . CARGA 2 ~
COD. EMPREGO AMPLA CR** SALARIO INICIAL ~ REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS NA CONTRATACAO
VAGAS . PcD* HORARIA
CONCORRENCIA
056 TECNICO EM i ) i CR RS 5.392,28 35horas | Ensino médio profissionalizante ou ensino médio completo (22 grau) +
ENFERMAGEM o semanais | curso técnico na area e registro no respectivo conselho.
TECNICO EM 35 horas _ o L _ o .
057 PROCESSAMENTO ) _ ) CR RS 5.393,28 ' Ensino 'mefilo pro'flssmnallz.ante ou ensino r’nedno completo (22 grau) +
semanais | curso técnico na area e registro no respectivo conselho.
DE DADOS
TECNICO EM 35 horas - adi issionali i 5di )
058 ¢ ) _ ) CR RS 5.394,28 ' Ensino 'mefilo pro'flssmnallz.ante ou ensino .medlo completo (22 grau) +
SAUDE BUCAL semanais | curso técnico na area e registro no respectivo conselho.
TECNICO EM 35h .
Oras . .- . . . s 0
059 SEGURANCA DO ) _ ) CR RS 5.395,28 ' Ensino 'mefilo pro'flssmnallz.ante ou ensino 'medlo completo (22 grau) +
semanais | curso técnico na area e registro no respectivo conselho.
TRABALHO
TECNICO EM 35 horas _ o L _ o .
060 VIGILANCIA EM ) _ ) CR RS 5.396,28 ' Ensino 'mefilo pro'flssmnallz.ante ou ensino 'medlo completo (22 grau) +
. semanais | curso técnico na area e registro no respectivo conselho.
SAUDE
TECNICO 35 horas - adi issionali i 5di )
061 ) _ ) CR RS 5.397.28 ' Ensino 'mefilo pro'flssmnallz.ante ou ensino 'medlo completo (22 grau) +
LEGISLATIVO semanais | curso técnico na area e registro no respectivo conselho.
TECNICO 35 horas - adi issionali i 5di )
062 ¢ ) _ ) CR RS 5.398,28 ' Ensino 'mefilo pro'flssmnallz.ante ou ensino r’nedno completo (22 grau) +
TRIBUTARIO semanais | curso técnico na area e registro no respectivo conselho.
35 horas
063 TELEFONISTA - - - CR RS$ 3.144,51 .| Ensino médio completo.
semanais
TERAPEUTA 30 horas i i i i
064 ) _ ) CR RS 7.233,31 ' Curso superior em Terapia Ocupacional e registro no conselho de
OCUPACIONAL semanais | classe
35 horas
065 TESOUREIRO - - - CR RS 4.866,37 .| Ensino médio completo.
semanais
. 35 horas . FORT] . . . . s oqs s .
066 TOPGGRAFO ) _ ) CR RS 3.144,51 ' Fnsmo me.dlo proflssmnaI!zante ou ensino médio completo técnico na
semanais | area e registro no respectivo conselho.
067 | ENGENHEIRO CIVIL - - - CR RS 9.648,29 35 horas | Curso superior com registro no 6rgao fiscalizador e experiéncia em
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IPPUC semanais | Planejamento Urbano.
35 horas i i bredo fiscali ienci
068 | ARQUITETO IPPUC CR RS 9.648,29 . Curso.superlor com registro no 6rgdo fiscalizador e experiéncia em
semanais | Planejamento Urbano.
o6e | _ ENGENHEIRO CR R$0.64820 | Sonoras | i istro no 6rgdo fiscalizad
FLETRICISTA IPPUC .648, semanais urso superior com registro no érgao fiscalizador.
LEGENDA:
*PCD = VAGAS RESERVADAS PARA PESSOA COM DEFICIENCIA;
*¥CR = CADASTRO RESERVA.
39
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ANEXO Il - QUADRO DE PROVAS

EMPREGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL/ALFABETIZADO:

PROVAS

N.2 QUESTOES

VALOR
QUESTAO

NOTA MIiNIMA
APROVACAO

NOTA
MAXIMA
APROVACAO

CONHECIMENTOS
GERAIS

Lingua Portuguesa

10

Matemadtica e
Raciocinio Légico
Conhecimento sobre
0 municipio

10

Conhecimentos Especificos

20

3 pontos

36 pontos

120 pontos

EMPREGOS DE NiVEL MEDIO/MEDIO TECNICO:

PROVAS

N.2 QUESTOES

VALOR
QUESTAO

NOTA MiNIMA
APROVACAO

NOTA
MAXIMA
APROVACAO

CONHECIMENTOS
GERAIS

Lingua Portuguesa

10

Nogbes de
informatica

Nogoes de Direito
Administrativo e
Constitucional
Matemadtica e
Raciocinio Légico
Conhecimento sobre
0 municipio

10

Conhecimentos Especificos

20

3 pontos

36 pontos

120 pontos

EMPREGOS DE NIiVEL SUPERIOR:

PROVAS

N.2 QUESTOES

VALOR
QUESTAO

NOTA MiNIMA
APROVACAO

NOTA
MAXIMA
APROVACAO

CONHECIMENTOS
GERAIS

Lingua Portuguesa

10

Nogbes de
informatica

Nogoes de Direito
Administrativo e
Constitucional
Matemadtica e
Raciocinio Légico
Conhecimento sobre
0 municipio

10

Conhecimentos Especificos

20

3 pontos

36 pontos

120 pontos
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EMPREGOS DE NiVEL SUPERIOR (AREA DA SAUDE):

- NOTA
- VALOR NOTA MINIMA .
PROVAS N.2 QUESTOES - o MAXIMA
QUESTAO APROVACAO -
APROVACAO

Lingua Portuguesa 10
Nogdes de
informatica

Nogdes de Direito
CONHECIMENTOS Administrativo e

GERAIS Constitucional 10 3 pontos 36 pontos 120 pontos
Matematica e
Raciocinio Légico
Conhecimento sobre
0 municipio

Conhecimentos Especificos 20
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EDITAL PROCESSO SELETIVO 001/2026

ANEXO Il - PROGRAMA DAS PROVAS DO PROCESSO SELETIVO 001/2026

1. PROVA DE CONHECIMENTOS GERAIS PARA TODOS OS EMPREGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL/ALFABETIZADO:

1.1. LINGUA PORTUGUESA

Compreensdo e interpretacdo de textos. Tipos e géneros textuais. Frase e oragdo. Lingua padrdo: ortografia,
acentuagdo grafica, pontuagao, classes de palavras, concordancia nominal e verbal, regéncia verbal e nominal,
sintaxe de colocagdo. Producgdo Textual. Formagdao de palavras. Palavras primitivas e derivadas. Variagdo
linguistica.

1.2. MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO

Raciocinio l6gico matematico. Conjuntos. Sistema de numeragdo decimal. Nimeros racionais. Medida de tempo.
Operagbes Fundamentais: adigdo, subtragdo, multiplicagdo e divisdo. Resolugdo de Problemas. Regra de trés
simples e porcentagem.

1.3. CONHECIMENTOS SOBRE O MUNICIPIO

Histéria de Cagador. Aspectos geograficos e Municipios circunvizinhos. Emancipagdo e Fundagdo da Cidade.
Promulgagdo da Lei Organica da Cidade. Administracdo Municipal. Datas Significativas e Comemorativas do
Municipio. Fatores Econémicos da Cidade. Estatuto dos Servidores. Demais aspectos gerais a respeito do Municipio
de Cagador.

2. PROVA DE CONHECIMENTOS GERAIS PARA TODOS OS EMPREGOS DE NiVEL MEDIO:

2.1. LINGUA PORTUGUESA

Compreensado e interpretagdo de textos: situagdo comunicativa, pressuposi¢do, inferéncia, ambiguidade, ironia,
figurativizagdo, polissemia, intertextualidade, linguagem ndo-verbal. Tipos e géneros textuais: narrativo,
descritivo, expositivo, argumentativo, instrucionais, propaganda, editorial, cartaz, anuncio, artigo de opinido,
artigo de divulgagdo cientifica, oficio, carta. Estrutura textual: progressdo temadtica, pardgrafo, frase, oragao,
periodo, enunciado, pontuagdo, coesdo e coeréncia. Variedade linguistica, formalidade e informalidade, formas
de tratamento, propriedade lexical, adequagdo comunicativa. Norma culta: ortografia, acentuagdo, emprego do
sinal indicativo de crase. Pontuagdo. Formagdo de palavras, prefixo, sufixo, classes de palavras, regéncia,
concordancia nominal e verbal, flexdo verbal e nominal, sintaxe de colocagdo. Produgdo textual. Semantica:
sentido e emprego dos vocabulos; campos semanticos. Emprego de tempos e modos dos verbos em portugués.
Fonologia: conceitos bdasicos, classificagdo dos fonemas, silabas, encontros vocélicos, encontros consonantais,
digrafos, divisdo silabica. Morfologia: reconhecimento, emprego e sentido das classes gramaticais. Termos da
oragdo. Processos de coordenagdo e subordinagdo. Transitividade e regéncia de nomes e verbos. Padrdes gerais
de colocagdo pronominal no portugués. Estilistica: figuras de linguagem. Reescrita de frases: substituigdo,
deslocamento, paralelismo. Norma culta.

2.2. NOGOES DE INFORMATICA

Nogdes de Sistema Operacional: fundamentos e operagdo, organizagdo e gerenciamento de informagdes, arquivos,
pastas e programas, arquitetura de computadores, procedimento de backup e recuperagdo contra desastres,
sistemas operacionais modernos (Ubuntu Linux e Windows 11). Aplicativos para Escritdrio: edigdo de textos,
planilhas, apresentagdes, comunicagdes, banco de dados e demais programas (Microsoft Office e Google
Workspace). Rede de Computadores: fundamentos e conceitos bdsicos, ferramentas, aplicativos, enderegamento
e procedimentos de Internet e Intranet. Internet: uso e navegagao, sites de busca e pesquisa, grupos de discussao,
redes sociais, aplicativos de navegacdo (Microsoft Edge, Mozilla Firefox e Google Chrome). Correio Eletronico:
fundamentos, funcionamento e aplicativos (Email do Windows, Mozilla Thunderbird e similares). Solugdes de
Comunicagdo: tecnologias, aplicativos de mensageria e comunicagdo (WhatsApp, Telegram, Skype, Discord, etc.).
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Computagdo em Nuvem: fundamentos de cloud computing, tipos de oferta de servigo (laaS, PaaS, SaaS), modelos
de implementagdo, servigos e provedoras (Google, Amazon, Microsoft, etc.). Seguranga da Informagdo:
fundamentos e principios, procedimentos de seguranga, malware (virus, worms, trojan, etc.), aplicativos de
seguranca (antivirus, firewall, anti-spyware, etc.).

2.3. NOC6ES DE DIREITO ADMINISTRATIVO E CONSTITUCIONAL

A Administragdo Publica: principios da Administragdo Publica. Poderes administrativos. Atos administrativos.
LicitagOes e contratos administrativos. Servigos publicos. Servidores publicos: regime especial, regime trabalhista,
expediente funcional e organizacional. Cargo, emprego e fun¢do publica. Orgdos publicos. Improbidade
administrativa. Processo administrativo. Constituicio da Republica Federativa do Brasil: dos Principios
Fundamentais — arts. 12 ao 42; dos Direitos e Deveres Individuais e Coletivos — art. 52; dos Direitos Sociais — arts.
62 ao 119; da Nacionalidade — arts. 122 e 132; dos Direitos Politicos — arts. 142 ao 162; da Organizagdo Politico-
Administrativa — arts. 182 e 192; dos Municipios — arts. 292 ao 312; da Administragdo Publica — arts. 372 ao 419.

2.4. MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO

Resolugdo de situagGes-problema, envolvendo: adigdo, subtragdo, multiplicagdo, divisdo, potenciagdo ou
radiciagdo com nUmeros racionais, nas suas representagdes fracionaria ou decimal; Minimo multiplo comum;
Madximo divisor comum; Porcentagem; Razdo e proporgdo; Regra de trés simples ou composta; Equagdes do 12 ou
dos 22 graus; Sistema de equagdes do 12 grau; Grandezas e medidas — quantidade, tempo, comprimento,
superficie, capacidade e massa; Relagdo entre grandezas — tabela ou gréfico; Tratamento da informagdo — média
aritmética simples; Nogdes de Geometria — forma, angulos, area, perimetro, volume, Teoremas de Pitadgoras ou de
Tales.

2.5. CONHECIMENTOS SOBRE O MUNICiPIO

Histéria de Cagador. Aspectos geograficos e Municipios circunvizinhos. Emancipagdo e Fundagdo da Cidade.
Promulgagdo da Lei Organica da Cidade. Administracdo Municipal. Datas Significativas e Comemorativas do
Municipio. Fatores Econémicos da Cidade. Estatuto dos Servidores. Demais aspectos gerais a respeito do Municipio
de Cagador.

3. PROVA DE CONHECIMENTOS GERAIS PARA OS EMPREGOS DE NiVEL SUPERIOR:

3.1. LINGUA PORTUGUESA

Compreensao e interpretacdo de textos: situagdo comunicativa, pressuposicdo, inferéncia, ambiguidade, ironia,
figurativizagdo, polissemia, intertextualidade, linguagem ndo-verbal. Tipos e géneros textuais: narrativo,
descritivo, expositivo, argumentativo, instrucionais, propaganda, editorial, cartaz, anuncio, artigo de opinido,
artigo de divulgagdo cientifica, oficio, carta. Estrutura textual: progressdo temadtica, paragrafo, frase, oragao,
periodo, enunciado, pontuagdo, coesdo e coeréncia. Variedade linguistica, formalidade e informalidade, formas
de tratamento, propriedade lexical, adequagdo comunicativa. Norma culta: ortografia, acentuagdo, emprego do
sinal indicativo de crase. Pontuagdo. Formagdo de palavras, prefixo, sufixo, classes de palavras, regéncia,
concordancia nominal e verbal, flexdo verbal e nominal, sintaxe de colocagdo. Producgdo textual. Semantica:
sentido e emprego dos vocabulos; campos semanticos. Emprego de tempos e modos dos verbos em portugués.
Fonologia: conceitos bdasicos, classificagdo dos fonemas, silabas, encontros vocélicos, encontros consonantais,
digrafos, divisdo silabica. Morfologia: reconhecimento, emprego e sentido das classes gramaticais. Termos da
oragdo. Processos de coordenagdo e subordinagdo. Transitividade e regéncia de nomes e verbos. PadrGes gerais
de colocagdo pronominal no portugués. Estilistica: figuras de linguagem. Reescrita de frases: substituigdo,
deslocamento, paralelismo. Norma culta.

3.2. NOGOES DE INFORMATICA

Algoritmos e Programagdo de Computadores: fundamentos, construgdo e andlise de algoritmos, pseudocddigos,
fluxogramas, programacdo estruturada (Python, JavaScript, etc.). NogGes de Sistema Operacional: fundamentos e
operagdo, organizacdo e gerenciamento de informagGes, arquivos, pastas e programas, arquitetura de
computadores, procedimento de backup e recuperagdo contra desastres, sistemas operacionais modernos
(Ubuntu Linux e Windows 11). Dispositivos de Entrada e Saida: conceitos, tipos, funcionamento, instalagdo.
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Aplicativos para Escritério: edigdo de textos, planilhas, apresentagdes, comunicagdes, banco de dados e demais
programas (Microsoft Office e Google Workspace). Importagdo e Exportacdo de Dados: tipos de documentos e
formatos, conversdes, importacdo e exportagdo. Rede de Computadores: fundamentos e conceitos bdasicos,
ferramentas, aplicativos, enderecamento e procedimentos de Internet e Intranet. Internet: uso e navegagao, sites
de busca e pesquisa, grupos de discussdo, redes sociais, aplicativos de navegagao (Microsoft Edge, Mozilla Firefox
e Google Chrome). Correio Eletrénico: fundamentos, funcionamento e aplicativos (Email do Windows, Mozilla
Thunderbird e similares). Solugées de Comunicagdo: tecnologias, aplicativos de mensageria e comunicagdo
(WhatsApp, Telegram, Skype, Discord, etc.). Computagdo em Nuvem: fundamentos de cloud computing, tipos de
oferta de servigo (laaS, PaaS, SaaS), modelos de implementagdo, servicos e provedoras (Google, Amazon,
Microsoft, etc.). Seguranga da Informagdo: fundamentos e principios, procedimentos de seguranga, malware
(virus, worms, trojan, etc.), aplicativos de seguranga (antivirus, firewall, anti-spyware, etc.). Ambientes
Corporativos: servigos de rede, autenticacdo e autorizagdo, dominio, compartilhamento de pastas e recursos.

3.3. NO§Z6ES DE DIREITO ADMINISTRATIVO E CONSTITUCIONAL

A Administragdo Publica: principios da Administragdo Publica. Poderes administrativos. Atos administrativos.
Licitagdes e contratos administrativos. Servigos publicos. Servidores publicos: regime especial, regime trabalhista,
expediente funcional e organizacional. Cargo, emprego e fun¢do publica. Orgdos publicos. Improbidade
administrativa. Processo administrativo. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: dos Principios
Fundamentais — arts. 12 ao 42; dos Direitos e Deveres Individuais e Coletivos - art. 52; dos Direitos Sociais - arts. 62
ao 119; da Nacionalidade - arts. 122 e 132; dos Direitos Politicos - arts. 142 ao 162; da Organizagdo Politico-
Administrativa — arts. 182 e 192; dos Municipios — arts. 292 ao 312; da Administragdo Publica — arts. 372 ao 41°.

3.4. MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO

Resolugdo de situagGes-problema, envolvendo: adigdo, subtragdo, multiplicagdo, divisdo, potenciagcdo ou
radiciagdo com numeros racionais, nas suas representagdes fracionaria ou decimal; Minimo multiplo comum;
Madximo divisor comum; Porcentagem; Razdo e proporgdo; Regra de trés simples ou composta; Equagdes do 12 ou
dos 22 graus; Sistema de equagdes do 12 grau; Grandezas e medidas — quantidade, tempo, comprimento,
superficie, capacidade e massa; Relagdo entre grandezas — tabela ou gréfico; Tratamento da informagdo — média
aritmética simples; Nogdes de Geometria — forma, angulos, area, perimetro, volume, Teoremas de Pitdgoras ou de
Tales.

3.5. CONHECIMENTOS SOBRE O MUNICiPIO

Histéria de Cagador. Aspectos geograficos e Municipios circunvizinhos. Emancipagdo e Fundagdo da Cidade.
Promulgagdo da Lei Organica da Cidade. Administracdo Municipal. Datas Significativas e Comemorativas do
Municipio. Fatores Econémicos da Cidade. Estatuto dos Servidores. Demais aspectos gerais a respeito do Municipio
de Cagador.

PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA CADA EMPREGO:

PROVA DE LEGISLA(;IKO SUS PARA OS EMPREGOS DA AREA DA SAUDE:

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Titulo VIII — Da ordem social — Capitulo | e Il — Segdo | e Il. Lei
Federal n.2 8.080/1990 e suas atualizagdes - Dispde sobre as condi¢bes para a promogdo, protecdo e recuperagio
da saude, a organizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias. Sistema tnico
de Saude (SUS): principios, diretrizes, organizagdo e legislagdo basica. Lei Federal n.2 8142/1990 - Dispde sobre a
participacio da comunidade na gestio do Sistema Unico de Salde (SUS) e sobre as transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros na area da saldde e dd outras providéncias. Decreto 7.508 de 28 de
junho de 2011 e suas alteragGes. Decreto Federal n.2 1232/1994 - Dispde sobre as condigdes e a forma de repasse
regular e automatico de recursos do Fundo Nacional de Satde para os fundos de satde estaduais, municipais e do
Distrito Federal, e da outras providéncias. Portaria GM/MS 399/2006 — Divulga o Pacto pela Satide - Consolidagdo
do SUS e aprova as Diretrizes Operacionais do Referido Pacto. Pacto pela Saude 2006 e seus trés componentes:
Pacto pela Vida, Pacto em Defesa do SUS e Pacto de Gestdo do SUS. Portaria GM/MS n.2 699/2006 - Regulamenta
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as Diretrizes Operacionais dos Pactos Pela Vida e de Gestdo. Portaria GM/MS n.2 372/2007 - Altera a Portaria
699/GM, que Regulamenta as Diretrizes dos Pactos pela Vida e de Gestdo; Portaria GM/MS n.2 3916/1998 - Aprova
a Politica Nacional de Medicamentos. Politica Nacional de Humanizagdo - Humaniza-SUS: principios norteadores,
estratégias, diretrizes gerais, parametros para acompanhamento da implementagdo, visita aberta e direito a
acompanhante. Doengas e Agravos de Notificagdo Compulséria. Determinantes sociais da saide no Brasil:
produgdo social da saude e da doenga, transicdo demografica, transigdo epidemioldgica, condigdes de vida e perfil
de morbimortalidade. Politica Nacional de Promogdo da Saude: objetivos, diretrizes, estratégias, responsabilidades
das esferas de gestdo, promogdo da satide e determinantes sociais, praticas educativas no SUS e empoderamento
para promogdo da saude e agdes especificas. Principios da Atengdo primaria em Saude. Controle Social: Carta dos
direitos e deveres dos usudrios da saude. Biblioteca Virtual em Salde (BVS): histérico, definicdo, objetivos,
modelos de documentos, materiais educacionais e interfaces de pesquisa.

ADVOGADO DO CREAS

DIREITO ADMINISTRATIVO: Ato Administrativo: conceito, requisitos, atributos, classificagdo, espécies e
invalidagdo; Anulagdo e revogacdo; Prescricdo. Controle da administracdo publica: controle administrativo,
controle legislativo e controle judicidrio; Dominio publico; Bens publicos: classificagdo, administragdo e
utilizacdo; Protegdo e defesa de bens de valor artistico, estético, historico, turistico e paisagistico. Contrato
administrativo: conceito, peculiaridades, controle, formalizagdo, execugdo e inexecugdo; Licitagdo: principios,
obrigatoriedade, dispensa e exigibilidade, procedimentos e modalidades; Contratos de concessdo de servigos
publicos; Contratos de gestdo. Agentes administrativos: investidura e exercicio da fungdo publica; direitos e
deveres dos funcionarios publicos. Regimes juridicos; Processo administrativo: conceito, principios, fases e
modalidades. Poderes da administragdo: vinculado, discriciondrio, hierarquico, disciplinar e regulamentar; Poder
de policia: conceito, finalidade e condigGes de validade. Intervengdo do Estado na propriedade: desapropriagdo,
serviddo administrativa, requisi¢do, ocupagdo provisoria e limitagdo administrativa; Direito de construir e seu
exercicio; Loteamento e zoneamento; Reversibilidade dos bens afetos ao servigo. Principios basicos da
administragdo; Responsabilidade civil da administragcdo: evolugdo doutrindria e reparagdo do dano;
Enriquecimento ilicito e uso e abuso de poder; SangGes penais e civis; Improbidade administrativa. Servigos
publicos: conceito, classificagdo, regulamentagdo, formas e competéncia de prestagdo; Concessao e autorizagao
dos servigos publicos. Organizagdo administrativa: nogdes gerais; Administragdo direta e indireta, centralizada e
descentralizada: autarquias, fundagdes, empresas publicas e sociedades de economia mista. Desapropriagao;
Bens suscetiveis de desapropriagdo: autarquias, fundagées, empresas publicas e sociedades de economia mista;
Competéncia para decreta-la; Desapropriagdo judicial por necessidade ou utilidade publica; Indenizagdo e seu
conceito legal; Caducidade da desapropriagdo; Imissdao na posse do imével desapropriado; Regimes juridicos dos
servidores publicos na Constituigdo Federal. Intervengdo do Estado na propriedade. Fundamentos, competéncia
e controle judicial. Desapropriagdo. Serviddao administrativa. Requisicdo. Ocupagdo tempordria. Limitagdes
administrativas. Tombamento. Controle da Administragdo Publica. Controle politico e administrativo. Conceito,
fundamentos, natureza juridica, objetivo e classificagdo. Controle e processo administrativo. Tribunal de Contas.
Improbidade administrativa. DIREITO CONSTITUCIONAL: Fundamentos constitucionais dos direitos e deveres
fundamentais: direitos e deveres individuais e coletivos; direito a vida, a liberdade, a igualdade, a seguranca e a
propriedade; direitos sociais; nacionalidade; cidadania e direitos politicos; partidos politicos; garantias
constitucionais individuais; garantias dos direitos coletivos, sociais e politicos; remédios do Direito
Constitucional. Poder Legislativo: fundamento, atribuigdes e garantias de independéncia. Poder Executivo: forma
e sistema de governo; chefia de Estado e chefia de governo; atribui¢Ges e responsabilidades do presidente da
Republica. Ordem social: base e objetivos da ordem social; seguridade social; educagdo, cultura e desporto;
ciéncia e tecnologia; comunicagdo social; meio ambiente; familia, crianga, adolescente e idoso. DIREITO CIVIL:
Aplicacdo da lei N2 tempo e no espago; interpretacdo da lei; analogia; Principios gerais do direito e equidade. Das
pessoas; Das pessoas naturais; Das pessoas juridicas; Do domicilio. Dos bens; Das diferentes classes de bens. Dos
fatos juridicos; Do negdcio juridico; Dos atos juridicos licitos; Dos atos ilicitos; Da prescrigdo e da decadéncia; Da
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prova. Do direito das obrigacGes; Das modalidades das obrigagdes; Da transmissdo das obrigagbes; Do
adimplemento e extingdo das obrigagdes; Do inadimplemento das obrigagdes; Dos contratos em geral; Das varias
espécies de contratos; Dos atos unilaterais; Dos titulos de crédito; Da responsabilidade civil; Das preferéncias e
privilégios creditérios. Do direito das coisas; Da posse; Dos direitos reais; Da propriedade; Da superficie; Das
servidGes; Do usufruto; Do uso; Da habitagdo; Do direito do promitente comprador; Do penhor, da hipoteca e da
anticrese. Do direito de empresa; Do empresario; Da sociedade; Da sociedade ndo personificada; Da sociedade
em comum; Da sociedade em conta de participagdo; Da sociedade personificada; Da sociedade simples; Da
sociedade em nome coletivo; Da sociedade em comandita simples; Da sociedade limitada; Da sociedade
anonima; Da sociedade em comandita por agdes; Da sociedade cooperativa; Das sociedades coligadas; Da
liquidagdo da sociedade; Da transformagdo, da incorporagdo, da fusdo e da cisdo das sociedades; Do
estabelecimento; Dos institutos complementares; Do registro; Do nome empresarial; Dos prepostos; Da
escrituragdo. DIREITO TRIBUTARIO: Direito tributario: conceito e principios. Tributo: conceito e espécies. Codigo
Tributario Nacional. Normas gerais de direito tributdrio. Obrigagdo tributaria: conceito; espécies; fato gerador
(hipdtese de incidéncia); sujeitos ativo e passivo; solidariedade; capacidade tributdria; domicilio tributario.
Crédito tributario. Conceito. Natureza. Langamento. Revisdo. Suspensdo, extingdo e exclusdo. Prescri¢do e
decadéncia. Repeticdo do indébito. Responsabilidade tributdria. Solidariedade e sucessdo. Responsabilidade
pessoal e de terceiros. Responsabilidade supletiva. Sistema Tributdrio Nacional. Principios gerais. Limitagées do
poder de tributar. Dos impostos da Unido, dos Estados e dos Municipios. Da reparti¢do das receitas tributdrias.
Tributos municipais: fatos geradores, bases de célculo, sujeitos ativos, sujeitos passivos, imunidades, isengoes,
reducdes de base de calculo e de aliquotas, langamento e cobranga. Cobranga judicial da Divida Ativa - Lei n°
6.830/80. DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Novo Cddigo de Processo Civil. Agdo Popular. Agdo Civil Publica. Aspectos
processuais. Mandado de Seguranga. Mandado de Injungdo. Mandado de Seguranga Coletivo. Habeas Data. O
Processo Civil nos sistemas de controle da constitucionalidade. Agdo Direta de Inconstitucionalidade. Agdo
Declaratéria de Constitucionalidade. Medida Cautelar. Declaragdo incidental de inconstitucionalidade. Agdes
Civis Constitucionais. Arguicdo de Descumprimento de Preceito Fundamental. Processo judicial tributdrio.
Execugdo fiscal. Agdo anulatdria de débito fiscal. Agdo de repeticdo de indébito. Acdo de consignagdo em
pagamento. Acdo declaratéria. Medida cautelar fiscal. Outras medidas judiciais de natureza tributaria. Juizado
Especial da Fazenda Publica.

AGENTE DE DEFESA CIVIL

Sistema Nacional de Defesa Civil; Departamento da Defesa Civil e suas responsabilidades, planos de contingéncia;
Seguranga e Saude ocupacional; Nogdes de geologia, meteorologia e hidrologia (micro bacias, acidentes
geograficos, escorregamentos, influéncia das chuvas, enchentes); Atitudes de Lideranga; Desastres e riscos
ambientais; Interpretagdo de plantas e acidentes geograficos, topografia, croquis, mapas; Tipos de solos e
peculiaridade dos solos; Comunicagdo persuasiva; Introdugdo Informatica, mapas/GPS para saber buscar no
sistema; Esferas do poder, relacionamento intersetorial; Interpretacdo de leis, conhecimentos de legislagdo
publica; Legislagdo ambiental; Gestdo de conflitos; Recursos e Projetos dos Ministérios das Cidades, politicas
publicas; QuestGes sociais, psicologicas (comportamental); primeiros socorros; técnica de utilizagdo de
equipamentos de seguranga contra incéndio e ao panico; técnicas de primeira resposta no Atendimento de
Emergéncia.

AGENTE DE SERVICOS E OBRAS ESPECIAIS

Nogbes basicas de conservagdao e manutengdo de logradouros publicos. NogGes basicas de higiene e limpeza.
Cuidados elementares para com o patrimoénio. Utilizagdo de materiais e equipamento de limpeza, guarda e
armazenagem de materiais e utensilios. Nogbes sobre preparagdo de covas, valas e canteiros. Conhecimentos
praticos sobre funcionamento de maquina rogadeiras. Servigos relativos a jardinagem e gramados em geral.
Limpeza e escavagdo de terrenos. Nogdes sobre os tragos de argamassa e concreto mais utilizados na construgdo
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civil. Nogbes sobre colocagdo de telhas e cumeeiras de barro e de fibrocimento. Conhecimentos sobre
nivelamento do solo com areia ou terra e o assentamento de paralelepipedos ou blocos de concreto.
Ferramentas manuais normalmente utilizadas em atividades agricolas: tipos, formas de uso, cuidados,
preparagdo e manutengdo para o uso. Nogoes basicas de seguranga e uso de EPIs. Relagdes humanas. Nogoes de
Qualidade e Produtividade.

ANALISTA DE SISTEMAS

Sistemas operacionais: Conceitos. Histdricos. Microsoft Windows Server. Linux. Bancos de dados: Fundamentos
de bancos de dados. Dependéncias funcionais. Modelagem de dados. Normalizagdo. Operagdes. Linguagem SQL:
comandos de controle, manipulagdo e definigdo. Oracle PL/SQL. SGBDs - Oracle e Microsoft SQL Server.
Programacgdo e desenvolvimento: Ciclo de vida do software. Metodologias de desenvolvimento de software.
Construgdo de algoritmos e estrutura de dados. Orientagdo a objetos. Microsoft Visual Studio (Visual Basic, ASP,
C#). Java. Conhecimentos de HTMLS, Javascript, JQuery, AngularlS, KnockoutlS, NUnit. Mapeamento
objetorelacional, MVC, MVVM. Metodologias ageis: Scrum, XP, Domain Driven Design, Test-driven Development,
CSS3, XML: XML Schema, XQuery, HL7 e Web services. Versionamento de cddigo-fonte. Desenvolvimento para
dispositivos moéveis. Padrdes de projeto. Andlise de requisitos. Engenharia de software: Conceitos. Requisitos.
Projeto. Desenvolvimento. Verificagdo. Validagdo e teste de software. UML: visdo geral, modelos e diagramas.
Desenvolvimento &gil: Scrum. Portais: Conceitos bdsicos: colaboragdo, personalizagdo, gestdo o conhecimento,
gestdo de conteudo, taxonomia, single signon, integragdo de sistemas. NogOes de sistemas de busca e indexagao
de contelido, nogdes de analise das estatisticas de site. Servidores WEB: Microsoft 1IS, Apache. Servidores de
streaming. Sistemas de informagdes: Fases e etapas. Documentagdo. Prototipagdo. Modelagem conceitual.
Andlise funcional. Administragdo de dados. Modelos de gestdo: CMMi. Cobit. ITIL. Geréncia de projetos:
Principios e conceitos baseados no PMBOK. Solugbes de suporte a decisdo: Inteligéncia de negdcios. Data
Warehouses e Data Marts. Modelagem multidimensional. Recuperagdo e visualizagdo de dados. OLAP. Painéis e
dashboards. Data Mining. Integracdo de dados: Extracdo, transformagdo e carga (ETL). Qualidade de dados.
Gestdo de conteudo (ECM). Automacdo de processo de trabalho (workflow). Gerenciamento de processos de
negdcio (BPM).

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Redagdo Oficial: oficios, comunicagdes internas, cartas, requerimentos, protocolo, expedigdo e distribuigdo de
correspondéncia. Nogbes basicas de relagdes humanas. Nogdes de controle de materiais, organizagdo de
arquivos. Nogdes basicas de atendimento ao publico. Nogdes de recebimento e transmissdo de informagdes.
Nogdes bésicas de informatica: editore de texto (Word) e planilhas eletronicas (Excel). Etica profissional e
relagGes interpessoais. Fundamentos basicos de administragdo: conceitos, caracteristicas e finalidade. FungGes
administrativas: planejamento, organizagdo, controle e diregdo. Rotinas administrativas: técnicas de arquivo e
protocolo. Racionalizagdo do trabalho. Higiene e seguranga do trabalho: conceito, importancia, condi¢es do
trabalho. Técnicas administrativas e organizacionais. Motivagdo. Comunicagdo. Etiqueta no trabalho.
Comunicagdo interpessoal. Atendimento ao publico. Qualidade no atendimento. Qualidade de vida no trabalho.
Nogbes de Direito Constitucional: Dos Principios Fundamentais (Art. 12 ao 42); Dos Direitos e Garantias
Fundamentais (Art. 52 ao 11); Da Organizag¢do do Estado (Art. 18 a 31; 37 a 41); os artigos em referéncia sdo da
Constituicdo Federal de 1988. NogGes de Direito Administrativo: Estado, Governo e Administragdo Publica:
conceitos, elementos, poderes, natureza, fins e principios; Direito Administrativo: conceito, fontes e principios;
Ato Administrativo: conceito, requisitos, atributos, classificagdo e espécies. Invalidagdo, anulagdo e revogagao.
Prescri¢do. Contratos, servigos, Dispensas. Administracdo publica: principios basicos. Poderes administrativos:
poder vinculado; poder discriciondrio; poder hierdrquico; poder disciplinar; poder regulamentar; poder de
policia; uso e abuso do poder. Servigos Publicos: conceito e principios. Ato administrativo: conceito, requisitos e
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atributos; anulagdo, revogagdo e convalidagdo; discricionariedade e vinculagdo. Contratos administrativos:
conceito e caracteristicas. Lei n.2 14.133/21 e alteragGes e/ou atualizagdes.

ASSISTENTE SOCIAL

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988: da seguridade social (Art. 194 a 200). Lei Organica da
Saude: Lei no 8.080/1990 e suas atualizagOes. Lei 8.142 de 28 de dezembro de 1990. Lei Organica de Assisténcia
Social (LOAS). Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS). Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS. Norma
Operacional Basica do SUAS — NOB/SUAS. Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais. Lei Brasileira de
Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia. Estatuto da Crianga e do Adolescente. Politica Nacional do Idoso (PNI).
Estatuto do idoso. Lei Maria da Penha. Lei de Regulamentagdo da Profissdo (Lei no 8662/1993 e suas
atualizagdes). Codigo de ética profissional do assistente social. Fundamentos histéricos, tedricos e metodoldgicos
do Servigo Social. O Servigo Social na contemporaneidade. A dimensdo pedagdgica do trabalho do Assistente
Social. Materialismo Histdrico Dialético e a praxis profissional. Servigo Social e Economia Politica. Servigo Social
e a emissao de relatdrios, laudos e pareceres. Instrumentalidade do Servigo Social. Instrumentos e técnicas do
Servigo Social. Metodologias participativas. As politicas sociais e as politicas publicas e setoriais. Politicas de
seguridade social no Brasil. Fundamentos éticos e o projeto ético-politico do Servigco Social. Interdisciplinaridade.
Participagdo e Controle social. Movimentos sociais. Planejamento. Avaliagdo de projetos e programas. Questdo
social e Servigo Social: debate contemporaneo. Pesquisa social. A praxis profissional: relagdo tedrico pratica.
Servigo Social e familia. O cotidiano como categoria de investigagao.

AUDITOR DE CONTROLE INTERNO

Nogdes de Direito Constitucional: Teoria geral do Estado. Os poderes do Estado e as respectivas fungdes. Teoria
geral da Constituigdo: conceito, origens, conteldo, estrutura e classificagdo. Supremacia da Constitui¢do. Tipos
de Constituicdo. Poder constituinte. Principios constitucionais. Interpretacdo da Constituicdo e Controle de
Constitucionalidade. Normas constitucionais e inconstitucionais. Legitimados. Competéncia dos Tribunais.
Efeitos da decisdo no controle de constitucionalidade. Emenda, reforma e revisdo constitucional. Andlise do
principio hierdrquico das normas. Principios fundamentais da CF/88. Direitos e garantias fundamentais.
Organizagdo do Estado politico-administrativo. Administragdo Publica. Organizagdo dos Poderes. O Poder
Legislativo. A fiscalizagdo contabil, financeira e orgamentdria. O Controle Externo e os Sistemas de Controle
Interno. Tribunal de Contas da Unido. O Poder Executivo e o Poder Judicidrio. O Ministério Publico. A defesa do
Estado e das instituigdes democraticas. Da tributagdo e do orgamento. Sistema Tributario Nacional. Das finangas
publicas. Do orgamento. Da ordem econdmica e financeira. Da ordem social. Das disposi¢cdes gerais e das
disposi¢Bes constitucionais transitdrias, Lei Organica do Municipio de Cagador (SC). Normas vigentes de auditoria
independente, emanadas pelo Conselho Federal de Contabilidade. Conceitos de auditoria e sobre a pessoa do
auditor. Responsabilidade legal. Etica profissional. Objetivos gerais do auditor independente. Concordancia com
os termos do trabalho de auditoria independente. Documentagdo de auditoria. Controle de qualidade da
auditoria. Fraudes e a Responsabilidade do Auditor. Planejamento da Auditoria. Avaliagdo das distorgGes
Identificadas. Trabalhos de auditoria. Materialidade e Relevancia no planejamento e na execugdo dos trabalhos
de auditoria. Evidenciagdo. Amostragem. Independéncia nos trabalhos de auditoria. Relatdrios de Auditoria.
Eventos subsequentes. Auditoria no Setor Publico. Finalidades e objetivos da auditoria governamental.
Abrangéncia de atuagdo. Formas e tipos. Normas relativas a execugdo dos trabalhos. Controle Interno: Definigdo,
objetivos, componentes e limitagdes de efetividade. Fungdes da controladoria numa organizagao; aplicabilidade
do conceito de controladoria a gestdo publica. Relagdo entre objetivos e componentes. Ambiente de Controle:
integridade e ética, governanga corporativa, filosofia gerencial, estrutura organizacional, politica e
procedimentos de recursos humanos e registros. Avaliagdo de Riscos: estabelecimento de metas e riscos.
Atividades de Controle: tipos de atividade de controle, integragdo com avaliagdo de riscos e controles sobre
sistemas de informagdes. Informagdo e Comunicagdo. Monitoramento: monitoramento continuo, avaliages em
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separado, abrangéncia e periodicidade, o avaliador, o processo de avaliagdo, a metodologia, a documentacgao, o
plano de agdo e a comunicagdo das deficiéncias. Controladoria Geral do Municipio. Carreira de Auditor Municipal
de Controle Interno. Cédigo de Conduta Funcional dos Agentes Publicos e da Alta Administragdo. Lei
anticorrupgdo (Lei n.2 12.846, de 01 de agosto de 2 013). Lei n.2 12.527, de 18 de novembro de 2011 (Lei de
acesso a informagao). Obrigatoriedade de apresentacdo de Declaragdo de bens e valores. Constituicdo Federal:
Art. 74. Lei Federal n2 4.320: Titulo VIII — Do Controle da Execugdo Orgamentaria. Capitulo | — Disposigdes Gerais.
Capitulo Il — Do Controle Interno. Resolugdo NBCCFC n2 11 de 18 de outubro de 2018- Controle Interno. Controle
da Administragdo publica: conceito, abrangéncia e espécies. Controle administrativo, judicial e legislativo.
Apreciagdo da legalidade dos atos de admissdo de pessoal e das concessdes iniciais de aposentadorias, reformas
e pensdes. Inspegdes e auditorias.

AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Sistema Unico de Salde — SUS: Principios, diretrizes, leis e regulamentagdo. Participagdo e Controle Social;
Diretrizes para a gestdo do SUS: Descentralizagdo, Regionalizagdo, Municipalizagdo, Financiamento, Regulagao,
Pactos pela Saude, Protocolos do SUS; Estratégia de Satde da Familia - ESF: conceitos, legislagdes, Nicleo de
Apoio a Saude da Familia — NASF; Sistemas de informagdo em saude. Atengdo Basica a Satide: Programa Nacional
de Imunizagdo (esquema basico e rede de frio); Tuberculose; Influenza A (H1N1); Hipertensdo; Diabetes;
Tabagismo; Obesidade; DST/AIDS; Atencdo a Saude da Mulher; Atengdo a Saude da Crianga e do Recém Nascido
(RN); Atengdo a Satde do Adolescente, Adulto e Idoso; Humanizagdo e ética na atengdo a Saude; Saude Mental;
Educagdo Permanente como estratégia na reorganizagdo dos Servicos de Saude e Acolhimento; Atengdo a saude
do trabalhador; Satide da familia; Satide bucal; Urgéncia e emergéncia. Biosseguranga: Normas de biosseguranga;
Métodos e procedimentos de esterilizagdo e desinfecgdo; Servigo de Controle de Infecgdes Hospitalares (SCIH).
Procedimentos de enfermagem: Técnicas basicas de enfermagem: sinais vitais, medidas antropométricas,
preparo e administragdo de medicagdes, tratamento de feridas e técnica de curativos. Cédigo de Etica e Lei do
Exercicio Profissional: Legislagdo e ética para o exercicio do profissional de enfermagem.

AUXILIAR DE FARMACIA

Boas praticas de dispensagdo de medicamentos e atendimento ao publico. NogGes sobre medicamentos de
controle especial e antimicrobianos. Boas praticas de armazenamento de medicamentos/Normas de boas
praticas de armazenamento — recebimento e controle de estoque de medicamentos. Nogdes de lote de
medicamentos e controle de validade de produtos. Nogdes de organizagdo e funcionamento da farmdcia. Nogdes
de fabricagdo de medicamentos. Nogdes de higiene, limpeza e biosseguranga. Produtos farmacéuticos: Formas
farmacéuticas (comprimido, dragea, comprimido revestido, solugdo oral, suspensdo, xarope, solugdes estéreis
de grande volume, solugdes estéreis de pequeno volume, entre outras), nogGes de classe terapéutica, nogdes
basicas de reagdes adversas. Informagdes de uso e administracgdio de medicamentos. Conhecimento da
concentragdo de medicamentos declarada no rétulo dos produtos farmacéuticos. Dominio de programas do
Office (Word e Excel).

AUXILIAR DE SERVICOS AGRICOLAS E FLORESTAIS

Equipamento de protegdo individual. Jardinagem. Limpeza de ambientes e equipamentos. Métodos de
conservagao dos solos e dgua (solos, plantas, adubagdo, corregdo de solo, fitotecnia e administragdo rural);
Praticas de conservagdo do solo e da dgua; Praticas de manejo do solo referentes a: cobertura do solo, rotagdo
de culturas, cultivos convencional, minimo e direto; Adubagdo verde; Reflorestamento de espécies nativas e
exoticas, implantagdo e manejo; Nogbes gerais de meio ambiente; Desenvolvimento sustentavel; Agroecologia;
Propriedades fisicas, quimicas e bioldgicas dos solos; Uso de corretivos e fertilizantes; Métodos de propagagao,
plantio, preparo do solo, tratos culturais, colheita e pds colheita; Fruticultura Principais pragas e doengas das
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plantas cultivadas e seu controle; Nogdes sobre irrigagdo e drenagem. Nogdo de residuos florestais. Lei Federal
11.284/2006 e suas alteragdes.

AUXILIAR DE SERVICOS E OBRAS ESPECIAIS/ AUXILIAR DE SERVICOS E OBRAS PUBLICAS

Materiais; Areia; Pedra; Drywalls; Cimentos; Argamassa; Madeira; Piso; Hidraulica; Revestimentos; Tubulagdes;
Pilares; Piso; Prédios; Casas; Preparagdo; Empreendedorismo; Mercado de trabalho; Histdria; Aumento da
produtividade; Perfil, Engajamento; Principais atribuigdes; Caracteristicas; Habilidades; Oportunidades;
Conseguir reconhecimento; Responsabilidades; Conseguir destaque; Administragdo do tempo; Lideranga no
emprego; Vocagdo; Plano de agdo; Novidades; Inovagdo; Tecnologia; Seguranga no trabalho; Remuneragao;
Ambiente de trabalho; Equipamentos; Acessoérios; Relacionamento interpessoal.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Finalidades da limpeza. Racionalizagdo do trabalho. Selegdo e organizagdo das atividades: ergonomia aplicada ao
trabalho. As técnicas de uso, limpeza, conservagdo, utilizagdo e guarda dos materiais, equipamentos, estrutura
fisica, produto de limpeza, ferramentas, instrumentos e equipamentos peculiares ao trabalho, conservagao,
organizagdo e limpeza dos alimentos, cozinha e despensa. Varrigdo, lavagem e higienizagdo das instalagdes, salas,
patios, banheiros e os equipamentos. Seguranga do trabalho, guarda e manutencdo dos Equipamentos de
Protecdo Individual (EPIs). Etica Profissional. NogSes de Primeiros Socorros. Nogdes sobre a pratica do trabalho.
Relagdes interpessoais. Nogoes de higiene e limpeza, conservagdo, organizacdo interna e externa. Controle de
estoque de materiais de consumo, bens duraveis e patrimoniais. Destinacdo do lixo. Equipamentos para a
seguranca e higiene. Normas de seguranga. Nogoes basicas sobre auxilio nos trabalhos ligados a drea de capina,
construcado civil, pintura e outras correlatas as atribui¢cdes do cargo.

AUXILIAR EM SAUDE BUCAL

Recepgdo do Paciente: ficha clinica, organizagdo de arquivo. Preparo e manutengdo das salas de atendimento
com suprimento do material necessario. Isolamento do campo operatério. Manipulagdo e classificagdo de
materiais odontolégicos. Revelagdo e montagem de radiografias intraorais. Preparo do paciente para o
atendimento. Auxilio no atendimento, instrumentagdo do cirurgido-dentista e/ou do técnico de higiene bucal
junto a cadeira operatodria. Aplicagdio de métodos preventivos para controle de carie dental e doengas
periodontais. Orientagdo ao paciente sobre higiene bucal. Confecgdo de modelos em gesso. Principios gerais da
Biosseguranca e utilizagdo de equipamentos de protegao individual (EPI). Etica profissional. Inter relacionamento
pessoal.

BIOLOGO

Origem da vida e do universo. Seres vivos: taxonomia, sistematica e filogenia, padrdes de diversidade bioldgica.
Seres procariontes (diversidade e parasitoses), protistas (algas e protozodrios), fungos (diversidade e
parasitoses), virus (diversidade e parasitoses). Botanica: grandes grupos (bridfitas, pteridéfitas, gimnospermas e
angiospermas), anatomia, morfologia e fisiologia vegetal. Zoologia: biologia e diversidade dos grandes grupos
animais (poriferos, cnidarios, ctendforos, platelmintos, nematddeos, moluscos, anelideos, artropodes,
onicoforos, tardigrados, equinodermos e cordados (protocordados e vertebrados)). Genética classica:
hereditariedade, grupos sanguineos, interagao génica e leis de Mendel. Evolugdo: adaptagdo, teorias evolutivas,
selegdo natural, darwinismo, neodarwinismo, mutagdo e recombinagdo genética. Ecologia: fluxo de energia nos
ecossistemas, interagdes ecoldgicas, ciclos biogeoquimicos, ecossistemas brasileiros, o uso de recursos naturais
e o desenvolvimento sustentdvel, agcdes antrdpicas e poluigdo. Bioquimica basica: agua, sais minerais, glicidios,
lipideos, proteinas, vitaminas e acidos nucleicos. Biologia celular: membrana plasmatica, citoesqueleto, fisiologia
celular, nucleo, replicagdo, transcrigdo e tradugdo. Metabolismo energético: fermentacgdo, respiragao celular e
fotossintese. Divisdo celular: mitose, meiose e ciclo celular. Histologia animal: tecido epitelial, tecido conjuntivo,
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tecido muscular e tecido nervoso. Embriologia basica: desenvolvimento embrionario, anexos embrionarios e
embriologia humana. Fisiologia humana dos principais sistemas organicos: digestdrio, respiratorio,
cardiovascular, renal, enddcrino, nervoso e reprodutor. Infecgdes sexualmente transmissiveis, métodos
contraceptivos. O Ensino de Ciéncias Naturais e a Base Nacional Comum Curricular.

BlOQUIMICO

Tipos de medicamentos; Acondicionamento de formas farmacéuticas; Vias de administragdo; classificagdo das
formas farmacéuticas; Matérias primas farmacéuticas; Pds, granulados e comprimidos; Tecnologia das formas
farmacéuticas revestidas, liquidas, ndo estéreis e oriundas de vegetais; esterilizagdo e conservagao dos produtos
farmacéuticos; Manipulagdo de produtos farmacéuticos; Padronizagdo de medicamentos; Dispensa de
medicamentos; Aspectos legais e éticos no aviamento de prescrigdes médicas; Técnicas de preparo de formulas
magistrais; Analises clinicas: hematoldgicas, citoldgicas, bacterioldgicas, micoldgicas, parasitoldgicas,
imunoldgicas; Pesquisa e determinagdo bioquimicas mais usuais procedidos em meios biolégicos; Analises
bioguimicas em sangue, urina e outros meios biolégicos; Compostos nitrogenados ndo proteicos; Proteinas e seu
fracionamento; Lipideos e seu fracionamento; Glicidios; Exame fisico, Bioquimico e do sedimento urinario.

CONTADOR

CONTABILIDADE GERAL: Patrimonio: Conceito, bens, direitos e obrigagbes, patrimonio liquido. Conta:
determinagdo dos débitos e dos créditos, contas correntes. Escrituragdo: livros obrigatdérios, métodos de
escrituragdo, partidas dobradas. Férmulas de langamentos. Elaboragdo das demonstragdes financeiras exigidas
pela Lei n2 6.404/76, suas alteracGes e legislagdo complementar: conceito, obrigatoriedade, contetdo, forma de
apresentagdo, elaboragdo e critérios de contabilizagdo. Levantamento de balancetes periddicos. Anélise das
demonstragdes financeiras: indices de liquidez, endividamento, rotagdo de estoques. CONTABILIDADE PUBLICA:
Conceituagdo, objeto e campo de aplicagdo. Composi¢do do patrimonio publico. Variagdes patrimoniais do setor
publico: qualitativas, quantitativas. Receita e despesa sob o enfoque patrimonial. Mensuragdo de ativos. Ativo
imobilizado. Ativo Intangivel. Reavaliagdo e redugdo ao valor recuperdvel. Depreciagdo, amortizagdo e exaustdo.
Mensuragdo de 39 passivos. Provisdes. Passivos contingentes. Despesa Publica: conceito, estagios e
classificagGes. Receita Publica: conceito, estagios e classificagbes. Execugdo orgamentaria e financeira. Regime
Contabil. Lei Federal n? 4.320, de 17/03/64 e suas alteragdes (Normas Gerais de Direito Financeiro para
Elaboragdo e Controle dos Orgamentos e Balangos da Unido, Estados e Municipios). Manual de Contabilidade
Aplicada ao Setor Publico (MCASP) — edigdo atualizada.

EDUCADOR SOCIAL

Conceitos gerais: ética, redu¢do de danos, democracia, rede social, direitos sociais, seguridade social, cidadania,
Educagdo em saude, Protecdo Social, violéncia social. Nogoes Bdsicas sobre as Relagdes Humanas. Os conselhos
de direito: da crianga e do adolescente, da salde, da educagdo e da assisténcia social. A importancia da
participagdo popular na garantia dos direitos sociais. Fundamentos éticos, legais, tedricos e metodoldgicos do
trabalho com familias. Dindmica Familiar: nogdes basicas. A importancia da familia no convivio social e na
protegdo social da crianga e do adolescente. Trabalho com grupos. A importancia da rede sécio assistencial, da
busca ativa e trabalho em equipe. Legislagdo: Constituicdo Federal de 1988; Lei Organica da Assisténcia Social —
LOAS/1993, suas alteragdes e atualizagdes; Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA/1990; Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo; Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS/2004; Politica Nacional do Idoso - PNI1/1994;
Estatuto do Idoso; Politica Nacional de Integragdo da Pessoa com Deficiéncia/1989 e suas alteragdes; Lei n?
13.146/2015 — Lei Brasileira de Inclusdo. Tipificagdo Nacional dos Servigos Sdcios assistenciais - Resolugdo 109
de 11 de novembro de 2009.
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ELETRICISTA

Corrente elétrica, tensdo elétrica, Leis de Ohm, poténcia elétrica, efeito joule, circuitos em corrente continua,
associacdo de resisténcia. Introdugdo ao magnetismo. Introdugdo ao eletromagnetismo. Corrente Alternada,
poténcia em corrente alternada, circuitos trifasicos: ligagdo tridngulo, ligagdo estrela. Instrumentos de medigdo
e iluminagdo publica, nogdes de leitura e interpretagdo de projetos de redes de distribuigdo/iluminagdo publica.
Nogbes de medigdes elétricas — Megbhmetro, voltimetro, amperimetro, fasimetro, amperimetro alicate,
terrémetro. Nogbes de construgdo de redes e linha de distribuicdo. Instalagdo e manutengdo de iluminagao
publica (compreende servigos de instalagdo e troca de lampadas, instalagdo e troca de lumindrias, instalagdo e
troca de reatores; instalagdo, lancamento e tensionamento de cabos, etc.). Seguranga no trabalho. Nogdes de
NR10 basica e complementar. Conhecimento da utilizagdo dos Equipamentos de Protegdo Individual — EPI e dos
Equipamentos de Protegdo Coletiva — EPC. Normas técnicas — iluminagdo publica, normas da ABNT. Instalagdo e
manutencdo das redes de distribuicdo de energia, transformadores e demais instalagdes, certificagdo NR 10,
Fundamentos de eletricidade (Geragdo de energia elétrica e corrente elétrica). Andlises em corrente continua e
corrente alternada (Associagdao de resisténcia, lei de ohm, poténcia elétrica, aterramento, e sistema de
distribui¢do); Unidades de medidas (corrente elétrica, tensdo elétrica, resisténcia elétrica e poténcia elétrica).
Caracteristicas e especificagdes técnicas dos componentes das instalagdes elétricas prediais e de iluminagdo
publica. Sistemas de protecdo e prevengdo contra choques elétricos, efeitos térmicos, incéndio. Distribuicdo e
agrupamento de circuitos, quadros de distribuicdo e painéis. Sistemas de aterramento, protegdo e
equipotencializagdo. Sistemas e dispositivos de protegdo, seccionamento e comando. Normas técnicas brasileiras
para instalagbes elétricas de baixa e alta tensdes, iluminagdo e protegdo contra descargas atmosféricas.
Instalagdo e manutengdo de redes de telefonia e cabeamento estruturado. Interpretagdo e utilizagdo de normas
e padrdes técnicos para cabeamento e transmissdo de dados.

ENFERMEIRO

Sistema Unico de Satde (SUS): principios, diretrizes, estrutura e organizagdo; participagdo e controle social; agdes
e programas do SUS; legislagdo basica do SUS. Constituicdo Federal 1988, Titulo VIII - artigos de 194 a 200. Lei
Organica da Saude - Lei n @ 8.080/1990 e suas atualizagdes, Lei n2 8.142/1990 e Decreto Presidencial n2 7.508,
de 28 de junho de 2011. Politica Nacional de Humanizagdo (PNH). Lei do exercicio profissional. Atribuigcdes da
equipe de Enfermagem conforme a lei. FungGes privativas do enfermeiro. Conduta profissional segundo a Lei e
o Codigo de Etica. Biosseguranca. A vigilancia epidemioldgica no contexto da Enfermagem. Precaugdo- padrio e
precaugdes por forma de transmissdo das doengas. Doengas infecciosas. Sistematizagdo da Assisténcia de
Enfermagem (SAE). Teorias e processo de enfermagem: taxonomias de diagndsticos de enfermagem. Programas
de Saude da Crianga, Saude da Mulher, Saude do Adulto e Saude do Idoso. Principios da administragdo de
medicamentos. Assisténcia de enfermagem a pacientes com alteragées da fungdo cardiovascular e circulatoéria;
digestiva e gastrointestinal; metabdlica e enddcrina; renal e do trato urindrio; tegumentar; neurolégica;
musculoesquelética. Politica Nacional de Seguranga do Paciente (PNSP) e protocolos de seguranga do paciente;
Intervengdes de enfermagem aos pacientes em situagdes de urgéncias e emergéncias: psiquiatricas; suporte
basico e avangado de vida; abordagem ao paciente politraumatizado; atendimento na parada
cardiorrespiratdria; Atendimento a multiplas vitimas - pré-hospitalar (suporte avangado de vida); Assisténcia de
Enfermagem a pacientes com lesGes por queimaduras. Acidentes com animais pegonhentos - suporte basico de
vida/ suporte avangado de vida. Assisténcia de Enfermagem ao paciente com trauma: toracico, trauma
abdominal, trauma cranioencefélico, trauma raquimedular, trauma musculoesquelético, trauma térmico.
Assisténcia de enfermagem ao paciente critico (UTI) com disturbios hidroeletroliticos, dcido-basicos, insuficiéncia
respiratoria e ventilagdo mecanica; insuficiéncia renal e métodos dialiticos; insuficiéncia hepatica. Assisténcia de
Enfermagem em doengas infecciosas. Anatomia e fisiologia da mulher. Assisténcia de enfermagem a gestante,
parturiente e puérpera. Assisténcia de enfermagem a mulher no climatério e menopausa. Assisténcia de
Enfermagem no Pré-Natal de Baixo Risco. Métodos anticoncepcionais: classificagdo, indicagbes e
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contraindicagbes. Infecgdes Sexualmente Transmissiveis (IST). Urgéncias e Emergéncias Obstétricas.
Abortamento, gravidez ectépica — Mecanismo do parto — Assisténcia ao parto normal — fases Clinicas do parto.
Enfermagem em Neonatologia. Assisténcia de enfermagem ao recém-nascido: modelos de atengdo ao recém-
nascido. Cuidados do RN no parto e no nascimento. Indicadores de mortalidade infantil. Assisténcia de
enfermagem a crianga sadia: crescimento, desenvolvimento, aleitamento materno, alimentagdo; Assisténcia de
enfermagem a criangas com doengas respiratorias, diarreia e desnutrigdo. Doengas prevalentes na infancia e na
adolescéncia. Programa Nacional de Imunizagdo. Centro Cirurgico e Central de material. Gerenciamento dos
residuos de servigos de saude. Métodos de esterilizagdo. Assisténcia de enfermagem perioperatdria. Periodo
pré-operatorio. Periodo intraoperatdrio. Periodo pds-operatorio e complicagdes. Assisténcia de enfermagem ao
adulto com transtorno mental. unidades de atengdo a salide mental: ambulatério de saide mental, centro de
atengdo psicossocial e hospital psiquidtrico; instrumentos de intervengdo de enfermagem em saide mental:
relacionamento interpessoal, comunicagdo terapéutica. Projeto Terapéutico Singular.

ENGENHEIRO AGRONOMO

Conhecimentos basicos sobre praticas culturais, praticas, doengas e tratamento fitossanitario do café, algodao,
cana-de-aguUcar, seringueira, citrus, fruticultura tropical, milho, feijdo, amendoim, soja, arroz, mandioca, dentre
outros. Linhas de extensdo rural, elementos essenciais de diagnodstico para fins de programas, desenvolvimento
e trabalho em microbacias hidrogréficas. Nogdes de comunicagdo rural. Preservacdo de Recursos Naturais:
silvicultura e arborizagdo urbana. Manejo da dgua: irrigagdo e drenagem. Solo: génese, classificagdo, capacidade
de uso, préticas de conservagdo, erosdo e seu controle. Mecanizagdo agricola, fertilidade do solo, colagem e
adubagdo. Crédito Rural: legislagdo, classificagdo do crédito rural. Seguro Rural: cultura segurada, sistema
indenizatdrio, taxas de prémio e pericias. Produgdo, preparo e conservagao de sementes e mudas. Conceitos de
sementes e mudas: caracteristicas das sementes, produ¢do de sementes genéticas, basicas e certificadas. Analise
de sementes, propagacdo vegetativa. Produgdo animal: bovinocultura de corte e de leite. Formagdo e manejo de
pastagens. Fenagdo e ensilagem. Horticultura.

ENGENHEIRO AMBIENTAL

ECOSISTEMAS (definigdo, estrutura, fluxo de energia, cadeias alimentares, produtividade Primdria, Sucessao
ecoldgica e biomas); CICLOS BIOGEOQUIMICOS (do carbono, do nitrogénio, do fésforo, do enxofre e da 4gua);
BASES DO DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL; A ENERGIA E O MEIO AMBIENTE (fontes de energia na ecosfera,
crise energética, perspectivas futuras - fontes nio renovéveis e renovaveis); O MEIO AQUATICO (4gua na
natureza, usos e qualidade da agua, abastecimento, reuso, tratamento de efluentes, poluigdo, remediagdo e
preservagdo dos mananciais); O MEIO TERRESTRE (solos — conceito, formagdo, composi¢do, caracteristicas,
poluicdo e remediacdo) ; O MEIO ATMOSFERICO (caracteristicas e composi¢do da atmosfera, principais poluentes
atmosféricos, nogdes de meteorologia e dispersdo dos poluentes, padroes de qualidade do ar, controle da
polui¢do); DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL (evolugdo dos conceitos, a contaminagdo de Minamata, Protocolo
de Montreal, Protocolo de Kioto e desenvolvimento social, ambiental e econémico); ASPECTOS LEGAIS E
INSTITUCIONAIS (principios constitucionais relativos ao meio ambiente e aos recursos ambientais, legislagdo
federal de protegdo aos recursos naturais, politica nacional do meio ambiente, sistema nacional do meio
ambiente, lei de crimes ambientais, sistema nacional de gerenciamento de recursos hidricos, aspectos legais e
institucionais relativos ao meio atmosférico, ao meio aquatico e ao meio terrestre); AVALIACAO DE IMPACTOS
AMBIENTAIS (caracteristicas e fundamentos da metodologia); GEOPROCESSAMENTO (conceitos basicos e
estrutura de dados georreferenciados); GERENCIAMENTO DO LIXO URBANO (origem, composi¢do, classificagdo,
caracterizagdo, reciclagem — de matéria organica, de papel, de plastico, de vidro, de metal, de entulho,
tratamento térmico, residuos de servigos de saude); ECOTOXICOLOGIA (nog0es, avaliagdo de sedimentos e da
agua, biomarcadores, avaliagdo em efluentes industriais e domésticos).
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ENGENHEIRO CIVIL

Estruturas: resolugdo de estruturas isostaticas e hiperestaticas (reagdes de apoio, esforgos, linhas de estado e de
influéncia). Dimensionamento e verificagdo de estabilidade de pegas de madeira, metalicas e de concreto
armado e protendido. Pontes. Resisténcia dos materiais. Fundagdes e Obras de Terra: propriedades e
classificagdo dos solos, movimentos de dgua no solo, distribuicdo de pressdes no solo, empuxos de terra,
exploragdo do subsolo, sondagem. Barragens de terra. Fundagdes superficiais e profundas (estudos de
viabilidade e dimensionamento). Hidraulica, Hidrologia e Saneamento Basico: escoamento em condutos forgados
e com superficie livre (canais), dimensionamento. Mdquinas hidraulicas, bombas e turbinas. Ciclo hidroldgico,
recursos hidricos superficiais e subterraneos, hidrogramas, vazdoes de enchente. Captagdo, tratamento e
abastecimento de dgua, redes de esgotos, tratamentos de esgotos, tratamentos de aguas residuarias, instalagées
prediais, sistemas de drenagem pluvial, limpeza urbana. Materiais de Construgdo, Tecnologia das Construgdes e
Planejamento e Controle de Obras: madeira, materiais ceramicos e vidros, metais e produtos siderurgicos,
asfaltos e alcatrGes, aglomerantes e cimento, agregados, tecnologia do concreto e controle tecnoldgico, ensaios.
Construgdo de edificios, processos construtivos, preparo do terreno, instalagdo do canteiro de obras, locagdo da
obra, execu¢do de escavagdes e fundagdes, formas, concretagem, alvenaria, esquadrias, revestimentos,
pavimentagbes, coberturas, impermeabilizagdes, instalagdes, pintura e limpeza da obra. Licitagdo, edital,
projeto, especificagdes, contratos, planejamento, analise do projeto, levantamento de quantidades, plano de
trabalho, levantamento de recursos, orgamento, composi¢cdo de custos, cronogramas, diagramas de GANTT,
PERT/CPM e NEOPERT, curva S, Codigo de Obras. Estradas e Transportes: estudo e planejamento de transportes,
operagdo, custos e técnicas de integragdo modal, Normas Técnicas (rodovias e ferrovias), fases do projeto,
escolha do tragado, projeto geométrico, topografia, desapropriacdo, terraplanagem, drenagem, pavimentagao,
obras complementares, sinalizagdo.

ENGENHEIRO SANITARISTA

Aspectos histdricos da profissdo: Engenharia Sanitdria no Brasil. Questdes globais da poluigdo da dagua.
Tratamento e gestdo de residuos sélidos: residuos sélidos industriais, urbanos e agricolas: fontes geradoras e
impactos ambientais. Principais formas de tratamento de residuos sdlidos: tecnologias convencionais e
tecnologias limpas. Legislagcbes especificas. Gerenciamento de residuos perigosos e NBR 10004/04 e NBR
10004:2024. Lei Federal n2 9.433 8 de janeiro de 1997, Lei das Aguas. Monitoramento Ambiental: medigdo e
interpretacdo de parametros de qualidade das aguas e efluentes industriais, de qualidade do ar e emissdes
atmosféricas, de residuos sdlidos e de areas contaminadas. Procedimentos e prdaticas para amostragens
ambientais e para o monitoramento de aspectos e impactos ambientais na atividade industrial. Desenvolvimento
sustentavel. Hidrologia: balango hidrico. Qualidade da dgua nos ecossistemas. Qualidade de agua. Conceito de
bacia hidrografica. Hidrdulica: hidrostatica, hidrocinética e hidrodinamica (gravidade, pressao, tensdo tangencial,
viscosidade e compressibilidade. Recursos hidricos: poluigdo hidrica, esgotos domésticos e industriais. Gestdo da
agua: agOes preventivas ou corretivas; agdes pontuais ou distribuidas; agcdes educativas e legislativas.

FARMACEUTICO

Conceitos em farmacocinética, bioequivaléncia e biodisponibilidade. Farmacodindmica: Interagdo
medicamentosa, mecanismo de agdo das drogas e relagdo entre concentragdo da droga e efeito. Diluigdes;
Extragdo, Formas farmacéuticas: Liquidas (Solugdes, xaropes, colirios, etc). Formas farmacéuticas sélidas (pds,
capsulas, pilulas, granulos, bolos, pastilhas, granulados, comprimidos, drageas), Semi-sélidos (pomadas, cremes,
logBes) e fatores que influenciam na estabilidade destas formas farmacéuticas. Farmacologia da dor e da
inflamagdo. Farmacologia do sistema respiratério. Farmacologia do sistema digestivo. Farmacologia do sistema
nervoso central, periférico e autébnomo. Farmacologia do sistema cardiovascular. Farmacologia dos processos
infecciosos/ antimicrobianos / antiparasitarios. Farmacotécnica e formas farmacéuticas sdlidas, liquidas,
semissodlidas. Legislagdo Farmacéutica. Politica de Medicamentos e de Assisténcia Farmacéutica no SUS:

54



-
N ] T

CONSULPAM

Medicamentos disponibilizados, programas aos quais se destinam - Saude Mental, Excepcionais, Hipertensdo e
Diabetes, Estratégicos, AIDS. Relagdo Nacional de Medicamentos Essenciais - RENAME e suas atualizagdes.
Vigilancia Sanitdria. Legislagdo Sanitaria. Nogdes sobre Atengdo Farmacéutica. Cédigo de ética da profissdao
farmacéutica. Boas praticas de dispensagdo de medicamentos. Medicamentos genéricos. Medicamentos sujeitos
a controle especial. Atengdo primdria a saude e a farmdcia basica. Farmdcia Hospitalar: Conceitos, objetivos,
estrutura fisica e organizacional da farmacia hospitalar. Gerenciamento de medicamentos e de produtos
farmacéuticos de uso hospitalar. Selegdo de medicamentos. Sistema de distribuigdo e estoque de medicamentos.
Comissdo de Farmdcia e Terapéutica. Papel da Farmacia no Controle das Infeccbes Hospitalares.
Farmacovigilancia  hospitalar.  Farmacoepidemiologia. =~ Farmacoeconomia. Terapia  antineopldsica
(quimioterapia). Nutricdo Parenteral. Farmacia Clinica e Atengdo Farmacéutica. Farmacologia Clinica: Boas
Praticas de Manipulagdo em Farmadcia. Estabilidade de medicamentos e determinagdo do prazo de validade.
Calculos relacionados ao preparo de formas farmacéuticas. Codigo de ética da profissdao farmacéutica (Resolugdo
do CFFn2 711 de 26 de julho de 2021). Legislagdo pertinente ao exercicio profissional Farmacéutico em Unidades
Hospitalares; Portaria n° 344/98 da Secretaria de Vigilancia Sanitaria do Min. da Salde e suas atualizagdes; Lei
Federal n2 5.991, de 17 de dezembro de 1973, suas alteragbes e atualizacbes; Lei Federal n? 6360, de 23 de
setembro de 1976, suas alteragdes e atualizagdes.

FISCAL AMBIENTAL

Nogbes de Direito Administrativo. Administragdo publica: principios basicos. Poderes administrativos: poder
vinculado. Poder discricionario. Poder hierarquico. Poder disciplinar. Poder regulamentar. Poder de policia. Uso
e abuso do poder. Servigos Publicos: conceito e principios. Ato administrativo: conceito, requisitos e atributos.
Anulacdo, revogagdo e convalidagdo. Discricionariedade e vinculagdo. Contratos administrativos: conceito e
caracteristicas. Lei n° 8.666/93 e alteragdes. Servidores publicos: cargo, emprego e fungdo publicos. Autonomia
e competéncia do Municipio. Poder de policia do Municipio: meios de atuagdo da fiscalizagdo, politica das
construgdes, de costumes, de meio ambiente, de higiene, regulamentagdo edilicia e licenciamento em geral. Atos
administrativos relacionados ao poder de policia: atributos, elementos, discricionariedade, vinculagdo.
Autorizagdo e licenga. Direito de construir: fundamento, prote¢do a seguranga e ao sossego, controle da
construgdo, o papel do Municipio. Licenciamento de obras, consulta prévia, aprovagao de projeto, emissdao de
alvard, emissdo de habitese. Legislagcdo urbanistica federal: instrumentos de politica urbana, uso do solo,
parcelamento e regulagdo. Fiscalizagdo: vistorias, irregularidades, intimagdo, notificagdo, auto de infragdo,
penalidades, recurso, embargo, cassagdo de licenga e demolicdo. NogOes gerais de execucdo de obras e de
elementos de projeto e de construgdo. Atributos, elementos, discricionariedade, vinculagdo. Autorizagdo e
licenga. Direito de construir: fundamento, protecdo a seguranga e ao sossego, controle da construgdo, o papel
do Municipio. Licenciamento de obras, consulta prévia, aprovagdo de projeto, emissdo de alvara, emissdo de
habite-se. Legislagdo urbanistica federal: instrumentos de politica urbana, uso do solo, parcelamento e
regulagdo. Fiscalizagdo: vistorias, irregularidades, intimagdo, notificagdo, auto de infragdo, penalidades, recurso,
embargo, cassagao de licenga e demoligdo. NogGes gerais de execugdo de obras e de elementos de projeto e de
construgdo. Legislagdo: Lei de Crimes Ambientais - Lei Federal n2 9.605/98. Decreto de Infragdes Ambientais -
Decreto Federal n? 6.514/08 (alterado pelo Decreto Federal n2 6.686/08). Lei n2 4.771/65 - Codigo Florestal. Lei
Organica do Municipio. Decreto no 3.179, de 21 de setembro de 1999. Resolugdo n? 237, de 19 de dezembro de
1997. Resolugdo n? 303, de 20 de margo de 2002. Lei n? 12.305/2010 — Politica Nacional de Residuos Sélidos
(Principios Art. 62, Objetivos Art 72, Gestdo de Gerenciamento Art. 92, Elaboragdo do Plano de Gestdo Integrada
Art. 18, Art. 19, Responsabilidade Compartilhada Art. 30, Logistica Reversa Art. 33 do | — VI, Coleta Seletiva
(consumidores) Art. 35 | — Il e paragrafo Unico, Das Proibigdes Art. 47 e 48. PROTOCOLO DE INTENCOES - Dos
conceitos: Clausula 32 | - XIIl (A-G), Estatutos: Clausula 13, paragrafo Unico, Diretoria: clausula 26, Presidéncia:
cldusula 31, Secretaria Executiva: cldusula 36 | — XI, Conferéncia Regional de Desenvolvimento Ambiental
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Sustentdvel: cldusula 37 a §12, Contabilidade: clausula 57 a §22, Convénios: clausulas 58 e 59, Disposi¢des Gerais:
clausulas 64.

FISCAL DE OBRAS E POSTURAS

Nogbes sobre Administragdo Publica: Principio da legalidade, publicidade, moralidade, impessoalidade,
isonomia, razoabilidade, proporcionalidade, seguranga juridica, autotutela, eficiéncia. Legislagdo ambiental e
urbanistica; Normas técnicas; Gestdo urbana e instrumentos de gestdo (Plano Diretor; Lei de Uso e Ocupagdo do
Solo; Cédigo de Posturas; Codigo de Obras; Lei de Parcelamento do Solo; Normas para Construgdo de Edificagbes
Residenciais Multifamiliares e suas alteragGes); Vistoria e elaboragdo de relatdrios e pareceres; Controle e
fiscalizagdo de obras, aplicando as sanges fiscais previstas na legislagdo vigentes; Fiscalizagdo de loteamentos,
calgamentos e logradouros publicos; Fiscalizagdo da industria, comércio e prestadores de servigos de uma forma
preventiva e corretiva; Fiscalizagdo de calgadas e muros, para atender quando obstrugdo nao legal, dentro da
legislagdo vigente; Conhecimentos basicos de informatica: Sistema Operacional Microsoft Windows; Microsoft
Office: Editor de textos Word e Planilha Excel; Internet e ferramentas Microsoft Office; Desempenhar tarefas
combativeis com a fungdo; Demais conhecimentos compativeis com as atribuicdes do emprego. Etica
profissional.

FISCAL DO PROCON

Direito do consumidor. Natureza e fonte de suas regras. Caracteristicas e principios do Cdédigo de Defesa do
Consumidor. Integrantes e objeto da relagdo de consumo. Relagdo Juridica de Consumo. Politica Nacional de
Relagdes de Consumo: objetivos e principios. Direitos basicos do consumidor. Qualidade de produtos e servigos,
prevencgdo e repara¢do de danos. Protegdo a salde e seguranga. Responsabilidade pelo fato do produto e do
servigo. Responsabilidade por vicio do produto e do servigo. Decadéncia e prescrigdo. Desconsideragdo da
personalidade juridica. Praticas comerciais. Oferta e efeito vinculante da oferta publicitaria. Publicidade. Praticas
abusivas. Cobranga de dividas. Bancos de dados e cadastros de consumidores. Protecdo contratual. Principios
basilares dos contratos de consumo. Cldusulas abusivas. Contratos de adesdo. Sangdes administrativas. Infragées
penais. As relagdes de consumo como bem juridico penal. Sujeito ativo e sujeito passivo dos crimes contra as
relagdes de consumo. Cddigo penal e protegdo ao consumidor. Resultado nas infragdes penais de consumo e
crimes de perigo. Responsabilidade penal da pessoa juridica. Tipos penais: omissdo de informagdo a
consumidores. omissdo de comunicagdo da nocividade de produtos. execugdo de servigo de alto grau de
periculosidade. oferta ndo publicitdria enganosa. publicidade enganosa ou abusiva. indugdo a comportamento
prejudicial ou perigoso. publicidade sem base fatica, técnica ou cientifica. troca de pegas usadas sem autorizagao.
cobranga abusiva de dividas. impedimento de acesso a cadastros e banco de dados. omissdo de corregdo de
informagdes em bancos de dados e cadastros. omissdo de entrega do termo de garantia. Individualizagdo e
fixagdo judicial da pena. Valor da fianga. assisténcia. agdo penal subsididria. Defesa do consumidor em juizo.
Interesses ou direitos difusos, coletivos e individuais homogéneos. legitimidade ativa para a propositura de agoes
coletivas. AgOes coletivas para a defesa de interesses individuais homogéneos. A¢des de responsabilidade do
fornecedor de produtos e servigos. Coisa julgada. Sistema Nacional de Defesa do Consumidor. Ministério Publico.
Defensoria Publica. Delegacia do Consumidor. PROCON. Associagdes civis de defesa do consumidor. Sistema
Nacional de Informagbes de Defesa do Consumidor. Conflito de atribuigdes entre PROCON e outros drgdos de
defesa do consumidor. Convengdo coletiva de consumo.

FISCAL SANITARISTA

Vistoria Administrativa. NogOes de vigilancia sanitdria e ambiental. NogGes de prevengdo de riscos a saude
humana. Nogdes de salude publica, epidemiologia e saneamento. Nogdes de prevengdo de problemas sanitarios
decorrentes do meio ambiente, da produgdo e da circulagdo de bens e da prestagdo de servigos. Higiene de
alimentos - zoonose, doengas transmitidas por alimentos, identidade e qualidade de alimentos. Legislagdo
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especifica das areas de Vigilancia Sanitdria e Ambiental e Vigilancia Epidemioldgica. Qualidade da dgua. Limites
de indicadores pela OMS. NogBes de tratamento de agua de abastecimento. Controle de poluicdo da dgua.
Controle da higiene das habitagGes. Sistemas de esgotos sanitdrios. Tratamento de dguas residuais. Residuos
solidos e limpeza publica. Medigdes, Instrumentagdo e Controle de poluigdo do ar. Sistemas de disposi¢do e de
tratamento de lixo. Métodos de controle e prevengdo de zoonoses. Organizagdo Sanitdria nos érgaos e empresas
publicas. Medigbes de impactos ambientais. Controle Ambiental/Critérios de Qualidade Ambiental. Vegetacao.
Desflorestamento. Desmatamento. Conceitos de engenharia e seguranga do trabalho, EPI - equipamentos de
protecdo individual e EPC —equipamentos de protegdo coletiva. Instrumentagdo. Transporte, manuseio e
acondicionamento de cargas perigosas. Conhecimento sobre Esterilizagdo e desinfecgdo por agentes fisicos e
quimicos; Vigilancia sanitaria, Vigilancia epidemiologia; Vigilancia ambiental. Doengas relacionadas ao consumo
de alimentos e Zoonoses. Doengas relacionadas ao consumo de alimentos: leite e derivados, carnes em geral.
Conhecimentos em Legislagdo sanitaria e higiénica. Legislagdo: NOB 91, 93, 96 e NOAS a Portaria SVS/MS n? 326,
de 30 de julho de 1997; Lei n2 8.142, de 28 de dezembro de 1990 - DispGe sobre a participagdo da comunidade
na gestdo do Sistema Unico de Satide — SUS; Lei n2 9.782, de 26 de janeiro de 1999, atualizada - Define o Sistema
Nacional de Vigilancia Sanitdria, cria a Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitdria, e da outras providéncias.

FISCAL TRIBUTARISTA

Conhecimentos de Direito Municipal. Conhecimentos de Direito Tributdrio. Conhecimentos do Cédigo Tributario
Municipal: Certiddo Negativa. Auto de Infragdo. Notificagdo. Divida Ativa. Langamento de Tributos. Taxas pelo
Poder de Policia. Taxas pelos Servigos Publicos; Fiscalizagdo. Imposto sobre Servigo de Qualquer Natureza
(ISSQN). Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana (IPTU). Imposto sobre a Transmissdo de Bens
Iméveis (ITBI). Crédito Tributario. Isengdo. Obrigagdo Tributaria. Sujeito Passivo. Sujeito Ativo. Processo
Tributario Administrativo (Impugnacdo de Auto de Infragdo). Contabilidade: conceitos; balango patrimonial;
langamentos contdbeis; Livros Fiscais e Contabeis; Plano de Conta; Pessoa Fisica; Pessoa Juridica. CNPJ (Cadastro
Geral de Pessoa Juridica). Documentos de constituicdo de empresas. Declaragdo de Imposto de Renda. Crimes
contra a ordem tributaria. Precos publicos. O Cdédigo Tributario do Municipio, suas alteragées e atualizagdo.
Organizagdao Administrativa da Unido dos Estados e Municipios; Direitos e Deveres; Principios Basicos individuais
e coletivos previstos na CF/1988; Principios Fundamentais; Direitos Sociais e Politicos. Taxas; Tributos; Impostos;
Emolumentos; Fato Gerador. Isengdo dos contribuintes. Responsabilidade tributaria. Patrimonio: conceito,
elementos e equagdo patrimonial. Fundamentos conceituais de ativo, passivo, receita e despesa. Principais
demonstragdes financeiras. Conhecimentos especificos de contabilidade Publica. Fundamentos legais e técnicos
de contabilidade publica: conceito, objetivos, principios, métodos de escrituragdo e sistemas de contas. Aspectos
juridicos e contabeis do patriménio publico: bens, direitos e obrigacdes (divida fundada e flutuante). Plano de
contas: aspectos gerais e composi¢ao do plano de contas. Inventdrio: conceito, principios, fases e avaliagdo dos
elementos patrimoniais. Demonstragdes contdbeis - balangos: orgamentario, financeiro e patrimonial, e
demonstragdo das variages patrimoniais. Instrumentos de planejamento e orgamentos: plano plurianual, lei de
diretrizes orgamentarias e lei orgamentdria anual. Orgamento publico: conceito, principios e conteudo da
proposta orgamentdria. Classificagbes orgamentarias: classificagdo legal da receita e classificagdo legal da
despesa; classificagdo institucional, funcional-programatica e econémica. Créditos adicionais. Receita e despesa
extraorgamentdrias. Execugdo orgamentdria: fases da receita - previsdo, langamento, arrecadacdo e
recolhimento; e fases da despesa - programacao, licitagdo, empenho, liquidacdo e pagamento. Restos a pagar.
Aspectos legais da gestdo fiscal relativos a: lei de diretrizes orgamentarias, lei orgamentdria anual, programagao
financeira, metas de resultados nominal e primario, gestao da receita, gestdo da despesa, gestdo patrimonial,
escrituragdo e consolidagdo das contas. Licitagdes - Lei n.2 14.133 de 2021: objetivos, objeto, principios,
modalidades, condig¢Ges e critérios para habilitagcdo e julgamento, tipos de licitagdo e sangdes. Controle da
administragdo publica: controle interno e controle externo. Etica profissional.
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FISIOTERAPEUTA

Sinais vitais. Avaliagdo musculoesquelética. Avaliagdo sensorial. Avaliagdo da coordenagdo. Avaliagdo da fungdo
motora. Eletromiografia e testes de velocidade de condug¢do nervosa. Analise da marcha. Avaliagdo funcional.
Pré-deambulagdo e treino de marcha. Disfungdo pulmonar cronica. Doenga cardiaca. Acidente vascular
encefdlico. Doenga vascular periférica e tratamento de feridas. Avaliagdo e tratamento apds amputagdo de
membro inferior. Avaliagdo e controle de préteses. Avaliagdo e controle de drteses. Artrite. Esclerose muiltipla.
Doenga de Parkinson. Traumatismo cranioencefalico. Reabilitagdo vestibular. Queimaduras. Lesdo medular
traumatica. Dor crénica. Biofeedback. Semiologia respiratdria. Produgdo de muco. Macroscopia e viscosimetria
do muco brénquico. Tosse. Ulceras de pressdo. Atelectasia. Diagndstico por imagem. Endoscopia das vias
respiratorias. Monitorizagdo com oximetria de pulso e capnografia. Terapia com PEEP. Expansdo e reexpansao
pulmonar. Recrutamento alveolar. Fisioterapia na saude do trabalhador: conceito de ergonomia, doengas
ocupacionais relacionadas ao trabalho, praticas preventivas no ambiente de trabalho.

FONOAUDIOLOGO

Anatomofisiologia da audi¢do , Desenvolvimento da Audi¢do, Avaliagdo e Treinamento do Processamento
Auditivo Central, Diagndstico Audioldgico, Protese Auditiva, Implante Coclear, Otoneurologia, Reabilitagdo
Vestibular, Anatomofisiologia da fonagdo e sistema estomatogndtico, NogOes Bdsicas de neurologia,
Desenvolvimento da Linguagem infantil, Transtornos do Desenvolvimento da Linguagem (TDL), Prevengao dos
disturbios da comunicagdo humana, Disturbios e alteragdes da linguagem oral e escrita, fala, voz, audigdo,
fluéncia e deglutigdo, Avaliagdo, classificagdo e tratamento dos disturbios da voz, fluéncia, audigdo, transtornos
da motricidade oral e linguagem, Atuagdo fonoaudioldgica na salude materno-infantil, Transtornos da
Comunicagdo associados a lesdes neuroldgicas, Atuagao fonoaudioldgica no ambiente hospitalar.

INSTRUTOR DE DANCA

Contextualizagdo histérica da danga. Nogdes de técnicas corporais. Principais expoentes da Danga no Brasil.
Alongamento e Flexibilidade. Danga e Pluralidade Cultural. Ensino de Danga na escola. Plano Nacional de
Educacgdo. Lei n® 12.796, de 04.04.2013 - Altera a Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as
diretrizes e bases da educagdo nacional, ECA — Estatuto da Crianga e do Adolescente. Lei n2 8069/90 e suas
atualizagdes. Pensamento Pedagdgico Brasileiro. Projeto Politico Pedagdgico. Didatica Geral e Pratica de Ensino.

INSTRUTOR DE VIOLAO

Teoria Musical Elementar. Nogdes de Histéria da Musica. Harmonia aplicada ao Violdo. Ritmos brasileiros no
Violdo. Notagdo musical no Violdo: Partitura, Cifra e Tablatura. Iniciagdo ao Violdo por criangas, jovens e adultos.
Ensino coletivo de Violdo. Plano Nacional de Educagdo. Lei n° 12.796, de 04.04.2013 - Altera a Lei n° 9.394, de
20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional, ECA — Estatuto da Crianga
e do Adolescente. Lei n? 8069/90 e suas atualizagdes. Pensamento Pedagodgico Brasileiro. Projeto Politico
Pedagdgico. Didatica Geral e Pratica de Ensino.

JORNALISTA

Os meios de comunicagdo: Radio, Jornais, Cinemas, Revistas, Televisdo, Internet; Os meios de comunicagdo e a
sociedade; Os meios de comunicagdo e o seu ambiente social e econdmico; Os meios de comunicagdo e o seu
ambiente intelectual; As fungdes sociais do meio de comunicagdo; O Jornalismo; O profissional do Jornalismo; A
histéria do Jornalismo; O vocabulério jornalistico; Direito e Responsabilidade Profissional; Etica Profissional; O
poder de comunicagdo; Técnicas de redagdo; Entrevistas: abordagens — conhecimentos técnicos; Publico alvo.
Assessoria de comunicagdo: estrutura basica; atribuigdes e funges. Opinido publica: canais de interagdo com o
publico em geral e com seus segmentos estratégicos. Os géneros jornalisticos: informativo, opinativo,
interpretativo, sensacionalista e de interesse humano. Técnicas de apuragdo, redacdo e edigdo de textos
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jornalisticos para meios impressos, radio, televisdo, internet e intranet. Preparagdo de entrevista coletiva,
release e clipping. Comunicagdo publica: interfaces entre poderes publicos, sociedade e esfera publica ndo
estatal. Gestdo de eventos: planejamento, componentes estratégicos, cerimonial publico, questdes legais e
logisticas e mensuragdo de resultados. Marco civil da internet. Comunicagdo e politica. Comunicagdo e
mobilizagdo social. Etica publicitaria. Novas tecnologias e a globalizagdo da informago. Leis de regulamentagéo
profissional. Planejamento, produgdo, edi¢do, construgdo e redagdo de sites. Massificagdo versus segmentagao
dos publicos. Relagdes institucionais entre os poderes executivo e legislativo. Divulgagdo de politicas publicas e
resultados: o processo e a produgdo legislativa.

MEDICO 20 HORAS/ MEDICO 40 HORAS

Fundamentos Basicos de Medicina: valor da histdria clinica e interpretagdo do exame fisico. Principios da
Assisténcia ao paciente: medicina baseada em evidéncias, medicina baseada na pessoa, relagdo médico-
paciente, ética médica, bioética e tomada de decisdes. Organizagdo do processo de trabalho na atengdo basica:
acolhimento, produgdo de vinculo e responsabilizagdo, clinica ampliada e outros principios da politica nacional
de humanizagdo, programagdo de agOes e construgdo de agenda compartilhada e educagdo permanente. A
educagdo em saude na pratica do PSF. Sistema de informagdo da atengdo bdsica. NogOes de Epidemiologia:
vigilancia epidemioldgica, indicadores basicos de salde. Atuacdo do médico nos programas ministeriais:
hanseniase, tuberculose, hipertensdo, diabetes. Atengdo a satide da mulher. Atengdo a saude da crianga. Atengdo
a saude do adolescente, adulto e do idoso. Exame clinico. Consideragdes bioldgicas em Medicina Clinica. Doengas
causadas por agentes bioldgicos e ambientais. Doengas causadas por riscos do meio ambiente e agentes fisicos
e quimicos. Doengas dos sistemas organicos. Infecgdes Sexualmente Transmissiveis (IST): HIV e AIDS, prevengao,
transmissdo e tratamento. Fundamentos da Psiquiatria e doengas psicossomaticas. Fundamentos de Geriatria.
Fundamentos da Hemoterapia. Fundamentos de Epidemiologia e doengas de motivagdo compulséria.
Fundamentos de Saude Publica. Fundamentos de Pediatria. Emergéncias médicas: cardiovasculares,
respiratorias, neuroldgicas, pneumoldgicas dos distirbios metabdlicos e enddcrinos gastroenterolégicos, das
doengas infectocontagiosas, dos estados alérgicos e dermatoldgicos, dos politraumatizados, da ortopedia, das
feridas e queimaduras, da ginecologia e obstetricia, da urologia, da oftalmologia e otorrinolaringologia.
IntoxicagOes exdgenas. Saude da familia na busca da humanizagdo e da ética na atengdo a saude. Saude mental
no PSF. Tratamento de feridas no domicilio. Controle da dor no domicilio. Intervengdes médicas na internagao
domiciliar e assisténcia médica em domicilio. Visitas domiciliares. Trabalho em equipe multiprofissional.
Relacionamento interpessoal. Propedéutica em clinica médica. Prevengdo, nutrigdo e doengas nutricionais.
Antibidticos, quimioterapicos e corticoides. Epidemiologia, etiologia clinica, laboratdrio, diagnodstico diferencial
das seguintes afecgbes: Aparelho digestivo — esofagite; gastrite; Ulcera péptica; doenga intestinal inflamatdria e
cirrose hepatica. Aparelho cardiovascular — Angina Pectoris; infarto agudo do miocardio; hipertensdo arterial
sistémica. Sistema hematopoiético — anemias; leucoses e linfomas. Sistema renal — infecgGes do trato urinario;
GNDA e GNC. Aparelho respiratério — pneumonia; broncopneumonia e DPOC.

MEDICO DO TRABALHO

Fundamentos Basicos de Medicina: valor da histdria clinica e interpretagdo do exame fisico. Principios da
Assisténcia ao paciente: medicina baseada em evidéncias, medicina baseada na pessoa, relagdo médico-
paciente, ética médica, bioética e tomada de decisGes. Saude Ambiental. Conceituagdes de Medicina do
Trabalho. Satide Ocupacional e Saude do Trabalhador. Relagdes com a Saude Publica e outros Campos de
Atividade Humana. A Salde do Trabalhador no Ambito das Instituicdes Publicas. Nas Organiza¢es dos
Trabalhadores e Empresas. O Processo Saude-Doenga em Saude do Trabalhador. A Multicausalidade na Satde
Ocupacional. Normas Regulamentadoras e Convengdes Internacionais. Conceito e Objetivo da Seguranga do
Trabalho. Conceito de Acidente de Trabalho. Fatores de Acidentes e suas Causas. Responsabilidades por
Seguranga do Trabalho. Vigilancia Epidemioldgica e Sanitdria. Legislagdo do Trabalho. Consolidagdo das Leis do
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Trabalho. Higiene e Seguranga do Trabalho. Legislagdo sobre Insalubridade, Periculosidade e Penosidade.
Legislacdo sobre Aposentadoria Especial. Legislagdo Sanitdria Estadual ou Municipal. Portarias Vigentes
Referentes a Higiene, Seguranga e Medicina do Trabalho. Convengdes Internacionais. Regulamentagdo das Leis
da Previdéncia Social. Legislagdo sobre Acidentes do Trabalho. Seguro de Acidente do Trabalho. Comissdo Interna
de Prevencdo de Acidentes (CIPA). Lista Nacional das Doengas Relacionadas ao Trabalho. Programas e agdes de
saude. Bases legais para as agdes em saude do trabalhador. Atengdo a satde dos trabalhadores. A¢ées de saude
do trabalhador na rede publica de servigos de saude. Papel dos profissionais de salide na aten¢do a saude do
trabalhador. Organizagdo de programas de prevengao de doengas epidemiologicamente relevantes. Reabilitagdo
Profissional. Nutricdo e Trabalho. Sistematizacdo de Planejamento (PCMSO). Programa de Prevengdo de Riscos
Ambientais (PPRA). Higiene e Toxicologia Ocupacional. Introdugdo e Conceituagdo: de higiene do trabalho;
mecanismos de prote¢do do organismo; ergonomia; doengas do trabalho e pericias médicas. Saude mental.
Concepgdo do processo de saude: doenga e trabalho; o estresse e o trabalho. Psicopatologias: depressao,
transtorno bipolar, fobias, sindrome do panico, psicoses. Programas para prevengdo em satide mental. Relagbes
entre salide ambiental e ocupacional. Doengas relacionadas ao trabalho. Pericias médicas. Histérico do processo
de pericia. Classificagdo da pericia por tipos, modelos e sistemas. Objetivos e finalidades da pericia. Conceitos de
capacidade e incapacidade laborativa e invalidez. O exame médico pericial: laudo médico, conclusdo da pericia
médica. Tipos de Conclusdes (exame por invalidez). O atestado médico. Etica médica e pericia.
Ortopedia/Traumatologia. Cardiopatias. Alcoolismo. Psicoses e Neuroses. Epilepsia. Cirurgia em Geral.
Neoplasias.

MEDICO VETERINARIO

Vigilancia Sanitaria. Epidemiologia Geral. Vigilancia Epidemioldgica. Vigilancia Ambiental. Zoonoses e Saude
Publica. Higiene e protegdo dos alimentos: cuidados higiénicos—sanitarios na obtengdo e beneficiamento de
produto de origem animal, flora microbiana patogénica e alteragbes. Legislagdo (Federal e Estadual) no
julgamento tecnoldgico e sanitario: classificagio e funcionamento dos estabelecimentos. Etica e Legislagdo
profissional. Fisiologia Veterinaria - Fungdes vegetativas: sangue e coagulagdo; circulagdo sanguinea, respiragao.
Fungdes de relagdo: sistema nervoso central e sistema nervoso auténomo. Microbiologia veterindria: morfologia,
citologia, fisiologia, genética e ecologia geral de bactérias, fungos e virus. Parasitologia veterinaria: relagdes entre
os seres vivos. Ambito da parasitologia. Conceitos empregados em parasitologia. Adaptagdo e agdo dos parasitas.
Origem do parasitismo. Fundamentos tedricos de bem-estar animal e de bioética. Diretrizes gerais para a
erradicagdo e a prevengdo da febre aftosa. Zoonoses: brucelose, febre amarela, febre maculosa, gripe aviaria,
larva migrans, leishmaniose, leptospirose, raiva, toxoplasmose e tuberculose (agente, espécies acometidas,
sintomas nos seres humanos, sinais clinicos nos animais, formas de transmissdo, diagnodstico, notificagao).
Doengas infecciosas e parasitdrias: aspectos clinicos, de vigilancia epidemioldgica e de controle (doengas de
interesse para a saude publica). Produtos veterindrios: medidas e orientagGes para o uso responsavel
(antimicrobianos, endectocidas e inseticidas para grandes e pequenos animais). Higiene veterindria e inspegdo
sanitaria de produtos de origem animal: condigdes de transporte, abate sanitario, tecnologia, processamento,
inspecdo, fiscalizagdo e comercializagdo. As boas praticas de fabricagdo e o sistema APPCC na produgdo de
alimentos. Vigilancia Sanitaria no comércio de alimentos de origem animal: doengas transmitidas por alimentos
de origem animal, controle fisico-quimico e microbiolégico de alimentos de origem animal, fiscalizagdo. Doengas
de notificagdo obrigatéria no MAPA. Bioclimatologia animal. Politicas publicas em saude. Formulagdo e
implementagdo de politicas publicas de saude. Sistemas de saude comparados. Legislagdo Sanitaria.
Epidemiologia. Fundamentos da epidemiologia. Construgdo de indicadores epidemioldgicos. Indicadores de
saude: morbidade e mortalidade. Métodos epidemioldgicos. Principais tipos de estudos epidemioldgicos.
Vigilancia epidemioldgica e controle de doengas. Fundamentos de vigilancia a saude: vigilancia epidemioldgica,
sanitaria e ambiental. A vigilancia epidemioldgica como politica de saude. Construgdo, atribuicio e
operacionalizagdo do sistema de vigilancia epidemioldgica nos seus diversos niveis. Uso da epidemiologia na

60



-
N ] T

CONSULPAM

caracterizagdo e investigagdo de surtos. Saneamento ambiental. Abastecimento de dgua. Doengas relacionadas
com a agua. Esgotamento sanitdrio. Doengas relacionadas com os esgotos. Vigilancia epidemioldgica e medidas
de controle. Residuos sélidos. Legislagdo e normas técnicas para os residuos de sélidos.

MEDICO PLANTONISTA

Fundamentos Basicos de Medicina: Valor da histéria clinica e interpretagdo do exame fisico. Principios da
Assisténcia ao paciente: medicina baseada em evidéncias, medicina baseada na pessoa, relagdio médico-
paciente, ética médica, bioética e tomada de decisdes. Evolugdo da politica de saude. SUS. Legislagdo e
financiamento. Modelo assistencial. Programa/Estratégia de Salude da Familia. Organizagdo do processo de
trabalho na atengdo bdsica: acolhimento, produgdo de vinculo e responsabilizagdo, clinica ampliada e outros
principios da politica nacional de humanizagao, programagao de agdes e construgao de agenda compartilhada e
educagdo permanente. A educagdo em saude na pratica do PSF. Sistema de informagdo da atengdo basica.
Nogdes de Epidemiologia: vigilancia epidemioldgica, indicadores bdsicos de saude. Atuagdo do médico nos
programas ministeriais: hanseniase, tuberculose, hipertensao, diabetes. Atengdo a saude da mulher. Atengdo a
salde da crianga. Atengdo a saude do adolescente, adulto e do idoso. Exame clinico. Consideragdes bioldgicas
em Medicina Clinica. Doengas causadas por agentes bioldgicos e ambientais. Doengas causadas por riscos do
meio ambiente e agentes fisicos e quimicos. Doengas dos sistemas organicos. DST - Doengas Sexualmente
Transmissiveis: HIV e AIDS, prevengdo, transmissdo e tratamento. Fundamentos da Psiquiatria e doengas
psicossomaticas. Fundamentos de Geriatria. Fundamentos da Hemoterapia. Fundamentos de Epidemiologia e
doengas de motivagdo compulséria. Fundamentos de Saude Publica. Fundamentos de Pediatria. Emergéncias
médicas: cardiovasculares, respiratdrias, neuroldgicas, pneumoldgicas dos distirbios metabdlicos e enddcrinos
gastroenteroldgicos, das doengas infectocontagiosas, dos estados alérgicos e dermatoldgicos, dos
politraumatizados, da Ortopedia, das feridas e queimaduras, da Ginecologia e Obstetricia, da Urologia, da
Oftalmologia e Otorrinolaringologia. Intoxicagdes exdgenas. Saude da familia na busca da humanizagdo e da ética
na atengdo a salde. Saude mental no PSF. Tratamento de feridas no domicilio. Controle da dor no domicilio.
Intervengdes médicas na internagdo domiciliar e assisténcia médica em domicilio. Visitas domiciliares. Trabalho
em equipe multiprofissional. Relacionamento interpessoal. Propedéutica em clinica médica. Prevengdo, nutrigdo
e doengas nutricionais. Antibidticos, quimioterapicos e corticoides. Epidemiologia, etiologia clinica, laboratdrio,
diagndstico diferencial das seguintes afecgbes: aparelho digestivo - esofagite, gastrite, ulcera péptica, doenga
intestinal inflamataria e cirrose hepatica; aparelho cardiovascular - Angina Pectoris, infarto agudo do miocardio,
hipertensdo arterial sistémica; sistema hematopoiético - anemias, leucoses e linfomas; sistema renal - infecgoes
do trato urindrio, GNDA e GNC; aparelho respiratério - pneumonia, broncopneumonia e DPOC.
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MONITOR

Servigo de Abordagem Social: Diretrizes e fundamentos; Politica Nacional para a Populagdo em Situagdo de Rua
- Decreto n2 7.053 de 23 de dezembro de 2009; politica nacional para inclusdo social de populagdo em situagdo
de rua (agdes estratégicas). Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia — PAIF. Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS. Plano Nacional de Enfrentamento da Violéncia Sexual as criangas e adolescentes.
Violéncia doméstica. Direitos Humanos - principios e diretrizes da Educagdo popular para politicas publicas.
Concepgdes de Infancia: A importancia do Brincar. Conselho Tutelar: Conceito e Responsabilidades. Sistema de
Garantia de Direitos da crianga e adolescente: Eixos estratégicos. Fracasso escolar: Explicagdes Possiveis. Lei de
Diretrizes e Bases da Educagao - principios e diretrizes. Sistema Unico de Satide — SUS. —principios e diretrizes.
ECA — Estatuto da Crianga e do Adolescente. Estatuto do Idoso — Lei 10.741/2003.

MONITOR INSTRUMENTAL

Conhecimento em musica e musicalizagdo infantil, conhecimentos em projetos sociais de musica. Teoria musical,
leitura musical, harmonia, analise musical, conhecimento em instrumento harmonico, tessitura dos instrumentos
musicais. Conhecimentos sobre Histdria da musica. Conhecimentos de estilos musicais. Técnicas de ensino.
Técnicas de ensaio e aprendizagem musical. Nogdes basica de diregdo e regéncia de grupos. Prevengdo e
combate a incéndios. Leitura e execugdo de uma melodia; Harmonizagdo de melodia; Ritmos brasileiros; Iniciagdo
ao instrumento; Iniciagdo a improvisacdo; Acordes maiores e menores (e seu cifrado).

MOTORISTA

Legislagdo de Transito: Cédigo de Transito Brasileiro (Lei n.2 9.503/1997, suas alteragbes e/ou atualizagbes); Lei
Federal n.2 12.619 de 30 de abril de 2012; Lei Federal n.2 12.971 de 09 de maio de 2014 e suas atualizagdes; Lei
Federal n.2 13.103 de 02 de margo de 2015, suas atualizagbes e resolugdes do CONTRAN pertinentes a condugdo
de veiculos. Funcionamento de veiculos automotores: conhecimentos basicos de mecanica e de elétrica de
automoveis. Manutengdo de automoveis. Combustiveis. NogGes de seguranca individual, coletiva e de
instalagGes. Diregdo defensiva. NogBes de primeiros socorros. Respeito ao meio ambiente. Educagdo no transito.
Tacografos: conceitos basicos. Responsabilidade civil e criminal dos operadores. Nog¢Ges de sistema de
rastreamento e gerenciamento de riscos. Nogdes de gestdo de pneus. Percepgdo de riscos. Comportamento
seguro no transito. Manutengao preventiva de motores a diesel. Gestdo de residuos. Nogdes de ergonomia no
transporte. Dicas de atendimento a pessoas com restrigdo de mobilidade.

NUTRICIONISTA

Nutricdo basica. Nutrientes: conceito, classificacdo, fungdes, requerimentos, recomendagbes e fontes
alimentares. Aspectos clinicos da caréncia e do excesso. Dietas ndo convencionais. Aspectos antropométricos,
clinico e bioquimico da avaliagdo nutricional. Nutrigdo e fibras. Utilizagdo de tabelas de alimentos. Alimentagdo
nas diferentes fases e momentos biolégicos. Educagdo nutricional. Conceito, importancia, principios e objetivos
da educagdo nutricional. Papel que desempenha a educagdo nutricional nos habitos alimentares. Aplicagdo de
meios e técnicas do processo educativo. Desenvolvimento e avaliagdo de atividades educativas em nutrigdo.
Avaliagdo nutricional. Métodos diretos e indiretos de avaliagdo nutricional. Técnicas de medigdo. Avaliagdo do
estado e situagdo nutricional da populagdo. Técnica dietética. Alimentos: conceito, classificagdo, caracteristicas,
grupos de alimentos, valor nutritivo, caracteres organoléticos. Selegdo e preparo dos alimentos. Planejamento,
execuc¢do e avaliagdo de cardapios. Higiene de alimentos. Analise microbioldgica, toxicolégica dos alimentos.
Fontes de contaminagdo. Fatores extrinsecos e intrinsecos que condicionam o desenvolvimento de
microrganismos no alimento. Modificagdes fisicas, quimicas e bioldgicas dos alimentos. Enfermidades
transmitidas pelos alimentos. Nutricdo e dietética. Recomendagdes nutricionais. Fungdo social dos alimentos.
Atividade fisica e alimentagdo. Alimentagdo vegetariana e suas implicagdes nutricionais. Tecnologia de alimentos.
Operagdes unitarias. Conservagdo de alimentos. Embalagem em alimentos. Processamento tecnoldgico de
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produtos de origem vegetal e animal. Andlise sensorial. Nutricdo em saude publica. Andlise dos disturbios
nutricionais como problemas de saude publica. Problemas nutricionais em populagdes em desenvolvimento.
Dietoterapia. Abordagem ao paciente hospitalizado. Generalidades, fisiopatologia e tratamento das diversas
enfermidades. Exames laboratoriais: importancia e interpretagdo. Suporte nutricional enteral e parenteral.
Bromatologia. Aditivos alimentares. Condimentos. Pigmentos. Estudo quimico bromatoldgico dos alimentos:
proteinas, lipidios e carboidratos. Vitaminas. Minerais. Bebidas.

ODONTOLOGO

Anatomia e escultura dental. Aparelhos ortoddnticos. Materiais odontoldgicos. Materiais e técnicas de
moldagem e modelagem. Materiais restauradores e protéticos estéticos. Equipamento e instrumental protético.
Nogdes basicas de oclusdo dentdria. Aspectos relativos a atuagdo profissional. Principios do Sistema Unico de
Saude. Semiologia e tratamento da cérie dentaria e doencas periodontais. Semiologia e tratamento das afec¢des
do tecido mole. Semiologia e tratamento das afecgdes da maxila e da mandibula. Semiologia e tratamento das
afecgdes pulpares. Radiologia odontoldgica: técnica e interpretagdo radiografica. Anestesiologia odontolégica:
mecanismos de agdo, técnicas, cuidados e acidentes anestésicos. Dentistica operatdria restauradora: preparo
cavitdrio; Tratamento Restaurador Atraumatico (ART); adequagdo do meio bucal e prote¢do do complexo
dentina polpa. Materiais dentarios forradores e restauradores. Terapéutica e farmacologia de interesse na clinica
odontoldgica. Cirurgia oral menor: indicages e contraindicagdes, exodontias, cuidados pré e pds-operatorios.
Principios de traumatologia do sistema estomatognatico: urgéncias e emergéncias em odontologia. Oclusdo:
nogdes gerais, prevengdo de mas oclusoes. Epidemiologia da cérie dentdria e das doengas periodontais. Métodos
de prevengdo da carie dentdria e das doengas periodontais. Uso tépico e sistémico do fltor: niveis de prevengao
e aplicagdo. Biosseguranga e ergonomia. Evolugdo histdrica da organizagdo do sistema de saude no Brasil e a
construgdo do Sistema Unico de Saude (SUS), principios, diretrizes e arcabougo legal. Controle Social do SUS.
Resolugdo n? 453/2012 do Conselho Nacional de Satide. Constituigdo Federal de 1988 nos artigos 194 e 200. Lei
Organica da Saude - Lei 8.80/1990, Lei 8.142/1990 e suas atualizagdes. Decreto Presidencial 7.508, de 28 de
junho de 2011. Determinantes sociais da saude. Sistemas de Informagdo em saude.

OPERADOR DE ESTACAO AERONAUTICA

Disposigdo Administrativa e procedimentos gerais do Servigo Internacional de TelecomunicagGes Aeronauticas.
Servigo Fixo Aerondutico (AFS) e Administrativo: Rede de TelecomunicagOes Fixas Aeronauticas (AFTN) e
Administrativa do Ministério da Aerondutica; Indicativos de Chamada (ou denominagdo) das estagdes;
Designadores Telegraficos; Boletins Meteoroldgicos; Encaminhamento de Mensagens; Mensagens CONFAC,
Licenga e Certificado de Operador e Estagdo Aerondutica (OEA); AIP BRASIL; ICA 100 — 11 (Plano de V6o0); ICA
100-12 (Regras do Ar); ICA 100-37 (Servicos de Trafego Aéreo); ROTAER. Link para consulta:
http://www.aisweb.aer.mil.br/aisweb/. MCA 100-11 (Preenchimento dos formularios de Plano de V6o0).

OPERADOR DE MAQUINAS

Higiene e seguranca no trabalho. Uso de EPI’s. SISTEMA DE SUSPENSAO. Inspecdo de pré-uso da maquina
rodovidria ou agricola; Simbolos de seguranga; Area de trabalho; Isolamento de Area de trabalho. Regras para
movimentar a maquina, escavagao e cuidados para seguranga do operador, da maquina e dos operarios que
trabalham em volta da maquina, Regras de seguranca para isolar a area de trabalho do trator; Trator de Ldmina:
Identificagdo e troca de implementos, acessorios; Reabastecimento do equipamento; Relato de anomalias. Tipos
de dleo lubrificante e hidrdulico para maquinas rodovidrias e agricolas; Valor de leitura em relégios e marcadores
de: nivel de éleo lubrificante, éleo hidraulico, carga de bateria, pressdo de 6leo do motor diesel, temperatura da
agua do motor, nivel de combustivel; Ferramentas basicas para uso em maquinas rodovidrias e agricolas e
instalacdo de britagem. (Correia transportadora); Diferengas e aplicagdes de maquinas rodovidrias e agricolas.
Principios de funcionamento de motor diesel, principais falhas, nomes de pegas, manutengdo; Motor e sistemas
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auxiliares; Sistema de Transmissdo; Cabine, comandos e instrumentos; Estabilizadores (Extensores e Patolas);
Sistema Hidraulico; Sistema Elétrico. Conhecimentos sobre pneus e rodas. Sistema de esteiras. Sistema
hidraulico. Relagdes com o meio ambiente (politica ambiental). Seguranga na operagdo e normas de seguranca.
Uso de uniforme e equipamentos de prote¢do individual e equipamento de protegdo coletiva. Seguranga na
manutencgdo. Dos Crimes de Transito. Sinalizagdo de regulamentacgdo. Sinalizacdo de adverténcia. Legislagdo em
geral aplicdvel ao cargo. Etica profissional. Legislacio de Transito: Codigo de Transito Brasileiro (Lei n.2
9.503/1997); Lei Federal n.2 12.619 de 30 de abril de 2012; Lei Federal n.2 12.971 de 09 de maio de 2014; Lei
Federal n.2 13.103 de 02 de margo de 2015 e resolugdes do CONTRAN pertinentes a condugdo de veiculos.

PEDREIRO

Equipamentos de Protegdo Individual. Conhecimentos sobre equipamentos e materiais de trabalho. Nogdes de
fundagGes e estruturas de alvenaria. Racionalizagdo do trabalho. Selecdo e organizagdo das atividades:
ergonomia aplicada ao trabalho. As técnicas de uso, limpeza, conservagdo, utilizagdo e guarda dos materiais,
equipamentos. Cumprimento das normas fixadas pela seguranga do trabalho. Primeiros socorros.
Responsabilidade dos profissionais na obra. Nivelamento, Alinhamento, Esquadro, Prumada, Unidades de
medida. Argamassa, concreto, Tragos. Leitura e interpretacdo de projetos, plantas, corte. Tipos de materiais de
construgdo, aglomerantes, cuidados quanto ao estoque de cimento, tipos de tijolos. Ferramentas: Colher de
pedreiro, Alicate, alavanca, bandeja, tesoura etc. Locagdo da Obra: Referéncia do lote no terreno, locagdo dos
alinhamentos, esquadro, gabaritos com cavaletes, gabarito continuo, gabarito completo. Escavagdo da obra:
Escavagdo com valas, escavagdo com furos. Fundagdo: Fundagdo em estaca broca, viga baldrame, construgdo da
camada de concreto magro, construgdo de sapatas corridas, construgdo de fundagdo em alvenaria de pedra etc.
Parede: Alvenaria de bloco ceramico, alinhamento da fiada, cantos de parede, encontro de paredes, cruzamento
de paredes. Acabamentos: Revestimento, reboco, arestamento, pavimentagdo, contrapiso em solo cimento.

PROFESSOR DE DANCA

O conhecimento artistico como articulagdo de sentidos. Evolugdo histérica da danga. A danga como darea de
conhecimento. Elementos basicos da linguagem da danga. dimensdes histérico-sociais da danga e seus aspectos
estéticos. Critérios de avaliagdo em danga. O corpo na danga. O ensino da danga. As agbes basicas da
expressividade. A performatividade. Interpretar, improvisar, compor. Dangcas em diferentes culturas. Histdria,
modalidades e técnicas de danga. Ritmo, movimento, coreografia e coreologia.

PROFESSOR DE EDUCACI\O FiSICA 20 HORAS/ PROFESSOR DE EDUCA(;AO FiSICA 40 HORAS

Histéria da Educagdo Fisica. Tendéncias Pedagdgicas na Educagdo Fisica. A Educagao Fisica e a Pedagogia Critico-
Social dos Conteuidos. A Fungdo Social da Educagdo Fisica e do Esporte na Escola. Transformagdo ou Reprodugdo?
Formacdo do Profissional da Ed. Fisica. Compromisso e Competéncia (Politica, Pedagdgica, Técnica e Cientifica).
Concepgdo sobre o corpo. Didatica da Educagdo Fisica Escolar. O Ludico na Educagado Fisica Escolar. Jogo —Esporte
—Jogo. A Esséncia Ludica. Educagdo Fisica e Criatividade. Movimento Humano do Pré-Escolar ao Ensino Médio.
Pesquisa em Educagdo Fisica. Movimentos, Esportes e Jogos na Infancia. A formagdo do professor de educagao
fisica e a importancia da escola. Fundamentos pedagdgicos para o trato do conhecimento esporte. Praticas
didaticas para um conhecimento de si de criangas e jovens na educacao fisica. Lazer e Cultura. Conteudos fisico-
esportivos e as vivéncias de lazer. Brinquedos e brincadeiras. O interesse pedagdgico educacional no movimento
humano. Os interesses da educagdo fisica no ensino do movimento. O interesse na andlise do movimento na
aprendizagem motora. Didatica das aulas abertas na educagdo fisica escolar. A educagdo fisica no curriculo
escolar. Visdo pedagogica do movimento. O conteldo esportivo na aula de educagdo fisica. Avaliagdo do
processo ensino-aprendizagem nas aulas de educacdo fisica. Educagdo fisica e esporte. O lugar e o papel do
esporte na escola. Educagdo, Escola, Professores e Comunidade.
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PSICOLOGO

Saude mental: conceito de normal e patoldgico. Contribuigdes da Psiquiatria, Psicologia e Psicanalise.
Psicopatologia: produgdo de sintomas, aspectos estruturais e dinamicos das neuroses e perversées na clinica
com criangas, adolescentes e adultos. Psicodiagnostico: a fungdo do diagndstico, instrumentos disponiveis e suas
aplicabilidades (entrevistas, testes), diagndstico diferencial. Modalidades de tratamento com criangas,
adolescentes e adultos: intervengdes individuais e grupais; critérios de indicagdo; psicoterapia de grupo, grupos
operativos, psicoterapia individual, atendimento a familia. Abordagem psicanalitica do tratamento individual e
grupal. Etica profissional. Psicologia do desenvolvimento humano. Métodos de pesquisa em Psicologia. A
Psicologia e a satide: o papel do psicélogo na equipe multidisciplinar. Concepgées de saude e doenga. Psicologia
Hospitalar: teoria e pratica. Intervengbes do psicélogo nos programas ambulatoriais do Hospital Geral.

TECNICO EM AGRIMENSURA

Topografia: Definigdes fundamentais: Norte Magnético, Norte Verdadeiro, Rumos, Azimutes e Deflexdes.
Planimetria: medidas lineares e angulares. Levantamento topogréafico: Levantamento planimétrico,
planialtimétrico e taqueométrico; Poligonagdo, tipos de poligonais: aberta, fechada e enquadrada, poligonais por
deflexdo e angulo interno, Intersecgdo a ré e a vante, fundamentos da irradiagdo; Calculo de coordenadas e de
areas; Levantamentos hibridos: Integracdo de posicionamento espacial e terrestre: fundamentos e aplicagdes;
Posicionamento terrestre utilizando Estagdo Total: Poligonais eletronicas, irradiamento. Processamentos, célculo
de coordenadas e de dreas. Operagdo de equipamentos para levantamentos topograficos cadastrais. Cadastro
Rural e Urbano: Definigbes; Cadastro técnico e mapeamento; Planta Cadastral; Cadastro Urbano e Cadastro
Rural. Fotogrametria: Definigdo, objetivo e principio fundamental da aerofotogrametria. Levantamento
Aerofotogramétrico: Projetos, voo, trabalhos de campo; reambulagdo: material que deve ser obtido em campo,
elementos duvidosos, materiais utilizados. Fotointerpretagdo: Conceitos bdsicos (definigdes, tipos de
fotointerpretagdo - visual e automatica). Geodésia: conceitos de geoide, elipsoides coordenadas geodésicas;
transporte de coordenadas, sistemas de referéncias: Realizagdes e transformagdes de sistemas de referéncias;
referenciais utilizados no Brasil; referenciais associados ao GPS; Transformacgdo entre referenciais. O Sistema
Geodésico Brasileiro (RBMC, Redes Estaduais e demais). Teoria e pratica do sistema de posicionamento global
(GPS): Introdugdo ao Posicionamento por satélite (GPS); As observdveis GPS; Posicionamento relativo estatico e
estatico rdpido; Posicionamento relativo semi-cinematico; Posicionamento relativo cinemdtico; Coleta de dados
GPS a campo; Processamento de dados e andlise dos resultados. Cartografia: Escala métrica; o sistema de
projecdao UTM; convengdes cartograficas para a escala cadastral rural; classificagdo das projeg¢des quanto a
propriedade que conserva e superficie auxiliar de proje¢do; uso e aplicagdo dos diversos sistemas de projegao.
Geoprocessamento: Sistemas de Informagdes Geograficas - SIG: Conceitos bdsicos: caracterizagdo e
componentes. Sensoriamento Remoto: Principios da Radiagdo, Sistemas Sensores e Radar, Processamento de
Imagens. Normas da ABNT (NBR-13.133).

TECNICO EM CONTABILIDADE

Contabilidade geral. Patrimonio: conceito, bens, direitos e obrigagGes, patrimoénio liquido. Conta: determinagdo
dos débitos e dos créditos, contas correntes. Escrituragdo: livros obrigatdrios, métodos de escrituragao, partidas
dobradas. Férmulas de lancamentos. Elaboragdo das demonstracées financeiras exigidas pela Lei n2 6.404/76 e
suas alteragbes e legislagdo complementar: conceito, obrigatoriedade, conteudo, forma de apresentagao,
elaboragdo e critérios de contabilizagdo. Levantamento de balancetes periddicos. Andlise das demonstragbes
financeiras: indices de liquidez, endividamento, rotagdo de estoques. Contabilidade publica: conceituagao,
objeto e campo de aplicagdo. Composi¢cdo do patrimbnio publico. Variagbes patrimoniais do setor publico:
qualitativas, quantitativas. Receita e despesa sob o enfoque patrimonial. Mensuragdo de ativos. Ativo
imobilizado. Ativo Intangivel. Reavaliagdo e redugdo ao valor recuperdvel. Depreciagdo, amortizagdo e exaustao.
Mensuragdo de passivos. Provisdes. Passivos contingentes. Despesa Publica: conceito, estagios e classificagoes.
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Receita Publica: conceito, estagios e classificagdes. Execugdo orgamentdria e financeira. Regime Contabil. Lei
Federal n? 4.320, de 17/03/64 (Normas Gerais de Direito Financeiro para Elaboragdo e Controle dos Or¢gamentos
e Balangos da Unido, Estados e Municipios). Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP) — edi¢do
atualizada. Contabilidade geral. Patrimonio: conceito, bens, direitos e obrigagdes, patriménio liquido. Conta:
determinagdo dos débitos e dos créditos, contas correntes. Escrituragdo: livros obrigatdérios, métodos de
escrituragdo, partidas dobradas. Férmulas de langamentos. Elaboragdo das demonstragdes financeiras exigidas
pela Lei n? 6.404/76 e suas alteragées e legislagdo complementar: conceito, obrigatoriedade, contetdo, forma
de apresentacgdo, elaboragdo e critérios de contabilizagdo. Levantamento de balancetes periddicos. Anélise das
demonstragdes financeiras: indices de liquidez, endividamento, rotagdo de estoques. Contabilidade publica:
conceituagdo, objeto e campo de aplicagdo. Composigdo do patriménio publico. Variagdes patrimoniais do setor
publico: qualitativas, quantitativas. Receita e despesa sob o enfoque patrimonial. Mensuragdo de ativos. Ativo
imobilizado. Ativo Intangivel. Reavaliagdo e redugdo ao valor recuperavel. Depreciagdo, amortizagdo e exaustdo.
Mensuragdo de passivos. Provisdes. Passivos contingentes. Despesa Publica: conceito, estdgios e classificagoes.
Receita Publica: conceito, estagios e classificagdes. Execugdo orgamentaria e financeira. Regime Contabil. Lei
Federal n? 4.320, de 17/03/64 (Normas Gerais de Direito Financeiro para Elaboragdo e Controle dos Orgamentos
e Balangos da Unido, Estados e Municipios). Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP) — edigdo
atualizada.

TECNICO EM DESENHO

Conforto Ambiental e Habilidade na Construgao Civil. Histéria da Produgdo Arquitetonica e da Paisagem Urbana.
Legislagdo e Diretrizes para Projetos. Etica e Cidadania Organizacional. Projetos de Instalagdes Elétricas. Projetos
de Instalagbes Hidraulicas. Projetos de Instalagdes Sanitdrias. Planejamento de Construgdo Civil. Desenho Basico
Aplicado a Construgao Civil. Desenho Basico aplicado a Arquitetura. Projeto Arquitetonico de EdificagGes. Calculo
estrutural. Interpretagdo de esbogos, especificagbes e dados basicos de projetos. Representagdo Grafica
Computacional de Projetos. Processos e Técnicas Construtivas da Infra e Superestrutura.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Fundamentos de enfermagem. Lei do exercicio profissional. Etica profissional. Nogdes de farmacologia.
Admissdo, transferéncia, alta, 6bito. Assisténcia de enfermagem ao exame fisico. Enfermagem nos exames
complementares. Prontudrio médico, anotagdes e registros. Centro cirurgico, central de material e esterilizagdo.
Sinais vitais. Prevencdo e controle de infecgdo hospital. Assepsia da unidade e do paciente. Medidas de conforto.
Higiene corporal. Assisténcia de enfermagem nas eliminagGes. Assisténcia de enfermagem aos pacientes graves
e agonizantes e preparo do corpo apds a morte. Medidas terapéuticas. Tratamento por via respiratoria.
Tratamentos diversos: curativos, tricotomia etc. Nogdes de primeiros socorros. Assisténcia de enfermagem em
urgéncia e emergéncias: poli traumatismo, procedimentos em parada cardiorrespiratoria, estado de choque,
acidente vascular encefalico, estado de coma, infarto agudo do miocérdio e angina no peito, edema agudo no
pulmdo, crise hipertensiva, queimaduras, hemorragia digestiva, intoxicagdo exdégena. Enfermagem médico
cirurgica: sinais e sintomas. Tratamento e assisténcia em: clinica médica, doengas transmissiveis, clinica cirurgica.
AcOes basicas em salde publica: imunizagdo e vigilancia epidemioldgica. Humanizagdo da Assisténcia. Verificagdo
de sinais vitais: Temperatura, Pulso, Respiragdo, Pressdo Arterial; IRA: Diagnostico, Caracterizagdo,
Procedimento, Classificagdo; Assisténcia Materno Infantil; Esterilizagdo; Cuidados Gerais no Pré e Pos-
Operatorio; Assisténcia Clinica e Obstétrica e cuidados gerais de enfermagem.

TECNICO EM PROCESSAMENTO DE DADOS

Organizagdo e arquitetura de computadores. Sistemas Operacionais: Windows 7, 8 e 10, Linux e Unix. Pacote
Office. Bancos de Dados: fundamentos, caracteristicas componentes e funcionalidades; modelos de Bancos de
Dados; projeto de Banco de Dados — conceitual, logico e fisico; modelo relacional e modelo entidade-

66



-
N ] T

CONSULPAM

relacionamento. Linguagem de consulta estruturada (SQL). Conceitos basicos e modos de utilizagdo de
tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a internet/intranet. Ferramentas e aplicativos
de navegacdo e de correio eletronico. Conceitos de computagdo na nuvem. Técnicas e Linguagens de
Programacdo: conceitos bdsicos, conceitos de ldgica e algoritmos; programacgdo estruturada; modularizagdao —
acoplamento entre mddulos e coesdo de mddulos; sub-rotinas — chamadas por enderego, referéncia e valor;
programacgdo orientada a objetos; programacgdo por eventos; descricdo de dados; uso de arquivos. Redes de
Computadores: modelo OSI; arquiteturas e topologias; padrdo Ethernet, Wireless. Seguranga: conceitos basicos;
virus de computador. Firewalls.

TECNICO EM SAUDE BUCAL

Formas anatomicas dos dentes, posi¢des na boca e suas relagdes reciprocas. Denti¢des, arcos dentais e maxilas.
Dimensao, funcdo e classificagdo dos dentes. Notagdo dentaria: convencional e FDI. Classificagdo das cavidades
do dente. Etiologia da cérie e cronologia da erupgdo dentaria. Principais patologias da cavidade bucal. Aplicagdo
de métodos de prevengdo das doengas bucais, identificando as substancias utilizadas. Principios ergondémicos e
da seguranga do trabalho. Fungdes e responsabilidades dos membros da equipe de trabalho, dispositivos legais
que regem o trabalho do profissional de nivel médio na area de saude bucal. Equipamentos, materiais e
instrumentais utilizados em uma unidade odontolégica. Identificagdo de estruturas dentais através de
radiografias bucais. Nogées de administragdo de uma unidade de trabalho, organiza¢do de fluxo, cadastro,
arquivo e agendamento de clientes. A¢ées de atengdo e promogdo a saude bucal. Programas especificos na
comunidade, identificagdo dos principais problemas bucais, através dos recursos epidemioldgicos e outros
instrumentos de diagndstico. Técnicas de comunicagdo em grupo, adequadas a educagdo para a saude bucal.
Cddigo de ética profissional do Conselho Regional de Odontologia: parte especifica para auxiliares odontolégicos.
Montagem de bandejas para atendimento odontoldgico: exames, dentistica, endodontia, cirurgia, prétese
(moldagem), periodontia e outros. Flior na odontologia. Legislagdo do SUS - Sistema Unico de Satde.

TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO

Seguranga Aplicada ao Trabalho: Histérico da Seguranga do Trabalho. Efeitos do acidente de trabalho:
trabalhador, familia e empresa. Causas do acidente de trabalho. Comunicacdo e registro de acidentes.
Saneamento do Meio Ambiente: Aspectos legais. Esgotos. Efluentes liquidos industriais. Residuos: composigao,
acondicionamento e coleta, destinagdo final. Primeiros Socorros e Doengas Ocupacionais: temperatura, pulso e
respiragdo. Desmaios. Envenenamento. Queimadura. Fraturas. Hemorragias. Respiracdo artificial e massagem
cardiaca. Doengas profissionais. Lesdo por Esforgo Repetitivo. Transporte de acidentados. Ergonomia: Sistemas
homem-maquina/meio-ambiente. Fadiga. lluminagdo, cores, clima. Prevengdo e Controle de Perdas: Observagado
planejada do trabalho. Andlise de riscos. Andlise Preliminar de Riscos. Andlise de Modos Falhas. Maquinas,
Equipamentos e Materiais: Equipamentos e dispositivos elétricos. Equipamentos de guindar e transportar.
Ferramentas manuais e motorizadas. Vasos de pressao e caldeiras. Compressores e equipamentos pneumaticos.
Fornos. Equipamentos de Protegdo Individual (EPI) e coletiva. Tanques, silos e tubulagdes. Obras de construgao,
demoligdo e reforma. Tecnologia e Prevengdo de Incéndios: Principios basicos do fogo. Extintores de incéndio.
Hidrantes. Equipamentos e sistemas de protecdo contra incéndio. Higiene do Trabalho: Conceituagdo, aplicada
a Engenharia de Segurancga do Trabalho. Radiagdes ionizantes e ndo ionizantes. Contaminantes quimicos: sélidos,
liquidos e gasosos. lluminagdo. Legislagdo Especifica: Lei n? 6.514, de 22 de dezembro de 1977, Normas
Regulamentadoras (NR), seus anexos e modificagdes (NR 01 a 26, 28, 31 a 33, 35 e 36). Legislagdo Geral.

TECNICO EM VIGILANCIA EM SAUDE

Lei n2 8.080/90 - Lei Organica da Salde e suas atualizages. Organizagdo e funcionamento do Sistema Unico de
Saude (SUS). Lei n® 8.142/90 - Dispde sobre a participagdo da comunidade na gestdo do SUS. Vigilancia Sanitaria.
Conceitos, Areas de abrangéncia, Fungdes, Lei n2 9.782/99 - Define o Sistema Nacional de Vigilancia Sanitaria,
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cria a Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria e da outras providéncias. Decreto n? 3.029/99 - Aprova o
regulamento da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA) e da outras providéncias. Portaria n2 354/2006
e suas alteragdes - Regimento Interno da ANVISA. Evolugdo da vigilancia sanitaria no Brasil. Instrumentos de agdo
da vigilancia sanitaria. Lei n® 6.360/1976 e suas alteragdes - Dispde sobre a vigilancia sanitaria a que ficam sujeitos
os medicamentos, as drogas, os insumos farmacéuticos e correlatos, cosméticos, saneantes e outros produtos,
e da outras providéncias. Decreto n? 79.094/1977 e suas alteragGes - Regulamenta a Lei n? 6.360/1976, que
submete ao Sistema de Vigilancia Sanitdria os - 17 - medicamentos, insumos farmacéuticos, drogas, correlatos,
cosméticos, produtos de higiene, saneantes e outros. Lei n? 6.437/1977 e suas alteragbes - Configura infragdes
a legislagdo sanitaria federal, estabelece as sangGes respectivas, e da outras providéncias. Lei n2 9.294/1996 e
suas alterag0es - Dispde sobre as restrigdes ao uso e a propaganda de produtos fumigenos, bebidas alcodlicas,
medicamentos, terapias e defensivos agricolas, nos termos do § 42 do art. 220 da Constituigdo Federal. Decreto-
Lei n2 986/1969 e suas alteragbes - Institui normas basicas sobre alimentos. Regimento Interno da ANVISA.
Sistema Nacional de Vigilancia Sanitaria e Saude Publica. Papéis da ANVISA e sua relagdo com o Sistema Nacional
de Vigilancia Sanitaria. RelagGes Federativas e competéncia da Unido, Estados e Municipios na vigilancia sanitdria.
Boas Praticas Laboratoriais - BPL: definigdes; condigbes organizacionais e de gestdo: organizagdo e gestdo do
laboratério, materiais e reagentes, equipamentos e instrumentos; processos especificos: amostragem, coleta e
manuseio de amostras, limpeza, desinfecgdo, esterilizagdo; biosseguranca, Lei n® 11.105/2005.

TECNICO LEGISLATIVO

Redagdo Oficial: oficios, comunicagdes internas, cartas, requerimentos, protocolo, expedigdo e distribuigdo de
correspondéncia. Nogbes basicas de relagdes humanas. Nogdes de controle de materiais, organizagdo de
arquivos. Nogdes basicas de atendimento ao publico. Nogbes de recebimento e transmissdo de informagoes.
Nogdes basicas de informatica: editores de texto (Word) e planilhas eletronicas (Excel). Etica profissional,
Relagdes interpessoais. Qualidade no atendimento ao publico interno e externo. Recepgdo e atendimento ao
publico. Elementos basicos do processo de comunicagdo. Pronuncia correta das palavras. Requisitos para pessoas
que lidam com publico em situagdes de urgéncias: Nogoes de primeiros socorros. Recebimento e protocolo de
documentos. Nogdes de uso e conservagdo de equipamentos de escritério. Nogdes Basicas de Arquivo. Normas
de comportamento no ambiente de trabalho. Principios basicos de administragdo publica e servidores. Regras
de hierarquia no servigo publico. Zelo pelo patriménio publico. Nogdes de Direito Constitucional: Dos Principios
Fundamentais (Art. 12 ao 42); 2. Dos Direitos e Garantias Fundamentais (Art. 52 ao 11); Da Organizagdo do Estado
(Art. 18 a 31; 37 a 41); Da Seguranga Publica (Art. 144). Os artigos em referéncia sdo da Constituigdo Federal de
1988. NogOes de Direito Administrativo: Estado, Governo e Administracdo Publica: conceitos, elementos,
poderes, natureza, fins e principios; Direito Administrativo: conceito, fontes e principios; Ato Administrativo:
Conceito, requisitos, atributos, classificagdo e espécies; Invalidagdo, anulagdo e revogagao; Prescrigdo. Contratos,
servigos, LicitagGes, Dispensas. Administragdo publica: principios basicos. Poderes administrativos: poder
vinculado; poder discricionario; poder hierdrquico; poder disciplinar; poder regulamentar; poder de policia; uso
e abuso do poder. Servigos Publicos: conceito e principios. Ato administrativo: conceito, requisitos e atributos;
anulagdo, revogagdo e convalidagdo; discricionariedade e vinculagdo. Contratos administrativos: conceito e
caracteristicas. Lei n° 8.666/93 e alteragdes. Servidores publicos: cargo, emprego e fungdo publicos. Autonomia
e competéncia do Municipio. Poder de policia do Municipio: meios de atuagdo da fiscalizagdo, politica das
construgdes, de costumes, de meio ambiente, de higiene, regulamentagao edilicia e licenciamento em geral. Atos
administrativos relacionados ao poder de policia: atributos, elementos, discricionariedade, vinculagdo;
autorizagao e licenga.

TECNICO TRIBUTARIO

Conhecimentos de Direito Tributdrio. Conhecimentos do Cddigo Tributario Municipal: Certiddo Negativa. Auto
de Infragdo. Notificagdo. Divida Ativa. Langamento de Tributos. Taxas pelo Poder de Policia. Taxas pelos Servigos
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Publicos, Fiscalizagdo. Imposto sobre Servigo de Qualquer Natureza (ISSQN); Imposto sobre a Propriedade Predial
e Territorial Urbana (IPTU). Imposto sobre a Transmissdo de Bens Iméveis (ITBI). Processo Administrativo Fiscal
— PAF. Credito tributario. Isengdo. Obrigagdo Tributdria. Sujeito Passivo. Sujeito Ativo. Processo Tributario
Administrativo (Impugnacdo de Auto de Infragdo). Contabilidade: (Conceitos, balango patrimonial, Langamentos
contabeis, Livros Fiscais e Contabeis, Plano de Conta, Pessoa Fisica, Pessoa Juridica). CNPJ (Cadastro Geral de
Pessoa Juridica). Documento de Constituicdo de empresas. Declaragdo de Imposto de Renda. Crimes contra a
ordem tributdria. Pregos publicos. O Cdédigo Tributdrio do Municipio, suas alteragdes e atualizagdo. Estatuto
Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte (Lei Complementar 123/2006 e alteragdes).

TELEFONISTA

Atendimento ao publico, recepgdo. Servigos de telefonia: recebimento e emissdo de ligagbes. Recebimento,
encaminhamento e arquivamento de documentos. Nogoes de administragdo geral: conceitos e objetivos; niveis
de administragdo e competéncias gerenciais. Nogdes de planejamento, organizagdo, diregdo e controle. Nogbes
de documentagdo. Conceitos fundamentais de arquivologia: conceito, tipos, importancia, organizagao,
conservagdo, protecdo de documentos, sistemas e métodos de arquivamento, materiais de consumo e
permanente para acondicionamento. Nogdes de arquivo: conceito, tipos, importancia, organizagao,
conservagao, protecdo de documentos. Sistemas e métodos de arquivamento. Redagdo oficial e seus modelos.
Nogbes de administragdo de materiais: conceitos; Processo: andlise, encaminhamento. Formas de tratamento e
abreviaturas. Relages interpessoais; Etica profissional.

TERAPEUTA OCUPACIONAL

Fundamentos de Terapia Ocupacional: conceituagdo. Historico e evolugdo. Objetivos gerais. Modelos e processos
em Terapia Ocupacional. Terapia Ocupacional nas disfungdes fisicas: principios basicos do tratamento: avaliagdo,
objetivos, selecdo e andlise de atividades. Programa de tratamento. Cinesiologia aplicada: grupos de agdo
muscular, tipos de tratamento muscular, tipos de movimento. Reeducagdao muscular. Facilitagdo neuromuscular,
proprioceptiva (principios, técnicas basicas). Tratamento da coordenagdo (causas de incoordenagdo). Tipos de
preensdo. Mobilizagdo das articulagGes, causas de rigidez articular, finalidades do tratamento, lesdes articuladas,
contraturas e aderéncias, determinagdo da mobilidade articular. Atividades da vida diaria (AVDs): no leito, na
cadeira de rodas, transferéncias, higiene, alimentagao, vestuario, deambulagdo e transporte. Atividades de vida
pratica (AVPs): préteses, orteses e adaptacdes (finalidades e tipos). Terapia Ocupacional aplicada as condigdes
neuro musculoesquelético. Terapia Ocupacional Neuroldgica. Terapia Ocupacional Neuropediatrica. Terapia
Ocupacional na pediatria. Terapia Ocupacional na saude do trabalhador. Terapia Ocupacional na Cardiologia.
Terapia Ocupacional nos cuidados paliativos. Terapia Ocupacional Reumatoldgica. Terapia Ocupacional
Traumato-ortopédica. Terapia Ocupacional Geriatrica e Gerontoldgica. Terapia Ocupacional em Psiquiatria e
Saude Mental. Terapia Ocupacional e a reabilitagdo psicossocial. Terapia Ocupacional na Reabilitagdo Baseada
na Comunidade. Terapia Ocupacional na area social. Terapia Ocupacional na educagdo. A importdncia do
terapeuta ocupacional na equipe interdisciplinar. Trabalho multi e interdisciplinar. Reabilitagdo: conceito,
objetivos, processo e equipe técnica. Cédigo de Etica.

TESOUREIRO

Langamento; Receitas; Despesas; Tributos; Tipos de arquivo, Tipos de documentos, Arquivo morto e corrente,
Materiais utilizados para o armazenamento, Cadastro, Planos de classificagdo, Processo, Arquivo eletronico,
Arquivo permanente; Nogdes sobre Sistemas Operacionais (Windows e Linux); Conhecimentos de Teclado;
Conhecimentos sobre: Word, Excel e Power Point; Internet; Uso do correio eletronico (Outlook).
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TOPOGRAFO

Nogbes fundamentais de cartografia e geodésia: sistema de coordenadas geograficas, projecdo cartografica,
Datum geodésico e representagao topografica da superficie da Terra. Instrumentos e métodos de medigdo de
angulos e distancias. Determinagdo e calculo de azimutes, rumos e deflexdes. Conceitos e problemas gerais de
escalas em plantas topogréficas, cartas e mapas. Instrumentos e métodos gerais de levantamentos topograficos
planimétricos, altimétricos e planialtimétricos. Coordenadas polares e coordenadas planas retangulares. Calculo
de coordenadas e altitudes de poligonais e irradiacbes topograficas. Representagdo da planimetria e da
altimetria. Representagdo do relevo por meio de curvas de niveis e pontos cotados. Elaboragdo, leitura e
interpretacdo de plantas topograficas, cartas e mapas. Perfis topograficos, célculo de declividades, rampas e
alturas de corte/aterro. Calculo de areas e determinagdo de volumes de escavages, cortes e aterros. Locagdes
de obras, arruamentos e estradas. Locagao de curvas circulares. Conceitos gerais do Sistema Universal Transverso
de Mercator (UTM). Levantamentos topograficos e locagdes com uso do Sistema de Posicionamento Global
(GPS). NBR 13.133/94 — Execugdo de Levantamento Topografico.

ENGENHEIRO CIVIL IPPUC

Estruturas: resolugdo de estruturas isostaticas e hiperestaticas (reagoes de apoio, esforgos, linhas de estado e de
influéncia). Dimensionamento e verificagdo de estabilidade de pegas de madeira, metalicas e de concreto
armado e protendido. Pontes. Resisténcia dos materiais. Fundagdes e Obras de Terra: propriedades e
classificagdo dos solos, movimentos de dgua no solo, distribuicdo de pressdes no solo, empuxos de terra,
exploragdo do subsolo, sondagem. Barragens de terra. Fundagbes superficiais e profundas (estudos de
viabilidade e dimensionamento). Hidraulica, Hidrologia e Saneamento Basico: escoamento em condutos forgados
e com superficie livre (canais), dimensionamento. Maquinas hidraulicas, bombas e turbinas. Ciclo hidroldgico,
recursos hidricos superficiais e subterraneos, hidrogramas, vazdes de enchente. Captagdo, tratamento e
abastecimento de dgua, redes de esgotos, tratamentos de esgotos, tratamentos de aguas residuarias, instalagées
prediais, sistemas de drenagem pluvial, limpeza urbana. Materiais de Construgdo, Tecnologia das Construgdes e
Planejamento e Estruturas: resolugdo de estruturas isostaticas e hiperestaticas (reacbes de apoio, esforgos,
linhas de estado e de influéncia). Dimensionamento e verificagdo de estabilidade de pegas de madeira, metalicas
e de concreto armado e protendido. Pontes. Resisténcia dos materiais. Fundagdes e Obras de Terra: propriedades
e classificagdo dos solos, movimentos de agua no solo, distribuicdo de pressdes no solo, empuxos de terra,
exploragdo do subsolo, sondagem. Barragens de terra. Fundagdes superficiais e profundas (estudos de
viabilidade e dimensionamento). Hidraulica, Hidrologia e Saneamento Basico: escoamento em condutos forgados
e com superficie livre (canais), dimensionamento. Maquinas hidrdulicas, bombas e turbinas. Ciclo hidroldgico,
recursos hidricos superficiais e subterraneos, hidrogramas, vazdes de enchente. Captagdo, tratamento e
abastecimento de dgua, redes de esgotos, tratamentos de esgotos, tratamentos de dguas residuarias, instalagdes
prediais, sistemas de drenagem pluvial, limpeza urbana. Materiais de Construgdo, Tecnologia das Construgdes e
Planejamento e Controle de Obras: madeira, materiais ceramicos e vidros, metais e produtos siderurgicos,
asfaltos e alcatrGes, aglomerantes e cimento, agregados, tecnologia do concreto e controle tecnoldgico, ensaios.
construgdo de edificios, processos construtivos, preparo do terreno, instalagdo do canteiro de obras, locagdo da
obra, execu¢do de escavagdes e fundagGes, formas, concretagem, alvenaria, esquadrias, revestimentos,
pavimentagdes, coberturas, impermeabilizages, instalagdes, pintura e limpeza da obra. licitagdo, edital, projeto,
especificagbes, contratos, planejamento, analise do projeto, levantamento de quantidades, plano de trabalho,
levantamento de recursos, orgamento, composi¢do de custos, cronogramas, diagramas de GANTT, PERT/CPM e
NEOPERT, curva S, Cédigo de Obras. Estradas e Transportes: estudo e planejamento de transportes, operagdo,
custos e técnicas de integragdo modal, Normas Técnicas (rodovias e ferrovias), fases do projeto, escolha do
tracado, projeto geométrico, topografia, desapropriagdo, terraplanagem, drenagem, pavimentagdo, obras
complementares, sinalizagdo.
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ARQUITETO IPPUC

Historia da Arquitetura. Lei Federal 11.445/07 e alteragGes. Lei Federal n? 10.257 e alteragGes. Lei federal 9.433
e alteragOes. Nogdes de topografia. Levantamento arquitetonico e urbanistico. Locagdo de obras. Dados
geoclimaticos e ambientais. Legislagdo arquitetonica e urbanistica Federal, Estadual e Municipal. Instalagdes de
obras e construgdes auxiliares. Nogoes de instalagdo elétrica. Servigos preliminares. Canteiro de obras. Marcagao
de obras. Movimentos de terra. Escoramentos. Fases e etapas de desenvolvimento do projeto de arquitetura.
Anadlise e escolha do sitio. Adequagdo do edificio as caracteristicas geoclimaticas do sitio e do entorno urbano.
Sistemas construtivos. Especificagdo de materiais e acabamentos. Sistemas prediais de redes. Acessibilidade para
portadores de deficiéncias fisicas. Projeto urbanistico: desenho urbano; morfologia urbana: analise visual; redes
de infraestrutura urbana: circulagdo vidria, espacos livres e percursos de pedestres; renovagdo e preservacao
urbana. Meio ambiente. Projeto paisagistico: arborizagdo urbana, equipamentos e mobilidrio urbanos. Projetos
de reforma, revitalizacdo e restauragdo de edificios. Fiscalizagdo e gerenciamento: acompanhamento,
coordenagdo e supervisdo de obras. Aceitagdo dos servigos. Administragdo de contratos de execugdo de projetos
e obras. Caderno de encargos. Atividades e servigos adicionais: estimativas de custos. Orgamentos. laudos e
pareceres técnicos. Nogdes de computagdo grafica: AutoCAD, Windows, Word, Excel. Etica profissional.

ENGENHEIRO ELETRICISTA IPPUC

InstalagOes Elétricas: Elementos de Projeto - normas recomendadas (NBR 5410, 5413, 5419), formulagdo de um
projeto elétrico, simbologias utilizadas; Luminotécnica - fundamentos e grandezas luminotécnicas, tipos de
lampadas, métodos de célculos de iluminagdo de interiores e exteriores; Dimensionamento de condutores -
sistemas de distribuigdo, critérios para a divisdo de circuitos, circuitos de baixa tensdo, critérios usados no
dimensionamento de condutores, condutores de baixa tensdo, dimensionamento de condutos; corregdo do fator
de poténcia: projeto e especificagdes; Acionamento de Motores Elétricos; Materiais Elétricos elementos
necessarios para especificagdo, materiais e equipamentos; Protegdo e Coordenagao dos dispositivos dos sistemas
de baixa e média tensdo; Sistemas de Aterramento e Sistema de protegdo contra descargas atmosféricas (SPDA),
aterramento dos equipamentos. Subestagdes em Média tensdo — conceitos basicos, principais elementos de uma
subestagdo, relagdo entre as tensdes de entrada e saida; Distribuigdo de Energia Elétrica: Redes de distribuigdo
primdria e secunddria; Projetos de distribuigdo elétrica: Redes Elétricas Aéreas e Subterraneas; padroes de
medicdo e tipos de consumidores; ProtegGes em sistemas de distribuicdo; Proteges de transformadores e de
linhas de Média Tensdo; Medidas Elétricas: Sistema internacional de unidades (Sl); Medigdo de corrente, tensdo,
poténcia e energia elétrica; Transformadores para instrumentos (TCs e TPs); Eletronica Digital: Algebra booleana;
Portas logicas; Diagramas ldgicos; Energias Renovéveis. Tarifagdo de Energia Elétrica; Tarifas Convencionais;
Tarifas Horo-Sazonais Azul e Verde; Legislagdo profissional - Organizagdo do sistema CONFEA/ CREA e suas leis.
Deveres e direitos dos profissionais. Cédigo de ética profissional. Conhecimento de informatica, Word, Excel,
Autocad, Google Docs.

71



-

CONSULPAM
EDITAL DO PROCESSO SELETIVO 001/2026
ANEXO IV - ATRIBUICOES DO EMPREGO
EMPREGO ATRIBUICOES

Prestar atendimento e consultoria juridica; receber denuncias; fazer
encaminhamentos processuais e administrativos; proferir palestras sobre
direitos das criangas, adolescentes, idosos, mulheres, e demais publicos
ADVOGADO DO CREAS atendidos pelo CREAS; esclarecer procedimentos legais aos profissionais; -
Elaborar levantamento dos casos de violéncia; Acompanhamento dos usuarios
em Delegacias e Foruns; realizar outras atividades juridicas inerentes ao
operador do direito. (Redagdo acrescida pela Lei Complementar n? 292/2015)

Coordenar e executar programas, projetos e servigos sociais desenvolvidos pela
administragdo publica, direta, indireta, entidades e organizagdes populares do
municipio visando auxiliar na promog¢do da melhoria da qualidade de vida da
populagdo; contribuir no desenvolvimento de projetos de mudanca cultural,
monitoracdo, alerta e alarme, desenvolvimento cientifico e tecnoldgico,
desenvolvimento institucional, bem como programas de prevengdo e
preparagcdo para emergéncias e desastres, respostas aos desastres e
reconstrugdo, visando o atendimento, a segurancga e o bem estar da populagao;
contribuir na elaboragdo ou redigir pareceres, informes técnicos e relatorios,
realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observagdes, vistorias e inspegdes e
sugerindo medidas para implantagdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de
atividades em sua drea de atuagdo; manter atualizado o sistema de
informacgGes sobre desastres no municipio, objetivando uma melhor difusdo do
conhecimento sobre a realidade municipal no que diz respeito a desastres, bem
como implementar os Nucleos de Defesa Civil Municipal, com prioridade para
os situados nas regides de maior risco de desastres naturais; contribuir para o
desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuacdo,
elaborando projetos de desenvolvimento e ministrando treinamentos,
palestras e/ou aulas de aperfeigoamento, a fim de possibilitar a estruturagdo de
quadros de voluntdrios altamente capacitados e motivados; contribuir na
promogdo de estudos de riscos de desastres, objetivando o microzoneamento
urbano, com vistas a implementagdo de politicas municipais, de acordo com a
legislagdo vigente, bem como a organizacdo de bancos de dados e de mapas
tematicos relacionados com ameacgas, vulnerabilidades e riscos, nas dreas de
maior incidéncia de desastres; contribuir com a seguran¢a da populagdo em
hipdteses de riscos de desastres, definindo recursos institucionais, humanos e
materiais necessdrios junto a o6rgdos e entidades publicas ou privadas,
selecionando ¢rgdos e entidades adequadas para atuarem nas operagoes de
resposta aos desastres e definindo suas atribui¢des, e cadastrando, organizando
e mantendo permanentemente atualizado em banco de dados e mapas
temdticos a disponibilidade e localizagdo dos recursos, equipamentos,
instalagdes de apoio, entre outros; contribuir no desenvolvimento de projetos
de aparelhamento e apoio logistico, socorro e assisténcia as populagées,
reabilitagdo dos cendrios de desastre, entre outros, bem como montar a
estrutura fisica dos Abrigos de Defesa Civil; participar e/ou coordenar as
atividades de mobilizagdo, de manutengdo das comportas de contengdo de
cheias; coordenar as atividades nos Abrigos de Defesa Civil, visando o
cumprimento das normas e procedimentos preestabelecidos; participar da
escala de plantdo, estando disponivel para atender aos pedidos emergenciais
quando for acionado, independente do horario, visando primar pela segurancga

AGENTE DE DEFESA CIVIL
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da populagdo, mediante remuneragdo; realizar a manutengdao do material e
equipamento de Defesa Civil, controlando a distribuicdo e recebimento do
mesmo; realizar outras atribuigdes compativeis com sua drea profissional;
atender ao publico/comunidade em geral, pessoalmente ou por telefone,
visando esclarecer duvidas, receber solicitages, bem como buscar solugdes
para eventuais transtornos; representar, quando designado, a Secretaria
Municipal em que esta lotado; participar de grupos de trabalho e/ou reunides
com outras secretarias, outras entidades publicas e/ou particulares, realizando
estudos, e/ou fazendo exposi¢Ges sobre situagGes e problemas identificados,
oferecendo sugestbes, para fins de formulagdo de diretrizes, planos e
programas de trabalho afetos ao Municipio.

AGENTE DE SERVICOS E OBRAS ESPECIAIS

Realizar atividades pertinentes ao cultivo de flores e plantas, preparando a
terra, plantando sementes e mudas, limpando o local, aplicando inseticidas,
bem como realizando podas e aparando-as em épocas preestabelecidas pelos
superiores, de modo a conservar e embelezar canteiros, parques, jardins, entre
outros; promover a execugao, recuperag¢ao e limpeza de valas, bocas de lobo,
grelhas, tampas, caixas de dgua; auxiliar trabalhos de construgdo, manutengdo,
reparagdo, conserto e adequagdo em alvenaria, concreto, carpintaria, pintura,
entre outros, utilizando instrumentos diversos; integrar a equipe de trabalho
nos setores de obras e servigos publicos, como os de viagdo, manutengao de
estradas, ruas, entre outros, bem como auxiliando em caminhdo pipa; auxiliar
no servigo de levantamentos, medigcGes - topograficos e agrimensor - montando
e/ou segurando equipamentos e/ou instrumentos utilizados, a fim de otimizar
o servico de alinhamento; auxiliar nos servigos de encanagdo, mecanica,
eletricidade, entre outros, atuando como suporte para o profissional habilitado
sempre que necessario ou conforme solicitagcdo do superior imediato; executar
servigos de construgdo, manuten¢do e demolicdo de obras de alvenaria;
construir alicerces, empregando pedras ou cimento, para fornecer a base de
paredes, muros e construgdes similares; assentar tijolos, ladrilhos, azulejos,
pedras e outros materiais (tais como paralelepipedos, bloquetes); revestir
pisos, paredes e tetos, aplicando camadas de cimento ou assentando ladrilhos,
azulejos e similares, de acordo com instrugdes recebidas; aplicar camadas de
gesso sobre as partes interiores e tetos de edificagbes; construir bases de
concreto ou de outro material, conforme as especificagbes e instrugdes
recebidas, para possibilitar a instalagdo de maquinas, postes e similares;
construir caixas d'agua, caixas coletoras de dgua e esgoto, bem como caixas de
concreto para colocagdo de bocas-de-lobo; construir pré-moldados e artefatos
de cimento, bancos de praga, divisores de faixa de transito de automoveis,
utilizando formas préprias e materiais especificos; preparar a mistura dos
insumos necessarios a confeccdo de pecas pré-moldadas acionando o
mecanismo de maquinas proprias; executar trabalhos de reforma e
manutencdo de prédios; montar tubulagdes para instalagdes elétricas; preparar
superficies a serem pavimentadas e pavimentda-las, assentando pedras ou
elementos de concreto pré-moldados; assentar meios-fios; executar trabalhos
de manuten¢do e recuperagdo de pavimentos; executar outras atribuigdes
correlatas as acima descritas, conforme demanda e a critério do superior
imediato.

ANALISTA DE SISTEMAS

Estudar as regras de negdcio inerentes aos objetivos e abrangéncia de sistema,
dimensionando requisitos e funcionalidades, fazendo levantamento de dados,
prevendo taxas de crescimento do sistema, definindo alternativas fisicas de
implantagdo, de modo a definir infraestrutura de hardware, software e rede de
acordo com as analises realizadas; administrar ambiente informatizado,
monitorando performance do sistema, administrando recursos de rede, banco
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de dados, ambiente de rede e perfil de acesso as informagdes, com o intuito de
identificar e/ou prever falhas no sistema, controlar o acesso aos dados e
recursos, bem como assegurar estabilidade funcional da rede e dos servigos
envolvidos; configurar o sistema operacional, através de manutencgdo ldgica dos
sistemas operacionais e servigos da rede; prestar suporte técnico ao cliente,
orientando areas de apoio, consultando documentagcdo técnica e fontes
adversas de informagdes, bem como acionando suporte de terceiros, quando
necessario; estabelecer padrdes para ambiente informatizado, estabelecendo
padrdo de hardware e software, criando normas de seguranca, padronizagdo de
nomenclatura e interface com usuario, entre outros, com o intuito de definir
metodologias a serem adotadas; pesquisar tecnologias em informatica,
solicitando demonstragcbes de produto, buscando técnicas e ferramentas
disponiveis no mercado, comparando alternativas, bem como participando de
eventos para qualificagdo profissional; prezar pela legalidade dos sistemas
instalados no ambiente de rede, de modo a cumprir com a legislagdo vigente
para uso de sistemas, equipamentos e/ou ferramentas voltadas a informatica;
realizar atividades de desenvolvimento de softwares, tais como: especificagdo
de requisitos, andlise, projeto, implementagdo, testes e implantagdo; realizar
outras atribuigdes compativeis com sua formacdo profissional.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Participar do processo de planejamento das contratacdes de bens e servigos da
Prefeitura; elaborar programas, dar pareceres e realizar pesquisas sobre um ou
mais aspectos dos diversos setores da administragdo; participar da elaboragdo
ou desenvolvimento de estudos, levantamentos, planejamento e implantagdo
de servigos e rotinas de trabalho; examinar a exatiddo de documentos,
conferindo, efetuando registros, observando prazos, datas, posi¢Ges
financeiras, informando sobre o andamento do assunto pendente e, quando
autorizado pela chefia, adotar providéncias de interesse da Prefeitura; auxiliar
o profissional de nivel superior na realizagdo de estudos de simplificagdo de
tarefas administrativas, executando levantamento de dados, tabulando e
desenvolvendo estudos organizacionais; redigir, rever a redagdo ou aprovar
minutas de documentos legais, relatdrios, pareceres que exijam pesquisas
especificas e correspondéncias que tratam de assuntos de maior complexidade;
interpretar leis, regulamentos e instrugbes relativas a assuntos de
administragdo geral, para fins de aplicagdo; analisar processos referentes a
assuntos de carater geral ou especifico da unidade administrativa e propor
solugbes; coordenar a classificagdo, o registro e a conservagdo de processos,
livros e outros documentos em arquivos especificos; orientar a preparagao de
tabelas, quadros, mapas e outros documentos de demonstragdo do
desempenho da unidade ou da administragdo; colaborar com o técnico da area
na elaboragdo de manuais de servigo e outros projetos afins, coordenando as
tarefas de apoio administrativo; coordenar a preparagdo de publicagdes e
documentos para arquivo, selecionando os papéis administrativos que
periodicamente se destinem a incineragdo, de acordo com as normas que
regem a matéria; elaborar relatdrios e instruir processos exigidos por 6rgdos da
Administragdo Publica; instruir e executar os procedimentos de aquisicao de
materiais e servigos compreendendo a execugdao de compras pelo sistema de
registro de prego e pelo pregdo eletronico, operagdao e manutengdo do portal
eletrébnico de compras, execugdo de compras diretas, preparagdo de
solicitagGes de empenho, execugdo dos atos preparatdrios para a elaboragdo
de termos e contratos bem como executar atividades relativas a gestdo da
logistica, compreendendo a armazenagem e a distribuicdo dos materiais de uso
de consumo da Prefeitura; executar atividades relativas ao cadastro de insumos
e pregos da Prefeitura, compreendendo atividades de registro, exclusdo e

74




-
N ] T

CONSULPAM

alteragdo cadastral, com o objetivo de manter a base de dados atualizada e
abrangendo as necessidades de consumo; prover a administragao da Prefeitura
com os pregos de referéncia para procedimentos de aquisigdo de materiais e de
servigos; orientar os servidores que o auxiliam na execugdo das tarefas tipicas
da classe; executar outras atribuicGes afins.

ASSISTENTE SOCIAL

Coordenar e executar programas, projetos e servigos sociais desenvolvidos pela
administragdo publica, direta, indireta, entidades e organizagdes populares dos
municipios, em conformidade com a Lei Organica da Assisténcia Social, Politica
Nacional de Assisténcia Social - PNAS e Sistema Unico de Assisténcia Social
SUAS, SUS e Estatuto da Crianga e do Adolescente, bem como a Legislagdo
Municipal visando auxiliar na promogdo da melhoria da qualidade de vida da
populagdo; elaborar e/ou executar os programas e projetos de geracdo de
renda, bem como orientar os usuarios quanto a importancia da qualificagdo e
reinser¢do ao mundo do trabalho; proporcionar através da intervengdo
profissional, junto aos usudrios e suas familias a discussdo do projeto de vida
destes, visando a busca de alternativas que venham construir a autonomia dos
mesmos; buscar pela solugdo de problemas identificados pelo estudo da
realidade social, desenvolvendo agbes educativas e sdcios educativas nas
unidades de saude, educagdo e assisténcia social, bem como elaborar
pareceres, pericias, relatérios e registros das atividades desenvolvidas;
assessorar, monitorar e avaliar projetos, programas, servicos e beneficios
socioassistenciais, bem como da rede prestadora de servigos, projetos e
programas socioassistenciais inscritas, registradas, conveniadas ou parceiras;
colaborar com a efetividade da aplicagdo dos direitos dos cidaddos e das
politicas sociais, por meio da promogao social junto a entidades da comunidade
e Conselhos Municipais, através de reunides - ordinarias e/ou extraordinarias,
comissdes, orientagbes, campanhas, palestras, levantamento sociofamiliar,
visitas domiciliares e outros; participar de grupos de trabalho e/ou reunides
com outras entidades publicas e/ou particulares, realizando estudos,
exposigoes sobre situagdes e problemas identificados, oferecendo sugestdes,
revisando, discutindo, trabalhos técnico cientificos, para fins de formulagédo de
diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio; articular
informagdes, juntamente com profissionais de outras areas, a fim de levantar
subsidios para a elaboragdo de diretrizes, atos e programas de agdo social
referentes a diversos segmentos de atuagdo, sejam eles econdmicos,
profissionais, de orientagdo, reabilitagdo, acidentados e outros; implementar e
alimentar os sistemas de informagdo das politicas publicas. Contribuir na
elaboragdo orgamentaria do repasse de recursos dos Fundos Municipais,
Nacionais e Filantrépicos para entidades cadastradas nos programas de
politicas sociais, bem como, prestando orientagdo técnica e operacional quanto
a elaboragdo e execugdo de servigos, programas e projetos no ambito das
politicas publicas; atender a populagdo em casos de emergéncia e calamidade,
in loco ou em abrigos, auxiliando na elaboragdo de planos de assisténcia a
defesa civil; possibilitar ao Ministério Publico e ao Poder Judicidrio o
entendimento global das aplicagdes e execugdes de programas, projetos e
servigos, por meio de elaboragdo de relatérios e pareceres sociais; fazer visitas
domiciliares aos servidores afastados, quando necessario, emitindo parecer,
bem como elaborar relatério social nos processos de doenga em pessoa da
familia; atender periodicamente e apresentar parecer social dos servidores em
gozo do auxilio doenca; participar na melhoria e aperfeicoamento das equipes
profissionais e multiprofissionais, subsidiando decisdes e agdes, bem como do
planejamento e avaliagdo das mesmas; colaborar com a formagdo e/ou
aprimoramento de outros profissionais, orientando estagios e participando de
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programas de treinamento em servigo; elaborar pareceres, informes técnicos
e relatdrios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observagdes e
sugerindo medidas para implantagdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de
atividades em sua area de atuagdo; ministrar treinamento, palestra e/ou aula
de aperfeicoamento do pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servigo, a
fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em
sua area de atuagdo; participar de grupos de trabalho e/ou reunides com outras
secretarias, outras entidades publicas e/ou particulares, realizando estudos,
emitindo pareceres e/ou fazendo exposicbes sobre situagdes e problemas
identificados, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-
cientificos, para fins de formulacdo de diretrizes, planos e programas de
trabalho afetos ao Municipio; realizar outras atribuigdes compativeis com sua
formagao profissional.

AUDITOR DE CONTROLE INTERNO

Quando na area de auditoria em salde; realizar o exame analitico e pericial da
legalidade dos atos da Administragdo Orgamentaria, Financeira e Patrimonial
no ambito da assisténcia do SUS ; analisar a regularidade dos atos técnicos
profissionais praticados por pessoas fisicas e juridicas integrantes ou
participantes do Sistema Unico de Satde; emitir parecer fundamentado nas
evidéncias encontradas no processo de investiga¢do e, em conformidade com
a legislagdo, livre de interferéncia e interesses outros; utilizar equipamentos de
protecdo individual conforme preconizado pela ANVISA; realizar outras
atribuigdes afins

AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Efetuar o pré-atendimento ao paciente, verificando os seus dados vitais, como
o controle da temperatura, pressao arterial, pulsagdo e peso, empregando
técnicas e instrumentos apropriados; auxiliar Médicos e Enfermeiros no
preparo do material a ser utilizado nas consultas, bem como no atendimento
aos pacientes; prestar auxilios diversos no atendimento médico de emergéncia,
tais como suturas, drenagem de abcessos, retiradas de corpos estranhos e
outros similares, bem como efetuar a retirada de pontos de suturas; fazer
curativos diversos, desinfetando o ferimento e aplicando os medicamentos
apropriados; realizar administragdo de sangue e hemoderivados sob supervisdo
do enfermeiro; aplicar injegdes intramusculares e intravenosas entre outras,
segundo prescricdo médica; aplicar vacinas, segundo orientagdo superior,
instruindo os responsaveis pelas criangas quanto a reagdes possiveis e datas de
revacinagdo; executar tarefas referentes a conservagao de vacinas; auxiliar no
atendimento e resgate de acidentados; aplicar calor ou frio, conforme
orientagdo recebida; preparar pacientes para consultas, exames e tratamentos;
fornecer a medicagdo ao paciente apds a consulta, conforme normas da
instituicdo;  coletar material para exames de laboratério; circular e
instrumentar, quando necessario, intervengbes cirlrgicas, atuando sob a
supervisdo do Enfermeiro; prestar cuidados de enfermagem pré e pos-
operatorios, de higiene e conforto aos pacientes, auxiliando na sua alimentagao
e zelando pela sua seguranga; executar as atividades de desinfec¢dao e
esterilizagdo, utilizando produtos e equipamentos adequados; - auxiliar no
controle de estoque de medicamentos, materiais e instrumentos médicos, a fim
de solicitar reposi¢do, quando necessario; participar de campanhas de
vacinagdo; coletar material para a realizagdo do "teste do pezinho" e de
tuberculose; efetuar o controle de pacientes e de comunicantes em doengas
transmissiveis; - orientar pacientes em assuntos de sua competéncia; auxiliar
no atendimento da populagdio em programas de emergéncia; observar,
reconhecer e descrever sinais e sintomas, no nivel de sua qualificagdo
profissional; realizar a ordenha manual em casos de ingurgitamento mamatico;
realizar a notificagdo de reagdo adversa de vacina; administrar fluidoterapia,
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conforme prescrigdo médica; administrar tratamento de reidratagdo oral em
casos de vOmito e diarreia; administrar, sob supervisdo, medicagdo para
pacientes com hanseniase e tuberculose; participar do Sistema de Vigilancia
Alimentar e Nutricional - SISVAN para criangas e gestantes, verificando peso e
estatura, preenchendo graficos para a elaboragdo de mapas estatisticos de
"baixo peso” e "recuperados" ; - participar do Sistema de Informagdo do
Nascidos Vivos - SINASC, fazendo visitas domiciliares para orientagdo sobre
amamentacdo, realizar "teste do pezinho", aplicar vacinas e prestar orientagées
guanto aos cuidados com os recém nascidos, bem como preencher fichas para
encaminhamento a vigilancia epidemioldgica; realizar acompanhamento de
pacientes em internagdo domiciliar, verificando sinais vitais e administrando
medicagdo prescrita; participar das reunides dos Conselhos Municipal e
Regional de Saude, como profissional da drea da saude; participar das
atividades de educagdo em saude, auxiliando o Enfermeiro e o Técnico de
Enfermagem, na execugdo dos programas de educagdo para saude; participar
de trabalhos interdisciplinares e intersetoriais; - manter o local de trabalho
limpo e arrumado; - zelar pelas normas de seguranga na execucdo das tarefas;
utilizar equipamentos de protegdo individual conforme preconizado pela
ANVISA; realizar outras atribuigGes afins.

AUXILIAR DE FARMACIA

Realizar tarefas simples em farmdcias, estocando e manipulando produtos ja
preparados para auxiliar o farmacéutico; Colocar etiquetas nos remédios,
produtos e outros preparados farmacéuticos; Armazenar os produtos, para
facilitar a manipulagdo e controle dos mesmos; Abastecer as prateleiras com os
produtos, para permitir o rapido e permanente atendimento; Zelar pela limpeza
das prateleiras, balcdes e outras areas de trabalho, para manté-los em boas
condigbes de wuso; Limpar frascos, provetas e outros instrumentos,
esterilizando-os antes e depois do manuseio, para assegurar a pureza dos
produtos evitar misturas de substdncias; Efetuar atendimento verificando
receitas, embrulhando e entregando os produtos, para satisfazer os pedidos;
Registrar os produtos fornecidos, para possibilitar os controles financeiros e
estocagem. Auxiliar na preparagdo de produtos ndo medicinais, como produtos
quimicos industriais e agricolas, sob orientagdo do farmacéutico; utilizar
recursos de informatica; executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de
complexidade associadas ao ambiente organizacional. (Redagdo acrescida pela
Lei Complementar n2 292/2015)

AUXILIAR DE SERVICOS AGRICOLAS E
FLORESTAIS

Auxiliar na drea técnica agricola e florestal, em todas as atividades relacionadas
a elaboragdo de estudos, projetos e desenvolvimento de agdes que visem o
desenvolvimento das atividades agricolas e florestais no municipio; auxiliar nas
atividades de assisténcia técnica e educativa aos agricultores e suas familias;
auxiliar nas atividades de promocgdo, organizagdo, extensdo e capacitagdo rural;
executar trabalhos relativos a programas e projetos desenvolvidos pela area
técnica agricola e florestal, cumprindo as metas que lhe forem impostas;
desempenhar todas as atividades que lhe forem delegadas, correlatas a fungao.

AUXILIAR DE SERVICOS E OBRAS ESPECIAIS

Realizar a manutengdo preventiva e corretiva de edificios, prédios, calgadas,
pontes e outras estruturas, guiando-se por desenhos, esquemas e
especificagdes, bem como utilizando instrumentos e ferramentas pertinentes
ao oficio; Preparar o material de pintura, misturando tintas, pigmentos, dleos
e outros, para obter a cor e quantidade desejada; Realizar levantamento das
necessidades de materiais, ferramentas entre outros, sempre que solicitado;
Pintar paredes, tetos, assoalhos, darvores, muros, ruas, pontes, palcos,
palanques, mdveis, entre outros, observando as medidas, a posicdo e o estado
da superficie a ser pintada; Executar trabalhos gerais de carpintaria, cortando,
armando, instalando, pregando, colando, encaixando, montando, reformando
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pegas ou conjuntos de madeira para edificagGes, veiculos, mobilidrio, cendrios,
entre outros, bem como para manutengdo e/ou reformas; Auxiliar na
construgdo e montagem das armagbes de madeira dos edificios, pontes
galpdes, viveiros e obras publicas diversas, utilizando processos e ferramentas
adequadas; Pavimentar e calgar solos de estradas, ruas e obras similares,
alinhando, demarcando, preparando o solo, assentando o material, escavando,
nivelando-os e demais procedimentos, conforme a necessidade, para dar-lhes
melhor aspecto e facilitar o trafego de veiculos; Demolir edificagbes de
concreto, de alvenaria e outras estruturas; Preparar canteiros de obras,
limpando a drea e compactando solos; Efetuar manutengdo de primeiro nivel,
limpando méquinas e ferramentas, verificando condigdes dos equipamentos e
reparando eventuais defeitos mecanicos nos mesmos; Operacionalizar projetos
de instalagbes de tubulagGes, valvulas, bombas, ligagdes de agua, corte e
religacdo, adequamento do sistema, estudando projetos, definindo tragados
das tubulagdes, identificando pressdo do fluido, dimensionando tubulagdes,
identificando e quantificando materiais; Pré-montar e instalar tubulagdes,
cortando e alinhando tubos conforme angulo especifico, assentando e vedando
tubulagdes e instalando acessorios e equipamentos; Carregar e descarregar
veiculos; Selecionar vergalhGes, baseando-se em especificagdes ou instrugdes
recebidas, para assegurar ao trabalho as caracteristicas requeridas; Cortar os
vergalhdes e pedagos de arames, utilizando tesoura manual ou maquina
prépria, para obter os diversos componentes da armagdo; Curvar vergalhdes
em bancada adequada, empregando ferramentas manuais e maquinas de
curvar, a fim de dar aos mesmos as formas exigidas para as armagoes

AUXILIAR DE SERVIGOS E OBRAS PUBLICAS

Realizar a manutengdo preventiva e corretiva de edificios, prédios, calgadas,
pontes e outras estruturas, guiando-se por desenhos, esquemas e
especificagdes, bem como utilizando instrumentos e ferramentas pertinentes
ao oficio; preparar o material de pintura, misturando tintas, pigmentos, éleos
e outros, para obter a cor e quantidade desejada; realizar levantamento das
necessidades de materiais, ferramentas entre outros, sempre que solicitado;
pintar paredes, tetos, assoalhos, darvores, muros, ruas, pontes, palcos,
palanques, mdveis, entre outros, observando as medidas, a posi¢do e o estado
da superficie a ser pintada; executar trabalhos gerais de carpintaria, cortando,
armando, instalando, pregando, colando, encaixando, montando, reformando
pegas ou conjuntos de madeira para edificacGes, veiculos, mobilidrio, cendrios,
entre outros, bem como para manutengdo e/ou reformas; auxiliar na
construgdo e montagem das armagbes de madeira dos edificios, pontes
galpdes, viveiros e obras publicas diversas, utilizando processos e ferramentas
adequadas; pavimentar e calgar solos de estradas, ruas e obras similares,
alinhando, demarcando, preparando o solo, assentando o material, escavando,
nivelando-os e demais procedimentos, conforme a necessidade, para dar-lhes
melhor aspecto e facilitar o trafego de veiculos; demolir edificagdes de
concreto, de alvenaria e outras estruturas; preparar canteiros de obras,
limpando a drea e compactando solos; efetuar manutengdo de primeiro nivel,
limpando méquinas e ferramentas, verificando condigdes dos equipamentos e
reparando eventuais defeitos mecanicos nos mesmos; operacionalizar projetos
de instalagbes de tubulagGes, valvulas, bombas, ligagdes de agua, corte e
religagdo, adequamento do sistema, estudando projetos, definindo tragados
das tubulagdes, identificando pressdo do fluido, dimensionando tubulagdes,
identificando e quantificando materiais; pré-montar e instalar tubulagdes,
cortando e alinhando tubos conforme dngulo especifico, assentando e vedando
tubulagdes e instalando acessérios e equipamentos; carregar e descarregar
veiculos; selecionar vergalhdes, baseando-se em especificagdes ou instrugdes
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recebidas, para assegurar ao trabalho as caracteristicas requeridas; cortar os
vergalhdes e pedagos de arames, utilizando tesoura manual ou maquina
prépria, para obter os diversos componentes da armagdo; curvar vergalhdes
em bancada adequada, empregando ferramentas manuais e maquinas de
curvar, a fim de dar aos mesmos as formas exigidas para as armagdes; montar
os vergalhdes, unindo-os com caixilhos de ferro, arame ou solda, para construir
as armagoes; introduzir as armagdes de ferro nas férmas de madeira,
ajustando-as de maneira adequada e fixando-as, para permitir a moldagem de
estruturas de concreto; interpretar croquis e/ou plantas de ferragens,
observando as especificagbes predeterminadas; varrer ruas, pragas, parques e
jardins do Municipio, utilizando vassouras, ancinhos e outros instrumentos
similares, para manter os referidos locais em condigdes de higiene e transito;
limpar ralos, caixas de passagem e bocas-de-lobo e raspar meios-fios; fazer
abertura e limpeza de valas, limpeza de galerias, fossas sépticas, esgotos, caixas
de areias, pogos e tanques bem como capinar e rogar terrenos, quebrar pedras
e pavimentos; auxiliar no nivelamento de superficies a serem pavimentadas e
na execu¢do de servicos de calcetaria; auxiliar no preparo de argamassa,
concreto, redes de esgoto pluvial e cloacal, caixas de redes de inspeg¢do, bocas-
de-lobo e executar outras tarefas auxiliares de obras; colocar e retirar correntes
e lonas nas caixas estacionarias bem como descarregé-las em aterro sanitdrio;
auxiliar na construcdo de palanques e andaimes e outras obras; transportar
materiais de construgdo, moveis, equipamentos e ferramentas, de acordo com
instrugdes recebidas e carregar e descarregar veiculos, empilhando os materiais
nos locais indicados; limpar, lubrificar e guardar ferramentas, equipamentos e
materiais de trabalho que ndo exijam conhecimentos especiais; observar as
medidas de seguranga na execugdo das tarefas, usando equipamentos de
protegdo e tomando precaugdes para ndo causar danos a terceiros; zelar pela
conservagdo e guarda dos materiais, ferramentas e equipamentos utilizados,
comunicando ao chefe imediato qualquer irregularidade ou avaria; Executar
tarefas de ordem geral e especifica, sob orientagdo; realizar outras atribuicdes
compativeis as acima descritas, conforme demanda e solicitagdo do superior
imediato

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Contribuir com a ordem e a limpeza das repartigdes publicas, no que se refere
tanto a area interna quanto externa, através da limpeza e conservagdo dos
mesmos, mantendo as condi¢Ges de asseio e higiene requeridas, assim como
realizar a limpeza de materiais, equipamentos, brinquedos, entre outros;
manter fora do alcance de criangas produtos quimicos e utensilios que
coloquem em risco a vida das mesmas quando atuando em escolas e/ou
creches; zelar pelo cumprimento das normas internas estabelecidas,
informando ao superior imediato, os problemas gerais ocorridos, bem como
utilizando vestimentas e equipamentos adequados ao servigo e ao local de
trabalho; preparar e servir café, contribuindo com o bem-estar dos individuos;
garantir a continuidade do processo de higienizagdo e manutengdo do ambiente
e instalagdes, através do pedido, recepgdo, conferéncia, controle e distribuigdo
do material de consumo, limpeza e outros, bem como através do seu correto
uso e conservagdo; Realizar outras atribuiges correlatas as acima descritas,
conforme demanda e solicitagdo do superior imediato;

AUXILIAR EM SAUDE BUCAL

Proceder a desinfecgdo e esterilizagdo de materiais e instrumentos utilizados;
sob supervisdo do cirurgido dentista ou do THD, realizar procedimentos
educativos e preventivos aos usudrios, individuais ou coletivos, como
evidenciagdo de placa bacteriana, escovagdo supervisionada, orientagdes de
escovagao, uso do fio dental; preparar e organizar o instrumental e materiais
(sugador, espelho, sonda, etc.) Necessario para o trabalho; Instrumentalizar o
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cirurgido dentista ou Técnico de Higiene Dental -THD durante a realizagdo de
procedimentos clinicos (trabalho a quatro mdo); Agendar o paciente e orienta-
lo ao retorno e a preservagdo do tratamento; Acompanhar e desenvolver
trabalhos com a equipe de Saude da Familia no tocante a saude bucal; Orientar
os pacientes sobre higiene bucal; Marcar consultas; Preencher e anotar fichas
clinicas; Manter em ordem arquivo e fichario; Revelar e montar radiografias
intraorais; Preparar o paciente para o atendimento; Auxiliar no atendimento
ao paciente; Promover isolamento do campo operatdrio; Manipular materiais
de uso odontolégico; Selecionar moldeiras; Confeccionar modelos em gesso;
Aplicar métodos preventivos para controle da cérie dental; Proceder a
conservagao e a manutengao do equipamento odontoldgico.

BIOLOGO

Realizar pesquisas sobre as formas de vida, na natureza e em laboratério,
efetuando estudos e experiéncias com espécimes bioldgicos, bem como
analisando origem, evolugdo, fungdes, estrutura, distribuicdo, meio,
semelhangas, e outros aspectos das diferentes formas de vida, para conhecer
as caracteristicas, comportamento e outros dados importantes referentes aos
seres vivos, incrementando os conhecimentos cientificos e descobrindo suas
aplicagbes em vdrios campos; realizar pesquisas e experiéncias relativas ao
tratamento de 4dgua e esgoto sanitario, desenvolvendo processos novos ou
aprimorados, por meio de testes de laboratdrio, fisicos, fisico-quimicos e outros
para determinar férmulas, normas, métodos e procedimentos para o
tratamento de dguas impuras e controlar a qualidade do manancial disponivel
ao tratamento; examinar amostras de diferentes tipos de agua e esgoto
sanitario, analisando quantificando suas caracteristicas microbioldgicas, para
decidir o tratamento a ser aplicado, bem como testar amostras extraidas de
tanques, bombas, escoadouros e demais instalagdes existentes numa estagao
de tratamento de &agua, para detectar possiveis focos de contaminagdo
microbiolégica e assegurar que os indices de impureza da 4gua se mantenham
abaixo dos limites tolerados; colecionar diferentes espécimes, conservando-os,
identificando-os e classificando-os para permitir estudo da evolugdo e das
doengas das espécies e outras questdes, bem como cultivar plantas, criar
animais e outras espécies vivas em laboratério, com fins experimentais.
Contribuir com a conservagdo das espécies de animais e plantas, analisando e
estudando suas aparéncias, sinais, habitos e alteragcbes de comportamento,
analisando e anotando as informagbes obtidas; atuar com qualidade e
responsabilidade em prol da conservagdo e manejo da biodiversidade, politicas
de saude, meio ambiente, biotecnologia, bioprospeccdo, biosseguranga, na
gestdo ambiental, tanto nos aspectos técnicos cientificos, quanto na
formulagdo de politicas e programas; desenvolver reprodugdo, induzida ou
natural, de espécies vegetais e animais, bem como efetuar a sele¢do e
reprodugdo de espécies nativas, através de estudos, pesquisas e experiéncias,
objetivando o povoamento dos rios, riachos e ribeirdes da regido; elaborar e
supervisionar o planejamento e execugdo de projetos de licenciamento
ambiental, avaliando impactos, riscos de contaminagdes, entre outros;
promover a melhoria e aperfeigopamento das equipes profissionais e
multiprofissionais, subsidiando decisGes e agdes bem como, participando
efetivamente dos processos de planejamento e avaliagdo das mesmas; receber
e investigar denuncias relacionadas a vigilancia de saide humana, ambiental e
animal, emitindo laudos, acionando fiscais, Vigilancia Sanitdria e demais 6rgados
competentes, a fim de assegurar a preservagdao do meio ambiente; prestar
informacGes, orientagGes e assisténcia técnica a populagdo como um todo, bem
como a tratadores de animais, e produtores, visando proporcionar troca de
conhecimentos, divulgar fatores de riscos e outros, participando dos grupos
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e/ou reuniGes comunitarias; adotar e cumprir procedimentos e/ou instrugdes
elaboradas pelos profissionais da equipe técnica da Secretaria, Fundagdo ou
Autarquia em que esta lotado, referentes a sua drea de atuagdo, fornecendo
subsidios para o planejamento e execu¢do das Politicas de Promogdo e
Prevengdo em Salude, bem como Politicas Ambientais; fiscalizar areas de
potencial poder poluidor, visando a diminui¢cdo da contaminagdo ambiental; -
auxiliar na promogdo da melhoria da qualidade de vida da populagao,
coordenando e executando programas, projetos e politicas sociais
desenvolvidos pela administragdo publica, direta, indireta, entidades e
organizagbes populares do municipio; articular informagdes, individualmente
ou junto a profissionais de outras areas e instituicdes publicas ou privadas,
preparando informes, laudos, pareceres e demais documentos, a fim de
possibilitar o entendimento global das agGes referentes a suas descobertas
cientificas, estudos e atribuicdo técnica, bem como auxiliar em futuras
pesquisas; colaborar com a formagdo e no aprimoramento de outros
profissionais, supervisionando e orientando agdes, estagios e participando de
programas de treinamento em servigo; - participar de grupos de trabalho e/ou
reunides com outras entidades publicas e/ou particulares, realizando estudos,
exposigoes sobre situagdes e problemas identificados, oferecendo sugestdes,
revisando, discutindo, trabalhos técnicos-cientificos, para fins de formulagao de
diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio; - atender as
diversas unidades do Municipio sobre assuntos e exigéncias técnicas
representando, quando designado, a Secretaria Municipal, Fundagdo ou
Autarquia em que esta lotado, bem como constituir comissdes, diretorias de
associagOes e entidades de classe; realizar outras atribuigdes compativeis com
sua formagdo profissional.

BIOQUIMICO

Participar do processo de elaboragdo do planejamento, organizagdo, execugao,
avaliagdo e regulacdo dos servigos de saude; cumprir os protocolos clinicos
instituidos pelo Municipio; supervisionar, orientar e realizar exames
hematolégicos, imunoldgicos, microbioldgicos, toxicoldgicos, citopatoldgicos,
soroldgicos, baciloscépicos, bioquimicos e outros, empregando materiais,
aparelhos e reagentes apropriados; interpretar, avaliar e liberar os resultados
dos exames para fins de diagndstico clinico; verificar sistematicamente os
aparelhos a serem utilizados nas analises, realizando calibragdes, controle de
qualidade e promovendo a resolugdo de possiveis problemas apresentados por
aparelhos automaticos existentes no laboratdrio, a fim de garantir seu perfeito
funcionamento e a qualidade dos resultados; controlar a qualidade dos
produtos e reagentes utilizados, bem como dos resultados das analises;
supervisionar e avaliar o desempenho de sua equipe realizando a capacitagdo e
esclarecimento dos funciondrios; integrar-se a equipe de saude nas agées
referentes aos Programas implantados no municipio através da Secretaria
Municipal de Salde; participar de auditorias e sindicancias quando solicitado;
utilizar equipamentos de protegdo individual conforme preconizado pela
ANVISA; realizar outras atribuigdes afins.

CONTADOR

Coordenar todas as atividades de controle e contabilizagdo de custos, trabalhos
de selegdo e andlise dos comprovantes como registros de mao-de-obra,
registros de produgdo, inventario de estoque, extraindo os dados necessarios
para realizar os célculos dos custos unitarios das diferentes operagdes ou dos
diferentes produtos, procedendo de acordo com as técnicas requeridas para
apresentar os resultados obtidos; tracar o plano de contas, o sistema de livros
e documentos e o método de escrituragdo, para possibilitar o controle contabil
e orgamentario, o controle dos trabalhos de andlise e conciliagdo de contas e a
orientagdo quanto a classificagdo e avaliagdo de despesas, analisando a
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natureza das mesmas para apropriar custos de bens e servigos; preparar
balancgos e balancetes contabeis, visando assegurar que os balancetes mensais
e o balango final reflitam corretamente a realidade econémico-financeira da
Prefeitura Municipal de Cagador, bem como fazer estudos e analises sobre os
nuimeros dos balangos, visando fornecer subsidios para decisGes que possam
minimizar a carga tributdria e visualizar a situagdo econémica e patrimonial da
mesma; planejar e preparar relatérios contabeis, dentro dos prazos previstos e
obedecendo aos principios e procedimentos contdbeis preestabelecidos,
visando fornecer subsidios para o processo decisério e cumprimento da
legislagdo; prestar apoio e orientar as atividades da area fiscal, verificando
todos os registros e classificagdes contabeis nos livros fiscais, referentes aos
impostos e tributos recolhidos, compras e vendas, e outros dados, de modo a
demonstrar as operagdes, as classificagdes contabeis em conformidade com a
legislagdo fiscal e normas contabeis vigentes; coordenar e orientar as demais
Secretarias da Prefeitura Municipal de Cagador, quanto a classificagdo contabil
ou no que se refere a aspectos fiscais de documentos a serem emitidos ou
escriturados, assegurando a correta classificagdo e langamento de todos os
documentos contabeis, e sua conformidade com os padrdes e legislagdo fiscal
e tributdria; apurar mensalmente o imposto de renda devido, visando o correto
pagamento e o cumprimento das obrigagdes fiscais acessorias, elaborando a
Declaragdo Anual do Imposto de Renda, incluindo a escrituragdo dos livros
pertinentes ao cumprimento da legislagdo especifica; efetuar cdlculos da
contribuigdo social, de corregdo de juros e multas de impostos em atraso, de
financiamentos e de corre¢do monetdria e depreciagdo do Ativo, visando obter
o valor financeiro; preparar os langamentos contdbeis dos fatos e atos
administrativos, visando a elaboragdo do balango patrimonial; atender a
fiscalizagdo municipal, estadual e federal, prestando os esclarecimentos e
fornecendo os documentos solicitados; coordenar a elaboragdo de inventario
de estoques do almoxarifado, procedendo a ajustes necessdrios para
correspondéncia fisico/contabil, bem como manter controles e coordenar a
realizagdo dos inventarios dos bens patrimoniais, conferindo e ajustando os
saldos das respectivas contas, de acordo com as normas contdbeis e da
Prefeitura Municipal de Cagador; pesquisar e estudar toda a legislagdo fiscal-
tributaria, dando a orientagdo necessdria a todas as Secretarias da Prefeitura
Municipal de Cagador, responsdveis por emissdo, registro ou tramite de
documentos fiscais, visando prevenir incorregées e prejuizos a mesma, bem
como a conformidade as exigéncias legais; guardar sigilo sobre o que souber em
razdo do exercicio profissional licito, inclusive no ambito do servigo publico,
ressalvados os casos previstos em lei ou quando solicitado por autoridades
competentes, entre estas os Conselhos Regionais de Contabilidade; manter os
Conselhos Administrativo e Fiscal, bem como a Diretoria Executiva informados
sobre a situagdo contdbil e financeira do Instituto, Fundagdo, Autarquia ou
Secretaria na qual atua; elaborar pareceres, informes técnicos e relatdrios,
realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observagdes e sugerindo medidas
para implantagdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua
area de atuagdo; ministrar treinamento, palestra e/ou aula de aperfeicoamento
do pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servigo, a fim de contribuir para
o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua drea de atuagao;
participar de grupos de trabalho e/ou reuniées com outras secretarias, outras
entidades publicas e/ou particulares, realizando estudos, emitindo pareceres
e/ou fazendo exposicdes sobre situagdes e problemas identificados,
oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos, para fins de
formulagdo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio;
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realizar outras atribuicGes compativeis com sua formagdo profissional.

EDUCADOR SOCIAL

Atender aos usuarios, identificando-os e encaminhando-os ao Assistente Social;
Fazer visitas domiciliares, a escolas e instituigdes levantando dados necessarios
ao posterior atendimento social; Auxiliar em levantamentos e estudos na area
social; Desenvolver atividades de grupo com idosos, mulheres e pessoas com
deficiéncias; Apurar a frequéncia didria e mensal dos usudrios dos programas;
Organizar cadastros e solicitagdes de materiais; Realizar trabalhos de ordem
administrativa; Participar administrativamente de reunides socioeducativas,
sistematizar acompanhamentos e auxiliar na realizagdo de eventos municipais;
Trabalhar com oficinas nos programas sociais; Atender criangas de 0 a 12 anos
nos servigos de acolhimento institucional; Trabalhar como educador de rua,
realizando abordagens com a populagdo com trajetdria de rua; Participar de
oficinas socioeducativas com criangas em situagdo de rua bem como
encaminha-las para os programas; Participar com familias, mulheres, idosos,
pessoas com deficiéncias, criangas, adolescentes e indigenas, desenvolvendo
oficinas de danga, teatro e cidadania; Prestar orientagdo em oficinas
profissionalizantes; Trabalhar em oficinas de informatica, musica, artesanato,
reciclagem de papel, croché, tricd, bordado, pinturas, culindria, costura,
manicura, pedicura, cabeleireiro, entre outras, e executar outras tarefas afins.
Executar tarefas pertinentes a drea de atuagdo, utilizando-se de equipamentos
e programas de informatica especificos.

ELETRICISTA

Assegurar as condigbes de funcionamentos regulares e eficientes de maquinas,
instalagdes e equipamentos elétrico eletronicos, bem como da rede elétrica
interna, identificando defeitos, executando a manutengdo preventiva e
corretiva dos mesmos, ajustando, reparando ou substituindo pegas ou
conjuntos e testando e fazendo os reajustes e regulagens convenientes,
utilizando métodos e ferramentas apropriados; limpar e lubrificar motores,
transformadores, disjuntores e outros instrumentos, visando a conservagao e
melhoria dos mesmos; efetuar ligagGes elétricas em equipamentos portateis,
aparelhos de testes e solda e maquinas diversas, instalando fios e demais
componentes, com a ajuda de ferramentas apropriadas, testando-os com
instrumentos adequados, possibilitando a utilizagdo dos mesmos; atender as
necessidades de consumo de energia elétrica, procedendo a instalagdo e
reparo/manutencdo de quadros de distribuigdo, caixas de fusiveis, tomadas,
fios, lampadas, painéis, interruptores, lumindrias nas pragas, pontos de onibus
e outros equipamentos urbanos, motores, bombas de chafarizes, entre outros,
testando a instalagdo para comprovar a exatiddo do trabalho realizado; realizar
servigos de montagem e desmontagem de aparelhos de som, imagem e
telefone nos locais de realizagdo de eventos. Consultar plantas, esquemas,
especificagdes e outras informagdes, para montar e reparar instalagées de baixa
e alta tensdo. Montar e reparar as instalagGes elétricas e o equipamento auxiliar
de veiculos automotores, utilizando métodos e ferramentas apropriados,
visando a implantagdo e conservacdo da instalagdo elétrica desses veiculos;
manter os veiculos em condi¢ées de uso, realizando servigos de inspegao,
testes, ajustes, limpeza, recondicionamento, troca de pegas e outros que forem
necessarios, em sua drea de atuagdo; prestar socorro a veiculos na parte
elétrica, realizando a manutengdo no local ou rebocando o mesmo. Solicitar
pecas para manutengdo junto ao almoxarifado ou outro érgdao ou mediante
pedido a chefia imediata. Realizar outras atribuigdes compativeis com as acima
descritas, conforme demanda e solicitagdo de seu superior imediato.

ENFERMEIRO

Realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias e emergéncias clinicas,
fazendo a indicagdo para a continuidade da assisténcia prestada; realizar
consulta de enfermagem, solicitar exames complementares, prescrever
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medicagbes, conforme protocolos estabelecidos nos Programas do Ministério
da Salde e as DisposicOes legais da profissdo; planejar, gerenciar, coordenar,
executar e avaliar a Unidade de Saude - US; executar as agoes de assisténcia
integral em todas as fases do ciclo de vida: crianga, adolescente, mulher, adulto,
e idoso; no nivel de suas competéncias, executar assisténcia basica e acbes de
vigilancia epidemioldgica e sanitaria; realizar agdes de salide em todos os
ambientes, na US e, quando necessario, no domicilio; realizar as atividades
corretamente as areas prioritarias de intervengdo na Atengdo Basica e
Secundaria de acordo com os protocolos e diretrizes da Secretaria Municipal de
Saude; aliar a atuagdo clinica a pratica da salde coletiva; organizar e coordenar
a criagdo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de
diabéticos, de saude mental, entre outros que forem necessarios; supervisionar
e coordenar agdes para capacitagdo dos Agentes Comunitarios de Saude e de
auxiliares de enfermagem, com vistas ao desempenho de suas fungdes.
participar da formulagdo das normas e diretrizes gerais dos programas de satde
desenvolvidos pela instituicdo, possibilitando a protegdo e a recuperagdo da
saude individual e coletiva; executar tarefas complementares ao tratamento
médico especializado; promover e participar de atividades de pesquisa
operacional e estudos epidemioldgicos; identificar e preparar grupos da
comunidade para participar de atividades de promogdo e prevengdo da satde;
participar das atividades de vigilancia epidemioldgica; fazer notificagdo de
doengas transmissiveis; dar assisténcia de enfermagem no atendimento as
necessidades basicas do individuo, familia e comunidade, de acordo com os
programas estabelecidos pela instituigdo; participar do planejamento e prestar
assisténcia em situacdo de emergéncia e de calamidade publica; fornecer dados
estatisticos e apresentar relatérios de suas atividades; emitir laudos e pareceres
sobre assuntos de sua area de competéncia; e exercer outras atividades,
compativeis com sua formagdo, previstas em lei, regulamento ou por
determinagdo de superiores hierdrquicos.

ENGENHEIRO AGRONOMO

Assessorar pessoas interessadas na produgdo de alimentos, orientando quanto
a utilizagdo de técnicas adequadas a fim de viabilizar e garantir a produgdo e a
manutencgdo do processo produtivo; emitir laudos técnicos sobre a derrubada
e poda de arvores em vias publicas, pragas, parques e jardins, dentre outros, a
fim de garantir a preservacdo ambiental do Municipio e a seguranga da
populagdo; vistoriar e emitir parecer sobre lavouras e hortas localizadas no
Municipio verificando inclusive a adequagdo da utilizagdo de agrotdxicos; atuar
em area de aterro sanitdrio e replantio; emitir e assinar receitudrio agronémico;
fiscalizar empresas controladoras de pragas urbanas; prestar assisténcia técnica
e de extensdo rural considerando a sustentabilidade e a inclusdo social dos
agricultores familiares; identificar, validar e transferir tecnologias apropriadas a
setores diversificados da produgdo e transformacgdo de produtos agropecuarios;
inserir os produtos vocacionados do municipio dentro da sistematica de cadeias
produtivas; executar outras atribui¢des afins.

ENGENHEIRO AMBIENTAL

Elaborar estudos de impactos ambientais; avaliar e minimizar os impactos
ambientais indesejdveis; prevenir efeitos diversos das atividades produtivas
nos meios fisicos e bioldgicos; analisar a vocagdo natural do Municipio; propor,
implementar e monitorar medidas ou agdes mitigadoras para controle e da
qualidade - ambiental e da gestdo de tratamento de residuos sélidos, liquidos e
gasosos; realizar estudos de economia ambiental avaliando possibilidades de
uso de energias renovaveis e alternativas; participar do planejamento,
implementacdo e gestdo do ordenamento de territérios e uso de dreas urbanas;
realizar auditorias ambientais; executar outras atribui¢ées afins.

ENGENHEIRO CIVIL

Realizar estudos de viabilidade técnica de projetos, investigando e definindo
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metodologias de execugdo, cronograma, desenvolvendo estudos ambientais,
dimensionamento da obra, bem como especificando equipamentos, materiais
e servigos a serem utilizados, de modo a assegurar a qualidade da obra dentro
da legislagdo vigente; analisar projetos de construgdes, loteamentos,
desmembramentos, pedidos de construgdo, reformas, paisagisticos,
urbanisticos, sistemas de abastecimento de dgua, tratamento de esgotos, entre
outros, com o intuito de aprovar os mesmos, esclarecendo e orientando sobre
possiveis duvidas com relagdo as obras publicas e particulares; fiscalizar dados
técnicos e operacionais em obras, analisando materiais aplicados, medigdes,
entre outros, bem como programando inspegdes preventivas e corretivas, com
o intuito de conferir a compatibilidade da obra com o projeto e/ou memorial
descritivo; elaborar planos, programas e/ou projetos, identificando
necessidades, coletando informagbes, analisando dados, elaborando e
definindo metodologias, diagndsticos, técnicas, materiais, orgamentos, entre
outros, de modo a buscar a aprovagdo junto aos superiores e Orgdos
competentes; elaborar planilha de orgamento com especificagdo de servigos
e/ou materiais utilizados, bem como suas respectivas quantidades, realizando
levantamento de pregos, a fim de subsidiar com informagdes pertinentes a drea
de compras em licitagdes e/ou concorréncias publicas, observando as normas
técnicas; desenvolver projetos de pesquisa, realizando ou solicitando ensaios
de produtos, métodos, equipamentos e procedimentos, a fim de implementar
tecnologias; realizar estudos e andlises de dados censitdrios e estudos
demograéficos, gerando informagdes a serem utilizadas no desenvolvimento de
projetos; desenvolver calculos e projetos hidraulicos, hidrossanitarios e de
saneamento ambiental, utilizando ferramentas de apoio como sistemas CAD,
SIG, Modelagem Matemadtica de Redes, entre outros; realizar laudos, informes
e/ou pareceres técnicos e outros, efetuando levantamento em campo,
inspecionando e coletando dados e fotos, conforme solicitagdo, de modo a
avaliar riscos e sugerir medidas para implantagdo, desenvolvimento e
aperfeicoamento de atividades em sua drea; acompanhar a execugdo de
projetos, orientando as operagdes a medida que avangam as obras, visando
assegurar o cumprimento dos prazos e padroes de qualidade e seguranca
preestabelecidos. Realizar medigcbes, valendo-se de dados obtidos em campo e
através de sistemas informatizados, para emitir parecer quanto a execugao das
obras realizadas; vistoriar e/ou inspecionar documentos de projetos, no que
tange a legalidade, verificando o cumprimento das normas de licenciamento de
atividades e construgdo e/ou das exigéncias processuais; analisar processos de
licenciamento de estabelecimentos e atividades, de acordo com as posturas
municipais e legislagdo de uso do solo, integrando, sempre que possivel, as
normas ambientais, tributdrias e sanitdrias; elaborar mapas tematicos
relacionados ao planejamento e gestdo urbanos, incluindo mapas de
zoneamento urbanistico, uso do solo, evolugdo do parcelamento,
equipamentos urbanos, redes de infraestrutura, sistema vidrio, patrimonio
publico, areas de risco e de interesse ambiental, social, econdmico e turistico,
de modo a atender a demanda solicitada, fazendo cumprir a legislagdo vigente;
organizar e manter a base de dados atualizada, inserindo informagdes acerca
de cadastros técnicos, imoéveis, loteamentos, logradouros, estabelecimentos
licenciados, obras publicas, equipamentos urbanos, entre outros; realizar
levantamento e execugdo de projetos de organizagao e controle de circulagdo
de ruas, rodovias e outras vias de transito, sinalizando-as adequadamente, a fim
de permitir perfeito fluxo de veiculos e assegurar o maximo de seguranca para
motorista e pedestres; estudar os fendmenos causadores de engarrafamento
de transito, observando a diregdo e o volume do mesmo nas diversas areas da
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cidade e nas principais zonas de estrangulamento, de modo a propor medidas
de controle da situagdo; participar de processos judiciais, representando o
municipio através de informagdes e documentos levantados previamente; zelar
pelos equipamentos e materiais postos sob sua guarda; realizar outras
atribuicdes de acordo com sua formacgao profissional.

ENGENHEIRO SANITARISTA

Avaliar, fiscalizar e desenvolver obras e projetos referentes a: sistemas de
abastecimento de agua, incluindo captagdo, adugdo, reservagao; distribuigdo e
tratamento de agua; sistemas de distribuicdo de excretas e de aguas residuarias
(esgoto) em solugdes individuais ou sistemas de esgotos, incluindo tratamento;
coleta; transporte e tratamento de residuos sdlidos (lixo); controle sanitario do
ambiente, incluindo o controle de poluigdo ambiental; controle de vetores
biolégicos transmissores de doengas (artropodes e roedores de importancia
para a saude publica); instalagbes prediais hidrossanitarias; saneamento de
edificagbes e locais publicos, tais como piscinas, parques e dreas de lazer,
recreacdo e esporte em geral; saneamento dos alimentos; elaborar relatérios
pertinentes as suas atividades; subsidiar o gestor com informagdes para tomada
de decisGes; Fornecer dados estatisticos e apresentar relatdrios de suas
atividades; emitir laudos e pareceres sobre assuntos de sua area de
competéncia; exercer outras atividades, compativeis com sua formagao,
previstas em lei, regulamento ou por determinagao de superiores hierarquicos.
realizar outras atribuices compativeis com sua formagdo profissional.

FARMACEUTICO

Participar do processo de elaboragdo do planejamento, organizagdo, execugao,
avaliacdo e regulagdo dos servicos de saude; Cumprir os protocolos clinicos
instituidos pelo municipio; Planejar, organizar, coordenar, acompanhar e avaliar
todo o trabalho desenvolvido na assisténcia farmacéutica; planejar, organizar,
coordenar e supervisionar a programagao, a aquisicdo, o armazenamento e a
distribuigdo de medicamentos e material médico hospitalar; analisar balangos
e requisigdes e liberar medicamentos e material para as unidades de salde;
Receber das unidades a programagdo e o balango dos programas de saude
mental, tuberculose, hanseniase, dst/aids e enviar relatério e solicitagdo ao
daf/sesa; Manter atualizados os valores de consumo médio mensal de cada
medicamento e material nas unidades de saude; Fazer a programagdo de
ressuprimento de medicamentos e material médico hospitalar; Supervisionar e
estar atento para as possiveis causas de ineficdcia do tratamento como: baixa
adesdo, sub-dose, ineficacia do medicamento, reacbes adversas, etc. e intervir
quando necessario; Supervisionar e avaliar o desempenho de sua equipe
realizando a capacitagdo e esclarecimento dos funciondrios; Supervisionar a
distribuicdo dos medicamentos e/ou materiais médico-hospitalares aos
diferentes setores das unidades de servigo; Promover o uso racional de
medicamentos junto aos prescritores; Integrar-se a equipe de saude nas agdes
referentes aos programas implantados no municipio através da secretaria
municipal de saude; Desenvolver acbes de educagdo em saude junto aos
usuarios principalmente quanto ao uso racional de medicamentos; Realizar e
supervisionar o controle fisico e contdbil dos medicamentos; Realizar e
supervisionar a dispensacdo de medicamentos; Capacitar e supervisionar as
boas praticas de armazenamento de medicamentos; Elaborar os dados
estatisticos necessdrios a construgdo dos indicadores ja definidos enviando-os
a coordenacdo do servigo de assisténcia farmacéutica; Manter informados os
prescritores sobre a disponibilidade de medicamentos na farmdcia. Prestar
esclarecimentos e informar a sua equipe e aos pacientes sobre a disponibilidade
e o local onde sdo oferecidos, pelo municipio, os servigos ligados a saude;
Informar ao servigo de assisténcia farmacéutica e a coordenagdo da unidade de
salde as questdes de ordem administrativa e técnica de ocorréncias dentro da
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farmacia; Realizar visitas técnicas periodicamente em farmacias, drogarias,
indUstrias quimico-farmacéuticas, a fim de orientar seus responsaveis no
cumprimento da legislagdo vigente; Avaliar periodicamente os aspectos fisicos
e validade dos medicamentos, remanejando-os ou recolhendo-os quando
necessario; Participar de auditorias e sindicancias quando solicitado; Utilizar
equipamentos de protecdo individual conforme preconizado pela anvisa;
Realizar outras atribuicdes afins.

FISCAL AMBIENTAL

Fiscalizar as determinagbes estabelecidas pela legislagio ambiental, em
especial as da Politica Municipal do Meio Ambiente e as legislagdes vigentes
(estaduais e federais); fiscalizar e orientar as atividades e obras para
prevencgdo/preservagdo ambiental e da salde, investigando dentncias,
levantando informagdes junto a comunidade, solicitando documentagdo ao
fiscalizado, investigando o processo produtivo desde a matéria prima até a
disposigdo final, acionando 6rgdos técnicos e competentes, coletando material
para andlise e produtos irregulares, participando de operagdes especiais e
tomando providéncias para minimizar impactos de acidentes ambientais;
vistoriar locais, atividade e obras, verificando documentagdo do vistoriado,
informagGes do processo administrativo, dados geogréficos e cartograficos,
existéncia de irregularidade ambientais, e avaliando o impacto da atividade,
visando contribuir com o cumprimento das exigéncias legais e técnicas;
fiscalizar, autuar, embargar, notificar, aplicar multas, apreender equipamentos,
instrumentos, materiais, produtos, animais, interditar estabelecimentos e
aplicar demais sangbes legais nos casos de construgdes, obras e outras
atividades irregulares, ndo licenciadas ou realizadas em desacordo com a
legislagdo ou em desconformidade com as proéprias licengas, cientificando seus
superiores imediatos sobre decisdes tomadas e sua atuagdo através de
relatdrios; identificar e classificar fontes de poluigdo existentes no Municipio,
propondo e executando medidas que conduzam ao controle eficaz de efluentes,
visitando periodicamente os parques industriais; contribuir com a
conscientizagdo da populagdo acerca da preservacdo do meio ambiente e
importancia da saude, dando orientagdes e promovendo educagdo ambiental;
participar de treinamento, palestra e/ou aula de aperfeigoamento, buscando o
desenvolvimento qualitativo em sua area de atuagdo; participar de grupos de
trabalho e/ou reuniGes com outras secretarias, outras entidades publicas e/ou
particulares, oferecendo sugestdes para fins de formulagdo de diretrizes, planos
e programas de trabalho afetos ao Municipio; representar, quando designado,
a Secretaria Municipal, Fundagdo ou Autarquia em que esta lotado; realizar
outras atribuicbes compativeis com as acima descritas, conforme demanda e a
critério de seu superior imediato; atender ao publico/comunidade em geral,
pessoalmente ou por telefone, visando esclarecer duvidas, receber solicitagdes,
bem como buscar solugdes para eventuais transtornos.

FISCAL DE OBRAS E POSTURAS

verificar e orientar o cumprimento da regulamentagdo urbanistica concernente
a obras publicas e particulares; verificar iméveis recém-construidos ou
reformados, inspecionando o funcionamento das instalagdes sanitdrias e o
estado de conservagdo das paredes, telhados, portas e janelas, a fim de opinar
nos processos de concessdo de "habite-se"; verificar o licenciamento de
construgdo ou reconstru¢do, embargando as que ndo estiverem providas de
competente autorizagdo ou que estejam em desacordo com o autorizado;
embargar construgdes clandestinas, irregulares ou ilicitas; solicitar a autoridade
competente a vistoria de obras que Ihe paregam em desacordo com as normas
vigentes; verificar a colocagdo de andaimes e tapumes nas obras em execugao,
bem como a carga e descarga de material na via publica; verificar a existéncia
de "habite-se" nos imodveis construidos, reconstruidos ou que tenham sofrido
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obras de vulto; acompanhar os arquitetos e engenheiros da Prefeitura nas
inspecgoes e vistorias realizadas em sua jurisdicdo; inspecionar a execugdo de
reformas de préprios municipais; verificar alinhamentos e cotas indicados nos
projetos; coletar dados para a atualizagdo do cadastro urbanistico do Municipio;
verificar a regularidade do licenciamento de atividades comerciais, industriais e
de prestagdo de servigos, em face dos artigos que expdem, vendem ou
manipulam e dos servigos que prestam; verificar as licengas de ambulantes e
impedir o exercicio desse tipo de comércio por pessoas que ndao possuam a
documentagdo exigida; verificar a instalagdio de bancas e barracas em
logradouros publicos quanto a permissdo para cada tipo de comércio, bem
como quanto a observancia de aspectos estéticos; inspecionar o funcionamento
de feiras livres, verificando o cumprimento das normas relativas a localizagao,
a instalagdo, ao horario e a organizagao; verificar a regularidade da exibicdo e
utilizagdo de anuncios, alto-falantes e outros meios de publicidade em via
publica, bem como a propaganda comercial afixada em muros, tapumes e
vitrines; verificar o horario de fechamento e abertura do comércio em geral e
de outros estabelecimentos; verificar, além das indicagbes de seguranga, o
cumprimento de posturas relativas a fabrico, manipulagdo, depdsito,
embarque, desembarque, transporte, comércio e uso de inflamaveis, explosivos
e corrosivos; tomar providéncias, comunicando ao érgdo responsavel, para
apreender por infragdo, veiculos, mercadorias, animais e objetos expostos,
negociados ou abandonados em ruas e logradouros publicos; verificar o
licenciamento de placas comerciais nas fachadas dos estabelecimentos
respectivos ou em outros locais; verificar o licenciamento para realizagdo de
festas populares em vias e logradouros publicos; verificar o licenciamento para
instalagdo de circos e outros tipos de espetdculos publicos promovidos por
particulares, inclusive exigindo a apresentagdo de documento de
responsabilidade de engenheiro devidamente habilitado; verificar as violagdes
as normas sobre poluigdo sonora: uso de buzinas, casas de disco, clubes, boates,
discotecas, alto-falantes, bandas de musica, entre outras; intimar, autuar,
interditar, estabelecer prazos e tomar outras providéncias com relagdo aos
violadores das leis, normas e regulamentos concernentes as obras particulares,
posturas municipais e da legislagdo urbanistica; realizar sindicancias especiais
para instrugdo de processos ou apuragdo de denuncias e reclamagdes; emitir
relatdrios periddicos sobre suas atividades e manter a chefia permanentemente
informada a respeito das irregularidades encontradas; executar outras
atribuigdes afins. (Redagdo dada pela Lei Complementar n® 292/2015).

FISCAL DO PROCON

Verificar e orientar o cumprimento da regulamentagdo consumerista no ambito
do Municipio; verificar e fiscalizar as instituicdes bancarias, o comércio, os
prestadores de servigo, fornecedores e outras atividades que se aplicam as
normas do Cdédigo do Consumidor; intimar, autuar, interditar, estabelecer
prazos e tomar outras providéncias com relagdo aos violadores das leis, normas
e regulamentos concernentes a legislagdo do consumidor; realizar inspegoes
para instrugdo de processos ou apuragdo de denuncias e reclamagdes; emitir
relatdrios periddicos sobre suas atividades e manter a chefia permanentemente
informada a respeito das irregularidades encontradas; coletar dados para a
atualizagdo dos cadastros do PROCON; cumprir as demais resolugdes
determinadas pelo 6rgdo central do PROCON; executar outras atribuigdes afins.

FISCAL SANITARISTA

integrar a equipe de vigilancia sanitaria e a equipe do Sistema de Inspegdo
Municipal - SIM; inspecionar ambientes e estabelecimentos de alimentagdo
publica, verificando o cumprimento das normas de higiene sanitaria contidas na
legislagdo em vigor; proceder a fiscalizagdo dos estabelecimentos de venda de
géneros alimenticios, inspecionando a qualidade, o estado de conservagao e as
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condigdes de armazenamento dos produtos oferecidos ao consumo; proceder
a fiscalizagdo dos estabelecimentos que fabricam ou manuseiam alimentos,
inspecionando as condigGes de higiene das instalagdes, dos equipamentos e das
pessoas que manipulam os alimentos; colher amostras de géneros alimenticios
para analise em laboratdrio, quando for o caso; providenciar a interdigdo da
venda de alimentos imprdéprios ao consumidor; providenciar a interdigdo de
locais com presenga de animais, tais como pocilgas e galinheiros, que estejam
instalados em desacordo com as normas constantes do Cédigo de Posturas do
Municipio; inspecionar hotéis, restaurantes, laboratérios de analises clinicas,
farmacias, consultérios médicos ou odontoldgicos, entre outros, observando a
higiene das instalagdes; comunicar as infragdes verificadas, propor a
instauragdo de processos e proceder as devidas autuagdes de interdigGes
inerentes a fungdo; orientar o comércio e a industria quanto as normas de
higiene sanitdria; elaborar relatérios das inspegdes realizadas; executar outras
atribuigdes afins.

FISCAL TRIBUTARISTA

Planejar, coordenar e realizar a fiscalizagdo externa, coligindo, examinando,
selecionando e preparando os elementos necessarios a agdo fiscalizadora;
instruir o contribuinte sobre o cumprimento da legislagdo tributdria; coligir,
examinar, selecionar e preparar elementos necessdrios a execugdo da
fiscalizagdo externa; fazer o cadastramento de contribuintes, bem como o
langamento, a cobranga e o controle do recebimento dos tributos; manter-se
sempre atualizado com o cadastro imobilidrio do Municipio de forma a verificar
a corregdo do pagamento dos impostos incidentes sobre a propriedade urbana;
participar da elaboragdo de estimativas de impostos a serem cobrados, com
base no cadastro imobilidrio; manter articulagdo com os cartérios de forma a
atualizar-se quanto as transagdes imobilidria realizadas no municipio; realizar
visitas periddicas a dreas em adensamento e loteamentos de forma a
inspecionar novas construges; auxiliar na cobranga da divida ativa do
Municipio; verificar, em estabelecimentos comerciais, a existéncia e a
autenticidade de livros e registros fiscais instituidos pela legislagdo especifica;
verificar a regularidade do licenciamento de atividades comerciais, industriais e
de prestagdo de servigos, em face dos artigos que expdes, vendem ou
manipulam e dos servigos que prestam; verificar os registros de pagamento dos
tributos nos documentos em poder dos contribuintes; investigar a evasdo ou
fraude no pagamento dos tributos; colaborar na informagdo de processos
referentes a avaliagdo de imdveis; informar processos referentes a avaliagdo de
imoveis; lavrar autos de infragdo e apreensdo, bem como termos de exame de
escrita, fianga, responsabilidade, intimagdo e documentos correlatos; propor a
realizagdo de inquéritos e sindicancias que visem salvaguardar os interesses da
Fazenda Municipal; promover o langamento e a cobranga de contribuigdes de
melhoria, conforme diretrizes previamente estabelecidas; auxiliar, quando
necessario, a fiscalizagdo estadual e acompanhar a arrecadagdo do ICMS no
Municipio; manter-se atualizado e participar de estudos e propostas, quanto a
arrecadagdo estadual e federal no municipio e a repartigdo e transferéncia de
tributos federais e estaduais para o municipio; participar de estudos
econOmicos, financeiros, estatisticos, auxiliando na interpretagdo do seu
significado e da realizagdo de séries histdricas e proje¢des sobre a arrecadagao
de tributos municipais; manter-se atualizado sobre as legislagGes tributaria,
econOmica e financeira da Unido, do Estado e do Municipio; propor medidas
relativas a legislagdo tributdria, fiscalizacdo fazendaria e administragdo fiscal,
bem como ao aprimoramento das praticas do sistema arrecadador do
Municipio; atender ao contribuinte, informando sobre impostos, processos e
outros assuntos relacionados com seu trabalho; orientar o contribuinte quanto
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ao cumprimento da regulamentagdo tributaria no ambito municipal; coletar e
fornecer dados para a atualizagdo de banco de dados em sua drea de atuagdo;
auxiliar na realizagdo de pesquisas de campo, para possibilitar a atualizagdo das
informacgGes relativas a sua area de atuagdo; orientar e treinar os servidores
que auxiliam na execugdo das atribuigdes tipicas da classe; instaurar processos
por infragdo verificada pessoalmente; participar de sindicancias especiais para
instauragdo de processos ou apuragdo de dentncias e reclamagdes; realizar
plantdes fiscais e emitir relatérios sobre os resultados das fiscalizagGes
efetuadas; articular-se com fiscais de outras areas, bem como com as forgas de
policiamento ou com a guarda municipal, sempre que necessario objetivando a
fiscalizagdo integrada e o cumprimento da legislagdo no que for area de sua
responsabilidade; redigir memorandos, oficios, relatdrios e demais documentos
relativos aos servigos de fiscalizagdo executados; formular criticas e propor
sugestdes que visem aprimorar e agilizar os trabalhos de fiscalizagdo, tornando-
os mais eficazes; participar das atividades administrativas e de apoio referentes
a sua area de atuagdo; participar de grupos de trabalho e/ou reunies com
unidades da Prefeitura e outras entidades publicas e particulares, realizando a
estudos ou fazendo exposi¢des sobre situagdes e/ou problemas identificados,
opinando, oferecendo sugestdes, para fins de formulagdo de diretrizes, planos
e programas de trabalho afetos ao Municipio; elaborar relatérios das inspegdes
realizadas; atender as normas de higiene e seguranca do trabalho; executar
outras atribuigdes afins.

FISIOTERAPEUTA

Executar agdes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida,
intervindo na prevengdo, através da atencdo primaria e também; Realizar
atendimentos domiciliares em pacientes portadores de enfermidades cronicas
e/ou degenerativas, pacientes acamados ou impossibilitados, encaminhando a
servicos de maior complexidade, quando julgar necessario; Prestar
atendimento pediatrico a pacientes portadores de doengas neuroldgicas com
retardo no dnpm (desenvolvimento neuropsicomotor), mal formacgdes
congénitas, disturbios nutricionais, afec¢des respiratdrias, deformidades
posturais; pois com os procedimentos ou recursos fisioterapicos o nimero de
hospitalizagdes pode ser reduzido, a progressao das lesdes pode ser evitada ou
acentuada e o desenvolvimento motor normal pode ser estimulado; orientar os
pais ou responsaveis, pois qualquer tratamento ou procedimento realizado em
pediatria deve contar com a dedicagdo e a colaboragdo da familia, para que este
seja completo e eficaz; Realizar técnicas de relaxamento, prevencdo e analgesia
para diminuigdo e/ou alivio da dor, nas diversas patologias ginecoldgicas; Atuar
nas fases de pré-natal e puerpério da vida da mulher realizando
condicionamento fisico, exercicios de relaxamento e orientagdes de como a
gestante deve proceder no pré e no pos parto para que ela possa retornar as
suas atividades normalmente; Na prevencdo de cancer, orientar quanto ao
diagndstico precoce: Papanicolau e auto exame das mamas. Realizar programas
de atividades fisicas e psicossociais com o objetivo de aliviar os sintomas dessa
fase da vida da mulher, onde ela passa da fase reprodutiva para a ndo
reprodutiva (climatério); Desenvolver atividades fisicas e culturais para a
terceira idade, para que o idoso consiga realizar suas atividades didrias de forma
independente, melhorando sua qualidade de vida e prevenindo as
complicagdes decorrentes da idade avangada; Orientar a familia ou
responsavel, quanto aos cuidados com o idoso ou paciente acamado;
Desenvolver  programas de atividades fisicas, condicionamento
cardiorespiratorio e orientagdes nutricionais para o obeso, prevenindo com isso
a instalagdo de enfermidades relacionadas a obesidade; Em patologias
especificas, como a hipertensdo arterial sistémica, Diabetes mellitus,
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tuberculose e hanseniase - prescrever atividades fisicas, principalmente
exercicios aerdbicos, afim de prevenir e evitar complicagdes decorrentes,
prescrever exercicios/técnicas respiratérios para diminuir o tempo de
internagdo hospitalar e prevenir deformidades que levam as incapacidades;
Atuar de forma integral as familias, através de agGes interdisciplinares e
intersetoriais, visando assisténcia e a inclusdo social das pessoas portadores de
deficiéncias, incapacitadas e desassistidas.

FONOAUDIOLOGO

Avaliar as deficiéncias do paciente, realizando exames fonéticos, da linguagem,
audiometria, impedanciometria, gravacdo e outras técnicas prdprias, para
estabelecer o plano terapéutico ou de treinamento; encaminhar o paciente ao
especialista, orientando e fornecendo-lhe indicagdes necessdrias; emitir
parecer quanto ao aperfeigopamento ou a praticabilidade de reabilitagdo
fonoaudidloga, elaborando relatérios para complementar o diagndstico;
programar, desenvolver e orientar o treinamento de voz, fala, expressdo do
pensamento verbalizado, compreensdo do pensamento verbalizado,
orientando e fazendo demonstragées de respiragdo funcional, impostagdo de
voz, treinamento fonético, auditivo, de diccdo e organizagdo do pensamento
em palavras, para reeducar e/ou reabilitar o paciente; opinar quanto a
possibilidade fonatdria e auditiva do paciente, fazendo exames e empregando
técnicas de avaliagdo especificas, para possibilitar a selegdo profissional ou
escolar; participar de equipes multiprofissionais para identificagdo de disttrbios
de linguagem em suas formas de expressdo e audigdo; participar e/ou elaborar
projetos de pesquisa sobre assuntos ligados a fonoaudiologia; fornecer dados
estatisticos e apresentar relatério de suas atividades; emitir laudos e pareceres
sobre assuntos de sua area de competéncia; realizar atendimentos individuais
e coletivos; participar da politica de promogdo a saude; exercer outras
atividades, compativeis com sua formagdo, previstas em lei, regulamento ou
por determinagdo de superiores hierdrquicos.

INSTRUTOR DE DANCA

Coordenar, monitorar e planejar as aulas da oficina de capoeira, ensinando na
teoria e na pratica grupos de criangas, jovens e adultos; Organizar
apresentagoes, participar de festivais e atividades gerais de estimulo a arte;
Participar de todas as atividades da Fundagdo Municipal de Cultura; Liderar e
orientar técnica e artisticamente os alunos, com vistas ao melhor desempenho
individual e do grupo; Cuidar continuamente da sua atualizagdo profissional
com base em pressupostos artistico-pedagogicos contemporaneos; Zelar pela
disciplina e pelas relagGes interpessoais agindo com ética profissional dentro e
fora da sala de aula; Participar e acompanhar eventos dentro e fora do
Municipio sempre que solicitado; Exercer outras atividades correlatas, inclusive
de apoio as apresentagbes, seminarios, workshops e suporte eventual nas
atividades dos alunos.

INSTRUTOR DE VIOLAO

Coordenar, monitorar e planejar as aulas de oficina de instrumentos de corda
(guitarra, violdo e baixo) ensinando didaticamente a operar e dominar
instrumentos de corda, na teoria e na pratica; Organizar, coordenar e executar
oficina especifica de Musica em Geral nas modalidades de instrumento de
violdo, guitarra, baixo, desenvolvendo o potencial interpretativo dos alunos com
instrumentos de corda; Realizar um trabalho que desenvolva no aluno uma
pratica saudavel e bem orientada do tocar através de um método prético e
dinamico; Explorar os recursos que proporcionam ao aluno o desenvolvimento
técnico musical erudito e popular do instrumento.

JORNALISTA

Coletar, transmitir, publicar e comentar noticias e descrever acontecimentos,
divulgando fatos que sejam de interesse publico, lutando pela liberdade de
expressdo, pautando o trabalho na verdade e na correta disseminagdo de
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informacdes; recolher, redigir e registrar, interpretar e organizar informagdes e
noticias a serem difundidas, expondo, analisando e comentando os
acontecimentos; fazer a selegdo, revisdo e preparo definitivo das matérias
jornalisticas a serem divulgadas em quaisquer meios de comunicagdo com o
publico, informando e processando a informagdo com responsabilidade;
buscar, definir e entrevistar fontes de informagao, coletando dados, realizando
diagnéstico de opinido, visando editar boletins e manter informados os drgdos
e autoridades pertinentes, permitindo a adequagdo da agdo dos mesmos as
expectativas da comunidade; divulgar informagdes sobre as atividades
municipais, redigindo notas, artigos, resumos, e textos em geral, editando e
revendo provas, encaminhando as matérias para publicagdo em drgdos de
circulagdo externa ou interna, visando a promogao dos servigos prestados pelo
municipio; coordenar e executar o acompanhamento do noticidrio nacional e
internacional de interesse do municipio, bem como acompanhar as
programagdes da mesma, providenciando gravagdo e posterior transcri¢gdo de
palestras, debates, depoimentos, visando disseminar conhecimentos de modo
a qualificar o senso comum; elaborar textos para a imprensa a partir de
entrevistas com autoridades pertinentes, relatérios e outros envolvidos,
visando transmitir para a comunidade as realizagdes administrativas; colaborar
no planejamento de campanhas promocionais, utilizando meios de
comunicagcdo de massa e outros veiculos de publicidade e difusdo, para divulgar
mensagens educacionais e de esclarecimento as populagdes alvo; coordenar e
executar programas, projetos e servicos sociais desenvolvidos pela
administragdo publica, direta, indireta, entidades e organizagdes populares dos
municipios; preparar informes e documentos em assuntos de jornalismo, a fim
de possibilitar subsidios para elaboragdo de ordens de servigos, portarias,
pareceres e outros; atender ao publico/comunidade em geral, pessoalmente ou
por telefone, visando esclarecer duvidas, receber solicitagdes, bem como
buscar solugbes para eventuais transtornos; elaborar pareceres, informes
técnicos e relatodrios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observagoes e
sugerindo medidas para implantagdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de
atividades em sua area de atuagdo; ministrar treinamento, palestra e/ou aula
de aperfeicoamento do pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servigo, a
fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em
sua area de atuagao; participar de grupos de trabalho e/ou reunides com outras
secretarias, outras entidades publicas e/ou particulares, realizando estudos,
emitindo pareceres e/ou fazendo exposicbes sobre situagdes e problemas
identificados, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-
cientificos, para fins de formulacdo de diretrizes, planos e programas de
trabalho afetos ao Municipio. Realizar outras atribuigGes compativeis com sua
formacgao profissional.

Realizar consultas clinicas aos usuarios da sua area adstrita; executar as agoes
de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianga, adolescente,
mulher, adulto e idoso; realizar consultas e procedimentos na Unidade de
Saude e, quando necessario, no domicilio; realizar as atividades clinicas
correspondentes d&s dreas prioritdrias na intervengdo da atengdo Basica,
definidas nas normas e diretrizes da estratégia de saude coletiva vigente no
pais; aliar a atuagdo clinica a pratica da saude coletiva; fomentar a criagdo de
grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de diabéticos, de saude
mental entre outros que se fizerem necessarios; promover a qualidade de vida
e contribuir para que o meio ambiente seja mais saudavel; realizar o pronto
atendimento médico nas urgéncias e emergéncias; executar agdes basicas de
vigilancia epidemioldgica e sanitaria em sua area de abrangéncia, participando
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da elaboragdo dos relatérios mensais a serem produzidos pela unidade de
saude; estar comprometido com a pessoa inserida no seu contexto
biopsicossocial, cuja atengdo ndo deve estar restrita a problemas de saude
rigorosamente definidos; seu compromisso deve envolver, também, agGes com
individuos saudaveis, abordando aspectos de promogdo, prevengao e educagdo
para saude; valorizar a relagdo médico-paciente e médico-familia como parte
de um processo terapéutico de confianga; encaminhar aos servigos de maior
complexidade, quando necessario, garantindo a continuidade do tratamento na
US de origem, por meio de um sistema de acompanhamento e referéncia e
contrarreferéncia; realizar pequenas cirurgias ambulatdrias; indicar internagao
hospitalar quando necessario; solicitar exames complementares de acordo com
os protocolos estabelecidos pela Secretaria Municipal de Salde; fazer
prescrigdes de medicamentos de acordo com a politica municipal de Assisténcia
Farmacéutica; verificar e atestar Obito; acatar seu remanejamento para
qualquer unidade da rede municipal, atendendo necessidade ou
posicionamento estratégico de readequacdo; efetuar exames médicos, emitir
diagndstico, prescrever medicamentos, aplicar recursos de medicina
terapéutica e preventiva a comunidade; analisar e interpretar resultados de
exames de raio-x, bioquimico, hematoldgico e outros, comparando-os com os
padrées normais, para confirmar e informar o diagndstico; prescrever
medicamentos, indicando dosagem e a respectiva via de administragdo; manter
registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnosticada,
tratamento e evolugdo da doenga; emitir atestados de saude e aptidao fisica e
mental, de dbito, para atender determinagdes legais; atender emergéncias
clinicas, cirargicas e traumaticas; atender convocagdo da Secretaria Municipal
de Saude para participar de curso, treinamento e atividades afins que estejam
ligas a sua drea de atuacgdo; participar de campanhas de saude comunitdria de
carater preventivo; exercer outras atividades, compativeis com a sua formagao,
previstas em Lei, regulamento ou por determinagdo superior.

MEDICO DO TRABALHO

Realizar exames pré-admissionais de candidatos a ocupagdo de cargos; visitas e
inspegdes de locais de trabalho a fim de verificar a protegdo ao trabalha dor e a
utilizacdo de equipamentos de seguranga; proceder a realizagdo de exame
médico para constatagdo ou ndo de doengas profissionais; executar
atendimento de urgéncia em casos de acidentes de trabalho ou alteragdo aguda
de saude, orientando encaminhando e/ou executando a terapéutica adequada;
propor medidas que visem maior seguranga do trabalho e a correcdo de fatores
nocivos a higiene ambiental; proceder exames de gestantes para determinagao
de licenga no periodo de protegdo a maternidade; realizar estudos e campanhas
educativas visando a redugdo de incidéncia de acidentes e doengas
profissionais; coletar dados estatisticos e realizar comparagdo dos diferentes
momentos de campanhas educativas visando a eficacia das mesmas; realizar
estudos sobre a relagdo trabalho-doencga e, a partir dos resultados, propor
medidas para que o trabalho passe a ser um fator de equilibrio; prestar
esclarecimento sobre laudos médicos; requisitar analisar e interpretar os
resultados dos exames e diagnosticos complementares; classificar os graus de
insalubridade ou periculosidade no trabalho para tomar as providéncias
cabiveis; esclarecer e orientar os trabalhadores quanto ao diagnédstico e
prescricdio de medicamentos; supervisionar, orientar e executar campanhas
educativas dos trabalhadores, a fim de reduzir a incidéncia de acidentes e de
doengas profissionais; emitir laudos pareceres sobre assuntos de sua area de
competéncia; apresentar relatérios periddicos de suas atividades; realizar
estudos em inquéritos sobre os niveis de saide do trabalhador e sugerir
medidas; supervisionar, coordenar e/ou assessorar atividades inerentes ao
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cargo; respeitar a ética médica; planejar e organizar qualificagdo, capacitagdo e
treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no érgdao em que atua e
demais campos da administragdo municipal; guardar sigilo das atividades
inerentes as atribuigdes do cargo, levando ao conhecimento do superior
hierarquico informagdes ou noticias de interesse do servico publico ou
particular que possa interferir no regular andamento do servigo publico;
apresentagdo de relatdrios semestrais das atividades para andlise; executar
outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao
cargo. (Redagdo acrescida pela Lei Complementar n2 433/2022).

MEDICO VETERINARIO

Proceder ao controle das zoonoses, efetuando levantamento de dados,
avaliagdo epidemioldgica e pesquisas para possibilitar a profilaxia de doengas;
participar da elaboragdo e coordenagdo de programas de combate e controle
de vetores, roedores e raiva animal; realizar a inspegao de produtos de origem
animal e vegetal, visualmente e com base em resultados de andlises
laboratoriais; - fiscalizar e autuar nos casos de infragdo, processamento e na
industrializagdo de produtos de origem vegetal e animal; coordenar, orientar e
fiscalizar as operagdes de abate nos matadouros (suinos, bovinos, caprinos,
ovinos, aves); fazer exame clinico nos lotes a serem abatidos na fase "ante-
mortem" e exigir os respectivos documentos sanitdrios; inspecionar todos os
produtos para consumo humano dentro do matadouro na fase "p6s-mortem"
(carcacas e visceras); coordenar a equipe responsavel pela inspegdo e
fiscalizagdo das operagdes de abate nos matadouros; fazer cumprir fielmente
o Regulamento Sanitdrio nos matadouros, entrepostos de carnes, pescados,
fabrica de lacticinios, embutidos etc.; vistoriar areas destinadas a construgdes
de industrias de produtos alimenticios; solicitar, periodicamente, exames
microbioldgicos e/ou fisico-quimico da dgua servida e produtos alimenticios em
iguais intervalos de tempo, avaliando os resultados; solicitar exames
bromatolégicos dos produtos a serem consumidos avaliando os resultados;
analisar e coordenar os produtos reprovados para consumo humano, dando o
destino adequado; determinar que sejam rigorosamente cumpridos o horario
de descanso, jejum e dieta hidrica para os lotes de animais a serem abatidos,
bem como inicio do horério de abate; solicitar, periodicamente, a carteira de
saude dos servidores que realizam inspegdo animal, bem como dos funcionarios
dos estabelecimentos que produzem produtos de origem animal; utilizar
equipamentos de protegdo individual conforme preconizado pela ANVISA;
realizar outras atribuicGes afins.

MEDICO PLANTONISTA

Prestar atendimento de Urgéncia e Emergéncia passiveis de tratamento a niveis
de pronto atendimento a pacientes tanto adultos como pediatrico sem
demanda espontdnea, cuja origem é variada e incerta, responsabilizando-se
integralmente pelo tratamento clinico dos mesmos; Atender prioritariamente
os pacientes de urgéncia e emergéncia identificados de acordo com protocolo
de acolhimento realizado pela enfermagem; Realizar consultas, exames clinicos,
solicitar exames subsididrios, analisar e interpretar seus resultados; emitir
diagnésticos; prescrever tratamentos; orientar os pacientes, aplicar recursos da
medicina preventiva ou curativa para promover, proteger e recuperar a satide
do cidaddo; Encaminhar pacientes de risco aos servigos de maior complexidade
para tratamento e ou internagdo hospitalar; Preencher os documentos
inerentes a atividade de assisténcia pré-hospitalar a atividade do médico,
realizar registros adequados sobre os pacientes, em fichas de atendimentos e
prontudrios assim como outros determinados pela SMS; Desempenhar as
atividades médicas em sintonia com a equipe multidisciplinar e
multiprofissional; Desempenhar outras atividades necessarias ao bom
atendimento dos pacientes, mesmo que ndo estejam elencadas neste
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documento; Passar o plantdo para o colega do plantdo seguinte, a auséncia
antes da chegada do colega sera considerado abandono de Plantdo de acordo
com a lei; Trabalhar de forma articulada com os demais membros da equipe
multiprofissional; Seguir as orientacdes do Cédigo de Etica Médica e Normas
Institucionais; Zelar pela manuteng¢do e ordem dos materiais, equipamentos e
locais de trabalho; Executar outras tarefas correlatas a sua area de
competéncia. (Redagdo acrescida pela Lei Complementar n® 292/2015).

MONITOR

Atender aos usuarios, identificando-os e encaminhando-os ao Assistente Social;
Fazer visitas domiciliares, a escolas e instituigdes levantando dados necessarios
ao posterior atendimento social; Desenvolver atividades de grupo com idosos,
mulheres e pessoas com deficiéncias; Proceder, orientar e auxiliar as criangas
no que se refere a higiene pessoal; Apurar a frequéncia didria e mensal dos
usuarios dos programas; Organizar cadastros e solicitagbes de materiais;
Participar administrativamente de reunides socioeducativas, sistematizar
acompanhamentos e auxiliar na realizagdo de eventos municipais; Trabalhar
com oficinas nos programas sociais; - Participar de oficinas sécio educativas com
criangas em situagdo de rua bem como encaminha-las para os programas;
Participar com familias, mulheres, idosos, pessoas com deficiéncias, criangas,
adolescentes e indigenas, desenvolvendo oficinas de danga, teatro e cidadania;
Prestar orientagdo em oficinas profissionalizantes; Trabalhar em oficinas de
informdtica, musica, artesanato, reciclagem de papel, croché, tricé, bordado,
pinturas, culindria, costura, manicura, pedicura, cabeleireiro, entre outras, e
executar outras tarefas afins. Executar tarefas pertinentes a drea de atuagao,
utilizando-se de equipamentos e programas de informatica especificos.
(Redagdo dada pelo Decreto n? 6455/2015).

MONITOR INSTRUMENTAL

Coordenar, monitorar e planejar as aulas das oficinas de musica (teclado,
acordedo, piano etc.), ensinando didaticamente a operar e dominar os
instrumentos musicais na teoria e na pratica; coordenar e monitorar oficinas de
musica em geral, nos programas socioeducativos com criangas carentes,
ensinando a operar instrumentos musicais, despertando talentos e
desenvolvendo a sensibilidade pela musica; coordenar e monitorar a formagao
de corais infanto-juvenis.

MOTORISTA

Dirigir veiculos, zelando pela seguranga de passageiros, valores e/ou cargas,
conduzindo-os até local de destino, respeitando as regras de transito, bem
como adotando medidas cabiveis na solugdo e prevengdo de qualquer
incidente; auxiliar no embarque e/ou desembarque de passageiros,
manuseando instrumentos e equipamentos, quando necessdrio, bem como
abastecer o veiculo com mercadorias e/ou outros materiais; vistoriar o veiculo
e realizar pequenos reparos, verificando o estado dos pneus, o nivel de
combustivel, de dgua e dleo, testando o freio, a parte elétrica, detectando
problemas mecanicos, identificando sinais sonoros, luminosos ou visuais,
checando indicagbes dos instrumentos do painel, solicitando manutengdo
quando necessario, entre outros, visando contribuir na conservagio e
seguranga do veiculo; evitar acidentes, controlando e auxiliando na carga e
descarga de mercadorias, orientando o seu acondicionamento no veiculo, bem
como garantir a correta entrega de mercadorias, verificando a localizagdo dos
depdsitos e estabelecimentos onde se processardo carga e descarga e
conferindo as mesmas com documentos de recebimento ou entrega; prestar
socorro mecanico e/ou guinchar veiculos, quando necessario, bem como operar
comandos e/ou mecanismos do veiculo, possibilitando a execugdo da tarefa
necessaria. Preencher diariamente o mapa de controle individual de veiculos,
entregando-o no prazo solicitado pela sua chefia imediata; participar de grupos
de trabalho e/ou reunides com outras secretarias, outras entidades publicas
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e/ou particulares, fazendo exposicGes sobre situacGes e problemas
identificados, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos, para fins
de formulagdo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao
Municipio; obedecer, na integra, a legislacdo de transito vigente; conduzir
ambulancias por via rodovidria; observar a forma de condugdo em emergéncia,
sempre que for configurada esta necessidade, em conformidade com o disposto
no Cédigo Brasileiro de Transito para estas situagdes; zelar pela manutengdo do
veiculo, observando a carroceria e testando freios, comandos, para certificar-se
das boas condigdes de funcionamento; conhecer a malha vidria local; conhecer
a localizagdo de todos os estabelecimentos de saude integrados ao sistema
assistencial local; auxiliar a equipe de saude nos gestos basicos de suporte a
vida; auxiliar as equipes nas imobilizagdes e transporte de vitimas; comunicar
ao setor competente. eventuais falhas e solicitando reparos para assegurar seu
perfeito estado; realizar medidas reanimagdo cardiorespiratdria basica;
responsabilizar-se pela entrega do veiculo ao préximo condutor em perfeito
estado de utilizagdo; identificar todos os tipos de materiais existentes nos
veiculos de socorro e sua utilidade, a fim de auxiliar a equipe de saude; executar
outras atividades inerentes ao seu cargo e formagdo e/ou de interesse das
Secretarias Municipais, por determinagdo superior; zelar pelos equipamentos e
materiais sob sua guarda; estar comprometido com o zelo e bem-estar de seu
ambiente de trabalho, inclusive em eventuais periodos de ociosidade; realizar
outras atribuicbes compativeis com as acima descritas, conforme demanda e a
critério de seu superior imediato.

NUTRICIONISTA

Coordenar e executar programas, projetos e politicas sociais desenvolvidos pela
administragdo publica, direta, indireta, entidades e organizagdes populares dos
municipios, em conformidade com SUS e Conselhos Profissionais de Nutrigdo,
visando auxiliar na promogdo da melhoria da qualidade de vida da populagao; -
implementar habitos alimentares saudaveis, aconselhando e instruindo a
populagdo, sugerindo refeicdes balanceadas, com base na observagdo de
aceitagdo dos alimentos pelos comensais e no estudo dos meios e técnicas de
introdugdo gradativa de produtos naturais mais nutritivos e econémicos,
relacionando a patologia com a deficiéncia nutricional, procedente ao
planejamento e elaboragdo de carddpios e dietas; - contribuir, preventiva e
corretivamente, com os conhecimentos de sua drea de atuagdo assessorando
escolas, ambulatodrios, consultérios, hospitais e outros; - possibilitar melhor
rendimento do servigo, através da programagdo e desenvolvimento de
treinamento do pessoal auxiliar de nutrigdo, orientando os trabalhos,
supervisionando o preparo, distribuigdo das refeigdes, solicitando e recebendo
alimentos bem como, zelando por sua armazenagem e distribuicdo; - propiciar
a plena atengdo prestada aos usuarios, integrando a equipe multiprofissional
de salude, sempre que necessario, bem como encaminhando, requerendo
pareceres técnicos e ou exames complementares, de outros profissionais de
salde; - assegurar a confecgdo de alimentagdo sadia, providenciando recursos
adequados e zelando pela ordem e manutengdo de boas condigdes higiénicas;
- garantir regularidade nos servigos, participando de comissdes e grupos de
trabalho encarregados da compra de géneros alimenticios, aquisicdo de
equipamentos, maquinaria e material especifico; - promover a melhoria e
aperfeicoamento das equipes multiprofissionais, subsidiando decisGes e agbes
bem como, participando efetivamente dos processos de planejamento e
avaliagdo das mesmas; - articular informagdes, juntamente com profissionais de
outras dreas e instituigbes, publicas ou privadas, preparando informes,
atestados, laudos, pareceres e demais documentos, a fim de possibilitar o
entendimento global das agGes referentes a sua atribuigdo técnica; - adotar e
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cumprir procedimentos e/ou instrugbes elaboradas pelos profissionais da
equipe técnica da Secretaria de Salude referentes a sua drea de atuagdo,
fornecendo subsidios para o planejamento e execugdo das Politicas de Saude; -
preparar informes e documentos referentes a sua formagdo técnica, a fim de
possibilitar subsidios para elaboragdo de ordens de servigos, portarias,
pareceres e outros; - participar de grupos de trabalho e/ou reuniées com outras
entidades publicas e/ou particulares, realizando estudos, exposicdes sobre
situagdes e problemas identificados, oferecendo sugestGes, revisando,
discutindo, trabalhos técnico cientificos, para fins de formulagdo de diretrizes,
planos e programas de trabalho afetos ao Municipio; - realizar outras
atribuicbes compativeis com sua formagdo profissional

ODONTOLOGO

Realizar levantamento epidemioldgico para tragar o perfil de saide bucal da
populagdo adscrita; - realizar os procedimentos clinicos definidos na Tabela
Unificada do Sistema Unico de Satde - SUS; - realizar o tratamento integral, no
ambito da atengdo bdsica para a populagdo adscrita; - encaminhar e orientar os
usuarios que apresentam problemas complexos a outros niveis de assisténcia,
assegurando seu acompanhamento; - realizar atendimentos de primeiros
cuidados nas urgéncias; - realizar pequenas cirurgias ambulatoriais; - prescrever
medicamentos e outras orientagdes na conformidade dos diagndsticos
efetuados; - emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua
competéncia; - executar as agoes de assisténcia integral, aliado a atuagao clinica
a saude coletiva, assistindo as familias, individuos ou grupo especificos, de
acordo com planejamento local; - coordenar agbes coletivas voltadas para
promogdo e prevengdo em saude bucal; - programar e supervisionar o
fornecimento de insumos para as agoes coletivas; - capacitar as equipes de
saude da familia no que se refere as agdes educativas e preventivas em satde
bucal; - supervisionar o trabalho desenvolvido pelo THD - Técnico de Higiene
Dental e do ACD - Auxiliar de Consultdrio Dentario. - tratar as afecgdes da boca,
usando procedimentos clinicos e/ou cirtirgicos para a conservagdo dos dentes
e gengivas; - aconselhar aos pacientes os cuidados de higiene, para orienta-los
na prote¢do dos dentes e gengivas; - examinar os dentes e a cavidade bucal,
utilizando aparelhos ou por via direta, para verificar a presenga de céries e
outras afecgdes, determinando-lhes a extensdo e a profundidade; - extrair
raizes e dentes, utilizando boticOes e outros instrumentos especiais para
prevenir infecgdes normais; - participar de campanhas de saiide comunitéria de
carater preventivo; - realizar tratamentos odontoldgicos especializados para
usuarios referenciados pelos servigos de Atengdo Bdsica a Saude; - diagnosticar
e tratar afec¢bes da boca, dentes e regido maxilofacial, utilizando processos
clinicos ou cirurgicos especializados, para promover e recuperar a satide bucal
e geral; - tratar as afec¢Ges da boca, usando procedimentos clinicos, cirtirgicos
e/ou protéticos, para a conservagdo dos dentes e gengivas; - aconselhar aos
pacientes os cuidados de higiene, para orienta-los na prote¢do dos dentes e
gengivas; - examinar os dentes e a cavidade bucal, utilizando aparelhos ou por
via direta, para verificar a presenca de caries e outras afec¢Ges, determinando-
lhes a extensdo e a profundidade e realizando o devido procedimento
especializado para solugdo do problema; - extrair raizes e dentes, utilizando
boticdes e outros instrumentos especiais para prevenir infec¢gdes normais; -
realizar todos os procedimentos odontoldgicos inerentes a sua area de
especializagdo; - participar de campanhas de satide comunitaria de carater
preventivo; - exercer outras atividades, compativeis com sua formagao,
previstas em lei, regulamento ou por determinagdo de superiores hierarquicos.

OPERADOR DE ESTACAO AERONAUTICA

Servigo Fixo de Informagdo aeronautica (Radio)- Devera auxiliar as aeronaves
que pousam e sobrevoam sua area de informagdo, através de radiofonia; -
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servico de Meteorologia Aerondutica- Deverd fazer observagGes
meteoroldgicas, realizar boletins, os quais deverdo ser informado ao banco
meteoroldgico sempre que necessario, transmitir para as aeronaves tais
condigdes, codificar mensagens meteoroldgicas; - deverd conhecer todos os
regulamentos que regem a Aviagdo Nacional, auxiliando os comandantes de
aeronaves, na confec¢do de Planos de Voos, rotas de voo, aeroportos, etc.; -
conhecer todo o sistema de Telecomunicagdo Aeronautica, usado para
transmissdo de informagbes, ter acesso aos Terminais de Comunicagdo
Aeronautica, codificagdo de mensagens, enderecos telegraficos, etc.

OPERADOR DE MAQUINAS

Operar mdaquina, conduzindo-a e controlando painel de comandos e
instrumentos, manobrando-a, dirigindo-a, posicionando o mecanismo da
mesma segundo as necessidades do trabalho, com o intuito de viabilizar o
mesmo; - zelar pelas boas condigdes da maquina, vistoriando-a e realizando
pequenos reparos, verificando o estado dos pneus, o nivel de combustivel, de
dgua e Oleo, testando o freio, a parte elétrica, detectando problemas
mecanicos, identificando sinais sonoros, luminosos ou visuais, checando
indicagdes dos instrumentos do painel, lubrificando-a, solicitando manutengdo
quando necessario, entre outros, visando contribuir na conservagio e
seguranga da maquina; - zelar pelas condigbes de seguranga dos demais e de si
mesmo e evitar acidentes, atentando para normas e procedimentos
preestabelecidos, bem como utilizando equipamentos de protecdo e/ou
seguranca quando necessario. - Prestar socorro e/ou remover veiculos, quando
necessario, operando comandos e/ou mecanismos da maquina, possibilitando
a execugdo da tarefa necessdria; - realizar outras atribui¢des compativeis com
as acima descritas, conforme demanda e a critério de seu superior imediato;

PEDREIRO

Atividade de natureza repetitiva, envolvendo execugdo de servigos bragais,
relacionados a execugdo de servigos de construgdo, manutengao e reformas de
muros, pontes, caixa de captagdo de agua (bocas-de-lobo), calgadas, paredes,
pisos etc., preparando a base, assentando, rejuntando e fixando materiais, a
partir de plantas, croquis ou instrugdes, para edificagdo e conservagdo de
prédios publicos.

PROFESSOR DE DANCA

Planejar e ministrar aulas de danga para grupos de criangas, jovens e adultos;
Montar coreografias; Organizar apresentagbes, participar de festivais e
atividades gerais de estimulo a arte; Participar de todas as atividades da
Fundagdo Municipal de Cultura; Liderar e orientar técnica e artisticamente os
alunos, com vistas ao melhor desempenho individual e do grupo; Cuidar
continuamente da sua atualizagdo profissional com base em pressupostos
artistico-pedagogicos contemporaneos; Zelar pela disciplina e pelas relagdes
interpessoais agindo com ética profissional dentro e fora da sala de aula;
Participar e acompanhar eventos dentro e fora do Municipio sempre que
solicitado;  Exercer outras atividades correlatas, inclusive de apoio as
apresentagdes, semindrios, workshops e suporte eventual nas atividades dos

alunos.

PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA 20 HORAS/
PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA 40 HORAS

Desenvolver atividades fisicas e praticas junto a comunidade; Veicular
informacgGes que visem a prevengdo, a minimizagdo dos riscos e a protegado a
vulnerabilidade, buscando a produgdo do autocuidado; Incentivar a criagdo de
espagos de inclusdo social, com agdes que ampliem o sentimento de pertinéncia
social nas comunidades, por meio da atividade fisica regular, do esporte e lazer,
das praticas corporais; Proporcionar educagdo permanente em atividade
fisica/praticas corporais, nutricio e salude juntamente com a equipe ESF;
Articular agdes, de forma integrada, sobre o conjunto de prioridades locais em
salde que incluam os diversos setores da administragdo publica; Contribuir
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para a ampliagdo da utilizagdo dos espagos publicos de convivéncia como
proposta de inclusdo social e combate a violéncia; Identificar profissionais e/ou
membros da comunidade com potencial para o desenvolvimento do trabalho
em praticas corporais, em conjunto com a equipes da ESF; Capacitar os
profissionais. Inclusive os agentes comunitdrios de saude, para atuarem com os
facilitadores/monitores no desenvolvimento de atividades fisicas/praticas
corporais; Articular parcerias com outros setores da area junto com as equipes
ESF e a populagdo, visando ao melhor uso dos espagos publicos existentes e a
ampliagdo das dreas disponiveis para as praticas corporais; Promover eventos
que estimulem agdes que valorizem atividade fisica/praticas corporais e sua
importancia para a saude da populagdo; outras atividades inerentes a fungao.

PSICOLOGO

Desenvolver servigos relacionados a problematica pessoal, educacional e
organizacional e a estudos clinicos individuais e coletivos; - elaborar e aplicar
métodos e técnicas de pesquisa das caracteristicas psicoldgicas dos individuos;
- organizar e aplicar métodos e técnicas de recrutamento e sele¢do de pessoal
e de orientagdo profissional, bem como a avaliagdo desses processos para
controle de sua validade; - realizar estudos e aplicagbes praticas no campo da
educagdo e saude; - realizar atendimentos individuais e coletivos; - elaborar
projetos terapéuticos de acordo com a politica de saide mental municipal; -
trabalhar em equipes multiprofissionais; Participar, dentro de sua
especialidade, de equipes multiprofissionais na elaboragdo, analise e
implantagdo de programas e projetos; - prestar assessoria e consultoria técnica
em assunto de natureza psicoldgica; Fornecer dados estatisticos e apresentar
relatérios de suas atividades; - coordenar e executar programas, projetos e
politicas sociais desenvolvidos pela administragdo publica, direta, indireta,
entidades e organizagdes populares dos municipios, em conformidade com SUS,
SUAS, Estatuto da Crianga e do Adolescente, Conselhos Profissionais de
Psicologia e Legislagdo Municipal, visando auxiliar na promogdo da melhoria da
qualidade de vida da populagdo; - possibilitar a compreensdo do
comportamento humano, individual ou em grupo, aplicando os conhecimentos
tedricos e técnicos da psicologia, com o objetivo de identificar e intervir nos
fatores determinantes das agdes e dos sujeitos, em sua histdria pessoal, familiar
e social, vinculando-as também a condigdes politicas, historicas e culturais; -
buscar a diminuicdo do sofrimento psiquico, em usudrios que precisam de
atendimento psicolégico, bem como em seus familiares e grupos sociais em que
estd vinculado, realizando diagndsticos psicoldgicos, psicoterapia e
atendimentos emergenciais; - auxiliar na plena atengdo prestada aos usudrios,
integrando a equipe multiprofissional das instituicbes em geral, para
elaboragdo e execug¢do de programas de prevengdo, assisténcia, apoio,
educagdo e outros; - diagnosticar e avaliar disturbios emocionais e mentais e de
adaptacdo social, elucidando conflitos e questdes, acompanhando usuarios e
seus familiares durante o processo de tratamento psicolégico, bem como
acompanhar o desenvolvimento e a evolugdo de intervengdes realizadas; -
buscar o aperfeicoamento organizacional e psicolégico das equipes
multiprofissionais, promovendo estudos nas diversas unidades do Municipio,
subsidiando decisdes e agbes bem como, participando efetivamente dos
processos de planejamento e avaliagdo das mesmas; - promover a qualidade, a
valorizagdo e a democratizagdo do sistema educacional, participando da
elaboragdo de planos e politicas, auxiliando na elaboragdo de procedimentos
educacionais diferenciados, analisando caracteristicas de individuos portadores
de necessidades especiais, bem como prestando orientagdo psicoldgica aos
educadores e educandos no processo ensino-aprendizagem; - proporcionar o
desenvolvimento dos recursos humanos, utilizando principios e métodos da
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psicologia, coordenando e executando projetos, como processos de
recrutamento e selegdo, integragdo de novos funciondrios, bem como
realizando a analise ocupacional dos cargos, propondo melhorias das condigdes
ambientais, relacionais, materiais e outros; - colaborar para a ampliagdo da
visdo da realidade psicossocial a qual os usudrios estdo inseridos, por meio do
acompanhamento técnico, através de visitas a hospitais, escolas, domicilios e
outros, sempre que necessario; - elaborar, adotar e cumprir procedimentos
e/ou instrucdes referentes a sua area de atuagdo, juntamente com os
profissionais da equipe técnica da Secretaria, Fundagdo ou Autarquia em que
esta lotado, fornecendo subsidios para o planejamento e execugao das Politicas
de Saude Mental, Social, do Trabalhador e outros; - proporcionar a
disseminagdo do conhecimento, coordenando e desenvolvendo pesquisas
experimentais, tedricas e clinicas, palestras, grupos educacionais, entre outros;
- articular informagdes, juntamente com profissionais de outras areas e
instituicdes como Ministério Publico e Poder Judicidrio, preparando informes,
atestados, laudos, pareceres e demais documentos, a fim de possibilitar o
entendimento global das agbes referentes a sua atribuigdo técnica; - promover
a melhoria e aperfeicoamento das equipes multiprofissionais, subsidiando
decisGes e agdes bem como, participando efetivamente dos processos de
planejamento e avaliagdio das mesmas; - colaborar com a formagdo e
aprimoramento de outros profissionais de salde, orientando estagios e
participando de programas de treinamento em servigo;™ - contribuir, com os
conhecimentos de sua drea de atuagdo coordenando grupos de estudos,
assessorando escolas, ambulatoérios, consultdrios, hospitais e outros; - avaliar e
acompanhar os servidores afastados, elaborando parecer psicoldgico,
encaminhando-os aos médicos peritos; - avaliar os servidores através de visitas
domiciliares, quando necessario e/ou solicitado pelos médicos peritos,
conforme a anélise dos casos; - participar de grupos de trabalho e/ou reunides
com outras entidades publicas e/ou particulares, realizando estudos,
exposigoes sobre situagdes e problemas identificados, oferecendo sugestdes,
revisando, discutindo, trabalhos técnico cientificos, para fins de formulagdo de
diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio, - preparar
informes e documentos referentes a sua formacgao técnica, a fim de possibilitar
subsidios para elaboragdo de ordens de servigos, portarias, pareceres e outros;
- exercer outras atividades, compativeis com sua formacgdo, previstas em lei,
regulamento ou por determinagdo de superiores hierarquicos.

TECNICO EM AGRIMENSURA

Executar atividades técnicas relativas a levantamentos topograficos, efetuando
medigdes com auxilio de instrumentos de agrimensura, para fornecer dados
necessarios a construcdo de obras e/ou exploracdo de minas; - efetuar calculos
de agrimensura, utilizando dados coletados em levantamentos topograficos, de
modo a elaborar mapas topograficos, cartograficos e/ou outros trabalhos afins;
- preparar e examinar mapas terrestres, interpretando fotografias aéreas e
empregando técnicas fotométricas para identificar, localizar e desenhar, em
escala adequada, linhas, aéreas, relevos e/ou outros acidentes topograficos; -
realizar levantamentos e nivelamentos topograficos, geométricos,
tagueométricos,  altimétricos, planimétricos e/ou planialtimétricos,
posicionando e manejando teodolitos, niveis, trenas, bussolas, telémetros GPS
e/ou outros aparelhos de medi¢do, para determinar altitudes, distancias,
angulos, coordenadas de niveis e outras caracteristicas da superficie terrestre;
- efetuar levantamentos cadastrais para construgdo civil, construgdo de
estradas, projetos ambientais, desapropriacdo e/ou outros de interesse do
Municipio;  identificar superficies e sistemas de referéncia, projegoes
cartograficas e/ou sistemas de coordenadas; - planejar servigos de aquisicGes,
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tratamento, andlise e conversdo de dados georreferenciados; realizar outras
atribuigdes compativeis com sua formacao profissional.

TECNICO EM CONTABILIDADE

Auxiliar na organizagdo dos servigos de contabilidade da Prefeitura, envolvendo
o plano de contas, o sistema de livros e documentos e o método de
escrituragdo, para possibilitar o controle contdbil e orgamentério; - coordenar a
andlise e a classificagdo contabil dos documentos comprobatérios das
operagdes realizadas, de natureza orgamentdria ou nao, de acordo com o plano
de contas da Prefeitura; - acompanhar a execugdo orgamentaria das diversas
unidades da Prefeitura, examinando empenhos de despesas em face da
existéncia de saldo nas dotagoes; - orientar e supervisionar todas as tarefas de
escrituragdo, inclusive dos diversos impostos e taxas; - controlar os trabalhos
de andlise e conciliagdo de contas, conferindo saldos, localizando e retificando
possiveis erros, para assegurar a corregao das operagdes contdbeis; - auxiliar e
supervisionar a elaboragdo de balangos, balancetes, mapas e outros
demonstrativos financeiros consolidados da Prefeitura; - informar processos,
dentro de sua drea de atuagdo, e sugerir métodos e procedimentos que visem
a melhor coordenagdo dos servigos contdbeis; - organizar relatérios sobre a
situagdo econdmica, financeira e patrimonial da Prefeitura, transcrevendo
dados e emitindo pareceres; - orientar e treinar os servidores que o auxiliam na
execucgdo de tarefas tipicas da classe; - receber e consistir, diariamente, as
listagens de arrecadagdo da rede arrecadadora e os langamentos de tributos; -
desenvolver atividades, junto ao cadastro municipal de atividades econémicas,
de inclusdo, exclusdo, alteragdo, complementagdo e atualizagdo de dados e
proceder a baixa de inscrigdo de contribuintes; - analisar e informar processos
que versem sobre tributos municipais; - zelar pelo atendimento conclusivo, agil
e de qualidade aos contribuintes; - fornecer dados sobre langamento e
arrecadacgdo de tributos para a elaboragdo de relatérios gerenciais; - executar
revisdo de campo para informar processos; - executar outras atribuigdes afins

TECNICO EM DESENHO

Manter atualizados os croquis, rascunhos, plantas, especificagbes técnicas
entre outros, alimentando novos dados e/ou informagdes em planilhas e
arquivos, conforme normas e procedimentos preestabelecidos; - reproduzir
e/ou atualizar desenho técnico de projetos e/ou anteprojetos de obras publicas
e/ou particulares (arquitetonicos, urbanisticos, de engenharia, entre outros),
através do esbogo e especificagdio fornecida/coletada por profissionais
habilitados da area, fazendo uso de ferramentas/equipamentos convencionais
de desenho e/ou sistemas informatizados com software especifico de desenho,
de acordo com normas e procedimentos preestabelecidos; - efetuar calculos
trigonométricos, geométricos, aritméticos, entre outros, utilizando tabelas e
demais recursos disponiveis, a fim de determinar as dimensdes, proporgdes e
outras caracteristicas de projetos; zelar pelos equipamentos e materiais postos
sob sua guarda; arquivar desenhos, mapas, graficos, projetos e demais
documentos, através de normas e procedimentos preestabelecidos, com o
intuito de organizar sua drea de trabalho; - participar de grupos de trabalho
e/ou reunides com outras secretarias, outras entidades publicas e/ou
particulares, realizando estudos, fazendo exposicdes sobre situagbes e
problemas identificados, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo
trabalhos. Realizar outras atribuigdes compativeis com sua formagdo
profissional.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Lavar, acondicionar e esterilizar material, segundo técnicas adequadas; -
administrar sangue e plasma, controlar pressdo venosa; - monitorar e aplicar
respiradores artificiais; - prestar cuidados de conforto, movimentagdo ativa e
passiva e de higiene pessoal ao pacientes; - aplicar gasoterapia, instilagGes,
lavagens estomacais e vesicais e outros tratamentos, valendo-se dos seus
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conhecimentos técnicos para proporcionar o maior grau possivel de bem-estar
fisico, mental e social aos pacientes; - efetuar testes de sensibilidade, aplicando
substancias alérgicas e fazendo leituras das reagdes, para obter subsidios aos
diagndsticos; - fazer curativos, imunizagGes, imobilizagGes especiais e ministrar
medicamentos e tratamentos de emergéncia; - adaptar o paciente ao ambiente
hospitalar e aos métodos terapéuticos que lhes sdo aplicados, realizando
entrevistas de admissdo, visitas didrias e orientando-o para reduzir sua
sensacgdo de inseguranca e sofrimento e obter a sua colaboragdo no tratamento;
- prestar cuidados no post-mortem como enfeixamentos e tamponamentos,
utilizando algoddo, gaze e outros materiais para evitar a eliminagdo de
secregdes e melhorar a aparéncia do caddver; - realizar agées de educagdo em
salde aos grupos de patologias especificas e as familia de risco, conforme
planejamento da US; - no nivel de suas competéncias, executar assisténcia
bdsica e agdes de vigilancia epidemioldgica e sanitdria; - realizar busca ativa de
casos, como tuberculose, hanseniase e demais doengas de cunho
epidemioldgico bem como de gestantes e criangas para imunizagao; - zelar pela
limpeza e ordem do material, de equipamento e de dependéncias da US,
garantindo o controle de infecgdo; - realizar procedimentos de enfermagem nos
diferentes ambientes da US e nos domicilios, dentro do planejamento de agées
tracado pela equipe; - executar outras atividades inerentes ao cargo e/ou
determinadas pelos superiores hierarquicos.

TECNICO EM PROCESSAMENTO DE DADOS

Manter-se informado quanto a novas solugbes disponiveis no mercado que
possam atender as necessidades de equipamentos de informatica e de
softwares da Prefeitura; - participar do levantamento das necessidades de
equipamentos de informatica e softwares para a Prefeitura; - participar do
levantamento das necessidades de treinamento no uso de equipamentos de
informdtica e softwares adequados as necessidades da Prefeitura; - instalar e
reinstalar os equipamentos de informatica e softwares adquiridos pela
Prefeitura, de acordo com a orientagdo recebida; - auxiliar os usuarios de
microcomputadores na escolha, instalagdo e utilizagdo de softwares, tais como
sistemas operacionais, rede local, aplicativos basicos de automagdo de
escritorio, editores de texto, planilhas eletronicas e softwares de apresentagao
e de equipamentos e periféricos de microinformatica, nos diversos setores da
Prefeitura. conectar, desconectar e remanejar os equipamentos de informatica
da Prefeitura para os locais indicados; - orientar os usudrios quanto a utilizagdo
adequada dos equipamentos de informatica e softwares instalados nos diversos
setores da Prefeitura; - fazer a limpeza e a manutengdo de maquinas e
periféricos instalados nos diversos setores da Prefeitura; - retirar programas
nocivos aos sistemas utilizados na Prefeitura; - participar da criagdo e da revisao
de rotinas apoiadas na utilizagdo de microinformdtica para a execugdo das
tarefas dos servidores das diversas areas da Prefeitura; - participar da
elaboragdo de especificagbes técnicas para aquisicdo de equipamentos de
informdtica e softwares pela Prefeitura; - elaborar roteiros simplificados de
utilizagdo dos equipamentos de informatica e softwares utilizados na
Prefeitura; - orientar os servidores que auxiliam na execugdo das tarefas tipicas
da classe; - executar outras atribuigdes afins.

TECNICO EM SAUDE BUCAL

Lavar, acondicionar e esterilizar material, segundo técnicas adequadas; - prestar
cuidados de conforto, movimentagdo ativa e passiva e de higiene pessoal ao
pacientes; - efetuar testes de sensibilidade, aplicando substancias alérgicas e
fazendo leituras das reagGes, para obter subsidios aos diagndsticos; - adaptar o
paciente ao ambiente e aos métodos terapéuticos que lhes sdo aplicados,
realizando entrevistas de admissdo, visitas didrias e orientando-o para reduzir
sua sensagao de inseguranga e sofrimento e obter a sua colaboragdo no
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tratamento; - auxiliar em rotinas administrativas do servigo de odontologia; -
levar aos servigos de diagndstico e tratamento, o material e os pedidos de
exames complementares e tratamentos; - receber e conferir os prontuarios do
setor competente e distribui-los nos consultérios; - agendar consultas,
tratamentos e exames, chamar e encaminhar pacientes; - sob a supervisdo do
cirurgido dentista, realizar procedimentos preventivos, individuais ou coletivos,
nos usuarios para o atendimento clinicos, como escovagdo supervisionada,
evidenciagdo de placa bacteriana, aplicagdo topica de fltor, selantes, raspagem,
alisamentos e polimentos, bochechos com flior, entre outros; - realizar
procedimentos reversiveis em atividades restauradoras, sob supervisdo do
cirurgido dentista; Cuidar da manutengdo e conservagdo dos equipamentos
odontolégicos; acompanhar e apoiar o desenvolvimento dos trabalhos da
equipe de saude no tocante a satude bucal. - Realizar as atividades preventivas
da salde bucal; executar outras atividades inerentes ao cargo e/ou
determinadas pelos superiores hierarquicos

TECNICO EM SEGURANGA DO TRABALHO

Coordenar e executar programas, projetos e servigos sociais desenvolvidos pela
administragdo publica, direta, indireta, entidades e organizagdes populares dos
municipios, em conformidade com Conselhos Profissionais;garantir a
integridade da populagdo e dos bens do Municipio, investigando, examinando
as causas e prevenindo acidentes, através de inspegdes locais, instalagGes,
equipamentos, postos de combate a incéndios e outros, observando as
condigdes de trabalho, recomendando e controlando a distribuigdo e utilizagdo
dos equipamentos de protegdo individual, instruindo os servidores sobre todas
as medidas de prevengdo de acidentes; difundir a importancia da prevengao de
acidentes, divulgando normas de seguranca e higiene no trabalho, promovendo
palestras, debates, campanhas e outros; estabelecer normas e medidas de
seguranga, sugerindo modificagdes nos equipamentos e instalagdes, propondo
a reparagdo ou renovagdao destes; facilitar o atendimento aos acidentados,
utilizando meios de comunicagao oficiais entre profissionais da drea de salde;
propiciar a plena atengdo prestada aos usuarios, integrando a equipe
multiprofissional de salde, sempre que necessario, bem como encaminhando,
requerendo pareceres técnicos e ou exames complementares, de outros
profissionais; contribuir com a melhoria e aperfeicoamento das equipes
multiprofissionais, subsidiando decisdes e agdes bem como, participando
efetivamente dos processos de planejamento e avaliagdo das mesmas; realizar
inspecdes nos locais de trabalho para determinar fatores de risco de acidentes
e de doengas ocupacionais; adotar e cumprir procedimentos e/ou instrugdes
elaboradas pelos profissionais da equipe técnica da Secretaria Municipal,
Fundagdo ou Autarquia em que esta lotado, referente a sua area de atuagao,
fornecendo subsidios para o planejamento e execugdo das Politicas de
Administragcdo; preparar informes e documentos referentes a sua formacgao
técnica, a fim de possibilitar subsidios para elaboragdo de ordens de servigos,
portarias, pareceres e outros; realizar outras atribuigdes compativeis com sua
formagao profissional.

TECNICO EM VIGILANCIA EM SAUDE

Desenvolver agdes de inspecao e fiscalizagdo sanitarias; Aplicar a normatizagao
relacionada a produtos, processos, ambientes, inclusive do trabalho, e servigos
de interesse da salude; Investigar, monitorar e avaliar riscos e os determinantes
dos agravos e danos a saude e ao meio ambiente; Compor equipes
multidisciplinares de planejamento, execugdo e avaliagdo do processo de
vigilancia sanitdria, epidemioldgica, ambiental e saude do trabalhador; Atuar no
controle do fluxo de pessoas, animais, plantas e produtos em locais de grande
concentragdo; Desenvolver agées de controle e monitoramento de doengas,
endemias e de vetores; Executar outras atividades de sua competéncia que lhe
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forem atribuidas ou determinadas pelo seu superior. (Redagdo acrescida pela
Lei Complementar n2 292/2015)

TECNICO LEGISLATIVO

Redigir e revisar, quando determinado, com corregdo de linguagem gramatical
e perfeigdo técnica, atas, proposicdes, oficios, pareceres, exposi¢cbes de
motivos, memorandos, portarias, atos, instrugdes, ordens de servigo, circulares,
cartas e demais expedientes; elaborar, organizar, manusear e conservar
informagdes, ficharios e arquivos, mantendo-os atualizados e de facil consulta;
redigir e prestar informagdes em processos de natureza administrativa ou
legislativa; classificar e arquivar os documentos correlatos a sua fungdo; manter
em perfeita organizagdo e funcionamento o arquivo legislativo do Municipio,
cuidar da restauragdo, zelar pela conservagdo dos documentos e reproduzir
copias quando necessdrio; organizar e manter em dia, devidamente
encadernados os periddicos recebidos; providenciar a reprodugdo de textos de
proposigdes e outros documentos solicitados; proceder a elaboragdo de
redagdo final de projetos de lei a serem encaminhados ao Legislativo; redigir e
revisar documentos e expedientes da secretaria; elaborar, organizar, manusear
e atualizar informagdes, e arquivos fisicos, magnéticos e virtuais; preparar
planilhas e relatdrios diversos, quando requisitados; classificar e arquivar
documentos; zelar pela guarda e conservagao de processos, documentos, dos
arquivos e acervo documental; Organizar ementdrios de leis, resolugdes,
regulamentos, portarias, requerimentos, indicagdes e outros que se fizerem
necessarios aos arquivos da Prefeitura; outras tarefas correlatas, realizando
outros trabalhos para os quais for designado.

TECNICO TRIBUTARIO

Auxiliar, quando necessario, a fiscalizagdo estadual e acompanhar a
arrecadagdo do ICMS no Municipio; manter-se atualizado e participar de
estudos e propostas, quanto a arrecadagao estadual e federal no municipio e a
reparticdo e transferéncia de tributos federais e estaduais para o municipio;
participar de estudos econdémicos, financeiros, estatisticos, auxiliando na
interpretagdo do seu significado e da realizagdo de séries histdricas e projegGes
sobre a arrecadagdo de tributos municipais; manter-se atualizado sobre as
legislagdes tributdria, econémica e financeira da Unido, do Estado e do
Municipio; propor medidas relativas a legislagdo tributdria, fiscalizagdo
fazendaria e administragao fiscal, bem como ao aprimoramento das praticas do
sistema arrecadador do Municipio; atender ao contribuinte, informando sobre
impostos, processos e outros assuntos relacionados com seu trabalho;
orientar o contribuinte quanto ao cumprimento da regulamentagao tributaria
no ambito municipal; coletar e fornecer dados para a atualizagdo de banco de
dados em sua drea de atuagdo; auxiliar na realizagdo de pesquisas de campo,
para possibilitar a atualizagdo das informagdes relativas a sua area de atuagao;
orientar e treinar os servidores que auxiliam na execugdo das atribuigGes tipicas
da classe; participar de sindicancias especiais para instauragdo de processos ou
apuragdo de denuncias e reclamagOes; realizar plantGes fiscais e emitir
relatérios sobre os resultados das fiscalizagoes efetuadas; articular-se com os
fiscais do municipio, sempre que necessario objetivando o cumprimento da
legislagdo no que for area de sua responsabilidade; redigir memorandos,
oficios, relatdérios e demais documentos relativos aos servigos executados;
participar das atividades administrativas e de apoio referentes a sua area de
atuagdo; participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da
Prefeitura e outras entidades publicas e particulares, realizando a estudos ou
fazendo exposi¢Ges sobre situagdes e/ou problemas identificados, opinando,
oferecendo sugestbes, para fins de formulagdo de diretrizes, planos e
programas de trabalho afetos ao Municipio; elaborar relatérios das inspegdes
realizadas; executar outras atribuigdes afins.

104




-
N ] T

CONSULPAM

TELEFONISTA

Receber e efetuar ligagdes telefonicas, operando mesa/central telefénica,
anotando e repassando recados, transferindo ligagées para ramais, checando
funcionamento dos mesmos, a fim de garantir que as comunicagoes telefénicas
sejam eficazes; - manter atualizada lista de ramais, correlacionando-as com as
unidades e seus servidores, bem como consultar lista telefénica para auxiliar na
operagao da mesa e cadastrar telefones, localidades, codigos DDD e DD, tarifas
e outras informagdes de localidades de interesse publico; - manter registro de
duragdo e/ou custo das ligagGes, fazendo anotagdes em formularios préprios,
para emitir posterior relatério que permita a cobranga e ou controle das
mesmas; - zelar pela conservagdo do equipamento que utiliza; - atender ao
publico/comunidade em geral, pessoalmente ou por telefone, visando
esclarecer duvidas, receber solicitagbes, bem como buscar solugbes para
eventuais transtornos; - elaborar informes e relatérios, realizando pesquisas,
fazendo observagdes e sugerindo medidas para implantagao, desenvolvimento
e aperfeicoamento de atividades em sua drea de atuagdo; - realizar outras
atribuicbes compativeis com sua atuagdo profissional, conforme demanda e
solicitagdo do superior imediato

TERAPEUTA OCUPACIONAL

Coordenar e executar programas, projetos e politicas sociais desenvolvidos pela
administragdo publica, direta, indireta, entidades e organizagdes populares dos
municipios, em conformidade com SUS e Conselhos Profissionais; - promover a
salde e integragdo social dos usuarios, através da avaliagdo das habilidades
funcionais do individuo, elaborando, planejando e executando atividades
terapéuticas, individuais e/ou grupais, que objetivem o desenvolvimento e
reabilitagdo de usuarios acometidos por algum disttrbio de ordem fisica e/ou
psiquica; - estudar os fenémenos fisioldgicos, psicoldgicos e sociais relacionados
ao envelhecimento do ser humano. Desenvolvimento Infantil e Saude Fisica do
Adulto, exercer atividades em unidades de saude, centros de convivéncia,
ambulatérios, hospital-dia, instituicdes gerais especializadas, creches, centros
de reabilitagdo, domicilios e outros; - realizar supervisdo coordenagdo,
programagdo ou execugdo especializada em grau de maior complexidade; -
realizar trabalhos relativos a utilizagdo de métodos e técnicas terapéuticas e
recreacionais, para a reabilitacdo fisica mental do individuo, elaborar
diagndstico e conduzir tratamento em unidades de atendimento apropriado; -
atuar em extrema colaboragdo com os demais profissionais, além de realizar
outras atividades inerentes ao cargo. Estudar casos e contribuir na sua area de
atuagdo, preventiva e corretivamente, participando de equipes
multidisciplinares; - contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos
humanos, participando das atividades de treinamento e aperfeicoamento de
pessoal técnico e auxiliar; - promover a melhoria e aperfeicopamento das
equipes multiprofissionais, subsidiando decisdes e agées bem como,
participando efetivamente dos processos de planejamento e avaliagdo das
mesmas; - realizar o acompanhamento técnico, através de visitas a pacientes
do sistema publico em hospitais, escolas, domicilios, sempre que necessario,
bem como promover adaptaces estruturais nestes ambientes; - adotar e
cumprir procedimentos e/ou instrugbes elaboradas pelos profissionais da
equipe técnica da Secretaria Municipal, Fundagdo ou Autarquia em que esta
lotado referente a sua area de atuagdo, fornecendo subsidios para o
planejamento e execucdo das Politicas de Salde. Preparar informes e
documentos referentes a sua formagao técnica, sempre que solicitado; - realizar
outras atribuigdes compativeis com sua formacao profissional.

TESOUREIRO

Assegurar a concretizagao das orientagées financeiras definidas legalmente; -
elaborar propostas devidamente fundamentadas que visem a melhoria do
funcionamento da Tesouraria e submete-las a apreciagdo superior; - efetuar o
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pagamento das despesas devidamente autorizadas; - elaborar diariamente a
Folha de Caixa (Diario de Caixa); - elaborar o Resumo Diario de Tesouraria; -
proceder a guarda, conferéncia e controle sistemdtico do numerario e valores
de Caixa e Bancos; - efetuar os depositos, transferéncias e levantamentos,
tendo em atencgdo a rentabilizagdo dos valores; - receber e guardar valores; -
efetuar pagamentos; - ser responsavel pelos valores entregues a sua guarda; -
movimentar fundos; - efetuar, nos prazos legais, os recolhimentos devidos; -
conferir e rubricar livros; - informar, dar pareceres e encaminhar processos
relativos a competéncia da Tesouraria; - confeccionar mapas de arrecadacgdo; -
organizar o boletim da Tesouraria; - elaborar pagamento dos empenhos para
fornecedores, indenizagGes e outros, efetuando previsdo de fluxo de caixa,
controlando as contas, conferindo os extratos bancarios, verificando créditos
débitos, aplicando o dinheiro disponivel, elaborando diario de tesouraria e fluxo
de caixa; - executar outras fungbes que lhe sejam superiormente cometidas ou
impostas por lei ou regulamento em matéria financeira.

TOPOGRAFO

Executar levantamento cadastral; - realizar levantamentos altimétricos;
planimétricos; - realizar topografias; - medir angulos e distancias; - determinar
coordenadas geograficas e plano retangulares (UTM); - demarcar areas em
campo; Medir areas em campo; Elaborar croqui de campo; - realizar operagées
geodésicas; Elaborar relatdrio; - locar obras de sistema de transporte; - locar
obras civis; - locar obras industriais; - locar obras rurais; - delimitar glebas; - locar
parcelamento de solo; - definir limites e confrontagdes; - materializar marcos e
pontos topograficos; - aviventar rumos magnéticos; - locar offset; - locar linha
de transmissdo; - definir escopo; - definir metodologia; - definir logistica; -
especificar equipamentos, acessorios e materiais; - quantificar equipamentos,
acessorios e materiais; - dimensionar equipes de campo: técnicos, topdgrafos e
auxiliares; - dimensionar equipes de escritério: desenhistas e calculista; -
elaborar planilha de custos; Elaborar cronograma fisico-financeiro; Interpretar
fotos terrestres; - interpretar fotos aéreas; - interpretar mapas, cartas e plantas;
- interpretar relevos para implantacdo de linhas de exploragdo; - identificar
acidentes geométricos; Identificar pontos de apoio para georreferenciamento
e amarragao; - coletar dados geométricos; - calcular declinagdo magnética; -
calcular convergéncia meridiana; - calcular norte verdadeiro; - calcular dreas de
terrenos; - calcular volumes para movimento de solo; - calcular distancias,
azimutes e coordenadas; - calcular concordancias vertical e horizontal; - calcular
curvas de nivel por interpolagdo; - calcular offset; - calcular greide; - coletar
dados para atualizagdo de plantas cadastrais; - elaborar planta topogréfica,
conforme normas da ABNT; - elaborar representagoes gréficas; - definir tipo de
documento; - definir escalas e célculos cartogréficos; - definir sistema de
projecdo; - restituir fotografias aéreas; - editar documentos cartograficos; -
reambular fotografia aérea; - revisar documentos cartogréficos; - criar base
cartografica; - criar arte final de documentos cartograficos;

ENGENHEIRO CIVIL IPPUC

Desempenhar as atividades abaixo descritas, referentes a edificagdes, estradas,
pistas de rolamentos e aeroportos; sistema de transportes, de abastecimento
de dgua e de saneamento; portos, rios, canais, barragens e diques; drenagem e
irrigacdo; pontes e grandes estruturas; seus servigos afins e correlatos:
Supervisdo, coordenagdo e orientagdo técnica; Estudo, planejamento, projeto
e especificagdo; Estudo de viabilidade técnico-econ6mica; Assisténcia,
assessoria e consultoria; Dire¢do de obra e servigo técnico; Vistoria, pericia,
avaliagdo, arbitramento, laudo e parecer técnico; Desempenho de cargo e
fungdo técnica; Ensino, pesquisa, andlise, experimentagdo, ensaio e divulgagdo
técnica; extensdo; Elaboragdo de orgamento; Padronizagdo, mensuragao e
controle de qualidade; Execugdo de obra e servigo técnico; Fiscalizagdo de obra
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e servigo técnico; Produgdo técnica e especializada; Condugdo de trabalho
técnico; Condugdo de equipe de instalagdo, montagem, operagdo, reparo ou
manutencdo; Execu¢do de instalagdo, montagem e reparo; Operagdo e
manutencdo de equipamento e instalagdo; Execugdo de desenho técnico.
Realizar estudos de viabilidade técnica de projetos, investigando e definindo
metodologias de execugdo, cronograma, desenvolvendo estudos ambientais,
dimensionamento da obra, bem como especificando equipamentos, materiais
e servigos a serem utilizados, de modo a assegurar a qualidade da obra dentro
da legislagdo vigente. Analisar projetos de construgdes, loteamentos,
desmembramentos, pedidos de construgdo, reformas, paisagisticos,
urbanisticos, sistemas de abastecimento de dgua, tratamento de esgotos, entre
outros, com o intuito de aprovar os mesmos, esclarecendo e orientando sobre
possiveis duvidas com relagdo as obras publicas e particulares. Fiscalizar dados
técnicos e operacionais em obras, analisando materiais aplicados, medigdes,
entre outros, bem como programando inspegdes preventivas e corretivas, com
o intuito de conferir a compatibilidade da obra com o projeto e/ou memorial
descritivo. Elaborar planos, programas e/ou projetos, identificando
necessidades, coletando informagbes, analisando dados, elaborando e
definindo metodologias, diagndsticos, técnicas, materiais, orgamentos, entre
outros, de modo a buscar a aprovagdo junto aos superiores e Orgdos
competentes. Elaborar planilha de orgamento com especificagdo de servigos
e/ou materiais utilizados, bem como suas respectivas quantidades, realizando
levantamento de pregos, a fim de subsidiar com informagdes pertinentes a drea
de compras em licitagdes e/ou concorréncias publicas, observando as normas
técnicas. Desenvolver projetos de pesquisa, realizando ou solicitando ensaios
de produtos, métodos, equipamentos e procedimentos, a fim de implementar
tecnologias. Realizar estudos e andlises de dados censitarios e estudos
demograéficos, gerando informacgdes a serem utilizadas no desenvolvimento de
projetos. Desenvolver calculos e projetos hidraulicos, hidrossanitarios e de
saneamento ambiental, utilizando ferramentas de apoio como sistemas CAD,
SIG, Modelagem Matematica de Redes, entre outros. Realizar laudos, informes
e/ou pareceres técnicos e outros, efetuando levantamento em campo,
inspecionando e coletando dados e fotos, conforme solicitagdo, de modo a
avaliar riscos e sugerir medidas para implantagdo, desenvolvimento e
aperfeicoamento de atividades em sua area. Acompanhar a execugdo de
projetos, orientando as operagdes a medida que avangam as obras, visando
assegurar o cumprimento dos prazos e padroes de qualidade e seguranga
preestabelecidos. Realizar medigcbes, valendo-se de dados obtidos em campo e
através de sistemas informatizados, para emitir parecer quanto a execugdo das
obras realizadas. Vistoriar e/ou inspecionar documentos de projetos, no que
tange a legalidade, verificando o cumprimento das normas de licenciamento de
atividades e construgdo e/ou das exigéncias processuais. Analisar processos de
licenciamento de estabelecimentos e atividades, de acordo com as posturas
municipais e legislagdo de uso do solo, integrando, sempre que possivel, as
normas ambientais, tributdrias e sanitdrias. Elaborar mapas temadticos
relacionados ao planejamento e gestdo urbanos, incluindo mapas de
zoneamento urbanistico, uso do solo, evolugdo do parcelamento,
equipamentos urbanos, redes de infraestrutura, sistema vidrio, patrimonio
publico, dreas de risco e de interesse ambiental, social, econdmico e turistico,
de modo a atender a demanda solicitada, fazendo cumprir a legislacdo vigente.
Organizar e manter a base de dados atualizada, inserindo informagGes acerca
de cadastros técnicos, imoéveis, loteamentos, logradouros, estabelecimentos
licenciados, obras publicas, equipamentos urbanos, entre outros. Realizar
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levantamento e execugdo de projetos de organizagao e controle de circulagdo
de ruas, rodovias e outras vias de transito, sinalizando-as adequadamente, a fim
de permitir perfeito fluxo de veiculos e assegurar o maximo de segurancga para
motorista e pedestres. Estudar os fendmenos causadores de engarrafamento
de transito, observando a diregdo e o volume do mesmo nas diversas areas da
cidade e nas principais zonas de estrangulamento, de modo a propor medidas
de controle da situagdo. Participar de processos judiciais, representando o
municipio através de informagdes e documentos levantados previamente.
Zelar pelos equipamentos e materiais postos sob sua guarda. Realizar outras
atribuicdes de acordo com sua formagao profissional.

ARQUITETO IPPUC

Desempenhar as atividades abaixo descritas, referentes a edificages,
conjuntos arquitetébnicos e monumentos, arquitetura paisagistica e de
interiores; planejamento fisico, local, urbano e regional; seus servigos afins e
correlatos: Supervisdo, coordenagdo e orientagdo técnica; Estudo,
planejamento, projeto e especificagdo; Estudo de viabilidade técnico-
econOmica; Assisténcia, assessoria e consultoria; Diregdo de obra e servigo
técnico; Vistoria, pericia, avaliagdo, arbitramento, laudo e parecer técnico;
Desempenho de cargo e fungdo técnica; Ensino, pesquisa, analise,
experimentagdo, ensaio e divulgagdo técnica; extensdo; Elaboragdo de
orcamento; Padronizagdo, mensuragdo e controle de qualidade; Execugdo de
obra e servigo técnico; Fiscalizagdo de obra e servigo técnico; Produgdo técnica
e especializada; Condugdo de trabalho técnico; Condugdo de equipe de
instalagdo, montagem, operagdo, reparo ou manutengdo; Execugdo de
instalagdo, montagem e reparo; Operagdao e manuten¢do de equipamento e
instalagdo; Execug¢do de desenho técnico. Realizar outras atribuigdes
compativeis com sua formagdo profissional.

ENGENHEIRO ELETRICISTA IPPUC

Desempenhar as atividades abaixo descritas, referentes a geragdo, transmissao,
distribuicdo e utilizagdo da energia elétrica; equipamentos, materiais e
maquinas elétricas; sistemas de medigdo e controle elétricos; seus servigos afins
e correlatos:  Supervisdo, coordenagdo e orientagdo técnica; Estudo,
planejamento, projeto e especificagdo; Estudo de viabilidade técnico-
econOmica; Assisténcia, assessoria e consultoria; Direcdo de obra e servigo
técnico; Vistoria, pericia, avaliagdo, arbitramento, laudo e parecer técnico;
Desempenho de cargo e fungdo técnica; Ensino, pesquisa, analise,
experimentagdo, ensaio e divulgagdo técnica; extensdo; Elaboragdo de
orgamento; Padronizagdo, mensuragdo e controle de qualidade; Execugdo de
obra e servigo técnico; Fiscalizagdo de obra e servigo técnico; Produgdo técnica
e especializada; Condugdo de trabalho técnico; Condugdo de equipe de
instalagdo, montagem, operagdo, reparo ou manutengdo; Execugdo de
instalagdo, montagem e reparo; Operagdo e manutenc¢do de equipamento e
instalacdo; execugdo de desenho técnico; executar outras atribuigées afins.
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EDITAL DO PROCESSO SELETIVO 001/2026

ANEXO V - FORMULA - PONTUACAO FINAL

PF = PONTUAGAO FINAL
NPCG = NOTA DA PROVA DE CONHECIMENTOS GERAIS
NPESP = NOTA DA PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

NPP = NOTA DA PROVA PRATICA

PONTUACAO FINAL - EMPREGOS DE NIiVEL SUPERIOR

PF= NPCG + NPESP + NPT

PONTUACAO FINAL — MEDIO

PF= NPCG + NPESP

PONTUACAO FINAL — MOTORISTA/MOTORISTA DE AMBULANCIA

PF= NPCG + NPESP
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EDITAL DO PROCESSO SELETIVO 001/2026

ANEXO VI
DECLARACAO PARA CANDIDATO SOLICITANTE DE CONDICAO ESPECIAL
NOME:
INSCRICAO: RG:
CODIGO/EMPREGO:
TELEFONE: CELULAR:

CANDIDATO(A) POSSUI DEFICIENCIA? (__) SIM (__) NAO

Se sim, especifique a deficiéncia:

N.2 do CID:
Nome do médico que assina o Laudo:

N.2 do CRM:

NECESSITA DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA? (__) SIM (__) NAO
) SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO COM RAMPA)
__) MESA PARA CADEIRANTE

__) SANITARIO ADAPTADO PARA CADEIRANTE

__)LEDOR

__) TRANSCRITOR

__) PROVA COM FONTE AMPLIADA (FONTE TAMANHO 24)
) INTERPRETE DE LIBRAS

__) OUTRA CONDICAO

ESPECIAL

— — — o~ — — — —

ATENGAO: Esta declaragdo e a cdpia do respectivo Laudo Médico deverdo ser encaminhados até o Ultimo dia
do periodo de inscrigdo, conforme disposto neste Edital.

Cidade: , Data: de de 2026.

Assinatura do Candidato
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EDITAL DO PROCESSO SELETIVO 001/2026

ANEXO VII - REQUERIMENTO PARA ISENCAO DE PAGAMENTO DE INSCRICOES

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACADOR-SC

Eu, ,
candidato ao Emprego de , Cod.
, apresento e declaro ser de minha exclusiva responsabilidade a apresentagdo dos documentos

anexos. Estes sdo verdadeiros e validos na forma da Lei, sendo comprovados conforme Edital 001/2026 para fins
de isengdo do pagamento da Taxa de Inscri¢do no Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de Cagador/SC.

Por ser expressao da verdade,

Pede deferimento.

, de de 2026.

CANDIDATO

CPF:

Recebido e conferido por

Nome do técnico responsavel pelo recebimento deste documento.
(Quando os documentos sdo recebidos pessoalmente).
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ANEXO VIIl - FORMULARIO DE SOLICITACAO DE RECLASSIFICACAO PARA O FIM DA FILA E
MANIFESTACAO DE DESISTENCIA

FORMULARIO |

FORMULARIO DE SOLICITACAO DE RECLASSIFICAGAO PARA O FIM DA FILA

Eu, , aprovado(a) e classificado(a)
em lugar, no emprego de , do processo seletivo para
provimento de vagas e formacgdo de cadastro de reserva de empregos temporarios para a Prefeitura Municipal
de CACADOR, regulamentado pelo Edital N2 , de _ de de 2026,

DIA MES

REQUEIRO a inclusdo do meu nome ao final da lista dos aprovados, em razdo de ndo ter interesse, nesse

momento, em ser contratado no referido emprego.

de de 2026.

Nestes termos, pede deferimento.

Assinatura com firma reconhecida
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FORMULARIO II
MANIFESTACAO DE DESISTENCIA
Eu, , aprovado(a) e
classificado(a) em lugar, no cargo de

, do processo seletivo para provimento de

vagas e formagao de cadastro de reserva em empregos publicos efetivos da Prefeitura Municipal de

CACADOR, regulamentado pelo Edital N° , de de de 2026, DECLARO

nao ter interesse em ser contratado por esta prefeitura.

DECLARO, ainda, ter conhecimento de que a minha desisténcia & de carater total e irrevogavel.

, de de 2026.

Assinatura com firma reconhecida
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ANEXO IX — REQUISITOS PARA CONTRATACAO

1. O candidato deverd apresentar no ato da contratagdo os documentos a seguir:

a) Documento de identificacdo com foto: carteira de identidade; carteira de trabalho; carteira profissional;
ou, passaporte.

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.
c) Titulo de eleitor (com os comprovantes de votagdo da Ultima eleigdo ou certiddo de quitagdo eleitoral).
d) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

e) Certificado de reservista, alistamento militar constando a dispensa do servigo militar obrigatdrio ou outro
documento habil para comprovar que o tenha cumprido ou dele tenha sido liberado, se candidato do sexo
masculino.

f) Comprovante de inscrigdo do PIS ou PASEP (caso ndo seja o primeiro emprego).
g) Comprovante de escolaridade, conforme Anexo | deste edital.

h) Comprovagdo de estado civil (certiddo de nascimento ou de casamento, averbagdo de divorciado ou
separagado).

i) Certiddo de nascimento dos filhos e dependentes legais.

j) Registro no Conselho Regional Profissional respectivo, caso exigido neste edital, e quitagdo com o dérgédo
correspondente, se houver.

k) No caso de candidato(a) de nacionalidade portuguesa, documento comprobatério da igualdade de
direitos e obrigagdes;

I) Se candidato de outra nacionalidade, documento comprobatdrio de naturalizagdo.
m) Declaragdo de Bens e Rendas ou, inexistindo, declaragdo negativa.

n) Certiddo negativa de antecedentes criminais, fornecida pelos cartérios judiciais Federal e Estadual ou
Distrital do domicilio do candidato, dentro do prazo de validade consignado no documento.

0) Laudo médico caracterizador de deficiéncia, emitido no maximo nos ultimos 12 meses anteriores ao
ultimo dia de inscrigdo deste Processo Seletivo. O laudo deve ser assinado pelo médico responsavel,
contendo seu carimbo e nimero de inscri¢gdo no respectivo Conselho Regional Profissional, atestando a
espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, bem como um parecer detalhado sobre as limitagdes funcionais.
Essa exigéncia aplica-se também aos candidatos com Transtorno do Espectro Autista (TEA).

p) Caso haja necessidade, a Administragdo Municipal podera solicitar outros documentos complementares.

2. Caso ndo sejam comprovadas as referidas exigéncias, o candidato convocado sera automaticamente
eliminado do certame.

114




N

CONS

CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES - EDITAL 001/2025

-

I T U T O

ULPA

ITEM DESCRI(}AO DO EVENTO DATA

1 Publicagdo do Edital de regulamentagdo do Processo Seletivo 20/01/2026
Impugnacao ao Edital 22/01/2026

2 A impugnacdo devera ser dirigida ao Instituto Consulpam, pelo e-mail e
editais@institutoconsulpam.com.br 23/01/2026
Isengao da Taxa de Inscri¢cao
A solicitagdo de isengdo da taxa de inscrigdo sera efetuada somente pela internet

. . . 22/01/2026

3 no site do Emprego (www.consulpam.com.br). O candidato deverd escanear toda o
a documentagdo comprobatéria, descrita no Edital de Regulamentagdo do 23/01/2026
Emprego e enviar on-line, em PDF, por intermédio do sistema eletronico de
isengao.

Retificagao do Edital

4 Publicagdo da retificagdo do Edital de regulamentagdo do Processo Seletivo, se 30/01/2026
for o caso
Inscrigdo no Emprego 22/01/2026

5 Ainscricdo serd efetuada somente pela internet, no site do Emprego a
(www.consulpam.com.br). 22/02/2026

6 Divulgagéot no s'itwe do Emprego, do resultado preliminar dos pedidos de isengdo 30/01/2026
da taxa de inscrigdo.

7 Recurso, somente online, no site do Emprego (www.consulpam.com.br), 02/028/2026
questionando o resultado preliminar dos pedidos de isengdo da taxa de inscrigdo. 03/02/2026
Divulgagdo, no site do Emprego, do resultado definitivo dos pedidos de isengdo

8 da taxa de inscrigdao* 10/02/2026
(*) os candidatos que tiveram seus pedidos indeferidos (ndo aceitos), caso desejem, poderao realizar
uma nova inscrigdo como pagantes, caso desejem
Divulgagdo no site do Emprego:

Do resultado preliminar dos pedidos de inscrigdo, apds confirmagdo do pagamento
da taxa de inscrigdo; Do resultado preliminar dos pedidos de inscrigdo, apos

9 confirmagdo do pagamento da taxa de inscrigdo dos candidatos que concorrem as | 27/02/2026
vagas reservadas a Pessoa com Deficiéncia (PcD); Do resultado preliminar dos
pedidos de condigdes especiais, para realizagdo das Provas, apds analise da
documentagdo pertinente.

Recurso, somente online, na drea do candidato, questionando o resultado
. . N . . 02/03/2026
10 preliminar dos pedidos de inscri¢gdo, ou resultado preliminar dos pedidos de o
inscricdo dos candidatos que concorrem as vagas reservadas a Pessoa com
A 03/03/2026
Deficiéncia (PcD);
Divulgagdo no site do Emprego:
Recurso, somente online, na drea do candidato, questionando o resultado

11 Prellrnlnar dos ped‘ldos de inscri¢do, ou r?sultado preliminar dc‘>s pedidos de 11/03/2026
inscricdo dos candidatos que concorrem as vagas reservadas a Pessoa com
Deficiéncia (PcD); Do resultado definitivo dos pedidos de condigGes especiais, para
realizagdo das Provas, apos andlise da documentagdo pertinente
Cartao de Identificagcdo do Candidato

12 Divulgag3o do Cart3o de Identificagdo do Candidato, contendo os locais e horarios | 10/04/2026
de aplicagdo das provas objetivas, no site do Emprego.

Aplicagdo das Provas Objetivas™

13 (*) Os horérios e locais de aplicacdo das provas estardo disponiveis, com antecedéncia, no Cartdo de 19/04/2026
Informag3o do Candidato, com base no horario de Brasilia.

14 D|vulg?gao no.5|t'e do Emprego, do qu.e s.egue: 20/04/2026
Gabaritos preliminares das Provas Objetivas
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. . . . 23/04/2026
15 Recurso, somente online, no site do Emprego, questionando os gabaritos o
limi .
preliminares 23/04/2026
Divulgagdo no site do Emprego, do que segue:
16 RestuI’Fado definitivo dos recursos relativo aos Gabaritos preliminares das Provas 15/05/2026
Objetivas;
Gabaritos Oficiais das Provas Objetivas.
17 Divulgagdo no 'sitfa do Emprego, do qu? segue: 18/05/2026
Resultado preliminar das Provas Objetivas.
. . . 19/05/2026
18 Recurso, somente online, no enderego eletronico, questionando o resultado o
liminar das P Objetivas.
preliminar das Provas Objetivas 20/05/2026
19 Divulgagdo n’o site do Emprego, do qu? s?gue: 02/06/2026
Resultado pos - recurso das Provas Objetivas.
20 Convocagao par’a pl.'ova pratica (Somente para os empregos de Motorista e 03/06/2026
Operador de Maquinas).
”n Di\fu‘lgagéo r?o .site fio Concurso, do que segue: Resultado preliminar das Provas 03/06/2026
Pratico-Profissionais
04/06/2026
22 Recurso, somente online, no site do Concurso, questionando o Resultado / e/
preliminar das Provas Pratico-Profissionais 05/06/2026
23 Reallz’a(;a.o da prova pratica (Somente para os empregos de Motorista e Operador 14/06/2026
de Maquinas).
24 Dl\fu‘lgagao r?o .S|te fio Concurso, do que segue: Resultado pos - recurso das Provas 15/06/2026
Pratico-Profissionais
25 Dl\{u.lgac;ao no site do Emprego, do que segue: Resultado preliminar da Prova de 16/06/2026
prética.
17 202
2% Recurso, somente online, no site do Emprego, questionando o Resultado /06e/ 026
preliminar da Prova pratica. 18/06/2026
16/06/2026
27 Prova de Titulos / a/
Peril d io de titulos, itedo C Publico.
eriodo reservado para o envio de titulos, no site do Concurso Publico 17/06/2026
)8 Divulgagdo no 'sitfa do Concurso Pdtflico, do que segue: 01/07/2026
Resultado preliminar da Prova de Titulos.
02/07/2026
29 Recurso, somente online, no site do Concurso Publico, questionando o Resultado / e/
liminar da P de Titul
preliminar da Prova de Titulos 03/07/2026
30 Divulgagdo n’o site do Concurso Publlc’o, do que segue: 10/07/2026
Resultado pds - recurso da Prova de Titulos.
31 Rfesultad~o Final fio Emprego . 13/07/2026
Divulgagdo, no site do Emprego, do Resultado Final.
Homologagao do Emprego
32 Divulgagao, no site do Emprego, do Ato de Homologagao feito pela Prefeitura 14/07/2026
Municipal.

As datas deste Cronograma de Atividades sdo provaveis, tendo em vista que poder3o sofrer alteragbes em razdo de fatos supervenientes, fortuitos, de forca
maior, de conveniéncia administrativa ou logistica/operacional, sendo a alteragdo tornada publica, no site do Instituto Consulpam, na pagina do Emprego
(www.consulpam.com.br).




