PREFEITURA MUNICIPAL DE JUVENILIA - MG
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS
EDITAL 01/2024
ANEXO | - ESPECIFICAGAO DOS CARGOS - Conforme 42 Retificagdo

CODIGO . VAGAS DO CONCURsO | ESCOLARIDADE | JORNADA - \yencimenTo | TAXA DE
DE CARGO LOTAGAO E OUTRAS DE BASICO |INSCRIGAO
INSCRIQAO DA VAGA TOTAIS | GERAIS RESERVA | EXIGENCIAS DO | TRABALHO ATUAL (R$) (R$)
PCD 10% CARGO* SEMANAL
01 Agente Administrativo Sede 01 01 CR Ensino ~— Médio 40h 1.518,00 75,00
Completo.
02 Agente Social do CRAS | S°d€ 01 01 CR Ensino ~— Médio 40h 1.518,00 75,00
Completo.
04 Assistente Sede 03 03 CR Ensino — Médio 40h 1.518,00 75,00
Administrativo Completo.
Sede Ensino Superior +
05 Assistente Social 01 01 CR Assisténcia 30h 2.907,25 100,00
Social. Registro
no CRESS.
Nivel Médio e
Curso de
Formacéo de
Atendente de g;é'd“:r Bucal eT
Consultorio Dentario Porto ASB
06 (com exigéncia de . 01 01 CR > 40h 1.518,00 75,00
o Agrario devidamente
Curso de Auxiliar em reconhecido e
Saude Bucal - ASB) )
registrado nos
termos da
legislacéo
federal.
Sede Ensino
07 Atendente de Creche 02 02 CR Fundamental 40h 1.518,00 65,00
Completo.
08 Auxiliar-de Enfermagem 01 04 . G i Hh l "" 40k 4.518,00 80,00
10 Auxiliar de Secretaria Porto 01 01 CR Ensino — Meédio 40h 1.518,00 75,00
Agrario Completo.
— =
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2 Bombeiro-Hidraulico - ot o4 - Alfabetizade- 40k +442:00 60,00

42 Série + Ensino

13 Calceteiro - 01 01 CR Fundamental. 40h 1.518,00 65,00
Nivel Superior em
14 Cirurgiao Dentista Monte Rei 01 01 CR Odontologia. 40h 4.070,15 100,00
Registro CRO.
. . Porto 42 Série + Ensino
15 Cozinheiro escolar Agrério 02 02 CR Fundamental. 40h 1.518,00 65,00
Nivel Superior
. Porto Completo +
16 Enfermeiro ESF Agrério 01 01 CR Registro no 40h 4.070,00 100,00
COREN
- . Ensino Médio
17 Facilitador Social Sede 02 02 CR Completo. 40h 1.518,00 75,00
18 Fiscal Geral - o4 o0t - Ensino Médio Completo. 40h 412,00 75,00
Alfabetizado.
19 Gari Sede 05 04 CR (Verificar a 36h 1.518,00 60,00

observagéo 4)

42 Série + Ensino

20 Jardineiro Sede 01 01 CR Fundamental. 40h 1.518,00 65,00
- PP .
21 Mecanico de i 01 01 crR |4 Série * Ensino 40h 2.500,00 65,00
Manutencgéo Fundamental
22 Médico ESF - 04 04 - 'N‘ *'I' Qf“y' S FIP h 40h 18:606,40 400,00
: = 2 o .
23 Mon|t9r de Educacgéo Por"tc_> 01 01 CR 42 Série + Ensino 40h 1.518.00 65,00
Infantil Agrario Fundamental

42 Série + Ensino
Fundamental +
Motorista | - Sec. Carteira Nacional

24 Assisténcia Social Sede 01 01 CR de  Habilitagio 40h 1.518,00 65,00
categoria - CNH
“B”.
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42 Série + Ensino
Fundamental +
25 Motorista | - Sec. Saude | Sede 02 02 CR Carteira Nacional 40h 1.518,00 65,00

de Habilitagcao
categoria - CNH
“B”

42 Série + Ensino
Fundamental +
Motorista Il - Carteira Nacional
26 Sede 02 02 CR de Habilitagédo 40h 1.550,00 65,00
Transporte _

categoria - CNH
“B”. (Verificar a
observacgéo 5)

42 Série + Ensino
Fundamental +
Carteira Nacional
27 Motorista Il - Obras Sede 02 02 CR de Habilitagcao 40h 1.550,00 65,00
categoria - CNH
“B”. (Verificar a
observagéo 5)

28 Operador-de Frator - GR GR - 42-Série+Ensino-Fundamental: 40k 4-750,00 65,00

Curso-S ior-em-—P i -
P

29 OrientadorEducacional - GR GR - habilitaga G OFi & 26k 2:862,85 400,00

Ed:

Ensino Médio +
Cargo vinculado

30 Orientador Social Sede 01 01 CR a  Programa 40h 1.518,00 75,00
Especial.
(Verificar a
observagio 7)
31 Porteiro Escolar Sede 01 01 CR 4* Serie + Ensino 40h 1.518,00 65,00
Fundamental.
32 P4 o Sade 02 02 - &W ih 2h o4z 10000
33 Professor P2 - LINGUA PORTUGUESA Porto-Agrario 01 04 - "f“' "‘ r;' duacs “Ni('{" 3 25h 304240 100,00
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Curso de
Graduagao obtida
por licenciatura
34 e o AF;‘;’gr‘i’o 01 01 CR |plna com 25h 3.042,40 100,00
abilitacao
especifica na
disciplina.
Curso de
Graduagéao obtida
por licenciatura
plena com
habilitagao
especifica na
35 Professor P2 - Ciéncias | , Om° 01 01 CR disciplina - ou 25h 3.042,40 100,00
Agrario formacao
superior em
areas
correspondentes
nos termos da
legislacéo em
vigor.
36 Professor P1-EJA Porto-Agrario ot o+ Lisenciatura—Plena—om—P 25h 3.042,40 100,00
Nivel Superior em
Psicologia +
37 Psicélogo Escolar Sede 01 01 CR Registro no 40h 2.907,25 100,00
respectivo 6rgao
de classe.
38 Secretario Escolar Porto 01 01 CR Ensino — Médio 40h 1.518,00 75,00
Agrario Completo.
42 Série + Ensino
39 Servente Escolar Porto 01 01 CR Fundamental. 40h 1.518,00 65,00
Agrario (Verificar a
observagéo 6)
40 Técnico em Bolsa Sede 01 01 CR Ensino — Médio 40h 1.518,00 75,00
Familia Completo.
N 01 Monte Rei Ensino Medio- Cormpleto—+ Regist
41 Técnico em Enfermagem 94—Sedeg 06 05 ot _QgRENIh de Cl; P 40h 1.650,00 80,00
COTEC FADENOR
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Ensino Médio
Completo +
Técnico em Registro no
42 Enfermagem - - 02 02 CR Conselho de 40h 1.650,00 80,00
PLANTONISTA Classe
Profissional-
COREN
. . Porto .
43 Vigia Aqrari 02 02 CR Alfabetizado. 40h 1.518,00 60,00
grario
Ensino Médio
Completo + Nivel
44 Técnico Eletricista - 01 01 CR Técnico + registro 40h 2.270,00 80,00
no conselho de
classe
competente.
Nivel Superior em
Engenheria
Agronoma +
45 Engenheiro Agrénomo Sede 01 01 CR Eeg's"o no 30h 4.360,90 100,00
onselho de
Classe
Profissional -
CREA
Nivel Superior em
Farmacia +
Registro no
46 Farmacéutico Sede 01 01 CR Conselho de 40h 4.070,15 100,00
Classe
Profissional -
CRF
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JUVENILIA - MG

EDITAL 01/2024

47

Mecénico de
Manutengido Maquinas
Pesadas

Sede

01

01 CR

Ensino Médio
Completo +
Experiéncia
Profissional
minima de 06
(seis) meses na
area de atuacéao
+ curso
profissionalizante
com estagio
supervisionado

40h

3.000,00

75,00

48

Motorista Il - Educacgao

Sede

02

02 CR

42 Série + Ensino
Fundamental +
Carteira Nacional
de Habilitacao
categoria - CNH
“B”. (Verificar a
observagéo 5)

40h

1.550,00

65,00

49

Pedreiro

01

01 CR

42 Série + Ensino
Fundamental.

40h

2.270,00

65,00

50

Pintor
Automotivo/Lanterneiro

01

01 CR

Ensino Médio
Completo +
experiéncia
profissional
minima

de 06 (seis)
meses

40h

2.500,00

75,00

51

Supervisor Pedagoégico

Porto
Agrario

01

01 CR

Curso de
Licenciatura
Plena em
Pedagogia com
habilitagcao
especifica.

25h

3.042,40

100,00

52

Auxiliar de Servigos
Gerais

Porto
Agrario

02

02 CR

Alfabetizado.

40h

1.518,00

60,00

53

Auxiliar de Servigos
Gerais

Sede

02

02 CR

Alfabetizado.

40h

1.518,00

60,00
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Normal Superior
ou curso de
Licenciatura
54 Professor P1- Ouro 01 01 CR | Plena em 25h 3.042,40 100,00
Educacao Infantil Verde .
Pedagogia com
habilitagcao
especifica.
Normal Superior
ou curso de
Professor P1 — Licenciatura
55 = . Sede 01 01 CR Plena em 25h 3.042,40 100,00
Educacao Infantil .
Pedagogia com
habilitagao
especifica.
Ensino Médio
Completo +
Técnico em Registro no
56 Monte Rei 01 01 CR Conselho de 40h 1.650,00 80,00
Enfermagem
Classe
Profissional -
COREN
Ensino Médio
Completo +
Técnico em Porto Registro no
57 . 01 01 CR Conselho de 40h 1.650,00 80,00
Enfermagem Agrario
Classe
Profissional -
COREN
Ensino Médio
Completo +
Técnico em Sede Registro no
58 04 04 CR Conselho de 40h 1.650,00 80,00
Enfermagem
Classe
Profissional -
COREN
- = P .
59 Monitor de Educacao Lajeado 01 01 CR 4° Série + Ensino 40h 1.518,00 65,00
Infantil Fundamental
p = PP .
60 Monitor de Educagdo | ;0 Rei | 01 01 CR | & Seérie + Ensino 40h 1.518,00 65,00
Infantil Fundamental
OTEC FADENOR
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Normal Superior
ou curso de

Professor P1 — Licenciatura

61 = . Monte Rei 01 01 CR Plena em 25h 3.042,40 100,00
Educacao Infantil .
Pedagogia com
habilitagcao
especifica.

42 Série + Ensino
Fundamental +
Motorista | — Sec. . Carteira Nacional

Saude Lajeado 01 01 CR de  Habilitagdo 40h
categoria - CNH
“B”,

62 1.518,00 65,00

A escolaridade exigida e outras exigéncias para o exercicio do cargo, inclusive as citadas no subitem 2.1 do Edital, deverdao ser comprovadas por
ocasido da Posse.

CR- Cadastro de Reserva.

A comprovacao da experiéncia, citada na coluna de “Escolaridade e outras Exigéncias”, sera através da: CTPS para comprovacao de tempo de servigo
no setor privado, contratos de trabalho ou ato de nomeag¢ao com contagem de tempo no servigo publico.

GARI : OBS.: O Servidor cumprira jornada especial de trabalho, realizada nos horarios das 3:00 as 7:00 horas (limpeza) e das 16:00 as 18:00 horas (manutengéo
da limpeza), de segunda a sabado, perfazendo 36 (trinta e seis) horas, laboradas semanalmente

MOTORISTA Il - TRANSPORTE / MOTORISTA Il - OBRAS: OBS.: Habilita-se ao cargo quem for aprovado, classificado e ter idade minima de 21 (vinte e um)
anos, estar habilitado no minimo h& um ano na categoria "C" ou "D", e ndo ter cometido nenhuma infragdo grave ou gravissima, durante os ultimos doze meses
SERVENTE ESCOLAR - OBS: O exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de servi¢o a noite, domingos e feriados bem como a realizag&o dos trabalhos de
limpeza antes ou depois do expediente das reparticdes publicas e o uso obrigatdrio de uniforme, fornecido pela Municipio.

CARGA VINCULADA AO PROGRAMA ESPECIAL: Essas cargas estdo vinculadas a programas governamentais, estaduais ou federais, cuja continuidade
depende de financiamento especifico.

ESCOLARIDADE: A exigéncia de "4® Série + Ensino Fundamental" refere-se a conclusao da 42 série do ensino fundamental, conforme previsto na Lei 001/2005.
Experiéncia profissional de 1 (um) ano no cargo pretendido ou em fungao com atribuicbes compativeis, conforme disposto no Art. 10 da Lei Complementar n°®
023/2015.

Juvenilia — MG, 13 de novembro de 2024.
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PROVAS DE MULTIPLA N.° DE TOTAL DE HORARIO DAS
CARGO ESCOLARIDADE PROVA ESCOLHA quesToes| PESO | ponTos PROVAS
. Fechamento dos
e Auxiliar de Servigos Gerais (Porto P1 Lingua Portuguesa 10 4 Portdes:
Agrario) / Auxiliar de Servigos 7:30
Gerais (Sede) Alfabetizado P2 Matemética 10 2 100 .
+——Bombeiro-Hidraulico Aplicacéo das
* G_ar_l Provas:
* Vigia P3 Conhecimentos Gerais 10 4 7:40 as 10:40
CARGO ESCOLARIDADE orOvA | PROVASDEMULTIPLA | N DE ceso | oE HORARIO DAS
ESCOLHA QUESTOES PROVAS
PONTOS
e Calceteiro
e Cozinheiro escolar P1 Lingua Portuguesa 10 5
e Jardineiro
¢ Mecéanico de Manuteng¢ao
e Monitor de Educacao Infantil
(Porto Agrario) / Monitor de Fech to d
Educacao Infantil (Lajeado)/ P2 Matematica 10 3 ec Pan:te~n °_ 0s
Monitor de Educacio Infantil 23%‘35'
(Monte Rei) :
e Motorista | - Sec. Assisténcia 42 Série + Ensino 100
Social Fundamental
e Motorista | - Sec. Saude (Sede) L
| Motorista | — Sec. Saude Apl;,cri‘flzz_das
(Lajeado) 13:40 as 16:40
* Motorista Il - Transporte P3 Conhecimentos Gerais 10 2

e Motorista Il - Obras

e Motorista Il - Educagao
+—Operador-de Trater

e Pedreiro
e Porteiro Escolar
e Servente Escolar
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. TOTAL A
PROVAS DE MULTIPLA N.° DE HORARIO DAS
CARGO ESCOLARIDADE PROVA ESCOLHA QUESTOES PESO DE PROVAS
PONTOS
P1 Lingua Portuguesa 10 5 Fechamento dos
Portées:
. 13:30
e Atendente de Creche Ensino Fundamental P2 Matematica 10 3 100
Completo . ~
Aplicagao das
Provas:
P3 Conhecimentos Gerais 10 2 13:40 as 16:40
CARGO ESCOLARIDADE | PRova | PROVASDEMULTIPLA | N°DE | ..o | 'OA" | HORARIO DAS
ESCOLHA QUESTOES PROVAS
PONTOS
e Agente Administrativo
o Agente Social do CRAS i
« Assistente Administrativo P1 Lingua Portuguesa 10 5
¢ Atendente de Consultoério
Dentario (com exigéncia de
Curso de Auxiliar em Saude Fecf;)aon:t%r;t:. dos
Bucal - ASB) P2 Matematica 10 3 7:30
e Auxiliar de Secretaria Ensino Médio Completo 100
o Facilitador Social Aplicagao das
pearsersl | - Provas:
e Mecénico de Manutencao 7:40 as 10:40
Maquinas Pesadas ) )
¢ Orientador Social P3 Nogoes de Informatica 10 2
¢ Pintor Automotivo/Lanterneiro
o Secretario Escolar
e Técnico em Bolsa Familia
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. TOTAL A
PROVAS DE MULTIPLA N.° DE HORARIO DAS
CARGO ESCOLARIDADE PROVA ESCOLHA QUESTOES PESO POR$OS ~ PROVAS
e Técnico em Enfermagem (Monte i
Rei) / Técnico em En?ernggem P1 C‘E’:;,ﬁ;ﬁiglos 10 4 Fecl;an:tgnto_ dos
(Porto Agrario) / Técnico em %
. 'IIE'EI:?\T::QefnmE(nszg;)agem _ Nivel Médio/Técnico P2 Lingua Portuguesa 10 3 100 o
. Aplicacao das
Plantonista Provas:
e Técnico Eletricista P3 Nocoes de Informatica 10 3 13:40 as 16 16: 40
CARGO ESCOLARIDADE orOvA | PROVASDEMULTIPLA | N DE ceso | oE HORARIO DAS
ESCOLHA QUESTOES PONTOS PROVAS
o Assistente Social
o Cirurgido Dentista Conhecimentos
e Enfermeiro ESF P1 Especificos 10 5
¢ Engenheiro Agrbnomo
¢ Farmacéutico
—MédicoESF Fechamento dos
o Professor P1 — Educagio Infantil ) Portdes:
(Ouro Verde) | Professor P1 — ) ] P2 Llngua Portuguesa 10 3 13:30
Educagéo Infantil (Sede) / Ensino Superior 100 .
Professor P1 — Educagéao Infantil Aplicacéo das
(Monte Rei) Provas:
Professor P2 —Lingua 13:40 as 16:40
e Professor P2 - Matematica
o Professor P2 - Ciéncias P3 Nocoes de Informatica 10 2
®—Professor P1-EJA
e Psicologo Escolar
e Supervisor Pedagégico

Juvenilia - MG, 13 de novembro de 2024
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AGENTE ADMINISTRATIVO

Desenvolver agdes de ambito administrativo, visando apoiar os diversos setores e programas existentes na
Administracdo Municipal; executar trabalho de digitagdes de texto e calculos em planilhas eletrbnicas;
redigir informagdes, oficios, cartas e memorandos: secretariar reunides, lavrar atas e fazer expediente;
organizar arquivos e ficharios; coletar dados diversos; fazer o controle da movimentagao de papeis e
processos; providenciar a expedigdo de correspondéncias: executar outras tarefas correlatas: encaminhar
processos, preparar ordens de servigo, circulares, exposicdo de motivos, pareceres, informagdes e minutas
de decretos; executar servicos de controle e elaborar relatérios, preparar prestacdo de conta, usando
demonstrativo de recebimento e gastos, preenchendo relatério e formulario préprio: conferir, acompanhar e
informar assuntos pendentes; levantar dados necessarios a elaboragao de relatérios mensais; conferir
estoques; organizar os compromissos de sua chefia; localizar processos junto ao protocolo geral.

AGENTE SOCIAL DO CRAS

Consiste em acompanhar o trabalho da equipe técnica (assistentes sociais, psicélogos e professores) da
Secretaria Municipal do Trabalho e Ag¢édo Social; auxiliar no atendimento de pessoas em situacdo de
vulnerabilidade econdémica e social e que buscam atendimento através de programas e beneficios
executados pela Secretaria de Agdo Social; realizar visitas domiciliares para melhor acompanhamento dos
casos em atendimento; prestar assisténcia a membros da comunidade local e a entidades que os
congregam para identificagdo de problemas, levantamento de alternativas, prioridades e o encaminhamento
aos setores competentes; participar de reunides, pesquisas e eventos organizados pela secretaria que
envolva a Assisténcia Social, bem como, de politicas e programa afins; preparar relatérios e outros
documentos relativos ao exercicio de suas atividades, executar outras tarefas correlatas determinadas pela
Assistente Social, pela Sociéloga ou outro superior hierarquico.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Examinar processos; redigir pareceres e informagdes; manter-se esclarecido e atualizado sobre a aplicacao
de leis, normas e regulamentos referentes a administragédo geral e especifica, bem como prestar informagao
e orientacdo no admbito da unidade; executar atividades de complexidade mediana, tais como o estudo e
analise de processos de interesse geral ou especifico do setor, bem como acompanhar sua tramitagao:
redigir expedientes administrativos, tais como: memorandos cartas, oficios, relatérios: revisar quanto ao
aspecto redacional, ordens de servico, instru¢des, exposicdes de motivos, projetos de Lei, minutas de
decretos e outros; realizar e conferir calculos relativos a langamentos, alteragdes de tributos, avaliagao de
imoveis e vantagens financeiras e descontos determinados por lei; realizar ou orientar coleta de pregos de
materiais que possam ser adquiridos sem decorréncia: efetuar ou orientar o recebimento, conferéncia,
armazenagem e conservagdo de materiais e outros suprimentos: manter atualizados os registros de
estoque: fazer ou orientar levantamentos de bens patrimoniais; executar servicos com a utilizagdo de
recursos basicos de informatica: Word, Excel, Windows: eventualmente realizar trabalhos datilograficos,
operar com terminais eletrénicos e equipamentos de microfiimagem: executar tarefas afins; executar outras
tarefas correlatas determinadas pelo superior hierarquico.

ASSISTENTE SOCIAL

Realizar ou orientar pesquisas e estudos no campo da assisténcia social; preparar programas de trabalho
referente ao Servigo Social; coordenar e manter o funcionamento a sala dos Conselhos Municipais de
Controle Social; realizar e interpretar pesquisas sociais; orientar e coordenar os trabalhos nos casos de
reabilitagdo profissional; encaminhar pacientes a hospitais, acompanhando o tratamento e recuperacao dos
mesmos e assistindo os familiares; planejar e promover inquéritos sobre a situagédo social de alunos e de
suas familias; fazer triagem dos casos apresentados para estudo e encaminhamentos; estudar os
antecedentes da familia; participar de seminarios para estudo e diagnésticos dos casos e orientar os pais
em grupo ou individualmente sobre o tratamento adequado; orientar na sele¢gdo socioeconémicas para a
concessdo de bolsas de estudo e ingresso na Casa do Estudante e nas Colbnias de férias; selecionar
candidatos ao amparo pelos servigos de assisténcia a velhice, a infancia abandonada, a cegos, entre
outros; investigagdes sobre a situagdo moral e financeira de pessoas que desejarem adotar criangas ou que
requerem a guarda; manter contato com a familia legitima e a substituta; promover o recolhimento de
criangas abandonadas a asilos ou creche; realizar estudos sociais determinados pelo Poder Judiciario;
prestar assisténcia a condenados por delitos ou contravengdes, bem como, as suas respectivas familias;
promover a reintegracdo dos condenados as suas familias e na sociedade; planejar e executar atividades
nas areas de assisténcia e/ou recursos humanos; executar outras atividades da mesma natureza e o
mesmo nivel de dificuldade; orientar e executar trabalhos nos casos de reabilitagdo profissional; encaminhar

COTEC FADENOR !
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clientes a dispensarios e hospitais acompanhando o tratamento e a recuperagao dos mesmos, assistindo
aos familiares; planejar e promover inquéritos sobre a situagao social de escolares e suas familias; fazer
triagem dos casos apresentados para estudo, prestando orientagdo com vistas a solugdo adequada do
problema; fazer levantamentos socioeconémicos com vistas a planejamento habitacional nas comunidades;
pesquisar problemas relacionados com o trabalho; supervisionar e manter registro dos casos investigados;
prestar servicos em creches, centros de cuidados diurnos e noturnos, de oportunidades e sociais; prestar
assessoramento; participar no desenvolvimento de pesquisas médico-sociais e interpretar, junto a equipe
multiprofissional, a situacado social do doente e de sua familia; responsabilizar-se por equipes auxiliares
necessarias a execugao de atividades préprias do cargo; executar tarefas afins; inclusive as editadas no
respectivo regulamento da profissdo; executar tarefas afins.

ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO (COM EXIGENCIA DE CURSO DE AUXILIAR EM SAUDE
BUCAL - ASB)

Auxiliar o Cirurgido Dentista no desempenho das atividades odontolégicas, desempenhar atividades
administrativas alusivas ao consultério e executar procedimentos de competéncia do Auxiliar em Saude
Bucal, sob a supervisao do Cirurgido-Dentista. Orientar os pacientes sobre higiene bucal; marcar consultas;
preencher e anotar fichas clinicas; manter em ordem arquivos e ficharios; preparar o paciente para o
atendimento; instrumentar o cirurgido-dentista e o técnico em higiene dental junto a cadeira operatdria;
promover isolamento do campo operatério; manipular materiais de uso odontoldgico; selecionar moldeiras;
confeccionar modelos em gesso; aplicar métodos preventivos para controle da carie dental; proceder a
conservagdo e a manutencdo do equipamento odontolégico. Preparar o paciente para o atendimento;
Organizar e preparar os instrumentais, materiais e equipamentos necessarios aos procedimentos
odontoldgicos; Auxiliar e instrumentar os profissionais dentistas durante os procedimentos clinicos; Executar
atividades de desinfeccéo, limpeza, preparo e esterilizagdo de instrumentais, equipamentos odontoldgicos e
do ambiente de trabalho; Processar radiografias periapicais e oclusais, sob a supervisdo do cirurgido-
dentista; Realizar o controle de estoque de materiais odontolégicos; Executar o acolhimento do paciente e
os procedimentos administrativos inerentes a fungédo; Executar outras tarefas correlatas, solicitadas pela
chefia imediata, compativeis com a fungéo e com a qualificagdo de Auxiliar em Saude Bucal.

ATENDENTE DE CRECHE

Prestar servigos referentes a higiene das criangas, tais como dar banho, cortar as unhas, trocar fraldas,
vestir, prestar servigos referentes a alimentacgao, inclusive alimentando as criangas individualmente, ensinar
alimentar-se sozinha auxiliando no preparo de mamadeiras; auxiliar na recreagao das criangas; auxiliar no
trabalho de seus superiores; responsabilizar-se por criangas que permanegam no estabelecimento, na
turma ou periodo correspondente; zelar pela educagdo, seguranga, higiene, saude e alimentacdo das
criangas; planejar, realizar e avaliar as atividades desenvolvidas de acordo com o planejamento do setor
competente; atualizar-se por meio de cursos, leituras, reunides pedagodgicas e grupos de estudos e/ ou
trabalho; estabelecer como prioridade o desenvolvimento da individualizagdo da autoestima, solidariedade e
seguranga emocional da crianga; zelar pelas instalagées, materiais, maquinas e equipamentos utilizados,
apoiar a execugdo das atividades que se referem ao recebimento e entrega das criangas no
estabelecimento; participar da organizagdo do material didatico e de recreagao; participar de reunides com
pais ou responsaveis, sempre que houver necessidade; executar outras tarefas correlatas determinadas
pelo superior hierarquico.

AUXILIAR DE SECRETARIA

Coletar, apurar, selecionar, registrar e consolidar dados, zelando pela sua fidedignidade; realizar trabalhos
de registros de arquivamento de formularios e documentos; elaborar fichas, mapas e documentos
necessarios ao funcionamento do sistema de registro, informagdes e arquivos escolares; receber, preparar
e distribuir materiais destinados as atividades L escolares; realizar trabalhos de protocolo; atender, orientar
e encaminhar partes; zelar pelo uso e conservagcdo do material, mobiliario e equipamentos sob a sua
responsabilidade; executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade que lhe for
atribuidas pelo Secretario Escolar e/ou Diretor do educandario

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (Porto Agrario) / AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (Sede)
Carregar e descarregar veiculos em geral; transportar, arrumar, elevar mercadorias de construgdo em geral
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e outros; fazer mudancas de moveis e objetos e proceder a sua organizagéo; proceder a abertura de valas;
efetuar servigos de capina em geral; varrer. escovar, transportar lixo e detritos das ruas e prédios
municipais; proceder a limpeza de oficinas, depdsitos de lixo e detritos organicos; auxiliar em tarefas de
construgdo em geral; auxiliar no recebimento de mercadorias em geral, pesagem e carga de veiculos;
esforgo fisico em obras de abertura e pavimentagéo de ruas, avenidas e abertura de estradas rurais; rogada
de capoeira, aterro, desaterro e desmonte de terras quando determinado; cavagdes e limpeza de locais de
construgcéo, removendo escombros, entulhos e lixos; auxiliar no servigco de carga e descarga de veiculos;
efetuar abertura e aterro de valas, bueiros, servicos de drenagem, nivelamento de ruas, terrenos e estradas;
lavar e limpar dependéncias de prédios em geral, tais como: escolas, unidades de saude, dependéncias da
prefeitura, etc.; remover, transportar e arrumar mdveis, maquinas e materiais, seguindo orientacoes
superiores; armar e desarmar palanques, usando material necessario; transportar pequenas encomendas e
transmitir recados; zelar, cuidar e guardar materiais sob a sua responsabilidade, tais como: rodos,
vassouras, rastelo, enxada, enxadao, picareta, machado, cavadeira, pa, carrinho de mao, etc.; executar
outras tarefas referentes ao cargo; desempenhar outras atribuicées determinadas pela chefia imediata.

CALCETEIRO

Executar servigos de calgamento das vias publicas, efetuando o assentamento de paralelepipedos ou
bloquetes de concreto; fazer alinhamento da obra, marcando-a com estacas e linhas, para orientar o
assentamento do material; preparar o piso com areia ou terra, nivelando-o para permitir o assentamento das
pecas; abrir valetas para assentamento de meios-fios. Constru¢ao de ciclopicos e sarjetas, com instrumental
préprio; zelar pelos equipamentos colocados ao seu dispor para a boa execug¢ao dos servigos; zelar pelos
EPI 's - Equipamentos de Protecdo Individual do local de trabalho, deixando-os em condi¢gdes de
permanente uso; outras atividades inerentes a fungao.

CIRURGIAO DENTISTA

Planejar, coordenar, executar, supervisionar e avaliar atividades e agbes de odontologia no dmbito da
assisténcia, pesquisa e docéncia, nos diferentes niveis de complexidade das ag¢des de saude, e participar
de processos educativos, de formacao e de agdes coletivas e de vigilancia em saude; fazer diagndésticos,
determinando tratamentos; realizar restauracdes, obturagdes, extragdes de dentes e de raizes; preparar,
ajustar e fixar dentes artificiais e afins; executar e interpretar radiografias da cavidade bucal e regido crénio-
facial: interpretar resultados de exames laboratoriais e afins; diagnosticar e tratar afec¢des da boca, dentes
e regido maxilofacial utilizando processo clinico ou cirdrgico, para promover e recuperar a saude bucal em
geral; efetuar restauragdes, extragdes, limpeza dentaria, aplicagdo de fluor, pulpectomia e demais
procedimentos necessarios ao tratamento, devolvendo ao dente sua vitalidade, funcdo e estética: atender
pacientes de urgéncia odontoldgica, prescrevendo medicamentos de acordo com as necessidades e tipo de
problema detectado; realizar pequenas cirurgias de lesdes benignas, remogao de focos, extragdo de dentes
inclusos, semi-inclusos, suturas e hemostasias: fetnar a limpeza irolati ce dos dente e gengivas enraia o
tartaro, para eliminas a instalas préticos para completar ou substituir o dente, a fim de facilitar a mastigagéao
e restabelecer a estética: produzir e analisar radiografias dentarias: retirar material para biépsia. quando
houver suspeita de lesbes cancerigenas; participar de equipes multiprofissional, orientando e treinando
pessoal, desenvolvendo programas de saude, visando contribuir para a melhoria da saude da populagao;
relacionar, para fins de pedidos ao setor competente, o material odontolégico e outros produtos utilizados no
servigo, supervisionando-os para que haja racionalizagdo no uso dos mesmos; participar de reuniées com
os profissionais da area, analisando e avaliando problemas surgidos no servigo, procurando os meios
adequados para soluciona-los; planejar as agdes a serem desenvolvidas, em nivel de Estado. para
promocéao da saude oral; realizar Cirurgias corretivas de trauma facial, fendas palatinas, labios leporinos e
cirurgias ortognaticas; executar outras tarefas correlatas.

COZINHEIRO ESCOLAR

Separar o material a ser utilizado na confecgado dos alimentos; selecionar verduras, carnes, peixes e cereais
para preparagao do alimento; preparar as refeigoes; temperar os pratos a serem servidos: preparar massas,
sobremesas, molhos e condimentos; experimentar refeicées; operar forno, fogdo e demais aparelhos de
cozinha; realizar servigo de limpeza nas dependéncias em geral do refeitério e cozinha; fazer a higienizagao
de equipamentos e utensilios; preparar salgadinhos e doces para serem vendidos nas lanchonetes;
coordenar as atividades da cozinha.

ENFERMEIRO ESF
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Executar, no nivel de suas competéncias, acbes de assisténcia basica de vigilancia epidemiolégica e
sanitaria nas areas de atencgdo a crianga, ao adolescente, a mulher, ao trabalhador e ao idoso; desenvolver
acgOes para capacitacdo dos Agentes Comunitarios de Saude, Auxiliares e Técnicos em Enfermagem, com
vista ao desempenho de suas func¢des junto ao servico de saude; oportunizar os contados com individuos
sadios ou doentes, visando promover a saude e abordar os aspectos de educagido Sanitaria; promover a
qualidade de vida e contribuir para que o meio ambiente torne-se mais saudavel; discutir de forma
permanente, junto a equipe de trabalho e comunidade, o conceito de cidadania, enfatizando os direitos de
saude e as bases legais que os legitimam; participar do processo de programacéo e planejamento das
acbes e da organizagdo do processo de trabalho das Unidade de Saude da Familia; programar e
desenvolver programas de prevencao a doengas; planejar, organizar; coordenar os servicos de assisténcia
e de enfermagem no municipio; supervisionar e controlar os estoques dos produtos ambulatoriais;
prescricdo de enfermagem; cuidados diretos de enfermagem a pacientes com grave risco de vida; cuidados
de enfermagem de maior complexidade de tomar decisdes imediatas; participar no planejamento, execugao
e avaliacdo da programacao de saude; participar na elaboragdo, execugdo e avaliagdo dos planos
assistenciais de saude; prescricdo de medicamentos previamente estabelecidos em programas de saude
publica e em rotina aprovada pela Secretaria Municipal de Saude; participar de projetos de construgao ou
reforma de unidades de saude; participar na prevengao e controle de doengas transmissiveis em geral e
nos programas de vigilancia epidemioldgica, prestagao de assisténcia de enfermagem a gestante, puérpera
e ao recém-nascido; participar nos programas e nas atividades de assisténcia integral a saude individual e
de grupos especificos, particularmente daqueles prioritarios e de alto risco; participar em programas e
atividades de educagéao sanitaria, visitando a melhoria de saude do individuo, da familia e da populagdo em
geral; participar nos programas de treinamento e aprimoramento de pessoal de saude, particularmente nos
programas de educagéo continuada; participar nos programas de higiene e segurancga do trabalho e de
prevencdo de acidentes e de doengas profissionais e do trabalho; participar na elaboracido e na
operacionalizagao do sistema de referéncia e contrarreferéncia do paciente nos diferentes niveis de atengao
a saude; efetuar controle sistematico de infecgdes nas unidades de atendimento médico-hospitalares do
municipio; participar no desenvolvimento de tecnologia apropriada a assisténcia de saude, bem como
cumprimento de outras atividades contidas no regulamento da profisséo.

FACILITADOR SOCIAL

Realizar planejamento das oficinas e desenvolver integralmente os conteudos e atividades registrado no
planejamento; registrar a frequéncia diaria dos aprendizes; acompanhar desenvolvimento das atividades
ministradas, fomentar a participagao democratica dos aprendizes avaliando seu desempenho tedrico e
pratico; participar das atividades de capacitacdo, quando solicitado; interagir permanentemente com os
demais cursos e oficinas oferecidas, de forma a garantir a integragdo dos objetos propostos pelo PETI:
fiscalizar o manuseio do material utilizado para os trabalhos; introduzir novas abordagens do fazer, em
consonancia com a demanda atual da area; atuar ética e profissionalmente; participar dos eventos; executar
outras atividades compativeis com a natureza do cargo e previstas em regulamento, executar outras
atividades correlatas.

Varrer logradouros publicos, utilizando diversos tipos de vassouras, para deixa-lo limpo; reunir ou amontoar
a terra, fragmentos e detritos, empregando ancinho, rastelo ou outros instrumentos similares, para recolhé-
los; recolher os montes de lixo, despejando-os em latdes, cestos e outros depdsitos apropriados, para
facilitar a coleta e transporte; percorrer os logradouros, seguindo roteiros preestabelecidos, para recolher o
lixo; despejar o lixo amontoado ou acondicionado em latdes em caminhdes especiais, carrinhos ou outro
deposito, valendo-se de esforgo fisico e ferramentas manuais, para possibilitar seu transporte;
desempenhar suas fungdes em veiculos motorizados ou tracionados por animais. OBS.: O Servidor
cumprira jornada especial de trabalho, realizada nos horarios das 3:00 as 7:00 horas (limpeza) e das 16:00
as 18:00 horas (manutencdo da limpeza), de segunda a sabado, perfazendo 36 (trinta e seis) horas,
laboradas semanalmente

JARDINEIRO

Executar servigos de jardinagem tais como cultivar flores outras plantas ornamentais, limpeza de jardins,
confecgdo e modificagao de canteiros, conservando as plantas, as mudas, zelando pelos parques, pragas e
jardins; executar atividades de plantio e de poda; assumindo responsabilidade pelo servigo executado e
pelos equipamentos e material permanente a sua disposigado; preparar as sementes; fazer a repicagem € o
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transplante das mudas, incluindo desmonte, transporte e embalagem; requisitar o material necessario ao
trabalho; aplicar inseticidas e fungicidas; auxiliar em servigos de jardinagem, cuidar de arvores frutiferas;
executar servigos de jardinagem tais como cultivar flores e outras plantas ornamentais, limpeza de jardins,
confecgdo e modificagao de canteiros, conservando as plantas, as mudas, zelando pelos parques, pragas e
jardins; executar atividades de plantio e de poda; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo
superior hierarquico.

MECANICO DE MANUTENCAO

Fazer vistorias mecanicas em veiculos automotores, sistemas hidraulicos de ar comprimido e outros; efetuar
a regulagem de motores; substituir e ajustar pegas mecanicas de veiculos automotores, reformar motores,
sistemas de freios, sistemas elétricos e outros afins; Lubrificar, soldar, desamassar, recondicionar pecas
diversas de uso mecanico, hidraulico e elétrico; consertar pecas de maquinas e equipamentos; manufaturar
ou consertar acessorios para maquinas; fazer solda elétrica ou oxigénio; consertar ou adaptas pecas; fazer
a conservagao de instalagédo eletromecanica; inspecionar e reparar automéveis, caminhdes, tratores,
compressores, bombas, maquinas e equipamentos rodoviarios; inspecionar, ajustar, reparar, construir,
quando necessario, unidades e partes relacionadas a motores, valvulas, pistdes, mancais, sistema de
lubrificagdo, refrigeragdo, transmissao, diferenciais, embreagem, geradores e distribuidores; esmerilhar e
assentar valvulas, substituir buchas e mancais, ajustar anéis de segmento, desmontar e montar caixas de
mudangas de marchas; recuperar e reparar quinas a 6leo diesel, gasolina ou alcool; socorrer veiculos
acidentados ou imobilizados por desarranjos mecanicos; executar inspegdo e manutengao periédica em
veiculos e maquinas, montando, desmontando, limpando e regulando motores, érgaos de transmisséo e
demais componentes; executar servigcos de regulagem de diregao hidraulica e mecéanica e outros; fazer o
diagndstico de defeitos mecanicos dos veiculos, maquinas e equipamentos da Prefeitura, apontando
solucdes e realizando os reparos e dando manutencao; requisitar as pecgas e ferramentas necessarias ao
reparo e manutengao; verificar as condigées de uso funcionamento e seguranga dos veiculos e maquinas;
fazer anotacdo da movimentagéo de veiculos e maquinas em formularios préprios; manter e reparar a parte
mecanica de automdveis, caminhdes, motocicletas, tratores e outros veiculos automotores. Suas fungbes
consistem em: reparar, substituir e ajustar pecas mecanicas defeituosas ou desgastadas dos veiculos;
efetuar a regulagem do motor e ajustar os freios, a diregdo e outras partes dos veiculos; reparar a parte
mecanica de automoéveis, caminhdes, motocicletas, tratores e outros veiculos automotores. Suas funcoes
consistem em: reparar, substituir e ajustar pecas mecanicas defeituosas ou desgastadas dos veiculos;
efetuar a regulagem do motor e ajustar os freios, a direcdo e outras partes dos veiculos entre os quais
caminhdes e 6nibus; montar, desmontar, ajustar, manter e reparar, motocicletas e outros; executar outras
tarefas correlatas determinadas pelo superior hierarquico.

MONITOR DE EDUCACAO INFANTIL (Porto Agrario) / MONITOR DE EDUCACAO INFANTIL (Lajeado) /
MONITOR DE EDUCACAOQ INFANTIL (Monte Rei)

Executar atividades diarias de recreagdao com criangas e trabalhos educacionais de artes diversas;
acompanhar as criangas em passeios, visitas e festividades sociais; proceder, orientar e auxiliar as criangas
no que se refere a higiene pessoal; auxiliar a crianga na alimentagao, servir refeicées e auxiliar as criangas
menores a se alimentarem; auxiliar a crianga a desenvolver a coordenagdo motora; observar a saude e o0
bem-estar da criangas, levando-as, quando necessario, para atendimento médico e ambulatorial; ministrar
medicamentos conforme prescricdo médica; prestar primeiros socorres, cientificando o superior imediato da
ocorréncia; orientar os pais quanto a higiene infantil, comunicando-lhes os acontecimentos do dia; levar ao
conhecimento do chefe imediato qualquer incidente ou dificuldade ocorridas; viajar e manter disciplina das
criangas sob sua responsabilidade, confiando-as aos cuidados de seu substituto ou responsaveis, quando
afastar-se, ou ao final do periodo de atendimento; apurar a frequéncia diaria e mensal dos menores;
executar tarefas afins.

MOTORISTA | - SEC. ASSISTENCIA SOCIAL/ MOTORISTA | - SEC. SAUDE (Sede) / MOTORISTA | -
SEC. SAUDE (Lajeado)

Dirigir automodveis, caminhonetes, ambulancias, veiculos destinados ao transporte de passageiros cuja
lotacdo ndo exceda a 08 (oito) lugares, e veiculos motorizados voltados ao transporte de carga, cujo peso
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bruto total ultrapasse a 3.500kg; recolher maquinas, equipamentos rodoviarios e veiculos; fazer reparos de
urgéncia; zelar pela conservagdo de veiculos, maquinas e equipamentos rodoviarios que lhe forem
confiados; providenciar o abastecimento de combustivel, agua e lubrificagdo; comunicar ao superior
imediato qualquer anomalia no funcionamento dos veiculos, maquinas e equipamentos rodoviarios;
examinar as ordens de servigo, verificando o itinerario a ser seguido, os horarios, os nimeros de viagens e
outras instrugbes, para programar a sua tarefa; zelar pelo bom andamento do transporte, adotando as
medidas cabiveis na prevencgdo ou solucdo de qualquer anomalia, para garantir a seguranca dos servigos
prestados aos transeuntes e veiculos; cuidar da seguranga dos passageiros; manter em bom estado de
conservagao os veiculos sob sua responsabilidade; cuidar e zelar dos veiculos, comunicando e solicitando
0s reparos que se fizerem necessarios; respeitar e obedecer a legislacdo de transito nacional; seguir
itinerario e programacao definidos por seu superior hierarquico imediato ou servidor encarregado de
programar trajetos; manter atualizada sua documentagdo e licenga para dirigir veiculos; providenciar o
abastecimento de combustivel do veiculo sob sua responsabilidade; preencher os formularios de controle
utilizados pela Administracdo Municipal; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
hierarquico. OBS.: Habilita-se ao cargo quem for aprovado, classificado e ter idade minima de 21 (vinte e
um) anos, estar habilitado no minimo ha um ano na categoria "B" ou "C", e ndo ter cometido nenhuma
infracdo grave ou gravissima, durante os ultimos doze meses.

MOTORISTA Il - TRANSPORTE / MOTORISTA Il - OBRAS / MOTORISTA Il - EDUCACAO

Dirigir veiculos leves e pesados, automoéveis, caminhdes, veiculos destinados ao transporte de passageiros
e cargas; transportar alunos das redes escolar municipal e estadual, em veiculos apropriado, de
propriedade do municipio; tratar com urbanidade aos alunos e aos seus familiares, bem como aos Diretores,
Professores e Funcionarios das escolas beneficiadas com o transporte escolar publico; indicar aos
Professores, Inspetores de Alunos e/ou aos Diretores das Unidades Escolares, as ocorréncias verificadas
durante o transporte; recolher maquinas, equipamentos rodoviarios e veiculos; fazer reparos de urgéncia;
zelar pela conservagdo de veiculos, maquinas e equipamentos rodoviarios que lhe forem confiados;
providenciar o abastecimento de combustivel, agua e lubrificagdo: comunicar ao superior imediato qualquer
anomalia no funcionamento dos veiculos, maquinas e equipamentos rodoviarios; recolher o veiculo a
garagem ou local destinado quando concluida a jornada do dia, comunicado qualquer defeito porventura
existente; manter os veiculos em perfeitas condi¢des de funcionamento: fazer reparos de emergéncia, zelar
pela conservacgdo de veiculo que for entregar, encarregar-se do transporte e entrega de correspondéncia ou
de carga que |he for confiada; dirigir veiculos-de acordo com as regras de transito e instrugdes recebidas,
para efetuar o transporte de passageiros, cargas, mercadorias e animais; examinar as ordens de servigo,
verificando o itinerario a ser seguido, os horarios, os nimeros de viagens e outras instru¢des, para
programar a sua tarefa; zelar pelo bom andamento do transporte, adotando as medidas cabiveis na
prevengdo ou solugdo de qualquer anomalia, para garantir a segurangca dos servigos prestados aos
transeuntes e veiculos; cuidar da seguranga dos passageiros; cuidar e zelar dos veiculos, comunicando e
solicitando os reparos que se fizerem necessarios; respeitar e obedecer a legislagdo de transito nacional;
manter atualizada sua documentagao e licenga para dirigir veiculos; preencher os formularios de controle
utilizados pela Administragdo Municipal; promover o abastecimento de combustiveis, agua e 6leo; verificar o
funcionamento do sistema elétrico, lAmpadas, fardis, sinaleiras, buzinas e indicadores de diregao;
providenciar a lubrificacdo quando indicada; verificar o grau de densidade e nivel da agua da bateria, bem
como a calibragdo dos pneus; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior hierarquico.
OBS.: Habilita-se ao cargo quem for aprovado, classificado e ter idade minima de 21 (vinte e um) anos,
estar habilitado no minimo ha um ano na categoria "C" ou "D", e ndo ter cometido nenhuma infragdo grave
ou gravissima, durante os ultimos doze meses.
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ORIENTADOR EDUCACIONAL

Pesquisar a realidade do aluno para direcionar permanentemente o curriculo; participar do diagndstico da
escola junto a comunidade escolar. identificando o contexto socioecondmico e cultural em que o aluno vive:
estimular e promover iniciativas de participacdo e democratizagdo das relagbes na escola, visando a
aprendizagem do aluno. bem como a construgao de sua identidade pessoal e grupal; contribuir para que a
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organizagdo das turmas e do horario escolar considere as condi¢cdes de vida dos alunos, articular a
comunidade escolar para que numa agao conjunta, o curriculo oculto seja desvelado e transformado em um
curriculo comprometido com a classe popular, considerando os valores culturais de cada comunidade;
promover junto ao Conselho de Classe a mobilizagdo da Comunidade Escolar com vistas a busca de novos
caminhos na educacéo. articulando escola, familia e comunidade: assessorar o Conselho de Classe, aos
demais membros do suporte pedagdgico, a Diregdo e os professores em assuntos pertinentes a Orientagao
Educacional: elaborar o Plano de Agédo da Orientagdo Educacional: definindo as metas e estratégias de
acao, partindo das necessidades de cada escola; trabalhar com a metodologia da pesquisa/agdo, o plano
vai refletir e explorar as dimensdes politico-pedagdégicas do fazer do Orientador Educacional, interagindo
com o Supervisor Pedagoégico e com o Técnico em Planejamento Escolar, articulado com os demais
segmentos que compde a comunidade escolar, comprometido com a construgcdo de uma escola de
qualidade para todos, que sirva como instrumento, rumo a uma sociedade justa e igualitaria: articular com
os demais especialistas que trabalham na escola as atividades pedagdgicas desenvolvidas, para que estas
nao percam a dimensao de totalidade; entender a participagdo como processo e investir na construgao do
coletivo: trabalhando a constituigdo do(s) grupo(s) na escola: buscar a teoria para aprofundar a agao
coletiva. avaliando os acertos e desacertos da pratica, partindo do senso comum para supera-lo: registrar
sistematicamente a sua praxis na Orientagdo Educacional para um processo continuo de agao-reflexao-
acgao e garantir referenciais histéricos para a continuidade do trabalho; Socializar o trabalho realizado pelos
Especialistas da Rede Municipal de Ensino, contribuindo com subsidios que implementem a pratica
cotidiana no exercicio da construgao coletiva enquanto categoria.

PORTEIRO ESCOLAR

Executar o controle de entrada e saida de pessoas, observando a frequéncia dos alunos; abrir e fechar as
dependéncias de prédios; receber a correspondéncia e encaminha-la ao protocolo; receber, orientar e
encaminhar o publico; atender e efetuar ligagdes telefénicas, quando solicitado; manter o quadro de chaves,
controlando seu uso e guarda; comunicar a autoridade competente as irregularidades verificadas; zelar pela
ordem, seguranga e limpeza da area sob sua responsabilidade; inspecionar os locais ou instalagdes do
prédio, cuja seguranga ou conservacado implique em maior responsabilidade; manter em condigbes de
funcionamento os equipamentos de protegdo contra incéndio ou quaisquer outros relativos a seguranga do
prédio; requisitar a Guarda Municipal para garantir a manutengdo da ordem e protecdo do patrimdnio
publico; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior hierarquico.

PROFESSOR P1 — EDUCACAOQO INFANTIL (Ouro Verde) /| PROFESSOR P1 — EDUCACAO INFANTIL
(Sede) / PROFESSOR P1 — EDUCACAO INFANTIL (Monte Rei)

Docéncia na educacao infantil, incluindo, entre outras, as seguintes atribui¢gdes: participar na elaboragéo da
proposta pedagodgica da escola: elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da
escola: zelar pela aprendizagem dos alunos: estabelecer e implementar estratégias de recuperagao para os
alunos de menor rendimento: ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidas; participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional:
colaborar com as atividades de articulagdo com as familias e a comunidade; desincumbir-se das demais
tarefas indispensaveis para atingir os fins educacionais da escola e do processo de ensino-aprendizagem:
proporcionar condigdes adequadas para promover o bem estar social da crianga, seu desenvolvimento
fisico, motor, emocional, intelectual, moral e social, a ampliagao de suas experiéncias, bem como estimular
seu interesse pelo processo do conhecimento do ser humano. da natureza, da sociedade; planejar.
executar, observar registrar e avaliar as atividades do processo ensino-aprendizagem; participar de forma
efetiva no Horario de trabalho Pedagdgico Coletivo, numa perspectiva de formacgéo continuada, visando o
aprimoramento do seu desempenho profissional e ampliagdo do seu conhecimento; participar das reunites
de pais, funcionarios e outras previstas no calendario escolar; participar das atividades civicas, culturais e
educativas em que a escola estiver envolvida; organizar, adequadamente o uso apropriado do espago, dos
brinquedos e dos materiais: responsabilizar-se pela utilizagdo, manutencéo e conservagao dos materiais
permanentes e de consumo que estejam sob sua responsabilidade; planejar, organizar e controlar o
material necessario para o desenvolvimento de atividades pedagdgicas; receber e acompanhar a crianga
diariamente na sua entrada e saida da unidade; registrar a frequéncia diaria da crianga; acompanhar,
orientar e cuidar da higiene pessoal das criangas; acompanhar as criangas na hora das refeigbes,
orientando-as no processo de alimentagdo; proceder a observagcao dos educandos, identificando as
necessidades que interferem na aprendizagem encaminhando-os para analise: manter permanentemente
contato com os pais ou responsaveis, informando-os e orientando-os sobre o avango do educando e
obtendo dados de interesse para o processo educativo; acompanhar as criangas em atividades externas a
unidade, com prévia autorizagdo dos pais ou responsaveis; executar demais tarefas afins atribuidas por
seus superiores: desenvolver sou trabalho de acordo com o Plano de Curso e a Proposta Pedagdgica da
Unidade Escolar: manter atualizados os Diarios de Classe, registrando a frequéncia e as observacoes
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relativas a Avaliagao continua dos alunos; participar dos Conselhos de Classe previstos no Calendario
Escolar, com seu material organizado e atualizado: propor a Equipe Técnico-Administrativo-Pedagdgica
medidas que objetivem o aprimoramento dos métodos de ensino, da avaliagédo, da disciplina e da
administragao: solicitar, sempre que necessario, a ajuda do suporte pedagdgico e a cooperagado dos 6rgaos
e demais setores da Unidade Escolar.

PROFESSOR P2 — MATEMATICA

Trabalho educativo executado com autonomia didatica sob orientagdo do suporte pedagdgico da Secretaria
Municipal da Educagdo: desenvolver seu trabalho de acordo com o Plano de Curso e a Proposta
Pedagdgica da Unidade Escolar. Realizar a Avaliagdo Continua de seus alunos, segundo o Sistema de
Avaliagdo da Rede Municipal. Manter atualizados os Diarios de Classe, registrando a frequéncia e as notas
dos alunos, a matéria lecionada e o numero de aulas previstas e ministradas; zelar pela aprendizagem dos
alunos; estabelecer e implementar estratégias de recuperagdo para os alunos de menor rendimento:
ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidas: participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional: colaborar com as atividades de articulagéao
com as familias e a comunidade: desincumbir-se das demais tarefas indispenséaveis para atingir os fins
educacionais da escola e do processo de ensino-aprendizagem: participar dos Conselhos de Classe
previstos no Calendario Escolar. com seu material organizado e atualizado, estudar o programa a ser
desenvolvido, prepara e seleciona material didatico para a aula, aplica exercicios promove discussdes sobre
textos, incentiva o trabalho e pesquisa em grupos elabora provas sobre a matéria lecionada, avalia, pontuar
a execugao de atividades extraclasse, elabora programas de atividades esportivas e recreativas; organiza
competicdes esportivas: propor a Equipe Técnico-Administrativo-Pedagogica medidas que objetivem o
aprimoramento dos métodos de ensino, da avaliagdo, da disciplina e da administragao; participar de
programas e atividades em sua area especifica de conhecimento ou afim; participar do horario de trabalho
pedagégico (HTP), planejamento, momentos de avaliagdo discente e docente, capacitagdo o formagao
profissional, bem como de atividades culturais e educativas extraclasse, quando for proposta elaborada pelo
Técnico em Planejamento Escolar; executar e manter em ordem a escrituragdo pertinente a vida escolar do
aluno, a organizagao da escola e toda aquela referente a propria fungao; solicitar, sempre que necessario, a
cooperacgao dos 6rgaos e setores da Unidade Escolar; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo
superior hierarquico.

PROFESSOR P2 — CIENCIAS

Trabalho educativo executado com autonomia didatica, sob orientagao do suporte pedagdégico da Secretaria
Municipal da Educacgdo; desenvolver seu trabalho de acordo com o Plano de Curso e a Proposta
Pedagégica da Unidade Escolar, Realizar a Avaliagdo Continua de seus alunos, segundo o Sistema de
Avaliagdo da Rede Municipal. Manter atualizados os Diarios de Classe, registrando a frequéncia e as notas
dos alunos, a matéria lecionada e o numero de aulas previstas e ministradas; zelar pela aprendizagem dos
alunos; estabelecer e implementar estratégias de recuperagdo para os alunos de menor rendimento;
ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidas; participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; colaborar com as atividades de articulagédo
com as familias e a comunidade; desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis para atingir os fins
educacionais da escola e do processo de ensino-aprendizagem; participar dos Conselhos de Classe
previstos no Calendario Escolar, com seu material organizado e atualizado; estudar o programa a ser
desenvolvido, preparar e selecionar material didatico para a aula, aplica exercicios promove discussdes
sobre textos, incentiva o trabalho e pesquisa em grupo; elaborar provas sobre a matéria lecionada, avaliar,
pontuar a execugdo de atividades extra classe, elabora programas de atividades esportivas e recreativas;
organizar competicdes esportivas; propor a Equipe Técnico-Administrativo-Pedagdgica medidas que
objetivem o aprimoramento dos métodos de ensino, da avaliagdo, da disciplina e da administragao:
participar de programas e atividades em sua area especifica de conhecimento ou afim; participar do horario
de trabalho pedagdgico (HTP), planejamento, momentos de avaliagdo discente e docente, capacitagéo e
formacgao profissional, bem como de atividades culturais e educativas extraclasse, quando for proposta
elaborada pelo Técnico em Planejamento Escolar; solicitar, sempre que necessario, a cooperagao dos
o6rgaos e setores da Unidade Escolar; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
hierarquico.
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PSICOLOGO ESCOLAR

Atender, através da Secretaria Municipal da Educacgao, alunos dos educandarios e creches mantidos pelo
Municipio ou conveniados com ele; preencher e assinar laudos de exames de verificacdo, fazer
diagndsticos e recomendar a terapéutica indicada para cada caso, encaminhar casos especiais a setores
especializados; atuar junto as comunidades escolares e em equipes multiprofissionais, diagnosticando,
planejando e executando os programas no admbito da saude, lazer, educacéo, trabalho e seguranca, para
ajudar os alunos e suas familias a resolver seus problemas e superar suas dificuldades; dedicar-se a luta
contra a delinquéncia, organizando e supervisionando atividades educativas, sociais e recreativas em
estabelecimentos de ensino, para recuperar e integrar os alunos a comunidade escolar; colaborar com o
Ministério Publico e o Poder Judiciario quando solicitado, apresentando laudos, pareceres e depoimentos,
para servir como instrumentos comprobatdérios para melhor aplicagdo da lei e da justica; assessorar 6rgéaos
publicos e particulares, organizagdes com objetivos politicos ou de carater social, técnico e de consciéncia
politica, para resolver situagdes planejadas ou nao; buscar a melhoria das relagdes interpessoais e
intergrupais, estendendo-a ao contexto socio-histérico-cultural; fazer psicodiagnéstico e psicoterapia
individual e/ou em grupo com criangas e/ou adolescentes; trabalhar com todos os 6rgédos da administragédo
municipal fornecendo acompanhamento técnico; realizar psicodiagnésticos para fins de ingresso,
readaptacdo e avaliagdo das condigbes pessoais do servidor publico; proceder a analise de fungdes sob o
ponto de vista psicoldgico; proceder ao estudo e avaliagdo dos mecanismos de comportamento humano
para possibilitar a orientacdo a selegédo e ao treinamento atitudinal no campo profissional e o diagndstico e
terapia clinicos; fazer psicoterapia breve, ludoterapia individual e grupal, com acompanhamento clinico,
exames de selecdo e estudos; atender criangas excepcionais, com problemas de deficiéncia mental e
sensorial, ou portadoras de desajustes familiares ou escolares, encaminhando-as para escolas ou classes
especiais; formular hipéteses de trabalho para orientar as exploragbes psicologicas, médicas e
educacionais; realizar pesquisas psicopedagadgicas; confeccionar e selecionar o material psicopedagogico e
psicolégico necessario ao estudo de casos; realizar pericias e elaborar pareceres; prestar atendimento aos
pais de criangas até a idade escolar e a grupos de adolescentes em instituigdes comunitarias do municipio;
manter atualizado o prontuario dos casos estudados; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias
a execugao das atividades préprias do cargo; realizar estudos e aplicagdes praticas nos campos de
educacéo institucional e da clinica psicolégica; atuar no ambito da saude em nivel primario, secundario e
terciario, procedendo ao estudo e a analise dos processos intra e interpessoais e nos mecanismos do
comportamento humano, elaborando e ampliando técnicas psicologicas e psicoterapéuticas e outros
métodos de verificagdo para possibilitar a orientagdo, selegdo e treinamento no campo profissional do
Psicdlogo, no diagndstico e na identificacao e interferéncia nos fatores determinantes na agéo do individuo
em sua historia pessoal, familiar, educacional e social; desenvolver atividades de pesquisa, ensino e
aprendizagem; participar de equipes multiprofissionais visando a interagdo comunidade/instituicdo, assim
como na perspectiva da interdisciplinaridade onde se deem as relagdes de trabalho na instituicdo; proceder
estudos e avaliagbes dos mecanismos de comportamento humano, elaborando e aplicando técnicas
psicolégicas, como testes para determinagdo de caracteristicas afetivas, intelectuais, sensoriais,
interacionais e outras; aplicar métodos e técnicas de acompanhamento e avaliagdo de desempenho dos
profissionais da educagdo em estagio probatério, promovendo entrevistas e aplicando testes e outras
verificagdes, a fim de fornecer dados a serem utilizados nos servigos de administracdo de pessoal; proceder
a formulacdo de hipoteses e a sua comprovagdo experimental, observando a realidade e efetuando
experiéncias de laboratério, para obter elementos relevantes nos processos de crescimento, inteligéncia,
aprendizagem, personalidade e outros aspectos do comportamento humano; analisar a influéncia dos
fatores hereditarios, ambientais e de outras espécies, que atuam sobre o individuo, aplicando testes,
elaborando psicodiagndsticos e outros métodos de verificagdo, para orientar-se no diagnéstico e tratamento
psicolégico dos disturbios emocionais e de personalidade; elaborar e analisar testes, utilizando métodos
psicologicos do seu conhecimento para determinar o nivel de inteligéncia, faculdades, aptidGes, tragos de
personalidade e outras caracteristicas pessoais, desajustamento ao meio social ou ao trabalho e outros
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problemas de ordem psiquica, para indicar a terapia adequada; diagnosticar a existéncia de problemas na
area de psicomotricidade, disfungdes cerebrais minimas, disritmias, dislexias e outros distirbios psiquicos,
para aconselhar o tratamento adequado; realizar atendimento psicoterapico individual e em grupo,
utilizando-se de métodos e técnicas adequadas a cada caso, para auxiliar o individuo no seu ajustamento
ao meio social; realizar atendimento, pericias e emitir pareceres no sentido de enquadrar os examinadores
de acordo com as situagdes previstas em lei.

SECRETARIO ESCOLAR

Coordenar, organizar e responder pelo expediente geral da secretaria da Secretaria; coordenar e controlar
equipes (pessoas que prestam servigos a secretaria: auxiliares de secretaria, office-boys, copeiras,
motoristas) e atividades; controlar documentos e correspondéncias. Realizar e organizar os servigos
internos da secretaria escolar; realizar trabalhos de arquivamento e de coleta de dados para estatisticas:
participar da elaboragdo do Plano de Gestdo da Unidade; elaborar a programagido das atividades da
Secretaria, mantendo-a articulada com as demais programagdes da escola; atribuir tarefas ao pessoal
auxiliar da secretaria, orientando, controlando as atividades de registro e a escrituragdo bem como
assegurando o cumprimento de normas e prazos relativo ao processamento de dados; verificar a
regularidade da documentacgéo referente a matricula e transferéncia de alunos, encaminhando os casos
especiais a deliberagao do Diretor de Escola; providenciar o levantamento e encaminhamento aos 6rgéaos
competentes de dados e informagbes educacionais; elaborar e providenciar a divulgagdo de editais,
comunicados e instrugdes relativas as atividades escolares; redigir correspondéncia oficial; instruir
expedientes; elaborar propostas das necessidades de material permanente e consulta: dar suporte a
coordenacdo de ensino e professores, no sentido burocratico-discente; salvaguarda de documentos
sigilosos: atendimento a clientela interna; atendimento a clientela externa; manutengdo dos arquivos
histéricos e intermediarios; controle dos diarios de classe; registro de notas; confeccdo de diplomas e
histéricos escolares; controle/registro/manutengdo dos livros de matriculas e diplomas; expedi¢ao de
certidao de tempo de servigo de aluno-aprendiz; expedigdo de transferéncias; analise de grade curricular;
montagem matricula; de turmas; rematricula: organizar racionalmente o trabalho; aproveitar os talentos e
motivagbes de sua equipe; simplificar processos e métodos de trabalho; trabalhar com eficiéncia, reduzindo
os desperdicios; elaborar relatérios das atividades inerentes a secretaria e colaborar no preparo dos
relatérios anuais da escola; zelar por seu material de trabalho e pelo patrimbnio publico e desempenhar
atividades correlatas.

SERVENTE ESCOLAR

Fazer trabalhos de limpeza nas diversas dependéncias edificios publicos: proceder a limpeza de pisos,
vidros, lustres, méveis e instalagdes sanitarias; remove: lixo e detritos: lavar e encerar assoalhos; retirar o
po de livros, estantes e armarios; proceder a arrumagao. conservagao e remogao de moveis, maquinas e
materiais; atender telefones, anotar e transmitir recados: preparar café e servi-lo: transportar volumes;
eventualmente, efetuar a entrega e o recebimento de expedientes e correspondéncias, auxiliar no preparo
das refeicdes, sobremesas, lanches, etc.; manter a ordem e a limpeza da cozinha, procedendo a coleta e
lavagem das bandejas, talheres, etc.; receber e distribuir refeigbes, utilizando bandejas e/ou carrinhos;
receber ou recolher bandejas, loucas e talheres, apds as refeigdes providenciando sua lavagem e guarda,
ou o envio ao setor competente; efetuar a pesagem e o registro das obras alimentares, utilizando balangas
apropriadas; manter a ordem e a limpeza do local de trabalho, seguindo normas e instru¢des; atender a
feitura de refeigbes ligeiras, preparando cha, café, sucos e outras bebidas e sanduiches na copa; anotar
diariamente o numero e tipo de refeigdes distribuidas; fazer o controle diario do material existente,
relacionando as pecas e suas respectivas quantidades; executar o polimento dos talheres, vasilhas e outros
utensilios da copa; operar com aparelhos elétricos utilizados no servico de alimentagédo, obedecendo a
instrucbes de uso; servir refeicdes nas mesas; executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de
dificuldade. OBS: O exercicio do cargo podera exigir a prestagdo de servigo a noite, domingos e feriados
bem como a realizagado dos trabalhos de limpeza antes ou depois do expediente das repartigcdes publicas e
0 uso obrigatério de uniforme, fornecido pela Municipio.

TECNICO EM BOLSA FAMILIA

Alimentar o sistema de cadastro Unico do programa bolsa familia, assim como cadastrar e atualizar o
cadastro dos beneficiarios do Bolsa Familia, fiscalizando as informagdes contidas no cadastro do programa:
Coordenar o desenvolvimento das atividades inerentes ao programa; alimentacédo do sistema de cadastro
unico, gerenciar as atividades necessarias ao bom funcionamento do programa na sua area de competéncia
Realizar fungdes de recepgéo, bem como servigos administrativos no ambito do programa, Atuar no arquivo
ativo/morto. executando solicitagbes externas e internas separando documentos para o faturamento e
possiveis solicitagdes; executar outras atividades compativeis com a natureza do cargo e previstas em
regulamento, executar outras atividades correlatas.
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TECNICO EM ENFERMAGEM (Monte Rei) / TECNICO EM ENFERMAGEM (Porto Agrario) / TECNICO
EM ENFERMAGEM (Sede)

Realizar todos os procedimentos inerentes ao cargo de enfermagem em grau auxiliar: coletar material para
exames anatomopatoldgicos, citopatologicos e afins; participar e estimular as campanhas de vacinagdes:
providenciar a esterilizagcdo de materiais e desenvolver atividades de apoio nas salas de consulta e
tratamento de pacientes; participar e estimular programas de prevencao de doengas; e participagdo no
planejamento da assisténcia de enfermagem; participacdo na programacao de enfermagem: execucgéo de
acoOes assistenciais de enfermagem, exceto as privativas do Enfermeiro: agdes educativas aos usuarios dos
servicos de saude; agdes de educagdo continuada; atendimento de enfermagem em urgéncias e
emergéncias; atendimento de enfermagem nos diversos programas de saude da criangca, da mulher, do
adolescente, do idoso e da vigilancia epidemioldgica: preparo e esterilizagdo de material, instrumental,
ambientes e equipamentos; controle de abastecimento e estoque de materiais médico-hospitalares e
medicamentos; participagdo na orientagdo e supervisdo do trabalho de enfermagem, em grau auxiliar
participagdo na equipe de saude: auxiliar no atendimento a pacientes nas unidades de saude, sob
supervisao: orientar e revisar o autocuidado do cliente, em relagdo a alimentagdo e higiene pessoal;
executar a higienizagéo ou preparacao dos clientes para exames ou atos cirurgicos; cumprir as prescrigdes
relativas aos clientes; zelar pela limpeza, conservagao e assepsia do material e do instrumental; executar e
providenciar a esterilizagdo de salas e do instrumento adequado as intervengbes programadas; observar e
registrar sinais e sintomas e informar a chefia imediata, assim como, o comportamento de clientes em
relacdo a ingestdo e excrecédo; manter atualizado o prontuario dos pacientes: verificar temperatura. pulso e
respiragdo e registrar os resultados no prontuario; ministrar oxigénio por sonda nasal com prescri¢ao;
ministrar medicamentos, aplicar injegbes e/ou imunizantes e fazer curativos; participar dos cuidados de
clientes monitorizados sob supervisdo; administrar solugbes parenterais previstas; alimentar, mediante
sonda gastrica: realizar sondagem vesical, edema e outras técnicas similares, sob supervisao; orientar
clientes em nivel de ambulatério ou de internagdo a respeito das prescrigdes de rotina; fazer orientagao
sanitaria de individuos, em unidades de saude, oportunizar os contatos com individuos sadios ou doentes,
visando abordar os aspectos preventivos e de educagido sanitaria; colaborar com os enfermeiros nas
atividades nas atividades de promocdo e protegado especifica da saude; integrar a equipe do Programa
Saude da Familia - PSF, se designado; executar outras tarefas semelhantes, determinadas pelo superior
hierarquico.

TECNICO EM ENFERMAGEM — PLANTONISTA

Exercer atividades de nivel médio de certa complexidade, envolvendo execucgao de servigos auxiliares de
enfermagem; participar da programacao de assisténcia de enfermagem executar ag¢des assistenciais de
enfermagem, exceto as privativas do enfermeiro e participar da orientagdo e supervisao do trabalho de
enfermagem em grau auxiliar; prestar cuidados basicos de enfermagem, sob a coordenagao e a supervisao
do enfermeiro, nos diferentes niveis de complexidade das agbes de saude participar de processos de
educagcédo em saude e participar de atividades coletivas de saude; prestar atendimento de primeiros
socorros: orientar no pré e poés-atendimento de enfermagem nas consultas de rotinas, nos casos de
acidentes em servigos, na reabilitacdo profissional e na prevengao das doengas ocupacionais, registrar os
atendimentos de enfermagem executados; colaborar com o enfermeiro do trabalho nos revezamentos
realizados pelo servigo de saude ocupacional; prestar cuidados de enfermagem de acordo com o seu nivel
de complexidade e responsabilidade e participar de programas de saude ocupacional e de educagdo em
saude; auxiliar, sob supervisdo, o Médico, o Cirurgido Dentista ou o Enfermeiro no atendimento a pacientes
nas unidades hospitalares e de saude publica, verificando temperatura, pressao, levantando dados
biométricos e outros; preparar pacientes para consultas e exames, orientando-os sobre as condigdes de
realizagdo dos mesmos, para facilitar a atividade médica; coletar material para exame de laboratorio,
segundo orientagdo meédica; preparar e esterilizar materiais e instrumentos, ambientes e equipamentos,
segundo orientagdo para realizagdo de exames, tratamento, intervengdes cirurgicas, imunizagodes,
obturagbes e outros; preparar e aplicar vacinas e injegdes, observando as doengas indicadas; realizar
exames eletroencefalograficos, posicionando adequadamente o paciente, manejando os dispositivos do
eletroencefalégrafo, segundo instrugdes médicas; orientar pacientes, prestando informagdes relativas a
higiene, alimentacao, utilizagdo de medicamentos e cuidados especificos em tratamento de saude; elaborar
relatérios das atividades do setor - numero de pacientes, exames realizados, vacinas aplicadas e outros, e
efetuar o controle diario do material utilizado, anotando a quantidade e o tipo dos mesmos; acompanhar em
unidades hospitalares as condi¢des de saude dos pacientes, exames medindo pressado e temperatura,
controlando pulso, respiragao, troca de soros e ministrando medicamentos, segundo prescricado do médico;
auxiliar a equipe de enfermagem em intervengbes cirurgicas; executar outras tarefas correlatas,
determinadas pelo superior hierarquico.
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VIGIA

Realizar as fungdes vigilancia sobre os préprios municipais: guarnecer os prédios publicos, em horarios e
locais determinados pelo Secretario da Fazenda e pelo Chefe da Divisdao de Recursos Humanos; auxiliar o
servigo de seguranga em eventos em que o municipio patrocina; utilizar uniforme fornecido pelo municipio;
exercer vigilancia em logradouros publicos e reparticées municipais, adotam providéncias e evitam roubos,
incéndios, danificagbes nos prédios, pragas, jardins e materiais de sua guarda; controlar a entrada e saida
de pessoas e veiculos pelos portdes de acesso sob sua vigilancia: levar ao conhecimento das autoridades
qualquer irregularidade; comunicar imediatamente a delegacia de policia e a Guarda Municipal, quando
perceber qualquer anomalia em servigo; comunicar 0 mais rapido possivel ao setor competente qualquer
dano constatado ao patriménio publico: prestar todas as informagdes necessarias as autoridades
competentes para a elucidagao e responsabilizagdo de pessoas De causaram depredagao do patriménio
publico; executar a ronda diurna ou noturna nas dependéncias de edificios e areas adjacentes, verificando
se portas e janelas, portdes e outras vias de acesso estdo fechados corretamente, examinando as
instalagdes hidraulicas e elétricas, verificando irregularidades, para possibilitar a tomada de providéncias a
fim de evitar sinistros; controlar a movimentagdo das pessoas no local onde efetiva a vigilancia; permanecer
em constante vigilia no local para o qual for designado, guardando e zelando pelos bens ali existentes,
evitando ataques de terceiros ao patrimbnio que estiver sob sua guarda, comunicando imediatamente a
Guarda Municipal em caso de qualquer perturbagdo ou ataque: evitar a saida de qualquer material ou
equipamento do local de trabalho sem a devida autorizagdo escrita do superior hierarquico; zelar pela
conservagao do local de trabalho; efetuar rondas noturnas: verificar ao final do expediente as condigdes do
local de trabalho a fim de relata-las ao encarregado do setor; acender e apagar as luzes em locais e
horarios pré-fixados, quando houver determinagao para tal; comunicar ao superior hierarquico a ocorréncia
de sinistros, disturbios, furtos, depredagao e outros danos: acompanhar funcionarios quando necessario;
executar outras tarefas correlatas, determinadas pelo superior hierarquico.

TECNICO ELETRICISTA

Profissional com curso técnico em Eletrotécnica ou Eletricidade e registro no conselho competente,
encarregado de executar, manter e fiscalizar instalagbes e sistemas elétricos em prédios, logradouros e
equipamentos publicos, incluindo iluminagdo, motores, maquinas e redes de distribuicdo, observando
normas técnicas e de seguranga.

ENGENHEIRO AGRONOMO

Elaborar e supervisor projetos e agdes referentes a cultivos agricolas e de produtos agropecuarios para a
Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente; executar outras tarefas compativeis com a natureza
do cargo.

FARMACEUTICO

Realizar as fungbes e atividades inerentes a profissdo de farmacéutico, de acordo com as normas técnicas,
assumindo responsabilidade pelo servigo executado e pelos equipamentos e material permanente a sua
disposicéao.

MECANICO DE MANUTENCAO MAQUINAS PESADAS

O Mecanico de Manutengdo de Maquinas Pesadas €& responsavel pela execugdo de servigos de
manutencao preventiva e corretiva de maquinas e equipamentos pesados pertencentes a frota municipal,
assegurando o pleno funcionamento, a seguranga operacional e a conservagao dos equipamentos.

PEDREIRO
Executar servico de alvenaria, concreto e outros materiais, guiando-se por instru¢des, plantas, desenhos,
esquemas e especificagdes para construir, reformar, ou reparar prédios publico e instalagbes publicas.

PINTOR AUTOMOTIVO/LANTERNEIRO

Profissional de nivel médio com experiéncia em pintura e lanternagem automotiva, responsavel por
recuperar, preparar e pintar a lataria de veiculos da frota municipal, realizar servigos de funilaria, soldagem,
polimento e acabamento, zelando pela conservagao e padronizagao dos veiculos publicos.

SUPERVISOR PEDAGOGICO
Exercer supervisdo pedagodgica nas unidades escolares, orientar e prestar apoio técnico-administrativo e
pedagégico aos Professores.

Juvenilia - MG, 13 de novembro de 2024
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CARGOS

e Auxiliar de Servigos Gerais (Porto Agrario) / Auxiliar de Servicos Gerais (Sede)
b oiro el

e Gari
e Vigia

PROVAS: Lingua Portuguesa, Matematica, Conhecimentos Gerais. Alfabetizado.

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretacdo de texto(s) dos tipos: descritivo, narrativo, dissertativo e de diferentes géneros, por
exemplo, poemas, texto jornalisticos, propagandas, charges, cartuns, tirinhas, graficos, entre outros; Significagdo
das palavras: sinébnimos, antdnimos, homdnimos, parénimos, polissemia, sentido préprio (denotacdo) e sentido
figurado (conotagéo); Fonologia: letra, fonema, encontros vocalicos e consonantais, digrafos, divisdo silabica,
acentuagao tbnica e grafica (atualizada, conforme as regras do novo Acordo Ortografico); Ortografia (atualizada,
conforme as regras do novo Acordo Ortografico); Estrutura e formagao de palavras: derivagao prefixal, sufixal e
prefixal e sufixal; Emprego dos sinais de pontuagdo (ponto final, dois pontos, ponto de interrogagao, ponto de
exclamacgao, travessdo e aspas na indicagao de discurso direto); Classes de palavras variaveis: substantivo,
adjetivo e verbo (identificagao e flexdo); Conjugacao verbal: tempos presente, passado e futuro; Formas nominais
do verbo.

MATEMATICA

Numeros naturais e contagem: Comparagdo. Numeros e quantidades. Algarismos. Escrita dos nimeros. Numeros
pares e numeros impares. Sucessores e antecessores. Adicdo e subtracdo. Problemas de contagem e operacéo.
Medidas: de comprimento, de tempo. Formas Geométricas: tridngulos, retangulos e circulos.

CONHECIMENTOS GERAIS
Atualidades; Nogbes de Histdria e Geografia de Minas Gerais e do Brasil; Cultura e sociedade brasileira; Meio
Ambiente.

CARGOS

Calceteiro

Cozinheiro escolar

Jardineiro

Mecénico de Manutencgao

Monitor de Educacéo Infantil (Porto Agrario) / Monitor de Educacéao Infantil (Lajeado)_/ Monitor De
Educacéo Infantil (Monte Rei)

Motorista | - Sec. Assisténcia Social

Motorista | - Sec. Saude (Sede) / Motorista | — Sec. Saude (Lajeado)

Motorista Il - Transporte

Motorista Il - Obras

Motorista Il - Educagao
«— Operador-de Trator

e Pedreiro
e Porteiro Escolar
e Servente Escolar

PROVAS: Lingua Portuguesa, Matematica, Conhecimentos Gerais. Ensino Fundamental Incompleto.

LINGUA PORTUGUESA
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Leitura e interpretacdo de texto(s) dos tipos: descritivo, narrativo, dissertativo e de diferentes géneros, por
exemplo, poemas, texto jornalisticos, propagandas, charges, cartuns, tirinhas, graficos, entre outros; Significagdo
das palavras: sinbnimos, antbnimos, homdnimos, parénimos, polissemia, sentido proprio (denotagcdo) e sentido
figurado (conotagéo); Fonologia: letra, fonema, encontros vocalicos e consonantais, digrafos, divisdo silabica,
acentuacgéao tbnica e grafica (atualizada, conforme as regras do novo Acordo Ortografico); Ortografia (atualizada,
conforme as regras do novo Acordo Ortografico); Estrutura e formagéo de palavras: derivagao prefixal, sufixal e
prefixal e sufixal; Emprego dos sinais de pontuacdo (ponto final, dois pontos, ponto de interrogagao, ponto de
exclamacao, travessdo e aspas na indicagdo de discurso direto); Classes de palavras variaveis: substantivo,
adjetivo e verbo (identificagdo e flexao); Conjugacao verbal: tempos presente, passado e futuro; Formas nominais
do verbo.

MATEMATICA

Numeros naturais e contagem: Comparagédo. Numeros e quantidades. Algarismos. Escrita dos nimeros. Numeros
pares e numeros impares. Sucessores e antecessores. Adicdo e subtragdo. Problemas de contagem e operagéo.
Medidas: de comprimento, de tempo. Formas Geométricas: tridngulos, retangulos e circulos.

CONHECIMENTOS GERAIS
Atualidades; Nogbes de Histdria e Geografia de Minas Gerais e do Brasil; Cultura e sociedade brasileira; Meio
Ambiente.

CARGOS

e Atendente de Creche

PROVAS: Lingua Portuguesa, Matematica, Conhecimentos Gerais. Ensino Fundamental Completo.

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretacdo de texto(s) dos tipos: descritivo, narrativo, dissertativo e de diferentes géneros, por
exemplo, poemas, texto jornalisticos, propagandas, charges, cartuns, tirinhas, gréficos, entre outros; Significacdo
das palavras: sinbnimos, antbnimos, homénimos, parénimos, polissemia, sentido proprio (denotacdo) e sentido
figurado (conotacdo); Fonologia: letra, fonema, encontros vocélicos e consonantais, digrafos, divisdo silabica,
acentuacédo tonica e grafica (atualizada, conforme as regras do novo Acordo Ortogréfico), sinais graficos;
Ortografia (atualizada, conforme as regras do novo Acordo Ortogréafico); Estrutura e formacdo de palavras;
Emprego dos sinais de pontuacgdo; Classes de palavras variaveis e invariaveis (identificagdo, flexdo, funcao
sintatica, semantica e discursiva); Conjugacgao verbal: verbos — regulares e auxiliares (ser, ter, haver, estar) —
conjugagédo em todos os modos e tempos simples e as formas nominais do verbo; Sintaxe: teoria geral da frase e
sua analise: frase, oragdo, periodos simples e composto; fungdes sintaticas; Sintaxe de concordancia verbal e
nominal; Sintaxe de regéncia verbal e nominal; Usos do sinal indicativo de crase: regra geral e casos especiais;
Figuras de linguagem; Fungbes da linguagem; Registro formal e registro informal; Marcas de coloquialidade;
Variagdes linguisticas.

MATEMATICA

1. Numeros e Operagdes: sistema de numeragao decimal — leitura, escrita e comparagdo de numeros naturais e
inteiros; operagdes fundamentais: adigdo, subtragdo, multiplicacdo e divisdo; propriedades das operagdes;
multiplos e divisores; critérios de divisibilidade; maximo divisor comum (MDC) e minimo multiplo comum (MMC);
numeros fracionarios e decimais — operagdes e aplicagdes no cotidiano; niumeros racionais — leitura, comparacao e
operagodes; potenciacao e radiciagdo simples. 2. Proporcionalidade e Porcentagem: razdo e proporgdao — conceitos
e aplicagbes; regra de trés simples; porcentagem — calculo e aplicagdes praticas; nogdes de juros simples e
descontos simples. 3. Algebra e Equacdes: expressdes numéricas com nimeros inteiros, fracionarios e decimais;
equacbes do 1° grau — resolucdo e aplicacdo em problemas; sistema de equacgdes simples do 1° grau (duas
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equacgdes com duas incognitas); nogdes basicas de inequagdes do 1° grau. 4. Geometria e Medidas: figuras planas
— quadrado, retangulo, tridngulo, circulo e poligonos; perimetro e area das principais figuras planas; relagdes
métricas no tridngulo retangulo (Teorema de Pitagoras); no¢des de angulos — classificagédo e medidas; sistemas de
medidas: comprimento, massa, capacidade, tempo, area e volume — transformagdes de unidades. 5. Tratamento
da Informagéo e Estatistica: leitura e interpretagédo de tabelas e graficos (barras, setores e linhas); média aritmética
simples; moda e mediana em dados simples. 6. Nogdes de Probabilidade: experimentos aleatérios e espaco
amostral; calculo de probabilidade em situagdes simples.

CONHECIMENTOS GERAIS
Atualidades; Nogbes de Histéria e Geografia de Minas Gerais e do Brasil; Cultura e sociedade brasileira; Meio
Ambiente.

CARGOS

e Agente Administrativo

e Agente Social do CRAS

e Assistente Administrativo

¢ Atendente de Consultério Dentario (com exigéncia de Curso de Auxiliar em Saude Bucal - ASB)

Auxiliar de Secretaria

Facilitador Social

o Fiscal Geral

Mecanico de Manutencao Maquinas Pesadas
Orientador Social

Pintor Automotivo/Lanterneiro

Secretario Escolar

Técnico em Bolsa Familia

PROVAS: Lingua Portuguesa, Matematica, No¢des de Informatica. Ensino Médio Completo.

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretacdo de texto(s) dos tipos: descritivo, narrativo, dissertativo e de diferentes géneros, por
exemplo, poemas, texto jornalisticos, propagandas, charges, cartuns, tirinhas, gréficos, entre outros; Significacdo
das palavras: sinbnimos, antbnimos, homdnimos, parénimos, polissemia, sentido proprio (denotacdo) e sentido
figurado (conotacdo); Fonologia: letra, fonema, encontros vocdlicos e consonantais, digrafos, divisdo silabica,
acentuagdo tonica e grafica (atualizada, conforme as regras do novo Acordo Ortografico), sinais graficos;
Ortografia (atualizada, conforme as regras do novo Acordo Ortografico); Estrutura e formagdo de palavras;
Emprego dos sinais de pontuacgdo; Classes de palavras variaveis e invariaveis (identificagdo, flexdo, funcao
sintatica, semantica e discursiva); Conjugagao verbal: verbos — regulares, irregulares e auxiliares (ser, ter, haver,
estar) — conjugagédo em todos os modos e tempos simples e compostos e formas nominais do verbo; Sintaxe de
concordancia verbal e nominal; Sintaxe de regéncia verbal e nominal; Sintaxe de colocagdo pronominal; Usos do
sinal indicativo de crase: regra geral e casos especiais; Figuras de linguagem; Funcbes da linguagem; Registro
formal e registro informal; Marcas de coloquialidade; Variagbes linguisticas.

MATEMATICA

1. Sistemas de numeragdo. Numero primo, algoritmo da divisdo. Critérios de divisibilidade; Maximo divisor comum
(entre numeros inteiros); Minimo multiplo comum (entre nimeros inteiros). 2. Conjuntos Numeéricos: operagdes:
adigdo, subtragdo, multiplicagéo, divisdo, potenciagdo e radiciagdo nos conjuntos numéricos; Propriedades dessas
operagdes; Médias (aritmética simples e ponderada). Médulo; Desigualdades; Intervalos; Sistemas de medida. 3.
Proporcionalidade: razdes e proporgdes: propriedades; Regra de trés simples e composta; Percentagem; Juros
simples. 4. Relagbes e Fungbes: relagbes binarias; Dominio, contradominio, imagem direta de fungdes; Graficos de
relagdes; Fungdes: definicdo e representacao; Fungdes crescentes, decrescentes e periddicas; Fungao inversa. 5.
Funcbes afins, lineares e quadraticas — propriedades, raizes, graficos. 6. Exponenciais e Logaritmos: func¢des
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exponenciais e logaritmicas; propriedades e graficos. Mudanca de base; Equagdes e inequagbes exponenciais e
logaritmicas. 7. Trigonometria no tridngulo retangulo; Fungdes trigonométricas: seno, cosseno, tangente,
cotangente; propriedades e graficos; Equagbes trigonométricas. 8. Sequéncias: progressdes aritméticas: termo
geral, soma dos termos, relagdo entre dois termos, propriedades; Progressdes geométricas: termo geral, relagdo
entre dois termos, soma e produto dos termos, propriedades. 9. Analise Combinatéria: principio fundamental da
contagem; Arranjos, permutacées e combinagbes simples e com repeticées; Bindmio de Newton; Tridngulo de
Pascal. 10. Matrizes e Sistemas Lineares: operacbes com matrizes: adicdo, subtracdo e multiplicagao;
Propriedades dessas operagbes; Sistemas lineares e matrizes; Resolucdo, discusséo e interpretagdo geométrica
de sistemas lineares. 11. Geometria Plana: curvas. Angulos. Triangulos e quadrilateros; Igualdade e semelhanca
de tridngulos. Relagbes métricas nos tridngulos. Circulos e discos; Poligonos regulares e relagbes métricas; Feixes
de retas; Areas e perimetros. 12. Geometria Espacial: retas e planos no espaco: paralelismo e perpendicularidade
entre retas, entre retas e planos e entre planos; Prismas e pirdmides; Calculo de areas e volumes; Cilindro, cone,
esfera e bola: célculo de areas e volumes; Poliedros e relagcdo de Euler. 13. Geometria Analitica: coordenadas
cartesianas. Equagdes e graficos. Distancia entre dois pontos; Estudo da equagéo da reta: interse¢bes de duas ou
mais retas (no plano); Retas paralelas e perpendiculares, feixes de retas; Distancia de um ponto a uma reta, areas
de tridngulos, circunferéncias e circulos. 14. Numeros Complexos: mddulo, argumento, forma algébrica; Operagdes
com numeros complexos: adigdo subtragdo, multiplicagdo, divisdo e potenciagdo. 15. Polindbmios: conceitos;
Adicao e multiplicagdo de polindbmio; Algoritmos de divisdo; Fatoragdo. Equagdes polinomiais; Relagdes entre
coeficientes e raizes. Raizes reais e complexas; Raizes racionais e polindmios com coeficientes inteiros. 16.
Estatistica basica: conceito, coleta de dados, amostra; Graficos e tabelas: interpretagao. Média (aritmética simples
e ponderada), moda e mediana; Desvio padrdo. 17. Probabilidades: espago amostral; Experimentos aleatérios.

NOGOES DE INFORMATICA

1.Sistemas operacionais de computadores (Windows e Linux): conceitos, caracteristicas, ferramentas,
configuragdes, acessorios e procedimentos.2. Aplicativos de escritorio (Microsoft Office e Libre Office): editor de
texto, planilhas, apresentacao de slides. 3.Internet (protocolos, computagdo em nuvem, equipamentos de conexao,
intranet, extranet) e navegadores de internet. 4.Utilizagdo e ferramentas de correio eletrbnico (e-mail) e redes
sociais. 5.Segurancga e prote¢do de computador: conceitos, principios basicos, ameagas, antivirus, virus, firewall.

CARGOS

e Técnico em Enfermagem (Monte Rei) / Técnico em Enfermagem (Porto Agrario) / Técnico em
Enfermagem (Sede)

e Técnico em Enfermagem — PLANTONISTA

e Técnico Eletricista

PROVAS: Lingua Portuguesa, Nogdes de Informética e Conhecimentos Especificos

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretacdo de texto(s) dos tipos: descritivo, narrativo, dissertativo e de diferentes géneros, por
exemplo, poemas, texto jornalisticos, propagandas, charges, cartuns, tirinhas, gréficos, entre outros; Significacdo
das palavras: sinbnimos, antbnimos, homdnimos, parénimos, polissemia, sentido proprio (denotacdo) e sentido
figurado (conotagéo); Fonologia: letra, fonema, encontros vocalicos e consonantais, digrafos, divisdo silabica,
acentuagdo tonica e grafica (atualizada, conforme as regras do novo Acordo Ortografico), sinais graficos;
Ortografia (atualizada, conforme as regras do novo Acordo Ortografico); Estrutura e formagdo de palavras;
Emprego dos sinais de pontuagdo; Classes de palavras varidveis e invariaveis (identificagdo, flexdo, fungao
sintatica, semantica e discursiva); Conjugagao verbal: verbos — regulares, irregulares e auxiliares (ser, ter, haver,
estar) — conjugacéo em todos os modos e tempos simples e compostos e formas nominais do verbo; Sintaxe de
concordancia verbal e nominal; Sintaxe de regéncia verbal e nominal; Sintaxe de colocagdo pronominal; Usos do
sinal indicativo de crase: regra geral e casos especiais; Figuras de linguagem; Fungdes da linguagem; Registro
formal e registro informal; Marcas de coloquialidade; Variagbes linguisticas.
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NOGOES DE INFORMATICA

1.Sistemas operacionais de computadores (Windows e Linux): conceitos, caracteristicas, ferramentas,
configuragdes, acessorios e procedimentos. 2. Aplicativos de escritério (Microsoft Office e Libre Office): editor de
texto, planilhas, apresentacao de slides. 3.Internet (protocolos, computagdo em nuvem, equipamentos de conexao,
intranet, extranet) e navegadores de internet. 4.Utilizagdo e ferramentas de correio eletrdnico (e-mail) e redes
sociais. 5.Segurancga e protecdo de computador: conceitos, principios basicos, ameagcas, antivirus, virus, firewall.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

TECNICO EM ENFERMAGEM / TECNICO EM ENFERMAGEM - PLANTONISTA

Assisténcia de Enfermagem ao paciente critico adulto e pediatrico. Organizagéo e limpeza da Unidade do paciente.
Limpeza e desinfecgcdo de materiais equipamentos. Registros de enfermagem. Cuidados de enfermagem na
instalagcdo e/ou manutencgdo de: monitorizagdo n&o invasiva, drenos, catéteres e sondas vesical, nasogastrica ou
nasoentérica, acesso venoso periférico e central, oxigenioterapia, oximetria de pulso. Cuidados com o paciente
com fixador externo. Hidratag&o e dietas por via oral ou por sonda. Cuidados com o paciente critico em ventilagéo
mecanica. Controle de eliminagbes e ingesta. Cuidados na administragdo de medicamentos e solugbes vasoativas,
tromboliticas, analgesia, sedagao e antibioticoterapia. Calculos de medicamentos e gotejamento de soro. Medidas
de higiene e conforto. Prevencao e Controle de infecgao hospitalar. 2. Assisténcia de enfermagem aos pacientes
clinicos: com insuficiéncia respiratéria, dor pré-cordial, arritmias cardiacas, sincope, crise convulsiva, crise
hipertensiva, hipertermia, dor abdominal, hemoptise, hematémese, hiperglicemia, hipoglicemia, disturbios
hidroeletroliticos, hemiplegia, hemiparesia. Assisténcia de enfermagem na emergéncia pediatrica clinica.
Emergéncias Psiquiatricas. Emergéncias Obstétricas. Acidentes com animais peconhentos. Intoxicagdes agudas,
intoxicagées por alcool e drogas. Doengas Transmissiveis de notificacdo compulséria tais como: meningite,
tuberculose, varicela, sarampo, rubéola, leptospirose e dengue - identificagdo e cuidados de enfermagem. A
mulher e a saude ginecolégica: controle e prevengdo do cancer de mama e cérvico-uterino, prevengéo e controle
de DST / AIDS. Atuagdo da Enfermagem nas agdes educativas de Planejamento Familiar. Assisténcia de
Enfermagem no Pré-natal, Parto, Puerpério. Programa nacional de imunizag&o. Sistema Unico de Saude — SUS:
principios, diretrizes.

TECNICO ELETRICISTA

1. Circuitos elétricos. Indutancia e capacitancia. Elementos passivos e ativos dos circuitos elétricos. Analise de
circuitos elétricos. Transitérios em circuitos elétricos. Analise senoidal em regime permanente. Corrente, tenséo,
poténcia e energia em circuitos elétricos. Circuitos com acoplamento magnético. 2. Maquinas elétricas.
Transformadores: principio de funcionamento, circuito equivalente, regulacdo, rendimento. Maquinas assincronas:
principio de funcionamento, circuito equivalente, curvas de conjugado, rendimento, controle de velocidade.
Maquinas sincronas: principio de funcionamento, circuito equivalente, angulo de carga. Maquinas de corrente
continua: principio de funcionamento, controle de velocidade. Geradores CA e CC. 3. Sistemas elétricos.
Componentes simétricas. Faltas assimétricas. Faltas simétricas Redes elétricas de média e baixa tenséo.
Dispositivos de manobra e protegdo. Aterramento. Compensagdo de energia reativa. Medigdo e tarifacdo de
energia elétrica.

CARGOS

Assistente Social
Cirurgiao Dentista
Enfermeiro ESF
Engenheiro Agronomo
Farmacéutico

Medico ESE

P

e Professor P1 — Educacgao Infantil (Ouro Verde) / Professor P1 — Educacgao Infantil (Sede) /
Professor P1 — Educagao Infantil (Monte Rei)
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®—Pprofessor P2 - LINGUA PORTUGUESA

e Professor P2 - MATEMATICA
e Professor P2 - Ciéncias
@——Professor P1-EJA

e Psicoélogo Escolar

e Supervisor Pedagégico

PROVAS: Lingua Portuguesa, Nog¢des de Informatica e Conhecimentos Especificos. Ensino Superior.

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretacdo de texto(s) dos tipos: descritivo, narrativo, dissertativo e de diferentes géneros, por
exemplo, poemas, texto jornalisticos, propagandas, charges, cartuns, tirinhas, graficos, entre outros; Significagdo
das palavras: sindnimos, anténimos, homoénimos, pardnimos, polissemia, sentido préprio (denotagao) e sentido
figurado (conotagéo); Fonologia: letra, fonema, encontros vocalicos e consonantais, digrafos, divisdo silabica,
acentuagado tonica e grafica (atualizada, conforme as regras do novo Acordo Ortografico), sinais graficos;
Ortografia (atualizada, conforme as regras do novo Acordo Ortografico); Estrutura e formacgdo de palavras;
Emprego dos sinais de pontuacdo; Classes de palavras variaveis e invariaveis (identificagdo, flexdo, funcao
sintatica, semantica e discursiva); Conjugagéao verbal: verbos — regulares, irregulares e auxiliares (ser, ter, haver,
estar) — conjugagédo em todos os modos e tempos simples e compostos e formas nominais do verbo; Sintaxe de
concordancia verbal e nominal; Sintaxe de regéncia verbal e nominal; Sintaxe de colocagdo pronominal; Usos do
sinal indicativo de crase: regra geral e casos especiais; Figuras de linguagem; Fungdes da linguagem; Registro
formal e registro informal; Marcas de coloquialidade; VariagGes linguisticas.

NOGOES DE INFORMATICA

1.Sistemas operacionais de computadores (Windows e Linux): conceitos, caracteristicas, ferramentas,
configuragdes, acessorios e procedimentos.2.Aplicativos de escritorio (Microsoft Office e Libre Office): editor de
texto, planilhas, apresentacao de slides. 3.Internet (protocolos, computagdo em nuvem, equipamentos de conexao,
intranet, extranet) e navegadores de internet. 4.Utilizagdo e ferramentas de correio eletrdnico (e-mail) e redes
sociais. 5.Segurancga e protegdo de computador: conceitos, principios basicos, ameagas, antivirus, virus, firewall.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ASSISTENTE SOCIAL

1. A producdo e reproducdo das relagbes sociais e o Servigo Social; 2. Questdo social e Servigo Social; 3.
Trabalho e Servigo Social; 4. Transformagdes societarias e o trabalho do assistente social; 5. O projeto ético-
politico do Servigo Social na cena contemporénea; 6. As dimensdes técnico-operativa, ético-politica e tedrico-
metodolégicas do Servigo Social; 7. A instrumentalidade na pratica profissional do assistente social; 8. Estratégias
e taticas na intervengao profissional; 9. Trabalho social com familias; 10. Servigo Social e movimentos sociais; 11.
O caodigo de ética profissional dos assistentes sociais; 12. A Lei que regulamenta a profissdo; 13. A relagao Estado
e sociedade e as politicas sociais. Servigo Social e as politicas sociais. Estado, “questdo social” e politica social.
Expressodes da “questéo social” e politica social no Brasil; 14. Servigco Social, direitos humanos e politica social; 15.
Fundo publico e o financiamento das politicas sociais; 16. As politicas sociais e o trabalho profissional no contexto
neoliberal; 17. Raga, classe e género na sociedade brasileira e suas implicagbes para as politicas sociais; 18.
Planejamento, avaliacdo e monitoramento das politicas sociais; 19. A seguridade social brasileira e o trabalho da/o
assistente social no capitalismo contemporaneo; 20. A Politica Nacional de Assisténcia Social brasileira e o
Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS); 21. A Lei Organica de Assisténcia Social (LOAS); 22. Sistema Unico
de Saude (SUS); 23. Estatuto do Idoso. Estatuto da Criangca e do Adolescente (ECA); 24. Estatuto da Juventude.
Estatuto da Igualdade Racial.

CIRURGIAO DENTISTA

Sistema Unico da Saude; Satde da Familia; A Implantacdo de uma Unidade Basica da Saude; Vigilancia em
Saude; Vigilancia Epidemioldgica; Educagdo em Saude; Estilo de Vida; Habitos Alimentares; Saude Mental —
Violéncia, Alcool e Drogas; Perspectivas para a Saude da Familia. Satde bucal coletiva e legislagdo & luz da
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construgdo de um novo modelo de atencao. A formagao do cirurgido dentista. Eepidemiologia e histéria da doenga
periodontal e sua importancia para a saude publica. Diagndstico e tratamento periodontal no modelo de promogao
de saude. Nutricdo, dieta e carie dentaria. Recursos para higiene bucal. O desafio da vigilancia em saude bucalno
siatema Unico de saude. Fluor e a promogao da saude. Politicas publicas e epidemiologia do cancer de boca.
envelhecimento e saude bucal: Alguns aspectos da bucalidade nas transformagdes do corpo do idoso. Ensino da
odontogeriatria no brasil: Desafio a ser alcangado conceito de saude: Uma abordagem histérica. Bases para uma
saude bucal de carater coletivo. Programagédo em saude bucal. Identificagdo de problemas. Promogéo da saude e
a prevencdo das doencgas bucais. carie dental: Fatores relacionados. O declinio da carie. Prevencdo da carie
dental. Agucares — suas relagbes epidemioldgicas e econdmicas e econdmicas com a carie dental. Etiologia e
prevengdo da doenca periodontal. Aids e Saude Bucal. Controle e prevengdo da maloclusdo. Fissuras
labiopalatais: Diagndstico e uma filosofia interdisciplinar de tratamento. salide e ambiente: Uma relacdo
necessaria. formagao e educacdo em saude: Aprendizados com a saude coletiva. Risco, vulnerabilidade e praticas
de prevencdo e promoc¢do de saude. Comunicagdo e participacdo em saude. Atengdo primaria a saude e
estratégia saude da familia. Cuidados odontolégicos com a gestante.

ENFERMEIRO

1. Fundamentos da pratica de Enfermagem: bases tedricas do cuidado de enfermagem; 2. sinais vitais; 2.1
avaliagao de saude e exame fisico; 2.2 sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem; 2.3 prevencao e controle de
infeccdo; 2.4 administracdo de medicamentos e preparo de solugdes; 2.5 integridade da pele e cuidados de
feridas; 2.6 Enfermagem na Atencdo Primaria em Saude; 2.7 conhecimentos e principios que fundamentam a
Estratégia de Saude da Familia; 2.8 conceitos de epidemiologia; 2.9 indicadores de salde; 2.10 metas de
desenvolvimento do milénio; 2.11 educagdo em saude; 2.12 vigilancia em saude; 2.13 sistemas de Informacdo em
saude; 2.14 doengas e agravos ndo transmissiveis; 2.15 doencgas transmissiveis; 2.16 enfermagem em psiquiatria;
2.17 saude mental; 2.18 politica nacional de saiude mental; 2.19 exercicio profissional de enfermagem: histéria da
enfermagem, legislacdo aplicada a enfermagem; 2.20 ética e bioética; 2.21 Programa Nacional de Imunizagéo;
2.22 Principios e Diretrizes do Sistema Unico de Saude e a Lei Organica da Salde; 2.23 salde do trabalhador;
2.24 biosseguranca; 2.25 saude do adulto; 2.26 saude da mulher; 2.27 saude do homem; 2.28 saude da crianga;
2.29 saude do adolescente e do jovem; 2.30 saude do idoso; 2.31 praticas integrativas e complementares no
Sistema Unico de Saude; pessoas com necessidades especiais; Politica Nacional de Humanizagdo; Programa
Previne Brasil; 2.32 Ag¢des de enfermagem na Atencdo Basica: Diabetes, Hipertensdo Arterial, Prevengao de
Céancer de Mama e Cérvico-Uterino.

ENGENHEIRO AGRONOMO

Solos, nutricdo e adubacgdo de plantas cultivadas. Producdo de mudas. Implantagdo, manejo e tratos culturais de
plantas cultivadas. Irrigacdo e drenagem. Manejo e controle de doencas, pragas e plantas daninhas. Jardinagem e
paisagismo. Manejo de Ecossistemas e Gestdo Ambiental.

FARMACEUTICO

Conceitos em farmacologia: farmacodinamica, farmacocinética, tecnologia farmacéutica e processos e operagdes
farmacéuticas, magistrais incluindo calculos farmacéuticos relacionados a posologia e concentragdo de
medicamentos. Classes farmacoldgicas: principais classes e mecanismos de agdo com énfase nos farmacos anti-
inflamatérios, analgésicos, hipoglicemiantes, hipolipemiantes, antitrombdéticos, anticoagulantes, narcéticos,
ansioliticos, anti-hipertensivos (diuréticos, B-bloqueadores adrenérgicos, bloqueadores do canal de calcio,
vasodilatadores e inibidores da enzima conversora da angiotensina) e antidepressivos. Farmacia Clinica: consulta
farmacéutica, cuidado farmacéutico, acompanhamento farmacoterapéutico, analises de prescricbes de
medicamentos, interagdbes medicamentosas. Gestdo de servigos farmacéuticos: Farmacoeconomia.
Farmacovigilancia. Planejamento e aquisicdo de medicamentos, insumos farmacéuticos e produtos correlatos.
Preparo de formulagdes diversas para atender a receitas médicas, odontoldgicas e veterinarias, dentro de sua area
de atuagdo. Controle de estoques, analise, armazenamento, distribuigdo, fracionamento de materiais,
medicamentos e correlatos; Dispensagdo de medicamentos aos pacientes pautados na ética e legislagao vigentes;
Elaboragdo de processos de aquisicdo publica de medicamentos, insumos e outros, sob supervisdo do
farmacéutico. Gestdo de estoques, balangos e controle de entrada e saida de medicamentos controlados.
Educacdo sanitaria e em saude individual, coletiva e de grupos terapéuticos. Nogcbes Basicas de Fitoterapia:

COTEC FADENOR 7

CONCURSOS TECNICOS FUNDAGAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DO ENSINO SUPERIOR DO NORTE DE MINAS



PREFEITURA MUNICIPAL DE JUVENILIA- MG
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS
EDITAL 01/2024

ANEXO IV - PROGRAMA DAS PROVAS DE MULTIPLA ESCOLHA (Conforme 42 retificago)

cultivo, manejo, preparo e controle de qualidade de drogas vegetais e fitoterapicos. Cddigos de ética dos
Conselhos Federal e Regional de Farmacia. Analises Clinicas: Nogdes preliminares de Higiene e Boas Praticas no
Laboratério. Equipamentos de Proteg¢ao Individual e de Protegao Coletiva: tipos principais e utilizacdo adequada.
técnicas de coleta e processamento das diversas amostras biologicas: sangue, urina, fezes, liquidos corporais e
secregdes; conhecer os anticoagulantes utilizados nos tubos de coletas de sangue e uso correto de
anticoagulantes. Preparo de solugdes e reagentes analiticos. Valores normais e interpretacao clinica dos principais
exames laboratoriais e sua correlagdo com as patologias. Principais métodos laboratoriais aplicados a triagem de
doencgas e disturbios metabdlicos (imunocromatografia, espectrofotometria e enzimaticos). Exames laboratoriais:
Hematologia: Hemograma completo, coagulograma VHS, tipagem sanguinea - classificacdo ABO / RH.
Interpretagcdo dos exames hematoldogicos. Bioquimica: interpretagdo dos principais exames bioquimicos
relacionados ao perfil dos carboidratos, lipidograma, renal, hepatico, pancreatico e eletrdlitos: glicose, ureia,
creatinina, acido Urico, clearance de creatinina, colesterol e fragdes, triglicerideos, proteinas totais e fracoes,
bilirrubinas, ALT/TGP, AST/TGO, CPK, CPK-MB, troponina, amilase, lipase, hemoglobina glicada, Frutosamina,
indice de HOMA, Proteina C Reativa. Urinalise: analise e interpretagéo clinico-laboratorial do exame de urina rotina
(EAS). Microbiologia: conhecimentos basicos sobre os principais microrganismos (bactéria e virus) causadores das
doencas endémicas. Interpretagdo dos exames microbioldgicos: bacterioscopia ao Gram, BAAR, urocultura.
Controle de micro-organismos: esterilizagao e desinfecgéo. Parasitologia: Principais helmintos e protozoarios de
importancia médica e interpretagdo de resultados. Sistema Unico de Saude - SUS: conceitos, fundamentagéo
legal, principios, diretrizes e articulagdo com servicos de saude. Politica de Humanizagdo do SUS. PGRSS.
Regulamento Técnico para funcionamento de Laboratérios Clinicos. Principais legislacdes do Conselho de
Farmacia a nivel estadual e federal

Politi i de-Atencio-Basica- bgia-Satde-da-Familia{ESF)—Ndel de-Apoio-a-Saude-daFamilia(NASF)—Politica i de P s0-a-Salde- sgia-do-Pi Satde-da-Familia—Redes-de-Atencdo-a
Saude—Legislacio-do-SUS— Sistema—Unico-de—Satde—Epi iologiafisi ia,—diagnéstico—clinica; p So—d - Cardi I 8 i insuficiénci iana,—arritmi
i doenca-reumatica—aneurismas-d rta_insuficiéncia-arterial-periféri i do-arterial_chogue—P: insuficiénei iratoria-aguda_bi ito-agud: FORi ia—tubereul
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PROFESSOR P1 — EDUCACAO INFANTIL

Conhecimentos Didaticos: O processo de ensino-aprendizagem; Tendéncias Pedagdgicas; Planejamento da
pratica docente na perspectiva de uma escola critica; Orientagbes metodoldgicas na perspectiva dos Parametros
Curriculares Nacionais; A relagéo professor/aluno/conhecimento; A avaliagdo do processo ensino-aprendizagem; A
interdisciplinaridade e o trabalho com projetos no cotidiano das escolas; Saberes necessarios a pratica educativa
na perspectiva da escola inclusiva. BRASIL. MEC — Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — Lei n.°
9.394/96; Parametros Curriculares Nacionais: 1.2 a 4.2 séries. Brasilia: SEF/MEC, 1997. v. 1 a 10. BRASIL.
Estatuto da Crianga e do Adolescente. Lei n.° 8.069/90. BRASIL. MEC - Diretrizes Nacionais para a Educagao
Especial na Educacédo Basica — Resolugdo CEB/CNE n.° 02/2001; Lei n.° 13.146, de 6 de julho de 2015 - Lei
Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia.

PROFESSOR PEB Il/ CIENCIAS

O candidato devera mostrar dominio da linguagem cientifica e capacidade critica na solu¢do de problemas, aplicar
conceitos cientificos basicos contextualizados na vida cotidiana, analisar, relacionar e interpretar dados e
informagbes representados de diferentes formas. 1. Citologia: A quimica da célula: substancias organicas e
inorganicas — papel biolégico e importancia na preservacdo da vida; A vida nas células: membrana celular,
citoplasma e nucleo (divisdo celular); Metabolismo celular: energia e controle. 2. Histologia: Animal e vegetal. 3.
Fisiologia Humana (6rgdos e fungdes vitais): Nutricdo e digestao; Respiragdo; Circulagcao; Excregéo; Sistemas
integradores: glandulas enddcrinas e sistema nervoso; Orgdos dos sentidos. 4. A continuidade da vida: Formas de
reproducéo e fecundacgao; Reprodugdo humana, métodos anticoncepcionais, DST e AIDS; Intervengdes humanas
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na area da reproducdo: bebé de proveta, clonagem. 5. A diversidade dos seres vivos: Classificagdo dos seres
vivos; Caracteristicas gerais dos virus, bactérias, protozoarios, fungos e algas; Importancia ecoldgica e econdmica
das bactérias, algas e fungos; Caracteristicas gerais, anatomia e fisiologia comparadas dos metazoarios; Doengas
de alta incidéncia ou de surtos epidémicos causadas por virus, bactérias, helmintos e protozoarios; Caracteristicas
morfolégicas, fisioldgicas e adaptativas das plantas. 6. Hereditariedade: Composigao, estrutura, duplicacéo e
importancia do estudo do DNA; Cdédigo genético e mutacao; Leis de Mendel; Grupos sanguineos: sistema ABO
(Alelos multiplos) e Fator Rh; Herangas autossémicas e ligadas ao sexo. 7. Evolugao: Origem da vida; Teoria e
evidéncias da evolugdo; Mecanismos de especiagdo. 8. Ecologia: Habitat e nicho ecolégico: Cadeias e teias
alimentares; Ciclos biogeoquimicos (agua, carbono e nitrogénio); Relacbdes entre os seres vivos. Adaptagdes
morfolégicas e fisioldgicas; Ecossistemas brasileiros; Interferéncia do homem no ambiente: poluigdo da agua, do ar
e do solo. 9. Nogdes de Quimica: Importancia da quimica em nossa vida; Propriedades da matéria; Estados fisicos
e mudangas de estado fisico da matéria; Elementos quimicos: Nomenclatura dos elementos quimicos principais;
Substancias puras simples e compostas. Misturas homogéneas e heterogéneas. Métodos de separagéo. Estrutura
atbmica da matéria — constituicdo dos atomos. Ligagbes quimicas ibnicas e covalentes. Reagdes quimicas:
equacgbes quimicas — balanceamento e classificagdo. Fungdes quimicas: distingdo entre acidos, bases, 6xidos e
sais. Termoquimica: Calor e temperatura: conceito e diferenciagdo; Transmissado de calor: condugao, convecgao e
radiagédo; Producgéo de energia pela queima de combustiveis fosseis e alcool. Impactos sobre o meio ambiente. 10.
Nogdes de Fisica: Optica: Propagagao, refragéo e reflexao da luz; Cor de um objeto; Olho humano: alteragdes que
levam a miopia e hipermetropia; Lentes: aplicacdo. Relagao trabalho-energia. Energia cinética e potencial.
Eletricidade: A formacao de raios e relampagos na atmosfera; Circuito elétrico simples. Corrente elétrica; Cuidados
com a eletricidade; O movimento e suas causas: Influéncia do referencial na velocidade e trajetéria; Movimentos
sem aceleragdo e com aceleragdo constante: interpretacdo de graficos. Relagdo entre forga, massa e aceleragao.
Forcas de agdo e reacdo. Som: qualidades fisioldgicas do som. Consequéncias da poluicdo sonora. 11. Nosso
planeta: Regibdes e estrutura da Terra. Composigdo da crosta terrestre. Solo: Formag&o, componentes e tipos de
solo. Doengas transmitidas através do solo. Fatores que prejudicam o solo. Eroséo. Agua: Composicdo, estados
fisicos e mudangas de estado fisico. Propriedades da agua: presséo, principio dos vasos comunicantes, flutuagao
de objetos na agua e dissolugdo de substancias. Doengas transmitidas através da agua. Ar: Atmosfera.
Propriedades e componentes do ar. Pressao atmosférica. Doengas transmitidas através do ar.

PROFESSOR PEB I/ MATEMATICA

Linguagem basica de conjuntos: nogdes basicas de conjuntos. Operac¢des: unido; intersecdo; diferenca;
complementacao e produto cartesiano. Cardinalidade de conjuntos finitos. Raciocinio l6gico-matematico. 2. Teoria
Elementar dos Numeros: numero primo, algoritmo da divisdo. Sistemas de numeracéo. Critérios de divisibilidade.
Maximo divisor comum (entre ndmeros inteiros). Minimo multiplo comum (entre numeros inteiros). Principio de
inducéo finita. 3. Conjuntos Numéricos: conjuntos numéricos. Operagdes: adicdo, subtracdo, multiplicacado, diviséo,
potenciagdo e radiciagdo nos conjuntos numéricos. Propriedades algébricas dessas operagdes. Médias (aritmética
e ponderada). Mddulo e suas propriedades. Desigualdades. Intervalos. Sistemas de medida. 4. Proporcionalidade:
razbes e proporgoes: propriedades. Regra de trés simples e composta. Regra de sociedade. Percentagem. Juros
simples e compostos. Descontos simples e compostos. 5. Relagbes e Fungdes: relagdes binarias. Dominio,
contradominio, imagem direta de fungdes. Graficos de relagdes. Fungdes: definicdo e representagdo. Fungdes
injetivas, sobrejetivas, bijetivas, pares, impares crescentes, decrescentes e periodicas. Composi¢cdo de fungdes.
Funcbes invertiveis. 6. Numeros Complexos: Mddulo, argumento, forma algébrica e forma trigonométrica.
Operagdes com numeros complexos: adigdo, subtracdo, multiplicagdo, divisdo e potenciagdo. Interpretagao
geomeétrica. 7. Polinbmios: conceitos. Fungdes afins, lineares e quadraticas — propriedades, raizes, graficos.
Equacgdes biquadradas. Adicdo e multiplicagdo de polinémio. Algoritmos de divisdo. Fatoragdo. Equacdes
polinomiais. Relagdes entre coeficientes e raizes. Raizes reais e complexas. Raizes racionais de polinbmios com
coeficientes inteiros. 8. Exponenciais e Logaritmos: fungdes exponenciais e logaritmicas; propriedades e graficos.
Mudanga de base. Equagdes e inequagdes exponenciais e logaritmicas. 9. Trigonometria: Grau e radiano. Fungdes
trigonométricas: seno, cosseno, tangente, cotangente, cossecante, secante; propriedades e graficos. Identidades
trigonométricas. Fungdes trigonométricas inversas e seus graficos. Equacdes trigonométricas. Leis do seno e do
cosseno. Resolugao trigonométrica usando triangulos. 10. Sequéncias: progressdes aritméticas: termo geral, soma
dos termos, relagdo entre dois termos, propriedades. Progressdao geométrica, termo geral, relagdo entre dois
termos, soma e produto dos termos, propriedades. 11. Analise Combinatdria: principio fundamental da contagem.

COTEC FADENOR ’

CONCURSOS TECNICOS FUNDAGAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DO ENSINO SUPERIOR DO NORTE DE MINAS



PREFEITURA MUNICIPAL DE JUVENILIA- MG
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS
EDITAL 01/2024

ANEXO IV - PROGRAMA DAS PROVAS DE MULTIPLA ESCOLHA (Conforme 42 retificago)

Arranjos, permutagdes e combinagdes simples e com repeticdes. BinOmio de Newton. Tridngulo de Pascal. 12.
Matrizes e Sistemas Lineares: operagdes com matrizes: adigdo, subtragdo e multiplicagdo. Propriedades dessas
operagdes. Sistemas lineares e matrizes. Resolugdo, discusséo e interpretagcdo geométrica de sistemas lineares.
Determinantes e suas propriedades. Regra de Cramer. Regra de Sarrus e teorema de Laplace. 13. Geometria
Plana: Curvas. Angulos. Triangulos e quadrilateros. Igualdade e semelhanga de triangulos. Relagdes métricas nos
triangulos. Circulos e discos. Poligonos regulares e relagdes métricas. Feixes de retas. Areas e perimetros. 14.
Geometria Espacial: retas e planos no espacgo: paralelismo e perpendicularidade entre retas, entre retas e planos e
entre planos. Prismas, piramides e respectivos troncos. Calculo de areas e volumes. Cilindro, cone, esfera e bola:
calculo de areas e volumes. Poliedros e relacdo de Euler. 15. Geometria Analitica: coordenadas cartesianas.
Equacgdes e graficos. Distancia entre dois pontos. Estudo da equacao da reta: interse¢bes de duas ou mais retas
(no plano) e interpretagdo geométrica de sistemas lineares correspondentes. Retas paralelas e perpendiculares,
feixes de retas. Distancia de um ponto a uma reta, areas de tridngulos, circunferéncias e circulos. Estudo analitico
das conicas; parabola, elipse e hipérbole. 16. Topicos de calculo diferencial: nogao intuitiva de limite de fungéo.
Calculo de limite. Nogao intuitiva de continuidade de fungdes. Nocbes de derivada. Calculo de derivadas de
fungbes reais de variavel real. 17. Estatistica basica: conceito, coleta de dados, amostra. Graficos e tabelas:
interpretacdo. Média (aritmética simples e ponderada, geométrica e harmdnica), moda e mediana. Numeros
indices. Desvio padrao. 18. Probabilidades: espago amostral. Experimentos aleatérios. Probabilidades: classicas,
frequentistas e condicionais; propriedades.

PROFESSOR PEB II/ LINGUA PORTUGUESA

Conhecimentos Didaticos: O processo de ensino-aprendizagem; Tendéncias Pedagogicas; Planejamento da
pratica docente na perspectiva de uma escola critica; Orientagdes metodolégicas na perspectiva dos Parametros
Curriculares Nacionais; A relagéo professor/aluno/conhecimento; A avaliagdo do processo ensino-aprendizagem; A
interdisciplinaridade e o trabalho com projetos no cotidiano das escolas; Saberes necessarios a pratica educativa
na perspectiva da escola inclusiva. BRASIL. MEC — Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — Lei n.°
9.394/96; Parametros Curriculares Nacionais: 1.2 a 4.2 séries. Brasilia: SEF/MEC, 1997. v. 1 a 10. BRASIL.
Estatuto da Crianga e do Adolescente. Lei n.° 8.069/90. BRASIL. MEC — Diretrizes Nacionais para a Educagao
Especial na Educagédo Basica — Resolugdo CEB/CNE n.° 02/2001; Lei n.° 13.146, de 6 de julho de 2015 - Lei
Brasileira de Incluséo da Pessoa com Deficiéncia.

PROFESSOR P1 - EJA

Conhecimentos Didaticos: O processo de ensino-aprendizagem; Tendéncias Pedagdgicas; Planejamento da
pratica docente na perspectiva de uma escola critica; Orientagcdes metodolégicas na perspectiva dos Parametros
Curriculares Nacionais; A relagéo professor/aluno/conhecimento; A avaliagdo do processo ensino-aprendizagem; A
interdisciplinaridade e o trabalho com projetos no cotidiano das escolas; Saberes necessarios a pratica educativa
na perspectiva da escola inclusiva. BRASIL. MEC — Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — Lei n.°
9.394/96; Parametros Curriculares Nacionais: 1.2 a 4.2 séries. Brasilia: SEF/MEC, 1997. v. 1 a 10. BRASIL.
Estatuto da Crianga e do Adolescente. Lei n.° 8.069/90. BRASIL. MEC - Diretrizes Nacionais para a Educagao
Especial na Educagédo Basica — Resolugdo CEB/CNE n.° 02/2001; Lei n.° 13.146, de 6 de julho de 2015 - Lei
Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia.

PSICOLOGO ESCOLAR

1 - Avaliacéo psicolégica, técnicas e instrumentos de avaliacdo psicolégica em contextos sociais, psicodiagndstico
e elaboracdo de documentos — Relatdrios e laudos periciais psicolégicos. 1.1 — Testes psicolégicos aprovados pelo
SATEPSI. 2 — Saude Mental - Psicopatologias: crises, sindromes e transtornos de personalidade. 4 — Tratamento e
prevencdo de dependéncia quimica. 5 - Resolu¢des do Conselho Federal de Psicologia a respeito do exercicio
profissional e Cédigo de Etica Profissional. 6 — Teorias da Personalidade. 7 — Psicologia do Desenvolvimento:
Infancia, adolescéncia, idade adulta e velhice. 8 — Psicologia e politicas Publicas (Mediagdo de Conflitos). 9 —
Gestéo de pessoas — lideranga, motivagado, grupos e avaliagao de desempenho nas organizagées. 10 —O papel do
psicologo em equipe multidisciplinar em diversos contextos: Violéncia familiar, contexto de risco e prote¢ao social
— Violacdo, abuso e alienagéo -; Orientagdo, acompanhamento e readaptacdo de profissionais. 11 — Principais
tedricos das correntes psicologicas: Freud, Lacan, Piaget, Skinner, Winnicott, Vygotsky, Fritz Perls, Foucault, Joel
Dor, Silvia Lane. 12 — Estatuto da crianga e do adolescente. 13 — Estatuto do idoso. 14 — Psicologia Social e os
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fendbmenos de grupo: a comunicacgao, as atitudes, o processo de socializagido, os grupos sociais e seus papeis. 15
— Adogéo e acolhimento provisério de criangas e adolescentes. 16 — Grupo social e familiar - histéria da familia,
influéncia da familia e da sociedade no rompimento dos lagos afetivos. 17 — Desigualdade social, sociedade e
processo de exclusdo, segregacéo e invisibilidade social.

SUPERVISOR PEDAGOGICO

Base Nacional Comum Curricular (BNCC); Lei n.° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional); Diretrizes Curriculares Nacionais para Educagéo Infantil (2009); Definicdo do Servico de
Supervisdo Pedagodgica; Areas de atuacao, atividades e objetivos do trabalho do supervisor escolar; Conselho de
Classe: Objetivos; Estrutura e Funcionamento; Niveis de Participacdo; Papel do Supervisor Escolar no Conselho
de Classe; A Fungao Socializadora da Educacao; O Processo de Mudanca Institucional e o Papel do Supervisor
Escolar; A Assessoria ao Professor: Areas, Tarefas, Funcdes e Objetivos; A Avaliacdo Pedagdgica; Aprendizagem
- Ensino e Avaliagédo; Educar-cuidar na Educagéo Basica; A crianga como sujeito de direitos; A fungdo social dos
Especialistas em Assuntos Educacionais na sociedade contemporanea; A fungédo social da Educagdo Basica;
Principios e diretrizes que fundamentam as praticas na Educacéo Infantil e no Ensino Fundamental; A organizagao
dos tempos e espagos e a pratica pedagdgica; O processo de apropriagao do conhecimento pelo sujeito; A infancia
e sua singularidade na Educacao Basica; A pratica da observagao, registro, planejamento e avaliagdo; A formagao
inicial e continuada de profissionais da educagéo; A Supervisao na Educacao Infantil e no Ensino Fundamental; O
curriculo e suas implicacoes didatico pedagdgicas na Educacao Infantil e no Ensino Fundamental; A constituicao
da identidade de grupo e as implicagdes no trabalho pedagdgico; Articulagdo e coordenagdo no processo de
elaboragao e reelaboragao do Projeto Politico Pedagdgico; Conhecimentos pedagdégicos.

Juvenilia - MG, 13 de novembro de 2024
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12 RETIFICACAO

A Prefeitura Municipal de Juvenilia, Estado de Minas Gerais, por meio de seu Prefeito, Senhor Rémulo
Marinho Carneiro, torna publica a seguinte retificacao:
1. Fica EXCLUIDO do edital o cargo de Auxiliar de Fisioterapeuta.
2. No Anexo I, ficam alterados os vencimentos do cargo de Assistente Social (Cargo 05):
Onde se |é: "R$ 2.907,00"
Leia-se: "R$ 2.907,25"
3. No Anexo |, ficam alterados os vencimentos do cargo de Auxiliar de Enfermagem (Cargo 08):
Onde se |1é: "R$ 1.623,00"
Leia-se: "R$ 1.412,00"
4. No Anexo I, ficam alterados os vencimentos do cargo de Motorista Il (Secretarias 26 - Transporte e
27 - Obras):
Onde se |é: "R$ 1.500,00"
Leia-se: "R$ 1.550,00"
5. No Anexo |, ficam alterados os vencimentos do cargo de Enfermeiro (ESF)

Onde se lé: "R$ 4.070,00”
Leia-se: "R$ 4.070,15”

Juvenilia - MG, 02 de dezembro de 2024.

R6émulo Marinho Carneiro
Prefeito Municipal
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22 RETIFICAGAO

A Prefeitura Municipal de Juvenilia, Estado de Minas Gerais, por meio de seu Prefeito, o Senhor Mailson
Lopes de Oliveira, torna publica a seguinte retificagao:

1. O Municipio de Juvenilia, no uso de suas atribui¢gdes legais, informa que o Concurso Publico para
Provimento de Cargos Efetivos — Edital n°® 001/2024, anteriormente suspenso pelo prazo de 180
(cento e oitenta) dias, conforme o Decreto Municipal n® 007/2025, de 31 de janeiro de 2025, sera
retomado.

2. Em razédo das alteragbes realizadas na estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de Juvenilia,
promovidas pela Lei Complementar n® 035, de 05 de setembro de 2025, houve a necessidade de
inclusdo e exclusédo de cargos previstos no edital. Dessa forma, altera-se a data de aplicagdo das
provas e fica definido um novo cronograma de datas.

CRONOGRAMA DE DATAS

ITEM ETAPAS / FASES DATA
1 PUBLICACAO DO EDITAL 13/11/2024
2 R . Das 08h do dia 24/11/2025 as 17h
ecursos contra normas do Edital do dia 26/11/2025
3 Resposta dos recursos contra normas do Edital 10/12/2025
. Das 08h do dia 08/01/2026 as 17h
4 Inscrigoes (com pagamento da taxa) do dia 09/02/2026
4.1 |Pré-inscrigdes (pedido de isengéo da taxa) Das 08hd%od?;a007%%£%02%6 as 17h
4.2 [Resultado do pedido de isencéo da taxa 13/01/2026
. . . . = Das 08h do dia 14/01/2026 as 17h
4.3 [Recursos contra o indeferimento do pedido de isengao da taxa do dia 16/01/2026
4.4 |Resposta de recursos contra o indeferimento do pedido de isencéo a taxa 27/01/2026
45 ::ae?]z;noe)nto da taxa de inscri¢cdo (candidatos com indeferimento do pedidode 27/01/2026 a 09/02/2026
. . Das 08h do dia 05/01/2026 as 17h
5 Pedido de Tratamento Especial do dia 09/02/2026
5.1 |Resultado do pedido de Tratamento Especial 20/02/2026
. . . . Do dia 23/02/2026 as 17h do dia
5.2 |Recursos contra o indeferimento do pedido de Tratamento Especial 25/02/2026
53 Requsta dos recursos contra o indeferimento do pedido de Tratamento 09/03/2026
Especial
Divulgacao do Cartdo de Inscrigdo com Local de Provas 16/03/2026
7 |Aplicacao das Provas de Multipla Escolha 22/03/2026
Divulgacao do Gabarito Oficial 23/03/2026
. ) . Das 08h do dia 24/03/2026 as 17h
9  |Recursos contra questdes das Provas ou erros no Gabarito Oficial do dia 26/03/2026
10 |Resposta dos recursos referentes as Provas de Multipla Escolha 24/04/2026
11 |Resultado das Provas de Multipla Escolha (Apds Recursos) 24/04/2026
12  |Resultado Preliminar 24/04/2026
. Das 08h do dia 27/04/2026 as 17h
12.1 |Recursos contra o Resultado Preliminar do dia 29/04/2026
12.2 |Resultado dos recursos contra o Resultado Preliminar 18/05/2026
13  |Resultado Definitivo 18/05/2026
13.1 |[Extrato de notas 18/05/2026

3. Fica INCLUIDA ao edital a Lei Complementar n® 035, de 05 de setembro de 2025.

4. Fica INCLUIDA ao edital a Lei Complementar n° 036, de 03 de novembro de 2025.
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Ficam EXCLUIDOS do edital os seguintes cargos: 03 — Assistente de Mecanico, 08 — Auxiliar de
Enfermagem, 12 — Bombeiro Hidraulico, 18 — Fiscal Geral, 22 — Médico ESF, 28 — Operador de Trator
e 29 — Orientador Educacional.

Ficam INCLUIDOS no edital e seus anexos os seguintes cargos: 44 — Técnico Eletricista, 45 —
Engenheiro Agronomo, 46 — Farmacéutico, 47 — Mecanico de Manutencdo Maquinas Pesadas, 48 —
Motorista Il — Educacgéo, 49 — Pedreiro, 50 — Pintor Automotivo/Lanterneiro € 51 — Supervisor
Pedagdgico.

Ficam EXCLUIDAS trés vagas do cargo 04 — Assistente Administrativo. Desse modo, o cargo passa
a possuir trés vagas totais, sendo todas elas destinadas a ampla concorréncia (vagas gerais).

Fica EXCLUIDA uma vaga do cargo 10 — Auxiliar de Secretaria. Desse modo, o cargo passa a possuir
uma vaga total, sendo ela destinada a ampla concorréncia (vaga geral).

Fica EXCLUIDA uma vaga do cargo 15 — Cozinheiro Escolar. Desse modo, o cargo passa a possuir
duas vagas totais, sendo elas destinadas a ampla concorréncia (vagas gerais).

Fica EXCLUIDA uma vaga do cargo 24 - Motorista | - Sec. Assisténcia Social. Desse modo, o cargo
passa a possuir uma vaga total, sendo ela destinada a ampla concorréncia (vaga geral).

Ficam EXCLUIDAS duas vagas do cargo 25 - Motorista | - Sec. Satde. Desse modo, o cargo passa
a possuir duas vagas totais, sendo elas destinadas a ampla concorréncia (vagas gerais).

Fica EXCLUIDA uma vaga do cargo 26 — Motorista Il — Transporte. Desse modo, o cargo passa a
possuir duas vagas totais, sendo elas destinadas a ampla concorréncia (vagas gerais).

Fica EXCLUIDA uma vaga do cargo 30 — Orientador Social. Desse modo, o cargo passa a possuir
uma vaga total, sendo ela destinada a ampla concorréncia (vaga geral).

Fica EXCLUIDA uma vaga do cargo 31 — Porteiro Escolar. Desse modo, o cargo passa a possuir uma
vaga total, sendo ela destinada a ampla concorréncia (vaga geral).

Fica EXCLUIDA uma vaga do cargo 38 — Secretario Escolar. Desse modo, o cargo passa a possuir
uma vaga total, sendo ela destinada a ampla concorréncia (vaga geral).

Ficam EXCLUIDAS duas vagas do cargo 39 — Servente Escolar. Desse modo, o cargo passa a
possuir uma vaga total, sendo ela destinada a ampla concorréncia (vaga geral).

ALTERA-SE o vencimento basico atual dos cargos 01 — Agente Administrativo, 02 — Agente Social
do CRAS, 04 — Assistente Administrativo, 06 — Atendente de Consultério Dentario, 07 — Atendente de
Creche, 10 — Auxiliar de Secretaria, 11 — Auxiliar de Servigcos Gerais, 13 — Calceteiro, 15 — Cozinheiro
Escolar, 17 — Facilitador Social, 19 — Gari, 20 — Jardineiro, 23 — Monitor de Educagéo Infantil, 24 —
Motorista | - Sec. Assisténcia Social, 25 — Motorista | - Sec. Saude, 30 — Orientador Social, 31 —
Porteiro Escolar, 38 — Secretario Escolar, 39 — Servente Escolar, 40 — Técnico em Bolsa Familia e 43
— Vigia, com base no salario minimo em vigéncia no pais: R$ 1518,00 (um mil quinhentos e dezoito
reais).

ALTERA-SE o vencimento basico atual do cargo 21 — Mecanico de Manutencgdo para R$ 2.500,00
(dois mil e quinhentos reais).

ALTERA-SE o vencimento basico atual dos cargos 32 — Professor P1 — Educagédo Infantil, 33 —
Professor P2 - LINGUA PORTUGUESA, 34 — Professor P2 — MATEMATICA, 35 — Professor P2 —
Ciéncias e 36 — Professor P1 - EJA para R$ 3.042,40 (trés mil e quarenta e dois reais e quarenta
centavos).

Fica EXCLUIDA a exigéncia de “Experiéncia profissional de 1 (um) ano no cargo pretendido ou em
cargo com fungdes compativeis” para todos os cargos que previam tal requisito.
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ALTERA-SE a nomenclatura do cargo 06 - Atendente de Consultério Dentario para 06 - Atendente
de Consultério Dentario (com exigéncia de Curso de Auxiliar em Saude Bucal - ASB), em adequacgao
a Lei Complementar n® 036/2025.

ALTERAM-SE as exigéncias do cargo 06 - Atendente de Consultério Dentério (com exigéncia de
Curso de Auxiliar em Saude Bucal - ASB), previstas no Anexo | do Edital, em adequacdo a Lei
Complementar n°® 036/2025.

Onde se lé: Ensino Médio Completo.

Leia-se: Nivel Médio e Curso de Formagdo de Auxiliar em Saude Bucal — ASB, devidamente
reconhecido e registrado nos termos da legislagao federal.

ALTERAM-SE as atribuicdes do cargo 06 - Atendente de Consultério Dentario (com exigéncia de
Curso de Auxiliar em Saude Bucal - ASB), previstas no Anexo Il do Edital, em adequagéo a Lei
Complementar n° 036/2025.

Onde se lé: Orientar os pacientes sobre higiene bucal; marcar consultas: preencher e anotar fichas
clinicas; manter em ordem arquivos e ficharios; preparar o paciente para o atendimento; instrumentar
o cirurgiao dentista e o técnico em higiene dental junto a cadeira operatoria; promover isolamento do
campo operatorio; manipular materiais de uso odontoldgico; selecionar moldeiras; confeccionar
modelos em gesso; aplicar métodos preventivos para controle da carie dental; proceder a
conservagdo e a manutencdo do equipamento odontolégico; executar outras tarefas correlatas,
solicitadas pela chefia imediata compativeis com a fungao.

Leia-se: Auxiliar o Cirurgido Dentista no desempenho das atividades odontolégicas, desempenhar
atividades administrativas alusivas ao consultério e executar procedimentos de competéncia do
Aucxiliar em Saude Bucal, sob a supervisdo do Cirurgido-Dentista. Orientar os pacientes sobre higiene
bucal; marcar consultas; preencher e anotar fichas clinicas; manter em ordem arquivos e ficharios;
preparar o paciente para o atendimento; instrumentar o cirurgido-dentista e o técnico em higiene
dental junto a cadeira operatéria; promover isolamento do campo operatério; manipular materiais de
uso odontoldgico; selecionar moldeiras; confeccionar modelos em gesso; aplicar métodos preventivos
para controle da carie dental; proceder a conservagao e a manutengao do equipamento odontolégico.
Preparar o paciente para o atendimento; Organizar e preparar os instrumentais, materiais e
equipamentos necessarios aos procedimentos odontolégicos; Auxiliar e instrumentar os profissionais
dentistas durante os procedimentos clinicos; Executar atividades de desinfecgao, limpeza, preparo e
esterilizacdo de instrumentais, equipamentos odontoldgicos e do ambiente de trabalho; Processar
radiografias periapicais e oclusais, sob a supervisdo do cirurgido-dentista; Realizar o controle de
estoque de materiais odontolégicos; Executar o acolhimento do paciente e os procedimentos
administrativos inerentes a fungao; Executar outras tarefas correlatas, solicitadas pela chefia imediata,
compativeis com a fungdo e com a qualificagdo de Auxiliar em Saude Bucal.

Em decorréncia de um erro material, ALTERA-SE o cabegalho do Anexo Il.

ALTERA-SE o contetdo programatico da prova de Matematica do nivel de escolaridade Ensino
Fundamental Completo.

Onde se |é: NUumeros: numeros primos, algoritmo da divisdo. Sistemas de numeragdo. Critérios de
divisibilidade. Maximo divisor comum (entre numeros inteiros). Minimo mudltiplo comum (entre
nuameros inteiros). 2. Conjuntos Numeéricos: operagdes: adigao, subtragdo, multiplicagéo, divisao,
potenciagdo e radiciagdo nos conjuntos numéricos. Propriedades dessas operagbes. Médias
(aritmética e ponderada). Modulo e suas propriedades. Desigualdades, Intervalos. Sistemas de
medidas. 3. Proporcionalidade: razdes e propor¢des: propriedades. Regra de trés simples e composta.
Regra de sociedade. Percentagem. Juros simples e compostos. Descontos simples e compostos. 4.
Funcgoes: graficos de fungdes: definicdo e representagéo. 5. Fungao afim: definigdo, valor numeérico,
grafico, raizes, estudo dos sinais, graficos. Equacgodes e inequagdes do 1.° grau. Sistema de equacdes
do 1.° grau. 6. Fungdo quadratica: definicdo, valor numérico, gréfico, raizes, estudo dos sinais,
graficos. Equacgbes e inequagbes do 2.° grau. Equagdes biquadradas. 7. Expressbes algébricas.
Polinémios, algoritmos de divis&o, produtos notaveis e fatoragdo. 8. Geometria Plana: curvas. Angulos.
Tridngulos e quadrilateros. Igualdade e semelhanca de tridngulos. Relagbes métricas no tridngulo
retdngulo. Trigonometria no tridngulo retdngulo e relagbes trigonométricas. Circulos e discos.
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Poligonos regulares e relagdes métricas. Feixes de retas. Areas e perimetros. 9. Estatistica basica:
conceitos, coleta de dados, amostra. Graficos e tabelas: interpretacdo. Distribuicdo de frequéncia.
Médias, moda e mediana. 10. Probabilidades: espago amostral. Experimentos aleatorios.

Leia-se: 1. Niumeros e Operacdes: sistema de numeragao decimal — leitura, escrita e comparacéao de
numeros naturais e inteiros; operagdes fundamentais: adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisao;
propriedades das operacdes; multiplos e divisores; critérios de divisibilidade; maximo divisor comum
(MDC) e minimo multiplo comum (MMC); numeros fracionarios e decimais — operagdes e aplicagdes
no cotidiano; niumeros racionais — leitura, comparacéao e operagoes; potenciagao e radiciagao simples.
2. Proporcionalidade e Porcentagem: razdo e proporgdo — conceitos e aplicagdes; regra de trés
simples; porcentagem — calculo e aplicagbes praticas; nogdes de juros simples e descontos simples.
3. Algebra e Equacdes: expressdes numéricas com numeros inteiros, fracionarios e decimais;
equacdes do 1° grau — resolucéo e aplicacdo em problemas; sistema de equagdes simples do 1° grau
(duas equagbes com duas incégnitas); nogbes basicas de inequagdes do 1° grau. 4. Geometria e
Medidas: figuras planas — quadrado, retangulo, triangulo, circulo e poligonos; perimetro e area das
principais figuras planas; relagdes métricas no tridngulo retdngulo (Teorema de Pitagoras); nogbes de
angulos — classificacdo e medidas; sistemas de medidas: comprimento, massa, capacidade, tempo,
area e volume — transformacdes de unidades. 5. Tratamento da Informacgao e Estatistica: leitura e
interpretacdo de tabelas e graficos (barras, setores e linhas); média aritmética simples; moda e
mediana em dados simples. 6. Nogbes de Probabilidade: experimentos aleatérios e espago amostral;
calculo de probabilidade em situagdes simples.

ALTERA-SE o contetdo programatico da prova de Matematica do nivel de escolaridade Ensino
Médio Completo.

Onde se lé: Numeros: niumeros primos, algoritmo da divisdo. Sistemas de numeracgao. Critérios de
divisibilidade. Maximo divisor comum (entre numeros inteiros). Minimo mudltiplo comum (entre
numeros inteiros). 2. Conjuntos Numeéricos: operagbes: adigao, subtragdo, multiplicagéo, diviséo,
potenciagdo e radiciagdo nos conjuntos numéricos. Propriedades dessas operagbes. Médias
(aritmética e ponderada). Modulo e suas propriedades. Desigualdades, Intervalos. Sistemas de
medidas. 3. Proporcionalidade: razdes e propor¢des: propriedades. Regra de trés simples e composta.
Regra de sociedade. Percentagem. Juros simples e compostos. Descontos simples e compostos. 4.
Funcoes: graficos de funcgdes: definicdo e representagéo. 5. Fungéo afim: definigdo, valor numérico,
grafico, raizes, estudo dos sinais, graficos. Equacgdes e inequacgdes do 1.° grau. Sistema de equacgdes
do 1.° grau. 6. Funcdo quadratica: definicdo, valor numérico, gréfico, raizes, estudo dos sinais,
graficos. Equacbes e inequagbes do 2.° grau. Equagdes biquadradas. 7. Expressdes algébricas.
Polinémios, algoritmos de divis&o, produtos notaveis e fatoragdo. 8. Geometria Plana: curvas. Angulos.
Tridngulos e quadrilateros. Igualdade e semelhanca de tridngulos. Relagbes métricas no tridngulo
retdngulo. Trigonometria no tridngulo retdngulo e relagdes trigonométricas. Circulos e discos.
Poligonos regulares e relagdes métricas. Feixes de retas. Areas e perimetros. 9. Estatistica basica:
conceitos, coleta de dados, amostra. Graficos e tabelas: interpretacdo. Distribuicdo de frequéncia.
Médias, moda e mediana. 10. Probabilidades: espago amostral. Experimentos aleatorios.

Leia-se: 1. Sistemas de numerag¢do. Numero primo, algoritmo da divis&o. Critérios de divisibilidade;
Maximo divisor comum (entre numeros inteiros); Minimo multiplo comum (entre nimeros inteiros). 2.
Conjuntos Numéricos: operacgodes: adigdo, subtracao, multiplicacado, diviséo, potenciacao e radiciagéo
nos conjuntos numeéricos; Propriedades dessas operacgdes; Médias (aritmética simples e ponderada).
Médulo; Desigualdades; Intervalos; Sistemas de medida. 3. Proporcionalidade: razdes e proporgdes:
propriedades; Regra de trés simples e composta; Percentagem; Juros simples. 4. Relacdes e
Funcgoes: relagdes binarias; Dominio, contradominio, imagem direta de fungdes; Graficos de relagdes;
Funcgoes: definigdo e representacéo; Fungdes crescentes, decrescentes e periddicas; Fungao inversa.
5. Fungbdes afins, lineares e quadraticas — propriedades, raizes, graficos. 6. Exponenciais e
Logaritmos: fungdes exponenciais e logaritmicas; propriedades e graficos. Mudanga de base;
Equacbes e inequagdes exponenciais e logaritmicas. 7. Trigonometria no tridngulo retangulo;
Fungbes trigonométricas: seno, cosseno, tangente, cotangente; propriedades e graficos; Equagdes
trigonométricas. 8. Sequéncias: progressdes aritméticas: termo geral, soma dos termos, relagédo entre
dois termos, propriedades; Progressdes geométricas: termo geral, relagcao entre dois termos, soma e
produto dos termos, propriedades. 9. Andlise Combinatdria: principio fundamental da contagem;
Arranjos, permutac¢des e combinacdes simples e com repeticdes; Binbmio de Newton; Tridngulo de
Pascal. 10. Matrizes e Sistemas Lineares: operagdes com matrizes: adigao, subtragao e multiplicagao;
Propriedades dessas operacgoes; Sistemas lineares e matrizes; Resolugao, discussao e interpretagao
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geométrica de sistemas lineares. 11. Geometria Plana: curvas. Angulos. Triangulos e quadrilateros;
Igualdade e semelhancga de tridngulos. Relagdes métricas nos tridngulos. Circulos e discos; Poligonos
regulares e relacdes métricas; Feixes de retas; Areas e perimetros. 12. Geometria Espacial: retas e
planos no espago: paralelismo e perpendicularidade entre retas, entre retas e planos e entre planos;
Prismas e pirdmides; Célculo de areas e volumes; Cilindro, cone, esfera e bola: calculo de areas e
volumes; Poliedros e relagao de Euler. 13. Geometria Analitica: coordenadas cartesianas. Equagoes
e graficos. Distancia entre dois pontos; Estudo da equagéo da reta: intersegdes de duas ou mais retas
(no plano); Retas paralelas e perpendiculares, feixes de retas; Distancia de um ponto a uma reta,
areas de tridngulos, circunferéncias e circulos. 14. Numeros Complexos: médulo, argumento, forma
algébrica; Operagbes com numeros complexos: adicdo subtragdo, multiplicagdo, divisdo e
potenciacdo. 15. Polindmios: conceitos; Adicao e multiplicagao de polinbmio; Algoritmos de divisao;
Fatoracdo. Equacgbes polinomiais; Relagbes entre coeficientes e raizes. Raizes reais e complexas;
Raizes racionais e polindmios com coeficientes inteiros. 16. Estatistica basica: conceito, coleta de
dados, amostra; Graficos e tabelas: interpretacdo. Média (aritmética simples e ponderada), moda e
mediana; Desvio padrao. 17. Probabilidades: espago amostral; Experimentos aleatérios.

Fica INCLUIDO o cargo de Técnico Eletricista na aba das provas de multipla escolha dos cargos de
Nivel Médio/Técnico, prevista nos anexos Il e IV do edital.

Ficam INCLUIDOS os cargos de Engenheiro Agrénomo, Farmacéutico e Supervisor Pedagdgico na
aba das provas de multipla escolha dos cargos de Nivel Superior, prevista nos anexos Il e IV do edital.

Ficam INCLUIDOS os cargos de Motorista Il — Educacédo e Pedreiro na aba das provas de multipla
escolha dos cargos de Ensino Fundamental Incompleto, prevista nos anexos Il e IV do edital.

Ficam INCLUIDOS os cargos de Mecanico de Manutengdo Maquinas Pesadas e Pintor
Automotivo/Lanterneiro na aba das provas de multipla escolha dos cargos de Ensino Médio Completo,
prevista nos anexos Il e IV do edital

ATUALIZA-SE o endereco eletrénico do sitio da COTEC/Fadenor no edital.

Onde se lé: www.cotec.fadenor.com.br.
Leia-se: https://cotec-fadenor.selecao.net.br/

Fica INCLUIDO ao edital, abaixo do cronograma de datas, um aviso com relagdo aos dias destinados
a solicitacao de isencao da taxa de inscricdo, nos seguintes termos: “Os trés primeiros dias do periodo
de inscrigbes sao destinados aos pedidos de isengao da taxa de inscrigdo, em conformidade com o
item 2.6 deste edital. Nao serdo aceitos pedidos de isengédo efetuados em momento posterior ao
previsto no Cronograma de Datas”.

RETIFICA-SE o subitem 3.6.1 do edital.
Onde se lé: [...] conforme disposto no subitem 3.4.3.
Leia-se: [...] conforme disposto no subitem 3.6.3.

Fica EXCLUIDO o subitem 3.6.11 do edital.

RETIFICA-SE o subitem 3.6.8 do edital.

Onde se |é: 3.6.8. Para os cargos em que o humero de vagas ofertadas é menor que “5” (cinco), sera
oferta a vagas como Cadastro de Reserva.

Leia-se: 3.6.8. Para os cargos em que o numero de vagas ofertadas € menor que “5” (cinco), a opgao
de inscricdo como pessoa com deficiéncia (PCD) é referente ao Cadastro de Reserva.

Ficam ALTERADOS os itens 5.6.10.1, 5.6.10.2 do edital.

Onde se lé:

5.6.10.1. SERAO ACEITOS, para identificagdo, os seguintes documentos: Carteira de
Identidade, Carteira de Trabalho, Passaporte, Carteira de Reservista (com foto), Carteira de Orgao
ou Conselho de Classe (CRC, CRA, COREN, OAB, etc.), Carteira de Motorista (modelo com foto).
Todos os documentos citados acima, devem ser apresentados na sua forma fisica.
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5.6.10.2. NAO SERAO ACEITOS como documentos de identificagéo: Certiddes de Nascimento
ou de Casamento, Titulos Eleitorais, Documentos Digitais, Carteira Nacional de Habilitagao Digital
(modelo eletrénico), Carteira Nacional de Habilitagdo (modelo sem foto), Carteiras de Estudante,
Carteiras funcionais sem valor de identidade. Incluindo, também, documentos ilegiveis, nao
identificaveis ou danificados.

Leia-se:

5.6.10.1. SERAO ACEITOS, para identificagdo, os seguintes documentos: Carteira de
Identidade, Carteira de Trabalho, Passaporte, Carteira de Reservista (com foto), Carteira de Orgao
ou Conselho de Classe (CRC, CRA, COREN, OAB, etc.), Carteira de Motorista (modelo com foto).
Documentos digitais com foto (e-Titulo, CNH digital e RG digital) apresentados nos respectivos
aplicativos oficiais.

5.6.10.1.1. Nao serao aceitas copias impressas dos documentos citados, ainda que autenticadas,
copias online, foto do documento, impresso ou on-line, ou até mesmo PDF que o aplicativo possa vir
a gerar.

5.6.10.1.2. Nos casos em que for apresentado documento digital para fins de identificacado, a
Prefeitura Municipal de Juvenilia - MG e a Fadenor nao se responsabilizam por eventuais falhas e ou
inoperancia dos aplicativos oficiais, auséncia de sinal de internet ou qualquer situagdo que
impossibilite a apresentagao do documento em formato digital.

5.6.10.2. NAO SERAO ACEITOS como documentos de identificagao: Certiddes de Nascimento
ou de Casamento, Titulos Eleitorais, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) digital,
Carteira Nacional de Habilitagdo (modelo sem foto), Carteiras de Estudante, Carteiras funcionais sem
valor de identidade. Incluindo, também, documentos ilegiveis, ndo identificaveis ou danificados.

Fica EXCLUIDO o item 5.6.10.3 do edital.

Fica INCLUIDO o item 5.11.5 no edital.

Fica INCLUIDO o item 11.17 no edital.

Fica INCLUIDO o item 11.18 no edital.

Fica INCLUIDO o item 11.19 no edital.

Em reflexo a essas alteragdes, considerando que o concurso havia sido suspenso durante o periodo
de solicitagédo de isengao da taxa de inscrigado e esta sendo retomado desde o inicio com a publicagao
desta retificacdo, sera necessario que os candidatos REFACAM a solicitacdo de isencéo da taxa de

inscricdo na data prevista no item 4.1 do Cronograma de Datas: das 08h do dia 05/01/2026 as 17h do
dia 07/01/2026.

Juvenilia - MG, 11 de novembro de 2025.

Mailson Lopes de Oliveira
Prefeito Municipal
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32 RETIFICAGAO

A Prefeitura Municipal de Juvenilia, Estado de Minas Gerais, por meio de seu Prefeito, o Senhor Mailson
Lopes de Oliveira, torna publica a seguinte retificagao:

1. Ficam EXCLUIDOS do Edital os seguintes cargos:

11 — Auxiliar de Servigos Gerais;
32 — Professor P1 — Educacgéo Infantil;
41 — Técnico em Enfermagem.

2. Ficam INCLUIDOS ao Edital e seus anexos os seguintes cargos:

52 — Auxiliar de Servigos Gerais (Porto Agrario);
53 — Auxiliar de Servigos Gerais (Sede);

54 — Professor P1 — Educacgéo Infantil (Porto Agrario);
55 — Professor P1 — Educacéo Infantil (Sede);

56 — Técnico em Enfermagem (Monte Rei);
57 — Técnico em Enfermagem (Porto Agrario);
58 — Técnico em Enfermagem (Sede).

Juvenilia - MG, 13 de novembro de 2025.

Mailson Lopes de Oliveira
Prefeito Municipal
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42 RETIFICAGAO

A Prefeitura Municipal de Juvenilia, Estado de Minas Gerais, por meio de seu Prefeito, o Senhor Mailson
Lopes de Oliveira, torna publica a seguinte retificagao:

1. Ficam EXCLUIDOS do Edital e seus anexos os seguintes cargos:

33 — Professor P2 — Lingua Portuguesa;
36 — Professor P1 — EJA.

2. Fica alterada a lotagéo do cargo 06 — Atendente de Consultério Dentario (com exigéncia de Curso de
Auxiliar em Saude Bucal - ASB).

Onde se lé: Monte Rei.
Leia-se: Porto Agrario.

3. Fica alterado o quantitativo de vagas do cargo 23 — Monitor de Educacgao Infantil (Porto Agrario),
passando de 2 (duas) vagas para 1 (uma) vaga.

4. Fica alterada a lotacao do cargo 54 — Professor P1 — Educagéo Infantil.

Onde se lé: Porto Agrario.
Leia-se: Ouro Verde.

5. Fica INCLUIDOS ao Edital e seus anexos os seguintes cargos:

59 — Monitor de Educacao Infantil (Lajeado).

60 — Monitor de Educacao Infantil (Monte Rei).

61 — Professor P1 — Educacao Infantil (Monte Rei).
62 — Motorista | — Saude (Lajeado).

6. Altera-se o Anexo | do edital para que o quantitativo de vagas destinadas a pessoas com deficiéncia
(PCD), em todos os cargos, passe a constar como Cadastro de Reserva (CR), tendo em vista que,
no momento, ndo héa disponibilidade de vagas para essa modalidade. Ficando assegurado, contudo,
o direito de inscricdo do candidato na condi¢cdo de PCD, o qual integrard o Cadastro de Reserva e
concorrera simultaneamente as vagas reservadas, caso venham a surgir, e as vagas da ampla
concorréncia, observada a legislagédo vigente e a ordem de classificagao.

Juvenilia - MG, 06 de janeiro de 2026

Mailson Lopes de Oliveira
Prefeito Municipal
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