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indicando a pontuagdo pretendida em cada item. 11.1.3 O Anexo X (Formuldrio para
avaliagdo de Titulos) estd disponivel neste Edital e no enderego: https://www.unifal-
mg.edu.br/dips/formularios/ para download. 11.1.4 O Curriculo e os formuldrios/anexos
preenchidos deverdo ser enviados em arquivos PDF, exclusivamente via Sistema de
Inscrigbes  (disponivel em: https://sistemas.unifal-mg.edu.br/app/rh/inscricoes/), Aba
"Upload" / "Meus Uploads" / "Documentos" / com as seguintes dominagdes para
UPLOAD: PDF 1: Curriculo Lattes ou Vitae; PDF 2: Dimensdo | - Formuldrio do Curriculo
e Documentos das Atividades de Formagdo Académica; PDF 3: Dimensdo Il - Formuldrio
do Curriculo e Documentos das Atividades de Ensino; PDF 4: Dimens&o Il - Formuldrio do
Curriculo e Documentos das Atividades de Pesquisa; PDF 5: Dimensdo IV - Formulario do
Curriculo e Documentos das Atividades de Extensdo; PDF 6: Dimensdo V - Formulario do
Curriculo e Documentos das Atividades de Gestdo Académica; PDF 7: Dimensdo VI -
Formuldrio do Curriculo e Documentos das Atividades de Experiéncia Profissional. 11.1.5
Os documentos do item acima deverdo ser enviados impreterivelmente até o término das
inscrigdes. 11.1.6 O candidato que ndo enviar o Curriculo com pelo menos um documento
comprobatério, ou enviar fora do prazo estabelecido, serd eliminado do certame, ficando
impedido de participar das etapas do Concurso Publico. 11.2. Para comprovagdo dos
titulos, o candidato poderad observar as orientagdes constantes no Anexo XI. 11.2.1. Ndo
€ necessdria a autenticacdo dos documentos comprobatdrios em cartério. 11.3 Para efeito
de pontuagdo do(s) titulo(s), sera considerada a Area do concurso publico conforme
Quadro 1 do Edital. 11.4 Haverd a extensdo de 2 (dois) anos no periodo de analise de
produgdo académica de candidatas que forem maes bioldgicas ou adotantes, assim como
de candidatos que forem pais adotantes Unicos e pais homoafetivos, que tenham filhos
com até 2 (dois) anos de idade na ocasido da inscrigdo no certame. No caso de
candidatas e candidatos homoafetivos que sdo maes ou pais, apenas 1 (um) membro do
casal poderd usufruir dessa condigdo. Para comprovagdo da maternidade ou paternidade,
deverd ser incluida a certiddo de nascimento do(s) filho(s) com até 2 (dois) anos de idade,
junto aos demais documentos do curriculo. 11.5 A avaliagdo da prova de titulos se
basearad nos célculos, nos pesos, nas dimensdes e nas férmulas constantes na Resolugdo
do Conselho Universitario da UNIFAL-MG n2 75/2024. . .

12. DO JULGAMENTO DAS PROVAS, DA CLASSIFICACAO FINAL, DA APROVACAO
E DO RESULTADO FINAL A) Do Julgamento das provas 12.1. Cada examinador, no ato de
julgar, atribuird a cada uma das provas (escrita, didatica, pratica e/ou defesa de projeto
ou demais etapas) nota de O (zero) a 10 (dez), por prova de cada candidato, apds a
realizagdo e apreciagdo de cada uma delas. 12.2. A avaliagdo da prova de titulos se
baseara nos Anexos X e Xl, cabendo a banca examinadora avaliar os titulos devidamente
comprovados e observar a atribuicdo de pesos em cada dimensdo, conforme Resolugdo
do Conselho Universitario da UNIFAL-MG ne 75/2024, observando
lotagdo/Depto/Unidade/Campus da vaga. 12.2.1. A avaliagdo de titulos serd feita, dentro
de cada dimensdo, cabendo ao candidato que obteve maior pontuagdo naquela dimensdo
a nota maxima na mesma dimensdo e aos demais candidatos, nota proporcional na
mesma dimensdo. 12.2.2. A nota final da prova de titulos de cada candidato serd a soma
das suas notas normalizadas em cada dimensdo multiplicadas pelo peso atribuido pela
Lotagdo/Depto/Unidade/Campus da vaga para cada uma dessas dimensdes dividido por
100 (cem). B) Da Classificagdo Final 12.3. A classificagdo final dos candidatos serd dada
em ordem decrescente do somatdrio das notas obtidas em cada prova. 12.4. Em caso de
empate, serd aplicado o Art. 27, da Lei n2 10.741/2003. Persistindo o empate, o
candidato que tiver obtido a maior nota na prova didatica, na prova prética, na prova
escrita, na prova de titulos e houver exercido efetivamente a fun¢do de Jurado no
Tribunal do Juri, nesta ordem de prioridade. 12.5. A classificagdo final do certame sera
publicada no prazo de até 8 (oito) dias Uteis apds o encerramento das provas no sitio
eletronico da UNIFAL-MG. C) Da Aprovagdo 12.6. Serdo considerados habilitados para o
cargo de Professor de Magistério Superior os candidatos que obtiverem a nota minima 7
(sete) em cada uma das provas eliminatdrias. Os candidatos aprovados serdo classificados
na ordem decrescente da somatdria das notas obtidas. 12.7. Serdo aprovados até 05
(cinco) candidatos em cada vaga descrita no Quadro 1, no certame, de acordo com o Art.
39 do Decreto n? 9.739/2019 e o Anexo Il do Decreto n2 11.211/2022. 12.7.1. Nenhum
dos candidatos empatados na ultima classificagdo de aprovados serd considerado
reprovado nos termos do § 3¢, do Art. 39, do Decreto n? 9.739/2019. 12.8. Os candidatos
ndo classificados no nimero maximo de aprovados de que trata os itens 12.7 e 12.7.1,
ainda que tenham atingido nota minima, estardo automaticamente reprovados no
concurso publico, de acordo com o § 12, do Art. 39, do Decreto n? 9.739/2019. D) Do
Resultado Final 11.9. O resultado final do certame, referente a cada vaga descrita no
Quadro 1, sera publicado no sitio eletrénico da UNIFAL-MG, de acordo com a legislagdo
vigente. 11.10 Os candidatos aprovados no Resultado Final do certame compordo as
Listas de Ampla Concorréncia, de Pessoas Negras, Indigenas e Quilombolas e de Pessoas
com Deficiéncia junto aos demais candidatos classificados das vagas do Edital Geral a que
este certame estd vinculado e serdo convocados conforme Resolugdo do Conselho
Universitario da UNIFAL-MG n2? 60/2025 e itens 2.18 e 2.37 do Edital Geral. 11.11. Apds
a divulgagdo do Resultado Final deste Edital de Abertura, serdo homologadas pelo
Conselho Universitario da UNIFAL-MG 03 (trés) listas de candidatos aprovados agrupando
todas as vagas do Edital Geral, conforme as modalidades de concorréncia - Lista de Ampla
Concorréncia (LAC), Lista de Vagas Reservadas para Pessoas Autodeclaradas Negras,
Indigenas e Quilombolas (LPN) e Lista de Vagas Reservadas para Pessoas com Deficiéncia
(LPD) para o total de vagas oferecido neste Edital Geral. 11.12 Todos os candidatos
aprovados e classificados em seus respectivos Editais de Abertura serdo reclassificados na
Lista de Ampla Concorréncia (LAC) e/ou na Lista de Vagas Reservadas para Pessoas
Autodeclaradas Negras, Indigenas e Quilombolas (LPN) e/ou na Lista de Vagas Reservadas
para Pessoas com Deficiéncia (LPD), agrupando todas as vagas conforme as modalidades
de concorréncia escolhida e aprovadas os procedimentos complementares de
heteroidentificagdo (PN) e avaliagdo biopsicossocial (PCD). 11.13 Para a reclassificagdo
disposta no item anterior, serd considerada a média aritmética das notas finais, elaborada
com vistas a garantir que o numero de vagas reservadas previsto em Lei seja
atendido.

13. DA BANCA EXAMINADORA 13.1. O certame serd julgado por uma banca
examinadora composta por 3 (trés) ou por 5 (cinco) docentes como membros titulares e
2 (dois) suplentes, sendo o 12 (primeiro) suplente, de preferéncia, um docente da UNIFAL-
MG. A banca examinadora tera pelo menos 1 (um) membro titular externo, salvo excegdo
justificada pela Unidade Académica (§ 32, do Art. 63, da Resolugdo Consuni 75/2024). A
composi¢do da banca serd indicada pela Unidade Académica. 13.2. Os membros da banca
examinadora serdo escolhidos entre professores ou ex-professores de ensino superior, da
grande drea ou da drea ou da subarea do concurso ou drea correlata, de titulagdo igual
ou superior aquela do concurso. 13.2.1. Nenhum membro da banca examinadora podera:
a) guardar grau de parentesco até o terceiro grau; b) ser enteado; cOnjuge ou
companheiro; c) ser ou ter sido sécio com interesses comerciais diretos; d) ser ou ter sido
orientador(a)/orientado(a) do candidato e e) ter publicagdo técnico-cientifica em coautoria
nos ultimos 5 (cinco) anos com os candidatos. 13.3 Preferencialmente, serdo utilizados
recursos de tecnologia para a participagdo remota dos membros das bancas examinadoras
para a realizagdo de concursos e processos seletivos na UNIFAL-MG. 13.4. A banca
examinadora serd divulgada, no sitio eletrénico da UNIFAL-MG: https://www.unifal-
mg.edu.br/dips/professor-do-magisterio-superior, em até 3 (trés) dias antes do inicio da
primeira prova. 13.5. A banca examinadora tem a autoridade final na apreciagdo dos
aspectos de contetido académico e da dimensdo pedagodgica pertinente ao certame. 13.6.
As atribuigdes da banca examinadora constam do Anexo XII.

14. DA IMPUGNAQ&O DO EDITAL E DA BANCA EXAMINADORA 14.1. Caberd
impugnagdo ao edital do certame e/ou da Banca Examinadora. 14.1.1. O prazo para
impugnagdo do edital serd de até 02 (dois) dias Uteis, contados a partir do inicio das
inscricdes. 14.1.2. O prazo para impugnagdo da Banca Examinadora serd no primeiro dia
util apds a sua divulgagdo; 14.1.2.1. O pedido de impugnagdo da Banca Examinadora sera
analisado pela Unidade Académica, no prazo de até 02 (dois) dias Uteis. 14.2. O pedido
de impugnagdo do edital e/ou da Banca Examinadora deverd ser enderegado a Diretoria
de Processos Seletivos - DIPS, mediante requerimento formal por escrito ao Reitor,
acompanhado das respectivas razdes, juntamente com documentos comprobatérios, e
deverd ser enviado exclusivamente via Sistema de Inscrigdes (disponivel em:
https://sistemas.unifal-mg.edu.br/app/rh/inscricoes), Aba "Upload" / "Meus Uploads" /
"Documentos" /"Impugnacdo do Edital", "Impugnacdo da Banca Examinadora". 14.3. O
Reitor decidird no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, a contar do recebimento na Reitoria.

14.4. A decisdo do pedido de impugnagdo do Edital e/ou da Banca Examinadora serd
publicada no enderego eletronico https://www.unifal-mg.edu.br/dips/professor-do-
magisterio-superior, relativo ao presente certame. 14.5. Ndo caberd recurso da decisdo do
pedido de impugnagdo do Edital e/ou da Banca Examinadora, sem prejuizo do direito de
recurso judicial nos termos da Constituigdo Federal. 14.6. Ndo serdo aceitos pedidos de
impugnagdo por meios diferentes do estabelecido neste Edital.

15. DAS VISTAS DAS PROVAS E DOS RECURSOS A) Das vistas de provas 15.1.
Os procedimentos, prazos e condigdes para pedido de vista de provas constam do Anexo
XIll. B) Dos Recursos 15.2. O candidato poderd interpor recurso contra o resultado de
cada prova, apds a sua divulgagdo, no primeiro dia util, das 8h as 17h, enderegado a
Diretoria de Processos Seletivos - DIPS, enviado exclusivamente via Sistema de Inscricdes
(disponivel em: https://sistemas.unifal-mg.edu.br/app/rh/inscricoes), Aba "Upload" /
"Meus Uploads" / "Documentos" / "Recurso contra Resultado da Prova (Escrita, Didatica,
Defesa de Projeto e Titulos)". 14.2.1. Procedimentos, condi¢des e prazos para interposi¢ao
e andlise de recursos constam do Anexo XIV.

_ 16. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA DO CARGO E DEMAIS
CONDICOES 16.1. O candidato classificado aprovado dentro do nimero de vagas ofertadas
neste Edital tem direito a nomeagdo, observados os prazos e procedimentos constantes
da legislagdo pertinente, a rigorosa ordem de classificagdo e o prazo de validade do
certame. 16.2. Os requisitos, prazos e condigdes para a investidura do cargo constam do
Anexo XV. N

17. DAS DISPOSICOES FINAIS 17.1. Observando a data de publicagdo da
homologagdo do Resultado Final no Diario Oficial da Unido, por disciplina/lotagdo, o prazo
de validade do Concurso Publico serd de 2 (dois) anos, prorrogavel por igual periodo,
mediante requisi¢do expressa da Unidade Académica solicitante. 17.2. O resultado final do
Concurso Publico serd homologado por vaga/drea de atuacdo/lotagdo e s6 poderd ser
anulado ou revogado por ilegalidade ou por interesse publico. 17.3. No interesse da
UNIFAL-MG, o certame podera ser reaberto quando ndo houver candidato aprovado, ndo
havendo limitagdo quanto ao numero de vezes de reabertura. 17.4. A critério da
Administragdo, apds o preenchimento das vagas de que trata este Edital poderdo ser
liberados candidatos aprovados para provimento em quaisquer dos campi da UNIFAL-MG
ou por outras Instituicdes Federais de Ensino Superior, respeitada a rigorosa ordem de
classificagdo, desde que o aproveitamento seja para as mesmas disciplinas ou disciplinas
afins, possuam a mesma escolaridade e titulagdo exigidas neste edital e haja autorizagdo
expressa do Reitor da UNIFAL-MG. A ndo aceitagdo ndo implicard a desclassificagdo do
candidato. 17.5. Os candidatos aprovados, até que venham a ser efetivados nos cargos
para os quais foram aprovados, podem vir a ser convidados a prestar servico como
professor substituto, sendo contratados, nos termos da Lei n2. 8.745/93 e suas alteragdes
(item 1.5, TC-001.814/2011-7, Acérddo n°.1.424/2011-22 Cadmara), sem que isso implique
prejuizo as suas posi¢des na ordem de classificagdo. 17.6. O candidato classificado devera
manter seus dados atualizados no enderego eletrénico https://sistemas.unifal-
mg.edu.br/app/rh/inscricoes, responsabilizando-se por prejuizos decorrentes de sua ndo
atualizagdo. 17.7. Ndo serd fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério
de classificagdo e/ou notas, valendo para tal fim a homologagdo do resultado final do
Concurso, publicada no Didrio Oficial da Unido. 17.8. O curriculo, documentos
comprobatérios e demais documentos impressos entregues a banca examinadora para
fins da prova de titulos ndo serdo devolvidos ao candidato. 17.9. E de inteira
responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Concurso Publico no Didrio Oficial da Unido, e no enderego
eletrénico  https://www.unifal-mg.edu.br/dips/professor-do-magisterio-superior. ~ 17.10.
Sera excluido do concurso o candidato que: | - fizer, em qualquer documento, declaragdo
falsa ou inexata; Il - utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter a aprovagao
propria ou de terceiros, em qualquer fase do certame; Il - agir com incorre¢do ou
descortesia, conduta incompativel com o decoro e o respeito para com qualquer membro
da banca examinadora ou Comissdo Organizadora; IV - for apanhado em flagrante,
durante a realizagdo da prova, utilizando-se de qualquer meio fraudulento, ou for
responsavel por falsa identificagdo pessoal; V - identificar-se na prova escrita, mediante a
mengdo de seu nome ou de qualquer outra forma que ndo seja a forma definida na Folha
de rosto e nas Folhas de Resposta da Prova Escrita. 17.11. Ainda que ndo haja recurso,
o Reitor pode avocar toda a documentagdo do concurso, anulando-o se necessdrio, caso
tenha ciéncia do cometimento de alguma irregularidade no seu processamento ou no seu
resultado, devidamente motivado e publicado, conforme principio da publicidade (CF, art.
37). 17.12. Normas complementares, anexos, editais complementares e quaisquer
comunicados que venham a ser publicados integram este Edital para todos os efeitos
legais e se encontrardo a disposicdo dos interessados no enderego eletrénico
https://www.unifal-mg.edu.br/dips/professor-do-magisterio-superior 17.13." O docente
admitido na condicdao de professor efetivo devera participar, a partir do primeiro
semestre de exercicio profissional na UNIFAL-MG, das atividades do PRODOC (Programa
de Desenvolvimento Profissional e Formagdo Pedagégica Docente), conforme previsto no
Art. 72 e suas alineas da Resolugdo do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo - CEPE
n? 029/2015. 17.14. Mais informagdes poderdo ser obtidas na DIPS pelo e-mail:
dips@unifal-mg.edu.br ou pelo telefone (35) 3701-9290 / 9291 de segunda a sexta, das
08h30min as 11h e das 13h30min as 16h00min. 17.15. Os casos omissos serdo resolvidos
pelo Consuni.

GERALDO JOSE RODRIGUES LISKA

EDITAL N2 137, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2025
CONCURSO PUBLICO

O Diretor de Processos Seletivos da Universidade Federal de Alfenas - UNIFAL-
MG, no uso de suas atribui¢Ses, torna publico que estardo abertas as inscri¢des para o
Concurso Publico destinado ao cargo de Professor do Magistério Superior, nos termos dos
seguintes dispositivos legais, das condigdes deste Edital, bem como do Edital Geral de
Concurso Publico para Professor do Magistério Superior, ao qual este edital esta vinculado:
Lei n2 8.112/1990 (Regime juridico dos servidores publicos civis da Unido, das autarquias e
das fundagdes publicas federais); Lei n2 12.618/2012 e Decreto n2 7.808/2012 (Regime de
previdéncia complementar); Lei n2 12.772/2012 e suas alteragdes (Estruturagdo do Plano de
Carreiras e Cargos de Magistério Federal); Lei n2 14.965/2024 (Normas gerais relativas a
concursos publicos); Lei n? 15.142/2025 (Reserva o percentual de 30% (trinta por cento) das
vagas oferecidas nos concursos publicos) Decreto n? 6.593/2008 (Isengdo de pagamento de
taxa de inscrigdo); Decreto n? 12.536/2025 (Regulamenta a Lei n? 15.142, de 3 de junho de
2025, para dispor sobre reserva de vagas as pessoas pretas e pardas, indigenas e
quilombolas); Decreto n? 9.739/2019 (Medidas de eficiéncia organizacional para o
aprimoramento da administragdo publica); Decreto n? 7.485/2011, alterado pelo Decreto ne
8.259/2014 (Constituicdo de banco de professor-equivalente das universidades federais);
Decreto n2 9.508/2018 (Reserva as pessoas com deficiéncia percentual de cargos e de
empregos publicos); Portaria SNPC/MPS/ n2 44/2013 (Regulamento do Plano Executivo
Federal administrado pela Funpresp-Exe); Portaria ME n2 10.041/2021 (Prazo de
antecedéncia minima entre a publicagdo do edital do concurso publico e a realizagdo da
primeira prova); Instrugdo Normativa MGI/MIR/MPI n2 261/2025 (Disciplina a aplicagdo da
reserva de vagas para pessoas negras); Instrugdo Normativa Conjunta MGI/MDHC n2
260/2025 (Reserva de vagas para pessoas com deficiéncia); Resolugdo do Conselho
Universitario da UNIFAL-MG n? 60/2025 (Procedimentos para a reserva de vagas as pessoas
pretas e pardas, indigenas, quilombolas e/ou com deficiéncia em concursos publicos e em
processos sele_vos); Resolugdo do Conselho Universitario da UNIFAL-MG n2 74/2024
(Procedimentos de heteroidentificagdo complementar a autodeclaragdo); Resolugdo do
Conselho Universitdrio da UNIFAL-MG n2 75/2024 (Normas gerais para realizagdo de
Concursos Publicos e Processos Seletivos no ambito da Diretoria de Processos Seletivos
(DIPS)); Edital Geral de Concurso Publico para Professor do Magistério Superior n®
003/2025, ao qual este edital estd vinculado. 1. DISPOSICOES PRELIMINARES 1.1 O presente
Concurso Publico para provimento do cargo de Professor de Magistério Superior sera regido
por este Edital, pelo Edital Geral n2 003/2025, ao qual este edital estd vinculado, e serd
realizado pela Diretoria de Processos Seletivos (Dips) da UNIFAL-MG. 1.2 O certame visa ao
preenchimento de vagas destinadas a Unidade Académica conforme descritas no Quadro 1
pelos candidatos nele habilitados e aprovados, considerados aptos em exame de satde e
que atendam aos demais requisitos para investidura no cargo, conforme Anexo XIV deste
edital, obedecida a ordem de classificagdo e a sequéncia de ocupagdo de vagas conforme
Edital Geral n? 003/2025, ao qual este edital esta vinculado. 1.2.1. No ato da inscri¢do o
candidato devera informar se deseja concorrer a uma vaga reservada (pessoa negra e/ou

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302025122300088

@

Documento assinado digitalmente conforme MP ne 2.200-2 de 24/08/2001, ICIP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
-



DIARIO OFICIAL DA UNIAO - secio 3

ISSN 1677-7069 N 244, terca-feira, 23 de dezembro de 2025

indigena e/ou quilombola e/ ou pessoa com deficiéncia) e observar os critérios, orientagdes
e as normas para preenchimento descritos no Anexo Il. A opgdo pela vaga reservada é
irretratavel ap6s o encerramento das inscrigdes, conforme a legislagdo. 1.2.2. Candidatos
que ndo enquadram no item 1.2.1 ou ndo desejam concorrer a uma vaga reservada ndo
devem seguir as orientagBes descritas no Anexo Il no que se refere as vagas reservadas. 1.3
A UNIFAL-MG ndo se responsabilizard por qualquer tipo de deslocamento, alimentagdo e
hospedagem do candidato. 1.4 A UNIFAL-MG ndo fara confirmagdo de inscri¢gdo ou
convocagdo para participagdo no certame por e-mail, por carta, telegrama ou telefone,
salvo por motivo de forga maior. Toda e qualquer informagdo serd publicada no enderego
eletrénico: https://www.unifal-mg.edu.br/dips/professor-do-magisterio-superior e/ou serd
disponibilizada no sistema de inscrigdes, na area do candidato. 1.5 Datas, horarios, local de
realizagdo da(s) Prova(s) e relagdo de pontos a serem avaliados serdo divulgados no Anexo
I, bem como na pégina do referido edital no enderego eletronico: https://www.unifal-
mg.edu.br/dips/professor-do-magisterio-superior 1.6 Datas, horarios e locais indicados
poderdo sofrer alteragdes por motivo de forga maior, no interesse da Instituigdo, cabendo
ao candidato acompanhar as publicagdes no enderego eletrénico indicado no item 1.4. 1.7
Todos os horarios citados neste Edital, retificagdes e avisos complementares sdo de acordo
com o horario oficial de Brasilia-DF. 1.8. Este Edital, seus anexos, demais comunicados e
normas serdao publicados no enderego eletronico indicado no item 1.4.
2. DA ESPECIFICAGAO E ATRIBUICOES DO CARGO
Quadro 01

Cargo: Professor de Magistério Superior
Area de Atuagdo/ Conhecimento

Tecnologia dos Alimentos, Bromatologia, Quimica e
Bioquimica de Alimentos, Estagio em Unidades de
Alimentacdo e Nutricdo
Lotacdo/Unidade Académica Faculdade de Nutricdo
Escolaridade e Titulagdo exigidas para posse | Graduagdo em Nutrigdo com Doutorado em qualquer
area
Area (conforme Tabela de Areas de| Ciéncias da Saide Ciéncias Agrarias Ciéncias
i iacd ) para | Bioldgicas Ciéncias Exatas e da Terra Engenharias
pontuagdo do curriculo Ciéncias  Sociais Aplicadas Ciéncias Humanas
Multidisciplinar
Subdrea (se exigir, (conforme Iahela de | Ndo se aplica
Areas de Conhecimento/Avaliacio da Capes)
Numero de vagas 01
Regime 40h DE (Dedicacdo Exclusiva)

2.1 ATRIBUICOES: S&o as atividades pertinentes ao ensino no nivel superior, &
pesquisa e a extensdo, incluindo a orientagdo de Trabalho de Conclusdo de Curso e Estagios
Supervisionados, desde que tenha qualificagdo para tal, a critério da Administragdo, e haja
disponibilidade de carga horéria, conforme o PPC do Curso, que indissocidveis, visem a
aprendizagem, a produgdo do conhecimento, a ampliagdo e transmissao do saber e da
cultura e as atividades inerentes ao exercicio de dire¢do, assessoramento, chefia,
coordenagdo e assisténcia na propria instituigdo, além de outras previstas na legislagdo
vigente. O docente deverd, obrigatoriamente, assumir a responsabilidade de outras
disciplinas e/ou unidades curriculares, além das previstas no presente edital, sempre que
demandado pela Universidade, desde que tenha qualificacdo para tal e haja disponibilidade
de carga hordria. 3. DA REMUNERACAO DO CARGO 3.1. O ingresso serd dado nos termos da
Lei n2 12.772/2012 e suas alteragdes. A estrutura remuneratéria do Plano de Carreiras e
Cargos de Magistério Federal possui a seguinte composigdo: Vencimento Bdsico e
Retribuigdo por Titulagdo, conforme valores vigentes estabelecidos no Anexo Il da Lei n?
13.325/2016 e conforme o Quadro 2. Acresce-se a esses valores o Auxilio Alimentacdo
estabelecido pela legislagdo vigente.

Quadro 2
Regime de Trabalho 40h Dedicacdo Exclusiva
Vencimento Bésico RS 6.180,86*
Retribuicdo por Titulacdo ‘ Total
Doutorado RS 7.107,99 [ RS 13.288,85
*0 vencimento bdsico corresponde a Classe A, Nivel 1.
4. DAS INSCRICOES
Quadro 03
Periodo data de| Das 8h do dia 23/12/2025 até as 18h do dia 09/02/2026
inscrigdo e

pagamento da taxa
Local de inscricdo | Exclusivamente online, pelo endereco eletronico https://sistemas.unifal-
mg.edu.br/app/rh/inscricoe

Taxa de inscri¢do R$ 332,00 (trezentos e trinta e dois reais)*

Divulgagdo das | Até 02 (dois) dias Uteis antes do inicio das provas do Concurso Publico, no
inscrigdes enderego eletronico https://www.unifal-mg.edu.br/dips/professor-do-
homologadas magisterio-superior (Ver Anexo 1)

*O pagamento da inscrigdo encerra-se no Ultimo dia da inscrigdo, incluida a
compensagdo bancdria do boleto 4.1. A inscrigdo do candidato implicard o conhecimento e
a tacita aceitagdo das normas e condigBes estabelecidas neste Edital e no Edital Geral n2
003/2025, em relagdo as quais ndo poderd alegar desconhecimento. 4.1.1. No ato da
inscricdo, deverd anexar ANEXO XVI - DECLARACAO DE CONHECIMENTO DAS DISPOSICOES
DO EDITAL E DA OCUPAGCAO DAS VAGAS exclusivamente via Sistema de Inscri¢des
(disponivel em: https://sistemas.unifal-mg.edu.br/app/rh/inscricoes/), Aba "Upload" /
"Meus Uploads" / "Documentos" / "Declaragdo de conhecimento das disposi¢cdes do edital
e da ocupagdo das vagas", impreterivelmente até o término das inscrigdes. O Anexo esta
disponivel neste Edital e no enderego: https://www.unifal-mg.edu.br/dips/formularios/ para
download. 4.1.1.1 O candidato que nio enviar o ANEXO XVI - DECLARAGAO DE
CONHECIMENTO DAS DISPOSICGES DO EDITAL E DA OCUPACAO DAS VAGAS ndo tera sua
inscricdo confirmada, ainda que tenha realizado o pagamento ou esteja isento do
pagamento da inscrigdo. 4.1.1.2 O candidato deve se atentar ainda ao envio do curriculo e
documentagdo comprobatdrio até o término das inscrigdes conforme item 10.1.4 . 4.1.2 Ao
se inscrever neste concurso, o candidato consente e autoriza, livre e integralmente, a
utilizagdo, tratamento e demais procedimentos previstos no Consentimento, constantes do
Anexo XV deste Edital. 4.2. Ndo havendo candidatos inscritos em ndmero igual ou superior
ao numero de vagas, serdo reabertas as inscrigdes observando o cronograma e a
titulagdo/escolaridade minima exigida para a posse constantes no Anexo lll. 4.3. Serd
concedida isen¢do da taxa de inscri¢do: a) aos candidatos que pertencam a familia inscrita
no Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico), do Governo Federal, cuja renda
familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio saldrio-minimo nacional; e b) aos
candidatos doadores de medula 6ssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude,
nos termos da Lei n2 13.656/2018, do Decreto n2? 6.135/2007, e do Decreto n2 6.593/2008.
4.3.1. Sem prejuizo das sang¢bes penais cabiveis, o candidato que prestar informagédo falsa
com o intuito de usufruir da isengdo de que trata o subitem 4.3 estard sujeito a: 1.
cancelamento da inscrigdo e exclusdo do concurso, se a falsidade for constatada antes da
homologacdo de seu resultado; 2. exclusdo da lista de aprovados, se a falsidade for
constatada ap6s a homologagdo do resultado e antes da nomeagdo para o cargo; 3.
declaragdo de nulidade do ato de nomeagdo, se a falsidade for constatada apds a sua
publicagdo. 4.3.2. O cumprimento dos requisitos para a concessdo da isen¢do devera ser
comprovado pelo candidato no momento da inscrigdo, nos termos deste edital. Os
procedimentos, condigdes e prazos para solicitagdo de isengdo da taxa de inscrigdo constam
do Anexo IV. 4.3.3. Serd assegurado o direito de inscrigdo as pessoas com necessidades
especiais, no concurso publico para o provimento de cargo, cujas atribuigdes sejam
compativeis com as necessidades especiais, participando em igualdade de condigdes com os
demais candidatos, desde que a deficiéncia seja compativel com as atividades do cargo para
o qual concorre e normas estabelecidas. 4.4. O candidato que necessitar de atendimento
especial para a realizagdo das provas devera observar e cumprir, sob pena de
indeferimento, os procedimentos constantes do Anexo Il, assim como: a) No ato da
inscricdo, nos campos indicados no Sistema de Inscricdo da UNIFAL-MG, informar as
condigdes especiais necessdrias para a realizagdo das provas; b) Enviar cépia do
parecer/laudo de equipe multiprofissional e/ou médico, emitido com menos de 36 (trinta e

seis) meses da data de publicagdo do edital, como meio de comprovagdo da condi¢do de
deficiéncia, exclusivamente via Sistema de Inscrigdes (disponivel em: https://sistemas.unifal-
mg.edu.br/app/rh/inscricoes), impreterivelmente até o término das inscrigdes, e apresentar
aos aplicadores de prova o parecer/laudo original no dia da primeira prova, para
conferéncia. 4.4.1. O laudo ou parecer que apresentar inconsisténcias, rasuras, auséncia de
assinatura, carimbo, registro profissional ou informagdes ilegiveis acarretara indeferimento
do pedido de atendimento especial, sendo o candidato comunicado por meio do sistema de
inscrigdes. 4.4.2. Caso o candidato ndo regularize a documentagdo até o término do prazo
de inscri¢des, o pedido serd definitivamente indeferido, mantendo-se a inscrigdo nas
mesmas condigdes dos demais candidatos da ampla concorréncia. 4.5. O atendimento as
condigdes especiais solicitadas pelo candidato para realizar as provas ficard sujeito a analise
de viabilidade e razoabilidade do pedido. Ndo sendo possivel o atendimento, o candidato
serd informado via e-mail e/ou sistema de inscri¢des, onde devera consultar em até 7 (sete)
dias Uteis antes da realizagdo da primeira prova. 4.6. O candidato que deseja concorrer a
uma vaga reservada para pessoas com deficiéncia, que porventura surgir na vigéncia deste
certame, deverd observar e cumprir, sob pena de indeferimento, os procedimentos
constantes do Anexo I, assim como: a) No ato da inscri¢do, no campo indicado no Sistema
de Inscri¢do da UNIFAL-MG, informar o tipo de deficiéncia; b) Enviar cépia do parecer/laudo
de equipe multiprofissional e/ou médico, como meio de comprovagdo da condigdo de
deficiéncia, exclusivamente via Sistema de Inscri¢des (disponivel em: https://sistemas.unifal-
mg.edu.br/app/rh/inscricoes), Aba "Upload" / "Meus Uploads" / "Documentos" / "Laudo
para concorrer as vagas para deficiéncia", impreterivelmente até o término das inscrigdes.
A documentagdo caracterizadora da deficiéncia deverd ter sido emitida nos ultimos 36
(trinta e seis) mesesda data de publicagdo do edital do certame, exceto no caso das pessoas
candidatas cuja deficiéncia se enquadre no art. 12, § 12, da Lei n2 12.764, de 27 de
dezembro de 2012, ou das pessoas candidatas com outros impedimentos irreversiveis que
caracterizem deficiéncia permanente. Deve conter expressamente se ha ou ndo condigdo de
deficiéncia, carimbo ou autenticidade e registro do médico no CRM. 4.6.1. O laudo ou
parecer que apresentar inconsisténcias, rasuras, auséncia de assinatura, carimbo, registro
profissional ou informagdes ilegiveis acarretard indeferimento, sendo o candidato
comunicado por meio do sistema de inscrigdes. 4.6.2. Caso o candidato ndo regularize a
documentagdo até o término do prazo de inscrigdes, o pedido sera definitivamente
indeferido, mantendo-se a inscrigdo nas mesmas condi¢des dos demais candidatos da ampla
concorréncia. 4.7. A candidata que necessitar de atendimento especial na condi¢do de
LACTANTE devera observar os procedimentos descritos no Anexo Il, item 3. 4.8. A UNIFAL-
MG ndo se responsabilizard por inscricdo e/ou pedido de atendimento especial ndo
recebidos por motivos de ordem técnica de computadores, falhas de comunicagdo,
congestionamentos das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica
que impossibilitem a transferéncia de dados. 4.9. Em nenhuma hipdtese sera aceita
inscrigdo via fax, correio eletronico, postal, condicional ou extemporanea. 4.10. A taxa de
inscricdo, uma vez paga, ndo sera restituida, exceto em casos de anulagdo ou cancelamento
do concurso por conveniéncia da Administragdo. 4.11. A lista de candidatos inscritos, que
tenham feito o pagamento da inscrigdo bem como enviado todos os documentos solicitados
neste edital sera disponibilizada no enderego https://www.unifal-mg.edu.br/dips/professor-
do-magisterio-superior, em até 02 (dois) dias Uteis antes da data de realizagdo da primeira
prova. 4.12. Datas, horarios, local de realizagdo da(s) prova(s) e relagdo de pontos a serem
avaliados estéo disponiveis no Anexo I. .

5. DAS CONDICOES PARA REALIZACAO DAS PROVAS 5.1. O candidato devera
comparecer nas datas e hordrios estabelecidos em todas as fases do processo, exceto na
prova de titulos, preferencialmente com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos,
munido de documento de identificagdo. 5.1.1. Serd desclassificado aquele que ndo
comparecer até o hordrio estipulado para inicio da(s) Prova(s), ainda que por motivos
alheios a sua vontade. 5.2. Serdo considerados Documentos de Identidade: as carteiras ou
cédulas de identidade (expedidas por Secretarias de Seguranga Publica, Forgas Armadas,
Policias Civis ou Militares); carteiras expedidas por ordens ou conselhos criados por lei
federal ou controladores do exercicio profissional, desde que contenha o nimero de
identidade que lhes deu origem. A Carteira de Estrangeiro ou Passaporte Visado sdo
documentos vdlidos para candidato estrangeiro. 5.2.1. Para efeitos de identificagdo, o
candidato podera ser fotografado e ter colhidas suas impressdes digitais. 5.3. E vedado
portar e/ou usar qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de comunicagdo (bip, telefone
celular, relégios digitais, walkman, diskman, mp3, ipod, agenda eletrnica, palmtop,
receptor, gravador ou outros equipamentos similares), durante a realizagdo das provas.
Aparelhos eletrénicos e deverdo ser armazenados conforme orientagdo da banca,
permanecendo em local designado até o término da prova. 5.3.1. Poderd ser solicitado ao
candidato que mantenha os cabelos presos e as orelhas descobertas, bem como solicitar a
retirada de algum aderego ou objeto que o candidato esteja usando e/ou portando. 5.3.2.
Sera permitido o uso de: 1. notebook pessoal, sem acesso a internet, apenas na(s) Prova(s)
subsequente(s) a Prova Escrita, desde que utilize apenas o plano de aula e o material
didatico entregues a banca examinadora, conforme item 8.9.1 deste Edital. 5.4. O candidato
que for flagrado na préatica de alguma das condutas vedadas pelo item 5.3 ou de modo a
fraudar o concurso sera automaticamente retirado do local de aplicagdo da prova e
eliminado do concurso. 5.5. Todos os materiais a serem utilizados nas provas em que se
exige a apresentacdo oral do candidato deverdo ser lacrados na presenca dos candidatos e
visados pelos membros da banca examinadora e pelo candidato.

6. DAS PROVAS 6.1. O Concurso Publico de provas e titulos consistird das
seguintes avaliagdes com os respectivos valores:

Fase | Prova Carater Valor Pontuacdo minima para classificacdo
12 Prova escrita Eliminatéria 10,0 7.0

22 Prova didatica Eliminatéria 10,0 7.0

32 Defesa de projeto Eliminatéria 10,0 7.0

42 Prova de titulos Classificatéria 10,0 -

7. DA PROVA ESCRITA 7.1. O candidato devera assinar apenas no local indicado
na capa do caderno de provas e indicard, em cada folha de resposta, o niumero de seu
documento de identificagdo (RG) ou passaporte. Qualquer marca identificadora realizada
pelo candidato no espago destinado a transcri¢do da Prova Escrita ensejara a ndo corregao
dessa prova e consequentemente, a eliminagdo do candidato do Concurso Publico. 7.2. A
Prova Escrita, de cardter estritamente individual, objetiva avaliar o candidato quanto ao
dominio do tema sorteado, a objetividade, a clareza e a organizagdo textual, bem como
quanto ao uso correto da Lingua Portuguesa, e sera avaliada em conformidade com o
Anexo V. 7.3. Versard sobre um ponto igual para todos os candidatos, entre os constantes
em uma relagdo unica de 10 (dez) pontos do contelido programatico no Anexo I. 7.4. Tera
duragdo maxima de 4 (quatro) horas para a sua realizagdo, sendo facultado ao candidato
utilizar-se dos 60 (sessenta) minutos iniciais para consulta a material bibliogréfico impresso
publicado (livros, capitulos de livros e artigos impressos pelo candidato, desde que
devidamente com as informagdes de publicagdo no rodapé), com direito a realizar
anotagBes ndo utilizdveis para a escrita da prova durante esse periodo inicial. Ndo sera
permitida consulta a publicagdes com rascunhos do candidato e/ou anota¢des previamente
manuscritas ou impressas pelo candidato. 7.5. Somente serdo avaliadas as provas
respondidas a caneta (tinta azul ou preta), sendo desconsiderada(s) na avaliagdo a(s)
parte(s) respondida(s) a lapis ou com outra cor de caneta. 7.5.1. Os 2 (dois) ultimos
candidatos somente poderdo retirar-se do local simultaneamente para garantir a lisura nos
procedimentos de aplicagdo da prova escrita. Esse processo sera dispensado quando
comparecer somente 01 (um) candidato para a prova escrita. 7.5.2. A corre¢do da prova
escrita pela banca examinadora se dard em sessdo ndo publica e em ambiente seguro.
7.5.5.1. Considera-se ambiente seguro aquele em que é proibido o porte e o uso de
aparelhos eletronicos e/ou de comunicagdo analdgica ou digital. 7.6 A avaliagdo da presente
prova serd feita pela banca examinadora considerando-se o processo de desidentificagdo,
de modo a ser avaliada e corrigida sem o conhecimento do nome do candidato. 7.6.1 O
processo de desidentificagdo da prova escrita se dard 10 (dez) minutos antes do seu inicio.
7.6.2 Apods conferir seus dados e ler as instrugdes na capa do caderno da prova, os
candidatos deverdo assinar em campo especifico, destaca-la e entregd-la para os
aplicadores. 7.6.3 Os aplicadores recolherdo todas as capas e, juntamente com a lista de
chamada, deverdo ser lacradas na presenca dos candidatos, com assinatura de termo de
fechamento do envelope. 7.6.4 Quaisquer marcas identificadoras realizadas pelos
candidatos no espago destinado a transcricdo da prova escrita ensejard a ndo corre¢do
dessa prova e consequentemente, a eliminagdo do candidato do Concurso. 7.6.5 No dia da
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prova diddtica, juntamente com o sorteio da ordem de apresentagdo, sera feita a abertura
do envelope contendo as capas e a lista de chamada da prova escrita na presenga dos
candidatos. 7.6.6 O processo de desidentificagdo serd dispensado quando comparecer
somente 01 (um) candidato para a prova escrita. 7.7 Na Prova Escrita, com carater
eliminatdrio: 1) sera eliminado o candidato que ndo obtiver o aproveitamento minimo de
70% (setenta por cento); Il) apenas no que se refere a ampla concorréncia, a UNIFAL-MG
podera reprovar automaticamente os candidatos ndo classificados no quantitativo méximo
de aprovados de que trata o Anexo Ill, do Decreto 9.739/2019, ainda que tenham atingido
a nota minima; Ill) nos termos do inciso I, § 12, do artigo 11 da Instru¢cdo Normativa
Conjunta MGI/MIR/MPI n.2 261, ndo sera aplicada a cldusula de barreira de que trata o
inciso Il acima para os candidatos inscritos nas vagas reservadas a candidatos pessoas
pretas e pardas, indigenas e quilombolas. V) nos termos do inciso I, § 12, do artigo 12 da
Instrugdo Normativa Conjunta MGI/MDHC N2 260, do Ministério da Gestdo e da Inovagdo
em Servigos Publicos, ndo sera aplicada a cldusula de barreira de que trata o inciso Il acima
para os candidatos inscritos na modalidade de vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia. 3

8. DA PROVA DIDATICA 8.1. A prova didatica serd gravada em audio e video pela
UNIFAL-MG, e as gravagdes ficardo armazenadas na Institui¢do, no prazo estabelecido pela
Legislagdo vigente. 8.2. Sdo vedadas a anotagdo em material impresso ou digital e a
gravagdo em dudio e/ou video da prova diddtica por qualquer pessoa presente a sessdo
publica de realizagdo da prova. 8.2.1. A banca examinadora, antes de iniciar a prova, devera
orientar os presentes informando-os dessas vedagdes e solicitar que todos os presentes
mantenham desligados seus aparelhos celulares e equipamentos eletrénicos e guardados
qualquer material que possa ser usado para anotagdes. 8.3. A prova didatica serd realizada
em sessdao publica, sendo vedada a presen¢a dos demais candidatos e acompanhantes,
amigos e/ou familiares dos candidatos. 8.4. Somente participardo da prova didatica os
candidatos que forem aprovados na prova escrita conforme item 7.7 do edital. 8.5. Os
critérios para avaliagdo da prova didatica constam do Anexo VI. 8.6. A prova didatica, com
duragdo prevista entre 50 (cinquenta) minutos e 60 (sessenta) minutos, versara sobre um
ponto do contetido programatico, Unico para todos os candidatos, da mesma lista de 10
(dez) pontos da prova escrita. 8.6.1. O candidato que deixar de cumprir a duragdo exigida
receberd nota O (zero) no quesito cumprimento de tempo. 8.7. O sorteio do ponto do
Conteudo Programatico para a prova didatica ocorrera imediatamente apds o sorteio do
ponto para a prova escrita, sendo observado o intersticio minimo de 24 (vinte e quatro)
horas entre o sorteio e a realizagdo da prova didatica. 8.7.1. Caso o ponto sorteado seja o
mesmo da prova escrita, um novo sorteio deverd ser realizado. 8.8. Sera permitido ao
candidato o uso de quaisquer recursos didaticos préprios ou disponiveis na sala reservada
para a apresentagdo da aula. 8.9. A ordem de apresentagdo dos candidatos sera feita por
sorteio, no hordrio previsto para o inicio da realizagdo da prova didatica. 8.9.1. No
momento do sorteio, todos os candidatos deverdo entregar a banca examinadora de 03
(trés) a 5 (cinco) vias impressas do plano de aula, observando o quantitativo de membros
titulares da banca examinadora, e o material didatico a ser utilizado, incluindo CD/DVD ou
pen drive ou recurso similar, os quais serdo lacrados e visados pela banca examinadora e
pelo candidato na presenga de todos. 8.9.2. Se o certame prevé etapa de defesa de projeto,
também deverdo ser entregues as vias do projeto e, se houver, o material didatico a ser
utilizado para a defesa do projeto, incluindo CD/DVD ou pen drive ou recurso similar,
observadas as disposi¢des do item 9 e das normas complementares do Anexo I. 8.9.3 O
candidato que ndo apresentar os documentos ou ndo disponibilizar o ndmero de vias
estipulados nos itens 8.9.1 e 8.9.2 sera desclassificado. 8.10. Durante a prova didatica sdo
proibidas a interagdo do candidato com a banca examinadora e a argui¢do do candidato
pela banca.

9. DA DEFESA DE PROJETO 9.1. Somente participardo da Defesa de Projeto os
candidatos que forem aprovados na prova didética. 9.2. As Normas Complementares para a
defesa do projeto constam do Anexo I. 9.3. Os critérios de avaliagdo do projeto proposto
constam do Anexo VII. 9.4. O candidato deverd entregar 3 (trés) ou 5 (cinco) vias impressas
do projeto, observando o numero de membros titulares da banca examinadora. 9.5. O
candidato que ndo entregar o projeto no inicio da prova didatica ou que ndo comparecer a
prova de defesa do projeto serd excluido do certame. 9.6. A ordem de apresentagdo dos
candidatos sera feita por sorteio, no hordrio previsto para o inicio da realizagdo da prova de
defesa do projeto. 9.7. A sessdo de apresentagdo e defesa terd a duragdo de até 15 (quinze)
minutos para apresentagdo oral e até 45 (quarenta e cinco) minutos para arguicdo. A sessdo
serd publica, vedada a participagdo dos demais candidatos. 9.8. A defesa do projeto sera
gravada em audio e video pela UNIFAL-MG e as gravagdes ficardo armazenadas na
Instituicdo, no prazo estabelecido pela Legislagdo vigente. 9.9. A avaliagdo do projeto sera
realizada em sessdo ndo publica e constard da analise do referido projeto pela banca
examinadora segundo os critérios de pontuagdo constantes no Anexo VII.

10. DA PROVA DE TITULOS 10.1. A prova de titulos sera realizada em sessdo ndo
publica e constard da andlise da pontuagdo do curriculo do candidato pela banca
examinadora, no formato dos itens constantes no Anexo IX e no Anexo X, acompanhado
dos correspondentes documentos comprobatdrios devidamente numerados. 10.1.1. Sera
realizada na dltima fase do certame e somente serdo avaliados os titulos dos candidatos
aprovados na ultima prova de carater eliminatério. 10.1.2 ATE A DATA DE TERMINO DAS
INCRIGOES, o candidato devera enviar com o curriculo, o Anexo IX preenchido e rubricado
indicando a pontuagdo pretendida em cada item. 10.1.3 O Anexo IX (Formuldrio para
avaliagdo de Titulos) estad disponivel neste Edital e no enderego: https://www.unifal-
mg.edu.br/dips/formularios/ para download. 10.1.4 O Curriculo e os formuldrios/anexos
preenchidos deverdo ser enviados em arquivos PDF, exclusivamente via Sistema de
Inscrigdes  (disponivel em: https://sistemas.unifal-mg.edu.br/app/rh/inscricoes/), Aba
"Upload" / "Meus Uploads" / "Documentos" / com as seguintes dominagdes para UPLOAD:
PDF 1: Curriculo Lattes ou Vitae; PDF 2: Dimensdo | - Formulario do Curriculo e Documentos
das Atividades de Formagdo Académica; PDF 3: Dimensdo Il - Formuldrio do Curriculo e
Documentos das Atividades de Ensino; PDF 4: Dimensdo Il - Formulario do Curriculo e
Documentos das Atividades de Pesquisa; PDF 5: Dimensdo IV - Formulario do Curriculo e
Documentos das Atividades de Extensdo; PDF 6: Dimensdo V - Formuldrio do Curriculo e
Documentos das Atividades de Gestdo Académica; PDF 7: Dimensdo VI - Formuldrio do
Curriculo e Documentos das Atividades de Experiéncia Profissional. 10.1.5 Os documentos
do item acima deverdo ser enviados impreterivelmente até o término das inscri¢des. 10.1.6
O candidato que ndo enviar o Curriculo com pelo menos um documento comprobatério, ou
enviar fora do prazo estabelecido, serd eliminado do certame, ficando impedido de
participar das etapas do Concurso Publico. 10.2. Para comprovagdo dos titulos, o candidato
podera observar as orientagdes constantes no Anexo X. 10.2.1. Ndo é necessdria a
autenticagdo dos documentos comprobatdrios em cartério. 10.3 Para efeito de pontuagdo
do(s) titulo(s), seré considerada a Area do concurso publico conforme Quadro 1 do Edital.
10.4 Havera a extensdo de 2 (dois) anos no periodo de andlise de produgdo académica de
candidatas que forem mdes bioldgicas ou adotantes, assim como de candidatos que forem
pais adotantes Unicos e pais homoafetivos, que tenham filhos com até 2 (dois) anos de
idade na ocasido da inscrigdo no certame. No caso de candidatas e candidatos homoafetivos
que sdo maes ou pais, apenas 1 (um) membro do casal podera usufruir dessa condigdo.
Para comprovagdo da maternidade ou paternidade, deverd ser incluida a certiddo de
nascimento do(s) filho(s) com até 2 (dois) anos de idade, junto aos demais documentos do
curriculo. 10.5 A avaliagdo da prova de titulos se baseard nos calculos, nos pesos, nas
dimensdes e nas formulas constantes na Resolugdo do Conselho Universitdrio da UNIFAL-
MG n2 75/2024.

11. DO JULGAMENTO DAS PROVAS, DA CLASSIFICAGAO FINAL, DA APROVACAO E
DO RESULTADO FINAL A) Do Julgamento das provas 11.1. Cada examinador, no ato de
julgar, atribuird a cada uma das provas (escrita, didatica, e/ou defesa de projeto ou demais
etapas) nota de O (zero) a 10 (dez), por prova de cada candidato, apds a realizagdo e
apreciagdo de cada uma delas. 11.2. A avaliagdo da prova de titulos se baseara nos Anexos
IX e X, cabendo a banca examinadora avaliar os titulos devidamente comprovados e
observar a atribuicdo de pesos em cada dimensdo, conforme Resolu¢do do Conselho
Universitario da UNIFAL-MG n? 75/2024, observando lotagdo/Depto/Unidade/Campus da
vaga. 11.2.1. A avaliagdo de titulos serd feita, dentro de cada dimensdo, cabendo ao
candidato que obteve maior pontuagdo naquela dimensdo a nota mdxima na mesma
dimensdo e aos demais candidatos, nota proporcional na mesma dimensdo. 11.2.2. A nota
final da prova de titulos de cada candidato sera a soma das suas notas normalizadas em
cada dimensdo multiplicadas pelo peso atribuido pela Lotagdo/Depto/Unidade/Campus da
vaga para cada uma dessas dimensdes dividido por 100 (cem). B) Da Classificagdo Final 11.3.

A classificagdo final dos candidatos sera dada em ordem decrescente do somatério das
notas obtidas em cada prova. 11.4. Em caso de empate, serd aplicado o Art. 27, da Lei n?
10.741/2003. Persistindo o empate, o candidato que tiver obtido a maior nota na prova
didética, na prova escrita, na prova de titulos e houver exercido efetivamente a fungdo de
Jurado no Tribunal do Juri, nesta ordem de prioridade. 11.5. A classificagdo final do certame
serd publicada no prazo de até 8 (oito) dias Uteis apds o encerramento das provas no sitio
eletronico da UNIFAL-MG. C) Da Aprovagdo 11.6. Serdo considerados habilitados para o
cargo de Professor de Magistério Superior os candidatos que obtiverem a nota minima 7
(sete) em cada uma das provas eliminatdrias. Os candidatos aprovados serdo classificados
na ordem decrescente da somatdria das notas obtidas. 11.7. Serdo aprovados até 05 (cinco)
candidatos em cada vaga descrita no Quadro 1, no certame, de acordo com o Art. 39 do
Decreto n? 9.739/2019 e o Anexo Il do Decreto n? 11.211/2022. 11.7.1. Nenhum dos
candidatos empatados na ultima classificagdo de aprovados sera considerado reprovado nos
termos do § 32, do Art. 39, do Decreto n? 9.739/2019. 11.8. Os candidatos ndo classificados
no nimero maximo de aprovados de que trata os itens 11.7 e 11.7.1, ainda que tenham
atingido nota minima, estardo automaticamente reprovados no concurso publico, de acordo
com o § 19, do Art. 39, do Decreto n? 9.739/2019. D) Do Resultado Final 11.9. O resultado
final do certame, referente a cada vaga descrita no Quadro 1, serd publicado no sitio
eletronico da UNIFAL-MG, de acordo com a legislagdo vigente. 11.10 Os candidatos
aprovados no Resultado Final do certame compordo as Listas de Ampla Concorréncia, de
Pessoas Negras, Indigenas e Quilombolas e de Pessoas com Deficiéncia junto aos demais
candidatos classificados das vagas do Edital Geral a que este certame estd vinculado e serdo
convocados conforme Resolugdo do Conselho Universitario da UNIFAL-MG n2 60/2025 e
itens 2.18 e 2.37 do Edital Geral. 11.11. Apés a divulgagdo do Resultado Final deste Edital
de Abertura, serdo homologadas pelo Conselho Universitdrio da UNIFAL-MG 03 (trés) listas
de candidatos aprovados agrupando todas as vagas do Edital Geral, conforme as
modalidades de concorréncia - Lista de Ampla Concorréncia (LAC), Lista de Vagas
Reservadas para Pessoas Autodeclaradas Negras, Indigenas e Quilombolas (LPN) e Lista de
Vagas Reservadas para Pessoas com Deficiéncia (LPD) para o total de vagas oferecido neste
Edital Geral. 11.12 Todos os candidatos aprovados e classificados em seus respectivos
Editais de Abertura serdo reclassificados na Lista de Ampla Concorréncia (LAC) e/ou na Lista
de Vagas Reservadas para Pessoas Autodeclaradas Negras, Indigenas e Quilombolas (LPN)
e/ou na Lista de Vagas Reservadas para Pessoas com Deficiéncia (LPD), agrupando todas as
vagas conforme as modalidades de concorréncia escolhida e aprovadas os procedimentos
complementares de heteroidentificagdo (PN) e avaliagdo biopsicossocial (PCD). 11.13 Para a
reclassificagdo disposta no item anterior, serd considerada a média aritmética das notas
finais, elaborada com vistas a garantir que o nimero de vagas reservadas previsto em Lei
seja atendido.

12. DA BANCA EXAMINADORA 12.1. O certame sera julgado por uma banca
examinadora composta por 3 (trés) ou por 5 (cinco) docentes como membros titulares e 2
(dois) suplentes, sendo o 12 (primeiro) suplente, de preferéncia, um docente da UNIFAL-
MG. A banca examinadora tera pelo menos 1 (um) membro titular externo, salvo excegdo
justificada pela Unidade Académica (§ 39, do Art. 63, da Resolugdo Consuni 75/2024). A
composigdo da banca serd indicada pela Unidade Académica. 12.2. Os membros da banca
examinadora serdo escolhidos entre professores ou ex-professores de ensino superior, da
grande drea ou da drea ou da subdrea do concurso ou drea correlata, de titulagdo igual ou
superior aquela do concurso. 12.2.1. Nenhum membro da banca examinadora podera: a)
guardar grau de parentesco até o terceiro grau; b) ser enteado; conjuge ou companheiro; c)
ser ou ter sido sdécio com interesses comerciais diretos; d) ser ou ter sido
orientador(a)/orientado(a) do candidato e e) ter publicagdo técnico-cientifica em coautoria
nos ultimos 5 (cinco) anos com os candidatos. 12.3 Preferencialmente, serdo utilizados
recursos de tecnologia para a participagdo remota dos membros das bancas examinadoras
para a realizagdo de concursos e processos seletivos na UNIFAL-MG. 12.4. A banca
examinadora serd divulgada, no sitio eletrénico da UNIFAL-MG: https://www.unifal-
mg.edu.br/dips/professor-do-magisterio-superior, em até 3 (trés) dias antes do inicio da
primeira prova. 12.5. A banca examinadora tem a autoridade final na apreciagdo dos
aspectos de conteudo académico e da dimensdo pedagdgica pertinente ao certame. 12.6.
As atribuicbes da banca examinadora constam do Anexo XI.

13. DA IMPUGNAGAO DO EDITAL E DA BANCA EXAMINADORA 13.1. Cabera
impugnagdo ao edital do certame e/ou da Banca Examinadora. 13.1.1. O prazo para
impugnagdo do edital sera de até 02 (dois) dias Uteis, contados a partir do inicio das
inscrigdes. 13.1.2. O prazo para impugnagdo da Banca Examinadora serd no primeiro dia util
apds a sua divulgacdo; 13.1.2.1. O pedido de impugnacdo da Banca Examinadora sera
analisado pela Unidade Académica, no prazo de até 02 (dois) dias Uteis. 13.2. O pedido de
impugnagdo do edital e/ou da Banca Examinadora deverd ser enderegado a Diretoria de
Processos Seletivos - DIPS, mediante requerimento formal por escrito ao Reitor,
acompanhado das respectivas razdes, juntamente com documentos comprobatérios, e
deverd ser enviado exclusivamente via Sistema de Inscrigdes (disponivel em:
https://sistemas.unifal-mg.edu.br/app/rh/inscricoes), Aba "Upload" / "Meus Uploads" /
"Documentos" /"Impugnacdo do Edital", "Impugnacdo da Banca Examinadora". 13.3. O
Reitor decidird no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, a contar do recebimento na Reitoria.
13.4. A decisdo do pedido de impugnagdo do Edital e/ou da Banca Examinadora sera
publicada no endereco eletronico https://www.unifal-mg.edu.br/dips/professor-do-
magisterio-superior, relativo ao presente certame. 13.5. Ndo caberd recurso da decisdo do
pedido de impugnagdo do Edital e/ou da Banca Examinadora, sem prejuizo do direito de
recurso judicial nos termos da Constituigdo Federal. 13.6. Ndo serdo aceitos pedidos de
impugnagao por meios diferentes do estabelecido neste Edital.

14. DAS VISTAS DAS PROVAS E DOS RECURSOS A) Das vistas de provas 14.1. Os
procedimentos, prazos e condigdes para pedido de vista de provas constam do Anexo XII. B)
Dos Recursos 14.2. O candidato poderd interpor recurso contra o resultado de cada prova,
apo6s a sua divulgagdo, no primeiro dia util, das 8h as 17h, enderegado a Diretoria de
Processos Seletivos - DIPS, enviado exclusivamente via Sistema de Inscri¢des (disponivel em:
https://sistemas.unifal-mg.edu.br/app/rh/inscricoes), Aba "Upload" / "Meus Uploads" /
"Documentos" / "Recurso contra Resultado da Prova (Escrita, Didatica, Defesa de Projeto e
Titulos)". 14.2.1. Procedimentos, condigdes e prazos para interposi¢do e analise de recursos
constam do Anexo XIII. i

_15. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA DO CARGO E DEMAIS
CONDIGOES 15.1. O candidato classificado aprovado dentro do nimero de vagas ofertadas
neste Edital tem direito a nomeagdo, observados os prazos e procedimentos constantes da
legislagdo pertinente, a rigorosa ordem de classificagdo e o prazo de validade do certame.
15.2. Os requisitos, prazos e condi¢des para a investidura do cargo constam do Anexo
XIV.

16. DAS DISPOSICOES FINAIS 16.1. Observando a data de publicagio da
homologagdo do Resultado Final no Didrio Oficial da Unido, por disciplina/lotagdo, o prazo
de validade do Concurso Publico serd de 2 (dois) anos, prorrogavel por igual periodo,
mediante requisi¢do expressa da Unidade Académica solicitante. 16.2. O resultado final do
Concurso Publico serd homologado por vaga/area de atuacdo/lotacdo e s6 poderd ser
anulado ou revogado por ilegalidade ou por interesse publico. 16.3. No interesse da UNIFAL-
MG, o certame podera ser reaberto quando ndo houver candidato aprovado, ndo havendo
limitagdo quanto ao nimero de vezes de reabertura. 16.4. A critério da Administragdo, apds
o preenchimento das vagas de que trata este Edital poderdo ser liberados candidatos
aprovados para provimento em quaisquer dos campi da UNIFAL-MG ou por outras
Instituicdes Federais de Ensino Superior, respeitada a rigorosa ordem de classificagdo, desde
que o aproveitamento seja para as mesmas disciplinas ou disciplinas afins, possuam a
mesma escolaridade e titulagdo exigidas neste edital e haja autorizagdo expressa do Reitor
da UNIFAL-MG. A ndo aceitagdo ndo implicard a desclassificagdo do candidato. 16.5. Os
candidatos aprovados, até que venham a ser efetivados nos cargos para os quais foram
aprovados, podem vir a ser convidados a prestar servigo como professor substituto, sendo
contratados, nos termos da Lei n2. 8.745/93 e suas alteracdes (item 1.5, TC-001.814/2011-
7, Acérddo n°.1.424/2011-22 Camara), sem que isso implique prejuizo as suas posi¢des na
ordem de classificagdo. 16.6. O candidato classificado deverd manter seus dados atualizados
no enderego eletrénico https://sistemas.unifal-mg.edu.br/app/rh/inscricoes,
responsabilizando-se por prejuizos decorrentes de sua ndo atualizagdo. 16.7. Ndo sera
fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo e/ou notas,
valendo para tal fim a homologagdo do resultado final do Concurso, publicada no Diério
Oficial da Unido. 16.8. O curriculo, documentos comprobatérios e demais documentos
impressos entregues a banca examinadora para fins da prova de titulos ndo serdo
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devolvidos ao candidato. 16.9. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a
publicagdo de todos os atos, editais e comunicados referentes a este Concurso Publico no
Didrio  Oficial da Unido, e no endereco eletronico https://www.unifal-
mg.edu.br/dips/professor-do-magisterio-superior. 16.10. Sera excluido do concurso o
candidato que: | - fizer, em qualquer documento, declaragdo falsa ou inexata; Il - utilizar ou
tentar utilizar meios fraudulentos para obter a aprovacdo prépria ou de terceiros, em
qualquer fase do certame; Ill - agir com incorregdo ou descortesia, conduta incompativel
com o decoro e o respeito para com qualquer membro da banca examinadora ou Comissdo
Organizadora; IV - for apanhado em flagrante, durante a realizagdo da prova, utilizando-se
de qualquer meio fraudulento, ou for responsédvel por falsa identificagdo pessoal; V -
identificar-se na prova escrita, mediante a meng¢do de seu nome ou de qualquer outra
forma que ndo seja a forma definida na Folha de rosto e nas Folhas de Resposta da Prova
Escrita. 16.11. Ainda que ndo haja recurso, o Reitor pode avocar toda a documentagdo do
concurso, anulando-o se necessdrio, caso tenha ciéncia do cometimento de alguma
irregularidade no seu processamento ou no seu resultado, devidamente motivado e
publicado, conforme principio da publicidade (CF, art. 37). 16.12. Normas complementares,
anexos, editais complementares e quaisquer comunicados que venham a ser publicados
integram este Edital para todos os efeitos legais e se encontrardo a disposicdo dos
interessados no enderego eletrénico https://www.unifal-mg.edu.br/dips/professor-do-
magisterio-superior 16.13. O docente admitido na condi¢do de professor efetivo devera
participar, a partir do primeiro semestre de exercicio profissional na UNIFAL-MG, das
atividades do PRODOC (Programa de Desenvolvimento Profissional e Formagdo Pedagdgica
Docente), conforme previsto no Art. 72 e suas alineas da Resolu¢do do Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo - CEPE n? 029/2015. 16.14. Mais informagdes poderdo ser obtidas na
DIPS pelo e-mail: dips@unifal-mg.edu.br ou pelo telefone (35) 3701-9290 / 9291 de
segunda a sexta, das 08h30min as 11h e das 13h30min as 16h00min. 16.15. Os casos
omissos serdo resolvidos pelo Consuni.

GERALDO JOSE RODRIGUES LISKA

EDITAL N¢ 139, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2025
PROCESSO SELETIVO

O Diretor de Processos Seletivos da Universidade Federal de Alfenas torna
publico que se encontram abertas as inscrigdes para o Processo Seletivo Simplificado
de Prova e Titulos, destinado a contratagdo de Professor Substituto:

a) Area de Atuagdo / Conhecimento: Histdria.

b) Escolaridade e Titulagdo exigidas para contratacdo: Graduagdo em Histéria
com Mestrado em Histéria e/ou Doutorado em Historia.

c) N2 Vagas: 01.

d) Localizagdo: Instituto de Ciéncias Humanas e Letras/Departamento de
Histéria - Sede/Alfenas.

e) Periodo de inscrigdes: 23/12/2025, as 8 horas, até o dia 30/01/2026, as
18 horas (horario de Brasilia).

f) Remuneragdo: RS 5.949,07 se apresentar titulo de mestre; e RS 8.058,29
se apresentar titulo de doutor. O valor do contrato ndo sera reajustado se houver
alteragdo da titulagdo durante a vigéncia.

g) Valor da inscrigdo: RS 149,00 (cento e quarenta e nove reais).

h) Jornada de trabalho: 40 horas semanais.

O contrato serd celebrado pelo prazo de até 06 (seis) meses ou durante o
periodo de licenga ou afastamento do titular do cargo, podendo, a critério da
Administragdo, ser prorrogado nas condigdes previstas na legislagdo vigente. Local de
Inscrigdo: exclusivamente pela Internet, no endereco eletronico https://sistemas.unifal-
mg.edu.br/app/rh/inscricoes Edital na integra disponivel no enderego eletrénico:
https://www.unifal-mg.edu.br/dips/professor-substituto/

GERALDO JOSE RODRIGUES LISKA

EDITAL GERAL N¢ 3, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2025
CONCURSO PUBLICO PARA PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

O Diretor de Processos Seletivos da Universidade Federal de Alfenas (UNIFAL-MG), no uso de suas atribui¢des, torna publico que estardo abertas as inscricdes para Concurso
Publico destinado ao cargo de Professor do Magistério Superior, nos termos dos seguintes dispositivos legais, das condi¢des deste Edital e dos respectivos editais complementares das vagas

a serem discriminadas:

Lei n2 8.112/1990 (Regime juridico dos servidores publicos civis da Unido, das autarquias e das fundagdes publicas federais);

Lei n? 12.618/2012 e Decreto n? 7.808/2012 (Regime de previdéncia complementar);

Lei n2 12.772/2012 e suas alteragbes (Estruturagdo do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal);
Lei n2 12.990/2014 (Reserva aos negros 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas nos concursos publicos);

Lei n2 14.965/2024 (Normas gerais relativas a concursos publicos);

Lei n? 15.142/2025 (Reserva o percentual de 30% (trinta por cento) das vagas oferecidas nos concursos publicos);

Decreto n2 6.593/2008 (Isen¢do de pagamento de taxa de inscrigdo);

Decreto n2 9.739/2019 (Medidas de eficiéncia organizacional para o aprimoramento da administragdo publica);

Decreto n2 7.485/2011, alterado pelo Decreto n? 8.259/2014 (Constituicdo de banco de professor- equivalente das universidades federais);

Decreto n2 9.508/2018 (Reserva as pessoas com deficiéncia percentual de cargos e de empregos publicos);

Portaria SNPC/MPS/ n2 44/2013 (Regulamento do Plano Executivo Federal administrado pela Funpresp-Exe);

Portaria ME n? 10.041/2021 (Prazo de antecedéncia minima entre a publicagdo do edital do concurso publico e a realizagdo da primeira prova);

Instrugdo Normativa MGI n2 23/2023 (Disciplina a aplicagdo da reserva de vagas para pessoas negras);

Resolugdo do Conselho Universitario da UNIFAL-MG n? 61/2024 (Percentual da reserva de vagas a pessoas autodeclaradas negras e a pessoas com deficiéncia);

Resolugdo do Conselho Universitario da UNIFAL-MG ne 74/2024 (Procedimentos de heteroidentificagdo complementar a autodeclaragdo);

Resolugdo do Conselho Universitario da UNIFAL-MG n2 75/2024 (Normas gerais para realizagdo de Concursos Publicos e Processos Seletivos no ambito da Diretoria de Processos

Seletivos (DIPS));
1. DISPOSIC@ES PRELIMINARES

1.1. O cargo, as vagas de Ampla Concorréncia (AC), as vagas para as Pessoas com Deficiéncia (PCD) e as vagas para as pessoas autodeclaradas negras, indigenas e/ou quilombolas

(PN) estdo estabelecidos a seguir:
QUADRO 1 - QUADRO DAS VAGAS

Professor do Magistério Superior
Total de Vagas

Pretos e Pardos (25%) Indigenas (3%)

Quilombolas (2%) Pessoas com deficiéncias (5%) Ampla Concorréncia

8 2 0

0 1 5

*Atengdo: Conforme § 12 do Art. 12 da LEI N2 15.142, DE 3 DE JUNHO DE 2025, Ato do Poder Executivo regulamentara as vagas reservadas a indigenas e a quilombolas. Por

isso ndo estdo previstas neste edital.

1.2. Aplicam-se ao nimero maximo de candidatos aprovados para homologacdo o Decreto n2 9.739/2019, em propor¢do ao Decreto n2 9.508/2019, a Lei n2 8.112/1990, a Lei
n? 12.990/2014, de acordo com o prazo de validade do concurso, a necessidade e interesse institucionais e o resultado conforme especificado no item 3 deste Edital para PN (Pessoas

Negras) e PCD (Pessoas com Deficiéncia).

1.3. As vagas para cada area de atuagdo serdo regidas por Editais de Abertura especificos e, conjuntamente, por este Edital no que se refere ao preenchimento na ampla
concorréncia e nas agdes afirmativas aos candidatos negros, indigenas e/ou quilombolas (PN) e pessoas com deficiéncia (PCD).

1.4. As vagas do Quadro 1 estdo especificadas da seguinte forma:
QUADRO 2 - ESPECIFICACAO DAS VAGAS

Vaga | Local de trabalho/Unidade Area de Conhecimento / Atuagdo Edital N2 Link Quantidade de
Académica Vagas
A Faculdade de Medicina (FAMED) Saude Mental e Psicologia Médica 085/2025 - : ifal- i ital-no-085-; - 01
Reabertura
B Faculdade de Odontologia (FO) Anestesiologia, Cirurgia, Emergéncias Médicas e | 088/2025 - : ifal- i ital-no-088-; - 01
Farmacoterapéutica em Odontologia Reabertura
C Instituto de Ciéncias Exatas (ICEX) Matematica e Educacdo Matemdtica 132/2025 https://www.unifal-mg.edu.br/dips/edital-no-132-2025/ 01
D Instituto de Ciéncias da | Fisioterapia em Dermatofuncional e Disfungdes 133/2025 https://www unifal-mg edu br/dips/edital-no-133-2025/ 01
Motricidade (ICM) Dermatofuncionais em Oncologia; Estagio
Obrigatério de Fisioterapia
E Instituto de Ciéncias da | Principios Ergondmicos e Preventivos em 134/2025 " ifal-| i ital-no-134-: 01
Motricidade (ICM) Fisioterapia; Fisioterapia em Saude do Trabalhador
e Salde Coletiva; Estdgio Obrigatério de
Fisioterapia
F Faculdade de Ciéncias Bacteriologia Clinica, Micologia Clinica 135/2025 " ifal- i ital-no-135-; 01
Farmacéuticas (FCF)
G Faculdade de Ciéncias | Farmécia Clinica e Assisténcia Farmacéutica e 136/2025 " ifal- i ital-no-136- 01
Farmacéuticas (FCF) Gestdo da Farmacia Universitaria
H Faculdade de Nutrigdo (FANUT) Tecnologia dos Alimentos, Bromatologia, Quimica 137/2025 " ifal- i ital-no-137-; 01
e Bioquimica de Alimentos, Estagio em Unidades de
Alimentacdo e Nutricdo

1.5. Os turnos de trabalho dos candidatos nomeados serdo definidos, exclusivamente, pelas Unidades Académicas ou instancias equivalentes para as quais concorreram.

1.6. As atividades previstas, remuneragdo, formas de inscrigdo, prazos, provas, procedimentos de contratagdo estdo discrimanadas nos respectivos Editas de Abertura de cada
vaga .

1.7. O certame visa ao preenchimento de vagas destinadas a Unidade Académica conforme descritas no Quadro 2 pelos aprovados, obedecida a ordem de classificagdo e a
sequéncia de ocupagdo de vagas conforme este Edital Geral, que deverd agrupar os resultados dos Editais de Abertura na forma do Item 3 e do Anexo 2 deste Edital Geral.

1.7.1. No ato da inscrigdo o candidato deverd informar se deseja concorrer a uma vaga reservada (pessoa negra e/ou indigena e/ou quilombola e/ ou pessoa com deficiéncia)
e observar os critérios, orientagdes e as normas para preenchimento descritos no Item 2 e o respectivo Edital de Abertura da vaga escolhida.

1.7.2. Candidatos que ndo enquadram no item 1.7.1. ou ndo desejam concorrer uma vaga reservada ndo devem seguir as orientagdes descritas no Item 2 e o respectivo Edital
de Abertura da vaga escolhida.

1.8. A UNIFAL-MG ndo se responsabilizard por qualquer tipo de deslocamento, alimentagdo e hospedagem do candidato.

1.9. A UNIFAL-MG ndo fard confirmagdo de inscrigdo ou convocagdo para participagdo no certame por e-mail, por carta, telegrama ou telefone, salvo por motivo de forga maior.
Toda e qualquer informagdo serd publicada no endereco eletronico: https://www.unifal-mg.edu.br/dips/professor-do- magisterio-superior/ e/ou serd disponibilizada no sistema de inscricdes,
na éarea do candidato.

1.10. Datas, horarios, local de realizagdo da(s) Prova(s) e relagdo de pontos a serem avaliados serdo divulgados no respectivo Edital de Abertura da vaga escolhida.

1.11. Este Edital Geral e os Editais de Abertura das vagas dispostas, seus anexos, demais comunicados e normas serdo publicados no enderego eletrénico indicado no item
1.9.

2. DAS INSCRIC@ES PARA AMPLA COI\!CORRENCIA E PARA AS VAGAS RESERVADAS

A) DOS PROCEDIMENTOS DE INSCRICAO

2.1. A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento e a técita aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital Geral e no Edital de Abertura da vaga escolhida
, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento, conforme Anexo 1.

2.2. No ato da inscricdo, o candidato deverd informar se deseja concorrer na ampla concorréncia e/ou nas agdes afirmativas aos candidatos negros (PN) e/ou pessoas com
deficiéncia (PCD).

2.3. As vagas destinadas para candidatos negros (PN) e para pessoas com deficiéncia (PCD) incidirdo sobre o total de vagas estabelecido neste edital e serdo distribuidas entre as areas
de atuagdo elencadas no Quadro 2, de maneira a respeitar os percentuais estabelecidos na legislagdo e no disposto neste Edital, visando a paridade racial e a inclusdo de PCD no corpo docente.
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