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PONTUAÇÃO TOTAL DE TÍTULOS

RESULTADO FINAL DA PONTUAÇÃO (NOTA) DA AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO + 
PONTUAÇÃO TOTAL DE TÍTULOS

MAYCOL HENRIQUE QUEIROZ ANDRADE

Conselho Municipal de Assistência Social - CMAS Lei nº 1.762 de 25/11/2011 e Lei nº 1.920 de 20/12/2013.

Av. Cel. Gustavo Rodrigues da Silva, 1875 - Santo Antônio.

RESOLUÇÃO Nº 058/2025 - CMAS

(AEPETIs). 

Considerando

Considerando

Resolve:

Art. 1º

Art. 2º 

Camila Santana Leite

Secretaria Municipal de Educação

EDITAL Nº. 052/2025/SEMED

EDITAL Nº. 052/2025/SEMED

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA DE PROFISSIONAIS DE 
EDUCAÇÃO PARA O ANO DE 2026

1 – DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES:

1.1 - 

1.2 
.

1.3
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1.4

1.5

.

2 – DAS INSCRIÇÕES

2.1 – 

2.3 – 07 horas do dia 10 de dezembro de 2025 até as 13 horas 
do dia 05 de janeiro de 2026 link

2.4 – link
PDF legível

.

2.5 -

2.6

2.7

2.8

2.9

2.10

2.11

2.12

2.13 - 

2.14 –

3 - DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

3.1

3.2

3.3 – 

3.4 – 

4 - DA CLASSIFICAÇÃO

4.1

4.2

4.3

4.5
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5 - DOS RECURSOS 

5.1

5.2

.

5.3

5.4

5.5

5.7

6 - DA HOMOLOGAÇÃO DO PROCESSO SELETIVO 

6.1

6.2

7 - DA CONTRATAÇÃO

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

7.6

7.7
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8 – DOS IMPEDIMENTOS

8.1 

9 – DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 

9.1

9.2

9.3

9.4

Tanandra Aparecida Souza Paula Leal

ANEXO I DO EDITAL 052/2025/SEMED

DENOMINAÇÃO:

CARGA HORÁRIA: 

VAGAS:

VALOR DO VENCIMENTO: 

GRAU DE ESCOLARIDADE (pré-requisito):

ATRIBUIÇÕES DO CARGO: 

DENOMINAÇÃO:

CARGA HORÁRIA: 

VALOR DO VENCIMENTO: 

GRAU DE ESCOLARIDADE (pré-requisito):

ATRIBUIÇÕES DO CARGO: 

DENOMINAÇÃO: 

CARGA HORÁRIA:

VAGAS:

VALOR DO VENCIMENTO:

GRAU DE ESCOLARIDADE (pré-requisito):

ATRIBUIÇÕES DO CARGO:
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DENOMINAÇÃO: 

CARGA HORÁRIA:

VAGAS:

VALOR DO VENCIMENTO:

GRAU DE ESCOLARIDADE (pré-requisito):

ATRIBUIÇÕES DO CARGO:

DENOMINAÇÃO:

CARGA HORÁRIA:

VAGAS:

VALOR DO VENCIMENTO:

GRAU DE ESCOLARIDADE (pré-requisito): 

ATRIBUIÇÕES DO CARGO:

DENOMINAÇÃO:

CARGA HORÁRIA:

VAGAS:

VALOR DO VENCIMENTO:

GRAU DE ESCOLARIDADE (pré-requisito):

ATRIBUIÇÕES DO CARGO:

DENOMINAÇÃO:

CARGA HORÁRIA

VAGAS:

VALOR DO VENCIMENTO:

GRAU DE ESCOLARIDADE (pré-requisito):

ATRIBUIÇÕES DO CARGO:

DENOMINAÇÃO:

CARGA HORÁRIA

VAGAS:

VALOR DO VENCIMENTO:
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GRAU DE ESCOLARIDADE (pré-requisito):

ATRIBUIÇÕES DO CARGO:

DENOMINAÇÃO:

CARGA HORÁRIA:

VAGAS:

VALOR DO VENCIMENTO:

GRAU DE ESCOLARIDADE (pré-requisito):

ATRIBUIÇÕES DO CARGO:

DENOMINAÇÃO:

CARGA HORÁRIA:

VAGAS:

VALOR DO VENCIMENTO: 

GRAU DE ESCOLARIDADE (pré-requisito): 

ATRIBUIÇÕES DO CARGO: 

DENOMINAÇÃO:

CARGA HORÁRIA:

VAGAS:

VALOR DO VENCIMENTO:

GRAU DE ESCOLARIDADE (pré-requisito):

ATRIBUIÇÕES DO CARGO:

DENOMINAÇÃO:

CARGA HORÁRIA:

VAGAS:

VALOR DO VENCIMENTO:
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REQUISITO:

GRAU DE ESCOLARIDADE (pré-requisito):

ATRIBUIÇÕES DO CARGO:

DENOMINAÇÃO:

CARGA HORÁRIA

VAGAS:

VALOR DO VENCIMENTO: 

GRAU DE ESCOLARIDADE (pré-requisito): 

ATRIBUIÇÕES DO CARGO: 

DENOMINAÇÃO:

CARGA HORÁRIA: 

VAGAS:

VALOR DO VENCIMENTO

GRAU DE ESCOLARIDADE (pré-requisito): 

ATRIBUIÇÕES DO CARGO: 

DENOMINAÇÃO:

CARGA HORÁRIA: 

VAGAS: 

VALOR DO VENCIMENTO: 

GRAU DE ESCOLARIDADE (pré-requisito): 

ATRIBUIÇÕES DO CARGO: 
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DENOMINAÇÃO:

CARGA HORÁRIA: 

VAGAS: 

VALOR DO VENCIMENTO: 

GRAU DE ESCOLARIDADE (pré-requisito): 

ATRIBUIÇÕES DO CARGO: 

DENOMINAÇÃO:

CARGA HORÁRIA: 

VAGAS: 

VALOR DO VENCIMENTO: 

GRAU DE ESCOLARIDADE (pré-requisito): 

ATRIBUIÇÕES DO CARGO: 

DENOMINAÇÃO:

CARGA HORÁRIA:

VAGAS:

VALOR DO VENCIMENTO:

GRAU DE ESCOLARIDADE (pré-requisito):

ATRIBUIÇÕES DO CARGO:
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DENOMINAÇÃO:

CARGA HORÁRIA: 

VAGAS:

VALOR DO VENCIMENTO: R

GRAU DE ESCOLARIDADE (pré-requisito): 

OUTROS PRÉ-REQUISITOS: 

ATRIBUIÇÕES DO CARGO: 

DENOMINAÇÃO: 

CARGA HORÁRIA: 

VAGAS:

VALOR DO VENCIMENTO:

GRAU DE ESCOLARIDADE (pré-requisito): 

ATRIBUIÇÕES DO CARGO: 

DENOMINAÇÃO: 

CARGA HORÁRIA: 

VAGAS:
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VALOR DO VENCIMENTO: R$ 1.518,00

GRAU DE ESCOLARIDADE (pré-requisito): 

ATRIBUIÇÕES DO CARGO

DENOMINAÇÃO: 

CARGA HORÁRIA: 

VAGAS:

VALOR DO VENCIMENTO: R$ 1.518,00

GRAU DE ESCOLARIDADE (pré-requisito): 

ATRIBUIÇÕES DO CARGO: 

DENOMINAÇÃO: 

CARGA HORÁRIA: 

VAGAS:

VALOR DO VENCIMENTO: R$ 1.863,91

GRAU DE ESCOLARIDADE (pré-requisito): ATRIBUIÇÕES DO CARGO: 

.

DENOMINAÇÃO: Auxiliar de Creche

CARGA HORÁRIA: 

VAGAS:

VALOR DO VENCIMENTO: R$ 1.645,85

ATRIBUIÇÕES DO CARGO: 

DENOMINAÇÃO: Agente Administrativo

CARGA HORÁRIA: 
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VAGAS:

VALOR DO VENCIMENTO: R$ 1.975,03

GRAU DE ESCOLARIDADE (pré-requisito): Ensino Médio Completo

ATRIBUIÇÕES DO CARGO: 

QUADRO DE ATRIBUIÇÃO DE PONTOS E AVALIAÇÃO CURRICULAR DE TÍTULOS E EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 
e AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO REALIZADA NO ANO 2025 

DOCENTE

ITEM ESPECIFICAÇÃO DOS TÍTULOS COMPROVANTE QUANTIDADE PONTOS
Total

1. Formação
1.1
1.2

1.3

1.4

2. Cursos

2.1

2.2

2.3

2.4

3.

3.1

4. Avaliação de Desempenho 2025

4.1
Pontuação

(Nota Final)

0,5
1,0
1,5
2,0

PONTUAÇÃO TOTAL DE TÍTULOS, EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL E AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO:

Observações:

QUADRO DE ATRIBUIÇÃO DE PONTOS E AVALIAÇÃO CURRICULAR DE TÍTULOS, EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 
E AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO 

DOCENTE/LIBRAS

ITEM ESPECIFICAÇÃO DOS TÍTULOS COMPROVANTE QUANTIDADE PONTOS
Total

1. Formação
1.1
1.2

1.3

1.4

2. Cursos
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2.1

2.2

2.3

2.4

3.

3.1

4. Avaliação de Desempenho 2025

4.1
Pontuação

(Nota Final)

0,5
1,0
1,5
2,0

PONTUAÇÃO TOTAL DE TÍTULOS, EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL E AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO:

Observações:

QUADRO DE ATRIBUIÇÃO DE PONTOS E AVALIAÇÃO CURRICULAR DE TÍTULOS, EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 
E AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO - 
PSICÓLOGO

ITEM ESPECIFICAÇÃO DOS TÍTULOS COMPROVANTE QUANTIDADE PONTOS
Total

1. Formação

1.1

1.2

1.3

1.4

2. Cursos

2.1

2.2

2.3

2.4

2.5

3.

3.1

3.2

4. Avaliação de Desempenho 2025
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4.1
Pontuação

(Nota Final)

0,5
1,0
1,5
2,0

PONTUAÇÃO TOTAL DE TÍTULOS, EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL E AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO:

Observações:

QUADRO DE ATRIBUIÇÃO DE PONTOS E AVALIAÇÃO CURRICULAR DE TÍTULOS, EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 
E AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO - 
PSICOPEDAGOGO E ASSISTENTE SOCIAL

ITEM ESPECIFICAÇÃO DOS TÍTULOS COMPROVANTE QUANTIDADE PONTOS
Total

1. Formação

1.1

1.2

1.3

1.4

2. Cursos

2.1

2.2

2.3

2.4

3.

3.1

3.2

4. Avaliação de Desempenho 2025

4.1
Pontuação

(Nota Final)

0,5
1,0
1,5
2,0

PONTUAÇÃO TOTAL DE TÍTULOS, EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL E AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO:

Observações:
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QUADRO DE ATRIBUIÇÃO DE PONTOS E AVALIAÇÃO CURRICULAR DE TÍTULOS, EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 
E AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO 

NUTRICIONISTA

ITEM ESPECIFICAÇÃO DOS TÍTULOS COMPROVANTE QUANTIDADE PONTOS
Total

1. Formação

1.1

1.2

2. Cursos

2.1

2.2

2.3

2.4

2.5

3.

3.1

3.2

4. Avaliação de Desempenho 2025

4.1
Pontuação

(Nota Final)

0,5
1,0
1,5
2,0

PONTUAÇÃO TOTAL DE TÍTULOS, EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL E AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO:

Observações:

QUADRO DE ATRIBUIÇÃO DE PONTOS E AVALIAÇÃO CURRICULAR DE TÍTULOS, EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 
E AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO 

MONITOR DA EDUCAÇÃO INFANTIL

ITEM ESPECIFICAÇÃO DOS TÍTULOS COMPROVANTE QUANTIDADE PONTOS
Total

1. Formação

1.1

1.2

2. Cursos



pcimarkpci MjgwNDowN2Y0OjMyM2Q6ODI2ODowOTQzOjZjNDI6MjkxMDplZGUx:V2VkLCAxNyBEZWMgMjAyNSAxNzoxNTo0NSAtMDMwMA==

www.pciconcursos.com.br359 

ASSOMASUL
ASSOCIAÇÃO DOS MUNICÍPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

2.1

2.2

2.3

2.4

3.

3.1

4. Avaliação de desempenho 2025

4.1

PONTUAÇÃO TOTAL DE TÍTULOS, EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL E AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO: 

Observações:

QUADRO DE ATRIBUIÇÃO DE PONTOS E AVALIAÇÃO CURRICULAR DE TÍTULOS, EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 
E AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO 

MONITOR - SERVIÇOS DE APOIO

ITEM ESPECIFICAÇÃO DOS TÍTULOS COMPROVANTE QUANTIDADE PONTOS
Total

1. Formação

1.1

1.2

2. Cursos

2.1

2.2

2.3

2.4

2.5

2.6

3.

3.1

4. Avaliação de desempenho 2025

4.1

PONTUAÇÃO TOTAL DE TÍTULOS, EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL E AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO: 

Observações:
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ANEXO IX DO EDITAL 052/2025/SEMED

QUADRO DE ATRIBUIÇÃO DE PONTOS E AVALIAÇÃO CURRICULAR DE TÍTULOS, EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 
E AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO 

MOTORISTA DO TRANSPORTE ESCOLAR

ITEM ESPECIFICAÇÃO DOS TÍTULOS COMPROVANTE QUANTIDADE PONTOS
Total

1. Formação
1.1
1.2
1.3
2.

2 .1

3. Avaliação de Desempenho 2025

3.1

Observações:

ANEXO X DO EDITAL 052/2025/SEMED

QUADRO DE ATRIBUIÇÃO DE PONTOS E AVALIAÇÃO CURRICULAR DE TÍTULOS, EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 
E AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO 

COZINHEIRO

ITEM ESPECIFICAÇÃO DOS TÍTULOS COMPROVANTE QUANTIDADE PONTOS
Total

1. Formação
1.1

1.2

2. Cursos

2.1

2.2

2.3

2.4

3.

3 .1

4. Avaliação de Desempenho 2025

4.1
Pontuação

(Nota Final)

PONTUAÇÃO TOTAL DE TÍTULOS, EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL E AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO:

Observações:
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ANEXO XI DO EDITAL 052/2025/SEMED

QUADRO DE ATRIBUIÇÃO DE PONTOS E AVALIAÇÃO CURRICULAR DE TÍTULOS, EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 
E AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO 

SERVIÇOS GERAIS FEMININO E MASCULINO

ITEM ESPECIFICAÇÃO DOS TÍTULOS COMPROVANTE QUANTIDADE PONTOS
Total

1. Formação
1.1

1.2

2. Cursos

2.1

2.2

3.

3 .1

4. Avaliação de Desempenho 2025

4.1
Pontuação

(Nota Final)

PONTUAÇÃO TOTAL DE TÍTULOS, EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL E AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO:

Observações:

ANEXO XII DO EDITAL 052/2025/SEMED

QUADRO DE ATRIBUIÇÃO DE PONTOS E AVALIAÇÃO CURRICULAR DE TÍTULOS, EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 
E AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO 

VIGIA

ITEM ESPECIFICAÇÃO DOS TÍTULOS COMPROVANTE QUANTIDADE PONTOS
Total

1. Formação

1.1

1.2
2. Cursos

2.1

2.2

2.3

2.4

3.

3 .1

4. Avaliação de Desempenho 2025

4.1
Pontuação

(Nota Final)

PONTUAÇÃO TOTAL DE TÍTULOS, EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL E AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO:
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Observações:

ANEXO XIII DO EDITAL 052/2025/SEMED

QUADRO DE ATRIBUIÇÃO DE PONTOS E AVALIAÇÃO CURRICULAR DE TÍTULOS, EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 
E AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO 

AUXILIAR DE CRECHE

ITEM ESPECIFICAÇÃO DOS TÍTULOS COMPROVANTE QUANTIDADE PONTOS
Total

1. Formação

1.1

1.2

1.3

2. Cursos

2.1

2.2

2.3

2.4

3.

3 .1

4. Avaliação de Desempenho 2025

4.1
Pontuação

(Nota Final)

PONTUAÇÃO TOTAL DE TÍTULOS, EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL E AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO:

Observações:

ANEXO XIV DO EDITAL 052/2025/SEMED

QUADRO DE ATRIBUIÇÃO DE PONTOS E AVALIAÇÃO CURRICULAR DE TÍTULOS, EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 
E AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO 

AGENTE ADMINISTRATIVO

ITEM ESPECIFICAÇÃO DOS TÍTULOS COMPROVANTE QUANTIDADE PONTOS
Total

1. Formação

1.1

1.2

2. Cursos
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2.1

2.2

2.3

2.4

2.5

3.

3 .1

3 .2

4. Avaliação de Desempenho 2025

4.1
Pontuação

(Nota Final)

PONTUAÇÃO TOTAL DE TÍTULOS, EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL E AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO:

Observações:

FORMULÁRIO DE RECURSO

JUSTIFICATIVA PARA REVISÃO

DECLARAÇÃO DE BENS
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_____________________________________          ____________________

_____________________________________          ____________________

_____________________________________          ____________________

_____________________________________          ____________________

_____________________________________          ____________________

_____________________________________          ____________________

DECLARAÇÃO DE NÃO ACÚMULO OU DE ACÚMULO DE CARGOS

DECLARAÇÃO DE ETNIA

( ) 
branco

Assinatura do candidato

Secretaria Municipal de Administração

PORTARIA N.º 1794, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2025.

MAYCOL HENRIQUE QUEIROZ ANDRADE, 

R E S O L V E:

Aposentadoria por Incapacidade Permanente ULDANI DE ANDRADE DO 
CARMO SOARES,


