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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 05/2025- PMCN/ MEIO AMBIENTE
CONTRATAGAO DE SERVIDOR TEMPORARIO - EDITAL N° 001/2025-PMCN, DE
12 DE DEZEMBRO DE 2025.

A Prefeitura Municipal de Cumaru do Norte, Estado do Pard, torna publica a realizacdo de Processo Seletivo
Simplificado - PSS para provimento de vagas em fungdes temporarias de Nivel Fundamental, Nivel Médio/técnico e
Nivel Superior, com fundamento na Lei Municipal n°329/2018, de 05 de abril de 2018, e Decreto Municipal n® 247, de
10 de dezembro de 2025, no que couber, e de acordo com as condi¢des estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES
1.1. Este Processo Seletivo Simplificado - PSS sera regido por este Edital, seus anexos, eventuais retificagdes e/ou
aditamentos, bem como pelos diplomas legais em seu caput.

1.2. O Processo Seletivo Simplificado — PSS sera executado através da Comissdo do Processo Seletivo Simplificado,
designada pelo Decreto n® 247 de 10 de dezembro de 2025, a quem cabera o acompanhamento, supervisdo de todo
processo, avaliagdes, analise documental, bem como as deliberacdes que se fizerem necessarias, objetivando o
regular desenvolvimento do Processo Seletivo Simplificado — PSS.

1.3. A jornada de trabalho dos contratados seré de 40 horas semanais, ou, no caso de fungdes especificas, em escala
de 12 horas de trabalho por 36 horas de descanso, podendo ser diminuida ou fracionada, a critério da administragao
publica.

1.4. A presente selecdo visa o preenchimento de vagas distribuidas entre as fungoes constantes do Anexo Il deste
edital para o atendimento das fun¢des administrativas e gerais voltadas para a necessidade da Secretaria Municipal
de Meio Ambiente, e compreenderd as seguintes fases, para o preenchimento dos cargos de Nivel Fundamental,
médio/técnico ou superior:

a) Primeira Fase: Inscricdo, com apresentacdo de documento obrigatérios, de carater eliminatério;

b) Segunda Fase: Avaliacdo de Titulos/ Curricular, de carater classificatorio;

c) Terceira Fase: Entrevista pessoal, de carater eliminatério e classificatorio;

d) Prova Pratica: demonstragéo de conhecimento técnico especifico, para alguns cargos, de carater eliminatério.

1.5. As fases do certame serdo realizadas de acordo com o cronograma deste edital — anexo I.

1.6. A Prefeitura Municipal de Cumaru do Norte dara ampla divulgagao as fases do Processo Seletivo Simplificado —
PSS e aos resultados de todas as fases, com a publicacdo dos extratos dos editais no Portal Oficial do Municipio e no
quadro de Avisos da Prefeitura de Cumaru do Norte, os quais podem ser visualizados de forma publica e transparente
pelos enderegos mailto:https://pmcn.pa.gov.br/, sendo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a), acompanhar a
publicacdo de todos os atos, editais e comunicados.

1.7. O cronograma para a realizagdo deste Processo Seletivo Simplificado — PSS encontra-se no Anexo | deste edital,
sujeito a eventuais alteragdes posteriores, devidamente motivadas e amplamente divulgadas no Portal Oficial do
Municipio e no quadro de avisos da Prefeitura de Cumaru do Norte;

1.8. Os requisitos, as atribuigcbes das funcdes em contratagdo temporaria, 0 vencimento base, quadro de vagas, local
de lotagdo, jornada de trabalho e nivel de escolaridade para o cargo constam no Anexo |l do presente Edital.

1.9. O candidato ficara responsavel por todas as despesas decorrentes da realizagdo das etapas deste Processo
Seletivo, correspondente ao seu deslocamento, alimentagéo, entre outras.
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2. DA ISENGCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO
2.1. Todos os candidatos teréo isengao total do pagamento da taxa de inscrigao.

3. DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

3.1. PRIMEIRA FASE: INSCRIGAO - DOCUMENTOS OBRIGATORIOS
3.1.1. Ainscri¢do do candidato implicaréd no conhecimento e aceitagéo irrestrita das normas e condigdes estabelecidas
neste Edital, em relacdo as quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento, sob nenhuma hipétese.

3.1.2. As solicitagbes de inscricdes para o presente processo seletivo simplificado PSS serdo realizadas
exclusivamente na sede da Prefeitura Municipal de Cumaru do Norte-PA, na Avenida das Nagdes s/n° no periodo
constante no cronograma do anexo | deste edital, entre as 08:00h ATE 18:00h, sendo necessario o preenchimento
correto de todos os dados solicitados e a execugéo da sequéncia de procedimentos descritos neste edital e anexos.

3.1.2.1. O candidato devera preencher o formulario de inscrigao disponivel no anexo deste edital, com seus dados
pessoais, que, além de outras informagdes, exigira o numero do CPF e e-mail do candidato, cargo pretendido, local de
lotacdo e qualificagdo, bem como protocolar sua solicitagéo de inscri¢do e entrega-lo na sede da Prefeitura municipal.

3.1.2.2. O candidato é responsavel por anexar a documentagdo comprobatéria das informagdes prestadas no ato da
inscrigdo. O candidato podera corrigir seus dados pessoais e de sua solicitagdo de inscrigdo até a finalizagdo do
periodo de solicitacdo de inscri¢ao.

3.1.3. O candidato podera realizar apenas uma inscricdo no PSS/2025, para qual sera gerado um numero unico de
Protocolo de Solicitagao de Inscri¢do, sendo vedada a inscricdo do mesmo para mais de uma vaga.

3.1.4. O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissdo das informagdes prestadas no momento da
inscri¢ao.

3.1.5. Sera indeferida a inscricdo quando for verificado o ndo atendimento a quaisquer dos requisitos obrigatorios
fixados neste Edital.

3.1.6. Os dados informados na ficha de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo ser excluido
do Processo Seletivo Simplificado — PSS aquele que informé-los incorretamente, bem como aquele que prestar
informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado ap6s realiza¢do das etapas e publicagdes pertinentes.

3.1.7. E vedada a inscrigdo condicional e/ou extemporanea.
3.1.8. Nao serao aceitas inscricdes fora do prazo fixado neste Edital.

3.1.9. No ato da inscri¢do o candidato devera anexar e entregar copia simples dos seguintes documentos:
a) Carteira de Identidade, ou, outro documento publico de identificagdo como Carteira Nacional de Habilitagao,
Passaporte, Carteira Profissional e Reservista, para homens;

b) Comprovante de residéncia, expedido nos ultimos 90 (noventa) dias, de luz, agua ou telefone que podem estar em
nome do candidato, do cdnjuge, do pai ou da mde. Quando o comprovante de residéncia ndo estiver em nome do
candidato e de nenhum dos relativos mencionados, este podera ser apresentado em nome de terceiro, desde que
acompanhado de Declaracdo de Residéncia, na qual o titular do documento declara e assina que o candidato reside no
imovel, ou ainda, a copia do contrato de locagéo;
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c¢) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

d) Documentagdo comprobatéria da escolaridade de acordo com a exigéncia do cargo — Historico Escolar ou
declaragéo de entidade de ensino de frequéncia no Ensino Fundamental, ou Diploma ou certificado de conclusdo do
ensino Médio/técnico, ou Diploma ou certificado de conclusao de Curso Superior ou, documento equivalente,
munido do documento original para fins de autenticagao pela comissao;

e) Certidao de quitacéo eleitoral (pode ser obtida via internet);

f) Certiddes de antecedentes criminais da Justica Estadual e da Justica Federal do domicilio do candidato e ou do
Estado do Para, dentro do prazo de validade especifico;

3.1.10. Serd automaticamente eliminado deste processo seletivo, o candidato que ndo atender aos requisitos
constantes nos itens 3.1.9 deste Edital.

3.2. No periodo de inscricdes definido no Anexo | do presente Edital, caso o candidato constate algum erro no
preenchimento do cartdo de inscrigcdo, ou, na juntada de qualquer documento, 0 mesmo podera corrigir e/ou alterar os
documentos com a apresenta¢do dos documentos pertinentes.

4. DA SEGUNDA FASE: AVALIAGAO DE TiTULOS E CURRICULAR

41 Para a segunda fase, serdo analisadas pela Comissdo do Processo Seletivo Simplificado—- PSS/2025, as
documentagdes comprobatdrias apresentadas no ato da inscricdo dos candidatos para os cargos de nivel fundamental,
médio/técnico e superior.

4.2. Somente serdo pontuados os certificados e ou diplomas e/ou comprovantes emitidos até a data da inscrigdo neste
Processo Seletivo Simplificado — PSS.

4.3. Em caso de apresentagao de cdopia simples do Diploma ou certificado de conclusdo de Curso Superior ou,
documento equivalente, neste caso (documentagao que de aptiddo em Nivel Superior, Pés-Graduagao,
Mestrado e Doutorado), o candidato devera estar munido do documento original para fins de autenticagao pela
comissao.

4.4, Essa etapa tera carater classificatorio. No entanto, na hipotese de ndo comprovacao das informagdes prestadas no
ato da inscricdo, o candidato néo terd sua pontuagéo referida e sera eliminado do processo seletivo em caso de
apresentagao de documento falso.

4.4. Os critérios e respectivas pontuagdes a serem consideradas para Avaliagdo de Titulos e Curricular sdo os
constantes no Anexo lll deste Edital.

4.5. Nao sera aceita, para fins de comprovacdo de Titulos e Curricular, documentacao ilegivel, parcial, incompleta,
extemporanea.

4.6. A nota do candidato nesta fase serd o somatério dos pontos obtidos em relagdo a Avaliagdo de Titulos e
Curricular.

5. DA TERCEIRA FASE: ENTREVISTA.
5.1. Seréo convocados para entrevista somente os classificados na primeira fase;
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5.2 Os critérios de avaliagdo da Entrevista e suas respectivas pontuagdes sdo os constantes no Anexo IV deste
Edital;

5.3. A nota do candidato nesta Terceira Fase sera o somatorio dos pontos obtidos de acordo com os critérios de
avaliagéo.

5.4. Sera aprovado nesta fase o candidato que obter a nota minima de 2,0 pontos. O candidato que n&o obter a nota
minima fica eliminado do processo seletivo, independente da pontuagédo das outras fases (primeira e segunda).

5.5. Somente ingressaré nos espagos da entrevista, o candidato que estiver portando documento de identificagéo
original com foto e comprovante de inscrigdo, fornecido no ato da inscricdo. Serdo considerados documentos de
identidade validos: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos
Institutos de ldentificagdo, pelo Corpo de Bombeiros Militar e pela Policia Militar; carteiras expedidas pelos 6rgaos
fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos, etc.); passaporte; certificado de reservista; carteiras
funcionais expedidas por érgdo publico que, por Lei Federal, valham como identidade; Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social - CTPS; Carteira Nacional de Habilitagdo - CHN (somente o modelo novo, com foto, e aprovado pelo
artigo 159 da Lei n.° 9.503, de 23 de setembro de 1997);

5.6. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteiras de
meia passagem, carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo
identificaveis, rasurados e/ou danificados.

5.7. Na apresentacdo do candidato para entrevista ndo sera aceita copia do documento de identidade, ainda que
autenticada, nem protocolos, exceto se comprovadamente o candidato tiver os documentos furtados, roubados ou
extraviados, comprovado mediante ocorréncia policial.

5.8. Por ocasido da realizagdo da entrevista, o candidato que ndo apresentar documento de identidade original, na
forma definida neste edital, ndo podera realiza-la e sera automaticamente eliminado do PSS-2025.

5.9. Tera sua fase anulada e sera automaticamente eliminado do PSS/2025 o candidato que, durante a sua realizagao
utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagéo prdpria ou de terceiros, em qualquer fase
deste Processo Seletivo Simplificado — PSS.

5.10. O candidato, no momento da entrevista devera assinar lista de presenga para comprovagéo de comparecimento.

5.11. Sera automaticamente eliminado do processo, o candidato que ndo comparecer a entrevista no local, data e
horarios definidos (horario de Cumaru do Norte-PA).

6. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

6.1 Os critérios de desempate serdo aplicados de uma Unica vez, ao final do certame, na seguinte ordem:

I- O candidato que tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscrigdo no PSS/2025, nos
termos do paragrafo Unico do art. 27 da Lei n® 10.741/2003 — Estatuto do Idoso;

Il- O candidato que obtiver maior pontuagéo obtida na qualificagdo profissional;

lll- O candidato que obtiver maior pontuacdo obtida na contagem do tempo de experiéncia profissional na area que
concorre;

IV- O candidato que tiver maior tempo de vinculo com a Prefeitura de Cumaru do Norte nos Ultimos 3 (trés) anos;

V- O candidato que tiver maior idade, considerando o dia, més e ano de nascimento.

7. DA CLASSIFICAGAO FINAL
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7.1. A pontuagao final do candidato sera composta pela somatéria das notas obtidas nas fases segunda e terceira do
processo seletivo.

7.2. Os candidatos serao classificados pela ordem decrescente da pontuagéo final em cada cargo/vaga/fungao.

7.3. Sera considerado APROVADO o(a) candidato(a) cuja ordem de classificagcdo esteja dentro do numero de vagas
ofertadas para o cargo/vaga/funcdo na qual concorre, conforme Anexo Il deste Edital e o restante seréo considerados
CLASSIFICADOS e ficardo como integrantes do cadastro de reserva.

8. DOS RECURSOS

8.1. Quaisquer recursos serdo direcionados para a Comiss@o Organizadora do Processo Seletivo, nomeada pelo
Decreto Municipal 247/2025 e deveréo ser protocolados na sede da Prefeitura Municipal, no mesmo local de inscrigéo
do(a) candidato(a).

8.2. Os recursos deverdo ser interpostos nas datas estabelecidas, conforme cronograma constante no Anexo | deste
Edital.

8.3. Admitir-se-a um Unico recurso individualizado por candidato.

8.4. Somente serd aceito recurso contra o resultado preliminar da Primeira e Segunda fase.

8.5. Das decisOes dos recursos de que trata o subitem anterior, ndo caberao recursos adicionais.

8.6. Nao serdo aceitos os recursos interpostos fora do prazo estabelecido no Cronograma do Anexo | deste Edital.

8.7. O resultado dos recursos sera divulgado no Portal Oficial do Municipio e no quadro de avisos da Prefeitura de
Cumaru do Norte.

8.8. O recurso n&o tera efeito suspensivo.
8.9. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu recurso.

8.10. Nao serdo analisados recursos que apresentarem no corpo da fundamentagdo outras situagdes que néo a
selecionada para recurso.

8.11. Seréo indeferidos os recursos que:

a) Nao estiverem devidamente fundamentados;

b) Forem intempestivos;

c) Desrespeitem a Comissao Organizadora do Processo Seletivo Simplificado — PSS.

8.12. Em caso de alteragdo do resultado preliminar apds analise dos recursos seréd publicada a reclassificagdo dos
candidatos e a divulgacao da lista definitiva de aprovados e classificados em cada etapa.

9. DO INGRESSO NA FUNCAO EM CONTRATAGCAO TEMPORARIA

9.1 Séo requisitos basicos para o0 ingresso no cargo temporario através do presente Processo Seletivo Simplificado:
a) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) Ter no minimo 18 (dezoito) anos de idade;

c) Estar quite com as obrigaces eleitorais e militares;

. ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________|
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d) N&o haver sido condenado criminalmente por sentenga judicial transitada em julgado ou sofrido sangéo
administrativa impeditiva do exercicio do cargo publico;

e) Possuir diploma ou certificado de conclus@o de curso compativel ao cargo que concorre, conforme exigéncia no
Anexo I

f) Apresentar registro no conselho de classe correspondente a fungéo a que concorre, quando necessario para o
exercicio das suas atribuigbes funcionais;

g) Nao possuir acimulo de cargos publicos, exceto quando houver compatibilidade de horarios;

h) N&o ter vinculo juridico com a Administrag&o Publica Direta e Indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios, com os Poderes Legislativo e Judiciario, com os Tribunais de Contas e os érgéaos do Ministério Publico,
salvo nas hipoteses de acumulagéo licita previstas na Constituicdo Federal e na Lei Orgéanica de Cumaru do Norte,
observada a compatibilidade de horario.

9.2. O candidato, no momento da assinatura do contrato, devera apresentar ao Departamento de Recursos Humanos
0s seguintes documentos:

a) Apresentar Declaragao de bens e valores (recibo com copia da declaracdo detalhada do imposto de renda
realizado no Ultimo exercicio ou, caso o candidato néo seja obrigado a declarar o IR, poderé utilizar o modelo constante
no anexo deste edital)

b) Apresentar Declara¢ao de ndo acumulo de cargo publico (conforme modelo em anexo)

c) Apresentar atestado médico informando que o candidato estd apto para exercer a fungéo ao qual foi convocado,
expedido por 6rgao publico municipal.

d) Atestado de “APTO” apds realizagdo de prova pratica, em casos de cargos especificos, conforme previséo neste
edital.

9.3. Caso néo apresente os documentos exigidos no item 9.2, o candidato aprovado ndo podera assinar o contrato com
a administragdo municipal, e sera considerado como ausente, tornando sem efeito sua convocacao.

9.3. Para fins de celebragdo do contrato administrativo, o(a) candidato(a) convocado(a) devera apresentar no ato da
contratagdo os documentos constantes e exigidos por este Edital, sob pena de ndo assumir a fungéo temporaria, caso
a documentacao esteja incompleta.

9.4. O candidato para o cargo que tenha como requisito a exigéncia de prova pratica sera avaliado antes de assinar
o contrato por comisséo de trés (03) pessoas que serdo indicados pelo Secretario Municipal que estiver subordinado o
cargo e a contratagéo ficara condicionada ao resultado dessa prova onde o candidato tera que obter a nota de “ APTO”
para o exercicio da fung¢do, conforme deciséo da maioria dos integrantes da comisséo. O candidato que recusar a fazer
essa avaliagdo de prova sera considerado desistente e, consequentemente, eliminado do Processo Seletivo.

10. DAS DISPOSIGOES FINAIS
10.1. O presente Processo Seletivo Simplificado tera validade de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual
periodo, a critério da Administragao Publica.

10.2. A vigéncia deste Processo Seletiva esta condicionada a ndo realizagdo de concurso publico no periodo
intermediario. Ocorrendo Concurso Publico para a vaga do contratado, o contrato sera rescindido automaticamente,
sem direito a qualquer indenizagé@o ou remuneragao pelo periodo restante.

10.3. As contratagdes provenientes deste Processo Seletivo poderdo ter validade de até 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogadas por igual periodo, a critério da Administragao Publica municipal.

10.4. A inexatidao, a falsidade de declaragéo e as irregularidades da documentacao, verificadas a qualquer tempo, em
especial por ocasido da contratagdo, acarretara a nulidade da inscricdo com todas as suas consequéncias, sem
prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.
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10.5. O nédo comparecimento do candidato dentro do prazo previsto no Edital e apds convocado para a celebragéo do
contrato temporério implicara na sua excluséo do processo, salvo nos casos de impedimento legal, justificado pelo
candidato, que sera analisado pela Administragdo Municipal.

10.6. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualizagdes ou retificagdes, enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que Ihes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Edital, publicado nos enderegos
eletrénico: mailto:https://pmcn.pa.gov.br/, a fim de dar ampla divulgagao do ocorrido.

10.7. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissé@o de Selecdo do PSS, observados os principios e normas que
regem a Administragéo Publica.

10.8. Os resultados e chamamentos no interesse do presente processo seletivo serdo divulgados no enderego
eletrénico mencionado no item 10.6 e no mural de avisos da Prefeitura municipal.

10.9 Apos a data de homologacdo do resultado definitivo do Processo Seletivo Simplificado/2025, os candidatos
APROVADOS e convocados deverdo apresentar as documentagdes originais exigidas neste edital, respectivamente,
nos dias, horarios e local especificados, divulgados no site da Prefeitura Municipal de Cumaru do Norte, pelo endereco
eletrénico mencionado no item 10.6 e, ainda, no mural de avisos da prefeitura municipal.

10.10. N&o atendendo o chamamento do item anterior o(a) candidato(a) sera eliminado do processo seletivo e serdo
convocados o(s) candidato(s) classificados de acordo com a ordem decrescente de classificagao.

10.11. Este Edital entra em vigor na data de sua publicag&o.

Cumaru do Norte, Estado do Para, 12 de dezembro de 2025.

SHIRLAINE FERNANDES RODRIGUES
Presidente da Comiss&o Organizadora

Sanderson Lordeiro Peixoto
Secretario Municipal de Meio Ambiente
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ANEXO |

CRONOGRAMA

12/12/2025 Publicagao do Edital de Abertura do PSS 005/2025

22 e 23/12/12025 | Periodo de inscrigdo no Processo Seletivo — das 08:00h ATE 18:00h.
apresentacdo dos documentos obrigatdrios- da Primeira Fase e Segunda Fase (Titulos)

05/01/2026 até | Andlise documental e curricular — Primeira Fase
07/01/2026

08/01/2026 Resultado da Inscrig&o Preliminar- Primeira fase

08 e 09/01/2026 | Analise documental e curricular - Segunda Fase

12/01/2026 Resultado Preliminar da Primeira e Segunda fase

13 e 14/01/2026 | Prazo para Recursos- até as 18 horas do dia final

15/01/2026 Resultado definitivo da Primeira e Segunda Fase- CONVOCAGAO para a Terceira Fase

19, 20e 21 Entrevistas — Terceira Fase
101/2026

22/01/2026 Divulgagéo Preliminar do Resultado Final

23/01/2026 Divulgagéo do Resultado Final Definitivo

26/01/2026 Homologacgéo do Resultado Definitivo

27/01/2026 Inicio do Periodo de Convocagéo dos Aprovados, conforme conveniéncia e oportunidade.
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ANEXO Il

QUADRO DE VAGAS, LOCAL DA LOTAGAO, VENCIMENTOS, CARGA HORARIA, NIVEL DE
ESCOLARIDADE/REQUISITOS/ SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

Cargo/Fungao

Vagas
imediatas

Localidade

Vencimento
base mensal
R$

Jornada de
trabalho-
horas
semanal

Nivel de
escolaridade e
requisitos

Agente auxiliar de
administragao

01

Zona Urbana

R$ 1.518,00

40h

Ensino Fundamental
Completo

Agente de suporte
operacional

16

Zona Urbana

R$ 1.518,00

40h

Ensino Fundamental
incompleto

Agente fiscalizagao
Ambiental

Zona Urbana

R$ 1.518,00

40h

Ensino Fundamental
Completo

Engenheiro agronomo

Zona Urbana

R$ 4.000,00

40h

Graduacéo em nivel
Superior reconhecido
pelo MEC - area
Engenheira
Agroénoma - — com
Registro no
Conselho Regional

Engenheiro ambiental

Zona Urbana

R$ 4.000,00

40h

Graduacdo em nivel
Superior reconhecido
pelo MEC- area
Engenheira
Ambiental-— com
Registro no
Conselho Regional

Gedlogo

Zona Urbana

R$ 4.000,00

40h

Graduacéo em nivel
Superior reconhecido
pelo MEC - area
Geologia — com
Registro no
Conselho Regional

Técnico em Meio
Ambiente

Zona Urbana

R$ 1.800,00

40h

Ensino Médio
Completo- certificado
de habilitagéo
técnica
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ANEXO il

AVALIAGAO DOCUMENTAL E CURRICULAR - 2° FASE

| - DA COMPROVAGAO E PONTOS SOBRE ESCOLARIDADE EXIGIDA PARA O CARGO

FORMAGAO REQUISITO PONTOS

Curso de  Ensino | Diploma/certificado de conclusdo do curso superior da area de | 5,00

Superior completo exercicio da fungdo

Ensino Médio/técnico Diploma ou certificado de conclusdo do curso médio ou técnico | 5,00
exigido para o cargo

Ensino Fundamental Declaragéo emitida por instituigéo oficial de ensino de que cursou a | 5,00

Completo 0 ensino fundamental ou histoérico escolar

Ensino Fundamental Declaragéo emitida por instituicao oficial de ensino de que cursou ou | 5,00

Incompleto frequentou alguma série do ensino fundamental ou histérico escolar
declaragao do candidato de que sabe ler e escrever.

Pontuagao atribuida para a escolaridade =

pontos

Il - DA QUALIFICAGAO PROFISSIONAL

NIVEL DE | REQUISITO PONTOS
ESCOLARIDADE
Superior Certificado ou diploma de | I- Curso de especializagao na area de atuagéo do cargo = 1,00
curso de especializagdo | ponto para cada especializagdo
com no minimo 360 horas,
ou de mestrado, ou de | — Maximo de pontos = 2,00;
doutorado expedido(s) por
instituicdo  de  ensino | II- Curso de Mestrado na area de atuagdo do cargo = 3,00
reconhecida pelo | pontos;
Ministério da Educagao — Méaximo de pontos = 3,00;
lll- Curso de Doutorado na area de atuacédo do cargo = 4,00
pontos
— Maximo de pontos = 4,00;
Médio/técnico Cerificado de cursos de | 0,50 pontos para cada certificado — pontua¢do maxima de 1,00
capacitagdo na area de | ponto
atuacao do cargo
contendo no minimo 30
horas de carga horaria
Ensino Fundamental Certificados de cursos de | 0,50 pontos para cada certificado — pontua¢do maxima de 1,00
Completo capacitagdo em qualquer | ponto
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horas

area — minimo de 30

Ensino Fundamental
Incompleto

horas

Certificados de cursos de
capacitacdo em qualquer
area - minimo de 30

ponto

0,50 pontos para cada certificado — pontuagdo maxima de 1,00

*Pontuagao atribuida para qualificagao profissional:

pontos

Il - TEMPO DE SERVIGO OU EXPERIENCIA PROFISSIONAL

CRITERIO REQUISITO PONTUAGAO
| - TEMPO DE SERVICO NA | Documento que comprove a experiéncia | 01 ponto por cada 12 meses de
ADMINISTRACAO PUBLICA | profissional no servigo publico federal, | servigo até o méximo de 06 pontos

DIRETA e ou INDIRETA

estadual ou municipal na area ou fungéo
a que concorre, ou fungdo similar,
correlata

Il - TEMPO DE SERVICO NA

Documento que comprove a experiéncia

01 ponto por cada 12 meses de

INICIATIVA PRIVADA profissional na area privada com | servigo até o maximo de 04 pontos
exercicio correspondente na fungdo a
que concorre, ou fungdo similar, correlata

PONTUAGAO/EXPERIENCIA

l-Atividade no servigo publico =
Il- Atividade no servigo privado =

*Pontuacgao atribuida para experiéncia profissional:

Total de pontos na somatéria da fase de Avaliagao de Titulos e Curricular =

pontos
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ANEXO IV

DA ENTREVISTA- 3° FASE

Para todos os niveis de escolaridade

CARGO: NOME DO CANDIDATO:
CRITERIO CRITERIO PONTUACAO | NOTA
MAXIMA | ATRIBUIDA
| - Habilidade de | Dominio da linguagem verbal e habilidade de falar com | 1,00
Comunicagao clareza e objetividade; Possuir consciéncia e controle da
linguagem corporal; Ser convincente, criar empatia e gerar
interesse; Ouvir a mensagem, compreendé-la e dar a
resposta adequada
Il - Capacidade para | Ser proativo, estando sempre disposto a contribuir para o | 1,00
trabalhar em Equipe desenvolvimento da atividade; Ser confiante e seguro na
tomada de decisdo; Administrar conflitos e ser capaz de
identificar e conciliar as necessidades da equipe
Il - Habilidades técnicas | Possuir conhecimento técnico adequado a fungéo | 1,00
e dominio do conteldo | pretendida; Dominar conteudos relativos a area de atuagao
da area de atuagao que poderado auxiliar no desempenho das tarefas diarias
IV - Comprometimento Apresentar real interesse em exercer a fungéo pretendida; | 1,00
Conhecer, minimamente, a missdo do érgéo e entidade
que pretende trabalhar; Demonstrar disposicdo para
realizar as atribui¢des do cargo a que concorre, de acordo
com a realidade apresentada

Pontuagao total da entrevista (1 + Il + Il + V) =
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ANEXO V
CARGOS E SUAS ATRIBUIGOES

Agente auxiliar de administragao - Atividades a serem desenvolvidas na zona urbana e/ou na zona rural, auxiliando
seus superiores nas técnicas administrativas de digitagéo, protocolo, arquivo e documentagdo de pessoal, material e
patrimdnio, organizagdo e métodos, coletas, classificacdo e registros de dados, atendimento e recepgao ao publico e
outras atividades inerentes ou correlatas ao cargo.

Agente de suporte operacional (servigos gerais/vigilantes)- Atividade de atendimento e apoio aos 6rgédos da
Prefeitura, como mensageiro, limpeza geral, pequenos reparos, capinagem, arrumagao, transporte, carga e descarga,
ajudante de pedreiro, eletricista, motorista, seguranca, jardinagem, cozinha, |executar os servigos de guarda dos prédios
publico; executar servicos de vigilancia nos diversos estabelecimentos municipais; desempenhar outras tarefas que, por
suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de competéncia; Cuidar da limpeza, varricdo e conservacdo dos
logradouros publicos. Cuidar da disposicao adequada do lixo e entulhos. Cuidar e manter em bom estado, seu material de
trabalho. Execugao de outras atividades variadas e quase sempre, simples. Abertura de valas, capina, limpeza de areas,
podas de arvores. Preparo de terrenos para disposicao de lixo. Servigo de jardinagem, arborizagao e adubagao. Limpeza
de urbana, escavagdo, vedacdo, desmonte e transporte. Utilizacdo de equipamentos e utensilios simples e outras
atividades correlatas ao cargo.

Agente fiscalizagdo Ambiental- Destinar a programar projetos de gestdo ambiental e executar processos de controle
ambiental, executar trabalhos de fiscalizagdo e promogdo no campo do meio ambiente, vistoriar e fiscalizar as
atividades potencialmente poluidoras com finalidade de emisséo e controle dos alvards de localizagdo e
funcionamento. Inspecionar estabelecimentos industriais, extrativistas, de mineragao, comerciais e residenciais, com a
finalidade de prevenir o desequilibrio ambiental, bem como orientar a populagdo quanto aos meios para atingir tais fins,
exercer outras responsabilidades / atribui¢des correlatas

Engenheiro agronomo- Exercer as atribui¢des basicas do cargo referentes a Engenharia Rural; construgées para fins
rurais e suas instalagbes complementares; irrigacdo e drenagem para fins agricolas; fitotecnia e zootecnia;
melhoramento vegetal e animal; recursos naturais renovaveis; ecologia; agrometeorologia; defesa sanitéria; quimica
agricola; alimentos; tecnologia de transformac&o (agucar, amidos, 6leos, laticinios, vinhos e destilados); beneficiamento
e conservacdo dos produtos animais e vegetais; zimotecnia; agropecuaria; edafologia; fertilizantes e corretivos;
processo de cultura e de utilizacdo de solo; microbiologia agricola; biometria; parques e jardins; mecanizagéo na
agricultura; implementos agricolas; nutrigdo animal; agrostologia; bromatologia e ragdes; economia rural e crédito rural;
Realizar atividades de nivel superior que envolvam o licenciamento ambiental, prestando informagdes técnicas sob a
forma de pareceres, laudos e relatérios em matérias de sua formacéo, indicando a fundamentagéo técnico, métodos e
parametros aplicados; Atuar, ainda, em projetos e convénios; Executar outras tarefas correlatas que lhe forem
atribuidas pelo superior imediato.

Engenheiro ambiental- Fiscalizar, monitorar, avaliar processos de licenciamento ambiental na area de sua atribuicao,
desenvolver atividades na area ambiental nas zonas rural e urbana. Executar outras tarefas correlatas que lhe forem
atribuidas pelo superior imediato.

Gedlogo- Estudar a Terra: Estudar a origem, composicao, estrutura e historia do planeta Coleta de amostras: Coletar
amostras de rochas e minerais Levantamentos: Realizar levantamentos geoldgicos, geoquimicos e geofisicos Analise
de dados: Analisar e interpretar dados geofisicos e amostrais. Elaborar mapas: Elaborar mapas geolégicos e de
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recursos minerais. Prospectar recursos minerais: Prospectar e explorar recursos minerais. Avaliar impactos ambientais:
Avaliar passivos e impactos ambientais. Propor medidas: Propor medidas de estabilizacdo de macigos e de prevengéo
de contaminagdo de aquiferos. Preparar projetos: Preparar projetos de disposi¢cdo de residuos e planos de
instrumentagéo hidrogeotécnica. Ensinar: Ensinar ciéncias geologicas em estabelecimentos de ensino secundario e
superior. Pericia e arbitramento: Realizar pericias e arbitramentos.

Técnico em Meio Ambiente- Coleta, armazenagem e interpretacdo de dados e documentagbes ambientais;
colaboragdo na elaboragdo de laudos, relatérios e estudos ambientais; atuar na organizagdo de programas de
educacao ambiental, de conservagéo e preservacao de recursos naturais, de redugéo, reuso e reciclagem.
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ANEXO VI

DECLARAGAO DE TEMPO DE SERVIGO- modelo

EU, CPFn°
RG Est.Civil: ,Residente
() Declaro para os devidos fins e efeito de direito que possuo/possui 0s
vinculos empregaticios abaixo relacionados como CLT (iniciativa privada) ou empregador(a) publico(Administragéo
Publica Direta ou Indireta).

NA INICIATIVA PRIVADA
1. Empresa ou empregador:
CNPJ/CPF n°

Admissao: Demissao:

2. Empresa ou empregador:
CNPJ/CPF n°

Admissdo: Demiss3o:

3. Empresa ou empregador:
CNPJ/CPF n°
Admissao: Demissao:

NA ADMINISTRAGAO PUBLICA DIRETA OU INDIRETA
4. Empregador(a):
CNPJ n°

Admisséo: Demissao:

5.Empregador(a):
CNPJ n°®
Admisséo: Demissdo:

6.Empregador(a):
CNPJ
Admissao: Demissao:

7. () Declaro que ndo possuo vinculos anteriores até a presente data.

8. Declaro ainda ter conhecimento das implicagdes pelo fornecimento de falsas informagdes previstas no Artigo 299 do
Codigo Penal. Sem mais, Cumaru do Norte PA, 112/2025.

Assinatura do(a) candidato(a)

*Este formulario devera ser entregue preenchido no ato da inscricdo juntamente com os documentos que comprovem
as informagées.
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ANEXO VII- modelo

Eu, RG Residente e
domiciliado no enderego

exercendo o Cargo/Fungéo ,atualmente lotado (a) no
(a) declaro para fins de controle

interno, transparéncia e fiscalizagao patrimonial, sob as penas do art. 299 do Cddigo Penal, que:

() Nao possuo nenhum bem ou valor que constitua patriménio.
() Até a presente data MEU PATRIMONIO E CONSTITUIDO pelos bens arrolados a seguir

Relagéo de Bens:

BEM VALOR

Cumaru do Norte, de

Assinatura

*Este formulario devera ser entreque preenchido no ato da ASSINATURA DO CONTRATO, sob pena da sua nédo
assinatura.
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ANEXO VIli- modelo

Eu, , CPF ,  Cargo:
, lotado(a) na Secretaria Municipal , declaro
que NAO acumulo cargos, empregos, fungdes publicas remuneradas e proventos de aposentadoria conforme previsto
no art. 37, XVI, XVII, §10 da Constituicdo Federal de 1988, descrito abaixo:
“Art. 37. A administracéo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Uni&o, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao
seguinte:
XVI - é vedada a acumulagdo remunerada de cargos publicos, exceto, quando houver compatibilidade de horarios,
observado em qualquer caso o disposto no inciso XI. a) a de dois cargos de professor; b) a de um cargo de professor com
outro técnico ou cientifico; ¢) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de salde, com profissdes
regulamentadas; XVII - a proibicdo de acumular estende-se a empregos e fungdes e abrange autarquias, fundagdes,
empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias, e sociedades controladas, direta ou indiretamente,
pelo poder publico; (...) § 10. E vedada a percepgao simultanea de proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou
dos arts. 42 e 142 com a remuneragéo de cargo, emprego ou fun¢do publica, ressalvados os cargos acumulaveis na forma
desta Constitui¢&o, os cargos eletivos e os cargos em comiss&o declarados em lei de livre nomeagao e exonerag&o.”

DECLARO ainda, ter plena ciéncia de que estarei sujeito as penalidades previstas em Lei, caso venha a
incorrer em acumulagao ilegal, durante o exercicio do cargo/funcdo para a qual fui contratado(a), comprometendo-me,
a qualquer tempo informar a Prefeitura Municipal de Cumaru do Norte — PA, qualquer alteragdo nas condi¢des acima
informadas.

Cumaru do Norte- PA, de de

ASSINATURA DO(A) SERVIDOR(A)

*Este formulario devera ser entregue preenchido no ato da ASSINATURA DO CONTRATO, sob pena da sua néo
assinatura.
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ANEXO IX

Eu, - CPF numero:
abaixo assinado, DECLARO para os devidos fins de direito e sob as
penas da lei que frequentei o ensino fundamental, sei ler e escrever.

Por ser verdade, firmo a presente declaracdo para que produza efeitos legais e de direito.

Cumaru do Norte-PA, [ [2025.

Assinatura do candidato

*Este formulario devera ser entregue preenchido no ato da inscrigdo juntamente com o0s documentos que comprovem
as informagoes.
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ANEXO X

FICHA DE INSCRIGAO - PSS/00___/2025

1. Numero da inscri¢ao: (anotagao do recebedor da inscrigéo)

2. Cargo Pretendido:

3. Local da lotag&o:

4. Nome do(a) Candidato(a):

9. Filiagdo - Méae:

6. Data de nascimento: / /

7. CPF:

8. Identidade: orgao expedidor:

9. Telefone: ( )

10. E-mail;

Assinatura do Candidato
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ANEXO XI

PROTOCOLO DA FICHA DE INSCRIGAO

Recebemos a inscricao de ndmero: para o Processo Seletivo Simplificado
00__ /2025 - Prefeitura municipal de Cumaru do Norte-PA.

/1212025

Comissao Organizadora
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