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ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS GERAIS NiVEL FUNDAMENTAL:

Lingua Portuguesa:

Ortografia a nivel fundamental; Gramatica a nivel Fundamental; Leitura e interpretagao
de textos; Ortografia (atualizada conforme as regras do Acordo Ortografico vigente);
Pontuacgéao; Divisdo silabica; Acentuacgéo ténica e grafica (atualizada conforme as regras
do novo Acordo Ortografico); Verbos; Conjugagédo verbal; Divisdo de texto escrito em
frases, usando letras maiusculas e sinais de pontuagdo adequadamente; Adjetivos;
Antdnimos; Sindnimos; Conhecimento sobre as regularidades ortograficas e as
irregularidades das palavras.

Matematica:

Operagdes (adigcao, subtracdo, multiplicacdo e divisdao). Numeros primos. Sistema
monetario brasileiro. Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, volume,
capacidade e tempo. Porcentagem.

Conhecimentos Gerais:

Nog¢des gerais sobre historia, geografia, economia, turismo, sociedade, politica municipal
e estadual. Histéria e atualidades sobre esporte, cultura e sociedade brasileira: artes,
cinema, jornais, revistas, televisdo, musica, teatro, futebol, esportes olimpicos e nao
olimpicos.

CONHECIMENTOS GERAIS NiVEL MEDIO/TECNICO E SUPERIOR:

Lingua Portuguesa:

Fonética e fonologia: Fonemas; Alfabeto; Encontro vocalico; Encontro consonantal;
Digrafos; Ortoepia e prosddia; Transcrigao fonética; Signo linguistico. Ortografia: Regras
do acordo ortografico vigente; Uso de letras maiusculas e minusculas; Divisao silabica;
Digrafo consonantal; Encontro consonantal; Encontro vocalico; Digrafo vocalico.
Acentuacao: Regras de acentuacao grafica; Classificacdo de palavras quanto a
acentuacgao; Uso da crase. Pontuagao: Sinais de pontuagao e sinais graficos auxiliares;
O uso da virgula; O uso do hifen. Morfologia: Formagao de palavras (Composi¢cao por
aglutinagdo; Composicdo por justaposicdo; Derivagdo prefixal; Derivagdo sufixal;
Derivagdo parassintética; Derivacado regressiva; Derivagdo impropria);; Estrutura das
palavras (Prefixos; Sufixos; Radicais gregos e latinos; Desinéncias nominais e verbais);
Classes gramaticais; Substantivos; Artigos; Numerais; Pronomes; Verbos (Classificagao;
Tipos; Flexdes; Conjugacdes; Modos Verbais; Formas nominais; Locugbes; Vozes
Verbais; Aspectos Verbais); Advérbios; Preposicdes; Conjungdes; Interjeicdes. Sintaxe:
Sintaxe da oracdo e do periodo; Termos essenciais da oragao; Termos integrantes da
oracao; Termos acessorios da oracao; Transitividade verbal; Tipos de frases; Periodo
simples e periodo composto; Tipos de discurso; Concordancia; Regéncia. Semantica:
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Significagdo das palavras; Conotagédo e denotagao; Sentido proprio e figurado; Palavras
cognatas; Campo lexical e campo semantico. Estilistica: Linguagem, lingua e fala; Niveis
da linguagem; Variagdes linguisticas; Sincronia e diacronia; Linguagem formal e informal;
Linguagem coloquial; Linguagem verbal e ndo-verbal; Fun¢des da linguagem; Figuras de
linguagem; Vicios de linguagem; Estrangeirismos; Neologismos; Arcaismos; Pragmatica.
Redacgéao: Texto; Tipo de texto; Géneros textuais; Produgao de texto; Interpretagcéo de
texto; Intertextualidade; Citacoes.

Matematica:

Conjuntos numéricos: numeros naturais, inteiros, racionais e reais. Fatoragédo e numeros
primos, maximo divisor comum e minimo multiplo comum. Porcentagem e regras de trés
simples. Sistemas de medida de tempo. Sistema métrico decimal. Numerais Romanos.
Grandezas proporcionais: razdes e propor¢oes. Divisao em partes proporcionais. Regra
de trés simples e composta. Porcentagem. Compreensao de estruturas légicas. Logica
de argumentacdo: analogias, inferéncias, dedugdes e conclusdes. Diagramas logicos.
Fundamentos de matematica. Principios de contagem e probabilidade. Arranjos e
permutacbes. Combinagdes. Expressbées matematicas. Funcdes de 1° e 2° graus.
Geometria: elementos basicos, conceitos primitivos, representacédo geométrica no plano.
Sistema de medidas: comprimentos, superficie, volume, capacidade, angulo, tempo,
massa, peso, velocidade e temperatura. Estatistica: nog¢des basicas, proporgéao,
interpretacdo e construgdo de tabelas e graficos. Operagdes com numeros naturais
(adicao, subtracao, multiplicacao, divisdo, porcentagem, potenciagao e raiz quadrada).

Conhecimentos Gerais:

Nocdes gerais sobre Historia, Cultura, Geografia e Turismo, bem como a vida
econdmica, social, cultural, esportiva, politica, tecnoldgica, relagdes exteriores,
seguranga, meio ambiente e ecologia, com suas vinculagdes histérico-geograficas em
nivel municipal, estadual, nacional e internacional.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS POR CARGO:

ASSISTENTE SOCIAL:

Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuigbes, competéncias,
diretrizes, gestdo, aspectos organizativos e operacionais, recursos humanos,
planejamento, orgamento e financiamento. Controle social no SUS: gestdo colegiada,
financiamento, legislagdo e normalizagdo. O modelo de assisténcia no SUS: niveis de
assisténcia (primario, secundario e terciario), escopo da assisténcia: promogao da
saude, prevencao, terapéutica e reabilitacdo, estrutura em rede regionalizada e
hierarquizada, responsabilidade sanitaria, humanizacdo do cuidado. Politicas do SUS.
Epidemiologia: bases conceituais, indicadores de saude, sistema de informagdo em
saude. Relagbes humanas no trabalho e ética profissional no servigo publico. Codigo de
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Etica do Assistente Social. Conhecimentos gerais da profissdo. Parametros para
Atuacao de Assistentes Sociais na Politica de Assisténcia Social. Centro de Referéncia
de Assisténcia Social (CRAS). Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social
(CREAS). Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV). Politica
Nacional de Assisténcia Social (PNAS). Servico de Protegcao e Atendimento Integral a
Familia (PAIF). Conselhos Municipais de Direitos Humanos. Politica Nacional para
Inclusdo Social da Populacdo em Situacao de vulnerabilidade. Tipificacdo Nacional de
Servigos Socioassistenciais. Declaragcao Universal dos Direitos Humanos. Abordagem
social. Pessoas em situagdo de vulnerabilidade social. Trabalho com grupos. Plano
Integrado de Enfrentamento ao Crack e outras Drogas. A importancia da participagao
popular na garantia dos direitos sociais. Fundamentos éticos, legais, tedricos e
metodoldgicos do trabalho com familias. Dinamica Familiar: nogbes basicas. A
importancia da familia no convivio social e na protecdo social da crianga e do
adolescente. Protecao integral a crianga e ao adolescente. Dos Direitos Fundamentais.
Da Prevencdo. Da Politica de Atendimento. Das Medidas de Protecdo. Das Medidas
Pertinentes aos Pais ou Responsaveis. Do Conselho Tutelar. Mediagdo de Conflitos.
Histéria Social da crianga e da familia. Desenvolvimento da crianga e do adolescente.
Formas de violéncia contra a crianca e adolescente. Excluséo social. Alcool, tabagismo e
outras drogas. Conhecimentos do Programa de Erradicagao do trabalho Infantil. Formas
de atendimento ao publico, SUS, ESF, SUAS, LOAS. Lei Federal n° 8.069/90, Estatuto
da Crianca e do Adolescente — ECA, Lei n® 13.146 de 6 de julho de 2015, Estatuto das
Pessoas com Deficiéncia.

ENFERMEIRO:

Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuigbes, competéncias,
diretrizes, gestdo, aspectos organizativos e operacionais, recursos humanos,
planejamento, orgamento e financiamento. Controle social no SUS: gestdo colegiada,
financiamento, legislagdo e normalizacdo. O modelo de assisténcia no SUS: niveis de
assisténcia (primario, secundario e terciario), escopo da assisténcia: promocao da
saude, prevencao, terapéutica e reabilitacdo, estrutura em rede regionalizada e
hierarquizada, responsabilidade sanitaria, humanizagcdo do cuidado. Politicas do SUS.
Epidemiologia: bases conceituais, indicadores de saude, sistema de informacdo em
saude. Relagdes humanas no trabalho e ética profissional no servigo publico.
Administragdo aplicada a Enfermagem: geréncia e lideranga. Processo de Trabalho em
Enfermagem. Etica em Enfermagem. Processo de Enfermagem. Fundamentos basicos
do cuidado em Enfermagem: Preparo e administragdo de medicamentos e suas
legislagdes. Interacbes medicamentosas. Nebulizagdo, oxigenioterapia e aspiragdo das
vias aéreas superiores. Cateterismo vesical. Sondagens nasogastrica e nasoenteral.
Cuidados com drenos. Tratamento de feridas. Sinais vitais. Processamento de artigos e
superficies hospitalares. Cuidados de Enfermagem com o ambiente, o cliente e o
trabalhador: controle de infecgdo hospitalar e normas de biosseguranga. Assisténcia de
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enfermagem na prevencdo de doencgas infecto-parasitarias e cronico-degenerativas.
Riscos e acidentes ocupacionais e suas formas de preveng¢do. Ergonomia. Medidas de
protecdo a saude do trabalhador. Programa nacional de imunizagdo. Doencgas
relacionadas ao trabalho e sua prevencgao. Assisténcia de Enfermagem a clientes com
disturbios: oncoldgicos, respiratorios, cardiovasculares, neurologicos, hematologicos,
gastrintestinais, geniturinarios, endocrinos, metabdlicos, hidroeletroliticos, ginecoldgicos,
obstétricos e de locomogdo. Processo saude-doenga. Enfermagem em urgéncia e
emergéncia. Assisténcia de Enfermagem no pré e pds-operatério. Seguranga do
Paciente. Politicas de Saude no Brasil e seus programas. Saude Mental. Educagédo em
saude. Assisténcia a saude da crianca. Estratégia da Saude da Familia. Pesquisa em
Saude e Enfermagem. Conhecimentos pertinentes a area de atuacédo. Redes de atengao
a saude (RAS).

ENGENHEIRO AGRIMENSOR:

Desenho topografico: conceito, normas, desenho de plantas planimétricas,
planialtimétricas, interpolagdo de curvas de nivel, perfil topografico, conhecimentos de
elaboracao de plantas de loteamentos, conhecimento de softwares usados em desenho
topograficos, calculo de area por processo analiticos e graficos. Topografia: conceito,
planimetria, altimetria, topologia, unidades de medida, pratica instrumental e de campo,
coleta de dados, célculo de coordenadas, calculo de altitudes e cotas, triangulagéo
topografica, avaliacdo de superficies, transformagbes de rumos magnéticos em
verdadeiros; rampas e declividade; terraplenagem; calculo de volumes; locagado e
controle de obras. Lei Organica do Municipio.

ENGENHEIRO AGRONOMO:

Agricultura organica: Conceitos e principios, certificagdo e normas disciplinadoras do
sistema de producgao organica animal e vegetal. Agrotoxicos: Conceito e caracteristicas
dos produtos; procedimentos de manipulacao; periculosidade e impacto do uso de
agrotoxicos no ambiente. Controle Biolégico: Principais agentes - grupos e
caracteristicas; meétodos e planejamento de controle bioldgico; Planejamento e
implantacdo de programas de controle biolégico. Administracdo agricola: Organizacao e
operacdo das atividades agricolas; Planejamento e desenvolvimento das atividades
agricolas. Edafologia: Génese, morfologia e classificagdo de solos; Capacidade de uso e
conservagao de solos; Fertilidade de solos, fertilizantes e corretivos; Microbiologia de
solos. Avaliacdo da aptiddo agricola das terras. Fitotecnia ecologia agricola;
Agrometeorologia; Recursos naturais renovaveis; Grandes culturas anuais e perenes;
Horticultura; Fruticultura; Silvicultura; Parques e jardins; Recursos naturais renovaveis;
Desenvolvimento agricola sustentado; Tecnologia de sementes. Tecnologia e Produgao
de Sementes. Fitossanidade: Fitopatologia; Entomologia agricola; Controle de plantas
daninhas; Manejo integrado de doengas, pragas e plantas daninhas. Mecanizagao
agricola: Maquinas e implementos agricolas; Implementos para tragdo animal. Manejo
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da agua: Hidrologia e hidraulica aplicadas a agricultura; Irrigacdo e drenagem para fins
agricolas. Geoprocessamento: Geoposicionamento e Cartografia. Construgdes e energia
rural: Construgdes rurais e suas instalagbes complementares; Fontes de energia nas
atividades agropecuarias. Sociologia e desenvolvimento rural: Economia e crédito rural.
Zootecnia: Agrostologia; Produg¢ao animal; Nutrigdo animal. Tecnologia de Alimentos:
transformagdo dos alimentos de origem animal e vegetal, conservagao, controle de
qualidade e agroindustria familiar; Conservagao de alimentos; Secagem, beneficiamento
e armazenamento de sementes. Comercializagdo de Produtos Agricolas: tipos de
mercado, canais de comercializagdo, formacdo dos precos dos produtos agricolas,
custos de comercializagdo. Culturas: Milho, Soja, Arroz, Feijao, Batata, Trigo, Aveia,
Sorgo: caracteristicas botanicas, fisiologia da planta, cultivares, semeadura, adubacéo,
tratos culturais, colheita e aspectos pos-colheita. Pastagens.

ENGENHEIRO CIVIL:

Geologia Aplicada a Engenharia; Resisténcia dos Materiais; Topografia; Urbanismo;
Hidraulica; Materiais de Construgdo; Teoria das Estruturas; Estradas; Hidrologia
Aplicada; Mecanica dos Solos; Concreto Armado; Saneamento; Fundagoes;
Planejamento; Orcamento e Controle de Obras; Planejamento Urbano; Saneamento
Urbano; Equipamentos Urbanos; Gerenciamento na Construcdo Civil; Instalacbes
Prediais; Trafego e Transporte; Cadastro Fiscal Imobiliario.

FONOAUDIOLOGO:

Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuicdes, competéncias,
diretrizes, gestdo, aspectos organizativos e operacionais, recursos humanos,
planejamento, orgamento e financiamento. Controle social no SUS: gestdo colegiada,
financiamento, legislacdo e normalizagdo. O modelo de assisténcia no SUS: niveis de
assisténcia (primario, secundario e terciario), escopo da assisténcia: promog¢ado da
saude,

prevencao, terapéutica e reabilitagdo, estrutura em rede regionalizada e hierarquizada,
responsabilidade sanitaria, humanizacdo do cuidado. Politicas do SUS. Epidemiologia:
bases conceituais, indicadores de saude, sistema de informagado em saude. Audiologia:
Anatomia e fisiologia da audicdo. Avaliagdo audioldégica. Emissdes otoacusticas.
Deficiéncia auditiva. Linguagem e fala: Desenvolvimento e alteragdes da linguagem oral
e escrita. Avaliacdo e tratamento das alteragcdes da linguagem oral e escrita. Disturbios
fonoldgicos: diagnostico e intervengdo fonoaudioldgica. Classificagdo, avaliagdo e
tratamento das afasias. Alteragbes de comunicacdo e transtornos globais do
desenvolvimento. Gagueira: etiologia e abordagens tedricas. Motricidade orofacial:
Sistema estomatognatico e alteragdes orofaciais: desenvolvimento e fisiologia. Avaliagao
e intervencdo fonoaudiolégica nas alteragdes orofaciais. Classificacdo, avaliagcdo e
tratamento das fissuras labiopalatinas. Atuagcdo fonoaudiolégica em saude
materno-infanti e amamentagdo. Disfagia: Etiologia, classificacdo, avaliagdo e
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tratamento das disfagias. Transtornos da degluticdo associados a lesdes neuroldgicas.
Voz: Anatomia laringea e fisiologia da fonacdo. Avaliacdo e tratamento fonoaudiolégico
das disfonias. Conhecimentos pertinentes a area de atuacédo. Relagdes humanas no
trabalho e ética profissional no servigo publico.

MEDICO (DIVERSOS):

Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuigbes, competéncias,
diretrizes, gestdo, aspectos organizativos e operacionais, recursos humanos,
planejamento, orgamento e financiamento. Controle social no SUS: gestdo colegiada,
financiamento, legislagdo e normalizagdo. O modelo de assisténcia no SUS: niveis de
assisténcia (primario, secundario e terciario), escopo da assisténcia: promog¢ao da
saude,

prevencao, terapéutica e reabilitagdo, estrutura em rede regionalizada e hierarquizada,
responsabilidade sanitaria, humanizacdo do cuidado. Politicas do SUS. Epidemiologia:
bases conceituais, indicadores de saude, sistema de informagdo em saude. Hipertensao
arterial. Arritmias cardiacas. Doengas coronarianas e Infarto agudo do miocardio.
Insuficiéncia cardiaca. Valvulopatias. Insuficiéncia respiratéria aguda. Bronquite aguda e
cronica. Asma. Pneumonia. Tuberculose. Embolia pulmonar. Doenga pulmonar obstrutiva
cronica. Gastrite. Ulcera péptica. Hepatites. Colecistopatias. Pancreatite. Parasitoses
intestinais. Diarreia aguda e crbnica. Obstrugao intestinal. Insuficiéncia renal aguda e
crbnica. Glomerulonefrites. Sindrome nefrética. Litiase renal. Infecgdes urinarias.
Anemias. Discrasias. Disturbios da coagulagdo. Leucopenia. Dengue. Febre amarela.
Leptospirose. Sepse. Acidente vascular encefalico isquémico e hemorragico. Cefaleias.
Epilepsia. Infeccdo do Sistema Nervoso Central. Artrites. Acidentes provocados por
animais peconhentos. Queimaduras. Reacdes alérgicas. Diabetes tipo | e Il. Alteragdes
da tireoide. Lombalgias. Tabagismo. Etilismo. Depressdo e Ansiedade. Imunizagdes.
Conhecimentos pertinentes a area de atuacdo. Relacbées humanas no trabalho e ética
profissional no servigo publico.

ODONTOLOGO:

Legislagéo do Sistema Unico de Saude — SUS: Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil (Com as Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n°® 8.080, de 19 de
setembro de 1990 e alteragcbes - Dispde sobre as condicbes para a promogao e
recuperacdo da saude e da outras providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de
2011; Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragdes — Dispbe sobre a
participagdo da comunidade na gestdo do SUS e da outras providéncias; PORTARIA
MS/GM N° 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do Sistema Unico de Saude
(SUS). Portaria N° 2.488, de 21 de Outubro de 2011, que aprova a Politica Nacional de
Atencao Basica. Conhecimentos de Saude Publica: Diretrizes e bases da implantagao do
SUS; Constituigdo da Republica Federativa do Brasil — Saude; Organizagéo da Atengao
Basica no Sistema Unico de Salde. Cédigo de Etica do Profissional. Cariologia.
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Doengas da polpa e dos tecidos periapicais. Disturbios do desenvolvimento das
estruturas bucais e parabucais. Tumores benignos e malignos da cavidade bucal.
Tumores das glandulas salivares. Cistos e tumores de origem odontogénica. Alteragdes
regressivas dos dentes. Infeccbes bacterianas, virais e micoéticas. Disseminagao das
infeccbes bucais. Lesbes fisicas e quimicas da cavidade bucal. Manifestagbes bucais
das doengas metabdlicas. Doengas do periodonto. Doengas dos nervos e musculos.
Anestesiologia local e controle da dor. Técnicas de anestesia regional e local. Anatomia
das regides da cabega e pescogo. Solu¢des anestésicas. Emergéncias no consultorio.
Fldor. Adesao aos tecidos dentarios.

Radiologia. Ocluséo. Periodontia aplicada a dentistica. Restauragdes diretas e indiretas
em dentes posteriores com resinas compostas. Restauracdes diretas em dentes
anteriores com resinas compostas. Lesdes naocariosas. Restauragdes adesivas diretas.
Facetas diretas com resinas compostas. Restauragdes ceramicas do tipo Inlay/Onlay.
Facetas de porcelana. Restauracbes de dentes tratados endodonticamente.
Restauragbes em dentes fraturados. Materiais odontoldgicos. Biocompatibilidade dos
materiais dentarios. Materiais de moldagem. Gesso. Resinas para restauragao.
Amalgama dental. Cimentos odontologicos. Cerémicas odontoldgicas. Materiais de
acabamento e polimento. Diagndstico e plano de tratamento em clinica odontoldgica
infantil. Dor em Odontopediatria. Tratamento nas lesdes cariosas em dentes deciduos.
Terapia endodéntica em dentes deciduos. Desenvolvimento da ocluséo. Cirurgia bucal
pediatrica. Traumatismo em dentes anteriores. Selantes de fossulas e fissuras. Doencgas
infecciosas de preocupacao especial na Odontologia. Avaliacdo do paciente e protegcao
pessoal. Principios de esterilizacdo e desinfecgdo. AIDS e a pratica odontoldgica.
Controle da infecgdo cruzada na pratica odontologica. Odontologia preventiva e social.
Organizagado dos servicos de saude no Brasil. Pacto pela Saude. Planejamento,
programacao e Gestdo em saude. Politica Nacional de Atencao Basica no SUS. Politica
Nacional de Humanizagcdo. Programa Brasil Sorridente e suas respectivas portarias.
Promocdo de Saude. Sistema de referéncia e contra referéncia. Sistema Unico de Saude
(Lei 8.080/1990, Lei 8.142/1990). Sistemas de informagcdo em saude. Plano de
Gerenciamento de residuos de servigos odontoldgicos. Prevencao e controle de riscos.

PSICOLOGO:

Histérico da Psicologia. Métodos da Psicologia. O Arco reflexo. A Inteligéncia. A
Motivacdo e a Aprendizagem. O processo de aprendizagem segundo Piaget. A
Personalidade. A sensacdo e a percepcado. A Psicanalise. O Gestalt — Terapia. O
Behaviorismo. Os testes psicoldgicos. Etiologia das Deficiéncias Mentais. Desordens da
Personalidade. Deficiéncias Mentais. Conhecimentos em Psicomotricidade. Psicoterapia
de grupo. Desenvolvimento infantil. Psicoterapia Breve. Orientacdo Familiar. Selecéo de
pessoal: conceito, técnicas de selecdo, entrevista de selecdo, objetivos e tipos de
entrevista. Testes de selecdo: conceito e espécies; treinamento de pessoal: conceito,
importancia e objetivos, levantamento das necessidades de treinamento, planejamento,
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organizagao, execugao e avaliagdo do treinamento. Avaliacdo de desempenho: conceito
e objetivos métodos de avaliagdo de desempenho, entrevistas nas avaliacbes de
desempenho. Psicologia do desenvolvimento fisico, cognitivo, afetivo e emocional.
Avaliagbes psicoldgicas: fundamentos das medidas psicolégicas. Qualidade de vida no
trabalho. Saude coletiva: politicas de saude mental. Saude mental e trabalho. Gestéao de
pessoas, organizagao, inteligéncia emocional, gestdo de marketing pessoal e conceito
meta competéncia. Constituicdo Federal, artigos referentes a Saude. Lei 8.080 de
19/09/90. Lei 8.142 de 28/12/90. Politica Nacional de Atengao Basica. Politica Nacional
de Promocgao de Saude. Politica Nacional de Humanizacgao. Principios e diretrizes do
Sistema Unico de Saude. Elementos conceituais da: Atengdo Primaria, Estratégia Saude
da Familia, Nucleo Ampliado de Saude da Familia e Atengdo Basica. Estratégias de
agdes de promogao, protecao e recuperagao da saude. Politicas de descentralizacao e
atengao primaria a Saude.

NUTRICIONISTA:

Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuigdes, competéncias,
diretrizes, gestdo, aspectos organizativos e operacionais, recursos humanos,
planejamento, orgamento e financiamento. Controle social no SUS: gestdo colegiada,
financiamento, legislacdo e normalizagdo. O modelo de assisténcia no SUS: niveis de
assisténcia (primario, secundario e terciario), escopo da assisténcia: promocao da
saude,

prevencao, terapéutica e reabilitagdo, estrutura em rede regionalizada e hierarquizada,
responsabilidade sanitaria, humanizagao do cuidado. Politicas do SUS. Epidemiologia:
bases conceituais, indicadores de saude, sistema de informacdo em saude. Nutricdo
basica: conceitos, propriedades, nutrientes (definicdo, fungdo, digestdo, absorgéo,
metabolismo, interacdo, biodisponibilidade e fontes alimentares). Nutricdo e ciclos de
vida: avaliagdo nutricional (critérios e métodos), necessidades nutricionais e
suplementacao — recém nascidos, bebés, criangas (pré-escolar e escolar), adolescentes,
adultos, idosos, gestantes e nutrizes. Fisiopatologia, avaliagdo nutricional, tratamento
dietoterapico e suplementagcdo em patologias especificas: disturbios do metabolismo,
disturbios do aparelho digestivo, cardiopatias, hepatopatias, disturbios renais, disturbios
alimentares, deficiéncias nutricionais, doengas infecto contagiosas (HIV/Aids), oncologia.
Desnutricdo e obesidade, epidemiologia, causas, consequéncias, avaliagdo nutricional,
tratamento dietoterapico e suplementacdo. Aleitamento materno e artificial. Educacgao
alimentar e nutricional: objetivos, possibilidades de agdes, habitos e guias alimentares
regionais, elaboragdo de material educativo. Técnica dietética e nog¢des de boas
praticas. Administracdo de Servigos de Alimentacado e Nutricdo. Seguranga Alimentar e
Nutricional. Conhecimentos pertinentes a area de atuacdo. Relagbes humanas no
trabalho e ética profissional no servigo publico

FARMACEUTICO:
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Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuigdes, competéncias,
diretrizes, gestdo, aspectos organizativos e operacionais, recursos humanos,
planejamento, orgcamento e financiamento. Controle social no SUS: gestdo colegiada,
financiamento, legislagdo e normalizacdo. O modelo de assisténcia no SUS: niveis de
assisténcia (primario, secundario e terciario), escopo da assisténcia: promocao da
saude,

prevencgao, terapéutica e reabilitagdo, estrutura em rede regionalizada e hierarquizada,
responsabilidade sanitaria, humanizagdo do cuidado. Politicas do SUS. Epidemiologia:
bases conceituais, indicadores de saude, sistema de informagdo em saude. Legislagcéo
farmacéutica. Portaria n.° 344/98 (Regulamento Técnico sobre substancias e
medicamentos sujeitos a controle especial) e suas atualizagdes. Assisténcia
farmacéutica

e politicas de saude. Avaliagao de Tecnologias em saude (ATS). Etapas do ciclo da AF
(selecdo, programagao, aquisicdo, armazenamento, distribuicdo e dispensacao).
Farmacovigilancia. Reacbdes adversas. Interacbes medicamentosas. Farmacotécnica:
formas farmacéuticas, vias de administragdo, conservacdo, dispensacao,
acondicionamento de medicamentos. Avaliacdo da qualidade de medicamentos.
Farmacologia e Farmacoterapia: medicamentos que atuam nos sistemas e aparelhos.
Farmacocinética: principios gerais e aplicagdes clinicas. Componentes da assisténcia
farmacéutica: basico, estratégico e especializado. Atengao farmacéutica e seguimento
farmacoterapéutico. Farmacia Clinica. Descarte de Medicamentos. Conhecimentos
pertinentes a area de atuagdo. Relagdes humanas no trabalho e ética profissional no
servigo publico.

MEDICO VETERINARIO:

Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuigbes, competéncias,
diretrizes, gestdo, aspectos organizativos e operacionais, recursos humanos,
planejamento, orgamento e financiamento. Controle social no SUS: gestdo colegiada,
financiamento, legislagdo e normalizacdo. O modelo de assisténcia no SUS: niveis de
assisténcia (primario, secundario e terciario), escopo da assisténcia: promocao da
saude,

prevencao, terapéutica e reabilitagdo, estrutura em rede regionalizada e hierarquizada,
responsabilidade sanitaria, humanizagdo do cuidado. Politicas do SUS. Epidemiologia:
bases conceituais, indicadores de saude, sistema de informagdo em saude.
Epidemiologia Geral: cadeia epidemiologica, formas de ocorréncia de doencas em
populagdes, profilaxia geral e prevengdo. Medicina veterinaria preventiva e saude
publica: controle sanitario, projetos de saude animal e saude publica. Educagao
sanitaria. Tecnologia e inspegao de

produtos de origem animal: legislagdo e fiscalizagcdo sanitaria, manipulagcdo e
armazenamento de produtos de origem animal. Clinica médica e cirurgia veterinaria:
nogdes basicas com vistas de instituir diagnostico, progndstico e tratamento individual.
Zootecnia: técnicas de criagdo, manejo, alimentagdo e produgdo animal. Reprodugéo
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animal. Principais zoonoses de importancia em saude publica: etiologia; sintomatologia;
epidemiologia; profilaxia. Agentes de toxinfecgdes alimentares: aspectos microbiolégicos
das principais intoxicagdes e infecgbes veiculadas ou transmitidas por alimentos.
Definigdes: contaminagao; taxa de incidéncia; quarentena; periodo de incubagao;
desinfeccao; infeccao; desinfestacao; infestacdo; endemia; imunidade; fonte de infecgao;
patogenicidade; hospedeiro; periodo de transmissibilidade; taxa de mortalidade;
zoonoses. Etica Profissional. Legislacdo sanitaria. Conhecimentos pertinentes a area de
atuacao. Relagdes humanas no trabalho e ética profissional no servigo publico.

MEDICO PSIQUIATRA:

Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuicdes, competéncias,
diretrizes, gestdo, aspectos organizativos e operacionais, recursos humanos,
planejamento, orcamento e financiamento. Controle social no SUS: gestdo colegiada,
financiamento, legislagdo e normalizacdo. O modelo de assisténcia no SUS: niveis de
assisténcia (primario, secundario e terciario), escopo da assisténcia: promogao da
saude,

prevencgao, terapéutica e reabilitagdo, estrutura em rede regionalizada e hierarquizada,
responsabilidade sanitaria, humanizagdo do cuidado. Politicas do SUS. Epidemiologia:
bases conceituais, indicadores de saude, sistema de informacdo em saude. Entrevista
psiquiatrica. Neuroimagem. Esquizofrenia. Transtorno delirante. Depressao maior.
Transtorno bipolar. Distimia e ciclotimia. Transtorno de ansiedade generalizada.
Transtorno de panico. Transtorno obsessivo-compulsivo. Transtorno dismorfico corporal.
Transtorno de acumulagcdo. Transtorno de estresse pds-traumatico. Transtornos
dissociativos. Anorexia nervosa. Bulimia nervosa. Transtorno de compulsdo alimentar.
Transtornos do sono-vigilia. Transtornos parafilicos. Disforia de género. Transtornos
disruptivos. Transtornos relacionados a substancias. Transtornos aditivos. Delirium.
Transtornos de personalidade. Suicidio. Emergéncias psiquiatricas. Psicoterapias.
Psicofarmacologia. Métodos de estimulagao cerebral. Conhecimentos pertinentes a area
de atuacao. Relagdes humanas no trabalho e ética profissional no servigo publico.

TECNICO DE ENFERMAGEM:

Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuigbes, competéncias,
diretrizes, gestdo, aspectos organizativos e operacionais, recursos humanos,
planejamento, orgamento e financiamento. Controle social no SUS: gestdo colegiada,
financiamento, legislacdo e normalizagdo. O modelo de assisténcia no SUS: niveis de
assisténcia (primario, secundario e terciario), escopo da assisténcia: promogado da
saude,

prevencao, terapéutica e reabilitagdo, estrutura em rede regionalizada e hierarquizada,
responsabilidade sanitaria, humanizacdo do cuidado. Politicas do SUS. Epidemiologia:
bases conceituais, indicadores de saude, sistema de informagdo em saude. Técnicas
basicas e procedimentos de Enfermagem. Registro de enfermagem. Controle de
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infeccdo hospitalar e normas de biosseguranga. Desinfecgéo e esterilizacdo de materiais
e equipamentos. Abordagem ambulatorial e hospitalar. Verificagdo de sinais vitais e
curativos. Riscos e acidentes ocupacionais e suas formas de preveng¢ao. Enfermagem e
terapéutica medicamentosa. Coleta de materiais para exames. Assisténcia e cuidado ao
paciente/cliente: conforto, bem-estar e seguranca. Assisténcia de enfermagem na
prevencdo e atendimento de doencgas infecto-parasitarias e crénicodegenerativas.
Processo saude-doenca. Enfermagem em urgéncia e emergéncia. Assisténcia de
Enfermagem no pré, trans e pos-operatorio. Seguranga do Paciente. Prevengao de
agravos fisiolégicos e sociais. Situagdes de violéncias. Fundamentos de instrumentagao.
Atuacdo do técnico de enfermagem na assisténcia a saude da crianga, do adolescente,
da mulher, do homem, do idoso e do trabalhador. Programa nacional de imunizagao.
Educacdo em saude. Conhecimentos pertinentes a area de atuacéo. Relagdes humanas
no trabalho e ética profissional no servigo publico.

AGENTE ADMINISTRATIVO | / AGENTE ADMINISTRATIVO Ii:

Administragdo publica. Principios e poderes da administragdo publica. Atos
administrativos. Processos e procedimentos administrativos. Contratos administrativos.
Correspondéncia oficial. Nog¢des de protocolo e arquivamento de documentos.
Processos e procedimentos licitatorios. Sistema de informagdes organizacionais. No¢des
de direito administrativo. Nogdes de fungdes administrativas (planejamento, organizagao,
direcdo e controle). Nog¢des de administracdo financeira, gestdo de pessoas e
administragdo de materiais. Organizacao, sistemas e métodos (tipos de organizacao,
estruturas organizacionais, departamentalizacao, organogramas e fluxogramas). No¢des
de atendimento ao publico. Conhecimentos pertinentes a area de atuacdo. Relagdes
humanas no trabalho e ética profissional no servigo publico.

FISCAL DE OBRAS E POSTURAS:

Elaboragdo de relatérios, croquis, célculos de areas e tabelas; leitura de projetos e
croquis; nogdes de area de construgao civil; conhecimento e aplicagao das leis de uso e
ocupacao de solo. Instrumentos de politica e gestdo urbana. Infraestrutura e servigos
urbanos. Assuntos relativos a arquitetura e construgao civil. Bens Municipais. Conceito,
classificacdo, uso e alienacdo. Conhecimento de materiais diversos utilizados em
servigcos de construgdes, ampliagbes e reformas em imoveis. Conhecimentos gerais
sobre: Fiscalizacdo de obras para a liberagcdo de alvaras, licencas e de habite-se;
Fiscalizagdo do cumprimento da Legislagao sobre obras e edificagdes em toda area do
Municipio, fazendo vistorias, leitura de projetos, conferéncia de medidas, calculos de
area, autuacgobes, notificagdes, embargos e aplicando multas. Nog¢des de informatica.
Uso, em nivel de usuario dos programas: Microsoft Word, Microsoft Excel, Microsoft
Power Point. Internet. Correio eletrénico. Utilizacdo de equipamentos de escritorio,
computadores, tablets, digitalizagdo, scaners, impressoras e centrais telefénicas.
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Coédigo de Obras e Edificagobes de Nova Veneza-SC, Lei n° 1.706, de 10 de
dezembro de 2004.

FISCAL DE TRIBUTOS:

Contabilidade financeira: conceitos, objetivos e finalidades. Demonstracées Financeiras.
Composicéao, conceitos, registro, estrutura e mensuragao dos itens patrimoniais. Analise
das Demonstracbées Contabeis: Analise vertical e horizontal; indices de liquidez,
endividamento, rentabilidade e prazos médios. Controle e auditoria no setor publico. Atos
e fatos administrativos. Administracdo financeira e orgamentaria: fundamentos do
orcamento publico. Técnicas e principios orgcamentarios. Instrumentos de planejamento e
orcamento (PPA, LDO e LOA). Ciclo orgamentario. Receitas e despesas publicas:
conceito, classificacbes e estagios. Dedugdes. Renuncia e destinagdo da receita.
Reparticdo das receitas tributarias. Divida ativa. Restos a pagar. Despesas de exercicios
anteriores. Dotagdes e créditos adicionais. Documentos fiscais da legislacdo do ISSQN e
ICMS. Lei de Execugbes Fiscais. Cédigo Tributario do Municipio. Plano Diretor do
Municipio. Legislagado fiscal e Direito Tributario: conceito e finalidade do tributo.
Competéncia tributaria. Principios constitucionais tributarios. Limitacbes ao poder de
tributar. Competéncia tributaria dos entes federativos. Legislagdo e obrigagao tributaria.
Crédito tributario: langamento, suspensdo da exigibilidade do crédito, extingdo e
exclusao do crédito tributario. Obrigagcdes acessoérias e fiscalizagdo. Administragcéao
tributaria. Sistema Tributario Nacional. Codigo Tributario Nacional. Legislagcéo fiscal.
Processo administrativo fiscal. TC 36/2024 do TCE. Resolug¢ao do Conselho Nacional de
Justica n.° 471/2022. Resolucdo do Conselho Nacional de Justica n.° 547/2024. Nota
Recomendatdéria Conjunta Atricon — IRB — Abracom CNPTC n.° 01/2024. Conhecimentos
pertinentes a area de atuacdo. Relacbes humanas no trabalho e ética profissional no
servigo publico.

FISCAL SANITARISTA AUXILIAR:

Legislagdo sanitaria: Constituicdo Federal (art. 6°, 196 a 200), Lei n° 8.080/1990 (Lei
Orgénica da Saude), Lei n® 8.142/1990, Lei n° 9.782/1999 (criagcao da ANVISA), Lei n°
6.437/1977 (infragdes sanitarias federais), Lei Estadual n.° 6.320/1983 - Codigo Sanitario
Estadual. Nog¢des de Direito Administrativo: poder de policia sanitaria, ato e processo
administrativo, auto de infragéo, termos de intimagao e aplicagado de penalidades. Codigo
de Defesa do Consumidor aplicado a saude. Conceitos e fundamentos da vigilancia
sanitaria. Tipos de inspec¢do: rotina, denuncia, licenciamento, investigagao.
Procedimentos de fiscalizagdo e autuacdo. Coleta e transporte de amostras, analise de
laudos laboratoriais e acdes corretivas. Controle sanitario de ambientes de trabalho e do
meio ambiente: agua, residuos, vetores, alimentos e produtos de consumo.
Planejamento das agdes da vigilancia com base no Plano Municipal de Saude e
pactuacao interfederativa. Elaboracdo de relatérios técnicos e uso de indicadores de
avaliacdo. Nocbes basicas de epidemiologia, biosseguranga e saneamento. Protocolos
de notificagdo, vigilancia de riscos sanitarios e controle de surtos. Etica, cidadania,
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relagdes humanas no servico publico, atuacdo em equipe multiprofissional e
comunicagdo em saude. Uso de tecnologias digitais em ag¢des de vigilancia. Nog¢des de
gestdo e organizacdo do SUS, do SNVS e da Rede de Atencdo a Saude. Relagdes
humanas no trabalho e ética profissional no servigo publico.

TECNICO EM CONTABILIDADE:

Conceitos, objetivos e finalidades da contabilidade. Normas Brasileiras de Contabilidade.
Conhecimentos basicos sobre Contabilidade Publica. Auditoria. Controle governamental.
Controles externos. Controles internos. Planejamento e Orgamento Publico. Atos e fatos
administrativos. Plano de Contas. Composi¢cdo, conceitos, registro, estrutura e
mensuragao dos itens patrimoniais (Ativo, Passivo e Patriménio Liquido). Regimes
Contabeis. Receita: Conceito. Contabilizacdo. Dedugdes. Renuncia e Destinagdo da
Receita. Despesa: Conceito. Classificacdo e Estagios. Aspectos Patrimoniais.
Contabilizacdo. Divida Ativa. Restos a Pagar. Despesas de Exercicios Anteriores.
Estrutura conceitual para a elaboragdo e divulgacao de relatério contabil - financeiro.
Analise das demonstragbes financeiras: analise vertical e horizontal e indices de
liquidez,

endividamento, lucratividade, rentabilidade e prazos médios. Escrituragdo contabil.
Analise e conciliacbes contabeis. Balancete de verificagdo. Conhecimentos pertinentes a
area de atuagao. Relagdes humanas no trabalho e ética profissional e no servigo publico.

TECNICO ELETRICISTA:

EPI's- Equipamentos de protegdo individual. EPC’s - Equipamentos de Protegao
Coletiva. Eletricidade basica: circuitos elétricos e componentes eletroeletronicos;
Circuitos de corrente continua e corrente alternada; Capacitores, indutores, circuitos RC,
RL e RLC série e paralelo; Instrumentos de registro e medigcéo elétrica; Sistemas de
geragdo e transmissdao de energia elétrica; Equipamentos de medicdo elétrica e
instalagdes elétricas; Maquinas elétricas: dimensionamento de maquinas e
equipamentos; Circuitos elétricos e eletromagnéticos; Eletrénica basica: fontes de
alimentagdo; Resistores, diodos, semicondutores; Transistores, amplificadores
operacionais e circuitos basicos; Controle e automacao industrial — transdutores de
pressao, temperatura e opticos; Principio de funcionamento e aplicagdo dos reles e
contactores; Dispositivos pneumaticos e eletropneumaticos — atuadores e valvulas;
Controladores légicos programaveis e microcontroladores; Normas técnicas, legislagao e
padrdes elétricos de seguranga e meio ambiente.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS | / AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS II:

EPI's - Equipamentos de protecdo individual. EPC’s - Equipamentos de Protecao
Coletiva. Coleta de lixo e tipos de recipientes. Guarda e conservacado de alimentos.
Controle de estoque de materiais de limpeza. Instrumentos e materiais utilizados na
realizagcédo de limpezas em geral. Servigos de limpeza de: reparticbes publicas, maquinas
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e equipamentos. Organizagéo do local de trabalho. Carregamento e descarregamento de
mercadorias de veiculos em geral. Higiene pessoal e com todo o material mantido sobre
a sua responsabilidade. Boas Maneiras. Comportamento no ambiente de trabalho.
Nogbes de primeiros socorros. Nocdes basicas sobre seguranca no trabalho. Etica
profissional. Questdes relativas as atividades inerentes a funcgéo.

CARPINTEIRO:

Fundamentos da carpintaria. Tipos de madeira e suas aplicagdes. Leitura e interpretacao
de croquis e desenhos técnicos simples. Ferramentas manuais e elétricas utilizadas na
carpintaria: uso, conservagao e manutengado. Técnicas de corte, montagem, encaixe e
fixacdo de pecas. Confecgao, instalacdo e reparo de estruturas de madeira: portas,
janelas, telhados, forros, pisos, méveis e esquadrias. Medi¢cdo, marcagao e ajuste de
pecas. Calculo de medidas lineares e angulares. Uso de instrumentos de medicao
(trena, nivel, esquadro). Montagem e desmontagem de andaimes e estruturas
provisorias. Tipos de pregos, parafusos, colas e fixadores. Conhecimentos sobre
madeiras tratadas e substitutas. Prevengao contra cupins e deterioracdo. Normas de
seguranca na utilizagdo de maquinas e equipamentos de corte. Equipamentos de
protecao individual (EPI). Armazenamento e conservagéo de materiais. Nogbdes basicas
de manutencao predial e de obras publicas. Cuidados ambientais e descarte adequado
de residuos de madeira. Conhecimentos pertinentes a area de atuacdo. Relagdes
humanas no trabalho e ética profissional no servigo publico.

ELETRICISTA:

Conhecimentos relacionados a instalacdo, inspecdo e reparagcdo de instalacdes
elétricas. Cabos de transmissdo. Redes de iluminagdo. Reparo de componentes
elétricos e eletrbnicos (desmontagem, ajuste, limpeza e montagem). Acionamentos
elétricos. Conteudos basicos de Eletricidade. Associagado de resistores. Capacitancia.
Conversao de grandezas elétricas. Fontes de eletricidade. Lei de OHM. Lei de Kirchhoff.
Lei de Joule. Nogbes de magnetismo. Poténcia elétrica e teoria eletrénica. Circuitos
elétricos, eletrénica, eletricidade e eletrotécnica. Instalagbes elétricas prediais. Inversor
de Frequéncia. Instrumentos de medida utilizados no servico e seus componentes.
Seguranga em instalagdes e servigos com eletricidade. Instalagdes de sistemas prediais.
Motores elétricos de correntes alternadas e continuas. Multiplos e submultiplos de
unidades elétricas. Conhecimentos pertinentes a area de atuacdo. Relacbes humanas
no trabalho e ética profissional no servigo publico.

MECANICO:

Sistemas de freios. Sistemas de direcdo e suspensado. Caixa de Cambio. Embreagem.
Sistema de aquecimento, combustao, eletricidade. Conhecimento e utilizagdo adequada
das ferramentas; Conhecimentos da norma de seguranca; Explosdo; Oleos e
lubrificantes; Motor; Transmiss&o; Suspensao; Ignicdo; Pecas de reposi¢cdo; Sistemas de
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medidas utilizadas para as pecas, roscas e parafusos; Conhecimentos basicos da
funcdo. Codigo de Transito Brasileiro. Lei Organica do Municipio. Destinacdo do lixo,
reciclagem. Cuidados que devemos ter com o meio ambiente. Preservacdo ambiental.
Educacdo ambiental. Aquecimento global. Atmosfera. Poluicdo. Comportamento no
ambiente de trabalho. Nog¢des basicas de mecanica de veiculos e maquinas.
Funcionamento dos principais componentes de um motor a combustdo. Montagem e
desmontagem das principais pegas que compdem um motor a combustdo. Parte elétrica
de veiculos. Sistema de suspenséo e frenagem de veiculos leves e pesados. Nogdes de
seguranca do trabalho: acidentes do trabalho, conceitos, causas e prevengéao.
Conhecimentos pertinentes a area de atuacdo. Relacbées humanas no trabalho e ética
profissional no servigo publico.

PEDREIRO:

Leitura e interpretacdo de projeto arquitetébnico. Solos — obras de terra, estabilidade do
solo. Topografia — locagcdo de obra, calculo de area, determinacdo de prumo e nivel.
Maquinas e equipamentos para a construgdo civil. Agregados — areia e brita.
Argamassas — cimentos, cal, aditivos. Alvenaria — blocos cerédmicos e de concreto. Ago —
ferragem, estribos e armacéo. Cobertura — madeira, telhas cerdmicas, metalicas e de
fibrocimento. Revestimentos — reboco, ceramicos. Conhecimentos basicos das normas
NBRs e NRs. Equipamentos de seguranga. Conhecimentos pertinentes a area de
atuagao. Relagdes humanas no trabalho e ética profissional no servigo publico.
MOTORISTA I:

Direcao defensiva. Primeiros socorros. Legislacado e sinalizagcado de transito: Cédigo de
Transito Brasileiro, seus anexos e atualiza¢des. Decretos e demais normas do COTRAN.
Cargas perigosas. Placas de sinalizagdo. Equipamentos obrigatorios. Manutengéo e
reparos no veiculo. Nocdes basicas de mecanica de automédveis. Avarias, sistema de
aquecimento, freios, combustdo, eletricidade. Controle quilometragem/combustiveis/
lubrificantes. Conservacado e limpeza do veiculo. Condigdes adversas. Segurancga.
Instrumentos e controle. Procedimento de operagdes. Verificagdes diarias. Manutengao
periédica. Ajustes. Diagnéstico de falhas. Engrenagens. Simbologia. Etica profissional.
Regras de comportamento no ambiente de trabalho. Regras de hierarquias no servigo
publico. Regras de comportamento profissional para o trato diario com o publico interno
e externo e colegas de trabalho. Legislagdo: Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil. Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° a 4°.
Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizagao do Estado - Art.
18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41.

OPERADOR DE EQUIPAMENTOS RODOVIARIOS:

Legislacdo de Transito e Normas de Seguranca: Cdédigo de Transito Brasileiro (CTB).
Sinalizagdo de transito e suas aplicagbes. Regras de circulagcdo e conduta para
operadores de maquinas pesadas. Normas de seguranga no trabalho com maquinas
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pesadas. Documentagcdo obrigatéria para o operador e a maquina. Operagdo de
Maquinas Pesadas: Tipos de maquinas e suas fungdes: tratores de pneus, rolos
compactadores, perfuratrizes, patrolas, tratores, pas carregadeiras e similares. Técnicas
de operagao segura e eficiente de maquinas pesadas. Procedimentos para a execucgao
de servigos de terraplenagem, compactacao, perfuragao e carregamento. Identificagcao
de tipos de solos e suas caracteristicas para operagdo de maquinas. Manutencéo
Preventiva e Corretiva: Importancia da manutengao preventiva. Procedimentos de
lavagem, abastecimento e lubrificacdo de maquinas. Inspecdo de sistemas de freios,
hidraulicos e de transmissao. Realizagdo de pequenos reparos: troca de pecgas, ajustes e
consertos basicos. Controle continuo de consumo de combustivel e lubrificantes.
Controle e Registro de Operagdes: Procedimentos para mapeamento dos servigos
executados: tipo de servigo, local e carga horaria. Manutengcdo de registros de
operagdes e ocorréncias. Importancia de manter a documentacdo da maquina e a
carteira de habilitagdo atualizadas. Relacionamento Interpessoal e Atendimento ao
Publico: Comunicagao eficiente e clara. Tratamento respeitoso e profissional com
colegas e superiores. Postura e comportamento profissional no ambiente de trabalho.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ESF:

Territorio e acbes de saude: Conceitos de territorializacdo, microarea e area de
abrangéncia. Cadastramento familiar e territorial. Acbes e programas de saude, em
especial o Programa de Saude da Familia. Estratégias e agdes de educagao e promogao
da Saude. Vigilancia e prioridades em saude. Atengao primaria a saude: Conhecimentos
basicos sobre doencas. Conhecimentos sobre o trabalho do Agente Comunitario de
Saude. Humanizacdo da Assisténcia a Saude. Saude e suas estratégias: Promogao,
prevengcdo e monitoramento das situagdes de risco ambiental e sanitario. Estratégia de
saude da familia na Atencdo Basica a saude. Estratégias de abordagem a grupos sociais
e familiares. Direitos humanos. Técnicas de levantamento das condi¢des de vida e de
saude/doenca da populagdo; Coleta de dados do e-SUS Atencao Basica. Indicadores
socioecondmicos, culturais e epidemioldgicos: conceitos, aplicagdo. Imunologia e
Calendarios de Vacinagao: do recém-nascido, da crianga, do adolescente, da mulher, do
adulto e do idoso.

AUXILIAR EM SAUDE BUCAL - ESF:

Processos radiograficos em Odontologia. Radioprote¢do. Etiologia e comportamento da
carie dental. Métodos e ac¢ao do Fluor. Os diversos materiais de uso odontolégico e suas
propriedades gerais (fisico-quimicas, bioldgicas, manipulatorias, estéticas e aplicagdes
clinicas). Biosseguranca. Classificagdo dos procedimentos e instrumentais
odontoldgicos. Principios de controle das infecgdes. Protecdo pessoal, equipe, paciente
e meio ambiente. Montagem, limpeza e desinfeccdo do consultério odontoldgico.
Preparo do material, monitorizagdo e meios de esterilizacdo. Armazenamento do
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material estéril. Desinfetantes e antissépticos: uso e efeitos. Descarte dos residuos
produzidos no consultorio odontologico.

CIRURGIAO DENTISTA - ESF:

Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuicdes, competéncias,
diretrizes, gestdo, aspectos organizativos e operacionais, recursos humanos,
planejamento, orgamento e financiamento. Controle social no SUS: gestao colegiada,
financiamento, legislagdo e normalizagdo. O modelo de assisténcia no SUS: niveis de
assisténcia (primario, secundario e terciario), escopo da assisténcia: promogédo da
saude, prevengado, terapéutica e reabilitacdo, estrutura em rede regionalizada e
hierarquizada, responsabilidade sanitaria, humanizacdo do cuidado. Politicas do SUS.
Principios da Infec¢cao Hospitalar, Conceitos em Infeccdo Hospitalar, Higienizagao das
maos. Traumatismo em dentes permanentes jovens. Dentistica restauradora
-diagndstico e tratamento. Ortodontia preventiva. Niveis de prevengao. Erupgao dental.
Oclusdo. Semiologia -exame do paciente. Técnicas radiograficas. Prevencédo das
doengas periodontais. Prevencdo da carie dental. Diagnostico das lesbes agudas da
cavidade bucal. Anatomia em cirurgia oral. Avaliacdo pré-operatéria. Técnicas
Anestésicas. Alteragbes periodontais agudas. Diagnédstico e tratamento dos problemas
de origem endodéntica. Placa bacteriana. Controle de placa -meios fisicos e quimicos.
Epidemiologia da carie e doenca periodontal. Exodontia: técnicas e acidentes.
Esterilizacdo e desinfecgdo em odontologia. Pericia odontolégica: no foro criminal,
trabalhista e civil. Responsabilidade profissional. Doengas Ocupacionais, Normas
Técnicas de Avaliagdo de incapacidade laborativa; Fundamentos de Normas Técnicas
Periciais.

ENFERMEIRO - ESF:

Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuigdes, competéncias,
diretrizes, gestdo, aspectos organizativos e operacionais, recursos humanos,
planejamento, orcamento e financiamento. Controle social no SUS: gestao colegiada,
financiamento, legislagdo e normalizacdo. O modelo de assisténcia no SUS: niveis de
assisténcia (primario, secundario e terciario), escopo da assisténcia: promocao da
saude, prevencdo, terapéutica e reabilitacdo, estrutura em rede regionalizada e
hierarquizada, responsabilidade sanitaria, humanizagdo do cuidado. Politicas do SUS.
Epidemiologia: bases conceituais, indicadores de saude, sistema de informacdo em
saude. Administragdo aplicada a Enfermagem: geréncia e lideranga. Processo de
Trabalho em Enfermagem. Etica em Enfermagem e legislacdo profissional atinente ao
cargo. Protocolo de Enfermagem do COREN-SC. Fundamentos basicos do cuidado em
Enfermagem. Preparo e administracdo de medicamentos e suas legislagdes. Interagdes
medicamentosas. Nebulizagdo, oxigenioterapia e aspiragado das vias aéreas superiores.
Cateterismo vesical. Sondagens nasogastrica e nasoenteral. Cuidados com drenos.
Tratamento de feridas. Sinais vitais. Inser¢do de DIU. Infecgbes Sexualmente
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Transmissiveis (IST). Cuidados de Enfermagem com o ambiente e o cliente. Normas de
biosseguranga. Assisténcia de enfermagem na prevengcdo de doencgas
infecto-parasitarias e crénicodegenerativas. Riscos e acidentes e suas formas de
prevencdo. Programa nacional de imunizagao. Assisténcia de Enfermagem a clientes
com disturbios: oncologicos, respiratorios,  cardiovasculares, neurologicos,
hematoldgicos, gastrintestinais, geniturinarios, endocrinos, metabalicos,
hidroeletroliticos, ginecologicos, obstétricos e de locomogéo. Processo saude-doenga.
Enfermagem em urgéncia e emergéncia. Seguranca do Paciente. Politicas de Saude no
Brasil e seus programas. Rede de Atencgédo Psicossocial. Saude Mental. Educagdo em
saude. Assisténcia a saude da crianga, do adolescente, da mulher, do homem e do
idoso. Pesquisa em Saude e Enfermagem. Conhecimentos pertinentes a area de
atuagao. Relagdes humanas no trabalho e ética profissional no servigo publico.

MEDICO - ESF:

Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuigdes, competéncias,
diretrizes, gestdo, aspectos organizativos e operacionais, recursos humanos,
planejamento, orgamento e financiamento. Controle social no SUS: gestdo colegiada,
financiamento, legislacdo e normalizagdo. O modelo de assisténcia no SUS: niveis de
assisténcia (primario, secundario e terciario), escopo da assisténcia: promogado da
saude,

prevencao, terapéutica e reabilitagdo, estrutura em rede regionalizada e hierarquizada,
responsabilidade sanitaria, humanizacdo do cuidado. Politicas do SUS. Epidemiologia:
bases conceituais, indicadores de saude, sistema de informacdo em saude. Hipertensao
arterial. Arritmias cardiacas. Doengas coronarianas e Infarto agudo do miocardio.
Insuficiéncia cardiaca. Valvulopatias. Insuficiéncia respiratéria aguda. Bronquite aguda e
cronica. Asma. Pneumonia. Tuberculose. Embolia pulmonar. Doenga pulmonar obstrutiva
cronica. Gastrite. Ulcera péptica. Hepatites. Colecistopatias. Pancreatite. Parasitoses
intestinais. Diarreia aguda e crénica. Obstrugao intestinal. Insuficiéncia renal aguda e
crbnica. Glomerulonefrites. Sindrome nefrética. Litiase renal. Infecgdes urinarias.
Anemias. Discrasias. Disturbios da coagulagdo. Leucopenia. Dengue. Febre amarela.
Leptospirose. Sepse. Acidente vascular encefalico isquémico e hemorragico. Cefaleias.
Epilepsia. Infeccdo do Sistema Nervoso Central. Artrites. Acidentes provocados por
animais pegconhentos. Queimaduras. Reacdes alérgicas. Diabetes tipo | e Il. Alteragdes
da tireoide. Lombalgias. Tabagismo. Etilismo. Depressdo e Ansiedade. Imunizagdes.
Conhecimentos pertinentes a area de atuacdo. Relacbées humanas no trabalho e ética
profissional no servigo publico.

TECNICO DE ENFERMAGEM - ESF:

Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuicdes, competéncias,
diretrizes, gestdo, aspectos organizativos e operacionais, recursos humanos,
planejamento, orgamento e financiamento. Controle social no SUS: gestdo colegiada,
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financiamento, legislacdo e normalizagdo. O modelo de assisténcia no SUS: niveis de
assisténcia (primario, secundario e terciario), escopo da assisténcia: promog¢ado da
saude, prevengao, terapéutica e reabilitacdo, estrutura em rede regionalizada e
hierarquizada, responsabilidade sanitaria, humanizagdo do cuidado. Politicas do SUS.
Epidemiologia: bases conceituais, indicadores de saude, sistema de informagao em
saude. Técnicas basicas e procedimentos de Enfermagem. Registro de enfermagem.
Controle de infeccdo hospitalar e normas de biosseguranga. Desinfecgao e esterilizagéao
de materiais e equipamentos. Abordagem ambulatorial e hospitalar. Verificacdo de sinais
vitais e curativos. Riscos e acidentes ocupacionais e suas formas de prevencao.
Enfermagem e terapéutica medicamentosa. Coleta de materiais para exames.
Assisténcia e cuidado ao paciente/cliente: conforto, bem-estar e seguranga. Assisténcia
de enfermagem na prevencdo e atendimento de doencas infecto-parasitarias e
cronicodegenerativas. Processo saude-doenga. Enfermagem em urgéncia e emergéncia.
Assisténcia de Enfermagem no pré, trans e pos-operatério. Seguranca do Paciente.
Prevencao de agravos fisioldgicos e sociais. Situagdes de violéncias. Fundamentos de
instrumentacdo. Atuagao do técnico de enfermagem na assisténcia a saude da crianga,
do adolescente, da mulher, do homem, do idoso e do trabalhador. Programa nacional de
imunizagdo. Educacdo em saude. Conhecimentos pertinentes a area de atuagéo.
Relagdes humanas no trabalho e ética profissional no servigo publico.

ASSISTENTE SOCIAL — NASF:

Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuicdes, competéncias,
diretrizes, gestdo, aspectos organizativos e operacionais, recursos humanos,
planejamento, orgamento e financiamento. Controle social no SUS: gestdo colegiada,
financiamento, legislagdo e normalizagdo. O modelo de assisténcia no SUS: niveis de
assisténcia (primario, secundario e terciario), escopo da assisténcia: promogédo da
saude, prevencao, terapéutica e reabilitagdo, estrutura em rede regionaliza da e
hierarquizada, responsabilidade sanitaria, humanizagdo do cuidado. Politicas do SUS.
Epidemiologia: bases conceituais, indicadores de saude, sistema de informagao em
saude. Previdéncia Social: garantia dos direitos, deveres, descentralizacao da gestao
publica. Assisténcia Social na politica social, relagdo da Assisténcia Social com as
politicas publicas. Relagdo da Assisténcia Social com as politicas sociais especificas:
crianga, adolescente, idoso e pessoas com deficiéncia. Planejamento, supervisao e
coordenacdo de programas e servigos sociais. Conceitos de participagdo social,
cidadania e controle social como fundamentos da pratica do Servigo Social. O papel do
Servico Social nas acdes de inclusdo social. Politica Nacional de Assisténcia Social
(PNAS). Aspectos metodoldgicos da entrevista do Servico Social. Conhecimentos
pertinentes a area de atuagdo. Relagdes humanas no trabalho e ética profissional no
servigo publico.

FARMACEUTICO — NASF:
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Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuigdes, competéncias,
diretrizes, gestdo, aspectos organizativos e operacionais, recursos humanos,
planejamento, orgcamento e financiamento. Controle social no SUS: gestdo colegiada,
financiamento, legislagdo e normalizacdo. O modelo de assisténcia no SUS: niveis de
assisténcia (primario, secundario e terciario), escopo da assisténcia: promocao da
saude, prevencado, terapéutica e reabilitacdo, estrutura em rede regionalizada e
hierarquizada, responsabilidade sanitaria, humanizagdo do cuidado. Politicas do SUS.
Epidemiologia: bases conceituais, indicadores de saude, sistema de informacdo em
saude. Legislagdo farmacéutica. Portaria n.° 344/98 (Regulamento Técnico sobre
substancias e medicamentos sujeitos a controle especial) e suas atualizagdes.
Assisténcia farmacéutica e politicas de saude. Avaliagdo de Tecnologias em saude
(ATS). Etapas do ciclo da AF (selegcdo, programagao, aquisicdo, armazenamento,
distribuicdo e dispensacdo). Farmacovigilancia. Reacbes adversas. Interagdes
medicamentosas. Farmacotécnica: formas farmacéuticas, vias de administracao,
conservagao, dispensagao, acondicionamento de medicamentos. Avaliagao da qualidade
de medicamentos. Farmacologia e Farmacoterapia: medicamentos que atuam nos
sistemas e aparelhos. Farmacocinética: principios gerais e aplicagdes clinicas.
Componentes da assisténcia farmacéutica: basico, estratégico e especializado. Atengéo
farmacéutica e seguimento farmacoterapéutico. Farmacia Clinica. Descarte de
Medicamentos. Conhecimentos pertinentes a area de atuagdo. Relagdes humanas no
trabalho e ética profissional no servigo publico.

FISIOTERAPEUTA — NASF:

Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuicdes, competéncias,
diretrizes, gestdo, aspectos organizativos e operacionais, recursos humanos,
planejamento, orgamento e financiamento. Controle social no SUS: gestdo colegiada,
financiamento, legislacdo e normalizagdo. O modelo de assisténcia no SUS: niveis de
assisténcia (primario, secundario e terciario), escopo da assisténcia: promogado da
saude, prevengao, terapéutica e reabilitacdo, estrutura em rede regionalizada e
hierarquizada, responsabilidade sanitaria, humanizagdo do cuidado. Politicas do SUS.
Epidemiologia: bases conceituais, indicadores de saude, sistema de informagao em
saude. Leis e Resolugbes do COFFITO. Fisioterapia preventiva: fundamentos e
aplicagcbes. Prevencdo em saude publica. Atuacdo preventiva em fisioterapia.
Fisioterapia preventiva em saude do trabalho. Atencdo basica a saude. Fisioterapia na
atencdo basica. Educacdo popular em saude. Avaliagao cinesioterapéutica. Disturbios
neurolégicos na infancia. Reabilitagdo do hemiplégico. Equipe multidisciplinar e
educacao do paciente. Avaliagdo do paciente reumatico - anamnese e exame fisico.
Tratamento das doencgas reumaticas - medicina fisica e reabilitagdo. Introducdo ao
estudo do envelhecimento e da velhice. Politicas publicas de atengao ao idoso. Aspectos
biolégicos do envelhecimento: consideracbes sobre anatomia e fisiologia do
envelhecimento. Fisioterapia aplicada aos idosos portadores de disfuncdes. Avaliagao e
tratamento em ortopedia. Provas de fungdo muscular. Saude da familia. A familia e seu
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ciclo vital: O Adulto. Anatomia pulmonar e cardiaca. Fisiologia pulmonar e cardiaca.
Semiologia pulmonar e cardiaca: Manobras e recursos fisioterapéuticos. Reabilitagéo
cardiorespiratoria. Anatomia, fisiologia e fisiopatologia dos sistemas:
musculoesquelético, neurologico, respiratorio, cardiovascular e uroginecologico.
Fisiologia do esforgo. Fisiopatologia da hanseniase. Clinica em: ortopedia, neurologia,
pneumologia, cardiologia, uroginecologia e pediatria. Anamnese e exame
fisico-funcional. Recursos terapéuticos manuais. Recursos eletroterapéuticos.
Cinesioterapia. Proteses e oOrteses. Fisioterapia aplicada em: ortopedia, neurologia,
pneumologia, cardiologia, uroginecologia. Fisioterapia pneumofuncional. Terapia
desobstrutiva. Terapia de expansao pulmonar. Reabilitagdo pulmonar. Espirometria.
Fisioterapia respiratéria em pediatria. Reabilitacdo do paciente amputado. Reabilitacéo
das pacientes mastectomizadas. Fisioterapia neurofuncional: desenvolvimento
neuropsicomotor normal e anormal na paralisia cerebral. Estimulacdo psicomotora
precoce. Fisioterapia nas doencas degenerativas: sindrome de Parkinson, esclerose
multipla e doenga de Alzheimer. Exercicio terapéutico e atividade fisica na gestacéo.
Fisioterapia na neuropatia diabética. Conhecimentos pertinentes a area de atuacéo.
Relagbes humanas no trabalho e ética profissional no servigo publico.

FONOAUDIOLOGO — NASF:

Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuicdes, competéncias,
diretrizes, gestdo, aspectos organizativos e operacionais, recursos humanos,
planejamento, orcamento e financiamento. Controle social no SUS: gestdo colegiada,
financiamento, legislagdo e normalizagdo. O modelo de assisténcia no SUS: niveis de
assisténcia (primario, secundario e terciario), escopo da assisténcia: promogédo da
saude,

prevencgao, terapéutica e reabilitagdo, estrutura em rede regionalizada e hierarquizada,
responsabilidade sanitaria, humanizagdo do cuidado. Politicas do SUS. Epidemiologia:
bases conceituais, indicadores de saude, sistema de informagédo em saude. Audiologia:
Anatomia e fisiologia da audicdo; Avaliacdo audioldgica; Emissdes otoacusticas;
Deficiéncia auditiva. Linguagem e fala: Desenvolvimento e alteragdes da linguagem oral
e escrita; Avaliacdo e tratamento das alteracdes da linguagem oral e escrita; Disturbios
fonologicos: diagnostico e intervengdo fonoaudiologica; Classificagdo, avaliagdo e
tratamento das afasias; Alteragbes de comunicacdo e transtornos globais do
desenvolvimento; Transtornos da fluéncia da fala: aspectos diagndsticos, etiologia e
intervencdo fonoaudiolégica. Motricidade orofacial: Sistema estomatognatico e
alteragdes orofaciais: desenvolvimento e fisiologia; Avaliagdo e intervengao
fonoaudioldgica nas alteragdes orofaciais; Classificagdo, avaliagdo e tratamento das
fissuras labiopalatinas; Atuagcdo fonoaudiolégica em saude materno-infantii e
amamentacao. Disfagia: Etiologia, classificacdo, avaliagdo e tratamento das disfagias;
Transtornos da degluticdo associados a lesdes neuroldgicas. Voz: Anatomia laringea e
fisiologia da fonagdo; Avaliagdo e tratamento fonoaudiolégico das disfonias.
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Conhecimentos pertinentes a area de atuacdo. Relacbées humanas no trabalho e ética
profissional no servigo publico.

MEDICO GINECOLOGISTA — NASF:

Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuicdes, competéncias,
diretrizes, gestdo, aspectos organizativos e operacionais, recursos humanos,
planejamento, orgamento e financiamento. Controle social no SUS: gestao colegiada,
financiamento, legislagdo e normalizagdo. O modelo de assisténcia no SUS: niveis de
assisténcia (primario, secundario e terciario), escopo da assisténcia: promogédo da
saude,

prevencgao, terapéutica e reabilitagdo, estrutura em rede regionalizada e hierarquizada,
responsabilidade sanitaria, humanizagcdo do cuidado. Politicas do SUS. Epidemiologia:
bases conceituais, indicadores de saude, sistema de informagcdo em saude. Anatomia
clinica e cirurgica do aparelho reprodutor feminino. Fisiologia do ciclo menstrual.
Disfungbes menstruais. Bioesteroidogénese. Histopatologia ciclica do aparelho genital.
Anomalias congénitas e intersexo. Disturbios do desenvolvimento puberal. Climatério.
Vulvovaginites e cervicites. Doengas inflamatorias pélvica aguda e crénica. Doencgas
sexualmente transmissiveis. Abdémen agudo em ginecologia. Endometriose. Distopias
genitais. Disturbios urogenitais. Patologias benignas e malignas: da vulva, da vagina, do
utero, do ovario. Anatomia, embriologia, semiologia e patologias benignas da mama.
Rastreamento do cancer de mama e do colo do utero. Esterilidade conjugal.
Planejamento familiar. Conhecimentos pertinentes a area de atuagdo. Relagdes
humanas no trabalho e ética profissional no servigo publico.

MEDICO PSIQUIATRA — NASF:

Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuigbes, competéncias,
diretrizes, gestdo, aspectos organizativos e operacionais, recursos humanos,
planejamento, orgcamento e financiamento. Controle social no SUS: gestdo colegiada,
financiamento, legislagdo e normalizacdo. O modelo de assisténcia no SUS: niveis de
assisténcia (primario, secundario e terciario), escopo da assisténcia: promocao da
saude,

prevencgao, terapéutica e reabilitagdo, estrutura em rede regionalizada e hierarquizada,
responsabilidade sanitaria, humanizagdo do cuidado. Politicas do SUS. Epidemiologia:
bases conceituais, indicadores de saude, sistema de informacdo em saude. Entrevista
psiquiatrica. Neuroimagem. Esquizofrenia. Transtorno delirante. Depressao maior.
Transtorno bipolar. Distimia e ciclotimia. Transtorno de ansiedade generalizada.
Transtorno de panico. Transtorno obsessivo-compulsivo. Transtorno dismorfico corporal.
Transtorno de acumulagdo. Transtorno de estresse pds-traumatico. Transtornos
dissociativos. Anorexia nervosa. Bulimia nervosa. Transtorno de compulsao alimentar.
Transtornos do sono-vigilia. Transtornos parafilicos. Disforia de género. Transtornos
disruptivos. Transtornos relacionados a substancias. Transtornos aditivos. Delirium.
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Transtornos de personalidade. Suicidio. Emergéncias psiquiatricas. Psicoterapias.
Psicofarmacologia. Métodos de estimulagao cerebral. Conhecimentos pertinentes a area
de atuacado. Relagdes humanas no trabalho e ética profissional no servigo publico.
NUTRICIONISTA — NASF:

Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuicdes, competéncias,
diretrizes, gestdo, aspectos organizativos e operacionais, recursos humanos,
planejamento, orgamento e financiamento. Controle social no SUS: gestao colegiada,
financiamento, legislagdo e normalizagdo. O modelo de assisténcia no SUS: niveis de
assisténcia (primario, secundario e terciario), escopo da assisténcia: promogédo da
saude,

prevencgao, terapéutica e reabilitagdo, estrutura em rede regionalizada e hierarquizada,
responsabilidade sanitaria, humanizagcdo do cuidado. Politicas do SUS. Epidemiologia:
bases conceituais, indicadores de saude, sistema de informagdo em saude. Nutricdo
basica: conceitos, propriedades, nutrientes (definicdo, fung¢ado, digestdo, absorcéo,
metabolismo, interagéo, biodisponibilidade e fontes alimentares). Nutricdo e ciclos de
vida: avaliagdo nutricional (critérios e métodos), necessidades nutricionais e
suplementagao — recémnascidos, bebés, criangas (pré-escolar e escolar), adolescentes,
adultos, idosos, gestantes e nutrizes. Fisiopatologia, avaliagdo nutricional, tratamento
dietoterapico e suplementagcdo em patologias especificas: disturbios do metabolismo,
disturbios do aparelho digestivo, cardiopatias, hepatopatias, disturbios renais, disturbios
alimentares, deficiéncias nutricionais, doencas infecto contagiosas (HIV/Aids), oncologia.
Desnutricdo e obesidade, epidemiologia, causas, consequéncias, avaliagao nutricional,
tratamento dietoterapico e suplementagao. Aleitamento materno e artificial. Educagao
alimentar e nutricional: objetivos, possibilidades de agdes, habitos e guias alimentares
regionais, elaboracdo de material educativo. Técnica dietética e nocbes de boas
praticas. Administragdo de Servigos de Alimentagcdo e Nutricdo. Seguranca Alimentar e
Nutricional. Conhecimentos pertinentes a area de atuagdo. Relagdes humanas no
trabalho e ética

profissional no servigo publico.

PSICOLOGO — NASF:

Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuigbes, competéncias,
diretrizes, gestdo, aspectos organizativos e operacionais, recursos humanos,
planejamento, orgamento e financiamento. Controle social no SUS: gestdo colegiada,
financiamento, legislacdo e normalizagdo. O modelo de assisténcia no SUS: niveis de
assisténcia (primario, secundario e terciario), escopo da assisténcia: promocao da
saude,

prevencao, terapéutica e reabilitagdo, estrutura em rede regionalizada e hierarquizada,
responsabilidade sanitaria, humanizacdo do cuidado. Politicas do SUS. Epidemiologia:
bases conceituais, indicadores de saude, sistema de informacdo em saude. Relagdes
Humanas. Qualidade no atendimento ao publico. Trabalho em equipe. Avaliagao
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psicoldgica: fundamentos da medida psicoldgica, instrumentos de avaliagao, avaliagcéo e
interpretacdo de resultados. Teorias de personalidade. Psicopatologia. Técnicas
psicoterapicas. Psicodiagndstico. Psicoterapia de problemas especificos. Nogdes de
psicologia organizacional. Rotacdo de pessoal. Absenteismo. Estrutura organizacional.
Gestao de pessoas (recrutamento e selegcdo na Administracdo Publica, identificacdo de
talentos, dominio de competéncias, avaliagdo e gestao de desempenho). Treinamento e
desenvolvimento. Avaliagcdo de desempenho. Mudanga organizacional. Qualidade de
vida. Integragéo de funcionarios portadores de necessidades especiais. Equipe e grupos
de trabalho. Comunicagado, lideranga, motivagdo. Manejo da solugdo de conflitos.
Mediacdo. Relacionamento interpessoal. Equipes multidisciplinares. Avaliacdo de
desempenho: objetivos, métodos, implantagdo e acompanhamento. Analise de cargos:
objetivo e métodos. Treinamento: levantamento de necessidade, planejamento,
execucao e avaliagao. O papel do psicologo na equipe de cuidados basicos a saude.
Conhecimentos pertinentes a area de atuacao. Relagbes humanas no trabalho e ética
profissional no servigo publico.

BIOLOGO:

Ecologia e Meio Ambiente. Conceitos fundamentais: ecossistemas, nicho ecoldgico,
cadeias e teias alimentares. Dindmica de populagcdes e comunidades. Gestdo de
Recursos Naturais e Biodiversidade. Conservacdo da biodiversidade. Unidades de
Conservagao: criagao, gestdo e categorias. Conservacdo Bioldgica. Avaliacdo de
Impacto Ambiental (AlA). Metodologias de AIA. Manejo, Conservagdao e Restauragao
Ecoldgica. Manejo de Fauna e Flora. Técnicas de manejo de espécies e habitats. Planos
de Manejo.

Elaboragdo e implementacdo de Planos de Manejo para Unidades de Conservagao.
Monitoramento da biodiversidade. Restauragcdo Ecoldgica. Principios e técnicas de
restauracdo de areas degradadas. Poluigdo e Controle Ambiental. Tipos de polui¢do e
seus impactos sobre a fauna, flora e saude humana. Tecnologias de Remediagao e
Controle. Métodos de tratamento e remediagao de areas contaminadas. Fundamentos
de

Botanica. Botanica Sistematica. Morfologia Vegetal. Fisiologia Vegetal. Ecologia Vegetal.
Fundamentos de Zoologia. Fisiologia Animal; Ecologia de Populacdes. Ecologia de
Comunidades. Sociologia Ambiental. Educagdo Ambiental e Sustentabilidade. Valores
Ambientais da Natureza. Gestdo Ambiental. Conhecimentos pertinentes a area de
atuacao. Relagcdes humanas no trabalho e ética profissional no servigo publico.

ENGENHEIRO SANITARISTA-AMBIENTAL.:

Bioprocessos e biotecnologias: efeitos de um processo ou produto sobre o meio
ambiente; Controle de poluicdo: impacto de atividades industriais, urbanas e rurais sobre
0 meio ambiente; qualidade da agua, emissdo de gases que prejudicam a qualidade do
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ar; Geoprocessamento: mapeamentos e levantamentos geograficos; Planejamento e
gestao

ambiental: impacto ambiental e planos para o uso de recursos naturais; Reutilizagao de
residuos; Recuperacdo de areas degradadas ou afetadas pela poluicdo; Recursos
hidricos: exploracdo de rios, reservatorios € agua subterrdnea; Saneamento: sistemas
de abastecimento de agua e de coleta, transporte e tratamento de esgoto, lixo doméstico
e residuos industriais. Conhecimentos pertinentes a area de atuagdo. Relacdes
humanas no trabalho e ética profissional no servigo publico.

FISCAL DO MEIO AMBIENTE:
Meio ambiente e sociedade: relagdes, responsabilidades e preservagao. Nog¢des basicas

de ecologia: equilibrio da natureza, cadeias alimentares e relagcdes entre os seres vivos.
Caracteristicas dos biomas brasileiros, com foco no bioma local. Preservacao,
degradacgédo e recuperagdo ambiental. Poluicdo das aguas, do ar e do solo: causas,
efeitos e formas de prevencdo. Impactos causados pelas acbées humanas no meio
ambiente, como o uso inadequado do solo, desmatamento e queimadas. Importancia do
saneamento basico para a saude publica e para o meio ambiente. Efeitos ambientais
provocados por obras, atividades econdmicas, ocupagdes irregulares e descarte
incorreto de residuos. Nogdes sobre recursos hidricos: rios, nascentes, hidrografia e
ciclo da agua. Conceitos basicos de clima, relevo, tipos de solo e tipos de rochas.
Separagao, reciclagem, reaproveitamento e destinagédo correta dos residuos. Educacéo
ambiental como ferramenta para a conscientizacdo e preservacdo. Acdes do fiscal
ambiental: orientagcdo, acompanhamento,

registro de irregularidades e apoio nas medidas de protecdo ao meio ambiente.
Conhecimentos pertinentes a area de atuacgao. Relagdes humanas no trabalho e ética
profissional no servigo publico.

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS — ACT:

Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuigbes, competéncias,
diretrizes, gestdo, aspectos organizativos e operacionais, recursos humanos,
planejamento, orgamento e financiamento. Controle social no SUS: gestdo colegiada,
financiamento, legislacdo e normalizagdo. O modelo de assisténcia no SUS: niveis de
assisténcia (primario, secundario e terciario), escopo da assisténcia: promogao da
saude,

prevencao, terapéutica e reabilitagdo, estrutura em rede regionalizada e hierarquizada,
responsabilidade sanitaria, humanizacdo do cuidado. Politicas do SUS. Epidemiologia:
bases conceituais, indicadores de saude, sistema de informacdo em saude. Vigilancia
em Saude. Doengas transmissiveis. Zoonoses. Ag¢des de controle vetoriais.
Cadastramento familiar e territorial. Prevencéo e controle de epidemias. Visita domiciliar.
Programa Agentes Combate a Endemias. Atribuicbes do Agente de Combate a
Endemias. Técnicas de levantamento das condi¢cdes de vida e de saude/doenca da
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populacdo. Indicadores socioeconbémicos, culturais e epidemiologicos: conceitos,
aplicagcado. Operagbes de campo. Entomologia basica. Técnica de pesquisa larvaria.
Fundamentos sobre toxicologia € normas de seguranga no combate as endemias.
Conhecimentos pertinentes a area de atuacao. Relagdes humanas no trabalho e ética
profissional no servigo publico.

PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA — NASF:

Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuigbes, competéncias,
diretrizes, gestdo, aspectos organizativos e operacionais, recursos humanos,
planejamento, orgamento e financiamento. Controle social no SUS: gestdo colegiada,
financiamento, legislagdo e normalizacdo. O modelo de assisténcia no SUS: niveis de
assisténcia (primario, secundario e terciario), escopo da assisténcia: promogao da
saude,

prevencao, terapéutica e reabilitagdo, estrutura em rede regionalizada e hierarquizada,
responsabilidade sanitaria, humanizagao do cuidado. Politicas do SUS. Epidemiologia:
bases conceituais, indicadores de saude, sistema de informagdo em saude.
Contextualizagdo sociocultural do movimento humano. Desenvolvimento motor.
Aprendizagem motora. Atividade fisica e qualidade de vida. Exercicio fisico: estruturagcéo
e prescricdo. Recreacdo, Jogos e Lazer, Aptidao fisica e saude. Atividades ritmicas e
expressivas. Atividade motora adaptada. Educacdo Fisica e inclusdo. Aspectos
bioldgicos e funcionais do envelhecimento. Cinesiologia. Fisiologia do exercicio. Medidas
e avaliacado. Cineantropometria. Biomecanica. Dimensdes dos esportes, dangas, lutas e
ginasticas. Grupos especiais. Programa Academia da Saude (PAS). Saude publica e
saude coletiva. Atuagao do Profissional de Educacao Fisica no SUS. Conhecimentos
pertinentes a area de atuacdo. Relacbes humanas no trabalho e ética profissional no
servigo publico.
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ANEXO Il - ATRIBUIGOES DO CARGO

ASSISTENTE SOCIAL:

Realizar ou orientar estudos e pesquisas no campo do servigo social; preparar
programas de trabalho referentes ao servigo social; realizar e interpretar pesquisas
sociais; orientar e executar trabalhos nos casos de reabilitagao profissional; encaminhar
clientes a dispensarios e hospitais, acompanhando o tratamento e a recuperagao dos
mesmos, assistindo aos familiares; planejar e promover inquérito sobre a situagao social
de escolares e suas familias; fazer triagem dos casos apresentados para estudo,
prestando orientacdo com vistas a solugdo adequada do problema; estudar os
antecedentes da familia; orientar a sele¢cao socioeconémica para a concessao de bolsas
de estudo e outros auxilios do municipio; selecionar candidatos a amparo pelos servigos
de assisténcia a velhice, a infancia e as pessoas em risco social, etc; fazer
levantamentos socioecondmicos com vistas ao planejamento habitacional, nas
comunidades; pesquisar problemas relacionados com o trabalho; supervisionar e manter
registros dos casos investigados; prestar servicos em creches, centros de cuidados
diurnos de oportunidades e sociais; prestar assessoramento a entidades assistenciais;
participar no desenvolvimento de pesquisas médico-sociais e interpretar, junto ao
meédico, a situacdo social do doente e de sua familia; responsabilizar-se por equipes
auxiliares necessarias a execugao de atividades préprias do cargo; executar tarefas
afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profisséo, elaborar e manter
banco de dados da area de sua competéncia, outras atividades correlatas e/ou que |Ihe
forem designadas.

ENFERMEIRO:

Planejar, organizar, coordenar, comandar, controlar e avaliar servicos de enfermagem;
prestar servigos de enfermagem em unidades sanitarias, ambulatérios e sec¢des
publicas; prestar cuidados de enfermagem a pacientes especializados; ministrar
medicamentos prescritos, bem como cumprir outras determinagdes médicas; velar pelo
bem-estar fisico e psiquico dos pacientes; preparar e esterilizar materiais de uso das
unidades de saude; orientar, coordenar e supervisionar as tarefas relacionadas com a
prescricao alimentar; planejar, executar, supervisionar e avaliar a assisténcia integral de
enfermagem em nivel basico, enfatizando o cuidado e participando de sua alta da
instituicdo de saude; acompanhar o desenvolvimento dos programas de treinamento e
de recursos humanos para a area de enfermagem; ministrar treinamento na area de
enfermagem; aplicar terapia dentro da area de sua competéncia, sob controle médico;
prestar os primeiros socorros; aprazar exames de laboratorio, de Raio X e outros; aplicar
terapia especializada sob controle meédico; promover e participar de estudos para
estabelecimento de normas e padrbes dos servicos de enfermagem; participar de
programas de educacado sanitaria e de programas de saude publica em geral; auxiliar
nos servigos de atendimentos materno-infantil; participar de programas de imunizagéo;
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realizar visitas domiciliares para prestar esclarecimentos sobre o trabalho a ser
desenvolvido por equipes auxiliares; realizar consulta de enfermagem a sadios e
portadores de doengas prolongadas; prover e controlar o estoque de medicamentos;
manter contatos com responsaveis por unidade médica e enfermarias para promover a
integracdo do servico de enfermagem com os de assisténcia médica; participar de
inquéritos epidemiologicos; participar de programas de atendimento a comunidades
atingidas por situagdo de emergéncia ou calamidade publica; realizar e interpretar testes
imuno-diagnosticos e auxiliares de diagndsticos; requisitar exames de rotina para
pacientes em controle de saude; colher material para exames laboratoriais; prestar
assessoramento a autoridades em assuntos de sua competéncia; emitir pareceres em
matéria de sua especialidade; realizar estudos, supervisionar e avaliar programas de
campanhas de educacgéao sanitaria; colaborar na coleta de dados estatisticos, fornecendo
subsidios e referéncias técnicas para programacdo qualitativa e quantitativa da
assisténcia ambulatorial de apoio diagnostico e terapéutico, no que se refere aos
programas prioritarios de saude; prestar assessoria e cooperacgao técnica nos programas
de assisténcia a saude; coordenar e supervisionar a execugao das politicas da vigilancia
epidemioldgica, em fungdo dos programas e projetos definidos no Plano Municipal de
Saude; planejar, organizar, coordenar, comandar, controlar e avaliar trabalhos a serem
desenvolvidos por equipes auxiliares; executar outras tarefas semelhantes que lhes
forem atribuidas.

ENGENHEIRO AGRIMENSOR:

Estudar projetos, dirigir e fiscalizar servigos de agrimensura em geral; realizar pericias,
avaliagdes, laudos e arbitramentos; estudar, projetar, dirigir e executar servigos publicos
de agrimensura, mediante operagcdo de equipamentos e técnicas adequadas; exercer
atribuicbes relativas a engenharia de agrimensura; responsabilizar-se por equipes
auxiliares necessarias a execugao das atividades proprias do cargo; executar tarefas
afins, elaborar e manter banco de dados da area de sua competéncia, inclusive as
editadas no respectivo regulamento da profissao; outras atividades correlatas e/ou que
Ihe forem atribuidas.

ENGENHEIRO AGRONOMO:

Supervisdo, coordenagdo e orientacdo de toda e qualquer atividade de agronomia;
estudo, planejamento, projeto e especificacdo de sua éarea; estudo de viabilidade
técnico-econdmica; assisténcia, assessoria e consultoria na area de agronomia; dire¢cao
de obra e servico técnico; vistoria, pericia, avaliagao, arbitramento, laudo e parecer
técnico; desempenho de cargo e fungédo técnica; ensino, pesquisa, analise,
experimentagdo, ensaio e divulgagcao técnica, extensio; elaboragdo de orgamento,
padronizagdo, mensuragao e controle de qualidade; execugéo de obra e servigo técnico;
fiscalizagdo de obra e servigo técnico; produgao técnica e especializada; conducao de
trabalho técnico; conducédo de equipe de instalagdo, montagem, operagao, reparo ou



MUNICIPIO DE NOVA VENEZA o
ESTADO DE SANTA CATARINA \J
PROCESSO SELETIVO N° 002/2025 unesc

manutengao; execugao de instalagdo, montagem e reparo; operagao e manutengao de
equipamento e instalagao; execucio de desenho técnico; e todas as atividades atinentes
a profissao de engenheiro agrébnomo, bem como outras atividades correlatas e (ou) que
Ihe forem atribuidas.

ENGENHEIRO CIVIL:

Projetar, dirigir e fiscalizar a construgdo e conservagao de estradas de rodagem, vias
publicas e de obras de captagdo, abastecimento de agua, drenagem, irrigagdo e
saneamento urbano e rural; executar ou supervisionar trabalhos ortograficos, estudar
projetos, dirigir e fiscalizar servicos de urbanizacdo em geral; realizar pericias,
avaliagdes, laudos e arbitramentos; estudar, projetar, dirigir e executar obras necessarias
a instalagdes de forgas motriz, mecanicas, eletromecanicas; examinar projetos e
proceder vistoria de construgado; executar, em conformidade com 6rgaos competentes,
servigos relativos a iluminagdo publica; exercer atribuigdes relativas a engenharia de
transito e técnica de materiais; efetuar calculos de estruturas de concreto armado, ago e
madeira; expedir notificagbes de autos de infragdo referentes a irregularidades por
infringéncia a normas e posturas municipais constatadas na sua area de atuacéo;
responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucado das atividades
préprias do cargo; executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo
regulamento da profissdo; elaborar e manter banco de dados da éarea de sua
competéncia; outras atividades correlatas e/ou que Ihe forem atribuidas.

FONOAUDIOLOGO:

Executar métodos e técnicas prescritas pela medicina especifica, com a finalidade de
auxiliar na restauracao da capacidade da fala diminuida por doencas ou lesdes, doencas
degenerativas e congénitas. A execugdo compreende a efetivagdo da prescricdo médica
nos seus diversos aspectos e a aplicacao de técnicas proprias da formacgao profissional;
manipulacdo de aparelhos e supervisdo de exercicios; executar métodos e técnicas de
fonoaudiologia prescritas e conhecimentos técnicos da profissdo, com a finalidade de
conservar ou desenvolver a capacidade do paciente; esses métodos sao executados em
pacientes com lesdes da fala em fase de recuperagao ou pacientes que necessitem
terapia fonoaudiolégica, juntamente com outras formas de terapia; estes servigos serao
executados em unidades ambulatorios, escoladas e secgdes proprias; informar o
paciente ou responsavel, bem como o requisitante, sobre qualquer manifestacdo que se
acrescente ao quadro inicial sobre a evolugao eventualmente desfavoravel no caso ou
qualquer aspecto que ndo se inclua na sua competéncia; participar de reunides de
equipe relatando o tratamento executado e a evolugao observada; dar assessoria quanto
a questdes relativas a sua competéncia; executar outras tarefas semelhantes.

MEDICO (DIVERSOS):
Prestar assisténcia médica, desempenhando as atribuicdes da profissdo; preencher
relatérios necessarios a comprovagao de atendimentos; atender consultas médicas em
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ambulatérios ou outros estabelecimentos publicos municipais; examinar funcionarios
publicos para fins de licenga; participar de juntas médicas; fazer inspegao médica para
fins de ingresso no servigo publico municipal; fazer visitas domiciliares conforme
necessidade dos programas de saude publica e a servidores publicos municipais para
fins de controle de faltas por motivo de doencga; preencher e assinar laudos de exames
de verificagao; fazer diagndstico e recomendar a terapéutica indicada para cada caso;
prescrever dietéticos; prescrever exames laboratoriais de ateng¢ao basica; encaminhar
casos especiais a setores especializados tanto laboratoriais quanto de medicina; atender
aos familiares dos pacientes, informando-os sobre os mesmos; preencher a ficha
individual do paciente; preparar relatérios mensais relativos as atividades do cargo;
incentivar a vacinagao e indicar medidas de higiene pessoal; supervisionar o trabalho de
enfermeiros; participar de programas voltados para a saude publica em todos os
servicos ambulatoriais prestados - SIA (Sistema de Informacdo Ambulatorial), de acordo
com os critérios estabelecidos pelo SUS, através de portarias e instrucbes normativas
vigentes; executar outras tarefas semelhantes, ou que lhes forem atribuidas.

ODONTOLOGO:

Exercer fungdes relacionadas com o tratamento buco dental e cirurgico; fazer
diagndstico, determinando o respectivo tratamento; executar as operagdes de protese
em geral e profilaxia dentaria; fazer extracado de dentes e de raiz; realizar restauracéo e
obturagdes, bem como inclusdo de dentes artificiais; ajustar e fixar dentaduras artificiais,
coroas e trabalhos de ponte; tratar condigdes patologicas da boca e da face; fazer
esquemas da condicdo da boca e dos dentes do paciente; aplicar anestesia local e
truncular; realizar odontologia preventiva; efetuar identificagdo das doengas buco-dentais
e 0 encaminhamento a especialista, quando diante de alteracbes fora da area de sua
competéncia; proceder a interpretacdo dos resultados de exames de laboratdrio,
microscopios, bioquimicos e outros; fazer radiografias na cavidade bucal e na regido
cranio-facial; interpretar radiografias de cavidade bucal e da regido cranio-facial;
participar de programas voltados a saude publica; participar de juntas médicas; orientar,
coordenar e supervisionar trabalhos desenvolvidos por auxiliares; executar outras tarefas
semelhantes.

PSICOLOGO:

Realizar psicodiagnésticos para fins de ingresso, readaptacgéo e avaliagdo das condi¢des
pessoais do servidor; proceder a analise de fungbes sob ponto de vista psicoldgico;
proceder o estudo e avaliacdo dos mecanismos de comportamentos humanos para
possibilitar a orientagdo, a selegédo e o treinamento atitudinal no campo profissional e o
diagnodstico e terapia clinicos; fazer psicoterapia breve, ludoterapia individual e grupal,
com acompanhamento clinico; fazer exames de selegdo em criangas, para fins de
ingresso em instituicbes assistenciais, bem como para contemplacdo em bolsas de
estudo; prestar atendimento breve a pacientes em crise e a seus familiares, bem como a



MUNICIPIO DE NOVA VENEZA o
ESTADO DE SANTA CATARINA \J
PROCESSO SELETIVO N° 002/2025 unesc

alcodlicos e toxicbmanos; atender criangcas excepcionais, com problemas de deficiéncia
mental e sensorial, ou portadoras de desajustes familiares ou escolares,
encaminhando-as para escolas ou classes especiais; formular hipéteses de trabalho
para orientar as exploragdes psicologicas, médicas e educacionais; realizar pesquisas
psicopedagodgicas, confeccionando e selecionando o material psicopedagégico e
psicologico necessario ao estudo dos casos; realizar pericias e elaborar pareceres;
prestar atendimento a gestantes, as mées e criangas até a idade escolar e a grupos de
adolescentes em instituicdes comunitarias do municipio; manter atualizado o prontuario
de cada caso estudado; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a
execugao das atividades proprias do cargo; executar tarefas afins, inclusive as editadas
no respectivo regulamento da profisséo; elaborar e manter banco de dados da area de
sua competéncia; outras atividades correlatas e/ou que lhe forem atribuidas.

NUTRICIONISTA:

Planejar servigos ou programas de nutricido nos campos de saude publica, educacéao e
de outros similares; organizar cardapios e elaborar dietas; controlar a estocagem,
preparacao, conservacao e distribuicdo dos alimentos a fim de contribuir para a melhoria
proteica, racionalidade e economicidade dos regimes alimentares; planejar e ministrar
cursos de educagao alimentar; prestar orientacdo dietética; responsabilizar-se por
equipes auxiliares necessarias a execugao das atividades préprias do cargo; executar
tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao, elaborar e
manter banco de dados da area de sua competéncia; outras atividades correlatas e/ou
que lhe forem atribuidas.

FARMACEUTICO:

Planejamento e padronizagdo na escolha de medicamentos essenciais a nivel regional,
de acordo com o quadro nosolégico e econémico local, incluindo as formas alternativas
de terapia; Planejamento de aquisi¢ao, armazenamento, controle de qualidade (prazo de
validade, embalagem, modificacdo no aspecto fisico, etc.), estoque, distribuicdo e
dispensacao de medicamentos, verificacdo da prescricdo quanto a indicagao, posologia,
contra-indicagdo, interacdo medicamentosa, duragdo do tratamento, orientagdes ao
paciente quanto ao uso de medicamentos, posologia, conservagao, efeitos colaterais, e
outros; Acompanhamento do paciente durante o tratamento e farmacovigilancia dentro
de um sistema de vigilancia sanitaria; Assessoramento a equipe de saude nas questdes
referentes a medicamentos, antissépticos, esterilizantes, saneamentos, detergentes e
similares; Participagédo/criagdo de nucleos de informagbes toxicolégicas com fins
preventivos e educacionais; Participacdo integrada com os profissionais da saude no
acompanhamento de pacientes com infec¢des crdonico- degenerativas e no planejamento
nutricional para os pacientes; Participagdo em programas que visem promover a saude
da comunidade, tais como saneamento basico, imunizagdes, educacido em saude,
controle de natalidade, saude da mulher, medidas preventivas, e outros;
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Desenvolvimento de estudos sobre a utilizagdo do medicamento (perfil de consumo,
auto-medicacgéo etc.);

Participagdo no estudo e desenvolvimento de formas de terapia como Homeopatia,
Fitoterapia, e outros; Participagdo no controle toxicolégico, especialmente nos seus
ambitos ocupacional, ambiental, alimentar e de urgéncia; Quanto as atividades do
farmacéutico na atengcdo secundaria; Manipulacdo de formulas farmacéuticas.
Acompanhamento de doengas infecciosas tais como DST, hanseniase, e outros;
Participagdo no treinamento do pessoal de saude. Levantamento epidemiolégico dos
resultados dos exames laboratoriais; Relacionamento das Analises Clinicas com o
medicamento, acompanhando os pacientes através de exames nhas interacbes
medicamentosas e exames laboratoriais; Controle de qualidade de medicamentos;
Elaboragao de formulario de medicamentos essenciais na Farmacia Hospitalar; Atuacao
no planejamento e administragcdo, participacdo nas diversas comissoes,
acompanhamento de pacientes, implantacdo do sistema de dose unitaria, e outros;
Planejamento, coordenacdo e execucdo de pesquisa em saude: Verificar quais as
matérias-primas de necessidade basica para producdo de medicamentos essenciais a
populagado e reivindicar investimentos em recursos financeiros e humanos na busca da
independéncia tecnoldgica brasileira; Atuar em areas de carater urgente como controle
de endemias e prevencdo de epidemias; Em relagdo a responsabilidade pelos
medicamentos e insumos, o farmacéutico deve estar habilitado a planejar, coordenar e
executar qualquer pesquisa na area de medicamentos e saude em geral e sua
viabilizacdo, sob responsabilidade do Estado; Planejar: Verificar onde estdo as
dificuldades e necessidades regionais, a fim de prover recursos para sana-los.
Estabelecer critérios de prioridade, no ambito de comissdes regionais integradas ao
SUS, para a distribuicdo de recursos financeiros; Elaborar uma Politica Nacional de
Medicamentos adequada a Politica Nacional de Saude através da descentralizacado da
CEME, em orgaos regionais, mantendo uma coordenacdo nacional; Participar de
comissdes regionais, sob coordenagao nacional, compostas por farmacéuticos e outros
profissionais de saude, sendo o responsavel pela sua coordenagdo; Execucéo:
assegurar que a formacao do profissional Farmacéutico garanta conhecimentos acerca
dos recursos naturais brasileiros e dos métodos cientificos para que o farmacéutico
possa cumprir 0 papel proposto nos itens anteriores. Produgao: sintese, tecnologia e
controle de qualidade de medicamentos

e das matérias-primas necessarias para a elaboragao dos mesmos, bem como para a
producao e manipulacdo de medicamentos em farmacias e hospitais e para a produgao
industrial de medicamentos e insumos. Comercializagdo e Dispensacao; Assegurar que
a formacao do profissional Farmacéutico garanta conhecimentos que possibilitem: Exigir
que a legislagcdo sobre venda de medicamento seja respeitada, e que os medicamentos
de venda livre somente sejam vendidos sob orientagdo profissional habilitada,
respeitando
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a ética. Incentivar a integragédo de farmacias publicas aos centros de saude do SUS que,
juntamente com os hospitais, estariam encarregados da dispensacédo. Assegurar que a
formacgao profissional garanta que o farmacéutico possa orientar a populagdo quanto ao
uso do medicamento. Elaborar um Memento Terapéutico com base na literatura cientifica
internacional, sob responsabilidade profissional especializada, que sirva de referéncia
oficial para a padronizagao de bulas e que seja subordinada a Vigilancia Sanitaria, com
publicagdo de periodicidade anual. Vigilancia Sanitaria: Assegurar que a formagao do
profissional Farmacéutico garanta conhecimentos que possibilitem controlar e fiscalizar a
producao industrial e a qualidade dos medicamentos existentes nas industrias, farmacias
e congéneres, sendo que este controle de fiscalizagao deve ficar a cargo do profissional
farmacéutico a frente de 6rgaos federais e estaduais encarregados desta fiscalizagao.
Farmacovigilancia: Assegurar que a formagdo do profissional Farmacéutico garanta
conhecimentos que possibilitem o acompanhamento do paciente e o controle da agao
farmacolégica dos medicamentos, verificando reagdes organicas e registrando todos os
dados para encaminha-los ao 6rgéo responsavel pelas estatisticas, com a finalidade de
controlar os medicamentos. E outras atividades inerentes a profissao.

MEDICO VETERINARIO:

Realizar atendimentos na area de medicina veterinaria; realizar atendimentos clinicos
em animais, em diversas areas (oftalmologia, ortodontia, cardiologia e clinica geral);
realizar atendimentos cirurgicos em animais de pequeno e médio porte; realizar
tratamentos, prescrever medicagbes e orientagbes sobre cuidados, alimentagao, etc.;
acompanhar a fabricacdo e fiscalizar a venda de produtos de origem animal;
supervisionar a fabricacdo de produtos para animais, como racdes, vitaminas e
medicamentos; estudar animais silvestres em cativeiro ou na natureza, visando sua
preservacao; avaliar a saude de animais de competicdes esportivas; controlar a saude
de rebanhos e prevenir doengas; acompanhar a reabilitacdo de animais de cativeiro
devolvidos a natureza; atuar na pesquisa e desenvolvimento de biotecnologias; prevenir
e controlar doengas transmitidas por animais; desenvolver outras atividades correlatas
bem como a lei Municipal n° 2695/2019 e decreto 294/2009 e/ou que lhe forem
atribuidas.

MEDICO PSIQUIATRA:

Realizar atendimento na area de psiquiatria; Desempenhar fungdes da medicina
preventiva e curativa; Realizar atendimentos, exames, diagnostico, terapéutica,
acompanhamento dos pacientes; Executar qualquer outra atividade que, por sua
natureza, esteja inserida no ambito das atribuigdes pertinentes ao cargo e area;
Participar, conforme a politica interna da instituicdo, de projetos, cursos, eventos,
comissdes, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao; Elaborar relatérios e
laudos técnicos em sua area de especialidade; Participar de programa de treinamento,
quando convocado; Assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas nos
campos da saude publica e da medicina preventiva; Participar, articulado com equipe
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multiprofissional, de programas e atividades de educagdo em saude visando a melhoria
de saude do individuo, da familia e da populagdo em geral; Efetuar exames médicos,
emitir diagndsticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar, interpretar diversos
exames e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades,
aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica em ambulatoérios, unidades
sanitarias, escolas, setores esportivos, entre outros; Manter registro dos pacientes
examinados, anotando a conclusao diagndstica, o tratamento prescrito e a evolugédo da
doenca; Realizar atendimento individual, individual programado e individual
interdisciplinar a pacientes; Efetuar a notificacdo compulséria de doencas; Realizar
reunides com familiares ou responsaveis de pacientes a fim de prestar informacdes e
orientacbes sobre a doenca e o tratamento a ser realizado; Prestar informagdes do
processo saude-doenca aos individuos e a seus familiares ou responsaveis; Participar
de grupos terapéuticos através de reunides realizadas com grupos de pacientes
especificos para prestar orientagdes e tratamentos e proporcionar a troca de
experiéncias entre os pacientes; Participar de reunides comunitarias em espacos
publicos privados ou em comunidades, visando a divulgagcdo de fatores de risco que
favorecem enfermidades; Promover reunides com profissionais da area para discutir
conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; Participar dos processos de
avaliacdo da equipe e dos servigos prestados a populagdo; Realizar diagnéstico da
comunidade e levantar indicadores de saude da comunidade para avaliagao do impacto
das agbes em saude implementadas por equipe; Representar, quando designado, a
Secretaria Municipal na qual esta lotado em Conselhos, Comissdes, reunides com as
demais Secretarias Municipais; Participar do processo de aquisigao de servigos, insumos
e equipamentos relativos a sua area; Orientar e zelar pela preservagao e guarda dos
equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a
sua correta utilizagdo; Utilizar equipamentos de protecdo individual conforme
preconizado pela ANVISA; Orientar os servidores que o auxiliam na execucido das
tarefas tipicas do cargo; Realizar pericias para defesa dos interesses do Municipio no
ambito judicial e extrajudicial, bem como atuar no campo da assisténcia técnica,
mediacao e arbitragem, em matéria afeta ao seu setor de trabalho; realizar outras
atividades designadas pelo seu superior imediato, desde que compativeis com as
habilidades e conhecimentos correlatas ao cargo.

TECNICO DE ENFERMAGEM:

Participar da Equipe de Enfermagem; assistir ao Enfermeiro: no planejamento,
programacao, orientagdo e supervisao das atividades de assisténcia de enfermagem; na
prestacdo de cuidados de enfermagem em pacientes em estado grave; na prevencgao e
controle das doengas transmissiveis em geral e em programas de vigilancia
epidemiologica; na prevengdo e controle sistematico da infeccdo hospitalar; na
prevencao e controle sistematico de danos fisicos que possam ser causados a pacientes
durante a assisténcia de saude; na participagdo nos programas e nas atividades de
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assisténcia integral a saude individual e de grupos especificos, particularmente daqueles
prioritarios e de alto risco; na participagdo nos programas de higiene e seguranga do
trabalho e de prevencao de acidentes e doengas profissionais e do trabalho. auxiliar no
atendimento a pacientes nas unidades hospitalares e de saude publica, sob supervisao;
orientar e revisar o autocuidado do cliente, em relagcdo a alimentacao e higiene pessoal,
executar a higienizagdo ou preparacao dos clientes para exames ou atos cirurgicos;
cumprir as prescricdes relativas aos clientes; zelar pela limpeza, conservacao e assepsia
do material e do instrumental; executar e providenciar a esterilizacdo de salas e do
instrumental adequado as intervengdes programadas; observar e registrar sinais e
sintomas e informar a chefia imediata, assim como o comportamento do cliente em
relagédo a ingestdo e excregdo; manter atualizado o prontuario dos pacientes; verificar
temperatura, pulso e respiracdo, e registrar os resultados no prontuario; ministrar
medicamentos, aplicar imunizantes e fazer curativos; aplicar inje¢des; administrar
solugdes parenterais previstas; alimentar, mediante sonda gastrica; ministrar oxigénio
por sonda nasal, com prescrigao; participar dos cuidados de clientes monitorizados, sob
supervisao; realizar sondagem vesical, enema e outras técnicas similares, sob
supervisdo; orientar clientes a nivel de ambulatorio ou de internagdo a respeito das
prescricdes de rotina; fazer orientagdo sanitaria a individuos, em unidades de saude;
colaborar com os enfermeiros no treinamento do pessoal auxiliar; colaborar com os
enfermeiros nas atividades de promocgédo e protecdo especifica da saude; executar
outras tarefas semelhantes ou que Ihes forem atribuidas.

AGENTE ADMINISTRATIVO I:

Autuar processos; redigir expedientes administrativos, tais como: memorandos, cartas,
oficios, relatérios e certiddes com base nos registros existentes; elaborar e revisar
ordens de servigo e assemelhados; realizar digitagao e datilografia, operar com terminais
eletrbnicos e equipamentos de microfiimagem; auxiliar em comissées de sindicancia e
processos administrativos; auxiliar nas fungbes de administragdo de pessoal,
arrecadacao, fiscalizacao tributaria, tesouraria, registros e controles
econdmico-financeiros, orcamentarios e patrimoniais;; compor equipes e grupos de
trabalhos multidisciplinares com vistas a execugao de atividades especificas de interesse
da Administragcdo Publica; atender ao publico em geral, executar demais tarefas de apoio
administrativo referentes as areas de competéncia da Administracdo Publica, elaborar e
manter banco de dados da area de sua competéncia, outras atividades correlatas e/ou
que |lhe forem atribuidas.

AGENTE ADMINISTRATIVO II:

Examinar processos; redigir pareceres e informagdes; redigir expedientes
administrativos, tais como: memorandos, cartas, oficios, relatérios e certiddes com base
nos registros existentes; elaborar e revisar ordens de servico, instrucdes, exposi¢coes de
motivos, projetos de lei, minutas de decreto e outros; realizar e conferir calculos relativos
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a langamentos, alteracdes de tributos, avaliacdo de imodveis, vantagens financeiras e
descontos determinados por lei; orientar sobre coleta de precos de materiais, servigos e
equipamentos, orientar sobre o recebimento, conferéncia, armazenagem e conservagao
de materiais e outros suprimentos; manter atualizados os registros de estoque e
registros de pregos, realizar, controlar e orientar sobre levantamentos de bens
patrimoniais; realizar digitacdo e datilografia, operar com terminais eletrbnicos e
equipamentos de microfilmagem; realizar e/ou auxiliar em comissdes de sindicancia e
processos administrativos; elaborar estudos e projetos nas areas de competéncia da
Administracdo Publica; atuar no exercicio das fun¢cdes de administracido de pessoal,
arrecadacao, fiscalizacao tributaria, tesouraria, registros e controles
econdmico-financeiros, orcamentarios e patrimoniais; desenvolver atividades de
planejamento, organizagdo e controles de processos atinentes as diversas areas da
administragdo publica; compor equipes e grupos de trabalhos multidisciplinares com
vistas a execucdo de atividades especificas de interesse da Administracdo Publica;
atender ao publico em geral, executar demais tarefas de apoio administrativo referentes
as areas de competéncia da Administragdo Publica; auxiliar na elaboracdo e
gerenciamento dos Or¢gamentos Municipais, elaborar e manter banco de dados da area
de sua competéncia, outras atividades correlatas e/ou que Ihe forem atribuidas.

FISCAL DE OBRAS E POSTURAS:

Fiscalizar; efetuar notificacbes e quando necessario, lavrar autos de infragéo; intimar
contribuintes ou responsaveis, elaborar relatérios e boletins estatisticos prestando
também informagdes em processos relacionados com a sua area de competéncia;
executar sindicancias para a verificagdo de possiveis alegagdes de contribuintes quando
for o caso; auxiliar nos estudos para o aperfeicoamento em atualizacdo dos
procedimentos fiscais; fiscalizar as obras em execu¢do no municipio; verificar se as
construgcdoes estdo de acordo com as plantas aprovadas pela Prefeitura, fiscalizando,
inclusive, os servicos de reformas e demolicbes de prédios; exercer repressao as
construgdes clandestinas; fiscalizar servigos de instalagdes, ampliagdes e reformas nas
redes de agua e esgoto prediais; providenciar no embargo de obras iniciadas sem
aprovagao ou em desconformidade com a planta aprovada; notificar os proprietarios
para que construam muros e calgadas; informar processos relacionados com as
respectivas atividades; realizar vistoria final para concessao de "Habite-se"; apresentar
relatério de atividades desempenhadas; fiscalizar o cumprimento da Lei de Posturas do
municipio; verificar e comunicar irregularidades relacionadas a propaganda, rede de
iluminagdo publica, calgcamentos e logradouros publicos, obstrucdo de esgotos,
depdsitos de lixo, queda de arvores, etc; fiscalizar o transporte coletivo urbano, tarifas de
passagens, condigcdes de higiene e regularidade no cumprimento do horario; exercer
controle em postos de embarque de taxis; fiscalizacdo de loteamentos e normas de
prevencao contra incéndio, atuar e fiscalizar o cumprimento da legislagdo ambiental,
executar outras tarefas afins ou que Ihe forem atribuidas e de acordo com a legislagao.
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FISCAL DE TRIBUTOS:

Fiscalizar para fins de tributacdo, o comércio, a industria e os prestadores de servidores,
bem como as demais situagdes previstas no elenco de tributos contidos na competéncia
municipal além de convénios existentes ou que vierem a ser firmados, nesta area com
outras esferas de governo. Elaborar pareceres para auxiliar decisbes da autoridade
superior fazendaria em processo e recursos de Primeira Instancia Administrativa. Fazer
verificagdo junto aos contribuintes visando a perfeita execug¢ao da fiscalizagdo tributaria:
proceder quaisquer diligéncias exigidas na area tributaria, informando os processos
depois de cumprida as mesmas; orientar o contribuinte sobre a legislagao tributaria
municipal, efetuar notificacbes, e quando necessario, lavrar auto de infracdes; intimar
contribuintes e/ou responsaveis, elaborar relatérios e boletins estatisticos, exarar
informacgdes e pareceres em processos relacionados com a area tributaria municipal,
executar sindicancias para possiveis alegagdes de contribuintes, quando for o caso,
efetuar levantamentos fiscais nos estabelecimentos dos contribuintes sujeitos ao
pagamento de tributos municipais, auxiliar em estudos para o aperfeicoamento em
atualizacdes e procedimentos fiscais, atuar em todas as areas pertinentes a fiscalizacao
tributaria, executar outras tarefas afins atinentes ao cargo.

FISCAL SANITARISTA AUXILIAR:

Realizar a fiscalizacdo sanitaria das carnes e visceras de animais de abate em
matadouros e abatedouros; efetuar a inspegcéo nos matadouros, abatedouros e salas de
abate de animais; realizar a inspecao em feiras livres e mercados que vendam produtos
pereciveis naturais ou industrializados, para consumo humano; elaborar e manter banco
de dados da area de sua competéncia, outras atividades correlatas e/ou que lhe forem
atribuidas.

TECNICO EM CONTABILIDADE:

Executar a escrituragao sintética e analitica de atos ou fatos administrativos; escriturar
contas correntes diversas; organizar boletins de receita e despesas; elaborar "slips" de
caixa; escriturar manualmente, mecanicamente ou eletronicamente livros contabeis;
levantar balancetes orcamentarios, patrimoniais e financeiros; conferir balancetes
auxiliares e "slips" de arrecadagao; extrair contas de devedores do municipio; examinar
processos de prestacdo de contas; conferir guias de recolhimento de tributos e
contribuicdes previdenciarias, apolices da divida publica; operar com maquinas de
contabilidade em geral; examinar empenhos, verificando a classificagdo e a existéncia
de saldo nas dotagdes; informar processos relativos a despesa; interpretar legislacao
referente a contabilidade publica; efetuar calculos de reavaliagdo do ativo e de
depreciacdo de bens, moéveis e imoveis; organizar relatorios relativos as atividades,
transcrevendo dados estatisticos e emitindo parecer; executar tarefas afins, inclusive as
editadas no respectivo regulamento da profissao, elaborar e manter banco de dados da
area de sua competéncia, outras atividades correlatas e/ou que lhe forem atribuidas.
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TECNICO ELETRICISTA:

Elaborar projetos elétricos dentro de suas atribuigdes técnicas. Coordenar as atividades
dos eletricistas. Acompanhar e executar instalagdes, inspecionar e reparar instalagdes
elétricas, interna e externa, luminarias e demais equipamentos de iluminagao publica,
cabos de transmisséao, inclusive os de alta tensdo; consertar aparelhos elétricos em
geral; operar com equipamentos de som, planejar, instalar e retirar alto-falantes e
microfones; proceder a conservagcdo de aparelhagem eletrénica realizando pequenos
consertos; reparar e regular relégios elétricos, inclusive de controle de ponto; fazer
enrolamentos de bobinas; desmontar, ajustar, limpar e montar geradores, motores
elétricos, etc; reparar buzinas, interruptores, relés, reguladores de tenséo, instrumentos
de painel e acumuladores; executar a rebobinagem de motores; executar e conservar
redes de iluminacé&o dos proprios municipais e de sinalizagdo; providenciar o suprimento
de materiais e pecas necessarias a execugao dos servigos; outras atividades correlatas
e/ou que lhe forem atribuidas.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I:

Fazer o servico de faxina em geral; remover o pd de moveis, paredes, tetos, portas,
janelas e equipamentos; limpar escadas, pisos, passadeiras, tapetes e utensilios; limpar
banheiros e toaletes; arrumar e trocar a roupa de cama; lavar e encerar assoalhos; lavar
e passar vestuarios e roupas de cama, mesa e banho; coletar lixo dos depodsitos
colocando-os nos recipientes apropriados; lavar vidros, espelhos e persianas; varrer
patios; preparar e servir café e similares; auxiliar nos servigcos de cozinha em geral;
fechar portas, janelas e vias de acesso; eventualmente, auxiliar na carga, descarga de
veiculos, montagem de moveis e equipamentos. e/ou Responsabilizar-se pelos trabalhos
da cozinha, zelando pela higiene e qualidade dos alimentos; preparar dietas e refei¢cdes
de acordo com cardapios; preparar lanches, café, suco, cha e outros; encarregar-se de
todos os tipos de cozimento em larga escala, tais como: vegetais, cereais, legumes e
carnes de variadas espécies; eventualmente fazer paes, biscoitos, sorvetes e artigos de
pastelaria em geral; servir os alimentos nos horarios determinados; encarregar-se da
guarda e conservagao dos alimentos; fazer o pedido e controle de suprimentos de
material necessario a cozinha e a preparagao dos alimentos; operar diversos tipos de
fogdo, aparelhos e demais equipamentos de cozinha;; lavar lougas e utensilios de
cozinha; supervisionar os servigos de limpeza, zelando pela conservagao e higiene dos
equipamentos e instrumentos de cozinha; realizar outras atividades de limpeza e
organizacao; outras atividades correlatas e/ou que lhe forem atribuidas.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS II:

Carregar e descarregar veiculos em geral; transportar, arrumar e levar mercadorias,
materiais de construgao e outros, fazer mudancgas, proceder a abertura de valas; efetuar
servigcos de capina em geral; varrer, escovar, lavar e remover lixos e detritos de vias
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publicas e proprios municipais; zelar pela conservagao e limpeza dos sanitarios; auxiliar
em tarefas de construgdo, calgcamentos e pavimentagcdo em geral; auxiliar no
recebimento, entrega, pesagem e contagem de materiais; auxiliar nos servigos de
abastecimento de veiculos; manejar instrumentos agricolas; executar servigos de
lavoura ou horta, (plantio, colheita, preparo de terreno, adubacdes, pulverizagdes, etc.);
aplicar inseticidas e fungicidas, terrenos baldios e pracgas; proceder a lavagem de
maquinas e veiculos de qualquer natureza, bem como a limpeza de pegas e oficinas;
conduzir ao local de trabalho equipamentos técnicos; executar tarefas auxiliares, tais
como: fabricagdo e colocacédo de cabos em ferramentas, montagem e desmontagem de
motores, e maquinas ; operar, entre outras, maquinas de pequeno porte, serras, cortador
de grama; auxiliar servigcos de jardinagem; cuidar de arvores frutiferas e ornamentais;
lavar, lubrificar e abastecer veiculos e motores; limpar estatuas e monumentos; zelar
pelo funcionamento e limpeza de equipamentos utilizados ou em uso; executar e auxiliar
em servigos de carpintaria, pintura, hidraulico e de pedreiro, outras atividades correlatas
e/ou que lhe forem atribuidas.

CARPINTEIRO:

Preparar e assentar assoalhos e madeiramento para paredes, tetos e telhados; fazer e
montar esquadrias; preparar e montar portas e janelas; cortar e colocar vidros; fazer
reparos em diferentes objetos de madeira; consertar caixilhos de janelas; colocar
fechaduras; construir e montar andaimes; construir coretos e palanques; construir e
reparar madeiramentos de veiculos; construir formas de madeira para aplicagao de
concreto; assentar marcos de portas e janelas; colocar cabos e afiar ferramentas;
organizar pedidos de suprimento de material e equipamentos para a carpintaria; operar
com maquinas de carpintaria, tais como: serra circular, serra de fita, furadeira,
desempenadeiras e outras; zelar e responsabilizar-se pela limpeza, conservacédo e
funcionamento da maquinaria e do equipamento de trabalho; calcular orgcamentos de
trabalhos de carpintaria; orientar trabalhos de auxiliares; outras atividades correlatas
e/ou que lhe forem atribuidas.

ELETRICISTA:

Elaborar projetos elétricos dentro de suas atribuigdes técnicas. Coordenar as atividades
dos eletricistas. Acompanhar e executar instalagdes, inspecionar e reparar instalacdes
elétricas, interna e externa, luminarias e demais equipamentos de iluminagao publica,
cabos de transmisséao, inclusive os de alta tensdo; consertar aparelhos elétricos em
geral; operar com equipamentos de som, planejar, instalar e retirar alto-falantes e
microfones; proceder a conservagdo de aparelhagem eletrénica realizando pequenos
consertos; reparar e regular relégios elétricos, inclusive de controle de ponto; fazer
enrolamentos de bobinas; desmontar, ajustar, limpar e montar geradores, motores
elétricos, etc; reparar buzinas, interruptores, relés, reguladores de tensao, instrumentos
de painel e acumuladores; executar a rebobinagem de motores; executar e conservar
redes de iluminacédo dos proprios municipais e de sinalizagdo; providenciar o suprimento
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de materiais e pecas necessarias a execugao dos servigos; outras atividades correlatas
e/ou que lhe forem atribuidas.

MECANICO:

Reparar, substituir e ajustar pegcas mecanicas de veiculos, maquinas e motores movidos
a gasolina, a 6leo diesel ou qualquer outro tipo de combustivel; efetuar a regulagem de
motor; revisar, ajustar, desmontar e montar motores; reparar, consertar e reformar
sistemas de comando de freios, de transmissdao, de ar comprimido, hidraulico, de
refrigeracdo e outros; reparar sistemas elétricos de qualquer veiculo; operar
equipamentos de soldagem, recondicionar, substituir e adaptar pecas; vistoriar veiculos;
prestar socorro mecanico a veiculos acidentados ou com defeito mecanico; lubrificar
maquinas e motores; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugao
das atividades proprias do cargo; conduzir veiculos automotores quando no
desempenho de suas fungbes, respeitado sua habilitagdo legal, outras atividades
correlatas e/ou que lhe forem atribuidas.

PEDREIRO:

Trabalhar com instrumentos de nivelamento e prumo; construir e reparar alicerces,
paredes, muros, pisos e similares; preparar ou orientar a preparagao de argamassa;
fazer reboco; preparar e aplicar caiagdes; fazer blocos de cimento; construir formas e
armacodes de ferro para concreto; colocar telhas, azulejos e ladrilhos; Armar andaimes;
assentar e recolocar aparelhos sanitarios, tijolos, telhas e outros; trabalhar com qualquer
tipo de massa a base de cal, cimento e outros materiais de construcio; cortar pedras;
armar formas para a fabricacdo de tubos; remover materiais de construcio;
responsabilizar-se pelo material utilizado; calcular orgamentos e organizar pedidos de
material; fazer instalagbes e encaminhamentos em geral; assentar manilhas; instalar
condutores de agua e esgoto; colocar registros, torneiras, sifées, pias, caixas sanitarias
e manilhas de esgoto; efetuar consertos em aparelhos sanitarios em geral; desobstruir e
consertar instalagbes sanitarias; reparar cabos e mangueiras; confeccionar e fazer
reparos em qualquer tipo de junta em canalizagdes, coletores de esgotos e distribuidores
de agua; elaborar listas de materiais e ferramentas necessarias a execucgao do trabalho,
de acordo com o projeto; controlar o emprego de material; examinar instalagbes
realizadas por particulares, responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a
execugao das atividades préprias do cargo; outras atividades correlatas e/ou que lhe
forem atribuidas.

MOTORISTA I:

Conduzir veiculos automotores destinados ao transporte de passageiros e cargas;
recolher o veiculo a garagem ou local destinado quando concluida a jornada do dia,
comunicando qualquer defeito porventura existente; manter os veiculos em perfeitas
condigbes de funcionamento; fazer reparos de emergéncia; zelar pela conservagao do
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veiculo que lhe for entregue; encarregar-se do transporte e entrega de correspondéncia
ou de carga que lhe for confiada; Promover o abastecimento de combustiveis, agua e
Oleo; verificar o funcionamento do sistema elétrico, ldampadas, fardis, sinaleiras, buzinas
e indicadores de diregao; providenciar a lubrificagdo quando indicada; verificar o grau de
densidade e nivel da agua da bateria, bem como a calibracdo dos pneus; outras
atividades correlatas e/ou que Ihe forem atribuidas.

OPERADOR DE EQUIPAMENTOS RODOVIARIOS:

Operar veiculos motorizados especiais, tais como: maquinas de limpeza de valas e rede
de esgoto, retroescavadeiras, carro plataforma, maquinas rodoviarias, agricolas, tratores
e outros; abrir valetas e cortar taludes; proceder escavacgoes, transporte de terra,
compactagao, aterro e trabalhos semelhantes; auxiliar no conserto de maquinas; lavrar e
discar terras, obedecendo as curvas de niveis; executar terraplenagem e nivelamento de
ruas e estradas; cuidar da limpeza e conservagcdo das maquinas, zelando pelo seu bom
funcionamento; conduzir veiculos automotores em geral, respeitado sua habilitagdo legal
conforme normas de transito, outras atividades correlatas e/ou que Ihe forem atribuidas.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ESF:

Trabalhar com adscrigao de familias em base geografica definida, a microarea conforme
Lei Complementar n° 23/2021); Cadastrar todas as pessoas de sua microarea e manter
os cadastros atualizados; Orientar as familias quanto a utilizagao dos servigos de saude
disponiveis; Realizar atividades programadas e de atengdo a demanda espontanea;
Acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas as familias e individuos sob sua
responsabilidade, programando as visitas junto a equipe, com base em critérios de risco
e vulnerabilidade, garantindo maior frequéncia as familias com maior necessidade, tendo
como referéncia a média de uma visita por familia ao més; Desenvolver a¢des que
promovam a integragdo entre a equipe de saude e a populagdo adscrita a UBS,
considerando as caracteristicas e finalidades do trabalho com individuos, grupos sociais
e coletividades; Desenvolver atividades de promog¢ao da saude, prevengao de doencgas e
agravos, e vigilancia a saude por meio de visitas domiciliares e ag¢des educativas
individuais e coletivas nos domicilios e na comunidade (como combate a dengue,
malaria, leishmaniose, entre outras), mantendo a equipe informada, especialmente sobre
situacdes de risco; Estar em contato permanente com as familias, desenvolvendo acdes
educativas para promocdo da saude, prevengao de doengas, acompanhamento de
pessoas com problemas de saude e acompanhamento das condicionalidades do
Programa Bolsa Familia ou de outros programas de transferéncia de renda e
enfrentamento de vulnerabilidades em nivel federal, estadual ou municipal, conforme
planejamento da equipe; Desenvolver outras atividades nas Unidades Basicas de
Saude, desde que vinculadas as atribuicdes acima.

AUXILIAR EM SAUDE BUCAL - ESF:



MUNICIPIO DE NOVA VENEZA o
ESTADO DE SANTA CATARINA \J
PROCESSO SELETIVO N° 002/2025 unesc

Realizar agbes de promogédo e prevengdao em saude bucal para familias, grupos e
individuos, conforme planejamento local e protocolos de atengdo a saude; Realizar
atividades programadas e de atencdo a demanda espontanea; Executar limpeza,
assepsia, desinfeccdo e esterilizagdo do instrumental, equipamentos odontoldgicos e
ambiente de trabalho; Auxiliar e instrumentar os profissionais nas intervengdes clinicas;
Realizar o acolhimento do paciente nos servigos de saude bucal; Acompanhar, apoiar e
desenvolver atividades referentes a saude bucal junto aos demais membros da equipe
de Saude da Familia, promovendo integragdo multidisciplinar; Aplicar medidas de
biosseguranga no armazenamento, transporte, manuseio e descarte de produtos e
residuos odontoldgicos; Processar filme radiografico;, Selecionar moldeiras; Preparar
modelos em gesso; Manipular materiais de uso odontoldgico; Participar da realizagao de
levantamentos e estudos epidemiologicos, exceto na categoria de examinador.

CIRURGIAO DENTISTA - ESF:

Realizar diagndstico com a finalidade de obter o perfil epidemiolégico para o
planejamento e a programacédo em saude bucal; Realizar a atencdo em saude bucal
(promogao e protecdo da saude, prevencdo de agravos, diagndstico, tratamento,
acompanhamento, reabilitagdo e manutencédo da saude) individual e coletiva a todas as
familias, a individuos e a grupos especificos, de acordo com planejamento da equipe,
com resolubilidade; Realizar os procedimentos clinicos da atengédo basica em saude
bucal, incluindo atendimento das urgéncias, pequenas cirurgias ambulatoriais e
procedimentos relacionados com a fase clinica da instalacdo de proteses dentarias
elementares; Realizar atividades programadas e de atengdo a demanda espontanea;
Coordenar e participar de acbes coletivas voltadas a promocdo da saude e a
prevencdo de doencas bucais; Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades
referentes a saude bucal com os demais membros da equipe, buscando aproximar e
integrar agdes de saude de forma multidisciplinar; Realizar superviséo técnica do técnico
em saude bucal (TSB) e auxiliar em saude bucal (ASB); Participar do gerenciamento dos
insumos necessarios para o adequado funcionamento da UBS.

ENFERMEIRO - ESF:

Realizar atencdo a saude aos individuos e familias cadastradas nas equipes e, quando
indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas,
associagbes etc.), em todas as fases do  desenvolvimento  humano: infancia,
adolescéncia, idade adulta e terceira idade; Realizar consulta de enfermagem,
procedimentos, atividades em grupo e conforme normativas técnicas estabelecidas
pelo gestor federal, estadual, municipal ou do Distrito Federal protocolos ou outras
observadas as disposicdes legais da profissdo, solicitar exames complementares,
prescrever medicagdes e encaminhar, quando necessario, usuarios a outros servigos;
Realizar atividades programadas e de atencdo a demanda espontanea; Planejar,
gerenciar e avaliar as ag¢des desenvolvidas pelos ACS em conjunto com o0s outros
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membros da equipe; Contribuir, participar e realizar atividades de educacao permanente
da equipe de enfermagem e outros membros da equipe; e Participar do gerenciamento
dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da UBS.

MEDICO - ESF:

Realizar atengcdo a saude aos individuos sob sua responsabilidade; Realizar consultas
clinicas, pequenos procedimentos cirurgicos, atividades em grupo na UBS e, quando
indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas,
associagbes etc.); Realizar atividades programadas e de atengdo a demanda
espontanea;

Encaminhar, quando necessario, usuarios a outros pontos de atencdo, respeitando
fluxos locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano
terapéutico deles; Indicar, de forma compartilhada com outros pontos de atencao, a
necessidade de internagado hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizagao
pelo acompanhamento do usuario; Contribuir, realizar e participar das atividades de
educacdo permanente de todos os membros da equipe; Participar do gerenciamento
dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da USB.

TECNICO DE ENFERMAGEM - ESF:

Participar das atividades de atencdo realizando procedimentos regulamentados no
exercicio de sua profissdao na UBS e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou
nos demais espagos comunitarios escolas, associacdes etc.); Realizar atividades
programadas e de atencdo a demanda espontanea; Realizar agdes de educacido em
saude a populagdo adstrita, conforme planejamento da equipe; Participar do
gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da UBS;
Contribuir, participar e realizar atividades de educagao permanente.

ASSISTENTE SOCIAL — NASF:

Realizar ou orientar estudos e pesquisas no campo do servigo social; preparar
programas de trabalho referentes ao servigo social; realizar e interpretar pesquisas
sociais; orientar e executar trabalhos nos casos de reabilitagao profissional; encaminhar
clientes a dispensarios e hospitais, acompanhando o tratamento e a recuperagao dos
mesmos, assistindo aos familiares; planejar e promover inquérito sobre a situagao social
de escolares e suas familias; fazer triagem dos casos apresentados para estudo,
prestando orientacdo com vistas a solugdo adequada do problema; estudar os
antecedentes da familia; orientar a sele¢cao socioeconémica para a concessao de bolsas
de estudo e outros auxilios do municipio; selecionar candidatos a amparo pelos servigos
de assisténcia a velhice, a infancia e as pessoas em risco social, etc; fazer
levantamentos socioecondmicos com vistas ao planejamento habitacional, nas
comunidades; pesquisar problemas relacionados com o trabalho; supervisionar e manter
registros dos casos investigados; prestar servicos em creches, centros de cuidados
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diurnos de oportunidades e sociais; prestar assessoramento a entidades assistenciais;
participar no desenvolvimento de pesquisas médico-sociais e interpretar, junto ao
médico, a situagao social do doente e de sua familia; responsabilizar-se por equipes
auxiliares necessarias a execucao de atividades préprias do cargo; executar tarefas
afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profisséo, elaborar e manter
banco de dados da area de sua competéncia, outras atividades correlatas e/ou que lhe
forem designadas.

FARMACEUTICO — NASF:

Executar a manipulagdo farmacéutica e o aviamento de receitas médicas; controlar a
requisicdo e guarda de medicamentos, drogas e matérias-primas, a preparagao e
esterilizacdo de vidros e utensilios de uso nas farmacias; registrar entorpecentes e
psicotropicos requisitados, receitados, fornecidos ou utilizados no aviamento das
féormulas manipuladas; controlar receitas e servicos de rotulagem, realizando
periodicamente o balango de entorpecentes e de barbituricos; organizar e atualizar
ficharios de produtos farmacéuticos, quimicos e bioldgicos, mantendo registro
permanente do estoque de drogas; verificar os fermentos, antibiéticos e outros produtos
de conservacdo limitada, a fim de constatar se estdo dentro dos respectivos prazos de
validade; proceder a ensaios fisicos e fisico-quimicos necessarios ao controle de
quaisquer substancias ou produtos; participar de estudos e pesquisas microbioldgicas e
imunoldgicas quimicas, fisico-quimicas e fisicas, relativas a quaisquer substancias ou
produtos que interessem a saude publica; colaborar na realizagdo de estudos e
pesquisas farmacodindmicas e de estudos toxicolégicos; participar de pesquisas
farmacoldgicas clinicas sobre novas substancias ou associagbes de substancias,
gquando interessarem a saude humana; preparar padrées de toxinas a antitoxinas e
quaisquer outras substancias ou produtos, cuja atividade seja controlavel por processo
imunoldgico e microbioldgico; manter colegdes de culturas microbianas-padrao; orientar
a fabricacdo de soros; analisar os efeitos de substancias adicionadas aos alimentos;
realizar estudos e pesquisas sobre efeitos dos medicamentos; detectar e identificar
substancias toxicas; realizar inspegdes relacionadas com a manipulagao farmacéutica e
aviamento do receituario médico; fazer requisicbes de medicamentos, drogas e materiais
necessarios a farmacia; emitir pareceres sobre assuntos de sua competéncia; orientar,
coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por auxiliares; fazer analises
e pesquisas rotineiras de laboratério; preparar espécimes para exames e ensaios
quimicos bacterioldgicos; fazer testes bacteriolégicos e estudos de natureza rotineira
para identificacdo, numeragcdo e descricdo de bactérias ou condi¢gdes patoldgicas;
orientar ou realizar coleta de material para exame; realizar exames microscopicos;
preparar solugdes e reativos; executar trabalhos de hematologia e hematimetria; fazer
analises ou exames simples de urina, escarro, secregdes e exsudacdo das amigdalas e
outros materiais; preparar vacinas antdgenas e de antigenos; fazer exames de agua,
leite e outros produtos alimenticios; realizar analises de carater fisico e bioquimico de
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bebidas, produtos industriais e produtos de origem vegetal e animal; receber, identificar e
preparar visceras ou qualquer outro material destinado a analise toxicoldgica; preparar
provas para diagnésticos de doengas; executar exames histopatologicos e
bacterioscépicos; realizar diagndsticos para microscopia e bacterioscopia; realizar
reagdes sorologicas, imunoldgicas por cultura e bioquimica; realizar o escrutinio ou
triagem de preparados citologicos, sob orientacédo e responsabilidade de especialista da
area; colaborar na preparagao técnica de esfregagos citologicos, incluindo coloragéo e
montagem dos mesmos; preparar laminas microscopicas e meios de cultivo
microbioldgicos; operar com instrumentos de laboratério; orientar ou realizar a limpeza
esterilizacdo de instrumentos de vidros e demais utensilios de laboratério; preencher
fichas dos pacientes, fazer anotagdes nas fichas e demais documentos exigidos;
elaborar e manter banco de dados da area de sua competéncia; outras atividades
correlatas e/ou que lhe forem atribuidas.

FISIOTERAPEUTA — NASF:

Executar métodos e técnicas prescritas pela medicina especifica, com a finalidade de
auxiliar na restauragao da capacidade fisica e de mobilidade diminuida por doencgas ou
lesdes, doengas degenerativas e congénitas, no ambito do sistema municipal de saude.
A execucao compreende a efetivagao da prescricdo médica nos seus diversos aspectos
e a aplicacao de técnicas préprias da formacao profissional: manipulagao de aparelhos e
supervisdao de exercicios; executar métodos e técnicas de fisioterapias e terapias
prescritas e conhecimentos técnicos da profissdo, com a finalidade de conservar ou
desenvolver a capacidade do paciente; com lesdes em fase de recuperacdo ou
pacientes que necessitem de terapias, juntamente com outras formas de tratamentos
fisicos e medicamentosos, executados em unidades ambulatoriais, escolas e secdes
proprias do municipio ou em domicilios previamente indicados; relatar informacdes ao
paciente ou responsavel, bem como ao requisitante, sobre qualquer manifestacdo que
se acrescente ao quadro inicial sobre a evolugao eventualmente desfavoravel no caso
ou qualquer aspecto que nao se inclua na sua competéncia; participar de reunides de
equipe relatando o tratamento executado e a evolugéo observada; dar assessoria quanto
a questoes relativas a sua competéncia; executar outras tarefas semelhantes.

MEDICO GINECOLOGISTA — NASF:

Realizar atendimento na area de ginecologia-obstetricia; desempenhar fungdes da
medicina preventiva e curativa; realizar atendimentos, exames, diagndsticos, terapéutica,
acompanhamento dos pacientes e executar qualquer outra atividade que, por sua
natureza esteja inserida no ambito das atribuigbes pertinentes ao cargo e area;
participar, conforme a politica interna da instituicdo, de projetos, cursos, eventos,
comissdes, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao; elaborar relatérios e
laudos técnicos em sua area de especialidade; participar de programa de treinamento,
quando convocado; assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas nos
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campos da saude publica e da medicina preventiva; participar, articulado com equipe
multiprofissional, de programas e atividades de educagdo em saude visando a melhoria
da saude do individuo, da familia e da populacdo em geral; efetuar exames médicos,
emitir diagnosticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar, interpretar diversos
exames e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades,
aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica em ambulatérios, hospitais,
unidades sanitarias, escolas, setores esportivos, entre outros; manter registro dos
pacientes examinados, anotando a conclusdo diagndstica, o tratamento prescrito e a
evolugdo da doenga; realizar atendimento individual, individual programado e individual
interdisciplinar a pacientes; efetuar a notificacdo compulséria de doencas; realizar
reunides com familias ou responsaveis de pacientes a fim de prestar informacdes e
orientagdes sobre a doenga e o tratamento a ser realizado; prestar informagdes do
processo saude-doencga aos individuos e a seus familiares ou responsaveis; participar de
grupos terapéuticos através de reunides realizadas com grupos de pacientes especificos
para prestar orientagcdes e tratamentos e proporcionar a troca de experiéncias entre os
pacientes; participar de reunides comunitarias em espacos publicos privados ou em
comunidades, visando a divulgagdo de fatores de risco que favorecem enfermidades;
promover reunides com profissionais da area para discutir conduta a ser tomada em
casos clinicos mais complexos; participar dos processos de avaliacao da equipe e dos
servicos prestados a populagédo; realizar diagnéstico da comunidade e levantar
indicadores de saude da comunidade para avaliagdo dos impactos das agdes em saude
implementadas por equipe; representar, quando designado, a Secretaria Municipal de
Saude em conselhos, comissbes, reunides com as demais Secretarias Municipais;
participar do processo de aquisicao de servigcos, insumos e equipamentos relativos a sua
area; orientar e zelar pela preservagdo e guarda dos equipamentos, aparelhos e
instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizacao;
utilizar equipamentos de protecdo individual conforme preconizado pela ANVISA;
orientar os servidores que o auxiliam na execugéo das tarefas tipicas do cargo; realizar
outras atribuigdes afins.

MEDICO PSIQUIATRA — NASF:

Realizar atendimento na area de psiquiatria; Desempenhar fungdes da medicina
preventiva e curativa; Realizar atendimentos, exames, diagnostico, terapéutica,
acompanhamento dos pacientes; Executar qualquer outra atividade que, por sua
natureza, esteja inserida no ambito das atribuigdes pertinentes ao cargo e area;
Participar, conforme a politica interna da instituicdo, de projetos, cursos, eventos,
comissdes, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao; Elaborar relatérios e
laudos técnicos em sua area de especialidade; Participar de programa de treinamento,
quando convocado; Assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas nos
campos da saude publica e da medicina preventiva; Participar, articulado com equipe
multiprofissional, de programas e atividades de educagdo em saude visando a melhoria
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de saude do individuo, da familia e da populagdo em geral; Efetuar exames médicos,
emitir diagndsticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar, interpretar diversos
exames e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades,
aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica em ambulatoérios, unidades
sanitarias, escolas, setores esportivos, entre outros; Manter registro dos pacientes
examinados, anotando a conclusao diagndstica, o tratamento prescrito e a evolugao da
doenca; Realizar atendimento individual, individual programado e individual
interdisciplinar a pacientes; Efetuar a notificacdo compulséria de doencas; Realizar
reunides com familiares ou responsaveis de pacientes a fim de prestar informacdes e
orientacbes sobre a doenca e o tratamento a ser realizado; Prestar informacgdes do
processo saude-doenca aos individuos e a seus familiares ou responsaveis; Participar
de grupos terapéuticos através de reunides realizadas com grupos de pacientes
especificos para prestar orientagdes e tratamentos e proporcionar a troca de
experiéncias entre os pacientes; Participar de reunides comunitarias em espacos
publicos privados ou em comunidades, visando a divulgacdo de fatores de risco que
favorecem enfermidades; Promover reunides com profissionais da area para discutir
conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; Participar dos processos de
avaliacdo da equipe e dos servigos prestados a populagdo; Realizar diagnéstico da
comunidade e levantar indicadores de saude da comunidade para avaliacdo do impacto
das agdes em saude implementadas por equipe; Representar, quando designado, a
Secretaria Municipal na qual esta lotado em Conselhos, Comissdes, reunides com as
demais Secretarias Municipais; Participar do processo de aquisigao de servigos, insumos
e equipamentos relativos a sua area; Orientar e zelar pela preservagao e guarda dos
equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a
sua correta utilizagdo; Utilizar equipamentos de protecdo individual conforme
preconizado pela ANVISA; Orientar os servidores que o auxiliam na execucido das
tarefas tipicas do cargo; Realizar pericias para defesa dos interesses do Municipio no
ambito judicial e extrajudicial, bem como atuar no campo da assisténcia técnica,
mediagcao e arbitragem, em matéria afeta ao seu setor de trabalho; realizar outras
atividades designadas pelo seu superior imediato, desde que compativeis com as
habilidades e conhecimentos correlatas ao cargo.

NUTRICIONISTA — NASF:

Planejar servigos ou programas de nutrigdo nos campos de saude publica, educagao e
de outros similares; organizar cardapios e elaborar dietas; controlar a estocagem,
preparacao, conservacao e distribuicdo dos alimentos a fim de contribuir para a melhoria
proteica, racionalidade e economicidade dos regimes alimentares; planejar e ministrar
cursos de educagao alimentar; prestar orientacdo dietética; responsabilizar-se por
equipes auxiliares necessarias a execugao das atividades proprias do cargo; executar
tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao, elaborar e
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manter banco de dados da area de sua competéncia; outras atividades correlatas e/ou
que lhe forem atribuidas.

FONOAUDIOLOGO — NASF

Executar métodos e técnicas prescritas pela medicina especifica, com a finalidade de
auxiliar na restauragao da capacidade da fala diminuida por doencas ou lesdes, doencas
degenerativas e congénitas. A execugdo compreende a efetivagdo da prescricdo médica
nos seus diversos aspectos e a aplicacao de técnicas proprias da formacgao profissional;
manipulagdo de aparelhos e supervisdo de exercicios; executar métodos e técnicas de
fonoaudiologia prescritas e conhecimentos técnicos da profisséo, com a finalidade de
conservar ou desenvolver a capacidade do paciente; esses métodos sdo executados em
pacientes com lesdes da fala em fase de recuperagao ou pacientes que necessitem
terapia fonoaudiolégica, juntamente com outras formas de terapia; estes servigos serao
executados em unidades ambulatérios, escoladas e secgbes proprias; informar o
paciente ou responsavel, bem como o requisitante, sobre qualquer manifestagdo que se
acrescente ao quadro inicial sobre a evolugao eventualmente desfavoravel no caso ou
qualquer aspecto que ndo se inclua na sua competéncia; participar de reunides de
equipe relatando o tratamento executado e a evolugcao observada; dar assessoria quanto
a questodes relativas a sua competéncia; executar outras tarefas semelhantes.

PSICOLOGO — NASF:

Realizar psicodiagnésticos para fins de ingresso, readaptacao e avaliagao das condi¢des
pessoais do servidor; proceder a analise de fungcbes sob ponto de vista psicoldgico;
proceder o estudo e avaliagdo dos mecanismos de comportamentos humanos para
possibilitar a orientacdo, a selecédo e o treinamento atitudinal no campo profissional e o
diagndstico e terapia clinicos; fazer psicoterapia breve, ludoterapia individual e grupal,
com acompanhamento clinico; fazer exames de selegdo em criangas, para fins de
ingresso em instituicbes assistenciais, bem como para contemplacdo em bolsas de
estudo; prestar atendimento breve a pacientes em crise e a seus familiares, bem como a
alcodlicos e toxicobmanos; atender criangas excepcionais, com problemas de deficiéncia
mental e sensorial, ou portadoras de desajustes familiares ou escolares,
encaminhando-as para escolas ou classes especiais; formular hipoteses de trabalho
para orientar as exploragdes psicolégicas, médicas e educacionais; realizar pesquisas
psicopedagdgicas, confeccionando e selecionando o material psicopedagdgico e
psicologico necessario ao estudo dos casos; realizar pericias e elaborar pareceres;
prestar atendimento a gestantes, as mées e criangas até a idade escolar e a grupos de
adolescentes em instituicdes comunitarias do municipio; manter atualizado o prontuario
de cada caso estudado; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a
execucao das atividades proprias do cargo; executar tarefas afins, inclusive as editadas
no respectivo regulamento da profissao; elaborar e manter banco de dados da area de
sua competéncia; outras atividades correlatas e/ou que lhe forem atribuidas.
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BIOLOGO:

Desenvolvimento de atividades conforme as atribuigdes profissionais, como exemplos:
emissao de pareceres técnicos sobre todas as atividades potencialmente poluidoras, ou
as de degradacao ambiental, analise e licenciamento das atividades passiveis de
degradacao ambiental, analise e elaboracao projetos de controle ambiental, fiscalizagao
do controle da poluicdo de todas as suas formas no municipio, monitoramento,
fiscalizagdo das areas protegidas, bem como as demais fung¢des previstas no estatuto.
Cumprir as determinag¢des dos érgéos de direcdo. Exercer atividades que exigem o
dominio de softwares especificos da area.

ENGENHEIRO SANITARISTA-AMBIENTAL.:

Desenvolvimento de atividade conforme as atribuigcdes profissionais, como exemplos:
emissao de pareceres técnicos, elaboragao e analise de projetos técnicos, licenciamento
de atividades passiveis de degradacdo ambiental, propor medidas mitigadoras e
compensatdérias em processos de licenciamento ambiental, monitoramento das
atividades degradadas, analise dos processos de gestdo de residuos, elaboracao e
analise de projetos de saneamento ambiental, bem como as demais atividades
constantes no estatuto. Cumprir as determinagdes dos 6rgaos de diregao.

FISCAL DO MEIO AMBIENTE:

Desenvolvimento das seguintes atividades: emissao de notificagdes e auto de infragdes,
fiscalizagdo e monitoramento da producao de carvao vegetal, queimadas, disposi¢ao de
embalagens de defensivos agricolas, dos recursos hidricos, poluicdo atmosférica,
extracdo de recursos naturais ndo renovaveis, disposicdo de residuos solidos no solo,
langamento de efluentes, emissdo de sons e ruidos, bem como, fiscalizacdo das
condicionantes das licengas e o cumprimento da legislagéo federal, estadual e municipal
na area ambiental, bem como as demais atividades constantes no estatuto da Fundacao
do Meio Ambiente de Nova Veneza.

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS - ACT:

Exercicio de atividades de vigilancia, prevencéo e controle de doengas e promogao da
saude, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdo da
Secretaria Municipal de Saude; Desenvolvimento de agdes educativas e de mobilizacéo
da comunidade relativas a prevencédo e ao controle de doengas e agravos a saude;
Realizagdo de agdes de prevengdo e controle de doengas e agravos a saude, em
interacdo com o Agente Comunitario de Saude e a equipe de atencédo basica;
Identificacdo de casos suspeitos de doencas e agravos a saude e encaminhamento,
quando indicado, para a unidade de saude de referéncia, assim como comunicagao do
fato a autoridade sanitaria responsavel; Divulgacado de informagdes para a comunidade
sobre sinais, sintomas, riscos e agentes transmissores de doencas e sobre medidas de
prevencado individuais e coletivas; Realizacdo de agbes de campo para pesquisa
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entomoldgica, malacologica e coleta de reservatérios de doencas; Cadastramento e
atualizacdo da base de imoveis para planejamento e definicdo de estratégias de
prevencdo e controle de doencgas; Execucado de agbes de prevengao e controle de
doencgas, com a utilizagdo de medidas de controle quimico e biolégico, manejo ambiental
e outras agcdes de manejo integrado de vetores; Execucdo de agdes de campo em
projetos que visem a avaliar novas metodologias de intervencdo para prevengao e
controle de doencgas; Registro das informagdes referentes as atividades executadas, de
acordo com as normas do SUS; Identificacdo e cadastramento de situacdes que
interfiram no curso das doengas ou que tenham importancia epidemiologica relacionada
principalmente aos fatores ambientais; Mobilizacdo da comunidade para desenvolver
medidas simples de manejo ambiental e outras formas de intervengdo no ambiente para
o controle de vetores.

PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA — NASF:

Desenvolver atividades no ambito do Programa Academia de Saude que envolvam
praticas corporais e atividades fisicas; orientar a pratica de atividades fisicas, praticas
artisticas, trabalhar em conjunto com a equipe de Atencdo Primaria em Saude (APS);
orientar atividades de promocg¢do da saude a serem definidas pelo grupo de apoio a
gestdo do Programa em conjunto com a Secretaria Municipal de Saude.
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ANEXO Ill - CARGO, VAGAS, CARGA HORARIA, REQUISITOS, TIPO DE PROVA E
VENCIMENTO

Carga Requisitos Tipo de Vencimentos

horaria prova
Ensino
Superior
Completo
com registro
no orgao
competente.
Ensino
Superior
Completo Objetiva +
com registro Titulos
no 6rgao
competente.
Ensino
Superior
Engenheiro CR 40hs Complgto
Agrimensor com registro
no 6rgao
competente.
Ensino
Superior
Eng?nheiro CR 40hs Complgto
Agrénomo com registro
no 6rgao
competente.
Ensino
Superior
Completo
com registro
no orgao
competente.

Cargo Vagas

Assistente Social CR 30hs Objetiva R$ 3.324,47

Enfermeiro CR 40hs R$ 4.455,05

Obijetiva R$ 4.455,05

Objetiva | R$ 4.455,05

Engenheiro Civil CR 20hs Objetiva R$ 3.441,51

Ensino
Superior
Completo
com registro
no 6rgao
competente.

Fonoaudidlogo CR 40hs Objetiva R$ 3.490,71
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Ensino
Superior
Completo Objetiva +

com registro Titulos
no orgao
competente.

Médico (Diversos) CR 20HS R$ 8.400,38

Ensino
Superior
Completo Objetiva +

com registro Titulos
no 6rgao
competente.

Odontélogo CR 20hs R$ 3.490,71

Ensino
Superior
Completo
com registro
no 6rgao
competente.

Psicologo CR 40hs Objetiva R$ 3.490,71

Ensino
Superior
Completo
com registro
no 6rgao
competente.

Nutricionista CR 40hs Objetiva R$ 3.324,48

Ensino
Superior
Completo
com registro
no 6rgao
competente.

Farmacéutico CR 40hs Objetiva R$ 3.324,48

Ensino
Superior
Completo
com registro
no 6rgao
competente.

Médico Veterinario CR 40hs Objetiva R$ 5.658,81

Ensino
Superior
Completo
com registro

Médico Psiquiatra CR 20hs Objetiva R$ 8.621,33
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no 6rgao
competente.
Técnico de CR 40hs Ensino Médio ObJ’etlva + RS 1.851.28
Enfermagem Completo. Titulos
Agente Ensino Médio -
Administrativo | CR 40hs Completo. Objetiva R$ 1.518,00
Agente Ensino Médio i
Administrativo I CR 40hs Completo. Objetiva R$ 1.763,12
Fiscal de Obras e CR 40hs Ensino Médio Objetiva RS 3.324.48
Posturas Completo.
Fiscal de Tributos | CR aons | ENSinoMedio | o tiva | R 3.324.48
Completo.
Fiscal qultarlsta CR 40hs Ensino Médio Objetiva RS 2.041,01
Auxiliar Completo.
Habilitagcao
legal para o
Técnico em exercicio da .
Contabilidade CR 40hs profissdo de Objetiva R$ 2.041,01
Técnico em

Contabilidade.

Curso técnico

em nivel
Técnico Eletricista CR 40hs Médio na area | Objetiva R$ 1.679,13
de
Eletricidade.
Auxiliar de CR 40hs | Alfabetizado. | Objetiva | R$ 1.518,00
Servigos Gerais |
Auxiliar de CR 40hs | Alfabetizado. | Objetiva | R$ 1.518,00
Servigos Gerais Il
Carpinteiro CR 40hs Alfabetizado. Objetiva R$ 1.518,00
Eletricista CR 40hs Alfabetizado. Objetiva R$ 1.518,00
Mecéanico CR 40hs Alfabetizado. | Objetiva R$ 1.523,07
Pedreiro CR 40hs Alfabetizado. Objetiva R$ 1.518,00
Ensino
Motorista | CR a0hs | Fundamental | Objetvae | ooy 765 1
Incompleto, Pratica
CNH D.
Operador de . L
) Ensino Objetiva e
Equipamentos CR 40hs Fundamental Pratica R$ 2.143,07

Rodoviarios
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Incompleto,
CNH E.

Agente Ensino Médio
Comunitariode | CR 40hs Objetiva | R$ 3.036,00

Saude — ESF Completo.

Auxiliar em Saude Ensino Médio o
Bucal — ESF CR 40hs Completo. Objetiva R$ 1.523,08

Ensino
Superior
Cirurgiao Dentista Completo Objetiva +

- ESF CR 40hs com registro Titulos
no 6rgao
competente.

R$ 5.970,09

Ensino
Superior
Completo Objetiva +

com registro Titulos
no orgao
competente.

Enfermeiro — ESF CR 40hs R$ 4.911,65

Ensino
Superior
Completo Objetiva +

com registro Titulos
no 6rgao
competente.

Médico — ESF CR 40hs R$ 17.587,56

Ensino Médio

com Diploma | Objetiva +
reconhecido Titulos
pelo MEC.

Técnico de
Enfermagem — CR 40hs
ESF

R$ 1.851,28

Ensino
Superior
Assistente Social Completo
— NASF CR 30hs com registro

no 6rgao
competente.

Objetiva R$ 3.651,06

Ensino
Farmacéutico — Superior
NASF CR 40hs Completo

com registro

Objetiva R$ 3.858,24
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unesc

no 6rgao
competente.

Fisioterapeuta —
NASF

CR

40hs

Ensino
Superior
Completo
com registro
no 6rgao
competente.

Objetiva

R$ 4.560,53

Fonoaudiologo —
NASF

CR

40hs

Ensino
Superior
Completo
com registro
no 6rgao
competente.

Objetiva

R$ 3.491,22

Médico
Ginecologista —
NASF

CR

20hs

Ensino
Superior
Completo
com registro
no 6rgao
competente.

Objetiva

R$ 8.621,33

Médico Psiquiatra
— NASF

CR

20hs

Ensino
Superior
Completo
com registro
no 6rgao
competente.

Objetiva

R$ 8.621,33

Nutricionista —
NASF

CR

40hs

Ensino
Superior
Completo
com registro
no orgao
competente.

Objetiva

R$ 3.325,41

Psicologo — NASF

CR

40hs

Ensino
Superior
Completo
com registro
no 6rgao
competente.

Objetiva

R$ 6.658,51

Bidlogo

CR

20hs

Ensino
Superior
Completo

Objetiva

R$ 4.769,58
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com registro
no 6rgao
competente.
Ensino
Engenheiro (?(;Jrf]e';;:)
Sanitarista-Ambie CR 20hs P . Objetiva R$ 4.769,58
com registro
ntal o~
no érgao
competente.
Fiscal do Meio | 0 oons | EMSinoMedio | e | RS 1.715,24
Ambiente Completo.
Agente de : .-
Combate as CR 40hs E'gs;'r‘: 'l\gf:'o Objetiva | R$ 3.036,00
Endemias — ACT PISIO.
Ensino
Superior
Professor de
Educagio Fisica—| CR 40hs COCmO”::'?;fm Objetiva | P 4:247.09
NASF o9
no orgao

competente.
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ANEXO IV - CRONOGRAMA
Evento Datas
Publicacéo do Edital 19/12/2025
Prazo para impugnacio do Edital 19/12/2025 a
21/12/2025
Respostas a impugnac¢ao do Edital 29/12/2025
Periodo de inscricoes Ampla Concorréncia
Periodo de inscrigdes para candidatos PCDs 19/12/2025 a
Requerimento de condi¢cdes especiais 06/01/2026
PERIODO PAR ENVIO DE TiTULOS
Requerimento de isengao da taxa de inscricao 19/12/2025 a
26/12/2025
Deferimento/Indeferimento dos requerimentos de isencao da taxa de 05/01/2026
inscricdo
Prazo para recurso: 06/01/2026
Indeferimento dos requerimentos de isencao da taxa de inscrigao
Respostas aos recursos:
Indeferimento dos requerimentos de isencao da taxa de inscrigdo 09/01/2026
Ultimo dia para pagamento da taxa de inscrigdo 06/01/2026
Deferimento/Indeferimento das inscricdes de candidatos Ampla
Concorréncia
Deferimento/Indeferimento das inscricdes de candidatos PCDs 08/01/2026
Deferimento/Indeferimento dos requerimentos de condi¢coes especiais
Prazo para recurso:
Indeferimento das inscrigbes de candidatos Ampla Concorréncia 09/01/2026 a
Indeferimento das inscri¢des de candidatos PCDs 12/01/2026
Indeferimento dos requerimentos de condi¢cdes especiais
Respostas aos recursos:
Indeferimento das inscricbes de candidatos PCDs e Ampla Concorréncia 15/01/2026
Indeferimento dos requerimentos de condi¢cdes especiais
Homologacao das inscricoes 15/01/2026
Publicacéo dos locais de prova 15/01/2026
PROVA OBJETIVA 18/01/2026
Publicacédo do gabarito preliminar 18/01/2026
Prazo para recurso: Gabarito preliminar 19/01/2026 a
20/01/2026
Resposta aos recursos: Gabarito preliminar 26/01/2026
Publicacéo do gabarito oficial 26/01/2026
Resultado preliminar da Prova Objetiva e Titulos 26/01/2026
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Prazo para recurso: 27/01/2026
Resultado final preliminar da Prova Objetiva e Titulos
Resposta aos recursos: 30/01/2026
Resultado final preliminar da Prova Objetiva e Titulos
Publicagao do Resultado Final da Prova Objetiva e Titulos 30/01/2026
Convocacéo dos Classificado para Prova Pratica 30/01/2026
PROVA PRATICA 02/02/2026
Resultado final preliminar da Prova Pratica 03/02/2026
Prazo para recurso:

4/02/202
Resultado final preliminar da Prova Pratica 04/02/2026
Resposta aos recursos:

2/202

Resultado final preliminar da Prova Pratica 09/02/2026
::i-ll__:gﬁgAO DO RESULTADO FINAL DEFINITIVO DA PROVA 09/02/2026




