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ANEXO II - DESCRICOES E ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGO: 301 - FISCAL FAZENDARIO (Lei Municipal n° 008/2008)

REQUISITO: Ensino Médio Completo.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

I - Efetuar inspecdo e fiscalizagdo com o objetivo de fazer cumprir as normas derivadas do poder de
policiado Municipio, especialmente quanto as previsoes e sangoes do Codigo Tributario Municipal (LC
n°® 34/2010) e Codigo de Posturas (LC n°® 25/2009);

II - Constituir, mediante langamento, o crédito tributario € o nao tributario, inclusive retificagoes ou
corregoes, de oficio ou por provocagdo conforme necessario a Administragdo Tributaria;

Il - Elaborar e proferir manifestacdes para subsidiar a decisdo do Secretdrio de Fazenda e emitir
pareceres em processo administrativo fiscal, de consulta, restituicdo ou compensacdo de tributos,
inclusive reconhecimento de beneficios fiscais;

IV - Executar procedimentos de fiscalizagao, praticando atos definidos na legislagao especifica, inclusive,
apreensdao de mercadorias, livros, documentos, materiais, equipamentos e assemelhados, no ambito
Municipal e nas esferas Estadual e Federal através de eventuais convénios;

V - Examinar a contabilidade de todos os sujeitos passivos, pessoas fisicas ou juridicas, sejam sociedades
empresarias, empresarios, 0rgaos, entidades, fundos e demais contribuintes ou responsaveis, nao se lhes
aplicando as restri¢des previstas nos arts. 1.190 e 1.193, observado o disposto no art. 1.192 do Cédigo
Civil;

VI - Proceder a orientagdo do sujeito passivo no tocante a interpretacao da legislagdo tributaria;

VII - Supervisionar as demais atividades de orientagdo ao contribuinte;

VIII - Exercer as demais atividades inerentes a competéncia do Setor de Normalizagdo e Fiscalizacdo da
Secretaria Municipal de Fazenda.

CARGO: 302 - FISCAL SANITARIO DE NiVEL MEDIO (Lei Municipal n° 008/2008)

REQUISITO: Ensino Médio Completo.

CARGA HORARIA: 44 horas semanais

ATRIBUICOES:

I - Exercer o poder de policia administrativo sanitario;

IT - Fiscalizar os servigos ¢ as atividades sujeitas ao licenciamento sanitario em imdveis residenciais e
comerciais edificados, estabelecimentos comerciais, industriais e de servigos; veiculos de transporte e de
servicos e em qualquer local, publico ou privado, onde se fizer necessaria a vigilancia sanitaria,
principalmente quanto as disposi¢des da Legislacao de Satude Publica, Sanitaria e Ambiental relacionadas
com a saude;

I - Emitir relatorios, laudos, termos, pareceres relacionados;

IV - Lavrar pegas fiscais proprias do ato fiscalizador;

V - Realizar servicos internos e externos, inclusive informatizados, relacionados com a Administracao
Sanitaria em geral;

VI - Realizar e/ou atualizar o cadastro de estabelecimentos e profissionais de interesse da Vigilancia
Sanitaria;

VII - Desempenhar tarefas afins.

CARGO: 303 - TECNICO EM ADMINISTRACAO (Lei Municipal n° 008/2008)

REQUISITO: Ensino Médio Completo.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

I - Efetuar levantamentos sobre condi¢des e métodos de trabalhos nos 6rgaos municipais;

IT - Auxiliar na execu¢ao de analises de trabalho;

IIT - Executar trabalhos complexos de administracdo de pessoal, material, orcamento e financeiro;
IV - Acompanhar a legislacdo e a jurisprudéncia relacionadas com as suas atribuicdes;
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V - Estudar processos complexos;

VI - Elaborar exposi¢des de motivos, informacdes, pareceres e outros expedientes, decorrentes do
desenvolvimento dos trabalhos;

VII - Colaborar no recrutamento e sele¢do de pessoal;

VIII - Orientar e controlar a preparagdo de servigos proprios da unidade, mas fora da rotina normal,
IX - Fazer e conferir calculos complexos e colaborar no levantamento de quadros e mapas estatisticos
referentes as atividades da unidade;

X - Servigos de datilografia e digitacao;

XI - Redigir correspondéncia e minutar atos administrativos;

XII - Desempenhar tarefas afins.

CARGO: 401 - TECNICO EM EDIFICACOES - (Lei Municipal n° 008/2008)

REQUISITO: Ensino Médio Completo e Curso Técnico em Edifica¢des reconhecido pelo MEC.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

I - Calcular, orcar, dirigir e fiscalizar a construgdo, reformas e ampliagdes de edificios publicos, estradas
vicinais, pracas de esportes e as obras complementares respectivas;

IT - Executar projetos urbanisticos;

III - Elaborar or¢amentos para construcao de prédios publicos e pracas de esportes, cadlculos de estruturas
de concreto armado e metalicas em edificios publicos;

IV - Realizar, em laboratorios especializados, estudos, ensaios e pesquisas relacionados com o
aproveitamento de matérias-primas, processos de industrializacdo ou de aplicagdo de produtos variados;
V - Fazer calculos especificos para a confec¢do de mapas e registros cartograficos;

VI - Elaborar laudo de avaliac¢do para fins administrativos, fiscais ou judiciais, mediante vistoria dos
1moveis;

VII - Examinar processos e emitir pareceres de carater técnico;

VIII - Prestar informacgoes a interessados;

IX - Acompanhar a execugdo do plano diretor;

X - Inspecionar estabelecimentos industriais, comerciais, laboratorios, hospitais, obras e proceder a
fiscalizagdo;

XI - Desempenhar tarefas afins.

CARGO: 402 - TECNICO EM ENFERMAGEM (Lei Municipal n° 008/2008)

REQUISITO: Ensino Médio Completo; Curso Técnico em Enfermagem e registro no Conselho de
Classe.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

I - Assistir ao enfermeiro nas suas atividades especificas;

IT - Prestar assisténcia de enfermagem segura, humanizada e individualizada aos pacientes, sob
supervisdo do enfermeiro, assim como colaborar nas atividades de ensino e pesquisa desenvolvidas na
Institui¢do;

IIT - Auxiliar o superior na prevengao e controle das doengas transmissiveis em geral, em programas de
vigilancia epidemioldgica e no controle sistematico da infec¢@o hospitalar;

IV - Preparar os pacientes para consultas e exames, orientando-os sobre as condi¢des de realizagao dos
mesmos;

V - Colher e/ou auxiliar o cliente na coleta de material para exames de laboratdrio, segundo orientagao;
VI - Realizar exames de eletrodiagnésticos segundo instru¢des médicas ou de enfermagem;

VII - Orientar e auxiliar pacientes, prestando informagdes relativas a higiene, alimentag¢ao, utilizagcdo de
medicamentos e cuidados especificos em tratamento de satude;

VIII - Verificar os sinais vitais e as condi¢des gerais dos clientes, segundo prescricdo médica e de
enfermagem,;
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IX - Preparar e administrar medicagdes por via oral, topica, intradérmica, subcutanea, intramuscular,
endovenosa e retal, segundo prescrigdo médica, sob supervisdo do Enfermeiro;

X - Cumprir prescrigoes de assisténcia médica e de enfermagem;

XI - Realizar a movimentagao e o transporte de pacientes de maneira segura;

XII - Auxiliar nos atendimentos de urgéncia e emergéncia;

XIII - Realizar controles e registros das atividades do setor e outros que se fizerem necessarios para a
realizacdo de relatérios e controle estatistico;

XIV - Circular e instrumentar em salas cirurgicas preparando-as conforme necessario;

XV - Efetuar o controle didrio do material utilizado, bem como requisitar, conforme as normas da
Instituicao, o material necessario a prestagao da assisténcia a saide do paciente;

XVI - Controlar materiais, equipamentos ¢ medicamentos sob sua responsabilidade;

XVII - Manter equipamentos e a unidade de trabalho organizada, zelando pela sua conservacio e
comunicando ao superior eventuais problemas;

XVIII - Executar atividades de limpeza, desinfec¢do, esterilizacdo de materiais e equipamentos, bem
como seu armazenamento e distribui¢ao;

XIX - Propor a aquisi¢do de novos instrumentos para reposicao daqueles que estdo danificados ou
desgastados;

XX - Auxiliar na preparagdo do corpo apos o Obito;

XXI - Participar de programa de treinamento, quando convocado;

XXII - Executar tarefas pertinentes a area de atuacdo, utilizando-se de equipamentos e programas de
informatica;

XXIIT - Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao;

XXIV - Integrar a equipe de saude;

XXV - Participar de atividades de educacao e promocdo da saude.

CARGO: 403 - TECNICO EM LABORATORIO - (Lei Municipal n° 008/2008)

REQUISITO: Ensino Médio Completo; Curso Técnico em Analises Clinicas reconhecido pelo MEC.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais.

ATRIBUICOES:

I - Realizar exames de material biologico e andlises quimicas quantitativa e qualitativa;

IT - Preparar e examinar laminas de material obtido por meio de biopsias, autdpsias e curetagens;

I - Colher sangue para exames bioquimico, hematoldgico, soroldgico e outros;

IV - Pesquisar elementos anormais na urina;

V - Concentrar fezes para exames parasitologicos;

VI - Semeadura de material bioldgico para exames culturais (secre¢do, urina, fezes, pus e outros);

VII - Executar métodos de coloracdo para exames bacterioscopicos (Gram, ZIEHL e outros);

VIII - Elaborar relatorios sobre assuntos de sua area;

IX - Orientar e acompanhar a execucao de tarefas do auxiliar de laboratério;

X - Realizar ou orientar a realizacdo de exames, testes de cultura de microrganismos, através da
manipulagdo de aparelhos de laboratério e por outros meios para possibilitar o diagnostico, tratamento
ou preveng¢do de doengas;

XI - Realizar a coleta de material, empregando técnicas e instrumentacao adequadas, para proceder aos
testes, exames e amostras de laboratorio;

XII - Manipular substancias quimicas, como acidos, bases, sais ¢ outras, dosando-as de acordo com as
especificagoes;

XIII - Orientar e controlar as atividades da equipe auxiliar, indicando as melhoras técnicas e
acompanhando o desenvolvimento dos trabalhos;

XIV - Proceder a exames anatomopatoldgicos ou auxiliar na realizacdo dos mesmos;

XV - Fazer exames coprologicos, analisando a forma, consisténcia, cor e cheiro das amostras;

XVI - Realizar exames de urina de varios tipos, verificando a densidade, cor, cheiro, transparéncia,
sedimentos e outras caracteristicas;
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XVII - Proceder a exames sorologicos, hematoldgicos, dosagens bioquimicas e liquor em amostras de
sangue;

XVIII - Fazer a interpretagdo dos resultados dos exames, anélises e testes € encaminhé-los a autoridade
competente, para a elaboragdo dos laudos médicos e a conclusao dos diagnosticos clinicos;

XIX - Auxiliar na elaboracao de relatérios técnicos e na computacdo de dados estatisticos;

XX - Supervisionar as tarefas realizadas pelo pessoal sob sua responsabilidade, orientando-as e
fiscalizando a execugdo das mesmas;

XXI - Controlar o estoque do material, para evitar interrupgdes abruptas do trabalho;

XXII - Desempenhar tarefas afins.

CARGO: 404 - TECNICO EM RAIO X - (Lei Municipal n° 008/2008)

REQUISITO: Ensino Médio Completo; Curso Técnico em Radiologia e registro no Conselho de Classe.

CARGA HORARIA: 24 horas semanais

ATRIBUICOES:

I - Manejar aparelhos de raio X para obten¢do de chapas radiogréficas, abreugraficas e similares e
proceder a sua revelacao;

I - Preparar solucdes para a revelagdo e fixagdo de filmes radiograficos;

III - Auxiliar médicos em radioscopias;

IV - Desempenhar tarefas afins.

CARGO: 405 - TECNICO EM SAUDE BUCAL - (Lei Municipal n° 008/2008)

REQUISITO: Ensino Médio Completo; Curso Técnico em Satde Bucal e registro no Conselho de
Classe.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

I - Realizar o trabalho técnico-odontoldgico em consultérios, clinicas, laboratérios de protese da
Secretaria Municipal de Satde;

II - Prevenir doenga bucal participando de programas de promogdo a saude, projetos educativos e de
orientagdo de higiene bucal;

I - Auxiliar procedimentos odontologicos sob supervisdo do cirurgido-dentista;

IV - Administrar recursos materiais;

V - Mobilizar capacidades de comunicagdo em palestras, orientagdes e discussdes técnicas;

VI - Exercer as atividades conforme normas e procedimentos técnicos de biosseguranca;

VII - Realizar radiografias odontoldgicas.

CARGO: 406 - TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO - (Lei Municipal n° 008/2008)

REQUISITO: Ensino Médio Completo; Curso Técnico em Seguranca do Trabalho e registro no
Conselho de Classe.

CARGA HORARIA: 44 horas semanais

ATRIBUICOES:

I - Promover a elaboracdo de programas de treinamento dos servidores em seguranca do trabalho;

I - Analisar os dados estatisticos referentes aos acidentes do trabalho ocorridos na Prefeitura, com o
objetivo de sugerir cursos e treinamentos especificos da area para o servidor;

III - Selecionar, indicar e providenciar material didatico de apoio aos cursos e treinamentos em seguranga
do trabalho;

IV - Organizar e orientar o funcionamento das Comissdes Internas de Prevencao de Acidentes;

V - Promover e incentivar as campanhas internas de preveng¢ao de acidentes do trabalho;

VI - Manter-se informado sobre cursos, congressos € demais eventos técnico-cientificos a serem
realizados na area de seguranca do trabalho e divulga-los para os servidores;

VII - Constituir e organizar o acervo bibliografico referente aos assuntos de sua area de atuacao;

VIII - Elaborar relatorios mensais e analisar os resultados dos planos € programas implantados;
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IX - Elaborar relatério com a matéria relacionada com sua area, interpretando e aplicando leis e
regulamentos;
X - Desempenhar tarefas afins.

CARGO: 501 - ANALISTA AMBIENTAL - (Lei Municipal n® 008/2008)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Ciéncias Biologicas Engenharia Ambiental, Engenharia
Florestal, Engenharia Agricola, Engenharia Sanitdria, Engenharia Quimica, Agronomia, Agropecuaria,
Geografia, Geologia, Medicina Veterinaria, Meteorologia ou Gestdo Ambiental.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

I - Regulacdo, controle, fiscalizacdo, licenciamento e auditoria ambiental;

II - Monitoramento ambiental;

IIT - Protegdo e controle da qualidade ambiental;

IV - Desenvolvimento das atividades técnicas e logisticas de nivel superior relativas ao exercicio das
competéncias constitucionais e legais a cargo dos 6rgaos e das entidades em que sdo lotados os cargos
das carreiras do Grupo de Atividades de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel, em especial as
que se relacionem com:

a) regulacao, controle, fiscalizacao, licenciamento, pericia e auditoria ambiental;

b) monitoramento ambiental;

c) gestao, protecao e controle da qualidade ambiental;

d) ordenamento dos recursos naturais;

e) conservacdo dos ecossistemas, da flora e da fauna, incluindo a administracao das unidades de
conservagao;

f) manejo florestal e silvicultura;

g) estimulo e difusdo de tecnologia, informagao e educagdo ambientais.

V - Emitir pareceres e responder a consultas em matérias pertinentes a sua area de atuacao, elaborar
relatorios, laudos, comentérios, vistorias € informes sobre as atividades realizadas, procedimentos
adotados e resultados obtidos, demonstrando e aplicando as politicas norteadoras de sua area de atuagao.
VI - Atuar em equipes multiprofissionais, otimizando as relagdes de trabalho no sentido de maior
produtividade, bem como promover, coordenar, executar e auxiliar em atividades de integragdo
profissional, interdisciplinar e multidisciplinar.

VII - Orientar a atuagdo de equipes nas etapas de preparagdo, acompanhamento e controle de projetos.
VIII - Exercer atividades de administragdo gerencial voltadas ao suporte dos projetos de
desenvolvimento, coordenag¢do, organizagao, planejamento, execugao, controle e avaliagio de projetos e
programas nas areas abrangidas pela instituicao.

IX - Aperfeicoar a metodologia de trabalho, os instrumentos e procedimentos gerenciais de analise e
acompanhamento dos projetos e programas.

X - Elaborar manuais de métodos e de servigos, bem como elaborar fluxogramas de sistemas estruturados,
treinando e assessorando os usudrios na implanta¢cdo e manutencao de novas rotinas dos servigos € novos
Servigos.

XI - Atendimento ao titular do respectivo 6rgao ou entidade e suas assessorias, na execug¢ao de atividades
que garantam o suporte necessario, imediato e continuo dessas agdes.

XII - Prestar assessoramento técnico em sua area de conhecimento.

XII - Subsidiar as tomadas de decisao institucionais por meio da execucao de atividades inerentes ao
cumprimento da missdo da institui¢ado.

XIV - Implementar e coordenar a formulagdo da politica global de a¢cdo da instituicdo, estabelecendo
diretrizes para sua execu¢do, no ambito das atividades vinculadas.

XV - Acompanhar e monitorar as metas pactuadas e firmadas no Acordo de Resultados.

XVI - Operar sistemas operacionais, mantendo-os atualizados, equipamentos disponiveis e recursos
informatizados na execucdo de suas atividades.

Pagina 5 de 14



CONCURSO PUBLICO DO MUNICIiPIO DE B IBGP
IGARAPE/MG - EDITAL N° 01/2025 e S

XVII - Estabelecer contatos com técnicos, outras unidades e Orgdos, mantendo intercambio de
informagdes e experiéncias profissionais sobre assuntos de interesse de sua 4area de atuagdo
sistematizando as informagades.

XVIII - Racionalizar processos e procedimentos, tendo em vista a melhoria de resultados, bem como a
diminuigado dos custos.

XIX - Exercer atividades no campo da informaticarelacionadas a analise, desenvolvimento e implantagao
de programas, sistemas e aplicativos de informatica: administragdo de banco de dados e de redes de
computadores; suporte técnico e metodoldgico no desenvolvimento de sistemas, voltados a seguranga
fisica e logica dos dados; transmissdao de dados, manuten¢dao nos sistemas de informacdo e outras
atividades visando a adequada gestdo do parque computacional para assegurar a integridade, exatidao,
seguranca e rapidez no tratamento de informacdes. - Promover e executar agdes que visem a introduzir e
assegurar a qualidade da educa¢do ambiental.

XX - Promover e incentivar a producao florestal prestando assisténcia técnica e servigos ou, através da
producdo, distribuicdo e alienacdo de mudas e esséncias florestais.

XXI - Desempenhar e coordenar atividades de protecdo a fauna e flora silvestres e aquaticas e de
desenvolvimento da pesca e aquicultura, bem como realizar atividades de regularizagdo, cadastro e
registro da atividade pesqueira e aquicola, controle e fiscalizagdo de produtos e subprodutos florestais.
XXII - Participar de audiéncias publicas, reunides técnicas internas ou externas.

XXIII - Realizar analise prévia das defesas administrativas contra aplicagao de penalidades, bem como
propor procedimentos operacionais de regularizagdo, fiscalizagdo e monitoramento ambiental.

XXIV - Desempenhar atividades de planejamento, execu¢do, gerenciamento e manutengdo de
informagdes ambientais para suporte ao levantamento de dados georreferenciados.

XXV - Avaliar e diagnosticar a qualidade ambiental bem como avaliar a disponibilidade quantitativa e
qualitativa de d4gua nas Unidades de Planejamento e Gestao de Recursos Hidricos - UPGRH.

XXVI - Implantar, manter e operar os sistemas de alertas e eventos severos. - Efetuar o monitoramento
ambiental e hidrico, interpretar e tratar dados, graficos, imagens de satélites e radares.

XXVII - Desempenhar atividades de planejamento e desenvolvimento de agdes de fiscalizagao.
XXVIII - Averiguar as dentncias de infracdes ambientais e verificar o cumprimento das condicionantes
do processo de regularizagdo ambiental, bem como lavrar autos.

XXIX - Apoiar o atendimento de emergéncias ambientais.

XXX - Apoiar a criagdo dos comités de bacias hidrograficas.

XXXI - Acompanhar e atender as acgoes relativas a auditorias internas e externas.

XXXII - Executar atividades de fiscalizagdo, regularizacdo e controle de exploragdo, utilizacdo e
consumo de matérias primas oriundas de florestas, da pesca e da biodiversidade, bem como coordenar e
promover agdes de prevencao e manejo sustentado.

XXX - Promover a execucdo e divulgagdo de cadastros no ambito das competéncias legais da
instituicao.

XXXIV - Executar outras atividades correlatas, inclusive, se necessario, dirigir veiculos a servigo do
Poder Publico na area de sua atuacao.

CARGO: 502 — ANALISTA DO CONTROLE INTERNO - (Lei Municipal n° 008/2008)

REQUISITO: Ensino Superior Completo.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

I - Prestar assessoramento direto ao Controlador Municipal,

IT - Promover a integracdo operacional e orientar na elaboracdo dos atos normativos que envolvam o
Controle Interno;

III - Assessorar a Administra¢cdo nos assuntos relativos a controles interno e externo e quanto a legalidade
dos atos de gestao;

IV - Interpretar e pronunciar-se sobre a legislacdo concernente a execucdo or¢amentaria, financeira e
patrimonial;
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V -Propor melhorias nos atos de gestdo, bem como avaliar os resultados, quanto a eficacia e
economicidade na gestdo or¢amentdria, financeira, patrimonial e operacional;

VI - Manifestar-se, sempre que solicitado, acerca da regularidade e legalidade de processos licitatorios,
dispensas de licitagdo ou inexigibilidade e sobre o cumprimento e/ou legalidade de atos, contratos e
outros instrumentos congéneres;

VII - Propor melhorias em todas as atividades de rotina;

VIII - Alimentar os sistemas de informagdes utilizados pelo Controle Interno;

IX - Auditoria em prestagdes de contas apresentadas pelo terceiro setor, nos termos firmados com a
municipalidade;

X - Auditoria em prestagdes de contas internas (despesas de pronto pagamento, diaria de viagens e
reembolso);

XI - Anélise de consumo das Secretarias Municipais, bem como emissao de relatorios;

XII - Organizagao e preenchimento de formularios internos;

XIII - Auditoriaem prestacdo de contas de auxilios sociais, tais como: Aluguel social e transporte escolar
universitario:

XIV - Manifestar-se através de relatorios, auditorias, inspegdes, pareceres € outros pronunciamentos
voltados a identificar e sanar as possiveis irregularidades;

XV - Alertar a autoridade administrativa para instauracdo da Tomada de Contas, sob pena de
responsabilidade solidaria, a fim de apurar os atos ou fatos potencialmente prejudiciais, conforme a
legislacao;

XVI -Revisar e emitir parecer sobre os processos de Tomadas de Contas Especiais instauradas,
determinadas pelo Tribunal de Contas;

XVII - Auxiliar na elaboragao de parecer sobre as contas anuais da Administragao;7

XVIII - Verificar os atos de admissdo de pessoal, aposentadoria, reforma, revisao de proventos e pensao
para posterior registro no Tribunal de Contas;

XIX - Representar ao Tribunal de Contas, sob pena de responsabilidade solidaria, sobre as irregularidades
e ilegalidades eventualmente identificadas e as medidas adotadas;

XX - Apoiar os orgdos de controle externo, supervisionando e auxiliando as unidades executoras no
relacionamento com o Tribunal de Contas;

XXI - Proceder a instru¢do e acompanhamento de sindicancias e processos administrativos disciplinares,
determinadas pelo Controlador Municipal, visando a aplicagdo e o cumprimento do Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais;

XXII - Desenvolver atividades de atendimento e informagao ao publico e autoridades;

XXIII - Receber e apurar denuncias, reclamacgoes, criticas, comentarios e pedidos de informacgao sobre
atos considerados ilegais comissivos e/ou omissivos, arbitrarios, desonestos, indecorosos, ou que
contrariem o interesse publico, praticados por servidores publicos do municipio de Igarapé ou agentes
publicos;

XXIV - Diligenciar junto as unidades da Administracdo competentes para a prestacdo por estes, de
informacdes e esclarecimentos sobre atos praticados ou de sua responsabilidade, objeto de dentuncias,
reclamagdes, criticas, comentarios ou pedidos de informacao;

XXV - Desempenhar missoes especificas, formais e expressamente atribuidas através de atos proprios,
despachos ou ordens verbais do Controlador Municipal.

CARGO: 503 - ARQUITETO - (Lei Municipal n° 008/2008)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Arquitetura e registro no Conselho de Classe.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

I - Elaborar projetos, orgamentos para construgdo de prédios publicos, pragas de esportes, calculo de
estruturas de concreto armado e metalicas em edificios publicos;

IT - Reunir e verificar os elementos indispensaveis a elaboracao de projetos;

IIT - Elaborar anteprojetos e projetos de edificacoes ou fazer adaptacdo de projetos padronizados;
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IV - Construir e fiscalizar o andamento de obras, orientando e verificando a execucao completa da obra
de acordo com os projetos;

V - Organizar memoriais descritivos dos projetos elaborados, justificando os detalhes técnicos;

VI - Elaborar projetos urbanisticos;

VII - Elaborar e calcular instalagdes hidraulico-sanitarias e elétricas em edificios publicos;

VIII - Elaborar as especificagdes e detalhes graficos e descritivos dos projetos;

IX - Prestar assisténcia aos desenhistas e verificar o acabamento e apresentacao do desenho definitivo;
X - Informar processos, emitir pareceres técnicos, realizar pericias e arbitramentos;

XI - Acompanhar a execucao do plano diretor;

XII - Desempenhar tarefas afins.

CARGO: 504 - BIOQUIMICO - (Lei Municipal n° 008/2008)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Bioquimica e registro no Conselho de Classe.

CARGA HORARIA: 22 horas semanais

ATRIBUICOES:

I - Preparar e examinar laminas de material obtido por meio de bidpsias, autdpsias e curetagens para
identificagcdo de germes;

IT - Realizar dosagens bioquimicas, reagdes soroldgicas e exames hematologicos de rotina;

I - Fazer cultura de germes, antibiogramas e prepara¢do de vacinas;

IV - Proceder a andlises fisicas e quimicas para determinagdes qualitativas e quantitativas de materiais
de procedéncia mineral e vegetal;

V - Separar e identificar minerais de granulagdo fina;

VI - Auxiliar em estudos para identificacdo de agentes micologicos e bacterioldgicos que contaminam a
madeira;

VII - Realizar ensaios ou amostras de madeira, de fibras e tecidos de algodao, de preparagdes
petrograficas, de dosagem do carbono e do poder calorifico de combustiveis;

VIII - Preparar, modelar, fundir e polir pecas ou aparelhos protéticos;

IX - Preparar reagentes, corantes, antigenos e outras solugdes necessarias a realizag¢do de varios tipos de
analises, reacdes e exames;

X - Registrar os resultados dos exames realizados, em livros proprios, e elaborar relatérios de suas
atividades;

XI - Inspecionar estabelecimentos industriais, comerciais, laboratorios e hospitais e proceder a
fiscalizagdo do exercicio profissional;

XII - Realizar pesquisas sobre a composi¢do, fungdes e processos quimicos dos organismos vivos,
visando a incrementar os conhecimentos cientificos e a determinar as aplicagdes praticas na industria,
medicina e outros campos;

XIII - Realizar experiéncias, testes € analises em organismos vivos, observando os mecanismos quimicos
de suas reagdes vitais, como respiragao, digestdo, crescimento e envelhecimento;

XIV - Estudar a agdo quimica de alimentos, medicamentos, soros, hormodnios e outras substancias sobre
tecidos e fungdes vitais;

XV - Analisar os aspectos quimicos da formacdo de anticorpos no sangue e outros fendomenos
bioquimicos, para verificar os efeitos produzidos no organismo e determinar a adequagao relativa de cada
elemento;

XVI - Realizar experiéncias e estudos de bioquimica, aperfeicoando ou criando novos processos de
conservacao de alimentos e bebidas, produgdo de soros, vacinas, hormdnios, purificagcdo e tratamento de
aguas residuais para permitir sua aplica¢do na indudstria, medicina, satide publica e outros campos;
XVII - Desempenhar tarefas afins.

CARGO: 505 - CONTADOR - (Lei Municipal n° 008/2008)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Ciéncias Contébeis e registro no Conselho de Classe.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais
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ATRIBUICOES:

I - Orientar, coordenar e controlar atividades de execuc¢ao orcamentaria e de movimentacao das contas
financeiras e patrimoniais;

IT - Analisar balangos e balancetes e os documentos que os acompanharem;

III - Elaborar planos de contas, realizar calculos de custo e executar outros trabalhos contabeis
complexos;

IV - Elaborar pareceres e informagdes complexas em processos relacionados com a execugdo
orcamentaria e administracao financeira;

V - Opinar em processos relacionados com empenhos de despesas, contratos, convénios e outros assuntos
que envolvam interesse do Municipio;

VI - Responder a consultas sobre assuntos contabeis;

VII - Elaborar estudos e redigir relatorios sobre assuntos financeiros e contébeis;

VIII - Inspecionar estabelecimentos industriais, comerciais, laboratorios e hospitais e proceder a
fiscalizagao;

IX - Executar tarefas afins.

CARGO: 506 — ENFERMEIRO - (Lei Municipal n® 008/2008)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Enfermagem e registro no Conselho de Classe.

CARGA HORARIA: 44 horas semanais.

ATRIBUICOES:

I - Distribuir, instruir e controlar servigcos executados por auxiliares de clinica médica, referentes a
enfermagem, cuidados de higiene, vigilancia e distribuicdo de medicamentos, roupas e alimentos a
doentes;

I - Verificar temperatura, pulso e respiragdo de pacientes;

III - Aplicar sondas, raios ultravioletas e infravermelhos; fazer transfusdes de sangue e plasma;

IV - Coletar e classificar sangue, determinando seu tipo e fator Rh;

V - Auxiliar cirurgides, como instrumentador, durante as operagoes;

VI - Fazer curativos pos-operatdrios delicados e retirar pontos;

VII - Auxiliar médicos na assisténcia a gestantes em partos normais ou em casos operatorios;

VIII - Prestar os primeiros cuidados aos recém-nascidos;

IX - Vigilancia epidemioldgica (notificagdo, acompanhamento e visita domiciliar);

X - Orientar gestantes no planejamento familiar, hipertensos e diabéticos;

XI - Execugdo do Programa DST/Aids;

XII - Coleta para exames PV;

XIII - Orientagdo para autoexame de mama;

XIV - Participar do planejamento e implantacio de programas de saude publica e de educagdo em saude
da comunidade;

XV - Padronizar o atendimento de enfermagem,;

XVI - Avaliar o desempenho técnico-profissional dos agentes de saide comunitdria e auxiliares de
enfermagem;

XVII - Supervisionar as areas de trabalho sob sua responsabilidade;

XVIII - Executar consultas de enfermagem, atendimento em grupo e procedimentos de enfermagem mais
complexos;

XIX - Dar palestras aos grupos operativos relacionados a sua formagao profissional;

XX - Realizar visitas domiciliares periddicas e iniciantes na area abrangente;

XXI - Buscar ativamente casos prioritarios dentro do projeto da area de atuagdo para inser¢ao nos grupos
operativos desenvolvidos;

XXII - Desempenhar tarefas afins.

CARGO: 507 — ENGENHEIRO AGRIMENSOR - (Lei Municipal n° 008/2008)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Engenharia de Agrimensura e registro no Conselho de
Classe.
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CARGA HORARIA: 40 horas semanais.

ATRIBUICOES:

I - projetar, calcular, orgar, dirigir e fiscalizar a construgdo, reformas e amplia¢des de arruamentos,
estradas e obras hidraulicas e obras complementares de sistemas de saneamento, irrigacdo e drenagem e
seus servicos afins e correlatos;

II - elaborar projetos de tracados de cidades;

III - elaborar projetos, orgamentos para constru¢cdo de arruamentos, estradas e obras hidraulicas;

IV -realizar em laboratérios especializados estudos, ensaios e pesquisas relacionadas com o
aproveitamento de matérias-primas, processos de industrializacdo ou de aplicagdo de produtos variados;
V - distribuir e orientar os trabalhos de levantamentos topograficos e hidrométricos;

VI - fazer calculos especificos para a confec¢do de mapas e registros cartograficos;

VII - elaborar laudo de avaliagdo para fins administrativos, fiscais ou judiciais, mediante vistoria dos
1moveis;

VIII - fiscalizar o cumprimento dos contratos celebrados entre 0 Municipio e empresas particulares para
execucdo de obras;

IX - examinar processos e emitir pareceres de carater técnico;

X - prestar informacdes a interessados;

XI - acompanhar a execugdo do plano diretor;

XII - inspecionar estabelecimentos industriais, comerciais, laboratorios, hospitais, obras e proceder a
fiscalizacao.

CARGO: 508 - ENGENHEIRO CIVIL - (Lei Municipal n° 008/2008)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Engenharia Civil e registro no Conselho de Classe.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais.

ATRIBUICOES:

I - Projetar, calcular, orgar, dirigir e fiscalizar a construcao, reformas e ampliacdes de edificios publicos,
estradas vicinais, pracas de esportes e as obras complementares respectivas;

I - Elaborar projetos urbanisticos;

III - Elaborar projetos, or¢amentos para construgao de prédios publicos e pragas de esportes, calculos de
estruturas de concreto armado e metélicas em edificios publicos;

IV - Realizar em laboratorios especializados estudos, ensaios e pesquisas relacionadas com o
aproveitamento de matérias-primas, processos de industrializacdo ou de aplicacdo de produtos variados;
V - Distribuir e orientar os trabalhos de levantamentos topograficos e hidrométricos;

VI - Fazer calculos especificos para a confec¢do de mapas e registros cartograficos;

VII - Elaborar laudo de avaliagao para fins administrativos, fiscais ou judiciais, mediante vistoria dos
1moveis;

VIII - Fiscalizar o cumprimento dos contratos celebrados entre o Municipio e empresas particulares para
execucao de obras;

IX - Examinar processos e emitir pareceres de carater técnico;

X - Prestar informagdes a interessados;

XI - Acompanhar a execugdo do plano diretor;

XII - Inspecionar estabelecimentos industriais, comerciais, laboratorios, hospitais, obras e proceder a
fiscalizagdo;

XIII - Elaborar orcamentos;

XIV - Desempenhar tarefas afins.

CARGO: 509 - ENGENHEIRO ELETRICISTA - (Lei Municipal n° 008/2008)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Engenharia Elétrica ¢ registro no Conselho de Classe.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais.

ATRIBUICOES:
I - projetar, calcular, orcar, dirigir e fiscalizar os sistemas e circuitos elétricos das construgdes de
edificacoes e seus servicos afins e correlatos;
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IT - analisar projetos do sistema de iluminacdo publica e de video monitoramento da cidade;

III - fiscalizar a manutenc¢ao do sistema de iluminacao publica e de videomonitoramento da cidade;
IV - realizar estudos de geracao, transmissao, distribuigao e utilizagdo da energia elétrica; equipamentos;
materiais € maquinas elétricas; sistemas de medicao e controle elétrico e seus servigos afins e correlatos;
V - elaborar laudo de avaliacdo para fins administrativos, fiscais ou judiciais, mediante vistoria dos
1imoveis;

VI - fiscalizar o cumprimento dos contratos celebrados entre o Municipio e empresas particulares para
execucao de obras;

VII - examinar processos € emitir pareceres de carater técnico;

VIII - prestar informagdes a interessados;

IX - acompanhar a execucao do plano diretor;

X - inspecionar estabelecimentos industriais, comerciais, laboratorios, hospitais, obras e proceder a
fiscalizacao.

CARGO: 510 - FARMACEUTICO (Lei Municipal n° 008/2008)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Farmacia e registro no Conselho de Classe.

CARGA HORARIA: 44 horas semanais.

ATRIBUICOES:

I - Realizar trabalhos de manipulacdo de medicamentos, aviando férmulas oficinais e magistrais;

IT - Proceder a analise de matéria-prima e produtos elaborados para controle de sua qualidade;

III - Atender portadores de receitas médicas, orientando-os quanto ao uso de medicamentos;

IV - Controlar receitudrio e consumo de drogas atendendo a exigéncia legal,

V - Manter atualizado o estoque de medicamentos;

VI - Inspecionar estabelecimentos industriais e comerciais de drogas e produtos farmacéuticos e proceder
a fiscalizacao do exercicio profissional;

VII - Responder pela farmacia municipal;

VIII - Desempenhar tarefas afins.

CARGO: 511 - FISCAL SANITARIO DE NIVEL SUPERIOR (Lei Municipal n° 008/2008)

REQUISITO: Ensino Superior Completo Biomedicina, Farmécia-Bioquimica, Medicina Veterinaria ou
Nutrigao.

CARGA HORARIA: 44 horas semanais.

ATRIBUICOES:

I - Exercer o poder de policia administrativo sanitério;

IT - Coordenar e fiscalizar os servigos e das atividades sujeitas ao licenciamento sanitario em iméveis
residenciais ¢ comerciais edificados, estabelecimentos comerciais, industriais e de servigos; veiculos de
transporte e de servicos e em qualquer local, publico ou privado, onde se fizer necessaria a vigilancia
sanitaria, principalmente quanto as disposi¢oes da Legislacdo de Saude Publica, Sanitaria e Ambiental
relacionadas com a saude;

III - Emitir relatorios, laudos, termos, pareceres relacionados;

IV - Lavrar pegas fiscais proprias do ato fiscalizador;

V - Instaurar processos administrativos Sanitarios, proceder as devidas autuacgoes e interdi¢des quando
necessarias;

VI - Realizar colheita de amostras de produtos de interesse da vigilancia sanitdria, com fins de analise
fiscal, surto ou controle de rotina;

VII - Realizar e/ou acompanhar inspe¢des de rotinas (programadas) e emergenciais (surtos, reclamacdes,
registros e outros) em estabelecimentos alimentares e outros de interesse da Vigilancia Sanitaria de
acordo com o Codigo Sanitario Municipal;

VIII - Realizar servigos internos e externos, inclusive informatizados, relacionados com a Administracao
Sanitaria em geral;

IX - Realizar e/ou atualizar o cadastro de estabelecimentos e profissionais de interesse da Vigilancia
Sanitaria;
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X - Desempenhar tarefas afins.

CARGO: 512 - FISIOTERAPEUTA (Lei Municipal n° 008/2008)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Fisioterapia e registro no Conselho de Classe.

CARGA HORARIA: 22 horas semanais.

ATRIBUICOES:

I - Examinar pacientes, fazer diagndsticos, prescrever e realizar tratamentos de fisioterapia;

IT - Requisitar, realizar e interpretar exames;

IIT - Orientar e controlar o trabalho de auxiliares de satude;

IV - Estudar, orientar, implantar, coordenar e executar projetos e programas especiais de satde publica;
V - Atendimento individual a adultos e criangas;

VI - Atendimento a APAE e terceira idade;

VII - desempenhar tarefas afins.

CARGO: 513 - FONOAUDIOLOGO (Lei Municipal n° 008/2008)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Fonoaudiologia e registro no Conselho de Classe.

CARGA HORARIA: 22 horas semanais.

ATRIBUICOES:

I - Efetuar exames para identificar problemas ou deficiéncias da comunicagao oral, utilizando técnicas
proprias de avaliacdo, treinamento fonético, auditivo, de dic¢do, impostagao de voz e outros, visando o
aperfeicoamento e/ou reabilitacao da fala;

IT - Examinar pacientes, fazer diagndsticos, prescrever e realizar tratamentos de fonoaudiologia;

III - Requisitar, realizar e interpretar exames;

IV - Diagnosticar e prescrever tratamento de degluti¢do, problemas respiratorios, fatores etioldgicos,
dislalia, paralisia cerebral, disfonia do comportamento vocal e sintomas de disturbios vocais;

V - Orientar e controlar o trabalho de auxiliares de saude;

VI - Estudar, orientar, implantar, coordenar e executar projetos e programas especiais de satde publica;
VII - Elaborar relatorios sobre assuntos pertinentes a sua area;

VIII - Desempenhar tarefas afins.

CARGO: 514 - NUTRICIONISTA (Lei Municipal n° 008/2008)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Nutri¢ado ¢ registro no Conselho de Classe.

CARGA HORARIA: 22 horas semanais

ATRIBUICOES:

I - Elaborar, implantar, manter e avaliar planos e/ou programas de alimentagdo e nutrigdo para a
populagao;

II - Propor e coordenar a adogdo de normas, padrdes e métodos de educagdo e assisténciaalimentar, em
estabelecimentos escolares, hospitalares e outros;

III - Elaborar informes técnicos para divulgagdao de normas e métodos de higiene alimentar, visando a
protecdo materno-infantil;

IV - Prescrever regimes para pessoas sadias ou subnutridas, bem como dietas especiais para doentes;
V - Orientar a execug¢ao dos cardapios, verificando as condi¢des dos géneros alimenticios, sua preparagao
e cozimento, sem desperdicio de seus valores nutritivos;

VI - Recomendar os cuidados higiénicos necessarios ao preparo ¢ a conservacao dos alimentos para
gestantes, nutrizes e latentes;

VII - Sugerir a quantidade e qualidade dos géneros alimenticios a serem adquiridos;

VIII - Verificar a eficécia dos regimes prescritos e proceder a inquéritos alimentares;

IX - Difundir conhecimentos de nutri¢ao ¢ educacao alimentar, através de aulas ministradas em cursos
populares;

X - Elaborar relatorios sobre assuntos pertinentes a sua area;

XI - Desempenhar tarefas afins.
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CARGO: 515 - ODONTOLOGO (Lei Municipal n° 008/2008)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Odontologia e registro no Conselho de Classe.

CARGA HORARIA: 22 horas semanais

ATRIBUICOES:

I - Examinar estomatologicamente os pacientes para o fim de diagnostico;

IT - Fazer obturagdes de diversos tipos, extragdes e outros tratamentos com alveolotomia, suturas, incisao
de abscessos € avulsdo de tartaro;

III - Aplicar anestesia local, regional ou troncular;

IV - Realizar intervengdes cirirgico-bucais;

V - Tirar e interpretar radiografias;

VI - Realizar trabalhos de ortodontia;

VII - Visitar gabinetes dentarios, oficinas de prétese e laboratdrios de raio X para fiscalizacdo do
exercicio profissional;

VIII - Raspagem, alisamento e polimento dentario;

IX - Restauracdao de composito de uma face, de resto radicular e resina angulo;

X - Curativos, restauracdo em resina duas faces pulpotomia;

XI - Exodontia de dente permanente e tratamento de alvéolo;

XII - Drenagem e tratamento de hemorragias;

XIII - Aconselhamento aos pacientes;

XIV - Desempenhar tarefas afins.

CARGO: 516 — PSICOLOGO (Lei Municipal n° 008/2008)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Psicologia e registro no Conselho de Classe.

CARGA HORARIA: 22 horas semanais.

ATRIBUICOES:

I - Orientar, coordenar e controlar a aplicagdo, o estudo e a interpretacao de testes psicoldgicos e a
realizacdo de entrevistas complementares;

IT - Orientar ou realizar entrevistas psicossociais com candidatos a orientagdo profissional, educacional,
vital e vocacional;

IIT - Orientar a coletade dados estatisticos sobre os resultados dos testes e realizar sua interpretagao para
fins cientificos;

IV - Realizar sinteses e diagndsticos em trabalhos de orientacao educacional, vocacional, profissional e
vital;

V - Planejar e executar ou supervisionar trabalhos de psicoterapia em casos de pessoas com problemas
de ajustamento;

VI - Realizar sintese de exames de processos de sele¢do;

VII - Diagnosticar e orientar criangas ¢ adolescentes com problemas no ambiente escolar;

VIII - Participar de reunides e realizar trabalhos de estudos e experimentos;

IX - Selecionar baterias de testes e elaborar as normas de sua aplicagao;

X - Elaborar, aplicar, estudar e corrigir testes destinados a selecdo de candidatos a ingresso em
estabelecimento de ensino € ao provimento em cargos municipais;

XI - realizar trabalhos administrativos correlatos;

XII - supervisdo, estagio institucional e aconselhamento escolar;

XIII - atendimentos para laudos (INSS);

XIV - desempenhar tarefas afins.

CARGO: 517 - TERAPEUTA OCUPACIONAL (Lei Municipal n° 008/2008)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Terapia Ocupacional e registro no Conselho de Classe.

CARGA HORARIA: 30 horas semanais.

ATRIBUICOES:
I - Examinar pacientes, fazer diagnosticos, prescrever e realizar tratamentos de terapia ocupacional;
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IT - Requisitar, realizar e interpretar exames;

III - Orientar e controlar o trabalho de auxiliares de satude;

IV - Orientar e coletar dados estatisticos sobre os resultados dos testes e proceder a sua interpretacao;
V - Estudar, orientar, implantar, coordenar e executar projetos e programas especiais de saude publica;
VI - Elaborar relatorios sobre assuntos pertinentes a sua area;

VII - Desempenhar tarefas afins.
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ANEXO III - QUADRO DE PROVAS

ENSINO MEDIO COMPLETO

CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE IGARAPE/MG - EDITAL N° 01/2025

31BGP

~ PROVA OBJETIVA (*) TOTAL
CARG (CONTEUDOS, N° DE QUESTOES E PESOS) TOTAL DE DE
ARGO A RACIOC. NOCOES DE | CONHEC. ~ CONHEC. ~
POI},TUC;UES LOGICO | INFORM. | GERAIS LE((;IESLAZC)AO ESPECIFICOS QUESTOES | P OI\LTOS
(s ) (Peso2) | (Peso2) | (Peso?2) es" (Peso 4) (*)
301 - FISCAL FAZENDARIO 05
302 - FISCAL SANITARIO DE NiVEL MEDIO 10 05 05 05 05 05 35 100,0
303 - TECNICO EM ADMINISTRACAO 05
ENSINO MEDIO/TECNICO COMPLETO
~ PROVA OBJETIVA (¥) TOTAL
CARGO (CONTEUDOS, N° DE QUESTOES E PESOS) TOTAL DE DE
A RACIOC. NOC()ES DE | CONHEC. ~ CONHEC. ~
POE,Z:LG“I;ES LOGICO | INFORM. | GERAIS LE?IEeS;AZC)AO ESPECIFICOS QUESTOES | P Ol\iTOS
(Peso2) | (Peso2) (Peso 2) (Peso 4) (*)
401 - TECNICO EM EDIFICACOES 05
402 - TECNICO EM ENFERMAGEM 05
403- TECNICO EM LABORATORIO 05
404 - TECNICO EM RATOS-X 10 05 05 05 05 05 100,0
405 - TECNICO EM SAUDE BUCAL 05
406 - TECNICO EM SEGURANCA DO 05
TRABALHO
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ENSINO SUPERIOR COMPLETO
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PROVA OBJETIVA (*)

, ~ TOTAL
CARGO (CONTEUDOS, N° DE QUESTOES E PESOS) TOTAL DE DE PROVA
~ . | RACIOC. | NOCOES DE | CONHEC. - CONHEC. ~ DE
PORTUGUES | | 5G1co | INFORM. | GERALs |LEGISLACAO | poppcipicos | QUESTOES | PONTOS | 1iriy g
(Peso 3) (Peso 2) *)
(Peso 2) (Peso 2) (Peso 2) (Peso 3)
501 - ANALISTA AMBIENTAL 10
502 - ANALISTA DO CONTROLE 10
INTERNO
503 - ARQUITETO 10
504 - BIOQUIMICO ‘0
505 - CONTADOR
506 - ENFERMEIRO 10
507 - ENGENHEIRO 10
AGRIMENSOR
508 - ENGENHEIRO CIVIL 10 05 05 05 05 10 40 100,0 10,0
509 - ENGENHEIRO ELETRICISTA 10
510 - FARMACEUTICO 10
51’1 - FISCAL SANITARIO DE 10
NIVEL SUPERIOR
512 - FISIOTERAPEUTA 10
513 - FONOAUDIOLOGO 10
515 - ODONTOLOGO 10
516 - PSICOLOGO 10
517- TERAPEUTA OCUPACIONAL 10

(*) Aprovacao: minimo de 50% (cinquenta por cento) do total de pontos nas Provas Objetivas, sem zerar nenhum conteudo.
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ANEXO IV — CONTEUDOS PROGRAMATICOS
ENSINO MEDIO/TECNICO COMPLETO

PORTUGUES
Compreensao e interpretagdo de textos. Géneros e tipos de texto. Significagdo das palavras. Figuras de Sintaxe.
Figuras de Linguagem. Articulagdo textual: operadores sequenciais, expressoes referenciais. Coesdo e
coeréncia textual. Identificagdo, definicdo, classificagdo, flexdo e emprego das classes de palavras; formagao
de palavras. Verbos: flexao, conjugagao, vozes, correlagdo entre tempos e modos verbais. Concordancia verbal
e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Colocagdo pronominal. Estrutura da oracdo e do periodo:
aspectos sintaticos e semanticos. Acentuacdo grafica. Ortografia. Pontuagdo. Variacdo linguistica.

RACIOCINIO LOGICO

Nogoes basicas da 16gica matematica: proposigdes, conectivos, equivaléncia e implicagdo logica, argumentos
validos, problemas com tabelas e argumentac¢do. Linguagem dos conjuntos: Notacdo e representacdo de
conjuntos; Elementos de um conjunto e relacao de pertinéncia; Igualdade de conjuntos; Relacao de inclusao;
Subconjuntos; Conjunto unitario; Conjunto vazio; Conjuntos das partes; Formas e representagdes de conjuntos;
Conjunto finito e infinito; Conjunto universo; Operagdes com conjuntos; Unido. Operagdes de adigdo,
subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciagdo e radiciagdo. Nimeros decimais. Valor absoluto. Propriedades
no conjunto dos numeros naturais. Decomposi¢cao de um nimero natural em fatores primos. Multiplos e
divisores, maximo divisor comum e minimo multiplo comum de dois nimeros naturais. Verdades ¢ Mentiras:
resolucdo de problemas. Sequéncias (com numeros, com figuras, de palavras). Anélise combinatdria e
probabilidade. Problemas envolvendo raciocinio logico.

NOCOES DE INFORMATICA

Nocoes de Sistemas de Backup: Tipos de backup. Planos de contingéncia. Meios de armazenamento para
backups. Nogdes de Sistemas operacionais: conhecimentos do ambiente Windows. Windows 10: operagdes
com janelas, menus, barra de tarefas, area de trabalho; trabalho com pastas e arquivos: localizagao de arquivos
e pastas; movimentagdo e copia de arquivos e pastas; tipos de arquivos e extensdes; criagdo, renomeagao €
exclusdo de arquivos e pastas; configuragdes basicas do Windows: resolugdo da tela, cores, fontes, impressoras,
aparéncia, segundo plano, protetor de tela; Windows Explorer. Editor de texto Microsoft Word 2016 e
superior: criacdo, edi¢do, formatagdo e impressao; criagdo e manipulagdo de tabelas; inser¢ao e formatagao
de graficos e figuras; geracao de mala direta. Planilha eletronica Microsoft Excel 2016 e superior: criagao,
edicao, formatacdo e impressao; utilizagao de formulas; geracdo de graficos; classificacdo e organizagdo de
dados. Software de Apresentacdes PowerPoint 2016 e superior: criagcdo, edi¢ao, formatacao e impressao das
apresentacdes. Conhecimentos de internet: nogdes basicas; correio eletronico (receber e enviar mensagens;
anexos; catalogos de endereco; organizagdo das mensagens); navegadores (/nternet Explorer, Google Chrome,
Morzilla Firefox e Microsoft Edge). No¢coes de rede de computadores: conceitos e servigos relacionados a
Internet, tecnologias e protocolos da internet, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a
internet/intranet. Nocoes de Hardware e Software: Fundamentos de computacao: Conceitos de hardware e
software. Organizagao e arquitetura de computadores. Componentes de um computador (hardware e software).
Conceitos de seguranca da informacao, no¢des basicas de seguranga da informacao. Politicas de Seguranga da
Informacdo. Classifica¢do da informagdo, seguranga fisica e segurancga logica. Analise e gerenciamento de
riscos. Ameaca, tipos de ataques e vulnerabilidade. Ataques e protegdes relativos a hardware, sistemas
operacionais, aplicagdes, bancos de dados e redes. Rede Sociais: conceitos e caracteristicas, vantagens e
desvantagens.

CONHECIMENTOS GERAIS
Cultura Geral: Fatos Politicos econdmicos e sociais do Brasil e do Mundo ocorridos nos tltimos 05 (cinco)
anos, divulgados na midia nacional e internacional. Conhecimentos Gerais e Atualidades: aspectos
geograficos, historicos, fisicos, econdomicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do Estado e do
Municipio. Nogdes de cidadania. Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos
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relacionados com economia, ecologia, historia, politica, meio ambiente, justi¢a, seguranga publica, satde,
cultura, educagdo, religido, qualidade de vida, esportes, turismo, georreferenciamento, inovagdes tecnoldgicas
e cientificas, do Municipio, do Estado, do Brasil e do mundo. Noticias em geral da atualidade. Internet: Sites
de revistas e de jornais citados anteriormente e de atualidades (Google Noticias, Congresso em Foco, UAI,
UOL, Jovem Pan, CNN Brasil, Estadao, Folha de Sao Paulo, Terra, Globo (G1), R7 e similares) e Guias de
Bairros e Localizagdes. Jornais: Jornal Estado de Minas, Folha de Sdo Paulo, Brasil de Fato. Revistas: Carta
Capital, Brasil de Fato, Exame, Isto E, Vocé S/A. Noticias em Geral — Site e Instagram da Prefeitura de Igarapé.

LEGISLACAO

Conhecimento da legislacdo municipal no que se refere ao Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio (Lei
Complementar n®06/2008); Lei Organica do Municipio; Conhecimento da Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa
com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil -
Nogdes de Direito Constitucional: Constitui¢ao Brasileira: TituloI - Dos Principios Fundamentais. Titulo II -
Dos Direitos e Garantias Fundamentais: do art. 5° ao art. 13. Titulo III - Da Organizacao do Estado: Capitulo
IV - Dos Municipios - art. 29, 29-A, 30, 31 e Capitulo VII - Da Administragcdo Publica — art. 37, 38 e 39.
Legislagdes de Acesso a Informacao (Lei Estadual n° 3.166/2013 e Lei Federal n° 12.527/2011).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
301 — FISCAL FAZENDARIO

Nogoes de Contabilidade Publica: Conceito, objeto, finalidade e campo de aplicacdo. Estagios da receitae da
despesa publica. NBC TSP - Estrutura Conceitual. Tributos de competéncia do Municipio. Finangas
Municipais: atividade financeira estatal, receita, rendas municipais e pregos publicos. A estrutura tributaria
municipal: impostos, taxas, contribuicao de melhoria. Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil. Codigo
Tributario Nacional. Coédigo Tributdrio do Municipio, ISSQN, IPTU, ITBI, TAXAS, Contribui¢cdo para
Custeio de Iluminagdo Publica. Lei Organica do Municipio. Etica profissional. Imposto sobre Propriedade
Territorial e Urbano. Fato Gerador. Cadastro Imobiliario. Imposto. Imunidade e Isen¢do tributaria. Nogdes
basicas de licitagdes ¢ contratos administrativos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
302 — FISCAL SANITARIO DE NiVEL MEDIO

Vigilancia Sanitéria: conceitos, fungdes, areas de abrangéncia. Defesa sanitdria animal, inspe¢ao industrial e
sanitaria dos produtos de origem animal. Fiscalizar as condi¢des higiénico-sanitarias e tecnologicas da
producdo, manipulacdo, beneficiamento, armazenamento ¢ transporte de produtos de origem animal e suas
matérias primas adicionadas ou ndo de vegetais. Normas para promogdo e protecdo da saude. Saude do
trabalhador. Condi¢des higi€nico-sanitarias de estabelecimentos que possam causar agravo a saude individual
e/ou coletiva. Doencas transmitidas por alimentos. Investigacdo de surtos. Qualidade da 4gua para consumo
humano. Classe de agua destinada ao abastecimento para consumo humano. Gestdao de residuos solidos.
Manuseio, manejo e tratamento dos residuos. Saneamento.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
303 - TECNICO EM ADMINISTRACAO
Escolas da administragdo: administragdo geral e teorias das organizagdes. Processo organizacional
(planejamento, organizacdo, lideranga, execugdo e controle). Planejamento estratégico governamental.
Processo decisorio: fatores do processo de tomada de decisdes, os elementos do processo decisério, modelos
do processo decisorio. Gestdo da qualidade: ferramentas da qualidade, qualidade no atendimento ao publico:
comunicabilidade, apresentagdo, aten¢do, cortesia, interesse, presteza, eficiéncia, tolerancia, dis cri¢ao, conduta
e objetividade. Comportamento Organizacional: motiva¢ao, comunicagdo, trabalho em equipe, relacionamento
interpessoal, poder e autoridade. Gestdo de materiais e patrimonio: almoxarifados, dimensionamento e controle
de estoques, compras, atribui¢des dos 6rgdos de patrimoénio (planejamento, organizacao, layout, controle,
sistemas), denominacdes e classificagdo de bens e patrimonio, classificagdo de materiais (de consumo e
permanentes), principais atividades da area de patrimonio. Compras, licitagdes e contratos administrativos:
conceitos, tipos, fases da licitagdo (Lei Federal n°® 14.133/2021, Art. 17), modalidades (Lei Federal n°
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14.133/2021, Art. 28), valores financeiros, tipos € prazos, Termos de referéncia, fiscaliza¢do de contrato.
Administragdo Publica: principios constitucionais, atos administrativos (finalidade, competéncia, forma,
objeto e motivo), administracdo direta e indireta, escolas, historico da administragdo publica. Servigos
publicos: principios (da eficiéncia, da continuidade, da segurancga, da regularidade, da atualidade, da
generalidade/universalidade, da modicidade tarifaria, da cortesia), caracteristicas dos servigos, como sao
prestados (Permissdo, Concessdo, Parceria publico-privada). Servidores publicos: funcdes, obrigagdes,
deveres, empregado publico, agentes temporarios, servidor publico. Or¢amento publico: conceito,
componentes, Lei de Diretrizes Orcamentarias, Plano Plurianual, Lei Or¢amentéaria Anual, contabilidade
publica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

401 - TECNICO EM EDIFICACOES
Leitura e interpretacdo de projetos arquitetonico, estrutural, de instalagdes prediais e de obras complementares.
Sistema de Gestao da Qualidade. Acessibilidade a edificagdes, mobilidrio, espacos € equipamentos urbanos.
Materiais de Construcao — agregados, cimento, alvenarias, revestimentos, telhado, pintura, impermeabilizagao,
instalagdes prediais (hidraulicas, sanitarias e elétricas) e servicos complementares. Acompanhamento de obras
— execugdo. Concreto - Controle tecnoldgico dos materiais e servigos. Estruturas de Concreto - formas,
escoramento, armaduras, concretagem e cura. Fundacdes superficiais e profundas - tipos, sondagem, execugao
e controle. Terraplenagem - movimentacdo de terra, drenagem, arruamento € pavimentacdo. Servigos
topograficos - Execucdo e controle. Nocoes de desenho digital (AUTOCAD).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

402 - TECNICO EM ENFERMAGEM
Legislacio profissional: Codigo de Etica e Exercicio da Profissdo. Lei do exercicio profissional. Sistema
Unico de Satide: Leis Organicas da Satde (Lei Federal n° 8.080/1990 e Lei Federal n°® 8.142/1990). Principios
e diretrizes do SUS. Pacto pela Satde. Programa Nacional de Humanizacdo. Redes de Atengdo, Politica
Nacional de Atengao Basica, Atengcao domiciliar, Politica Nacional de Promogao da Satde, Programa Nacional
de Imunizagdo, Politica Nacional de Vigilancia em Satde, Programa Previne Brasil. Cuidados de
Enfermagem: Sinais vitais. Semiologia e Semiotécnica de Enfermagem. Preparo, administragdo e calculos de
medicamentos. Vacinagdo e calendario vacinal. Cuidados com feridas, suturas, primeiros socorros: dados
vitais, oxigenoterapia, sondagem gastrica, vesical, lavagem intestinal, géastrica, aplicacdes quentes e frias,
massagens, observagdes de sinais e sintomas. Cuidados com o recém-nascido e prematuro, patologias do
recém-nascido, nogdes de crescimento e desenvolvimento, assisténcia de enfermagem nas FVAS e nas IRAS,
terapia de reintegragdo oral, assisténcia a criancga desidratada e a crianga desnutrida, parasitoses, doengas
transmissiveis comuns na infancia. Cuidados com o adulto, patologias cronicas, hipertensao arterial sistémica,
diabetes, nog¢des sobre oncologia, assisténcia a satide do trabalhador (principalmente doencas profissionais).
Biosseguranga. Seguranga do Paciente.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
403 - TECNICO EM LABORATORIO
Normas de biosseguranca: boas praticas de laboratdrio, equipamentos de protecdo individual e coletiva.
Fundamentos laboratoriais: Preparo de solugdes; Dilui¢des; atividades padronizadas de laboratorio -
automatizadas ou técnicas classicas - necessarias ao diagnostico. Coletas em laboratorio: materiais e reagentes
necessarios, anticoagulante usado, etapa de obtengao da amostra, transporte e armazenamento da amostra
bioldgica— causas e erros. Execucdo do exame de urina rotina: anélise fisica, pesquisa de elementos anormais
e sedimentoscopia. Hematologia: hemograma, hemacias, hemoglobina, hematocrito, indices hematimétricos,
contagem global e diferencial de leucdcitos, alteragdes morfoldgicas das células vermelhas e das células
brancas; Hemostasia e coagulacdo — principais testes de coagulacao; Técnica de coloragdo em hematologia e
bacteriologia. Microbiologia: principios e técnicas para isolamento e identificagdo de agentes infecciosos;
microbiologia médica e atividades de agéncia transfusional. Parasitologia: identificacdo de agentes infecciosos
em amostras biologicas (urina, fezes e sangue). Principios de ética e cidadania. Atividades padronizadas de
laboratorio - automatizadas ou técnicas cléssicas.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
404 - TECNICO EM RAIOS-X

Conhecimentos basicos de anatomia e fisiologia - ossos do cranio, face, coluna, torax, membros superiores e
inferiores, 6rgaos do torax e abdomen. Técnicas radiograficas dos membros superiores e inferiores, cranio,
face, coluna vertebral, sistema esquelético suas articulagdes, do aparelho urinario, das vias biliares, do aparelho
respiratorio. Incidéncias especiais. Conhecimentos basicos de equipamentos radioldgicos e seu funcionamento
- Producdo de Raios X, estrutura basica da aparelhagem fixa e portatil, camara escura. Documentacdo da
imagem radiografica por processamento quimico e digital. Conhecimentos de técnicas de revelagao e fixagado
e de elementos dos componentes quimicos do revelador e fixador. Qualidade da imagem
radiografica. Conhecimento basico sobre organizaciao de um Servico de Raios X. Meios de tipos e utilizacdo
especifica), indicagdes e contraindicagdes, em exames de imagens. Conhecimentos de técnicas de utilizagdo
do Raios X. Conhecimento em aquisi¢do de imagens tomograficas e gerenciamento dessas imagens em
sistemas computadorizados. Conhecimento sobre mamografia, no¢des de anatomia das mamas e regras gerais
para o estudo radiografico. Principios da radioscopia e metodologia aplicada. Legislagdo concernente ao
operador de Raios X. Efeitos biologicos das radiacdes ionizantes e meios de protecao. Riscos e precaugoes -
Equipamentos de prote¢do individual e coletiva. Resolucdo n° 611 de 09 de marco de 2022, e atualizacdes.
Portaria n® 485, de 11 de novembro de 2005, e atualizagdes, (NR 32). Norma CNEN NN 3.01. Vigilancia
Sanitaria. Codigo de Etica Profissional.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

405 - TECNICO EM SAUDE BUCAL
Principios e normas do exercicio da profissdo. Coédigo de ética odontoldgica. Biosseguranga e controle de
infeccdo cruzada em odontologia: processamento de instrumentais e superficies, gerenciamento de residuos e
Equipamentos de Prote¢do Individual (EPI). Nog¢des de ergonomia aplicada a odontologia: atendimento a
quatro e a seis maos; técnicas de instrumentacao, preparo de bandejas clinicas, ciriirgicas e para o isolamento
do campo operatério. Equipamentos e instrumentais odontoldgicos: utilizagdo, manutengdo e conservagao.
Materiais de uso odontologico: indicagdo, técnicas de manipulagdo; armazenamento. Anatomia dental:
morfologia, classificacdo e funcdo dos dentes; nomenclatura e notagdo dentaria. Preenchimento de ficha
clinica; preparo do paciente para o atendimento. Educacdo em Saude Bucal: a¢des individuais e coletivas de
promogao de saude e prevencdo de doengas. Carie dentaria, doengas periodontais e cancer bucal: conceito,
etiologia, medidas de controle e prevencdo. Radiologia odontologica: protecdo radioldgica; técnicas de
revelagdo, montagem e arquivamento de peliculas radiograficas. Sistema Unico de Satde, Estratégia de Satide
da Familia, Ateng¢ao Basica em Saude e Politica Nacional de Saude Bucal.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
406 - TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO
Segurancga do trabalho: legislacdo e normatizacdo. Seguranga Aplicada ao Trabalho: historico da seguranca do
trabalho. Efeitos do acidente de trabalho: trabalhador, familia e empresa. Causas do acidente de trabalho.
Comunicagao e registro de acidentes. Saneamento do Meio Ambiente: Aspectos legais. Esgotos. Efluentes
liquidos industriais. Residuos: composi¢do, acondicionamento e coleta, destinacdo final. Primeiros Socorros e
Doengas Ocupacionais: temperatura, pulso e respiracao. Desmaios. Envenenamento. Queimadura. Fraturas.
Hemorragias. Respiragdo artificial e massagem cardiaca. Doencas profissionais. Lesdo por Esfor¢o Repetitivo.
Transporte de acidentados. Ergonomia. Fadiga. [luminagao, cores, clima. Prevencdo e Controle de Perdas:
Observagao planejada do trabalho. Analise de riscos. Analise Preliminar de Riscos. Analise de Modos Falhas.
Maquinas, Equipamentos e Materiais: equipamentos e dispositivos elétricos. Equipamentos de guindar e
transportar. Ferramentas manuais ¢ motorizadas. Vasos de pressdo e caldeiras. Compressores € equipamentos
pneumaticos. Fornos. Equipamentos de Prote¢cdo Individual (EPI e Coletivo). Tanques, silos e tubulagdes.
Obras de constru¢ao, demolicao e reforma. Tecnologia e Prevencao de Incéndios: Principios basicos do fogo.
Extintores de incéndio. Hidrantes. Equipamentos e sistemas de protecao contra incéndio. Higiene do Trabalho:
Conceituagdo, classificagao e riscos, agentes fisicos, quimicos e biologicos. Ruido e vibragdes. Conforto
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térmico. Ventilagdo aplicada a Engenharia de Seguranga do Trabalho. Radiagdes ionizantes e ndo ionizantes.
Contaminantes quimicos: sélidos, liquidos e gasosos. [luminacao.

NiVEL SUPERIOR E NiVEL SUPERIOR COM ESPECIALIZACAO

PORTUGUES

Compreensao e interpretagdo de textos. Géneros e tipos de textos. Variagao linguistica: diversidade de usos
da lingua. Discursos direto, indireto e indireto livre. Coeréncia e coesdo textuais. Estratégias argumentativas.
Processos de formagdo de palavras. Classes de palavras: identificagdo, flexdo e emprego de substantivos,
adjetivos, pronomes, verbos, advérbios, preposi¢des e conjuncdes. Verbo: flexdo, conjugacao, correlagdo dos
modos e tempos verbais, vozes. Estrutura da oragdo e do periodo: aspectos sintdticos e semanticos.
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Uso dos pronomes relativos. Colocacdo dos
pronomes pessoais obliquos adtonos. Emprego do sinal indicativo da crase. Usos da pontuacdo. Ortografia
oficial. Acentuagao grafica.

RACIOCINIO LOGICO

Nogdes basicas da l6gica matematica: proposigdes, conectivos, equivaléncia e implicacdo logica, argumentos
validos, problemas com tabelas e argumentacdo. Linguagem dos conjuntos: Notagdo e representacdo de
conjuntos; Elementos de um conjunto e relagdo de pertinéncia; Igualdade de conjuntos; Relagdo de inclusio;
Subconjuntos; Conjunto unitario; Conjunto vazio; Conjuntos das partes; Formas e representagdes de conjuntos;
Conjunto finito e infinito; Conjunto universo; Operagdes com conjuntos; Unido. Operagdes de adigdo,
subtragdo, multiplicagdo, divisdo, potenciacao e radiciacdo. Numeros decimais. Valor absoluto. Propriedades
no conjunto dos nimeros naturais. Decomposi¢ao de um numero natural em fatores primos. Multiplos e
divisores, maximo divisor comum e minimo multiplo comum de dois nimeros naturais. Verdades e Mentiras:
resolucdo de problemas. Sequéncias (com numeros, com figuras, de palavras). Analise combinatdria e
probabilidade. Problemas envolvendo raciocinio légico.

NOCOES DE INFORMATICA

Nocoes de Sistemas de Backup: Tipos de backup. Planos de contingéncia. Meios de armazenamento para
backups. Nogoes de Sistemas operacionais: conhecimentos do ambiente Windows. Windows 10: operacdes
com janelas, menus, barra de tarefas, area de trabalho; trabalho com pastas e arquivos: localiza¢ao de arquivos
e pastas; movimentagdo e copia de arquivos e pastas; tipos de arquivos e extensdes; criagdo, renomeagao €
exclusao de arquivos e pastas; configuracdes basicas do Windows: resolugao da tela, cores, fontes, impressoras,
aparéncia, segundo plano, protetor de tela; Windows Explorer. Editor de texto Microsoft Word 2016 e
superior: criacdo, edi¢ao, formatagdo e impressao; criacao € manipulagdo de tabelas; inser¢ao e formatagao
de graficos e figuras; gera¢ao de mala direta. Planilha eletronica Microsoft Excel 2016 e superior: criagao,
edicao, formatacdo e impressao; utilizagdo de formulas; geracdo de graficos; classificacdo e organizagdo de
dados. Software de Apresentacdes PowerPoint 2016 e superior: criagdo, edi¢do, formatagdo e impressao das
apresentacdes. Conhecimentos de internet: nogdes basicas; correio eletronico (receber e enviar mensagens;
anexos; catalogos de endereco; organizacdo das mensagens); navegadores (Internet Explorer, Google Chrome,
Mozilla Firefox e Microsoft Edge). Nogdes de rede de computadores: conceitos e servigos relacionados a
Internet, tecnologias e protocolos da internet, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a
internet/intranet. Nocdes de Hardware e Software: Fundamentos de computacdo: Conceitos de hardware e
software. Organizagao e arquitetura de computadores. Componentes de um computador (hardware e software).
Conceitos de seguranca da informacao, nogdes basicas de seguranca da informacao. Politicas de Seguranca da
Informacao. Classifica¢do da informacao, seguranca fisica e seguranga logica. Analise e gerenciamento de
riscos. Ameaca, tipos de ataques e vulnerabilidade. Ataques e protegdes relativos a hardware, sistemas
operacionais, aplicagdes, bancos de dados e redes. Rede Sociais: conceitos e caracteristicas, vantagens e
desvantagens.
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CONHECIMENTOS GERAIS

Cultura Geral: Fatos Politicos econdmicos e sociais do Brasil e do Mundo ocorridos nos ultimos 05 (cinco)
anos, divulgados na midia nacional e internacional. Conhecimentos Gerais e Atualidades: aspectos
geograficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do Estado e do
Municipio. Nogdes de cidadania. Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos
relacionados com economia, ecologia, histdria, politica, meio ambiente, justica, seguranca publica, saude,
cultura, educagdo, religido, qualidade de vida, esportes, turismo, georreferenciamento, inovagdes tecnoldgicas
e cientificas, do Municipio, do Estado, do Brasil e do mundo. Noticias em geral da atualidade. Internet: Sites
de revistas e de jornais citados anteriormente e de atualidades (Google Noticias, Congresso em Foco, UAI,
UOL, Jovem Pan, CNN Brasil, Estadao, Folha de Sao Paulo, Terra, Globo (G1), R7 e similares) ¢ Guias de
Bairros e LocalizacoOes. Jornais: Jornal Estado de Minas, Folha de Sao Paulo, Brasil de Fato. Revistas: Carta
Capital, Brasil de Fato, Exame, Isto E, Vocé S/A. Noticias em Geral — Site e Instagram da Prefeitura de Igarapé.

LEGISLACAO

Conhecimento da legislacdo municipal no que se refere ao Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio (Lei
Complementar n®06/2008); Lei Organica do Municipio; Conhecimento da Lei Brasileira de Inclusdao da Pessoa
com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil -
Nogoes de Direito Constitucional: Constitui¢ao Brasileira: TituloI - Dos Principios Fundamentais. Titulo II -
Dos Direitos e Garantias Fundamentais: do art. 5° ao art. 13. Titulo III - Da Organizacdo do Estado: Capitulo
IV - Dos Municipios - art. 29, 29-A, 30, 31 e Capitulo VII - Da Administracao Publica — art. 37, 38 e 39.
Legislagdes de Acesso a Informagdo (Lei Estadual n° 3.166/2013 e Lei Federal n® 12.527/2011).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
501 — ANALISTA AMBIENTAL

Nogdes de Ecologia. Ciclos Biogeoquimicos e Polui¢do Ambiental. Gerenciamento de residuo solido:
conceitos, caracterizacdo, aspectos ambientais e epidemiologicos, geragdo, métodos de disposi¢do final e
tratamento. Planos de Gerenciamento de Residuos. Sistemas de Tratamento de Esgotos: Conceitos basicos,
Caracteristicas do esgoto doméstico, Sistemas de Tratamento, Gestdo e Disposicao de Efluentes e lodos.
Sistemas de Abastecimento de agua: Conceitos basicos, caracteristicas quimicas, fisicas e biologicas de agua
superficial e subterranea, Concepcdes de Estacdes de Tratamento de agua para consumo humano, qualidade
da dgua para consumo humano —Portarian®2914/2011 do Ministério da Satde, Vigilancia Sanitaria. Avaliagao
de Efluentes industriais. Educacdo ambiental: Fundamentos da questdo ambiental, Politica de Educagdo
ambiental nas escolas e na comunidade, sociedade sustentavel. Gestdo Ambiental: Avaliacdo de Impacto
Ambiental. Nogdes de Metodologias de Avaliacdo de Impactos Ambientais, Processo de Licenciamento
Ambiental: Analise da competéncia do Licenciamento Prévio, EIA/RIMA e RIA Licenga Prévia, Licenca de
Instalagdo, Licenca de Operagdo, Autos de infragdo e Termo de Ajustamento de Conduta. Legislagdes
Ambientais Nacionais: Lei de crime ambiental; Politica Nacional de recursos Hidricos — Lei Federal n°
9.433/1997; Politica Nacional de Saneamento Basico — Lei Federal n°® 11.445/2007; Politica nacional de
residuos Solidos — Lei Federal n® 12.305/2010. Politica Nacional de Educacdo Ambiental — Lei Federal n°
9795/99; Licenciamento Ambiental: Lei Federal n°6.938/1981. Sistema Nacional de Unidades de Conservagao
da Natureza - Lei Federal n® 9.985/2000; Resolugdes CONAMA: n° 001/1986; n°® 237/1997; n°® 274/2000; n°
357/2005, n° 430/2011, n°® 0119/90, n® 02/1993; n°® 05/1989; n°® 03/1990, n°® 382/2006; n° 358/2005; n°
307/2002; n°® 448/2012; n° 431/2011; n° 362/2005; n° 420/2009; n°® 469/2015.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
502 — ANALISTA DO CONTROLE INTERNO
Nogdes de Direito Administrativo: Principios da Administragdo Publica; Poderes administrativos. Ato
administrativo. Lei de Licitacdes e Contratos Administrativos (Lei Federal n® 14.133/2021, e atualizagdes).
Controle da Administragdo Publica. Processo administrativo. Responsabilidade Civil do Estado. Improbidade
administrativa. Lei de Acesso a Informagdo (Lei Federal n® 12.527/2011, e atualiza¢des). Lei de
Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar Federal n® 101/2000, e atualizacdes). Estatuto Nacional da
Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte (Lei Federal Complementar n® 123/2006, e atualizacdes).
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Codigo Tributario Nacional (Lei Federal n® 5.172/1966, e atualizacdes). Contabilidade publica de acordo com
as novas normas da NBCASP. Auditoria Governamental: Conceito e evolugdo. Auditoria Interna e Externa.
Instrumentos de fiscalizagdo: auditoria, levantamento, monitoramento, acompanhamento € inspecao.
Planejamento de auditoria. Determinagdo de escopo. Matriz de Planejamento. Execuc¢ao de Auditoria. Técnicas
e procedimentos: exame documental, inspe¢do fisica, conferéncia de calculos, observagdo, entrevista,
circularizagdo, conciliagdes, analise de contas contabeis, revisao analitica. Matriz de Achados ¢ Matriz de
Responsabilizagao. Estrutura Conceitual para Trabalhos de Asseguragdo. Lei Geral de Protecao de Dados (Lei
Federal n°® 13.709/2018, e atualizagdes). Coédigo de Obras e Edificagdes do Municipio. Cédigo Tributério
Municipal.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
503 - ARQUITETO

Historia da arquitetura e do urbanismo. Patrimonio historico e artistico. Projeto de Arquitetura: Teoria e pratica
do projeto arquitetonico, metodologia de projeto, partido arquitetonico e suas condicionantes, implantacao e
analise do terreno e do entorno, estudo de acessos, fluxos e circulagdes. Etapas do projeto. Desenvolvimento
e detalhamento de projeto arquitetonico, elaboragao de memorial descritivo e especificagdes técnicas. Conforto
ambiental, [luminacdo e ventilagdo natural, insolagdo, luminotécnica, conforto acustico e térmico. Projeto
paisagistico. Acessibilidade em edificios. Eficiéncia energética, conservagdo de energia e sustentabilidade.
Norma de desempenho. Planejamento e Urbanismo: Legislacdo ambiental e urbanistica. Teoria da urbanizagao.
Historico do planejamento urbano. Planejamento fisico e urbano com elaboracao de planos diretores e
recomendagdes de ocupagao, manutencao e uso. Parcelamento de solo urbano. Projeto de implantagdo de
infraestrutura de arruamento, equipamentos urbanos e sinalizacao viaria. Terraplenagem. Sistema cartografico
e geoprocessamento. Requalificacdo Urbana. Desenvolvimento Sustentdvel. Coordenagdo e Gestdo de
Projetos: Processo de projeto e sua gestdo. Coordenagdo, gerenciamento e compatibilizagdo de projetos
arquitetonicos e complementares. Analise e verificagdo de projetos submetidos a aprovacdo, incluindo a
emissdo de pareceres técnicos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
504 - BIOQUIMICO

Bioquimica: Causas de variagdo nas determinagdes laboratoriais: a preparagdo do paciente. Variagdes e erros
devidos a amostra biologica. Fotometriaem Bioquimica Clinica: conceito, tipos, leis de fotometria, aplicacdo
nas analises clinicas. Técnicas, fundamentos quimicos e interpretacao clinica de exames de: glicemia, fungao
renal, fungdo hepatica, colesterol, triglicerides. Urinélise: fundamentos quimicos, interpretagao das analises.
Hematologia Clinica: Interpretagdo clinica do hemograma: valores de referéncia. Indices hematimétricos.
Hematoscopia normal e patologica. Alteragdes qualitativas e quantitativas. Anemias. Imuno-hematologia:
exames laboratoriais para classifica¢do sanguinea. Coagulagdo e hemostasia: técnicas usadas, interpretacoes.
métodos de coloragdo para exames hematoldgicos. Parasitologia Clinica: Patogenia, sintomatologia,
epidemiologia, profilaxia e diagndstico das parasitoses humanas. Fundamento das técnicas utilizadas no
diagnodstico das parasitoses humanas. Microbiologia Clinica: Diagndstico laboratorial de Tuberculose,
Hanseniase e COVID. M¢étodos de coloracio GRAM, BAAR. Imunologia: técnicas soroldgicas, fixagao do
complemento, aglutinacado, inibi¢do da aglutinagdo, precipitagdo e imunofluorescéncia.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
505 - CONTADOR
Contabilidade publica: conceito, objeto, objetivos, principios, regimes, campos de aplicacdo. Receitas
Publicas: Conceitos, receitas de competéncia dos municipios, classificacao, estagios de execucao, restituicao
e anulacdo de receitas, regime de contabilizagdo e Divida ativa. Despesas Publicas: Conceitos, classificacao,
licitagdo, regime de adiantamento. Estdgios de execucdo e regime de contabilizagdo. Or¢gamento publico:
Conceito e Principios or¢amentarios. Exercicio Financeiro. Créditos Adicionais. Antecipacao de Receitas
or¢amentdrias. Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Or¢amentarias e Lei Orcamentaria Anual. Restos a pagar.
Balancete: caracteristicas, conteudo e forma. Demonstracdes Contébeis segundo o Manual de Contabilidade
Aplicada ao Setor Publico e as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico. Plano de
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Contas Aplicado ao Setor Publico (PCASP) — Federacao 2020. Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF):
Despesas com Pessoal, Transferéncias Voluntarias, Destinacao de recursos publicos para o setor privado, da
Divida e do endividamento, Operagdes de Crédito por Antecipacdo de Receita Orgamentaria, Restos a pagar,
Da Transparéncia, controle e Fiscalizagdo: Relatorio Resumido da Execu¢do Orgcamentaria. Relatorio de
Gestao Fiscal. Subsistemas contabeis do setor publico. Procedimentos Contabeis Or¢gamentarios, Patrimoniais
e Especificos. Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico. Levantamento de contas, tomada de contas e
prestacao de contas na administragdo publica: conceituagao, caracteristicas, procedimentos e responsabilidades
dos gestores publicos. Dispositivos da Lei de Responsabilidade Fiscal. Principios, objetivos e efeitos da Lei
de Responsabilidade Fiscal no planejamento e no processo or¢amentario. Instrumentos de transparéncia fiscal.
Relatorio de gestao fiscal: caracteristicas e contetido.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
506 - ENFERMEIRO

Legislacdo profissional: Codigo de Etica e Exercicio da Profissdo. Lei do exercicio profissional.
Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem Sistema Unico de Saiide: Pacto pela Saude. Programa
Nacional de Humanizacao. Redes de Atencgao, Politica Nacional de Atencao Basica, Aten¢ao domiciliar,
Politica Nacional de Promoc¢ao da Satude, Programa Nacional de Imunizagdo, Politica Nacional de Vigilancia
em Saude, Programa Previne Brasil. Cuidados de Enfermagem: Teorias de Enfermagem. Cuidados com
feridas, Assisténcia de Enfermagem a saude da crianga, da mulher. Doengas Cronicas Nao Transmissiveis e
Doengas Infecto Parasitarias. Sinais vitais. Semiologia e Semiotécnica de Enfermagem. Preparo, administracdo
e calculos de medicamentos. Vacinagdo e calendario vacinal. Cuidados com feridas, suturas, primeiros
socorros: dados vitais, oxigenoterapia, sondagem gastrica, vesical, lavagem intestinal, gastrica, aplicagdes
quentes e frias, massagens, observagdes de sinais e sintomas. Cuidados com o recém-nascido e prematuro,
patologias do recém-nascido, nogdes de crescimento e desenvolvimento, assisténcia de enfermagem nas FVAS
e nas IRAS, terapiade reintegragdo oral, assisténciaa crianca desidratada e a criancga desnutrida, parasitoses,
doengas transmissiveis comuns na infancia. Cuidados com o adulto, patologias cronicas, hipertensao arterial
sistémica, diabetes, no¢des sobre oncologia, assisténcia a saude do trabalhador (principalmente doengas
profissionais). Biosseguranca. Seguranca do Paciente. Guia de Vigilancia Epidemioldgica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

507 - ENGENHEIRO AGRIMENSOR
Topografia. Geodésia. Batimetria. Fotogrametria. Sensoriamento Remoto. Cartografia. Cadastro Técnico e
Planejamento Urbano. Tracado de Estradas e Cidades. Agrimensura Legal. Geoprocessamento.
Georreferenciamento. Aerofotogrametria, Sensoriamento Remoto, Imagens de Satélite. Operagdo de Estacdo
Total, Receptor GNSS. Conhecimentos em softwares topograficos e conhecimento em levantamentos
topograficos a campo de areas rurais e urbanas. Projetos geométricos e estruturais. Projetos de terraplanagem.
Calculos de desenhos topograficos e geodésicos. Projeto de estradas de rodagem destinadas a fins urbanos.
Laudos, pareceres, relatorios, pericias e avaliagdes na area de agrimensura.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
508 - ENGENHEIRO CIVIL

Conceitos basicos de resisténcia dos materiais. Conceitos basicos de andlise estrutural. Dimensionamento de
estruturas de concreto armado, de aco e de madeira. Projetos de subdivisdo e urbanizacdo de terrenos.
Topografia. Planejamento, or¢amento e acompanhamento de obras. Projeto de instalagdes elétricas
domiciliares. Projeto de instalagdes hidraulico-sanitdrias e projeto estrutural. Projeto de vias urbanas,
terraplenagem, pavimentacao, captacao e destino das aguas pluviais. Pericias, relatorios, vistorias, avaliagdes
de imoveis para desapropriagdes. Leitura e correcao de desenhos de arquitetura, de instalagdes elétricas e
hidraulico-sanitarias. Orientacdo e supervisao de equipes de obras civis. Emissdao de pareceres e relatorios
sobre assuntos técnicos. Lei de Licitacdes e Contratos Administrativos (Lei Federal n® 14.133/2021, e
atualizagdes). Parcelamento do Solo Urbano (Lei Federal n°® 6.766/1979, e atualizacdes).
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
509 - ENGENHEIRO ELETRICISTA

Analise de circuitos elétricos CC e CA (monofasicos e trifasicos). Instalacdes elétricas de média e alta tensao.
Transformadores: aspectos construtivos. Transformadores em circuitos trifasicos. Conversores CA-CC.
Inversores. Baterias e no-breaks. Controle de sistemas elétricos industriais. Disjuntores, relés e fusiveis. Rede
de transmissdo e subtransmissdo. Rede de distribuicdo. Protecdo de sistemas elétricos de poténcia.
Transformadores de Poténcia (TP’s). Transformadores de Corrente (TC’s). Tipos de faltas. Poténcia
transmitida. Fornecimento de energia elétrica. Dimensionamento elétrico e mecanico de redes de distribuicao.
Manobra. Smart Grid. Prote¢ao de transformadores, barramentos e linhas de transmissao. Aterramento de
equipamentos. Sistemas de prote¢do contra descargas atmosféricas (SPDA). Equipamentos de protecao
individual e coletiva. Ergonomia. Prevenc¢do de riscos ambientais. Acionamentos Elétricos: Acionamento de
motores elétricos. Circuitos de comando e sistemas de controle. Controladores 16gicos programaveis e relés
logicos programaveis. Circuitos Elétricos: Corrente e tensdo, resisténcia, lei de ohm, poténcia e energia.
Circuitos em série e paralelo. Métodos de analise em Cc e Ca. Teoremas de andlise de circuitos em Cc e Ca.
Capacitores, indutores e resistores. Correntes e tensdes alternadas senoidais. Poténcia ativa, reativa e aparente,
fasores e sistemas trifasicos. Maquinas Elétricas: Circuitos magnéticos. Transformadores monofasicos e
trifasicos. Transformadores de corrente e potencial. Funcionamento, caracteristicas de desempenho, aplicagdes
e ensaios de motores de indugdo. Propriedades mecanicas e elétricas dos materiais. Protecdo de sobre correntes,
esquemas de aterramento e sistemas SPDA. Nog¢des de Equipamentos Eletromecanicos: Disjuntores,
seccionadores, e transformadores para instrumentos. Reguladores de tensao (bancos de capacitores e reatores).
Nogdes de Subestagdes: Finalidade e arranjos de subestagdes. Transformadores, chaves seccionadoras, quadros
de distribuicdo e protecao de circuitos. Grupos geradores diesel/elétricos. NR 10: Seguranga em instalacao e
servigcos elétricos. Sistemas de Protecdo contra descargas atmosféricas (SPDA): Protecdo contra contatos
indiretos. Lei Federal n® 9.427/1996 e alteragdes (institui a Agéncia Nacional de Energia Elétrica — ANEEL e
disciplina o regime das concessdes de servigos publicos de energia elétrica e da outras providéncias). Lei
Federal n® 10.438/2002 e alteracdes (dispde sobre a expansao da oferta de energia elétrica emergencial e outros
assuntos). Lei Federal n° 12.111/2009 e alteragoes (dispde sobre os servigos de energia elétrica nos Sistemas
Isolados e da outras providéncias) Lei Federal n® 12.783/2013 e alteragdes (dispde sobre as concessdes de
geracdo, transmissdo e distribuicdo de energia elétrica, sobre a redugdo dos encargos setoriais e sobre a
modicidade tarifaria, e d4 outras providéncias). Regulamentac¢des da Agéncia Nacional de Energia Elétrica:
Regras de Prestagdao do Servigo Publico de Distribuicao de Energia Elétrica — Resolugao Normativa ANEEL
n® 55 1.000/2021; Procedimentos de Distribuicao de Energia Elétrica — Resolu¢do Normativa ANEEL n°
956/2021 e seus Anexos. ABNT NBR 15.214:2005 - Rede de distribuicdo de energia elétrica -
Compartilhamento de infraestrutura com redes de telecomunicagdes. RES 004/2014 — Resolucdo Conjunta
Agéncia Nacional de Energia Elétrica — ANEEL e Agéncia Nacional de Telecomunica¢cdes — ANATEL. RES
797/2017 - Estabelece os procedimentos para o compartilhamento de infraestrutura de Concessiondrias e
Permissionarias de Energia Elétrica com agentes do mesmo setor, bem como com agentes dos setores de
Telecomunicagoes, Petréleo, Gas, com a Administragdo Publica Direta ou Indireta e com demais interessados.
Normas Técnicas das concessiondrias de energia prestadoras de servigos no Estado de Minas Gerais. Energias
renovaveis: solar, eolica, hidrica, geotérmica e bioenergia. Sistema elétrico brasileiro: caracteristicas basicas
do sistema elétrico brasileiro. Sistema de governanga; composi¢ao e atribui¢des das instituicdes componentes
do setor elétrico brasileiro. Regimes para os prestadores de servigcos publicos em energia: concessao,
autorizacdo e permissdo. Regimes de precos e tarifas dos varios segmentos do setor elétrico. Livre acesso aos
sistemas de transmissao e distribuicao. Comparagao economica das fontes de geracao de energia e avaliacao
de expansdo das fontes alternativas considerando o balanco entre os beneficios energéticos e seu respectivo
valor econdmico. Propriedade intelectual e industrial: conceitos, licenciamento e transferéncia de tecnologia.
Lei Federal n°® 9.279/1996 e alteragdes. Inteligéncia Tecnoldgica: avaliagdo estratégica e prospec¢ao em
ciéncia, tecnologia e informacao utilizando ambientes complexos de servigos de informagao.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
510 - FARMACKUTICO

Exercicio e ética profissional no dmbito das atividades farmacéuticas. Assisténcia Farmacéutica. Sele¢do e
padronizacdo de medicamentos e correlatos. Sistemas de dispensa¢do de medicamentos. Farmacia hospitalar
e controle de infec¢des hospitalares. Calculos farmacéuticos. Farmacoterapia da dor e da inflamagao.
Farmacoterapia do sistema respiratdrio. Farmacoterapia do sistema digestivo. Farmacoterapia dos processos
infecciosos. Farmacoterapia das doengas cardiovasculares. FArmacos que atuam no sistema nervos o autonomo,
central e periférico. Seguranga na prescricdo, uso e administragdo de medicamentos. Interacdes
medicamentosas. Farmacocinética clinica. Farmacovigilancia. Farmacia clinica e atencdo farmacéutica.
Assisténcia Farmacéutica em Unidades de Terapia Intensiva. Comissdes multidisciplinares

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

511 — FISCAL SANITARIO DE NiVEL SUPERIOR
Vigilancia Sanitaria: conceitos, funcgoes, areas de abrangéncia. Normas para promocao e protecao da saude.
Saude do trabalhador. Condi¢des higiénico-sanitarias de estabelecimentos que possam causar agravo a saude
individual e/ou coletiva. Doengas transmitidas por alimentos. Investigacao de surtos. Qualidade da 4gua para
consumo humano. Classe de 4gua destinada ao abastecimento para consumo humano. Manejo dos residuos.
Saneamento. Sistema Unico de Satide (SUS): evolucio histérica da organizagdo do sistema de satide no Brasil
e a construgio do Sistema Unico de Saude (SUS) — principios, diretrizes, estrutura, organizagio e arcabougo
legal. Cenario epidemioldgico do Brasil: transigdo demografica e epidemiologica das DCNT e Agravos da
Saude. Ciéncia e tecnologia em saude. Estrutura e funcionamento das institui¢des e suas relagdes com os
servicos de saude. Niveis progressivos de assisténcia a saude. Politicas publicas do SUS para gestao de recursos
fisicos, financeiros, materiais ¢ humanos. Sistema de planejamento do SUS: Planejamento estratégico e
normativo. Direitos dos usuérios do SUS. Participagao e controle social. Agdes e programas do SUS. Estudos
e avaliacdo de indicadores de satude: sistemas nacionais de informacao para doencgas transmissiveis € nao
transmissiveis. Vigilancia em satde.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
512 - FISIOTERAPEUTA

Funcao e disfungdo dos tecidos, 6rgdos, sistemas e aparelhos; Anatomia funcional e palpatoria; Semiologia;
Fisiologia e Fisiopatologia: respiratoria, cardiovascular, neurofisiologia, fisiologia articular e do
envelhecimento; Cinesiologia e cinesioterapia; Epidemiologia, bioética e processo satde-doencga; Ciéncias
sociais e humanas; Principios epidémicos da satide publica e satde coletiva; Recursos terapéuticos, no ambito
ambulatorial; Suporte basico de vida; Avaliagdo e conduta fisioterapéutica nas diversas patologias (métodos e
técnicas): pulmonares, cardiovasculares, reumatologicas, geriatricas, traumato-ortopédicas, neuroldgicas,
pediatricas, dermatoldgicas, ginecoldgica e obstetricia; Fisioterapia preventiva; Oxigenoterapia; Protese,
ortese e tecnologia assistiva; Indicagao e tipos de auxilio & locomogao; Atencdo do pé diabético; Codigo de
Etica e deontologia profissional.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
513 - FONOAUDIOLOGO

Codigo de ética Profissional. Avaliacdo e intervengdo fonoaudiologica na motricidade orofacial:
desenvolvimento das fungdes estomatognaticas, respiracdo, fala, mastigacdo, paralisia facial, distirbios
articulatorios e da articulagdao témporo-mandibular. Fisiologia da producao vocal; classificagdo, avaliagdo e
tratamento fonoaudioldgico das disfonias. Atuacdo fonoaudiologica nas disfagias orofaringeas neurogénicas e
mecanicas. Atuacao fonoaudioldgica com o paciente idoso: linguagem, disfagia e audi¢ao. Anatom ofisiologia,
desenvolvimento e alteragdes do sistema auditivo; Avaliacdes auditivas. Linguagem infantil: aquisicao,
desenvolvimento e distlrbios. Fonoaudiologia Hospitalar: atuagdo fonoaudiologica em UTI e leito adulto e
infantil, na unidade de cuidados intermediarios neonatal e alojamento conjunto. Classificacao Internacional de
Funcionalidade, Incapacidade e Satde (CIF). Fonoaudiologia na Aten¢do Primaria & Saude. Atuagao
Fonoaudiologica no Nucleo de Atengdo a Saude da Familia.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
514 - NUTRICIONISTA

Codigo de Etica da profissio e atividades privativas. Triagem e avaliagdo nutricional. Indicadores
antropométricos, dietéticos e laboratoriais nas diferentes faixas etarias. Ingestao, digestao, absorcao, excrecao,
metabolismo e fontes alimentares dos nutrientes. Necessidades e recomendacdes de nutrientes e energia nas
diferentes faixas etdrias. Terapia nutricional nas diversas comorbidades. Tipos de dietas e classificagdo de
acordo com a consisténcia. Dietas enterais. Suplementos nutricionais. Alimentos: composi¢ao, classificagao,
selecdo, conservacdo, higienizacdo e armazenamento. Modificagdes fisicas, quimicas e bioldgicas dos
alimentos. Doencas transmitidas por alimentos. Técnicas de pré-preparo, preparo e coc¢ao. Fator de correcao
e indice de conversdo dos alimentos. Planejamento, elaboracao, custo e avaliacdo de cardapios. Ficha técnica.
Distribuicao das refeigdes, recebimento dos géneros alimenticios, estocagem de alimentos e combate a insetos
e roedores. Aconselhamento nutricional. Educacdo nutricional: conceitos, objetivos, metodologias e aspectos
sociais, econdmicos e culturais, planejamento, organizagcdo, implementagdo e avaliacdo de programas de
educacdo nutricional. Politica Nacional de Alimentagdo e Nutri¢do. Inquéritos Populacionais e chamadas
nutricionais. Politica Nacional de Promoc¢ao da Saude. Programa de Alimentagdo do Trabalhador. Politica
Nacional de Atengao Basica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
515 - ODONTOLOGO

SB Brasil 2010. Epidemiologia das doengas bucais: carie, doengas periodontais e cancer bucal: conceito,
etiologia, evolucdo, medidas de controle, diagnostico, tratamento, prognostico e prevengdo. Uso do flior na
prevengdo e tratamento da carie dentaria; Métodos de Uso Coletivo do Fluor; Fluorose Dentaria — Aspectos
clinicos e Epidemiologicos. Etica em odontologia e trabalho em equipe. Pratica odontologica baseada na
promocao de saude. Educagcdo em Saude: agdes coletivas voltadas a promogao da satde e a prevengdo de
doencas bucais. Biosseguranca, ergonomia e controle de infec¢do em odontologia. Procedimentos cirurgicos
de pequeno e médio porte, extracdo simples, sem odontoseccdo € com odontoseccdao, extracdo com
alveoloplastia, bidpsias, suturas, drenagem de manifestacdes agudas e cronicas. Dentistica: preparo de
cavidades, materiais de protecdo do complexo pulpodentario, materiais restauradores. Estomatologia:
patologias intra e extradsseas da cavidade bucal — caracteristicas clinicas, diagnostico e tratamento.
Manifestagdes bucais de doengassistémicas. Farmacologia e terapéutica: bases farmacoldgicas da terapéutica
medicamentosa em odontologia; prevencao e controle da dor; uso clinico de medicamentos; mecanismos de
acgao e efeitos toxicos dos farmacos, receituario.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

516 — PSICOLOGO
O conceito de satide como fendmeno multideterminado. O processo de avaliagdo psicoldgica como base para
a intervencao profissional do Psicologo. Desenvolvimento psicologico (infancia e adolescéncia). Influéncias
sociais e ambientais sobre a satde. Processo grupal. Psicologiae Teorias da Personalidade. Principais teorias
e perspectivas atuais da psicologia. Psicopatologia: conceituacao, doencas de natureza psiquica (alcoolismo,
depressdo, esquizofrenia, ansiedade). Estudo dos testes psicologicos. Entrevistas Psicoldgicas e
complementares. Avaliagdo psicoldgica: questdes técnicas e éticas e estabelecimento de diagndstico.
Psicologia na educacdo, vocacionalidade, entrevistas, avaliagdes, aplicagdo de testes, desenvolvimento
psiquico motor das criangas e adolescentes. A terapia no contexto educacional e profissional. Desafios da
aprendizagem no ambiente escolar. Conceitos e técnicas sobre orientagao vocacional e profissional. Codigo de
Etica do Psicélogo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

517 - TERAPEUTA OCUPACIONAL
Codigo de Etica e Deontologia Profissional da Terapia Ocupacional. Sistema Unico de Satde (SUS).
Classificacao Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e Saude (CIF). Terapia Ocupacional na Atengao
a Saude da Crianga. Terapia Ocupacional na Atengdo a Satide do Adulto. Terapia Ocupacional na Atencdo a
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Satde do Idoso. Terapia Ocupacional em Programas de Satde Mental. Terapia Ocupacional em Programas de
Saude Coletiva. Terapia Ocupacional em Programas de Saude Publica. Terapia Ocupacional em Programas de
Contextos Hospitalares. Terapia Ocupacional em Programas de Assisténcia Social. Ocupagdo e Saude.
Processo Terapéutico Ocupacional. Comunicagdo em Terapia Ocupacional. Modelos, Métodos e Praticas da
Terapia Ocupacional. Pratica da Terapia Ocupacional em Cuidado Individual. Pratica da Terapia Ocupacional
em Cuidado Coletivo. Pratica da Terapia Ocupacional em Cuidado ao Usuério SUS. Prética da Terapia
Ocupacional em Cuidado dos Familiares e Cuidadores. Pratica da Terapia Ocupacional em Diferentes
Equipamentos de Saude. Pratica da Terapia Ocupacional em Cuidado em Domicilios. Pratica da Terapia
Ocupacional em Diferentes Modalidades, Cenarios e Contextos. Avaliacdo e Tratamento em Terapia
Ocupacional com Diferentes Condi¢des de Saude. Avaliagdo e Tratamento em Terapia Ocupacional das
Funcdes e Estruturas do Corpo. Avaliagdo e Tratamento em Terapia Ocupacional dos Fatores Ambientais.
Avaliagdo e Tratamento em Terapia Ocupacional dos Fatores Pessoais. Avaliagdo e Tratamento em Terapia
Ocupacional das Atividades e da Participacio no Autocuidado, Trabalho e Lazer. Orteses, Adaptacdes e
Tecnologia Assistiva. Pratica Baseada em Evidéncia em Terapia Ocupacional. Raciocinio Clinico ou
Profissional em Terapia Ocupacional. Historia da terapia ocupacional no Brasil e na satide mental. Reforma
psiquiatrica. Politicas Publicas de Satide Mental. Reabilitagdo psicossocial. Atencdo aos usudrios de alcool e
outras drogas. Ac¢des em saide mental. Psicopatologia. Projeto Terapéutico Singular. Desempenho
Ocupacional e Satide Mental.
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ANEXO V - DECLARACAO PARA SOLICITACAO DE ISENCAO DE PAGAMENTO

DA TAXA DE INSCRICAO
Eu, (nome
completo), (estado civil), (profissdo), portador(a) do documento de
identidade n° , inscrito(a) no CPF sob o n° , residente e domiciliado(a) a
(enderego completo
cidade/estado/CEP), candidato(a) para ingresso no cargo de do

Concurso Publico do Municipio de Igarapé/MG — Edital n° 01/2025, declaro e atesto, para efeito
de solicitacdo de isencdo de pagamento de Taxa de Inscri¢do, sob as penas da lei, estar ciente das exigéncias
deste Edital ¢ néo ter condi¢oes de arcar com o pagamento do valor da Taxa de Inscricdo para este
certame, nos termos do respectivo, me enquadrando e apresentando a documentagdo exigida no Edital para
respectiva avaliagdo, a condigao de:

() Cidadao(a) Desempregado(a) ha (tempo). Portador(a) da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS) n° , conforme copia anexa da(s) pagina(s) de identificacdo com a foto (informagdes
pessoais), da(s) pagina(s) de registro do tltimo vinculo empregaticio (contrato de trabalho) e da pagina
subsequente em branco, sem registro de emprego. Apresentado os documentos mencionados, declaro que nao
possuo nenhum vinculo empregaticio vigente registrado em minha CTPS; ndo possuo vinculo estatutario
vigente ou assemelhado de prestacdo de servigos vigentes com o Poder Publico, nos &mbitos federal, estadual
ou municipal; ndo exerco atividade legalmente reconhecida como auténoma; ndo gozo de nenhum beneficio
previdenciario de prestagdo continuada; ndo aufiro de nenhum tipo de renda a excegdo de seguro-desemprego.
(Lei Estadual n° 13.392, de 7 de dezembro de 1999).

() Cidadao(a) Desempregado(a) ha (tempo). Trabalhador(a) registrado(a) no Cadastro Geral de
Empregados e Desempregados — CAGED, com data de desligamentoem  /  / , conforme relatorio
do CAGED anexo, constando a situagdo “fechado” em todas as empresas nas quais fui registrado; ou

( ) Insuficiéncia econdmico-financeira, regularmente inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais
do Governo Federal — CadUnico sob o Numero de Identificacdo Social — NIS
valido, atribuido pelo CadUnico (Decreto n° 6.593, de 2 de outubro de 2008 e suas alteragdes, e Decreto n°
11.016, de 29 de margo de 2022), conforme n°® do NIS registrado no Formulario Eletronico de Inscri¢do, no
ato de realizagio da inscrigdo, conforme comprovante de registro de inscri¢do no CadUnico anexo a essa
declaracdo (obtido no enderego eletronico www.gov.br/pt-br/servicos/consultar-dados-do-cadastro-unico-
cadunico); ou

() Insuficiéncia econémico-financeira, declaro que em razdo de limitagdo de ordem financeira, estou
impossibilitado de arcar com o pagamento da taxa de inscri¢do, sob pena do comprometimento do sustento
proprio e da familia, independentemente de estar desempregado ou ndo, com plena consciéncia das implicagdes
civeis, criminais ¢ administrativas cabiveis em razdo de declaracdo falsa ou parcialmente falsa, assegurados o
contraditorio e ampla defesa.

Declaro estar ciente de que deverei apresentar a documentagdo exigida no Edital para comprovacao da razdo
ou situagdo acima identificada, a fim de permitir sua avaliacdo. Declaro estar ciente que o Instituto Brasileiro
de Gestdo e Pesquisa — IBGP verificara as informagdes prestadas e, em decisdo terminativa, deliberara sobre
a concessdo, ou nao, da isengdo, reservando-se o direito de exigir, a qualquer tempo, documento que atestem
a condigdo que motiva a solicitagdo de atendimento declarado.

Declaro, também, que as informacdes falsas serdo de minha inteira responsabilidade, podendo responder civil
e criminalmente pelo teor das afirmativas, sendo aplicaveis as sang¢des previstas, no paragrafo unico do artigo
10 do Decreto n°® 83.936, de 6 de setembro de 1979.

Declaro, ainda, que constatada a declaracdo falsa de dados, a irregularidade da inscri¢do ou da isenc¢do do
pagamento do valor da taxa de inscrigdo, a inclusao do candidato como isento ou sua inscrigdo, a depender do
caso, serd automaticamente cancelada, considerados nulos todos os atos decorrentes, assegurado o
contraditorio ¢ a ampla defesa.

, / /
(Local) (Data)

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO VI - MODELO DE DECLARACAO E DE LAUDO MEDICO PARA
VAGAS DE PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

Eu, (nome completo),
(estado civil), (profissdo), portador(a) do documento de identidade n°
, inscrito(a) no CPF sob o n° , residente e domiciliado(a) a
(endere¢o  completo  cidade/estado/CEP), candidato(a) para  ingresso no  cargo de

do Concurso Piblico do Municipio de Igarapé/ MG —

Edital n° 01/2025, declaro, para fins de reserva de vagas, ser Pessoa com Deficiéncia (PcD) a luz da(s)
legislacao(0es) presente(s) e solicito participagdo no certame dentro dos critérios assegurados a PcD, conforme

previsto no respectivo Edital.

Anexado a esta declaracdo apresento o Laudo Médico, atestando:

a) A espécie e o grau ou o nivel da minha deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doencas — CID, o enquadramento da deficiéncia no Decreto Federal n°
3.298, de 24 de outubro de1999 e suas alteragdes ¢ no Decreto Federal n® 9.508, de 24 de setembro de 2018
e suas alteracdes, a assinatura e o carimbo do registro do Conselho Regional de Medicina — CRM do médico

responsavel pela emissdo do documento.

Por ser verdade, firmo o presente e, nestes termos, peco deferimento.

(Local) (Data)

Assinatura do(a) candidato
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ey
MODELO DE LAUDO MEDICO - PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD) E/OU SOLICITACAO DE
CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DAS PROVAS

Nome:

CPF: Identidade:

O(a) paciente acima identificado(a) foi submetido(a) nesta data, a exame clinico sendo identificada a
existéncia de DEFICIENCIA em conformidade com o Decreto Federal n® 3.298/1999.

DEFICIENCIA FiSICA
() I- Paraplegia () VIII — Triplegia

() II - Paraparesia () IX— Triparesia

() OI - Monoplegia () X - Hemiplegia

() IV - Monoparesia () XI— Hemiparesia

() V - Tetraplegia () XII - Amputagdo ou Auséncia de Membro
() VI - Tetraparesia () XIII - Paralisia Cerebral

() VII - Ostomia () XIV — Nanismo

() XV - Outros:
DEFICIENCIA AUDITIVA:

() I- Surdez moderada: apresenta perda auditiva de 41(quarenta e um) a 55(cinquenta e cinco) decibéis;
() I - Surdez acentuada: apresenta perda auditiva de 56(cinquenta e seis) a 70(setenta) decibéis;

() II - Surdez severa: apresenta perda auditiva de 71(setenta e um) a 90(noventa) decibéis;

() IV - Surdez profunda: apresenta perda auditiva acima de 90(noventa) decibéis.

() V - Outros:
DEFICIENCIA VISUAL:

() I — Cegueira: quando ndo ha percepcdo de luz ou quando a acuidade visual central é inferior a 20/400P
(0,05 WHO), ou ainda quando o campo visual ¢ igual ou inferiora 10 graus, ap6s a melhor corre¢ao, quando
possivel;

() I - Visdo subnormal: quando a acuidade visual ¢ igual ou inferior a 20/70P (0,3 WHO), apds a melhor
correcao.

() II — Visao monocular.

() IV - Outros:
DEFICIENCIA MENTAL:

() A deficiénciamental caracteriza-se por apresentar o funcionamento intelectual significativamente inferior
a média, com manifestagdo antes dos 18 anos aliado a limitagdes associadas a duas ou mais areas da conduta
adaptativa ou da capacidade do individuo em responder adequadamente as demandas da sociedade no que
tange a: comunicacao, cuidados pessoais, habilidades sociais; utilizagdo dos recursos da comunidade; satude e
seguranca, habilidades académicas; lazer e trabalho.

() Outros:
CODIGO INTERNACIONAL DE DOENCAS - CID DA PATOLOGIA:

Observacdes Complementares (informar também a condigao especial que necessita para realizacao da prova):

Local e Data: , de de

Assinatura do(a) Candidato(a)

Assinatura, Carimbo e CRM do(a) Médico(a)
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ANEXO VII - FORMULARIO PARA RECURSO IMPRESSO
(somente para o(a) candidato(a) que ndo conseguir interpor recurso via internet)

Eu, (nome
completo), (estado civil), (profissao), portador(a) do
documento de identidade n° , Inscrito(a) no CPF sob o n° ,

residente e domiciliado(a) a

(endereco completo cidade/estado/CEP), candidato(a) para ingresso no cargo de

do Concurso Piblico do Municipio de Igarapé/MG — Edital

n’ 01/2025, para efeito de recurso quanto ao motivo preenchido a seguir, dirigido a Banca
Examinadora, que constitui Gltima instancia sendo soberana em todas as suas decisdes proferidas

no ambito deste certame, razdo pela qual nao caberdo recursos adicionais:
() Ao indeferimento da solicitagdo de isen¢do de pagamento de Taxa de Inscrigdo.
( ) Ao indeferimento da inscrigao.
() Ao indeferimento da condi¢do de candidato com deficiéncia (PcD).
( ) Ao indeferimento da solicitagdo de condi¢do especial para realizagao das provas.

( ) Asquestdes das Provas Objetivas e dos gabaritos preliminares.

Ao resultado/totalizacao dos pontos obtidos nas Provas Objetivas, desde que se refira a
erro de célculo das notas.

( ) Ao resultado da Prova de Titulos
( ) Ao resultado do Procedimento de Heteroidentificacao

( ) Ao somatdrio das notas e classificacao preliminar dos candidatos.

() A outras situacdes dispostas em lei.
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A(s) questdo(des) das Provas Objetivas e dos gabaritos preliminares.
N° da questao impugnada:

Argumentacdo l6gica do recurso:

Referéncia(s) bibliografica(s) de fundamentacao para o recurso:

Declaro que estou ciente de que nao havera reapreciagdo de recurso pela Banca Examinadora. A

decisdo tera carater terminativo, conforme previsto no Edital do certame.

(Local) (Data)
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ANEXO VIII - CRITERIOS PARA A PROVA DE TITULOS

PARA TODOS OS CARGOS DE NIiVEL SUPERIOR
TITULOS REFERENTES FORMACAO ACADEMICA

N°. Pontos

Total de atribuido pelo

Titulos Avaliados Comprovacio Valor Unitirio Pontos | Pag.

candidato
Pos-graduacao Stricto Sensu-
Doutorado na 4rea de 2,5 (dois e meio) | 2 5 (dois e
conhecimento do cargo ao qual Certificado ou copia da ata de pontos meio) pontos
concorre. defesa/dissertagao/tese de Instituicdo de
P6s-graduagdo Stricto Sensu- | Ensino Superior Reconhecida pelo MEC
Mestrado na area de (frente e verso). 1,5 (um e meio) 1,5 (um e
conhecimento do cargo ao qual pontos meio) pontos
concorre.

Certificado de Instituicdo de Ensino Superior]
Pos-graduagdo Lato Sensu comno| Reconhecida pelo MEC com histdrico

minimo 360 horas na area de |(demonstracdo das disciplinas cursadas), arcal 1,0(um) 1,0 (um)
conhecimento do cargo ao qual de conhecimento da ponto ponto
concorre. formagdo, nome do candidato e carga horaria
(frente e verso).
TOTAL 5,0 pontos
NOTAS:

1) O comprovante de conclusio de curso devera ser expedido por institui¢do oficial de ensino devidamente reconhecida, somente se ndo
aceitas certidoes ou declaragdes (emitidas no prazo maximo de 02(dois) anos ap6s a conclusdo do curso) nas quais constem nome da
instituicdo de ensino, do curso, a data de conclusao, carga horaria, acompanhadas de histérico, com carimbo e identificagdo d a institui¢ao
e do responsavel pela expedigdo do documento, a sua perfeita avaliacdo;

2) O curso devera estar integralmente concluido para ser pontuado;

3) Os cursos de Pos-graduagdo Lato Sensu deverdo ser apresentados por meio de Certificados acompanhados do correspondente histérico
e com carga horaria especificada;

4) O certificado de curso de Pos-graduacao Lato Sensu, em nivel de especializagdo, que ndo apresentar a carga horaria minima de
360h/aula ndo sera pontuado;

5) Para os cargos com atuagdo no segmento da satide ou da educag@o, a Residéncia sera considerada como uma Especializagdo Lato
Sensu;

6) Os pontos decorrentes da mesma titulagdo académicando serdo cumulativos, ou seja, sera considerado apenas um titulo referente a sua
faixa de pontuacdo, para formagdo académica.

TITULOS REFERENTES EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Totalde | No | [Pontos
Experiéncias Avaliadas Comprovacio Valor Unitario atribuidos pelo

TS Pig. candidato

Atuagdo em Instituigdes Publicas|Copia Diploma (frente e verso), Certiddo ou
ou Privadas com atividades |Declaragdo da instituicdo contratante e copia 0,0025 ponto para
equivalentes ao cargo ao qual |[do Contratode Trabalho ou CTPS, conformejcada dia de trabalho

concorre. estabelece o subitem 9.4.17. do Edital

5,0 (cinco)
pontos

Diploma de Graduagao (frente e verso) ou
Titulo necessario a habilitagdo | Declaragao/Certificado de Conclusdo do |[Nao sera pontuado por se tratar

ao(a) cargo/fungdo. Curso (conforme especificado no item |de requisito para o cargo/funcio. -
94.17.1.)
TOTAL 5,0 pontos
NOTAS:

1) Atuagdes em docéncia (exceto para os cargos de Professor), estdgios, monitorias, residéncias, bolsas académicas e trabalhos voluntarios para qualquer
cargo ndo serdo considerados para pontuagdo em titulos como experiéncia laboral;

2) Para efeito de pontuacgdo referente a experiéncia profissional, serdo considerados dias de trabalho e néo sera considerada sob reposi¢do de tempo
(realizacdo de trabalhos no mesmo periodo).

TOTALGERAL 10,0 PONTOS
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FORMULARIO DE CONTAGEM DE TEMPO DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL
(Esse formulario nao substitui a apresentaciao dos documentos comprobatorios estabelecidos no subitem

DADOS DO CANDIDATO

9.4.17. do Edital)

N° Inscricao:

Nome:

Cargo ao qual concorre:

CONTAGEM DE TEMPO DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Nome da Instituicio:

Periodo trabalhado:

Tempo de Servico:

Nome da Instituicao:

Periodo trabalhado:

Tempo de Servico:

Nome da Instituicao:

Periodo trabalhado:

Tempo de Servico:

Nome da Instituicao:

Periodo trabalhado:

Tempo de Servico:

Nome da Instituicio:

Periodo trabalhado:

Tempo de Servico:

Nome da Instituicao:

Periodo trabalhado:

Tempo de Servico:

/ / /
dias

/ / /
dias

/ / /
dias

/ / /
dias

/ / /
dias

/ / /
dias
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