CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS
MUNICIPIO DE MOSTARDAS

1 ALFABETIZADO
(ATENDENTE GERAL, ATENDENTE GERAL 42 DISTRITO DR. EDGARDO PEREIRA VELHO, MECANICO, MOTORISTA, MOTORISTA DE

ONIBUS, MOTORISTA DE ONIBUS 42 DISTRITO DR. EDGARDO PEREIRA VELHO, OPERADOR DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
AGRICOLAS, OPERADOR DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS AGRICOLAS — 42 DISTRITO DR. EDGARDO PEREIRA VELHO, ,
OPERARIO, PINTOR, SERVENTE GERAL, SERVENTE GERAL 42 DISTRITO DR. EDGARDO PEREIRA VELHO, SERVENTE MERENDEIRA,
SERVENTE MERENDEIRA 42 DISTRITO DR. EDGARDO PEREIRA VELHO, VIGILANTE, ZELADOR, ZELADOR 42 DISTRITO DR.
EDGARDO PEREIRA VELHO E ZELADOR URBANO/RURAL)

1.1. CONHECIMENTOS GERAIS

1.1.1. LINGUA PORTUGUESA
a. Interpretacdo de textos: Leitura e compreensdo de informacgdes. Identificacdo de ideias principais e secundarias.
Intengdao comunicativa.
b. Vocabulario: Sentido de palavras e expressGes no texto. Substituicdo de palavras e de expressées no texto.
c. Aspectos linguisticos: Grafia correta de palavras.

1.1.2. MATEMATICA

Sistema de numeragdo decimal.

Numeros naturais: operagdes (adi¢do, subtragdo, multiplicagdo e divisdo).
Sistema monetario brasileiro.

Sistema de medidas: comprimento, massa e tempo.

Qo0 oo

1.1.3. LEGISLACAO

a. LeiOrganica do Municipio (todos os artigos).

Regime Juridico dos Servidores Publicos e alterag8es (todos os artigos): Lei Municipal n2 4.333/2021.
Constituicdo Federal de 1988: Artigos 12 ao 69, 18, 19, 29, 29-A, 30, 31, 37 ao 41 e 44 a0 47.

Lei Federal n2 8.429/1992 - Lei de Improbidade Administrativa.

aro

1.1.4. CONHECIMENTOS GERAIS/ATUALIDADES

a. Conhecimento Gerais: Dados histdéricos, geopoliticos e socioecondmicos, do municipio. Informag&es sobre artes,
esportes, politica, economia e cultura.

b. Meio Ambiente, desenvolvimento sustentavel, ecologia e descarte correto de residuos.

Ciéncias Naturais, Cultura, Cinema e Generalidades do Municipio. Histéria e Geografia do Municipio.

d. Atualidades: Cenario politico brasileiro. Problema de moradia nos grandes centros urbanos. Acessibilidade e o papel
das politicas publicas. Intolerdncia e Xenofobia. Eleicdes presidenciais. Petréleo e sua importdncia na politica
brasileira. Fatos sobre a desigualdade de género no Brasil. Desastres ambientais. Crise econGmica. Problemas
humanitarios. Papel do Banco Central. Doencas endémicas. Questdo ambiental. Politica econdmica. Reforma
tributaria. Mobilidade urbana. Aquecimento global e efeito estufa. Inteligéncia artificial. Censo demografico e seus
resultados. Era do antropoceno. O judiciario e o conflito entre os poderes. Desigualdade racial. Expansao dos BRICS.
Integracdo do Mercosul. Globalizagdo. Saude mental. Alimentagao saudavel e inseguranca alimentar. Uberizagdao do
trabalho. Familia contemporanea. Desigualdade de género.

o
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2 ENSINO FUNDAMENTAL

(AUXILIAR EM SAUDE BUCAL, AUXILIAR EM SAUDE BUCAL 42 DISTRITO DR. EDGARDO PEREIRA VELHO, ELETRICISTA, MECANICO

DE VEICULOS PESADOS, MOTORISTA DE VEICULOS PESADOS, OPERADOR DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS RODOVIARIOS,
OPERADOR DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS RODOVIARIOS 4 DISTRITO DR. EDGARDO PEREIRA VELHO)

2.1 CONHECIMENTOS GERAIS

2.1.1 LINGUA PORTUGUESA

a.

Interpretagdo de textos: Leitura e compreensdo de informagdes. Identificagdo de ideias principais e secundarias.
Intengao comunicativa.

Vocabuldrio: Sentido de palavras e expressdes no texto. Substituicdo de palavras e de expressdes no texto.
Sindbnimos e antonimos.

Aspectos linguisticos: Grafia correta de palavras. Separacdo silabica. Localizagdo da silaba tonica. Acentuagdo
grafica. Relagdo entre letras e fonemas, identificacdo de digrafos e encontros consonantais e diferencas entre sons
de letras. Familia de palavras.

Sinais de pontuagdo: Emprego do ponto final, ponto de exclamagao e ponto de interrogagdo. Usos da virgula e do
ponto-e-virgula. Emprego dos dois pontos. Uso do travessao. Processos de coordenagdo e subordinagao.

2.1.2 MATEMATICA

a.
b.

Sistema de numeracgdo decimal.

Numeros naturais: operagdes (adi¢do, subtracdo, multiplicacdo e divisdo), expressdes numéricas. Multiplos e
divisores: critérios de divisibilidade, nimeros primos, decomposicdo em fatores primos, minimo multiplo comum e
maximo divisor comum.

Sistema monetdrio brasileiro.

Sistema de medidas: comprimento, massa e tempo (unidades, transformac¢do de medidas).

Porcentagem.

2.1.3 LEGISLACAO

a.

b.
C.
d

Lei Organica do Municipio (todos os artigos).

Regime Juridico dos Servidores Publicos e alterag&es (todos os artigos): Lei Municipal n.2 4.333/2021
Constituicdo Federal de 1988: Artigos 12 ao 69, 18, 19, 29, 29-A, 30, 31, 37 ao 41 e 44 ao 47.

Lei Federal n.2 8.429/1992 - Lei de Improbidade Administrativa.

2.1.4 CONHECIMENTOS GERAIS / ATUALIDADES

a.

o

Conhecimento Gerais: Dados histéricos, geopoliticos e socioeconémicos, do municipio. InformacGes sobre artes,
esportes, politica, economia e cultura.

Meio Ambiente, desenvolvimento sustentavel, ecologia e descarte correto de residuos.

Ciéncias Naturais, Cultura, Cinema e Generalidades do Municipio. Histéria e Geografia do Municipio.

Atualidades: Cendrio politico brasileiro. Problema de moradia nos grandes centros urbanos. Acessibilidade e o
papel das politicas publicas. Intolerancia e Xenofobia. Elei¢Ges presidenciais. Petrdleo e sua importancia na politica
brasileira. Fatos sobre a desigualdade de género no Brasil. Desastres ambientais. Crise econdmica. Problemas
humanitarios. Papel do Banco Central. Doencas endémicas. Questdo ambiental. Politica econdmica. Reforma
tributaria. Mobilidade urbana. Aquecimento global e efeito estufa. Inteligéncia artificial. Censo demografico e seus
resultados. Era do antropoceno. O judiciario e o conflito entre os poderes. Desigualdade racial. Expans&o dos BRICS.
Integracdo do Mercosul. Globalizagdo. Saude mental. Alimenta¢do saudavel e inseguranca alimentar. Uberizagdo
do trabalho. Familia contemporanea. Desigualdade de género.
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3 ENSINO MEDIO/TECNICO
(AGENTE ADMINISTRATIVO, FISCAL AMBIENTAL, FISCAL DE OBRAS E POSTURAS, FISCAL TRIBUTARIO, FISCAL SANITARIO,
MONITOR, MONITOR 42 DISTRITO DR. EDGARDO PEREIRA VELHO, SECRETARIO DE ESCOLA, SECRETARIO DE ESCOLA 42

DISTRITO DR. EDGARDO PEREIRA VELHO, TECNICO AGROPECUARIO, TECNICO EM ENFERMAGEM, TECNICO EM ENFERMAGEM
42 DISTRITO DR. EDGARDO PEREIRA VELHO, TECNICO EM INFORMATICA, TECNICO EM MEIO AMBIENTE, TECNICO EM
SEGURANCA DO TRABALHO, TESOUREIRO)

3.1 CONHECIMENTOS GERAIS

3.1.1. LINGUA PORTUGUESA

a) Leitura e compreensdo de textos: Assunto. Estruturacdo do texto. Ideias principais e secundarias. Relacdo entre as
ideias. Efeitos de sentido. Figuras de linguagem. Recursos de argumentacdo. Informacdes implicitas: pressupostos
e subentendidos. Coesdo e coeréncia textuais.

b) Léxico: Significagdo de palavras e expressdes no texto. Substituicdo de palavras e de expressGes no texto. Estrutura
e formagdo de palavras. Sinbnimos, anténimos, parénimos e homonimos.

c) Aspectos linguisticos: RelagGes morfossintaticas. Ortografia (emprego de letras e acentuacgao grafica, sistema oficial
vigente). RelagGes entre fonemas e grafias. Flexdes e emprego de classes gramaticais. Vozes verbais e sua conversao.
Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase).
Pontuacdo (regras e implicacdes de sentido). Coordenacdo e subordinagdo: emprego das conjuncdes, das locucGes
conjuntivas e dos pronomes relativos.

3.1.2 MATEMATICA

a) Conjuntos Numéricos: NUmeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais.

b) Operagées fundamentais (adigcdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciacdo), propriedades das
operagdes, multiplos e divisores, nimeros primos, minimo multiplo comum, maximo divisor comum.

c) RazGes e Proporgdes: grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em partes direta e inversamente
proporcionais, regra de trés simples e composta.

d) Sistema de Medidas: comprimento, capacidade, massa e tempo (unidades, transformagdo de unidades), sistema
monetdrio brasileiro.

e) Equagdes e fungdes de 1° grau com uma incognita e sistemas de equagdes de 1° grau com duas incognitas.

f) Geometria plana: caracteristicas, propriedades, classificacdes, perimetro e area de circulos, triangulos e
quadrilateros.

g) Matematica Financeira: porcentagem, juros simples, juros compostos, descontos, taxas proporcionais.

h) Estatistica: Calculo de média aritmética simples e média aritmética ponderada, moda e mediana.

i) Sequéncias numéricas: progressao aritmética e progressao geométrica.

j) Anadlise Combinatdria: Permutagdo, Anagramas, Arranjo, Combinacao.

3.1.3  INFORMATICA

a) Conhecimentos do sistema operacional Microsoft Windows 11 e versdes superiores: Atalhos de teclado; Area de
Trabalho (Exibir, Classificar, Atualizar, Resolucdo da tela, Gadgets) e Menu Iniciar (Documentos, Imagens,
Computador, Painel de Controle, Dispositivos e Impressoras, Programa Padrdo, Ajuda e Suporte, Desligar); Todos os
exibir, alterar, organizar, classificar, ver as propriedades, identificar, usar e configurar, utilizando menus rapidos ou
suspensos, painéis, listas, caixa de pesquisa, menus, icones, janelas, teclado e/ou mouse; Propriedades da Barra de
Tarefas e do menu Iniciar e Gerenciador de Tarefas (Saber trabalhar, exibir, alterar, organizar, identificar, usar,
fechar programa e configurar, utilizando as partes da janela, como botdes, painéis, listas, caixa de pesquisa, caixas
de marcagdo, menus, icones e etc.); Janelas para facilitar a navegacdo no Windows e o trabalho com arquivos, pastas
e bibliotecas; Painel de Controle e Lixeira (saber exibir, alterar, organizar, identificar, usar e configurar ambientes,
componentes da janela, menus, barras de ferramentas e icones); Usar as funcionalidades das janelas (botdes,
painéis, listas, caixa de pesquisa, caixas de marcagdo, menus, icones e etc.); Realizar a¢gdes e operagdes sobre
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bibliotecas, arquivos, pastas, icones e atalhos (localizar, copiar, mover, criar, criar atalhos, criptografar, ocultar,
excluir, recortar, colar, renomear, abrir, abrir com, editar, enviar para, propriedades e etc.); Identificar e utilizar
nomes validos para bibliotecas, arquivos, pastas, icones e atalhos; Aplicar teclas de atalho para qualquer operagao.

b) Conhecimentos sobre o programa Microsoft Word 365: Saber identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e
personalizar o ambiente, componentes da janela, funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas, guias,
grupos e botdes, incluindo nimero de paginas e palavras, erros de revisdo, idioma, modos de exibigdo do
documento e zoom; Abrir, fechar, criar, excluir, visualizar, formatar, alterar, salvar, configurar documentos,
utilizando as barras de ferramentas, menus, icones, botdes, guias e grupos da Faixa de Opgdes; Identificar e utilizar
os botGes e icones das barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da Pagina, Referéncias,
Correspondéncias, Revisdo e Exibicdo, para formatar, personalizar, configurar, alterar e reconhecer a formatagao
de textos e documentos; Saber identificar as configuragdes e configurar as Op¢des do Word; Saber usar a Ajuda;
Aplicar teclas de atalho para qualquer operacao.

c) Navegador Google Chrome: Atalhos de teclado; Como fazer login ou sair; Definir o Google Chrome como navegador
padrdo; Importar favoritos e configuragGes; Criar perfil; Personalizar o Chrome com apps, extensdes e temas;
Navegar com privacidade ou excluir o histérico; Usar guias e sugestdes; Pesquisar na Web no Google Chrome; Definir
mecanismo de pesquisa padrao; Fazer o download de um arquivo; Usar ou corrigir dudio e video em Flash; Ler
paginas mais tarde e off-line; Imprimir a partir do Chrome; Desativar o bloqueador de anuncios; Fazer login ou sair
do Chrome; Compartilhar o Chrome com outras pessoas; Definir sua pagina inicial e de inicializagdo; Criar, ver e
editar favoritos; Ver favoritos, senhas e mais em todos os seus dispositivos; Navegar como visitante; Criar e editar
usudrios supervisionados; Preencher formularios automaticamente; Gerenciar senhas; Gerar uma senha;
Compartilhar seu local; Limpar dados de navegagdo; Limpar, ativar e gerenciar cookies no Chrome; Redefinir as
configuragGes do Chrome para padrdo; Navegar com privacidade; Escolher configuragdes de privacidade; Verificar
se a conexdao de um site é segura; Gerenciar avisos sobre sites ndo seguros; Remover softwares e anuncios
indesejados; Iniciar ou parar o envio automatico de relatdrios de erros e falhas; Aumentar a seguranga com o
isolamento de site; Usar o Chrome com outro dispositivo; Configuracées do Google Chrome (alterar tamanho de
texto, imagem e video (zoom), ativar e desativar notificacGes, alterar idiomas e traduzir paginas da Web, usar a
camera e o microfone, alterar permissdes do site, redefinir as configuragbes do Chrome para o padrdo e
acessibilidade no Chrome); Corrigir problemas (melhorar a execugdo do Chrome, corrigir problemas com contetdo
da Web e corrigir erros de conexdo).

3.1.4 LEGISLACAO

a) Lei Organica do Municipio (todos os artigos).

b) Regime Juridico dos Servidores Publicos e alteragBes (todos os artigos): Lei Municipal n.2 4.333/2021
c) Constituicdo Federal de 1988: Artigos 12 ao 69, 18, 19, 29, 29-A, 30, 31,37 ao 41 e 44 a0 47.

d) Lei Federal n.2 8.429/1992 - Lei de Improbidade Administrativa.

3.2 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

3.2.1. AGENTE ADMINISTRATIVO

a) Atribuicdes do cargo. Etica no Servico Publico.

b) Legislacdo: Lei n2 8.429/1992 (Lei da Improbidade Administrativa); Lei n? 12.527/2011 (Regula o Acesso a
Informacdes); Lei Complementar n2 101/2000 (Normas de Finangas Publicas Voltadas para a Responsabilidade na
Gestdo Fiscal).

¢) Manual de Redagado Oficial da Presidéncia da Republica - Redag¢do Oficial, Pronomes de tratamento, Padrdo Oficio,
Memorando, Requerimento, Ata, Técnica Legislativa. PublicagGes oficiais.

d) Direito Administrativo: Administra¢do publica: principios basicos. Poderes administrativos: poder hierarquico; poder
disciplinar; poder regulamentar; poder de policia; uso e abuso do poder. Ato administrativo: conceito, requisitos e
atributos; anulacdo, revogacdo e convalidacdo; discricionariedade e vinculagdo. Licitagdo: conceito, finalidade,
principios, objeto, obrigatoriedade, dispensa e inexigibilidade. Procedimento, anulagdo e revogacao da licitacdo.
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Modalidades de licitagdo (Lei n® 14.133/2021). Sang¢Bes penais na licitagdo. Sistema de Registro de Pregos (Decreto
Federal n? 11.462/2023). Contratos administrativos: conceitos, peculiaridades e interpretacdo. Formalizagdo do
contrato administrativo: instrumento, conteudo, clausulas essenciais ou necessarias, garantias para a execu¢do do
contrato, modalidades de garantia. Execu¢do do contrato administrativo: direitos e obrigagGes das partes,
acompanhamento da execuc¢do do contrato, extingdo, prorrogac¢do e renovac¢do do contrato. Inexecucdo, revisdo,
suspensdo e rescisdo do contrato. Principais contratos administrativos. Servigos Publicos: conceito e classificagdo.
Conceito e principios. Delegacdo: concessdo, permissdo e autorizagdo (Leis n? 8.987/1995 e 11.079/2004).
Regulamentagdo e controle. Requisitos do servigo e direitos do usudrio. Competéncia para prestagdo do servigo.
Formas e meios de prestacdo do servico. Organizagdo administrativa: administracdo direta e indireta; centralizada
e descentralizada; autarquias, fundagdes, empresas publicas e sociedades de economia mista. Consdrcios Publicos
(Lei n2 11.107/2005) Orgdos publicos: conceito, natureza e classificacdo. Servidores publicos: cargo, emprego e
funcdo publicos. Processo administrativo (Lei n® 9.784/1999): das disposicdes gerais; dos direitos e deveres dos
administrados. Controle e responsabilizacdo da administragdo: controle administrativo; controle judicial; controle
legislativo; responsabilidade civil do Estado. Improbidade Administrativa (Lei n.2 8.429/1992). Acesso a Informag&o
(Lein® 12.527/2011). Dominio Publico: conceito e classificagdo dos bens publicos. Administra¢do dos bens publicos.
Utilizacdo dos bens publicos. Alienagdo dos bens publicos. Imprescritibilidade, impenhorabilidade e ndo oneracgédo
dos bens publicos. Intervencdo na propriedade e atuagdo no dominio econémico. Desapropriagdo. Servidao
administrativa. Requisi¢cdo. Ocupagdo temporaria. Limitacdo administrativa. Atuacdo no dominio econdmico.
Controle da administragdo: conceito, tipos e formas de controle. Responsabilidade fiscal. Controle administrativo:
conceito e meios de controle. Simulas e jurisprudéncia do Superior Tribunal de Justica e do Supremo Tribunal
Federal sobre Direito Administrativo.
Fundamentos da Administragdo: fungdes administrativas (planejar, organizar, dirigir e controlar; eficiéncia, eficacia
e efetividade; a tecnologia e sua administragdo; organogramas; fluxogramas; benchmarking; empowerment; ciclo
PDCA); estrutura organizacional (divisdo do trabalho; niveis organizacionais; organograma; cadeia de comando;
departamentalizacdo; desenho estrutural das organizagdes); motivagdo (ciclo motivacional; teorias de processo e
conteudo; motivacdo, empoderamento e comprometimento); controle (tipos de controle; conceitos de eficiéncia,
eficicia e efetividade; avaliagdo de programas e projetos governamentais); organizagdo, sistemas e métodos
(manualizagdo; gerenciamento por processos — gestdo funcional e por processos, cadeia de valor, tipos de
processos, niveis de detalhamento de processos, ciclo de gerenciamento de processos, projeto de mapeamento e
modelagem de processos, nivel de maturidade de processos); processo decisorio (estrutura das decisGes; tipos de
decisdo; racionalidade, certeza, risco, incerteza; processo linear e sistémico; processo de tomada de decisdo,
técnicas de solucdo de problemas; ferramentas de diagndstico — principio de pareto, diagrama de Ishikawa e
diagrama de dispersdo; ferramentas de desenvolvimento de alternativas — brainstorming/brainwriting, andlise de
campos de forga, diagrama de arvore de decisdo, método cartesiano).
Gestdo da Qualidade: abordagens de qualidade, principais autores da qualidade (Walter Shewhart, Ciclo de Deming
ou PDCA, Deming, Juran, Feigenbaum, Crosby e Ishikawa), ferramentas de gestdo de qualidade (diagrama de causa
e efeito, folha de verificagdo, histograma, grafico de pareto, diagrama de correlagdo/dispersdo, fluxograma e gréfico
de controle); Programa 5S, Six Sigma, Kaizen, Benchmarking; Gerenciamento por diretrizes.
Geréncia de Projetos: projetos, desenvolvimento, implantacdo e documentacdo de sistemas; conceitos de
gerenciamento de projetos; projetos, operagdes, parte interessadas; grupos de processos (iniciacdo, planejamento,
execug¢do, monitoramento e controle, encerramento); portfélios, programas, projetos e subprojetos; ciclo de vida
de projetos (preditivos, adaptativos e hibridos); custos e riscos em projetos, PERT-COM; gestao de riscos (planejar,
identificar, andlises e respostas). Guia do Conhecimento em Gerenciamento de Projetos (Guia PMBOK).
Nogdes de Administragdo de Materiais: gestdo de estoques - custos dos estoques, estoques de seguranga, sistemas
de controle de estoques; compras - organizacdo e objetivos, parcerias e contratos; centros de distribuicdo e
movimentacdo fisica; cadeia de suprimentos.
Arquivamento de documentos, legislacdo, atos oficiais. No¢des de Arquivologia: Glossario dos Documentos
Arquivisticos Digitais. Disponivel em: https://www.gov.br/conarq/pt-br/centrais-
deconteudo/publicacoes/publicacoes-tecnicas.
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Processos Administrativos. Lei Federal n2 9.784/1999 (Processo Administrativo no Ambito da Administragio Publica
Federal). Fases do processo administrativo (instauragdo, instrucgdo, relatorio, julgamento, recurso, revisao), espécies
de processo administrativo. Principios aplicaveis aos processos administrativos (devido processo legal, contraditério
e ampla defesa, legalidade, motivacdo, oficialidade, gratuidade). Direitos e deveres dos administrados. Processo
administrativo disciplinar. Prescri¢do, anulagdo, revogacdo, convalidagao.
Qualidade em Atendimento ao Publico (online, presencial, por telefone): Ouvidoria. Direito a informagao.
Comunicabilidade e apresentagdo. Responsabilidade social. Barreiras a Comunicagdo. Abordagens de comunicagdo.
Fatores de comunicagdo (apresentagdo, cortesia, interesse e atengdo, presteza, eficiéncia, tolerancia, discri¢do,
conduta, objetividade).

3.2.2  FISCAL AMBIENTAL

a)
b)

Atribui¢des do cargo. Etica no Servigo Publico.

Licenciamento Ambiental: conceito, finalidades e aplicagao. Procedimentos: etapas, prazos, competéncias, estudos
ambientais, andlise técnica e pareceres. Instrumentos da Politica Nacional do Meio Ambiente. Avaliagdo de Impactos
Ambientais: principais metodologias e aplicagdo. Impactos ambientais das atividades industriais, atividades
agropecuadrias, de obras civis, de aquicultura, de infraestrutura de transportes, loteamentos, saneamento e gestdo
de residuos sélidos.

Gerenciamento de residuo sélido: conceitos, caracterizagdo, aspectos ambientais e epidemioldgicos, geracdo,
métodos de disposicdo final e tratamento. Planos de Gerenciamento de Residuos.

Manejo de fauna: introdugdes, reintroducgdes, translocagGes, e adensamento populacional de fauna silvestre,
manejo de fauna silvestre, populagdes e metapopulagdes in situ e ex situ, fauna ameagada de extingdo.

Meio Ambiente: Ecologia e Sustentabilidade. Biodiversidade. Biomas Brasileiros. Recursos e Qualidade Ambiental.
Climatologia. Poluicdo do ar, agua e solo. Crescimento demografico e econémico versus utilizacdo dos recursos
naturais. Principais tipos de agressdao ao meio ambiente e suas solugdes.

Legislagdo Municipal Ambiental: Lei Municipal n° 3.853/2018 (Politica de Meio Ambiente); Lei Municipal n°
7.017/2014 (Plano Municipal de Saneamento Basico).

Legislagdo Estadual Ambiental: Lei n2 15.434/2020 (Cédigo Estadual do Meio Ambiente do Estado do Rio Grande do
Sul); Decreto n 2 55.374/2020; Resolugdo CONSEMA n2 372/2018; Resolugdo CONSEMA 383/2018.

Legislagdo Federal Ambiental: Decreto n° 6.514/2008 (Infracbes e San¢des Administrativas ao Meio Ambiente e
Processo Administrativo Federal); Decreto n? 6.686/2008; Lei n? 6.766/1979 (Disp&e sobre o Parcelamento do Solo
Urbano); Lei n° 6.938/1981 (Politica Nacional do Meio Ambiente); Lei Complementar n2 140/2011; Lei 9.985/2000
(Sistema Nacional de Unidades de Conservacdo da Natureza - SNUC); Lei n° 9.605/1998 (Sancbes Penais e
Administrativas derivadas de condutas e atividades lesivas ao meio ambiente); Lei 10.650/2003 (Disp&e sobre o
acesso publico aos dados e informagdes existentes nos érgdos e entidades integrantes do Sisnama.); Lei n2
11.428/2006 (Dispde sobre a utilizagdo e protec¢do da vegetagdo nativa do Bioma Mata Atlantica); Lein®12.305/2010
(Politica Nacional de Residuos Sélidos); Lei n® 12.651/2012 (Protegdo da vegetacgdo nativa); Resolugdes CONAMA (n°
1/1986; n° 237/1997, n2 33/1994); Lei n° 9.433/1997 (Politica Nacional de Recursos Hidricos).

3.2.3  FISCAL DE OBRAS E POSTURAS

a)
b)
c)
d)

AtribuicBes do cargo. Etica no Servigo Publico.

Lei Municipal n° 2.583/2009 (Cddigo de Edificagdes).

Lei Municipal n® 2.596/2009 (Parcelamentos do Solo Urbano).

Lei Municipal n® 2.582/2009 (Cddigo de Posturas).

Projetos de obras civis: arquitetonicos, estruturais (concreto, aco e madeira), fundagdes e mecanica dos solos.
Topografia.

Projeto e execucdo de instalages elétricas, hidrossanitarias e de prevencdo contra incéndio. Resisténcia dos
materiais e andlise de esforgos. Custos e planejamento de obras.

Nocdes de Geometria Espacial: calculo do volume de paralelepipedos e cilindros circulares retos. Geometria Plana:
calculo de area e perimetro de poligonos. Circunferéncia e Circulo: comprimento da circunferéncia, area do circulo.
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Construgdo civil: alvenaria, estruturas de concreto, de aco e de madeira. Coberturas e impermeabilizagdo.
Esquadrias. Pisos e revestimentos. Pinturas, Fiscalizagcdo de projetos e de obras. Pavimentagdo urbana: tipos de
pavimentos, projeto e manutengdo. Esgotamento sanitario. Hidraulica e Mecanica dos fluidos. Vistoria, inspegdo e
manutengao predial.

3.2.4  FISCAL TRIBUTARIO

a)
b)

k)

1)

Atribui¢des do cargo. Etica no Servigo Publico.

Lei Federal n° 8.429/1992 (Lei de Improbidade Administrativa).

Lei Complementar n2 101/2000 (Estabelece normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade na gestdo
fiscal: todos os artigos).

Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VI (Da Tributagdo e do Orcamento); Politica Urbana, art. 182/183.

Lei Federal n° 5.172/1966 (Disp&e sobre o Sistema Tributdrio Nacional e institui normas gerais de direito tributario
aplicaveis a Unido, Estados e Municipios); Emenda Constitucional n° 132/2023.

Lei Complementar n? 199/2023 (Institui o Estatuto Nacional de Simplificagdo de Obrigacdes Tributarias Acessorias).
Lei Complementar n2 116/2003 (Disp&e sobre o Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza, de competéncia dos
Municipios e do Distrito Federal).

Lei Municipal n° 2.452/2008 (Cddigo Tributario Municipal).

Cddigo de Processo Civil - Lei n2 13.105/2015 - Titulo Il Dos Embargos a Execucéo.

Direito Tributario: Conceito, natureza e principios. Fontes de direito tributario. Vigéncia, aplicacdo, interpretacdo e
integracdo da legislacdo tributaria. Principios Constitucionais Tributarios. Limitagdes Constitucionais ao Poder de
Tributar. Garantias Constitucionais do contribuinte. Obrigagdo Tributdria: hipdtese de incidéncia. Fato imponivel.
Sujeitos ativo e passivo. Responsabilidade tributdria. Lancamento Tributario. Conceito e natureza juridica.
Modalidades de langamento tributario. Revisdo do langamento. Imunidades e isengdo. Tributos: natureza juridica.
Conceito. Classificacdo. Espécies. Impostos. Taxas. Contribui¢cdes. Empréstimo compulsério. Garantias e privilégios
do Crédito Tributario. Crimes contra a ordem tributaria, econ6mica e contra as relagdes de consumo.

Receita Publica e Despesa Publica: conceito; classificacdo; enfoque orgamentdrio, patrimonial, fiscal e
extraorcamentdrio; estagios e fases; momento de reconhecimento e critérios de registro. Divida Ativa.
Transparéncia, Controle e Fiscalizagdo.

REDESIM: Lei Federal n° 11.598/2007.

m) Simples Nacional; Lei Complementar n° 123/2006 (Institui o Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de

n)
o)

Pequeno Porte); Resolugdo n° 140/2018 do CGSN.

Lei Federal n° 6.830/1980 (Lei de Execugbes Fiscais).

Administracdo Publica: Poderes administrativos; Atos administrativos; Contratos administrativos; Servigos publicos;
Servidores publicos; Poder de policia; Administracdo direta e indireta; Orgdos publicos; Processo administrativo;
Bens publicos; Patrimonio publico; Interesse publico.

3.2.5  FISCAL SANITARIO

a)
b)

c)
d)

AtribuicBes do cargo. Etica no Servigo Publico.

Decreto Estadual n® 23.430/1974 - Disp&e sobre a promocgao, protecdo e recuperacdo da Saude Publica no Estado
do Rio Grande do Sul.

Legislacdo Municipal Ambiental: Lei Municipal n2 3853/2018 (Politica do Meio Ambiente).

Legislacdo do SUS — Sistema Unico de Saude: Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo II, Se¢do Il (Da Sautde
- Arts. 196 a 200); Lei Federal n° 8.080/1990 (Lei Organica da Satde); Lein 2 8.142/1990 (participagdo da comunidade
e transferéncias intergovernamentais); Decreto Federal n° 7.508/2011 (Regulamentagdo da Lei Organica da Saude);
NOB-SUS/96 (Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Satde); NOAS-SUS 01/2002 (Norma Operacional da
Assisténcia a Saude). Disponivel em: <http://saudelegis.saude.gov.br>

Lei Federal n? 6437/1977 - Configura infracdes a legislacdo sanitaria federal, estabelece as sanc¢des respectivas, e da
outras providéncias.
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f) Ministério da Saude. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitéria. Resolugdo da Diretoria Colegiada n° 44/2009. Dispde
sobre Boas Praticas Farmacéuticas para o controle sanitdrio do funcionamento, da dispensagdo e da comercializagdo
de produtos e da prestacdo de servigos farmacéuticos em farmdcias e drogarias e da outras providéncias.

g) Ministério da Saude. Agéncia Nacional de Vigildncia Sanitaria. Resolucdo da Diretoria Colegiada n° 216/2004. Dispde
sobre Regulamento Técnico de Boas Praticas para Servigos de Alimentagao.

h) Ministério da Saude. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitdria. Resolu¢do da Diretoria Colegiada n° 275/2002. Dispde
sobre o Regulamento Técnico de Procedimentos Operacionais Padronizados aplicados aos Estabelecimentos
Produtores/Industrializadores de Alimentos e a Lista de Verificagdo das Boas Prdticas de Fabricagdo em
Estabelecimentos Produtores/Industrializadores de Alimentos.

i) Ministério da Salide. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitéria. Resolu¢do da Diretoria Colegiada n® 502/2021. Disp&e
sobre o funcionamento de Instituicdo de Longa Permanéncia para ldosos, de carater residencial.

j) Portaria do Gabinete do Ministro do Ministério da Satde n° 888/2021. Disp&e sobre os procedimentos de controle
e de vigilancia da qualidade da agua para consumo humano e seu padrdo de potabilidade.

k) Ministério da Salde. Secretaria de Vigilancia Sanitaria. Portaria n° 326/1997. Aprova o Regulamento Técnico sobre
as CondigGes Higiénicos-Sanitarias e de Boas Praticas de Fabricagdo para Estabelecimentos
Produtores/Industrializadores de Alimentos.

I) Secretaria de Estado da Saude do Rio Grande do Sul. Portaria n° 763/2021. Regulamento técnico para as boas
praticas na manipulagdo e comercializagdo de alimentos em agougues e fiambrerias no Estado do Rio Grande do
Sul.

m) Secretaria de Estado da Saude do Rio Grande do Sul. Portaria n° 940/2022. Estabelece o regulamento técnico para
licenciamento de Estabelecimentos de Educagado Infantil.

n) Saneamento Basico e Vigilancia Sanitaria: Competéncias administrativas e legislativas para a vigilancia sanitaria;
Sistema Nacional de Vigilancia; Administracdo Publica e vigilancia Sanitaria e Processo Administrativo Sanitdrio
(PAS); Procedimentos Operacionais Padronizados de Boas Praticas para servicos de alimentac¢do sobre os seguintes
itens: Higienizagdo de instalacGes, equipamentos e madveis; Controle integrado de vetores e pragas urbanas;
Higienizacdo do reservatorio e Higiene e saide dos manipuladores.

3.2.6 MONITOR E MONITOR 42 DISTRITO DR. EDGARDO PEREIRA VELHO

a) Atribuicdes do cargo. Etica no Servigo Publico.

b) Desenvolvimento Infantil, Comportamento Infantil. Limites e Disciplina.

c) Educacédo Especial e Educacgdo Inclusiva: Sexualidade, Nutricdo e Alimentacdo, Higiene e cuidados corporais, Saude
e bem-estar, Prevengao de acidentes e Primeiros Socorros.

d) Organizacdo dos Espacos e Rotina na Educacdo: Diversidade; Praticas Promotoras de Igualdade; Educac¢do das
Relagdes Etnico-Raciais.

e) O Ludico como Instrumento de Aprendizagem: O Jogo e o Brincar; Adaptacdo a Escola: escola e familia.

f) O processo do planejamento escolar: necessidades e possibilidades.

g) A aprendizagem significativa e o desenvolvimento integral da criancga.

h) O lddico nas atividades de aprendizagem e o cotidiano escolar no ambito da educacgdo especial.

i) O papel do cuidador e do aluno no processo de ensino e aprendizagem.

j) Publicagdes do MDS: Caderno Assisténcia Social; OrientagGes técnicas sobre o servico de protecdo social especial
para pessoas com deficiéncia e suas familias, ofertado em centro-dia; Orientag¢Ges Técnicas: Servicos de acolhimento
para criangas e adolescentes; Programa BPC na escola: Caderno 1 concep¢des e fundamentos e Caderno 2
recomendagdes para fazer avancgar o BPC na escola. Disponiveis em:
http://www.mds.gov.br/webarquivos/publicacao/assistencia_social/Cadernos/

3.2.7 SECRETARIO DE ESCOLA E SECRETARIO DE ESCOLA 42 DISTRITO DR. EDGARDO PEREIRA VELHO

a) Atribuicdes do cargo. Etica no Servico Publico.

b) Comunicagdo Oral e Escrita: atendimento ao publico, relagdes humanas, comunica¢do, comunicagdes
organizacionais, eficacia nas comunicagGes administrativas. Técnicas secretariais: relacdes pessoais e interpessoais.
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Organizacdo de reunides e administragcdo do tempo. Conduta profissional: comunicagdo verbal e apresentagdo
pessoal. Interagdo com o publico interno e externo.

Producdo Textual: Redagdo oficial, principios da escrita oficial, abrevia¢des, formas de tratamento. Correspondéncia
oficial: documentos e/ou modelos utilizados, mensagens eletrénicas, atendimento telefénico, formularios, cartas
comerciais, fraseologia adequada.

Documentagdo e Arquivo: pesquisa, documentagdo, arquivo, sistemas e métodos de arquivamento. Servigos de
secretaria: Cronograma de atividades do servico de secretaria; Registros escolares; Servico de pessoal;
Administracdao de materiais. Fundamentos da Arquivologia: conceituagdo e caracterizagdo dos documentos de
arquivo (caracteristicas, género, espécie, tipo, natureza do assunto). Conceituagdo e caracterizagdo dos arquivos.
Natureza da entidade produtora. Principios arquivisticos. Teoria das trés idades. Gestdo de Documentos: fases da
gestdo de documentos (producgdo, utilizacdo e destinacdo). FungGes, rotinas e servigos arquivisticos nas idades
corrente e intermedidria (protocolo, classificagdo e ordenagdo, arquivamento, acondicionamento e
armazenamento, empréstimo e consulta, avaliagdo, eliminagdo, transferéncia). Instrumentos de Gestdo de
Documentos (Plano de Classificagdo e Tabela de Temporalidade e Destinagdo de Documentos).

Ergonomia: postura e movimento, fatores ambientais, organizac3o e higiene do/no local de trabalho.

Legislagdo Escolar: A educacdo nas Constituicdes. O Plano Nacional de Educagdo e as propostas do CONED. O
regimento escolar. A educacdo publica nas ConstituicGes. Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional n?
9.394/1996. Plano Nacional de Educagdo e propostas do CONED. Regimento Escolar: Construcdo e significado na
perspectiva da autonomia. Processos especiais de avaliacdo (exame de classificagdo, reclassificagdo,
aproveitamento de estudos, adaptagdo, avango de estudo, progressdo parcial, equivaléncia de estudos). Resolugdo
n? 1/2018 - CEB/MEC, institui Diretrizes Operacionais para os procedimentos administrativos de registro de dados
cadastrais de pessoa natural referentes aos estudantes e profissionais de educagdo que atuam em instituicdes
publicas e privadas de ensino em todo o territério nacional. Parecer CNE/CP n? 15/2017, aprovado em 15 de
dezembro de 2017 - Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Lei Federal 13.722/2018 (Torna obrigatdria a
Capacitacdo em Nogdes Basicas de Primeiros Socorros de Professores e Funcionarios de Estabelecimentos de Ensino
Publicos e Privados de Educacdo Basica e de Estabelecimentos de Recreagdo Infantil).

Documentagdo Escolar: proposta pedagogica, plano de curso, regimento escolar, matricula, documentagao dos
alunos, relatério final, ata de reunido de conselho de classe, certidao, convite, convocagao, atestados, declaragdes,
histdrico escolar, carta de vaga, certificado de conclusao.

3.2.8 TECNICO AGROPECUARIO

a)
b)

c)

d)

AtribuicBes do cargo. Etica no Servigo Publico.

Solos: tipos, composicdo, formacdo e cuidados; desenvolvimento dos vegetais: elementos essenciais, deficiéncias e
toxidez.

Zootecnia: sistemas de criagdo dos principais animais domeésticos, envolvendo aspectos ligados a: criagdo,
alimentagdo, manejo e sanidade dos animais; nog¢Ges de clinica veterinaria, cirurgia, obstetricia e operagdes
veterindrias.

Pragas e defensivos agricolas: principais classes de defensivos; precaugdes no manuseio; precaucées durante e apds
a aplicagdo; precaucdes de uso; adverténcias quanto a protecdo ao meio ambiente; principais pragas das culturas;
métodos de controle de pragas.

Olericultura: principais grupos/ familias de plantas utilizadas: herbaceas, raizes, bulbos e frutos.

Administragao agricola: conceitos bdsicos; custos de producdo; avaliacdo de resultado econémico; comercializagado;
planejamento agricola.

Culturas: Milho, Soja, Arroz, Feijdo, Batata, Trigo, Aveia, Sorgo: caracteristicas botanicas, fisiologia da planta,
cultivares, semeadura, adubacdo, tratos culturais, colheita e aspectos pds-colheita; Plantas daninhas, doencgas e
insetos-pragas nas principais culturas.

Fruticultura: Propagacdo das plantas frutiferas, principais drvores frutiferas e suas caracteristicas como: solo, clima,
adubacdo e colheita.

Bovinocultura de Leite: Qualidade do leite, manejo, sanidade, nutrigdo, instalagdes.
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Bovinocultura de Corte, Ovinocultura, Avicultura, Piscicultura e Suinocultura: manejo, nutricdo, sanidade e
instalagGes.
Tecnologia e Segurancga na Aplicagdo de Agrotodxicos.

3.2.9 TECNICO EM ENFERMAGEM E TECNICO EM ENFERMAGEM 42 DISTRITO DR. EDGARDO PEREIRA VELHO

a)
b)

h)
i)
i)
k)
1)

Atribuicdes do cargo. Etica no Servigo Publico.

Legislagdo do SUS: Constituigdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo Il, Se¢do Il (Da Saude - Arts. 196 a 200); Lei
Federal n° 8.080/1990 (Lei Organica da Saude); Decreto Federal n° 7.508/2011 (Regulamentagdo da Lei Orgénica da
Saude).

Atencdo Basica: Estratégia de saude da familia na Atengdo Basica a saude. Coleta de dados: e-SUS Atencdo Basica.
Portaria n° 2.436/2017 do Ministério da Saude (Politica Nacional de Atengdo Basica).

Indicadores Previne Brasil: Normas Técnicas n° 13/2022, n° 14/2022, n° 15/2022, n° 16/2022, n° 18/2022, n°
22/2022 e n° 23/2022 do Ministério da Saude.

Doencas de notificagdo compulsédria: Portaria de Consolidagdo n° 4/GM/MS, e atualizagGes.

Nogdes de anatomia e fisiologia humana: alteragdes anatémicas e sinais vitais.

Necessidades humanas bdsicas: oxigenagdo, nutricdo, dietética, hidratacdo, eliminagdes, medidas de higiene e
conforto, e outras relacionadas aos fundamentos de enfermagem.

Conhecimentos sobre microbiologia, parasitologia e epidemiologia.

Educacdo, prevencdo e controle de infecgOes em servigos de salide e na comunidade.

Preparo e manuseio de materiais: esterilizagdo, higiene e profilaxia.

Doengas em geral: prevengdo, sinais, sintomas, orientagdes, cuidados, atendimento aos pacientes e tratamento.
Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem.

m) Administracdo e Gestdo dos servicos de salde. Cuidados e procedimentos gerais desenvolvidos pelo profissional de

3

y)

Enfermagem. Assisténcia de enfermagem em prevencdo e controle de doencas infectocontagiosas. Assisténcia de
enfermagem em Pré-natal e Puerpério.

Atendimento a saude da crianga em sua integridade.

Cuidados de enfermagem: em administragdo de medicamentos, cdlculos e doengas, uso de cateteres, drenos,
sondas, feridas, em terapia respiratéria, conforto e sinais vitais.

Educacdo Permanente. Legislacgdo em enfermagem. Legislagdo basica do SUS.

Limpeza, assepsia, desinfeccdo e esterilizagdo de materiais.

Calendario nacional de vacinagdo. Vigilancia epidemioldgica. Vigilancia em saude. Programa Nacional de Seguranca
do paciente.

Politica Nacional de Humanizagdo. Suporte Basico e Avancado de Vida em Pacientes Adultos e Pediatricos.
Atendimento Pré-Hospitalar. Suporte Basico e Avangado de Vida no Trauma. Diagndstico de Enfermagem. Coleta de
Exames Laboratoriais.

Assisténcia e procedimentos de enfermagem em exames: Preparo do leito, movimentagdo, transporte e contencdo
do paciente.

Assisténcia de enfermagem: rotinas, cuidados, técnicas e procedimentos em servicos basicos de saude, bem como
clinica-cirargica, urgéncia e emergéncia ao paciente critico.

Farmacologia aplicada a enfermagem: calculo de administracio de medicamentos e soluges, bem como suas
caracteristicas e efeitos.

Prevencgdo de acidentes e primeiros socorros.

Saude Publica: Politicas Nacionais de Saude, Sistema Unico de Salde, Principios, diretrizes, infraestrutura e
funcionamento da atengdo basica, fun¢des e responsabilidades na rede de atengdo a saude, educagdo em saude,
prevencgdo, promogdo, protecdo e recuperacdo da saude, vigilancia e prioridades em salde, humaniza¢do da
assisténcia a saude, agOes e programas de salde (crianga, adolescente, mulher, homem e idoso), ISTs, saude mental,
doencas infectocontagiosas, doencas crénicas comuns na atengao bdasica, imuniza¢Oes, prevencdo e combate as
doencas, direitos do usuario da saude, segurancga do trabalhador em saude.
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3.2.10 TECNICO EM INFORMATICA

a)
b)

d)

Atribui¢des do cargo. Etica no Servigo Publico.

Conhecimentos basicos: Organizagdo basica de computadores. Componentes de um computador (hardware e
software). Conhecimentos de linguagens de programacdo, compiladores e interpretadores. Representa¢do de dados
numeéricos, textuais e estruturados; aritmética computacional. Estruturas de dados.

Sistemas operacionais: Fung¢des basicas, comandos, gerenciamento de arquivos, gerenciamento de usuarios,
recursos e permissoes. Instalagdo e manutengdo. Gerenciamento de servigos e processos. Uso de Shell Scripts.
Aspectos de seguranca e integridade. Debian 8.x e posteriores. Windows Server 2012 e posteriores.

Redes de computadores: Topologia, equipamentos, cabeamento, conceitos de seguranca. Aspectos de
confidencialidade, disponibilidade e integridade. Vulnerabilidade e risco e ameaca. Gestdo de politica de seguranca
da Informagédo (ISO/IEC 27001 e 27002); Classificacdo da informagdo; Cddigo malicioso (malware) — Virus, worms,
cavalos de trdia, spyware, bots, adware, keyloggers, backdoors e rootkits. Criptografia: criptografia de chave publica
(assimétrica); criptografia de chave secreta (simétrica); certificados digitais; assinaturas digitais; hashes
criptograficos. Controle de acesso: autenticagdo, autorizagdo e auditoria; Controle de acesso baseado em papéis
(RBAC); autenticagdo forte (baseada em dois ou mais fatores); single sign-on. Nogdes de seguranga em redes:
filtragem de trafego com firewalls ou listas de controle de acesso (ACL), proxy e proxy reverso; ataques de negacdo
de servigo (DoS) e ataques distribuidos de negacdo de servico (DDoS); sistemas de detecgdo de intrusdo (IDS) e
sistemas de prevencdo de intrusdo (IPS); protocolos SSL e TLS.

Cabeamento Estruturado: teste de canal e de link dedicado; categorias (5e, 6 e 6a) de cabo de par trancado, tipos
de cabo de fibra éptica (multimodo e monomodo). RouterBoards: funcionalidades, instalagdo, manutengdo e
operagdo. Switches Gerenciaveis: caracteristicas, configuragao e funcionalidades. Redes WI-FI.

Tecnologias web: Servidores Web (Apache e 1IS). SOAP e REST. Linguagens de marcagdo: XML, HTML, XHTML e
DHTML. CSS. Ajax. Tecnologias de multimidia e hipermidia. WebServices: implementacdo, padrdes, operagao.
Conhecimentos de MS IIS 6.0 e superiores, Apache versao 2.x, Tomcat 8.x e superior. JBoss AS 7.x e superiores.
Glassfish 4.x e superior.

3.2.11 TECNICO EM MEIO AMBIENTE

a)
b)

h)

Atribui¢des do cargo. Etica no Servigo Publico.

Geomorfologia: Objeto de estudo, histéria e aplicagdes. Fatores enddgenos e exdgenos de evolugdo do relevo.
Escalas de abordagem e taxonomia das formas do relevo. Unidades do relevo brasileiro e regional.
Compartimentacdo geomorfoldgica do Rio Grande do Sul. Morfometria como recurso técnico para analise
geomorfoldgica. Dindmica fluvial, costeira e de ambientes aridos e semiaridos. Técnicas de monitoramento de
campo dos processos erosivos. Nogdes de geologia.

Elementos Climaticos: Precipitagdo, pressao, temperatura e umidade. Tipos de precipitagdo: orografica, convectiva
e frontal.

Fatores Geograficos: latitude, relevo, vegetagdo e continentalidade/maritimidade. Circulagdo geral da atmosfera e
as massas de ar. Instrumental meteoroldgico. Classificagdes climaticas.

Ecologia Basica: Ecologia geral e aplicada. Aspectos gerais. Ecossistemas brasileiros. Cadeia alimentar. Sucessoes
ecoldgicas. No¢Ges de microbiologia; quimica ambiental. Biologia ambiental.

Recursos Hidricos: Aspectos gerais. No¢Ges de meteorologia e climatologia. Nog¢des de hidrologia. Ciclo hidroldgico,
balanco hidrico, bacias hidrograficas, transporte de sedimentos.

Controle de Poluigdo Ambiental: Aspectos gerais. Qualidade da 4gua. Poluigdo hidrica. Tecnologias de tratamento
de 4gua. Tecnologias de tratamento de efluentes sanitdrios. Poluentes atmosféricos. Tecnologias de tratamento de
residuos solidos. Estatistica aplicada ao meio ambiente. Estudos e diagndstico ambiental. Poluigdo ambiental.
Saneamento Ambiental: Aspectos gerais. Sistema de abastecimento de agua. Rede de esgotamento sanitario.
Gerenciamento de residuos sdlidos. Acondicionamento, coleta, transporte, tratamento e destinacdo final.
Drenagem urbana (micro e macro). Manejo e tratamento de poluentes. Controle de qualidade das dguas. Sistema
de tratamento de aguas e efluentes.
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Planejamento e gestdo ambiental. Aspectos gerais. Degrada¢do do Meio Ambiente. Avaliagdo de impactos
ambientais. Riscos ambientais. Sistema Nacional de Unidades de Conservagdo (SNUC). Sistema de gestdo ambiental.
Normas ambientais ISO 14000. Avaliagdo de riscos ambientais. Estudos de impacto ambiental. Recuperagdo de areas
degradadas. Educagdo ambiental. Biodiversidade e conservagdo energia e meio ambiente.
Processo de Licenciamento Ambiental: Regulagdo, documentagdo, controle, fiscalizagdo, competéncias dos
licenciamentos, EIA/RIMA e RIA, licenga prévia, licenca de instalacdo, licenca de operagdo. Legislagdo e
licenciamento ambiental.
Educagdo Ambiental e Saude: Meio Ambiente e Sustentabilidade. Educagdao Ambiental. Aspectos gerais. Principios,
praticas e bases tedricas. Conferéncias ambientais. Principais acordos ambientais. Meio ambiente e saude. NogGes
de saude publica.
Planejamento Territorial: Aspectos gerais. Instrumentos de controle do uso e ocupagdo do solo.

m) Economia e Meio Ambiente. Aspectos gerais. Desenvolvimento econémico e preservacdao do meio ambiente. Custos

n)
o)

p)

Ambientais. Desenvolvimento Sustentavel. Economia Ambiental. Economia Ecoldgica.

Legislagdo Municipal Ambiental: Lei Municipal n° 3.853/2008 (Politica do Meio Ambiente); Decreto Municipal n°
7.017/2014 (Plano Municipal de Saneamento Basico).

Legislacdo Estadual Ambiental: Lei n® 15.434/2020 (Cédigo Estadual do Meio Ambiente do Estado do Rio Grande do
Sul); Decreto n 2 55.374/2020; Resolugdo CONSEMA n2 372/2018; Resolugdo CONSEMA 383/2018.

Legislacdo Federal Ambiental: Decreto n° 6.514/2008 (Infracbes e Sang¢bes Administrativas ao Meio Ambiente e
Processo Administrativo Federal); Decreto n2 6.686/2008; Lei n2 6.766/1979 (Disp&e sobre o Parcelamento do Solo
Urbano); Lei n° 6.938/1981 (Politica Nacional do Meio Ambiente); Lei Complementar n® 140/2011; Lei 9.985/2000
(Sistema Nacional de Unidades de Conservagdo da Natureza - SNUC); Lei n° 9.605/1998 (Sangbes Penais e
Administrativas derivadas de condutas e atividades lesivas ao meio ambiente); Lei 10.650/2003 (Dispde sobre o
acesso publico aos dados e informagdes existentes nos 6rgdos e entidades integrantes do Sisnama.); Lei n2
11.428/2006 (Dispde sobre a utilizagdo e protec¢do da vegetacio nativa do Bioma Mata Atlantica); Lein®12.305/2010
(Politica Nacional de Residuos Sélidos); Lei n® 12.651/2012 (Protecdo da vegetacdo nativa); Resolucdes CONAMA (n°
1/1986; n° 237/1997, n? 33/1994; n2 303/2002); Lei n° 9.433/1997 (Politica Nacional de Recursos Hidricos).

3.2.12 TECNICO EM SEGURANGA DO TRABALHO

a)
b)

h)

Atribui¢des do cargo. Etica no Servigo Publico.

Definigdes Bdsicas e Legislagdes: Seguranga do Trabalho; SESMT e CIPA; Acidente de trabalho; Divisdo do acidente
de trabalho; Incidente; Consequéncias dos acidentes; Comunicacdo de acidente de trabalho; Causas de acidentes
de trabalho; Defini¢Ges basicas.

Gerenciamento de Risco: Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR), Laudo Técnico das Condi¢des de Trabalho
(LTCAT), Comissdo Interna de Prevencgao de Acidentes (CIPA), PPRA — Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais;
PCMSO — Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional; DDS — Didlogo Diario de Seguranga.

Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego: NR’s 1, 4,5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 15, 16, 17, 21,
23, 24,26 e 32.

Riscos Ambientais e a Legislacdo: Higiene do trabalho; Riscos ambientais; Fatores geradores de acidentes de
trabalho.

Prevencdo e Combate a Incéndios: Fisica e quimica do fogo. Classes de incéndios e métodos de combate. O
comportamento do fogo e a integridade estrutural. Sistemas de detec¢do e alarme de incéndios. Sistemas e
equipamentos para o combate de incéndios. Legislagdo sobre seguranca, prevencdo e protecdo contra incéndios
nas edificagdes e areas de risco de incéndio. Brigada de incéndio.

Ergonomia: Aplicagdo da Norma Regulamentadora. Ergonomia fisica, cognitiva e organizacional. Ergonomia de
corregdo, concepcdo e conscientizagdo. Comité de ergonomia. Metodologias utilizadas para analise ergonémica do
trabalho (AET).

Acidentes do Trabalho: Teoria dos acidentes e estatisticas. Investigacdo e andlise de acidentes de trabalho.
Metodologias de investigacdo. Fatores humanos e organizacionais. Equipamentos de protecao individual e coletivo.
Sinalizagcdo de segurancga. Primeiros socorros. Geréncia de riscos.
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Sistemas de Gestdo da Seguranca e Saude no Trabalho: Principios, objetivos, politica, organizagdo, planejamento,
implementacdo, avaliagdo, melhoria continua, auditoria.
Seguranca e Medicina do Trabalho: Normas Regulamentadoras. Legislagdo previdencidria aplicada ao acidente de
trabalho. Perfil profissiografico previdencidrio. Laudo técnico de condi¢des ambientais de trabalho. Aposentadoria
especial, eSocial em seguranca e saude no trabalho.

3.2.13 TESOUREIRO

a)
b)

k)

Atribui¢des do cargo. Etica no Servigo Publico.

Lei Federal n° 8.429/1992 (Lei de Improbidade Administrativa).

Lei Complementar n2 101/2000 (Estabelece normas de financas publicas voltadas para a responsabilidade na gestdo
fiscal: todos os artigos).

Lei Federal n° 14.133/2021 (Lei de Licitacdes e Contratos Administrativos).

Lei Federal n° 4.320/1964 (Normas Gerais de Direito Financeiro).

Lei Federal n2 5.172/1966 (Dispde sobre o Sistema Tributario Nacional e institui normas gerais de direito tributario
aplicaveis a Unido, Estados e Municipios); Emenda Constitucional n° 132/2023.

Lei Complementar n2 199/2023 (Institui o Estatuto Nacional de Simplificacdo de Obriga¢des Tributérias Acessérias).
Lei Complementar n2 116/2003 (Dispde sobre o Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza, de competéncia dos
Municipios e do Distrito Federal).

Lei Municipal n° 2.452/2008 (Cddigo Tributario Municipal).

Receita Publica e Despesa Publica: conceito; classificagdo; enfoque orgamentdrio, patrimonial, fiscal e
extraorcamentadrio; estagios e fases; momento de reconhecimento e critérios de registro. Suprimento de fundos.
Restos a pagar. Limites. Transferéncias Voluntarias e Destinagdo de Recursos Publicos para o Setor Privado, Divida
Ativa, Divida Publica e Endividamento, Transparéncia, Controle e Fiscalizagdo, Composi¢do do Patriménio Publico,
Gestdo Patrimonial, Mensuragao de Ativos e Passivos, VariagGes Patrimoniais, Contabilizagdo das transagdes no
setor publico.

Conciliagdo bancaria, fiscal e contabil: documentos envolvidos (comprovantes de pagamentos, notas fiscais, boletos
e extratos bancdrios), prética, rotina, fluxo e propésito das conciliagdes, fluxo de caixa e conciliagdo. Gestdo de caixa,
créditos e débitos.

Orgamentos. Or¢gamento Publico: conceito geral, ciclo orgamentario, exercicio financeiro, principios, suas divisdes e
mecanismos, retificadores, Processo Orgamentario, Planejamento, Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes,
Orcamentarias (LDO), Lei Orcamentdria Anual (LOA), Classificagdo Orcamentaria, Sistema e Principios,
Orcamentdrios).

m) Contabilidade publica. Contabilidade geral: Principios da Contabilidade; Estrutura Conceitual da Contabilidade;

n)

Patrimonio, conceito, composi¢cdo patrimonial e situagdes patrimoniais. Atos e fatos contdbeis. Origem e aplicagao
dos recursos. Contas: Conceito, classificagdo e funcionamento. Contas patrimoniais e de resultados. Débito, crédito
e saldo. Contas de receitas e despesas. Receitas e despesas antecipadas. Contas e Plano de Contas; Fatos e
Langamentos Contabeis; Procedimento de Escrituragdao Contabil segundo cada Regime, Contdbil e Método das
Partidas Dobradas; Razonete, Balancete de Verificagao.

Tesouraria: fontes de recurso, fluxos de pagamentos, receita publica, previsdo da receita publica, estdgios/etapas
da receita publica, despesa publica, principios para gera¢do da despesa publica, conciliagdo bancaria, grupos de
contas, transferéncias, aplica¢des, resgates, tarifas bancdrias, aplica¢des financeiras, valores restituiveis, obrigacGes
financeiras, ativo circulante, passivo circulante, fundo de reserva, restos a pagar, execugao financeira dos contratos,
regularidade INSS e FGTS, recolhimentos, retengGes, tributacdo de notas fiscais, execucdo de pagamentos
(financeiro e contabil), adiantamentos, demonstrativo de saldos financeiros, fluxo de caixa, regime de caixa e regime
de competéncia, transferéncias intergovernamentais, operagdes de crédito, equilibrio fiscal.
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4 ENSINO SUPERIOR
(ASSISTENTE SOCIAL, CIRURGIAO DENTISTA, CIRURGIAO DENTISTA 4 DISTRITO DR. EDGARDO PEREIRA VELHO, CONTROLADOR
INTERNO, ENGENHEIRO CIVIL, FARMACEUTICO, FONOAUDIOLOGO, MEDICO PEDIATRA, MEDICO PSIQUIATRA, PROFESSOR DE

LINGUA INGLESA, PROFESSOR DE LINGUA INGLESA 42 DISTRITO DR. EDGARDO PEREIRA VELHO, PROFESSOR DE HISTORIA,
PROFESSOR DE HISTORIA 4¢ DISTRITO DR. EDGARDO PEREIRA VELHO, PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA, PROFESSOR DE
SERIES INICIAIS, PROFESSOR DE SERIES INICIAIS 42 DISTRITO DR. EDGARDO PEREIRA VELHO.)

4.1 CONHECIMENTOS GERAIS
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4.1.1. LINGUA PORTUGUESA (para todos os cargos)

a)

b)

Leitura e compreensado de textos: Assunto. Estruturacdo do texto. Ideias principais e secundarias. Relagdo entre as
ideias. Efeitos de sentido. Figuras de linguagem. Recursos de argumentacgdo. Informagdes implicitas: pressupostos
e subentendidos. Coesdo e coeréncia textuais.

Léxico: Significacao de palavras e expressdes no texto. Substituicdo de palavras e de expressdes no texto. Estrutura
e formagdo de palavras. Sinbnimos, anténimos, parénimos e homonimos.

Aspectos linguisticos: Relagbes morfossintaticas. Ortografia (emprego de letras e acentuagado grafica, sistema oficial
vigente). RelagGes entre fonemas e grafias. Flexdes e emprego de classes gramaticais. Vozes verbais e sua conversao.
Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase).
Pontuacdo (regras e implicagdes de sentido). Coordenagdo e subordinagdo: emprego das conjungdes, das locugbes
conjuntivas e dos pronomes relativos.

4.1.2 MATEMATICA (exceto para os cargos de Professores)

a)
b)

c)

d)

Conjuntos Numéricos: NUmeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais.

OperacgGes fundamentais (adi¢do, subtragdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciagdo), propriedades das
operagdes, multiplos e divisores, nimeros primos, minimo multiplo comum, maximo divisor comum.

Razbes e Proporgles: grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em partes direta e inversamente
proporcionais, regra de trés simples e composta.

Sistema de Medidas: comprimento, capacidade, massa e tempo (unidades, transformac¢do de unidades), sistema
monetdrio brasileiro.

EquacGes e fungdes de 1° grau e 2° grau com uma incégnita e sistemas de equagdes de 1° grau com duas incognitas.
Geometria plana: caracteristicas, propriedades, classificacbes, perimetro e area de circulos, tridngulos e
quadrilateros.

Geometria espacial: caracteristicas, propriedades, classificagdes, perimetro, area superficial e volume de cubos,
paralelepipedos, cilindros, cones e prismas.

Matematica Financeira: porcentagem, juros simples, juros compostos, descontos, taxas proporcionais.

Estatistica: Conceitos iniciais (populagdo; amostra; variavel; dado; unidade estatistica); Tipos de varidveis estatisticas
(qualitativas nominais; qualitativas ordinais; quantitativas discretas; quantitativas continuas); Coleta e organizacdo
de dados (fontes de dados; levantamento de dados; construcdo de tabelas; elaboracdo do rol); Tabelas de
frequéncia: (frequéncia absoluta; frequéncia relativa; frequéncia acumulada); Leitura, representacdo e
interpretacdo grafica de dados e tabelas (identificar informacgdes; comparar dados; tabelas; grafico de barras; grafico
de colunas; grafico de setores (pizza); grafico de linhas); Medidas de tendéncia central (Calculo de média aritmética
simples e média aritmética ponderada, moda e mediana); Probabilidade (experimento aleatério; evento; espago
amostral; calculo da probabilidade); Andlise combinatdria (principio multiplicativo; permutagdes (inclusive
anagramas); arranjos; combinagdes).

Sequéncias numéricas: progressao aritmética e progressdo geométrica.

Matriz, determinante e sistemas lineares.

4.1.3. INFORMATICA (para todos os cargos)

Conhecimentos do sistema operacional Microsoft Windows 11 e versdes superiores: Atalhos de teclado; Area de
Trabalho (Exibir, Classificar, Atualizar, Resolucdo da tela, Gadgets) e Menu Iniciar (Documentos, Imagens,
Computador, Painel de Controle, Dispositivos e Impressoras, Programa Padrdo, Ajuda e Suporte, Desligar); Todos os
exibir, alterar, organizar, classificar, ver as propriedades, identificar, usar e configurar, utilizando menus rapidos ou
suspensos, painéis, listas, caixa de pesquisa, menus, icones, janelas, teclado e/ou mouse; Propriedades da Barra de
Tarefas e do menu Iniciar e Gerenciador de Tarefas (Saber trabalhar, exibir, alterar, organizar, identificar, usar,
fechar programa e configurar, utilizando as partes da janela, como botdes, painéis, listas, caixa de pesquisa, caixas
de marcagdo, menus, icones e etc.); Janelas para facilitar a navegagao no Windows e o trabalho com arquivos, pastas
e bibliotecas; Painel de Controle e Lixeira (saber exibir, alterar, organizar, identificar, usar e configurar ambientes,
componentes da janela, menus, barras de ferramentas e icones); Usar as funcionalidades das janelas (botdes,
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painéis, listas, caixa de pesquisa, caixas de marcagdo, menus, icones e etc.); Realizar a¢Ges e operagdes sobre
bibliotecas, arquivos, pastas, icones e atalhos (localizar, copiar, mover, criar, criar atalhos, criptografar, ocultar,
excluir, recortar, colar, renomear, abrir, abrir com, editar, enviar para, propriedades e etc.); Identificar e utilizar
nomes validos para bibliotecas, arquivos, pastas, icones e atalhos; Aplicar teclas de atalho para qualquer operagao.
Conhecimentos sobre o programa Microsoft Word 365: Saber identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e
personalizar o ambiente, componentes da janela, funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas, guias,
grupos e botdes, incluindo nimero de paginas e palavras, erros de revisdo, idioma, modos de exibicdo do
documento e zoom; Abrir, fechar, criar, excluir, visualizar, formatar, alterar, salvar, configurar documentos,
utilizando as barras de ferramentas, menus, icones, botGes, guias e grupos da Faixa de Opgdes; ldentificar e utilizar
os botGes e icones das barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da Pagina, Referéncias,
Correspondéncias, Revisdo e Exibicdo, para formatar, personalizar, configurar, alterar e reconhecer a formatacao
de textos e documentos; Saber identificar as configuragdes e configurar as Op¢des do Word; Saber usar a Ajuda;
Aplicar teclas de atalho para qualquer operagdo.

Conhecimentos sobre o programa Microsoft Excel 365: Saber identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e
personalizar o ambiente, componentes da janela, funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas, guias,
grupos e botGes; Definir e identificar célula, planilha e pasta; Abrir, fechar, criar, visualizar, formatar, salvar, alterar,
excluir, renomear, personalizar, configurar planilhas e pastas, utilizando a barra de ferramentas, menus, icones,
botdes, guias e grupos da Faixa de Opgdes; Saber selecionar e reconhecer a sele¢do de células, planilhas e pastas;
Identificar e utilizar os icones das barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da Pagina,
Formulas, Dados, Revisdo e Exibicdo, para formatar, alterar, selecionar células, configurar, reconhecer a formatagao
de textos e documentos e reconhecer a sele¢do de células; Identificar e utilizar os botdes das guias e grupos Inicio,
Inserir, Layout da pdagina, Férmulas, Dados, Revisdo e Exibicdo, para formatar, personalizar, configurar e reconhecer
a formatacdo documentos; Saber usar a Ajuda; Aplicar teclas de atalho para qualquer operagdo; Reconhecer
férmulas.

Navegador Google Chrome: Atalhos de teclado; Como fazer login ou sair; Definir o Google Chrome como navegador
padrdo; Importar favoritos e configuragées; Criar perfil; Personalizar o Chrome com apps, extensdes e temas;
Navegar com privacidade ou excluir o histérico; Usar guias e sugestdes; Pesquisar na Web no Google Chrome; Definir
mecanismo de pesquisa padrao; Fazer o download de um arquivo; Usar ou corrigir dudio e video em Flash; Ler
paginas mais tarde e off-line; Imprimir a partir do Chrome; Desativar o bloqueador de anuncios; Fazer login ou sair
do Chrome; Compartilhar o Chrome com outras pessoas; Definir sua pdagina inicial e de inicializagdo; Criar, ver e
editar favoritos; Ver favoritos, senhas e mais em todos os seus dispositivos; Navegar como visitante; Criar e editar
usudrios supervisionados; Preencher formularios automaticamente; Gerenciar senhas; Gerar uma senha;
Compartilhar seu local; Limpar dados de navegacdo; Limpar, ativar e gerenciar cookies no Chrome; Redefinir as
configuragdes do Chrome para padrao; Navegar com privacidade; Escolher configuracdes de privacidade; Verificar
se a conexdao de um site é segura; Gerenciar avisos sobre sites ndo seguros; Remover softwares e anuncios
indesejados; Iniciar ou parar o envio automatico de relatdrios de erros e falhas; Aumentar a seguranga com o
isolamento de site; Usar o Chrome com outro dispositivo; Configuragdes do Google Chrome (alterar tamanho de
texto, imagem e video (zoom), ativar e desativar notifica¢des, alterar idiomas e traduzir paginas da Web, usar a
camera e o microfone, alterar permissdes do site, redefinir as configuracGes do Chrome para o padrido e
acessibilidade no Chrome); Corrigir problemas (melhorar a execugdo do Chrome, corrigir problemas com contetdo
da Web e corrigir erros de conexao).

4.1.4. LEGISLACAO (exceto para os cargos de Professores)

Lei Organica do Municipio (todos os artigos).

Regime Juridico dos Servidores Publicos e altera¢des (todos os artigos): Lei Municipal n2 4.333/2021.
Constituicdo Federal de 1988: Artigos 12 ao 69, 18, 19, 29, 29-A, 30, 31, 37 ao 41 e 44 ao 47.

Lei Federal n2 8.429/1992 - Lei de Improbidade Administrativa.
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4.1.5. LEGISLACAO/DIDATICA (somente para os cargos de Professores)
Legislacdo Federal: Constituicdo Federal de 1988: Artigos 12 ao 69, 18, 19, 29, 29-A, 30, 31,37 ao 41 e 44 ao 47; Lei
n2 8.429/1992 (Lei de Improbidade Administrativa).
Legislacdo Federal Educagdo: Base Nacional Comum Curricular - BNCC; Pacto Nacional pela Alfabetizagdo na Idade
Certa (PNAIC); Lei Federal n° 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educa¢do Nacional); Lei Federal n° 8.069/1990
(Estatuto da Crianca e do Adolescente); Lei Federal n° 13.146/2015 (Lei de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia); Lei
Federal n° 10.639/2003 (Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relagdes Etnico-Raciais e para o
Ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana); Lei Federal 13.722/2018 (Torna obrigatdria a Capacitagdo
em Nogdes Basicas de Primeiros Socorros de Professores e Funcionarios de Estabelecimentos de Ensino Publicos e
Privados de Educacdo Basica e de Estabelecimentos de Recreagdo Infantil).
Legislacdo Municipal: Lei Organica do Municipio (todos os artigos). Lei n2 4.333/2021 (Regime Juridico dos
Servidores Publicos e alteragdes (todos os artigos)).
Pensadores da educacdo e histdria da educagdo.
Elementos da pratica pedagdgica: planejamento escolar e de aula, curriculo, regimento, metodologias de ensino,
projetos, avaliagdo, formagdo docente, técnicas didaticas.
Teorias do conhecimento e da aprendizagem em suas diferentes abordagens e concepg¢es pedagdgicas.
Interdisciplinaridade, multidisciplinaridade, pluridisciplinaridade e transdisciplinaridade.
Projeto politico-pedagdgico e proposta pedagdgica da escola. Gestdo democratica.

. Tipos de conhecimento. Os estagios do desenvolvimento cognitivo. Competéncias e capacidades. Inteligéncias

Multiplas. O ludico na educagdo.
Educacdo inclusiva. Dificuldades e transtornos de aprendizagem. Recursos tecnoldgicos e educagdao. Metodologias
ativas

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

4.2.1  ASSISTENTE SOCIAL

Atribui¢des do cargo. Etica no Servico Publico. Lei Federal n? 8.662/1993 (Disp&e sobre a profissdo de Assistente
Social). Resolugdo CFESS n2 273/1993 e suas alteracdes (Cédigo de Etica Profissional).

Constituicdo Federal de 1988 (Titulos Da Seguridade Social; Da Educagdo, da Cultura e do Desporto; Da Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdo; Da Comunicagao Social; Do Meio Ambiente; Da Familia, da Crian¢a, do Adolescente, do
Jovem e do Idoso; Dos indios).

Lei Federal n° 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente). Lei Federal n° 10.741/2003 (Estatuto da Pessoa
Idosa). Lei Federal n° 11.340/2006 (Lei Maria da Penha). Lei Federal n° 11.343/2006 (Sistema Nacional de Politicas
Publicas sobre Drogas). Lei Federal n2 12.435/2011 (Organizacdo da Assisténcia Social). Lei Federal n? 10.257/2001
(Estatuto da Cidade). Lei n2 12.288/2010 (Estatuto da Igualdade Racial).

Legislacdo do SUS: Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo Il, Se¢do Il (Da Saude - Arts. 196 a 200). Lei
Federal n° 8.080/1990 (Lei Organica da Saude); Decreto Federal n° 7.508/2011 (Regulamentagdo da Lei Organica da
Saude).

Resolucdo n? 33/2012 do Conselho Nacional de Assisténcia Social (Norma Operacional Basica do Sistema Unico de
Assisténcia Social).

A dimensdo investigativa no exercicio profissional do (a) e a instrumentalidade como elemento da intervencdo
profissional de acordo com as ideias e as produg¢des de Yolanda Guerra. A particularidade da dimensao investigativa
na formacgao e pratica profissional do assistente social, de Carlos Antonio de Souza Moraes. A atitude investigativa
no trabalho do assistente social, de Cristina Kologeski Fraga.

Parametros para a Atuagdo de Assistentes Sociais na Saude. Parametros para Atuacgdo de Assistentes Sociais na
Politica de Assisténcia Social. Subsidios para a Atuagdo de Assistentes Sociais na Politica de Educacdo.

Orientacdo e acompanhamento social a individuos, grupos e familias.

Questdo social e Capitalismo de acordo com as ideias e produgdes de Marilda Villela lamamoto e José Paulo Netto.
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Publicagdes do MDS: Caderno Orientagdes Técnicas: Programa Nacional de Promogdo do Acesso ao Mundo do
Trabalho - ACESSUAS Trabalho; Caderno Assisténcia Social; Orientagdes Técnicas sobre o Servigco de Protegdo Social
Especial para Pessoas com Deficiéncia e suas Familias, ofertado em Centro-Dia; Caderno de OrientagGes Técnicas:
Servigo de Medidas Socioeducativas em Meio Aberto; Caderno de OrientagGes Técnicas para o Aperfeicoamento da
Gestdo do Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil - PETI; Caderno de OrientagGes Técnicas: Atendimento no
SUAS as Familias e aos Individuos em Situagdo de Vulnerabilidade e Risco Pessoal e Social por Violagdo de Direitos
Associada ao Consumo de Alcool e outras Drogas; Caderno de Orientagdes: Servico de Protecdo e Atendimento
Integral a Familia e Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - Articulagdo necessaria na Protegdo Social
Basica; OrientacOes Técnicas: Gestdo do Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil no SUAS; Orientagdes
Técnicas: Servicos de Acolhimento para Criancas e Adolescentes; Orientagdes Técnicas: Centro de Referéncia
Especializado para Populagdo em Situagdo de Rua - Centro Pop; OrientagGes Técnicas sobre Beneficios Eventuais no
SUAS; Orientagdes Técnicas para Elaboragdo do Plano Individual de Atendimento de Criangas e Adolescentes (PIA)
em Servicos de Acolhimento; Orientagdes Técnicas: Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social -
CREAS; Orientagdes Técnicas sobre o PAIF: Servigo de Protecdo e Atendimento Integral a Familia. Vol. 1 e Vol. 2;
Manual de Aplica¢do do Questionario para ldentificagdo das Barreiras para o Acesso e Permanéncia na Escola das
Pessoas com Deficiéncia Beneficiarias do Beneficio de Prestacdo Continuada da Assisténcia Social - BPC; Programa
BPC na Escola: Acompanhamento dos Beneficiarios; CapacitaSUAS Caderno 1 (2013) Assisténcia Social: Politica de
Direitos a Seguridade Social; CapacitaSUAS Caderno 2 (2013) Protecdo de Assisténcia Social: Seguranca de Acesso a
Beneficios e Servigos de Qualidade; CapacitaSUAS Caderno 3 (2013) Vigilancia Socioassistencial: Garantia do Carater
Publico da Politica de Assisténcia Social; Cartilha BPC: Beneficio de Prestagao Continuada da Assisténcia Social;
Caderno: Concepgao de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos; Perguntas e Respostas: Servico especializado em
Abordagem Social; Caderno: Fundamentos ético-politicos e rumos tedrico-metodoldgicos para fortalecer o Trabalho
Social com Familias na Politica Nacional de Assisténcia Social; Programa BPC na Escola: Caderno 1 - Concepgdes e
Fundamentos e Caderno 2 - Recomendacgdes para fazer avancar o BPC na Escola; Orientagdo aos Municipios sobre
Regulamentacdo da Politica Municipal de Assisténcia Social; Orienta¢des Técnicas da Vigilancia Socioassistencial; O
CRAS que temos, o CRAS que queremos. Volume 1. OrientacGes Técnicas. Metas de desenvolvimento dos CRAS;
Plano Nacional de Promocado, Protecdo e Defesa do Direito de Criangas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e
Comunitaria; Assisténcia Social PNAS/2004; Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais. Disponiveis em:
http://www.mds.gov.br/webarquivos/publicacao/assistencia_social/Cadernos/
BRASIL. Tribunal de Contas da Unido. Controle exercido por conselhos da assisténcia social: médulo 1: assisténcia
social no Brasil: politicas, recursos e controle/Tribunal de Contas da Unido - Brasilia: TCU, Secretaria de Controle
Externo da Previdéncia, do Trabalho e da Assisténcia Social, 2013.
SERVICO SOCIAL E SOCIEDADE. Revistas n?, 137, 138, 139, 140, 141, 142, 143, 144, 145, 146:v.1,v. 2,v. 3 e 147: v.
1, v. 2, v. 3. S30 Paulo: Cortez. Disponivel em: https://www.scielo.br/j/sssoc/grid

m) Publica¢bes do CFESS: Produgdo de Documentos e Emissdo de Opinido Técnica em Servigo Social (2022), disponivel

n)

b)

em: www.cfess.org.br/arquivos/EbookCfess-DocOpiniaoTecnica2022-Final.pdf; Perfil de Assistentes Sociais no
Brasil: formagdo, condigbes de trabalho e exercicio profissional (2022), disponivel em:
https://www.cfess.org.br/arquivos/2022Cfess-PerfilAssistentesSociais-Ebook.pdf

KATALYSIS. Revistas: v. 21 n.3 (Servico Social: Género, raca/etnia, geracdes e sexualidade), v. 23 n.1 (Servico Social:
formacgédo, trabalho profissional e tendéncias tedricas contemporaneas) e v. 26 n.2 (Crise do Capital, Direitos
Humanos e Luta de Classes). Disponivel em: https://periodicos.ufsc.br/index.php/katalysis/index

4.2.2. CIRURGIAO DENTISTA E CIRURGIAO DENTISTA 42 DISTRITO DR. EDGARDO PEREIRA VELHO

AtribuicBes do cargo. Etica no Servico Publico. Resolucdo CFO-118/2012 (Cédigo de Etica Odontolégica). Lei Federal
n? 5.081/1966 (Regula o Exercicio da Odontologia).

Legislacdo do SUS: Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo Il, Se¢do Il (Da Saude - Arts. 196 a 200); Lei
Federal n° 8.080/1990 (Lei Organica da Saude); Decreto Federal n° 7.508/2011 (Regulamentacdo da Lei Orgénica da
Saude).
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Cadernos de Atencdo Basica: Saude Bucal.
Atencdo Basica: Estratégia de saude da familia na Atengdo Basica a saude. Coleta de dados: e-SUS Atencdo Basica.
Portaria n2 2.436/2017 do Ministério da Saude (Politica Nacional de Atengdo Basica).
Indicadores Previne Brasil: Normas Técnicas n° 13/2022, n° 14/2022, n° 15/2022, n° 16/2022, n° 18/2022, n°
22/2022 e n° 23/2022 do Ministério da Saude.
Anatomia bucal e dentaria: Patologias e semiologia da cavidade oral. Doengas sistémicas com repercussdo na
cavidade oral. Cariologia. Dentistica Restauradora. Endodontia. Periodontia. Odontopediatria. Odontogeriatria.
Exodontia. Disfungdo Témporo-Mandibular e Dor-Orofacial. Prétese Dentaria. Farmacologia e Anestesiologia em
Odontologia. Radiologia Odontolégica e Imaginologia. Materiais dentdrios, instrumentais e acessorios
odontoldgicos. Clinica Integral. Exame do paciente.
Odontologia para Pacientes com Necessidades Especiais. Psicologia na Odontologia. Odontologia Legal e Bioética.
Biosseguranca em Odontologia.
Patologia: Doenga carie; Etiologia; Niveis de evolugdao, Doenga periodontal; Etiologia; Niveis de evolugdao, Exame
geral do paciente, Anamnese, Exames laboratoriais, Exame do paciente em Odontologia; Exame extra bucal; Exame
intra bucal; Exame clinico de tecidos moles; Exame clinico dos elementos dentarios; Exame radioldgico dos
elementos dentarios; Exame clinico dos tecidos de suporte dos elementos dentdrios Exame radioldgico dos tecidos
de suporte dos elementos dentarios, Diagndstico; Diagndstico extra bucal; Diagndstico intra bucal; Diagndstico das
lesGes em esmalte; Diagndstico das afecgdes do complexo dentina-polpa; Diagndstico pulpar; Diagndstico das
afec¢Ges dos tecidos de suporte dos elementos dentarios; Diagndstico das lesdes de origem endodOntica;
Diagnodstico das lesdes de origem periodontal; Diagnodstico das lesbes de origem endodéntico/periodontal,
Promocao e prevengao da saude em Odontologia.
Odontologia Geral: Técnicas de anestesia regional em Odontologia; Consideragdes anatomicas; Técnicas de
anestesia makxilar; Técnicas de anestesia mandibular, Principios de Cirurgia; Principios de Assepsia; Principios de
cirurgia, Principios de exodontia; Instrumental cirdrgico; Principios de exodontia ndo complicada; A férceps; A
alavanca; Principios de exodontia complicada. Retalho ou técnica aberta. Dentes retidos; Indicacdes;
ContraindicagGes; Sistema de classificacdo; Exame radiografico; Técnica Cirlrgica; Controle pds-operatério.
Principio da abordagem e prevencao das infecgdes odontogénicas, Traumatismo dentario, Doengas odontogénicas
do seio maxilar, Principios de diagndstico diferencial e bidpsia, Abordagem do paciente sob quimioterapia e
radioterapia, Implantes contemporaneos em Odontologia, Protegdao do complexo dentina polpa, Tratamento das
lesdes em tecidos duros sem preparo de cavidades-tratamento ndo invasivo, Tratamento endodontico-obturagdes
de canais, RestauragGes com materiais provisérios, Restauracées com cimentos de ion6mero de vidro, Restauragées
com amalgamas, RestauragOes com resinas compostas, Protese; Protese fixa; Protese parcial removivel; Protese
total.

4.2.3. CONTROLADOR INTERNO

Atribui¢des do cargo. Etica no Servigo Publico.

Constituicdo Federal: Artigos 70 ao 75.

Lei Municipal n® 2.452/2008 (Cddigo Tributario Municipal).

Lei Complementar n° 101/2000 (Estabelece Normas de Finangas Publicas voltadas para a Responsabilidade na
Gestdo Fiscal e da outras providéncias).

Resolugbes e Instrugcdes Normativas do TCE/RS: Resolu¢do n° 936/2012, Resolugdo n° 1.134/2020, Instrucdo
Normativa n° 1/2016.

Lei Federal n® 4.320/1964 (Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboragdo e controle dos orgamentos
e balangos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal).

Lei Federal n® 5.172/1966 (Dispde sobre o Sistema Tributario Nacional e institui normas gerais de direito tributéario
aplicaveis a Unido, Estados e Municipios); Emenda Constitucional n® 132/2023.

Lei Complementar n2 199/2023 (Institui o Estatuto Nacional de Simplificacdo de Obrigacdes Tributarias
Acessorias).
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Lei Complementar n2 116/2003 (Disp&e sobre o Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza, de competéncia
dos Municipios e do Distrito Federal).

Lei Federal n2 13.019/2014 (Lei das Parcerias).

Manual de Contabilidade aplicada ao Setor Publico (MCASP) - 112 Edigdo.

Manual de Demonstrativos Fiscais (MDF) - 142 Edigao.

Contabilidade Geral: Principios da Contabilidade; Estrutura Conceitual da Contabilidade; Patrimbnio, conceito,
composigdo patrimonial e situagdes patrimoniais. Atos e fatos contabeis. Origem e aplicagdo dos recursos.
Contas: Conceito, classificagdo e funcionamento. Contas patrimoniais e de resultados. Débito, crédito e saldo.
Contas de receitas e despesas. Receitas e despesas antecipadas. Contas e Plano de Contas; Fatos e Lancamentos
Contabeis; Procedimento de Escrituragcdo Contabil segundo cada Regime, Contabil e Método das Partidas
Dobradas; Razonete. Balancete de Verificagdo.

Orcamento Publico: conceito geral, ciclo orgamentario, exercicio financeiro, principios, suas divisdes e
mecanismos, retificadores, Processo Or¢camentdrio, Planejamento, Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes,
Orgamentarias (LDO), Lei Orgamentdria Anual (LOA), Classificagdo Or¢camentaria, Sistema e Principios,
Orgamentdrios. Proposta Orgamentdria, Planejamento, Programacao e Execugao do Orgamento, Controle, Interno
e Externo, Exercicio Financeiro, Créditos Adicionais, Cumprimento das Metas, Receitas e Despesas, Vinculagoes
Constitucionais. Fundos Especiais. Limites. Créditos adicionais: conceito, classificacdo, condi¢Ges gerais de sua
ocorréncia, indicacdo e especificacdo de recursos.

Auditoria Governamental: Estrutura e Controle na Administragdo Publica. Finalidades, Objetivos, Abrangéncia,
Formas e Tipos de Auditoria Governamental, Normas Fundamentais de Auditoria, Plano/Programa, Técnicas,
Achados e Evidéncias de Auditoria, Papéis de Trabalho, Parecer e Relatério de Auditoria.

Direito Tributdario: O Estado e o Poder de tributar. Direito tributario: conceito e principios. Tributo: conceito e
espécies. Codigo Tributadrio Nacional. Normas gerais de direito tributdrio. Norma tributdria: espécies; vigéncia e
aplicacdo; interpretacdo e integracdo; natureza. Obrigacdo tributaria: conceito; espécies; fato gerador (hipotese
de incidéncia); sujeitos ativo e passivo; solidariedade; capacidade tributaria; domicilio tributario. Crédito
tributario: conceito; natureza; langamento; revisdo, suspensado, extincdo e exclusdo; prescricdo e decadéncia;
repeticdo do indébito. Responsabilidade tributdria. Responsabilidade por divida prépria e por divida de outrem.
Solidariedade e sucessdo. Responsabilidade pessoal e de terceiros. Responsabilidade supletiva. Garantias e
privilégios do crédito tributdrio. Sistema Tributdrio Nacional: principios gerais. Limitagdes do poder de tributar.
Imunidades e isengdo. Impostos da Unido. Impostos dos estados e do Distrito Federal. Impostos dos municipios.
Reparticdo das receitas tributérias. Divida ativa e certid&es negativas. Lei de Execugdo Fiscal (Lei n2 6.830/80).
Sumulas e jurisprudéncia do Superior Tribunal de Justica e do Supremo Tribunal Federal sobre Direito Tributario.

4.2.4. ENGENHEIRO CIVIL

Atribui¢des do cargo. Etica no Servico Publico. Resolugdo n° 1.002/2002 (Cédigo de Etica). Lei Federal n® 5.194/1966
(Regulamenta a profissao).

Normas Brasileiras Regulamentadoras - NBR: 6118, 7299, 9050, 9077, 14653, 16537, 17076.

Publicacbes do CONFEA: Manual Pratico de Acessibilidade; Manual de Engenharia para Cadastro Territorial Urbano;
Pavimentacdo Urbana - orcamento e custos. Disponivel em: https://www.confea.org.br/publicacoes
Conhecimento de AutoCAD 2020 e superiores.

Edificagdes: materiais de construcdo civil; componentes de alvenaria - tijolos ceramicos e blocos vazados; concreto
armado - dosagem, amassamento, langamento e cura; argamassas para revestimento - chapisco, reboco e emboco;
aco para concreto armado - tipos de acgo e classificacdo. Tecnologia das edifica¢Ges.

Estudos Preliminares: Levantamento topografico do terreno. Anteprojetos e projetos. Canteiro de obras. Alvenarias
de vedacdo e alvenarias estruturais. Formas para concreto armado. Sistema de férmas de madeira. Cobertura das
edificacGes. Telhados ceramicos - suporte e telha. Instalagdes elétricas prediais.

Estruturas e Geotécnica: resisténcia dos materiais; tensdes, deformagdes, propriedades mecanicas dos materiais,
tor¢do, flexdo, cisalhamento, linha elastica, flambagem, critérios de resisténcia; concreto armado; materiais,
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normas, solicitagdes normais, flexdao normal simples, controle da fissuragdo, aderéncia, lajes macigas e nervuradas,
pungdo, tor¢do, deformagGes na flexdo, pilares. Teoria das estruturas. Morfologia das estruturas, carregamentos,
idealizacdo. Estruturas isostaticas planas e espaciais. Estudo de cabos. Principio dos Trabalhos Virtuais. Calculo de
deslocamentos em estruturas isostdticas: método da carga unitaria. Andlise de estruturas estaticamente
indeterminadas: método das forgas. Anadlise de estruturas cinematicamente indeterminadas: método dos
deslocamentos, processo de Cross. Mecanica dos solos, fundagdes.

Hidrdulica e Saneamento: abastecimento de dgua; demanda e consumo de agua; estimativa de vazdes; Adutoras;
estagOes elevatorias; principios do tratamento de dgua; esgotamento sanitdrio; sistemas estaticos para a disposicao
de esgotos; rede coletora; principios do tratamento de esgotos; drenagem pluvial; estimativa de contribuicdes;
galerias e canais; limpeza publica; coleta de residuos sélidos domiciliares; compostagem; aterro sanitario e
controlado; instalagGes hidraulico-sanitarias; projeto e dimensionamento de instalagdes prediais de agua fria.
Projeto e dimensionamento de instalagcdes prediais de esgotos sanitdrios. Projeto e dimensionamento de
instalagOes prediais de dguas pluviais. Projeto e dimensionamento de instalagdes prediais de combate a incéndio.
Projeto e execugao de instalagdes elétricas, hidrossanitdrias e de preven¢dao contra incéndio. Resisténcia dos
materiais e andlise de esforgos.

Matematica financeira aplicada a construcdo civil.

Construcdo Civil: alvenaria, estruturas de concreto, de aco e de madeira. Coberturas e impermeabilizacdo.
Esquadrias. Pisos e revestimentos. Pinturas, fiscalizacdo de projetos e de obras. Pavimentac¢do urbana: tipos de
pavimentos, projeto e manutengdo. Esgotamento sanitario. Hidraulica e Mecanica dos fluidos. Vistoria, inspecdo e
manutengado predial.

Planejamento Urbano: sustentabilidade e acessibilidade.

Infraestrutura urbana; Projetos geométricos, terraplenagem, pavimentagao e manutengdo de pavimento; mecanica
dos solos, levantamento topografico.

Planejamento e Controle de Obras: edital, projeto, especifica¢cdes, contratos, planejamento, analise do projeto,
levantamento de quantidades, plano de trabalho, levantamento de recursos, orgamento, composi¢cdo de custos,
cronogramas; Contratacdo de obras e servicos de engenharia, com foco na nova Lei de Licitagdes (14.133/2021).

4.2.5. FARMACEUTICO

Atribui¢Bes do cargo. Etica no Servigo Publico. Resolugdo CFF n2 724/2022 (Cédigo de Etica Farmacéutica). Lei
Federal n2 13.021/2014 (Exercicio e a fiscalizacdo das atividades farmacéuticas).

Legislacdo do SUS: Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo Il, Se¢do Il (Da Saude - Arts. 196 a 200); Lei
Federal n° 8.080/1990 (Lei Organica da Saude); Decreto Federal n® 7.508/2011 (Regulamentacgdo da Lei Organica da
Saude). Lei Federal n25.991, de 17 de dezembro de 1973 (Controle Sanitario do Comércio de Drogas, Medicamentos,
Insumos Farmacéuticos e Correlatos).

Conselho Federal de Farmacia: Farmacia Hospitalar - coletanea de praticas e conceitos. Disponivel em:
https://admin.cff.org.br/src/uploads/publicacao/arquivo/7cd12b8938f117a29 3db20a32f52c385886598fa.pdf
Conselho Federal de Farmdcia: Resolu¢do-RDC n2 67/2007 (Boas Praticas de Manipulagdo de Medicamentos para
Uso Humano em farmacias).

Assisténcia Farmacéutica: Politica Nacional de Assisténcia Farmacéutica, Gest3do da assisténcia farmacéutica, Ciclo
da Assisténcia farmacéutica.

Politica Nacional de Medicamentos: Relacdo Nacional de Medicamentos Essenciais (RENAME), uso racional de
medicamentos.

Sele¢do de medicamentos.

Programacdo, aquisicdo, armazenamento, distribuicdo e dispensagcdo de medicamentos: conceitos, objetivos,
critérios, etapas, métodos.

Gestdo de estoques (curva ABC, niveis de estoque, indicadores de qualidade).

Farmacologia, Farmacoepidemiologia e Farmacovigilancia (Rea¢es Adversas a Medicamentos). Fundamentos sobre
interacdes medicamentosas.
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Farmacocinética: vias de administragdo, absorcao, biodisponibilidade, distribuicdo, metabolizagdo e excre¢do de
farmacos.
Principios de Farmacodinamica: Farmacos de agdo especifica e ndo especifica. Receptores de vias de transdugao de
sinal intracelular. Tipos de ligantes a receptores.

m) Farmacos que agem no sistema nervoso auténomo e sistema nervoso periférico: parassimpatomiméticos,

p)

q)

t)

parassimpatoliticos, simpatomiméticos, simpatoliticos, anestésicos locais e bloqueadores neuromusculares.
Farmacos que agem no sistema nervoso central: hipnoanalgésicos, anestésicos gerais, tranquilizantes, estimulantes
do SNC e anticonvulsivantes. Autacoides e antagonistas. Anti-inflamatdrios esteroides ndo esterdides.

Avaliacdo de prescricdo e praticas seguras no uso de medicamentos.

Hematologia: anemias; hemoglobinopatias; hemostasia e coagulacdo; patologia dos leucdcitos; neoplasias
hematoldgicas, leucemias ou leucoses; imuno-hematologia; interpretacdo clinica do hemograma; metodologia geral
de laboratério para o estudo hematoldgico.

Imunologia: diagndstico clinico e laboratorial das doengas infecciosas e autoimunes; metodologia geral de
laboratdrio para o estudo imunoldgico.

Bioquimica: estudo da fungdo renal e dos equilibrios hidrico, eletrolitico e acido-bdsico; carboidratos; enzimologia
clinica; lipideos e dislipidemias; fluidos biolégicos: liquido cefalorraquidiano, ascitico e pleural; proteinas; fungado
hepatica; metodologia geral de laboratdrio para o estudo bioquimico.

Parasitologia: protozoarios (malaria, leishmaniose, doenca de Chagas e amebiases); helmintos (Strongyloides
stercoralis, Taenia sp., Enterobius vermiculares, Ancylostomidae e Ascaris lumbricoides); metodologia geral de
laboratdrio para o estudo dos protozoarios e helmintos.

Urindlise: exame fisico, quimico e citoldgico da urina; interpretagado clinico-laboratorial do exame de urina; doencas
renais; fisiologia renal; metodologia geral de laboratério para o estudo da urina.

Microbiologia: aspecto clinico e laboratorial das infecgdes urinarias, intestinais, sistémicas, genitais, trato
respiratorio, liquidos bioldgicos, pele/abscesso/ferida e ganglio; teste de sensibilidade aos antimicrobianos;
tuberculose e hanseniase; técnicas e metodologias gerais de laboratdrio para o estudo microbiolégico de cocos
gram positivos, bacilos gram negativos, bacilos gram negativos ndo fermentadores, cocobacilos e bacilo alcool acido
resistente; meios de cultura usados na pratica laboratorial. Biosseguranga laboratorial. Controle de qualidade em
laboratdrio clinico. Automagdo em laboratério clinico. Técnicas e metodologias gerais de laboratério para coleta de
material bioldgico.

4.2.6. FONOAUDIOLOGO

AtribuicBes do cargo. Etica no Servigo Publico.

Legislacdo do SUS: Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo Il, Se¢do Il (Da Saude - Arts. 196 a 200); Lei
Federal n° 8.080/1990 (Lei Organica da Saude); Decreto Federal n° 7.508/2011 (Regulamentacdo da Lei Orgénica da
Saude).

Desenvolvimento da linguagem normal: fases ou periodos, teorias do desenvolvimento da linguagem.

Patologias da voz: disfonia - definigdo, etiologia, avaliacdo, terapia. Definicdo, etiologia, avaliacdo e terapia de
laringectomia, disturbios articulatérios, desvios fonéticos e fonoldgicos, degluticdo atipica ou adaptada, gagueira e
disartria. Disfagia: Fisiologia da degluticdo. Disfagia mecéanica e neurogénica no neonato, crianca, adulto e idoso.
Patologias da linguagem: defini¢do, etiologia, avaliacdo e terapia de retardo de aquisicdo e desenvolvimento da
linguagem, dislexia, dificuldade/disturbio e transtorno de aprendizagem, transtorno do processamento auditivo. A
linguagem nas psicoses infantis e autismo, afasia, disfasia. Anatomia e fisiologia da audigdo. Desenvolvimento do
comportamento auditivo (maturagdo das respostas em bebés de 0 a 24 meses).

Avaliacdo audioldgica: interpretacgdo de resultados de audiometria tonal e imitanciometria; interpretagdo dos testes
de reconhecimento de fala (IRF e SRT); avaliacdo do processamento auditivo; audiologia infantil - avaliagdo do
recém-nascido e detecgdo precoce da deficiéncia auditiva; avaliacdo da crianga de O a 6 anos. EmissGes otoacusticas,
potenciais evocados auditivos de tronco encefdlico e eletrococleografia (definicdo, objetivos e critérios de
indicacdo). Aparelhos individuais de amplificagdo sonora. Préoteses auditivas: tipos e caracteristicas, critérios basicos
para selecdo, indicagdo e adaptagdo; orientagdo a familia da crianga que usa aparelho auditivo. Deficiéncia auditiva:
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causas de perdas auditivas na infancia e tipos de perdas auditivas. Terapia fonoaudioldgica da deficiéncia auditiva:
diferentes abordagens e métodos.
Motricidade Orofacial: Fissuras labiopalatinas, doengas neuromusculares, neoplasias e sindromes com repercussoes
fonoaudioldgicas. AlteragGes de respiragdo, mastigacdo e degluticdo: diagndstico e tratamento.
Saude Coletiva: Atuagdo em salide materno-infantil, aleitamento materno, saiide do escolar, satide do trabalhador,
saude do idoso.

4.2.7. MEDICO PEDIATRA

Atribui¢des do cargo. Etica no Servigo Publico.

Legislacdo do SUS: Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo Il, Se¢do Il (Da Saude - Arts. 196 a 200); Lei
Federal n° 8.080/1990 (Lei Organica da Saude); Decreto Federal n® 7.508/2011 (Regulamentacdo da Lei Organica da
Saude).

Atencdo Bdsica: Estratégia de saude da familia na Atengdo Basica a saude. Coleta de dados: e-SUS Atengdo Basica.
Portaria n° 2.436/2017 do Ministério da Saude (Politica Nacional de Atengdo Basica).

Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas: Ministério da Saude (todos).

Cadernos de Atencdo Basica: 12 ao 15; 17, 19 a0 27; 28 (I e ll) ao 41.

Cadernos de Atenc¢do Domiciliar: 1, 2 e 3.

Protocolos da Atencdo Basica e Protocolos de Encaminhamento da Atengdo Primaria para a Atencdo Especializada.
Matriz para Organiza¢do dos Cuidados em Alimentac¢do e Nutricdo na Atengdo Primaria a Saude.

Instrutivo Técnico da Rede de Atengdo Psicossocial (Raps) no Sistema Unico de Satde (SUS).

Indicadores Previne Brasil: Normas Técnicas n° 13/2022, n° 14/2022, n° 15/2022, n° 16/2022, n° 18/2022, n°
22/2022 e n° 23/2022 do Ministério da Saude.

Doencas de notificagdo compulsédria: Portaria de Consolidacdo n° 4/GM/MS, e atualizagbes.

Saude da crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. ISTs, AIDS, saude mental,
tuberculose, hanseniase, diabetes, hipertensdo, desnutricdo infantil. Imuniza¢des, imunologia e vacinas.
Epidemiologia. Prevencdo e Combate a Doencas. Direitos dos usudrios da saude. Cédigo de Etica Profissional.
Anatomia. Embriologia. Fisiologia. Genética. Patologia. Semiologia. Farmacologia. Toxicologia. Epidemiologia
Clinica. Cuidados em Ambiente Hospitalar.

m) Abordagem geral do paciente: anamnese, exame fisico, investigacdo, testes e diagndsticos.

n)
o)

p)

Tratamento de Acidentes por Animais Pegonhentos.

Doengas Alérgicas. Doengas Dermatoldgicas. Doengas do Aparelho Cardiovascular. Doencas do Aparelho Digestivo.
Doengas do Aparelho Respiratério. Doencas do Figado, da Vesicula, dos Ductos biliares e do Pancreas. Doengas do
Nariz, Ouvido e Garganta. Doencgas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. Doencas Enddcrinas e do
Metabolismo. Doencas Hematoldgicas e Oncoldgicas. Doencas Infecciosas e Parasitarias. Doencgas Neuroldgicas.
Doengas Nutricionais. Doencas Oculares. Doencas Ocupacionais e Relacionadas ao Trabalho. Doencas Osseas.
Doengas Psiquiatricas. Doencas Renais e do Trato Urinario. Doengas Reumatoldgicas. Ginecologia e Obstetricia.
Pediatria Clinica. Geriatria Clinica. Medicina Ambulatorial. Medicina Preventiva.

Pediatria: Crescimento e desenvolvimento. Vacinagdes. Aleitamento materno. Alimentagdo da crianga. Cuidados
com o recém-nascido. Principais doencas do recém-nascido. A crianca com malformagdo. Erros inatos do
metabolismo. Problemas dermatoldgicos mais comuns. Consulta do adolescente e pediatrica; triagem, orientacédo
e aconselhamento em Sadde Infantil. Crescimento, Desenvolvimento e Comportamento. Distlrbios
Comportamentais e Transtornos Psiquiatricos. Transtornos de Aprendizagem. Terapia Medicamentosa Pediatrica.
Doengas agudas na infancia e adolescéncia. Disturbios Genéticos do Metabolismo. Medicina da Adolescéncia.
Disturbios Alérgicos. Doencas Reumaticas na Infancia. Doengas Infecciosas. Doengas Uroldgicas em Recém-nascidos
e Criangas. Problemas Ginecoldgicos da Infancia. Distlrbios Osseos e Articulares. Distlrbios nutricionais. Distirbios
metabdlicos e respiratorios do recém-nascido. Ictericia neonatal. Infec¢cbes neonatais. LesGes ao nascimento: asfixia
neonatal, hemorragia intracraniana, luxacées e fraturas. Triagem neonatal: erros inatos do metabolismo.
Aleitamento materno. Crescimento e desenvolvimento. Imunizagdes. Nutricdo do lactente, da crianca e do
adolescente. Prevengdo de trauma. Anemias. Asma brénquica. Constipagdo. Convulsdo infancia e estado de mal
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epilético. Desidratacdo e terapia de reidratacdo oral. Diabetes melito. Diarreias. Doengas infectocontagiosas.
Enurese noturna. Fibrose cistica. Glomerulonefrite difusa aguda. Hepatites. Hiperatividade. Infec¢des do trato
urindrio. Infec¢Ges de vias aéreas superiores e inferiores. Infec¢Ges do sistema nervoso central. Insuficiéncias
cardiaca e renal. Leucemias e tumores sélidos da infancia. Parasitoses intestinais. Dermatoses comuns da infancia.
Problemas ortopédicos mais comuns. Raquitismo. Refluxo gastroesofagico. Sepse. Sibilancia do lactente (“lactente
chiador”). SIDA / infecgdo pelo HIV. Sindrome da crianga maltratada. Sindrome da morte subita da crianga. Sindrome
nefrdtica/nefritica. Manejo inicial de: Aspiragdo de corpo estranho, intoxicagbes agudas, queimaduras e
afogamento. Antibioticoterapia nas infeccdes comunitdrias e hospitalares. Assisténcia ao recém-nascido.
Desnutricdo protéico-energética. Doengas exantematicas. Doencas frequentes do periodo neonatal. Emergéncias
pediatricas. InfecgGes pulmonares da infancia. Prematuridade e restricdo do crescimento intrauterino. Queixas
frequentes no ambulatério pediatrico. Reanimagdo cardiorrespiratoria (neonatal e pediatrica). Tuberculose na
infancia. Seguranca da crianca e do adolescente: injurias intencionais e nao intencionais.

4.2.8. MEDICO PSIQUIATRA

Atribui¢des do cargo. Etica no Servigo Publico.

Legislacdo do SUS: Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo Il, Se¢do Il (Da Saude - Arts. 196 a 200); Lei
Federal n° 8.080/1990 (Lei Organica da Saude); Decreto Federal n® 7.508/2011 (Regulamentacdo da Lei Organica da
Saude).

Atencdo Basica: Estratégia de saude da familia na Atengdo Basica a saude. Coleta de dados: e-SUS Atencdo Basica.
Portaria n° 2.436/2017 do Ministério da Saude (Politica Nacional de Atengdo Basica).

Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas: Ministério da Saude (todos).

Cadernos de Atengdo Basica: 12 ao 15; 17, 19 a0 27; 28 (I e ll) ao 41.

Cadernos de Atenc¢do Domiciliar: 1, 2 e 3.

Protocolos da Atencdo Basica e Protocolos de Encaminhamento da Atengdo Primaria para a Atencdo Especializada.
Matriz para Organiza¢do dos Cuidados em Alimentacdo e Nutricdo na Atengdo Primaria a Saude.

Instrutivo Técnico da Rede de Atencdo Psicossocial (Raps) no Sistema Unico de Satde (SUS).

Indicadores Previne Brasil: Normas Técnicas n° 13/2022, n° 14/2022, n° 15/2022, n° 16/2022, n° 18/2022, n°
22/2022 e n° 23/2022 do Ministério da Saude.

Doencas de notificagdo compulsédria: Portaria de Consolidacdo n° 4/GM/MS, e atualizagbes.

Saude da crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. ISTs, AIDS, saude mental,
tuberculose, hanseniase, diabetes, hipertensdo, desnutricdo infantil. Imuniza¢des, imunologia e vacinas.
Epidemiologia. Prevencdo e Combate a Doencas. Direitos dos usudrios da saude. Cédigo de Etica Profissional.
Anatomia. Embriologia. Fisiologia. Genética. Patologia. Semiologia. Farmacologia. Toxicologia. Epidemiologia
Clinica. Cuidados em Ambiente Hospitalar.

m) Abordagem geral do paciente: anamnese, exame fisico, investigacdo, testes e diagndsticos.

n)
o)

p)

Tratamento de Acidentes por Animais Pegconhentos.

Doengas Alérgicas. Doengas Dermatoldgicas. Doengas do Aparelho Cardiovascular. Doengas do Aparelho Digestivo.
Doengas do Aparelho Respiratério. Doencgas do Figado, da Vesicula, dos Ductos biliares e do Pancreas. Doencas do
Nariz, Ouvido e Garganta. Doengas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. Doengas Enddcrinas e do
Metabolismo. Doencas Hematoldgicas e Oncoldgicas. Doencas Infecciosas e Parasitarias. Doencgas Neuroldgicas.
Doencas Nutricionais. Doencas Oculares. Doencas Ocupacionais e Relacionadas ao Trabalho. Doencas Osseas.
Doengas Psiquidtricas. Doencas Renais e do Trato Urindrio. Doengas Reumatoldgicas. Ginecologia e Obstetricia.
Pediatria Clinica. Geriatria Clinica. Medicina Ambulatorial. Medicina Preventiva.

Psiquiatria: Medicamentos: Informagdes Basicas. Efeitos Colaterais e seu Manejo. Tratamentos Farmacoldgicos.
Fundamentos Psicanaliticos: Teoria, Psicopatologia e Desenvolvimento Humano. Delirium, Deméncia, Transtorno
Amnéstico. Transtornos Relacionados a Substancias. Esquizofrenia. Transtornos Psicéticos. Transtornos de Humor.
Transtornos de Ansiedade. Transtornos Alimentares. Transtorno de Déficit de Atencdo. Transtornos de
Personalidade e Transtornos Somatoformes. Outros Transtornos, Doencas e Disturbios relacionados a Psiquiatria.
Teorias, conceitos, abordagens e tratamentos. Psicanalise e tratamentos. Avaliagdo e Entrevista Psiquidtrica.
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Disturbios Psiquiatricos da Crianga. Transtornos Globais do Desenvolvimento e Psicose Infantil. Transtornos do sono-
vigilia. Aspectos psiquiatricos das lesées do SNC.

4.2.9. PROFESSOR DE LINGUA INGLESA E PROFESSOR DE LINGUA INGLESA 42 DISTRITO DR. EDGARDO PEREIRA
VELHO
Atribui¢des do cargo. Etica no Servigo Publico.
Reading Comprehension. Simple and compound sentences: Noun clauses; Relative clauses; Clause combinations -
coordinators and subordinators; Conditional sentences; Nouns: Compound nouns; Countable/ uncountable nouns;
Articles. Pronouns. Adjectives. Adverbs. Prepositions and phrasal verbs. Verbs. Word order. Vocabulary and false
friends. Collocations. Pronunciation.
Lingua Inglesa: Gramatica: fonética e fonologia. Ortografia. Morfologia. Sintaxe. Vocabulario. Compreensdo e
producdo de géneros textuais diversos. O processo ensino-aprendizagem na Lingua Inglesa. Pratica pedagdgica do
ensino da Lingua Inglesa: Abordagem comunicativa. Abordagem lexical. Abordagem reflexiva. Interculturalidade e
interdisciplinaridade no ensino de Lingua Inglesa. Artigos e seus usos correto. Substantivos: Plural dos substantivos;
Género dos substantivos; Uso do "Genitive case" ('s). Adjetivos: demonstrativos; indefinidos; comparativos e
superlativos - Formas regulares e irregulares; possessivos. Pronomes: pronomes pessoais; possessivos; pronomes
indefinidos; Pronomes relativos. Formas verbais de verbos regulares e irregulares e os verbos anémalos: Simple
Present; Present Continuous; Simple Past; Past Continuous; Future tense (will); Near Future (going to); Present
Perfect; Present Perfect Continuous; Past Perfect; - Present Perfect Continuous; Past Perfect; Conditionals;
Conditional With " would". Concordancia verbal. Estrutura prépria de algumas oragdes, como: Conditional
Sentences; Reported Speech; Passive Voice. Estrutura das oragGes interrogativas e negativas. Advérbios: advérbios
de frequéncia. Preposi¢des. Conjungdes.
Ensino da Lingua Inglesa: Competéncias para ensinar e aprender lingua inglesa. Avaliagdo do processo ensino-
aprendizagem e de seus atores. Interacdo em sala de aula e valorizagdo do conhecimento prévio e de mundo do
aluno. Conceito de letramento: aplicacdes ao ensino-aprendizagem de lingua estrangeira/Inglés, entre as quais:
leitura como letramento, comunicacdo oral como letramento, pratica escrita como letramento.

4.2.10. PROFESSOR DE HISTORIA E PROFESSOR DE HISTORIA 42 DISTRITO DR. EDGARDO PEREIRA VELHO
Atribui¢des do cargo. Etica no Servigo Publico.

Pré-Historia: Paleolitico, Neolitico e Idade dos Metais.

Histdria Antiga: o surgimento da civilizagdo. Civilizacdo Egipcia. Civilizagcdo Hebraica. Civilizagdo Grega. Civilizagdo
Romana. Politica, sociedade e cultura no periodo Medieval. Modos de produgéo na histéria da humanidade.
Histéria Moderna: A Expansdo Maritima Europeia. Revolugdo Comercial. Formagdo das Monarquias Nacionais.
Mercantilismo. Conquista e Colonizagdo da América. O Renascimento Cultural. Reforma Religiosa. Contrarreforma.
Absolutismo. lluminismo. Independéncia dos EUA. 5. Intolerancia Politica: impacto das agdes terroristas no mundo.
Os movimentos de guerrilha. A atual politica norte americana e a luta contra o terrorismo.

Histéria Contemporanea: A Revolugdo Francesa. Era Napolednica. Revolugdo Industrial. Doutrinas Sociais do século
XIX. O imperialismo e o Neocolonialismo do século XIX. Revolugdo Russa. Primeira e Segunda Guerra Mundial.
Periodo Entre Guerras. Guerra Fria. Desintegracdo do Socialismo. Conflitos no Oriente Médio. Nova Ordem
Mundial.

Histdria do Brasil: Brasil Colonial, aspectos politicos, econémicos, sociais e culturais, a crise do Sistema Colonial e o
processo de independéncia. Brasil monarquico: Primeiro Reinado. Periodo Regencial. Segundo Reinado. Brasil
Republicano: Republica Velha. Era Vargas. Republica Liberal Populista. Ditadura Militar. Redemocratizagdo. Brasil na
Atualidade.

Histéria do Rio Grande do Sul: sociedade indigena e missioneira. Periodo colonial, periodo imperial, periodo
republicano. O RS na atualidade.

Relacdo entre a sociedade, economia e 0 meio ambiente, em diferentes momentos da Histéria do povo do Mundo
e do Brasil.
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Africa e Asia: aspectos geograficos, politicos, econdmicos, cultural e religioso dos paises asiaticos e africanos: da
origem a atualidade.

Conflitos no mundo arabe: confronto entre palestinos e israelenses - passado e presente; resisténcia e lutas pela
independéncia das nagGes africanas; guerras entre as nagdes africanas no periodo pds-colonial.

Corpo tedrico conceitual da Histdria: concepgGes historiograficas, métodos, conceitos fundamentais, fato histdrico
e nogdes temporais; as fontes histdricas. Teorias da histéria e as metodologias de pesquisas, os caminhos para
estudar, ensinar e compreender a histéria. Conceitos de Praticas e propostas pedagdgicas, relacionadas ao contetdo
de histdria.

Histdria do Municipio e sua relagdo com a Historia do Brasil e do Estado do Rio Grande do Sul.

m) Didatica e pratica do ensino de Historia: andlise de historiografias e diretrizes legais, metodologias e processo de

d)

formacgédo profissional.

4.2.11. PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA

Atribui¢des do cargo. Etica no Servigo Publico.

Lingua Portuguesa: Leitura e compreensdo de textos; Estruturagao do texto: Ideias principais e secundarias; Relagao
entre ideias; Ideia central e intengdo comunicativa; Tipologia Textual; Géneros Textuais; Efeitos de sentido; Figuras
de Linguagem; Recursos de argumentacgdo; Elementos de coesdo e coeréncia textuais.

Léxico: Significacdo das palavras e expressdes no texto; Substituicdo de palavras e expressdes no texto; Estrutura e
formacgdo de palavras; Fonologia: Conceito de fonemas; Relagdes entre fonemas e grafias; Encontros vocalicos e
consonantais. Ortografia: sistema oficial vigente; Acentuacgado grafica e acentuagdo tonica.

Morfologia e Sintaxe: Classes de palavras: emprego e flexes; Periodo simples e periodo composto: colocagdo de
termos e oragGes no periodo; Coordenacgao e subordinagdo: Emprego das conjungdes, das locugdes conjuntivas e
dos pronomes relativos; Termos essenciais, integrantes e acessoérios da ora¢do; Relagdes morfossintaticas; Oragdes
reduzidas: classificacdo e expansdo; Concordancia nominal e verbal;, Regéncia nominal e verbal; Paralelismo de
regéncia; Ambiguidades; Vozes verbais e sua conversado; Sintaxe de colocacdo; Emprego e valor dos modos e tempos
verbais; Emprego do infinitivo; Emprego do acento indicativo de crase; Sinais de pontuacdo.

Literatura: conceitos basicos. Géneros literarios: classificacdo dos géneros literarios, género lirico, épico ou narrativo
e dramatico. Estilistica: versificagdo — metrificagdo, ritmo e estrofes, rimas, poemas de forma fixa. Movimentos
literarios: Quinhentismo, Barroco, Arcadismo, Romantismo, Simbolismo, Parnasianismo, Naturalismo, Realismo,
Vanguardas Europeias, Modernismo, Modernismo: Concretismo e Modernismo: Tendéncias contemporaneas.
Teoria literaria.

4.2.12. PROFESSOR DE SERIES INICIAIS E PROFESSOR DE SERIES INICIAIS 42 DISTRITO DR. EDGARDO PEREIRA
VELHO

Atribui¢des do cargo. Etica no Servigo Publico.

O cotidiano na escola: espaco, rotina, afetividade, alimentacdo, higiene, cuidados essenciais. Familia e instituicdo:

Infancia, brincadeira, ludicidade, desenvolvimento e aprendizagem. O cuidar e o educar; O brincar, o movimento e

o conhecimento de si e do outro.

Conceitos: movimento, tempo, cultura, espacos, paisagem, sociedade, trabalho, natureza e representacdo,

ambiente, relagdo entre ser humano e ambiente.

Jogos, brinquedos e brincadeiras: Recreagdao; Comportamento Infantil; Identidade e autonomia; Psicomotricidade.

O planejamento pedagdgico e o ambiente de aprendizagem. A proposta pedagdgica realizada com o coletivo da

escola. Planejamento, organizagdo e estratégias de ensino-aprendizagem.

Curriculo: como organizar e o que ensinar; Inclusdo escolar. A construgdo do conhecimento e a avaliagdo. O que,

por que, como, com que avaliar o aluno dos Anos Iniciais. A pratica docente e as necessidades da educagdo atual.

Praticas artisticas, alfabeto e nimero nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental: Desenho Infantil; Literatura Infantil;

Alfabetizacdo, literacia e numeracia; Sistema de escrita alfabético-ortografico. Como as criangas aprendem alere a

escrever. Compreensdo e valorizacdo da cultura escrita; Apropria¢do do sistema de escrita; Leitura e producdo de

textos escritos; Desenvolvimento da oralidade. Géneros textuais orais e escritos. Praticas de linguagem oral e
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escrita; diferentes processos de alfabetizagdo e letramento; uso de géneros e suportes textuais. Papel dos jogos e
brincadeiras. Blocos légicos. Os campos conceituais da Matematica: numéricos algébricos, geométricos e
tratamento da informagdo; Cognicdo matematica, numeracia e matematica bdsica. Habilidades de Lingua
Portuguesa e de Matematica esperadas ao término dos Anos Iniciais. Conteludos e praticas de Histéria, Geografia e
Ciéncias, Musica e Arte. Conteldos de vida cidadd/ temas transversais.
Tendéncias e Concepgdes pedagodgicas. Projeto Politico Pedagdgico.
Fundamentos da Educagdo: Pensadores da educagdo e histéria da educagdo. Elementos da pratica pedagodgica:
planejamento escolar e de aula, curriculo, regimento, metodologias de ensino, projetos, avaliagdo, formagdo
docente, técnicas didaticas. Teorias do conhecimento e da aprendizagem em suas diferentes abordagens e
concepcoOes pedagodgicas. Interdisciplinaridade, multidisciplinaridade, pluridisciplinaridade e transdisciplinaridade.
Projeto politico-pedagogico e proposta pedagoégica da escola. Gestdo democratica. Tipos de conhecimento. Os
estagios do desenvolvimento cognitivo. Competéncias e capacidades. Inteligéncias Multiplas. O ludico na educacao.
Educacdo inclusiva. Dificuldades e transtornos de aprendizagem. Recursos tecnoldgicos e educagdao. Metodologias
ativas. Educacdo e Relagdes Etnico-raciais.
Estudo do desenvolvimento e aprendizagem, com énfase na infancia. A constituicdo do curriculo como campo de
estudos: diferentes teorias/concepg¢&es de curriculo. Curriculo e conhecimento escolar. Cultura escolar e curriculo.
Curriculo e culturas: identidade e diferenca. Relagdes de género, sexualidade e étnico-raciais no curriculo. Politicas
curriculares no ambito nacional, estadual e local. Materiais didaticos na efetiva¢do do curriculo. Estudo das teorias
basilares da educacdo e seus desdobramentos contemporaneos. Disputas entre antigos e modernos. Formacgdo
humana entre individuo e sociedade. Educagdo: igualdade e liberdade. Pensamento pedagdgico brasileiro. O
histérico da didatica e o processo de escolarizagdo. A constituicdo da didatica nas praticas de ensino no contexto da
escolarizagdo brasileira. As diversas fungdes da docéncia: o ensino, a organiza¢do da aula e da escola, as atividades
coletivas e a relagdo com o contexto social. O conhecimento escolar e a pratica pedagogica.
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ANEXO Il - ORIENTACOES GERAIS — RESERVA ESPECIAL DE VAGAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DO MUNICIPIO DE MOSTARDAS - EDITAL 01/2025

O candidato deverd enviar, eletronicamente, a digitalizacdo colorida e legivel do original ou cdpia autenticada do requerimento,

conforme modelo do Anexo lll, e do Laudo Médico, conforme modelo do Anexo IV, e, se necessario, o requerimento de necessidades

especiais, conforme modelo do Anexo V, na forma especificada no subitem 3.6 deste Edital, e:

a)
b)

c)

d)

e)

f)

8)
h)

o laudo médico devera ter data de emissdo de menos de um ano da data de publicagdo deste Edital;

constar o nome, numero do documento de identificagdo e CPF do candidato;

descrever a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, bem como a provével causa dessa deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID 10);

constar, quando for o caso, a necessidade de drteses, proteses ou adaptagdes;

nos laudos médicos relativos a deficiéncia auditiva, deverd constar claramente a descrigdo dos grupos de frequéncia auditiva
comprometidos e estar acompanhado de original ou cdpia autenticada de exame de audiometria recente, realizado ha menos
de 06 (seis) meses do ultimo dia das inscri¢gées do Concurso Publico;

nos laudos médicos relativos a deficiéncia visual, devera constar claramente a acuidade visual com a melhor corregdo, bem
como a apresentagdo de campimetria visual;

nos laudos médicos de encurtamento de membro inferior, devera ser encaminhado laudo de escanometria;

ser legivel, contendo nome, especialidade, na area da deficiéncia/doencga do candidato, nimero do CRM, carimbo e assinatura
do médico que estd emitindo o laudo.

ndo tera validade o laudo que ndo contiver todos os dados acima mencionados.

E obrigatéria a apresentacdo de LAUDO MEDICO COM CID junto a este documento.

No caso de pedido de tempo adicional, é obrigatério PARECER justificando sua necessidade junto a esse requerimento.
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ANEXO Il -REQUERIMENTO — PESSOA COM DEFICIENCIA

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DO MUNICIPIO DE MOSTARDAS — EDITAL 01/2025

Nome do Candidato:

Cargo:

Vem REQUERER vaga especial como PESSOA COM DEFICIENCIA, apresentando LAUDO MEDICO com CID (colocar os dados abaixo

com base no laudo):

Tipo de deficiéncia que é portador:

CID (Cddigo Internacional da Doenga):

Nome do médico responsavel pelo laudo:

N.2 CRM:

Obs.: Ndo serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de corregdo simples do tipo miopia,

astigmatismo, estrabismo e congéneres.

, de de 20__.

Assinatura do Candidato

Este documento devera ser enviado, juntamente com o laudo médico, nos termos do subitem 3.6, do Edital 01/2025.
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ANEXO IV - MODELO DE LAUDO MEDICO

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DO MUNICiPIO DE MOSTARDAS — EDITAL 01/2025

O(a) candidato(a)
Documento de Identificagdo n.2 , CPF n.2 ,
foi submetido(a), nesta data, a consulta médica/ exame clinico sendo identificada a existéncia de deficiéncia, conforme
especificagdo a seguir:

a) DEFICIENCIA FiSICA ( ) - alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da fungdo
fisica, apresentando-se sob a forma de: - Anexar laudo do especialista.

() Paraplegia () Triplegia ( ) Paraparesia () Triparesia

() Monoplegia () Hemiplegia () Monoparesia ( ) Paralisia Cerebral

( ) Tetraplegia ( ) Tetraparesia ( ) Hemiparesia () Amputagdo ou Auséncia de Membro
( ) Ostomia ( ) Nanismo

() Membros com Deformidade Congénita ou Adquirida.
OBS. N3o se incluem no rol das deficiéncias fisicas as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho das fun¢des locomotoras da pessoa.

b) DEFICIENCIA AUDITIVA ( ) — Anexar audiograma.
Perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000 Hz, 2.000 Hz e 3.000 Hz

c) DEFICIENCIA VISUAL ( ) — Anexar laudo oftalmolégico, com acuidade visual, pela tabela de Snellen, com melhor corregdo éptica ou somatério do
campo visual em graus.

( ) Cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corregdo dptica;

() Baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregdo 6ptica;

( ) Somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°. A soma do campo visual do candidato é de graus;

() Visdo monocular (Simula 377 do STJ).

d) DEFICIENCIA MENTAL ( ) - funcionamento intelectual significativamente inferior a média e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades
adaptativas, tais como: — Anexar laudo do especialista.

() Comunicagdo. ( ) Cuidados pessoais. ( ) Habilidades sociais. ( ) Utilizagdo dos recursos da comunidade. ( ) Salude e seguranga. ( ) Habilidades
académicas. ( ) Lazer.( ) Trabalho. OBS: Na hipétese de deficiéncia mental, o preenchimento do laudo de avaliagdo atenderd a codificagdo da Classificagdo Internacional
de Doengas - CID-11, contemplados, Unica e exclusivamente, os niveis severo ou profundo da deficiéncia mental.

e) TRANSTORNO DO ESPECTRO DO AUTISMO ( ) — Anexar laudo do especialista.

Caracteriza-se por: deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicagdo e da interagdo sociais, manifestada por deficiéncia marcada de
comunicagdo verbal e ndo verbal usada para interagdo social; auséncia de reciprocidade social; faléncia em desenvolver e manter relagdes apropriadas ao
seu nivel de desenvolvimento; padrdes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades, manifestados por comportamentos motores
ou verbais estereotipados ou por comportamentos sensoriais incomuns; excessiva aderéncia a rotinas e padrées de comportamento ritualizados; interesses
restritos e fixo. Lei n2 12.764, de 27 de dezembro de 2012. OBS. Na hipétese de transtorno do espectro autista, o preenchimento do laudo de avaliagdo atendera a
codificagdo do Manual Diagndstico e Estatistico de Transtornos Mentais e da CID-10, contemplados o transtorno autista (F.84.0) e o autismo atipico (F.84.1).

CODIGO INTERNACIONAL DE DOENGAS (CID 11) DA PATOLOGIA:
Grau ou nivel da deficiéncia:

Idade do diagndstico da deficiéncia: Idade Atual:
Histérico da patologia:

Data da emissdo deste documento:

Nome do profissional de salde de nivel superior e n.2 de inscrigdo no conselho regional de fiscalizagdo da profissdo
correspondente
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ANEXO V —REQUERIMENTO — NECESSIDADES ESPECIAIS

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DO MUNICIPIO DE MOSTARDAS - EDITAL 01/2025

Nome do Candidato:

Cargo:

Por meio deste formulario, solicito condigdes especiais para o dia da prova:

) Acesso facilitado (candidato cadeirante)

) Acesso facilitado (candidato com dificuldade de locomogao)

) Auxilio para preenchimento do Cartdo-Resposta (candidato com deficiéncia visual)

) Auxilio para preenchimento do Cartdo-Resposta (candidato com deficiéncia motora, que impega o preenchimento)
) Caderno de Provas Ampliado (candidato com deficiéncia visual); tamanho da fonte: -
) Intérprete de Libras (candidato com deficiéncia auditiva)

) Ledor (candidato com deficiéncia visual)

) Sala para amamentacdo (candidata lactante)

) Uso de Prétese Auditiva (candidato com deficiéncia auditiva)

) Tempo adicional de 1 hora (candidato que apresentar parecer original emitido por especialista da area de sua

deficiéncia, atestando a necessidade de tempo adicional, conforme Lei Federal n.2 7.853/1989 e alteragbes e Decreto n.2
3.298/1999)

1. (
2.
3.
4.
5.
6. (
7.
8. |
9. |
10. (
11. (
12. (

) Mobilidrio acessivel
) Outra adaptagdo: Descrever:

Motivo/Justificativa:

*E obrigatoria a apresentagdo de LAUDO MEDICO com CID, assinatura, carimbo e n.2 do registro do médico, bem como data de emissdo de, no

maximo, UM ANO antes da publicagdo deste Edital, junto a este requerimento, para ositens 1,2, 3, 4,5, 6, 7,9, 10 e 11 exceto pessoas canhotas.

**Para a necessidade especial de sala para amamentagdo serd necessario apresentar os seguintes documentos:

- amamentagdo de crianga até 6 meses de idade sera necessario apresentar a certiddo de nascimento.

- amamentagado de crianga acima de 6 meses de idade serd necessario apresentar a certiddo de nascimento e o atestado de amamentagdo emitido

por médico responsavel, que justifique o atendimento especial solicitado.

, de de 20__.

Assinatura do Candidato

Pagina 75 de 91 legalle



CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DO MUNICiPIO DE MOSTARDAS — EDITAL 01/2025

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS
MUNICIPIO DE MOSTARDAS

ANEXO VI - REQUERIMENTO DE DESEMPATE — CONDICAO DE JURADO

Nome do Candidato:

Cargo:

Nome completo da mae:

Sexo: Feminino () Masculino ( ) Data de Nascimento /
E-mail:

Telefone fixo () Celular ()

RG n.e Expedicdo / / Orgido

Vem requerer, em caso de aprovagdo, restando empatado, que haja preferéncia no critério de desempate pela condigdo de jurado

(conforme Art. 440, Codigo de Processo Penal). Para tanto, seguem anexos, nos termos deste Edital, os documentos que comprovam

essa condigdo.

Obs.: somente sera aceita a digitalizagdo colorida e legivel do original de certiddo, declaragdo, atestado ou outros documentos

publicos expedidos pela Justiga Estadual ou Federal, relativos ao exercicio da fungdo de jurado, nos termos do art. 440, do Cédigo de

Processo Penal (alterado pela Lei n.2 11.689/2008), a partir da vigéncia da Lei.

Nestes Termos,

Espera Deferimento.

de

de 20__.
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ANEXO VIl - PROGRAMA DA PROVA PRATICA

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DO MUNICiPIO DE MOSTARDAS — EDITAL 01/2025

1. DA PROVA PRATICA DE ELETRICISTA

a) A Prova sera formulada de acordo com as especificacdes do cargo, onde os candidatos realizardo atividades de
montagem de circuito elétrico de bancada, sendo composta das seguintes atividades:

12 Identificar nominalmente os componentes elétricos e as ferramentas/instrumentos a serem utilizados na prova
pratica;

22 Escolher e utilizar os equipamentos de protegdo individual adequados para a tarefa;

32 Selecionar as ferramentas, instrumentos, materiais e equipamentos para a tarefa;

42 Montagem de dois circuitos elétrico com os materiais disponibilizados; e,

52 Medigdo e avaliagdo das grandezas elétricas do circuito elétrico com o uso de um multimetro e uma chave teste de
voltagem.

b) Serdo disponibilizados ao candidato os materiais necessarios para realizagdo da prova.
c) A prova tera duragdo maxima de 20 (vinte) minutos por candidato, a partir da autorizagdo para o inicio da prova.

d) O candidato devera usar traje que permita execucdo de tarefas relacionadas a fungdo: calga, sapato fechado
(preferencialmente botina) e camiseta.

e) Quesitos que serdo avaliados na execugdo da Prova Pratica:

e.1) Faltas Leves:

e.1.1) Desconhecimento da finalidade dos materiais e/ou ferramentas para execucdo da tarefa;
e.1.2) Identificagdo incorreta das ferramentas e sua finalidade;

e.1.3) Descuido e/ou desatencdo no manuseio das ferramentas e materiais para executar a atividade;
e.1.4) Demonstrar falta de agilidade e destreza: demorar mais de 1 minuto para vestir todos os EPI’s;
e.1.5) N3o fazer a verificagdo dos circuitos elétricos antes e/ou ap0ds a tarefa;

e.1.6) N3o identificar corretamente os equipamentos/materiais de instalagdo elétrica;

e.1.7) N3o verificar as condi¢des de seguranga da area de trabalho ao término da atividade;

e.1.8) Demonstrar inabilidade com multimetros;

e.1.9) N3o utilizar a chave teste;

e.1.10) N3do conseguir medir e avaliar as grandezas elétricas;

e.2) Faltas Médias:

e.2.1) Manuseio impréprio e/ou desorganizacdo dos itens utilizados na atividade;

e.2.2) Postura incorreta ou inadequada na realizagdo da tarefa (ergonomia);

e.2.3) Utilizagdo da ferramenta para finalidade diversa da proposta na prova;

e.2.4) N3o fazer o isolamento correto de todos os fios;

e.2.5) Ndo usar os equipamentos de protecdo individual;

e.2.6) Deixar de observar normas de seguranca;

e.2.7) Ndo usar ALGUM dos EPI’s disponiveis na prova ou estar com trajes inadequados para a prova;
e.2.8) Ndo verificar se esta funcionando perfeitamente o que executou;

e.2.9) Ndo montar o circuito elétrico com todos os componentes indicados;

e.2.10) Nao fazer as verificagGes de seguranca antes de conectar o circuito montado na energia elétrica;
e.2.11) Manuseio impréprio e/ou desorganizagdo dos itens utilizados na atividade.
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e.3) Faltas Graves:

e.3.1) Ao final da tarefa, deixar de limpar o ambiente de trabalho (ferramentas e residuos);

e.3.2) Demonstrar improdutividade: ndo concluir a prova no tempo da proposto;

e.3.3) Exceder o tempo maximo de execuc¢do da prova;

e.3.4) Ndo conseguir fazer funcionar o circuito elétrico quando ligado na energia elétrica;

e.3.5) Montar o circuito elétrico de modo que gere curto-circuito;

e.3.6) Ndo conseguir conectar o circuito elétrico na energia elétrica;

e.3.7) Ndo demonstrar conhecimento de sistemas e circuitos elétricos;

e.3.8) Ndo demonstrar conhecimento de manuseio e interpretacdo de painel de controles e instrumentos.

e.4) Faltas Eliminatérias:

e.4.1) Ndo usar NENHUM dos EPI’s disponiveis na prova;

e.4.2) Provocar acidente durante a realizagdo da prova;

e.4.3) N3o conseguir realizar a tarefa/conserto no tempo estipulado.

2. DA PROVA PRATICA DE ENGENHEIRO CIVIL

a) A Prova sera formulada de acordo com as especificagGes do cargo, onde os candidatos realizardo atividades
relacionadas a operar o software de desenho técnico AutoCAD:

12 Utilizar software de desenho técnico AutoCAD para realizar a reproducdo de planta-baixa conforme apresentado ao
candidato, com as devidas especificagbes e detalhes; e,

2° Salvar o arquivo em pasta indicado com o nome “Prova - Nome do(a) candidato(a)”.

b) Serdo disponibilizados ao candidato todos os materiais necessarios para realizagdo da prova.
c) A prova tera duragdo maxima de 20 (vinte) minutos por candidato, a partir da autorizagdo para o inicio da prova.
d) Quesitos que serdo avaliados na execugdo da Prova Pratica:

d.1) Faltas Leves:

d.1.1) Colocar as cotas representativas de dimensdes de forma incorreta;

d.1.2) Interpretar o posicionamento da representacdo de planta-baixa incorretamente;

d.1.3) Utilizar ferramentas de desenho ndo apropriadas para a atividade proposta;

d.1.4) Ndo concluir as linhas presentes na planta-baixa de forma plena, evidenciando espacamentos inexistentes;
d.1.5) Nao conhecer a localizagdo das ferramentas e configuragGes na interface do software AutoCAD;

d.1.6) Demonstrar desconhecimento da forma de utilizagdo de configuragGes basicas do software AutoCAD.

d.2) Faltas Médias:

d.2.1) Demonstrar dificuldade de uso de ferramentas de edicéo;

d.2.2) Reiniciar a atividade apds apresentar dificuldade de continuidade da atividade proposta;

d.2.3) Ignorar a disposicdo de layers quando da execugdo da atividade;

d.2.4) Salvar o(s) arquivo(s) referente(s) a atividade de forma diversa da orientada; d.2.5) Demonstrar dificuldade de
configurar as cotas representativas de dimensdes.

d.3) Faltas Graves:

d.3.1) Demonstrar dificuldade de uso de ferramentas de desenho;

d.3.2) N3o observar a adaptacdo necessaria relativamente a escala apresentada e a solicitada, quando aplicavel;
d.3.3) Inabilidade de uso e interpreta¢do de coordenadas absolutas e relativas, cartesianas e polares, quando aplicavel;
d.3.4) Nao configurar corretamente as cotas representativas de dimensdes.
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d.4) Faltas Eliminatorias:

d.4.1) Reproduzir a planta-baixa de forma significativamente diversa daquela proposta na atividade;

d.4.2) Causar avarias de qualquer natureza nas ferramentas informatizadas disponibilizadas para a realizagdo das
atividades;

d.4.3) Nao utilizar ferramentas de desenho, edigdo, anotagdo, entre outras, necessarias para a execu¢do da atividade;
d.4.4) Nao salvar o(s) arquivo(s) da atividade proposta antes do tempo final da atividade;

d.4.5) Exceder o tempo previsto de prova.

3. DA PROVA PRATICA DE MECANICO

a) A Prova sera formulada de acordo com as especificagdes do cargo, onde os candidatos realizardo tarefa de identificar
um problema mecanico em veiculo, sendo composta das seguintes atividades:

12 Identificar nominalmente os componentes, ferramentas e/ou instrumentos de mecéanica;

22 Escolher e utilizar os equipamentos de protegdo individual adequados para a tarefa;

32 Selecionar as ferramentas, instrumentos, materiais e equipamentos para a tarefa;

42 |dentificacdo e reparo do problema mecanico, fazendo o veiculo funcionar; e,

52 Conferéncia e avaliagdo verbal da tarefa executada.

b) Serdo disponibilizados ao candidato os materiais necessarios para realizacdo da prova.
c) A prova tera duragdo maxima de 20 (vinte) minutos por candidato, a partir da autorizagdo para o inicio da prova.

d) O candidato deverd usar traje que permita execu¢do de tarefas relacionadas a fungdo: calga, sapato fechado
(preferencialmente botina) e camiseta.

e) Quesitos que serdo avaliados na execugdo da Prova Pratica:

e.1) Faltas Leves:

e.1.1) Desconhecimento da finalidade dos materiais e/ou ferramentas para execu¢do da tarefa;
e.1.2) N3o otimizacdo do tempo de prova e/ou coordenag¢do motora para fazer a tarefa;

e.1.3) Identificagdo incorreta das ferramentas e sua finalidade;

e.1.4) Descuido e/ou desatencdo no manuseio das ferramentas e materiais para executar a atividade;
e.1.5) Demonstrar falta de agilidade e destreza: demorar mais de 1min para vestir todos os EPI’s;
e.1.6) Ndo verificar o funcionamento do veiculo apds conserto;

e.1.7) Manuseio incorreto e/ou imprudente dos itens utilizados na atividade;

e.1.8) Ajuste, montagem ou regulagem incorreta na execugdo do reparo mecanico;

e.1.9) Ndo demonstrar habilidade suficiente para completar a tarefa;

e.1.10) Ndo demonstrar habilidade com as ferramentas de mecanica veicular;

e.1.11) N&o tentar ligar a ignicdo do veiculo na tentativa de identificar o problema mecénico;
e.1.12) Nao fazer as verificagGes iniciais basicas para identificar o problema mecanico;

e.1.13) Demonstrar dificuldade com o manuseio de ferramentas;

e.1.14) Deixar de utilizar o scanner veicular como primeira opg¢do (quando aplicavel).

e.2) Faltas Médias:

e.2.1) Manuseio impréprio e/ou desorganizagdo dos itens utilizados na atividade;

e.2.2) Postura incorreta ou inadequada na realizacdo da tarefa (ergonomia);

e.2.3) Utilizacdo da ferramenta para finalidade diversa da proposta na prova;

e.2.4) Efetuar parcialmente o conserto do problema mecanico;

e.2.5) Interpretagdo incorreta do problema mecanico, do correto reparo ou das instrugGes do avaliador;
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e.2.6) N3o fazer o veiculo funcionar apos finalizar a tarefa;

e.2.7) Ndo identificar corretamente o problema mecanico;

e.2.8) Ndo usar ALGUM dos EPI’s disponiveis na prova ou usar trajes inadequados para a prova;
e.2.9) Ndo conhecimento técnico das pegas que compdem o veiculo;

e.2.10) Danificar ou tomar a¢do que possa danificar componente do veiculo.

e.3) Faltas Graves:

e.3.1) Ao final da tarefa, deixar de limpar o ambiente de trabalho (ferramentas e residuos);

e.3.2) Ndo identificar o problema mecanico;

e.3.3) Ndo demonstrar conhecimento e identificagdo de motores e seus sistemas;

e.3.4) Ndo demonstrar conhecimento de caixa, transmissao, freios, eletricidade e suspensao;

e.3.5) Ndo demonstrar conhecimento de sistema de alimentagdo de combustivel;

e.3.6) Ndo demonstrar conhecimento de manuseio e interpretagdo de painel de controles e instrumentos.

e.4) Faltas Eliminatdrias:

e.4.1) Ndo usar NENHUM dos EPI’s disponiveis na prova;

e.4.2) Provocar acidente durante a realizacdo da prova;

e.4.3) Ndo efetuar o reparo mecanico;

e.4.4) Ndo conseguir realizar a tarefa/conserto no tempo estipulado.

4. DA PROVA PRATICA DE MECANICO DE VEICULOS PESADOS

a) A Prova sera formulada de acordo com as especificagdes do cargo, onde os candidatos realizardo tarefa de identificar
um problema mecanico em veiculo, sendo composta das seguintes atividades:

12 |dentificar nominalmente os componentes, ferramentas e/ou instrumentos de mecénica;

22 Escolher e utilizar os equipamentos de protecdo individual adequados para a tarefa;

32 Selecionar as ferramentas, instrumentos, materiais e equipamentos para a tarefa;

42 |dentificacdo e reparo do problema mecanico, fazendo o veiculo funcionar; e,

52 Conferéncia e avaliagdo verbal da tarefa executada.

b) Serdo disponibilizados ao candidato os materiais necessarios para realizagdo da prova.

c) A prova tera duragdo maxima de 20 (vinte) minutos por candidato, a partir da autorizagdo para o inicio da prova.

d) O candidato devera usar traje que permita execucdo de tarefas relacionadas a fungdo: calca, sapato fechado
(preferencialmente botina) e camiseta.

e) Quesitos que serdo avaliados na execug¢do da Prova Pratica:

e.1l) Faltas Leves:

e.1.1) Desconhecimento da finalidade dos materiais e/ou ferramentas para execucdo da tarefa;
e.1.2) N3o otimiza¢do do tempo de prova e/ou coordenacdo motora para fazer a tarefa;

e.1.3) Identificagdo incorreta das ferramentas e sua finalidade;

e.1.4) Descuido e/ou desatencdo no manuseio das ferramentas e materiais para executar a atividade;
e.1.5) Demonstrar falta de agilidade e destreza: demorar mais de 1min para vestir todos os EPI’s;
e.1.6) Ndo verificar o funcionamento do veiculo apds conserto;

e.1.7) Manuseio incorreto e/ou imprudente dos itens utilizados na atividade;

e.1.8) Ajuste, montagem ou regulagem incorreta na execu¢do do reparo mecanico;

e.1.9) Ndo demonstrar habilidade suficiente para completar a tarefa;

e.1.10) Ndo demonstrar habilidade com as ferramentas de mecanica veicular;
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e.1.11) N&o tentar ligar a igni¢do do veiculo na tentativa de identificar o problema mecanico;
e.1.12) Nao fazer as verificagGes iniciais basicas para identificar o problema mecanico;
e.1.13) Demonstrar dificuldade com o manuseio de ferramentas;

e.1.14) Deixar de utilizar o scanner veicular como primeira opgao (quando aplicavel).

e.2) Faltas Médias:

e.2.1) Manuseio impréprio e/ou desorganizagdo dos itens utilizados na atividade;

e.2.2) Postura incorreta ou inadequada na realizagdo da tarefa (ergonomia);

e.2.3) Utilizacdo da ferramenta para finalidade diversa da proposta na prova;

e.2.4) Efetuar parcialmente o conserto do problema mecanico;

e.2.5) Interpretagdo incorreta do problema mecénico, do correto reparo ou das instrugGes do avaliador;
e.2.6) Ndo fazer o veiculo funcionar apds finalizar a tarefa;

e.2.7) N3o identificar corretamente o problema mecanico;

e.2.8) Ndo usar ALGUM dos EPI’s disponiveis na prova ou usar trajes inadequados para a prova;
e.2.9) Ndo conhecimento técnico das pegas que compdem o veiculo;

e.2.10) Danificar ou tomar a¢do que possa danificar componente do veiculo.

e.3) Faltas Graves:

e.3.1) Ao final da tarefa, deixar de limpar o ambiente de trabalho (ferramentas e residuos);

e.3.2) N3o identificar o problema mecanico;

e.3.3) Ndo demonstrar conhecimento e identificagdo de motores e seus sistemas;

e.3.4) Ndo demonstrar conhecimento de caixa, transmissdo, freios, eletricidade e suspensdo;

e.3.5) Ndo demonstrar conhecimento de sistema de alimentagdo de combustivel;

e.3.6) Ndo demonstrar conhecimento de manuseio e interpretacdo de painel de controles e instrumentos.

e.4) Faltas Eliminatérias:

e.4.1) Ndo usar NENHUM dos EPI's disponiveis na prova;

e.4.2) Provocar acidente durante a realizagdo da prova;

e.4.3) Ndo efetuar o reparo mecanico;

e.4.4) N3o conseguir realizar a tarefa/conserto no tempo estipulado.

5. DA PROVA PRATICA DE MOTORISTA

a) O candidato deverd apresentar Carteira Nacional de Habilitacdo, Categoria “C”, com o prazo de validade vigente,
para realizacdo da prova pratica e uma copia simples (sem autenticacdo) antes do inicio da prova.

a.1) Quando na CNH do candidato apresentar a letra “A” no campo de observagdes, o candidato, obrigatoriamente,
deverad estar utilizando lentes para corrigir visdo ou ndo podera realizar a Prova Pratica.

b) A Prova Pratica sera aplicada em 01 (um) Caminh3o.

c) A Prova terd a duracdo maxima de até 20 (vinte) minutos, por candidato, sendo contados a partir do giro da ignicdo.
Os tempos serdo cronometrados pelos fiscais da Legalle Concursos, divididos em até 05 (cinco) minutos para concluir a
baliza (estacionamento), sob pena de eliminagdo e até 15 (quinze) minutos de percurso em via publica.

d) A Prova serd composta das seguintes atividades:

12 Inspegdo verbal do veiculo;

22 Balizamento (estacionar em vaga delimitada por balizas removiveis), com simula¢do de estacionamento entre dois
veiculos: o veiculo deve ser posicionado de modo que sua lateral direita diste menos de 50 cm do meio-fio e a manobra
deve ser realizada em, no maximo, trés tentativas; e,
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32 Exame de Diregao Veicular: de diregdo em via publica, com obediéncia a sinalizagdo e leis de transito e diregao
defensiva, com no minimo simulagdo de retorno, parada e estacionamento, observancia da sinalizagdo vertical e
horizontal.

e) O candidato devera usar traje que permita execugdo de tarefas relacionadas a funcdo, calga, calgado fechado e
camiseta.

e.1) Deverad usar lentes corretivas quando obrigatdrias pela CNH;

e.2) O uso de éculos solar é facultativo.

f) Quesitos que serdo avaliados na execugdo da Prova Pratica:

f.1) Faltas Leves:

f.1.1) Provocar movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado;

f.1.2) N&o realizar verificagdes verbais externas (nivel de dleo motor, nivel de éleo cdmbio, nivel de dleo diferencial,
nivel de dleo hidrdulico, nivel de dgua, luzes e painel de indicadores - fardis, pisca alerta, luz de freio, luz de posi¢do, luz
de ré, nivel de combustivel, bateria e sistema elétrico, freio de estacionamento, equipamentos de segurancga,
documentagdo do veiculo, cronotacografo e pneus);

f.1.3) Ajustar incorretamente o banco de veiculo destinado ao condutor;

f.1.4) N3o ajustar devidamente os espelhos retrovisores;

f.1.5) Apoiar o pé no pedal de embreagem com o veiculo engrenado e em movimento;

f.1.6) Utilizar ou interpretar incorretamente os instrumentos do painel do veiculo;

f.1.7) Tentar movimentar o veiculo com a engrenagem de tragdo em ponto neutro;

f.1.8) Deslocar-se com a marcha e o RPM (rotagdo por minuto) inadequado; f.1.9) Colocar o veiculo na area balizada a
mais de 50 (cinquenta) cm do meio-fio;

f.1.10) Cometer qualquer infragdo de transito de natureza leve.

f.2) Faltas Médias:

f.2.1) Executar a prova, no todo ou em parte, sem estar o freio estacionario inteiramente livre;
f.2.2) Trafegar em velocidade inadequada para as condig¢&es do local, circulagdo, veiculo e clima;
f.2.3) Fazer conversdo incorretamente;

f.2.4) Usar a buzina sem necessidade ou em local proibido;

f.2.5) Interromper o funcionamento do motor, sem justa razdo, apds o inicio da prova;

f.2.6) Desengrenar o veiculo nos declives;

f.2.7) Colocar o veiculo em movimento, sem observar as cautelas necessarias;

f.2.8) Usar o pedal de embreagem, antes de usar o pedal do freio nas frenagens;

f.2.9) Entrar nas curvas com engrenagem de tracdo do veiculo em ponto neutro;

.2.10) Engrenar ou utilizar as marchas de maneira incorreta, durante o percurso;

f.2.11) Cometer qualquer infracdo de transito de natureza média.

f.3) Faltas Graves:

f.3.1) Desobedecer a sinalizagdo da via, ou agente da autoridade de transito;

f.3.2) Manter a porta do veiculo aberta ou semiaberta durante o percurso da prova ou parte dele;

f.3.3) N3o usar corretamente o cinto de seguranca;

f.3.4) N3o sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou sinaliza-la incorretamente;

f.3.5) Nao observar a preferéncia do pedestre quando ele estiver atravessando a via transversal na qual o veiculo vai
entrar, ou ainda quando o pedestre ndo tenha concluido a travessia, inclusive na mudanca de sinal;

f.3.6) Ndo observar as regras de ultrapassagem ou de mudanca de direcéo;

f.3.7) Cometer qualquer infragcdo de transito de natureza grave.
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f.4) Faltas Eliminatérias:

f.4.1) Perder o controle da diregdo do veiculo em movimento;

f.4.2) Avancar sobre o meio fio;

f.4.3) N3o colocar o veiculo na area balizada, em no maximo trés tentativas, no tempo estabelecido;
f.4.4) Desobedecer a sinalizagdo semafdrica e de parada obrigatéria;

f.4.5) Avancar sobre o balizamento demarcado quando do estacionamento do veiculo da vaga;
f.4.6) Transitar em contramdo de diregdo;

f.4.7) Ndo completar a realizagdo de todas as etapas do exame;

f.4.8) Avancar a via preferencial;

f.4.9) Provocar acidente durante a realizacdo do exame;

.4.10) Exceder a velocidade regulamentada para a via;

f.4.11) Haver necessidade de interferéncia do examinador durante a realizagcdo do exame (verbal ou gestualmente);
f.4.12) Cometer qualquer infragdo de transito de natureza gravissima.

6. DA PROVA PRATICA DE MOTORISTA DE ONIBUS E MOTORISTA DE ONIBUS — 42 DISTRITO DR. EDGARDO PEREIRA
VELHO

a) O candidato devera apresentar Carteira Nacional de Habilitagdo, Categoria “D”, com o prazo de validade vigente,
para realizagcdo da prova pratica e uma copia simples (sem autentica¢do) antes do inicio da prova. O candidato que ndo
apresentar a CNH citada e sua cdpia simples, ndo podera realizar a Prova Pratica.

a.1) Quando na CNH do candidato apresentar a letra “A” no campo de observagdes, o candidato, obrigatoriamente,
deverad estar utilizando lentes para corrigir visdo ou ndo poderd realizar a Prova Pratica.

b) A Prova Prética serd aplicada em 01 (um) Onibus.

c) A Prova terd a duracdo maxima de até 20 (vinte) minutos, por candidato, sendo contados a partir do giro da ignicdo.
Os tempos serdo cronometrados pelos fiscais da Legalle Concursos, divididos em até 05 (cinco) minutos para concluir a
baliza (estacionamento), sob pena de eliminagdo e até 15 (quinze) minutos de percurso em via publica.

d) A Prova sera composta das seguintes atividades:

12 Inspecgdo verbal do veiculo;

292 Balizamento (estacionar em vaga delimitada por balizas removiveis), com simula¢do de estacionamento entre dois
veiculos: o veiculo deve ser posicionado de modo que sua lateral direita diste menos de 50 cm do meio-fio e a manobra
deve ser realizada em, no maximo, trés tentativas; e,

32 Exame de Direcdo Veicular: de direcdo em via publica, com obediéncia a sinalizacdo e leis de transito e direcdo
defensiva, com no minimo simulagdo de retorno, parada e estacionamento, observancia da sinalizagdo vertical e
horizontal.

e) O candidato devera usar traje que permita execucdo de tarefas relacionadas a fungdo, calga, calcado fechado e
camiseta.

e.1l) Devera usar lentes corretivas quando obrigatdrias pela CNH;

e.2) O uso de éculos solar é facultativo.

f) Quesitos que serdo avaliados na execugdo da Prova Pratica:

f.1) Faltas Leves:

f.1.1) Provocar movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado;

f.1.2) Nao realizar verificacdes verbais externas (nivel de éleo motor, nivel de 6leo cdmbio, nivel de éleo diferencial,
nivel de éleo hidraulico, nivel de dgua, luzes e painel de indicadores - fardis, pisca alerta, luz de freio, luz de posicao, luz
de ré, nivel de combustivel, bateria e sistema elétrico, freio de estacionamento, equipamentos de seguranca,
documentagdo do veiculo, cronotacdgrafo e pneus);
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f.1.3) Ajustar incorretamente o banco de veiculo destinado ao condutor;
f.1.4) N3o ajustar devidamente os espelhos retrovisores;
f.1.5) Apoiar o pé no pedal de embreagem com o veiculo engrenado e em movimento;
f.1.6) Utilizar ou interpretar incorretamente os instrumentos do painel do veiculo;
f.1.7) Tentar movimentar o veiculo com a engrenagem de tracdo em ponto neutro;
f.1.8) Deslocar-se com a marcha e o RPM (rotagdo por minuto) inadequado;
f.1.9) Colocar o veiculo na area balizada a mais de 50 (cinquenta) cm do meio-fio;
f.1.10) Cometer qualquer infragdo de transito de natureza leve.

f.2) Faltas Médias:

f.2.1) Executar a prova, no todo ou em parte, sem estar o freio estaciondrio inteiramente livre;
f.2.2) Trafegar em velocidade inadequada para as condi¢Ges do local, circulagdo, veiculo e clima;
f.2.3) Fazer conversdo incorretamente;

f.2.4) Usar a buzina sem necessidade ou em local proibido;

f.2.5) Interromper o funcionamento do motor, sem justa razdo, apds o inicio da prova;

f.2.6) Desengrenar o veiculo nos declives;

f.2.7) Colocar o veiculo em movimento, sem observar as cautelas necessdrias;

f.2.8) Usar o pedal de embreagem, antes de usar o pedal do freio nas frenagens;

f.2.9) Entrar nas curvas com engrenagem de tracdo do veiculo em ponto neutro;

f.2.10) Engrenar ou utilizar as marchas de maneira incorreta, durante o percurso;

f.2.11) Cometer qualquer infragdo de transito de natureza média.

f.3) Faltas Graves:

f.3.1) Desobedecer a sinalizagdo da via, ou agente da autoridade de transito;

f.3.2) Manter a porta do veiculo aberta ou semiaberta durante o percurso da prova ou parte dele;

f.3.3) Ndo usar corretamente o cinto de seguranca;

f.3.4) N3do sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou sinaliza-la incorretamente;

f.3.5) Ndo observar a preferéncia do pedestre quando ele estiver atravessando a via transversal na qual o veiculo vai
entrar, ou ainda quando o pedestre ndo tenha concluido a travessia, inclusive na mudanga de sinal;

f.3.6) Ndo observar as regras de ultrapassagem ou de mudanga de diregdo;

f.3.7) Cometer qualquer infragcdo de transito de natureza grave.

f.4) Faltas Eliminatdrias:

f.4.1) Perder o controle da diregdo do veiculo em movimento;

f.4.2) Avancar sobre o meio fio;

f.4.3) N3o colocar o veiculo na area balizada, em no maximo trés tentativas, no tempo estabelecido;
f.4.4) Desobedecer a sinalizagdo semafdrica e de parada obrigatéria;

f.4.5) Avancar sobre o balizamento demarcado quando do estacionamento do veiculo da vaga;
f.4.6) Transitar em contramao de direcdo;

f.4.7) Ndo completar a realizag¢do de todas as etapas do exame;

f.4.8) Avancar a via preferencial;

f.4.9) Provocar acidente durante a realizagdo do exame;

f.4.10) Exceder a velocidade regulamentada para a via;

f.4.11) Haver necessidade de interferéncia do examinador durante a realizagdo do exame (verbal ou gestualmente);
f.4.12) Cometer qualquer infragdo de transito de natureza gravissima.

7. DA PROVA PRATICA DE MOTORISTA DE VEICULOS PESADOS

a) O candidato devera apresentar Carteira Nacional de Habilitacdo, Categoria “D”, com o prazo de validade vigente,
para realizacdo da prova pratica e uma copia simples (sem autenticagdo) antes do inicio da prova.
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a.1) Quando na CNH do candidato apresentar a letra “A” no campo de observagGes, o candidato, obrigatoriamente,
devera estar utilizando lentes para corrigir visdo ou ndo podera realizar a Prova Pratica.

b) A Prova Pratica sera aplicada em 01 (um) Caminh3o.

c) A Prova tera a duragdo maxima de até 20 (vinte) minutos, por candidato, sendo contados a partir do giro da ignigdo.
Os tempos serdo cronometrados pelos fiscais da Legalle Concursos, divididos em até 05 (cinco) minutos para concluir a
baliza (estacionamento), sob pena de eliminagdo e até 15 (quinze) minutos de percurso em via publica.

d) A Prova serd composta das seguintes atividades:

12 Inspecdo verbal do veiculo;

292 Balizamento (estacionar em vaga delimitada por balizas removiveis), com simulacdo de estacionamento entre dois
veiculos: o veiculo deve ser posicionado de modo que sua lateral direita diste menos de 50 cm do meio-fio e a manobra
deve ser realizada em, no maximo, trés tentativas; e,

32 Exame de Diregdo Veicular: de dire¢do em via publica, com obediéncia a sinalizagdo e leis de transito e dire¢do
defensiva, com no minimo simulagdo de retorno, parada e estacionamento, observancia da sinalizagdo vertical e
horizontal.

e) O candidato devera usar traje que permita execucdo de tarefas relacionadas a funcdo, calca, calgado fechado e
camiseta.

e.1) Devera usar lentes corretivas quando obrigatdrias pela CNH;

e.2) O uso de éculos solar é facultativo.

f) Quesitos que serdo avaliados na execugdo da Prova Pratica:

f.1) Faltas Leves:

f.1.1) Provocar movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado;

f.1.2) N3o realizar verificagdes verbais externas (nivel de dleo motor, nivel de éleo cdmbio, nivel de dleo diferencial,
nivel de dleo hidrdulico, nivel de dgua, luzes e painel de indicadores - fardis, pisca alerta, luz de freio, luz de posi¢do, luz
de ré, nivel de combustivel, bateria e sistema elétrico, freio de estacionamento, equipamentos de seguranga,
documentacgdo do veiculo, cronotacégrafo e pneus);

f.1.3) Ajustar incorretamente o banco de veiculo destinado ao condutor;

f.1.4) N3o ajustar devidamente os espelhos retrovisores;

f.1.5) Apoiar o pé no pedal de embreagem com o veiculo engrenado e em movimento;

f.1.6) Utilizar ou interpretar incorretamente os instrumentos do painel do veiculo;

f.1.7) Tentar movimentar o veiculo com a engrenagem de tragdo em ponto neutro;

f.1.8) Deslocar-se com a marcha e o RPM (rotagdo por minuto) inadequado;

f.1.9) Colocar o veiculo na 4rea balizada a mais de 50 (cinquenta) cm do meio-fio;

f.1.10) Cometer qualquer infragdo de transito de natureza leve.

f.2) Faltas Médias:

f.2.1) Executar a prova, no todo ou em parte, sem estar o freio estaciondrio inteiramente livre;
f.2.2) Trafegar em velocidade inadequada para as condigGes do local, circulagdo, veiculo e clima;
f.2.3) Fazer conversdo incorretamente;

f.2.4) Usar a buzina sem necessidade ou em local proibido;

f.2.5) Interromper o funcionamento do motor, sem justa razdo, apds o inicio da prova;

f.2.6) Desengrenar o veiculo nos declives;

f.2.7) Colocar o veiculo em movimento, sem observar as cautelas necessarias;

f.2.8) Usar o pedal de embreagem, antes de usar o pedal do freio nas frenagens;
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f.2.9) Entrar nas curvas com engrenagem de tragdo do veiculo em ponto neutro;
.2.10) Engrenar ou utilizar as marchas de maneira incorreta, durante o percurso;
f.2.11) Cometer qualquer infracdo de transito de natureza média.

f.3) Faltas Graves:

f.3.1) Desobedecer a sinalizagdo da via, ou agente da autoridade de transito;

f.3.2) Manter a porta do veiculo aberta ou semiaberta durante o percurso da prova ou parte dele;

f.3.3) Ndo usar corretamente o cinto de seguranga;

f.3.4) N3o sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou sinaliza-la incorretamente;

f.3.5) Nao observar a preferéncia do pedestre quando ele estiver atravessando a via transversal na qual o veiculo vai
entrar, ou ainda quando o pedestre ndo tenha concluido a travessia, inclusive na mudanca de sinal;

f.3.6) Ndo observar as regras de ultrapassagem ou de mudanca de diregao;

f.3.7) Cometer qualquer infragdo de transito de natureza grave.

f.4) Faltas Eliminatérias:

f.4.1) Perder o controle da diregdo do veiculo em movimento;

f.4.2) Avancar sobre o meio fio;

f.4.3) N3o colocar o veiculo na area balizada, em no maximo trés tentativas, no tempo estabelecido;
f.4.4) Desobedecer a sinalizagdo semafdrica e de parada obrigatdria;

f.4.5) Avangar sobre o balizamento demarcado quando do estacionamento do veiculo da vaga;
f.4.6) Transitar em contram&o de dire¢do;

f.4.7) Ndo completar a realizagdo de todas as etapas do exame;

f.4.8) Avangar a via preferencial;

f.4.9) Provocar acidente durante a realizacdo do exame;

f.4.10) Exceder a velocidade regulamentada para a via;

f.4.11) Haver necessidade de interferéncia do examinador durante a realizacdo do exame (verbal ou gestualmente);
f.4.12) Cometer qualquer infragdo de transito de natureza gravissima.

8. DA PROVA PRATICA DE OPERADOR DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS RODOVIARIOS E OPERADOR DE MAQUINAS
E EQUIPAMENTOS RODOVIARIOS — 42 DISTRITO DR. EDGARDO PEREIRA VELHO

a) O Operador de Maquinas devera apresentar Carteira Nacional de Habilitacdo, categoria “C”, com o prazo de validade
vigente, para realizagcdo da prova pratica e uma cépia simples (sem autenticagdo) antes do inicio da prova. O candidato
gue ndo apresentar a CNH citada e sua copia simples, ndo podera realizar a Prova Pratica.

a.1) Quando na CNH do candidato apresentar a letra “A” no campo de observagdes, o candidato obrigatoriamente
deverad estar utilizando lentes para corrigir visdo ou ndo podera realizar a Prova Pratica.

b) A Prova Pratica serda aplicada em 1 (uma) Retroescavadeira.

c) A Prova tera a duragdo maxima de 20 (vinte) minutos, por candidato, sendo contados a partir do giro da ignigdo. Os
tempos serdo cronometrados pelos avaliadores da Legalle Concursos.

d) A Prova serd composta das seguintes atividades:

12 Inspecdo verbal da maquina;

22 Deslocamento de sua posi¢do estaciondria e movimentando-se (rodando) até o local designado;

32 Abertura de uma valeta de 2 (dois) metros de comprimento por 0,5 (meio) metro de profundidade
(aproximadamente) com a langa traseira, descarregando o material na lateral direita da valeta;

4° Fechamento da valeta escavada com a concha dianteira; e,

52 Posicionamento correto da maquina (posicdo inicial estacionaria).

Pagina 86 de 91 legalle



CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS

MUNICiPIO DE MOSTARDAS
e) O candidato deverd usar traje que permita execugdo de tarefas relacionadas a fun¢do, calga, calgado fechado
(preferencialmente botina) e camiseta.
e.1l) Devera usar lentes corretivas quando obrigatdrias pela CNH;
e.2) O uso de 6culos solar é facultativo.

f) Quesitos que serdo avaliados na execugdo da Prova Pratica:

f.1) Faltas Leves:

f.1.1) N3o ajustar de forma correta o banco do condutor antes de realizar o trabalho;

f.1.2) Dar partida no maquindrio com a engrenagem de tracdo ligada;

f.1.3) Tentar realizar movimentos com a engrenagem do maquindrio estando em ponto neutro;
f.1.4) Usar de forma incorreta os instrumentos de painel e/ou alavancas da maquina;

f.1.5) Demorar mais de um minuto para vestir todos os EPI’s disponiveis;

f.1.6) Demorar mais de um minuto para iniciar a operagdo a contar do giro da ignigdo;

f.1.7) Realizar movimentos irregulares na operagdo da lanca traseira ou concha/cacamba dianteira;
f.1.8) Deslocar-se com a marcha ou o RPM (rotagdo por minuto) inadequados;

f.1.9) Posicionar a maquina para abertura da valeta, na primeira tentativa, de forma incorreta (distante ou em diagonal
ao ponto de abertura da vala);

.1.10) Usar as alavancas de comando de modo incorreto durante a operacao;

f.1.11) Operar com a concha dianteira estando a langa traseira em contato com o solo;

f.1.12) Operar com a langa traseira sem estar a concha/cagamba dianteira em contato com o solo;
f.1.13) Descarregar o material do lado esquerdo da vala;

f.1.14) Desligar o equipamento sem o alivio do hidraulico e posi¢do correta da langa traseira;
f.1.15) Cometer qualquer infragdo de transito de natureza leve.

f.2) Faltas Médias:

f.2.1) N3o realizar verificagdes verbais (nivel de 6leo, nivel de dgua, luzes e painel de indicadores, combustivel, bateria
e sistema elétrico, freio estaciondrio, equipamentos de seguranga, mangueiras, correias e pneus);

f.2.2) Movimentar a retroescavadeira de forma irregular, sem motivo justificado;

f.2.3) Usar de forma incorreta ou ndo utilizar os Equipamentos de Protegdo Individual (capacete, protetor
auricular/abafador de ruidos, faixa refletiva, éculos de protecdo);

f.2.4) Sinalizar de forma incorreta, ou ndo sinalizar, anteriormente, a manobra;

f.2.5) Ndo efetuar a coordenacdo hidraulica e o manuseio da lanca traseira e/ou da concha/cacamba dianteira;

f.2.6) Demonstrar improdutividade (lentiddo, movimentos irregulares da maquina em excesso, execuc¢do das tarefas de
modo defeituoso) no decorrer da operagdao do maquindrio;

f.2.7) Movimentar a retroescavadeira com os estabilizadores parcial ou totalmente baixados;

f.2.8) Finalizar a prova sem deixar a maquina na posi¢do estacionaria inicial;

f.2.9) Falta de qualidade da tarefa realizada (vala sem bordas integras ou sem a profundidade e comprimento
adequados);

f.2.10) Interromper o funcionamento do motor apds iniciada a prova;

f.2.11) Cometer qualquer infracdo de transito de natureza média.

f.3) Faltas Graves:

f.3.1) Deixar de observar as normas de seguranca do Cédigo de Transito Brasileiro durante a operagdo da maquina;
f.3.2) Trafegar com a maquina com a velocidade inadequada para o ambiente, clima e condi¢des do solo, em qualquer
direcdo;

f.3.3) Movimentar a maquina com a langa traseira parcialmente ou totalmente tocando ao solo (em situagdo de
deslocamento);

f.3.4) Tentar escavar com a concha/cacamba carregador dianteira;
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f.3.5) Deixar de usar a concha/cagamba dianteira para fechar a vala aberta;
f.3.6) Cometer qualquer infragdo de transito de natureza grave.

f.4) Faltas Eliminatérias:

f.4.1) Causar acidente durante a prova ou perder controle de dire¢do da maquina em movimento;
f.4.2) Provocar movimentos que possam danificar a maquina e/ou comprometer o funcionamento;
f.4.3) Ndo completar a realizagdo de todas as atividades da prova;

f.4.4) Cometer qualquer infragdo de transito de natureza gravissima.

9. DA PROVA PRATICA DE OPERADOR DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS AGRICOLAS E OPERADOR DE MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS AGRICOLAS — 42 DISTRITO DR. EDGARDO PEREIRA VELHO

a) O candidato deverd apresentar Carteira Nacional de Habilitagdo, categoria “C”, com o prazo de validade vigente, para
realizagdo da prova pratica e uma cépia simples (sem autenticagdo) antes do inicio da prova. O candidato que nao
apresentar a CNH citada e sua copia simples, ndo poderad realizar a Prova Pratica.

a.1) Quando na CNH do candidato apresentar a letra “A” no campo de observagdes, o candidato obrigatoriamente
deverad estar utilizando lentes para corrigir visdo ou ndo podera realizar a Prova Pratica.

b) A Prova Pratica sera aplicada em 01 (um) Trator.

c) A Prova terd a duragdo maxima de 20 (vinte) minutos, por candidato, sendo contados a partir do giro da igni¢do. Os
tempos serdo cronometrados pelos avaliadores da Legalle Concursos.

d) A Prova sera composta das seguintes atividades:

12 Inspecionar verbalmente a maquina;

22 Desloca-la de sua posigdo estaciondria e movimentar-se até o local designado;

32 Acoplar o implemente e arar a terra; e,

42 Desacoplar o implemento e posicionar corretamente a maquina (posigdo inicial estacionaria).

e) O candidato deverd usar traje que permita execugdo de tarefas relacionadas a fungdo, calga, calgado fechado
(preferencialmente botina) e camiseta.

e.1l) Devera usar lentes corretivas quando obrigatdrias pela CNH;

e.2) O uso de éculos solar é facultativo.

f) Quesitos que serdo avaliados na execugdo da Prova Pratica:

f.1) Faltas Leves:

f.1.1) Ajustar de forma incorreta o banco do maquinario a ser operado pelo condutor;

f.1.2) Dar partida no maquindrio com a engrenagem de tracgdo ligada;

f.1.3) Tentar realizar movimentos com a engrenagem do maquinario estando em ponto neutro;

f.1.4) Usar de forma incorreta os instrumentos presentes no painel da maquina;

f.1.5) Demorar mais de 1min para vestir todos os EPI’s; f.1.6) Demorar mais de 1min para iniciar a operagéo a contar do
giro da ignigdo;

f.1.7) Movimentar de modo irregular o implemento (grade/escarificador/subsolador);

f.1.8) Deslocar-se com a marcha e/ou RPM (rotagdo por minuto) inadequados;

f.1.9) Posicionar a maquina para o acoplar do implemento ou para o arar da terra, na primeira tentativa, de forma
incorreta: implemento mal posicionado ou implemento desprendeu-se;

f.1.10) Usar as alavancas de comando de modo incorreto durante a operacéo;

f.1.11) Operar com o implemento (grade/escarificador/subsolador) sem contato uniforme com o solo;

f.1.12) Operar com o implemento em profundidade inadequada de escarificagao;
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f.1.13) Deixar de desligar o equipamento sem o alivio do hidraulico e do implemento;
f.1.14) Cometer qualquer infragdo de transito de natureza leve.

f.2) Faltas Médias:

f.2.1) N3o realizar verificagGes verbais externas (nivel de éleo, nivel de agua, luzes e painel de indicadores, combustivel,
bateria e sistema elétrico, freio estacionario, equipamentos de seguranga e pneus);

f.2.2) Movimentar o maquinario de forma irregular, sem motivo justificado;

f.2.3) Usar de forma incorreta ou ndo utilizar, os Equipamentos de Prote¢do Individual (Capacete, Protetor Auricular,
Faixa Refletiva, Oculos de protecdo);

f.2.4) Sinalizar de forma incorreta, ou ndo sinalizar, anteriormente, a manobra;

f.2.5) Ndo efetuar a coordenacdo hidraulica e o manuseio do implemento;

f.2.6) Demonstrar improdutividade no decorrer da operagdo do maquinario;

f.2.7) Finalizar a prova sem deixar a maquina na posi¢do estacionario inicial;

f.2.8) Falta de qualidade no processo de revolver o solo;

f.2.9) Fazer superficialmente o procedimento de arar o solo;

f.2.10) Interromper o funcionamento do motor apds iniciada a prova;

f.2.11) Cometer qualquer infracdo de transito de natureza média.

f.3) Faltas Graves:

f.3.1) Ndo observar as normas de seguranga durante a operagdo do maquinario;

f.3.2) Utilizar velocidade inadequada durante a prova, com base nas condi¢gdes do ambiente;

f.3.3) Movimentar o maquinario com o implemento parcialmente ou totalmente tocando ao solo (em situagdo de
deslocamento);

f.3.4) Cometer qualquer infragcdo de transito de natureza grave.

f.4) Faltas Eliminatdrias:

f.4.1) Causar acidente durante a prova ou perder controle de dire¢do da maquina em movimento;
f.4.2) Provocar movimentos que possam danificar a maquina e/ou comprometer o funcionamento;
f.4.3) Ndo demonstrar dominio operacional adequado para as atividades que o cargo exige;

f.4.4) Ndo completar a realizagdo de todas as etapas da prova;

f.4.5) Cometer qualquer infragdo de transito de natureza gravissima.

10. DA PROVA PRATICA DE PINTOR
a) A Prova sera formulada de acordo com as especificagcdes do cargo, onde os candidatos realizardo tarefa de pintura
predial e identificagdo de instrumentos e ferramentas de pintura, sendo composta das seguintes atividades:

12 |dentificar nominalmente os instrumentos/ferramentas a serem utilizados na prova pratica;
29 Escolher e utilizar os equipamentos de protecao individual adequados para a tarefa;

32 Selecionar as ferramentas, instrumentos, materiais e equipamentos para a tarefa;

49 Realizar corretamente a atividade de pintura predial; e,

52 Conferéncia e avaliacdo do que executou.

b) Serao disponibilizados ao candidato os materiais necessarios para realizagdo da prova.

c) A prova tera duragdo maxima de 20 (vinte) minutos por candidato, a partir da autorizagdo para o inicio da prova.

d) O candidato devera usar traje que permita execucdo de tarefas relacionadas a funcdo: calca, sapato fechado
(preferencialmente botina) e camiseta.
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e) Quesitos que serdo avaliados na execug¢do da Prova Pratica:

e.l) Faltas Leves:

e.1.1) Ndo demonstrar habilidades com instrumentos de medi¢do na pintura;
e.1.2) Desorganizac¢do das ferramentas durante e/ou ao término da tarefa;
e.1.3) Desorganizac¢do do local de trabalho durante e/ou apds concluir a tarefa;
e.1.4) Respingar em excesso a tinta no chdo/roupas/objetos e etc.;

e.1.5) Utilizar quantidade em excesso de tinta necessdria para a tarefa;

e.1.6) Racionar em excesso a quantidade de tinta necessaria para a tarefa;
e.1.7) N3o verificar a seguranca da area de trabalho antes do inicio da tarefa.

—_—— e ==

e.2) Faltas Médias:

e.2.1) Identificagdo incorreta das ferramentas adequadas para a tarefa;

e.2.2) Ndo diluir corretamente a tinta na proporgao correta;

e.2.3) Colocar quantidade incorreta de tinta na cambona para a atividade proposta;
e.2.4) Identificagdo incorreta dos equipamentos adequados para a tarefa;

e.2.5) Executar incorretamente alguma parte da pintura;

e.2.6) Ndo identificar corretamente os equipamentos/materiais de pintura predial;
e.2.7) N3o fazer a limpeza dos rolos/pinceis ao término da tarefa.

—_——_—— ==

e.3) Faltas Graves:

e.3.1) N3o fazer o uso correto de todos os rolos/pincéis/cambonas;
e.3.2) N3do usar os equipamentos de protegdo individual;

e.3.3) Deixar de observar normas de seguranca;

e.3.4) N3o cobrir toda a drea de pintura na segunda demdo.

e.4) Faltas Eliminatérias:

e.4.1) N3o realizar a atividade no tempo estipulado;

e.4.2) Ndo fazer uma pintura com cobertura suficiente da parede;
e.4.3) Ndo concluir a prova;

e.4.4) Demonstrar falta de aptiddo, técnica ou eficiéncia.
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ANEXO VIII - AUTODECLARAGAO PARA NEGROS (PRETOS OU PARDOS) ‘

Nome do candidato:

Numero de Inscrigdo: E-mail:

RG: CPF: Data de Nascimento:

Cidade: Estado:

Eu, conforme dados preenchidos no site da Legalle Concursos e conforme dados preenchidos acima visando o cargo

de do Concurso Publico n201/2025 do

Municipio de Mostardas (RS), formalizo o pedido de reserva de vaga como negro (preto ou pardo), declarando, nos
termos e sob as penas da Lei, para fins de inscricdo neste Processo Seletivo, que sou cidaddo(ad) negro ou pardo, nos

termos da legislagdo municipal em vigor, identificando-me como de cor negra (preta ou parda),

pertencente a raga/etnia negra, de acordo com a Lei Municipal n2 3.920, de 29 de janeiro de 2019 e suas alteragdes.

, de de 2025.
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