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ANEXO1I -

QUADRO DE CARGOS, ESCOLARIDADE, CARGA HORARIA, VAGAS E VENCIMENTO

LEGISLACAO DOS CARGOS:
LEI MUNICIPAL N2 607 DE 07 DE OUTUBRO DE 2025, LEI MUNICIPAL N2 02 DE 05 DE ABRIL DE 2016,
LEI MUNICIPAL N2 423 DE 31 DE MARCO DE 2020, LEI MUNICIPAL N2 58 DE 24 DE NOVEMBRO DE 1997,
LEI MUNICIPAL N¢ 314 DE 02 DE MAIO DE 2012.

CARGA

TOTAL

VAGAS

CARGO ESCOLARIDADE HORARIA DE A‘ﬁgﬁs PCD VENCIMENTO
MENSAL | VAGAS
Ensino Médio + Residir na rea 40 horas 01 o1 | - R$3.036,00
AGENTE COMUNITARIO DE de atuacio, desde a data de
SAUDE publicacdo do edital (Lei
Federal n® 11.350/2006).
AGENTE DE  VIGILANCIA 40 horas 01 o1 | - R$3.036,00
AMBIENTAL Ensino Médio
ENFERMEIRO 40 horas 04 03 01 R$ 3.850,00
Graduacdo em Enfermagem + Conforme Lei
Registro no COREN Federal n®
14.434/2022)
MEDICO VETERINARIO Graduacio em  Medicina | 40 horas 01 01 | - R$3.850,00
Veterinaria + Registro no
CRMV
MEDICO Graduagio em Medicina + 40 horas 02 01 01 R$5.000,00
Registro no CRM
PROFESSOR A Licenciatura Plena em 30 horas 15 14 01 R$ 3.650,82 +
(EDUCACAO INFANTIL) Pedagogia Gratificacdes
PROFESSOR A Licenciatura Plena em 30 horas 07 06 01 R$ 3.650,82 +
(SERIES INICIAIS 12 AO 5?2 Pedagogia Gratificagdes
ANO)
PROFESSOR - HISTORIA Licenciatura Plena em Histéria 30 horas 01 01 | - R$ 3.650,82 +
(SERIES FINAIS 62 A0 92 ANO) Gratificagdes
PROFESSOR - CIENCIAS Licenciatura Plena em Ciéncias 30 horas 01 01 | - R$ 3.650,82 +
(SERIES FINAIS 62 A0 92 ANO) | Biolégicas ou Ciéncias da Gratificacoes
Natureza ou Quimica ou Fisica
PROFESSOR - GEOGRAFIA Licenciatura Plena em Histéria 30 horas 01 o1 | - R$3.650,82 +
(SERIES FINAIS 62 A0 92 ANO) Gratificagdes
RECEPCIONISTA . - 40 horas 02 01 01 R$1.518,00
Ensino Médio
TECNICO EM ENFERMAGEM 40 horas 05 04 01 R$3.022,60
Curso Técnico em Enfermagem Conforme Lei
+ registro no COREN Federal n2
14.434/2022)
TECNICO EM INFORMATICA | Ensino Médio + Curso Técnico | 40 horas 01 01 R$1.518,00
em Informatica
SUPERVISOR ESCOLAR Licenciatura Plena em 40 horas 01 01 ---- R$ 4.867,77 +
Pedagogia com Habilitacao Gratificagoes

ou Especializagdo em
Supervisao ou Orientagao
Escolar
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APENDICE DO ANEXO I

DELIMITAGAO DA AREA E VAGAS DO CARGO DE AGENTE COMUNITARIO DE

SAUDE

UNIDADE BASICA DE
SAUDE - UBS

DELIMITACAO DAS AREAS

QUANTIDADE
DE VAGAS

ESF DAVID MAIA

Area 03 (zona rural)

01
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ANEXO II

ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGO:

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Trabalhar com a descri¢cdo de familias em base geografica definida, a microarea; Cadastrar todas as pessoas
de sua microarea e manter os cadastros atualizados; Orientar as familias quanto a utilizagdo dos servigos
de saude disponiveis; Realizar atividades programadas e de atencdo a demanda espontinea; Acompanhar,
por meio de visita domiciliar, todas as familias e individuos sob sua responsabilidade. As visitas deverao
ser programadas em conjunto com a equipe, considerando os critérios de risco e vulnerabilidade de modo
que familias com maior necessidade sejam visitadas mais vezes, mantendo como referéncia a média de
uma visita/familia/més; Desenvolver agdes que busquem a integracdo entre a equipe de saude e a
populacdo descrita a UBS, considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de acompanhamento
de individuos e grupos sociais ou coletividade; Desenvolver atividades de promocdo da saudde, de
prevencao das doengas e agravos e de vigilancia a satde, por meio de visitas domiciliares e de agdes
educativas individuais e coletivas nos domicilios e na comunidade, por exemplo, combate a dengue,
maldaria, leishmaniose, entre outras, mantendo a equipe informada, principalmente arespeito das situacdes
de risco; e Estar em contato permanente com as familias, desenvolvendo a¢des educativas, visando a
promocao da saude, a prevencao das doengas e ao acompanhamento das pessoas com problemas de saude,
bem como ao acompanhamento das condicionalidades do Programa Bolsa-Familia ou de qualquer outro
programa similar de transferéncia de renda e enfrentamento de vulnerabilidades implantado pelo governo
federal, estadual e municipal, de acordo com o planejamento da equipe. E permitido ao ACS desenvolver
outras atividades nas Unidades Basicas de Sadde, desde que vinculadas as atribuicdes acima.

CARGO:

AGENTE DE VIGILANCIA AMBIENTAL

Conhecer, cadastrar e mapear o territério de acio; executar a¢des de vigilancia e controle de culicideos
através da coleta e pesquisa larvaria para levantamento de indice, da identificagcdo de focos e eliminagio
de criadouros e do tratamento focal, perifocal e Ultra Baixo Volume (UBV) e outras atividades afins ligadas
a artrépodes. Podendo executar acdes de vigilancia e controle da raiva e leishmaniose através de limpeza
e manejo de canil, gatil e biotério, de captura e apreensdo de cies errantes, agressivos ou suspeitos, de
campanha de vacinagdo, de atividades de apoio laboratoriais e atividades afins ligadas aos animais
domésticos; levantar, reconhecer e cadastrar as situacdes ambientais de risco a saide humana;
conhecer os principais conceitos e biologia de vetores, roedores e outras espécies sinantrépicas de
interesse na saude publica; executar agdes de vigilancia e controle de espécies sinantrdpicas (roedores,
morcegos, pombos, pardais e outros); executar a¢des de vigildncia e controle de animais peconhentos
(escorpides, aranhas e outros); executar acdes de vigilancia da qualidade da 4gua para consumo
humano, do ar, do solo, desastres e acidentes com produtos quimicos perigosos; além de levantar,
reconhecer e cadastrar a presenca de contaminantes quimicos que oferecam risco a saide humana e
propor medidas de sadde ambiental; desenvolver acoes de Educacdo Ambiental em Saude e outras
atividades afins de vigilancia ambiental de acordo com as necessidades da instituicio.

CARGO:

ENFERMEIRO

Elaboragdo do plano de enfermagem a partir do levantamento e andlise das necessidades prioritarias de
atendimento aos pacientes e docentes; planejar, organizar e dirigir os servicos de enfermagem, atuando
técnica e administrativamente, a fim de garantir um elevado padrio de assisténcia; desenvolver tarefas de
enfermagem de maior complexidade na execucdo de programas de sadde e no atendimento aos pacientes
e doentes; coletar e analisar dados sociossanitarios da comunidade a ser atendida pelos programas
especificos de saude; estabelecer programas para atender as necessidades de satide da comunidade, de
acordo com os recursos disponiveis; realizar programas educativos em saude, ministrando palestras e
coordenando reunides, a fim de motivar e desenvolver atitudes e habitos sadios; supervisionar e orientar
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o0s servicos que auxiliem na execucdo das atribuigoes tipicas da classe; controlar o padrao de esterilizacao
dos equipamentos e instrumentos utilizados, bem como supervisionar a desinfec¢do dos locais onde se
desenvolvem os servigos médicos; elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando
pesquisas, entrevistas, observacdes e sugerindo medidas para implantagdo, desenvolvimento ou
aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacgdo; participar das atividades administrativas de
controle e apoio referentes a sua drea de atuacao.

CARGO:

MEDICO VETERINARIO

Anatomia, fisiologia e patologia dos animais domésticos (pequenos, médios e grandes) de interesse na
producdo de alimentos; Defesa Animal: diagnéstico, prevencdo e controle; Doencas de notificagdo
obrigatéria; Conhecimentos basicos de epidemiologia, andlise de risco, bioestatistica; Desenvolvimento de
programas sanitarios; Clinica médico veterindria; Inspecio industrial e sanitaria de produtos de origem
animal: boas praticas de fabricacdo e andlise de perigos e pontos criticos de controle; Métodos de
amostragem e anadlise; Produtos de origem animal; Produtos de alimentacdo animal; Fiscalizacdo de
produtos de uso veterinario; Soros, vacinas e antigenos (bioldgicos); Antimicrobianos, antiparasitarios e
quimioterapicos; Controle da producio de soros, vacinas e antigenos para salmonelose, microplosmose,
newcastle, brucelose, raiva, peste suina e febre aftosa; Ensaios de seguranc¢a (inocuidade, esterilidade e
eficiéncia) para produtos injetaveis; Analises microbiolégicas em produtos de origem animal e de
alimentos para animais; Andlise fisico-quimica de produtos de origem animal e de alimentos para animais;
Anédlise centesimal; Cromatografia liquida de alta eficiéncia para andlise de corantes e vitaminas em leite;
Absor¢do atOmica; Nocbes basicas de biosseguranca; Higiene de alimentos -zoonoses; Doencgas
transmitidas por alimentos; Identidade e qualidade de alimentos; Legislacao federal - Defesa Sanitaria
Animal; Inspecdo de produtos de origem animal; Alimentos para animais; Produtos veterinarios;
Programas sanitdrios basicos; Nog¢Ges basicas de Inseminacdo Artificial. Importancia da Medicina
Veterindria na Sadde Publica. Histéria natural das doencas e niveis de prevencdo. Saneamento:
importdncia do solo, da agua e do ar na satide do homem e dos animais. Epidemiologia e profilaxia:
epidemiologia geral (defini¢des, conceitos e agentes etioldgicos). Medidas epidemiolégicas (identificagao
de problemas e determinagdo de prioridades. Fontes de infec¢des e veiculos de propagag¢ido. Zoonoses:
epidemiologia e profilaxia das zoonoses de contagio direto e indireto (raiva, carbunculo, hidatidose,
brucelose, tuberculose, teniase, triquinose, tétano, ancilostomose, estrongilose, encefalomielite,
leishmaniose, doengas de chagas, shistosomose, peste, tifo murino e febre amarela silvestre. Formas de
imunidade (soros e vacinas). Inspec¢do carne, leite e derivados (legislacdo). Regulamento de Inspecdo
Industrial e Sanitaria de Produtos de Origem Animal - RIISPOA. Manipulacio e conservac¢do dos alimentos.
Controle de qualidade. Legislacdo Federal. No¢des de biosseguranca Doengas Infectocontagiosas e
parasitarias; Clinica Médica e Cirurgica; Soros, vacinas e alérgenos; Exploracao zootécnica de animais de
importancia econdmica; Aplicacdo da toxinologia a veterinaria; Técnicas Radioldgicas; Ginecologia e
Obstetricia Veterinaria. Epidemiologia e satide publica veterinaria; Farmacologia e terapéutica médico-
veterinaria. O SUS e a Vigilancia da Sadde.

CARGO:

MEDICO

Responsavel por prestar atendimento de Urgéncia e Emergéncia passiveis de tratamento a niveis de pronto
atendimento a pacientes tanto adultos como pediatricos, (em caso de ndo haver médicos especialista em
pediatria) em demanda espontanea, cuja origem é variada e incerta, responsabilizando-se integralmente
pelo tratamento clinico dos mesmos; atender prioritariamente os pacientes de urgéncia e emergéncia
identificados de acordo com protocolo de acolhimento definidas pela SMS, realizado pelo Enfermeiro
Classificador de Risco; realizar consultas, exames clinicos, solicitar exames subsidiarios analisar e
interpretar seus resultados; emitir diagndsticos; prescrever tratamentos; orientar os pacientes, aplicar
recursos da medicina preventiva ou curativa para promover, proteger e recuperar a saude do cidadao;
encaminhar pacientes de risco aos servigos de maior complexidade para tratamento e ou internagao
hospitalar (caso indicado) contatar com a Central de Regulagdo Médica, SUS-F4cil, para colaborar com a
organizacdo e regulacdo do sistema de aten¢do as urgéncias.
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CARGO:

PROFESSOR A - (EDUCAGAO INFANTIL - SERIES INICIAIS 12 AO 52 ANO) e PROFESSOR B- (SERIES
FINAIS 62 AO 92 ANO)

Elaborar planos/planejamento de aulas, de acordo com o curriculo escolar; aplicar e corrigir provas;
trabalhar atividades metodoldgicas diversificadas, a partir dos principios da interdisciplinaridade e da
contextualizagdo cumprir o programa estabelecido; preencher as fichas individuais, boletins e folhas de
programacdo dos alunos; confeccionar materiais didaticos, tais como cartazes e murais; desenvolver
atividades recreativas e culturais; avaliar o potencial e o desenvolvimento de cada aluno, tomando ou
propondo as iniciativas necessarias para que haja o maximo de aproveitamento e o minimo de evasido
escolar; comunicar aos responsaveis pelos servigos de supervisdo escolar e de orientacdo pedagogica os
casos que necessitem de acompanhamento especial; participar de reunioes junto a Secretaria Municipal da
Educacgio; promover reunides com os pais ou responsaveis pelos alunos; organizar as festividades da
escola; zelar pela seguranca e integridade fisica dos alunos durante o horario escolar, Contribuir
qualitativa e quantitativamente para melhorar o rendimento escolar, visando reduzir os indices de
EVASAO E REPETENCIA E AUMENTAR 0S INDICADORES DO IDEB. Participar com protagonismo
profissional de todas as a¢des de estudo, planejamento, execucdo e avaliacdo da implementacdo da BNCC
no curriculo da escola.

CARGO:

RECEPCIONISTA

Servicos de recepc¢do e portaria; manter o controle de entrada e encaminhamento e saida de pessoas,
Atender, completar e registrar ligacdes telefénicas internas e externas; receber, anotar e transmitir
recados; Organizar listas de enderecos telefonicos de interesse do 6rgdo; zelar e responsabilizar-se pela
limpeza, conservacdo e funcionamento do equipamento de trabalho; manter o controle de ficharios de
interesse dos pacientes quando houver; digitar documentos e tabelas e operar programas de computador;
apoiar os Oficiais e Auxiliares em suas tarefas, quando determinado pela chefia; executar outras atividades
correlatas.

CARGO:

TECNICO EM ENFERMAGEM

Assistir ao Enfermeiro: No planejamento, programacio, orientacdo e supervisdo das atividades de
assisténcia de enfermagem; Na prestacdo de cuidados de enfermagem a pacientes em estado grave; Na
prevencgio e controle das doencas transmissiveis em geral e em Programas de Vigilancia Epidemiolégica;
Na prevenc¢do e combate sistematico de danos fisicos que possam ser causados a pacientes durante a
assisténcia de saude; Na prevencdo e controle sistemdtico da infec¢do hospitalar; Na execucdo dos
programas e nas atividades de assisténcia integral a sadde individual e de grupos especificos,
particularmente daqueles prioritarios e de alto risco; Participacdo nos programas de higiene e seguranca
do trabalho e de prevengdo de acidentes e de doencas profissionais e do trabalho. Executar outras tarefas
correlatas a sua area de competéncia e estabelecidas pelo Conselho de Classe. Executar outras tarefas
correlatas a sua area de competéncia.

CARGO:

TECNICO EM INFORMATICA

Técnico em Informatica tem como atribui¢des a digitacdo, digitalizacdo de documentos, impressao e
elaborag¢do de documentos em word, excel, powerpoint, estatistica, bem como manuseio em programas em
ambiente windows e outros servicos correlatos; alimentar o computador com dados especificos de
programa do 6rgio e sistemas do Governo Federal e outros, bem como listar as respostas fornecidas
pelo mesmo; realizar operagdo de computador; realizar pequenos reparos; instalar programas simples e
exigidos pelo Governo; manutencdo preventiva; executar outras atividades compativeis com o cargo.
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CARGO:

SUPERVISOR ESCOLAR

Contribuir para o acesso e permanéncia do aluno na Unidade Educativa, intervindo com sua especificidade
de mediador da agdo docente no curriculo, mobilizando os professores para a qualificagio do processo
ensino-aprendizagem, através da composi¢do, caracterizacdo e acompanhamento das turmas, do
horario escolar, listas de materiais e de outras questdes curriculares; Participar da articulagdo,
elaboragdo e reelaboracdo de dados da comunidade escolar como suporte necessario ao dinamismo
do Projeto Politico Pedagégico; Participar junto a comunidade escolar na criagdo , organizagdo e
funcionamento das instancias colegiadas, tais como: Conselho de Escola, de Classe e outros, incentivando
a participacdo e democratizacdo das decisdes e das relagdes na Unidade Escolar; Participar junto com
acomunidade escolar no processo de elaboracao, atualizacdo do Regimento Escolar e utilizagdo como
instrumento de suporte pedagdgico; Participar do processo de escolha de Representantes de Turmas
(aluno, professor) com vistas ao redimensionamento do processo ensino-aprendizagem; Participar da
elaboragado, execu¢do, acompanhamento e avaliacdo de projetos, planos, programas e outros, objetivando
o atendimento e acompanhamento do aluno, no que se refere ao processo ensino-aprendizagem, bem
como ao encaminhamento de aluno a outros profissionais quando a situagdo o exigir; Participar de
cursos, seminarios, encontros e outros, buscando a fundamentagio, atualizacdo e redimensionamento
da acdo especifica do Supervisor Escolar; Coordenar o processo de articulacdo de discussdes e de
aplicabilidade do curriculo junto com a comunidade educativa, sendo mediador da acao docente,
considerando a realidade do aluno como foco permanente de reflexdo do cotidiano educativo; Elaborar
anualmente relatério sintese das a¢bes realizadas na Unidade Educativa; Participar, junto com os
professores da sistematizacdo e divulgacao de informagdes sobre o aluno para conhecimento dos pais, e
em conjunto discutir os possiveis encaminhamentos; Coordenar a analise qualitativa e quantitativa do
rendimento escolar, junto com o professor e demais especialistas, visando reduzir os indices de EVASAO E
REPETENCIA, qualificando o processo ensino-aprendizagem; Visar o redimensionamento da agio
pedagogica, coordenando junto aos demais especialistas e professores o processo de identificacido e
analise das causas, acompanhando os alunos que apresentam dificuldades na aprendizagem; Coordenar o
processo de articulagdo das discussdes do curriculo com a comunidade educativa, sendo o mediador
da acdo docente, considerando a realidade do aluno como foco permanente de reflexdo redirecionador do
curriculo; Subsidiar o professor no planejamento da acdo pedagoégica, para o alcance da articulagdo
vertical e horizontal dos contetddos, metodologia e avaliagcdo, redimensionando, quando necessario, o
processo ensino-aprendizagem; junto a instituicdo formadora; Desenvolver o trabalho de supervisio
escolar, considerando a ética profissional; Realizar outras atividades correlatas com a funcio.
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ANEXO III

Tl

ESTRUTURAS DA PROVA OBJETIVA

NIVEL MEDIO: RECEPCIONISTA E TECNICO EM INFORMATICA

DISCIPLINAS Ne. QUESTOES PONTOS
LINGUA PORTUGUESA 10 3,0 30
INFORMATICA 10 2,5 25
ATUALIDADES 10 2,0 20
LEGISLAGAO E ETICA NA ADMINISTRAGAO PUBLICA 10 2,5 25
TOTAL 40 100

NiVEL MEDIO COM CONHECIMENTO ESPECIFICO:
AGENTE DE VIGILANCIA AMBIENTAL, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE E TECNICO EM ENFERMAGEM

DISCIPLINAS Ne. QUESTOES PESO PONTOS

LINGUA PORTUGUESA
INFORMATICA 05 2,0 10
LEGISLACAO DO SUS 05 2,5 25
CONHECIMENTO ESPECIFICO 20 3,0 60

TOTAL 40 100

NIVEL SUPERIOR - EDUCACAO:

PROFESSOR A - EDUCACAO INFANTIL + ANOS INICIAIS 12 AO 52 ANO, PROFESSOR B - 62 AQ 9°
ANO E SUPERVISOR ESCOLAR.
Ne. QUESTOES

DISCIPLINAS

PESO

PONTOS

LINGUA PORTUGUESA 10 2,0 20

FUNDAMENTOS DA EDUCACAO 10 2,0 20

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 3,0 60
TOTAL 40 100

NiVEL SUPERIOR:
MEDICO, MEDICO VETERINARIO E ENFERMEIRO.

DISCIPLINAS

PESO

Ne. QUESTOES

PONTOS

LINGUA PORTUGUESA 10 2,0 20
RACIOCINIO LOGICO 10 2,0 20
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 3,0 60

TOTAL 40 100




Naturei®
ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE MATUREIA
CNP] N2 01.612.689/0001-78
Praca José Alves da Costa Neto, 75, Centro, MATUREIA-PB.

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N2 001/2025

ANEXO IV
CONTEUDOS PROGRAMATICOS

LINGUA PORTUGUESA
COMUM PARA TODOS 0S CARGOS DE NiVEL MEDIO

1. Compreensdo e interpretacdo de textos. 2. Tipologia textual. 3. Ortografia oficial. 4. Acentuagdo grafica. 5.
Emprego das classes de palavras. 6. Emprego do sinal indicativo de crase. 7. Sintaxe da oracdo e do periodo. 8.
Pontuacio. 9. Concordancia nominal e verbal. 10. Regéncia nominal e verbal. 11. Significacido das palavras.

LINGUA PORTUGUESA
COMUM PARA TODOS 0S CARGOS DE NIiVEL SUPERIOR

1. Andlise e compreensao de texto. 2. Coesdo: conceitos e mecanismos. 3. Coeréncia textual: informatividade,
intertextualidade e inferéncias. 4. Tipos de textos e géneros textuais. 5. Variacdo linguistica: linguagem formal e
informal. 6. Semantica: linguagem figurada e figuras de linguagem. 7. Semantica: sindnimos, anténimos,
parénimos, homoénimos, hiperénimos e hiponimos. 8. Morfossintaxe: classificacdo das palavras, emprego e
flexdo. 9. Estrutura e formagdo de palavras. 10. Vocativo e aposto. 11. Sintaxe de regéncia, concordancia e
colocagdo. 12. Ocorréncia de crase. 13. Ortografia oficial. 14. Acentuacdo grafica. 15. A linguagem e os tipos de
discursos. 16. A comunicagdo e seus elementos

LEGISLACAO E ETICA NA ADMINISTRACAO PUBLICA
CARGOS: RECEPCIONISTA E TECNICO EM INFORMATICA.

1 Etica e fungao publica. 2 Etica no Setor Publico. 3 Lei n® 8.429/1992 e suas alteragdes. 4 Lei n2 9.784/1999 e
suas alteragdes (processo administrativo). 5 Acesso a informacdo: Lei n? 12.527/2011 e Decreto n®
7.724/2012. 6 Decreto n29.830/2019. 7 Lei n2 13.709/2018 (LGPD).

INFORMATICA
COMUM AOS CARGOS DE NiVEL MEDIO

1 - Nogdes de sistemas operacionais - Windows 10 (32-64 bits) e ambiente Linux (SUSE SLES 15 SP2) 2 - Edicdo
de textos, planilhas e apresentagdes (ambientes Microsoft Office - Word, Excel e PowerPoint - versdo 0365). 3 -
Seguranga da informacdo: fundamentos, conceitos e mecanismos de seguranca. 4 - Protecdo de estacdes de
trabalho: Controle de dispositivos USB, hardening, antimalware e firewall pessoal. 5 - Conceitos de organizagio
e de gerenciamento de informacdes, arquivos, pastas e programas. 6 - Redes de computadores: Conceitos basicos,
ferramentas, aplicativos e procedimentos de Internet e intranet. 7 - Navegador Web (Microsoft Edge versao 91 e
Mozilla Firefox versdao 78 ESR), busca e pesquisa na Web. 8 - Correio eletrénico, grupos de discussao, féruns e
wikis. 9 - Redes Sociais (Twitter, Facebook, Linkedin, WhatsApp, YouTube, Instagram e Telegram). 10 - Visao
geral sobre sistemas de suporte a decisdo e inteligéncia de negécio. 11 - Fundamentos sobre analise de dados. 12
- Conceitos de educacio a distancia. 13 - Conceitos de tecnologias e ferramentas multimidia, de reproducao de
audio e video. 14 - Ferramentas de produtividade e trabalho a distancia (Microsoft Teams, Cisco Webex, Google
Hangout, Google Drive e Skype).

ATUALIDADES
CARGOS: RECEPCIONISTA E TECNICO EM INFORMATICA

Conhecimentos de assuntos atuais e relevantes nas areas da politica, economia, transporte, sociedade, meio
ambiente, educacdo, saude, ciéncia, tecnologia, desenvolvimento sustentivel, seguranca publica, energia,
relacdes internacionais, suas inter-rela¢ées e vinculagoes histéricas.
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RACIOCINIO LOGICO
CARGOS: MEDICO, MEDICO VETERINARIO E ENFERMEIRO.

Equacgodes de Primeiro e Segundo graus; Analise Combinatéria; Juros (simples e Compostos); Nocdo de Funcio;
Probabilidade; Progressdo Aritmética; Progressdao Geométrica; Razao e Proporc¢ao; Regra de Trés (simples e
composta); Sistema Métrico Decimal; Sistema de Medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo,
volume.

LEGISLACAO DO SUS
CARGOS: AGENTE DE VIGILANCIA AMBIENTAL, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE E
TECNICO EM ENFERMAGEM

Resolugdo 453/2012 do Conselho Nacional da Saude. Resolugcdo 453/2012 do Conselho Nacional da Saude.
Constituicdo Federal de 1988, artigos 194 e 195. Lei Organica da Saude - Lei Federal 8.080/1990. Lei Federal
8.142/1990

FUNDAMENTOS DA EDUCACAO
COMUM AOS CARGOS DE PROFESSOR

Constituicdo Federal de 1988 (Capitulo III do Titulo VIII). O movimento Histérico da Renovacdo Pedagogica
(Tendéncias Pedagdgicas). Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional n2 9394 /96 (niveis e modalidades de
Educacgdo e Ensino); BNCC: Base Nacional Comum Curricular (Educacao Infantil, Ensino Fundamental, Ensino
Médio e Educacdo de Jovens e Adultos); Avaliacdo de Aprendizagem; Curriculo e Programas Educacionais do
Ensino Fundamental em 9 anos; Politicas Publicas; Planejamento Didatico. Projeto Politico-Pedagégico.
Pedagogia de Projetos. Teoria de Piaget e Emilia Ferreiro. Estudos de Vygotsky. Estatuto da Crian¢a e do
Adolescente.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

1. Principios e Diretrizes do Sistema Unico de Saude -Lei n.2 8.080, de 19 de setembro de 1990; 2. Conselho
Municipal de Saude: composicdo e importancia - Lei n.2 8.142, de 28 de dezembro de 1990. Dispde sobre a
participagdo da comunidade na gestio do Sistema Unico de Satde (SUS) e sobre as transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros na drea da saude e da outras providéncias; 3. Norma Operacional da
Assisténcia a Saude/SUS - NOAS-SUS de 2002. 4. Decreto n? 7.508, de 28 de junho de 2011 - Regulamenta a Lei
n.2 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a organizacdo do Sistema Unico de Satide (SUS), o
planejamento da satde, a assisténcia a sadde e a articulagdo Inter federativa, e d4 outras providéncias; 5. Portaria
n.2 2.436, de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica Nacional de Aten¢do Basica, estabelecendo a revisdo de
diretrizes para a organizacdo da Atenc¢do Bésica, no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS);6. Portaria de
Consolidacdo n.2 4, de 28 de setembro de 2017 - Ministério da Saude: Anexo III - A¢des e Servicos de Vigilancia
em Satde;7. Portaria n.2 2.979, de 12 de novembro de 2019 - Institui o Programa Previne Brasil, que estabelece
novo modelo de financiamento de custeio da Aten¢do Primaria a Satide no 4mbito do Sistema Unico de Satde, por
meio da alteracao da Portaria de Consolidacao n.2 6/GM/MS, de 28 de setembro de 2017. 8. Resolucdo CNS n?
588, de 12 de julho de 2018 - Ministério da Satiide/Conselho Nacional de Sadde. 9. Lei n2 13.595, de 5 de janeiro
de 2018 - atribuig¢des, a jornada e as condi¢des de trabalho dos Agentes Comunitarios de Saide (ACS)e Agentes
de Combate as Endemias (ACE). 10. Politica Nacional de Atencdo Basica: Processo de trabalho das equipes de
atencdo bdasica. Atribuicdes do Agente Comunitdrio de Saide na Politica Nacional de Aten¢do Basica.
Especificidades da Estratégica de Agentes Comunitarios de Saude. 11 Abordagem comunitdria em saidde. 12.
Nogdes de conhecimento geografico: tipos de marcagdes e de elaboracdo de mapas. 13. Metodologia de visita
domiciliar. 14. Guia pratico do agente comunitario de saide. A Familia e o Trabalho do ACS. Registro Civil. Saide
da Crianca. Saude do Adolescente. Saide do Adulto. Satide Mental. Atencdo a Pessoa com Deficiéncia. Orientacdes
para familias com pessoas acamadas. Violéncia Familiar. Doen¢a transmitida por vetores.
(http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/geral /guia_acs.pdf).

AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA

Vistoria Administrativa. Nogdes de vigilancia sanitdria e ambiental. No¢cdes de prevencdo de riscos a sadde
humana. Nog¢des de saude publica, epidemiologia e saneamento. No¢Ges de prevencdo de problemas sanitarios
decorrentes do meio ambiente, da producao e da circulacdo de bens e da prestacdo de servicos. Higiene de
alimentos - zoonose, doengas transmitidas por alimentos, identidade e qualidade de alimentos. Legislacdo
especifica das areas de vigilancia sanitaria e ambiental e vigilancia epidemiolégica. Qualidade da dgua. Limites
deindicadores pela OMS. No¢des de tratamento de 4gua de abastecimento. Controle de poluicdo da agua. Controle
da higiene das habita¢des. Sistemas de esgotos sanitarios. Tratamento de 4dguas residuais. Residuos sélidos e
limpeza publica. Medi¢oes, instrumentacio e controle de poluicdo do ar. Sistemas de disposicido e de tratamento
de lixo. Métodos de controle e prevencao de zoonoses. Organizacdo sanitaria nos érgaos e empresas publicas.
Medicdes de impactos ambientais. Controle ambiental/critérios de qualidade ambiental. Vegetacao.
Desflorestamento. Desmatamento. Conceitos de engenharia e seguranca do trabalho. EPIs - Equipamentos de
Prote¢do Individual e EPCs - Equipamentos de Protecdo Coletiva. Instrumentacdo. Transporte, manuseio e
acondicionamento de cargas perigosas. Conhecimento sobre esterilizacdo e desinfeccdo por agentes fisicos e
quimicos. Vigilancia sanitaria, vigilancia epidemiologia e vigilancia ambiental. Doencas relacionadas ao consumo
de alimentos e zoonoses. Doencas relacionadas ao consumo de alimentos: leite e derivados, carnes em geral.
Conhecimentos em Legislacdo sanitaria e higiénica. Legislagdo: NOB 91, 93,96 e NOAS a Portaria SVS/MSn.2 326,
de 30 de julho de 1997. Lei n.2 8.142, de 28 de dezembro de 1990 - Dispde sobre a participagdo da comunidade
na gestdo do Sistema Unico de Satide - SUS. Lei n.29.782, de 26 de janeiro de 1999, atualizada - Define o Sistema
Nacional de Vigilancia Sanitdria, cria a Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria, e d4 outras providéncias.
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ENFERMEIRO

1. Anatomia, histologia e fisiologia do corpo humano: diagnoéstico geral, anamnese e exame clinico, exames
complementares, microbiologia e bioquimica geral. 2. Introducdo a enfermagem: fundamentos de enfermagem.
3. Exercicio de enfermagem: c6digo de ética dos profissionais de enfermagem. 4. Legislacdo profissional - COREN.
5. Programa Nacional de Imunizagdo: consideragdes gerais. Calendario de vacinacdo. Vacinacdo contra as
doengas imunopreviniveis. 6. Cadeia de frio. 7. Meios de desinfecc¢do e esterilizacdo. 8. Administracdo aplicada a
enfermagem: administracio em Enfermagem. 9. Supervisdo em Enfermagem. 10. Enfermagem em pronto-
socorro: consideragdes gerais sobre pronto atendimento: a) definicdo de urgéncia e emergéncia; b) prioridade
no tratamento; c) principios para um atendimento de urgéncia e emergéncia. 11. Assisténcia de enfermagem nas
urgéncias: a) do aparelho respiratério; b) do aparelho digestivo; c) do aparelho cardiovascular; d) do aparelho
locomotor e esquelético; e) do sistema nervoso; f) ginecoldgicas e obstétricas; g) dos distirbios hidroeletroliticos
e metabdlicos; h) psiquiatricas; i) do aparelho urindrio. 12. Atencdo bdasica a salude: atencdo a crianca
(crescimento e desenvolvimento, aleitamento materno, alimentacdo, doencas diarreicas e doengas
respiratdérias). 13. Aten¢do a sauide da mulher (pré-natal, parto, puerpério, prevencao do cancer ginecolégico,
planejamento familiar). 14. Atencdo a saude do adulto (hipertensao arterial e diabetes mellitus). 15. Assisténcia
de enfermagem em queimaduras; Assisténcia de enfermagem em intoxicacdes exdgenas (alimentares,
medicamentosas, envenenamentos); Assisténcia de enfermagem em picadas de insetos, animais pegonhentos e
mordeduras de animais (soros e vacinas). 16. Assisténcia de pacientes: posicionamento e mobilizacao. 17. Visita
domiciliar, a¢gdes educativas.18. Relagdo populacdo/servicos de sadde; Relacdo paciente/profissional. 19.
Conhecimento do estatuto do idoso; Conhecimento do ECA. 20. Biosseguranca. 21. Gestdo de Qualidade. 22.
Conhecimentos sobre as normas e os procedimentos da legislacdo basica da area de atuagao e das ferramentas
de controle e avaliagdo que subsidiam o planejamento e desenvolvimento do sistema tinico de satde.

MEDICO

Abordagem da Familia (a crianga, o adolescente, o adulto, o idoso no contexto familiar). 2. Promog¢do a Saude. 3.
A Educacdo em Saude na Pratica da Estratégia de Satiide da Familia (ESF). 4. Sistema de Informacdo da Atengao
Basica. 5. Nog¢oes Basicas de Epidemiologia; Vigilancia Epidemioldgica; Epidemiologia das Doencas
Transmissiveis. 6. Abordagem Ambulatorial do Paciente com: Enfermidades do Aparelho Digestivo (alteracdes
da cavidade oral, sintomas dispépticos, esofagites, gastrite, tulceras, cancer); Enfermidades do Aparelho
Cardiovascular (cardiopatia isquémica, Insuficiéncia cardiaca, Arteriosclerose, Hipertensio arterial,
tromboflebites); Enfermidades do Aparelho Respiratério (Doencas das vias Respiratdrias Superior, Insuficiéncia
Respiratoéria, Asma Bronquica, Doeng¢a Pulmonar Obstrutiva. Pneumonias, Cancer de Pulméao); Enfermidades dos
Rins e Vias Biliares (Litiase Renal, GNDA, Infec¢ao Urinaria); Enfermidades do Sistema Nervoso Central (Acidente
Vascular Cerebral, Meningites, Epilepsia, Vertigens, Cefaleia); Enfermidades Hematoldgicas (Anemias, Disttrbios
da Hemostasia, Leucemia); Enfermidades Metabolicas e Endécrinas (Diabetes Melitus, Hipotireoidismo,
Hipertireoidismo Dislipidemias, Obesidade, Hipoavitaminose, Desnutri¢do); Doencas Infecciosas e Parasitarias,
Doengas Sexualmente Transmissiveis; Enfermidades Reumdticas (Artrite Reumadtica, Febre Reumatica);
Enfermidades Osteoarticulares (Dores musculoesqueléticos, Afeccdo da Coluna Cervical, Lombalgia,
Osteoporose); Enfermidades Dermatolégicas (Micose da Pele, Dermatites, Eczema, Escabiose, Pediculose,
Urticaria); Enfermidades Psiquiatricas (Transtornos Ansiosos, Depressao). 7. Aten¢do do Médico nos Programas
de Saude Publica: Tuberculose, Hanseniase, Aten¢do a Satide da Crianca e do Adolescente, Atencao a Saude da
Mulher, Atengao a Saude do Adulto e do Idoso. 8. Vacinagao na Criang¢a e no Adulto. 9. Tabagismo, Alcoolismo,
Dependéncia as Drogas. 10. Satide do Trabalhador. 11. Satide da Familia na busca da Humanizagio e da Etica na
Atencdo a Saude. 12. Aten¢do do Médico da ESF nas Emergéncias: Cardiovasculares, Respiratorias, Ginecolégicas,
Obstétricas, Neurolodgicas, Metabdlicas, Endocrinolégicas e Gastroenteroldgicas, das Doencas Infecciosas, dos
Estados Alérgicos, dos Politraumatizados; Promocao a Satde. 13. A Educacdo em Satude na Pratica da Estratégia
de Sauide da Familia (ESF). 14. Sistema de Informacao da Atencao Basica.
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MEDICO VETERINARIO

Clinica Médica de Animais de Producdo: Prescricdo de receita. Partes dareceita. Receituario comum e de controle
especial. Disturbios do sistema cardiovascular. Distirbios do sistema respiratério. Distirbios do sistema
digestivo. Disturbios do trato urindrio. Disturbios endé6crinos. Distirbios do sistema reprodutivo. Disttirbios da
pele. Doengas infecciosas poli sistémicas. Clinica cirirgica de animais de produgao: Equilibrio hidroeletrolitico.
Anestesia e analgesia. Pré-operatério do paciente. Transoperatdrio. Pds-operatdrio. Infecgdes cirurgicas.
Cicatrizacdo tecidual. Hérnias. Eventracio, evisceragdo, prolapso e protrusdo. Intervencdes cirurgicas do térax.
Cirurgias de parede. Cirurgia visceral. Intervengdes cirurgicas do abddmen. Cirurgias de parede. Cirurgia visceral.
Defesa Sanitaria Animal prevencio, controle e diagnéstico, clinico e laboratorial das principais doengas que
afetam a satide humana e animal. Doencas de notificagdo obrigatéria. Conhecimentos basicos de epidemiologia e
andlise de risco. Doencas infectocontagiosas e zoonoses: Etiologia, grupos e classificacdo, patogenia,
sintomatologia, diagnostico, tratamento e profilaxia; Linfadenite caseosa, Rinotraqueite Infecciosa Bovina, Febre
Aftosa, Raiva, Brucelose, Tuberculose, Leptospirose, Salmonelose, Micoplasmose, Doenca de Newcastle, Peste
Suina Classica e Peste Suina Africana. Toxicologia e plantas toéxicas; Doencas parasitarias, nutricionais e
metabdlicas: Etiologia, grupos e classificacdo, patogenia, sintomatologia, diagndstico, tratamento e profilaxia.
Nogdes de inspecdo de carne e leite:. Abate de bovinos, suinos, caprinos e ovinos, aves e coelhos; Métodos de
conservacgao dos produtos de origem animal; obtengdo higiénica do leite; normas de sanitizagao, higiene pessoal,
higiene de ambiente, de utensilios, das instalagdes, higiene do transporte de produtos alimentares de
origemanimal. Cria¢do e manejo de animais ruminantes: bovinos, caprinos e ovinos. Criagdo e manejo de animais
monogastricos: suinos, aves e coelhos. Nutricdo animal tipos de alimentos (concentrado proteico e energético),
pastagens, técnicas de silagem e fenacao.

PROFESSOR A - EDUCALCAO INFANTIL E ANOS INICIAIS 12A0 52ANO

O Projeto Politico Pedagdgico da Escola._Questdes Praticas sobre o ensino de Matematica nos anos iniciais do
Ensino Fundamental. Questdes Praticas sobre o ensino da Histdria nos anos iniciais do Ensino Fundamental.
Questdes Praticas sobre o ensino de Ciéncias nos anos iniciais do Ensino Fundamental. Questdes Praticas sobre o
ensino da Histéria nos anos iniciais do Ensino Fundamental. Questdes Praticas sobre o ensino da Lingua
Portuguesa nas séries iniciais do Ensino Fundamental. TIC'S (tecnologia de informac¢do e comunicag¢do nos anos
iniciais do Ensino Fundamental. COMPETENCIAS GERAIS DA EDUCACAO BASICA DE ACORDO COM A BASE
NACIONAL COMUM CURRICULAR - EDUCACAO INFANTIL. Constituicdo Federal (1998) Titulo Educacio. Leis e
Diretrizes e Base da Educacdo Nacional (LDB 9394/96). Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA). Relagido
afetiva crianga/adulto. Organizacdo do tempo e do espaco na educagdo infantil. Conhecimentos basicos de
crescimento e desenvolvimento infantil. O lddico e a imaginacdo na infancia. Formacao e ética profissional do
educador infantil. O brincar e sua relagdo com o desenvolvimento da aprendizagem da crianca. Aprendizagem e
desenvolvimento infantil. As relacdes do ensino e aprendizagem na sala de aula. Importancia dos jogos e
brincadeiras no desenvolvimento infantil. COMPETENCIAS GERAIS DA EDUCACAO BASICA DE ACORDO COM A
BASE COMUM CURRICULAR - SERIES INICIAIS.

PROFESSOR B - 62 ao 92 ano (CIENCIAS)

Terra, ambiente e seres vivos. Seres vivos: organizacdo e utilizacao como recurso natural. Classificagdo dos seres
vivos em reinos: monera, protista, fungo, planta e, animdlia. Virus: caracteristicas estruturais e doengas. Fisiologia
vegetal e animal. Origem da vida, evolugdo e o planeta: nogdes de geologia da Terra e paleontologia. Camadas
geologicas e gravitacdo. Solos, minerais e erosdo. Utilizacdo do solo. Sistema solar, diferencas climaticas e biomas.
O Bioma da Caatinga e suas especificidades, Ecologia, matéria e recursos naturais: componentes estruturais do
ecossistema. Cadeia e teia alimentar. Niveis Troficos. Habitat e nicho ecolégico. Relagdo entre seres vivos e
comunidades. Fluxo de energia e ciclo de matéria nos ecossistemas. Ecossistemas brasileiros. O uso de recursos
naturais e o desenvolvimento sustentavel. Ar e d4gua, agcdes antropicas e poluicdo. Ser humano, desenvolvimento e
saude. Citologia, reproducdo e sexualidade: quimica celular, substancias orgianicas e inorganicas, enzimas,
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bioquimica da célula, vitaminas, anticorpos. Estrutura celular: membranas, transporte através de membranas,
citoplasma e nucleo, sintese de macromoléculas, metabolismo energético. Doencas carenciais. Divisdo celular:
cromossomas, cédigo genético, genoma, acidos nucleicos, hereditariedade e leis de Mendel. Embriologia,
reproducdo humana, fisiologia e anatomia dos aparelhos reprodutores feminino e masculino. Doengas
Sexualmente transmissiveis. Métodos anticoncepcionais. Organismo humano: histologia dos tecidos epitelial,
conjuntivo, muscular, nervoso, glandular ou secretor. Fisiologia dos 6rgaos e sistemas. Fun¢des vitais: nutricao e
digestdo, respiracgdo, circulagdo, excre¢do, dos sistemas enddcrino e nervoso. Aspectos fisicos associados as
processos fisiologicos: Optica, eletricidade e movimento. O Ensino de Ciéncias Naturais de acordo com os
Parametros Curriculares Nacionais.

PROFESSOR B - 62 ao 92 ano - HISTORIA

Idade Antiga: Conceito, Periodiza¢do, Fontes Histéricas, Grécia, Roma, Reinos Barbaros, A Expansdo do
Cristianismo, A Igreja na Estrutura do Cristianismo. Idade Média: Feudalismo, Formacao, Instituicées e Relagdes.
A Expansdo Comercial e as Cruzadas Formacdo das Monarquias Nacionais. A Crise do Feudalismo. Idade
Moderna: Humanismo, Renascimento, Reforma e Contra-Reforma. Os Estados Nacionais e o Absolutismo
Monarquico(Portugal, Espanha, Inglaterra, e Franca), o Mercantilismo, O Expansionismo Espanhol e Portugués.
O Antigo Sistema Colonial. As Revolugdes Inglesas do séc. XVIL. O Iluminismo e o Despotismo Esclarecido. A
Revolucdo Industrial. Idade Contemporanea: A Revolucdo Francesa e o Império Napolebdnico. As Revolucdes
Liberais de 1830. As Revolu¢cdes de 1948. As Doutrinas Sociais do séc.XIX. o Imperialismo Europeu e o
Neoliberalismo. 12 Guerra Mundial. A Revolugdo Russa. A Crise de 1929. O Nazi-Facismo. A 22 Guerra Mundial. A
Guerra Fria e o Mundo Polarizado. A Descolonizacio da Asia e Africa. A Crise do Bloco Socialista. A Nova Ordem
Mundial. A Globalizagdo Capitalista. O Neoliberalismo. Historia da América: A América no séc.XIX: A Formacgao
dos Estados Nacionais e Liberais na América Latina. Os EUA no séc.XIX: A América na 12 metade do séc. XX. A
Revolucdo Mexicana. A Crise do Modelo Oligarquico na América Latina. O Populismo na América. A Revolugdo
Cubana, a América na Nova Ordem Mundial. A Redemocratizacdo da América Latina. Histéria / Brasil /Brasil Pré-
colonial: O amerindio brasileiro. As primeiras expedi¢des e o sentido da colonizagdo. Capitanias Hereditarias.
Governo Geral, Economia e Sociedade colonial. A Unido Ibérica. As Invasdes estrangeiras. Os Movimentos
Nativistas. A Crise no Antigo Sistema Colonial. 0s Movimentos Emancipacionistas. A Independéncia do Brasil. O
12 Reinado. O Periodo Regencial. O 22 Reinado. A Politica Externa Brasileira. Economia, Politica Sociedade. A
Crise do Império e a Proclamagio da Republica. A Republica das Espadas e a Republica Oligarquica. A Economia,
movimentos sociais e urbanos. A Semana da Arte Moderna. A Crise da Republica Oligarquica. As Revoltas
tenentistas. A Revolugdo de 30 e o periodo de Vargas As Politicas Economicas e Sociais. O Populismo no Brasil,
Nacionalismo e Desenvolvimento. O Movimento Operario. O Sistema Partidario. A Crise do Populismo. A Crise na
Indudstria Téxtil. O Periodo Militar no Brasil A politica econdmica e seus efeitos sociais. A Repressao Militar e sua
contestacdo. A Crise do Regime Militar. A Crise Econémica. A Abertura Politica. A Reorganizacdo dos Movimentos
Sociais. A Penetragdo do grande capital e suas consequéncias sociais. Os Conflitos Agrarios. A Nova Reptblica
Brasileira. Histéria da Africa e dos Afrodescendentes: a historiografia e a Africa. O Egito e as suas realizagdes
Culturais e Tecnoldgicas. Os Impérios de Ghana e do Mali. Herangas Etnico-culturais e politico-econdmicas dos
africanos no Brasil.

PROFESSOR B - 62 ao 92 ano - GEOGRAFIA

Fundamentos que estruturam o ensino e aprendizagem de Geografia e a aplicacao didatica e metodoldgica desses
conhecimentos nas praticas de sala de aula. As transformacdes politicas no mundo contemporaneo; blocos
econdmicos supranacionais; a atual divisdo internacional do trabalho. Meio natural, meio técnico e meio técnico
cientifico informacional. A era da Globalizagdo. Organismos supranacionais. A produc¢do da globalizacdo; a
globalizacdo e o territério na América Latina. A Geografia, os Parametros Curriculares e a Cartografia - A
Geografia no contexto dos Parametros Curriculares: o conhecimento geografico e sua importancia social.
Categorias. Objetivos Gerais. Metodologia. Cartografia: os mapas e as visdes de mundo - Localizagcdo: coordenadas
geograficas. Escalas. Projecoes. Cartografia tematica e representagdo espacial. O Espaco Mundial - A Geopolitica
Mundial: Da Guerra Fria a nova ordem mundial - do mundo bipolar ao mundo multipolar. Conflitos étnicos atuais,
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a questdo das nacionalidades; movimentos separatistas; terrorismo. O Espaco Industrial: localizacdo das
industrias (fatores determinantes); tipos de industria; o processo de industrializacdo nos paises pioneiros;
grandes poténcias industriais; os paises de industrializacdo recente e os subdesenvolvidos. A unificagcdo dos
mercados nacionais, as tecnologias e o espago geografico. O processo de urbanizacdo mundial e sua
espacializacdo no Brasil. A industria e seus fatores locacionais. A agricultura e a seguranca alimentar no mundo;
o agronegdcio no Brasil (sua concentragdo/desconcentragdo). O sistema mundial: os EUA, a UE (Unidao Europeia)
e os paises que formam o BRICS (Brasil, Rissia, India, China e Africa do Sul); o Japdo na ordem mundial; o Oriente
Médio e os conflitos atuais; o sistema sul-americano; a unidade e a diversidade da Africa.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Fundamentos de enfermagem: Semiologia e Sociotécnica: atuagdo do técnico em enfermagem nos diversos
procedimentos de assisténcia ao paciente/cliente. Processo de comunicacdo e relacdo profissional-paciente.
Assisténcia de enfermagem ao paciente visando atender as necessidades de: conforto, seguranca e bem-estar,
higiene e seguranca ambiental. Assisténcia do técnico em enfermagem ao paciente visando atender as
necessidades terapéuticas. Registro de enfermagem. Prevencdo e controle de infec¢des. Administracdo de
Medicamentos. Etica e legislacio em enfermagem: A Etica aplicada a Enfermagem; Cédigo de Etica profissional em
Enfermagem; Lei do Exercicio Profissional em Enfermagem; o Direito e o cuidado a saide nas diferentes fases de
vida da mulher, da crianca, do adolescente, adultos e idoso; direito a satide no ambiente de trabalho. Enfermagem
na saude da crianca e do adolescente: abordagem ambulatorial e hospitalar: Assisténcia a Saude da Crianca e
Adolescente nas diferentes fases da vida. Prevencdo de agravos fisiologicos e sociais. Situagdes de violéncias.
Acompanhamento do Processo de Crescimento e Desenvolvimento. Cuidados de enfermagem a Sadde da Crianca
(recém-nascido, lactente, pré-escolar e escolar) e Adolescente. Intervencées de Enfermagem a clientela nas
unidades de internacdao e ambulatorial. Enfermagem na satide da mulher nas diferentes fases da vida: Abordagem
ambulatorial e hospitalar: Politica Pagina 63 de 65 Nacional de Atengdo Integral a Saude da Mulher. Saude sexual
e saude reprodutiva. Pré-natal, parto e puerpério. Aleitamento Materno. Controle dos canceres do colo do ttero e
da mama. Atuacdo do técnico em enfermagem na assisténcia a gestante/puérpera sadia e portadora de patologias
diversas e na assisténcia imediata ao recém-nato. Enfermagem no centro cirirgico e na recuperacio anestésica:
Abordagem ambulatorial e hospitalar: Atuacio do técnico em enfermagem no periodo pré-operatdrio. Circulagio
de sala cirargica. Fundamentos da instrumentagio cirdrgica. Cuidados de enfermagem ao paciente na fase de
recuperacao anestésica. Prevencdo da infeccdo do sitio cirurgico. Cirurgia Segura. Enfermagem na unidade de
central de material e esterilizacdo: Processamento de produtos para a saude. Atuacdo do técnico em enfermagem
na unidade de Centro de Material e Esterilizacdo. Enfermagem médico-cirurgica: abordagem ambulatorial e
hospitalar: Atuacao do técnico em enfermagem na assisténcia aos pacientes com altera¢des dos sistemas digestivo,
cardiovascular, respiratdrio, renal, geniturinario, enddcrino, ortopédico, hematolégico e doencas transmissiveis.
Atuacdo do técnico em enfermagem a pessoa em situacao cirdrgica nos periodos pré e pés-operatorios, bem como
nas complica¢des cirurgica. Atuacdo do técnico em enfermagem na assisténcia ao paciente em situacdo de alta
complexidade: terapias intensiva e semi-intensiva. Reanimacao cardiopulmonar. Manejo de drogas vasoativas.
Assisténcia do técnico em enfermagem em oncologia. Enfermagem em saude coletiva: Vigilancia Epidemiol6gica:
determinantes no processo saude-doenca; perfil epidemiolégico brasileiro; indicadores de satude; doencas
imunopreveniveis. Programa Nacional de Imunizagio. Participagdo do técnico em enfermagem nos programas
especiais de saude publica; controle de doencas transmissiveis, doencas ndo transmissiveis e doencas sexualmente
transmissiveis. Enfermagem saide mental. Atuacido do técnico em enfermagem diante de pacientes que demandam
cuidado em saude mental. Enfermagem nas situacdes de urgéncia e emergéncia. Atuacdo do técnico em
enfermagem em situacdes de: choques, parada cardiorrespiratdria, edema agudo de pulmaio, crise convulsiva,
hemorragias e crise hipertensiva.
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ANEXO V

‘ REQUERIMENTO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
NOME COMPLETO

INSCRICAO Ne.

ENDERECO (RUA, N2, COMPLEMENTO)

BAIRRO CIDADE/ESTADO CEP

TELEFONE PARA CONTATO IDENTIDADE/ORGAO CPF
EXPEDIDOR

E-MAIL NIS

0 (a) candidato (a) acima identificado (a), tendo em vista os dispositivos constantes do
Edital n? 001/2025 - PREFEITURA MUNICIPAL DE MATUREIA-PB, relativo ao
Concurso Publico de Provas para provimento de cargos efetivos, requer de Vossa
Senhorias as providéncias necessarias para que lhe seja concedida a ISENCAO DA TAXA
DE INSCRICAQ, para o que anexa a seguinte documentacao:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

TERMO DE CIENCIA
Declaro estar ciente dos termos do EDITAL N2 001/2025 - PREFEITURA
MUNICIPAL DE MATUREIA de que minha solicitagdo somente sera aceita se eu me
enquadrar em uma das categorias nele especificadas e entregar os documentos
solicitados, de acordo com a categoria escolhida, nos horarios e locais especificados
no Edital.

MATUREIA-PB, ___de de 2025

ASSINATURA DO CANDIDATO
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ANEXO VI

MODELO DE DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA

DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA

Eu

portador do documento de identidade(RG) n?

CPF N¢ , inscrito no Concurso da Prefeitura  Municipal de

MATUREIA-PB, inscri¢do n? , DECLARO, sob as penalidades da lei, para

fins de aplicacdo da isengdo prevista na Lei Federal n2 13.656 de 30 de abril de 2018,
que minha condicdo econdémica se revela hipossuficiente para arcar com o
pagamento do valor da taxa cobrada para inscricio no Concurso da Prefeitura
Municipal de MATUREIA-PB, conforme Edital N2 001/2025. A referida condicado de
hipossuficiéncia economica justifica-se em razao de possuir perfil de renda familiar

de até meio salario-minimo.

MATUREIA-PB, de 2025

ASSINATURA DO CANDIDATO
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ANEXO VII -

REQUERIMENTO DE TRATAMENTO DIFERENCIADO PARA
PESSOAS COM DEFICIENCIA(PCD)

NOME COMPLETO:

INSCRICAO Ne:

CARGO:

ENDERECO (RUA, N2, COMPLEMENTO):

BAIRRO: CIDADE/ESTADO: CEP:

TELEFONE PARA CONTATO: | IDENTIDADE/ORGAO | CPF:
EXPEDIDOR:

E-MAIL:

Possuo a classificacao da(s) seguinte(s) deficéncia(s):

, requer a Vossa Senhoria condi¢des
especiais para realizacdo da prova objetiva do Concurso Publico da Prefeitura
Municipal de MATUREIA-PB, conforme Edital n°® 001/2025, anexando para tanto
laudo médico.

Necessito do (s) seguinte (s) recursos:

MATUREIA-PB, __, de de 2025

Assinatura do Candidato
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ANEXO VIII
DAS REGRAS PARA A PROVA DE TITULOS E AVERIGUAGAO DE

RESIDENCIA DO CARGO DE ACS

1. DA PROVA DE TiTULOS

1.2.1 A prova de titulos acontecera concomitante a Prova Objetiva, a fim de dar
celeridade ao cronograma de execucdo. Somente os candidatos aos cargos de
PROFESSOR irdo ser submetidos 8 PROVA DE TITULOS.

1.2.2. Somente serdo computados no RESULTADO DA PROVA DE TiTULOS a
pontuaciao dos titulos dos candidatos que alcancarem 60% (sessenta por
cento) do total de pontos da prova objetiva, até 3(trés) vezes o namero de
vagas para os cargos de PROFESSOR incluindo o cargo de supervisor escolar,
respeitando-se a ordem de classificacao. Os candidatos que ficarem de fora
dessa linha de corte, serao eliminados do Concurso Publico.

1.2.2.1 O “RESULTADO PARCIAL” DA PROVA OBJETIVA E DA PROVA DE
TITULOS serio divulgados em separado, ou seja, apés o RESULTADO FINAL DA
PROVA OBJETIVA, sera publicado o RESULTADO PARCIAL DA PROVA DE
TITULOS com a aplicacdo da nota de corte de que trata o item anterior.

1.2.3 Os candidatos deverao organizar seus titulos autenticados em cartério ou
originais, devendo acondiciona-los em envelope de cor parda, lacrando-os com cola,
devendo ainda, colar uma cépia do comprovante de inscrigdo do concurso publico
na frente do envelope. Esse procedimento deve ser feito com bastante
antecedéncia, antes de adentrar no local de aplicacao de prova.

1.2.4 O envelope contendo os titulos devera ser entregue pelo candidato ao
fiscal de sala no dia da aplicacio da prova objetiva, assinando
respectivamente a lista de entrega de titulos que sera considerado como a
comprovacao da entrega dos titulos.

1.2.4.1 NAO SERAO ACEITOS TiTULOS NAS SEGUINTES SITUACOES:

a) entregues por e-mail ou via correios;

b) entregues ap0s a data de aplicagao da prova objetiva;

c) que estejam com conteudo dos titulos expostos fora do envelope;

d) em desacordo com o item 1.2.3 desse anexo do edital.

1.2.5 A prova de titulos, de carater classificatdrio, tera pontuacao maxima de
10 (dez) pontos, ainda que a soma dos valores dos titulos apresentados possa
superar esse valor.

1.2.6 Na somatoria dos titulos de cada candidato, os pontos excedentes serao
desprezados.

1.2.7 Nao serao computados como titulos os pré-requisitos relacionados a cada cargo.
1.2.8 Os documentos referentes a cursos realizados no exterior somente serao
considerados quando traduzidos para a lingua portuguesa, por tradutor
juramentado e devidamente revalidados por universidades oficiais credenciadas
pelo Ministério da Educa¢do - MEC.




r
Naturei® :
ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE MATUREIA
CNP] N2 01.612.689/0001-78
Praca José Alves da Costa Neto, 75, Centro, MATUREIA-PB.

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N2 001/2025

1.2.9 Nao serdo aceitos protocolos de documentos, de certiddes, de diploma ou
declaragdes.

1.2.10 Cada titulo sera considerado e avaliado uma unica vez, situacdo em que fica
vedada a cumulatividade de pontos, considerando a quantidade de até dois titulos em
cada nivel de p6s graduacao e a pontuagdo maxima.

1.2.11 Todos os titulos deverdo ser apresentados no original ou em cé6pia
autenticada por tabelionato publico.

1.2.12 Nao serdo aceitos titulos apds a data fixada para a apresentacao deles, bem
como, de candidatos que tenham sido eliminados nas fases anteriores do concurso.
1.2.14 OS CURSOS QUE FOREM REALIZADOS NA MODALIDADE ON-LINE
DEVERAO CONSTAR CODIGO DE VERIFICAGCAO E/OU CODIGO QR-CODE PARA
QUE A EQUIPE TECNICA PROCEDA A VALIDAGCAO ELETRONICA.

1.2.14.1 Os certificados dos cursos que forem realizados na modalidade on-line
poderdo ser autenticados em cartdério, para tanto, o cartério devera constar no selo
de autenticacao a informagdo de que foi realizada a validagdo eletronica.

1.2.15 SERA DISPENSADO O PERIODO DE ESTUDO PARA 0OS CURSOS QUE
FOREM REALIZADOS NA MODALIDADE ON-LINE, SENDO OBRIGATORIO
CONSTAR A RESPECTIVA CARGA HORARIA.

1.2.16 A equipe técnica da FUNVAPI sera a responsavel pela avaliacdo, julgamento,

processamento dos resultados e recursos dos titulos.

yAZ <~

1.2.17 Serao considerados os titulos estabelecidos no item 1.2.21 deste edital,
limitados aos valores e periodos constantes, desconsiderados os demais
apresentados fora desse padrao e fora dos prazos especificados.

1.2.18 Os casos ndo previstos nos itens anteriores, serdo avaliados pela Comissdo
Especial de Coordenacao e Acompanhamento do Concurso Publico em comum
acordo com a FUNVAPI, sendo dada a publicidade necessaria dos fatos.

1.2.19 Constatada, em qualquer tempo, irregularidade e ou ilegalidade na obtencado

de titulos apresentados, o candidato tera anulada a pontuacgao e, comprovada a culpa
do mesmo, este serd excluido do concurso publico.

1.2.20 Sera eliminado do Concurso Publico, por ato da Comissao Especial, o
candidato que ndo apresentar os titulos conforme as exigéncias deste edital, ou
ainda, que tentar fraudar quaisquer titulos apresentados. Em se constatando a
tentativa de fraude, além da eliminag¢do no concurso publico, a Comissao Especial do
Concurso encaminhara o(s) fato(s) ao Ministério Publico e a Policia Civil para que
sejam tomadas as providéncias legais cabiveis.

1.2.21 Os titulos a serem considerados sao os constantes do quadro abaixo, ndo se
admitindo pontuacdo a qualquer outro documento:
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TiTULOS VALOR VALOR DOCUMENTO
MINIMO DE | MAXIMO DE COMPROBATORIO

PONTUACAO | PONTUACAO

1 - POS GRADUACAO (LATU SENSU)
1.1 - Especializagdo com carga horaria
minima de 360 horas (trezentos e

sessenta)

conhecimento do cargo para a qual se
inscreveu.

2.1 - Mestrado

horas, na area de 0,5 1,0
onde cursou

graduacao.

onde cursou
graduacao.

Diploma ou certificado de
conclusdao da instituicao

Diploma ou certificado de
1,5 3,0 conclusdo da instituicao

a poés-

a pos-

2.2 - Doutorado

onde cursou
graduacao.

Diploma ou certificado de
3,0 6,0 conclusdao da instituicao

a poés-

TOTAL 10,0

2 - DA REGRAS PARA A VERIGUACAO DE RESIDENCIA DOS CANDIDATOS AO

CARGO DE AGENTE COMUNICTARIO DE SAUDE:

2.1 Os candidatos aprovados e classificados no cargo de AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE devrio se submeter a averiguacdo de residéncia como comprovagio de
residéncia na area da Unidade Basica de Saude que escolheram quando da sua
inscricdo no concurso publico, em atendimento ao inciso I do Art. 62 da Lei Federal
n? 11.350, de 5 de outubro de 2006:
Art. 62 0 Agente Comunitdrio de Saude deverd preencher os
seguintes requisitos para o exercicio da atividade:
I - residir na drea da comunidade em que atuar, desde a data
da publicagdo do edital do processo seletivo ptiblico;
2.2 A Comissao Especial do Concurso Puiblico nomeada pelo prefeito municipal de
MATUREIA ird4 conduzir a AVERIGUAGAO DE RESIDENCIA dos candidatos
aprovados e classificados no cargo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, a qual
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sera realizada em dias e horarios estabelecidos pela comissao.

2.3 A AVERIGUACAO DE RESIDENCIA consistira em apuracao de documentos que
comprovem que os candidtaos residem na delimitacdo da drea da unidade basica de
sauide na qual inscreveram-se no concurso publico.

2.4 Os documentos a serem exigidos como comprovacao de residéncia serao:

a) Fatura de energia ou de agua com titularidade em nome do candidato emitidas
nos ultimos 12 meses a contar da data da publicacao do edital do concurso publico;
b) Fatura de cartao de crédito com titularidade em nome do candidato emitidas nos
ultimos 12 meses a contar da data da publicagdo do edital do concurso publico;

c) Fatura de financiamento habitacional com titularidade em nome do candidato
emitidas nos ultimos 12 meses a contar da data da publicagao do edital do concurso
publico;

2.5 A Comissdo Especial do Concurso Publico elaborarad relatério consolidado
indicando todo o trabalho de averiguacdo de residéncia, julgando caso a caso na
condicao de apto ou inapto, arquivando todas as documentagdes apresentadas pelos

candidatos.
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ANEXO VIII - CRONOGRAMA DE EXECUCAO

ATIVIDADE DATA
LANCAMENTO DO EDITAL 16.12.2025
PERIODO PARA PROTOCOLO DE IMPUGNACAO AO EDITAL 17.12.2025
JULGAMENTO DOS PEDIDOS DE IMPUGNACAO AO EDITAL 18.12.2025
PERIODO DE INSCRICOES 18.12.2025 A
18.01.2026

PER{ODO DE SOLICITACAO DE ISENCAO DE INSCRICAO

18 A 19.12.2025

PUBLICACAO DO RESULTADO DOS PEDIDOS DE ISENCAO DE
INSCRICAO

13.01.2026

PRAZO PARA RECURSO DO PEDIDO DE ISENCAO DA TAXA DE
INSCRICAO

14 A 15.01.2026

DIVULGACAO DO JULGAMENTO DOS RECURSOS CONTRA O 16.01.2026
PEDIDO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
PRAZO PARA PAGAMENTO DAS TAXAS INSCRICOES 19.01.2026
INCLUSIVE AS QUE TIVERAM SEUS PEDIDOS DE ISENCAO
INDEFERIDOS
HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES 20.01.2026
DIVULGACAO DOS LOCAIS DE APLICACAO DE PROVAS E 22.01.2026
DISPONIBILIZACAO DO CARTAO CONTENDO AS INFORMACOES DO
LOCAL DE PROVA

01.02.2026

DAS 08:00h 4s 12:00h
APLICACAO DA PROVA OBJETIVA CARGOS DE NIVEL
MEDIO

+

DAS 14:00h as 18:00h

PROVA DE TIiTULOS CARGOS DE NiVEL
(Para os cargos de PROFESSOR) SUPERIOR
PUBLICACAO DO GABARITO PARCIAL DA PROVA OBJETIVA 02.02.2026

PRAZO PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS CONTRA O GABARITO
PARCIAL DA PROVA OBJETIVA

03 e 04.02.2026

PUBLICACAO DO JULGAMENTO DOS RECURSOS CONTRA O

GABARITO PARCIAL DA PROVA OBJETIVA 23.02.2026
PUBLICACAO DO GABARITO OFICIAL APOS JULGAMENTO DE
RECURSOS CONTRA O GABARITO PARCIAL DA PROVA OBJETIVA 23.02.2026
RESULTADO PARCIAL DA PROVA OBJETIVA 24.02.2026
PRAZO PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS CONTRA O
RESULTADO PARCIAL DA PROVA OBJETIVA 25a26.02.2026
PUBLICACAO DO JULGAMENTO DOS RECURSOS CONTRA O
RESULTADO PARCIAL DA PROVA OBJETIVA 27.02.2026
RESULTADO FINAL DA PROVA OBJETIVA 27.02.2026
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RESULTADO PARCIAL DA PROVA DE TiTULOS

02.03.2026

PRAZO PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS CONTRA O
RESULTADO PARCIAL DA PROVA DE TITULOS

03 a04.03.2026

PUBLICACAO DO JULGAMENTO DOS RECURSOS CONTRA O

RESULTADO PARCIAL DA PROVA DE TITULOS 06.03.2026
RESULTADO FINAL DA PROVA DE TiTULOS 06.03.2026
RESULTADO FINAL DO CONCURSO 06.03.2026
HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL 09.03.2026

10.03.2026

PUBLICACAO DA HOMOLOGAGCAO DO RESULTADO FINAL NO OU
DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE MATUREIA




