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PREFEITURA MUNICIPAL DE
BRAS PIRES/MG Q ELO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N2 01/2025

O Prefeito Municipal de Brds Pires, DOMINGOS RIVELLI TEIXEIRA NOGUEIRA, no uso de suas atribuicées legais, com fundamento no
art. 37, IX e art. 198, § 42 da Constituicdo Federal de 1988, estabelece normas para a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado para
provimento de funcées vagas, em consondncia com todas as disposicbes que regem a matéria.

| 1- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1

1.2

13

14

1.5

1.6

1.7

O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital, por seus anexos e eventuais retificagbes, e sera organizado pela
empresa ELO ASSESSORIA EM SERVICOS PUBLICOS LTDA, sediada na Rua limenita, n2 220 — sala 203, Bairro Camargos, Belo
Horizonte/MG, CEP: 30.520-060, inscrita no CNPJ sob o n2 22.540.895/0001-90 — Telefone: (31) 2510-1593 - horario de
expediente: 13h as 17h.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAS PIRES esta sediada a Praca Capitdo Vilela, 10, Centro, Bras Pires/MG, 36.542-000, inscrita
no CNPJ sob o n? 18.128.272/0001-37 - Telefone: (32) 98504-9104 - Horario de expediente: 07h as 11h e 12h as 16h.

Toda mengdo a horario neste Edital terd como referéncia o horario oficial da cidade de Brasilia-DF.

O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado é de 12 (doze) meses, contados da data da homologagdo do
resultado final, podendo ser prorrogado por uma Unica vez, por igual periodo, mediante ato do Prefeito do Municipio de
Bras Pires.

A fiscalizacdo e o acompanhamento do Processo Seletivo Simplificado caberdo a Comissao Especial, designada pelo Prefeito
do Municipio de Bras Pires, por meio da Portaria n? 107, de 07 de julho de 2025.

O ato inaugural do presente Processo Seletivo Simplificado, bem como suas retificagdes, e o ato de homologac¢do do
resultado final serdo publicados no quadro de avisos da PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAS PIRES, no endereco eletrdnico da
empresa organizadora - www.eloassessoriaeservicos.com.br, na imprensa oficial (Diario oficial do municipio). Os demais atos
do Processo Seletivo Simplificado serdo publicados no quadro de avisos da PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAS PIRES e no
endereco eletrdnico da empresa organizadora - www.eloassessoriaeservicos.com.br.

Integram o presente Edital os seguintes anexos:

a) ANEXO |- Fungdes, vencimento, numero de vagas, requisitos, carga hordria Semanal, valor da taxa de inscrigdo e provas;
b) ANEXO Il - Atribui¢bes das fungdes;

¢) ANEXO Il - Formuldrio para recurso a Elo Assessoria em Servigcos Publicos Ltda.;

d) ANEXO IV — Programa de prova para as questées de multipla escolha;

e) ANEXO V — Requerimento para isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo;

f)  ANEXO VI - Cronograma do Processo Seletivo Simplificado.

| 2 - DO REGIME JURIDICO E DO LOCAL DE TRABALHO

2.1 Regime Juridico: Estatutdrio, nos termos da legislagdo municipal (Lei n2 665 de 21 de maio de 1993)

2.2 Local de Trabalho: Dependéncias da PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAS PIRES e em todo territrio do municipio (zonas urbana

e rural).

3 - DAS ESPECIFICACOES DAS FUNGOES E OUTROS DADOS

3.1

3.2

As fungdes, vencimentos, numero de vagas, requisitos, carga horaria, valor da taxa de inscricdo e provas (tipos, n2 de
questdes, pontos e horario de realizagdo), constam no ANEXO | deste Edital.

Ao numero de vagas constante no ANEXO | deste Edital poderdo ser acrescidas novas vagas que surgirem, seja por vacancia
ou para preenchimento de novas vagas criadas, dentro do prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

4 — DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA
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4.1

O candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital sera contratado de acordo com as
necessidades da Administracdo e se atendidas as seguintes exigéncias:
a) ser brasileiro nato ou naturalizado, ou, ainda, estrangeiro, conforme Lei Federal n® 13.445, de 24 de maio de 2017, e de
sua regulamentagdo; no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros
e’ portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do disposto no art. 13 do Decreto Federal
ne 70.436, de 18/04/1972 e art. 12, § 12 ¢/c art. 37, inciso | da Constituicéo da Republica Federativa do Brasil de 1988.
a.1) apds a investidura no cargo, o estrangeiro deverd providenciar junto as autoridades competentes a
regularizacéo de sua situacdo migratéria no Brasil, apresentando & PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAS PIRES, o
protocolo do requerimento de concesséo da autorizacdo de residéncia e/ou visto tempordrio, na forma exigida pela
Lei n? 13.445, de 24 de maio de 2017, para o exercicio de cargo ou fun¢do publica no pais;
b) estar em pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;
c) estar quite com as obrigagdes eleitorais;
d) estar quite com as obrigagées do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;
e) possuir os requisitos exigidos para o exercicio das atribuicées da fungdo;
f)  possuir idade minima de 18 (dezoito) anos, no ato da contratagcdo na fungéo;
g) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio de suas atribuigdes, apurada por profissional ou junta médica devidamente
designada pela PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAS PIRES.

| 5 - DOS PEDIDOS DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1

5.2

53

5.4

5.5

Considerando os principios fundamentais estabelecidos na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, o
candidato de baixa renda, que seja capaz de comprovar insuficiéncia de recursos financeiros, em razdo de limitacGes de
ordem financeira, e desde que ndo possa arcar com o pagamento da taxa de inscrigdo sem que comprometa o sustento
proprio e de sua familia, podera requerer a isengdo do pagamento da taxa de inscri¢do.

Estara isento do pagamento da taxa de inscricdo o candidato que estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais
do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto n2 11.016/2022 e for membro de familia de baixa renda, nos termos
do Decreto no 6.135/2007;

O pedido de isengdo do pagamento da taxa de inscricdo devera ser realizado, considerando as descricdes nesse item,
devendo o candidato apresentar a documentagao rigorosamente, em periodo e horario estabelecidos no CRONOGRAMA
DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (ANEXO VI deste Edital).

Para solicitar a isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢do, o candidato devera efetuar sua inscricdo e anexar o documento
intitulado “COMPROVANTE DE INSCRICAO”, bem como a ficha de pedido de isen¢do devidamente preenchida e assinada
(ANEXO V), juntamente com a documentacgdo abaixo exigida, para comprovagdo da condi¢do informada:

a) Fotocdpia do comprovante de que é inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico
ou de que é membro de familia de baixa renda devidamente inscrita, nos termos do Decreto Federal n® 11.016, de 29 de
margo de 2022, com o respectivo numero de identificagdo Social — NIS, em situagdo vdlida. O comprovante deve ser
emitido em (https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/consulta_cidadao/index.php) ou pela Secretaria Municipal de Trabalho
e Assisténcia Social.

a. Ndo serdo aceitas copias de folha de resumo de entrevista para inscricdo nos programas sociais, cépias de cartdo
dos programas sociais, numero de NIS e quaisquer outros documentos que ndo comprovem a validade da inscrigdo
no CadUnico, sendio tido somente o comprovante de cadastramento no Cadastro Unico para os Programas Sociais do
Governo Federal.

b) Requerimento conforme modelo constante do ANEXO V deste edital, devidamente preenchido e assinado

c) Comprovante de inscrig¢do, disponivel para impressdo na drea do candidato.

d) Fotocopia legivel (frente/verso) da cédula de identidade ou outro documento equivalente, de valor legal;

e) Fotocopia legivel (frente/verso) do CPF
a. Caso o candidato ndo tenha o CPF fisico, poderd ser impresso diretamente no site da receita o “Comprovante de

Situagéo Cadastral no CPF” disponivel em
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp;

A documentacgao relacionada deverd ser encaminhada para o endereco de e-mail
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5.6

5.7

5.8

5.9

5.10

5.11

5.12

5.13

concurso@eloassessoriaeservicos.com.br, com a seguinte descricgdo no assunto PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAS PIRES - Edital n® 01/2025 - Referéncia: Pedido de Isengdo - n? de
inscricdo, nome completo e cargo pleiteado.

O simples preenchimento dos dados necessdrios para o pedido de isengdo do pagamento da taxa de inscricdo, durante a
inscricdo, ndo garante ao interessado a isencdo de pagamento da taxa, a qual estara sujeita a analise e deferimento da
solicitacdo por parte da ELO ASSESSORIA EM SERVICOS PUBLICOS LTDA.

N3o serdo aceitos, apos a realizagdo do pedido de isengdo do pagamento da taxa de inscri¢do, acréscimos ou alteragdes das
informacgdes prestadas.

N3o sera concedida isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo ao candidato que:

a) deixar de solicitar o PEDIDO DE ISENCAO nos termos previstos neste edital;

b) omitir informagdes e/ou tornd-las inveridicas;

c) fraudar e/ou falsificar documento;

d) ndo informar, quando for o caso, o Numero de Identificagdo Social (NIS) corretamente ou informd-lo nas situagdes
invdlido, excluido, com renda fora do perfil, ndo cadastrado ou de outra pessoa;

e) ndo enviar ou protocolar os documentos exigidos ou que o fizer de forma incompleta, fora do prazo ou SEM ASSINAR A
FICHA DE ISENCAO.

f) Apresentar documentagdo diferente da opg¢do escolhida no ato da inscricdo e ou da ficha de pedido de isen¢do
devidamente preenchida e assinada (ANEXO V).

g) DEIXAR DE ENVIAR QUALQUER DOCUMENTO EXIGIDO NO PROCESSO, AINDA QUE O NUMERO CONSTE EM OUTRO
DOCUMENTO.

Serd permitida a solicitagdo em apenas um cargo, caso seja encaminhado mais de um pedido sera deferido o feito primeiro.
Ap0s a conclusdo da solicitagdo nado sera permitida, em hipdtese alguma, a troca ou alteragao.

Cada candidato deverd encaminhar individualmente sua documentagao, sendo vedado o envio de documentos de mais de
um candidato no mesmo e-mail. Caso isso ocorra, os pedidos ndo serdo analisados.

A declaracao falsa de dados para fins de isengao do pagamento da taxa de inscricio determinara o cancelamento da
inscricdo e a anulacdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sangdes civis e penais
cabiveis pelo teor das afirmativas, assegurado o contraditdrio e a ampla defesa, conforme disposto no art. 59, inciso LV
da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988.

A divulgagdo do resultado da analise dos pedidos de isengao do pagamento da taxa de inscricdo serd de acordo com a data
estabelecida no CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (ANEXO VI deste Edital).

Ao interessado que tiver o pedido de isen¢do do pagamento da taxa de inscrigdo indeferido é assegurado o contraditério e
ampla defesa, conforme disposto no art. 59, inciso LV da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, e conforme
consta no item 11 deste Edital.

6 — DAS INSCRIGOES

6.1

6.2

6.3

6.4

As inscrigOes deverao ser realizadas VIA INTERNET, no endereco eletrénico www.eloassessoriaeservicos.com.br, em periodo
e horéario estabelecidos no CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (ANEXO VI deste Edital), e ndo serdo
aceitas fora do periodo estabelecido.

A taxa de inscri¢dio deverd ser recolhida em favor da PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAS PIRES, por meio de boleto bancério,
até a data prevista no CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (ANEXO VI deste Edital), observados os
horarios de atendimento e das transagdes financeiras de cada instituicdo bancaria.

Caso o vencimento indicado no boleto bancario recaia em sabado, domingo ou feriado, o pagamento podera ser efetuado
até o dia util imediatamente seguinte.

O boleto bancario sera emitido em nome do candidato e deverd ser impresso em impressora a laser ou jato de tinta, para
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6.5

6.1

6.6

6.7

6.8

6.9

possibilitar a correta impressao e leitura dos dados e do cédigo de barras, e o pagamento devera ser efetuado no prazo nele
indicado; a impressao desse documento em outro tipo de impressora é de exclusiva responsabilidade do candidato.

Durante o periodo de inscricdio, a segunda via do boleto bancario podera ser obtida no endereco eletronico
www.eloassessoriaeservicos.com.br, ficando indisponivel a partir do primeiro dia atil apdés a data determinada para
pagamento.

A ELO ASSESSORIA EM SERVICOS PUBLICOS LTDA nio se responsabilizard por solicitacdo de inscrigdo via internet nédo
recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicagdo e quaisquer outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados, ressalvadas as falhas
ocorridas cuja responsabilidade Ihe seja imputavel.

A prestacdo de informacdo falsa pelo candidato ou seu procurador, quando da inscricdo, bem como a apresentacdo de
documentos falsos, podera acarretar cancelamento da inscricdo e anulagdo de todos os atos decorrentes, em qualquer
época, assegurado o contraditério e ampla defesa, conforme disposto no art. 52, inciso LV, da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988, e conforme consta no item 11 deste Edital.

Se o candidato for aprovado e classificado para uma das vagas e o ato perpetrado for descoberto apds a homologac¢ao do
Processo Seletivo Simplificado, caberad & PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAS PIRES a instauragio de processo administrativo
objetivando a anulagdo dos atos.

O candidato inscrito por procuracdo assume total responsabilidade pelas informac&es prestadas por seu procurador, arcando
com as consequéncias de eventuais erros de seu representante.

O Manual do Candidato (edital, conteido programatico, cronograma do Processo Seletivo Simplificado e outros anexos)
estard disponivel no endereco eletrénico www.eloassessoriaeservicos.com.br.

7 — OUTRAS INFORMAGOES SOBRE AS INSCRIGOES

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

7.6

Ainscricdo do candidato implicard o conhecimento e tacita aceitagdo das normas e condi¢cGes estabelecidas neste Edital, em
relacdo as quais ndo poderd alegar desconhecimento.

E imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato para efetuar a inscricdo.

Tera a sua inscricdao cancelada e serd automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que usar o
CPF de terceiro para realizar a sua inscrigao.

E vedada a transferéncia para terceiros do valor pago a titulo de taxa, assim como a transferéncia da inscri¢do para outrem.

A taxa de inscricdo, uma vez paga, somente sera devolvida nos seguintes casos:

a) adiamento, cancelamento ou suspensdo do Processo Seletivo Simplificado;

b) pagamento da taxa de inscricéo em duplicidade;

¢) alteragdo da data de realizagdo das provas;

d) exclusdo de alguma fungdo oferecida;

e) outras situagbes inesperadas, independente de culpa ou dolo dos Organizadores.

O Formuldrio de Restituicdo da Taxa de |Inscricdo serda disponibilizado no enderego eletrbnico
www.eloassessoriaeservicos.com.br, em até 03 (trés) dias Uteis apds a data de publicagdo do ato que ensejou o adiamento,
ou cancelamento ou suspensdo do Processo Seletivo Simplificado, ou pagamento da taxa de inscricdo em duplicidade, ou
alteragdo da data de realizacdo das provas ou exclusdo de alguma funcdo oferecida. O preenchimento, assinatura e entrega
do Formulario de Restituicdo da Taxa de Inscricdo devera ocorrer em até 30 (trinta) dias, por uma das seguintes formas:

a) mediante protocolo, para a Comissdo Especial Supervisora do Processo Seletivo Simplificado, no Setor de Protocolo da

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAS PIRES, situado na Praca Capitdo Vilela, 10, Centro, Brds Pires/MG, CEP 36.542-000,
dentro de um envelope, no hordrio de expediente. No envelope, na parte frontal, deverd constar: Referente a Restitui¢cGo
da Taxa de Inscrigdo do Processo Seletivo Simplificado— Edital n® 01/2025 — PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAS PIRES, n? de
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b)

c)

7.7

7.8

7.9

7.10

7.11

7.12

7.13

7.14

inscri¢dio, nome completo e fun¢do;

por meio dos Correios, com Aviso de Recebimento — AR (averiguando-se sua tempestividade pela data da postagem),
enderecado d PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAS PIRES, na Praga Capitédo Vilela, 10, Centro, Brds Pires/MG, CEP 36.542-000;
no envelope, na parte frontal, deverd constar: Referente a RestituicGo da Taxa de Inscrico do Processo Seletivo
Simplificado — Edital n® 01/2025 — PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAS PIRES, n? de inscricéo, nome completo e fungdo;

por meio eletrénico, mediante e-mail para administracao@braspires.mg.gov.br (averiguando-se sua tempestividade pela
data do envio), contendo a seguinte identificagdo: Referente a Restituicdo da Taxa de Inscricio — Processo Seletivo
Simplificado — Edital n® 01/2025 — PREFEITURA MUNICIPAL BRAS PIRES, n2 de inscri¢do, nome completo e fungéo pleiteada.

A restituicdo da taxa de inscrigdo sera processada nos 30 (trinta) dias uteis seguintes ao término do prazo fixado no subitem
anterior por meio de depdsito bancario na conta corrente ou poupanca indicada no respectivo Formulario de Restituicdo da
Taxa de Inscrigdo.

N3o serdo recebidas inscrigdes por via postal, fac-simile, correio eletronico, condicional ou extemporanea.

Caso o candidato se inscreva para mais de uma fungao, havendo coincidéncia quanto aos horarios de provas, devera optar
por apenas uma delas.

Apds o pagamento da taxa de inscri¢do ndo sera permitida alteragdo ou troca de fungdo, exceto quando houver exclusdo da
fungdo para o qual o candidato se inscreveu.

Para verificar se o pagamento ja foi identificado pelos organizadores do Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera

acessar o enderecgo eletrénico da empresa organizadora - www.eloassessoriaeservicos.com.br, e proceder da seguinte

forma:

a) acessar a drea do candidato, denominada “Area do Candidato”, localizada d direita na parte superior da tela principal
do site, informando “CPF” e “SENHA” cadastrados no momento da inscri¢do;

b) clicar no botdo “VERIFICAR”; (Em caso de esquecimento, clicar na opg¢tio “ESQUECI MINHA SENHA”);

c) serdaberta a AREA DO CANDIDATO; logo abaixo, identificar a opgcéio “MINHAS INSCRICOES”, selecionar e localizar todas
as inscrigdes jd feitas;

d) a identificacdo do pagamento ocorrerd no prazo mdximo de 03 (trés) dias uteis apds a efetivagcdo do pagamento da
taxa: serd exibida a mensagem “Confirmagéo de pagamento — EFETUADO”.

Serd permitida a inscricdo do candidato que estiver cursando a escolaridade minima exigida como requisito para a funcgao,
entretanto, caso seja convocado, o candidato deverd apresentar, no ato da contratagdo, o documento comprobatério de
conclusdo do curso, sem o qual ndo tera direito a investidura na fun¢do pleiteada, além de ser eliminado do presente
Processo Seletivo Simplificado.

Caso necessite de condi¢des especiais para se submeter as provas previstas neste edital, o candidato devera solicita-las por
escrito, no prazo de até 10 (dez) dias antes da data de realizacdo da prova, encaminhando por meio dos Correios, com Aviso
de Recebimento — AR, dentro de um envelope devidamente identificado (PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAS PIRES — Processo
Seletivo Simplificado— Edital n2 01/2025, n2 de inscricdo, nome completo e fungdo pleiteada), enderecado a ELO ASSESSORIA
EM SERVICOS PUBLICOS LTDA, situada na Rua limenita, n® 220 — sala 203, bairro Camargos, CEP: 30.520-060, Belo
Horizonte/MG, ou enviando por e-mail para contato@eloassessoriaeservicos.com.br.

A candidata lactante podera amamentar durante a realizagdo das provas, desde que leve 01 (um) acompanhante, que ficara
em local determinado pela Coordenagdo do Processo Seletivo Simplificado e sera responsavel pela guarda da crianga;
durante o periodo de amamentacéo, a candidata lactante sera acompanhada por fiscal, que garantira que sua conduta esteja
de acordo com os termos e condi¢Ges estabelecidos; o tempo despendido para amamentacgdo serd cronometrado para fins
de compensacdo, devendo ser informado a candidata na sala de provas e o fato registrado em termo (Ata de Prova).

8 — DAS PROVAS

8.1

8.1.1

O Processo Seletivo Simplificado constara de prova Objetiva de Multipla Escolha.

A Prova Objetiva de Multipla Escolha, de carater eliminatério e classificatério, sera aplicada a todos os candidatos e tera
duracdo maxima de 03 (trés) horas.
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8.1.1.1 A empresa organizadora do Processo Seletivo Simplificado mantera um marcador de tempo em cada sala de provas para

fins de acompanhamento pelos candidatos.

8.1.1.2 Cada questdo da prova objetiva de multipla escolha comporta apenas uma resposta correta dentre 04 (quatro)

alternativas oferecidas (A, B, C ou D).

8.1.1.3 A Prova Objetiva de Multipla Escolha valera 100 (cem) pontos e serd aprovado o candidato que obtiver, no minimo, 50 %

(cinquenta por cento) do total de pontos.

9 — DA REALIZAGAO DAS PROVAS

9.1

9.2

9.3

9.4

9.5

9.6

9.7

9.8

9.9

A Prova (Objetiva de Muiltipla Escolha) sera realizada no municipio de BRAS PIRES, em data e horario estabelecidos no
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (ANEXO VI deste Edital).

Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de locais (espago fisico) adequados nos estabelecimentos de ensino
disponiveis do municipio, os organizadores reservam-se o direito de modificar a data e horario para realizagdo das provas e,
eventualmente, se a capacidade das unidades escolares ndo for suficiente para alocar todos os inscritos do Processo Seletivo
Simplificado, serdo também realizadas nos municipios circunvizinhos, que apresentarem estrutura fisica funcional,
atendendo, assim, as necessidades do processo de selecdo.

A divulgacdo da relagdo de candidatos inscritos, dos locais de realizagdo das provas e da confirmagdo de data e horarios
observara a forma estabelecida no CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (ANEXO VI deste Edital).

A disponibilizagdo do Comprovante Definitivo de Inscrigdo — CDI, de todos os candidatos ocorrerd em data e hordario
estabelecidos no CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (ANEXO VI deste Edital).

Para imprimir o Comprovante Definitivo de Inscrigao — CDI, o candidato devera acessar o enderego eletrénico da empresa

organizadora - www.eloassessoriaeservicos.com.br, e proceder da seguinte forma:

a) acessar a drea do candidato, denominada “Area do Candidato”, localizada a direita na parte superior da tela principal
do site, informando “CPF” e “SENHA” cadastrados no momento da inscri¢éo;

b) clicar na opgdo “VERIFICAR”; (Em caso de esquecimento, clicar na op¢éo “ESQUECI MINHA SENHA.”);

c) serd aberta a “AREA DO CANDIDATO”; logo abaixo, identificar a opgcdo “MINHAS INSCRICOES”, selecionar e localizar
todas as inscrigdes jd feitas;

d) clicar na opgdo “Comprovante definitivo de inscri¢do” e, em seguida, em “imprimir”.

Os portdes de acesso aos locais de aplicagdo da Prova Objetiva de Multipla Escolha serao fechados pontualmente no horario
divulgado para a sua realizacdo.

O candidato devera comparecer ao local das provas, no minimo, 60 (sessenta) minutos antes do horario fixado para o
fechamento dos portdes de acesso, munido do Comprovante Definitivo de Inscricdo - CDI, cédula oficial de identidade ou
outro documento equivalente, em formato original ou cépia autenticada, com foto e assinatura, nao_sendo aceitos
protocolos, declaracdes ou DOCUMENTOS DIGITAIS, e caneta esferografica azul ou preta. No caso de perda, furto ou
roubo, o candidato devera apresentar boletim de ocorréncia feito pela autoridade policial de forma impressa.

Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Ministérios Militares, pelas Secretarias de
Seguranga Publica e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio
profissional (Ordens e Conselhos de Classe); passaporte brasileiro (ainda valido); certificado de reservista; carteiras
funcionais do Ministério Publico e da Magistratura; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal,
valem como identidade; carteira de trabalho, e; carteira nacional de habilitacdo (somente o modelo novo, com foto,
obedecido o periodo de validade).

NAO SERAO ACEITOS COMO DOCUMENTOS DE IDENTIDADE: DOCUMENTOS EM FORMATO DIGITAL, certiddes de
nascimento ou casamento, titulos eleitorais, carteira nacional de habilitagdo (digital), carteiras de estudante, carteiras
funcionais sem valor de identidade, documentos ilegiveis ndo identificaveis e/ou danificados ou qualquer outro em formato
digital ou que ndo se apresente através do original.
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9.10

9.11

9.12

9.13

9.14

9.15

9.16

9.17

9.18

9.19

9.20

9.21

9.22

9.23

9.24

9.25

9.26

9.27

9.28

Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitirem, com clareza, a identificacdo do candidato, e
deverdo conter, obrigatoriamente, fotografia e data de nascimento.

Ap0ds o fechamento dos portdes, ndo serd permitido o ingresso de candidatos no local de provas em nenhuma hipotese.

O candidato que comparecer ao local das provas sem documento de identidade ndo podera, em nenhuma hipdtese,
participar de sua realizagdo, e estara automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

O candidato devera apor sua assinatura na lista de presenca, de acordo com aquela constante do seu documento de
identidade, vedada a aposicao de rubrica.

Apbds instalado em sala de provas, o candidato ndo poderd consultar ou manusear qualquer material de estudo ou de leitura
enquanto aguardar o horario de inicio das provas.

Em nenhuma hipdtese haverd segunda chamada ou repeticdo de prova, importando a auséncia ou retardamento do
candidato em sua exclusdo no Processo Seletivo Simplificado, seja qual for o motivo alegado.

O candidato ndo podera, em hipdtese alguma, realizar a prova fora dos espacos fisicos, datas e horarios predeterminados
no Comprovante Definitivo de Inscrigdo — CDI.

O horidrio de inicio efetivo das provas podera ser definido dentro de cada sala de aplicagdo, observado o tempo de duragao
estabelecido no presente Edital.

Durante o periodo de realizagdo das provas, NAO SERA PERMITIDO o uso de 6culos escuros, boné, chapéu, gorro, lengo e
quaisquer outros itens de chapelaria.

Os candidatos com cabelos longos deverdo comparecer com os cabelos presos, deixando as orelhas a mostra.

Serd vedado o porte de arma(s) no local de realizagdo das provas, ainda que o candidato esteja munido de documento oficial
de licenga para o respectivo porte.

A inviolabilidade das provas serd comprovada no momento de rompimento do envelope de provas, na presenga dos
candidatos, dentro de cada sala de aplicagdo; devera haver assinatura de, no minimo, 03 (trés) candidatos, em termo (Ata
de Prova), no qual atestardo que o lacre das provas ndo estava violado e que presenciaram seu rompimento na presenga dos
demais candidatos.

Ao adentrar a sala de provas o candidato devera desligar o telefone celular, bem como todos os outros equipamentos
eletronicos que estiver portando, sé lhe sendo permitido tornar a liga-los fora das dependéncias fisicas do local em que foi
realizada a prova.

E de responsabilidade exclusiva do candidato a conferéncia de todo o material recebido no momento da prova, devendo
verificar a compatibilidade do Caderno de Questdes com a fungao escolhida no momento da inscrigao, falhas de impressdo

e dados pessoais impressos em todos os documentos recebidos.

Caso seja verificado algum erro ou defeito de impressdo, o candidato devera solicitar sua imediata substituicdo, sendo de
sua inteira responsabilidade eventuais prejuizos decorrentes da ndo solicitacdo imediata.

Caso seja verificado erro com relacdo a funcdo escolhida, a ELO ASSESSORIA EM SERVICOS PUBLICOS LTDA fard a
averiguacdo e informara ao candidato a vaga para a qual ele realmente se inscreveu.

N3o serd permitida nenhum tipo de consulta durante a realizagdo das provas.

Com vistas a garantia da isonomia e lisura do Processo Seletivo Simplificado, durante a realizagdo das provas os candidatos
poderdo ser submetidos ao sistema de detecgao de metais quando do ingresso e saida de sanitarios.

Ao término da prova, o candidato devera se retirar do recinto de aplicagdo, ndo lhe sendo mais permitido o ingresso nos
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9.29

9.30

9.31

9.32

9.33

9.34

9.35

9.36

9.37

9.38

9.39

sanitarios.

Ndo havera guarda-volumes para objetos, documentos, equipamentos eletronicos ou similares, ndo possuindo a
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAS PIRES ou a ELO ASSESSORIA EM SERVICOS PUBLICOS LTDA qualquer responsabilidade
pelos danos eventualmente causados, a exemplo de perda, furto ou extravio; os itens perdidos durante a realizagdo das
provas escritas, que porventura venham a ser encontrados pela ELO ASSESSORIA EM SERVICOS PUBLICOS LTDA, serdo
guardados pelo prazo de 30 (trinta) dias, quando, entdo, serdo encaminhados a Seg¢do de Achados e Perdidos dos Correios.

O candidato devera transcrever suas respostas na folha de respostas, que é o documento valido para corregdo eletrénica,
com caneta esferografica azul ou preta, vedada qualquer colaboragdo ou participagdo de terceiros.

Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos das marcacgdes feitas incorretamente na folha de
respostas.

N3o serdo computadas questdes ndo assinaladas na folha de respostas, ou que contenham mais de uma resposta, emenda
ou rasura, ainda que legivel.

N3o serd possivel substituir a folha de respostas por motivo de erro do candidato e a auséncia de assinatura nela implicara
a sua anulagao.

Ao iniciar a prova, o candidato devera permanecer na sala pelo tempo minimo de 60 (sessenta) minutos.

Os 03 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala de prova e somente poderdo sair juntos do recinto apds a
aposicdo de suas respectivas assinaturas em termo (Ata de Prova), o qual devera referir-se as ocorréncias em geral, ao
rompimento do lacre e ao fechamento dos envelopes contendo os Cartdes-Respostas.

O CANDIDATO, AO TERMINAR A PROVA, ENTREGARA AO FISCAL SOMENTE A SUA FOLHA DE RESPOSTAS, DEVIDAMENTE
PREENCHIDA E ASSINADA.

N3o haverd revisdo de provas sem que haja recurso devidamente fundamentado.

N3o sera permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoas estranhas ao Processo Seletivo Simplificado no estabelecimento
de aplicagdo das provas, exceto quando for acompanhante de candidata lactante, conforme previsto no presente Edital.

Sera excluido do Processo Seletivo Simplificado o candidato que:

a) seapresentar apos o hordrio estabelecido;

b) ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

c) ndo apresentar a cédula oficial de identidade ou outro documento equivalente;

d) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovagdo propria ou de terceiros, em qualquer etapa do
Processo Seletivo Simplificado;

e) durante a realizagdo das provas for colhido em flagrante comunicagdo com outro candidato ou com pessoas estranhas,
independentemente se oralmente, por escrito, ou utilizando-se de aparelhos eletrénicos, mdquinas calculadoras
(também em reldgios), agendas eletrénicas ou similares, BIP, telefone celular, pager, walkman, madquina fotogrdfica,
receptor, gravador ou quaisquer outros instrumentos similares de uso ndo permitido no local ou, ainda, que venha
tumultuar a sua realizag¢do;

f) ausentar-se do recinto da prova, a nGo ser momentaneamente, em casos especiais, e desde que na companhia de um
fiscal;

g) usar de incorre¢cbes ou descortesia para com os coordenadores, membros da Comissdo Especial do Concurso
Publico/Processo Seletivo, fiscais de salas, auxiliares e autoridades presentes;

h) ndo devolver a folha de respostas recebida.

10 — DA CLASSIFICAGCAO FINAL E DESEMPATE

10.1

A classificagdo final dos candidatos sera ordenada por fungao, em ordem decrescente, de acordo com o total de pontos
obtidos nas provas.
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10.2

Para efeito de desempate entre os candidatos aprovados com a mesma pontuacéo, inclusive os candidatos com deficiéncia,

tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) tiver idade mais elevada, até a data de divulgagdo do resultado final (em ordem de classifica¢do), dentre aqueles que
tenham idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos (pardgrafo tnico do artigo 27 da Lei Federal n? 10.741, de
01/10/2003 - Estatuto do Idoso);

b) obtiver o maior nimero de pontos na prova de Conhecimentos em Saude,

c) obtiver o maior nimero de pontos na prova de portugués;

d) tiver idade mais elevada, até o ultimo dia de inscri¢do neste Processo Seletivo Simplificado, dentre aqueles que tenham
idade inferior a 60 (sessenta) anos.

11 - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

111

11.2

11.3

114

115

11.6

11.7

11.8

Serdo admitidos recursos contra os seguintes eventos:

a) indeferimento do pedido de isen¢do da taxa de inscrigdo;

b) inscrigdes (erro na grafia do nome; omissGo do nome; erro no numero de inscrigdo,; erro no numero do documento de
identidade; erro na nomenclatura da funcdo; indeferimento de inscrigdo);

c) local, sala, data e hordrio de prova (erro no local e/ou sala; erro na data e/ou hordrio);

d) realizagdo das provas (Objetiva de Multipla Escolha);

e) questdo da Prova Objetiva de Multipla Escolha (desde que demonstrado erro material);

f) gabarito da Prova Objetiva de Multipla Escolha (erro na resposta divulgada);

g) resultado (erro na pontuagdo e/ou classificagéo);

h) qualquer outra decisdo proferida no certame.

Os recursos deverdo ser interpostos no prazo de 03 (trés) dias uteis, a contar do primeiro dia Util subsequente ao da
publicacdo dos eventos acima no enderecgo eletronico da empresa organizadora — www.eloassessoriaeservicos.com.br,
podendo, assim, o candidato valer-se da consulta.

Os recursos deverdo ser preenchidos em formulario especifico (modelo constante do ANEXO Il deste Edital) e deverdo ser

encaminhados pelo recorrente, por meio eletronico, mediante e-mail para recurso@eloassessoriaeservicos.com.br
(averiguando-se sua tempestividade pela data do envio), contendo a seguinte identificagdo: Referente ao Recurso
Administrativo — Processo Seletivo Simplificado— Edital n2 01/2025 - PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAS PIRES.

A anulagdo de qualquer questdo, seja por recurso administrativo ou decisdo judicial, resultard em beneficio de todos os
candidatos, inclusive daqueles que ndo tenham recorrido ou ingressado em juizo.

Os recursos deverdo ser preenchidos em formulario especifico, conforme modelo constante do ANEXO Il deste Edital, e cada
formuldrio podera constar apenas um questionamento.

N3o serdo conhecidos os recursos que ndo observarem as hipdteses de cabimento, bem como aqueles ndo fundamentados
ou intempestivos.

Os recursos interpostos serdao decididos em Unica instancia.
Os recursos interpostos serdo respondidos pela empresa organizadora do Processo Seletivo Simplificado e o respectivo

parecer sera divulgado, no maximo, até a data do evento subsequente, constante do CRONOGRAMA DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO (ANEXO VI deste Edital).

12 - DA IMPUGNAGAO DESTE EDITAL

12.1

12.2

Este Edital poderd ser impugnado no prazo de 03 (trés) dias uteis, a contar do primeiro dia Util subsequente ao da publicagdo
de seu extrato no Didrio Oficial.

A apresentagdo de impugnacdo e a solugdo respectiva obedecerdo as mesmas regras estabelecidas no item 11 deste Edital.

13 — DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA - PcD

Pagina 9 de 18



PREFEITURA MUNICIPAL DE
BRAS PIRES/MG Q ELO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N2 01/2025

13.1 A Pessoa com Deficiéncia - PcD, que pretenda fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso VIl do artigo 37
da Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988, é assegurado o direito de inscricdo no presente Processo Seletivo
Simplificado.

13.2 A Pessoa com Deficiéncia - PcD, deverd observar a compatibilidade entre as atribui¢Ges da fungdo a qual pretende concorrer
e a deficiéncia que possui.

13.3 Ficam asseguradas as Pessoas com Deficiéncia — PcD, 10 % (dez por cento) das vagas oferecidas e, caso surjam novas vagas
no decorrer do prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado, o mesmo percentual Ihes serd igualmente
assegurado.

13.4 Parapleno atendimento ao subitem anterior no que diz respeito ao arredondamento, na hipétese de aplicacdo do percentual
resultar em numero fracionado, este serd arredondado para o primeiro nimero inteiro subsequente, sendo que o resultado
da aplicagdo dessa regra devera ser mantido sempre, dentro do limite minimo de 10% (dez por cento) e maximo de 20%
(vinte por cento) das vagas existentes para cada cargo, conforme legislacdo vigente, regendo-se a disputa pela igualdade de
condi¢Ges, atendendo assim, ao principio da competitividade, orientada pelo Supremo Tribunal Federal, por meio do Senhor
Ministro Marco Aurélio, no documento MS 26.310-5/DF - Relator Ministro Marco Aurélio — DJ 31.10.2007.

13.5 Na&o havendo a contratagdo e posse conjunta de todos os aprovados, o 12 (primeiro) candidato de cada cargo com deficiéncia
aprovado no Processo Seletivo serd contratado para ocupar a 52 (quinta) vaga, ja que em se admitindo reservar vagas quando
a oferta em Processo Seletivo for inferior a 5 (cinco), estar-se-ia ultrapassando o limite percentual de 20% (vinte por cento).
Em seguida, o 22 (segundo) candidato de cada cargo com deficiéncia aprovado no Processo Seletivo serd contratado para
ocupar a 212 (vigésima primeira) vaga, o 32 (terceiro) para ocupar a 412 (quadragésima primeira) vaga, o 42 (quarto) para
ocupar a 612 (sexagésima primeira) vaga, e assim sucessivamente, obedecendo ao percentual estipulado pela lei do
municipio, respeitando-se a ordem de classificacdo da lista dos candidatos aprovados com deficiéncia.

13.6 O candidato interessado em concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia deverd declarar essa condi¢ao no
momento da inscri¢do e informar qual deficiéncia possui.

13.7 O candidato deverd enviar o Laudo Médico COM EXPRESSA REFERENCIA AO CODIGO CORRESPONDENTE DA
CLASSIFICACAO INTERNACIONAL DE DOENCA = CID, para o enderego de e-mail

concurso@eloassessoriaeservicos.com.br, com a seguinte descricdo no assunto PROCESSO SELETIVO DA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAS PIRES - Edital n® 01/2025 - Referéncia: Laudo Médico - n? de inscri¢do, nome completo e
cargo pleiteado, até a data estabelecida no CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO (ANEXO VI deste Edital).

13.8 Caso o candidato ndo apresente o laudo médico com indicacdo da CLASSIFICACAO INTERNACIONAL DE DOENCA - CID, n3o
serd considerado pessoa com deficiéncia e, portanto, estard inapto para concorrer as vagas reservadas, ainda que tenha
assinalado tal op¢do no formulario de inscrigdo.

13.9 O candidato que possua deficiéncia ou necessidade de atendimento diferenciado para a realizagdo das provas deverd
informar, no ato da inscricdo, a deficiéncia ou a condi¢do especial que motiva o atendimento diferenciado.

13.10 Se necessario tempo adicional para a realizacdo das provas, o candidato devera solicitar o deferimento no ato da inscricdo,
mediante a apresentacdo de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

13.11 O atendimento diferenciado obedecerd aos critérios de viabilidade e de razoabilidade, e sera divulgado o parecer da
solicitagdo nos termos do CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (ANEXO VI deste Edital).

13.12 Somente serdo consideradas pessoas com deficiéncia os candidatos que se enquadrarem nas situagdes previstas no art. 42
do Decreto Federal n. 3.298/1999 e Simula 377 do Superior Tribunal de Justica (De 05/05/2009).

13.13 N3o serdo considerados como deficiéncia os distlrbios de acuidade visual, passiveis de corre¢do simples, do tipo miopia,
astigmatismo, estrabismo e congéneres.

1 LEI MUNICIPAL 263, DE 24 DE JUNHO DE 2022, Art. 129 Fica reservado as pessoas portadoras de deficiéncia o percentual de até 10% (dez por cento) dos cargos publicos da parte permanente

do Quadro de Pessoal do Municipio de Brds Pires.
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13.14 O candidato com deficiéncia, se aprovado, quando de sua contratagao, sera submetido a exames médicos e complementares,
gue terdo decisdo terminativa sobre a sua qualificacdo como pessoa com deficiéncia ou ndo, e sobre o grau de deficiéncia,
gue ndo podera incapacita-lo para o exercicio da funcdo.

13.15 Caso a decisdo nao o qualifique para o exercicio da fungdo, serd devidamente assegurado o contraditério e a ampla defesa,
conforme disposto no art. 52, inciso LV da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, podendo o candidato
interpor recurso administrativo ao Senhor Prefeito do Municipio de BRAS PIRES, em Unica e Gltima instancia, no prazo de 10
(dez) dias, contados da data de sua intimagdo da decisdo que o desqualificou.

13.16 Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia, estas serdo revertidas aos demais
candidatos classificados, com a estrita observancia a ordem de classificagao.

13.17 Os candidatos com deficiéncia participardo do Processo Seletivo Simplificado em igualdade de condigdes com os demais
candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, avaliacdo e critérios de aprovacdo, horario de inicio, local de aplicagdo
das provas e pontuag¢do minima exigida.

13.18 OS CANDIDATOS QUE CONCORREREM AS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA, SE APROVADOS NO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, TERAO SEUS NOMES PUBLICADOS NA LISTA GERAL DOS APROVADOS E EM LISTA A
PARTE.

14 - DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1 N3o serdao dadas informagdes por telefone a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das provas e o candidato
devera observar rigorosamente os comunicados que serdo divulgados, na forma prevista neste edital.

14.2 A PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAS PIRES e a ELO ASSESSORIA EM SERVICOS PUBLICOS LTDA n3o se responsabilizam por
quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagGes referentes a este Processo Seletivo Simplificado.

14.3 O candidato deverd manter atualizado seu endereco e telefone junto a ELO ASSESSORIA EM SERVICOS PUBLICOS LTDA,
enquanto estiver participando do Processo Seletivo Simplificado, e junto & PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAS PIRES, se
aprovado, durante o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado, visando eventuais convocacgGes (realizadas pelo
Departamento de Recursos Humanos na sede da Prefeitura de BRAS PIRES), ndo Ihe cabendo qualquer reclamacio caso esta
nao seja possivel por falta da citada atualizagao, sendo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da
nao atualizagdo do seu endereco.

14.4 A APROVAGCAO, CONVOCACAO E CONTRATACAO NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO FICA CONDICIONADA A
OBSERVANCIA DAS DISPOSICOES LEGAIS PERTINENTES, DO EXCLUSIVO INTERESSE E CONVENIENCIA DA ADMINISTRACAO,
DA RIGOROSA ORDEM DE CLASSIFICACAO E DO PRAZO DE VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

14.5 O candidato aprovado no presente Processo Seletivo Simplificado tera o prazo maximo de 30 (trinta) dias contados da
publica¢do do ato de convocagao, podendo esse prazo ser prorrogado por igual periodo, mediante solicitagdao fundamentada
do interessado e despacho da autoridade competente para assumir sua funcgao.

14.6 Quando a contratacao do candidato nao ocorrer dentro do prazo previsto, sua convocagao sera considerada sem efeito,
implicando reconhecimento da desisténcia e renuncia ao preenchimento da fungdo para a qual foi aprovado, reservando-se
a administracdo o direito de convocar o préximo candidato.

14.7 No ato da contratacdo o candidato deverd apresentar, obrigatoriamente, os seguintes documentos:

a). Laudo médico favordvel, fornecido por profissional ou junta médica devidamente designada pela PREFEITURA
MUNICIPAL DE BRAS PIRES;

b). original e fotocépia de comprovante de residéncia atualizado;

c). original e fotocdpia da certiddo atualizada de nascimento ou casamento ou averbagdes, se houver;

d). original e fotocdpia da Cédula de Identidade ou Carteira de Identidade Profissional;

e). Original e fotocopia do CPF;

f). original e fotocopia do cartéo de cadastramento no PIS/PASEP (se possuir);

g). 2 fotografias 3x4 recentes;
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h). original e fotocdpia do Titulo de Eleitor com o comprovante de quitagdo eleitoral;

i). para candidatos do sexo masculino, original e fotocdpia do Certificado de Reservista, de isen¢Go ou de dispensa;

j). original e fotocopia do comprovante de capacitagdo legal para o exercicio da fungdo (diploma registrado ou declaragdo
ou atestado ou certificado de concluséo do curso emitido pela instituigdo de ensino, carteira de identidade profissional,
registro no érgdo de fiscalizagdo do exercicio profissional competente);

k). declaragdo de bens que constituam seu patriménio;

I). declaragéo de que ndo infringe o art. 37, inciso XVI da Constituigdo da Republica Federativa do Brasil de 1988
(Acumulagdo de Fungbes e Fungdes) e, ainda, quanto aos proventos de aposentadoria, o disposto no art. 37, §10, da
Constitui¢éio da Republica Federativa do Brasil de 1988, com a redagdo dada pela Emenda Constitucional n® 20/98;

m). Declarag¢do emitida pelo PSF, no qual confirme o local de residéncia daquele candidato, no data da publicacdo deste
edital.

14.8 O candidato que desejar relatar fatos ocorridos durante a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado ou que desejar
comprovante de comparecimento nas provas ou que tenha necessidade de outras informacgdes, devera efetuar contato junto
a ELO ASSESSORIA EM SERVICOS PUBLICOS LTDA, pelo e-mail contato@eloassessoriaeservicos.com.br ou pelo telefone (31)
2510-1593.

14.9 N3o serdo fornecidas provas relativas a Concurso publicos / Processos Seletivos anteriores.

14.10 O candidato devera consultar frequentemente o endereco eletrénico da ELO ASSESSORIA EM SERVICOS PUBLICOS LTDA -
www.eloassessoriaeservicos.com.br, para verificar as informag¢des que |he sdo pertinentes, referentes a execug¢do do
Processo Seletivo Simplificado.

14.11 A ELO ASSESSORIA EM SERVICOS PUBLICOS LTDA n3o participara dos processos de homologacio, convocacdo e contratagdo
dos candidatos aprovados e, consequentemente, as informagGes relacionadas deverdo ser obtidas junto a PREFEITURA
MUNICIPAL DE BRAS PIRES.

14.12 Caberé ao Prefeito de BRAS PIRES a homologacdo do resultado final, que deverd ocorrer no prazo maximo de 30 (trinta) dias,
apods terem sido ultimadas todas as etapas do edital, sob pena de ser considerado tacitamente homologado.

14.13 A PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAS PIRES procedera a guarda de todos os documentos relativos ao Processo Seletivo
Simplificado pelo prazo de 05 (cinco) anos.

14.14 Todos os casos omissos ou duvidosos que ndo tenham sido expressamente previstos no presente Edital serdo resolvidos pela

Comissao Especial do Processo Seletivo Simplificado.

BRAS PIRES/MG, 01 de agosto de 2025.

DOMINGOS RIVELLI TEIXEIRA NOGUEIRA
Prefeito Municipal
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ANEXO |

FUNGOES, VENCIMENTOS, NUMERO DE VAGAS, REQUISITOS, CARGA HORARIA SEMANAL,
VALOR DA TAXA DE INSCRIGAO E PROVAS

N de Vagas? Provas
Valor da
Pessoas - . 5 Carga Pontos
" Venc. Requisitos (escolaridade, categoria . taxade ..
Fungbes com Conc. X AP Hordria | . .. N N2 de Hordrio de
(RS) . profissional e outras exigéncias) inscricao Disciplinas N Por Por e
Deficiéncia Ampla3 (semanal) questdes . Realizagdo
(R$) Questio | Prova
-PcD
*  Portugués 10 2,0 20
. Nivel Superior em Educagdo Fisica; Registro no *  Matematica 10 2,0 20
EDUCADOR FISICO 1.833,89 - 01 CREF 20h 91,69 + C Gerais 10 20 20 08h00
* C.em Saude 10 4,0 40
*  Portugués 10 2,0 20
Nivel Superior em Fisioterapia; Registro no * Matemdtica 10 2,0 20
FISIOTERAPEUTA 2.589,83 - 01 CREFITO. 30h 129,49 « C Gerais 10 20 2 08h00
* C.emSalde 10 4,0 40
*  Portugués 10 2,0 20
FISIOTERAPEUTA com Nivel Superior em Fisioterapia, Especializagdo *  Matematica 10 2,0 20
ESPECIALIZAGAO EM PILATES SR i o em Pilates e Registro no CREFITO. <l LGl * (. Gerais 10 2,0 20 Leice
* C.em Saude 10 4,0 40
*  Portugués 10 2,0 20
. Nivel Superior em Fonoaudiologia; Registro no *  Matematica 10 2,0 20
FONOAUDIOLOGO 2.589,83 - 01 CRE. 20h 129,49 « C Gerais 10 20 2 08h00
= C.emSalde 10 4,0 40
*  Portugués 10 2,0 20
. ) s o * Matematica 10 2,0 20
NUTRICIONISTA 1.833,89 - 01 Nivel Superior em Nutrigdo; Registro no CRN. 20h 91,69 ' C Gerais 10 20 20 08h00
* C.em Saude 10 4,0 40
*  Portugués 10 2,0 20
< . . . o * Matemética 10 2,0 20
PSICOLOGO 2.589,83 - 01 Nivel Superior em Psicologia; Registro no CRP. 30h 129,49 . Gerais 10 20 20 08h00
= C.emSalde 10 4,0 40

2Ne de Vagas: Pessoas com Deficiéncia — PcD + Concorréncia Ampla = N° Total de Vagas.
3Concorréncia Ampla
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ANEXO Il

ATRIBUICOES DAS FUNCOES

ATRIBUICGES COMUNS AOS CARGOS DO NASF: Identificar, em conjunto com as ESF e a comunidade, as atividades, as agdes e as prdticas a serem adotadas em cada uma das dreas
cobertas; identificar, em conjunto com as ESF e a comunidade, o publico prioritdrio a cada uma das agdes; atuar, de forma integrada e planejada, nas atividades desenvolvidas pelas
ESF e de Internagdo Domiciliar, quando estas existirem, acompanhando e atendendo a casos, de acordo com os critérios previame nte estabelecidos; acolher os usudrios e humanizar a
atengdo; desenvolver coletivamente, com vistas a intersetorialidade, agdes que se integrem a outras politicas sociais como: educagéo, esporte, cultura, trabalho, lazer, entre outras;
promover a gestéo integrada e a participagéo dos usudrios nas decisdes, por meio de organizagéo participativa com os Conselhos Locais e/ou Municipais de Satide; elaborar estratégias
de comunicagéo para divulgagdo e sensibilizagdo das atividades dos NASF por meio de cartazes, jornais, informativos, faixas, folders e outros veiculos de informagdo; avaliar, em conjunto
com as ESF e os Conselhos de Saude, o desenvolvimento e a implementagéo das agbes e a medida de seu impacto sobre a situagéio de satde, por meio de indicadores previamente
estabelecidos; elaborar e divulgar material educativo e informativo nas dreas de atengdo dos NASF; e elaborar projetos terapéuticos individuais, por meio de discussées periddicas que
permitam a apropriagdo coletiva pelas ESF e os NASF do acompanhamento dos usudrios, realizando agdes multiprofissionais e transdisciplinares, desenvolvendo a responsabilidade
compartilhada.

EDUCADOR FISICO: Realizar atividades clinicas pertinentes ao profissional; identificacdo da demanda para a drea de educagdo fisica; promover o bem estar fisico, psiquico e social
através da atividade fisica; desenvolver atividades fisicas e praticas corporais junto a comunidade de uma maneira regular e continua; capacitar os Agentes Comunitdrios de Saude para
atuarem como monitores do desenvolvimento das atividades fisicas; criagdo de grupos para incentivar a permanéncia nas atividades e de espagos para a sua realizagdo; acolhimento e
humanizagdo no atendimento, atuar em exercicios de recuperagdo de individuos portadores de deficiéncias fisicas, através de exercicios corretivos.

FISIOTERAPEUTA E FISIOTERAPEUTA COM ESPECIALIZACAO EM PILATES: Criar grupos para melhorar a mobilidade e funcionalidade da comunidade; Identificagéo da demanda para a
drea de fisioterapia; Realizar atividades clinicas pertinentes ao profissional: Agendamento de consulta e retorno para o paciente; Contribuir para o bem estar fisico, psiquico e social
através de exercicios e sessoes de fisioterapia; Promover a reabilitagio em todos os niveis; Atendimento domiciliar e orientagéo para os familiares dos pacientes envolvidos; Acolhimento
e humanizagdo no atendimento.

FONODIOLOGO: Identificacdo da demanda para a drea de fonoaudiologia; Realizar atividades clinicas pertinentes ao profissional; Agendamento de consulta e retorno para o paciente;
Contribuir para o bem estar fisico, psiquico e social através de sessdes; Promover a reabilitacéio em todos os niveis; Atendimento domiciliar e orientag@o para os familiares dos pacientes
envolvidos; Acolhimento e humanizagéo no atendimento.

NUTRICIONISTA: Realizar atividades clinicas pertinentes ao profissional; Identificagdo da demanda para a drea de nutricdo;, Agendamento de consulta e retorno para o paciente;
Incentivar o consumo de alimentos sauddveis produzidos na regiéio; Estimular a criagdo de hortas comunitdrias; Promover o bem estar nutricional da comunidade, abrangendo desde a
gestagdo até a idade adulta avangada; Acompanhamento dos casos através de visitas domiciliares; Acolhimento e humanizagdo no atendimento.

PSICOLOGO: Desenvolver modalidades interventivas coerentes com os objetivos do trabalho social desenvolvido pela Protecdo Social Bdsica e Protecdo Social Especial (média e alta),
considerando que o objetivo da intervengdo em cada uma diferese, assim como o momento em que ele ocorre na familia, em seus membros ou individuos; facilitar processos de
identificagdo, construgdo e atualizaglo de potenciais pessoais, grupais e comunitdrios, de modo a fortalecer atividades e positividades jd existentes nas interagbes dos moradores, nos
arranjos familiares e na atuagdo dos grupos, propiciando formas de convivéncia familiar e comunitdria que favoregam a criagdo de lagos afetivos e colaborativos entre os atores
envolvidos; fomentar espagos de interagdo dialdgica que integrem vivéncias, leitura critica da realidade e agdo criativa e transformadora, a fim de que as pessoas reconhegam-se e se
movimentem na condigdo de co-construtoras de si e dos seus contextos social, comunitdrio e familiar; compreender e acompanhar os movimentos de construgdo subjetiva de pessoas,
grupos comunitdrios e familias, atentando para a articulagéo desses processos com as vivéncias e as prdticas sociais existentes na tessitura sécio-comunitdria e familiar; colaborar com
a construgdo de processos de mediagdo, organizagdo, mobilizagdo social e participagéio dialdgica que impliquem na efetivagdo de direitos sociais e na melhoria das condi¢des de vida
presentes no territério de abrangéncia do CRAS; no atendimento, desenvolver as agbes de acolhida, entrevistas, orientagdes, referenciamento e contra-referenciamento, visitas e
entrevistas domiciliares, articulagdes institucionais dentro e fora do territdrio de abrangéncia do CRAS, prote¢do pro-ativa, atividades socioeducativas e de convivio, facilitagio de
grupos, estimulando processos contextualizados, auto-gestionados, prdxicos e valorizadores das alteridades; por meio das agbes, promover o desenvolvimento de habilidades,
potencialidades e aquisi¢Ges, articulagdo e fortalecimento das redes de protegéo social, mediante assessoria a institui¢des e grupos comunitdrios; desenvolver o trabalho social articulado
aos demais trabalhos da rede de protegdo social, tendo em vista os direitos a serem assegurados ou resgatados e a completude da atengdo em rede; participar da implementagdo,
elaboragdo e execugdo dos projetos de trabalho; contribuir na elaboragdo, socializagdo, execugdo, no acompanhamento e na avaliagdo do plano de trabalho de seu setor de atuagdo,
garantindo a integralidade das agdes; contribuir na educagdo permanente dos profissionais da Assisténcia Social; fomentar a existéncia de espagos de formagdo permanente, buscando
a construgdo de prdticas contextualizadas e coletivas; no exercicio profissional, o psicélogo deve pautar-se em referenciais tedricos, técnicos e éticos. Para tanto, é fundamental manter-
se informado e atualizado em nivel tedrico/técnico, acompanhando as resolucbes que norteiam o exercicio; na agdo profissional, é fundamental a atengdo acerca do significado social
da profisséo e da diregdo da intervengdo da Psicologia na sociedade, apontando para novos dispositivos que rompam com o privativo da clinica mas ndo com a formagdo da Psicologia,
que traz, em sua esséncia, referenciais tedrico-técnicos de valorizagdo do outro, aspectos de intervengdo e escuta comprometida com o processo de superagdo e de promogdo da pessoa;
os servigos de Psicologia podem ser realizados em organizagdes de cardter publico ou privado, em diferentes dreas da atividade profissional, sem prejuizo da qualidade tedrica, técnica
e ética, mantendo-se atengdo a qualidade e ao cardter do servico prestado, as condigGes para o exercicio profissional e posicionando-se, o psicélogo, enquanto profissional, de forma
ética e critica, em consondncia com o Codigo de Etica Profissional do psicélogo.
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ANEXO Il

ENVIAR O PEDIDO PARA: recurso@eloassessoriaeservicos.com.br

FORMULARIO PARA RECURSO

A ELO ASSESSORIA EM SERVICOS PUBLICOS LTDA.
Processo Seletivo Simplificado — Edital n2 01/2025-PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAS PIRES

Candidato:
N2 de Inscri¢do:
Funcgao:

Marque abaixo o tipo de recurso:

Edital; D Indeferimento do pedido de isengdo da Taxa de inscrigdo;
Inscrigdes (erro na grafia do nome); D Inscrigdes (omissdo do nome);

Inscri¢des (Erro no n2 de inscrigdo); D Inscri¢des (erro no n? da identidade);

Inscrigdes (erro na nomenclatura da fungdo); D Inscrigdes (indeferimento de inscri¢do);

Local, sala, data e horario de prova (erro no local e/ou data; erro na data e/ou horario);

Realizagdo das Provas (Objetiva de Multipla Escolha);

Questdo da Prova Objetiva de Multipla Escolha (desde que demonstrado erro material);
Prova N2 questdo

| | [ o

D Gabarito da Prova Objetiva de Multipla Escolha (erro na resposta divulgada);
D Resultado (erro na pontuagdo e/ou classificagdo);

D Qualquer outra decisdo proferida no certame. Especificar:

Digitar ou escrever de forma objetiva, em letra de forma, a justificativa do recurso:

Local e data: , / /
Assinatura:
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ANEXO IV

PROGRAMA DE PROVA PARA AS QUESTOES DE MULTIPLA ESCOLHA

FUNGOES:
EDUCADOR FiSICO; FISIOTERAPEUTA; FISIOTERAPEUTA COM ESPECIALIZAGAO EM PILATES; FONOAUDIOLOGO; NUTRICIONISTA; PSICOLOGO.
CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES:
Leitura, compreensdo, interpretagdo, género, objetivo e meio de circulagdo de textos diversos (dentre outros, charges, noticias, tirinhas, cartuns,

anuncios, reportagens, contos, fabulas, anuncios, artigos cientificos e de opinido...); Classes de palavras (flexGes, classificagdes e emprego); AcentuagGo
grdfica; Pontuagdo (classificagdo e emprego); Frase (classificagbes); Uso dos “porqués”. Periodos simples; Periodos compostos (termos essenciais, termos
integrantes e termos acessorios da oragdo); Periodos compostos por coordenagdo e subordinagdo (classificagdes); OragGes reduzidas; Concorddncia
verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal; Denotagdo e conotagdo; Figuras de linguagem; Vicios de linguagem; Fungdes da Linguagem; Novo acordo
ortogrdfico; Significagdo das Palavras.

MATEMATICA:
Sistema de medida. Sistemas de numeragdo. Sistema métrico decimal, unidade de comprimento, unidades usuais de tempo. Matemdtica comercial:

Razdes e proporgbes; Grandezas diretas e inversamente proporcionais; Regra de trés simples e compostas; Porcentagem; Juros Simples. Problemas com
numeros naturais. Divisibilidade. Potenciag@o (propriedades). Nimeros negativos (soma, divisGo, multiplicagdo, subtragdo). Equagdo e Inequagdo.
Numeros inteiros. Médias (média aritmética e ponderada). Mdximo divisor comum e minimo mdltiplo comum. Raiz. Fragdo (classificagdo, simplificagdo,
operagdo). Conjunto de nimeros naturais.

CONHECIMENTOS GERAIS:
Politica e Economia mundiais. Sociedade (musica, literatura, artes, arquitetura, rddio, cinema, teatro, televisGo, educagdo, saude, esporte,

gastronomia...). Histéria e Geografia de BRAS PIRES. Descobertas e inovages cientificas e tecnoldgicas. Meio ambiente.

CONHECIMENTOS EM SAUDE:
Evolugdo histérica da organizacdo do sistema de satide no Brasil e a construgdo do Sistema Unico de Satide (SUS); Principios e diretrizes do Sistema Unico

de Sauide: Lei Federal n© 8.080/90 e Lei Federal n® 8.142/90; Organizagdo, planejamento e gestdo no SUS: Decreto Presidencial n® 7.508/2011; Politica
Nacional de Atengdo Bdsica (PNAB): Portaria de Consolidagcdo n? 2/2017, Anexo XX, e suas atualizacGes; Diretrizes para as Equipes Multiprofissionais
na Atengdo Primdria (eMulti): Portaria GM/MS n? 635/2023; Redes de Atengdo a Saude (RAS); Politica Nacional de Humanizagéo (PNH); Politica Nacional
de Promogdo da Satde (PNPS) e suas atualizages; Instrumentos de planejamento no SUS: Plano de Satde, Programagdo Anual de Satde, Relatério
Anual de Gestdo (RAG); Financiamento do SUS: Portaria de Consolidagdo n? 6/2017 (Titulo | - Do Custeio do SUS); Sistemas de Informagdo em Satide com
foco na Atengdo Primdria (e-SUS AB).
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ANEXO V

REQUERIMENTO PARA ISENGAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGAO

ENVIAR O PEDIDO PARA: concurso@eloassessoriaeservicos.com.br

A Elo Assessoria em Servigos Publicos Ltda.
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAS PIRES — Edital n2 01/2025

Nome do Candidato:
Inscrigdo:
Cargo:

DECLARACAO

( ) Declaro, para efeito de concessdo de isengdo do pagamento da taxa de inscricio do Processo para provimento de vagas da PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAS PIRES, sob as penas da lei, ser
membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto 11.016, de 29 de margo de 2022 e que, em fungdo de minha condigdo financeira, ndo posso pagar a taxa de inscrigéo, ciente das
penalidades por emitir declaragdo falsa, previstas no pardgrafo unico do artigo 10 do Decreto n® 83.936/1979. Declaro estar ciente de que, de acordo com o inciso | do artigo 52 do referido
Decreto, familia € a unidade composta por um ou mais individuos que contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas pela unidade familiar e que sejam moradores em
um mesmo domicilio. Declaro, ainda, saber que, de acordo com o inciso Il do artigo 5° do Decreto n? 11.016/2022, familia de baixa renda, familia com renda familiar per carpita de até meio
saldrio minimo. Declaro, também, ter conhecimento de que a renda familiar mensal é a soma dos rendimentos brutos auferidos por todos os membros da familia, ndo sendo incluidos no
cdlculo previstos nas alineas ‘a’, ‘b, ‘c’ e ‘d’ do inciso VI do artigo 5° do Decreto n® 11.016/2022. Declaro saber que renda familiar per capita é obtida pela razéo entre a renda familiar mensal
e o total de individuos na familia.
Nome da mde (sem abreviatura):
Ndmero de Identificagdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico:
Documentos apresentados juntamente com este requerimento:

Fotocdpia do comprovante de que é inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico ou de que é membro de familia de
baixa renda devidamente inscrita, nos termos do Decreto Federal n® 11.016, de 29 de margo de 2022, com o respectivo numero de identificagéo Social — NIS,
em situagdo vdlida. O comprovante deve ser emitido em (https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/consulta_cidadao/index.php) ou pela Secretaria Municipal
( ) de Trabalho e Assisténcia Social;

Ndo serdo aceitas cdpias de folha de resumo de entrevista para inscri¢gdo nos programas sociais, copias de cartdo dos programas sociais, numero de NIS e
quaisquer outros documentos que ndo comprovem a validade da inscri¢do no CadUnico, sendo tdo somente o comprovante de cadastramento no Cadastro
Unico para os Programas Sociais do Governo Federal

() Comprovante de inscrigdo;
( ) Fotocdpia legivel (frente/verso) da cédula de identidade ou outro documento equivalente, de valor legal;
Fotocdpia legivel (frente/verso) do CPF
( ) Caso o candidato ndo tenha o CPF fisico, poderd ser impresso diretamente no site da receita o “Comprovante de Situagdo Cadastral no CPF” disponivel em
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/C ItaSituacao/ConsultaPublica.asp;

N3o sera concedida isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo ao candidato que DEIXAR DE ENVIAR QUALQUER DOCUMENTO
EXIGIDO NO PROCESSO, AINDA QUE O NUMERO CONSTE EM OUTRO DOCUMENTO.

E de minha responsabilidade exclusiva o correto preenchimento dessa declaragdo e o envio da documentagio comprobatéria na forma e prazo
estabelecido no Edital. Por ser verdade, firmo a presente para que surta seus efeitos legais.

Por ser verdade, firmo a presente para que surta seus efeitos legais.

Local e data: , / /

Assinatura:
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Realizagdo:

QELO

ANEXO VI

19/11/2025 a 21/11/2025

21/11/2025

02/12/2025

19/11/2025 a 19/12/2025

19/12/2025

Até 19/01/2026

25/01/2026

25/01/2026

Até 03/02/2026

Até 14/02/2026

No prazo maximo de 30

(trinta) dias apos terem sido

ultimadas todas as etapas
editalicias;

HORARIO

15h do dia
19/11/2025 3s 15h
do dia 21/11/2025

Até &5 17:00

Até as 23:59h

15h do dia
19/11/2025 as 15h
do dia 19/12/2025

Até as 23:59h

Conforme previsto
no ANEXO | deste
Edital

Até as 23:59h

Até as 23:59h

Até as 23:59h

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EVENTO

Periodo para pedido de isengdo de pagamento do valor da taxa de
inscrigdo;

Ultimo dia para postagem/envio dos documentos exigidos no item 5
deste Edital para pedido de isengdo de pagamento do valor da taxa de
inscrigdo

Divulgagdo do resultado dos pedidos de isengdo de pagamento do valor
da taxa de inscrigdo;

Inscri¢des dos Candidatos no processo seletivo;

Entrega do Laudo Médico pelo candidato que concorrera as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia;

Ultimo dia para envio do Laudo Médico pelo candidato que concorrerd
as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia;

Ultimo dia para pagamento da taxa de inscricdo (boleto bancario);

Disponibilizagdo do Comprovante Definitivo de Inscrigdo - CDI de todos
os candidatos, divulgagdo da relagdo de candidatos inscritos, dos locais
de realizagdo das Provas, do parecer do atendimento diferenciado e
confirmagdo de data e horarios de prova;

Realizagdo das Provas: Objetiva de Multipla Escolha;

Divulgagdo do Gabarito Provisério da Prova Objetiva de Multipla Escolha;

Divulgagdo do Gabarito Definitivo, depois de decorrido o prazo recursal
e emitidos os respectivos pareceres; Divulgagdo do Resultado Geral (em
ordem de classificagdo, contemplando todos os candidatos envolvidos,
classificados, excedentes, reprovados e ausentes);

Divulgagdo do Resultado Final (em ordem de classificagdo, contemplando
somente os candidatos classificados e excedentes), depois de decorrido
0 prazo recursal e emitidos os respectivos pareceres;

Homologagdo do resultado final;

LOCAL

Conforme item 5 do edital.

Através do e-mail

concurso@eloassessoriaeservicos.com.br.

Nos termos do item 1-6 deste Edital;

Enderego eletrdnico www.eloassessoriaeservicos.com.br;

Através do e-mail
concurso@eloassessoriaeservicos.com.br.
Através do e-mail

concurso@eloassessoriaeservicos.com.br.

Estabelecimento bancério, observado o horario de
atendimento e das transagbes financeiras de cada
instituicdo;

Nos termos do item 1-6 deste Edital;

A divulgar, até a data e hordrio constante do evento
anterior, nos termos do item 1-6 deste Edital;

Nos termos do item 1-6 deste Edital.
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