ANEXOS I - CRONOGRAMA - EDITAIS- INSCRICAO, RECURSOS E PROVA DE TITULOS

Data

Descricao.

Hordrio

07/11/2025

Edital 0l - Abertura do Processo Seletivo Simplificado
Publicacio no Diario Oficial da Assomasul.

07/11/2025

Publicacdo da Portaria da Comissdo do Processo Seletivo
Simplificado n° 018/25 no Diario Oficial da Assomasul.

07/11 a
12/11/2025

Prazo para Impugnacéo ao Edital.

13/11/2025

Edital 02 - Resultado da Impugnacéo.

07/11 a
21/11/2025

Formulario de Inscricao no link www.sonora.ms.gov.br

Até as 13h

24/11/2025

Edital — 03 Lista Preliminar de Inscritos- Publicacdo no Diario
Oficial da Assomasul.

25/11/2025

Recurso - Relacionado a Lista Preliminar de Inscritos.

07h30 as 13h

26/11/2025

Edital 04 - Resultado da Interposicdo dos Recursos.

27/11/2025

Edital 05 - Lista de Final de inscritos apds interposicdo do
recurso.

01/12 e
02/12/2025

Prova de Titulos para todos os cargos, inclusive cadastro de
reserva.

Local: Gemed, Av. Sonora, n°® 350, Centro — Sonora — MS

07h30 as 13h

04/12/2025

Edital 06 - Pontuacdo e Classifica¢do Preliminar dos Inscritos-
Publicac¢do no Diario Oficial da Assomasul

05/12/2025

Recurso em relacdo a pontuacdo e Classificagdo Preliminar dos
Inscritos- Entregar na Geréncia Municipal de Educacio

7h as 13h

08/12/2025

Edital 07 - Resultado da Interposicdo dos Recursos

09/12/2025

Edital 08 - Pontuagdo e Classifica¢cdo Final dos Inscritos apds o
recurso - Publicacdo no Diario Oficial da Assomasul.




ANEXOS II- CARGOS, VENCIMENTOS E REQUISITOS BASICOS.

CARGO DE NIVEL FUNDAMENTAL

Cargo Carga Horaria Vagas Vencimento Requisitos basicos
Semanal
IAuxiliar de Servigos Gerais —area | 40h 01 +CR RS$1.575,13 |4* Série Completa (5° ano)
urbana
IAuxiliar de Servigos Gerais —area | 40h 01 +CR RS$1.575,13 |4* Série Completa (5° ano)
rural
IMerendeira — area urbana 40 h 01 +CR R$2.763,38 |4* Série Completa (5° ano)
Merendeira — area rural 40 h 01 +CR R$2.763,38 |4* Série Completa (5° ano)
CARGOS DE NIVEL MEDIO
Cargo Carga Vagas Vencimento Requisitos basicos
Horaria
Semanal
Motorista de Transporte Escolar 40 h 01 +CR R$2.763,38 [Ensino Médio Completo e CNH “D”
ou superior + Curso de Transporte
Escolar homologado pelo DETRAN|
com validade.
Secretaria Escolar — area urbana 40 h 01 +CR R$1.575,13 [Ensino Médio Completo
Secretaria Escolar — area rural 40 h 01 +CR R$1.575,13 [Ensino Médio Completo

CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

Cargo Carga Vagas Vencimento Requisitos basicos
Horaria
Semanal
Nutricionista 40 h 01 +CR R$6.406,02 [Ensino Superior em Nutricdo +

inscri¢do ativa no respectivo conselho.

** possuir registro no conselho de classe respectivo no ato da posse.

A sigla “CR” significa: Cadastro Reserva. Os candidatos classificados, acima do nimero de vagas previstas na Tabela acima,
passardo a integrar o Cadastro de Reserva e poderdo ser chamados quando de surgimento de vagas para o respectivo cargo, observado o
prazo de vigéncia do Processo Seletivo n° 018/2025.



ANEXO III- DOS CARGOS E ATRIBUICOES.

Nomenclatura/cargo

Descricdo Sumaria das
Atividades

AUXILIAR DE

Efetuar a limpeza em prédios, patios, salas, banheiros, vestidrios, cozinhas e outros locais, varrendo, tirando o pd,

SERVICOS GERAIS | lustrando méveis, lavando vidragas e instalagdes, arrumando armdrios e estantes; executar a higienizagdo e desinfecgdo

em salas, moveis, objetos e outrosequipamentos; armazenar corretamente os géneros alimenticios; aplicar os principios
basicos de limpeza, higiene e aproveitamento de alimentos; cortar, picar, lavar os alimentos; lavar, enxugar e guardar
utensilios; fazer café, cha e sucos e distribuir nas unidades da Prefeitura e servir quando solicitado; recolher lougas,
garrafas térmicas e proceder sua lavagdo; manter a copa limpa e arrumada ; zelar pela guarda e conservagdo dos
equipamentos e materiais utilizados.

Preparar e distribuir refei¢des, selecionando os ingredientes necessarios, observando a higiene e a conservagdo dos

MERENDEIRA  imesmos para atender aos carddpios estabelecidos e executar outras atividades compativeis com o cargo.
Dirigir automoével, dnibus, caminhdo, camioneta, Jeep e ambuldncia, dentro ou fora do perimetro urbano e suburbano; transpor
MOTongATI;E alunos e/ou servidores do Municipio; transportar cargas, entregando-as nos locais de servico ou de deposito; carregar,
ARAL descarregar e conferir mercadorias transportadas; cuidar da manutengdo do veiculo e fazer-lhe pequenos reparos; desempenhar
ESCOLAR
tarefas afins
Coordenar e se responsabilizar por todas as atividades administrativas de escrituragdo e arquivo da Unidade Escolar. Atender
. com qualidade, promovendo a interagdo escolar, familia e comunidade. Exercer outras atividades inerentes a sua fungdo
SECRETARIA
ESCOLAR
Planejar e elaborar o carddpio alimentar para as escolas, creches e hospitais; orientar na elaboragdo de alimentos nos
estabelecimentos municipais; orientar quanto a compra de produtos alimentares; orientar quanto ao controle de estoque e
NUTRICIONISTA

armazenagem; responder pela qualidade da alimentagdo consumida; executar outras atividades compativeis com o cargo.




ANEXO IV
REQUERIMENTO DE INSCRICAO

Exma. Sr. Gerente Geréncia Municipal da Educacdo, Cultura, Esporte e Lazer de Sonora.

1 - DADOS PESSOAIS (preenchimento obrigatorio)

Nome:

Data Nasc.: Sexo: ( )Feminino ( )Masculino

RG/Orgio Expedidor:

CPF: PIS/PASEP:

1.1 - ENDERECO

Rua/Avenida: IN°:

Bairro: Cidade/ UF:

Telefone Residencial: Telefone Celular:

E-mail:

1.2 - SITUACAO FUNCIONAL

() Contratado anteriormente na Prefeitura de Sonora

() Sem contrato anterior na Prefeitura de Sonora

1.3 - FORMACAO//ESCOLARIDADE (Deveri ser comprovada mediante Histéorico Escolar)

() Ensino Fundamental (4* série)

() Ensino Médio

() Ensino Superior

Venho pelo presente requerer a V. S.» minha inscricdo no Processo Seletivo Simplificado, manifestando
minha candidatura:

CARGOS COM 40 HORAS

01 | Auxiliar de Servigos Gerais — area urbana

02 | Auxiliar de Servicos Gerais — area rural

03 | Merendeira — area urbana

04 | Merendeira — area rural

05 | Motorista de Transporte Escolar

06 | Secretaria Escolar — area urbana

07 | Secretaria Escolar — area rural

08 | Nutricionista




Declaro que tenho inteiro conhecimento do EDITAL N° 001/2025 - Abertura de Processo Seletivo
Simplificado n°® 018/2025 e que estou ciente de que o ndo atendimento das exigéncias necessarias a

participacdo implicara no cancelamento da presente inscrigdo.

Atenciosamente,

Assinatura do Candidato



ANEXO V
Ilmo. Sr. Gerente Municipal de Educacdo, Cultura, Esporte e Lazer de Sonora — MS

REQUERIMENTO DE DESISTENCIA

Eu,

brasileiro (a), residente e domiciliado nesta cidade a Rua , portador do CPF
n° classificado (a) no Edital do Processo Seletivo Simplificado de n° 018/2025
no Cargo de , venho por meio deste requerer minha desisténcia do

cargo em carater irrevogavel.

Nestes termos

P. Deferimento

Sonora - MS,  de de 2025.

Assinatura do candidato (a)



ANEXO VI

Ilmo. Sr. Gerente Municipal de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer de Sonora — MS

DECLARACAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

(Preencher somente pessoas com deficiéncia)

Eu,

brasileiro (a), residente e domiciliado nesta cidade a Rua , portador do CPF
n° classificado (a) no Edital do Processo Seletivo Simplificado de n° 018/2025
no Cargo de , venho por meio DESTE DECLARAR que sou pessoa

com deficiéncia nao impeditiva do exercicio das funcoes.

Nestes termos

P. Deferimento

Sonora - MS,  de de 2025.

Assinatura do candidato (a)



ANEXO VII

Ilmo. Sr. Gerente Municipal de Educacédo, Cultura, Esporte e Lazer de Sonora — MS

REQUERIMENTO DE RECURSO

Eu,

brasileiro, residente e domiciliado nesta cidade a Rua , portador do
CPF n° classificado (a) no Edital do Processo Seletivo Simplificado de
n° 018/2025 Geréncia Municipal de Educacao, inscrito no
cargo , venho por meio deste apresentar recurso quanto

(Descrever detalhadamente o motivo e se possivel anexar documento que comprove a alegagio)

Nestes termos

P. Deferimento

Sonora - MS, de de 2025.

Assinatura do candidato (a)



ANEXO VIII - PROVA DE TITULOS

CARGO DE NIVEL FUNDAMENTAL

Auxiliar de Servicos Gerais e Merendeira.

ENSINO FUNDAMENTAL

QUADRO DE PONTUACAO PARA ANALISE DA COMISSAO ~PROVA DE TITULOS

ITEM

TITULOS

Quantidade Maxima
de Documentos
Avaliados

Pontuacao

Unitaria

Maxima

01

Certificado/declaracdo  devidamente  registrado, de
conclusdo de curso de Ensino Médio, acompanhado do
histérico escolar.

01

3,0

3,0

02

Declaracdo de servicos prestados a Administracdo Publica
Municipal, Estadual ou Federal na drea pretendida: certiddo
original ou codpia, em papel timbrado, com assinatura e
carimbo do 6rgdo responsavel de recursos humanos do tempo
de servico na area especifica do cargo, devendo constar o
periodo com dia, més e ano de servigo prestado, ndo sendo
considerado o tempo contado concomitante ainda que em redes
diferentes.

04

2,0
(a cada
365 dias)

8,0

03

Declaracdo de servicos prestados a Empresa Privada
comprovado em carteira de trabalho na drea pretendida ou
Certiddo de tempo de servico em papel timbrado, datado e
assinado pelo representante legal da empresa indicando o
tempo de efetivo exercicio e o cargo desempenhado, ndo sendo
considerado o tempo contado concomitante ainda que em
redes diferentes.

04

2,0
(a cada
365 dias)

8,0

04

Certificado de curso de formacdo continuada mna drea
pretendida, expedido por instituicdo oficialmente reconhecida
pelo sistema de ensino, com data de realizacdo nos ultimos trés
anos — com carga horaria minima de 40 horas.

03

1,0

3,0

05

Certificado de curso de formacdo continuada de informatica,
em nivel BASICO ou AVANCADO, com carga horiria
minima de 120 horas.

02

1,0

2,0

Total de Pontuacao

24,0

Declaro para os devidos fins que o(a) candidato(a)

concorrente para o cargo de

titulos apresentados. Sem mais, firmo o presente.

Comissao

obteve um total de

pontos, mediante os

Candidato (a)




ANEXO VIII - PROVA DE TITULOS

CARGOS DE NIVEL MEDIO

Motorista de Transporte Escolar e Secretaria Escolar.

ENSINO MEDIO

QUADRO DE PONTUACAO PARA ANALISE DA COMISSAO -PROVA DE TITULOS

ITEM

TITULOS

Quantidade
Maxima de
Documentos
Avaliados

Pontuagdo

Unitéria

Maéxima

01

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso
SUPERIOR, reconhecido pelo Ministério da Educacado, ou
certificado/declaragdo  de  conclusdo, desde que
acompanhado dos respectivos historico escolar.

01

6,0

6,0

02

Declaragdo de servigos prestados a Administragdo Publica
Municipal, Estadual ou Federal nma area pretendida:
certiddo original ou copia, em papel timbrado, com
assinatura e carimbo do oOrgdo responsavel de recursos
humanos do tempo de servigo na area especifica do cargo,
devendo constar o periodo com dia, més e ano de servigo
prestado ndo sendo considerado o tempo contado
concomitante ainda que em redes diferentes.

04

2,0
(a cada
365 dias)

8,0

03

Comprovagdo de servigos prestados a Empresa Privada
comprovado em carteira de trabalho na area pretendida ou
Certiddo de tempo de servico em papel timbrado, datado e
assinado pelo representante legal da empresa indicando o
tempo de efetivo exercicio e o cargo desempenhado, ndo
sendo considerado o tempo contado concomitante ainda que
em redes diferentes.

04

2,0
(a cada
365 dias)

8,0

04

Certificado de curso de formagdo continuada ma area
pretendida, expedido por instituicio oficialmente
reconhecida pelo sistema de ensino, com data de realizagdo
nos ultimos trés anos — com carga horaria minima de 60
horas.

Observacio: Para os cargos de Motorista I e Motorista (area
rural), serdo considerados certificados de cursos de formagao
continuada autorizados pelo DETRAN na area pretendida,
com carga horaria minima de 40 horas. Devera ser
apresentada, juntamente com o certificado, a respectiva
atualizagdo do curso, quando este estiver com o prazo de
validade vencido.

03

1,0

3,0

05

Certificado de curso de formagdo continuada de informatica,
em nivel BASICO ou AVANCADO, com carga horaria
minima de 120 horas.

02

1,0

2,0

Total de Pontuacao

27,0

Declaro para os devidos fins que o(a) candidato(a)

concorrente para o cargo de

titulos apresentados. Sem mais, firmo o presente.

Comissao

, obteve um total de

pontos, mediante os

Candidato (a)




ANEXO VIII - PROVA DE TITULOS

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

Nutricionista

ENSINO SUPERIOR

QUADRO DE PONTUACAO PARA ANALISE DA COMISSAO -PROVA DE TiTULOS

ITEM

TITULOS

Quantidade
Mixima de

Documentos
Avaliados

Pontuacgao

Unitaria Maxima

01

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de
doutorado, reconhecido pelo Ministério da Educagido, ou
certificado/declaracdo de conclusdo de curso de DOUTORADO,
desde que acompanhado dos respectivos histérico escolar e ata de
defesa da tese na drea pretendida.

01

140 14,0

02

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de
mestrado, reconhecido pelo Ministério da Educagdo, ou
certificado/declaracdo de conclusdo de curso de MESTRADO,
desde que acompanhado dos respectivos histérico escolar e ata de
defesa da dissertacdo na drea pretendida.

01

100 10,0

03

Certificado de conclusido de curso de pds-graduagdo em nivel de
especializagdo, com carga horaria minima de 360 (trezentas e
sessenta) horas, reconhecido pelo Ministério da Educacéo, em nivel
de ESPECIALIZACAO, acompanhada do respectivo histérico
escolar na drea pretendida.

03

3,0 9,0

04

Certificado de curso de formacao continuada na drea pretendida,
expedido por instituigdo oficialmente reconhecida pelo sistema de
ensino, com data de realiza¢do nos iltimos trés anos — com carga
horaria minima de 100 horas.

03

1,0 3,0

05

Declaragdo de servicos prestados a Administracdo Publica
Municipal, Estadual ou Federal na drea pretendida: certiddo
original ou copia, em papel timbrado, com assinatura e carimbo do
orgao responsavel de recursos humanos do tempo de servigo na
area especifica do cargo, devendo constar o periodo com dia, més e
ano de servico prestado ndo sendo considerado o tempo contado
concomitante ainda que em redes diferentes.

04

2,0 8,0
(a cada 365
dias)

06

Comprovacdo de servicos prestados a Empresa Privada
comprovado em carteira de trabalho na drea pretendida ou
Certidao de tempo de servico em papel timbrado, datado e
assinado pelo representante legal da empresa indicando o tempo de
efetivo exercicio e o cargo desempenhado, niao sendo considerado
o tempo contado concomitante ainda que em redes diferentes.

04

2,0 8,0
(a cada 365
dias)

Total de Pontuacao

52,0

Declaro

para 0s devidos fins

que

concorrente

, obteve um total de

apresentados. Sem mais, firmo o presente.

Comissao

o(a) candidato(a)

para o cargo de

pontos, mediante os titulos

Candidato (a)




ANEXO IX

COMISSAO PARA O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

“Dispde sobre a formacdo da Comissao do Processo Seletivo
Simplificado n° 018/2025 para selecdo de servidores a serem
contratados em carater temporario, por prazo determinado,
no ambito da Geréncia Municipal de Educacdo, Cultura,

Esporte e Lazer de Sonora — MS

O GERENTE MUNICIPAL DE EDUCACAO de Sonora, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas
atribui¢des legais, torna publico a abertura de inscri¢cdes para a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado,

em carater temporario, para atuar na Educacéo.

RESOLVE:

Art. 1° - Fica Instituida a Comissdo Municipal para realizagdo Processo Seletivo Simplificado N° 018/2025,
em carater temporario, para atuar na Educacdo e desempenhar no ano de 2026.

Paragrafo unico: A comissao referida no caput deste artigo sera composta pelos membros abaixo:

Andreza Targino Siqueira da Silva;
Andelourdes Aparecida de Paula;
Bruna Patricia de Jesus;

Renata Cristina Douglas;

Rosimeire Andrade Siqueira Quadros;

Valdineia dos Santos Alves;



Art. 2° - A Comissdo Municipal para realizacdo Processo Seletivo Simplificado N° 018/2025 vinculada a
Geréncia Municipal de Educagéo, tem por objetivo:

I — Elaborar os editais e anexos;

IT — Registrar atas;

IIT — Conferir a lista de inscritos para publicagao;

IV — Analisar titulos e documentos dos candidatos inscritos;

V — Analisar, deferir e/ou indeferir os requerimentos de interposicdo dos recursos e demais atos relativos ao
processo;

VI — Conferir e organizar a lista de pontuacéo e classificacdo dos inscritos para as devidas publicacdes.
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢Oes em contrario.

Sonora — MS, 07 de novembro de 2025.

Josevam Lopes do Nascimento

Gerente Municipal de Educacdo, Cultura, Esporte e Lazer de Sonora — MS



