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ANEXO |

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO 05/2025

Descricao
Publicagao do edital
Periodo de impugnacdo do edital
Periodo de inscrigdes e envio dos titulos, quando for o caso, exclusivamente pela
internet, no site www.hcassessoriaadm.com.br

Republicagdo do edital, somente em caso de impugnagoes
Periodo de solicitagdo de isenc¢do da inscrigdo
Manifestacdo referente a solicitagdo de isen¢do da taxa de inscricdo
Prazo para recurso referente a isen¢do da taxa de inscrigao
Manifestacdo referente aos recursos da solicitacdo de isen¢do da taxa de inscrigao
Prazo final de entrega do laudo médico dos candidatos inscritos para a reserva de
vagas para pessoa com deficiéncia e entrega do requerimento e laudo médico para
solicitagcdes de condigGes especiais para o dia de prova, exclusivamente pela internet
Data limite de pagamento da taxa de inscricao
Publicagdo das inscrigbes homologadas, inclusive as referente a condi¢do de
deficientes, lactantes e reserva de vagas, se houver
Prazo para recurso referente a homologagao das inscrigoes
Divulgagao dos resultados dos recursos referente as inscrigdes homologadas
Divulgacdo do edital com a lista oficial de candidatos inscritos, reserva de vagas e
condigOes especiais para o dia da prova, horario e salas, além da convocagdo para a
prova tedrico-objetiva
Realizacdao da Prova Tedrica Objetiva e Pratica
Divulgacdo do gabarito preliminar da prova objetiva
Periodo de interposi¢do de recursos acerca do gabarito preliminar da prova objetiva
Manifestacdo referente a recursos do gabarito preliminar da prova objetiva
Divulgagdo do gabarito oficial da prova objetiva
Corregdo dos cartdes respostas em ato publico
Divulgagdo das notas preliminares da prova objetiva juntamente com a Prova de
Titulos
Periodo para interposicdo de recursos referente as notas preliminares da prova
objetiva e Titulos
Manifestacdo referente a recursos das notas preliminares da prova objetiva e Titulos
Divulgacao da pontuacdo e classificacao final do processo seletivo
Homologacdo do resultado final
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Periodo
11/11/2025
12/11/2025 a 14/11/2025

12/11/2025 a 01/12/2025

17/11/2025
12/11/2025 a 19/11/2025
21/11/2025
24/11/2025 a 26/11/2025
27/11/2025

01/12/2025

02/12/2025
03/12/2025

04/12/2025 a 08/12/2025
09/12/2025

09/12/2025

14/12/2025
15/12/2025
16/12/2025 a 18/12/2025
22/12/2025
22/12/2025
22/12/2025

13/12/2025

24/12/2025 a 26/12/2025

29/12/2025
29/12/2025
30/12/2025

OBS: O referido Cronograma pode sofrer alteragdes diante da necessidade da HC Assessoria Administrativa LTDA e do Municipio de

Celso Ramos/SC.
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ANEXO Il
ESPECIFICACOES DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

AGENTE ADMINISTRATIVO |

DESCRICAO SUMARIA: Auxiliar na execucdo de servicos administrativos diversos.

DESCRICAO DETALHADA: Executar com os trabalhos técnicos e/ou administrativos relativos e colaborar a projetos e
atividades; Acompanhar fisica e financeiramente a execu¢do de obras e projetos; Estudar e propor procedimentos que
contribuam para a racionalidade e eficdcia das obras e servigos publicos; Atuar e orientar sobre a aplica¢do de normas
gerais, baseando na legislacdo vigente; supervisionar e executar trabalhos relativos a administracdo de patriménio,
materiais, recursos humanos, etc, Supervisionar e executar atividades de tributacdo, tesouraria, arrecadacdo,
fiscalizacdo e outras de cunho fazendario, Estudar, planejar, propor, implantar, executar e acompanhar sistemas e
métodos de racionalizacdo e operacionalizacdo dos servigcos publicos, Organizar e dirigir trabalhos inerentes a
contabilidade, planejando, supervisionando, executando e orientando a execugdo, de acordo com as exigéncias legais e
administrativas, para apurar os elementos necessarios a elaboragdo orcamentaria e ao controle da situagdo patrimonial,
econdmica e financeira da instituicdo; Executar outras atividades correlatas ou complementares, inerentes a fungdo
e/ou determinadas pelos superiores hierarquicos.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

DESCRICAO SUMARIA: Desenvolver acdes que busquem a integracdo entre a equipe de satde e a populagdo a descrita
a UBS, considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de acompanhamento de individuos e grupos sociais
ou coletividade.

DESCRICAO DETALHADA: Desenvolver acdes que busquem a integracdo entre a equipe de satde e a populagdo a
descrita a UBS, considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de acompanhamento de individuos e grupos
sociais ou coletividade; trabalhar com a descricdo de familias em base geografica definida, a micro drea;
estar em contato permanente com as familias desenvolvendo a¢Ges educativas, visando a promogdo da saude e a
prevenc¢do das doencas, de acordo com o planejamento da equipe; cadastrar todas as pessoas de sua micro area e
manter os cadastros atualizados; orientar familias quanto a utilizacdo dos servigos de saude disponiveis; desenvolver
atividades de promocgdo da salde, de prevencdo das doencas e de agravos, e de vigilancia a saide, por meio de visitas
domiciliares e de ag¢des educativas individuais e coletivas nos domicilios e na comunidade, mantendo a equipe
informada, principalmente a respeito daquelas em situagdo de risco; acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas
as familias e individuos sob sua responsabilidade, de acordo com as necessidades definidas pela equipe.

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

ATRIBUICOES: Executar o Programa Municipal de Combate as Endemias, atuando junto ao Gestor Municipal de Satde
prestando-lhe a assessoria técnica necessdria para prestacdo de contas das agdes desempenhadas; Assessorar o Gestor
local nas informacgdes e indices de contaminac¢do ou infestacdo por vetores nocivos a salde da populagdo, apresentando-
Ihe estratégias de intervenc¢do buscando a solug¢do dos casos; Prevencdo e o controle de doengas transmitidas por
insetos e animais sinantrépicos de importancia epidemioldgica e prevencdo de acidentes por animais peconhentos.
Executar e gerenciar as agbes de campo de controle de doengas em geral; Gerenciar o controle de pragas urbanas em
geral (ratos, escorpides, carrapatos e outros); Analisar o trabalho de campo e as condi¢Ges em que esse se desenvolve;
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Prestar contas aos érgdos superiores e reguladores em conformidade com as exigéncias e diretrizes do Sistema Unico
de Saude - SUS; Desenvolver agdes educativas e de mobilizagdo da comunidade relativas a prevencdo e ao controle de
doengas e agravos a salide; Tem obrigacdo basica de descobrir focos, destruir e evitar a formagdo de criadouros, impedir
a reproducdo de focos, vistoria de residéncias, depdsitos, terrenos baldios, estabelecimentos comerciais para buscar
focos endémicos, inspecdo de caixas de dgua, calhas e telhados, aplicacdo de larvicidas e inseticidas, executando agdes
de prevencao e controle de doencas, com a utilizacdo de medidas de controle quimico e bioldgico, manejo ambiental e
outras acdes de manejo integrado de vetores; Devem trabalhar em contato direto com a populagdo, podendo contribuir
para integracdo entre as vigilancias epidemioldgicas, sanitaria e ambiental. Executar tarefas afins relacionadas ao
controle de endemias, a vigilancia em salde e outras atividades inerentes a fungdo.

ASSISTENTE SOCIAL

DESCRICAO SUMARIA: Presta servicos no ambito social a individuos e grupos, identificando seus problemas e
necessidades. Orienta e sugere formas de tratamento dos problemas decorrentes de caréncias e necessidades.
DESCRICAO DETALHADA: Aconselhar e orientar individuos afetados em seu equilibrio emocional, baseando-se no
conhecimento sobre a dindmica psicossocial do comportamento das pessoas; Promover a participa¢do consciente dos
individuos em grupos, desenvolvendo suas potencialidades; Programar a a¢do basica de uma comunidade no campo
social e outros, valendo-se da analise dos recursos e das caréncias socioeconémicas dos individuos e da comunidade;
Assistir as familias nas suas necessidades bdasicas, orientando-as e fornecendo-lhes suporte material, educacional e
outros; Desenvolver outras atividades de carater comunitario que possam ser utilizadas como elemento catalisador da
potencialidade dos individuos na solugdo de seus préprios problemas; Executar outras atividades correlatas ou
complementares, inerentes a fun¢do e/ou determinadas pelos superiores hierarquicos.

AUXILIAR OPERACIONAL ESCOLAR

DESCRICAO SUMARIA: Executar atividades de apoio as atividades técnicas e administrativas do servico publico
municipal.

DESCRICAO DETALHADA: Executar trabalho rotineiro de limpeza em geral em edificios, prédios e dependéncias,
escolares, espanando, varrendo, lavando ou encerando dependéncias, moveis, utensilios e instalagdes, lougas, talheres,
copos, vasilhames, panelas e outros para manter as condi¢es de higiene e conservacdo; Remover o pé dos mdveis,
paredes, tetos, portas, janelas e equipamentos, espanando-os ou limpando-o com flanelas ou vassouras apropriadas
para conservar lhes a aparéncia; Limpar utensilios, como cinzeiros e objetos de adorno, utilizando pano, esponja ou
outros materiais de limpeza, embebidos em dgua e sabdo, detergentes e/ou outros produtos de limpeza, para manter
a boa aparéncia dos locais; Arrumar banheiros e toaletes, limpando-os e reabastecendo-os com papel sanitario, toalhas
e sabonetes, para conserva-los em condi¢cdes de uso, Coletar o lixo de depdsitos, recolhendo-os em latbes, para
deposita-lo em lixeiras ou incineradores; Preparar a alimentacgdo, temperando, amassando e triturando os alimentos de
acordo com as instrugbes recebidas para atender ao regime alimentar adequado, auxiliando as criangas nas suas
refeicOes, para garantir o bem estar e o desenvolvimento sadio das mesmas; Separar os materiais a serem utilizados na
confecgdo da refeicdo ou merenda, escolhendo panelas, temperos, molhos e outros ingredientes para facilitar a sua
manipulagdo; Preparar os alimentos, de maneira a garantir a forma e o sabor adequados a cada prato ou para seguir a
receita; Fazer a coc¢do dos alimentos utilizando a forma e o vasilhame mais adequado; Fazer a limpeza dos talheres e
utensilios, solicitando ou fazendo a lavagem dos mesmos para assegurar a sua posterior utilizagdo em condicdes de
higiene; Controlar o estoque de ingredientes, verificando seu nivel e o estado dos que estdo sujeitos a deterioragdo para
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providenciar as reposi¢cdes necessdrias; Executar outras atividades correlatas ou complementares, inerentes a fungao
e/ou determinadas pelos superiores hierarquicos.

AUXILIAR DE FARMACIA

DESCRICAO SUMARIA: Executar trabalhos na Farmécia Municipal.

DESCRICAO DETALHADA: Executar trabalhos de almoxarifado da farmécia, receber, conferir e classificar produtos
farmacéuticos, efetuando controle fisico, dispondo-os nas prateleiras da farmacia para manter o controle e facilitar o
manuseio dos mesmos; Separar medicamentos e produtos afins, de acordo com a prescri¢do ou receita medica, sob
orienta¢do do profissional farmacéutico; Receber, conferir, organizar e encaminhar medicamentos e produtos
correlatos; Entregar medicamentos diariamente e produtos afins nas unidades de interacdo; Separar requisicdes e
receitas; Providenciar, através de microcomputadores, a atualiza¢do de entradas e saidas de medicamentos; fazer a
transcricdo em sistema informatizado da prescrigdo medica; Verificar e controlar o prazo de validade dos produtos
farmacéuticos, tirando de circulagdo os produtos vencidos; Executar o servi¢o de carregamento e descarregamento dos
produtos, quando necessario; Atender os usuarios, verificando e fornecendo os produtos solicitados, registrando a saida
dos mesmos; Executar outras atribui¢des afins e determinadas pelo superior hierarquico.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

DESCRICAO SUMARIA: Atuar na manutencdo e conservagdo e recuperacdo do patriménio publico.

DESCRICAO DETALHADA: Executar a limpeza e a retirada de entulhos, lixo e outros residuos de Valas, valetas, bocas de
lobo, canalizagGes de dguas pluviais e esgotos; Executar a capina e aremocdo de vegetacdo inadequada das vias publicas,
ou que possam prejudicar o transito de pessoas e veiculos; Executar a rogagem da vegetagdo das margens das rodovias
que possam afetar a segurancga das pessoas e dos veiculos, Carregar, remover e descarregar materiais como terra, areia,
brita, asfalto e outros materiais, utilizando veiculos automotores, carrinhos de mado e outros meios, destinados ao
recapeamento e a recuperac¢ao do leito das rodovias e outras vias de uso coletivo; Remover e transportar materiais
necessarios a prepara¢do de argamassas, separando-os e juntando - os nas proporg¢des determinadas pelo superior
imediato, preparando as ligas, seguindo orientacdo superior; Varrer ruas, pragas, avenidas logradouros publicos,
coletando o lixo e outros residuos, acondicionando-o em latdes, sacos plasticos, ou carregando-os em veiculos
apropriados para o transporte deste tipo de carga; Atuar na selecdo dos materiais e dejetos coletados, separando-os
em organicos e inorganicos, com vistas a sua reciclagem; Executar a limpeza e a retirada de entulhos, lixo e outros
residuos de valas, valetas, bocas de lobo, canaliza¢cdes de dguas pluviais e esgotos; Preparar a sepultura, escavando a
terra e escorando as paredes da abertura, ou retirando a lapide e limpando o interior das covas ja existentes para
permitir o sepultamento; Auxiliar na coloca¢do do caixdo, manipulando as cordas ou cabos de sustentac¢do, para facilitar
0 posicionamento do mesmo na sepultura; Fechar a sepultura, recobrindo-a de terra e cal, ou fixando-lhe uma laje, para
assegurar a inviolabilidade do tumulo; Auxiliar na limpeza e conservagdo de jazigos e no transporte de caixdes e
exumacdo de cadaveres; Executar outras atividades correlatas ou complementares, inerentes a fun¢do e/ou
determinadas pelos superiores hierarquicos.
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AUXILIAR DE SERVIOS GERAIS BRAGAL

DESCRICAO SUMARIA: Realizar manutencdo geral em vias, manejar areas verdes, tapar buracos, limpar vias
permanentes e conservar bueiros e galerias de daguas pluviais, preparar cargas e descargas de mercadorias, auxiliando
os motoristas de veiculos pesados, entre outras fungdes pertinentes ao cargo.

DESCRICAO DETALHADA: Executar a limpeza e a retirada de entulhos, lixo e outros residuos de valas valetas, bocas de
lobo, canaliza¢Ges de dguas pluviais e esgotos; Executar a capina e aremocgdo de vegetacdo inadequada das vias publicas,
ou que possam prejudicar o transito de pessoas e veiculos; Executar a rogcagem da vegetacdo das margens das rodovias
que possam afetar a seguranca das pessoas e dos veiculos; Carregar, remover e descarregar materiais como terra, areia,
brita, asfalto e outros materiais, utilizando veiculos automotores, carrinhos de mdo e outros meios, destinados ao
recapeamento e a recuperac¢ao do leito das rodovias e outras vias de uso coletivo; Remover e transportar materiais
necessarios a prepara¢do de argamassas, separando-os e juntando - os nas proporg¢des determinadas pelo superior
imediato, preparando as ligas, seguindo orientacdo superior; Varrer ruas, pragas, avenidas logradouros publicos,
coletando o lixo e outros residuos acondicionando-o em latBes, sacos plasticos, ou carregando-os em veiculos
apropriados para o transporte deste tipo de carga; Atuar na selecdo dos materiais e dejetos coletados, separando-os
em organicos e inorganicos, com vistas a sua reciclagem; Executar a limpeza e a retirada de entulhos, lixo e outros
residuos de valas, valetas, bocas de lobo, canaliza¢cdes de dguas pluviais e esgotos; Preparar a sepultura, escavando a
terra e escorando as paredes da abertura, ou retirando a ldpide e limpando o interior das covas ja existentes para
permitir o sepultamento; Auxiliar na coloca¢do do caixdo, manipulando as cordas ou cabos de sustentagdo, para facilitar
o0 posicionamento do mesmo na sepultura, Fechar a sepultura, recobrindo-a de terra e cal, ou fixando-lhe uma laje, para
assegurar a inviolabilidade do tumulo; Auxiliar na limpeza e conservagdo de jazigos e no transporte de caixdes e
exumacdo de cadaveres; Executar outras atividades correlatas ou complementares, inerentes a fun¢do e/ou
determinadas pelos superiores hierarquicos.

CARPINTEIRO

DESCRICAO SUMARIA: Executar todas as atividades referente a fungdo em obras e constru¢des da Municipalidade de
Celso Ramos.

DESCRICAO DETALHADA: Executar servicos préprios da atividade de Carpinteiro desenvolvendo a mio de obra
necessaria a todas as reformas e construgdes de interesse da municipalidade de Celso Ramos. A atividade de carpinteiro
devera ser desenvolvida segundo orientacdo de Profissional devidamente habilitado, seguindo-se todas as orientagtes
e procedimentos, objetivando a qualidade dos servicos e a seguranga das constru¢des. Englobam-se nas construcgdes;
confecgdo de alicerceis, levantamento de paredes de madeira ou similar, confec¢do de colunas, confec¢do de vigas,
confecgdo de forros, confecgdo de assoalho, colocagdo de portas e janelas e demais. Executar outros servicos gerais:
confecgdo de caixaria a sustentagGes-para bueiro e pontes, no interior do Municipio, bem como para construcdes e
edificacdes na sede do Municipio. Executar a remogdo e transporte de materiais necessarios a realizacdo da obra,
separando-os e juntando nas proporg&es certas. Carregar, remover descarregar materiais como madeiras etc. Preparar
caixarias para serem utilizadas nas construc¢des edificacdes e reformas. Atuar na sele¢do dos materiais necessarios as
construcgdes e edificagcdes. Apds as reformas, construgdes e ou edificagbes, providenciar a limpeza do local, tomando as
providéncias necessarias ao recolhimento dos matérias restante e que poderdo ser utilizados em outras obras, bem
como dar destino adequado aos materiais ndo aproveitdveis, deixando a constru¢do em condi¢Ges de ser pintada.
Executar a construcdo de cercas e outras providéncias necessarias a seguranga das reformas construcdes e edificacdes.
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Executar outras atividades correlatas ou complementares, inerentes a fungdo e ou determinadas pelos superiores

hierarquicos.

CONTADOR

DESCRICAO SUMARIA: responsabilizar-se pela organizagdo, direcdo e execugdo trabalhos da contabilidade publica
municipal, executando toso os procedimentos, conforme exigéncias contidas na Legislacdo especifica, recomendacgées
do Tribunal de Contas a demais procedimentos administrativos.

DESCRICAO DETALHADA: Supervisionar e executar os trabalhos de contabilizacio de documentos analisando,
orientando e adotando os procedimentos mais adequados ao seu processamento para assegurar a observancia do plano
de contas adotado e a fidelidade dos registros. Inspecionar regularmente a escritura¢do dos livros e registros,
verificando se os registros efetuados correspondem aos documentos que lhe deram origem, para fazer cumprir as
exigéncias legais e administrativas. Planejar o sistema de registro e operacdes, atendendo as necessidades
administrativas e as exigéncias legais, para possibilitar controle contdbil e orcamentario. Elaborar, controlar e participar
dos trabalhos de andlise e conciliagdo de contas conferindo os saldos apresentados, localizando e corrigindo os possiveis
enganos para assegurar a corre¢do das operagdes contabeis. Proceder e orientar a classificacdo e avaliacdo das despesas
examinando sua natureza para apropriar custos de bens e servigos. Supervisionar e executar os calculos e registros
patrimoniais, inclusive incorporagdo e o desaforamento. Organizar e assinar balangos, balancetes e demonstrativos de
contas e outros [demonstrativos pertinentes, aplicando as normas contdbeis para apresentar resultados parciais de
gestdo e de resultados parciais e gerais da situacdo patrimonial, econémica e financeira da instituicdo. Assessorar os
superiores hierdrquicos dentre outras formas, mediante elaboracdo de relatérios sobre a situagdo patrimonial,
econdmica e financeira da instituicdo apresentacdo de dados e séries estatisticas e pareceres técnicos. Atender e
resolver todas as solicitagdes do Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina. Atender e resolver todas as solicitagdes
da Camara de Vereadores quando solicitadas e for legal a solicitacdo. Realizar e ser o responsavel por todas as atividades
pertinentes ao Cargo, na forma da Lei. Apresentar sempre dentro dos prazos legais as prestacdes de contas as
respectivas entidades. Apresentar dentro da técnica os Balancos e Balancetes, acompanhados da documentagdo
complementar as entidades. Executar outras atividades correlatas ou complementares, inerentes a funcdo e/ou
determinadas pelos superiores hierarquicos.

CONTROLADOR INTERNO

DESCRICAO SUMARIA: Subordinado ao Prefeito Municipal, compete desenvolver atividades de auditoria e controladoria
interna, no dmbito dos érgdos da administracdo direta e indireta da Prefeitura de Celso Ramos/SC, bem como de
elaboracgdo das demonstragGes e remessa de documentos exigidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal. O ocupante do
cargo devera ser capaz de exercer suas funcOes e solucionar problemas, dentro de padrées adequados, sugerir
mudancas e resolu¢des, com base em seus conhecimentos profissionais, demonstrar capacidade, foco no trabalho,
atuacdo em equipe, aperfeicoamento, dedicacdo, capacidade resolutiva, adequacdo e dinamismo, proporcionando
qualidade aos servigos prestados.

DESCRICAO DETALHADA: Promover auditorias internas e externas nas Secretarias, setores e demais unidades da
administracdo direta do Municipio, em todos seus niveis; Promover e ordenar ajustes e baixar atos necessarios ao
cumprimento fiel de suas incumbéncias; Proceder as informacgdes ao Tribunal de Contas do Estado; Fazer cumprir a
legislagdo constitucional e legal, concedendo prazo maximo de 30 (trinta) dias a corre¢do dos atos discrepantes as
normas reguladoras; - Desenvolver outras atividades previstas em atos do Chefe do Poder Executivo Municipal;
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Desincumbir-se de outras atividades delegadas; Avaliar o cumprimento de metas previstas no plano plurianual, a
execugdo dos programas de governo e dos orgamentos da Unido; Comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto
a eficécia e eficiéncia, da gestdo orgamentdria, financeira e patrimonial nos érgdos e entidades da administracao federal,
bem como da aplicagdo de recursos publicos por entidades de direito privado; Coordenar a avaliagdo da eficiéncia e
economicidade do Sistema de Controle Interno do Municipio, atendendo todas as demandas fixadas na legislagcdo que
tange ao controle interno; Orientar, sugerir e solicitar providéncias administrativas; Prestar informacbes sobre a
situagdo fisico-financeira dos projetos e atividades constantes dos orcamentos do Municipio; Avaliar os custos das obras
e servicos; Verificar a fidelidade funcional dos agentes da administracdo responsaveis por bens e valores publicos;
Acompanhar o cumprimento dos limites de gastos do Poder Legislativo Municipal, nos limites de sua competéncia;
Acompanhar o cumprimento dos gastos minimos em educagdo e saide; Acompanhar o equilibrio de caixa em cada uma
das fontes de recursos; Estimular as entidades locais da sociedade civil a participar do acompanhamento e fiscalizagdo
de programas executados com recursos do orgamento do Municipio; Executar outras atividades correlatas;
- Auxiliar, administrativamente, outros setores da Administragdo.

ENFERMEIRO

DESCRICAO SUMARIA: Planeja, organiza, supervisiona e executa servicos de enfermagem, empregando processos de
rotina e/ou especificos, para possibilitar a protecdo e a recuperagdo da satde individual ou coletiva.

DESCRICAO DETALHADA: Elaborar plano de enfermagem, baseando-se nas necessidades identificadas, para determinar
a assisténcia a ser prestada pela equipe de enfermagem no periodo de trabalho; Executar diversas tarefas de
enfermagem, como administracdo de sangue e plasma, controle da pressdo venosa, monitoriza¢cdo e aplicagcdo de
respiradores artificiais, prestacdo de cuidados de conforto, movimentagao ativa e passiva e de higiene pessoal, aplicacdo
de didlise peritoneal, gasoterapia, cateterismo, instilagdes, lavagens de estdmago, vesicais e outros tratamentos,
valendo-se dos seus conhecimentos técnicos, para proporcionar o maior grau possivel de bem-estar fisico, mental e
social aos pacientes; Efetuar testes de sensibilidade, aplicando substancias alergénicas e fazendo leitura das reagdes,
para obter subsidios diagndsticos; Adaptar o paciente ao ambiente hospitalar e aos métodos terapéuticos que lhe sdo
aplicados, realizando entrevistas de admissdo, visitas diarias e orientando-o, para reduzir sua sensagao de inseguranga
e sofrimento e obter sua colaboragdo no tratamento; Prestar cuidados post mortem como enfaixamentos e
tamponamentos, utilizando algoddo, gaze e outros materiais, para evitar eliminagdo de secregcdes e melhorar e
aparéncia do cadaver; Proceder a elaboragdo, execugdo ou supervisdo e avaliacdao de planos de assisténcia a pacientes
geriatricos, observando-os sistematicamente, realizando entrevistas e prestando cuidados diretos aos mesmos, para
auxilid-los nos processos de adaptacdo e reabilitacdo; Coordenar e supervisionar o pessoal da equipe de enfermagem,
observando - o, entrevistando-o e realizando reunides de orientacdo e avaliacdo, para manter os padrdes desejaveis de
assisténcia aos pacientes; Avaliar a assisténcia de enfermagem, analisando e interpretando dados estatisticos e
registrando as atividades, para estudar o melhor aproveitamento de pessoal; Executar outras atividades correlatas ou
complementares, inerentes a fungdo e/ou determinadas pelos superiores hierarquicos.

ENGENHERIO AGRONOMO

DESCRICAO SUMARIA: Elabora e supervisiona projetos referentes a cultivos agricolas e pastos, planejando, orientando
e controlando técnicas de utilizagdo de terras, para possibilitar um maior rendimento e qualidade dos produtos
agricolas.

PAGINA 38 DE 74
www.hcassessoriaadm.com.br

ASSESSORIA



ESTADO DE SANTA CATARINA
i MUNICIPIO DE CELSO RAMOS
REALIZAGAO: HC ASSESSORIA ADMINISTRATIVA LTDA

DESCRICAO DETALHADA: Elaborar métodos e técnicas de cultivo de acordo com tipos de solo e clima, efetuando
estudos, experiéncias e analisando os resultados obtidos, para melhorar a germinacdo de sementes, o crescimento de
plantas, a adaptabilidade dos cultivos, o rendimento das colheitas e outras caracteristicas dos cultivos agricolas; Estudar
os efeitos da rotatividade, drenagem, irrigacdo, adubagem e condigdes climaticas sobre culturas agricolas, realizando
experiéncias e analisando seus resultados nas fases de semeadura, cultivo e colheita, para determinar as técnicas de
tratamento de solo e a exploragdo agricola mais adequada a cada tipo de solo e clima; Elaborar novos métodos de
combate as ervas daninhas, enfermidades da lavoura e pragas e insetos, e/ou aprimora os ja existentes, baseando-se
em experiencias e pesquisas, para preservar a vida das plantas e assegurar o maior; Orientar agricultores e outros
trabalhadores agricolas, sobre sistemas e técnicas de exploragdo agricola, fornecendo indicagGes, épocas e sistemas de
plantio, custo dos cultivos, variedades a empregar e outros dados pertinentes para aumentar a produgdo e conseguir
variedades novas ou melhoradas, de maior rendimento, qualidade e valor nutritivo; Executar outras atividades
correlatas ou complementares, inerentes a fungdo e/ou determinadas pelos superiores hierarquicos.

FARMACEUTICO/ BIOQUIMICO

DESCRICAO SUMARIA: Promogao da vigilancia farmacoldgica, realizacdo de exames e cuidados multidisciplinares de
saude.

DESCRICAO DETALHADA: Fazer exames quimicos e microbioldgicos para analisar aspectos nutricionais. Realizar anélises
laboratoriais para diagndsticos de doencas. Efetuar andlises toxicoldgicas em animais, vegetais, alimentos ou em
ambientes. Sintetizar, analisar e conhecer as propriedades das drogas medicamentosas constituidas por quimicas
definidas. Produzir e realizar o controle de qualidade de cosméticos, produtos de higiene pessoal, inclusive de
fermentagdo. Realizar pericias relativas ao doping. Executar andlise de alimentos e controle de qualidade dos mesmos.
Controlar o uso indiscriminado de psicotrépicos. Realizar o controle da poluicdo atmosférica e da agua de piscinas.
Atuacdo junto a comunidade na dispensac¢do farmacéutica, na farmacia comunitaria. Responsabilizar-se tecnicamente
pelo funcionamento da farmdcia da Unidade de Salde. Responsabilizar-se tecnicamente pelo funcionamento do
Laboratério de Analises Clinicas da Unidade de Saude.

FISCAL DE TRIBUTOS, OBRAS E POSTURAS

DESCRICAO SUMARIA: Supervisionar e executar as atividades técnicas fiscalizagdo de tributos do tesouro publico,
elaborando planos e procedendo a sua coordenagdo execugdo e acompanhamento, estudando e informando processos,
a fim de contribuir para que a politica tributéria fiscal se compatibilize com as demais medidas de interesse do Municipio.
DESCRICAO DETALHADA: Supervisionar equipes de trabalho em 6rgdos de fiscalizacdo de tributos, orientando-as sobre
critérios de fiscaliza¢do, tributacdo e praticas correspondentes, para cooperar no aperfeicoamento e racionalizacdo das
normas e medidas fiscalizadoras; Elaborar planos de fiscalizagdo, consultando documentos especificos e guiando-se pela
legislacdo fiscal, para racionalizar os trabalhos nos érgdos sob sua responsabilidade; Proceder ao controle e avaliagdo
dos planos de fiscalizagdo, acompanhando sua execu¢do e analisando os resultados obtidos, para julgar o grau de
validade do trabalho; Executar as tarefas de fiscalizagdo de tributos da Fazenda Publica inspecionando estabelecimentos
industriais, comerciais, de prestacdo de servicos e demais entidades, examinando rétulos, faturas, selos de controle,
notas fiscais e outros documentos, para defender os interesses da Fazenda Publica e da economia popular; Examinar a
capacidade produtiva de unidades fabris, observando e analisando os processos de fabricagdo, a fim de colher dados
para classificacdo tributdria; Realizar busca de depdsitos clandestinos, que apresentam indicios de irregularidades,
efetuando as diligéncias indispensdveis, para processar a apreensdo das mercadorias, ou aplicacdo de sang¢des legais
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caso sejam constatadas fraudes fiscais; Fiscalizar as atividades sujeitas a tributacdo na esfera municipal, ou outras
esferas quando conveniadas ou solicitado, procedendo as necessarias verificagdes e sindicancias, para defender a
economia popular; Autuar contribuintes em infracdo, instaurando processo administrativo-fiscal e providenciando as
respectivas notificacdes, para assegurar o cumprimento das normas legais; Manter-se informado a respeito da politica
de fiscalizagdo, acompanhando as divulgac¢Ges feitas em publicacdes oficiais e especializadas, para difundir a legislacdo
e proporcionar instituicdes atualizadas; Exercer suas atribui¢Ges, inclusive de assessoramento especializado, em
unidades técnicas centrais ou intermedidrias, ou em reparti¢cdes regionais ou sub-regionais da Fazenda Publica; Fazer
comunicages, intimagles e interdicdes decorrentes de seu trabalho; Executar os servicos de fiscalizacdo de
regularidade das edificagdes feitas no territério do Municipio, verificando a regularidade do terreno que vai ou esta
recebendo a edifica¢do; Verifica a se a construgdo estd de acordo com os padrdes estabelecidos no Plano Diretor, Codigo
de Posturas e demais leis municipais que regulem a matéria; Verificar se as construgdes, quando as caracteristicas assim
exigirem, apresentam responsdvel técnico e a forma de acompanhamento e fiscalizagdo da responsabilidade técnica;
Verificar se os fins a que se destinam as edifica¢des ndo colidem com o que dispde o zoneamento estabelecido no Plano
Diretor, se as normas de urbanismo estdo sendo respeitadas; Embargar a continuidade de obras que ndo estejam de
acordo com as normas estabelecidas em leis; Fiscalizar se o alvara e o licenciamento municipal para construgdo,
habitabilidade e/ou funcionamento de estabelecimentos estdo condizentes com o tamanho, a finalidade e demais
caracteristicas da obra; Requisitar, se necessario, através dos meios legais, a forca policial para dar cumprimento as suas
obrigacdes funcionais e a eventuais embargos; Executar outras atividades correlatas ou complementares, inerentes a
funcdo e/ou determinadas pelos superiores hierarquicos.

FISCAL SANITARIO

ATRIBUICOES:

DESCRICAO SUMARIA: Orientar os servicos de profilaxia e policiamento sanitdrio na area sob sua jurisdi¢do,
coordenando ou executando os trabalhos de inspecdo aos estabelecimentos ligados a industrializagcdo e comercializacdo
de produtos alimenticios, a imdveis recém-construidos ou reformados e a estabelecimento de ensino, para proteger a
salde da coletividade.

DESCRICAO DETALHADA: Coordenar ou executar a inspe¢do de fabricas de laticinios, massas, conservas ou de outros
tipos de produtos alimenticios, como armazéns, restaurantes, lanchonetes e estabelecimentos similares, verificando as
condigbes sanitdrias dos seus interiores, limpeza do equipamento, refrigeracdo, suprimento de agua, instalacbes
sanitarias e condi¢Oes de asseio e salde dos que manipulam alimentos, para assegurar as condi¢g0es necessarias a
producdo e distribuicdo de alimentos sadios e de boa qualidade; Proceder & inspec¢do de imdveis novos ou reformados,
antes de ser habitados, verificando as condi¢bes sanitdrias dos seus interiores, a existéncia de dispositivos Dara
escoamento das 4guas fluviais e o estado de conservacdo das paredes, telhados, portas e janelas, para opinar na
concessdo do habite-se; Inspecionar estabelecimentos de ensino, verificando suas instalagcbes e os comestiveis
fornecidos aos alunos, para assegurar as medidas profilaticas necessdrias; Fazer comunicagdes, intimagdes e interdi¢bes
decorrentes de seu trabalho, Executar outras atividades correlatas ou complementares, inerentes a fungdo e/ou
determinadas pelos superiores hierarquicos.

FISIOTERAPEUTA

DESCRICAO SUMARIA: Fornecer suporte as familias atendidas pelo NASF.
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DESCRICAO DETALHADA: Identificar, em conjunto com as Equipes Salide da Familia e a comunidade, as atividades, as
acOes e as praticas a serem adotadas em cada uma das areas cobertas; |dentificar, em conjunto com as ESF e a
comunidade, o publico prioritdrio a cada uma das ac¢des; Atuar, de forma integrada e planejada, nas atividades
desenvolvidas pelas e de Internagdo Domiciliar, quando estas existirem, acompanhando e atendendo casos, de acordo
com os critérios previamente estabelecidos; Acolher os usuarios e humanizar a aten¢do; Desenvolver coletivamente,
com vistas a intersetorialidade, agdes que se integrem a outras politicas sociais como: educagdo, esporte, cultura,
trabalho, lazer, entre outras; Promover a gestdo integrada e a participacdo dos usudrios nas decisdes, por meio de
organizagdo participativa com os Conselhos Locais e/ou Municipais de Saude; Elaborar estratégias de comunicagdo para
divulgacdo e sensibilizagdo das atividades do NASF por meio de cartazes, jornais, informativos, e outros veiculos de
informacdo; Avaliar, em conjunto com as ESF e os Conselhos de Saude, o desenvolvimento e a implantagdo das agdes e
a medida de seu impacto sobre a situacdo de salde, por meio de indicadores previamente estabelecidos;
Elaborar e divulgar material educativo e informativo nas areas de atencdao do NASF; Elaborar projetos terapéuticos
individuais, por meio de discussGes periddicas que permitam a apropriacdo coletiva pelas ESF e o NASF do
acompanhamento dos usudrios, realizando ag¢des multiprofissionais e transdisciplinares, desenvolvendo a
responsabilidade compartilhada. Aplicar as técnicas profissionais da fisioterapia nas pessoas que delas dependerem.

MEDICO CLINICO GERAL

DESCRICAO SUMARIA: Planejamento, organiza¢do, execucdo de programas de aplicacdo da Medicina Humana.
DESCRICAO DETALHADA: Realizar o planejamento, a organiza¢do e a execucdo de todos os programas de aplicacdo da
medicina humana, para tanto se utilizando de todos os meios necessarios e disponiveis para prestar a popula¢do os
atendimentos assegurados pela Constituicdo de 1998. Tomar todas as providéncias para o atendimento dos pacientes,
para tanto realizando consultas médicas, medicando-os, realizando todas as cirurgias que for possivel na Unidade de
Saude, ou mesmo acompanhando os pacientes em possiveis deslocamentos. O desenvolvimento da medicina humana
devera ser realizado conforme o estabelecido no Cédigo de Etica Médica. Proceder o controle de todas as epidemias,
para tanto se valendo de todos os meios disponiveis e se for o caso solicitar a colaboragdo de outros 6rgdos ou entidades.
Executar outras atividades correlatas ou complementares, inerentes a fung¢do e ou determinadas pelos superiores.

MEDICO VETERINARIO

DESCRICAO SUMARIA: Planeja, organiza, supervisiona e executa programas de aprimoramento e desenvolvimento da
pecudria, defesa sanitaria, protecdo, a realizando estudos e pesquisas, aplicando conhecimentos, dando consultas,
fazendo relatdrios, exercendo fiscalizacdo e em pregando outros métodos, para assegurar a sanidade do rebanho, a
producgdo racional e econémica de alimentos e a satide da comunidade.

DESCRICAO DETALHADA: Planejar e desenvolver campanhas e servigos de fomento e assisténcia técnica relacionados
com a pecudria e a saude publica, valendo-se de levantamentos de necessidades e do aproveitamento de recursos
orcamentdrios existentes, para favorecer a sanidade e a produtividade do rebanho; Elaborar e executar projetos
agropecuarios e os referentes ao crédito rural prestando assessoramento, assisténcia e orientagdo e fazendo o
acompanhamento desses projetos para garantir a producdo racional e lucrativa dos alimentos e o atendimento aos
dispositivos legais quanto a aplicagdo dos recursos oferecidos; Fazer profilaxia, diagndstico e tratamento de doengas
dos animais, realizando exames clinicos e de laboratdrio, para assegurara sanidade individual e coletiva desses animais;
Realizar exames laboratoriais, colhendo o material e/ou procedendo a analise anatomopatoldgica, histopatoldgica,
hematoldgica e imunoldgica, para estabelecer o diagndstico e a terapéutica; Promover o melhoramento do gado,
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procedendo a inseminacao artificial, orientando a sele¢do das espécies mais convenientes e fixando os caracteres mais
vantajosos, para assegurar o rendimento da exploragdo pecuaria; Desenvolver e executar programas de nutri¢do animal,
formulando e balanceando as ragdes, para baixar o indice de conversdo alimentar, prevenir doengas caréncias e
aumentar a produtividade; Efetuar o controle sanitario da produgdo animal destinada a industria, realizando exames
clinicos, anatomopatoldgicos laboratoriais ante e post mortem, para proteger a saude individual e coletiva da
populacdo; Promover a fiscalizagdo sanitaria nos locais de produc¢do, manipulagdo, armazenamento e comercializagdo
dos produtos de origem animal, bem como de sua qualidade, determinando visita in loco, para fazer cumprir a legislacao
pertinente; Orientar instituicGes quanto ao preparo tecnoldgico dos alimentos de origem animal, elaborando e
executando projetos, para assegurar maior lucratividade a essas instituicdes e melhor qualidade dos alimentos;
Desenvolver programas de pesca e piscicultura, orientando sobre a captura de peixes, conservag¢do e industrializagdo
dos mesmos, para incrementar a exploragdo econémica e melhorar os padrées de alimentac¢do da populagdo; Proceder
ao controle das zoonoses, efetivando levantamento de dados, avaliagdo epidemioldgica, programacdo, execugao,
supervisdo e pesquisa, para possibilitar a profilaxia dessas doencas; Fazer pesquisas no campo da biologia aplicada a
veterinaria, realizando estudos, experimentacdes, estatisticas, avaliagdes de campo e de laboratdrio, para possibilitar o
maior desenvolvimento tecnoldgico de ciéncia veterinaria; Assessorar na formulagdo, producdo e comercializacdo de
produtos veterindrios (vacinas, soros, medicamentos, insumos e outros) e participar desses empreendimentos, valendo-
se do marketing, pesquisas, desenvolvimento de produtos, controle de qualidade, producdo e administracdo, para suprir
as necessidades terapéuticas do rebanho.

MOTORISTA

DESCRICAO SUMARIA: Dirigir veiculos automotores.

DESCRICAO DETALHADA: Vistoriar a caminh3o, verificando o estado dos pneus, o nivel de combustivel, 4gua e éleo do
carter e testando freios e parte elétrica, para certificar-se de suas condi¢cdes de funcionamento; examinar as ordens de
servico, verificando a localizagdo dos depdsitos e estabelecimentos onde se processardo carga e descarga, para dar
cumprimento a programacdo estabelecida; ligar o motor do veiculo, girando a chave de igni¢do, para aquecé-lo e
possibilitar a sua movimentacao; dirigir o caminhdo, manipulando os comandos e observando o fluxo de transito e a
sinalizacdo, para conduzi-lo aos locais de carga e descarga; zelar pela documentagdo da carga e do veiculo, verificando
sua legalidade e correspondéncia aos volumes para apresenta-la as autoridades competentes, quando solicitada, nos
postos de fiscalizagdo; controlar a carga e descarga do material transportdvel comparando-o aos documentos de
recebimento ou de entrega e orientando sua arrumacdo no veiculo, para evitar acidentes e atender corretamente a
freguesia; zelar pela manutencdo do veiculo, comunicando falhas e solicitando reparos para assegurar seu perfeito
estado; recolher o caminhdo apds a jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem para possibilitar a manutencdo e
abastecimento do mesmo; examinar as ordens de servigo, verificando o itinerario a serem seguido, os horarios, o
nimero de viagens e outras instrugdes, para programar sua tarefa; ligar o motor do veiculo, girando a chave de ignicdo
para aquecé-lo e possibilitar a movimentac¢do do veiculo; dirigir a ambulancia, manipulando seus comandos de marcha,
direcdo e de alerta, e observando o fluxo do transito; zelar pelo bom andamento da viagem, adotando as medidas
cabiveis na prevenc¢do ou solucdo de qualquer anomalia, para garantir a seguranga dos passageiros, transeuntes e outros
veiculos; providenciar os servicos de manutencdo do veiculo, comunicando falhas e solicitando reparos para assegurar
seu perfeito estado; recolher o veiculo apds a jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem municipal para permitir sua
manutencdo e abastecimento; efetuar os reparos de emergéncia necessarios a movimentag¢do do veiculo; executar
outras atividades semelhantes e afins, inerentes ao cargo e determinadas pelos superiores hierarquicos.
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NUTRICIONISTA

DESCRICAO SUMARIA: Planeja, coordena e supervisiona servicos ou programas de nutricdo, analisando caréncias e o
conveniente aproveitamento dos recursos dietéticos.

DESCRICAO DETALHADA: Controla a estocagem, preparacdo, conservacdo e distribuicio dos alimentos, a fim de
contribuir para melhoria proteica, racionalidade e economicidade dos regimes alimentares; Procede ao planejamento e
a elaboracdo de cardépios e dietas especiais para oferecer refeicdes balanceadas; Desenvolve o treinamento em servico
do pessoal auxiliar de nutricdo para racionalizar e melhorar o padrdo técnico dos servigos; Supervisiona o preparo,
distribuicdo das refei¢des, recebimento dos géneros alimenticios, sua armazenagem e distribuicdo para possibilitar um
melhor rendimento do servico; Efetua o registro das despesas e das pessoas que recebem refei¢des, fazendo anotacdes
em formuldrios apropriados para estipular o custo médio da alimentagdo; Promove o conforto e a seguranga do
ambiente de trabalho para prevenir acidentes; Degusta os pratos; Colabora com a limpeza e organiza¢do do local de
trabalho; Executa outras tarefas correlatas e/ou determinadas pelo superior imediato.

ODONTOLOGO

DESCRICAO SUMARIA: Diagnosticas e tratas afec¢des da boca, dentes e regido maxilo facial, utilizando processos clinicos
ou cirdrgicos, para promover e recuperar a saude bucal e geral.

DESCRICAO DETALHADA: Examinar os dentes e a cavidade bucal, utilizando aparelhos ou por via direta, para verificar a
presenca de cdries e outras afecgdes; Identificar as afec¢des quanto a extensdo e profundidade, valendo-se de
instrumentos especiais, exames laboratoriais e/ou radiolégicos, para estabelecer o plano de tratamento;
Aplicar anestesia troncular, gengival ou tépica, utilizando medicamentos anestésicos, para dar conforto ao cliente e
facilitar o tratamento; Extrair raizes e dentes, utilizando boticdes, alavanca e outros instrumentos especiais, para
prevenir infeccbes mais graves; Restaurar caries dentarias, empregando instrumentos, aparelhos e substdncias
especiais, como amalgama, cimento, porcelana, ouro e outras, para evitar o agravamento do processo e restabelecer a
forma e a fun¢do do doente; Fazer limpeza profildtica dos dentes e gengivas, extraindo tartaro, para eliminar a instalacdo
de focos de infec¢do; Substituir ou restaurar partes da coroa dentdria, colocando incrustagdes ou coroas protéticas, para
completar ou substituir o érgdo dentario, facilitara mastigacdo e restabelecera estética; Tratar de afec¢Ges da boca,
usando procedimentos clinicos, cirurgicos e/ou proféticos, para promover a conservacdo dos dentes e gengiva; Fazer
pericia odonto administrativa, examinando a cavidade bucal e dos dentes, a fim de fornecer atestados para admissao
de empregados a servicos, concessdo de licencgas, abono de faltas e outros; Fazer pericia odonto legal, examinando a
cavidade bucal e os dentes, para fornecer laudos, responder a quesitos e dar outras informac¢des; Registrar os dados
coletados, langando-os em fichas individuais, para acompanhar a evolugdo do tratamento; Aconselhar os clientes
quanto aos cuidados de higiene, entrevistando-os, para orienta-los na protecdo dos dentes e gengivas. Realizar
tratamentos especiais, servindo-se da protese e de outros meios, para recuperar perdas de tecidos moles ou ésseos;
Prescrever ou administrar medicamentos, determinando via oral ou parenteral, para prevenir hemorragia pds-cirurgica
ou avulsdo, ou tratar de infec¢Ges da boca e dentes; Diagnosticar a ma oclusdo dos dentes, examinando-os por ocasido
da consulta ou tratamento, para encaminhar o caso ao especialista em ortodontia; Fazer radiografias dentarias simples
e oclusais, para estabelecer diagnéstico dos dentes, maxilares e ossos da face; Elaborar, juntamente com a equipe de
salde, normas técnicas e administrativas para os servigos, consultando documentos de outras entidades, para
programar a dindmica da odontologia de satde publica; Participar do planejamento, execucdo e avaliagdo de programas
educativos de prevencdo a salde da boca e dos dentes, supervisionando-os e observando os resultados, a fim de
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contribuir para a melhoria da satde bucal da comunidade; Analisar dados especificos coletados pelos postos de satde
e outros servicos estudando-os e comparando-os, a fim de tracar, com a equipe de salde, as prioridades no
desenvolvimento de programas de higiene oral para a comunidade; Coordenar, supervisionar, executar e avaliar
atividades de fluoretacdo dos dentes ou outras técnicas, fazendo observacdes diretas e analisando relatérios, para
desenvolver programas de profilaxia de cdrie dentaria; Participar de programas e pesquisas de saude publica,
estudando, executando e avaliando planos de adi¢do de flior na dgua, sal ou outras substancias de consumo obrigatério,
para cooperar na prevencdo das afeccOes dentarias; Executar outras atividades correlatas ou complementares,
inerentes a funcdo e/ou determinadas pelos superiores hierarquicos.

OFICIAL ADMINISTRATIVO Il

DESCRICAO SUMARIA: Supervisionar, dirigir, orientar unidades administrativas e operacionais do servico publico
municipal. Executar atividades complexas, rotineiras ou ndo, do servigo publico municipal.

DESCRICAO DETALHADA: Executar servicos préprios da atividade administrativa nos diversos setores da administragdo
publica municipal, tais como: contabilidade, finangas, recursos humanos, tributacdo, secretariado, patrimonio, obras,
servigos, protocolo e outros; Digitar, datilografar, transcrever por qualquer outro meio, documentos certiddes,
correspondéncias internas e externas. Realizar calculos e registros de dados, informes e informacgdes, processando-as
para obter resultados finais a serem utilizados para pagamentos, recebimentos, contabilizacdo, movimentacgado
financeira, de recursos humanos e de materiais; Elaborar Notas de Empenho, e outros registros contabeis, folhas de
pagamento, contracheques, certiddes de tempo de servico, elaborac¢do de Portarias de nomeagdo, movimentagdo e
exoneracdo de pessoal, Realizar calculos de pagamentos e recebimentos de tributos, taxas e impostos inclusive os de
divida ativa, emitindo guias de recolhimento; Elaborar e emitir avisos de débito de tributos municipais, inclusive os de
divida ativa, avisos de férias de licenga prémio, e outras licengas previstas em lei, assim como faltas justificadas e
injustificadas nos assentamentos funcionais dos servidores, Auxiliar no controle das contas publicas, tais como saldos
orcamentdrios, saldos bancarios, pendéncias, prazos de vencimento de créditos e haveres; Arquivar documentos,
mantendo os arquivos atualizados e em ordem de modo a possibilitar consultas futuras e também preservar os
documentos em arquivo morto, e Executar outras tarefas inerentes ao cargo e/ou determinadas pelos superiores
hierarquicos.

OPERADOR DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS

DESCRICAO SUMARIA: Operar maquinas e/ou equipamentos pesados de terraplanagem, faz movimentacdo de terra e
rochas. Dirige veiculos automotores de transporte de carga ou de passageiros, acionando os comandos de marcha e
direcdo e conduzindo-o em trajeto determinado de acordo com as regras de transito e as instrucdes recebidas, para
efetuar o transporte de particulares, funcionarios, autoridades e outros, obedecendo a regulamentos especificos.

DESCRICAO DETALHADA: Conduzir a méaquina, acionando o motor, para posiciond-la segundo as necessidades do
trabalho; Regular a altura e inclinagdo da pd em relacdo solo, acionando alavanca de comando para possibilitar sua
movimentacdo; Manobrar a maquina manipulando os comandos de marcha e dire¢do para possibilitar a movimentacgdo
da terra; Movimentar a lamina da maquina ou a borda inferior da pa, acionando as alavancas de controle para posicionar
0 mecanismo segundo as necessidades do trabalho; Manobrar a maquina, acionando os comandos, para empurrar a
terra solta, rebaixar as partes mais altas e nivelar a superficie, arar, revirar o solo ou deslocar a terra para outro lugar;
Executar a manutenc¢do da maquina, lubrificando-a e efetuando pequenos reparos, para manté-la em boas condi¢bes
de funcionamento; Movimentar a pa-escavadeira acionando seus pedais e alavancas de comando de corte, elevacdo e
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abertura, para escavar, carregar, levantar e descarregar o material; Operar maquinas montadas sobre rodas ou sobre
esteiras e providas de pa mecanica ou cagamba para escavar e mover terras, pedras, areia, cascalho e materiais
analogos; Operar maquinas de abrir canais de drenagem, abastecimento de d4gua e outros;
Operar maquinas para aprofundar ou alargar leitos de rios, riachos e cérregos ou canal; Operar maquinas providas de
laminas para nivelar solos; Operar maquinas para estender camadas de terra, areia, asfalto ou brita; Operar maquina
niveladora munida de lamina ou escarificador, movimentando os comandos de marchas, dire¢cdo e operagdes; Vistoriar
a maquina, verificando o estado dos pneus, o nivel de combustivel, agua, dleo do cérter e testando freios e parte elétrica,
para certificar-se de suas condi¢Ges de funcionamento; Zelar pela manuten¢do da maquina, comunicando falhas e
solicitando reparos para assegurar seu perfeito estado; Recolher a maquina apds a jornada de trabalho, conduzindo-a a
garagem, para permitir a manutenc¢do e abastecimento da mesma; Verificar as ordens de servico, verificando as tarefas
a serem executadas, os horarios e o numero de atendimentos; Executar outras atividades correlatas ou
complementares, inerentes a fungdo e/ou determinadas pelos superiores hierarquicos.

PEDREIRO

DESCRICAO SUMARIA: Executar todas as atividades referente a fungdo em obras e constru¢des da Municipalidade de
Celso Ramos.

DESCRICAO DETALHADA: Executar sei-vicos préprios da atividade de pedreiro desenvolvendo a mao de obra necesséria
a todas as reformas e construcgdes de interesse da municipalidade de Celso Ramos. A atividade de Pedreiro devera ser
desenvolvida segundo orientacdo de Profissional devidamente habilitado, seguindo-se todas as orientacdes e
procedimentos, objetivando a qualidade dos servicos e a seguranga das construgdes. Englobam-se nas construcoes;
confecgdo de alicerceis, levantamento de paredes de tijolos ou similar, confeccdo de colunas, confec¢do de vigas,
confecgdo de lajes, confec¢do de pisos, assentamentos de ceramicas, rebocos, assentamento de lougas sanitérias,
realizacdo de encanamentos hidraulicos e sanitarios e demais. Executar outros servigos gerais: confec¢cdo de vigas a
sustentagdes para bueiro e pontes, no interior do Municipio. Executar a remocdo e transporte de materiais necessarios
a preparacdo de argamassas, separando-os e juntando nas propor¢des determinadas, preparando as ligas para serem
utilizadas. Carregar, remover descarregar materiais como terra, pedra brita, areia, cimento e outros matérias destinados
as edificagdes ou reformas. Preparar sepulturas, confeccionando bases, levantando paredes e efetuacdo o lacre. Atuar
na selecdo dos materiais necessarios as construgdes e edificacdes. Apds as reformas, construcdes e ou edificacdes,
providenciar a limpeza do local, tomando as providéncias necessarias ao recolhimento dos matérias restante e que
poderdo ser utilizados em outras obras, bem como dar destino adequado aos materiais ndo aproveitaveis, deixando a
construcdo em condicdes de ser pintada. Executar a construcdo de muros e outras providéncias necessarias a seguranga
das reformas construgdes e edificagoes.

PROFESSOR

DESCRICAO SUMARIA: Realizar o exercicio da docéncia nas dreas de educacdo infantil, ensino fundamental, educagdo
especial e de jovens e adultos.

DESCRICAO DETALHADA: Planejar, ministrar aulas e orientar a aprendizagem; Participar do processo de planejamento
das atividades da escola; Elaborar programas, planos de curso, atendendo ao avanc¢o da tecnologia educacional as
diretrizes do ensino; Executar o trabalho docente em consonancia com o plano curricular da escola; Contribuir para o
aprimoramento da qualidade do ensino; Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a
comunidade; Avaliar o desempenho dos alunos de acordo com o regimento escolar nos prazos estabelecidos;
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Estabelecer formas alternativas de recuperacgdo para os alunos que apresentarem o menor rendimento; Atualizar-se em
sua area de conhecimento; Cooperar com os servigos de administracdo escolar, planejamento, inspec¢do, supervisdo e
orientacdo educacional; Zelar pela aprendizagem do aluno; Manter-se atualizado sobre a legislagdo de ensino; Participar
de reunides, encontros, atividades civicas, culturais e conselhos de classe; Levantar, interpretar e formar dados relativos
a realidade de sua (s) classe (s); Seguir as diretrizes do ensino, emendas do Orgdo superior competente; Constatar
necessidades e encaminhar os alunos aos setores especificos de atendimento; Participar da elaboragdo do regimento
escolar e da proposta pedagdgica da escola; Zelar pela disciplina e pelo material docente; Executar outras atividades
correlatas ou complementares, inerentes a funcdo e/ou determinadas pelos superiores hierarquicos.

PSICOLOGO

DESCRICAO SUMARIA: Planejamento e tratamento dos aspectos psiquicos.

DESCRICAO DETALHADA: Atividade de nivel superior, de natureza especializada, envolvendo os diversos servigos
referentes ao planejamento e tratamento dos diversos aspectos psiquicos que existem ou que venham a existir na
comunidade. Acompanhamento do processo de aprendizado e outros aspectos prejudiciais aos estudantes.
Atendimentos especificos na area da saude a Comunidade, nas Unidades da Saude do Municipio.

PSICOPEDAGOGO

DESCRICAO SUMARIA: Coordenar a orienta¢do educacional e o aconselhamento psicopedagégico do educando.
DESCRICAO DETALHADA: Orientar os professores na identificagdo de comportamento divergentes dos alunos, bem
como propostas alternativas de solugdo; Subsidiar os professores quanto a utilizagdo de recursos psicopedagdgicos;
Assessorar o trabalho docente quanto a métodos e trabalho de ensino; Colaborar na busca de solugbes para os
problemas de repeténcia, evasdo e reprovacdo escolar; Colaborar com as atividades de articulagdo da escola —familia -
comunidade; Trabalhar com classe especial de apoio a alunos que apresentam dificuldades de aprendizagem; Trabalho
em hordrio oposto ao normal; Pesquisar , estudar e analisar as questdes relacionadas ao processo de aprendizagem;
Dar suporte ao aluno que apresenta dificuldades; Oferecer suporte aos alunos que apresentarem dificuldades;
Desenvolver outras atividades afins ao 6rgdo e sua drea de atuacgdo; Participar do diagndstico da escola junto a
comunidade escolar, escola, identificando o contexto sécio-econémico e cultural em que o aluno vive; Auxiliar o corpo
docente na inclusdo de alunos com necessidades especiais na comunidade escolar; Participar de programas e projetos
educacionais; Prestar auxilio no desenvolvimento de atividades relativas a assisténcia técnica aos segmentos envolvidos
diretamente com o processo ensino- aprendizagem; Participar na elaboracdo de programas para o levantamento,
implantacdo e controle das praticas de pessoal; Colaborar na construcdo da autoestima do aluno, visando sua
aprendizagem e a construgdo de sua identidade pessoal e social.

TECNICO EM ENFERMAGEM

DESCRICAO SUMARIA: Atende as necessidades dos enfermos portadores de doengas de pouca gravidade, atuando sob
a supervisdo do enfermeiro.

DESCRICAO DETALHADA: Controlar sinais vitais dos pacientes, observando a pulsacdo e utilizando aparelhos de ausculta
e pressdo, para registrar anomalias, Ministrar medicamentos e tratamentos aos pacientes internados ou nao,
observando horérios, posologia e outros dados, para atender as prescrigdes médicas, Fazer curativos simples, utilizando
suas nog¢des de primeiros socorros ou observando prescrigdes, para proporcionar alivio ao paciente e facilitar a
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cicatrizacdo de ferimentos, suturas e escoriages; Auxiliar nos cuidados post-mortem, fazendo tamponamentos e
preparando o corpo para evitar secrecdes e melhorar a aparéncia do morto; Atender criancgas e adultos que dependem
de ajuda auxiliando na alimentacédo e higiene dos mesmos, para proporcionar-lhes conforto e recuperagao mais rapidas;
Preparar pacientes para consultas e exames, vestindo-os adequadamente e colocando-os na posi¢cdo indicada para
facilitar a realizagdo de operagdes mencionadas; Preparar e esterilizar material e instrumental, ambientes e
equipamentos obedecendo a prescri¢des, para permitir a realizacdo de exames, tratamentos, intervengdes cirurgicas e
atendimento obstétrico; Efetuar coleta de material para exames de laboratério e a instrumentagdo em intervencgoes
cirargicas, atuando sob a supervisdo do enfermeiro, em carater de apoio, para facilitar o desenvolvimento das tarefas
de cada membro da equipe de salde; Registrar as tarefas executadas, as observagdes feitas e as reagées ou alteragdes
importantes, anotando-as no prontudrio do paciente para informar a equipe de saude e possibilitar a tomada de
providéncias imediatas; Fazer assepsia de agulhas e vidraria como provetas, pipetas, tubos, seringas e outros
recipientes, lavando-os, esterilizando-os e secando-os para garantir o seu uso dentro do que impdem as normas; Limpar
instrumentos e aparelhos, como microscdpio, centrifugas, autoclaves ou estufas e utilizando panos, escovas ou outros
expedientes para conserva-los e possibilitar o seu uso imediato; Auxiliar na realizagdo de varias tarefas de laboratério,
preparando meios de cultura, e outras similares; Executar outras atividades correlatas ou complementares, inerentes a
funcdo e/ou determinadas pelos superiores hierarquicos.
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ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO DOS CARGOS DESTE EDITAL

* As bibliografias sugeridas poderdo ser utilizadas pela Banca Examinadora, mas este referencial ndo retira o
direito da Banca de se embasar em atualiza¢des, outros titulos e publicacdes ndo citadas nesta bibliografia. Esta
bibliografia tem apenas o carater orientador.

** As novas regras ortograficas implementadas pelo Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa, promulgado pelo
Decreto Federal n2. 6.583, de 29/09/2008, poderdo ser utilizadas nos enunciados e/ou alternativas de respostas das
questdes das provas; e o conhecimento destas novas regras podera ser exigido para a resolucdo das mesmas.

*** As atualizagOes das leis devem ser consideradas na data de publicagdo deste Edital.

CONHECIMENTOS GERAIS

Aspectos histdricos, geograficos, politicos, administrativos, econdmicos, sociais, culturais e ambientais a nivel estadual,
nacional, internacional e do Municipio de Celso Ramos/SC. Poderdo ser exigidas questdes pertinentes aos eventos e
fatos de destaque ocorridos nos anos de 2025.

LINGUA PORTUGUESA

ALFABETIZADO: Leitura e interpretacdo de textos: compreensdo de textos curtos do cotidiano, identificacdo de ideias
principais e secunddrias, reconhecimento de informagdes explicitas e implicitas, sentido de palavras e expressdes

conforme o contexto, e reconhecimento de diferentes géneros textuais simples, como bilhete, aviso, receita, convite,
histéria curta e texto informativo. Alfabeto e ortografia: estudo do alfabeto e da ordem alfabética, correspondéncia
entre som e letra, uso correto de letras maitsculas e minusculas, escrita correta de palavras de uso comum, divisdo
sildbica, acentuacdo de palavras e ortografia de vocabulos com dificuldades frequentes (s/x, ch/x, g/j, r/rr, entre outras).
Estrutura e formacdo das palavras: identificacdo de palavras simples e compostas, uso de aumentativos e diminutivos,
reconhecimento de sinGnimos e anténimos e ampliagdo do vocabulario. Classes gramaticais e estrutura das frases:
estudo dos substantivos, adjetivos, artigos, verbos, pronomes, preposi¢cdes e conjun¢des; compreensdo do género e
nimero dos substantivos e adjetivos; concordancia nominal e verbal simples; uso adequado dos pronomes pessoais (eu,
tu, ele, nds, vos, eles); e emprego dos tempos verbais do modo indicativo (presente, passado e futuro). Pontuacdo e
sinais graficos: uso correto do ponto final, virgula, ponto de interrogacdo e ponto de exclamagdo, com atengdo a clareza
e a organizagdo das ideias. Produgdo e compreensdo da linguagem escrita: desenvolvimento da leitura e da escrita como
instrumentos de comunicagdo e expressao; reconhecimento da funcdo social da escrita; e valorizagdo da linguagem
como meio de interagdo e construgdo de sentido no cotidiano.

ENSINO FUNDAMENTAL: Fundamentos da lingua, incluindo letras, fonemas, silabas, ortografia, acentuagdo e pontuacdo
basica, além de leitura e interpretacdo de pequenos textos, reconhecimento de letras e palavras, formacao de frases e

compreensdo de informacgdes explicitas e implicitas. Compreende também a producdo de textos simples, escrita de
palavras e frases, construcdo de narrativas curtas e relato de experiéncias, gramatica bdsica, uso correto de letras,
formacdo de palavras, plural, género, pronomes e verbos nos tempos presente, passado e futuro. Inclui ainda
consciéncia fonoldgica, percepcdo e manipulagdo de sons da fala, rimas, segmentacdo de palavras em silabas e
identificacdo de sons iniciais e finais, métodos e estratégias de alfabetizacdo, leitura compartilhada, jogos de linguagem,
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abordagem fonica e global, ampliagdo de vocabulario, compreensdo do sentido de palavras e expressdes, relagdes de
sinonimia e antonimia, e estratégias de avaliagdo e intervencdo pedagdgica, diagndstico de dificuldades e
acompanhamento do progresso do alfabetizando.

ENSINO MEDIO E TECNICO: Leitura, interpretacdo e compreensdo de textos de diferentes géneros e tipos, como

narrativos, descritivos, dissertativos, argumentativos, injuntivos e expositivos. Identificacdo de ideias principais e
secunddrias, relacbes de causa e consequéncia, inferéncia de informag¢des implicitas e andlise da intencionalidade
comunicativa. Estudo do uso da linguagem em diferentes contextos sociais e profissionais. Géneros textuais e tipologia
textual: reconhecimento e caracteristicas de textos como artigos, noticias, editoriais, crénicas, cartas, relatérios,
resumos, textos técnicos, comunicados e instrugdes. Adequac¢do da linguagem ao género, ao publico e a finalidade
comunicativa. Linguagem, variagdo e norma: estudo das variedades linguisticas, niveis de linguagem (formal e informal)
e adequacao linguistica conforme o contexto de uso. Compreensdo da norma padrdo e da importancia da linguagem
técnica e profissional nos ambientes de trabalho. Estrutura e formagdo das palavras: processos de derivagdo e
composicdo, identificagdo de prefixos e sufixos, uso de sinénimos, antdnimos, homénimos e parénimos, ampliagdo e
precisdo vocabular. Classes de palavras e estrutura da oragdo: estudo das classes gramaticais e suas fun¢des na frase,
incluindo substantivos, adjetivos, artigos, numerais, pronomes, verbos, advérbios, preposicdes e conjungdes. Estrutura
e classificagdo das oracGes e dos periodos, concordancia nominal e verbal, regéncia nominal e verbal, uso da crase e
colocagdo pronominal. Pontuagdo e aspectos sintaticos: uso correto dos sinais de pontuagdo — ponto final, virgula,
ponto e virgula, dois-pontos, aspas, travessdo, parénteses e reticéncias —, além da aplica¢do dos principios de coesdo
e coeréncia textual e do emprego adequado dos conectores e articuladores do discurso. Ortografia e acentuagdo:
aplicagcdo das regras do Novo Acordo Ortogréafico da Lingua Portuguesa, uso correto de letras e acentos gréficos,
distingdo entre palavras homonimas e parénimas. Redac¢do e producdo de textos: planejamento, estruturacdo e
elaboracdo de textos dissertativos, argumentativos, técnicos e administrativos. Emprego adequado da coesdo e
coeréncia, organiza¢do dos paragrafos, clareza, objetividade e uso da norma padrdo da lingua. Literatura brasileira e
interpretagdo literdria: estudo das principais escolas literarias brasileiras — Quinhentismo, Barroco, Arcadismo,
Romantismo, Realismo, Naturalismo, Parnasianismo, Simbolismo, Modernismo e Literatura Contemporanea. Leitura e
analise de obras e autores representativos, compreensdo das caracteristicas de estilo, temas e linguagem de cada
periodo literario. Comunicagdo e linguagem no contexto técnico e profissional: compreensdo da linguagem como
instrumento de comunicacdo no ambiente de trabalho, leitura e elaboragdo de textos técnicos, relatdrios, instrugoes,
memorandos e comunicagdes internas, com adequacdo da linguagem as situagdes profissionais e institucionais.

NIVEL SUPERIOR: Leitura, interpretacdo e andlise de textos de diferentes géneros e tipologias, com atenc¢do a coeréncia,
coesdo, progressao tematica e intencionalidade discursiva. Identificacdo de ideias principais e secundarias, inferéncia

de informacgodes implicitas, relagdes de causa e consequéncia e reconhecimento de recursos linguisticos e expressivos
empregados na construcdo de sentido. Estudo dos diversos géneros textuais, literarios e ndo literarios, considerando
sua fungdo comunicativa, estrutura, estilo e adequacdo ao contexto de producdo e recepgdo. Estudo da linguagem como
instrumento de comunicagdo e interagdo social. Variagdo linguistica: aspectos histéricos, regionais, sociais e situacionais
da lingua portuguesa. Diferengas entre linguagem formal e informal e adequacdo ao contexto comunicativo. Norma
culta e uso padrdo da lingua em textos orais e escritos. Andlise morfoldgica e sintatica das classes de palavras e suas
funcdes na oragdo e no periodo. Estrutura e classificagdo das oragbes e dos periodos compostos. Concordancia nominal
e verbal, regéncia nominal e verbal, uso da crase, colocagdo pronominal e emprego dos pronomes relativos,
demonstrativos, possessivos e indefinidos. Processos de formacdo de palavras, estudo de prefixos e sufixos, emprego
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de sinGnimos, anténimos, parénimos e homoénimos, e ampliagdo do vocabuladrio técnico e cientifico. Aspectos
semanticos e estilisticos da lingua: sentido denotativo e conotativo, figuras de linguagem, polissemia, ambiguidade e
efeitos de sentido produzidos pelo uso intencional dos recursos linguisticos. Estudo da ortografia oficial da Lingua
Portuguesa conforme o Novo Acordo Ortografico, regras de acentuacdo grafica, emprego correto dos sinais de
pontuac¢do e das normas de escrita. Producdo de textos: planejamento, elaboracdo, revisdo e adequacdo de textos
dissertativos, argumentativos, técnicos, administrativos e cientificos. Estrutura textual, coeréncia, coesdo, clareza,
objetividade, impessoalidade e uso da norma padrdo. Redagdo oficial e correspondéncia administrativa: caracteristicas,
estrutura e linguagem. Literatura brasileira: estudo das principais escolas literdrias, movimentos e autores
representativos, do Quinhentismo a contemporaneidade, com énfase na contextualizagdo histdrica, nas caracteristicas
de estilo e nas tematicas recorrentes. Leitura, analise e interpretacdo de obras literarias, destacando a relagdo entre
texto, autor, época e sociedade. Compreensdo da linguagem no contexto académico e profissional, andlise da
comunicagao cientifica e técnica, e uso da norma culta na elaboragdo de relatérios, resumos, pareceres e outros textos
formais pertinentes ao exercicio profissional.

MATEMATICA

ALFABETIZADO: Nogbes de numeros e quantidades. Leitura, escrita e comparacdo de nimeros naturais. Situagoes

simples de adigdo e subtragdo no cotidiano. Reconhecimento do sistema de numeragdo decimal e das unidades e
dezenas. Identificacdo de formas geométricas planas e espaciais presentes no ambiente. Nog¢des bdsicas de medidas de
comprimento, tempo, massa e capacidade. Reconhecimento de cédulas e moedas do sistema monetario brasileiro.
Leitura e interpretacdo de informacgdes simples em tabelas e gréficos. Desenvolvimento do raciocinio légico por meio
de situagdes praticas e concretas.

ENSINO FUNDAMENTAL: Numeros inteiros, naturais e decimais, operacdes bdsicas como adi¢do, subtragdo,

multiplicacdo e divisdo, além de nogdes simples de fragGes e porcentagem. Inclui também medidas de comprimento,
peso, capacidade, tempo e dinheiro, no¢bes de sequéncia, comparac¢do e ordenacdo de numeros, interpretacdo de
informacdes em tabelas, graficos simples e listas, e resolugdo de problemas do cotidiano envolvendo célculos
elementares.

ENSINO MEDIO E TECNICO: Conjuntos numéricos: nimeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais. Opera¢des

fundamentais e suas propriedades. ExpressGes numéricas e problemas envolvendo as quatro operagfes. Razdes,
proporgoes e regra de trés simples e composta. Porcentagem e juros simples. Equagdes e inequagdes do 12 e 22 graus.
Sistemas lineares. Fungdes: conceito, dominio, imagem e graficos de fun¢bes do 12 e 22 graus. Nogdes basicas de fungdo
exponencial e logaritmica. Grandezas e medidas: comprimento, drea, volume, massa, tempo e capacidade. Conversao
de unidades. Geometria plana: figuras geométricas, perimetro, drea e semelhanca de triangulos. Geometria espacial:
prismas, piramides, cilindros, cones e esferas — calculo de areas e volumes. Raciocinio légico e interpreta¢do de
problemas. Resolugdo de situagbes cotidianas que envolvem proporc¢do, variagdo e porcentagem. Tratamento da
informacdo: leitura, interpretacdo e representacdo de dados em tabelas e graficos. Média aritmética simples e
ponderada. No¢Oes de matematica financeira, opera¢des comerciais e calculos aplicados ao contexto técnico e
profissional.
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NIVEL SUPERIOR: Algebra, Andlise Combinatdria, Aritmética, Bindmio de Newton, Célculo Diferencial e Integral,

Conjuntos, Conjuntos Numéricos, Decimais e Fragdes, Divisibilidade, Equac¢des e Inequagbes do 12 e 22 grau, Equacdes
e Sistemas de Equacgdes Lineares, Estatistica e Probabilidade, Fatoracdo, Fun¢bes (Afim, Quadratica, Exponencial e
Logaritmica), Geometria e Cdlculo de Figuras Planas e Espaciais, Geometria Analitica, Geometria Descritiva,
Interpretacdo e Construcdo de Graficos e Tabelas, Juros Simples e Compostos, Leis de Formacdo de Sequéncias, Limites
e Continuidade de Fungles, Logaritmos, Matrizes e Determinantes, Matematica Aplicada a Pesquisa e Tecnologia,
Matematica Aplicada a Tecnologia, Matematica Discreta, Matematica Financeira, Nimeros Naturais, Inteiros, Racionais,
Irracionais e Reais, Operagdes Fundamentais, Progressdes Aritmética e Geométrica, Produtos Notaveis, Relagbes e
Funcgodes, Sistema de Medidas, Sistemas de Numeragdo, Trigonometria, Vetores e Grandezas Vetoriais.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE ADMINISTRATIVO |

Noc¢des de administracdo publica. Principios da administracdo publica: legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia. Estrutura e funcionamento da administragdo publica direta e indireta. NogGes de gestdo de
processos administrativos. Organizacdo e métodos. Planejamento, coordenacgdo, dire¢do e controle. Nog¢des de
protocolo, arquivo e expediente. Classificacdo, tramitacdo, arquivamento e conserva¢do de documentos. Redagdo
oficial: formas de comunicacdo administrativa, oficios, memorandos, requerimentos e relatérios. Atendimento ao
publico: técnicas de comunicagdo, qualidade no atendimento e ética profissional. No¢des de gestdo de materiais e
patrimonio. Controle de estoque, almoxarifado e inventario. No¢des de administra¢do financeira e orgamentaria:
receitas, despesas, empenho, liquidacdo e pagamento. Nog¢des de contabilidade publica. Nog¢des de licitagbes e
contratos administrativos (Lei n? 14.133/2021). NogBes de recursos humanos na administragdo publica: direitos e
deveres dos servidores, ética e responsabilidade funcional. No¢des de informatica aplicada a administragdo: uso de
editores de texto, planilhas eletronicas, correio eletronico e sistemas administrativos informatizados. Legislagdo
administrativa aplicavel ao servigo publico.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Sistema Unico de Satude (SUS): principios, diretrizes e organizacdo. Estratégia Salide da Familia e Atengdo Primaria a
Salde. Atribuicdes e responsabilidades do Agente Comunitério de Saude segundo a Lei n? 11.350/2006 e suas
atualizagGes. Territorializagdo, cadastramento e microdrea. Planejamento, execugdo e avaliagdo das a¢Ges de promogao
e prevenc¢do em saude. Educagdo em salde e mobilizagdo comunitdria. Visita domiciliar: objetivos, procedimentos e
registro das informagdes. Vigilancia epidemioldgica, ambiental e sanitdria. Nogdes de saneamento bdsico e meio
ambiente. Prevencdo e controle de doencgas transmissiveis e ndo transmissiveis. Salude da crian¢a, da mulher, do
homem, do idoso e da pessoa com deficiéncia. No¢des sobre imuniza¢do, campanhas de vacinagdo e controle de
endemias. Etica profissional, sigilo e postura do servidor publico. Trabalho em equipe multiprofissional e comunicacéo
interpessoal. NogGes basicas de informatica para o registro e acompanhamento das familias. Legislacdo aplicada a saude
publica: Constituicdo Federal de 1988 (arts. 62 e 196 a 200); Lei Orgéanica da Satde n? 8.080/1990; Lei n2 8.142/1990;
Lei n211.350/2006 (regulamenta as atividades dos Agentes Comunitarios de Satde e de Combate as Endemias); Decreto
n? 44.567/2018 (quando aplicavel, conforme esfera); Portarias e politicas nacionais do Ministério da Salde,
especialmente a Politica Nacional de Atengdo Basica (PNAB).

PAGINA 51 DE 74
www.hcassessoriaadm.com.br

ASSESSORIA



"': 2‘; i ESTADO DE SANTA CATARINA
,,..,"\__i‘.. ' ; MUNICIPIO DE CELSO RAMOS
¥ N ?’ REALIZACAQO: HC ASSESSORIA ADMINISTRATIVA LTDA

N Sisoamor %

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

Sistema Unico de Saude (SUS): principios, diretrizes, estrutura e organizacdo. Politica Nacional de Atencdo Basica.
Vigilancia em Salde: conceitos e praticas de vigilancia epidemiolégica, ambiental e sanitdria. AtribuicGes e
responsabilidades do Agente de Combate as Endemias, conforme a Lei n2 11.350/2006 e suas alteracbes. Acdes de
prevencdo e controle de endemias e epidemias. Nog¢des de biologia e ciclo de vida dos vetores e hospedeiros de
importancia sanitaria, com destaque para o Aedes aegypti, Anopheles e outros vetores de doengas como dengue,
chikungunya, zika, malaria, leishmaniose, febre amarela e esquistossomose. Métodos de controle mecanico, quimico e
biolégico de vetores. Nogbes de saneamento bdsico, manejo ambiental e destinagdo adequada de residuos.
Levantamento de indices entomoldgicos e técnicas de monitoramento. Prevencdo e controle de zoonoses. Nogdes de
educacdo em salide e mobilizagdo comunitéria. Técnicas de comunicagdo e relacionamento interpessoal. Etica e sigilo
profissional. Segurancga no trabalho e uso de equipamentos de protecdo individual (EPI). No¢des de primeiros socorros.
Registro, coleta e transmissdo de dados em sistemas informatizados. Legisla¢do aplicada a satide publica: Constitui¢do
Federal de 1988 (arts. 62 e 196 a 200); Lei Orgéanica da Saude n2 8.080/1990; Lei n2 8.142/1990; Lei n2 11.350/2006
(regulamenta as atividades dos Agentes Comunitérios de Satide e de Combate as Endemias); Decreto n2 44.567/2018
(quando aplicavel, conforme a esfera); e Politica Nacional de Vigilancia em Saude.

ASSISTENTE SOCIAL

Fundamentos histdricos, tedricos e metodolégicos do Servico Social. Evolugdo do Servigo Social no Brasil. Etica
profissional e o Cédigo de Etica do Assistente Social. Atribui¢des, competéncias e campo de atuacdo do Assistente Social
conforme a Lei n2 8.662/1993. Projeto Etico-Politico do Servico Social. Dimensdes tedrico-metodoldgicas, técnico-
operativas e ético-politicas da pratica profissional. Planejamento, execu¢do, monitoramento e avaliagdo de programas,
projetos e servigos sociais. Instrumentos e técnicas de interven¢do do Servico Social: entrevistas, visitas domiciliares,
relatérios, pareceres e estudos sociais. Politicas publicas de assisténcia social, salude, educacao, habitacdo, previdéncia
e trabalho. Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS) e Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS): principios,
diretrizes, niveis de prote¢do e organiza¢do dos servigos, programas e beneficios socioassistenciais. Lei Organica da
Assisténcia Social (LOAS — Lei n2 8.742/1993) e suas atualizacdes. Politica Nacional de Satde e o Sistema Unico de Saude
(SUS). Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei n? 8.069/1990). Estatuto do Idoso (Lei n2 10.741/2003). Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia (Lei n2 13.146/2015). Lei Maria da Penha (Lei n® 11.340/2006). Politica Nacional de Habitagdo e
programas de moradia popular. Direitos humanos, cidadania e inclusdo social. Interdisciplinaridade e trabalho em
equipe multiprofissional. Gestdo social e controle social das politicas publicas. Participacdo popular e conselhos de
direitos. Planejamento e orgamento publico. Indicadores sociais, vulnerabilidade e risco social. Avaliagdo de politicas e
impactos sociais. No¢Ges de administracdo publica e legislacdo aplicada ao servidor publico. Sigilo profissional, ética e
compromisso com a qualidade dos servigos prestados a populagao.

AUXILIAR OPERACIONAL ESCOLAR

Noc¢des basicas de organizacdo e funcionamento da escola. Atribui¢Ges e responsabilidades do auxiliar operacional no
ambiente escolar. Rotinas de apoio as atividades administrativas, pedagégicas e de manutenc¢do da escola. Cuidados
com a limpeza, conserva¢do, higienizacdo e seguranga dos ambientes escolares. Armazenamento, controle e
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distribuicdo de materiais escolares e de limpeza. Apoio na preparac¢do e organizacdo de salas de aula, refeitérios, patios
e demais dependéncias. Apoio na recepgdo e orientacdo de alunos, pais e visitantes, com postura ética e cordialidade.
Colaboragdo no acompanhamento e cuidado com os alunos durante a entrada, saida, recreio, alimentagdo e transporte
escolar. Nog¢Ges de higiene e seguranca alimentar. Cuidados basicos com criangas e primeiros socorros em situagdes de
emergéncia. Uso correto e conservagdo de materiais, equipamentos e ferramentas de trabalho. Etica, responsabilidade,
disciplina, pontualidade e trabalho em equipe. Relagdes humanas e interpessoais no ambiente escolar. No¢des de
seguran¢a no trabalho e utilizacdo adequada dos Equipamentos de Protecdo Individual (EPI). Sigilo, respeito e
compromisso com a comunidade escolar. Politicas publicas e principios da educagdo brasileira: Constituicdo Federal de
1988, Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (Lei n2 9.394/1996), Estatuto da Criancga e do Adolescente (Lei n2
8.069/1990) e Plano Nacional de Educagdo (PNE). Importancia do ambiente limpo, seguro e acolhedor no processo
educativo.

AUXILIAR DE FARMACIA

Fundamentos da farmacia e do trabalho do auxiliar sob supervisdo do farmacéutico. No¢oes de farmacologia: classes
terapéuticas, formas farmacéuticas e vias de administracdo de medicamentos. Identificagdo, armazenamento,
conservacdo e controle de validade de medicamentos e produtos farmacéuticos. Organizacdo de estoques,
recebimento, conferéncia e distribuicdo de materiais e medicamentos. Boas praticas de dispensacdo, fracionamento e
controle de medicamentos. Procedimentos de registro e controle de entrada e saida de medicamentos em sistemas
informatizados. Normas de biosseguranca, higiene e seguranga no trabalho. Controle e descarte de medicamentos
vencidos e residuos de salide conforme normas da vigilancia sanitaria. Atendimento humanizado ao publico e orientagdo
quanto ao uso racional de medicamentos, respeitando os limites da func¢do. Etica e sigilo profissional. Legislagdo
sanitaria e farmacéutica: Lei n2 5.991/1973 (controle sanitdrio do comércio de drogas, medicamentos e insumos), Lei n?
13.021/2014 (exercicio e funcionamento da farmdcia como estabelecimento de satde) e resolucdes da Anvisa e do
Conselho Federal de Farmécia. No¢Ses de farmacovigilancia e farmacoepidemiologia. Sistema Unico de Satde (SUS):
principios, diretrizes e funcionamento da assisténcia farmacéutica publica. Organizacdo da farmacia hospitalar,
ambulatorial e da atenc¢do basica. Cuidados na dispensa¢do de medicamentos de controle especial conforme Portaria
n? 344/1998 e suas atualizagbes. Trabalho em equipe multiprofissional e comunicagéo eficaz no ambiente de satde.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Nocdes basicas de higiene, limpeza e conservacdo de ambientes. Utilizagdo correta de produtos de limpeza e
equipamentos de higienizagdo. Cuidados com a saulde, segurancga e prevenc¢do de acidentes no ambiente de trabalho.
Nogdes de coleta seletiva, reciclagem e descarte adequado de residuos. Conservagdo e manuten¢do de mobilidrios,
utensilios e equipamentos. Organizagdo e controle do material de limpeza. Nogdes de asseio, desinfecgdo e sanitizagdo
de ambientes. Cuidados no manuseio de materiais e produtos quimicos. Boas praticas de higiene pessoal e ambiental.
Nogdes de atendimento e convivéncia no ambiente de trabalho. Etica, responsabilidade, pontualidade e disciplina no
servico publico. Trabalho em equipe, respeito hierarquico e relagbes interpessoais. No¢des bdsicas de primeiros
socorros e prevencado de incéndios. Nog¢Oes de conservacgdo de jardins, patios e dreas externas. Limpeza e arrumacao de
sanitarios, cozinhas e dreas comuns. Normas de seguranca e uso adequado de equipamentos de protecdo individual
(EPI). NogGes sobre deveres, direitos e conduta do servidor publico.
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AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS BRACAL

Noc¢des de manutencgdo, conservagdo e limpeza de dreas externas e internas. Servigcos de apoio em obras, jardinagem,
rogagem e varri¢do de vias e logradouros publicos. NogGes basicas de uso e conservagdo de ferramentas manuais,
elétricas e equipamentos de trabalho. Transporte, carga e descarga de materiais e equipamentos. No¢Ges de seguranga
no trabalho e prevencgdo de acidentes. Utiliza¢do correta de Equipamentos de Protecdo Individual (EPI). NogGes sobre
coleta de lixo, entulho e residuos sélidos. Limpeza e desobstrucdo de bueiros, valas e dreas de drenagem. Apoio em
servicos de pintura, capina, poda e pequenos reparos. No¢des de saneamento bdsico e preservagdo ambiental. Cuidados
com o uso de produtos quimicos e materiais de limpeza pesada. Etica, responsabilidade e disciplina no ambiente de
trabalho. Trabalho em equipe, respeito a hierarquia e convivéncia interpessoal. No¢Ges bdsicas de primeiros socorros.
Deveres e conduta do servidor publico no desempenho de suas fung¢des.

CARPINTEIRO

Nogdes basicas de construcdo civil. Leitura e interpretacdo de plantas, croquis e medidas. Tipos de madeira, suas
caracteristicas, conservagao e utilizagdo. Ferramentas manuais e elétricas utilizadas em carpintaria: uso, conservacgao e
seguranga. Técnicas de medi¢do, marcagdo, corte, montagem e acabamento em madeira. Execu¢do de formas e
estruturas de madeira para concretagem. Montagem e reparo de esquadrias, portas, janelas e forros. Nog¢oes de
encaixes, pregos, parafusos, dobradicas e outros materiais de fixacdo. Montagem de andaimes e escoramentos de
madeira. NogOes de serralheria e marcenaria aplicadas a carpintaria. No¢oes de resisténcia dos materiais e leitura de
medidas lineares e angulares. Interpretacdo de ordens de servigo e especificagcdes técnicas. Conservagdo e manutengdo
de equipamentos e ferramentas. Normas de segurancga e uso obrigatdrio de Equipamentos de Protec¢do Individual (EPI).
Prevencdo de acidentes e no¢des de primeiros socorros. Etica, responsabilidade, disciplina e organizag3o no trabalho.
Relagbes interpessoais e trabalho em equipe. Deveres e conduta do servidor publico no desempenho das atividades.

CONTADOR

Principios e normas brasileiras de contabilidade. Estrutura conceitual para elaborag¢do e divulgacdo de relatdrios
contadbeis financeiros. Patriménio: componentes, variacdes e equagdes contabeis. Escrituracdo e demonstragoes
contabeis: Balango Patrimonial, Demonstracdo do Resultado do Exercicio, Demonstracio de Fluxo de Caixa,
Demonstracdo de Lucros ou Prejuizos Acumulados e Demonstracdo de Mutagdes do Patrimonio Liquido. Andlise de
balancos e indicadores econdmico-financeiros. Contabilidade de custos: classificacdo, apropriacdo e controle de custos
diretos e indiretos; custeio por absorc¢do, custeio variavel e custeio baseado em atividades. Contabilidade publica:
principios, regimes contdbeis, receitas e despesas publicas, estagios da despesa e da receita, restos a pagar, suprimento
de fundos e controle de adiantamentos. Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico (PCASP). Demonstragdes Contabeis
Aplicadas ao Setor Publico (DCASP). Responsabilidade fiscal e controle orgamentario: Lei Complementar n2 101/2000
(Lei de Responsabilidade Fiscal). Planejamento e orgamento publico: PPA, LDO e LOA. NogGes de auditoria e pericia
contabil. Controle interno e externo na administragdo publica. Legislagdo societéria e tributaria: Lei n® 6.404/1976 e
atualizagGes; principios e normas de contabilidade aplicaveis as sociedades empresariais. Legislacdo fiscal: tributos
federais, estaduais e municipais; principios gerais do Direito Tributdrio; fato gerador, base de célculo e aliquotas. Normas
Brasileiras de Contabilidade aplicadas ao setor publico (NBC T 16 e demais correlatas). Etica profissional do contador e
Cédigo de Etica do Conselho Federal de Contabilidade (CFC). Normas sobre escrituragdo contabil digital (SPED Contabil
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e Fiscal). NogGes de licitagbes e contratos administrativos conforme Lei n? 14.133/2021. Administra¢do financeira,
orcamento e tesouraria. Controle patrimonial e prestacdo de contas. Fung¢des do contador no servigo publico e
responsabilidade técnica.

CONTROLADOR INTERNO

Controle interno na administragdo publica: conceito, objetivos, importancia e fundamentos legais. Tipos de controle:
interno, externo e social. Controle prévio, concomitante e posterior. Organizacdo e funcionamento do sistema de
controle interno municipal, estadual e federal. Principios constitucionais da administracdo publica: legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia. Fiscalizacdo contabil, financeira, orcamentaria, operacional e
patrimonial. Avaliacdo de resultados quanto a eficiéncia, eficacia e economicidade da gestdo publica. Responsabilidade
dos agentes publicos. Planejamento governamental: PPA, LDO e LOA. Receita e despesa publicas: conceitos, estagios,
classificacOes e controles. Restos a pagar, suprimento de fundos e adiantamentos. Tomada e presta¢cdo de contas.
Elaboracdo e analise de relatdérios de controle e auditoria. Prestacdo de contas e responsabilizagdo administrativa.
Noc¢des de auditoria governamental: principios, objetivos, tipos e procedimentos. Auditoria contabil, operacional e de
conformidade. NogGes de gestdo de riscos e controles administrativos. Sistema de controle interno e a Lei de
Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n2 101/2000). Lei n2 4.320/1964: normas gerais de direito financeiro. Lei n®
8.666/1993 e Lei n? 14.133/2021: licitacdes e contratos administrativos. Lei n? 8.429/1992 e Lei n? 14.230/2021:
improbidade administrativa. Lei n? 10.520/2002: pregdo. Lei n® 12.527/2011: Lei de Acesso a Informagdo. Lei n?
8.112/1990: regime juridico dos servidores publicos federais (quando aplicavel). Constituicdo Federal de 1988,
especialmente os artigos 70 a 75 e 165 a 169. Normas e orientagdes do Tribunal de Contas aplicaveis ao controle interno.
Etica, transparéncia e governanca publica. Cédigo de conduta do servidor publico e responsabilidade funcional. No¢des
de contabilidade publica, orgamento, patriménio, financas e administracdo publica. Elaboragdo de relatdrios, pareceres
e planos de agdo de controle interno.

ENFERMEIRO

Fundamentos da enfermagem: principios, técnicas e procedimentos. Processo de enfermagem: coleta de dados,
diagndstico, planejamento, implementacdo e avaliagdo da assisténcia. Sistematizacdo da assisténcia de enfermagem
(SAE). Etica e legislagdo profissional: Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem e Lei n? 7.498/1986, que
regulamenta o exercicio da enfermagem. Biosseguranca, controle de infeccdo hospitalar e uso de Equipamentos de
Protec¢do Individual. Administracdo de medicamentos: dosagem, vias de administracdo, controle e armazenamento.
Enfermagem em urgéncia e emergéncia, primeiros socorros e suporte basico de vida. Enfermagem médico-cirurgica:
cuidados pré e pds-operatdrios, curativos e controle de sinais vitais. Enfermagem em saude coletiva e atencdo basica:
acOes do enfermeiro na Estratégia Saude da Familia, visitas domiciliares, vigilancia em salde e acompanhamento de
grupos populacionais. Imunizagdo e manejo do calendario vacinal. Enfermagem em saude da mulher, da crianga, do
adolescente, do idoso e do trabalhador. Assisténcia de enfermagem em doengas transmissiveis e crénicas. Educacdo em
salde e humanizag¢do do cuidado. Administracdo e gerenciamento em enfermagem: lideranc¢a, dimensionamento de
pessoal, supervisdo e controle de recursos materiais e humanos. Normas de biosseguranga, gerenciamento de residuos
e prevencdo de acidentes de trabalho. Politicas publicas de satde e legislacdo do Sistema Unico de Saude (SUS):
principios, diretrizes e organizacdo. Lei n2 8.080/1990, Lei n2 8.142/1990 e Politica Nacional de Atenc¢do Basica (PNAB).
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Vigilancia epidemioldgica e sanitdria. Protocolos do Ministério da Salude para atengdo primaria, saude da mulher,
imunizagdo e controle de infec¢des. Etica, sigilo e responsabilidade profissional no exercicio da enfermagem.

ENGENHERIO AGRONOMO

Fundamentos de agronomia e ciéncias agrarias. Solo: génese, classificacao, fertilidade, manejo e conservagdo. Adubagao
mineral e organica, corretivos e manejo da acidez do solo. Fitotecnia: principios de cultivo, preparo e manejo do solo,
plantio, tratos culturais e colheita. Irrigacdo e drenagem: métodos, dimensionamento, manejo da dgua e conservagao
hidrica. Fitossanidade: identificacdo e controle de pragas, doencas e plantas daninhas; controle bioldgico, quimico e
integrado. Sementes e mudas: produgdo, beneficiamento, armazenamento, certificacdo e qualidade. Melhoramento
genético vegetal e biotecnologia aplicada a agricultura. Engenharia rural: construgdes rurais, mecaniza¢dao e maquinas
agricolas, ergonomia e seguranga no trabalho agricola. Zootecnia basica: nutricdo animal, manejo, melhoramento
genético e produgdo de pastagens. Extensdo e desenvolvimento rural: comunicagdo, assisténcia técnica e educagdo
rural. Gestdo ambiental e sustentabilidade: recuperacdo de dreas degradadas, conservagdo dos recursos naturais,
legislacdo ambiental e politicas publicas agroambientais. Cadastro ambiental rural e licenciamento ambiental.
Agroecologia e agricultura organica. Administracdo rural, planejamento e gestdo da propriedade agricola. Economia e
crédito rural. Politica agricola e legislacdo agraria. Defesa sanitaria vegetal e animal. Responsabilidade técnica do
engenheiro agrénomo. Etica profissional e Cédigo de Etica do Conselho Federal de Engenharia e Agronomia
(CONFEA/CREA). Legislagdo profissional: Lei n2 5.194/1966 e Decreto n? 23.569/1933. Normas de seguranca no trabalho
rural. Nogoes de geoprocessamento e topografia aplicada a agronomia. Estatistica e experimentagdo agricola. Politicas
publicas voltadas ao desenvolvimento agricola sustentavel, seguranca alimentar e extensao rural.

FARMACEUTICO/ BIOQUIMICO

Fundamentos de farmacologia e farmacocinética. Absorc¢do, distribuicdo, metabolismo e excre¢do dos farmacos. Formas
farmacéuticas e vias de administracdo de medicamentos. Interagdes medicamentosas, reagdes adversas e
farmacovigilancia. Principios de farmacotécnica e manipulacdo magistral e oficinal. Boas praticas de fabricacdo,
armazenamento, dispensac¢do e controle de qualidade de medicamentos. Farmdacia hospitalar e clinica: gestdo de
estoques, prescricdo racional, acompanhamento farmacoterapéutico e conciliagdo medicamentosa. Atencdo
farmacéutica, orientagdo ao paciente e uso racional de medicamentos. Controle de infec¢do hospitalar e biosseguranca.
Noc¢des de microbiologia, imunologia e parasitologia. Andlises clinicas: bioquimica, hematologia, imunologia,
microbiologia e urinalise. Interpretacdo de exames laboratoriais. Qualidade e biosseguranga em laboratérios de andlises
clinicas. Vigilancia sanitaria e farmacéutica: controle de medicamentos, cosméticos, saneantes e correlatos. Legislagdo
sanitdria e farmacéutica: Lei n? 5.991/1973 (controle sanitdrio do comércio de drogas e medicamentos), Lei n?
6.360/1976 (vigilancia sanitaria de medicamentos e correlatos), Lei n2 13.021/2014 (exercicio e responsabilidade técnica
da farmadcia), Lei n2 9.782/1999 (competéncias da ANVISA), Lei n? 8.078/1990 (Cédigo de Defesa do Consumidor),
Portarias e Resolugdes da ANVISA e do Conselho Federal de Farmaécia. Etica e legislagdo profissional: Cédigo de Etica da
Profissdo Farmacéutica e Resolugdes do CFF. Farmacopeia Brasileira e controle de qualidade de medicamentos. Boas
praticas de dispensacdo e armazenamento. Politica Nacional de Medicamentos e Politica Nacional de Assisténcia
Farmacéutica. Nog¢des de gestdo e auditoria em servicos farmacéuticos. Sistema Unico de Saude (SUS): principios,
diretrizes, estrutura e legislacdo bdasica (Lei n2 8.080/1990 e Lei n® 8.142/1990). Farmacoepidemiologia,
farmacoeconomia e avaliagdo de tecnologias em saude. Nog¢des de biosseguranca, descarte de residuos e protecdo
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ambiental em estabelecimentos farmacéuticos e laboratoriais. Responsabilidade técnica, ética e civil do profissional
farmacéutico/bioquimico.

FISCAL DE TRIBUTOS, OBRAS E POSTURAS

Administragdo publica: principios constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.
Estrutura e funcionamento da administracdo municipal. Poder de policia administrativa. Atividade fiscalizadora:
fundamentos legais, planejamento, execugdo e relatdrios. Legislagdo tributdria: Cédigo Tributario Nacional (Lei n2
5.172/1966), espécies de tributos, competéncia tributaria, lancamento, crédito tributdrio, isencdo, imunidade e
prescri¢do. Tributos municipais: IPTU, ISS, ITBI e taxas; base de calculo, aliquotas, arrecadacao, fiscalizacdo e divida ativa.
Processo administrativo tributdrio: constituicdo e cobran¢a do crédito tributdrio, impugnacdes e recursos. Nogdes de
contabilidade publica e orcamento publico. Fiscalizagdo de obras e posturas: normas gerais sobre parcelamento, uso e
ocupacgdo do solo urbano; cddigo de obras, edificagdes e posturas municipais; licenciamento e alvards. Nogoes de
legislagdo urbanistica, ambiental e sanitdria. Normas técnicas de construgdo, habite-se, recuos, alinhamentos e
acessibilidade. Fiscalizagdo de atividades econ6micas, comércio ambulante, feiras, publicidade e uso do espago publico.
Noc¢des de vigilancia sanitaria e meio ambiente aplicdveis ao exercicio fiscal. Legislagdo municipal sobre obras, tributos
e posturas. Nocdes de direito administrativo: atos administrativos, poder de policia, responsabilidade civil e
administrativa do agente publico. Etica e conduta no servico publico. Lei n? 8.112/1990 (quando aplicavel), Lei n?
8.429/1992 e suas alteracdes pela Lei n2 14.230/2021 (improbidade administrativa), Lei n® 14.133/2021 (licitacdes e
contratos administrativos) e Lei n? 12.527/2011 (acesso a informagdo). Atendimento ao publico e técnicas de
comunicacdo. Elaboracdo de relatérios e autos de infracdo. Nogdes de informatica aplicada a fiscalizacdo e gestdo
publica.

FISCAL SANITARIO

Nocdes de vigilancia sanitdria e epidemioldgica. Principios e diretrizes do Sistema Unico de Satde (SUS). Legislagdo
sanitaria e competéncias da vigilancia sanitdria no ambito municipal, estadual e federal. Fundamentos legais: Lei n?
8.080/1990, Lei n2 8.142/1990 e Lei n2 9.782/1999. Normas e regulamentos da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria
(ANVISA) aplicaveis as agdes de fiscalizagdo. Fiscalizagdo e controle sanitario de estabelecimentos de interesse a saude:
alimentos, farmdcias, drogarias, unidades de saude, consultdrios, laboratdrios, indUstrias, acougues, padarias, bares e
restaurantes. Boas praticas de fabricacdo, armazenamento, transporte e manipula¢do de alimentos, medicamentos,
cosméticos, saneantes e produtos para saude. Controle higiénico-sanitdrio em servigos de alimentagdo e de saude.
Biosseguranca e controle de infeccbes em estabelecimentos de saide. Nog¢des de microbiologia e contaminagdo
cruzada. Procedimentos de inspecdo, coleta de amostras, elaboracdo de relatérios e lavratura de autos de infracdo e
termos sanitarios. No¢coes de saneamento basico, controle de zoonoses e residuos sdlidos. Vigilancia ambiental e
controle de vetores. Educac¢do sanitaria e promogdo da salde. Etica, responsabilidade e sigilo profissional. Poder de
policia sanitdria: fundamentos, limites e responsabilidades. No¢des de direito administrativo e processo administrativo
sanitdrio. Lei n? 6.437/1977 (infragcbes e sancbes a legislacdo sanitaria federal). Normas de seguranca e uso de
equipamentos de protecdo individual (EPI). Comunicacdo e relacionamento interpessoal no exercicio da fiscalizagdo.
Redacdo de relatdrios, pareceres e notificacdes. Atendimento ao publico e mediacdo de conflitos. Etica e conduta no
servigo publico. Nogdes de informatica aplicadas a fiscalizagdo e ao registro das atividades.
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FISIOTERAPEUTA

Fundamentos tedricos e cientificos da fisioterapia. Anatomia, fisiologia e biomecanica do corpo humano. Cinesiologia e
cinesioterapia: movimento humano, postura e equilibrio. Avalia¢do fisioterapéutica: anamnese, exames fisicos,
diagndsticos e elaboracdio do plano de tratamento. Recursos terapéuticos manuais e instrumentais.
Eletrotermofototerapia: principios, indicagGes, contraindicagdes e aplicagdes clinicas. Fisioterapia respiratéria: técnicas
de higiene brénquica, reexpansdo pulmonar e reabilitacdo cardiorrespiratéria. Fisioterapia neuroldgica: reabilitagdo
motora em disfun¢Ges do sistema nervoso central e periférico. Fisioterapia ortopédica e traumatoldgica: tratamento de
fraturas, entorses, distensdes e pds-operatdrios. Fisioterapia reumatoldgica, geriatrica e pediatrica. Fisioterapia em
saude da mulher, do trabalhador e esportiva. Nog¢des de fisioterapia hospitalar, domiciliar e ambulatorial. Prevencdo de
incapacidades e promog&o da satide. Ergonomia e postura no ambiente de trabalho. Etica e legislacdo profissional: Lei
n? 6.316/1975 (criagdo do COFFITO e CREFITOs) e Cédigo de Etica Profissional. Nog¢des de politicas publicas de satde e
principios do Sistema Unico de Saude (SUS). Lei n2 8.080/1990, Lei n2 8.142/1990 e Politica Nacional de Satde Funcional
e Reabilitacdo. Humanizacdo do atendimento e trabalho multiprofissional em salde. Biosseguranga, controle de
infeccdo e descarte de residuos. No¢des de administragdo e gestdo em servicos de fisioterapia. Elaboragdo de relatdrios,
prontuarios e registros técnicos conforme normas legais. Responsabilidade técnica e civil do fisioterapeuta.

MEDICO CLINICO GERAL

Fundamentos da clinica médica. Semiologia e propedéutica médica: anamnese, exame fisico geral e especifico,
elaboracgdo de hipdteses diagndsticas e condutas terapéuticas. Diagndstico diferencial e raciocinio clinico. Atendimento
integral ao paciente adulto e idoso. Doengas cardiovasculares: hipertensdo arterial, insuficiéncia cardiaca, arritmias e
coronariopatias. Doengas respiratérias: asma, doenc¢a pulmonar obstrutiva cronica, pneumonias e tuberculose. Doengas
enddcrinas e metabdlicas: diabetes mellitus, dislipidemias, obesidade e disturbios da tireoide. Doengas gastrointestinais
e hepaticas. Doencas renais e do trato urindrio. Doengas infecciosas e parasitarias prevalentes no Brasil. Saide mental
e abordagem das principais sindromes psiquiatricas. No¢Oes de urgéncia e emergéncia clinica: reanimacgdo
cardiopulmonar, choque, intoxicagdes, disturbios hidroeletroliticos e metabdlicos. Farmacologia clinica e prescri¢cdo
racional de medicamentos. Imuniza¢do e calenddrio vacinal. Saude da mulher, do homem, da crianga e do idoso no
contexto da atenc¢do primaria. Medicina preventiva, promog¢do da salude e vigilancia em satde. A¢oes do médico na
Estratégia Satide da Familia e na Ateng&do Priméria a Satide. Protocolos e diretrizes do Ministério da Satde. Etica médica
e legislagdo profissional: Cédigo de Etica Médica e Lei n® 12.842/2013 (Lei do Ato Médico). Politicas publicas de saude e
principios do Sistema Unico de Satde (SUS). Lei n2 8.080/1990, Lei n2 8.142/1990 e Politica Nacional de Atengdo Bésica
(PNAB). Bioética, humanizacdo do atendimento e sigilo profissional. Prontuario clinico, registros e relatérios médicos.
Noc¢des de epidemiologia, estatistica e saiide coletiva. Prevencdo e controle de doengas crénicas e infecciosas. Vigilancia
epidemioldgica, sanitdria e ambiental. Educa¢do em saude e trabalho em equipe multiprofissional. Biosseguranca e
controle de infecgdes. Responsabilidade civil, penal e ética do médico no exercicio da fungdo publica.

MEDICO VETERINARIO

Fundamentos da medicina veterinaria. Anatomia, fisiologia e patologia geral dos animais domésticos. Semiologia
veterindria: anamnese, exame clinico e métodos diagndsticos. Farmacologia e terapéutica veterinaria. Microbiologia,
imunologia e parasitologia aplicadas a medicina veterinaria. Doengas infecciosas, parasitdrias, metabdlicas e nutricionais
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dos animais domésticos. Clinica médica e cirurgica de pequenos e grandes animais. Anestesiologia, técnicas cirtrgicas e
assepsia. Diagndstico por imagem e exames laboratoriais na clinica veterindria. Reprodugdo animal, obstetricia e
inseminacado artificial. Higiene e inspe¢do de produtos de origem animal: carnes, leite, ovos, pescado e mel. Tecnologia
e controle de qualidade de alimentos de origem animal. Saude publica veterinaria: zoonoses, vigilancia sanitaria e
epidemioldgica, biosseguranca e controle de doencgas transmissiveis entre animais e humanos. Medicina veterinaria
preventiva e programas de controle e erradicacdo de enfermidades. Bem-estar animal e ética no manejo. Epidemiologia
e controle populacional de cdes e gatos. Legislagdo sanitdria e ambiental aplicada a medicina veterindria. Politica
Nacional de Saide Animal e normas do Ministério da Agricultura e Pecuaria (MAPA). Defesa sanitaria animal e inspec¢do
federal, estadual e municipal. Normas de vigilancia em saude e controle de zoonoses no dmbito do Sistema Unico de
Saude (SUS). Lei n2 5.517/1968 (regulamenta o exercicio da profissdo de médico veterinario) e Cédigo de Etica do
Médico Veterindrio. Responsabilidade técnica e civil do médico veterinario. No¢des de gestdo e administragdo publica
aplicadas a saude animal. Elaboragdo de relatdrios, laudos e pareceres técnicos. NogGes de vigilancia ambiental, controle
de pragas e impactos da fauna na satde publica. Etica, biosseguranca e preservacdo do meio ambiente.

MOTORISTA

Legislagcdo de transito: Codigo de Transito Brasileiro (Lei n2 9.503/1997) e suas atualizagdes. Sinalizagdo de transito:
cores, formas e significados das placas, faixas e dispositivos de seguranca. Normas gerais de circulacdo e conduta.
Direcdo defensiva: conceitos, técnicas e prevencdo de acidentes. No¢des de primeiros socorros em acidentes de
transito. No¢Oes de mecanica bdsica e manutencgdo preventiva de veiculos. Inspegdo didria e cuidados com pneus, freios,
Oleo, combustivel, sistema elétrico e de refrigeracdo. Condugdo econdmica e preservagao do veiculo. Transporte de
passageiros, cargas e materiais conforme legislagdo vigente. Procedimentos de seguranca no transporte de pessoas,
medicamentos, documentos e equipamentos. Dire¢do em diferentes condi¢des de trafego e clima. Normas de seguranga
e utilizagdo de Equipamentos de Protecdo Individual (EPI). Etica, responsabilidade e postura profissional no servico
publico. Atendimento ao publico, disciplina e respeito hierarquico. Documentagdo obrigatdria do veiculo e do condutor.
Penalidades e infragGes de transito. Regras de estacionamento, ultrapassagem, velocidade e prioridade de passagem.
Direc¢do preventiva e comportamento seguro. Legislagdo trabalhista e normas sobre jornada de trabalho do motorista.
Nog¢des de meio ambiente e condugdo sustentadvel. Deveres e responsabilidades do servidor publico motorista.

NUTRICIONISTA

Fundamentos da nutricdo e dietética. Composi¢do quimica dos alimentos e suas transformagdes no organismo.
Digestdo, absorgdo e metabolismo dos nutrientes. Necessidades nutricionais nas diferentes fases da vida: infancia,
adolescéncia, idade adulta, gestacdo, lactagdo e envelhecimento. Avaliagdo nutricional: antropometria, exames
bioquimicos, clinicos e dietéticos. Planejamento, prescricio e acompanhamento dietoterdpico. Terapia nutricional
enteral e parenteral. Educagdo alimentar e nutricional. Controle higiénico-sanitdrio de alimentos: boas praticas de
manipulagdo, armazenamento, preparo e distribuicdo. Legislagdo sanitdria e normas da vigilancia sanitdria aplicaveis
aos servigos de alimentagdo. Politica Nacional de Alimentagdo e Nutrigdo (PNAN). Seguranga alimentar e nutricional.
Gestdo de unidades de alimentagdo e nutricdo (UAN): planejamento de cardapios, custos, compras e controle de
estoque. Supervisdo de equipes e dimensionamento de pessoal. Nutri¢do clinica e hospitalar: condutas nutricionais em
doengas cronicas, metabdlicas, cardiovasculares, renais e gastrointestinais. Nutricio em saude publica: atua¢do do
nutricionista na atengdo bdsica, no Programa Nacional de Alimentacdo Escolar (PNAE) e nas politicas de promocao da
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satde. Vigilancia alimentar e nutricional (SISVAN). Etica e legislagdo profissional: Lei n? 8.234/1991 e Cédigo de Etica do
Nutricionista. Principios e diretrizes do Sistema Unico de Satide (SUS): Leis n2 8.080/1990 e n2 8.142/1990. Humanizag&o
no atendimento e trabalho multiprofissional em saide. No¢des de microbiologia e parasitologia de alimentos. Avaliagdo
e controle de qualidade de alimentos in natura e processados. Responsabilidade técnica e civil do nutricionista. Normas

de biosseguranga, descarte de residuos e sustentabilidade nos servigos de alimentagao.

ODONTOLOGO

Fundamentos da odontologia e principios de biosseguranga. Anatomia, histologia e fisiologia da cavidade bucal, dentes
e estruturas associadas. Diagndstico clinico, radiografico e laboratorial das doengas bucais. Anamnese, exame fisico e
elaboracgdo do plano de tratamento odontoldgico. Prevenc¢do e controle das doengas bucais mais prevalentes: cérie
dentaria e doenca periodontal. Odontologia preventiva e promog¢do da saude bucal individual e coletiva. Educagdo em
saude bucal e a¢gGes do cirurgido-dentista na aten¢do primadria a saude. Técnicas de controle de infecgdo, esterilizacdo e
desinfec¢do de materiais e equipamentos. Materiais dentarios: propriedades, indicagdes e manipulagdo. Dentistica
restauradora: principios, instrumentais, técnicas e materiais. Endodontia: diagndstico, preparo biomecanico, obturagdo
e retratamento. Cirurgia oral menor: extracdes, bidpsias e controle de complicagcdes. Periodontia: diagndstico,
raspagem, alisamento radicular e terapias complementares. Odontopediatria e aten¢do a saude bucal de gestantes,
criangas, idosos e pessoas com deficiéncia. No¢Oes de oclusdo, protese e radiologia odontoldgica. Urgéncias e
emergéncias em odontologia e noc¢des de primeiros socorros. Etica profissional e legislacdo: Cédigo de Etica
Odontolégica, Lei n? 5.081/1966 (regulamenta o exercicio da odontologia) e resolu¢des do Conselho Federal de
Odontologia (CFO). Politicas publicas de satde e atuacdo do cirurgido-dentista no Sistema Unico de Saude (SUS):
principios, diretrizes, Lei n2 8.080/1990, Lei n2 8.142/1990 e Politica Nacional de Saude Bucal (Brasil Sorridente).
Vigilancia em salde, biosseguranca e controle de infec¢des no consultério odontoldgico. Gestdo de servigos de saude
bucal e trabalho em equipe multiprofissional. Registro, prontudrio e documentacdo odontoldgica. Responsabilidade
civil, ética e penal do profissional.

OFICIAL ADMINISTRATIVO Il

Noc¢des de administragdo publica e principios constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia. Estrutura organizacional da administracdo publica direta e indireta. Rotinas administrativas e controle de
processos internos. Planejamento, organizacdo, direcdo e controle de atividades administrativas. Protocolo,
arquivamento, tramitacdo e conservagdao de documentos. Classificacdo e guarda de processos fisicos e eletrénicos.
Redacdo oficial: elaboragdo de oficios, memorandos, atas, relatérios e comunicagdes internas. Atendimento ao publico:
qualidade, ética e postura profissional. Comunicagdo verbal e escrita no servico publico. Nog¢des de gestdo de recursos
humanos, materiais, patrimoniais e financeiros. No¢Ges de almoxarifado, inventdrio e controle de estoque. Nog¢des de
contabilidade e orcamento publico. Execu¢do e acompanhamento de despesas, receitas e contratos. Nog¢des de
licitagbes e contratos administrativos conforme a Lei n? 14.133/2021. Legislacdo administrativa aplicada ao servidor
publico: deveres, responsabilidades e penalidades. Nogdes de controle interno, prestacdo de contas e responsabilidade
fiscal conforme a Lei Complementar n2 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal). Etica e sigilo profissional. Trabalho
em equipe e relagdes interpessoais no ambiente de trabalho. NogGes basicas de informatica: editores de texto, planilhas
eletronicas, sistemas administrativos informatizados e correio eletrénico. Politicas publicas e cidadania. Atendimento
humanizado e boas praticas de comunicagdo institucional.
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OPERADOR DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS

Nogdes basicas de mecanica e funcionamento de maquinas pesadas e equipamentos utilizados em obras e servigos
publicos, como retroescavadeira, motoniveladora, trator, pa carregadeira, rolo compactador e caminhdo basculante.
Operagdo, manutenc¢do preventiva e corretiva de maquinas e equipamentos. Identificacdo e solugdo de falhas simples
de funcionamento. Inspecdo diaria, lubrificacdo, abastecimento e verificagdo de niveis de déleo, agua e combustivel.
Técnicas de operagdo segura e produtiva de maquinas e equipamentos. Leitura e interpretagdo de painéis, comandos e
indicadores. Normas de seguranga no trabalho e utilizagdo correta de Equipamentos de Proteg¢do Individual (EPI).
Noc¢des de direcdo defensiva, transporte e movimentagdo de materiais. Procedimentos de carga, descarga e
nivelamento de terrenos. No¢Oes de topografia basica aplicadas a opera¢do de maquinas. Conservagdo e limpeza dos
equipamentos e local de trabalho. NogGes de sinalizagdo de obras e seguranga vidria. Prevencdo de acidentes e nogoes
de primeiros socorros. Regras e responsabilidades no transito conforme o Cédigo de Transito Brasileiro (Lei n®
9.503/1997). Etica, disciplina e responsabilidade no servico publico. Trabalho em equipe e respeito a hierarquia. Deveres
e conduta do servidor publico na execugdo de atividades operacionais.

PEDREIRO

Noc¢des basicas de construgdo civil. Interpretacdo de plantas, desenhos técnicos, croquis e especificacdes de obras. Tipos
de materiais de construgdo: caracteristicas, preparo, armazenamento e uso. Técnicas de alvenaria: assentamento de
tijolos, blocos e pedras. Execucdo de fundagdes, paredes, pisos, rebocos e revestimentos. Assentamento de ceramicas,
ladrilhos e azulejos. Preparacdo e aplicacdo de argamassas, concretos e rejuntes. No¢Ges de estruturas de concreto e
formas. Instalagdes hidrdulicas e sanitarias bdsicas relacionadas a execu¢do de alvenarias. Corre¢do de prumos,
alinhamentos e nivelamentos. Técnicas de reparos, manutencdo e conserva¢dao de edificagdes. Nogbes de
impermeabilizacdo e isolamento. Cuidados com o manuseio e transporte de materiais de construg¢do. Limpeza e
organizacdo do local de trabalho. Nog¢bes de seguranga do trabalho e prevengdo de acidentes. Utilizagcdo correta de
ferramentas, equipamentos e Equipamentos de Prote¢do Individual (EP1). Normas de seguranca em canteiros de obras
e sinalizacdo de areas de risco. Etica, responsabilidade, disciplina e trabalho em equipe. Respeito a hierarquia e as
normas da administracdo publica.

PROFESSOR DE ARTES

Fundamentos tedricos, filoséficos e histéricos do ensino de artes. Arte como linguagem, expressdao e comunicagado.
Histéria da arte: principais periodos, estilos, movimentos artisticos e seus representantes. Arte brasileira: manifestaces
populares, indigenas, afro-brasileiras e contemporaneas. Elementos da linguagem visual: ponto, linha, forma, cor,
textura, volume e composi¢do. Fundamentos da musica, teatro, danga e artes visuais. Principios e métodos de ensino-
aprendizagem em arte. Praticas pedagdgicas e metodologias ativas no ensino de artes. Planejamento, execugdo e
avaliagdo de atividades artisticas na educagdo basica. O fazer artistico e a apreciagdo estética como praticas educativas.
Arte e cultura no contexto escolar e social. Arte e tecnologia: novas midias e linguagens visuais digitais. A
interdisciplinaridade e o papel da arte na formagdo integral do educando. Curriculo e documentos norteadores da
educacdo: Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (Lei n2 9.394/1996), Base Nacional Comum Curricular (BNCC)
e Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino de Arte. Inclusdo, diversidade cultural e educagdo antirracista nas

PAGINA 61 DE 74
www.hcassessoriaadm.com.br

ASSESSORIA



=7 X g ESTADO DE SANTA CATARINA
ool N MUNICIPIO DE CELSO RAMOS
2 W) V?

X ) REALIZACAO: HC ASSESSORIA ADMINISTRATIVA LTDA
T
praticas artisticas. Projetos pedagdgicos de arte e sua relagdo com a comunidade. Avaliagdo da aprendizagem em arte.
Etica e responsabilidade docente. Legislacdo educacional, gestdo democratica e principios do ensino publico.

PROFESSOR DE CIENCIAS

Fundamentos tedricos, filosoficos e metodoldgicos do ensino de ciéncias. Importancia da ciéncia e da tecnologia na
sociedade contemporanea. Alfabetizacdo cientifica e formacdo do pensamento critico. Planejamento, execugdo e
avaliacdo de atividades experimentais. Metodologias ativas e praticas investigativas no ensino de ciéncias. Estrutura e
funcionamento dos seres vivos: célula, tecidos, drgdos e sistemas. Diversidade bioldgica, classificacdo dos seres vivos e
relagBes ecoldgicas. Ecossistemas, cadeia e teia alimentar, ciclos biogeoquimicos e conservag¢do ambiental. No¢des de
genética, hereditariedade e evolugdo. Corpo humano: anatomia, fisiologia, salide e prevencdo de doencas. NogOes de
fisica e quimica: matéria, energia, transformacdes, forcas, movimento, eletricidade, magnetismo e som. Nogdes de
astronomia e origem do universo. Terra e meio ambiente: estrutura interna, solo, agua, ar, clima e recursos naturais.
Sustentabilidade, impactos ambientais e educacdo ambiental. Satde, higiene e qualidade de vida. Ciéncia e tecnologia
no cotidiano. Principios da experimentacdo cientifica e seguranca em laboratério. Documentos norteadores da
educacdo brasileira: Lei de Diretrizes e Bases da Educag¢do Nacional (Lei n29.394/1996), Base Nacional Comum Curricular
(BNCC) e Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino de Ciéncias. Planejamento e avaliagdo no ensino de ciéncias.
Interdisciplinaridade e contextualizacdo dos contetidos cientificos. Etica, cidadania e responsabilidade socioambiental.
Inclusdo, diversidade e educacgdo cientifica para todos. Legislacdo educacional e papel do professor de ciéncias na
promocdo da aprendizagem significativa e da formacdo integral do estudante.

PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL

Fundamentos histdricos, filosdficos, psicoldgicos e socioldgicos da educacgdo infantil. Concepgdes de infancia e
desenvolvimento infantil. Teorias do desenvolvimento e da aprendizagem: Piaget, Vygotsky, Wallon e outros autores
contemporaneos. A crianga como sujeito histérico, social e cultural. O papel do professor na educagdo infantil e a
mediacdo pedagdgica no processo de ensino e aprendizagem. Praticas pedagdgicas voltadas ao cuidar e educar.
Planejamento, execuc¢do e avaliagdo das atividades pedagdgicas e ludicas. Brincadeira e jogo como instrumentos de
aprendizagem e socializa¢do. Linguagem oral e escrita, artes, movimento, natureza e sociedade, matematica e
musicalidade na educacdo infantil. Organiza¢do dos espacos, tempos e materiais pedagdgicos. Afetividade, identidade,
autonomia e intera¢do na educacdo infantil. Alfabetizacdo e letramento na primeira infancia. Transi¢do da educacdo
infantil para o ensino fundamental. Diversidade, inclusdo e educacdo especial na perspectiva da educacdo infantil.
Educagdo das relagGes étnico-raciais e de género. Educagdo ambiental e valores sociais. Parceria escola-familia-
comunidade e o papel social da creche e da pré-escola. Avaliagdo formativa e registro do desenvolvimento infantil. Etica
e responsabilidade docente. Documentos e legislagcbes norteadoras: Constituicdo Federal de 1988, Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional (Lei n2 9.394/1996), Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n2 8.069/1990), Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educagao Infantil, Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e Plano Nacional de Educacdo
(PNE). Gestdao democratica, planejamento participativo e o papel do professor como agente de transformacao social.
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PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL

Fundamentos histdricos, filosoficos e legais da Educagdo Especial no Brasil. Politicas publicas e diretrizes para a educac¢do
inclusiva. Legislagcdo educacional: Constituicdo Federal de 1988, Lei de Diretrizes e Bases da Educa¢do Nacional (Lei n?
9.394/1996), Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei n? 13.146/2015), Politica Nacional de Educacdo Especial na
Perspectiva da Educacgdo Inclusiva, Diretrizes Nacionais para a Educag¢do Especial e Base Nacional Comum Curricular
(BNCC). Atendimento Educacional Especializado (AEE): principios, objetivos, planejamento e avaliagdo. Organizacdo e
funcionamento das salas de recursos multifuncionais. Adaptagdes curriculares e acessibilidade pedagdgica. Estratégias
de ensino e aprendizagem para alunos com deficiéncia intelectual, fisica, visual, auditiva, multipla, transtorno do
espectro autista e altas habilidades/superdotacdo. Tecnologias assistivas e recursos de acessibilidade. Comunicacgdo
alternativa e aumentativa. Libras, braille e materiais adaptados. Avaliacdo da aprendizagem e acompanhamento do
desenvolvimento dos alunos com necessidades educacionais especiais. Mediacdo pedagodgica, afetividade e
socializacdo. Trabalho colaborativo entre professor da sala regular e professor do AEE. Formagdo continuada e papel do
educador na promocdo da inclusdo escolar e social. Planejamento educacional individualizado (PEl). Etica e
compromisso com a diversidade. Gestdo democratica, participacdo da familia e articulacdo escola-comunidade.
Principios da educacdo inclusiva e praticas pedagdgicas que garantam o direito a aprendizagem de todos os estudantes.

PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA

Fundamentos histdricos, filosdficos, socioldgicos e pedagdgicos da Educagdo Fisica. Evolugdo da Educagdo Fisica no
Brasil e suas abordagens pedagdgicas. Corpo, movimento e cultura corporal como eixos de aprendizagem. Esporte, jogo,
gindstica, danca, luta e atividades ritmicas e expressivas como conteldos da Educagdo Fisica escolar. Planejamento,
execucdo e avaliagdo do ensino da Educacgdo Fisica na educagdo basica. Metodologias de ensino e praticas pedagédgicas
inclusivas. Dimensdes conceituais, procedimentais e atitudinais no ensino do movimento. Desenvolvimento motor,
crescimento e aprendizagem motora. Atividade fisica, salde e qualidade de vida. No¢Ges de anatomia, fisiologia e
biomecanica do movimento humano. Exercicio fisico e preveng¢do de doencas cronicas. Educagdo Fisica adaptada e
inclusdo de alunos com deficiéncia ou necessidades especificas. Avaliagdo da aprendizagem em Educacgdo Fisica. Relagdo
entre corpo, género, identidade e diversidade cultural. Educacdo Fisica e interdisciplinaridade. Lazer, recreagdo e
praticas corporais na escola e na comunidade. Documentos e legislacdo educacional: Constituicdo Federal de 1988, Lei
de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei n® 9.394/1996), Base Nacional Comum Curricular (BNCC), Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacgao Fisica e Plano Nacional de Educagdo (PNE). Politicas publicas de esporte e lazer.
Etica e responsabilidade docente. Gestdo democratica, cidadania e papel social da Educagéo Fisica na formacdo integral
do educando.

PROFESSOR DE ENSINO RELIGIOSO

Fundamentos histéricos, filosdficos e socioldgicos do ensino religioso. O ensino religioso como drea do conhecimento e
sua importancia na formacdo integral do ser humano. Dimensdes éticas, culturais e espirituais da experiéncia religiosa.
Diversidade de crencas, tradi¢Oes religiosas e manifestagdes de religiosidade no Brasil e no mundo. Religides de matriz
africana, indigenas, cristds, orientais e outras expressdoes de fé. Didlogo inter-religioso, respeito a diversidade e
promocao da cultura da paz. Valores humanos, ética, solidariedade, cidadania e convivéncia democratica. Planejamento,
execucdo e avaliacdo das praticas pedagodgicas no ensino religioso. Metodologias de ensino, mediacdo e
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contextualiza¢cdo dos contetidos. O papel do professor de ensino religioso na construcdo de valores e atitudes sociais. A
crianga, o adolescente e o jovem como sujeitos culturais e espirituais. A relacdo entre religido, cultura, ciéncia e
sociedade. Educagdo inclusiva, diversidade cultural e respeito as diferengas. Documentos e legislagdes que orientam o
ensino religioso: Constituicdo Federal de 1988, Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (Lei n2 9.394/1996, art.
33), Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Religioso e Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Planejamento
curricular, interdisciplinaridade e integracdo do ensino religioso ao projeto pedagdgico da escola. Etica e
responsabilidade docente. Gestdo democratica, liberdade de consciéncia e crenga e o carater ndo confessional do ensino
religioso nas escolas publicas.

PROFESSOR DE GEOGRAFIA

Fundamentos tedricos, filoséficos e metodoldgicos do ensino de geografia. Evolu¢do do pensamento geografico: das
correntes classicas as contemporaneas. Conceitos fundamentais da ciéncia geografica: espago geografico, paisagem,
territdrio, regido, lugar e escala. Cartografia e orientagdo espacial: leitura, interpretacdo e elaboragdo de mapas, escalas,
coordenadas geograficas e proje¢des cartograficas. Geografia fisica: estrutura e dindmica da Terra, relevo, clima,
vegetacdo, solos e hidrografia. RelagGes entre sociedade e natureza. Geografia humana e econOGmica: populagdo,
urbanizacdo, industrializag¢do, agricultura, comércio e servicos. Organiza¢do do espaco mundial: globalizacdo, blocos
econdmicos e desigualdades socioespaciais. Geopolitica e relagdes internacionais. Geografia do Brasil: aspectos fisicos,
humanos, econdmicos e regionais; formacdo do territério brasileiro; divisdo regional; recursos naturais e impactos
ambientais. Questdes ambientais, sustentabilidade e educagdo ambiental. Dinamica demogréfica e territorial no Brasil
e no mundo. Produc¢do do espago urbano e rural. Planejamento territorial e regional. Geografia e tecnologia: uso de
imagens de satélite, sistemas de informacgdo geografica (SIG) e geotecnologias no ensino. Fundamentos pedagoégicos do
ensino de geografia na educacdo basica. Metodologias de ensino, interdisciplinaridade e praticas investigativas.
Avaliagdo e planejamento das atividades pedagdgicas. Documentos e legislagoes educacionais: Constituicdo Federal de
1988, Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei n2 9.394/1996), Base Nacional Comum Curricular (BNCC),
Diretrizes Curriculares Nacionais e Plano Nacional de Educagdo (PNE). Educacgdo inclusiva, diversidade cultural e respeito
as diferencas regionais. Etica e compromisso social do professor de geografia na formacdo critica e cidadd dos
estudantes.

PROFESSOR DE HISTORIA

Fundamentos tedricos e metodolégicos do ensino de histéria. A importancia do conhecimento histérico na formacgdo
critica e cidada. Tempo histérico, memdria e identidade. Fontes histdricas e suas interpretagdes. A construcdo do
conhecimento histdrico e as diferentes correntes historiograficas. Historia Antiga: civilizagOes orientais, Grécia e Roma.
Historia Medieval: feudalismo, Igreja, cultura e transicdo para a modernidade. Histéria Moderna: renascimento,
expansdo maritima, absolutismo, iluminismo e revolugdes burguesas. Histéria Contemporanea: revolugdo industrial,
imperialismo, guerras mundiais, Guerra Fria, globalizacdo e novas ordens mundiais. Histéria da América: colonizagdo,
independéncias e formagdo dos Estados Nacionais. Histéria do Brasil: periodo colonial, escraviddo, economia agucareira
e mineradora, independéncia, império, republica, ditadura e redemocratizagdo. Diversidade cultural, étnica e social na
formagdo do povo brasileiro. Povos indigenas, africanos e afrodescendentes na histéria do Brasil. Histéria e cultura afro-
brasileira e indigena conforme Leis n2 10.639/2003 e n2 11.645/2008. Histdria local e regional. Educagdo patrimonial e
preservagdo da memdria. Histdria e cidadania: direitos humanos, democracia e movimentos sociais. Documentos e
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legislagdes que orientam o ensino de histéria: Constituicdo Federal de 1988, Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo
Nacional (Lei n2 9.394/1996), Base Nacional Comum Curricular (BNCC), Diretrizes Curriculares Nacionais e Plano
Nacional de Educagdo (PNE). Planejamento, metodologias e avaliagdo no ensino de histéria. Interdisciplinaridade e o
uso de diferentes linguagens e tecnologias na pratica pedagdgica. Etica e compromisso social do professor de histéria

na formagdo de uma consciéncia histdrica critica e plural.

PROFESSOR DE INFORMATICA

Fundamentos da informatica e das tecnologias da informac¢do e comunica¢do. Conceitos de hardware, software e
sistemas operacionais. Componentes e funcionamento do computador. No¢des de redes de computadores, internet e
seguranca digital. Pacotes de aplicativos de escritdrio: editores de texto, planilhas eletronicas, apresentagdes e bancos
de dados. Fundamentos de ldgica de programacdo e algoritmos. Linguagens de programa¢do e ambientes de
desenvolvimento. Nog¢des de banco de dados, modelagem e manipulagdo de informacgdes. Sistemas de informacdo e
sua aplicacdo no contexto educacional. Tecnologias assistivas e acessibilidade digital. Robdtica educacional e
pensamento computacional. Educagdo e tecnologia: fundamentos tedricos, metodologias ativas e uso pedagdgico das
TICs. Planejamento, execuc¢do e avaliagdo de atividades de ensino com recursos tecnoldgicos. Produ¢do de materiais
didaticos digitais e objetos de aprendizagem. Etica, cidadania e seguranca na utilizacdo das tecnologias. Legislacdo e
documentos orientadores da educac¢do: Constituicdo Federal de 1988, Lei de Diretrizes e Bases da Educa¢do Nacional
(Lei n2 9.394/1996), Base Nacional Comum Curricular (BNCC), Diretrizes Curriculares Nacionais e Plano Nacional de
Educagdo (PNE). Inclusdo digital e formagdo do aluno para o uso critico e responsavel da tecnologia. Gestdao democratica
e papel do professor de informatica na formacgdo integral do estudante.

PROFESSOR DE INGLES

Fundamentos tedricos, linguisticos e metodolégicos do ensino da lingua inglesa. Teorias da aprendizagem de linguas e
abordagens de ensino: comunicativa, lexical, estrutural e sociointeracionista. Competéncias linguisticas e
comunicativas: leitura, escrita, compreensdo auditiva e expressdo oral. Fonologia, fonética, ortografia, morfologia,
sintaxe, semantica e pragmatica da lingua inglesa. Ampliacdo de vocabulario e estruturas gramaticais em diferentes
niveis de proficiéncia. Estratégias de leitura e interpretacdo de textos em lingua inglesa. Produc¢do textual e escrita
académica. Prética da oralidade e compreensdo auditiva em situagdes comunicativas diversas. Aspectos culturais,
sociais e histoéricos dos paises de lingua inglesa. Interculturalidade e o papel da lingua inglesa como meio de comunicac¢do
global. Planejamento, execugdo e avaliacdo das atividades pedagdgicas de lingua estrangeira. Metodologias de ensino,
uso de tecnologias digitais e recursos multimidia aplicados ao ensino de inglés. Avaliagdo da aprendizagem:
instrumentos e critérios. Educacdo inclusiva e ensino de lingua estrangeira para alunos com necessidades educacionais
especificas. Documentos e legislagcdes que orientam a educagdo basica: Constituicdo Federal de 1988, Lei de Diretrizes
e Bases da Educac¢do Nacional (Lei n? 9.394/1996), Base Nacional Comum Curricular (BNCC), Diretrizes Curriculares
Nacionais e Plano Nacional de Educacdo (PNE). Etica e responsabilidade docente. A importancia da lingua inglesa na
formacdo integral do educando e sua contribuicdo para a cidadania e inser¢do no mundo contemporaneo.

PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA

Fundamentos tedricos, linguisticos e metodoldgicos do ensino de lingua portuguesa. Linguagem, lingua e fala: fungdes
e variag@es linguisticas. Normas e usos da lingua portuguesa em diferentes contextos sociais e comunicativos. Leitura,
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compreensao e interpretagdo de textos de diversos géneros e tipologias. Produgdo textual: coesdo, coeréncia, clareza,
adequacdo e corregdo gramatical. Gramatica normativa, descritiva e reflexiva: fonologia, morfologia, sintaxe, semantica
e estilistica. Ortografia oficial e acentuacgdo grafica conforme o Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa. Concordancia,
regéncia, colocagdo pronominal e pontuag¢do. Vocabulario, sinonimia, antonimia e polissemia. Figuras de linguagem e
recursos expressivos. Literatura brasileira e portuguesa: principais escolas literdrias, autores e obras representativas.
Géneros literdrios e movimentos culturais. Leitura e andlise de textos literarios e ndo literarios. Produgdo e interpretacao
de textos argumentativos, narrativos e dissertativos. Praticas de ensino de lingua e literatura. Planejamento,
metodologia e avaliagdo do ensino de lingua portuguesa. Interdisciplinaridade, oralidade e letramento. Educagdo
linguistica e o papel social da lingua. Documentos e legislacdes educacionais: Constituicdo Federal de 1988, Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei n? 9.394/1996), Base Nacional Comum Curricular (BNCC), Diretrizes
Curriculares Nacionais e Plano Nacional de Educac¢do (PNE). Educacdo inclusiva, diversidade linguistica e respeito as
variedades regionais. Etica e compromisso docente na formacdo de leitores e produtores de textos criticos e criativos.

PROFESSOR DE MATEMATICA

Fundamentos tedricos e metodolégicos do ensino da matematica. Concepgdes de ensino e aprendizagem da
matemadtica e suas implicagOes pedagdgicas. Nimeros e operagdes: naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais;
propriedades, expressGes numéricas e problemas envolvendo as quatro operagbes. Razdes, proporgdes, porcentagens,
regra de trés simples e composta, juros e descontos. Algebra: expressdes algébricas, equagdes e inequagdes do 12 e 22
graus, sistemas lineares, funcdes e suas representacbes graficas. Fungdes polinomiais, exponenciais e logaritmicas.
Geometria: figuras planas e espaciais, perimetro, area, volume, angulos, semelhanga e congruéncia. Trigonometria:
razOes trigonométricas, relagdes métricas no tridangulo retangulo e no circulo. Grandezas e medidas: comprimento,
massa, tempo, capacidade e temperatura. Estatistica e probabilidade: coleta, organizacdo e interpretacdo de dados,
graficos, tabelas, média, moda, mediana, desvio padrdo e no¢bes de probabilidade. Raciocinio légico e resolucdo de
problemas. Matematica financeira basica e aplicagcdes no cotidiano. Histéria da matematica e sua contribuigdo para o
desenvolvimento cientifico. Planejamento, execucdo e avaliagdo das praticas pedagdgicas em matematica.
Metodologias ativas e uso de tecnologias digitais no ensino da matematica. Interdisciplinaridade, contextualizagdo e
praticas experimentais. Documentos e legislagdes educacionais: Constituicdo Federal de 1988, Lei de Diretrizes e Bases
da Educacdo Nacional (Lei n® 9.394/1996), Base Nacional Comum Curricular (BNCC), Diretrizes Curriculares Nacionais e
Plano Nacional de Educagdo (PNE). Educacio inclusiva e acessibilidade no ensino da matematica. Etica, responsabilidade
docente e o papel do professor de matematica na formagdo do pensamento ldgico, critico e criativo do estudante.

PROFESSOR DE SERIES INICIAIS

Fundamentos histdricos, filoséficos, psicolégicos e sociolégicos da educagdo. Teorias da aprendizagem e do
desenvolvimento humano: Piaget, Vygotsky, Wallon e outros autores contemporaneos. Alfabetizacdo e letramento:
métodos, praticas pedagdgicas e avaliagdo do processo de aquisicdo da leitura e da escrita. Matematica nos anos iniciais:
construcdo do numero, operagdes, resolucdo de problemas, geometria, medidas e nogdes de estatistica. Ciéncias da
natureza: observacdo, experimentacdo e compreensdo do ambiente natural e social. Estudos sociais e geograficos:
espaco, tempo, sociedade, cultura e cidadania. Praticas de leitura, producdo de texto e oralidade. Avaliagdo da
aprendizagem e acompanhamento do desenvolvimento escolar. Planejamento e organizacdo do trabalho pedagédgico.
Curriculo escolar, interdisciplinaridade e contextualizagdo. Educac¢do inclusiva e diversidade cultural. Educagdo das
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relagBes étnico-raciais, de género e de respeito as diferengas. Arte, mlsica, movimento e expressdo corporal nos anos
iniciais. Educa¢do ambiental, ética e valores humanos. Tecnologias da informag¢do e comunicag¢do aplicadas ao ensino.
Gestdo democratica da escola e trabalho coletivo. Documentos e legislagdes educacionais: Constitui¢do Federal de 1988,
Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei n? 9.394/1996), Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n2
8.069/1990), Diretrizes Curriculares Nacionais, Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e Plano Nacional de Educagédo
(PNE). O papel do professor como mediador do conhecimento e agente de formagdo integral do educando.

PSICOLOGO

Fundamentos tedricos e histdricos da Psicologia. Principais abordagens psicoldgicas: psicandlise, behaviorismo,
cognitivismo, humanismo e psicologia social. Desenvolvimento humano: aspectos cognitivos, afetivos e sociais nas
diferentes fases da vida. Processos psicoldgicos basicos: percep¢do, memdria, aprendizagem, motivacdo e emogao.
Psicopatologia e salde mental. Diagndstico e avaliagdo psicoldgica: técnicas de entrevista, observagdo e uso de testes
psicoldgicos. Etica profissional e legislagdo: Cédigo de Etica Profissional do Psicélogo, Lei n® 4.119/1962 (regulamenta a
profissdo), Resolugdes do Conselho Federal de Psicologia (CFP) e legislacdo correlata. Psicologia escolar e educacional:
dificuldades de aprendizagem, mediacdo de conflitos, orientacdo educacional e relagdes interpessoais no ambiente
escolar. Psicologia organizacional e do trabalho: recrutamento, sele¢do, treinamento e desenvolvimento de pessoas,
clima organizacional e salde ocupacional. Psicologia social e comunitdria: politicas publicas, atuacdo em contextos de
vulnerabilidade e promogdo da cidadania. Psicologia clinica: escuta psicoldgica, acolhimento, psicoterapia breve e
encaminhamentos. Psicologia da saude: atuagdo multiprofissional, aten¢do psicossocial e prevengdo de agravos. Politica
Nacional de Satide Mental, Rede de Ateng3o Psicossocial (RAPS) e Reforma Psiquiatrica. Psicologia e o Sistema Unico de
Saude (SUS): principios, diretrizes, politicas de saude e trabalho interdisciplinar. Psicologia e assisténcia social: atuacdo
nos Centros de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) e Centros de Referéncia Especializados (CREAS). Estatuto da
Crianca e do Adolescente (Lei n2 8.069/1990), Estatuto do Idoso (Lei n? 10.741/2003), Lei Maria da Penha (Lei n®
11.340/2006) e Lei n2 13.935/2019 (que dispde sobre a inserc¢do de psicélogos e assistentes sociais na educacdo basica).
Etica, sigilo profissional, empatia e humanizacdo no atendimento. Nog¢des de politicas publicas, direitos humanos e
cidadania.

PSICOPEDAGOGO

Fundamentos tedricos e histdricos da psicopedagogia. Concepgbes de aprendizagem e desenvolvimento humano
segundo Piaget, Vygotsky, Wallon e outros autores contemporaneos. Relacdo entre afetividade, cognicdo e
aprendizagem. Concepg¢oes de inteligéncia, linguagem e pensamento. Processos de ensino e aprendizagem: dificuldades
e transtornos especificos de aprendizagem. Transtorno de Déficit de Atengdo e Hiperatividade (TDAH), dislexia, disgrafia,
discalculia e disortografia. Avaliagdo psicopedagdgica: instrumentos, entrevistas, observacao, diagndstico e elaboragao
de hipdteses de aprendizagem. Intervencdo psicopedagdgica: estratégias, planejamento e acompanhamento individual
e institucional. Psicopedagogia institucional e clinica: campos de atuagdo, objetivos e metodologias. A¢do preventiva e
corretiva no contexto escolar e familiar. A importancia da ludicidade e do jogo no processo de aprendizagem. Aspectos
emocionais, sociais e culturais que interferem na aprendizagem. Orienta¢do a familia e a escola. Inclusdo e diversidade
no processo educativo. Educacgdo especial na perspectiva da educacdo inclusiva. Interdisciplinaridade e trabalho em
equipe multiprofissional. Etica e responsabilidade profissional. Legislagdo e documentos oficiais: Constituicdo Federal
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de 1988, Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei n2 9.394/1996), Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei
n? 8.069/1990), Politica Nacional de Educagdo Especial na Perspectiva da Educagdo Inclusiva, Base Nacional Comum
Curricular (BNCC) e Plano Nacional de Educacgdo (PNE). Papel do psicopedagogo na escola e nas politicas publicas
educacionais. Planejamento, acompanhamento e avaliagdo das a¢bes psicopedagdgicas voltadas a promogdo da
aprendizagem significativa e a reducdo das dificuldades escolares.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Fundamentos da enfermagem e principios éticos e legais do exercicio profissional. Lei n® 7.498/1986 e Decreto n2
94.406/1987, que regulamentam o exercicio da enfermagem. Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem.
Processo de enfermagem: etapas, planejamento e execuc¢do de cuidados. Administracdo de medicamentos: técnicas,
vias de administracdo, dosagens e controle de reagGes adversas. Biosseguranca e controle de infecgbes: assepsia,
antissepsia, esterilizacdo e desinfec¢do. Cuidados de enfermagem ao paciente em diferentes fases da vida: neonatal,
pediatrico, adulto e idoso. Nog¢des de anatomia, fisiologia e microbiologia aplicadas a pratica de enfermagem. Cuidados
de enfermagem em clinica médica, cirurgica, obstétrica e pediatrica. Assisténcia de enfermagem em urgéncias e
emergéncias: primeiros socorros, reanimac¢do cardiorrespiratdria e transporte de pacientes. Enfermagem em satde
publica e coletiva: vacinagdo, vigilancia epidemioldgica e sanitaria, visitas domiciliares e a¢des educativas. Cuidados de
enfermagem em programas de satde: saide da mulher, da crianga, do adolescente, do idoso e do trabalhador. Controle
de sinais vitais, higiene, conforto e seguranca do paciente. Coleta de materiais biolégicos e preparo de exames.
Enfermagem em centro cirurgico, central de material esterilizado e unidade de terapia intensiva. Nog¢des de
farmacologia e cdlculo de medicagdes. Humanizagdo da assisténcia e relacionamento interpessoal. Documentagdo e
registro das a¢Ges de enfermagem. Normas de segurancga do trabalho, uso de Equipamentos de Protec¢do Individual (EPI)
e prevencdo de acidentes. Principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude (SUS): Leis n2 8.080/1990 e n2? 8.142/1990.
Politica Nacional de Humaniza¢do e Programa Nacional de Imuniza¢des. Responsabilidade técnica, ética e legal do
técnico em enfermagem no exercicio de suas fungdes.
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ANEXO IV
REQUERIMENTO DE CONDICOES ESPECIAIS PARA O DIA DA PROVA

Nome do candidato:

N2 da inscrigdo: Cargo:

Necessidades de Condigcoes Especiais para o dia de prova:
) Acesso facilitado

) Auxilio para preenchimento do Cartdo Resposta

) Caderno de Prova ampliado (Fonte 18)

) Caderno de Prova ampliado (Fonte 24)

) Intérprete de Libras

) Ledor

) Sala préxima ao banheiro

) Tempo adicional de 01 (uma) hora

) Uso de prétese auditiva

(
(
(
(
(
(
(
(
(
() Outra adaptagdo: Qual?

Motivo/Justificativa:

Cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID:

Nome do Médico Responsavel pelo Laudo: (CRM:_ )

E obrigatéria a apresentagdo de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento, de acordo com o disposto no Edital
de Abertura e Inscrigdes.

, de de 2025.

Assinatura do Candidato
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ANEXO V — FICHA DE AVALIACAO DE PROVA PRATICA MOTORISTA

Numero de Inscrigdo:

Nome do Candidato (a):

Numero da Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH:
Categoria da CNH:

Vaga: MOTORISTA

Data: / /

Inicio da Prova Pratica: Término da Prova Pratica:

A prova pratica para o cargo de Motorista, possui carater eliminatério e classificatdrio, com nota méaxima de 50
pontos, considerando-se classificado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 30 (trinta) pontos. A prova sera
avaliada por um avaliador devidamente designado para este Concurso Publico/Processo Seletivo. O candidato iniciara
a prova pratica com 50 (cinquenta) pontos, e no decorrer do trajeto serdo apontadas as faltas cometidas, sendo
descontados pontos conforme quadro a seguir:

CATEGORIA DA FALTA PONTOS A SEREM DESCONTADOS
Faltas Eliminatdrias 50,00
Faltas Graves 10,00
Faltas Médias 5,00
Faltas Leves 3,00

Assinatura do Candidato

Assinatura do Avaliador
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Formulario de Avaliacao

CATEGORIA: FALTAS ELIMINATORIAS

Descricao

Quantidade de Faltas

1. Desobedecer a sinalizagdo semaférica e de parada obrigatéria.

2. Avangar sobre o meio fio.

3. N3&o colocar o veiculo na drea estabelecida pelo avaliador, em no
maximo trés tentativas, no tempo determinado.

4. Avangar sobre o local demarcado quando do estacionamento do
veiculo no local indicado pelo avaliador.

5. Transitar em contramdo de direcdo.

6. Ndo realizar todas as etapas do exame.

7. Avangar a via preferencial.

8. Provocar acidente durante a realiza¢do do exame.

9. Exceder a velocidade regulamentada para a via.
Qual Velocidade?

10. Cometer qualquer outra infragdo de transito de natureza gravissima.
Quais (especificar)?

TOTAL DE PONTOS DESCONTADOS DA CATEGORIA

CATEGORIA: FALTAS GRAVES

Descricao

Quantidade de Faltas

1. Desobedecer a sinaliza¢do da via ou do agente da autoridade de
transito.

2. N&o observar as regras de ultrapassagem ou de mudanca de diregao.

3. N&o dar preferéncia de passagem ao pedestre que estiver
atravessando a via transversal para onde se dirige o veiculo ou ainda
quando o pedestre ndo haja concluido a travessia, mesmo que ocorra
sinal verde para o mesmo.

4. Manter a porta do veiculo aberta ou semiaberta durante o percurso
da prova ou parte dela.

5. N&o sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou sinaliza-la
incorretamente.
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6. N3o utilizar devidamente o cinto de segurancga.

7. Perder o controle da dire¢do do veiculo em movimento.

8. Cometer qualquer outra infragdo de transito de natureza grave.
Quais (especificar)?

TOTAL DE PONTOS DESCONTADOS DA CATEGORIA

CATEGORIA: FALTAS MEDIAS

Descricao

Quantidade de Faltas

1. Executar o percurso da prova no todo ou parte dele sem estar com o
freio de mdo inteiramente livre.

2. Trafegar em velocidade inadequada para as condi¢bes adversas do
local, da circulagdo do veiculo e do clima.

3. Interromper o funcionamento do motor, sem justa razdo, apds o
inicio da prova.

4. Fazer conversao incorretamente.

5. Usar buzina sem necessidade ou em local proibido.

6. Desengrenar o veiculo nos declives.

7. Colocar o veiculo em movimento sem observar as cautelas
necessarias.

8. Usar o pedal da embreagem antes de usar o pedal de freio nas

frenagens.

9. Entrar nas curvas com a engrenagem de tra¢do do veiculo em ponto
neutro.

10. Engrenar ou utilizar as marchas de maneira incorreta durante o
percurso.

11. Cometer qualquer outra infracdo de transito de natureza média.
Quais (especificar)?
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TOTAL DE PONTOS DESCONTADOS DA CATEGORIA

CATEGORIA: FALTAS LEVES
Descrigdao Quantidade de Faltas
1. Provocar movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado.

2. Ajustar incorretamente o banco do veiculo destinado ao condutor.

3. Nao ajustar devidamente os espelhos retrovisores.

4. Apoiar o pé no pedal da embreagem com o veiculo engrenado e em
movimento.

5. Utilizar ou interpretar incorretamente os instrumentos do painel do
veiculo.

6. Dar partida ao veiculo com a engrenagem de tragao ligada.

7. Tentar movimentar o veiculo com a engrenagem de tragdo em ponto
neutro.

8. Cometer qualquer outra infragdo de transito de natureza leve. Quais
(especificar)?

TOTAL DE PONTOS DESCONTADOS DA CATEGORIA

Observacoes:
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ANEXO VI - FICHA DE AVALIACAO DE PROVA PRATICA DE OPERADOR DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS

Numero de Inscri¢do:

Nome do Candidato (a):

Numero da Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH:
Categoria da CNH:

Vaga: OPERADOR DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
Mdquina Avaliada:

Data: / /

Inicio da Prova Pratica: Término da Prova Pratica:
CRITERIOS DE AVALIACAO:
L, ) Excelente Insatisfatorio -
Critério Avaliado (10) Bom (8) Regular (6) (2) Pontuagdo

Conferéncia e Inspe¢do Pré-
Operagdo
Utilizagdo Correta dos EPIs e

Procedimentos de Seguranca

Inicializagdo, Manobra e Parada
da maquina

Operacao e Controle da
Mdquina

Eficiéncia e Responsabilidade na

Execugdo das Atividades

Observagoes do Avaliador:

Resultado Final:

Pontuagdo Total: / 50 pontos

Parecer Final: ( )APTO ( )INAPTO

Assinatura do Avaliador:

Assinatura do Candidato:
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