ANEXO |

VENCIMENTO TIPO DE PROVA REQUISITOS MiNIMOS TAXA DE
EMPREGOS VAGAS EXIGIDOS INSCRI(;AO
Objetiva Ensino Fundamental
Agente de Servigos CR* RS 2.464,75 Incompleto RS 75,00
Gerais Feminino
Agente de Servico de CR* Objetiva Ensino fundamental RS 75,00
Obras Masculino incompleto.
RS 2.464,75
Cu'g::]?;iizc'al Objetiva Ensino fundamental
CR* R$ 3.092,05 incompleto. RS 75,00
Cu:\c/ilzc:g;lis::al Objetiva Ensino fundamental
CR* R$3.092,05 incompleto. RS 75,00
Motorista/ Operador Objetiva Habilitacao: Habilitagao
RS 3.608,57 upy» .
CR* categoria “D”, Possuir curso RS 75,00
de Formagao de Condutor ’
de Transporte Escolar —
Fundamental Incompleto
Professgtr)icliifa::toria- Objetiva e Ensino superior completo
CR* R54.280,54 Titulo RS 150,00
CR* RS 4.280,54 Objetiva e Ensino superior completo. RS 150,00
Professor de itul
Geografia- Habilitado Titulo
% L . .
Professor de CR RS 4.280,54 Obj’etl;/a e Ensino superior completo RS 150,00
Matemética- Titulo
Habilitado
y L . .
Professor de CR RS 4.280,54 Obj’etlva e Ensino superior completo RS 150,00
Portugués- Habilitado Titulo
* _— . .
Professor de Inglés- CR RS 4.280,54 O?;’Sr: e Ensino superior completo RS 150,00

Habilitado
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Professor de CR* RS 4.280,54 Objetiva e Ensino superior completo. RS 150,00
Educacdo Infantil- Titulo
Habilitado
Professor de Anos CR* RS 4.280,54 Objetiva e Ensino superior completo. R$ 150,00
Iniciais Ensino Titulo
Fundamental
Habilitado
Professor de Ensino CR* RS 4.280,54 Objetiva e Ensino superior completo. RS 150,00
Religioso- Habilitado Titulo
Professor de Arte- CR* RS 4.280,54 Objetiva e Ensino superior completo. RS 150,00
Habilitado Titulo
Professor de L Ensi ] ot
Educacdo Fisica- RS 4.280,54 Objetiva e nsino superior completo.
Habilitado CR* e Titulo RS 150,00
Pro_fﬂess_or de Objetiva e Ensino superior completo
gaad . RS 4.280,54 ,
Habilitado CR Titulo RS 150,00
Prof(les_sor d~e Objetiva Ensino superior incompleto.
Histdria- Nao CR* RS 3.567,15 RS 150,00
Habilitado ,
Prof’\(jegzo}:acis“(iltiaéggias- Objetiva Ensino superior incompleto.
CR* RS 3.567,15 RS 150,00
Professor de Educacdo Objetiva Ensino superior incompleto.
Fisica- Ndo Habilitado CR* RS 3.567,15 R$ 150,00
Professor de Arte- N3o CR* RS 3.567,15 Objetiva Ensino superior incompleto. R$150,00
Habilitado
Professor de Ensino CR* RS 3.567,15 Objetiva Ensino superior incompleto. RS 150,00
Religioso- Nao
Habilitado
Professor de CR* RS 3.567,15 Objetiva Ensino superior incompleto. RS 150,00
Geografia- Nao
Habilitado
CR* RS 3.567,15 Objetiva Ensino superior incompleto. RS 150,00

Professor de
Matematica- Ndo
Habilitado
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Professor de CR* RS 3.567,15 Objetiva Ensino superior incompleto. R$ 150,00
Portugués- Nao
Habilitado
Professor de Anos CR* RS 3.567,15 Objetiva Ensino superior incompleto. R$ 150,00
Iniciais Ensino
Fundamental Nao
Habilitado
Professor de Inglés CR* RS 3.567,15 Objetiva Ensino superior incompleto. | RS 150,00
Nao Habilitado
Professor de Educagio CR* RS 3.567,15 Objetiva Ensino superior incompleto. | RS 150,00
Infantil- Nao Habilitado
Psicologo CR* RS 5.324,68 Objetiva Ensino Superior Completo RS 150,00
& em Psicologia e registro no
orgao de classe

EMPREGOS, CARGA HORARIA, VAGAS, VENCIMENTOS E TAXAS.

CR*—~CADASTRO DE RESERVA / PCD**
*A carga horaria consta como variavel, pois serdo definidas de acordo com a necessidade e interesse publico,
respeitada a ordem classificatoria final dos candidatos.
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ANEXO Il - DAS ATRIBUICOES

AGENTE DE SERVICOS GERAIS FEMININO

VL.

VII.
VIII.

XI.
XII.

Executar trabalhos de limpeza nas dependéncias municipais e nos moveis e objetos neles contidos,
mantendo-os limpos e asseados.

Executar trabalho rotineiro de limpeza em geral em edificios, prédios, dependéncias, escolas, escritdrios,
postos de saude e outros locais, espanando, varrendo, lavando, encerando dependéncias, mdveis, utensilios
e instalagdes, lougas, talheres, copos, vasilhames, panelas e outros para manter as condi¢cOes de higiene e
conservagao;

Executar servigos de copa, cozinha, com atendimento aos servidores e alunos;

Remover o p6 dos moveis, paredes, tetos, portas, janelas e equipamentos, espanando os ou limpando-os
com flanelas ou vassouras apropriadas para conservar-lhes a aparéncia;

Limpar utensilios, como cinzeiros e objetos de adorno, utilizando pano, esponja ou outros materiais de
limpeza, embebidos em agua e sabdo, detergentes e/ou outros produtos de limpeza, para manter a boa
aparéncia dos locais;

Arrumar banheiros e toaletes, limpando-os e reabastecendo-os com papel sanitario, toalhas e sabonetes,
para conserva-los em condigGes de uso;

Coletar o lixo de depdsitos, recolhendo-os em latdes, para deposita-lo em lixeiras ou incineradores;
Zelar pela manutencgao das instalagdes, mobilidrios e equipamentos do 6rgao;

Executar trabalhos bragais;

Requisitar material necessario aos servigos;

Encarregar-se da abertura e fechamento das dependéncias do érgao;

Participar de Cursos, Seminarios, Palestras e outros eventos correlatos, executar outras atividades afins e
compativeis com as suas atribuicdes ou com a formagao profissional, em conformidade com a disposi¢ao
legal ou regulamentar, ou para as quais sejam expressamente designados por superior hierarquico.

AGENTE DE SERVICO DE OBRAS MASCULINO:

VI.

VII.

VIII.

XI.

Executar trabalhos bragais; Executar trabalho rotineiro de limpeza em geral em pragas, jardins e logradouros
publicos;

Auxiliar nos servigos de armazenagem de materiais leves e pesados, tais como cal, cimento, areia, tijolos e
outros, os acondicionado em prateleiras ou patios dos almoxarifados, para assegurar o estoque dos mesmos;
Auxiliar nos servigos de jardinagem, aparando gramas, preparando a terra, plantando sementes e mudas,
podando arvores, visando conservar, cultivar e embelezar canteiros em geral;

Efetuar limpeza e conservagao de areas verdes, pragas, terrenos, baldios, ruas e outros logradouros publicos,
capinando, limpando, lavando, varrendo, transportando entulhos, visando melhorar o aspecto do municipio;
Auxiliar o motorista nas atividades de carregamento, descarregamento e entrega de materiais e
mercadorias, valendo-se de esforgos fisicos e/ou outros recursos, visando contribuir para execu¢do dos
trabalhos;

Auxiliar nas instalagdes e manutencgdes elétricas, fornecendo materiais necessarios e utilizando ferramentas
manuais, para estruturar a parte geral das instalagdes;

Auxiliar na execucao de servigos de pavimentag¢do, compactando o solo, espalhando terra, colocando pedra,
para manter a conservagao dos trechos desgastados ou na abertura de novas vias;

Apreender animais soltos em vias publicas tais como cavalo, vaca, cachorros, cabritos, etc., lagando-os e
conduzindo-os ao local apropriado, para evitar acidentes e garantir a saude da populagao;

Auxiliar no assentamento de tubos de concreto, transportando-os e/ou segurando-os para garantir a correta
instalacao;

Zelar pela conservagdao das ferramentas, utensilios e equipamentos de trabalho, recolhendo-os e
armazenando-os nos locais adequados;

Escavar e fechar valas, fossas, valetas, utilizando ferramentas manuais.
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XIl.
XII.

XIV.

XV.

XVI.
XVII.

Transportar materiais, empregando se necessario carrinho de mao.

Espalhar com ferramentas manuais, cascalho, brita, areia, barro, e outros materiais para consertar e
conservar o leito e o pavimento das ruas e rodovias.

Desempenhar operagdes de ajuda a motorista em veiculo de transporte de carga, em orientagdo de
manobras. Preparar sepulturas e auxiliar na colocagao do caixao, fechando e recobrindo sepulturas.
Executar servicos de roga e capina nas rodovias, ruas, parques, jardins, e areas proximas.

Recolher entulhos, lixo e outros detritos, dando-lhes a devida destinagao;

Participar de Cursos, Semindrios, Palestras e outros eventos correlatos, executar outras atividades afins e
compativeis com as suas atribuicdes ou com a formagao profissional, em conformidade com a disposicao
legal ou regulamentar, ou para as quais sejam expressamente designados por superior hierarquico.

MOTORISTA/OPERADOR

VI.
VII.

VIIL.

Xl.
XIl.
XII.
XIV.
XV.
XVLI.

XVIL.

Dirigir automavel, 6nibus, caminh3o, camioneta e/ou veiculo similar, dentro ou fora do perimetro urbano e suburbano;
transpor alunos e/ou servidores do Municipio;

transportar cargas, entregando-as nos locais de servico ou de depdsito;

carregar, descarregar e conferir mercadorias transportadas; cuidar da manutengdo do veiculo e fazer-lhe pequenos
reparos;

desempenhar tarefas afins;

Dirigir com atencdo e os cuidados indispensaveis a seguranga do transito;

Conservar o veiculo na mao de diregdo e na faixa prépria; Manter distancia de seguranca lateral e frontal entre o seu

e os demais veiculos, bem como em relacdo ao bordo da pista, considerando-se, no momento, a velocidade e as
condigdes do local, da circulacdo, do veiculo e as condigdes climaticas;

Aproximar-se do meio-fio nas vias urbanas, para embarque e desembarque de passageiros ou cargas;

Desviar o veiculo para o acostamento nas estradas para embarque e desembarque de passageiros ou cargas;

Dar passagem pela esquerda, quando solicitado;

Obedecer a Sinalizagdo;

Prestar socorro as vitimas de acidente;

Portar documentos de habilitagdo, de licenciamento do veiculo e demais documentos exigidos por lei;

Manter as placas de identificagdo do veiculo em bom estado de legibilidade e visibilidade;

Manter acessas as luzes do veiculo a noite, sob chuva, neblina ou cerragdo;

Transitar em velocidade compativel com a seguranga. Antes de colocar o veiculo em circulagdo nas vias publicas, o
condutor deverad verificar a existéncia e as boas condigdes de funcionamento dos equipamentos de uso obrigatério,
bem como assegurar-se da existéncia de combustivel suficiente para chegar ao local de destino.

Participar de Cursos, Seminarios, Palestras e outros eventos correlatos, executar outras atividades afins e compativeis
com as suas atribuicdes ou com a formagdo profissional, em conformidade com a disposi¢do legal ou regulamentar,
ou para as quais sejam expressamente designados por superior hierdrquico.

PROFESSOR

l.
1.
M.
V.
V.

VI.

VII.
VIII.

Atualizar-se em sua area de conhecimento;

Avaliar o desempenho dos alunos de acordo com o regimento escolar, nos prazos estabelecidos;
Constatar necessidades e encaminhar os alunos aos setores especificos de atendimento;
Contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino;

Cooperar com os servicos de administracao escolar, planejamento, inspec¢do, supervisao e orientagao
educacional;

Cooperar com os servicos dos Especialistas em Assuntos Educacionais no que for estabelecido para o Projeto
Politico Pedagodgico da escola;

Cumprir as horas-atividade de acordo com o que a Unidade Escolar estabelecer;
Cumprir com os horarios pré-determinados pela escola;
Elaborar programas, planos de curso e de aula no que for de sua competéncia;

Estabelecer formas alternativas de recuperagao para os alunos que apresentarem menos rendimentos;
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XI.
XIl.

XMl

XIV.

XV.
XVI.
XVII.
XVIII.
XIX.

XX.

XXI.
XXII.

XXIII.
XXIV.
XXV.

Executar o trabalho docente em consonancia com o plano curricular da escola;

Executar outras atividades compativeis com o cargo, determinado pela dire¢do da escola ou do 6rgao
superior competente;

Fornecer dados através de preenchimento de didrios de classe, planejamento e outros documentos
apresentados ao professor;

Informar os pais de reunides na escola, quando solicitado pela dire¢ao ou quando o préprio professor sentir
necessidade;

Levantar, interpretar e formar dados relativos a realidade de sua(s) classe(s);
Manter-se atualizado sobre a legislagao de ensino;

Ministrar aulas e orientar a aprendizagem dos alunos;

Participar da elaboragao do regimento escolar e da proposta pedagdgica da escola;

Participar no processo de planejamento das atividades da escola e de reunides, encontros, atividades civicas,
culturais e conselhos de classe;

Participar, como convocado (a) de reunido, conselhos de classe, atividades civicas, reunidoes de estudos ou
cursos;

Planejar, ministrar aulas e orientar aprendizagem;

Promover experiéncias de ensino e aprendizagem contribuindo para o aprimoramento da qualidade de
ensino;

Seguir as diretrizes do ensino, emanadas do érgao superior competente;
Zelar pela aprendizagem do aluno;
Zelar pela disciplina e pelo material docente;

CUIDADOR SOCIAL FEMININO

VI.
VII.
VIII.

XI.
XII.
X1,
XIV.
XV.
XVI.

Desenvolver atividades de cuidados basicos essenciais para a vida diaria e instrumentais de autonomia e
participacdo social das criancas e adolescentes em acolhimento, a partir de diferentes formas e
metodologias, contemplando as dimensdes individuais e coletivas;

Acompanhar, ensinar, desenvolver, orientar, monitorar e supervisar: higiene pessoal (banhos, trocas de
fraldas e auxilio do desfralde, higiene bucal, lavar as maos antes das refei¢des, verificagdao da existéncia de
escabiose, pediculose e tungiase), organizagao do local e pertences individuais e coletivos, seguindo as
rotinas da instituicao, agenda e cronogramas de atividades didrias dos acolhidos;

Desenvolver atividades para o acolhimento, protecao integral e promogado da autonomia e autoestima dos
usuarios;

Seguir o protocolo de acolhimento, respeitando a individualidade de cada acolhido, potencializando as
qualidades da crianga/adolescente;

integrar com o grande grupo;
respeitar o desenvolvimento, de acordo com cada faixa etaria;
Atuar na recepgao das criangas e adolescentes em acolhimento, possibilitando uma ambiéncia acolhedora;

Recepgao acolhedora e ndo julgadora, respeitando o histdrico e dificuldades das criangas e adolescentes,
seus traumas, bloqueios.

Manter o sigilo das informag8es da sua histéria de vida, levando a Equipe Técnica os assuntos relevantes.
Identificar as necessidades e demandas dos usuarios;

permanecer em postura de ouvinte e acolhimento, sem comentarios depreciativos;

acompanhar em pronto atendimento;

realizar o desfralde;

proceder com a insercdo de alimentagdo, no caso de bebés;

ministrar medicamentos, conforme receituario médico e orientagdes.

Apoiar as criangas e adolescentes em acolhimento no planejamento e organizagao de sua rotina didria.
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XVILI.
XVIII.
XIX.
XX.

XXI.
XXII.
XXIII.

XXIV.

XXV.

XXVI.
XXVII.
XXVIII.

XXIX.
XXX.
XXXI.

XXXII.

XXXIII.

XXXIV.

XXXV.

XXXVI.

XXXVII.

XXXVIII.

XXXIX.

XL.

XLI.

XLII.

XLII.

XLIV.

Criagdo de tabela de rotinas e incentivo a atividades que estimulem a autonomia e desenvolvimento integral;
acompanhamento de atividades externas.
Apoio e suporte nas tarefas escolares, oportunizando rotina semelhante a de um convivio familiar saudavel.

Apoiar e monitorar os cuidados com a moradia, como organizag¢ao e limpeza do ambiente e preparagdo dos
alimentos.

Substituicdo em caso de auséncia dos auxiliares de educador (servigos gerais);
estimular os acolhidos a cuidar do ambiente e objetos pessoais.

Apoiar e monitorar as criangas e adolescentes em acolhimento nas atividades de higiene, organizagao,
alimentacao e lazer.

Ensinar e acompanhar banhos, escovacdo, inser¢ao alimentar, lavar as maos antes das refei¢cdes, “bons
modos” a mesa, regras de convivio entre acolhidos e demais agentes do servi¢o de acolhimento, etc.

Atender as demandas conforme a faixa etdria e fases do desenvolvimento (desfralde, inser¢ao de
alimentagao sélida conforme recomendagdo médica, letramento, puberdade, etc.).

Preparar para a vida em sociedade, dando suporte quanto a regras de convivio social, respeito e liberdade.
Apoiar e acompanhar as criangas e adolescentes em acolhimento em atividades externas.

Desenvolver atividades recreativas e ludicas; brincar com os acolhidos, participar dos jogos e brincadeiras.
Oportunizar momentos (passeios, encontros, brincar de bola, banho de chuva, jogar bingo, bolinha de gude,
brincar de boneca, etc., conforme idade e gostos de cada acolhido), estimulando a interagdo e aceitagdo dos
convivios do grupo e decisdes em equipe.

Potencializar a convivéncia familiar e comunitaria.
Estimular os vinculos afetivos entre os irmaos, oportunizando brincadeiras entre irmaos.

Estimular e oportunizar a participagdo na vida social ofertada na comunidade (grupos de Igreja, grupos de
esporte, cultura e lazer).

Estabelecer e/ou potencializar vinculos entre as criangas e adolescentes em acolhimento, profissionais e
familiares.

Dar atencao aos acolhidos, com olhar acolhedor e afetuoso, tratando com igualdade, respeito e carinho;
nao realizar falas julgadoras sobre os familiares dos acolhidos.

Apoiar na orientacao, informagdo, encaminhamentos e acesso a servigos, programas, projetos, beneficios,
transferéncia de renda, ao mundo do trabalho, por meio de articulagdo com politicas afetas ao trabalho e ao
emprego, dentre outras politicas publicas, contribuindo para o usufruto de direitos sociais.

Orientagao dos acolhidos e acompanhamento escolar, consultas médicas, odontoldgicas, culturais,
esportivas, etc.

Contribuir para a melhoria da atengao prestada aos membros das familias em situagao de dependéncia.
Fornecer vinculagdo entre irmdos e/ou intervir nas situagdes de conflitos, a fim de fortalecer os vinculos
familiares.

Apoiar no fortalecimento da protegdo mutua entre os membros das familias. Contribuir para o
reconhecimento de direitos e o desenvolvimento integral do grupo familiar.

Reconhecer o que é familia, contribuindo para a vinculagao afetiva, oportunizando o reconhecimento em
um determinado grupo familiar.

Apoiar familias que possuem, dentre os seus membros, individuos que necessitam de cuidados, por meio da
promogao de espacos coletivos de escuta e troca de vivéncia familiar.

Oportunizar que as vivéncias com familiares dentro do abrigo contribuam para a permanéncia dos vinculos
afetivos, na auséncia da Equipe Técnica.

Participar das reunides de equipe para o planejamento das atividades, avaliacdo de processos, fluxos de
trabalho e resultado.

Participar de cursos, seminarios, palestras e outros eventos correlatos relacionados com o exercicio do cargo,
sempre que designado pelo Prefeito ou superior hierarquico.

Dirigir o veiculo oficial do Municipio quando for necessario o deslocamento para cumprir as fungdes do
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cargo, no interesse do Municipio.

CUIDADOR SOCIAL MASCULINO

VI.

VII.

VIIIL.

XI.
XII.
X1,
XIV.
XV.

XVI.
XVII.
XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

XXIV.

Desenvolver atividades de cuidados basicos essenciais para a vida didria e instrumentais de autonomia e
participagcdo social das criancas e adolescentes em acolhimento, a partir de diferentes formas e
metodologias, contemplando as dimensdes individuais e coletivas;

Acompanhar, ensinar, desenvolver, orientar, monitorar e supervisar: higiene pessoal (banhos, trocas de
fraldas e auxilio do desfralde, higiene bucal, lavar as maos antes das refei¢Ges, verificagao da existéncia de
escabiose, pediculose e tungiase), organiza¢ao do local e pertences individuais e coletivos, seguindo as
rotinas da instituicdo, agenda e cronogramas de atividades didrias dos acolhidos;

Desenvolver atividades para o acolhimento, protecdo integral e promogdo da autonomia e autoestima dos
usuarios;

Seguir o protocolo de acolhimento, respeitando a individualidade de cada acolhido, potencializando as
qualidades da crianga/adolescente; integrar com o grande grupo; respeitar o desenvolvimento, de acordo
com cada faixa etaria;

Atuar na recepgao das criangas e adolescentes em acolhimento, possibilitando uma ambiéncia acolhedora;

Recepc¢ao acolhedora e ndo julgadora, respeitando o histdrico e dificuldades das criancas e adolescentes,
seus traumas, bloqueios.

Manter o sigilo das informag0Oes da sua histdria de vida, levando a Equipe Técnica os assuntos relevantes.
Identificar as necessidades e demandas dos usuarios;

permanecer em postura de ouvinte e acolhimento, sem comentarios depreciativos;

acompanhar em pronto atendimento; realizar o desfralde; proceder com a insergao de alimentagao, no caso
de bebés;

ministrar medicamentos, conforme receituario médico e orientagdes.

Apoiar as criangas e adolescentes em acolhimento no planejamento e organizag¢do de sua rotina diaria.
Criacdo de tabela de rotinas e incentivo a atividades que estimulem a autonomia e desenvolvimento integral;
acompanhamento de atividades externas.

Apoio e suporte nas tarefas escolares, oportunizando rotina semelhante a de um convivio familiar saudavel.

Apoiar e monitorar os cuidados com a moradia, como organizagao e limpeza do ambiente e preparagao dos
alimentos.

Substituicao em caso de auséncia dos auxiliares de educador (servigos gerais);
estimular os acolhidos a cuidar do ambiente e objetos pessoais.

Apoiar e monitorar as criangas e adolescentes em acolhimento nas atividades de higiene, organizagao,
alimentagao e lazer.

Ensinar e acompanhar banhos, escovacao, inser¢ao alimentar, lavar as maos antes das refei¢des, “bons
modos” a mesa, regras de convivio entre acolhidos e demais agentes do servigo de acolhimento, etc.
Atender as demandas conforme a faixa etdria e fases do desenvolvimento (desfralde, inser¢ao de
alimentacao sélida conforme recomendagdo médica, letramento, puberdade, etc.).

Preparar para a vida em sociedade, dando suporte quanto a regras de convivio social, respeito e liberdade.
Apoiar e acompanhar as criangas e adolescentes em acolhimento em atividades externas.

Desenvolver atividades recreativas e ladicas; brincar com os acolhidos, participar dos jogos e brincadeiras.
Oportunizar momentos (passeios, encontros, brincar de bola, banho de chuva, jogar bingo, bolinha de gude,
brincar de boneca, etc., conforme idade e gostos de cada acolhido), estimulando a interacdo e aceitacao dos
convivios do grupo e decisdes em equipe. Potencializar a convivéncia familiar e comunitaria.

Estimular os vinculos afetivos entre os irmdos, oportunizando brincadeiras entre irmdos. Estimular e
oportunizar a participagdo na vida social ofertada na comunidade (grupos de Igreja, grupos de esporte,
cultura e lazer).
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XXV. Estabelecer e/ou potencializar vinculos entre as criancgas e adolescentes em acolhimento, profissionais e
familiares.

XXVI. Dar atengao aos acolhidos, com olhar acolhedor e afetuoso, tratando com igualdade, respeito e carinho; ndo
realizar falas julgadoras sobre os familiares dos acolhidos.

XXVII. Apoiar na orientagao, informagao, encaminhamentos e acesso a servigos, programas, projetos, beneficios,
transferéncia de renda, ao mundo do trabalho, por meio de articulagdo com politicas afetas ao trabalho e ao
emprego, dentre outras politicas publicas, contribuindo para o usufruto de direitos sociais.

XXVIII. Orientagdao dos acolhidos e acompanhamento escolar, consultas médicas, odontoldgicas, culturais,
esportivas, etc.
XXIX. Contribuir para a melhoria da atengao prestada aos membros das familias em situagao de dependéncia.
XXX. Fornecer vinculagdo entre irmaos e/ou intervir nas situagées de conflitos, a fim de fortalecer os vinculos
familiares.
XXXI. Apoiar no fortalecimento da prote¢ao mutua entre os membros das familias.

XXXIl. Contribuir para o reconhecimento de direitos e o desenvolvimento integral do grupo familiar.

XXXIl. Reconhecer o que é familia, contribuindo para a vinculagdao afetiva, oportunizando o reconhecimento em
um determinado grupo familiar.

XXXIV. Apoiar familias que possuem, dentre os seus membros, individuos que necessitam de cuidados, por meio da
promogao de espacos coletivos de escuta e troca de vivéncia familiar.

XXXV. Oportunizar que as vivéncias com familiares dentro do abrigo contribuam para a permanéncia dos vinculos
afetivos, na auséncia da Equipe Técnica.

XXXVI. Participar das reunides de equipe para o planejamento das atividades, avaliagao de processos, fluxos de
trabalho e resultado.
XXXVII. Participar de cursos, seminarios, palestras e outros eventos correlatos relacionados com o exercicio do cargo,
sempre que designado pelo Prefeito ou superior hierarquico.
XXXVIII. Dirigir o veiculo oficial do Municipio quando for necessario o deslocamento para cumprir as fungdes do
cargo, no interesse do Municipio.
PSICOLOGO
I. Efetuar atendimento com dignidade a todos, sem distingao;
Il. Executar tarefas relacionadas com planejamento, coordenagao e supervisao de programas de atendimento
psicoldgico a populagao;
lll. Executar tarefas relacionadas com o estudo em pacientes com disturbios psicolégicos;
IV. Executar tarefas relacionadas com a elaboragao de diagndsticos de disturbios psicolégicos em paciente;
V. Executar tarefas de ajustamento de pacientes com disturbios psicolégicos ao meio em que vivem;
VI. Executar tarefas e programas de acompanhamento psicolégico de pacientes ou de Classe de pacientes,
realizando estudos, apresentando diagndsticos e tratamento;
VII. Executar tarefas de assessoramento do setor de pessoal no processo de avaliagdo psicoldgica e de
desempenho dos servidores publicos;
VIIl. Executar tarefas relacionadas com palestras motivacionais a populagao;
IX. Participar de Cursos, Semindrios, Palestras e outros eventos correlatos, executar outras atividades afins e

compativeis com as suas atribuicdes ou com a formagao profissional, em conformidade com a disposi¢ao
legal ou regulamentar, ou para as quais sejam expressamente designados por superior hierarquico.
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ANEXO lll - PROGRAMA DE PROVAS

NIVEL FUNDAMENTAL
LINGUA PORTUGUESA:

Compreensao e interpretacdo de palavra, frase ou texto; Reconhecimento e compreensao de diferentes tipos e
géneros textuais; Coesdo e coeréncia (nogdes bdsicas); Recursos coesivos (conectivos, pronomes, advérbios etc.);
Ponto de vista do autor; Ideia central e ideias secundarias (ou convergentes); Informagdes literais e inferéncias;
Intertextualidade (nogdes) e extratextualidade (nogdes); Ortografia: uso correto das letras (x, ch, ss, s, sc, ¢, g, j);
Divisdo silabica; Pontuagdo basica (virgula, ponto final, ponto de interrogagao, exclamagao); Acentuacgao grafica
(regras principais); Uso do hifen (regras basicas, conforme novo acordo ortografico); Crase (introdug¢do no 92
ano); Uso dos porqués; Emprego de “mas” e “mais”, “bem” e “bom”, “mal” e “mau”; Adequagao vocabular;
Substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposi¢cdo, conjungao e interjeicao; Flexdes
(género, numero, grau, tempo, modo, pessoa); Conjugacao verbal; Sentido préprio e figurado; Processos de
formacgdo de palavras (derivacdo e composi¢ao); Estrutura da oracao (sujeito, predicado e complementos);
Termos essenciais, integrantes e acessorios da oracao; Voz ativa e passiva (introducgado); Concordancia nominal e
verbal (basica); Regéncia nominal e verbal (nogdes); Colocagao pronominal (nogdes); Relagdes de significados
(sinbnimo, anténimo, homdnimo, parénimo); Polissemia (palavras com varios sentidos); Conotacdo e denotagao;
Ambiguidade (nogdes); Figuras de linguagem (as mais comuns: metafora, comparagdo, personificagao);
Fonologia: fonemas e letras, silabas, encontros vocalicos e consonantais (ditongo, tritongo e hiato); Novo acordo
ortografico (uso pratico nas palavras)

MATEMATICA:

Operagdes fundamentais: adi¢dao, subtragdo, multiplicagdao e divisao; Operagdes com numeros naturais e
racionais; Teoria dos conjuntos (nog¢des basicas); Operacdes com fragdes; Minimo multiplo comum (MMC) e
maximo divisor comum (MDC); Regra de trés simples; Razdo e proporcao; Porcentagem; Grandezas
proporcionais; Sistema de medidas decimais: metro, metro quadrado, metro cubico, litro, grama; Média
aritmética simples e ponderada; Produtos notaveis; Equag¢des e inequagdes do 12 grau; Problemas envolvendo
as operagOes bdsicas e raciocinio légico; Potenciacdo e radiciagdo; Fatoragdo (inicio); Geometria: forma,
perimetro, area, volume, angulo e Teorema de Pitagoras; Sistema Monetario Brasileiro.

CONHECIMENTOS GERAIS PARA TODOS OS CARGOS:

Noc¢des gerais sobre o municipio de Pouso Redondo, o Estado de Santa Catarina e Brasil, nos aspectos econémicos, sociais,
politicos, histdricos, culturais, geograficos, Clima, vegetagdo, agricultura, agropecudria, produgdo agricola em geral,
segmentacdo social, prote¢do ambiental rural e urbana.

NIVEL SUPERIOR
LINGUA PORTUGUESA:

Compreensdo e interpretagdo de palavra, frase ou texto, reconhecimento e compreensdo de diferentes tipos e géneros
textuais, coesdo e coeréncia, recursos coesivos, ponto de vista do autor, ideia central e ideias convergentes, informacdes
literais e inferéncias, intertextualidade e extratextualidade. Ortografia: divisdo sildbica, pontuacdo, uso do hifen,
acentuacdo grafica, crase, uso dos Porqués, mas e mais, bem e bom, mal e mau, uso de x, ch, ss, s, sc, ¢, g, j, adequagado
vocabular. Morfologia: processos de formacgdo de palavras, artigo, adjetivo, advérbio, pronome, preposicao, substantivo,
verbo, conjunc¢do, numeral, interjeicdo, flexdes, conjugacdo verbal, sentido préprio e figurado. Sintaxe: sintaxe da oragdo e
do periodo composto, voz passiva e ativa, concordancia nominal e verbal, regéncia nominal e verbal, colocagdo pronominal.
Semantica: relagoes de significados entre palavras e oragdes, polissemia, sinbnimo, anténimo, homoénimos e parénimos,
figuras de linguagem, conotagdo, denotagdo, ambiguidades. Fonologia: fonemas e letras, silabas, encontros consonantais
e vocalicos (ditongo, tritongo, hiato). Literatura: periodos e estilos da literatura brasileira, estilos dos escritores, géneros
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literarios. Novo acordo ortografico.

MATEMATICA:

Operagdes fundamentais: adi¢do, subtragdo, multiplicagdo e divisdao. Operagdes com numeros naturais, nimeros racionais
e numeros complexos. Teoria dos conjuntos. Operagdes com fragdes, minimo multiplo comum e maximo divisor comum.
Fungdes exponenciais. Analise Combinatdria e binémio de Newton. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. Nimeros
complexos. Raciocinio légico. PolinGmios. Produtos notadveis. Equagdes e inequagdes de 12 e 22 Grau. Problemas.
Probabilidades. Fatoragdo. Potenciagdo. Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto. Razdo e proporgao.
Porcentagem. Grandezas proporcionais. Sistema de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama.
Média aritmética simples e ponderada. Geometria: Forma, perimetro, drea, volume, angulo e Teorema de Pitdgoras.
Geometria analitica. Logaritmos. Progressao aritmética. Progressdao geométrica. Analise combinatdria. Sistema Monetdrio
Brasileiro. Equagdes logaritmicas, exponenciais e trigonométricas. Derivada. Trigonometria.

PARTE ESPECIFICA

Professor de Matematica:

Sistemas de numeracdo. Conjuntos. Conjuntos numéricos. Operagdes: multiplos, divisores, Fragdes. NiUmeros decimais.
Medidas: drea, perimetro, comprimento, capacidade, volume. Equacdo, inequac¢do e fungdo de 12 e 22 grau. Porcentagem.
Proporcionalidade. Sistema de equagdes. Poligonos. Fungdes e relagdes: exponencial e logaritmica. Progressdes (PA e
PG). Matrizes. Determinantes e sistemas lineares. Probabilidade. Polinémios e equagdes algébricas. Trigonometria no
triangulo. Semelhangca. Congruéncia. Teoremas: Tales e Pitagoras. Geometria: Figuras geométricas e planas:
quadrado, retangulo, tridngulo, circulo; sélidos geométricos: cubo, paralelepipedo, prisma, cilindro, piramide, cone;
esfera: cdlculo de perimetros, dreas e volumes. Matematica financeira: juros simples, cdlculo do montante e do principal.
Juros compostos: cdlculo do montante e do principal. Didatica do ensino da matematica. Concepg¢do da Educacdo de Jovens
e Adultos.

Professor de Lingua Portuguesa:

Pratica pedagdgica. Atividades de estimulo ao estudo e aprendizado. Metodologia de ensino da Lingua Portuguesa. Projeto
Politico Pedagdgico. Planejamento de aulas e avaliagdo de resultados. RelagGes de ensino aprendizagem. Inovagbes na
educagdo. Fungdo social da escola e compromisso social do educador. Etica no trabalho docente. Curriculo de Lingua
Portuguesa. Compreensdo e interpretagdo de palavra, frase ou texto, reconhecimento e compreensdo de diferentes tipos
e géneros textuais, coesdo e coeréncia, recursos coesivos. Ortografia. Fonologia. Morfologia. Sintaxe. Semantica. Literatura:
géneros, periodos e estilos da literatura brasileira. Novo acordo ortografico. Concepgao da Educagdo de Jovens e Adultos.
Andragogia. Fungdes na Educagdo de Jovens e Adultos.

Professor de Ciéncias:

Desenvolvimento das habilidades cientificas de observagdo, investigacdo, experimentagdo, formulagdo de hipdteses,
validagdo, conclusdo e socializagdo dos resultados; Ambientes e Seres Vivos; Educagdo Ambiental para o desenvolvimento
sustentavel; Alteragdes do ser humano no meio ambiente e suas implicagdes na vida dos seres vivos; Ar atmosférico:
composicdo, propriedades e importancia da atmosfera e de seus componentes para a vida no planeta; Agua: importancia,
composicdo, propriedades, estados fisicos da agua, ciclo da dgua na natureza, uso racional e desperdicio; Solo: importancia,
composicdo, propriedades, erosdo, poluicdo e preservagdo; Animais: adaptacGes; reproducdo e respiracdo; Vegetais:
adaptacgOes; fotossintese; respiracdo e transpiracdo; Relagdes entre seres vivos e formas de obtengdo do alimento; fluxo de
energia ao longo das cadeias alimentares; desequilibrio ecolégico, causas e consequéncias; Diferentes ecossistemas
terrestres: componentes e caracteristicas; interdependéncia entre elementos; Ser Humano e Saude: nogbes elementares
de anatomia e fisiologia humana; relagGes entre os diferentes sistemas (visdo do corpo humano como um todo integrado);
principios basicos de salde; doengas infectocontagiosas; aspectos bioldgicos, afetivos e culturais da sexualidade; métodos
anticoncepcionais; Recursos Tecnoldgicos; Energia: conceito, importancia, formas, fontes e transformacdo; Matéria:
estrutura e propriedades.
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Professor de Geografia:

Histdria do pensamento geografico e as grandes correntes tedricas da Geografia. Espago geografico como produto histérico
e social. Conceitos de territério, paisagem, regido, lugar, rede e escala geograficas. Fundamentos da Cartografia como
instrumento de representagdo do espago geografico. Geografia e estudos de coloniais. Geografia e estudos ambientais. A
natureza, a sociedade e as questdes ambientais. Os elementos da natureza em interagdo: relevo, clima, hidrologia, solos e
vegetacdo na construgdo das paisagens. Estrutura geoldgica, formacdo do relevo, aproveitamento econémico e impactos
ambientais. Hidrografia e a geopolitica da dgua em diferentes escalas. Dinamicas climdticas, fenGmenos e impactos na
atmosfera. Formagado dos solos e paisagens clima botanicas. Estrutura e dinamica populacional. Dimensdes do processo de
globalizagdo. Territdrios e fronteiras no contexto da globalizacdo. Globalizacdo e fragmentacgdo: transformagdes técnicas,
econdmicas, politicas, sociais e culturais. As regionalizacdes do mundo. A geopolitica do mundo contemporaneo. Formagao
territorial do Brasil. A regionalizacdo e o planejamento regional no Brasil. A produ¢do do espago industrial no mundo e no
Brasil. A produgdo do espago agrario no mundo e no Brasil. A produgdo do espago urbano no mundo e no Brasil. A geografia
dos movimentos sociais.

Professor de Historia:

A formagdo das sociedades em Africas, Orientes e Américas. O mundo antigo. O mundo medieval. Conexdes, interacdes e
dominagbes na construgcdo da Modernidade. As transformag¢bes no ocidente na época moderna. A colonizagdo das
Ameéricas. A formagdo do mundo contemporaneo: o advento da ordem burguesa. Os processos de independéncia e a
constru¢do dos estados nas Américas. Construgdo, consolidagdo e crise do estado nacional monarquico. Mundos do
trabalho na formagdo histérica do Brasil. O Brasil republicano: dimens&es politicas, econdmicas, sociais e culturais.
Processos histéricos dos séculos XX: crises, guerras, ideologias e revolugdes. O Brasil no tempo presente: golpes, ditadura,
transigdoes e democracia. O século XXI: contestagdes ao modelo neoliberal, negacionismos, ascensdo da extrema direita,
pandemias e crise ambiental. Africa e africanidades: relacdes étnico-raciais no Brasil. Histéria Publica e suas interfaces com
o ensino de Histéria. Dimensdes do ensino de Histodria: reflexdes, saberes e pratica docente. Ensino de Histdria, direitos
humanos e o combate as opressdes de género, raga e classe.

Professor de Artes:

Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB) — Lei n°® 9.394/1996. Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei n°
8.069/1990. Histdria da Arte. A Arte-Educagdo no Brasil. Diversidade cultural no ensino das Artes Visuais. As abordagens
metodoldgicas no ensino das Artes Visuais. O papel da arte na educagdo. Parametros Curriculares Nacionais - Arte. O ensino
e a aprendizagem em arte. O uso das imagens no ensino das Artes Visuais. Cultura afro-brasileira, africana e indigena. A
educagdo musical no contexto atual. O ensino de musica na educagdo bdsica. Pressupostos metodoldgicos do ensino de
musica. MUsica e sociedade. A diversidade cultural no ensino de musica. Histéria da musica: da antiguidade aos tempos
atuais. Arte e Artesanato. Arte e meio ambiente. Elementos Visuais. Contextualizagdo, fruicao e o fazer artistico. Histéria
do Teatro: da antiguidade aos tempos atuais. Pressupostos metodolégicos do ensino do Teatro. O Teatro como produto
cultural e apreciagdo estética. Linguagem cénica: elementos formais, formas teatrais. O ensino do teatro na Educagao
Basica. Contribui¢des de: Meiningem, Stanislavski, Copeau, Brecht, Meyerhold, Grotowski, Eugénio de Barba e José Celso
Martinez Correa. Histdria da danga: das primeiras manifestagdes aos dias atuais. Aspectos culturais, sociais e histéricos das
diferentes formas de danga: erudita, popular, folclérica, antiga e contemporanea. Estrutura e funcionamento do corpo e os
elementos que compreendem seu movimento. Pressupostos metodolégicos do ensino da danga. Principais artistas plasticos
da histdria. Atualidades Profissionais.

Professor de Educacao Fisica:

Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB) — Lei n° 9.394/1996. Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei n°
8.069/1990. A educacdo fisica no Brasil — sua histdria. A importancia social da Educagdo fisica: na escola, no lazer, na
formacdo do individuo e na transformacéao social. A educacédo fisica no desenvolvimento infantil, no ensino fundamental.
Avaliagdo em educagao fisica. A relagdo ensino aprendizagem numa visdo construtivista sécio interacionista. As diferentes
tendéncias pedagégicas da Educagdo Fisica na escola. Educagdo Fisica escolar e cidadania. Parametros Curriculares
nacionais de Educacdo fisica. A educacdo inclusiva na educacdo fisica. Competicdo, cooperacdo e transformacao didatico
pedagdgica. Anatomia e Fisiologia Humanas. Dimensdes bioldgicas aplicadas a Educagdo Fisica e ao Esporte: as mudancas
fisioldgicas resultantes da atividade fisica; nutricdo e atividade fisica. Socorros de urgéncia aplicados a Educagdo Fisica.
Fisiologia do exercicio. Substancias proibidas/permitidas. Esportes: atletismo, futebol de campo, futsal, basquete, vdlei,
handebol, esportes com bastdes, técnicas e taticas, regras e penalidades. Organiza¢do de eventos esportivos. Jogos pré-
desportivos. Brincadeiras da cultura popular. Lutas: judd, capoeira. Atividades Ritmicas e Expressivas. Percepgdo corporal
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e espacgo-temporal. Gindsticas de preparagdo e aperfeicoamento para a danga; de preparacgado e aperfeicoamento para os
esportes, jogos e lutas; gindstica olimpica e ritmica desportiva. Organizacdo e legislacdo do ensino da educacgdo fisica.
Cédigo de Etica dos Profissionais de Educagdo Fisica — Resolugdo n° 056/2003. Atualidades profissionais.

Professor de Inglés:

Politicas Educacionais; Constituicdo da Republica Federativa do Brasil —Capitulo Ill, Se¢do | —da Educagdo, da Cultura e do
Desporto; Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei n2 9.394/1996); Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei n°
8.069/90); Plano Nacional de Educagdo (Lei n? 13.005/2014). Programa Mais Educa¢do (Decreto n® 7.083/2010); PCN
(Temas Transversais); Contexto Histdrico Filoséfico da Educagdo. Estruturas Curriculares —Inter e Transdisciplinaridade.
Psicologia da Educacdo e da Aprendizagem. Tecnologias da Informagdo e Comunicagdo (TIC). Planejamento e avaliagdo
escolar—praticas avaliativas e instrumentos de avaliagdo; O Projeto Politico-pedagdgico: concepgdes, fungdes,
caracteristicas, estratégias de construcdo; Projetos de ensino e de aprendizagem; Componentes do processo de ensino:
objetivos; conteudos; métodos; técnicas, meios e avaliagdo; Educagdo e diversidade; Educagdo e inclusdo —a integragao de
alunos com necessidades educacionais especiais em classes regulares dos sistemas de ensino. Educagdo e didatica. Didatica
e processo educacional. Sistematizacdo da pratica educativa. Compreensdo e analise de textos modernos; Artigos;
substantivos (género, nimero, caso genitivo, composto “countable” e “uncountable”); Pronomes (pessoais retos e
obliquos, reflexivos, relativos); Adjetivos e pronomes possessivos, interrogativos, indefinidos, demonstrativos; Adjetivos e
advérbio (énfase nas formas comparativas e superlativas); preposi¢cdes; Verbos (tempos, formas e modos: regulares,
irregulares, “nonfinites”,modais; formas: afirmativa, negativa, interrogativa e imperativa; forma causativa de “have”,
“questiontags”) “Phrasalverbs” (mais usados); Numerais; Discurso direto e indireto; grupos nominais; Periodos simples e
compostos por coordenacgdo e subordinacdo (uso de marcadores de discurso); Aspectos metodoldgicos tedricos e praticos
ligados a abordagem do ensino aprendizagem da lingua inglesa.

Professor de Educacdo Infantil:

Tendéncias pedagégicas, Tendéncias educacionais na sala de aula: Etica no trabalho docente. Visdo interdisciplinar e
transversal do conhecimento. Projeto politico-pedagdgico: concepgdo, principios e eixos norteadores, fundamentos,
planejamento e implementacdo de agbes voltadas ao desenvolvimento humano, Curriculo: planejamento, sele¢do e
organizacdo dos conteudos. O planejamento educacional numa perspectiva critica da educagdo: importancia, niveis e
componentes. Teorias da aprendizagem e do desenvolvimento: conceito e correntes tedricas. A pratica da avaliagdo no
cotidiano escolar. A multidimensionalidade do processo ensino aprendizagem. A interdisciplinaridade no processo de
ensinar e de aprender. Educagdo inclusiva. PCNs — Parametros Curriculares Nacionais de Séries Iniciais (Temas transversais,
Lingua Portuguesa, Matematica, Ciéncias, Historia e Geografia. O pensador Philippe Perrenound e as “dez competéncias”;
O pensador Celestin Freinet e suas consideragdes sobre as “aulas passeio como campos de experimentagdes”, no
aprendizado. Atribuicdes do Cargo. Atualidades na Educagdo. Secretdrios de Educagdo Municipal e Estadual, Atuais
Ministros da Republica do Brasil. Primeiros Socorros.

Professor de Ensino Fundamental:

Tendéncias pedagégicas, Tendéncias educacionais na sala de aula: Etica no trabalho docente. Visdo interdisciplinar e
transversal do conhecimento. Projeto politico-pedagdgico: concepgdo, principios e eixos norteadores, fundamentos,
planejamento e implementagdo de agbes voltadas ao desenvolvimento humano, Curriculo: planejamento, selegdo e
organizagdo dos contetudos. O planejamento educacional numa perspectiva critica da educagdo: importancia, niveis e
componentes. Teorias da aprendizagem e do desenvolvimento: conceito e correntes tedricas. A pratica da avaliagdao no
cotidiano escolar. A multidimensionalidade do processo ensino aprendizagem. A interdisciplinaridade no processo de
ensinar e de aprender. Educagdo inclusiva. PCNs — Parametros Curriculares Nacionais de Séries Iniciais (Temas transversais,
Lingua Portuguesa, Matematica, Ciéncias, Histdria e Geografia. O pensador Philippe Perrenound e as “dez competéncias”;
O pensador Celestin Freinet e suas consideragbes sobre as “aulas passeio como campos de experimentacdes”, no
aprendizado Atribuicdes do Cargo. Estatuto do Servidor Publico Municipal, Atualidades na Educacdo. Secretdrios de
Educagdo Municipal e Estadual, Atuais Ministros da Republica do Brasil. Primeiros Socorros.

Cuidador Social Feminino e Masculino:
A crianga como sujeito de direitos. O adulto como mediador entre a crianga e 0 mundo. A relagdo educativa como uma
relagdo de cumplicidade. O desenvolvimento infantil: desenvolvimento sécio-afetivo, cognitivo e psico-motor. Linhas

norteadoras da acdo educativa com criangas: o sono, o choro, o bico, a higiene, a alimentacao, a sexualidade, as atividades
lidicas. A organizacdo do tempo e do espaco na escola/instituicdo de educacdo infantil. A literatura infantil, as artes
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pldsticas, a musica e o teatro na educagdo das criangas. A brincadeira e a constru¢dao do conhecimento. O brincar na
construgdo da cidadania. Os brinquedos, os jogos, os materiais, os tempos e os espacos de brincar. O perfil e o papel de
Crecheira, enquanto educador. Procedimento, orientagcdo e auxilio as criangas no que se refere a higiene pessoal. Nogoes
de primeiros socorros na faixa etdria das criangas assistidas. Uso e cuidado com materiais de limpeza e higiene, detergente,
desinfetante e defensivo; Limpeza de ruas e coleta de lixo; Produtos apropriados para limpeza de: pisos, paredes, vasos
sanitarios, azulejos, etc; Noc¢Oes de microbiologia: contaminacdo, desinfeccdo, micrdbios. Higiene ambiental
(instalagbes/equipamentos e utensilios). Saide do trabalhador (higiene e saiide de manipuladores). Combate as pragas e
vetores urbanos. Higienizacdo de legumes, verduras, frutas, carnes, peixes, aves e ovos. Doengas transmitidas por
alimentos. Boas praticas de manipulagdo e controle na produc¢do de alimentos. Etapas da produgdo de refei¢bes: recepgao
e armazenamento de géneros alimenticios, pré-preparo, preparo e distribuicdo. Nog¢Ges basicas de conservagdo,
manutenc¢do, cozimento, armazenamento e reposicdo dos alimentos. Adequacdo da alimentacdo do escolar e do
adolescente. Piramide de alimentos. Controle de estoque e técnicas de armazenamento de géneros alimenticios. Manuseio
e conservagao de equipamentos e utensilios. Higiene dos alimentos, ambiental, dos utensilios e equipamentos. Preveng¢ao
de acidentes. Nogdes basicas de relagdes humanas no trabalho. Nog¢des basicas de segurancga e higiene do trabalho e uso
de Equipamentos de Protecdo - EPI inerente as atividades a serem desenvolvidas. Constituicdo Federal, na parte referente
a Educacgdo. Lei n2 9.394 de 20 de dezembro de 1996 LDB - Estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional. Lei n?
8.069, de 13 de julho de 1990. ECA - Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e da outras providéncias. Lei n?
13.005, de 25 de junho de 2014 - Aprova o Plano Nacional de Educagdo - PNE e da outras providéncias. Lei Organica do
Municipio. Conhecimentos de Informatica: Word, Excel e Navegadores de Internet nas versdGes a partir de 2003.
Conhecimentos inerentes a fungdo observando-se a pratica do dia-a-dia.

Psicologo

Legislacdo especifica: Cédigo de Etica profissional e Resolugdes vigentes. Avaliagdo Psicoldgica: Aspectos histéricos da
avaliagdo psicoldgica. Testagem e Avaliagdo Psicoldgica. Critérios para escolha de testes psicoldgicos. Teorias e técnicas de
entrevista psicolégica. Teorias e técnicas de observacdio do comportamento. Fontes fundamentais e fontes
complementares de informac¢do na avaliagdo psicoldgica. Psicologia da Saude: Conceito de saude: definigdes e multiplas
dimensdes. O normal e o patoldgico. O processo saude e doenga. Histdria da Psicologia da Sadde: modelo biomédico, a
medicina psicossomatica, a medicina comportamental e o surgimento da Psicologia da Saude. Perspectiva biopsicossocial.
Psicologia Social: Psicologia Social: raizes epistemoldgicas da Psicologia Social. Fundamentos tedricos e metodolégicos da
Psicologia Social. Teorias e praticas de intervengdo psicossocial na comunidade. Grupos, organizagdes e instituigdes.
Psicologia Escolar: Psicologia do Desenvolvimento. Desenvolvimento da Psicologia Escolar no Brasil: origens, atualidades e
perspectivas. Psicdlogo escolar - fungdo preventiva da atuagdo do psicélogo escolar. Competéncias e habilidades para o
trabalho na escola e na comunidade. Perspectiva intra e interdisciplinar do trabalho do psicélogo escolar. Politicas publicas
em educagdo e a Psicologia Escolar, processo de ensino e aprendizagem, desenvolvimento humano. Aprendizagem da
leitura e escrita. Aspectos relacionados a professores, alunos e praticas pedagdgicas.
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ANEXO IV - DO CRONOGRAMA DE PROCESSO SELETIVO

ETAPAS DATAS
Publicagdo do edital 21/10/2025
Recurso de impugnagdo ao edital 21/10 e 22/10/2025

Periodo de inscrigdes

23/10 a 23/11/2025

Periodo de pedido de isengao

23/10/2025 a 25/10/2025

Resultado Preliminar do pedido de isenc¢do 27/10/2025
Recurso do Pedido de isengdo 27/10 e 29/10/2025
Resultado Definitivo do pedido de isengdo 04/11/2025
Homologacgao das InscrigGes, CONPICI"\O ESPECIAL E DOS 27/11/2025
CANDIDATOS COM DEFICIENCIA
Recurso contra homologagao das Inscric;c’:)es, CONDICAO 27 e 28/11/2025
ESPECIAL E DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

Homologacgao Definitiva das Inscri¢des 02/12/2025

Edital de Convocacdo para as Provas Objetivas ATE 09/12/2025
Aplicacao da Prova Objetiva 14/12/2025
Divulgacdo do Gabarito preliminar 15/12/2025

Recurso do gabarito Prova Objetiva

16/12 e 17/12/2025 até as 17h

Divulgacao do Gabarito definitivo

18/12/2025

Resultado Preliminar da Prova Objetiva

ATE 19/12/2025

Recurso ao Resultado Preliminar da Prova Objetiva

19/12 a21/12/2025 até as 17h

Resultado Definitivo da Prova Objetiva

Até o dia 23/12/2025

Convocagao para a Prova de Titulos

23/12/2025

Recebimento dos Titulos

23/12 2 24/12/2025

Resultado Preliminar da Prova de Titulo

29/12/2025

Recurso da Prova de Titulo

29 a30/12/2025 até as 17h

Resultado Definitivo da Prova de Titulo

02/01/2026

Classificagao Final do Processo Seletivo

ATE 06/01/2026

FRONTE CONCURSOS E PROJETOS




ANEXO V
FORMULARIO DE SOLICITACAO DE USO DE NOME SOCIAL E RECONHECIMENTO DE IDENTIDADE DE GENERO
Processo Seletivo n? 003/2025 — PREFEITURA MUNICIPAL DE POUSO REDONDO/SC
Dados Pessoais do(a) Candidato(a):

e Nome civil completo:

e NUmero do CPF:

e Numero de inscri¢do no processo seletivo:

Dados para uso durante o processo seletivo:

e Nome social (a ser utilizado em todas as etapas do processo seletivo):

e |[dentidade de género:
( ) Mulher trans

( ) Homem trans

() Travesti

( ) Pessoa ndo-binaria

( ) Outro:

Declaracdo do(a) candidato(a):

Declaro, para os devidos fins, que sou pessoa travesti, transexual ou transgénero, e solicito o uso do nome
social acima indicado em todas as fases do processo seletivo em referéncia, bem como o reconhecimento de
minha identidade de género, com o direito de utilizagao de espacos compativeis com essa identidade.

Estou ciente de que o uso do nome social ndo altera meu nome civil nos documentos oficiais do processo
seletivo, exceto para fins de identificagdo publica e tratamento durante o certame.

Assinatura do(a) candidato(a):

(Local, data)

Atencao: Este formulario devera ser preenchido, assinado e enviado para a banca organizadora, por meio do
portal do candidato na opgao: condigao especial indicado no edital, no ato da inscrigdo do Processo Seletivo.

E obrigatdrio a apresentacdo no dia da prova junto a sua identificagdo civil.

FRONTE CONCURSOS E PROJETOS



