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ANEXO I — ATRIBUICOES BASICAS

AGENTE ADMINISTRATIVO

Descricao Sumaria: Compreende em executar servicos de apoio nas areas administrativas, financeiras, logisticas e
recursos humanos das diversas unidades administrativos; classificar documentos diversificados e correspondéncia,
transcricao de dados, lancamentos, manuais e digitacdo em programas especificos, prestacao de informacoes de
processos, arquivo, atendimento ao publico em geral; executar atividades auxiliares de classificacao e catalogacao
de manuscritos, livros, periodicos e outras publicacoes; planejar, organizar , executar atividades pertinentes ao
centro de documentacao e arquivo da municipalidade, verificando a legislacao quanto ao tempo correto para arquivo
e condicionamento dos mesmos. Executa tarefas afins designadas pelo superior imediato.

Descricao Detalhada: registra entrada e saida de documentos, distribui, verifica, identifica irregularidades, verifica
datas e os dados dos documentos recebidos e encaminhados; redigi e digita cartas, oficios simples, memorandos,
circulares, relatorios e demais correspondéncias da unidade, atendendo as exigéncias de padroes estéticos,
baseando-se nas minutas fornecidas para atender e assegurar o funcionamento do sistema de comunicacao
administrativa; recepciona pessoas que procuram a unidade, inteirando-se dos assuntos a serem tratados,
objetivando prestar-lhe as informacoes desejadas; efetua controles relativamente complexos, envolvendo
interpretacao e comparacao de dois ou mais dados: conferéncia de calculos de licitagoes, controle de férias, controle
contabil e ou outros tipos similares de controle, para cumprimento das necessidades administrativas; efetua calculos,
utilizando-se de formulas e envolvendo dados comparativos, e programas- especificos exigidos pela unidade de
trabalho; atende e efetua ligacoes telefonicas, anotando ou enviando recados, fax, email e dados de rotinas ou
prestando informacoes relativas aos servicos executados; efetua digitacao de textos, planilhas ou dados em
microcomputador para fins de relatorios e agilizar os processos existentes; colabora na execuciao de documentos
pertinentes a contrato, convénio minutas de projeto de lei, despachos em processos; colabora na elaboracao de
manuais técnicos, organogramas, fluxogramas e cronogramas; verifica prazos estabelecidos, localiza, acompanha
processos e encaminha documentos necessarios para o andamento desses processos; controla, acompanha, requisita
e solicita compra de material e equipamentos necessarios para o desenvolvimento do trabalho; organiza e mantém
atualizada a agenda telefonica de 6rgaos publicos e outros necessarios; prepara reunioes quando na realizacao de
eventos festivos e comemorativos, organizando e providenciando os meios necessarios; executa servicos de
atendimento ao municipe, verificando o assunto a ser tratado para encaminha-lo devidamente; executa os servicos
de atendimento ao secretariado, auxiliando e ou prestando servicos como fax, telefonemas, email, etc; seleciona e
registra livros e documentos em geral; auxilia na classificacdo, indexacao e catalogacao de livros; executa pesquisa
e levantamentos bibliograficos, etc; executa demais atribuicoes correlatas estabelecidas pelo superior imediato

AGENTE DE COMPRAS

Compreende em efetuar compra de equipamentos, matérias-primas, servico e outras provisoes, adquirindo as
mercadorias através de processos seletivos de fornecedores, para possibilitar seu uso ou consumo, visando suprir as
necessidades da municipalidade, obedecendo a legislacao pertinente. Executa tarefas afins designadas pela chefia
imediata.

AGENTE DE FISCALIZACAO

Compreendem a realizacao de operacoes de fiscalizacdao de tributos municipais, inspecionando estabelecimentos
industriais, de prestacao de servicos e demais entidades, examinando documentos, para defender os interesses da
fazenda publica municipal e regulamentos estabelecidos pela politica tributaria. Executa tarefas afins designadas
pela chefia imediata. Atribuicoes e atuacao reorganizadas através do Decreto 8502/2025:

I - Posturas: Fiscalizar estabelecimentos industriais, comerciais, diversées publicas, prestadores de servicos e
outros, verificando a correta inscricdo quanto ao tipo de atividade, recolhimento de taxas e tributos municipais ou
licenca de funcionamento, notificando as irregularidades encontradas, visando o cumprimento das normas legais.
Regular o uso e manutencao dos logradouros publicos as operacoes de atuacao de ambulantes e comerciantes em
feiras livres e logradouros publicos que exercam atividades sem a devida licenca, para evitar fraudes e
irregularidades que prejudiquem o erario. Realizar levantamento dos estabelecimentos comerciais, industriais e
verificacao dos imoveis para atualizacao do imposto sobre servicos. Fiscalizar o licenciamento para realizacdo e
funcionamento de eventos populares, shows, parques de diversoes e circos em vias e logradouros publicos. Fiscalizar
terrenos sujos, notificar os proprietarios para execucao da limpeza, e autuar por descumprimento, através do auto
de infracao. Efetuar fiscalizacao sobre o horario de funcionamento de comércio eventual, como plantoes de farmacia,
para assegurar o cumprimento das normas legais. Fiscalizar e verificar as violacoes as normas sobre poluicao sonora,
uso de buzinas, casas de disco, clubes, boates, discotecas, alto-falantes, banda de musica, entre outras em
cumprimento a legislacdo em vigor. Verificar a instalacao de bancas e barracas em logradouros publicos quanto a
permissao para cada tipo de comércio, bem como quanto a observancia de aspectos estéticos; verificar a regularidade
da exibicao e utilizacdo dos anuncios, alto-falantes e outros meios de publicidade em via publica, bem como
propaganda comercial fixa, em muros, tapumes, vitrines e outros. Notificar e/ou apreender por infracao; veiculos,
mercadorias e objetos expostos, negociados ou abandonados em ruas e logradouros publicos, caso o veiculo nao seja
retirado no prazo legal, devera ser encaminhado ao servico de guincho para ser recolhido no patio da concessionaria
responsavel pelo servico. Receber as mercadorias apreendidas e guarda-las em local determinado, devolvendo-as
mediante o cumprimento as formalidades legais. Efetuar interdicao temporaria ou definitiva, quando o exercicio de
atividades comerciais, industriais, diversoes publicas e outros, causam incomodo e/ou perigo, contrariando a
legislacao vigente; atender as reclamacoes do publico quanto a problemas que prejudiquem o bem-estar em
estabelecimentos comerciais, industriais ou prestadores de servigos, visando a seguranca e tranquilidade da
comunidade. Vistoriar, notificar e calcular ISS/Construcao. Vistoriar estabelecimentos com fogos, se necessario, para
verificacao da numeracao dos equipamentos se estao de acordo com a ficha de inscricao verificando a veracidade.
Entrega de carnés, outros impostos, taxas municipais, entrega de outras notificacoes e correspondéncias diversas.
Executa tarefas afins designadas pela chefia imediata. Compreende as tarefas em realizar vistoria nos imoveis em
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construcao, verificando se os projetos estiao aprovados e com o devido alvara de construcao. Fiscalizar e verificar
reformas de estabelecimentos residenciais, comerciais e industriais, observando se possui alvara expedido pela
municipalidade, visando o cumprimento das normas municipais estabelecidas. Fiscalizar obras II — Tributos: Realiza
operacoes de fiscalizacdo de todos tributos municipais. Inspeciona estabelecimentos industriais, prestacao de
servicos e demais entidades. Examina documentos para defender os interesses da fazenda publica municipal e
regulamentos estabelecidos pela politica tributaria. Executa tarefas afins designadas pela chefia imediata. III-
Obras: Vistoria os imoveis de construcao civil em fase de acabamento, efetuando a devida medicao e verificando se
estao de acordo com o projeto para expedicdo do habite-se. Fiscalizar o cumprimento do Coédigo de Obras e
Edificagoes, do Plano Diretor e da Lei Municipal de Parcelamento do Solo. Emitir notificagoes, lavrar autos de infracao
e expedir multas aos infratores da legislacdo urbanistica municipal. Acompanhar os Arquitetos e Engenheiros da
Prefeitura nas inspecoes e vistorias realizadas no municipio. Executa tarefas afins designadas pela chefia imediata.
Fiscalizar loteamentos, e outras intervencoes urbanas para garantir que estejam em conformidade com as leis e
regulamentos municipais. IV — Meio Ambiente Fiscalizar o despejo irregular de lixo, corte ou poda de arvores sem
autorizacao prévia, invasao de areas verdes, vazamento de esgoto, etc. Fiscalizar denuncias recebidas através do
Disk-Verde. Orientar e fiscalizar as atividades de prevencao/preservaciao ambiental, por meio de vistorias e
inspecoes locais e atividades, visando o cumprimento da legislacao ambiental. Elaborar relatorios de fiscalizacao.
Orientar pessoas e profissionais quanto ao cumprimento da legislacdo. Apurar denuncias e elaborar relatorios sobre
as providéncias adotadas. Atualizar-se sobre a politica de fiscalizacao tributaria, acompanhando as alteracoes feitas
em publicacoes especializadas, colaborando para difundir a legislacao vigente, ter conhecimento do cédigo tributario
do municipio. Elaborar relatorio de fiscalizacdo. Orientar pessoas e os profissionais quanto ao cumprimento da
legislacao. Apurar denincias e elaborar relatorio sobre as providéncias adotadas. Executar outras tarefas correlatas
determinadas pelos superiores imediatos. V — Habitacao :Apurar denuncias de invasoes de moradias de interesse da
municipalidade, notificando e autuando-os, se necessario. Apurar denuncias de invasoes de areas de interesse da
municipalidade. Fiscalizar o despejo irregular de entulho. Fiscalizar unidades/casas dos Conjuntos Habitacionais em
situacdo de abandono. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelos superiores imediatos. Reprimir o
exercicio de atividades desenvolvidas em desacordo com as normas municipais, como edificacoes clandestinas,
formacao de favelas ou agrupamentos semelhantes que venham a ocorrer no ambito do Municipio.

AGENTE DE SANEAMENTO E VETORES

Compreende em executar servicos de orientacao, fiscalizacdo e inspecao em estabelecimentos comerciais,
industriais, residenciais e publicos, para advertir, multar, apreender produtos quando necessario, visando a
preservacao de saude da comunidade. Executa tarefas afins designadas pela chefia imediata.

ALMOXARIFE

Compreende em organizar e ou executar os trabalhos de almoxarifados, observado normal e instrucées ou dando
orientacoes a respeito do desenvolvimento desses trabalhos, para atender o estoque em condi¢coes de atender as
unidades da Prefeitura. Executa tarefas afins designadas pela chefia imediata.

ARQUITETO

Descricao Sumaria: Compreende as tarefas que se destinam na elaboracdo de planos e projetos associados a
arquitetura em todas as etapas, definindo materiais, acabamentos, técnicas, metodologias, analisando dados e
informacoes. Fiscalizam e executam obras e servigos, desenvolvem estudos de viabilidade financeira, econémica,
ambiental. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao, bem como estabelecer politicas de gestao.
Descricao Detalhada: compreende as tarefas que se destinam a projetos de arquitetura, relativos a construciao em
geral, estudando caracteristica e preparando planos, métodos de trabalhos e demais dados requeridos, para
possibilitar e orientar a construcao, manutencao e reparos das obras mencionadas e assegurar os padroes técnicos
exigidos; elabora plano diretor municipal, relatorios, emitir parecer técnico, elabora laudos e avaliacboes, elabora
projetos de pesquisas, normas, procedimentos e especificacoes técnicas; realiza estudo e projetos de conceito
arquitetonico compativel com a demanda, definindo conceito projeto-lei e pré-dimensionar o empreendimento
proposto; efetua vistoria, pericia, avaliacao de imoveis, arbitramento para emissao de pareceres técnicos; elabora,
analisa e supervisiona a implantacao de projetos referente a habitacao popular; supervisiona o envio da relacao de
projetos aprovados para ser encaminhado ao CREA; emite pareceres de uso e ocupacao do solo de acordo com o que
dispoe a legislacao municipal, estadual e federal; efetua procedimentos, orientacdao e fiscalizacdo sanitaria do
municipio; analisa legislacdo existente, propondo legislacdo e instrumentos urbanisticos e monitorando a
implementacdao da legislacao urbanistica; elabora cadastro fundiario municipal, compatibiliza politicas setoriais
definindo as diretrizes para uso e ocupacao do espaco; elabora planos diretores e setoriais, em conjunto o
detalhamento técnico construtivo e orcamento do projeto, buscando aprovaciao do projeto junto aos orgaos
competentes e registrando a responsabilidade técnica — ART.; quantifica mao de obra, equipamentos, materiais e
servicos, cotar precos e custos de insumos do empreendimento e apropriar custos especificos e gerais do
empreendimento; presta assisténcia em processos administrativos e judiciais, no ambito de avaliagoes técnicas e
pericias; assegura fidelidade quanto ao projeto, fiscalizando as obras e servicos quanto ao andamento fisico,
financeiro e legal; confere medicées, monitorando controle de qualidade dos materiais e servigos e ajustar projeto
a imprevistos; consulta outros especialistas, como Engenheiro Mecanico, Engenheiro Eletricista, Eletricistas,
Quimicos, para troca de informacoes e orientacoes relativas ao trabalho a ser desempenhado; solicita a reposicao
de materiais, ferramentas ou equipamentos necessarios a execucao dos trabalhos, visando garantir a realizacao dos
mesmos; elabora laudos, pericias e pareceres técnicos; promove integracao entre comunidade e planos, programas
e projetos, integracao entre comunidade e bens edificados, realcando estudo de pos-ocupacao e coordenar equipes
de planos, programas e projetos; prepara cronograma fisico e financeiro, cumprir exigéncias legais de garantia dos
servigcos prestados e implementar parametros de seguranca; presta atendimento ao publico quanto a documentacao
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e procedimentos necessarios para construcdo; comunica aos superiores as ocorréncias para solucao posterior;
executa outras atribuicoes afins determinadas pelo Superior imediato.

ASSISTENTE SOCIAL

Compreende as tarefas que se destinam a executar os trabalhos de Assisténcia Social, orientando individuos, familias,
comunidade e instituicoes sobre direitos e deveres (normas, codigos e legislacao), programas de educacao; planejam,
coordenam e avaliam planos, programas e projetos sociais em diferentes areas de atuacao profissional (seguridade,
educacao, trabalho, juridica, habitacao e outras); orientam e monitoram acoes em desenvolvimento relacionados a
economia doméstica, nas areas de habitacdao, vestuario e téxteis, desenvolvimento humano, economia familiar,
educacao do consumidor, alimentacao e saude; desempenham tarefas administrativas e articulam recursos;
financeiros disponiveis.

Descricao Detalhada: executa trabalho de Assisténcia Social através de triagens, pesquisas, acompanhamentos de
pessoas; promove a participacao dos individuos em grupo, desenvolvendo suas potencialidades e promovendo
atividades educativas, recreativas e culturais; programa a acao basica de uma comunidade no campo social, médico
e outros, valendo-se da analise dos recursos e; das caréncias socio economicas dos individuos e da comunidade em
estudo; organiza programas de servigos sociais, realizando atividades de carater educativo, recreativo, assisténcia a
saude e outras para facilitar a integracao da comunidade; articula-se com profissionais especializados em outras
areas afins, trocando informacoes, para obter novos subsidios para elaboracdo e programas de acao social; atende
as pessoas, orientando ou encaminhando-as adequadamente e outros servigcos publicos municipais; realiza visitas
domiciliares as familias para triagem socioeconomica de acordo com o programa a ser desenvolvido e para obtencao
de informacoes socio economicas, sobre as condicoes de vida da comunidade ou execucao de projetos com objetivos
sociais; efetua triagem nos casos de atendimento as diversas solicitacoes como pedido de ambulancia e remédios,
recursos financeiros, géneros alimenticios, solicitacoes de materiais e outros; organiza e coordena reunides com a
clientela envolvida em projetos sociais; elabora e executa programas de beneficios, efetua o acompanhamento de
casos especiais com problemas de saude, relacionamento familiar, integracdo na comunidade, observando as
necessidades de encaminhamento aos 6rgaos competentes de assisténcia; efetua trabalho com alcoodlatras, para
estimular a abstinéncia e realiza trabalho paralelo com as familias dos mesmos; coopera e participa de programas
desenvolvidos na area de saude; emite pareceres e informes técnicos quando necessarios e solicitados; acompanha,
avalia e executa os trabalhos referentes a area habitacional; executar outras atribuicoes afins determinadas pelo
Superior Imediato.

AUDITOR FISCAL TRIBUTARIO

Planejar e executar a fiscalizacao do pagamento de tributos, orientando os contribuintes e empregados as devidas
penalidades. Exercer outras tarefas correlatas a area de atuacao, efetua intimacoes e notificacoes; Compreende em
orientar e esclarecer os contribuintes quanto ao cumprimento das obrigacoes legais referentes ao pagamento de
tributos, empregando os instrumentos a seu alcance para evitar a sonegacao.

AUXILIAR CONTABIL

Descricao Sumaria: Compreendem as tarefas que se destinam a executar servicos pertinentes a unidade, organizando
os documentos e efetuando sua classificacdo contabil; geriam lancamentos contabeis, auxiliar na apuracao dos
impostos, conciliar contas e preenchimento de guias de recolhimento e de solicitagoes, junto a 6rgaos do governo,
realizam o arquivo de documentos e conhecimento para estabelecer politicas de gestao publica. Atende ao publico.
Descricao Detalhada: compreende as tarefas que se destinam a registrar dados em planilha ou ficha de lancamentos
contabeis, digitar dados e informacoes, conciliar contas contabeis, dar manutencao em plano de contas, levantamento
de informacoes relacionadas a custos e contabilizar valores referentes a folha de pagamento; relaciona e controla
entrada e saida de documentos no arquivo, enviar documentos para arquivo morto e reunir dados e documentos para
atender fiscalizacboes e auditorias; reune dados e documentos para atender fiscalizacoes e auditorias; classifica
documentos segundo o plano de contas, efetua o devido lancamento para fins de controle; registra dados em planilha
ou ficha de lancamentos contabeis, digitando dados e informacoes; efetua lancamentos contabeis, concilia contas
contabeis e levantar informacoes relacionadas a custos; efetua recebimento de notas e fiscais de materiais recebidos
pelo almoxarifado, separando-os por data, para entao codifica-los; emite relatorios, empenhos e outros documentos,
utilizando-se de terminais para simples conferéncia e outros fins; recepciona fornecedores, prestando-lhe
informacoes sobre irregularidades nos processos para habilitacdo do recebimento do fornecimento de materiais,
obras e servicos executados; elabora e redige memorando, oficio simples e outros documentos, observando os
padroes estabelecidos as rotinas do sistema de comunicacao administrativa; elabora planilha de custos e de impacto
orcamentario para fins especificos; verifica a consisténcia das contas e auxiliar na elaboracdao do balanco; elabora
balancete de verificacao, relatorios gerenciais, a demonstraciao de resultados do exercicio e demonstracoes das
mutacgoes patrimonio liquido; levanta dados para a elaboracao da demonstracao de origem e aplicacao dos recursos
orcamentarios efetua lancamentos nas contas de estoque e atualizar cadastro de clientes; consultar normas e
procedimentos internos; solicita certidoes negativas junto a orgaos publicos; desenvolve raciocinio légico e
demonstrar conhecimentos técnicos especificos; selecionar arquivos, relatorios, documentos, processos, oficios,
preparar documentos necessarios para abertura de processos de sindicancia e administrativos; acompanha questoes
publicas pelas leis, portarias e decretos, que interfiram diretamente nas questoes contabeis e fisico orcamentarias
do Municipio; executa outras atribuicoes afins determinadas pelo Superior Imediato.

AUXILIAR DE FARMACIA

Compreende as tarefas que se destinam a executar acoes simples de farmacia, sob a supervisao do farmacéutico,
auxiliando no controle, armazenamento e entrega de medicamentos, atendendo as determinacoes especificas.
Executa tarefas afins designadas pela chefia imediata.

BORRACHEIRO

Compreende as tarefas que se destinam ao reparo de diversos tipos de pneus e camara de ar usados em veiculos de
transporte, consertando e recapando partes avariadas ou desgastadas com auxilio de equipamentos apropriados para
restituir-lhes as condigoes de uso. Executa tarefas afins designadas pela chefia imediata.
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CONDUTOR DE VEICULOS E TRANSPORTE COLETIVO

Descricao Sumaria: Compreende as tarefas que destinam a dirigir e conservar veiculos automotores, da frota da
administracao publica, tais como: ambulancias, automoveis, picapes, caminhoes, 6nibus, microonibus e peruas
escolares, manipulando os comandos de marcha, direcdo e demais mecanismos, conduzindo-os e operando-os em
programas determinados de acordo com as normas de transito e seguranca do trabalho e as instrucoes recebidas,
para efetuar o transporte de materiais, pessoas e estudantes.

Descricao detalhada: inspeciona o veiculo antes da saida, verificando o estado dos pneus, o nivel do combustivel, a
agua e oleo do Carter, testando freios, parte elétrica e outros mecanismos, para certificar-se de suas condicoes de
funcionamento; verifica os itinerarios, o numero de viagens e outras instrucoées de transito e a sinalizacao, visando
o cumprimento das normas estabelecidas, adotando as medidas cabiveis na prevencao ou solucao de qualquer
anomalia, para garantir a seguranca dos passageiros, transeuntes e outros veiculos; dirige corretamente
caminhoes, 6nibus e peruas de transporte de estudantes e demais veiculos pertencentes a frota municipal,
obedecendo ao codigo nacional de transito, recolhendo e transportando pessoas, cargas, materiais, animais e
equipamentos em locais e horas determinadas; opera os mecanismos especificos dos caminhoes, tais como:
basculante, "muck”, coleta de lixo etc. obedecendo as normas de seguranca do trabalho; zela pela documentacao
da carga e do veiculo, verificando sua legalidade e correspondéncia aos volumes transportados, para apresenta-la
as autoridades competentes, quando solicitado, nos postos de fiscalizacdo; controla a carga e descarga do material
transportavel, comparando-o aos documentos recebidos, para atender corretamente ao usuario, ajudando na carga
e descarga de materiais; zela pela manutencao do veiculo, comunicando falhas e solicitando reparos, para
assegurar o seu perfeito funcionamento e conservacao; mantém a limpeza do veiculo, deixando-os em condi¢coes
adequadas para uso; transporta materiais de construciao em geral, ferramentas e equipamentos para obras em
andamento, assegurando a execucao dos trabalhos; efetua anotacoes de viagens realizadas, pessoas,
equipamentos e materiais transportados, quilometragem rodada, itinerarios e outras ocorréncias, seguindo normas
estabelecidas; recolhe o veiculo apos a jornada do trabalho, conduzindo-o a garagem da prefeitura, para permitir
sua manutencao e abastecimento; efetua o transporte de terra para servicos de terraplanagem, construcao de
aterros ou compactacao de estradas para pavimentacao, acionando dispositivos para bascular o material; executa
outras tarefas; correlatas determinadas pelo superior imediato.

CONTADOR

Compreende em planejar, coordenar e executar os trabalhos de analise, registros e pericias contabeis, estabelecendo
principios, normas e procedimentos, obedecendo as determinacoes de controle externo, para permitir a
administracdo de recursos patrimoniais e financeiros da Prefeitura Municipal, visando atender legislacao federal,
estadual e municipal, zelando pelo cumprimento das mesmas, informando e orientando os setores envolvidos.
Descricao Detalhada: elaborar plano de contas; definir a classificacao de receitas e despesas; elaborar rotinas e
normas técnicas de contabilidade; orientar e supervisionar a escrituracdo dos atos e fatos contabeis; elaborar
balancetes, balancos e demonstracoes contabeis e financeiras de forma analitica e sintética; proceder a incorporacao
e consolidacao de balancos; realizar avaliacao contabil de balancos; auditar processos de realizacao de despesas em
todas as suas etapas, ou seja, reserva, empenho, liquidaciao e pagamento; realizar pericias contabeis, judiciais e
extrajudiciais; apurar o valor patrimonial de participacoes, quotas acoes e convénios; avaliar acervos patrimoniais e
verificar haveres e obrigagoes para quaisquer finalidades; controlar e acompanhar a execucao orcamentaria; elaborar
proposta orcamentaria, escriturar os atos e fatos contabeis; realizar as conciliagcoes de contas bancarias e contabeis;
definir os parametros para elaboraciao e manutencao dos sistemas de execucao orcamentaria, contabil, financeira e
patrimonial e de controle interno; elaborar relatorios sobre a gestao orcamentaria, financeira e patrimonial; solicitar
as inscricoes no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica e no Cadastro do Contribuinte Mobiliario, nos o6rgaos
competentes; elaborar inventario contabil dos bens permanentes e de consumo; elaborar e avaliar os relatorios e
demonstrativos bimestrais, trimestrais, quadrimestrais, semestrais e anuais exigidos pela Lei de Responsabilidade
Fiscal; analisar a incidéncias de tributos, contribuicoes e gemais retencoes; elaborar o plano plurianual dos 6rgaos e
unidades: da Prefeitura; organizar os servicos contabeis quanto ao planejamento, estrutura, estabelecimento de
fluxogramas e cronogramas; assessorar contabilmente conselhos fiscais de entidades, fundos e empresas municipais;
assessorar as unidades orcamentarias nas acoes relacionadas a execucao orcamentaria e financeira; estudar e
planejar cenarios orcamentarios e financeiros para subsidiar tomadas de decisao; acompanhar a aplicacao e
composicao das receitas vinculadas, constitucionais e legais; acompanhar e avaliar a aplicacdo de recursos
provenientes de transferéncias governamentais; elaborar relatorios gerenciais; orientar a elaboracao de folha de
pagamento; orientar e dar suporte técnico quanto aos aspectos orcamentarios, financeiros e contabeis; analisar
custos com vistas ao estabelecimento de precos publicos; analisar os valores relativos as desapropriacées de imoveis
e precatorio; coordenar, participar e implantar, planos ou programas de interesse da Administracao Municipal;
apresentar estudos e sugestoes para aperfeicoamento da legislacdo orcamentaria, contabil e financeira, no ambito
municipal, visando ao aprimoramento ou implantacao de novas rotinas e procedimentos; integrar ou assessorar
comissoes de licitacao; realizar auditoria operacional de desempenho, de sistemas e de gestao de pessoas; promover
treinamento nas areas orcamentaria, financeira e contabil; executar servicos gerais de expediente ligados a area
contabil, orcamentaria e financeira; emitir parecer sobre as variacoes orcamentarias e patrimoniais; avaliar o
resultado das aplicagoes financeiras dos recursos publicos; definir parametros para a realizacao de despesas coma
utilizacdo de recursos do regime de adiantamento, auxilios e subvencoes; elaborar pareceres quanto a regularidade
de prestacoes de contas; zelar pela aplicacao das normas Contabeis, especialmente: Lei Federal n° 4.320/64, Lei de
Responsabilidade Fiscal (LC 101/2001), determinacoes do TCE/SP; desenvolver atividades acima em consonancia
com a natureza e os objetos da unidade de trabalho em que esta lotado, respeitando os limites legais de sua profissao,
subordinados tecnicamente ao Departamento de Contabilidade e administrativamente as respectivas unidades de
prestacao de servico; Os Contadores poderao ter lotacao fixada nas diversas Secretariai; por ato do Secretaria
Municipal da Fazenda; Executar outras atribuicoes afins determinadas pelo Secretario Municipal da Fazenda e
Executivo Municipal.
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CONTROLADOR INTERNO

Descricao sumaria: - Coordenar e avaliar, no ambito do poder executivo municipal, o sistema de controle interno;
Comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia e eficiéncia, da gestao orcamentaria, financeira e
patrimonial nos orgaos e entidades da administracao, bem como da aplicacao de recursos publicos por entidades de
direito privado; Orientar, acompanhar, fiscalizar e avaliar a gestao contabil, orcamentaria, financeira, patrimonial e
operacional dos 6rgaos da administracao com vistas a regular e racionalizar a utilizacao dos recursos e bens publicos;
Elaborar, apreciar e submeter ao Chefe do Poder Executivo estudos e propostas de diretrizes, programas e acoes que
objetivem a racionalizacao da execucdo da despesa e o aperfeicoamento da gestao orcamentaria, financeira,
administrativa e patrimonial no ambito da administracdao municipal, com o objetivo de promover acoes de
implementacao para arrecadacao das receitas orcadas; Fiscalizar, por meio de auditorias periodicas, e outras acoes
de controle, as contas dos responsaveis pela aplicacado, utilizacao ou guarda de bens e valores publicos, com acesso
a espacos fisicos, arquivos fisicos e eletronicos, livros contabeis, balancetes e demais documentos que se mostrarem
necessarios a fiscalizacao; Recomendar a adocao de medidas preventivas e corretivas, contra atos que, por acido ou
omissao, derem causa a perda, subtracao ou malversacao de valores, bens e materiais de propriedade ou
responsabilidade do municipio e contra atos comissivos e omissivos que atentarem contra a legalidade, probidade e
moralidade publicas; Alertar a autoridade administrativa competente para que adote as medidas administrativas
internas necessarias ao ressarcimento em casos cientificados de irregularidade que possa resultar prejuizo ao erario,
ou para que instaure a tomada de contas especial, caso nao tenha obtido o ressarcimento com a adogao das medidas
administrativas internas; Avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, na execucao dos programas
de governo e dos orcamentos do municipio; Coordenar, supervisionar e fiscalizar as politicas e normas de
transparéncia aplicaveis ao Poder Executivo Municipal, viabilizando, junto aos demais setores, as condigcoes
necessarias para que os municipes sejam permanentemente informados sobre os dados da execugao orcamentaria,
financeira e patrimonial do municipio e demais dados determinados pela legislacido de regéncia; Definir, em
integracdo com os demais orgaos do Poder Executivo, procedimentos de integracdao e consolidacido de dados e
informacoes relativas as atividades de controle interno e expedir normas para disciplinar as acoes de transparéncia,
auditoria e correicao do municipio; Fiscalizar e avaliar as atividades de controle das operacoes de crédito, avais e
garantias, bem como dos direitos e haveres do municipio; Editar, aprovar e executar o Plano Anual de Auditoria
Interna e o Calendario Municipal de Obrigacoes; Investigar, com ou sem decretacao de sigilo, qualquer ato
administrativo posto em suspeicao, mediante representacao formal; Monitorar o cumprimento das recomendacoes
expedidas, quando acolhidas pela autoridade administrativa competente, bem como o cumprimento das
recomendacoes ou determinacoes expedidas pelos 6rgaos de controle externo; Elaborar relatorios bimestrais e
anuais das atividades do Controle Interno a serem encaminhados ao Chefe do Poder Executivo e ao Tribunal de Contas
do Estado, conforme o caso; Sugerir e supervisionar a criacao de normas e procedimentos atinentes as atividades
correcionais e de sindicancia, com base na legislacao que rege a matéria, bem como os procedimentos para
instauracao e formalizacao do Processo Administrativo Disciplinar; determinar, com ou sem decretacao de sigilo, a
instauracdo de procedimentos investigatorios ou sindicancias para apurar faltas funcionais referentes a atos de
corrupcao, malversacao de recursos publicos, danos ao erario e casos de inobservancia, desobediéncia e
inadimplemento de obrigacoes estatuidas em normas legais ou regulamentares de controle ou estabelecidas por
orgaos de controle, encaminhando os resultados e conclusdes, havendo elementos de materialidade e autoria, ao
Gabinete do Chefe do Poder Executivo, para abertura de processo administrativo disciplinar e ou outras medidas
judiciais ou extrajudiciais cabiveis na espécie; Requisitar e orientar a instauracao de investigacoes ou sindicancias
setoriais para apurar faltas funcionais nao relacionadas no inciso anterior ou que comportem menor gravidade, a fim
de monitorar as atividades; Apoiar os 6rgaos de controle externo no exercicio de sua missao institucional e levar ao
conhecimento destes, conforme disposicao legal, normativa e ou regulamentar, toda e qualquer irregularidade e ou
ilegalidade insanaveis de que tiver ciéncia no exercicio de suas atribuicoes, sob pena de responsabilidade solidaria;
Requisitar dos 6rgaos da estrutura administrativa e demais entidades encarregadas da administracao ou gestao de
recursos publicos informagoes, documentos, processos e outros dados necessarios a execucao de suas atribuicoes,
vedada a sonegacao de acesso, inclusive as dependéncias dos referidos orgaos e entidades, ressalvadas as excecoes
e sigilos legais; Avaliar e assinar os relatorios de Gestao Fiscal e Resumido da Execucao Orcamentaria; Avaliar os
gestores da administracdo no desempenho de suas funcoes e responsabilidades; Elaborar e submeter previamente
ao Prefeito e ao Presidente da Camara Municipal, conforme necessario, a prorrogacao de auditorias internas, inclusive
a possibilidade de solicitacdo de auditorias externas; Fiscalizar e preservar a gestiao de dados pessoais, com o
objetivo de prevenir a ocorréncia de incidentes de seguranca passiveis de causar danos aos titulares em virtude do
tratamento de dados pessoais, em observancia a Lei Geral de Protecao de Dados vigente.

COZINHEIRO

Compreende em executar as tarefas correspondentes ao preparo e distribuicao de merenda e refeigcoes, selecionando
os ingredientes necessarios para atender aos cardapios estabelecidos, atendendo as normas pertinentes de
manutencao e armazenamento de alimentos. Executa tarefas afins designadas pela chefia imediata.

DENTISTA
Compreende as terras que se destinam a executar as técnicas de odontologia, participando, desenvolvendo ou
avaliando programas de prevencao de saude bucal, visando a melhoria das condicées de saiide de comunidade.

DESENHISTA DE CADASTRO

Compreende em executar tarefas relacionadas a confeccionar mapas, graficos e outros servicos, interpretando
esbogos e especificagoes, utilizando-se de instrumentos apropriados para elaborar a representacao grafica do projeto
e orientar a sua execucao. Executa tarefas afins designadas pela chefia imediata.

ENFERMEIRO

Compreende as tarefas que se destinam a planejar, organizar, executar e supervisionar os servicos de enfermagem
em postos de saude, unidades de saude e unidades assistenciais, empregando processos de rotina e ou especificos,
zelando pela execucao dos projetos, metas e rotinas de trabalhos, para garantir a prestacao dos servigos, dentro dos
padroes de qualidade e quantidade estabelecidos, para possibilitar a protecao e a recuperacao da saude individual
ou coletiva no municipio, na execucao de programa de saude publica, visando atender legislacao pertinente.
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Descricao Detalhada: executa diversas tarefas de enfermagem como: administracao de sangue e plasma, controle
de pressao arterial, aplicacdo de respiradores artificiais e outros tratamentos, aplicando seus conhecimentos
técnicos, para proporcionar o bem-estar fisico, mental e social aos pacientes.- presta primeiros socorros no local de
trabalho, em caso de acidentes ou doenca, fazendo curativos ou imobilizando medicamentos, para posterior
atendimento médico; Supervisiona a equipe de enfermagem, treinando, coordenando e orientando sobre o uso de
equipamentos, medicamentos e materiais mais adequados com a prescricao do médico, assegurar o tratamento ao
paciente; mantém os equipamentos e aparelhos em condicoes de uso imediato, verificando periodicamente seu
funcionamento e providenciando sua substituicdo ou conceito, para assegurar o desempenho adequado dos trabalhos
de enfermagem; supervisiona e mantém salas, consultorios e demais dependéncias em condicoes de uso,
assegurando sempre a sua higienizacao e limpeza dentro dos padroes de seguranca exigidos.- promove a integracao
da equipe com a unidade de servico, organizando reunioes para resolver os problemas que surgem, apresentando
solucoes através de dialogo com os servidores e avalia as diretrizes; desenvolve treinamentos e reciclagem para as
equipes de trabalho ligadas diretamente aos servicos de enfermagem; desenvolve o programa de saude da mulher,
orientacao sobre planejamento familiar, orientacao das gestantes, sobre os cuidados na gravidez, a importancia do
pré-natal, etc; coordena e desenvolve o programa de imunizacao; efetua trabalho com criancas para prevencao da
desnutricao desenvolvendo programa de suplementacao alimentar; executa programas de prevencao de doencas em
adultos, identificacdo e controle de doencas como diabete, hipertensao, etc; desenvolve os programas com
adolescentes, trabalho de integracao familiar, educacido sexual, prevencao de drogas, etc; executa a supervisao das
atividades desenvolvidas nos PAS e unidades de saude, controle de equipamentos, materiais de consumo, faz cumprir
o planejamento e os projetos desenvolvidos no inicio do ano; efetua controle de boletins de produciao de
produtividade e quanto ao numero de exames, consultas, avaliando a quantidade e qualidade de trabalho; orienta e
supervisiona o trabalho dos servidores de saude, junto as unidades de saude; avalia a qualidade técnica do servico
de enfermagem, orientando e supervisionando os trabalhos; efetua a supervisiao dos servicos de limpeza, de
vigilancia e dos servicos; participa de reunides de carater administrativo e de reunides de carater de enfermagem,
visando o aperfeicoamento dos servicos prestados; auxilia no controle de vigilancia epidemioléogica e sanitaria;
efetua e registra todos os atendimentos, tratamentos executados e ocorréncias verificadas em relacao ao paciente,
anotando em prontuarios, ficha de ambulatério, relatorio de enfermagem da unidade, para documentar a evolucao
da doenca e possibilitar o controle de saluide; executar outras atribuicoes afins determinadas pelo Superior Imediato.

AGRONOMO
Compreende em elaborar e supervisionar projetos referentes a cultivo agricola, planejando, orientando e controlando
técnicas para utilizacao de terras, para possibilitar um maior rendimento e qualidade dos projetos agricolas.

ENGENHEIRO ELETRICISTA

Compreende as tarefas que se destinam a projetar, planejar e especificar sistemas e equipamento elétricos e
eletronicos. Desenvolver projetos de engenharia elétrica; executar, planejar, coordenar a operacao e a manutencao.
Orcar, e avaliar a contratacao de servicos; controlar a qualidade dos suprimentos e servicos comprados e executados;
elaborar normas e documentacao técnica. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Descricao Detalhada: elabora e dirige estudos e projetos de engenharia elétrica, estudando caracteristicas e
especificacoes, preparando plantas, técnicas de execucao e recursos necessarios, a fim de possibilitar e orientar as
fases de construcao, instalacao , funcionamento e reparacao de instalacoes , aparelhos e equipamentos elétricos,
dentro dos padroes técnicos exigidos; presta assisténcia em processos administrativos e judiciais, convénios, no
ambito de avaliacoes técnicas e pericias; estuda a viabilidade técnica, elabora, fiscaliza e coordena a execucao de
projetos elétricos das construcoes, ampliacoes e reformas em geral; fiscaliza o cumprimento de contratos
administrativos, em seus aspectos técnicos, firmados pela Administracao municipal na area de energia elétrica,
telefonia, informatica e outras areas; inspeciona a execucao de servigos técnicos e das obras da administracao
municipal dos servicos técnicos e das obras, apresentando relatorio sobre a situacdo dos mesmos; executa vistorias
técnicas em instalacoes elétricas e areas afins das edificac6es do Municipio ou que este se utilize; elabora orcamento
para execucao de construcao e reforma de instalacoes elétricas de alta e baixa tensao; estuda, dimensiona e detalha
a maneira ideal de instalacdo de equipamentos e materiais eletroeletronicos em geral; calcula os materiais previstos
na obra projetada ou que afetem a mesma, constituindo tabelas e efetuando comparacoes, levando em consideracao
fatores como:- carga calculada, pressoes de agua, resisténcia aos ventos e mudancas de temperatura, etc; consulta
outros especialistas, como Engenheiro Civil, Engenheiro Mecanico, Eletricistas, Arquitetos, Quimicos, para troca de
informacoes e orientacoes relativas ao trabalho a ser desempenhado; solicita a reposicao de materiais, ferramentas
ou equipamentos necessarios a execucao dos trabalhos, visando garantir a realizacao dos mesmos; elabora o projeto
de construcdao, preparando plantas e especificacoes das obras, indicando tipos e qualidade de materiais,
equipamentos e mao-de-obra necessarios e efetuando um calculo aproximado dos custos, para apresentacao,
aprovacao e previsao; emite pareceres técnicos sobre projetos, obras e servicos no ambito de sua area de atuacao;
comunica aos superiores as ocorréncias para solucao posterior; executar outras atribuicées afins determinadas pelo
superior imediato.

FARMACEUTICO

Descricao sumaria: Planejar, investigar, programar, orientar, controlar, supervisionar e responder tecnicamente pelo
desempenho das atividades farmacéuticas, controlar distribuiciao de drogas e medicamentos das unidades da rede
municipal de saude e orientar a preparacao de medicamentos e afins.

Descricao Detalhada: Responsabilizar-se pelos medicamentos sob sua guarda; Realizar preparacao, producao,
controle e garantia de qualidade, fracionamento, armazenamento, distribuicdo e dispensaciao de medicamentos,
insumos e dos que exigem manuseio diferenciado; Controlar o estoque de medicamentos, colaborar na elaboracao
de estudos e pesquisas farmacodinamicas e toxicologicas; Emitir parecer técnico a respeito de produtos e
equipamentos utilizados na farmacia, principalmente em relacao a compra de medicamentos; Controlar psicotropicos
e fazer os boletins de acordo com a vigilancia sanitaria; Participar do planejamento e da execucao da Assisténcia
Farmacéutica no Municipio; Participar da elaboracao da Relacao de Medicamentos padronizados pela S.M.S., assim
como suas revisoes periodicas; Analisar o consumo e a distribuicdo dos medicamentos; Elaborar e promover os
instrumentos necessarios, objetivando o desempenho adequado das atividades de armazenamento, distribuicao,
dispensacao e controle de medicamentos; Avaliar o custo do consumo dos medicamentos; Realizar supervisao
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técnico-administrativa em Unidades da S.M.S. no tocante a medicamentos e sua utilizacdo; Realizar treinamento e
orientar os profissionais da area; Dispensar medicamentos e acompanhar a dispensacao realizada pelos funcionarios
subordinados, dando a orientacdo necessaria e iniciar o acompanhamento do uso (farmacovigilancia); Realizar
procedimentos técnicos administrativos no tocante a medicamentos a serem inutilizados; Acompanhar a validade
dos medicamentos e seus remanejamentos; Subministrar produtos meédicos e cirurgicos, seguindo receituario
médico; Apresentar mapas e balancos dos medicamentos utilizados em estoque; Promover controle de requisicao e
guarda de medicamentos, drogas e matérias primas; Orientar e controlar a preparacao e esterilizacao de vidros e
utensilios de uso em unidades basicas de salude e de pronto atendimento; Controlar a distribuicido de drogas e
medicamentos, anotando sua venda em mapas, segundo os receituarios para atender aos dispositivos legais;
Orientar e supervisionar a manipulacdo de soros; Controlar receitas e servicos de rotulagem, utilizando
periodicamente o balanco de entorpecentes e de barbituricos; Desempenhar outras atividades semelhantes de sua
area especifica;Realizar tarefas especificas de desenvolvimento, producao, dispensacao, controle, armazenamento,
distribuicdo e transporte de produtos da area farmacéuticas tais como medicamentos, alimentos especiais,
cosmeéticos, imunobiologicos e insumos correlatos; Realizar analises clinicas, toxicologicas, fisioquimicas, biologicas,
microbiologicas e bromatologicas; Realizar pesquisa sobre os efeitos de medicamentos e outras substancias sobre
orgaos, tecidos e funcoes vitais dos seres humanos e dos animais; Realizar demais atividades inerentes ao cargo e
outras atividades semelhantes de sua area especifica.

FISIOTERAPEUTA

Descricao Sumaria: Compreendem as tarefas que destinam a aplicar técnicas fisioterapéuticas para prevencao,
readaptacdo e recuperacao de pacientes. Atendem e avaliam as condicoes funcionais de pacientes e clientes
utilizando protocolos e procedimentos especificos da fisioterapia e suas especialidades. Atuam na area de educacao
em saude através de palestras, distribuicido de materiais educativos e orientagcoes para melhor qualidade de vida.
Desenvolvem e implementam programas de prevencao em saude geral e do trabalho. Gerenciam servicos de saude
orientando e supervisionando recursos humanos. Exercem atividades técnico-cientificas através da realizacdao de
pesquisas, trabalhos especificos, organizacao e participacao em eventos cientificos.

Descricao Detalhada: presta atendimento a comunidade e ao caso encaminhado a unidade de atendimento, visando
o desenvolvimento psiquico motor e social de individuo, em relacdao a sua integracao a familia e a sociedade, com
procura espontanea ou encaminhamento meédico; avalia funcoes musculo esqueléticas, tegumentares sensorio
perceptivas e de dor, cinética funcionais, neuro-sensorio-cognitivo-motoras, respiratorias, cardiacas, articulares e
viscerais, neurovegetativas; avalia condicoes ergonomicas, complexos de subluxacoes, qualidade de vida no trabalho
e disfuncoes de micromovimentos e instabilidades; detecta bebés em risco de desenvolvimento neuro-psico-motor
em CTI neonatal; coleta dados dos pacientes (anamnese); solicita e interpreta exames complementares,
estabelecendo prognostico e prescrevendo terapéutica; estabelece nexo de causa cinesiologica funcional ergonémica
energética e visceral, nexo de causa cardiologico e vascular, traumato ortopédico, respiratoria, neuro funcional,
dermato funcional, quiro praxico, osteopatico e acupuntural; aplica técnicas fisioterapéuticas para distarbios
vasculares, disturbios musculo esqueléticos, disturbios respiratorios, disturbios cardiacos, disturbios neuro
funcionais; aplica técnicas quiro praxicas, da medicina tradicional chinesa e acupuntura, osteopaticas; aplica técnicas
fisioterapéuticas para neonatologia, uro-obstetra-ginecologicas, dermato funcionais; realiza recondicionamento
cardiorrespiratorio; aplica ventilacdo nao invasiva e realiza desmame ventilatorio e extubacao; gerencia ventilacao
mecanica; reeduca funcao respiratoria, postura e marcha; recondiciona atleta de alto rendimento e determinar
condicoes de performance esportiva; desenvolve habilidades dos pacientes, investigando os fatores inconscientes do
comportamento individual e grupai, tomando-os conscientes e encaminha-los quando necessario a outros
profissionais; interpreta indicadores epidemiologicos e indices de acidentes e incidentes; implementa acoes de
conscientizacao, correcao e concepcao; adequa condigcoes de trabalho as habilidades do trabalhador e fluxo, ambiente
e posto de trabalho; seleciona equipamentos e materiais, criando e adaptando instrumentos de facilitardo;
desenvolve material educativo, organizar grupos de educacao, ministrar palestras e cursos; ensina modo operatorio
laborai e procedimentos para mobilidade independente e semidependente; participa de reunioes de carater técnico,
visando o aperfeicoamento dos servicos prestados, para avaliacao inclusive dos funcionarios publicos municipais e
inclusive readaptacao de pacientes nas AVD (atividades de vida diaria) mis AVDE (atividades de vida
diaria/esportiva); restaura funcoes neuro-sensorio-cognitivo-motoras e funcao articular e visceral; participa da
elaboracao e implementacao de politicas publicas de saliide e desenvolver programas preventivos e de promocao em
saude; estipula equipamentos e materiais de uso padrao, identifica situacoes de risco, usa EPI, minimizando riscos,
avalia a conformidade dos materiais, realiza de infeccdo de instrumental, descarta materiais contaminados e perfuro
cortante; auxilia e avalia, juntamente com equipe multidisciplinar, na fase pratica, os candidatos classificados
convocados em processos seletivos e concursos publicos; registra procedimentos e evoluciao de pacientes e orienta
profissionais da equipe de trabalho; emite relatorios, pareceres técnicos, atestados, laudos de nexo de causa laborai,
técnico funcional, encaminhando-os a apresentacao do superior imediato; profere despachos em processos,
encaminhando-os a consideracao do superior imediato, e executa outras atribuicoes afins determinadas pelo Superior
Imediato.

FONOAUDIOLOGO

Compreende as tarefas que se destinam a identificar problema ou deficiéncia ligada a comunicacao oral, empregando
técnicas proprias de avaliacdo e fazendo treinamento fonético, auditivo e de diccdo, para possibilitar o
aperfeicoamento e ou reabilitacao da fala.

MARCENEIRO

Compreende as tarefas que se destinam a executar trabalhos gerais de marcenaria e carpintaria, em obras de
construcao civil, consertos, fabricacao de moveis e outros servigos pertinentes, utilizando ferramentas, maquinas e
equipamentos para atender a demanda do servigo. Executa tarefas afins designadas pela chefia imediata.

MEDICO CIRURGIAO GERAL

O cargo tem como atribuicao prestar assisténcia médica, com especialidade cirurgica em unidades médicas de saude;
Executar no ambito de sua especialidade as atribuicoes aplicaveis na especialidade do cargo de médico cirurgiao
geral, no tratamento da medicina em procedimentos invasivos que envolvem a abertura de um corpo humano, por
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uma razao como remover orgaos doentes, ou para reparar alguma ruptura; Realizar avaliacao cirurgica e cirurgias
ambulatoriais, bem como executar qualquer outra atividade que, por sua natureza esteja inserida no ambito das
atribuicoes pertinentes ao cargo e a area; Prescrever, instruir e acompanhar tratamentos especificos a especialidade
exercida; Elaborar, executar, coordenar programas e servicos em saude publica, efetuar pericias, auditorias e
sindicancias médicas e outras atividades inerentes ao cargo; Elaborar documentos e difundir conhecimentos da area
médica.

MEDICO CLINICO GERAL

Examinar o paciente, palpando e utilizando instrumentos especiais, quando necessario para determinar diagnosticos
e requisita exames complementares para encaminhamento ao especialista; Realizar e registrar consulta anotando
em prontuario proprio as queixas, exames fisicos e os complementares, indicando tratamento adequado; Analisar e
interpretar resultados de exames clinicos, de raio X, bioquimicos, hematologicos e outros, comparando-os com
padroes normais, para confirmar ou informar diagnostico do estado de saude do paciente; Prescrever medicamentos,
indicando dosagem e respectiva via de administracao, assim como cuidados, a serem observados, para conservar ou
restabelecer a saude do paciente; Registra consulta médica no prontuario fisico e/ou eletronico, a queixa, anamnese,
exame fisico, exames complementares e conduta; Efetua exames médicos destinados a admissao de candidatos a
cargos em ocupacao definidos, baseando-se na exigéncia da capacidade fisica e mental das mesmas, para possibilitar
ingresso ao servico; Presta atendimento de urgéncia em casos de acidentes de trabalho ou alteracoes agudas de
saude, orientando e/ou executando terapéutica adequada, para prevenir consequéncia mais grave ao trabalhador e
usuario; Emite atestado de saude, sanidade e aptidao fisica mental e de obito, para atender determinacoes legais;
Manter contato diario com os servicos médicos integrados ao sistema; Prestar assisténcia direta aos pacientes;
Exercer o controle operacional da equipe assistencial, participar de programas de saude publica acompanhando a
implantacao e avaliacao dos resultados, assim como realizacdo em conjunto com a equipe da unidade; Participar e
inteirar ao grupo sobre acoes educativas de prevencao a doencas infecciosas, visando preservar a saude da
comunidade; Participar de reunioes de ambito local, distrital ou regional, mantendo constantemente informado sobre
as necessidades, promovendo a saude e o bem-estar da unidade; Encaminha para servicos especializados com guia
de referéncia; Substituir colegas na propria unidade ou em outra; Manter se informado sobre os medicamentos
disponiveis no almoxarifado; Participar das acoes de vigilancia epidemiologica; Realiza consulta médica dos
comunicantes, executando acoes exigidas pelo sistema de vigilancia epidemiologica; Participa de inquérito
epidemiologico, sempre que necessario; Zelar pela conservacao de boas condicoes de trabalho, quanto ao ambiente
fisico, limpeza e arejamento adequados, visando proporcionar aos pacientes melhores atendimentos; Discutir
diagnostico, prognostico e tratamento com pacientes, responsaveis e familiares; Realiza consulta médica para
confirmacao de diagnostico, nas unidades de saude, no domicilio no Hospital e outras instituicoes, com equipe
multidisciplinar, quando necessario; Executar tratamento com agentes fisicos e praticar intervencoes clinicas;
Assinar e rubricar documentos emitidos e preparados pela unidade, com preenchimento dos documentos inerentes a
atividade do médico e de assisténcia ambulatorial; Alimentar os sistemas de informacoes e prescricoes do Ministério
da Saude, com os procedimentos solicitados/realizados nas consultas médicas; Participar de comissoes
interdisciplinares para elaboracao de protocolos de atendimento, padronizacoes de medicacao, analise de solicitacoes
especiais, junta médica e em comités de mortalidade materno-infantil; Participa de reunides de carater técnico
visando o aperfeicoamento dos servicos prestados.

MEDICO ESPECIALISTA (Atribuicbes comuns a todas as areas)

Atender os usuarios através de consultas individuais em unidades de saude da atencao basica, especialidades;
Realizar o preenchimento de fichas de doenca de notificacao compulsoria; Participar dos processos de vigilancia a
saude através da deteccao, notificacdo de doencas infectocontagiosas e preenchimento dos instrumentos e fichas
adequadas para este fim, quando ainda nao tenho sido notificado; Realizar procedimentos médicos na sua area de
atuacao; Efetuar exames médicos, emitir diagnosticos, aplicar recursos de medicina terapéutica e preventiva; Efetuar
e requisitar exames completares de acordo com os protocolos estabelecidos pela Secretaria Municipal de Saude;
Prescrever medicamentos, indicando dosagem e respectiva via de administracao e data; Emitir atestados de saude e
aptidao fisica e mental, do obito, para atender determinacoes legais; Manter registro dos pacientes examinados,
anotando a conclusao diagnostica, o tratamento prescrito e a evolucao da doenca; Registrar suas acoes e atividades
diariamente seja em formularios proprios e/ou prontuario eletronico, de forma legivel e objetiva, responsabilizando-
se pelas informacgoes constantes no prontuario, receita, atestado, guia de encaminhamento e demais documentos
previstos para sua area de atuacao; E demais documentos previstos para sua area de atuaciao; Exercer outras
atividades, compativeis com sua formacao, prevista em lei, regulamento ou por determinacao superior; Realizar
atendimento domiciliar quando necessario, atendendo solicitacdo da gestao municipal e/ou judicial.

Elaborar pareceres, informes técnicos, relatorios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observacoes, sugerindo
medidas para implantacéo, desenvolvimento e aperfeicoamento das atividades em sua area de atuacéo; Disponibilizar
todos os procedimentos de sua area de especializacao aos usuarios do Sistema Unico de saude — SUS; Participar das
atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuacao; Participar das atividades de
treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servico ou palestras, a fim de
contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuacao;

Participar de grupos de trabalho e/ou reunioes com unidades da Prefeitura e outras entidades publicas e particulares,
realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposicoes sobre situacoes e/ou problemas identificados,
opinando, oferecendo sugestoes, revisando e discutindo trabalhos técnicos cientificos, para fins de formulacao de
diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio; Orientar os servidores que o auxiliam na execucao
das tarefas tipicas do cargo; assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas nos campos da saude publica
e da medicina preventiva; Efetuar pericias, auditorias e sindicancias meédicas; Atender a legislacao vigente e, em
especial, ao previsto no Codigo de Etica Médica; Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando
autorizado e necessario ao exercicio de suas atividades; Representar, quando designado, a Secretaria Municipal na
qual esta lotada em conselhos, comissoes, reunioes com as demais Secretarias Municipais; Utilizar equipamento de
protecao individual e coletiva, preconizado pela ANVISA; Zelar pela conservacao e limpeza do local de trabalho e pela
guarda dos bens que lhe forem confiados; Participar do processo de aquisicao de servigos, insumos e equipamentos
relativos a sua area; Acompanhar paciente em ambulancia em caso de necessidade; Realizar outras atribuicoes



ESTANCIA TURISTICA DE AVARE/SP
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 03/2025

compativeis com sua especializacao profissional; Executar outras atividades correlatas que lhe forem designadas
pelo superior imediato.

MEDICO ESPECIALISTA ANGIOLOGISTA

Realizar atendimento na area de Angiologia, se ocupa do diagnéstico e tratamento clinico preventivo e curativo de
doencas circulatorias periféricas, aquelas que acometem vasos sanguineos (artérias e veias) e vasos linfaticos;
Realizar orientacao de prevencao de novas lesdes vasculares, visando o bem-estar dos usuarios; Desempenhar
funcoes da medicina preventiva e curativa; realizar atendimentos, exames, diagnostico, terapéutica,
acompanhamento dos pacientes e executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito
das atribuicées pertinentes ao cargo e area; - Executar no ambito de sua especialidade as atribuicoes aplicaveis para
todas as especialidades do cargo de meédico; Prescrever, instruir e acompanhar tratamentos especificos a
especialidade exercida; Coordenar programas e servicos em saude, efetuar pericias, auditorias e sindicancias
meédicas; Elaborar documentos e difundir conhecimentos da area médica; Desempenhar outras atividades correlatas.

MEDICO ESPECIALISTA CARDIOLOGISTA

Executar no ambito de sua especialidade as atribuicoes aplicaveis para todas as especialidades do cargo de médico;
Realizar atendimento na area de cardiologia; Desempenhar funcoes de medicina preventiva e curativa; Realizar
atendimentos, exames, diagnostico, terapéutica e acompanhamento dos pacientes; bem como executar qualquer
outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribuicoes pertinentes ao cargo e a area.

MEDICO ESPECIALISTA DERMATOLOGISTA

Executar no ambito de sua especialidade as atribuicoes aplicaveis para todas as especialidades do cargo de médico;
Realizar consultas em criancas, adolescentes e adultos de ambos os sexos encaminhados pelos médicos da rede
municipal de saude; Prescrever, instruir e acompanhar tratamentos especificos a especialidade exercida, em
conformidade com a padronizacao do Municipio; Coordenar programas e servicos em saude, efetuar pericias,
auditorias e sindicancias médicas; Realiza procedimento de pequena cirurgia; Elaborar documentos e difundir
conhecimentos da area médica.

MEDICO ESPECIALISTA ENDOCRINOLOGISTA

Executar no ambito de sua especialidade as atribuicoes aplicaveis para todas as especialidades do cargo de médico;
Realizar consultas em criancas, adolescentes e adultos de ambos os sexos encaminhados pelos médicos da rede
municipal de saude; Prescrever, instruir e acompanhar tratamentos especificos a especialidade exercida, em
conformidade com a padronizacao do Municipio; Coordenar programas e servicos em saude, efetuar pericias,
auditorias e sindicancias médicas; Elaborar documentos e difundir conhecimentos da area médica.

MEDICO ESPECIALISTA GASTROENTOROLOGISTA

Executar no ambito de sua especialidade as atribuicoes aplicaveis para todas as especialidades do cargo de médico;
Realizar atendimento na area de endoscopia digestiva; Realizar consultas em criancas, adolescentes e adultos de
ambos os sexos encaminhados pelos médicos da rede municipal de saude; Prescrever, instruir e acompanhar
tratamentos especificos a especialidade exercida, em conformidade com a padronizacao do Municipio; Desempenhar
funcoes da medicina preventiva e curativa; realiza atendimentos e acompanhamento de pacientes portadores de
doencas cronicas, infecciosas e dependentes quimicos e de alcool; Realizar atendimentos, exames, diagnosticos,
terapéutica, acompanhamento dos pacientes e executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja
inserida no ambito das atribuicoes pertinentes ao cargo e a area.

MEDICO ESPECIALISTA ORTOPEDISTA

Realizar atendimento na area de ortopedia; Desempenhar funcoes da medicina preventiva e curativa; Executar no
ambito de sua especialidade as atribuicoes aplicaveis para todas as especialidades do cargo de médico; Realizar
consultas em criancas, adolescentes e adultos de ambos os sexos encaminhados pelos médicos da rede municipal de
saude; Prescrever, instruir e acompanhar tratamentos especificos a especialidade exercida; Desempenhar fungoes
da medicina preventiva e curativa; Realizar atendimentos, exames, diagnostico, terapéutica, acompanhamento dos
pacientes e executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribuicoes
pertinentes ao cargo e a area.

MEDICO ESPECIALISTA OTORRINOLARINGOLOGISTA

Presta servico médico na sua area tais como: Doencas no ouvido: Doencas no nariz; Doencas na parte oral; Executar
no ambito de sua especialidade as atribuicoes aplicaveis para todas as especialidades do cargo de médico; Realizar
consultas em criancas, adolescentes e adultos de ambos os sexos encaminhados pelos médicos da rede municipal de
saude; Prescrever, instruir e acompanhar tratamentos especificos a especialidade exercida. Desempenhar funcoes
da medicina preventiva e curativa; Prestar atendimentos de apoio ao Pronto Socorro Municipal, nos casos de urgéncia
e emergéncia; Realizar atendimentos, exames, diagnostico, terapéutica, acompanhamento dos pacientes e executar
qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribuicoes pertinentes ao cargo e a
area.

MEDICO ESPECIALISTA PEDIATRA

Prestar atendimento médico e ambulatorial a pacientes de até 14 anos de idade solicitando e interpretando exames
complementares, prescrevendo e orientando tratamento, acompanhando a evolucao, registrando a consulta em
documentos proprios; Participar de equipe multidisciplinar na elaboracao de diagnostico de saude na area: analisando
dados de morbidade e mortalidade, verificando os servicos e a situacao de saude da comunidade infantil, para o
estabelecimento de prioridades nas atividades; Coordenar as atividades meédico-pediatricas, acompanhando e
avaliacdao as acoes desenvolvidas, participando do estudo de casos, estabelecendo planos de trabalho; Participar na
elaboracao e/ou adequacao de programas, normas e rotinas visando a sistematizacdao e melhoria da qualidade das
acoes de saude prestadas; Prestar atendimento a criancas de creches e escolas, periodicamente, coletando dados
sobre epidemiologia e programa vacinal; Desempenhar outras atividades correlatas.
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MEDICO ESPECIALISTA PSIQUIATRA

Realizar o preenchimento de fichas de doenca de notificacado compulsoria;- Examinar o paciente, utilizando técnicas
legais existentes e instrumentos especiais para determinar diagnostico, ou se necessario, requisitar exames
complementares, encaminhando o usuario a especialista, a outra categoria profissional ou a outra instituicao,
dependendo da avaliacao médica; Efetuar exames médicos, emitir diagnosticos, prescrever medicamentos e realizar
outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva, de
urgéncia, de emergéncia ou terapéutica; Analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com
os padroes normais, para confirmar ou informar o diagnostico; Manter registro dos pacientes examinados, anotando
a conclusao diagnostica, o tratamento prescrito e a evolucao da doenca; Prestar atendimento em urgéncias e
emergéncias; Encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando for o caso; Examinar e diagnosticar o
paciente, efetuando as observacoes relacoes médico-paciente, conceito de transferéncia, contratransferéncia e
latrogenia; Efetuar observacao psiquiatrica: anamnese; Realizar exame somatico, mental e complementares, quando
necessario; Tratar sindromes psiquiatricas, disturbios mentais organicos, disturbios esquizofrénicos, disturbios do
humor, Disturbios de ansiedade, disturbios conversivos, dissociativos e somatoformes, disturbios de personalidade,
desvios sexuais e deficiéncia mental; Indicar ou encaminhar pacientes para tratamento especializado/reabilitacao,
entrevistando-os ou orientando-os, para possibilitar sua maxima recuperacao; Realizar visita domiciliar em
atendimento as determinacoes judiciais com emissao de laudos, avaliacdo e conduta de pacientes; Realizar
atendimentos em grupos conforme preconizado nos protocolos de Saude Mental; Participar de equipes
multiprofissionais, emitindo pareceres de sua especialidade, encaminhando ou tratando pacientes, para prevenir o
seu agravamento; Executar tratamento clinico, prescrevendo medicamentos.

MEDICO PSIQUIATRA INFANTIL

Realizar o preenchimento de fichas de doenca de notificacdo compulsoria; Examinar o paciente, utilizando técnicas
legais existentes e instrumentos especiais para determinar diagnostico, ou se necessario, requisitar exames
complementares, encaminhando o usuario a especialista, a outra categoria profissional ou a outra instituicao,
dependendo da avaliacao médica; Efetuar exames médicos, emitir diagnosticos, prescrever medicamentos e realizar
outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva, de
urgéncia, de emergéncia ou terapéutica; Analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com
os padroes normais, para confirmar ou informar o diagnostico; Manter registro dos pacientes examinados, anotando
a conclusdao diagnostica, o tratamento prescrito e a evolucao da doenca; Prestar atendimento em urgéncias e
emergéncias; Encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando for o caso; Examinar e diagnosticar o
paciente, efetuando as observacdes relacdo meédico-paciente, conceito de transferéncia, contratransferéncia e
latrogenia; Efetuar observacao psiquiatrica: anamnese; Realizar exame somatico, mental e complementares, quando
necessario; Tratar sindromes psiquiatricas, disturbios mentais organicos, disturbios esquizofrénicos, disturbios do
humor, Disturbios de ansiedade, disturbios conversivos, dissociativos e somatoformes, disturbios de personalidade,
desvios sexuais e deficiéncia mental; Indicar ou encaminhar pacientes para tratamento especializado/reabilitacao,
entrevistando-os ou orientando-os, para possibilitar sua maxima recuperacao; Realizar visita domiciliar em
atendimento as determinacoes judiciais com emissao de laudos, avaliacdo e conduta de pacientes; Realizar
atendimentos em grupos conforme preconizado nos protocolos de Saude Mental; Participar de equipes
multiprofissionais, emitindo pareceres de sua especialidade, encaminhando ou tratando pacientes, para prevenir o
seu agravamento; Executar tratamento clinico, prescrevendo medicamentos.

MONITOR

Compreende em executar tarefas sob supervisido, de servicos de monitoramento e atendimento as criancas em suas
necessidades diarias, cuidando da alimentacdao, higiene e recreacao, garantindo seu bem estar, adaptacdao e
desenvolvimento fisico e mental, bem como monitorar jovens e adultos em unidades escolares, ou de
desenvolvimento de programas sociais e saude. Executa tarefas afins designadas pela chefia imediata. Descricao
detalhada : Auxilia nas tarefas da portaria, recepcionando as criancas, indagando sobre seu estado de saude,
condicoes de higiene e conferindo material; Auxilia as atividades recreativas das criancas, incentivando as
brincadeiras em grupo como: brincar de roda, de bola, pular corda e outros jogos, para estimular o desenvolvimento
fisico e mental; Monitorar, acompanhar e orientar e desenvolver atividades com os infantes dos servicos de
acolhimento institucional, inclusive atividades relacionadas a higiene (trocar fraldas, dar banho, acompanhar até a
escola, etc...) Orienta as criancas quanto as condicoes de higiene, auxiliando no banho, no vestir, calcar, pentear e
guardar seus pertences para garantir seu bem estar; Controla os horarios de repouso das criancas, preparando a
cama, ajudando-as na troca de roupa, para assegurar o seu bem estar E saude;
Acompanha as criancas em passeios para tomar sol, distraindo-as com atividades de recreacao; Ajuda servir as
refeicoes, alimentando as criancas ou orientando-as sobre nocoes de comportamento a mesa e uso adequado de
talheres, bem como higiene pessoal; Incentiva as criancas para que se alimentem corretamente, aprendendo a comer
todos os alimentos, inclusive verduras e legumes; Auxiliar e orienta na escovacao dos dentes, ensinando-as a manté-
los sempre em condicoes de higiene e de saude; Assiste os interesses e comportamento, para ajustamento dos
mesmos ao convivio E recreacao;
- Auxilia no monitoramento e acompanhamento de transporte, zelando por condutas de seguranca, no trajeto de ida
e volta as unidades escolares, consultas, etc.. Executa tarefas que se destinam a monitorar jovens e adultos em
unidades escolares ou de desenvolvimento de programas sociais institucionais, acompanhando, orientando, sob
supervisao, nas atividades de rotinas;
- Recebe e transmite recados dentro de suas atribuicdées; Zela pelas dependéncias e instalagcoes das unidades e
material utilizado; Executa tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

NEUROPSICOLOGO

Descricao Sumaria: Atua no diagnostico, no acompanhamento, no tratamento e na pesquisa da cognicao, das
emocoes, da personalidade e do comportamento sob o enfoque da relacao entre estes aspectos e o funcionamento
cerebral. Utiliza-se para isso de conhecimentos teoricos angariados pelas neurociéncias e pela pratica clinica, com
metodologia estabelecida experimental ou clinicamente.
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Descricao Detalhada Atribuicoes do cargo incluem, mas nao se limitam a: Utiliza de instrumentos especificamente
padronizados para a avaliacao das funcoes neuropsicologicas envolvendo principalmente habilidades de atencao,
percepcao, linguagem, raciocinio, abstracao, memoria, aprendizagem, habilidades académicas, processamento da
informacao, visuoconstrucao, afeto, funcoes motoras e executivas; Atuar em centro de reabilitacao para pessoas com
doencas e condicoes neurologicas; Conhecer o percurso do neurodesenvolvimento dos processos cognitivos e
comportamentais, como a memoria, linguagem, percepcao, atencao, inteligéncia, funcoes executivas e emocoes;
conhecer e aplicar métodos de avaliacdo neuropsicologica na infancia, adolescéncia e idade adulta; Ser apto a
relacionar, no processo avaliativo e de intervencao, o historico familiar do paciente, os resultados dos testes, o
contexto social e economico, os exames de neuroimagem e os psicofarmacos utilizados; Conhecer e aplicar métodos
de intervencao neuropsicologica, através de instrumentos especificamente padronizados para a avaliacdo das
funcoes neuropsicologicas; Coordenar grupos psicoeducativos com pais e familiares a fim de potencializar a
estimulacao cognitiva;

Realizar avaliacdao neuropsicologica e reabilitacao, especialmente, mas nao exclusivamente em pacientes com Doenca
de Parkinson, Epilepsia e Lesao Medular congénita ou adquirida com habilidade de desenvolver e aplicar
procedimentos neuropsicologicos de diagnostico funcional, topografico, nosologico e ecologico com o objetivo de
identificar pontos fortes e deficitarios do funcionamento neuropsicologico do individuo, oferecendo subsidios para
estruturacao e execucao de programas interdisciplinares de habilitacao e reabilitacdao, pautados nas diretrizes de
atencao a saude do Ministério da Saude e da Organizacao Mundial de Saude. Emitir laudos com fins clinicos, juridicos
ou de pericia e complementa o diagnostico na area do desenvolvimento e da aprendizagem. Atuar junto aos
programas institucionais; Atuar de forma ética e responsavel; Atender as resolucoes do Conselho Federal de
Psicologia.

OFICIAL DE MANUTEN(;I"\O E SERVICOS

Compreende as atividades que se destinam a executar servicos de apoio operacional (capinacao, conservacao de
estradas rurais, pracas, parques e jardins, ruas, avenidas, varricao, coleta de lixo, carregar e descarregar materiais,
preparar sepultura, abrindo e fechando covas) e de manutencao (limpeza interna e externa, em geral, nos prédios
municipais) e outros relacionados a area de atuacao, para atender as necessidades da administracao municipal e
manter as condicoes de higiene e conservacao.

Descricao detalhada: Descricao Detalhada: realiza atividades especifica de apoio operacional e técnico na
administracao publica; auxilia nos servicos basicos de mecanica; presta servico de abastecimento de combustivel
em veiculos; desmonta, repara e monta pneus e camaras de ar, efetua balanceamentos e alinhamentos no conjunto
de rodas de pneus; executa servicos de manutencao, reparos e acabamento em mobiliarios; prepara e aplica solucoes
quimicas para tratamento de agua, bem como, realizar o controle de qualidade da agua em piscina; zela pela limpeza
e manutencao de caldeira, tubulacoes, filtros e acessorios relacionados a piscina; executar servicos de paisagismo e
de preparo, conservacao e limpeza de pracas, parques e jardins; colabora nos servicos de podas, carregando e
descarregando galhos, auxiliando na conservacao de ruas, pracas, avenidas, jardins de demais prédios publicos;
confeccionar e montar armacoes de ferro para estruturas e corpos de prova de concreto; executa trabalhos de
carpintaria em geral; efetua servicos em instalacoes sanitarias e hidraulicas, auxiliando na abertura de paredes para
instalacao de tubos condutores de fracao elétrica ou para tubulacao hidraulica; abre valas para o alicerce de
construcoes e reformas de obras publicas; prepara argamassa, tintas, etc. misturando materiais necessarios na
proporcao adequada, para assentamento de tijolos, pisos, pinturas de paredes, etc. auxilia no reboco de parede; faz
orificio em paredes, pedras, blocos de cimento ou em outros materiais; auxilia na locomocao de andaimes, montando
e desmontando-os nos lugares adequados; executa servigos de pintura em superficies externas e internas de edificios
e outros; prepara e revestir tetos, paredes e outras partes de edificagcbes com material apropriado; afina, regula e
zela pela manutencao de instrumentos musicais; auxiliar na entrega, transporte, carga e descarga e armazenagem
de materiais e equipamentos diversos; auxilia na preparacao de rua para pavimentacao, compactando o solo
esparramando a terra. Etc. auxilia na conservacao de pavimentacdao de trechos desgastados, para manter as
condicoes adequadas para o trafego de veiculos; colabora para manter o local de trabalho, retirando entulho e sobras
de material; executa os servicos de capinaciao em geral: em terrenos, ruas, logradouros publicos, estradas rurais e
beiradas de caminhos municipais; auxilia na abertura de valetas e canaletas, auxiliando na execucao das obras
publicas; executa os servicos de conservacao de estradas rurais, aterrando, nivelando ou compactando trechos,
utilizando pedra britada e cascalho, para garantir condicoes de locomog¢ao no municipio; auxilia na conservacao de
mata-burros, para permitir a travessia de um lado para outro, sobre rios, corregos ou saliéncias nas estradas rurais;
efetua barragens de madeira ou auxilia no assentamento de tubos de concreto para canalizacdao das aguas pluviais
para impedir a erosao; apreende animais soltos nas vias publicas (cavalo, vaca, cachorro, etc.) a fim de evitar
acidentes, conduzindo-os ao local apropriado a disposicao do proprietario; percorre as ruas segundo roteiros pré-
estabelecidos, recolhendo o lixo residencial acondicionados em sacos plasticos ou latées, nos caminhodes especiais,
despejando-o no aterro sanitario do municipio. auxilia na colocacao do caixao, manipulando as cordas de sustentacao
para facilitar o posicionamento do mesmo na sepultura e efetua o fechamento da sepultura, recobrindo-a de terra e
cal fixando laje para assegurar a inviolabilidade do tumulo; efetua abertura do tumulo paia retirar os ossos,
ensacando-os para ceder covas a outros e cadaveres utilizando as proprias maos, prevenido com os equipamentos
de protecao individual necessario; efetua remocao de pé de moveis, paredes, tetos, portas, janelas e equipamentos,
espanando-os ou limpando com vassoura, vasculhadores ou flanelas, para manutencao da limpeza; efetua limpeza
de escadas, pisos, varrendo ou encerando para retirar poeira e detritos; efetua limpeza de mesas e cadeiras da
administracao publica municipal, utilizando-se de panos, espanadores ou outros meios, para manter o local em ordem
e em condicoes de uso; efetua a limpeza e arrumacao de banheiros, utilizando produtos de limpeza apropriados e
reabastecendo-os de produtos higiénicos, para conserva-los em condi¢goes de uso; auxilia na preparacao da merenda,
cortando, picando os géneros alimenticios, para o preparo da mesma; serve a merenda nas escolas, utilizando-se de
utensilios adequados, para possibilitar aos alunos fazerem suas refeicoes; efetua recolhimento de talheres e loucas
apos sua utilizacao, retirando-as da mesa, para providenciar a lavagem dos mesmos; providencia e distribui café, cha
e agua aos funcionarios e visitantes, transportando-os em bandeja, para atender os pedidos efetuados; executa
tarefas que se destinam a desenvolver atividades de lavar e passar, manualmente ou através de equipamentos,
manipulando equipamentos e matérias quimicas; trabalha seguindo normas de seguranca, higiene, qualidade e
preservacao ambiental; zela pela manutencao, limpeza e conservacao do seu local de trabalho, bem como, a guarda
e o controle de todo material, aparelhos e equipamentos sob sua responsabilidade; informa ao responsavel imediato
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falhas/irregularidades que prejudiquem a realizacao satisfatoria da tarefa; executa outras tarefas compativeis com
as exigéncias para exercicio da funcao determinadas pelo superior imediato.

PEDREIRO

Compreende em executar tarefas referentes a execucao de servicos de alvenaria em construcao civil, assentando
pedras ou tijolos de argila ou concreto, em camadas superpostas e rejuntando e fixando-os com argamassa e outros
similares. Executa tarefas afins designadas pela chefia imediata.

PROCURADOR JURIDICO

Descricao Sumaria: compreende as tarefas que se destinam a assessorar e representar juridicamente a administracao
publica municipal e representa-la em Juizo ou fora dele, nas ac6es em que esta for Autora ou interessada.
Descricao detalhada: Estuda ou examina documentos juridicos e de outra natureza, analisando seus contetudos, com
base nos codigos, leis, jurisprudéncia, doutrina e outros documentos, para emitir pareceres. Representa o Municipio
em Juizo ou fora dele, acompanhando o processo e defendendo os interesses da administracao municipal. Presta
assisténcia as unidades administrativas em assuntos de natureza juridica, elaborando e ou emitindo pareceres nos
processos administrativos, visando assegurar a correta interpretacao e o fiel cumprimento de Leis e regulamentos.
Promove a cobranca judicial da divida ativa e de qualquer outro crédito do Municipio, com observancia no
cumprimento de normas quanto aos prazos legais para liquidacao dos mesmos. Redige documentos juridicos,
pronunciamentos, minutas e informacoes sobre questoes de natureza administrativa, fiscal, civel, comercial,
trabalhista, penal e outras, aplicando a respectiva legislacao vigente, para utiliza-las na defesa do melhor interesse
da administracdo municipal. Propode e contesta acoes, quando ha interesse do Municipio. Colabora e assessora as
Secretarias e reparticoes Municipais, quando solicitado e quando houver correlacdo com a area de direito. Examina
os textos de projetos de leis que serao encaminhados a Camara, bem como, as emendas propostas, elaborando
pareceres quando for o caso, para garantir o cumprimento da legislacao vigente. Mantém contato com consultoria e
assessoria técnica especializada e participa de eventos especificos da area, para se atualizar nas questoes (ilegivel)
pertinentes a administracao municipal. Acompanha publicacgoes, livros técnicos, bem como, legislacoes municipais,
estaduais e federal, para cumprimento dos procedimentos legais em vigor. Presta esclarecimento dos servigcos que
atendem aos municipes nas questdes fiscais. Representa a administraciao publica municipal perante juizos de
quaisquer instancias e tribunais, para a defesa dos direitos e interesses do Municipio. Elabora pareceres, presta
esclarecimentos e orientacao técnica as areas de recursos humanos e de pessoal, nas questoes pertinentes aos
servidores do quadro de pessoal da administracao publica municipal. Executa outras funcoes correlatas determinadas
pelo superior imediato.

PSICOLOGO

Compreende as tarefas que se destinam a estudos, pesquisas, avaliacoes e consultas para o desenvolvimento
emocional e os processos mentais e sociais de individuos, prestando assisténcia de saude mental, bem como atender
e orientar na area assistencial, educacional e do trabalho, elaborando e aplicando técnica psicologica para possibilitar
a orientacdo e o diagnéstico clinico. Realiza pesquisa, diagnostico, acompanhamento e intervencao psicoterapica
individual ou em grupo, através de diferentes abordagens teoricas.

Descricao Detalhada: Prestar atendimento a comunidade e aos casos encaminhados a unidade de atendimento,
visando o desenvolvimento psiquico motor e social de individuo, em relacao a sua integracao a familia e a sociedade,
com procura espontanea ou encaminhamento médico; Prestar atendimento aos casos de saude mental como:
toxicomanos, alcoodlatras, organizando-os em grupos homogéneos, desenvolvendo técnicas de terapia em grupo, para
resolucdao dos seus problemas; Realiza atendimento psicoterapico individual ou em grupo, adequado as diversas
faixas etarias. Prestar atendimento psicologico na area educacional, visando o desenvolvimento psiquico motor e
social das criancas e adolescentes em relacao a sua integracao a escola e a familia, para promover o seu ajustamento;
Diagnosticar e avaliar disturbios emocionais e mentais e de adaptacdo social, elucidando conflitos e questoes e
acompanhando o(s) paciente(s) durante o processo de tratamento ou cura; Promover desenvolvimento da percepcao
interna (Insight); Demonstrar capacidade de manter imparcialidade no trabalho em equipe e contornar situacoes
adversas, mantendo constante sigilo profissional; Demonstrar capacidade de observaciao e motora fina, além da
habilidade de questionar mantendo sensibilidade tatil; Investigar os fatores inconscientes do comportamento
individual e grupal, tomando-os conscientes; participar de reunides de carater técnico, visando o aperfeicoamento
dos servicos prestados, para avaliacdo inclusive dos funcionarios publicos municipais; Participar e preparar
treinamentos junto as Secretarias Municipais em conjunto com Departamento Médico de Pessoal; Auxiliar e avaliar,
juntamente com equipe multidisciplinar, na fase pratica, os candidatos classificados convocados em processos
seletivos e concursos publicos; Emitir relatorios, pareceres técnicos, atestados, laudos de causa laboral, técnico
funcional, encaminhando-os a apresentacao do superior imediato; Proferir despachos em processos, encaminhando-
os a consideracao do superior imediato; Realizar visitas domiciliares para avaliacao e acompanhamento/terapia de
pacientes acamados e com necessidades de acompanhamento do Projeto Terapéutico singular desenvolvido pela rede
de saude mental; Auxiliar e acompanha pacientes residentes da Residéncia Terapéutica; Participar de processos de
readaptacao funcional, avaliando os servidores e emitindo laudo psicolégico; Apoiar as acées educativas da medicina
e seguranca do trabalho; Realizar atendimentos em demandas judiciais e pessoas /criancas acolhidas nos servicos
institucionais de acolhimento; Desenvolver atividades em grupo para tratamento psicoterapico de adolescentes e
adultos, usuarios de alcool, drogas, doencas psiquicas e emocionais; Executar outras atribuicoes afins determinadas
pelo Superior Imediato.

SERRALHEIRO

Compreende as tarefas que se destinam a executar os trabalhos de serralheria em geral, utilizando maquinas,
ferramentas e equipamentos, para atender a demanda do servico, executa com certa autonomia, os servigos de
serralheiro. Executa tarefas afins designadas pela chefia imediata.

TECNICO DE MANUTENCAO EM EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA

Desempenha tarefas que se destinam a atender os usuarios de equipamento de informatica dos diversos setores da
municipalidade, prestando suporte técnico, subsidiando-os de informacoes pertinentes a equipamentos, sistemas,
viabilizando os meios necessarios para utilizacao dos mesmos. Executa tarefas afins designadas pela chefia imediata.
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Descricao Detalhada: Atendimento e suporte aos usuarios, esclarecendo duvidas, corrigindo instalacoes e
configuracoes, identificando defeitos e encaminhando para solucao; Administrar e realizar manutencao nos sistemas
de informacao. Preparar e manter a documentacao dos sistemas de acordo com o padrao adotado pela Prefeitura,
zelar pela sua guarda e enviar aos usuarios, de modo a orientar a operacao do sistema e dirimir possiveis duvidas
quanto a sua utilizacdao; Responsabilizar-se pelo desenvolvimento, documentacao e manutencao de sistemas de
informacao institucionais de interesse da Unidade. Acompanhar a implantacao de sistemas de informacao realizados
por pessoal externo. Gerenciar os sistemas operacionais e aplicativos dos servidores conectados a rede local da
Unidade sob responsabilidade da DTI. Responsabilizar-se pela seguranca e uso adequado dos sistemas institucionais
e redes de dados. Manter em funcionamento a rede local da Unidade, disponibilizando e otimizando os recursos
computacionais para os usuarios da Unidade. Garantir a integracao da rede local da Unidade; Gerenciar o acesso dos
usuarios da Unidade a rede local; Zelar pela integridade dos dados institucionais nos servidores sob a
responsabilidade da DTI, da rede local da Unidade, gerenciando e propondo politicas de seguranca. Propor,
desenvolver e implantar ampliacées na rede local da Unidade; Colaborar com a administracao da Unidade na
identificacao da necessidade de treinamento dos usuarios. Instalar e dar suporte a software e equipamentos de
informatica, bem como aos usuarios da Unidade. Providenciar a manutencao de equipamentos de informatica
patrimoniados. Responsabilizar-se pelo controle, registro e arquivamento de licencas e instalacao. Manter um
cadastro de equipamentos de informatica, diagnosticando as necessidades de substituicao ou aquisicdo. Controle
das contas de usuarios e grupos, criacdo e troca de senhas, politica de contas, perfil de usuario local,
compartilhamento de recursos, direitos de usuarios, permissoes em nivel de pasta e arquivos, gerenciamento dos
servicos, controle do ranger de IP, estabelecer auditoria de arquivos e seguranca; Executar atividades de
especificacao de softwares, planejamento, assisténcia a instalacdo e documentaciao de instalacao, verificando se
estao de acordo com as especificacoes do fornecedor, visando garantir a utilizacao adequada dos recursos disponiveis
na Empresa. Acompanhar a implantacao dos sistemas, distribuir os softwares aplicativos e verificar sua performance,
visando estabilizar a rotina de producao e otimizar a utilizacao dos recursos disponiveis. Executar trabalho de
especificacao, testes e homologacao de hardwares e softwares a serem adquiridos de terceiros. Propor e divulgar
técnicas e recursos implantados ou modificados, dando orientacado, treinamento e solucionando duvidas, visando
melhorar o funcionamento e otimizar o aproveitamento dos recursos. Executar a manutencao de estacoes,
servidores, impressoras e demais equipamentos da rede e controlar as manutencoes externas e garantias. Manter-
se informado sobre novas tecnologias ("hardwares" ou "softwares") existentes no mercado mediante leitura
especializada ou acessos a Internet ou pesquisa de fornecedores que possam desenvolver novos recursos para
aplicacdo em todas as areas e unidades da empresa. Testar novas maneiras de executar o mesmo trabalho, mas com
mais simplicidade, menos custos e mais valor ao acionista e clientes. Suportar a infraestrutura de TI a disposicao da
empresa adequando-a as necessidades e expectativas do negocio bem como o suporte aos usuarios para a melhor
utilizacdo dos recursos técnicos disponiveis. Treinar os colaboradores nas novas tecnologias implementadas,
priorizando o entendimento e colaboracao de todos. Atuar como suporte técnico para outras areas, na indicacao de
solucoes técnicas para resolucao de problemas, na melhoria de processos existentes ou na busca de novas
oportunidades de inovacao. Atender e executar atividades profissionais correlatas e inerentes ao cargo exercido.

TECNICO EM AGRIMENSURA

Descricao sumaria: Atuar em atividades relativas a area técnica de topografia e agrimensura.

Descricao Detalhada: Auxiliar engenheiros e arquitetos na elaboracao de projetos topograficos; Utilizar instrumentos
de medicao, especificagcoes, manuais técnicos e calculos especificos para auxiliar na elaboracao de projetos, desenhos
técnicos, mapas, levantamentos e orcamentos; Orientar e informar servidores e auxiliares de campo no que tange
as especificidades de projetos; Elaborar projetos de atuacdo no campo segundo caracteristicas da atividade e
equipamentos necessarios; Elaborar relatorios especificos; Conferir projetos conforme legislacao municipal, estadual
e federal; Cumprir cronograma preestabelecido; Realizar medicoes; Padronizar procedimentos; Aplicar normas
técnicas; Elaborar croquis de subdivisao, anexacao ou anotacao de terrenos; Conferir projetos conforme mapas do
municipio; Controlar prazo de documentacao; Corrigir as nao conformidades; Definir logistica; Realizar estudos no
local das obras, procedendo a medigoes, analisando amostras de solo e efetuando calculos para auxiliar a preparacao
de plantas e especificacoes da construcao, reparacao e conservacao de edificios e outras obras de engenharia civil;
Executar levantamentos e pesquisas, coleta de dados e registro de observacoes relativas ao recrutamento de mao-
de-obra, solos, construcoes, equipamentos, aparelhos, materiais e instalacbes em geral; Vistoriar e tomar
providéncias no sentido de manter, reparar, conservar e guardar os equipamentos de medicao; Auxiliar a engenharia
na elaboracao de projetos e esbogos técnicos, acompanhando obras em geral; Realizar todas as outras atribuicoes
inerentes ao exercicio do cargo, conforme legislacao Nacional e resolucoes do Conselho da Categoria Profissional.
Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades; Dirigir veiculos leves, mediante autorizacao prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;
Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdao sob
sua responsabilidade. Realizar outras atividades afins, no ambito de sua competéncia.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Descricao Sumaria: Descricao Sumaria: Descricdo Sumaria: Auxiliar no atendimento a pacientes sob a supervisao e
orientacdo do Médico e Enfermeiro. Cumprir ou fazer cumprir prescricoes médicas e auxiliar em intervencoes
cirargicas. Esterilizar e conservar o instrumental médico. Observar e registrar sintomas e sinais vitais apresentados
pelos pacientes para reconhecimento de autoridade superior. Participar de programas de aprimoramento
profissional. Desempenhar outras tarefas semelhantes nos programas de saude, desenvolvidos pelo Municipio.
Executa tarefas afins designadas pela chefia imediata.

Descricao Detalhada: Auxilia na observacao sistematica do estado de saude dos pacientes, nos levantamentos de
doencas ocupacionais, lesoes traumaticas, doencas epidemioldgicas. Faz curativos de menor ou maior grau de
complexidade, exceto aquelas privativas do Enfermeiro Auxilia o médico e/ou Enfermeiro na execucao de
procedimentos, Aplicar imunizantes, Auxilia na elaboracao do plano de enfermagem, baseando-se nas necessidades
identificadas, para determinar a assisténcia a ser prestada pela equipe, no periodo de trabalho. Desenvolve
programas de orientacdo as gestantes, as doencas transmissiveis e outras, desenvolvendo, com o enfermeiro,
atividades de treinamento e reciclagem, para manter os padroes desejaveis de assisténcia aos pacientes. Participa
de trabalhos com criancas, desenvolvendo programa de suplementacao alimentar, para prevencao da desnutricao.
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Executa diversas tarefas de enfermagem, como administracdo de sangue e plasma, controle da pressdao venosa,
monitorizacao e aplicacdao de respiradores artificiais, prestacao de cuidados de conforto, para proporcionar maior
bem-estar fisico e mental aos pacientes. Executa tratamentos diversos tais como: lavagens, sondagens, aspiracoes,
nebulizacdes, coleta de material para exames de laboratorio, e outros. Prepara e esteriliza material e instrumental,
ambientes e equipamentos, obedecendo normas e rotinas preestabelecidas, para a realizacao de exames,
tratamentos e intervencoes cirurgicas. Controla o consumo de medicamentos e demais materiais de enfermagem,
verificando o estoque para solicitar o suprimento dos mesmos. Organiza e mantém atualizados os prontuarios dos
pacientes. Participa de programa de treinamento, quando convocado. Zela pela manutencao, limpeza, conservacao,
guarda e controle de todo o material, aparelhos, equipamentos e de seu local de trabalho. Executa tarefas pertinentes
a area de atuacao, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica. Executa outras tarefas compativeis
com as exigéncias para o exercicio do cargo. Executa outras atribuicoes afins determinadas pelo Superior Imediato.

VETERINARIO

Compreende as terras de planejar, organizar supervisionar e executar programas de defesa sanitaria e protecao,
realizando estudos e pesquisas, aplicando conhecimentos, fazendo relatorios, exercendo fiscalizando e empregando
meétodos, para assegurar a sanidade de rebanho, e a saude da comunidade.
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ANEXO II - CONTEUDO PROGRAMATICO

ENSINO FUNDAMENTAL

PARA OS CARGOS DE BORRACHEIRO, COZINHEIRO, MARCENEIRO, CONDUTOR DE VEICULOS E TRANSPORTE
CQLEI'IVO, OFICIAL DE MANUTENCAO E SERVICOS, PEDREIRO E SERRALHEIRO

LINGUA PORTUGUESA

Compreensdo de textos verbais e ndao verbais. Reconhecimento de géneros textuais. Significacdo das palavras: sinénimos,
ant6nimgs, sentido proprio e figurado. Reconhecimento de palavras corretas e incorretas. Ordenagao alfabética. Divisdo silabica.
MATEMATICA

Sistema de Numeragao Decimal. Ordem crescente e decrescente. Operagoes basicas com niumeros naturais e fracionarios. Nogoes
de conjunto. Sistema monetario nacional. Sistema de medidas: tempo, comprimento e quantidade. Raciocinio logico.
CONHECIMENTOS GERAIS

Fatos e noticias locais, nacionais e internacionais veiculados a partir de 1° de setembro de 2024, em meios de comunicagdo de
massa, como jornais, radios, Internet e televisdo. Elementos de politica brasileira. Cultura e sociedade: musica, literatura, artes,
arquitetura, radio, cinema, teatro, jornais, revistas e televisdo. Descobertas e inovagoes cientificas na atualidade e seus impactos
na sociedade contemporanea. Meio ambiente e cidadania: problemas, politicas publicas, aspectos locais e globais. Historia e
geografia do Brasil e do municipio de Avaré/ SP.

PARA O CARGO DE BORRACHEIRO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Nogoes de seguranga do trabalho: Acidentes de trabalho, Conceitos, Causas e prevengao; Uso correto de Equipamentos de protecao
individual (EPI) e Equipamentos de protecgao coletiva (EPC); Higiene pessoal. Ferramentas: Conhecimento sobre as ferramentas e
identificacdo de materiais proprios que o cargo exige; Uso e cuidados com ferramentas, maquinas e equipamentos; Conhecimento
de maquinas vulcanizadoras e Compressores de ar. Pneus: Conhecimento dos elementos de Composigdo; Tipos dos pneus;
Especificagoes; Tipos de Reparos; Pressao; Conserto; Montagem; Desmontagem; Desgastes; Calibragem; Balanceamento. Rodas:
Tipos; Composigao. Demais conhecimentos compativeis com as atribuigées do cargo.

PARA O CARGO DE COZINHEIRO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conhecimentos especificos na area e uso adequado de equipamentos e materiais; Higiene na manipulagdo dos alimentos;
prevencao de acidentes; higiene do manipulador de alimentos; Nogdes e técnicas de selegdo de alimentos para o preparo de
refeigbes; nogbes e conhecimentos de géneros e produtos alimenticios utilizados no preparo das refeigdes; recebimento,
armazenamento, acondicionamento e disposigdo desses géneros; procedimentos para economia de energia elétrica e agua.
Limpeza, manutengdo e organizacado dos utensilios e equipamentos de cozinha. Nogbes de Seguranga no trabalho e prevengao de
acidentes. Resolugdo-RDC Anvisa n® 216/04. Demais conhecimentos compativeis com as atribuigbes do cargo.

PARA O CARGO DE MARCENEIRO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Nogoes das diversas espécies, qualidades e caracteristicas das madeiras, compensados, aglomerados, chapa dura (duratex e
eucatex) e laminas de madeira. Tipos de cola e impermeabilizantes. Diferentes tipos de equipamentos e ferramentas elétricas e
manuais utilizados na profissdo: serras elétricas de bancada ou portateis, martelo, furadeira, formao, plaina, desempenadeira e
outros. Confecgao e montagem de estruturas e pegas projetadas sob medida. Construgdo de moveis em geral. Interpretacdo de
desenhos, esbogos e plantas. NogGes basicas de planejamento e organizagao na execucao dos servigos de marceneiro. Ferramentas
e equipamentos utilizados em marcenaria e suas utilizagoes. Nomenclatura de equipamentos e pegas que sao utilizadas pelo
marceneiro. Equipamentos de Protegdo Individual pertinentes ao exercicio da fungdo. Seguranca do trabalho.

PARA O CARGO DE CONDUTOR DE VEICULOS E TRANSPORTE COLETIVO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Codigo de Transito Brasileiro: Lei n® 9.503/97, com respectivos anexos e atualizagdes. Sistema viario. Tragado das vias. Sinalizagao
de Transito. Normas gerais de circulagdo e conduta. Conhecimentos sobre condugdo, manutencgado, limpeza e conservagdo de
veiculos. Nogdes de mecanica de autos. Inspegdo do veiculo. Troca de pneu. Postura. Direcdo defensiva. Protegdo ao Meio
Ambiente. Cidadania. Primeiros Socorros.

PARA O CARGO DE OFICIAL DE MANUTENCi\O E SERVICOS

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Limpeza interna e externa das instalagoes prediais. Procedimentos adotados na limpeza de ambientes fechados (piso, taco, mesa
etc.) e abertos: técnicas, utensilios, ferramentas e produtos. Limpeza de instalagbes sanitarias: técnicas, ferramentas e produtos.
Limpeza urbana: limpeza de logradouros em geral: técnicas, ferramentas e produtos. Produtos para limpeza: uso adequado e
armazenamento. Jardinagem: conhecimento e utilizagdo de ferramentas e equipamentos; manutencao de canteiros, pragas,
jardins. Servigos de capina: técnicas e ferramentas. Poda de arvore: maquinas, ferramentas, instrumentos e utensilios comuns;
tipos de poda e suas técnicas; técnicas de cortes de galhos. Nogdes basicas de alvenaria. Nogbes basicas de Carpintaria e
Marcenaria. Guarda e conservagao de equipamentos e ferramentas utilizados. Pequenos Reparos: reparo de portas, fechaduras e
outras estruturas. Prevengdo e Combate a Incéndios: nogdes basicas. Uso adequado de equipamentos de protegao individual e
coletiva.

PARA O CARGO DE PEDREIRO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conhecimentos sobre Equipamentos de Protegdo Individual — EPIs; Conhecimento sobre demarcagdo da obra; materiais basicos
de construgdo civil (areia, cimento, cal, pedra, etc); equipamentos e ferramentas; nivel e prumo; concretos e argamassas;
fundacoes; alvenarias; lajes; materiais de acabamento; impermeabilizacao e medidas.
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PARA O CARGO DE SERRALHEIRO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Nogoes das diversas espécies, qualidades e caracteristicas dos ferros, acos e chapas. Diferentes tipos de equipamentos e
ferramentas elétricas e manuais utilizados na profissdo: serras elétricas de bancada ou portateis, martelo, furadeira, formao,
plaina, desempenadeira e outros. Confeccao e montagem de estruturas e pecgas projetadas sob medida. Construgao de estruturas
em geral. Confecgao, reparacao e instalacao de pegas e elementos diversos em chapas de metal. Barras perfiladas de materiais
ferrosos e ndo ferrosos. Interpretacao de desenhos, esbogos e plantas. Nogoes basicas de planejamento e organizagao na execugao
dos servigos de serralheiro. Ferramentas e equipamentos utilizados em serralheria e suas utilizagbes. Nomenclatura de
equipamentos e pegas que sao utilizadas pelo serralheiro. Equipamentos de Protegdo Individual pertinentes ao exercicio da fungao.
Seguranga do trabalho. NBR 16247:2013.

PARA O CARGO DE MONITOR

LINGUA PORTUGUESA

Interpretagao de texto. Significagcdo das palavras: sindbnimos, antonimos, sentido proprio e figurado das palavras. Emprego das
classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral e verbo. Ortografia. Reconhecimento de frases corretas e incorretas.
Acentuagéo gréfica. Pontuagé@o. Concordancia verbal e nominal.

MATEMATICA

Conjuntos numéricos. Operagbes com numeros naturais e fracionarios: adigdo, subtragdo, multiplicagdo e divisdo. Sistema de
Medidas Legais. Porcentagem. Sistema monetario nacional. Resolugdo de situagbes problema. Leitura e compreenséo de tabelas e
graficos. Raciocinio logico.

CONHECIMENTOS GERAIS

Fatos e noticias locais, nacionais e internacionais veiculados a partir de 1° de setembro de 2024, em meios de comunicagdo de
massa, como jornais, radios, Internet e televisdo. Elementos de politica brasileira. Cultura e sociedade: musica, literatura, artes,
arquitetura, radio, cinema, teatro, jornais, revistas e televisdo. Descobertas e inovagoes cientificas na atualidade e seus impactos
na sociedade contemporanea. Meio ambiente e cidadania: problemas, politicas publicas, aspectos locais e globais. Historia e
geografia do Brasil e do municipio de Avaré/ SP.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

O espaco escolar. Transporte escolar. Entrada, saida e movimentagdo de alunos. Nogdes de puericultura. Sinais e sintomas das
doengas mais frequentes no cotidiano escolar. O cuidado, alimentagdo, seguranca e higiene dos alunos. Atividades diarias na
construgdo de habitos saudaveis. A construgdo de uma escola democratica e inclusiva. Inclusdo e integragdo. Lei n° 8.069/90:
Estatuto da Crianca e do Adolescente. Tipos de violéncia. Bullying. Disciplina e vigilancia dos alunos. Situagdes de emergéncia.
Acidentes e Primeiros socorros. Etica e Relagdes Interpessoais. Atribuigdes do cargo.

ENSINO MEDIO/ TECNICO

PARA TODOS OS CARGOS DE ENSINO MéDIO/ TECNICO

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdao de Texto. Significagdo das palavras: sindnimos, antonimos, sentido proprio e figurado das palavras. Ortografia
Oficial. Pontuagdo. Acentuagdo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio,
preposicao, conjungao (classificagdo e sentido que imprime as relagdes entre as oragdes). Concordancia verbal e nominal. Regéncia
verbal e nominal. Crase. Colocagdo pronominal.

MATEMATICA

NuUmeros inteiros e racionais: operagoes e propriedades. Grandezas proporcionais. Regra de trés simples e composta. Porcentagem.
Juros simples e compostos. Unidades de medida. Equagdo do 1° Grau. Resolugdo de situagbes-problema. Conceitos basicos de
geometria: calculo de area e calculo de volume. Tabelas e graficos. Raciocinio Logico.

CONHECIMENTOS GERAIS

Fatos e noticias locais, nacionais e internacionais veiculados a partir de 1° de setembro de 2024, em meios de comunicagdo de
massa, como jornais, radios, Internet e televisdo. Elementos de politica brasileira. Cultura e sociedade: musica, literatura, artes,
arquitetura, radio, cinema, teatro, jornais, revistas e televisdo. Descobertas e inovagoes cientificas na atualidade e seus impactos
na sociedade contemporanea. Meio ambiente e cidadania: problemas, politicas publicas, aspectos locais e globais. Historia e
geografia do Brasil e do municipio de Avaré/ SP.

PARA O CARGO DE AGENTE ADMINISTRATIVO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Atendimento ao publico. Atendimento telefénico. Uso do PABX e demais equipamentos de escritério. Agenda. Nogdes de rotinas
da area administrativa. Etica profissional e sigilo profissional. Postura profissional. Redagao Oficial: Manual de Redacdo da
Presidéncia da Republica. Protocolo: recebimento, registro, distribuicdo, tramitacdo e expedigdo de documentos. Nogdes de
Arquivologia: fungdo, triagem, métodos, classificacdo e ordenagdo de arquivos. Acondicionamento, armazenamento, preservagao
e conservagao de documentos. Legislagdo arquivistica. Tabela de temporalidade. Digitalizacdo de documentos. Organizagdo do
local de trabalho. Hierarquia. Relagdes Interpessoais. Conhecimentos em informatica: Microsoft Windows 10 ou versdes mais
recentes: area de trabalho, area de transferéncia, icones, barra de tarefas e ferramentas, comandos e recursos; unidades de
armazenamento; conceito de pastas, diretdrios, arquivos e atalhos; visualizagdo, exibicdo e manipulagdo de arquivos e pastas;
uso dos menus, programas e aplicativos; painel de controle; interagao com o conjunto de aplicativos MS-Office 2016 ou versoes
mais recentes. MS-Word 2016 ou versdoes mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; editoracao e
processamento de textos; propriedades e estrutura basica dos documentos; distribuicdo de contetdo na pagina; formatacdo;
cabegalho e rodapé; tabelas; impressdo; insercdo de objetos/imagens; campos predefinidos; envelopes, etiquetas, mala-direta;
caixas de texto. MS-Excel 2016 ou versées mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; funcionalidades e
estrutura das planilhas; configuragao de painéis e células; linhas, colunas, pastas, tabelas e graficos; formatagao; uso de formulas,
fungdes e macros; impressao; insergdao de objetos/imagens; campos predefinidos; controle de quebras e numeragdo de paginas;
validagdo de dados e obtencao de dados externos; filtragens e classificagdo de dados. Correio Eletronico: comandos, atalhos e
recursos; uso do correio eletrénico; preparo e envio de mensagens; anexacgao de arquivos; modos de exibigdo; organizagdo de e-
mails, gerenciador de contatos. Internet: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos dos principais navegadores;
navegacgao e principios de acesso a internet; downloads; conceitos de URL, links, sites, virus, busca e impresséo de paginas.
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PARA O CARGO DE AGENTE DE COMPRAS

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

NOCOES DE DIREITO: Atos Administrativos: conceitos, requisitos, atributos, validade, eficacia, vigéncia, espécie, exteriorizagado,
extingdo, revogacgao, anulagdo, convalidagdo, atos vinculados, discricionarios, inexistentes, nulos e anulaveis, de direito privado;
Procedimento Administrativo: devido processo legal, licitagdo: Lei Federal n® 14.133/21, conceito, finalidade, objeto, principios,
modalidades, dispensabilidade, inelegibilidade, adjudicagdo, homologagdo e anulagdo; Bens Publicos: conceito, classificagdo,
aquisicao, uso, imprescritibilidade, impenhorabilidade, e nao oneragdao, concessao, permissao, autorizacao, servidoes
administrativas, da alienagdo dos bens publicos; Contratos administrativos: conceitos, principios, requisitos e execugao; Direito
Constitucional — Constituicdo: conceito e espécies, interpretacdo e aplicabilidade das normas constitucionais, controle da
constitucionalidade, 6rgdos e formas; Administragdo Publica: conceito, principios, controle interno e controle externo — Tribunal
de Contas. Dos crimes contra a Administragdo Publica. Crimes contra as finangas publicas (Lei n® 10.028 de 19/10/00). Lei
Complementar n® 101/00. Conhecimentos em informatica: Microsoft Windows 10 ou versdes mais recentes: area de trabalho, area
de transferéncia, icones, barra de tarefas e ferramentas, comandos e recursos; unidades de armazenamento; conceito de pastas,
diretdrios, arquivos e atalhos; visualizagado, exibicdo e manipulagdo de arquivos e pastas; uso dos menus, programas e aplicativos;
painel de controle; interacdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2016 ou versoes mais recentes. MS-Word 2016 ou versoes
mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; editoracao e processamento de textos; propriedades e
estrutura basica dos documentos; distribuicdo de contetido na pagina; formatagdo; cabegalho e rodapé; tabelas; impresséao;
insercao de objetos/imagens; campos predefinidos; envelopes, etiquetas, mala-direta; caixas de texto. MS-Excel 2016 ou versoes
mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; funcionalidades e estrutura das planilhas; configuragao de
painéis e células; linhas, colunas, pastas, tabelas e graficos; formatacdo; uso de formulas, fungées e macros; impressao; insergao
de objetos/imagens; campos predefinidos; controle de quebras e numeragéo de paginas; validacdo de dados e obtengéo de dados
externos; filtragens e classificagdo de dados. Correio Eletronico: comandos, atalhos e recursos; uso do correio eletrénico; preparo
e envio de mensagens; anexacao de arquivos; modos de exibigao; organizacao de e-mails, gerenciador de contatos. Internet:
barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos dos principais navegadores; navegagao e principios de acesso a internet;
downloads; conceitos de URL, links, sites, virus, busca e impressdo de paginas.

PARA O CARGO DE AGENTE DE FISCALIZA(;RO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conhecimentos basicos sobre a rotina do trabalho, compativel com a fungéo. A funcdo do Agente de Fiscalizagdo. Licenciamento
dos Estabelecimentos Industriais e Comerciais e Prestadores de servigos. Seguranca e Ordem Publica. Vistoria. Notificagdo. Auto
de Infragdo e Auto de Apreensdo. Embargo. Construcoes irregulares. Desocupacado. Nogoes basicas de topografia, construgao civil
e projetos de edificagdo. Planejamento e controle da obra; Canteiro de obras; Locagdo da obra; Alvenarias de tijolo ceramico;
Esquadrias; Revestimentos; Coberturas; Pintura; Orgamentos; Terraplenagem, drenagem, arruamento e pavimentacgao; fundagoes
superficiais e profundas; O concreto de cimento Portland: dosagem e controle tecnologico. Normas ABNT. Nogoes de desenho em
meio eletronico (AUTOCAD). Competéncia para fiscalizagdo ambiental. Responsabilidades decorrentes de ilicito ambiental:
responsabilidade administrativa, responsabilidade civil e penal. Lei Federal n.© 9.605/1998. Decreto Federal n.© 6.514/2008. Lei
Federal n.0 5.197/1967. Decreto-Lei Federal n.© 221/1967. Legislagdes que disponham sobre a Politica Estadual e Municipal do
Meio Ambiente. Lei Organica Municipal. Codigo de Obras do Municipio. Codigo de Posturas do Municipio. Atribuigbes do cargo.
Conhecimentos em informatica: Microsoft Windows 10 ou versdes mais recentes: area de trabalho, area de transferéncia, icones,
barra de tarefas e ferramentas, comandos e recursos; unidades de armazenamento; conceito de pastas, diretorios, arquivos e
atalhos; visualizagao, exibicao e manipulagao de arquivos e pastas; uso dos menus, programas e aplicativos; painel de controle;
interagao com o conjunto de aplicativos MS-Office 2016 ou versdes mais recentes. MS-Word 2016 ou versoes mais recentes: barra
de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; editoragdo e processamento de textos; propriedades e estrutura basica dos
documentos; distribuicdo de conteido na pagina; formatagdo; cabecalho e rodapé; tabelas; impressdo; insergdo de
objetos/imagens; campos predefinidos; envelopes, etiquetas, mala-direta; caixas de texto. MS-Excel 2016 ou versbes mais
recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; funcionalidades e estrutura das planilhas; configuragdo de painéis
e células; linhas, colunas, pastas, tabelas e graficos; formatagdo; uso de formulas, fungbes e macros; impressao; insercao de
objetos/imagens; campos predefinidos; controle de quebras e numeragao de paginas; validagdo de dados e obtengdo de dados
externos; filtragens e classificagdo de dados. Correio Eletronico: comandos, atalhos e recursos; uso do correio eletronico; preparo
e envio de mensagens; anexacao de arquivos; modos de exibigdao; organizacao de e-mails, gerenciador de contatos. Internet:
barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos dos principais navegadores; navegagao e principios de acesso a internet;
downloads; conceitos de URL, links, sites, virus, busca e impressdo de paginas.

PARA O CARGO DE AGENTE DE SANEAMENTO E VETORES

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conhecimentos do Sistema Unico de Saude (SUS). Nogbes de ética e cidadania. Nogdes basicas de epidemiologia, aspectos
epidemioldgicos, agentes etiologicos, vetores e reservatorios, modos de transmissao, periodo de transmissibilidade, periodo de
incubagdo, suscetibilidade, vacinas e imunidade. Controle vetorial quimico e fisico, tratamento focal e perifocal. Programas de
erradicacdo e controle de doengas em execugdo. Manuseio de inseticida e uso de E.P.I. Conhecimentos sobre vigilancia, prevengao
e controle de endemias, observados procedimentos da area de vigilancia de salde da Secretaria Municipal de Saude. Avaliagdo
das areas de risco ambiental e sanitario. Protocolo de exames de laboratdrio. Nogbes basicas de epidemiologia, meio ambiente e
saneamento. Nogdes basicas de Esquistossomose. Leishmaniose: caracteristicas epidemioldgicas: ciclo, modo de transmissao,
periodo de incubagdo, suscetibilidade e imunidade; aspectos clinicos no cdo; medidas preventivas dirigidas a populagdo humana,
ao vetor e a populagdo canina. Dengue: nogdes sobre a dengue, biologia dos vetores, operagoes de campo, reconhecimento
geografico, tratamento focal, tratamento perifocal, bloqueio, equipamentos de protegao individual, formas de controle. Programa
Nacional de Controle da Dengue; Febre Chikungunya e Zika Virus: o que é, significado do nome, area de circulagéo, situagdo nas
Américas, transmissdo, notificacdo de caso e prevencado; Controle ético da populagdo de cdes e gatos: guarda responsavel e
controle populacional de cdes e gatos. Raiva: nog6es sobre a doencga, vacinagao antirrabica animal, controle de morcegos em areas
urbanas. Roedores / Leptospirose: controle de roedores em areas urbanas; leptospirose: sintomas, transmissdo, prevengao.
Animais pegonhentos: ofideos, aracnideos (aranhas e escorpides) e lepidopteros (Lonomia obliqua): nogoes basicas sobre controle,
prevencao de acidentes e primeiros socorros. Conhecimentos em informatica: Microsoft Windows 10 ou versées mais recentes:
area de trabalho, area de transferéncia, icones, barra de tarefas e ferramentas, comandos e recursos; unidades de
armazenamento; conceito de pastas, diretdrios, arquivos e atalhos; visualizagdo, exibicdo e manipulagdo de arquivos e pastas;
uso dos menus, programas e aplicativos; painel de controle; interagao com o conjunto de aplicativos MS-Office 2016 ou versoes
mais recentes. MS-Word 2016 ou versdoes mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; editoracao e
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processamento de textos; propriedades e estrutura basica dos documentos; distribuicdo de conteldo na pagina; formatagao;
cabegalho e rodapé; tabelas; impressdo; insergdo de objetos/imagens; campos predefinidos; envelopes, etiquetas, mala-direta;
caixas de texto. MS-Excel 2016 ou versées mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; funcionalidades e
estrutura das planilhas; configuragao de painéis e células; linhas, colunas, pastas, tabelas e graficos; formatagao; uso de formulas,
fungdes e macros; impressao; insergdo de objetos/imagens; campos predefinidos; controle de quebras e numeragédo de paginas;
validagdo de dados e obtencao de dados externos; filtragens e classificagdo de dados. Correio Eletronico: comandos, atalhos e
recursos; uso do correio eletrénico; preparo e envio de mensagens; anexacao de arquivos; modos de exibigdo; organizacdo de e-
mails, gerenciador de contatos. Internet: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos dos principais navegadores;
navegacgao e principios de acesso a internet; downloads; conceitos de URL, links, sites, virus, busca e impresséo de paginas.

PARA O CARGO DE ALMOXARIFE

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS i

Uso de equipamentos de escritorio. Agenda. Nogbes de rotinas da area administrativa. Etica profissional e sigilo profissional.
Redacao Oficial: Manual de Redagao da Presidéncia da Republica. Formas de tratamento e abreviagdo mais utilizadas. Gestdo de
estoques. Recebimento e armazenagem: Entrada. Conferéncia. Objetivos da armazenagem. Critérios e técnicas de armazenagem.
Arranjo fisico (leiaute). Distribuicdo de materiais: Caracteristicas das modalidades de transporte. Estrutura para distribuigdo.
Gestdo patrimonial: Tombamento de bens. Controle de bens. Inventario. Alienagdo de bens. Alteragdes e baixa de bens. Nogbes
de arquivologia. Arquivistica: principios e conceitos. Legislagdo arquivistica. Gestdo de documentos. Protocolo: recebimento,
registro, distribuicao, tramitacao e expedigao de documentos. Arquivamento de documentos: Classificacdo de documentos de
arquivo. Arquivamento e ordenacao de documentos de arquivo. Tabela de temporalidade de documentos de arquivo.
Acondicionamento e armazenamento de documentos de arquivo. Preservacgao e conservagao de documentos de arquivo. Triagem
e eliminagdo de documentos e processos. Digitalizagdo de documentos. Controle de qualidade da digitalizacdo. Acesso a
Informagdo: Lei n® 12.527/2011. Conhecimentos em informatica: Microsoft Windows 10 ou versdées mais recentes: area de
trabalho, area de transferéncia, icones, barra de tarefas e ferramentas, comandos e recursos; unidades de armazenamento;
conceito de pastas, diretorios, arquivos e atalhos; visualizagdo, exibigdo e manipulagdo de arquivos e pastas; uso dos menus,
programas e aplicativos; painel de controle; interagdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2016 ou versées mais recentes.
MS-Word 2016 ou versoes mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; editoragao e processamento de
textos; propriedades e estrutura basica dos documentos; distribuicdo de contetdo na pagina; formatacdo; cabecalho e rodapé;
tabelas; impressao; insercao de objetos/imagens; campos predefinidos; envelopes, etiquetas, mala-direta; caixas de texto. MS-
Excel 2016 ou versGes mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; funcionalidades e estrutura das
planilhas; configuragao de painéis e células; linhas, colunas, pastas, tabelas e graficos; formatagéo; uso de formulas, fungdes e
macros; impressao; insercao de objetos/imagens; campos predefinidos; controle de quebras e numeragao de paginas; validagao
de dados e obtengdo de dados externos; filtragens e classificagdo de dados. Correio Eletronico: comandos, atalhos e recursos; uso
do correio eletrénico; preparo e envio de mensagens; anexacdo de arquivos; modos de exibicdo; organizacdo de e-mails,
gerenciador de contatos. Internet: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos dos principais navegadores; navegacao e
principios de acesso a internet; downloads; conceitos de URL, links, sites, virus, busca e impressao de paginas.

PARA O CARGO DE AUXILIAR CONTABIL

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Matematica Financeira. Nogoes de Direito Comercial e Empresarial. Gestdo de Documentos Contabeis. Principios da contabilidade.
Contabilidade Comercial. Contabilidade de Custos. Contabilidade Gerencial e Estratégica. Regimes de tributagdo, normas de
apuragao do Simples Nacional, Lucro Real e Lucro Presumido. Tipos de tributos, abrangéncia, fato gerador. Folha de pagamento.
Contabilidade Publica. Orgamento, receita e despesa publica. Principios orgamentarios. Plano de Contas. Balango Patrimonial.
Estrutura e Anadlise das Demonstragées Financeiras. Demonstragdes contabeis. Ativos e passivos. Sistemas de Informagdes
Contabeis. Conhecimentos em informatica: Microsoft Windows 10 ou versdes mais recentes: area de trabalho, area de
transferéncia, icones, barra de tarefas e ferramentas, comandos e recursos; unidades de armazenamento; conceito de pastas,
diretdrios, arquivos e atalhos; visualizagado, exibicdo e manipulagdo de arquivos e pastas; uso dos menus, programas e aplicativos;
painel de controle; interacdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2016 ou versoes mais recentes. MS-Word 2016 ou versoes
mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; editoracao e processamento de textos; propriedades e
estrutura basica dos documentos; distribuicdo de contetido na pagina; formatacgdo; cabecalho e rodapé; tabelas; impressdo;
insercao de objetos/imagens; campos predefinidos; envelopes, etiquetas, mala-direta; caixas de texto. MS-Excel 2016 ou versoes
mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; funcionalidades e estrutura das planilhas; configuragao de
painéis e células; linhas, colunas, pastas, tabelas e graficos; formatacdo; uso de formulas, fungées e macros; impressao; insergao
de objetos/imagens; campos predefinidos; controle de quebras e numeragao de paginas; validagdo de dados e obtengéo de dados
externos; filtragens e classificagdo de dados. Correio Eletronico: comandos, atalhos e recursos; uso do correio eletrénico; preparo
e envio de mensagens; anexacao de arquivos; modos de exibigao; organizacao de e-mails, gerenciador de contatos. Internet:
barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos dos principais navegadores; navegagao e principios de acesso a internet;
downloads; conceitos de URL, links, sites, virus, busca e impressdo de paginas.

PARA O CARGO DE AUXILIAR DE FARMACIA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conceitos de medicamento, remédio, genérico, similar. Recebimento, conferéncia, distribuicdo, armazenagem e transporte de
medicamentos. Controle de entrada e saida de medicamentos. Estocagem. Dispensacdo. Organizagao e limpeza do ambiente.
Reconhecimento e localizagdo dos medicamentos. Nogoes de classificagdo de medicamentos quanto a classe terapéutica. Receitas.
Nogoes de saude publica. Nogbes de higiene e seguranca. Qualidade na prestagdo de servigo. Relagbes interpessoais e atendimento
ao publico. Portaria 344/98, Resolugdo ANVISA/DC N°© 430/2020, RDC n© 762/2022 (atualizada pela RDC n° 835/2023), Lei n°
8080/1990 e todas as respectivas atualizagoes.

PARA O CARGO DE DESENHISTA DE CADASTRO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Instrumentos e materiais de desenho, normas de tragado e caligrafia técnica, projegdo ortogonal, esbogo e croqui em perspectiva,
cotas, escalas, teoria e tracgado de desenho arquiteténico, planta baixa, fachada, telhamento, cortes e hachuras. Desenho
geométrico: lugares geométricos, estudo de triangulos, concordancias e equivaléncias de Areas. Padronizacdo de folhas de
desenhos e dobras. Convengoes e representagbes graficas dos elementos construtivos relativos a construgdo civil. Projetos oficiais,
legislagbes especificas. Projetos de apresentagdo, plantas, elevagdes e técnicas de acabamento. Projetos executivos.
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Desenvolvimento de detalhes técnicos construtivos gerais. Calculos e especificagbes de materiais e equipamentos. Conhecimentos
de AutoCAD. Conhecimentos em informatica: Microsoft Windows 10 ou versGes mais recentes: area de trabalho, area de
transferéncia, icones, barra de tarefas e ferramentas, comandos e recursos; unidades de armazenamento; conceito de pastas,
diretdrios, arquivos e atalhos; visualizagado, exibicdo e manipulagdo de arquivos e pastas; uso dos menus, programas e aplicativos;
painel de controle; interacdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2016 ou versoes mais recentes. MS-Word 2016 ou versoes
mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; editoracao e processamento de textos; propriedades e
estrutura basica dos documentos; distribuicdo de contetido na pagina; formatagdo; cabegalho e rodapé; tabelas; impresséao;
insercao de objetos/imagens; campos predefinidos; envelopes, etiquetas, mala-direta; caixas de texto. MS-Excel 2016 ou versoes
mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; funcionalidades e estrutura das planilhas; configuragao de
painéis e células; linhas, colunas, pastas, tabelas e graficos; formatacdo; uso de formulas, fungées e macros; impressao; insergao
de objetos/imagens; campos predefinidos; controle de quebras e numeragéo de paginas; validacdo de dados e obtengéo de dados
externos; filtragens e classificagdo de dados. Correio Eletronico: comandos, atalhos e recursos; uso do correio eletrénico; preparo
e envio de mensagens; anexacao de arquivos; modos de exibigao; organizacao de e-mails, gerenciador de contatos. Internet:
barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos dos principais navegadores; navegagao e principios de acesso a internet;
downloads; conceitos de URL, links, sites, virus, busca e impressdo de paginas.

PARA O CARGO DE TECNICO DE MANUTEN(;AO EM EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1 - COMPUTADORES: Nogoes Basicas de Montagem e Instalagdo de Computadores; Organizagdo e Arquitetura de Computadores;
Componentes de um Computador (hardware e software). Sistemas Operacionais: Fungdes Basicas — MS Windows SERVER
2003/2008, Windows 10, Windows 7 e Linux, Banco de Dados: Organizacdo de Arquivos e Métodos de Acesso; Sistemas
Gerenciadores de Bancos de Dados. Rede de Computadores: Fundamentos de Comunicagdo de Dados; Meios Fisicos; Protocolos
de Servigos; Arquitetura Cliente-servidor; Conceitos de Internet e Intranet, Estruturas de Comunicagao LAN e WAN, Servicos de
Comunicagéo IP coorporativos, Suite de Aplicativos Microsoft Office, Planilha Eletrénica, Editor de Texto, Editor de Apresentacgdes.
Segurancga: Backup, Antivirus e Firewall. 2 - MANUTENCAO DE COMPUTADORES: Conceitos basicos; Sistemas de numeragao.
Organizagdo de memoria. Sistemas Operacionais: Conceitos basicos; Sistemas operacionais de rede; Instalagdo e configuragao de
softwares em ambiente Micro Windows (a partir do Windows 7 Professional); Distribuigbes Linux; Instalacao e configuragao de
softwares em ambiente Linux. Banco de Dados; Protecao ao meio ambiente: Utilizagdo de materiais, conservagao, descarte e
impactos ambientais. Conceitos basicos em projetos e desenvolvimento de websites, linguagens HTML, CSS, Java Script e XHTML;
nogao e definicao de browsers de Internet e utilizacdo de imagens padrao web (JPG, GIF, BITMAP e PNG); conhecimento nos
softwares para criagao, animacgao e diagramacao de websites: Nogoes de Linguagem PHP e Linguagem SQL. Computadores padrao
Desktop (computador de mesa): arquitetura e funcionamento, caracteristicas de componentes de hardware (placas, memoria RAM,
barramentos, discos rigidos), dispositivos de entrada e saida, instalagdo e configuragdo de periféricos. Instalagao, configuragao,
limpeza e manutencao de microcomputadores e impressoras a jato de tinta e laser. Instalagdo e configuracao dos Sistemas
Operacionais Windows (7 e 10) e Linux (Ubuntu). Suite de aplicativos para uso em escritorio e doméstico (pacote MS-Office e Libre
Office), instalacao e configuracao de browsers (Internet Explorer, Google Chrome e Mozilla Firefox) conceitos de URL, links, sites,
busca e impressdo de paginas. Nogdes de redes de computadores: Topologias logicas e fisicas, protocolos TCP/IP, DNS, TELNET,
FTP e HTTP, servigos (DHCP, DNS, WINS), administracdo de contas de usuarios, fundamentos e manutengao de infraestrutura de
rede local (cabeamento, comunicagao, placas de redes), instalacao e configuragao de dispositivos de rede (Hub, Roteadores,
Wireless, Modem, Switch).

PARA O CARGO DE TI'ECN];CO EM AGRIMENSURA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Levantamentos topograficos; calculos e desenhos topograficos; desmembramento e remembramento de areas; suporte na area
de levantamento em projetos de construgao civil, urbanizagao, cadastro urbano e rural; locagdo de obras civis; divisdo e na
demarcagdo de terras em pericias nas agoes judiciais que envolvam sua area de trabalho. Posicionamento terrestre e o
levantamento hidrografico. Volume de corte e aterro, medigdo de terras. Coleta de dados de fotos aéreas e de sensores remotos.
Levantamentos cadastrais. Levantamentos topograficos especiais. Plantas em ambiente computacional. Documentos cartograficos.
Levantamentos geodésicos. Georreferenciamento de areas urbanas e rurais. Nogdes de higiene e seguranca no trabalho. Desenho
e medigdo em primitivas graficas. Caracteristicas fisicas de um territorio.

PARA O CARGO DE TECNICO EM ENFERMAGEM

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Sistema Unico de Saude (SUS). Programas de satde publica: tipos, estrutura, principios, funcionalidade e responsabilidades.
Programa Nacional de Seguranca do Paciente. Politica de atencdo integral a saude da crianga, adolescente, mulher, homem e
idoso: conceito, principio e diretrizes. Educagdo, prevengao e promogao em saude. Programas e atividades de assisténcia integral
a saude individual e de grupos especificos, particularmente daqueles prioritarios e de alto risco. Principios de Microbiologia e
Biosseguranga. Nogbes de Anatomia e Fisiologia Humana. Assisténcia na enfermagem pediatrica, geriatrica, cirirgica, pos-
operatoria, oncoldgica e de salide mental. Assisténcia de enfermagem em urgéncia e emergéncia. Assisténcia de enfermagem em
cuidados criticos e paliativos. Conforto, higiene e nutricdo do paciente. Calculo e administracdo de medicamentos, solugbes e
imunobiolégicos. Medicamentos de alta vigilancia e hemocomponentes. Materiais, equipamentos e instrumentos hospitalares.
Infeccdo hospitalar. Atencdo Primdria. Humanizacdo da assisténcia em salde. Novo Codigo de Etica dos Profissionais de
Enfermagem: RESOLUCAO COFEN N© 564/2017. Portaria n°® 529, de 1° de abril de 2013. Resolugao - RDC n° 36, de 25 de julho
de 2013.

ENSINO SUPERIOR

P{\RA TODOS 0OS CARGOS DE ENSINO SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacao de Texto. Significagdo das palavras: sindnimos, antonimos, sentido proprio e figurado das palavras. Ortografia
Oficial. Pontuagdo. Acentuagdo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio,
preposicao, conjungao (classificagdo e sentido que imprime as relagdes entre as oragdes). Concordancia verbal e nominal. Regéncia
verbal e nominal. Crase. Colocagao pronominal.
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PARA O§ CARGOS DE ENSINO SUPERIOR, EXCETO MEDICOS

MATEMATICA

NuUmeros inteiros e racionais: operagoes e propriedades. Grandezas proporcionais. Regra de trés simples e composta. Porcentagem.
Juros simples e compostos. Unidades de medida. Equagdo do 1° Grau. Resolugdo de situagbes-problema. Conceitos basicos de
geometria: calculo de area e célculo de volume. Tabelas e graficos. Raciocinio Logico.

CONHECIMENTOS GERAIS

Fatos e noticias locais, nacionais e internacionais veiculados a partir de 1° de setembro de 2024, em meios de comunicagdo de
massa, como jornais, radios, Internet e televisdo. Elementos de politica brasileira. Cultura e sociedade: musica, literatura, artes,
arquitetura, radio, cinema, teatro, jornais, revistas e televisdo. Descobertas e inovagoes cientificas na atualidade e seus impactos
na sociedade contemporanea. Meio ambiente e cidadania: problemas, politicas publicas, aspectos locais e globais. Historia e
geografia do Brasil e do municipio de Avaré/ SP.

PARA TODOS 0S C’ARGOS DE MEDICOS

POL]’IHCII\S DE SAUDE

Sistema Unico de Saude: estrutura, principios, diretrizes e bases da implantagdo. Atengdo Basica. Vigilancia em Saude.
Determinacgao social na saude. Indicadores de nivel de salde da populagdo. Intersetorialidade. Agdes de promogao, protegao e
recuperacgao da saude. Estratégia Saude da Familia — ESF. Programa Telessalde Brasil Redes. Doengas de notificagdo compulsoria.
Politica Nacional de Atengao Hospitalar. Portaria 336 GM/MS. Lei Federal n® 10.216/2001. Art. 196 a 200 da Constituicdo Federal.
Lei n© 8.080 de 19/09/90. Lei n°® 8.142 de 28/12/90. Decreto n°® 7.508 de 28 de junho de 2011. Portaria n® 399/GM de 22 de
fevereiro de 2006. Portaria Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Satude — NOB-SUS de 1996. Norma Operacional da
Assisténcia a Saude/SUS — NOAS-SUS 01/02. Decreto n© 11.798, de 28 de novembro de 2023.Resolugdo - RDC n® 36, de 25 de
julho de 2013.

PARA O CARGO DE AGRé!‘IOMO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Legislagdo ambiental e politicas ambientais. Fisiologia Vegetal. Agrometeorologia e Climatologia. Mineralogia, génese, morfologia
e classificagdo dos Solos. Fisica e quimica do solo. Biologia e Fertilidade do Solo. Manejo e Conservagao dos Solos. Adubos.
Agricultura Familiar. Ecologia Agricola. Microbiologia Agricola. Hidrologia. Mecanica e Maquinas Agricolas. Desenvolvimento Rural
Sustentavel. Agroecologia. Fitopatologia. Forragicultura e pastagens. Melhoramento Genético Vegetal. Manejo de doengas e
pragas. Plantas de Lavoura. Horticultura. Olericultura. Irrigacao e Drenagem. Silvicultura e Manejo Florestal. Fruticultura. Nutrigao
animal. Construgdes e instalagbes rurais. Produgéo e tecnologia de sementes. Pds-colheita e Processamento de Alimentos Vegetais.
Qualidade e Processamento de Alimentos de Origem Animal Floricultura e paisagismo. Zootecnia dos ruminantes. Codigo de ética
profissional.

PARA O CARGO DE ARQUITETO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Projeto de arquiteturas; Métodos e técnicas de desenho e projeto; Programacgado de necessidades fisicas das atividades; Estudos
de viabilidade técnico-financeira; Informatica aplicada a Arquitetura; Controle ambiental das edificacdes (térmico, acustico e
luminoso); Projetos complementares: especificagbes de materiais e servigos e dimensionamento basico; Estrutura; Fundacoes;
Instalagoes elétricas e hidrossanitarias; Elevadores; Ventilagdao/exaustdo; Ar condicionado; Telefonia; Prevengdo contra incéndio;
Programacao, controle e fiscalizagdao de obras; Orcamento e composicao de custos, levantamento de quantitativos, planejamento
e controle fisico-financeiro; Acompanhamento e aplicacbes de recursos (medigdes, emissdo faturas e controle de materiais);
Acompanhamento de obras; Construgao e organizacao de canteiro de obras; Execugao de fundagoes, estruturas em concreto,
madeira, alvenaria e ago; Coberturas e impermeabilizagdo; Esquadrias; Pisos e revestimentos; Legislacdo e pericia; Licitagdo e
contratos; Anadlise de contratos para execugao de obras; Vistoria e elaboragbes de laudos e pareceres; Normas técnicas, legislagao
profissionais; Legislagdo ambiental e urbanista; Projeto e urbanismo; Métodos e técnicas de desenho e projeto urbano; Nogdes de
sistema cartografico e de geoprocessamento; Dimensionamento e programagdo dos equipamentos publicos e comunitarios;
Sistema viarios (hierarquizagdo, dimensionamento e geometria); Sistema de infraestrutura de parcelamentos urbanos: energia,
pavimentagao e saneamento (drenagem, abastecimento, coleta e tratamento de esgotos, coletas e destilagdo de residuos solidos);
Planejamento urbano; Uso do solo; Gestdo urbana e instrumentos de gestdo (planos diretores, analise de impactos ambientais
urbanos, licenciamento ambiental, instrumentos econdmicos e administrativos); Aspectos sociais e econémicos do planejamento
urbano; Sustentabilidade urbana; Nogdes de avaliagdo de imdveis urbanos. Autocad.

PARA O CARGO DE ASSISTENTE SOCIAL

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fundamentos historico-teorico-metodologicos do servigo social. Historia do Servigo Social no Brasil. Instrumentalidade e Dimensao
técnico-operativa do Servigo Social. Familia, estado e protegdo social. A investigagdo na pratica profissional. Planejamento.
Capitalismo e questdo social. Reprodugdo das relagbes sociais. Psicologia social. Politica social. Politicas publicas. Género,
sexualidade e cidadania. Servigo Social e Subjetividade. Questdo social e desafios contemporaneos. Projetos Sociais. Promogao de
atividades educativas, recreativas e culturais. Processos Comunitarios e Mobilizagdo Social. Movimentos Sociais e Poder Local.
Vulnerabilidades sociais e situagoes de risco. Defesa, abandono e acolhimento de criangas e adolescentes. Trabalho Infantil e
demais violéncias contra a crianga e o adolescente. Medidas socioeducativas. Acolhimento. Violéncia doméstica. Género, raga e
sexualidade: violéncia e resisténcia. Seguridade Social. Planejamento e Gestdo em Servigo Social. Direitos Humanos e Servigo
Social. Lei organica da assisténcia social (LOAS). Estatuto do idoso. Estatuto da crianga e do adolescente. Politica Nacional de
Assisténcia Social. Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS): servigos e programas. Lei no 11.340/06. Codigo de ética
profissional.

PARA O CARGO DE AUDITOR FISCAL TRIBUTARIO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Auditoria Interna. Nogdes de Direito Tributario: Introdugdo ao direito tributario. Fontes do direito tributario. Sistema Tributario
Nacional. Principios Gerais. Competéncia e Limitagdes do Poder de Tributar. Tributo e sua classificagdo. Impostos. Taxas.
Contribuigdo de Melhoria. Impostos de Competéncia da Unido, Estados e Municipios. Repartigdo das Receitas Tributarias. Legislagao
Tributaria. Vigéncia. Aplicagdo. Interpretacdo e Integragdo. Obrigagdo Tributaria. Fato Gerador. Sujeito Ativo. Sujeito Passivo.
Responsabilidade Tributaria. Crédito Tributario. Constituigdo. Suspensao. Extingdo. Exclusdo. Garantias e Privilégios. Administragdo
Tributaria. Fiscalizagdo. Divida Ativa. Certidées Negativas. Simples Nacional — Lei Complementar n® 123/2006 e alteracgoes.
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Cobranga Judicial da Divida Ativa — Lei Federal n® 6.830/1980. Legislacdo Federal do ISS: Lei Complementar 116/2003; Lei
Complementar 147/2014. Lei Organica Municipal. Codigo Tributario do Municipio. Aspectos constitucionais de normas de direito
tributario. Lei n® 5172/66 — Codigo Tributario Nacional.

PARA O CARGO DE CONTADOR

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Contabilidade Publica: 1. Conceito, objeto e regime. 2. Principios de Contabilidade sob perspectiva do Setor Publico. 3. Campo de
aplicagao. 4. Legislagdo basica. 5. Receita: conceito, classificagdo e estagios, aspectos patrimoniais, aspectos legais, contabilizagdo,
dedugdes, renuncia e destinagdo da receita, Divida Ativa. 6. Despesa: conceito, classificagdo e estagios, aspectos patrimoniais,
aspectos legais, contabilizagdo, divida publica, operagdes de crédito. 7. Variagdes Patrimoniais Ativas e Passivas: interferéncias,
mutagdes, acréscimos e decréscimos patrimoniais. 8. Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP) - Edigédo
atualizada: Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico. 9. Tabela de Eventos: conceito, estrutura e fundamentos logicos. 10.
Demonstragées Contabeis: Balango Financeiro, Patrimonial, Orgamentario e Demonstrativo das Variagdes Patrimoniais. Conceitos,
Aspectos legais, Forma de Apresentagdo, elaboracdo, analise dos demonstrativos. 11. Sistemas de Informagées Contabeis. 12.
Manuais: Receita, Despesa, Divida Ativa. 13. Registros contabeis de operagoes tipicas na area publica: previsdo da receita, dotagdo
da despesa, descentralizagdo de créditos orgamentarios e recursos financeiros; empenho, liquidacdo e pagamento da despesa;
arrecadacao, recolhimento, destinagdo da receita orgamentaria publica; retengées tributarias; rentncia da receita, dedugdes da
receita, Restos a Pagar, Despesa de Exercicios Anteriores, Suprimento de Fundos, Operagoes de Créditos. 14. Sistemas de contas.
15. Bens Publicos: De uso Especial, Dominiais e de Uso Gerais. Conceitos, aspectos legais e contabeis. 16. Inventario e
Administracdo de Material. Métodos de avaliagao. Contabilizagdo. 17. Gestdo patrimonial dos bens moveis, imoveis e intangiveis.
18. Registros na contabilidade do setor publico de aspectos patrimoniais: depreciagdes, amortizagdo e exaustdo; provisoes;
apropriagao da receita e da despesa pelo regime de competéncia, contingéncias passivas, reservas, perdas, ajustes de exercicios
anteriores. 19. Tomada e Prestacao de Contas. Diversos Responsaveis. 20. Conformidade de Gestdo e Conformidade Contabil. 21.
Procedimentos de Encerramento do Exercicio. 22. Consorcios Publicos. Conceito. Contabilizagdo. 23. Orgamento publico: principios
orgamentarios; métodos, técnicas e instrumentos do orgamento publico; normas legais aplicaveis; receita publica: categorias,
fontes, estagios; divida ativa; despesa publica: categorias, estagios; suprimento de fundos; restos a pagar; despesas de exercicios
anteriores, ciclo orgamentario; Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentarias; Lei Orcamentarias Anual; Créditos Adicionais.
24. Licitagdo publica: modalidades dispensa e inexigibilidade: pregdo; contratos e compras. 25. Convénios, Contratos de repasse
e Termos de cooperagao celebrados pelos 6rgaos e entidades da Administragdo Publica Municipal com 6rgéos ou entidades publicas
ou privadas sem fins lucrativos para a execugdo de programas, projetos e atividades de interesse reciproco que envolvam a
transferéncia de recursos financeiros oriundos do Orgamento Fiscal do Municipio. 26. Lei Complementar n® 101/2000 - Lei de
Responsabilidade Fiscal. 27. Nogoes de Auditoria: normas brasileiras de auditoria interna: independéncia, competéncia profissional,
ambito do trabalho, execugéo do trabalho e administragdo do 6rgdo de auditoria interna. 28. Auditoria no Setor Publico. Finalidades
e objetivos da auditoria governamental. Abrangéncia de atuagdo. Formas e tipos. 29. Controladoria: Definicdo e objetivos da
Controladoria. Sistema de Informagao contabil-gerencial. Planejamento de Longo Prazo: implementacgédo, revisdo e atualizagdo do
plano. Planejamento Financeiro. Planejamento de Investimentos de Capital, Planejamento Orgamentario. Integragdo entre
Planejamento e Controle. Organizacao do Controle. Etica profissional. Lei Federal n® 12.527, de 18 de Novembro de 2011 - que
regula o acesso a informagoes. Lei de Licitagbes e Contratos Administrativos (Lei Federal n® 14.133/21). Lei Federal n® 4.320/64.
Conhecimentos em informatica: Microsoft Windows 10 ou versdes mais recentes: area de trabalho, area de transferéncia, icones,
barra de tarefas e ferramentas, comandos e recursos; unidades de armazenamento; conceito de pastas, diretorios, arquivos e
atalhos; visualizacao, exibicao e manipulagao de arquivos e pastas; uso dos menus, programas e aplicativos; painel de controle;
interagao com o conjunto de aplicativos MS-Office 2016 ou versdes mais recentes. MS-Word 2016 ou versoes mais recentes: barra
de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; editoragdo e processamento de textos; propriedades e estrutura basica dos
documentos; distribuicdo de conteido na pagina; formatagdo; cabecalho e rodapé; tabelas; impressdo; insergdo de
objetos/imagens; campos predefinidos; envelopes, etiquetas, mala-direta; caixas de texto. MS-Excel 2016 ou versdes mais
recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; funcionalidades e estrutura das planilhas; configuragdo de painéis
e células; linhas, colunas, pastas, tabelas e graficos; formatagdo; uso de formulas, fungbes e macros; impressao; insercao de
objetos/imagens; campos predefinidos; controle de quebras e numeragao de paginas; validagdo de dados e obtengdo de dados
externos; filtragens e classificagdo de dados. Correio Eletronico: comandos, atalhos e recursos; uso do correio eletronico; preparo
e envio de mensagens; anexacao de arquivos; modos de exibigdao; organizacao de e-mails, gerenciador de contatos. Internet:
barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos dos principais navegadores; navegacao e principios de acesso a internet;
downloads; conceitos de URL, links, sites, virus, busca e impressdo de paginas.

PARA O CARGO DE CONTROLADOR INTERNO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Nocoes de Direito Administrativo. Administracdo Publica. Principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia. Conceito, fontes e principios do Direito Administrativo. Atividades Administrativas: conceito, natureza, fins e principios
basicos. Atos administrativos: conceito e requisitos; atributos; classificacdo; espécies; anulagdo e revogagdo. Administragdo
financeira e orgcamentaria. Elaboragdo, analise e avaliagdo de projetos. Planejamento. Ajuste dos demonstrativos financeiros.
Analise horizontal e vertical. Projetos e suas etapas. Mercado, tamanho, localizagdo, custos e receitas. Investimento fixo e capital
de giro, fontes e usos. Cronograma fisico- financeiro. Gestdo empresarial e viabilidade. Principios orgamentarios. Execugao
orgamentaria. Organizagao Administrativa Brasileira. Administragdo direta e indireta; centralizagdo e descentralizagdo. Os sistemas
federais de recursos humanos, de organizagao e modernizacao administrativa, de administracao dos recursos de informacao e
informatica, de servigos gerais, de documentagao e arquivo, de planejamento e de orgamento, de contabilidade e de administragao
financeira. Administragdo de recursos humanos, de materiais, de patrimonio e de servigos. Processo organizacional: planejamento,
diregdo, comunicagdo, controle e avaliagdo. Comportamento organizacional: motivacdo, lideranca e desempenho. Principios e
sistemas de administracdo federal. Estrutura e funcionamento do servigo publico no Brasil. Teoria Geral da Administracao.
Organizagdo de Sistemas e Métodos. Sistemas de Informagdes Gerenciais. Gestdo Contemporanea. Caracteristicas basicas das
organizagbes formais: tipos de estrutura organizacional, natureza, finalidades e critérios de departamentalizacdo. Lei
Complementar n® 101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal. Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos (Lei Federal n©
14.133/21). Auditoria Interna. Lei 4.320/64 (lei da contabilidade publica). Lei organica municipal. Codigo Tributario Municipal.
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PARA O CARGO DE DENTISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Saude Puablica: indices, sistema de atendimento. Bioética em Odontologia. Diagndstico das principais doengas bucais. Nogoes sobre
terapéutica odontoldgica. Semiologia em saude Bucal- exame clinico, anamnese, exames complementares e diagnostico das
afecgbes da boca. AIDS - consequéncias na cavidade oral. Métodos de desinfeccdo e esterilizagdo. Nogoes de biosseguranga em
odontologia. Codigo de Etica Odontoldgica. Portaria n® 2.436, de 21 de setembro de 2017. Procedimentos basicos de dentistica
operatoria e restauradora: técnica e tipos de preparo, materiais dentarios. Oclusdo. Prevencdo: higiene dental, selantes, técnica
invasiva e aplicagdo de fllor (topico e sistémico). Farmacologia: anestésicos, anti-inflamatorios e antibioticoterapia. Periodontia:
tipo e classificagdo das doencgas, raspagem e procedimentos basicos. Pediatria: tipos de preparo, material forrador e restaurador,
traumatologia. Cirurgia, Pronto atendimento: urgéncia e emergéncia. Endodontia: diagndstico e tratamento das lesdes
endodonticas.

PARA O CARGO DE ENFERMEIRO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Anatomia e Fisiologia Humana. Bioética. Vigilancia em Saude. Vigilancia e Controle das Doengas Transmissiveis. Promogédo da
Saude. Epidemiologia. Nutricdo aplicada a Enfermagem. Microbiologia e Parasitologia Aplicada a Enfermagem. Imunologia.
Farmacologia e farmacoterapia. Administragdo de medicamentos. Infecgdo hospitalar. Exame fisico. Exames laboratoriais e de
imagem: procedimento, coleta, puncgdo, posicionamento e preparo. Procedimentos invasivos. Tratamento de feridas. Parametros
vitais. Monitoramento Clinico. Oxigenoterapia e Nebulizagdo. Mobilidade, transferéncia e seguranca do paciente. Sistematizacdo
da Assisténcia de Enfermagem. Administracdo e gerenciamento em Enfermagem. Saude Coletiva. Salde do Trabalhador. Urgéncia
e Emergéncia. Saude do Idoso. Enfermagem Oncoldgica. Enfermagem na Saude da Familia. Enfermagem na Saude da Mulher, na
Saude Materna e Neonatal. Enfermagem do Adulto, da Crianga e do Adolescente. Enfermagem na Saude Mental e Psiquiatrica.
Enfermagem em Cuidados Intensivos. Enfermagem Perioperatoria. Centro cirdrgico. Processos de Esterilizagdo. Cuidados
Paliativos. Politicas e Programas Plblicos em Salde. Atengdo Priméria. Humanizacdo da assisténcia em salde. Novo Cédigo de
Etica dos Profissionais de Enfermagem: RESOLUCAO COFEN N© 564/2017. Portaria n® 529, de 19 de abril de 2013. Resolucgao -
RDC n° 36, de 25 de julho de 2013. Portaria n°® 2.436, de 21 de setembro de 2017.

PARA O CARGO DE FARMACIEUTICO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Quimica farmacéutica e medicinal. Farmacologia. Farmacocinética. Farmacodinamica. Farmacognosia. Farmacotécnica.
Toxicologia. Farmacia hospitalar. Interacbes Medicamentosas. Reagbes Adversas. Absorcdo, metabolismo e eliminagdo de
farmacos. Fracionamento e Manipulagdo de Medicamentos. Administragdo de farmacos. Farmacos que afetam os grandes sistemas
de 6rgdos. Farmacos usados no tratamento das infecgbes e do cancer. Psicofarmacos. Ciclo da Assisténcia Farmacéutica: selegdo,
programacgao, aquisicdo, armazenamento, distribuicdo, dispensagdo. Logistica de Abastecimento de Farmacias. Boas Praticas
Farmacéuticas. Politica Nacional de Medicamentos e Componentes da Assisténcia Farmacéutica. Hérus - Sistema Nacional de
Gestdo da Assisténcia Farmacéutica. Farmacovigilancia. Parasitoses de Interesse na Saude Publica. Fitoterapicos do Sistema Unico
de Salde. Atengdo Farmacéutica e Assisténcia Farmacéutica. Relagdo Nacional de Medicamentos Essenciais. Medicamentos
Genéricos e Similares. Medicamentos Sujeitos ao Controle Especial. Plano de agdo nacional de prevencao e controle da resisténcia
aos antimicrobianos no ambito da saude Unica 2018-2022. Portaria 344/98, RDC n© 762/2022, Lei n® 3820/1960, Lei n°
5991/1973, Lei n® 6.360/76, Lei n°® 8080/1990, Lei n® 9787/1999, Lei n® 13.021/2014 e todas as respectivas atualizagoes. Codigo
de Etica Profissional.

PARA O CARGO DE ENGENHEIRO ELETRICISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Tecnologia dos sistemas de poténcia e tensdo: conhecimento dos sistemas de geragao, distribuigdo, prote¢do de energia elétrica
de média e baixa tensdo. Grandezas elétricas, poténcia ativa, reativa e aparente, correcdo do fator de poténcia. Critérios de
sustentabilidade e eficiéncia energética: conhecimento de eficiéncia energética e uso de fontes alternativas nas instalagbes
elétricas, de climatizagdo e automagao. Conhecimento de sistemas alternativos de geracdo de energia elétrica como edlica, solar
de aquecimento, fotovoltaica, termoelétrica. Obras de infraestrutura elétrica no Brasil e em S&o Paulo. Projetos, especificagdo,
implantagdo e fiscalizagdo - Instalagbes elétricas de média tensdo: entradas de energia; cabines primarias e de medigdo;
transformadores elétricos; dimensionamento e calculo de demanda; analise de projeto e de sistemas; especificacdo de
equipamentos; escolha de fator de poténcia e fator tarifario. Instalagdes elétricas de baixa tensdo e de engenharia: quadros de
distribuigao, iluminagao, distribuigao de circuitos e tomadas, comandos de motores, protegoes contra surtos; dimensionamento e
calculo de demanda; analise de projeto e de sistemas; especificagdo de equipamentos; dispositivos de protegdo e manobra; grupos
motogeradores a diesel; sistemas de estabilizadores e nobreaks; sistemas de cogeracdo de energia. Luminotécnica:
dimensionamento de iluminagdo, iluminagdo de emergéncia, distribuicdo de luminarias em ambiente por meio de calculo de
luminancia (lux); especificagdo de equipamentos, luminarias, lampadas e reatores. Sistema de protecdo contra descargas
atmosféricas e aterramento: especificagao e dimensionamento dos sistemas de captagao e descidas dos elementos de aterramento.
Sistema de detecgdo e alarme de incéndios: dimensionamento e especificagdo dos elementos do sistema de detecgdo e alarme.
Redes estruturadas: dimensionamento e caracterizagdo de redes de distribuicdo de sistemas de audio, video, dados; telefonia.
Sistemas de engenharia: conhecimento em projetos de ar-condicionado, ventilagao, exaustao, elevadores, automacao predial.
Levantamento de quantidades e orgamentacao: levantamento de quantidades de servigos e materiais; orgamento e composicao
de custos unitarios, parciais e totais dentro de tabelas publicas de pregos; memoria de calculo de quantitativos; BDI, realizagao
de cronograma fisicofinanceiro. Planejamento e acompanhamento de execucdo de obras de instalagdes elétricas: contratos;
programacao e planejamento de execucdo, com analise de compatibilizacdo de projetos e servigos; acompanhamento e apoio na
fiscalizagao de obras; controle de materiais e de execugao de servigos; vistoria e elaboracao de pareceres. Manutengao predial:
gestdo e tipos de manutencao (preditiva, preventiva, corretiva). Desenho técnico e informatica. Normas da representagéo técnica
de instalagdes elétricas e eletronicas. Uso de softwares de projeto auxiliado por computador.

PARA O CARGO DE FISIOTERAPEUTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS .

Codigo de Etica Profissional. Atencdo Basica no Sistema Unico de Saude. Promogdo da Saude. Anatomia funcional. Fisiologia
musculoesquelética, respiratoria e cardiovascular. Fisiologia do Exercicio. Desenvolvimento neuropsicomotor normal de zero a
cinco anos de idade. Fisioterapia em emergéncia: abordagem inicial do paciente grave; oxigenoterapia; emergéncias pulmonares;
emergéncias sistémicas; insuficiéncia cardiaca; parada cardiorrespiratoria; AVC; traumatismo. Ventilagdo mecanica invasiva e nao
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invasiva. Cinesioterapia. Eletroterapia. Hidroterapia. Termoterapila e Fototerapia. Fisioterapia cardiorrespiratoria e cardiovascular.
Fisioterapia neurofuncional. Fisioterapia Traumato-ortopédica. Orteses e Proteses. Mobilizagdo precoce. Terapéuticas médicas
voltadas para fungdes de recuperacgao de luxagoes, pos fraturas, pdos amputagdes, prevencao de incapacidades e atendimento a
pacientes especiais. Fisioterapia na Saude da Crianga. Tratamento fisioterapico aplicado as principais doengas. Adaptacoes para
pacientes especiais em casa. Recursos Terapéuticos Manuais. Métodos de Avaliagdo Clinica e Funcional. Fisioterapia na Saude do
Idoso. Farmacologia Basica para Fisioterapia. Ergonomia. Exercicios corretivos. Fisioterapia Preventiva e Comunitaria.

PARA O CARGO DE FONO!\UDI(')LOGO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Anatomia de Cabega e Pescogo. Morfofisiologia do Sistema Estomatognatico. Fundamentos de Motricidade Orofacial. Fonética e
Fonologia. Aquisicao da Linguagem. Avaliagdo e Fonoterapia da Voz. Laringologia e Voz. Alteragbes vocais. Disfagias. Som e
Audicdo. Fundamentos Bioldgicos da Audicdo. Fundamentos acusticos da fala e da audigdo. Patologia do Sistema Auditivo.
Audiologia. Triagem auditiva em neonatos. Avaliagdo auditiva. Reabilitagdo dos Disturbios da Audigdo. Dispositivos eletronicos de
reabilitagdo auditiva. Diagnostico e Intervengdo dos Transtornos da Comunicagdo Oral em Criangas e Adolescentes. Diagnostico e
Tratamento Fonoaudioldgico da Fala e da linguagem escrita. Diagnostico e Tratamento da Motricidade Orofacial e disfagia
orofaringea. Diagnostico e reabilitagdo fonoaudioldgica nos casos oncologicos de cabega e pescogo. Otoneurologia e Reabilitagdo
dos Disturbios Vestibulares. Conceitos Ortodonticos para Fonoaudiologia. Fonoaudiologia Hospitalar. Codigo de ética profissional.

PARA O CARGO DE MI’EDI(’:O CIRURGIAO GERAL

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Codigo de Etica Médica. Preenchimento de Receitas Médicas. Promogao da Saude. Medicina Preventiva. Anamnese, exames fisicos
e complementares. Consulta e abordagem centrada na pessoa. Atendimento em urgéncia e emergéncia. Avaliagao e tratamento
inicial do paciente em choque. Anafilaxia e reagdes alérgicas. Patologia clinica. Manejo clinico e diagnostico da dor. Epidemiologia.
Farmacologia. Fisiopatologia, diagnostico, clinica, tratamento e prevencdo das doengas/afeccdes mais prevalentes na atencdo
primaria. Cirurgias de pequeno porte no ambito urolégico e ginecoldgico, como orquiectomia, postectomia, salpingectomia e
ooforectomia. Consideragées fundamentais: pré e pos-operatorio. respostas enddcrinas e metabdlicas aos traumas. Criocirurgia,
eletrocirurgia ou excisao com margem e sutura. Drenagem de abscessos, Eletrocoagulagao, Fistulectomias, Flebotomia,
Herniorrafias, gastro, jejuno e colonostomias. Lesdes por agentes fisicos, quimicos e biologicos. Queimaduras. Nogbes para o
exercicio da Cirurgia Geral sobre oncologia. anestesia. cirurgias pediatricas, vascular periférica e urologica. ginecologia e
obstetricia. Pungdes diagndsticas e terapéuticas, Remogdo de pintas, verrugas, cistos e lipomas. Reposicdo nutricional e
hidroeletrolitica do paciente cirurgico. Sistemas organicos especificos: pele e tecido celular subcutaneo. tiredide e paratiredide.
Tétano. mordeduras de animais.

PARA O CARGO DE MI’EDI(’:O CLINICO GERAL

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Codigo de Etica Médica. Preenchimento de Receitas Médicas. Promogao da Saude. Medicina Preventiva. Anamnese, exames fisicos,
de imagem e complementares. Consulta e abordagem centrada na pessoa. Atendimento em urgéncia e emergéncia. Avaliagao e
tratamento inicial do paciente em choque. Anafilaxia e reagdes alérgicas. Patologia clinica. Manejo clinico e diagndstico da dor.
Epidemiologia. Farmacologia. Fisiopatologia, diagndstico, clinica, tratamento e prevencdo das principais doengas/afecgbes
cardiovasculares, dermatologicas, enddcrinas, gastrointestinais, hematoldgicas, infecciosas, infecto-parasitarias, neuroldgicas,
Osseas e metabdlicas, pulmonares/respiratorias, renais e toracicas.

PARA O CARGO DE MI’EDI(’:O ESPECIALISTA ANGIOLOGISTA

CONHECID,GENTOS ESPECIFICOS

Codigo de Etica Médica. Preenchimento de Receitas Médicas. Promogao da Saude. Medicina Preventiva. Anamnese, exames fisicos
e complementares. Consulta e abordagem centrada na pessoa. Atendimento em urgéncia e emergéncia. Avaliagao e tratamento
inicial do paciente em choque. Anafilaxia e reagdes alérgicas. Patologia clinica. Manejo clinico e diagnostico da dor. Epidemiologia.
Farmacologia. Fisiopatologia, diagnostico, clinica, tratamento e prevencdo das doengas/afeccdes mais prevalentes na atencdo
primaria. Anatomia do sistema vascular. O Endotélio Vascular: fungoes fisiologicas; disfungdo endotelial nas doengas vasculares.
Mecanismo normal da hemostasia e da fibrindlise. Fisiopatologia da trombose. Tromboembolismo venoso. Trombose venosa e
embolia pulmonar: fatores de riscos; quadro clinico; métodos diagnosticos; tratamento. Anticoagulantes e fibrinoliticos.
Ateroesclerose. Metabolismo lipidico. Ateroesclerose: biologia celular e formagdo da placa. Epidemiologia. Sindrome isquémica
aguda das extremidades. Aneurisma da aorta e seus ramos. Impoténcia vasculogénica. Doenca cerebrovascular. Sindrome da
compressao neurovascular da cintura escapular. Ulceras de origem vascular. Sindrome da insuficiéncia nervosa cronica. Varizes.
Linfangites e erisipelas. Linfedemas. Vasculites. Trauma vascular. Alteragées vasoespasticas. Fendmeno de Raynaud. Semiologia
vascular: o exame do paciente; métodos diagnosticos invasivos e ndo-invasivos, Interconsulta. Programas preventivos - Prevengao
de amputagdes em pacientes com diabetes. Fisiologia da macro e da microcirculagdo. Fisiologia da coagulagéo e da fibrindlise. O
exame clinico do paciente vascular. Angiografias. Insuficiéncia arterial cronica de extremidades. Trombofilias. Arteriopatias
vasomotoras. Sindromes do desfiladeiro cervical. Insuficiéncia vascular cerebral de origem extracraniana. Insuficiéncia vascular
visceral. Pé Diabético. Hipertensdo renovascular. Insuficiéncia venosa cronica. Ulceras de perna. Angiodisplasias. Oclusdes arteriais
agudas. Terapéutica hipolipemiante. Terapéutica antiplaquetaria. Terapéutica anticoagulante e fibrinolitica. Terapéutica
vasodilatadora e hemorreologica. Terapéutica venotonica e linfocinética. Nogdes basicas de cirurgia endovascular e procedimentos.

PARA O CARGO DE MEDICO ESPECIALISTA CARDIOLOGISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Codigo de Etica Médica. Preenchimento de Receitas Médicas. Promogao da Saude. Medicina Preventiva. Anamnese, exames fisicos
e complementares. Consulta e abordagem centrada na pessoa. Atendimento em urgéncia e emergéncia. Avaliagao e tratamento
inicial do paciente em choque. Anafilaxia e reagdes alérgicas. Patologia clinica. Manejo clinico e diagnostico da dor. Epidemiologia.
Farmacologia. Fisiopatologia, diagnostico, clinica, tratamento e prevencdo das doengas/afeccdes mais prevalentes na atencdo
primaria. Anatomia e Fisiologia Cardiovascular. Eletrofisiologia basica. Exames cardiologicos. Métodos diagndsticos especificos.
Aterosclerose. Hipertensdo arterial. Doenga arterial coronaria. Arritmias. Cardiopatias. Cardiomiopatias. Insuficiéncia cardiaca.
Infarto. Doencgas valvares. Endocardite infecciosa. Terapia intensiva. Ressuscitacao cardiopulmonar. Embolia pulmonar,
hipertensdo pulmonar e cor pulmonale. Doengas do pericardio e tumores do coragdo. Doengas da aorta. Doencgas congénitas do
coragdo na infancia e na idade adulta. Cuidados pos-operatorios em cirurgia cardiaca. Cardiogeriatria. Atividade fisica e exercicio.
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PARA O CARGO DE MEDICO ESPECIALISTA DERMATOLOGISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Codigo de Etica Médica. Preenchimento de Receitas Médicas. Promogao da Saude. Medicina Preventiva. Anamnese, exames fisicos
e complementares. Consulta e abordagem centrada na pessoa. Atendimento em urgéncia e emergéncia. Avaliagao e tratamento
inicial do paciente em choque. Anafilaxia e reagdes alérgicas. Patologia clinica. Manejo clinico e diagnostico da dor. Epidemiologia.
Farmacologia. Fisiopatologia, diagnostico, clinica, tratamento e prevencdo das doengas/afeccdes mais prevalentes na atencdo
primaria. Anatomia, fisiologia, desenvolvimento e manutengdo da pele; imunopatologia cutdnea; histopatologia das doengas de
pele; Dermatoses, herpes gestationes, impetigo herpertiforme; acnes; micoses; doencas do tecido conjuntivo; infeccoes
bacterianas da pele; doengas sexualmente transmissiveis, AIDS; micoses superficiais; micoses profundas; dermatoviroses;
escabioses; tumores da pele; linformas e outros processos malignos; terapéutica topica das dermatoses; cirurgia dermatoldgica;
leishmaniose; M. H. M. Hansen; aspectos macroscopicos e microscopicos do exame micoldgico direto e cultura; terapéutica
sistémica das dermatoses; manifestacdo cutdnea das doencas sistémicas. Atrofias e Disturbios dos Tecidos Conjuntivos Dérmicos.
Cicatrizagdo. Dermatites. Dermatologia reumatoldgica. Dermatomiosite. Distirbios das células de Langerhans e dos Macrofagos.
Disturbios Pigmentares. Disturbios em fungdo de agentes fisicos. Disturbios vasculares. Doengas anexiais. Doengas metabolico e
sistémicas. Doengas psicocutaneas. Doencas vesiculobolhosas. Eritrodermia. Genodermatoses. Gordura subcutdnea. Imunologia.
Infecgbes, infestagdes e mordidas/picadas. Mucinoses. Neoplasias cutaneas. Queratodermias. Pelos, unhas e membranas mucosas.
Farmacologia indicada. Prurido. Psoriase. Terapia clinica e tratamento fisico. Urticarias, eritemas e purpuras. Vasculites cutaneas.

PARA O CARGO DE MI’EDI(’:O ESPECIALISTA ENDOCRINOLOGISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Codigo de Etica Médica. Preenchimento de Receitas Médicas. Promogao da Saude. Medicina Preventiva. Anamnese, exames fisicos
e complementares. Consulta e abordagem centrada na pessoa. Atendimento em urgéncia e emergéncia. Avaliagao e tratamento
inicial do paciente em choque. Anafilaxia e reagdes alérgicas. Patologia clinica. Manejo clinico e diagnostico da dor. Epidemiologia.
Farmacologia. Fisiopatologia, diagnostico, clinica, tratamento e prevencdo das doengas/afeccdes mais prevalentes na atencdo
primaria. Hipotalamo e Hipofise: Diabetes Insipidus, Pan Hipopituitanismo, Tumores hipofisario secretantes, Tumores hipofisarios
nao secretantes, Neuro-Endocrinologia, Tiredide, Hipertireoidismo, Hipotireoidismo, Tireoidites, Carcinoma da Tiredide, Bocio
multionodular e nodular/toxico e atoxico, Provas de fungdo tireoideana. Paratireoide: Hipoparatireoidismo, Hiperparatireoidismo,
Hiperecalcemias, Adrenal, Sindrome Cushing, Insuficiéncia Adrenal, Hiperplasia Adrenal Congénita, Feocromocitoma,
Hiperaldosteronismo, Hipoaldosteronismo, Tumores Adrenais, Gonadas, Hipogonadismo, Anomalias do Desenvolvimento Sexual,
Hirsutismo, Amenorréia Ginecomastia, Pancreas: Diabetes Mellitus, Cetoacidose Diabéticas: Coma Hiperosmolar, Obesidade,
Dislipidemias, Erros Inatos do Metabolismo.

PARA O CARGO DE MEDICO ESPECIALISTA GASTROENTOROLOGISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Codigo de Etica Médica. Preenchimento de Receitas Médicas. Promogao da Saude. Medicina Preventiva. Anamnese, exames fisicos
e complementares. Consulta e abordagem centrada na pessoa. Atendimento em urgéncia e emergéncia. Avaliagao e tratamento
inicial do paciente em choque. Anafilaxia e reagdes alérgicas. Patologia clinica. Manejo clinico e diagnostico da dor. Epidemiologia.
Farmacologia. Fisiopatologia, diagnostico, clinica, tratamento e prevencdo das doengas/afeccdes mais prevalentes na atencdo
primaria. Fisiologia e desenvolvimento da digestdo e absorcdo de alimentos. Desenvolvimento da motilidade gastrointestinal
Abdome agudo. Alergia Alimentar. Disturbios de degluticdo. Constipagdo intestinal. Dietoterapia na gastroenterologia pediatrica.
Dor abdominal. Doencga Celiaca. Doengas eosinofilicas. Doenga Inflamatoria Intestinal. Doenga do refluxo gastroesofagico. Doenca
péptica. Doengas do pancreas. Enteropatia ambiental (tropical). Etiologia gastroenterologica. Helicobacter pylori. Incontinéncia
fecal. Indicagbes cirurgicas em doengas gastrenterologicas. Intolerancias alimentares. Ma-absorcdo. Mas-formagbes do trato
digestorio. Principais medicagdes e manejos indicados. Neoplasias do trato digestorio. pHmetria esofagica e de impedancio-
pHmetria. Prebioticos e probidticos nas doengas funcionais do aparelho digestivo. Principais exames. Repercussodes nutricionias
das doencas hepaticas. Tratamento dietético e Suporte nutricional em doencgas gastrenteroldgicas. Urgéncias clinicas em
gastrenterologia. Vomitos. Avaliagdo laboratorial das doengas hepaticas. Hepatopatias ndo virais. Hepatites virais agudas.
Hepatites virais cronicas. Doenga Hepatica Alcodlica e Doenga hepatica esteatotica ndo alcodlica. Complicagbes da cirrose:
Encefalopatia, hemorragia digestiva alta, Ascite, peritonite bacteriana espontanea e sindrome hepatorrenal. Hemorragia Digestiva
Alta ndo-varicosa. Tumores hepaticos. Pancreatites: aguda e cronica.

PARA O CARGO DE MEDICO ESPECIALISTA ORTOPEDISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Codigo de Etica Médica. Preenchimento de Receitas Médicas. Promogao da Saude. Medicina Preventiva. Anamnese, exames fisicos
e complementares. Consulta e abordagem centrada na pessoa. Atendimento em urgéncia e emergéncia. Avaliagao e tratamento
inicial do paciente em choque. Anafilaxia e reagdes alérgicas. Patologia clinica. Manejo clinico e diagnostico da dor. Epidemiologia.
Farmacologia. Fisiopatologia, diagnostico, clinica, tratamento e prevencdo das doengas/afeccdes mais prevalentes na atencdo
primaria. Exames de imagem. Artrogripose. Artroscopia. Artroplastia. Disturbios, doencgas e lesdes da coluna vertebral e quadril.
Lesdes de nervos periféricos. Doencgas osteometabolicas. Fraturas patoldgicas. Parestesias de membros superiores. Infecgdes em
ortopedia: principios basicos de patogénese, diagnostico e tratamento. Joelho da crianga e do adulto. Luxagbes. Marcha normal e
patologica. Pé insensivel. Sindrome compartimental. Cirurgia do joelho. Cirurgia do pé e do tornozelo. Cirurgia da mao.
Osteotomias. Osteoporose. Tumores Osseos. Trauma musculoesquelético. Tratamento de fraturas expostas. Traumatismo do
membro superior e inferior. Politraumatismo. Amputagées. Implantes ortopédicos. Reabilitagdo.

PARA O CARGO DE MI’EDI(’:O ESPECIALISTA OTORRINOLARINGOLOGISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Codigo de Etica Médica. Preenchimento de Receitas Médicas. Promogao da Saude. Medicina Preventiva. Anamnese, exames fisicos
e complementares. Consulta e abordagem centrada na pessoa. Atendimento em urgéncia e emergéncia. Avaliagao e tratamento
inicial do paciente em choque. Anafilaxia e reagdes alérgicas. Patologia clinica. Manejo clinico e diagnostico da dor. Epidemiologia.
Farmacologia. Fisiopatologia, diagnostico, clinica, tratamento e prevencdo das doengas/afeccdes mais prevalentes na atencdo
primaria. Fossas nasais e cavidades paranasais: anatomia, fisiologia e propedéutica de nariz e seios paranasais. Endoscopia
nasosinusal; rinites agudas e cronicas; alteragbes vasomotoras das rinites e rinopatias; rinites especificas e alergia nasal;
sangramento nasal; epistaxes; deformidades do septo nasal; cirurgia do septo nasal; tumores benignos e malignos do nariz;
sinusites agudas e cronicas; complicagbes das sinusites; faringe: anatomia e fisiologia do faringe (rino, oro e hipofaringe);
amigdalites agudas; doengas cronicas de amigdalas e adendides; tumores benignos e malignos do faringe; laringe; anatomia e



ESTANCIA TURISTICA DE AVARE/SP
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 03/2025

fisiologia; propedéutica; diagnostico de alteragbes laringeas; paralisias do laringe; tumores malignos e benignos do laringe;
Microcirurgia do laringe: técnicas e indicagdes traqueostomia: indicagdes; ouvidos: anatomia e fisiologia da audigdo; anatomia e
fisiologia vestibulares; Semiologia: audimetria, timpanometria, eletronistagmografia, BERA (audiometria de tronco cerebral),
disacusias, classificagdo; otites externas e outras alteragdes do ouvido externo; otites médias agudas; otites médias cronicas; otite
serosa; cirurgia da otite média cronica e do colesteatoma; complicagbes das otites médias agudas e cronicas; paralisia facial
otogénica; trauma e fraturas do osso temporal; tumores do nervo acustico-vestibular; surdez neurosensorial; surdez subita;
otosclerose e cirurgia para otosclerose; surdez congénita.

PARA O CARGO DE MI’EDI(’:O ESPECIALISTA PEDIATRA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Codigo de Etica Médica. Preenchimento de Receitas Médicas. Promogao da Saude. Medicina Preventiva. Anamnese, exames fisicos
e complementares. Consulta e abordagem centrada na pessoa. Atendimento em urgéncia e emergéncia. Avaliagao e tratamento
inicial do paciente em choque. Anafilaxia e reagdes alérgicas. Patologia clinica. Manejo clinico e diagnostico da dor. Epidemiologia.
Farmacologia. Fisiopatologia, diagnostico, clinica, tratamento e prevencdo das doengas/afeccdes mais prevalentes na atencdo
primaria. Aleitamento materno. Adenotonsilites. Avaliagdo cardiologica pré-natal. Avaliagdo nutricional e do desenvolvimento
neuropsicomotor. Crescimento e desenvolvimento puberal. Baixa estatura. Desnutrigao. Obesidade infantil. Cefaleias. Constipagao.
Dermatoses comuns em pediatria. Diabete melito na infancia. Diarreia. Distirbios/doengas do trato respiratorio e mediastino.
Doengas cardiovasculares. Doengas exantematicas. Doencgas alérgicas. Doengas da tireoide. Dor abdominal. Dores recorrentes em
membros em criangas e adolescentes. Enurese e encoprese. Fibrose cistica. Ginecologia infanto-puberal. Imunodeficiéncias.
Infecgbes perinatais e congénitas. Infecgbes bacterianas, parasitarias, fungicas, virais e por riquétsias. Infeccdo Urinaria.
Intoxicagdes. Manejo da febre em criangas. Manejo da ictericia. Massa abdominal na crianga. Meningites. Otite. Transtornos
funcionais. Terapia de reidratacdo oral. Emergéncias e lesbes traumaticas. Reanimacdo do recém-nascido. Parada
cardiorrespiratoria na crianga e no adolescente. Pneumonia. Problemas hematoldgicos comuns. Refluxo. Reumatologia pediatrica.
Sibilancia. Sindrome nefrotica. Sindrome nefritica. Vacinagao.

PARA O CARGO DE MI’EDI(’:O ESPECIALISTA PSIQUIATRA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Codigo de Etica Médica. Preenchimento de Receitas Médicas. Promogao da Saude. Medicina Preventiva. Anamnese, exames fisicos
e complementares. Consulta e abordagem centrada na pessoa. Atendimento em urgéncia e emergéncia. Avaliagao e tratamento
inicial do paciente em choque. Anafilaxia e reagdes alérgicas. Patologia clinica. Manejo clinico e diagnostico da dor. Epidemiologia.
Farmacologia. Classificagdo, fisiopatologia, diagnostico, clinica e tratamento dos transtornos/distirbios mais prevalentes na
atengdo primaria. Exame e diagnostico do paciente psiquiatrico. Alcoolismo. Transtornos do espectro da esquizofrenia e outros
transtornos psicoticos. Transtornos do humor. Transtornos de ansiedade. Transtorno obsessivo-compulsivo e transtornos
relacionados. Transtornos dissociativos. Transtornos alimentares. Sono normal e transtornos do sono-vigilia. Disfungdes sexuais.
Disforia de género. Tratamento psicofarmacologico. Transtornos disruptivos, do controle de impulsos e da conduta. Delirium.
Demeéncia (transtorno neurocognitivo maior). Transtornos da personalidade. Psicopatia. Questbes relativas ao fim da vida.
Sindrome da fadiga cronica e fibromialgia. Transtorno de sintomas somaticos. Transtornos relacionados a trauma e a estressores.
Personalidade: conceitos, desenvolvimento. Psicoterapias. Psiquiatria Social e Saide Mental. Politica da Salde Mental.

PARA O CARGO DE MEDICO PSIQUIATRA INFANTIL

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Codigo de Etica Médica. Preenchimento de Receitas Médicas. Promogao da Saude. Medicina Preventiva. Anamnese, exames fisicos
e complementares. Consulta e abordagem centrada na pessoa. Atendimento em urgéncia e emergéncia. Avaliagao e tratamento
inicial do paciente em choque. Anafilaxia e reagdes alérgicas. Patologia clinica. Manejo clinico e diagnostico da dor. Epidemiologia.
Farmacologia. Fisiopatologia, diagnostico, clinica, tratamento e prevencdo das doengas/afeccdes mais prevalentes na atencdo
primaria. Abordagens terapéuticas. Atengdo e memoria. Aspectos psicologicos, de linguagem, aprendizagem e psicossociais.
Autismo. Deficiéncia Intelectual. Depressao. Diagnostico multidisciplinar. Esquizofrenia na infancia e adolescéncia. Exames clinicos-
psiquiatricos da crianga e do adolescente. Instrumentos diagnosticos. Observagao clinico-psiquiatrica. Patologias da consciéncia.
Psicopatologia. Psicofarmacos. Semiologia da percepgdo na crianga. Sindromes organicas. Transtornos afetivos. Transtornos da
Alimentagdo. Transtornos de Ansiedade e de somatizagao. Transtorno bipolar na infancia e adolescéncia. Transtorno de Conduta.
Transtornos do Desenvolvimento. Transtorno de estresse pos-traumatico. Transtornos Externalizantes. Transtornos do Humor.
Transtorno Obsessivo-compulsivo. TDAH. Tiques. Violéncia, abuso sexual e negligéncia.

PARA O CARGO DE NEURQPSICéLOGO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Neurofisiologia. Neuroanatomia Desenvolvimento Neuropsicologico e Neurofisiologico. Inteligéncia. Processos atencionais.
Neuropsicologia da linguagem, aprendizagem e memoria. Neuropsicologia das dificuldades de aprendizagem. Neuropsicologia das
fungdes executivas e motoras. Neuropsicologia da infancia, adolescéncia e adulto. Neuropatologia e Sindromes Neurologicas.
Transtornos cognitivos. Transtorno do Espectro do Autismo. Transtorno de déficit de atencao/hiperatividade. LesGes
adquiridas. Neuropsicologia do envelhecimento e processos demenciais. Neuropsicologia no contexto escolar, hospitalar e saude.
Exame neuropsicoldgico. Entrevista clinica em neuropsicologia. Avaliagao e testes neuropsicologicos. Procedimentos de intervengao
em neuropsicologia baseados na analise do comportamento. Neuroplasticidade e intervengbes precoces. Reabilitagdo. Avaliagao
cognitiva e intervengoes farmacologicas.

PARA O CARGO DE PROCURADOR JURIDICO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Direito Administrativo - Administragdo publica como fungdo do Estado; Principios constitucionais explicitos e implicitos da
administragdo publica; Atos Administrativos: conceitos, requisitos, atributos, validade, eficacia, vigéncia, espécie, exteriorizagdo,
extingdo, revogacgao, anulagdo, convalidagdo, atos vinculados, discricionarios, inexistentes, nulos e anulaveis, de direito privado;
Administracdo Direta e Indireta: descentralizagdo e desconcentragdo, descentralizagdo politica e administrativa, entidades da
administracdo indireta, autarquias e fundagdo publica; Processo Administrativo: devido processo legal; licitagdo: conceito,
finalidade, objeto, principios, modalidades, dispensabilidade, inexigibilidade, adjudicagdo, homologagdo e anulagdo; Licitagdo:
conceito, finalidades, principios e objeto; obrigatoriedade, dispensa, inexigibilidade e vedacdo; modalidades; procedimento,
revogacao e anulagao; sangoes penais; normas gerais de licitacdo; Lei Federal n® 14.133/21. Contratos administrativos; Bens
Pablicos: conceito, classificagdo, aquisicdo, uso, imprescritibilidade, impenhorabilidade, e ndo oneragao, concessdo, permissao,
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autorizagao, servidées administrativas, da alienagéo dos bens publicos; Intervencdo do Estado sobre a propriedade privada. Fungdo
social da propriedade; Desapropriagdo: conceitos, requisitos, por utilidade publica, por zona e indireta, para urbanizacdo e
reurbanizagdo e retrocessao; Servigo Publico: conceitos, requisitos, remuneragdo, execugao, centralizada e descentralizada; Poder
regulamentar e poder de policia: conceito, competéncia e limites. Controle interno e externo da Administragdo Publica; Servidores
Pablicos: principios constitucionais, regime juridico, provimento, acumulagdo, estabilidade, reintegracdo, responsabilidade civil,
disciplinar e responsabilidade patrimonial do Estado. Direito Constitucional — Constituigdo: conceito e espécies, interpretacao e
aplicabilidade das normas constitucionais, controle da constitucionalidade, 6rgaos e formas; A federagao, a republica, a democracia
e o estado de direito: conceitos; Dos Principios fundamentais. Dos Direitos e Garantias Fundamentais. Dos direitos individuais e
coletivos. Dos direitos sociais. Da nacionalidade. Dos direitos politicos. Dos partidos politicos; A triparticdo dos poderes: o Poder
Legislativo, o Poder Executivo e o Poder Judiciario; O Estado federal: a Unido, os Estados, O Distrito Federal e os Municipios; Os
Municipios: Lei Organica Municipal, autonomia, competéncia, organizagao politica e administrativa, intervengdo nos municipios,
fiscalizagdo financeira e orgamentaria; O Processo Legislativo: conceito de Lei, fases do processo, espécies normativas e processo
orgamentario; Controle de constitucionalidade de atos municipais; Agées Constitucionais: Mandado de Seguranca. Agdo Popular.
Acao civil publica. Habeas Data. Habeas Corpus. Reclamagdo. A Administragdo Publica: conceito, principios, controle interno e
controle externo — Tribunal de Contas. Bases e valores da ordem econdmica e financeira. Dos servidores publicos. Da ordem Social.
Disposicao geral. Da Seguridade Social. Disposigdes gerais. Da saude. Da Previdéncia Social. Da Assisténcia Social. Direito
Tributario — Fontes do Direito tributario; Sistema Constitucional Tributario: competéncia, principios constitucionais tributarios,
limitagbes constitucionais; Codigo Tributario Nacional: normas gerais — vigéncia, aplicacdo e interpretagdo da legislagao tributaria
— tributos, espécies — fato gerador, conceito, aspectos e classificagdo, crédito tributario e obrigagao tributaria, espécies — sujeigao
ativa e passiva direta e indireta, capacidade — domicilio tributario — constituicdo, suspensao, exclusdo extingdo do crédito tributario
— garantias e privilégios de crédito tributario — administracdo tributaria — divida ativa; Impostos municipais — IPTU, ISS e ITBI;
Taxas; Contribuicdo de melhoria; Lei de Responsabilidade Fiscal (L.C. 101/00) — administracdo da Receita Publica — da previsdo e
da arrecadacao tributaria — renuncia de receita e medidas de compensagao; Precatorios Judiciais; Sigilo Fiscal; Conceitos e limites
de Divida Publica. Direito Civil — Lei de Introdugdo ao Codigo Civil Brasileiro. Das pessoas — pessoa natural, pessoa juridica de
direito privado e de direito publico; Desconsideracdo da personalidade juridica. Responsabilidade dos socios, diretores e
administradores; Dos fatos juridicos — conceito; Dos negdcios e atos juridicos — conceito; elementos constitutivos, classificagéo,
defeitos, formas, nulidade, prescricdo e decadéncia; Dos atos ilicitos — conceito; elementos constitutivos, abuso do direito;
Obrigagoes: conceito, classificacao, modalidades. Efeitos, extingao e inadimplemento das obrigagoes. Transmissao das obrigagoes.
Contratos. Disposicbes gerais. Contratos preliminares. Formacdo e extingdo dos contratos. Distrato. Vicios redibitorios. Evicgdo.
Contratos aleatorios. Clausula resolutiva. Excegdo de contrato ndo cumprido. Resolugdo por onerosidade excessiva. Revisdo judicial
dos contratos. Espécies de contratos: compra e venda, troca, contrato estimatorio, doagao, locagdo, locagdo predial urbana (Lei
no 8.245/91), empréstimo, prestacdo de servigo, empreitada, depdsito, mandato, comissdo, agéncia e distribuicdo, corretagem,
transporte, seguro, constituicdo de renda, fianga, transacdo, compromisso. Atos unilaterais; Direito de empresa. Empresario.
Sociedade: ndo personificada e personificada. Espécies. Estabelecimento. Recuperagao judicial. Faléncia; A propriedade, conceito,
funcdo social, generalidades, aquisicdo, e perda da propriedade movel e imodvel — a contratacdo — conceito; Da Dagdo em
pagamento e suas modalidades; Da Compensagao. Direito Processual Civil — Principios constitucionais e gerais de processo civil;
Lei n® 13.105, de 16 de margo de 2015. "Das normas processuais civis: das normas processuais civis. Da fungao jurisdicional: Da
jurisdicdo e da agdo, Dos limites da jurisdicdo nacional e da cooperacgao internacional. Competéncia interna. Das partes e dos
procuradores. Do litisconsorcio. Da intervengao de terceiros. Do juiz e dos auxiliares de justiga. Do Ministério Publico. Da advocacia
publica. Da defensoria publica. Dos atos processuais: da forma, do tempo e do lugar dos atos processuais. Da comunicagao dos
atos processuais. Das nulidades. Da distribuicdo e do registro. Do valor da causa. Da tutela provisoria: disposigdes gerais, tutela
de urgéncia, tutela de evidéncia. Da formagao suspensdo e extingdo do processo. Procedimento de conhecimento e cumprimento
de sentencga. Dos procedimentos especiais. Agao rescisoria. Do Processo de Execug¢do. Sumula Vinculante. Da ordem dos processos
e dos processos de competéncia originaria dos tribunais. Dos recursos. E Disposigoes finais e transitorias. Execugado Fiscal. Lei
Federal n.2 6.830/80. Direito Penal e Processo Penal — Teoria do crime; Dos crimes contra a Administragao Publica; Dos crimes
contra a ordem tributaria; Crimes contra as finangas publicas (Lei n® 10.028 de 19/10/00) Crime de responsabilidade e acréscimo
a Lei n° 1.079/50, pela Lei Complementar n® 101/00; Crime de responsabilidade de Prefeitos e vereadores com alteragoes ao
Decreto-Lei n® 201/67; Lei n© 8.429/92. Lei de Crimes contra a Previdéncia: Lei Federal n® 9.983, de 14 de julho de 2000; Inquérito
policial. Acao penal. Efeitos da condenagao. Direito do Trabalho — Fontes do Direito do trabalho; Relagao de Trabalho e Seus
Sujeitos; Trabalhador Rural; Contrato de Trabalho e os Contratos de trabalho; Remuneracao e Formas de remuneragao; Protecao
ao salario; duracdo do trabalho e repousos; Alteracdo, Suspensdo e Término do Contrato de Trabalho; aviso prévio, dispensa,
estabilidade e garantia de emprego; Fundo de Garantia por Tempo de Servigo; Acordo e Convengao Coletiva de trabalho; sindicato
e arbitragem; Terceirizagdo. Responsabilidade do ente tomador. Competéncia da Justica do Trabalho. Direito Previdenciario:
Regimes Proprios de Previdéncia — RPPS. Legislagdo Municipal: Lei Organica Municipal.

PARA O CARGO DE PSICOLOGO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Psicologia da personalidade. Instrumentos de avaliagdo psicoldgica. Avaliagao psicologica da inteligéncia, da personalidade e de
atencgdo. Psicometria. Psicologia social e comunitaria. Praticas terapéuticas com familias. Intervengao psicoldgica junto a crianga e
ao adolescente. Atuagdo no processo de adogdo. Trabalho em equipe de referéncia. Praticas e atuagdo da psicologia em politicas
publicas. Salide mental na atengéo basica e apoio matricial. Politicas de salide mental. Intervengées psicossociais em comunidades,
instituicbes e organizagbes. Avaliacdo e intervengdo psicologica no acolhimento em situagdes de crise, emergéncia e catastrofe.
Vulnerabilidades sociais. Os danos psicologicos decorrentes da privagao. A crianga vitimizada. O abuso de alcool e outras drogas.
Acompanhamento Terapéutico. Neuropsicologia. Psicodiagndstico. Laudos psicologicos. Psicopatologia. Transtornos psicoldgicos.
Técnicas psicoterapicas. Psicoterapias individuais e de grupo. Terapia cognitiva. Métodos e tecnologias em recrutamento, selecdo,
treinamento, desenvolvimento e avaliagao corporativa. Orientagao Profissional. Aprendizagem e desenvolvimento sob as
perspectivas teodricas de Jean Piaget, Lev Vygotsky e Henri Wallon. Intervencdes educacionais e escolares. Dificuldades de
aprendizagem. Metodologias ativas de aprendizagem. As tecnologias da informagao e comunicagao e seu papel na aprendizagem.
Memoria, autorregulagdo e autoeficacia. Codigo de ética profissional.

PARA O CARGO DE VEI'EBINI'\RIO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Biologia Celular e Embriologia Veterinaria. Anatomia e fisiologia animal. Microbiologia Veterinaria. Parasitologia. Doengas
Infecciosas. Patologia Clinica. Principios Basicos do Manejo de Pastagens. Nutricdo animal. Métodos de Melhoramento Genético
Animal. Farmacologia e toxicologia veterinaria. Epidemiologia e Diagnostico de Doencgas Aviarias. Reprodugdo animal. Clinica
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Médica e Cirtrgica de Equinos. Clinica Médica e Cirdrgica de Pequenos Ruminantes. Clinica Médica e Cirtrgica de Caes e Gatos.
Anestesiologia e Analgesia. Medicina Veterinaria Preventiva. Etica e bem-estar animal. Codigo de Etica profissional.
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ANEXO III

DECLARA(;AO PARA CANDIDATO CQ_M DEFICIENCIA E/OU
SOLICITANTE DE CONDICAO ESPECIAL
Concurso Publico n°® 03/2025 - Estancia Turistica de Avaré/sP

NOME:

INSCRICAO

RG:

CARGO:

TELEFONE:

| CELULAR: |

CANDIDATO(A) POSSUI DEFICIENCIA? O sim 0 NnAo

Se sim, especifique a deficiéncia:

N° do CID:

N° do CRM:

Nome do médico que assina do Laudo:

NECESSITA DE CONDIGCOES ESPECIAIS PARA REALIZAGCAO DA PROVA? [ISIM COnAo

0O LEDOR
0O TRANSCRITOR

0O OUTRA. QUAL?

0O PROVA EM BRAILE
O PROVA COM FONTE AMPLIADA (FONTE TAMANHO 24)
O INTERPRETE DE LIBRAS

O SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO COM RAMPA)
0O MESA PARA CADEIRANTE
0O SANITARIO ADAPTADO PARA CADEIRANTE

de de 2025.

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO IV - FORMULARIO DE SOLICITAGAO DE ISENGCAO DA TAXA DE INSCRICAO

Concurso Publico n°® 03/2025 - Estancia Turistica de Avaré/sP

Dados do candidato:

NOME:
:INSCRIc;Ao RG:

CPF:

CARGO:

TELEFONE: CELULAR:

Assinale a condicdo para solicitacdo da isencao da taxa de inscrigdo:

[J Pessoa com deficiéncia (nos termos do item 5.1.1 e respectivos subitens deste Edital) -
(Lei Municipal n.° 824/2006)

Eu, ;
portador(a) da cédula de

identidade n° , venho por meio desta, requerer isencao da
taxa de inscricdo amparado(a) pela legislacdo da Estancia Turistica de Avaré/SP.

Declaro, sob as penas da Lei, e, para os devidos fins, que me enquadro nas NORMAS PARA
OBTENCAO DA ISENCAO DA TAXA pela legislagcio municipal, conforme opgdo assinalada
acima, e que as informacoes apresentadas por mim séo verdadeiras e que estou ciente de que
se for constatado omissédo de informacoes e (ou) apresentacdo de informagoes inveridicas e
(ou) falsificacédo e (ou) fraude da documentacdo por mim apresentada, sera considerada nula
a isencdao de pagamento de taxa de inscricdo, minha inscricdo no certame e exclusdo da
relacdo de candidatos classificados (se for o caso), bem como estarei sujeito as penalidades
da Lei.

Declaro, ainda, que se deferida a minha solicitacdo de isencdo da taxa de inscrigdo no
Concurso para a opcao indicada acima, estou ciente de que a mesma representa a
formalizacdo da minha inscrigéo.

Firmo, através da presente, minha aceitacdo e tacita ciéncia das normas e condicoes
estabelecidas no Edital, sobre as quais ndo poderei alegar desconhecimento.

Avaré, de de 2025.

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO V

FORMULARIO DE ENTREGA DE TiTULO
Concurso Publico n© 03/2025 - Estancia Turistica de Avaré/SP

Dados do candidato:

NOME:

CARGO:

I.[NSCRI(;AO RG:
TELEFONE: CELULAR:

Relagdo de Documentos entregues (Assinalar com um *X’):

OTitulo de Doutor em areas relacionadas ao cargo de inscricédo.
Especificagao:

[J Titulo de Mestre em areas relacionadas ao cargo de inscrigdo.
Especificagao:

[0 pés-Graduacéo lato sensu em areas relacionadas ao cargo de inscrigdo.
Especificagao:

ATENGAO: Somente serdo pontuados os documentos constantes da relagdo acima, conforme Edital. O envio destes
documentos € de inteira responsabilidade do candidato, e tem como efeito pontuagao extra, que serd somada a nota

da Prova Escrita Objetiva.

Avaré, de de 202 .

Assinatura do candidato
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ANEXO VI

FORMULARIO DE JURADO DO TRIBUNAL DO JURI
Concurso Publico n°® 03/2025 - Estancia Turistica de Avaré

Dados do candidato:

NOME:
CARGO:
I.I!NSCRI(;AO RG:
TELEFONE: FELULAR
Eu, , portador(a) do RG - n°
, residente e domiciliado(a) na Rua
no - Bairro , N0 municipio de , declaro para os devidos fins de

Direito que exerci, ou exerco, fungcdo de jurado(a) do Tribunal do Juri de acordo com a Lei n°
11.689/2008.

de de 2025.

Assinatura do candidato
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ANEXO VII - FORMULARIO DE SOLICITAGAO DE INCLUSAO DE NOME SOCIAL

Concurso Publico n® 03/2025 - Estancia Turistica de Avaré

Dados do candidato:

NOME:

.INSCRI(;AO RG:

CPF:

CARGO:

TELEFONE: CELULAR:
Eu, (nome civil
do(a) interessado(a)), portador(a) de Cédula de Identidade n© e CPF no

, inscrito(a) no Concurso Publico 03/2025 da Estancia Turistica de Avaré para o

cargo de , solicito a inclusdo e uso do meu nome
social ( ) (indicagdo do nome

social), nos registros relativos aos servigos prestados por esse érgao/entidade.

Local/ Data: , de de 202_.

Assinatura do candidato



U ESTANCIA TURISTICA DE AVARE/SP
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 03/2025

ANEXO VIII - MODELO DE RECURSO EXCLUSIVO PARA TESTE DE APTIDAO FiSICA - TAF E TESTE DE

HABILIDADES ESPECIFICAS
Concurso Publico n® 03/2025 - Estancia Turistica de Avaré

A Comissio Fiscalizadora do Concurso Publico n® 03/2025

NOME DO CANDIDATO:

RG. DO CANDIDATO:

INSCRIGAO:

CARGO:

TIPO DE RECURSO: () 42 Fase -Teste de Aptiddo Fisica - TAF

(assinale a fase ao lado) () 5@ Fase - Teste de Habilidades Especificas

JUSTIFICATIVA

a) apresentar este formulario em envelope contendo: identificagdo do candidato, endereco completo informado no ato da
inscrigao;

b) b) OBS: Esta solicitacdo deve ser protocolada no Setor de Protocolo do Centro Administrativo Municipal da Prefeitura da
Estancia Turistica de Avaré, situado a RUA RIO GRANDE DO SUL, N° 1.810 - CENTRO - AVARE/SP, de segunda a sexta feira
das 08h00 as 16h00, conforme item 14.10. (e respectivos subitens) do Edital de Abertura, dentro do prazo de recurso. Essa
solicitagdo somente tera validade com a assinatura do candidato.

(Cidade/UF) , de de 20 .

ASSINATURA DO CANDIDATO
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ESTANCIA TURISTICA DE AVARE/SP
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ANEXO IX — DESCRICOES E CRITERIOS DE AVALIACAO DO TESTE DE HABILIDADES ESPECIFICAS (PRATICA)

CONCURSO PUBLICO N° 01/2025 — ESTANCIA TURISTICA DE AVARE

a)A prova pratica tem carater eliminatorio e o candidato sera considerado “aprovado” ou “reprovado”.

b)Os candidatos ao cargo serao submetidos ao “"Teste de Habilidades Especificas”, constando de execucao de tarefas
designadas pelo examinador técnico, quando serdo observados, especificamente, os conhecimentos praticos e operacionais
exigidos para exercicio da profissdo.

Cargo

BORRACHEIRO

Objetivo

Avaliar e mensurar conhecimentos praticos especificos do candidato.

Teste de Habilidades
Especificas
(Prova pratica)

Consistira de:

Remogao e instalagdo de roda de um veiculo pesado podendo ser maquina ou caminhdo
Desmontagem e montagem de um pneu de um veiculo de passeio

Reparar furos em camaras de ar e/ou pneus.

Tempo/duracao

O candidato tera 01 (uma) hora de duragéo, onde sera avaliado 01 candidato por vez.

Critérios de
Avaliacao

A avaliagdo pratica tera pontuagdo maxima de 100 pontos, a serem distribuidos de acordo com os
critérios descritos abaixo:

capacidade de organizagao: 20 pontos

habilidade com equipamentos/ferramentas: 50 pontos

producao final (tempo de realizagao da prova): 30 pontos

Serdo descontados pontos por falha apresentada nos quesitos acima, proporcionais a gravidade dos
erros ou aos lapsos na execugdo. Sera Classificado no Teste de habilidades especificas (pratica)aprovado
p candidato que obtiver a nota minima de 50 (cinquenta) pontos no somatorio dos quesitos.

Candidato

Devera se apresentar no dia e local da prova no horario previsto vestindo calga comprida, camisa ou
camisetas de mangas curtas; sapatos, botinas ou ténis fechado. As mulheres deverao estar sem adornos
(brincos, pulseiras, anéis, aliangas, etc.).

Resultado

Sera em ordem alfabética, sendo informado apenas a pontuag&o obtida pelo candidato nesta etapa e se
“aprovado” ou ““reprovado” para fins de classificagao geral.

Eliminacao

Sera eliminado do concurso, nesta fase, o candidato que:

o candidato que obtiver nota inferior a 50 (cinquenta) pontos sera considerado reprovado;

retirar-se do recinto da prova durante sua revalidacao, sem a devida autorizagao ou que nao estiver no
local da prova no horario previsto para assinar a lista de chamada, sendo automaticamente
desclassificado;

nao apresentar documentagao exigida;

faltar com a devida cortesia para qualquer dos examinadores, seus auxiliares e/ou candidatos;

for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para execugao dos testes ou tentando usar de meios
fraudulentos e/ou ilegais para realizagao da prova.

Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

N&o sera permitido nenhum meio de consulta, nem o uso de telefone celular durante a realizagdo da
prova pratica. O candidato que portar o referido aparelho devera, obrigatoriamente, acondiciona-lo
desligado em saco plastico fornecido pelos fiscais da prova. Caso o telefone celular de um candidato
toque durante a prova, o fato sera registrado em ata, para julgamento posterior, podendo acarretar a
eliminacao do candidato.

Equipe de
Avaliadores

Responsavel pela Garagem e Borracheiro
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Cargo

COZINHEIRO

Objetivo

Avaliar e mensurar conhecimentos praticos especificos do profissional de cozinha.

Prova Pratica

Constara do planejamento e preparagdo de um Menu, composto de uma salada fria. Os insumos
disponibilizados para os candidatos serdo revelados somente no momento da prova. A prova sera
realizada em grupos aleatorios.

Tempo/duracao O candidato tera 01 (uma) hora para realizar a preparagédo do prato que foi planejando.
A avaliagdo pratica tera pontuagdo maxima de “100” pontos, a serem distribuidos de acordo com os
critérios descritos abaixo:
Habilidade com equipamentos/ferramentas; 10 PONTOS
Critérios de | Organizagao na execucgao dos trabalhos executados; boas praticas de manipulagdo;20 PONTOS
Avaliacao Técnicas de preparo;20 PONTOS
Apresentacao, sabor e tempo;15 PONTOS
Organizagao;10 PONTOS
Resisténcia fisica as atividades executadas;10 PONTOS
Eficiéncia/Agilidade 10 PONTOS
Devera apresentar-se no dia e local da prova no horario previsto com vestimentas claras e sapatos
. fechados. A camiseta devera ser de manga (curta). As mulheres deverdo estar sem adornos (brincos,
Candidato . P -
pulseiras, anéis, aliangas, etc.) e com cabelo preso e as unhas curtas e sem esmalte. Os homens
deverao se apresentar com barba curta ou aparada.
Resultado Sera em ordem alfabética, sendo informado apenas a pontuacéo obtida pelo candidato nesta etapa e

se “aprovado” ou “reprovado” para fins de classificacao geral.

Eliminacao

Sera eliminado do concurso, nesta fase, o candidato que:

obtiver pontos inferior a 50 (cinquenta) e sera considerado reprovado.

retirar-se do recinto da prova durante sua revalidagao, sem a devida autorizagao ou que nao estiver no
local da prova no horario previsto para assinar a lista de chamada, sendo automaticamente
desclassificado;

nao apresentar documentacgao exigida;

faltar com a devida cortesia para qualquer dos examinadores, seus auxiliares e/ou candidatos;

for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para execugao dos testes ou tentando usar de meios
fraudulentos e/ou ilegais para realizagao da prova;

perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

Usar telefone celular durante a realizagao da prova pratica. O candidato que portar o referido aparelho
devera, obrigatoriamente, acondiciona-lo desligado em saco plastico fornecido pelos fiscais da prova.
Caso o telefone celular de um candidato toque durante a prova, o fato sera registrado em ata, para
julgamento posterior, podendo acarretar a eliminagao do candidato.

Eqm!:e de Nutricionistas e Cozinheiros
Avaliadores
Cargo MARCENEIRO
Objetivo Avaliar e mensurar conhecimentos praticos especificos do candidato.

Teste de Habilidades

Especificas
(Prova pratica)

Consistira na execugao de tarefas como: trabalhos de confecgdo, reparagdo, acabamento em produtos
e pecgas de madeiras e derivados, dando-lhes o acabamento desejado, entre outras tarefas correlatas
ao cargo.

Tempo/duracao

O candidato tera 01 (uma) hora de duragéo, onde sera avaliado 01 candidato por vez.
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Cargo MARCENEIRO
A avaliagdo pratica terd pontuagdo maxima de 100 pontos, a serem distribuidos de acordo com os
critérios descritos abaixo:
Identificagdo de ferramentas de trabalho e EPI 's - O candidato devera identificar ferramentas de trabalho
e EPI ‘s que estardo expostas, devera explicar qual é a fungdo de cada ferramenta para a execugao do
trabalho. Valor: 30 pontos.
Critérios de Organizacao e limpeza do ambiente de trabalho. Valor: 10 pontos
Avaliacao Preparacao, mediante a elaboragdo preliminar de desenho e posterior desenvolvimento e
montagem/reparagao correta do Projeto proposto. Valor: 60 pontos.
Serdo descontados pontos por falha apresentada nos quesitos acima, proporcionais a gravidade dos erros
ou aos lapsos na execugdo. Sera Classificado no Teste de habilidades especificas (pratica)aprovado p
candidato que obtiver a nota minima de 50 (cinquenta) pontos no somatorio dos quesitos.
Devera se apresentar no dia e local da prova no horério previsto vestindo calga comprida, camisa ou
Candidato camisetas de mangas curtas; sapatos, botinas ou ténis fechado. As mulheres deverdo estar sem
adornos (brincos, pulseiras, anéis, aliangas, etc.).
Sera, em ordem alfabética, informado apenas a pontuagdo obtida pelo candidato nesta etapa e se
Resultado - o o . e
aprovado” ou “reprovado” para fins de classificagao geral.
Sera eliminado do concurso, nesta fase, o candidato que:
o candidato que obtiver nota inferior a 50 (cinquenta) pontos sera considerado reprovado;
retirar-se do recinto da prova durante sua revalidagao, sem a devida autorizacao ou que nao estiver no
local da prova no horario previsto para assinar a lista de chamada, sendo automaticamente
desclassificado;
nao apresentar documentacgao exigida;
faltar com a devida cortesia para qualquer dos examinadores, seus auxiliares e/ou candidatos;
Eliminacao for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para execugao dos testes ou tentando usar de meios
fraudulentos e/ou ilegais para realizagao da prova.
Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.
N&do serda permitido nenhum meio de consulta, nem o uso de telefone celular durante a realizagdo da
prova pratica. O candidato que portar o referido aparelho devera, obrigatoriamente, acondiciona-lo
desligado em saco plastico fornecido pelos fiscais da prova. Caso o telefone celular de um candidato
toque durante a prova, o fato sera registrado em ata, para julgamento posterior, podendo acarretar a
eliminagao do candidato.
Equipe de Chefe de equipe e marceneiros
Avaliadores quip

Cargo

PEDREIRO

Objetivo

Avaliar e mensurar conhecimentos praticos especificos do candidato.

Teste de Habilidades
Especificas
(Prova pratica)

a Prova pratica constara da construgdo de uma parede em canto, definindo a medida do esquadro
utilizando tijolos de forma dobrada e amarrada, entre outras tarefas correlatas ao cargo

Tempo/duracao

O candidato tera 01 (uma) hora de duragdo, onde sera avaliado 01 candidato por vez.

Critérios de
Avaliacao

A avaliagado pratica tera pontuagdo maxima de 100 pontos, a serem distribuidos de acordo com os
critérios descritos abaixo:

a habilidade com os instrumentos de trabalho. Valor: 20 pontos.

a forma adequada para a execucgao das atividades. Valor: 10 pontos

a utilizacdo dos equipamentos de protecao individual e normas de segurancga no trabalho. Valor: 10
pontos

a eficiéncia (técnica e desenvoltura) na execucgado da tarefa. Valor: 50 pontos

a organizagao dos materiais durante e apos a execugao das tarefas. Valor: 10 pontos

Serdo descontados pontos por falha apresentada nos quesitos acima, proporcionais a gravidade dos erros
ou aos lapsos na execugdo. Sera Classificado no Teste de habilidades especificas (pratica)aprovado p
candidato que obtiver a nota minima de 50 (cinquenta) pontos no somatorio dos quesitos.
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Cargo PEDREIRO
Devera se apresentar no dia e local da prova no horario previsto vestindo calga comprida, camisa ou
Candidato camisetas de mangas curtas; sapatos, botinas ou ténis fechado. As mulheres dever&o estar sem adornos
(brincos, pulseiras, anéis, aliangas, etc.).
Resultado Sera, em ordem alfabética, informado apenas a pontuagao obtida pelo candidato nesta etapa e se

“aprovado” ou “reprovado” para fins de classificacao geral.

Eliminacao

Sera eliminado do concurso, nesta fase, o candidato que:

o candidato que obtiver nota inferior a 50 (cinquenta) pontos sera considerado reprovado;

retirar-se do recinto da prova durante sua revalidagao, sem a devida autorizagdao ou que nao estiver no
local da prova no horario previsto para assinar a lista de chamada, sendo automaticamente
desclassificado;

nao apresentar documentacgao exigida;

faltar com a devida cortesia para qualquer dos examinadores, seus auxiliares e/ou candidatos;

for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para execugao dos testes ou tentando usar de meios
fraudulentos e/ou ilegais para realizagao da prova.

Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

N&o sera permitido nenhum meio de consulta, nem o uso de telefone celular durante a realizagdo da
prova pratica. O candidato que portar o referido aparelho devera, obrigatoriamente, acondiciona-lo
desligado em saco plastico fornecido pelos fiscais da prova. Caso o telefone celular de um candidato
toque durante a prova, o fato sera registrado em ata, para julgamento posterior, podendo acarretar a
eliminagao do candidato.

Equipe de . .

Avaliadores Chefe de equipe e pedreiros

Cargo SERRALHEIRO

Objetivo Avaliar e mensurar conhecimentos praticos especificos do candidato.

Teste de Habilidades
Especificas
(Prova pratica)

a prova pratica constara da execugao de tarefas como: trabalhos de confecgdo, reparagao,
acabamento em produtos e pegas de metal e derivados, dando-lhes o acabamento desejado, entre outras
tarefas correlatas ao cargo

Tempo/duracao O candidato tera 01 (uma) hora de duragao, onde sera avaliado 01 candidato por vez.
A avaliagdo pratica tera pontuagdo maxima de 100 pontos, a serem distribuidos de acordo com os
critérios descritos abaixo:
manuseio correto dos instrumentos de trabalho. Valor: 20 pontos.
conhecimento de reparos em objetos de metal e montagem de pegas de metal. Valor: 20 pontos
Critérios de | agilidade no desempenho das tarefas. Valor: 10 pontos
Avaliacao resultado satisfatorio da atividade solicitada Valor: 50 pontos
Serdo descontados pontos por falha apresentada nos quesitos acima, proporcionais a gravidade dos
erros ou aos lapsos na execucdo. Sera Classificado no Teste de habilidades especificas (pratica)aprovado
p candidato que obtiver a nota minima de 50 (cinquenta) pontos no somatorio dos quesitos.
Devera se apresentar no dia e local da prova no horario previsto vestindo calga comprida, camisa ou
Candidato camisetas de mangas curtas; sapatos, botinas ou ténis fechado. As mulheres deverdo estar sem adornos
(brincos, pulseiras, anéis, aliangas, etc.).
Resultado Sera, em ordem alfabética, informado apenas a pontuacao obtida pelo candidato nesta etapa e se

“aprovado” ou “reprovado” para fins de classificacao geral.
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Cargo

SERRALHEIRO

Eliminacao

Sera eliminado do concurso, nesta fase, o candidato que:

o candidato que obtiver nota inferior a 50 (cinquenta) pontos sera considerado reprovado;

retirar-se do recinto da prova durante sua revalidagao, sem a devida autorizagao ou que nao estiver no
local da prova no horario previsto para assinar a lista de chamada, sendo automaticamente
desclassificado;

nao apresentar documentacgao exigida;

faltar com a devida cortesia para qualquer dos examinadores, seus auxiliares e/ou candidatos;

for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para execucao dos testes ou tentando usar de meios
fraudulentos e/ou ilegais para realizagao da prova.

Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

N&do sera permitido nenhum meio de consulta, nem o uso de telefone celular durante a realizagao da
prova pratica. O candidato que portar o referido aparelho devera, obrigatoriamente, acondiciona-lo
desligado em saco plastico fornecido pelos fiscais da prova. Caso o telefone celular de um candidato
toque durante a prova, o fato sera registrado em ata, para julgamento posterior, podendo acarretar a
eliminagao do candidato.

Equipe de . .

Avaliadores Chefe de equipe e serralheiros

Cargo TECNICO DE MANUTENCAO EM EQUIPAMENTO DE INFORMATICA
Objetivo Avaliar e mensurar conhecimentos praticos especificos do candidato.

Teste de Habilidades
Especificas
(Prova pratica)

A prova pratica constara da execucgado de tarefas apresentadas pela banca, conforme abaixo:

Tarefa 1

O candidato recebera um gabinete de computador vazio e devera:

- Pegar monitor, teclado, mouse e nobreak e levar para sua bancada e instalar

- Instalar placa mae,

- Instalar processador, fonte, cooler, ssd, memoria, cabos diversos do painel e placa mae

- Configurar BIOS: alterar data e ordem de boot para pendrive

- Dar boot com pendrive

Tarefa 2

O candidato devera crimpar corretamente duas pontas de um cabo de rede, em padrdao T-568A

Tempo/duracao

O candidato tera 40 (quarenta) minutos de duragao, onde sera avaliado 01 candidato por vez.

Critérios de

Avaliacao

A avaliagdo pratica tera pontuagdo maxima de 100 pontos, a serem distribuidos de acordo com os
critérios descritos abaixo:

Para Tarefa 1:

Serdo atribuidos 70 pontos se a tarefa for concluida com 100% de acerto.

Sera atribuida pontuagdo proporcional, considerando o percentual de realizagdo, conforme especificagdo
abaixo:

Pegar monitor, teclado, mouse e nobreak e levar para sua bancada/mesa. — 7 pontos
Instalar placa-mae—- 7 pontos

Instalar processador— 7 pontos

Instalar fonte- 7 pontos

Instalar cooler— 7 pontos

Instalar ssd- 7 pontos

Instalar memoria— 7 pontos

Instalar cabos diversos do painel e placa-mae—- 7 pontos

Configurar BIOS: alterar data e ordem de boot para pendrive- 7 pontos

Dar boot com pendrive- 7 pontos

Obs.: Havera perda total dos pontos e desclassificagdo do candidato se o processador nao for instalado
corretamente ou for constatada qualquer outra ma instalagdo que possa danificar o equipamento.

Para tarefa 2:

Sera atribuida pontuagao proporcional, considerando o percentual de realizagdo, conforme especificagdo
abaixo:

Usar o padrao T-568A, EIA/TIA- 6 pontos

Capa dentro do encaixe do conector- 6 pontos

Nao apresentar SHORT(CURTO) no medidor de cabo de rede— 6 pontos

Nao apresentar outras falhas no medidor de cabo de rede- 6 pontos

Crimpar as duas pontas do cabo de rede— 6 pontos

Serdo descontados pontos por falha apresentada nos quesitos acima, proporcionais a gravidade dos erros
ou aos lapsos na execugao.
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Cargo TECNICO DE MANUTENCAO EM EQUIPAMENTO DE INFORMATICA
Devera se apresentar no dia e local da prova no horario previsto vestindo calga comprida, camisa ou
Candidato camisetas de mangas curtas; sapatos, botinas ou ténis fechado. As mulheres deverdo estar sem adornos
(brincos, pulseiras, anéis, aliangas, etc.).
Resultado Sera, em ordem alfabética, informado apenas a pontuacao obtida pelo candidato nesta etapa e se

“aprovado” ou “reprovado” para fins de classificacao geral.

Eliminacao

Sera eliminado do concurso, nesta fase, o candidato que:

o candidato que obtiver nota inferior a 50 (cinquenta) pontos sera considerado reprovado;

retirar-se do recinto da prova durante sua revalidagao, sem a devida autorizagao ou que nao estiver no
local da prova no horario previsto para assinar a lista de chamada, sendo automaticamente
desclassificado;

nao apresentar documentacgao exigida;

faltar com a devida cortesia para qualquer dos examinadores, seus auxiliares e/ou candidatos;

for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para execugao dos testes ou tentando usar de meios
fraudulentos e/ou ilegais para realizagao da prova.

Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

N3do sera permitido nenhum meio de consulta, nem o uso de telefone celular durante a realizagdo da
prova pratica. O candidato que portar o referido aparelho devera, obrigatoriamente, acondiciona-lo
desligado em saco plastico fornecido pelos fiscais da prova. Caso o telefone celular de um candidato
toque durante a prova, o fato sera registrado em ata, para julgamento posterior, podendo acarretar a
eliminacao do candidato.

Eqm!:e de Programador e Técnicos de Manutengdo em equipamento de informatica
Avaliadores
Cargo Condutor de Veiculos e Transporte Coletivo
Avaliar e mensurar conhecimentos praticos especificos do candidato, das normas de transito vigentes e
as habilidades do candidato na direcdo de veiculos automotor oficial do municipio, utilizando-se de
Objetivo conceitos teodricos por meio de demonstragao pratica das atividades inerentes ao cargo.

O candidato ser avaliado na pratica da fungdo em veiculo oficial, obedecendo todos os pré-requisitos da
fungao.

Teste de Habilidades
Especificas
(Prova pratica)

As provas serao individuais, nao sendo tolerada a comunicacdo com outro candidato, reserva-se a
Comissdo Examinadora e aos aplicadores da prova pratica, o direito de excluir da prova e eliminar o
candidato cujo comportamento seja inadequado, bem como, tomar medidas saneadoras, restabelecer
critérios para resguardar a execucgao individual e correta da prova.

Consistird na avaliagdo do comportamento do candidato em relagdo aos procedimentos a serem
observados nos veiculos oficial e poderéo ser utilizados no dia prova veiculo leve (passageiro e especial
(de emergéncia — ambulancia), de Van (passageiro e adaptado), Onibus Escolar, antes de iniciar o
exame de diregdo veicular, devendo o candidato estar preparado para conduzir qualquer veiculo
escolhido.

A Avaliagdo de diregdo veicular sera realizado em percurso inicialmente definido no momento da prova,
na presenca de examinadores a serem designados previamente pela Comissdo Examinadora,
observando -se:

a) a legislagdo de transito, a segurancga propria, dos acompanhantes e de terceiros, condugéo defensiva
e também a que melhor conserve o veiculo. (0 a 50 pontos)

b) Num espaco determinado realizar manobras a serem definidas. (0 a 25 pontos)

c)Vistoria de um veiculo: o nivel do oleo, agua, bateria, combustivel, painel de comando, pneus e demais
itens. (0 a 25 pontos)

Tempo/duracao O candidato tera 20 (vinte) minutos de duragao, onde sera avaliado 01 candidato por vez.
A avaliagdo pratica terd pontuagdo maxima de 100 pontos, a serem abatidos de acordo com as faltas
cometidas durante todas etapas do exame.
Serdo descontados pontos por falha apresentada nos quesitos acima, proporcionais a gravidade dos
erros ou aos lapsos na execugao.
Sera Classificado no Teste de habilidades especificas (pratica) aprovado o candidato que obtiver a nota
minima de 50 (cinquenta) pontos no somatorio dos quesitos.
O candidato sera considerado desclassificado (reprovado) quando a somatoria das pontuagdes negativas
Critérios de | apuradas com base nos procedimentos nao realizados e das faltas cometidas durante o exame de diregao
Avaliacao veicular ultrapassar 50,00 (cinquenta) pontos.

A pontuagdo pelas faltas cometidas durante as etapas do exame sera atribuida na seguinte pontuagao:

a) 01 (uma) falta eliminatoria: desclassificado

b) 01 (uma) falta gravissima: 20 (vinte pontos negativos;
c) 01 (uma) falta grave: 07 (sete) pontos negativos

d) 01 (uma) falta média: 05 (cinco) pontos negativos.

e) 01 (uma) falta leve: 03 (tres) pontos negativos
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Cargo Condutor de Veiculos e Transporte Coletivo
Faltas Eliminatorias:
Nao conseguir iniciar a prova;
Nao conseguiu realizar totalmente a Prova;
Colidiu com outro veiculo ou objeto por sua imprudéncia ou negligéncia;
Avancou sinal vermelho do semaforo;
Avangou cancela;
Avangou areas especiais;
Transitou em calgadas, passeios e passarelas/Transitou em canteiro central, ilhas, refigios, marcas de
canalizagao;
N&o colocar o veiculo na area balizada, em no maximo trés tentativas, no tempo maximo estabelecido
de 5 (cinco minutos);
Avangar sobre o balizamento demarcado quando do estacionamento do veiculo na vaga;
Avancgar sobre meio-fio.
Faltas gravissimas:
Transitou pela contra mao em via de sentido duplo;
Transitou em sentido oposto ao estabelecido;
Transitou em velocidade a maxima permitida para o local;
Avangou sinal de Para Obrigatoria, sem as devidas cautelas;
Entrou em preferencial sem devido cuidado;
N&o sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou sinaliza-la incorretamente;
Cometer qualquer outra infragdo de Transito de natureza Gravissima.
Faltas Graves:
Transitou com veiculo em local e horarios ndo permitidos;
N&o deu preferéncia de passagem a pedestre;
Nao utilizou cinto de seguranga;
Cometer qualquer outra infragdo de Transito de natureza grave.
Faltas Médias:
Efetuou conversoes em local proibido;
Estacionou veiculo no passeio ou sobre a faixa de pedestre;
Estacionou em local/horario com proibigao de parar e estacionar;
Estacionou a menos de 5 metros da esquina (alinhamento transversal)
Estacionou afastado da guia 50 cm a 1 metro;
Estacionou em desacordo com a regulamentagao (Zona Azul, Taxi, etc.)
Cometer qualquer outra infragdo de Transito de natureza média.
Faltas Leves:
Desengrenou o veiculo em declives;
Interrompeu o funcionamento do motor sem justa razao;
Dirigiu com o freio de mao acionado;
Usou o pedal da embreagem, antes de usar o pedal do freio nas frenagens;
Entrou nas curvas com a engrenagem do veiculo em ponto neutro;
Manteve a porta do veiculo aberta ou semiaberta, durante o percurso da prova;
Perdeu o controle da diregdo do veiculo em movimento;
Ajustou incorretamente o banco do veiculo destinado ao condutor;
Nao ajustou devidamente os espelhos retrovisores;
Apoiou o pé no pedal de embreagem com o veiculo engrenado e em movimento;
Engrenou marchas de maneira incorreta;
Provocar movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado;
Deu partida no veiculo com a engrenagem de tragao ligada;
Tentou movimentar o veiculo com a engrenagem de tragdo em ponto neutro;
Cometer qualquer outra infragdo de Transito de natureza — Leve.
Serao considerados os pontos dos procedimentos nao realizados e das faltas cometidas (pontuagao
negativa) durante o exame de diregao veicular.
O candidato inapto (reprovado) ou que nao realizar a Prova Pratica sera eliminado do Concurso Publico,
mesmo tendo sido aprovado nas Provas Objetivas.
N&o havera reaplicagdo das provas.
A prova so sera realizada em veiculos oficiais.
Os demais esclarecimentos necessarios serdo fornecidos antes da prova, 0os casos omissos serao
resolvidos pela Comissdo Examinadora do Concurso Publico
Devera se apresentar no dia e local da prova no horario previsto munido de CNH com categoria solicitada
na tabela I, deste edital.
O candidato devera se preparar com antecedéncia para realizacdo da prova pratica, sendo de sua
Candidato responsabilidade a sua preparagédo e conhecimento da area, ndo podendo interferir no andamento do

Concurso Publico.

Somente participara da prova pratica, os candidatos habilitados na prova objetiva.
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Cargo

Condutor de Veiculos e Transporte Coletivo

Resultado

Sera em ordem alfabética, sendo informado apenas a pontuacgdo obtida pelo candidato nesta etapa e se
“aprovado” ou ““reprovado” para fins de classificagao geral.

Eliminacao

Sera eliminado do concurso, nesta fase, o candidato que:

o candidato que obtiver nota inferior a 50 (cinquenta) pontos sera considerado reprovado;

retirar-se do recinto da prova durante sua revalidagao, sem a devida autorizagao ou que nao estiver no
local da prova no horario previsto para assinar a lista de chamada, sendo automaticamente
desclassificado;

nao apresentar documentagao exigida;

faltar com a devida cortesia para qualquer dos examinadores, seus auxiliares e/ou candidatos;

for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para execucao dos testes ou tentando usar de meios
fraudulentos e/ou ilegais para realizacao da prova.

Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

N&o sera permitido nenhum meio de consulta, nem o uso de telefone celular durante a realizagdo da
prova pratica. O candidato que portar o referido aparelho devera, obrigatoriamente, acondiciona-lo
desligado em saco plastico fornecido pelos fiscais da prova. Caso o telefone celular de um candidato
toque durante a prova, o fato sera registrado em ata, para julgamento posterior, podendo acarretar a
eliminagao do candidato.

Equipe de
Avaliadores

Avaliadores a serem designados previamente pela Comissao Examinadora.




