PREFEITURA MUNICIPAL DE FARTURA

CNPJ 46.223.707/0001-68

ANEXO I - DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGOS - ATRIBUI(;(")ES
...
AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA

- Coletar lixo em vias e logradouros publicos e de préprios do Municipio, mantendo a
limpeza e a higiene; - Percorrer os logradouros, seguindo roteiros preestabelecidos,
recolhendo lixo, despejando-o0 em veiculos especiais, contribuindo para a limpeza desses
locais; - Recolher entulhos de construcdes colocados nas cal¢adas, transportando para os
depositos apropriados, para garantir a ordem e a limpeza das mesmas; - Zelar pela limpeza
das areas de lazer, parques e jardins, recolhendo o lixo amontoado ou acondicionando-o em
latBes, para manter os referidos locais em condi¢cdes de higiene; - Limpar e conservar
terrenos e vias e logradouros publicos, retirando matos que crescem entre pedras; -
Realizar a limpeza de préprios municipais e logradouros publicos, varrendo e coletando os
detritos acumulados, limpando caixilhos, encerando pisos, limpando vidros, salas e
banheiros; - Retirar entulhos, limpar e capinar as vias publicas e demais locais que sejam
necessarios os servi¢cos, mantendo a conservacdo adequada; - Inspecionar os préprios
municipais verificando as necessidades de limpeza e reparos, solicitando providéncias para
sua manutencado; - Zelar pela higiene e manutencao das instalagdes, realizando o trabalho
de limpeza e remogdo de residuos, mantendo o local em condi¢bes adequadas de
utilizacao; - Realizar a limpeza do curral raspando o estrume e lavando para manter o local
dos animais apreendidos limpo; - Acompanhar os servigos gerais, provendo materiais,
manutencao dos equipamentos e ferramentas; - Auxiliar administrativamente e
operacionalmente quando necessario, os chefes de servicos de manutencgdo de pracgas,
parques, jardins e oficinas quanto aos servicos a serem executados; - Acompanhar a
frequéncia dos servidores para repassar as informacgdes ao Departamento de Recursos
Humanos, para o fechamento mensal da folha de pagamento; - Comunicar as chefias as
dificuldades e problemas encontrados na execug¢ao dos servigos que necessitem de parecer
técnico; - Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos
e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade; - Executar outras atividades
correlatas.

- Destrocar pedras, aparando-as, para serem utilizadas em construgdes, pavimentacoes e
drenagens executadas pela prefeitura, com emprego de ferramentas manuais apropriadas;
- Reparar ferramentas manuais, utilizando-se de equipamentos e técnicas apropriadas para
devolver a forma e as caracteristicas originais; - Auxiliar no preparo de argamassa e na
confeccdo de pecas em concreto; - Retirar pisos em concreto e preparo do solo para
edificacBes e reformas; - Auxiliar o artifice em todos os servicos que se facam necessarios
para sua perfeita execucao; - Preparar o asfalto e o local a ser pavimentado, nivelando o
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solo e recobrindo-o com camadas de pd de pedra, pedrisco e piche; - Realizar a limpeza de
veiculos automotores, limpar pecas que serdo reutilizadas, auxiliar nas trocas de pecas sob
a orientacdo do mecanico de manutencdo; - Realizar operagfes de carga e descargas de
veiculos, colocando os materiais e equipamentos nos locais indicados; - Auxiliar a realizagao
de instalagdo e manutencdo das redes elétricas de edificios publicos, sob a orientacdo do
eletricista; - Auxiliar na preparacao das paredes para receberem tinta; - Realizar pequenos
servicos de pintura; - Executar pequenos reparos, soldagem em pecas de maquina, portdes,
arquibancadas, cadeiras, e outros servigos especificos que se facam necessarios; - Preparar
o solo com areia ou terra, nivelando-o e colocando paralelepipedos ou blocos de concreto
nas vias e logradouros publicos; - Abastecer os veiculos, anotando a quantidade de litros,
quilometragem, placas do veiculo e condutor, segundo as determinagfes e normas da
administracdo; - Controlar as quantidades de géneros alimenticios recebidos dos drgdos
governamentais de outras esferas, da Administracdo Municipal e de entidades privadas; -
Preparar o cardapio diario a ser servido as criangas, alunos e outros beneficiarios; -
Controlar as quantidades de refei¢cdes servidas, através de registros e mapas de controles
para eventual prestacdo de contas, ou calculos estatisticos; - Manter o refeitério sempre
limpo e asseado, oferecendo assim as melhores condi¢des de higiene e uso do local; -
Observar as criangas e alunos durante as refei¢des, auxiliando-os quando necessario; -
Auxiliar no preparo das refei¢cdes, lavando, descascando e cortando os alimentos, de acordo
com orientagdo superior, para atender ao programa alimentar estabelecido e as regras
basicas de higiene ao lidar com os alimentos; - Inspecionar 0s proprios municipais
verificando as necessidades de limpeza e reparos, solicitando providéncias para sua
manutencao; - Zelar pela higiene e manutencdo das instalacdes, realizando o trabalho de
limpeza e remocao de residuos, mantendo o local em condi¢des adequadas de utilizacao; -
Realizar servicos de manutencdo geral que nao necessitem de conhecimentos
especializados, solicitando técnicos quando necessario; - Controlar os materiais e
equipamentos colocados a disposi¢cdo, bem como requisita-los quando necessario; -
Vistoriar toda a area onde os animais ficam presos, se necessario corrigindo as cercas,
jaulas e gaiolas; - Receber os animais apreendidos colocando no curral para serem
cuidados; - Aplicar medicamentos nos animais apreendidos e de propriedade do Municipio,
sob orientagdo e supervisdo do Médico Veterinario; - Pulverizar produtos veterinarios para
evitar carrapatos, pulgas e outras pragas, sob orientacdo e supervisdo do Médico
Veterinario; - Manter todos os animais apreendidos tratados; - Realizar a limpeza do curral
raspando o estrume e lavando para manter o local dos animais apreendidos limpo; -
Acompanhar os servicos gerais, provendo materiais, manutencdao dos equipamentos e
ferramentas; Auxiliar os motoristas na verificacdo diaria e periddica dos itens para a
conservagao e manutencdo dos veiculos; - Auxiliar administrativamente e operacionalmente
quando necessario, os chefes de servicos de manutencado de pracas, parques, jardins e
oficinas quanto aos servigos a serem executados; - Acompanhar a frequéncia dos servidores
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para repassar as informacdes ao Departamento de Recursos Humanos, para o fechamento
mensal da folha de pagamento; - Comunicar as chefias as dificuldades e problemas
encontrados na execucgdo dos servicos que necessitem de parecer técnico; - Redigir
relatdrios, oficios, memorandos e demais documentos relativos a sua area de atuacao;
Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario
ao exercicio de suas atividades; - Manter organizados, limpos e conservados os materiais,
maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade; -
Executar outras atividades correlatas.

- Controlar, segundo normas estabelecidas, o cumprimento das exigéncias para
sepultamento, exumacado e localizagdo de sepulturas; - Preparar sepulturas, abrindo covas e
moldando lajes para tampa-las, bem como auxiliar na confeccdo de carneiros e gavetas,
entre outros; - Abrir sepulturas, com instrumentos e técnicas adequados, a fim de evitar
danos aos mesmos; - Sepultar e exumar cadaveres, auxiliar no transporte de caixdes,
desenterrar restos humanos e guardar ossadas, sob supervisao de autoridade competente;
- Abrir e fechar os portdes do cemitério, bem como controlar o horario de visitas; - Limpar,
capinar e pintar o cemitério; - Participar dos trabalhos de caiacdo de muros, paredes e
similares; - Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas,
equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade; - Executar outras
atividades correlatas.

- Efetuar o controle dos géneros alimenticios necessarios ao preparo da merenda,
recebendo-os e armazenando-os de acordo com as normas e instrucdes estabelecidas, para
obter melhor aproveitamento e conservacdao dos mesmos; - Selecionar os ingredientes
necessarios ao preparo das refei¢cdes, separando-os e medindo-os de acordo com o
cardapio do dia, para facilitar a utilizacdo dos mesmos; - Preparar as refei¢des, lavando,
descascando, cortando, temperando, refogando, assando e cozendo alimentos diversos de
acordo com orientacdo superior, para atender ao programa alimentar estabelecido; -
Distribuir as refei¢cdes preparadas, entregando-as conforme rotina determinada, para
atender aos comensais; - Registrar o numero de refei¢cdes distribuidas, anotando-as em
impressos proprios, para possibilitar calculos estatisticos; - Efetuar a pesagem e registro
das sobras e restos alimentares, utilizando balangas apropriadas e anotando os resultados
em fichas especificas, para permitir a avaliagdo da aceitacdo dos alimentos pelos
comensais; - Efetuar o controle do material existente no setor, discriminando-o por pecas e
respectivas quantidades, para manter o estoque e evitar extravios; - Receber ou recolher
louca e talheres apds as refei¢fes, colocando-os no setor de lavagem, para determinar a
limpeza dos mesmos; - Dispor quanto a limpeza da louca, talheres e utensilios empregados
no preparo das refei¢cdes, providenciando sua lavagem e guarda, para deixa-los em
condicdes de uso imediato; - Manter a ordem, higiene e seguranca do ambiente de
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trabalho, observando as normas e instrucdes, para prevenir acidentes; - Executar outras
atividades correlatas.

- Operar tratores, reboques e outras maquinas e equipamentos de pequeno e médio porte,
para execucdo de servicos de carregamento e descarregamento de material, rocada de
terrenos, corte de arvores e limpeza de vias, pragas e jardins; - Conduzir e manobrar a
maquina, acionando o motor e manipulando os comandos de marcha e direcdo, para
posiciona-la conforme as necessidades do servico; - Operar mecanismo de tragdo e
movimentacdo dos implementos da maquina, acionando pedais e alavancas de comando,
para carregar ou descarrega terra, areia, cascalho, pedras e materiais analogos; - Zelar
pela boa qualidade do servico, controlando o andamento das operacdes e efetuando os
ajustes necessarios, a fim de garantir sua correta execucao; - Colocar em pratica as
medidas de seguranca recomendadas para a operacao e estacionamento da maquina, a fim
de evitar possiveis acidentes; - Limpar e lubrificar a maquina e seus implementos, seguindo
as instrucdes de manutencao do fabricante, bem como providenciar a troca de pneus,
quando necessaria; - Efetuar pequenos reparos, utilizando as ferramentas apropriadas,
para assegurar o bom funcionamento do equipamento; - Acompanhar os servicos de
manuten¢do preventiva e corretiva da maquina e seus implementos e, apds executados,
efetuar os testes necessarios; - Anotar, segundo normas estabelecidas, dados e
informagdes sobre os trabalhos realizados, consumo de combustivel, conservagao e outras
ocorréncias, para controle da chefia; - Executar outras atividades correlatas.

- Analisar o trabalho a ser realizado, consultando plantas e/ou esquemas, especificacoes e
outras informacoes, para estabelecer o roteiro das tarefas; - Preparar argamassa,
misturando cimento, areia e agua, dosando as quantidades de forma adequada, para o
assentamento de alvenaria, tijolos, ladrilhos e materiais similares; - Construir alicerces,
empregando pedras ou cimento, para fornecer a base de paredes, muros e construcées
similares; - Assentar tijolos, ladrilhos, azulejos, pedras e outros materiais, unindo-as com
argamassa, de acordo com orientacdes recebidas, parta levantar paredes, pilares e outras
partes da construcdo; - Revestir pisos, paredes e tetos, aplicando camadas de cimento ou
assentando ladrilhos, azulejos e similares, de acordo com as instrucdes recebidas; - Aplicar
camadas de gesso sobre as partes interiores e tetos de edificacdes; - Zelar pelo material,
equipamentos e ferramentas colocados sob sua guarda e solicitar, quando necessario, a
aquisicao ou manutengao dos mesmos; - Manter organizados, limpos e conservados 0s
materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua
responsabilidade; - Executar outras atividades correlatas.

- Executar a manutencdo elétrica preventiva e corretiva, monitorar e identificar defeitos,
monitorar a tensdo, corrente, poténcia, temperatura, umidade e fumaca; - Fazer
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manutencdo e reparar fiagdo elétrica; - Atuar em obras, realizar manutencdo e reparos,
acompanhando as solicitages do setor; - Executar manutencao elétrica, a fim de
diagnosticar defeitos, através de esquemas, desenhos, catalogos, andlise e avaliagao
técnica, bem como, desmontar, recuperar, montar, testar e substituir componentes; -
Realizar manutencao preventiva, corretiva e preditiva dos mesmos, providenciar novas
instalacdes elétricas nas areas da Prefeitura, tanto na civil quando na industrial; - Efetuar
reparos em equipamentos e instalacdes prediais, executar manutencdao emergencial; -
Atender chamados via chefia imediata; - Realizar analise de risco, solicitar pecas, zelando
pelos equipamentos de sua responsabilidade; - Executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato. Operar equipamentos e sistemas de informatica e
outros, quando autorizado e necessario ao exercicio de suas atividades; - Manter
organizados, limpos e conservados 0s materiais, maquinas, equipamentos e local de
trabalho, que estdo sob sua responsabilidade; - Executar outras atividades correlatas.

- Realizar tarefas simples, estocando e entregando medicamentos solicitados, para atender
os pacientes e profissionais da area da saude sob supervisdao do farmacéutico; - Triar,
separar e dispensar junto ao posto de enfermagem, medicamentos, materiais hospitalares e
soros de grande volume, conforme orientacdo especifica e prescricdo médica; - Estocar
medicamentos, materiais hospitalares e soros de grande volume; receber, conferir,
armazenar, controlar a quantidade e qualidade dos medicamentos, materiais hospitalares e
soros de grande volume, bem como a validade dos medicamentos; - Auxiliar no controle de
antimicrobianos conforme rotina normatizada, estando atento ao periodo e tempo de
tratamento; - Verificar o preenchimento correto das receitas médicas e dispensar
medicamentos psicotrépicos e entorpecentes; - Digitar entradas e saidas de medicamentos,
materiais hospitalares e soros de grande volume; - Zelar pelos materiais, medicamentos e
equipamentos que pertencem a farmacia; - Participar de reunides, treinamento e
desenvolvimento para aperfeicoamento do processo de trabalho; - Operar equipamentos e
sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio de suas
atividades; - Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas,
equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade; - Executar outras
atividades correlatas.

- Conduzir veiculo automotor do tipo de urgéncia destinado ao atendimento e transporte de
pacientes; - Conhecer integralmente o veiculo e realizar manutencdo basica do mesmo; -
Estabelecer contato radiofonico (ou telefénico) com a central de regulacdo médica e seguir
suas orientagfes; conhecer a malha viaria local; - Conhecer a, localizagdo de todos os
estabelecimentos de saude integrados ao sistema assistencial local; Auxiliar a equipe de
salde nos gestos basicos de suporte a vida; - Auxiliar a equipe nas imobiliza¢cbes e
transporte de vitimas; - Realizar medidas de reanimagdo cardiorrespiratoria basica; -
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Identificar todos os tipos de materiais existentes nos veiculos de socorro e sua utilidade, a
fim de auxiliar a equipe de salude; - Comparecer, atuando ética e dignamente, ao seu local
de trabalho, conforme escala de servico predeterminada, e dele ndo. se ausentar até a
chegada do seu substituto; - Cumprir com pontualidade seus horarios de chegada aos
plantdes determinados, com o minimo de quinze minutos de antecedéncia; - Tratar com
respeito e profissionalismo os Médicos, Enfermeiros, Técnicos em Enfermagem e
Condutores; - Utilizar-se com zelo e cuidado das acomodacdes, veiculos, aparelhos e
instrumentos colocados para o exercicio de sua profissao, ajudando na preservacao do
patrimonio e servindo como exemplo aos demais funcionarios, sendo responsavel pelo mau
uso; - Manter-se atualizado, frequentando os cursos de educac¢dao permanente e congressos
da area, assim como dominar o conhecimento necessario para o uso adequado dos
equipamentos da Unidade Mdvel; - Acatar e respeitar as rotinas estabelecidas; - Participar
das reunides convocadas pela direcdo; - Participar das comissdes de estudo e de trabalho,
quando requisitado pela diregdo técnica; - Ser fiel aos interesses do servigo publico,
evitando denegri-los, dilapida-los ou conspirar contra os mesmos; - Acatar as deliberag6es
da direcdo técnica.

- Informar-se sobre a pessoa cuidada; - Cuidar da aparéncia e higiene pessoal do Idoso; -
Observar os horarios das atividades diarias; - Ajudar no banho, alimentacdo, no andar e nas
necessidades fisioldgicas; - Estar atento as ag6es desenvolvidas pelo Idoso; - Manter o lazer
e a recreacao, no dia a dia; - Relatar o dia a dia da pessoa cuidada para os Responsaveis; -
Desestimular a agressividade; - Observar temperatura, urina, fezes e vomitos; - Controlar e
observar a qualidade do sono; - Ajudar nas terapias ocupacionais e fisicas; - Ter cuidados
especiais com deficiéncias e dependéncias fisicas; - Manusear adequadamente o idoso; -
Observar alteragdes fisicas; - Lidar com comportamentos compulsivos e evitar ferimentos; -
Controlar guarda, horario e ingestdo de medicamentos; - Acompanhar o idoso em consultas
e atendimentos médico hospitalar; - Seguir a orientacdo médica; - Ouvir a pessoa,
respeitando sua necessidade individual de falar; - Dar apoio psicolégico e emocional; -
Ajudar a recuperacdo da autonomia, dos valores e da afetividade; - Promover momentos de
afetividade; - Estimular a independéncia; - Respeitar a pessoa em seus habitos, gostos e
valores; - Servir a refeicdo em ambientes e em por¢des adequadas; - Estimular e controlar a
ingestdo de liquidos e de alimentos variados; - Reeducar os habitos alimentares, se
possivel; - Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e
necessario ao exercicio de suas atividades; - Manter organizados, limpos e conservados os
materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua
responsabilidade; - Executar outras atividades correlatas.

- Cuidados basicos com alimentacgdo, higiene e protecdo; - Organizacdo do ambiente
(espaco fisico e atividades adequadas ao grau de desenvolvimento de cada crianga ou
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adolescente); - Auxilio a crianca e ao adolescente para lidar com sua histéria de vida,
fortalecimento da autoestima e construcdao da identidade; - Organizacao de fotografias e
registros individuais sobre o desenvolvimento de cada crianca e/ou adolescente, de modo a
preservar sua histéria de vida; - Acompanhamento nos servicos de salude, escola e outros
servigos requeridos no cotidiano; - Quando se mostrar necessario e pertinente, um
profissional de nivel superior devera também participar deste acompanhamento; - Apoio na
preparacado da crianca ou adolescente para o desligamento, sendo para tanto orientado e
supervisionado por um profissional de nivel superior; - Cuidados com a moradia
(organizacdo e limpeza do ambiente e preparacdo dos alimentos, dentre outros).
DENTISTA CLINICO GERAL (20H)
- Praticar todos os atos pertinentes a odontologia decorrentes de conhecimentos adquiridos
em curso regular ou em cursos de pos-graduacao; - Prescrever e aplicar especialidades
farmacéuticas de uso interno e externo, indicadas em odontologia; - Atestar, no setor de
sua atividade profissional, estados mdérbidos e outros, inclusive para justificacdo de falta ao
emprego; - Aplicar anestesia local e troncular; - Prescrever e aplicar medicagdo de urgéncia
no caso de acidentes graves que comprometam a vida e a saude do paciente; -
Supervisionar os trabalhos realizados pelo auxiliar odontoldgico e o técnico em higiene
dental; - Elaborar relatdrios diarios e mensais; Controlar pedidos e estoques de materiais
permanentes e de consumo odontoldgico; - Controlar informacdes pertinentes a sua
atividade; - Supervisionar e ajudar na organizacao, controle, limpeza, lubrificacao,
esterilizacao de instrumentais, equipamentos, materiais e local de trabalho, conforme
rotina odontolégica da geréncia de odontologia da autarquia municipal de saude; -
Responder e coordenar a administracdo da clinica, propiciando um bom desenvolvimento
das atividades; - Supervisionar estagiarios (alunos) dos cursos de odontologia, auxiliar
odontoldgico e técnico em higiene dental; - Realizar treinamento na area de atuacado,
quando solicitado; - Participar e/ou coordenar levantamentos e estudos epidemioldgicos; -
Propor e/ou participar de agdes, dentro dos principios da odontologia integral, visando a
protecdo e recuperacgdo do individuo no seu contexto biolégico e social; - Atuar, na
qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante
participacdo prévia em processo de qualificagdo e autorizagdo superior; - Operar
equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao
exercicio de suas atividades; - Manter organizados, limpos e conservados os materiais,
maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade; -
Executar outras atividades correlatas.
- Praticar todos os atos pertinentes a odontologia decorrentes de conhecimentos adquiridos
em curso regular ou em cursos de pds-graduacao; - Prescrever e aplicar especialidades
farmacéuticas de uso interno e externo, indicadas em odontologia; - Atestar, no setor de
sua atividade profissional, estados mdérbidos e outros, inclusive para justificacdo de falta ao
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emprego; - Aplicar anestesia local e troncular; - Prescrever e aplicar medicagdo de urgéncia
no caso de acidentes graves que comprometam a vida e a saude do paciente; -
Supervisionar os trabalhos realizados pelo auxiliar odontoldgico e o técnico em higiene
dental; - Elaborar relatdrios diarios e mensais; - Controlar pedidos e estoques de materiais
permanentes e de consumo odontoldgico; Controlar informacdes pertinentes a sua
atividade; - Supervisionar e ajudar na organizacao, controle, limpeza, lubrificacao,
esterilizacao de instrumentais, equipamentos, materiais e local de trabalho, conforme
rotina odontoldgica da geréncia de odontologia da autarquia municipal de saude; -
Responder e coordenar a administracdo da clinica, propiciando um bom desenvolvimento
das atividades; - Supervisionar estagiarios (alunos) dos cursos de odontologia, auxiliar
odontoldgico e técnico em higiene dental; - Realizar treinamento na area de atuacado,
quando solicitado; - Participar e/ou coordenar levantamentos e estudos epidemioldgicos; -
Propor e/ou participar de agdes, dentro dos principios da odontologia integral, visando a
protecdo e recuperagdo do individuo no seu contexto bioldgico e social; - Atuar, na
qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante
participacdo prévia em processo de qualificagdo e autorizagdo superior; - Operar
equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao
exercicio de suas atividades; - Manter organizados, limpos e conservados os materiais,
maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade; -
Executar outras atividades correlatas.

- Fazer manipulagdo dos insumos farmacéuticos, como medicdo, pesagem e mistura,
utilizando instrumentos especiais e formulas quimicas, para atender a producdo de
remédios e outros preparados; - Subministrar produtos médicos e cirurgicos, seguindo o
receituario médico, para recuperar ou melhorar o estado de saude de pacientes; - Controlar
entorpecentes e produtos equiparados, anotando sua venda em regras, guias e livros,
segundo os receituarios devidamente preenchidos, para atender aos dispositivos legais; -
Analisar produtos farmacéuticos acabados e em fase de elaboracdo, ou seus insumos,
valendo-se de métodos quimicos, para verificar qualidade, teor, pureza e quantidade de
cada elemento; - Analisar soro antiofidico, pirogénico e outras substancias, valendo-se de
meios bioldgicos, para controlar sua pureza, qualidade e atividade terapéutica; - Realizar
estudos, anadlises e testes com plantas medicinais utilizando técnicas e aparelhos especiais,
para obter principios ativos e matérias-primas; - Efetuar analise bromatoldgica de
alimentos, valendo-se de métodos, para garantir o controle de qualidade, pureza,
conservacdo e homogeneidade, com vistas ao resguardo da saude publica; - Fazer
manipulacao, analises, estudos de reagdes e balanceamento de formulas de cosméticos,
utilizando substancias, métodos quimicos, fisicos, estatisticos e experimentais, para obter
produtos destinados a higiene, protecdo e embelezamento; - Fiscalizar farmacias, drogarias
e industrias quimico-farmacéuticas, quanto ao aspecto sanitario, fazendo visitas periddicas
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e autuando os infratores, se necessario, para orientar seus responsaveis no cumprimento
da legislacdo vigente; - Assessorar autoridades superiores, preparando informes e
documentos sobre legislacdo e assisténcia farmacéutica, a fim de fornecer subsidio para a
elaboracdo de ordem de servico, portarias, pareceres e manifestos; - Auxiliar no
desenvolvimento de projetos de pesquisa, em atividades de ensino e extensdo; - Fazer
relatério mensal dos trabalhos realizados; - Controlar a manutencdo de niveis de estoques
dos materiais da farmacia e do laboratdrio, suficientes para o desenvolvimento das
atividades; - Realizar treinamento na area de atuagdo, quando solicitado; - Atuar, na
qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante
participacdo prévia em processo de qualificagdo e autorizagdo superior; - Operar
equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao
exercicio de suas atividades; - Manter organizados, limpos e conservados os materiais,
maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade; -
Executar outras atividades correlatas;

- Diagnosticar, elaborar programas, atender, e encaminhar pacientes, na area de
comunicacao oral e escrita; - Orientar tecnicamente o corpo docente e administrativo das
escolas do ensino regular e outras instituicdes; - Orientar a familia quanto a atitudes e
responsabilidades no processo de educagao e ou reabilitacdo do educando; - Acompanhar o
desenvolvimento do educando na escola regular e ou outras modalidades de atendimento
em educacao especial; - Avaliar e elaborar relatérios especificos de sua area de atuagdo,
individualmente, ou em equipe de profissionais; - Participar de equipes multidisciplinares
visando a avaliacdo diagndstica, estudo de casos, atendimentos e encaminhamentos de
educandos; - Realizar treinamento na area de atuacdo, quando solicitado; - Executar outras
atividades que contribuam para a eficiéncia de sua area profissional; - Atuar, na qualidade
de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacao
prévia em processo de qualificagdo e autorizagdo superior; - Operar equipamentos e
sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio de suas
atividades; - Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas,
equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade; - Executar outras
atividades correlatas.

- Diagnosticar afecgbes cardiacas, realizando anamnese, auscultacdo, radioscopia e por
outros processos, para estabelecer a conduta terapéutica; - Supervisionar a realizagdo de
eletrocardiograma ou executa-o, manipulando eletrocardiégrafo e monitores, para auxiliar
no diagnodstico e/ou controlar a evolugdo do tratamento; - Realizar exames especiais, tais
como a angiocardiografia, puni¢cdes e outros exames cardiodinamicos, utilizando aparelhos
e instrumental especializado, para determinar com exatiddao a gravidade e extensao da
lesdo cardiaca; - Preparar clinicamente os pacientes para cirurgia, acompanhando a
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evolucdo da cardiopatia, tratando-a adequadamente, para prevenir intercorréncias e
acidentes no ato cirdrgico; - Controlar o paciente durante a realizacdo de cirurgias
cardiacas ou, quando necessario, mantendo o controle pela auscultacdo, eletrocardiégrafo,
monitoragem e outros exames, para obter o andamento satisfatério das mesmas; - Fazer
cirurgias do coragdo e de outros 6rgdos toracicos, utilizando aparelho coracdo-pulmao
artificial, pelo sistema extracorpdreo, a fim de implantar marca-passo, trocar valvulas, fazer
anastomose de ponte de safena, transpor artérias mamarias, para correcao de
determinadas arritmias, insuficiéncias e outras moléstias; - Fazer controle periddico de
doencas hipertensivas, de Chagas, toxoplasmose, sifilis e cardiopatias isquémicas,
praticando exames clinicos, eletrocardiogramas e exames laboratoriais, para prevenir a
instalacdo de insuficiéncias cardiacas, pericardites e outras afec¢fes; - Fazer deteccdo de
moléstias reumatismais em criancas e adolescentes, praticando exames clinicos e
laboratoriais, para prevenir a instalacao de futuras cardiopatias; - E executar outras
atribuicdes afins. Zelar pela conservagdao e manutencdo dos equipamentos colocados a sua
disposicao, comunicando qualquer falha detectada no sistema; - Operar equipamentos e
sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio de suas
atividades; - Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas,
equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade; - Executar outras
atividades correlatas.

- Diagnosticar e tratar doencas que necessitam de cirurgia, como apendicite, hérnias,
calculos biliares, Ulceras perfuradas e obstrugdes intestinais; - Realizar cirurgias
abdominais em 6rgdos como estémago, intestino, figado, vesicula biliar, pancreas e bacgo; -
Atuar em emergéncias cirurgicas, como traumas, hemorragias internas e perfuragdes; -
Fazer procedimentos cirargicos menores como drenagem de abscessos, remogdo de
pequenos tumores, bidpsias e correcdo de hérnias; - Acompanhar o paciente no pré e pos-
operatdrio, monitorando a recuperacgdo e tratando possiveis complicacdes; - Trabalhar em
equipe multidisciplinar, especialmente em hospitais e centros cirdrgicos. Operar
equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao
exercicio de suas atividades; - Manter organizados, limpos e conservados os materiais,
maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade; -
Executar outras atividades correlatas.

- Conhecer a realidade das familias pelas quais sdo responsaveis com énfase nas suas
caracteristicas sociais, econdmicas, culturais, demograficas e epidemioldgicas; - Identificar
os problemas de saude e situagfes de risco mais comuns aos quais aquela populacdo esta
exposta; - Elaborar, com a participacdo da comunidade, um plano local para o
enfrentamento dos problemas de saude e fatores que colocam em risco a saude; - Executar,
de acordo com a qualificacdo de cada profissional, os procedimentos de vigilancia e de
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vigilancia epidemioldgica, nas diferentes fases do ciclo de vida; - Valorizar a relacdo com o
usuario e com a familia, para a criagcdo de vinculo de confianga, de afeto, de respeito; -
Realizar visitas e consultas domiciliares conforme planejamento prévio; - Resolver os
problemas de saude do nivel de atencdo basica; - Garantir acesso a continuidade do
tratamento dentro de um sistema de referéncia e contra referéncia para os casos de maior
complexidade ou que necessitem de internacdo hospitalar; - Prestar assisténcia integral a
populacdo adstrita, respondendo a demanda de forma continua e racionalista; - Coordenar,
participar e organizar grupos de educacdo para a saude; - Promovendo acdes intersetoriais
e parcerias com organizacdes formais e informais existentes na comunidade para o
enfretamento conjunto dos problemas identificados; - Fomentar a participagdao popular
discutindo com a comunidade conceitos de cidadania, de direitos a saude e suas bases
legais; - Incentivar a formacao e a participacao ativa da comunidade no Conselho Municipal
de Salde; - Realizar consultas clinicas aos usuarios da sua area adstrita; - Executar as
acdes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianca, adolescente,
mulher, adultos e idosos; - Realizar consultas e procedimentos na Unidade de Salde da
Familia e, quando necessario, no domicilio; - Realizar as atividades clinicas correspondentes
as areas prioritarias na intervengdo na atencdo basica; - Aliar a atuacgdo clinica a pratica da
saude coletiva; - Fomentar a criacdo de grupos de patologias especificas, como de
hipertensos, de diabéticos, de salide mental, etc. - Realizar o pronto atendimento médico
nas urgéncias e emergéncias; - Encaminhar aos servigos de maior complexidade, quando
necessario, garantindo a continuidade do tratamento, por meio de um sistema de
acompanhamento, referéncia e contrarreferéncia; - Realizar pequenas cirurgias
ambulatdrias; - Indicar internagdo hospitalar; - Solicitar exames complementares; -
Verificar e atestar dbito; - Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando
autorizado e necessario ao exercicio de suas atividades; - Dirigir veiculos leves, mediante
autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio de suas atividades; - Manter
organizados, limpos e conservados 0s materiais, maquinas, equipamentos e local de
trabalho, que estdao sob sua responsabilidade; - Executar outras atividades correlatas.

- Examinar a paciente fazendo inspecao, palpacado e toque, para avaliar as condi¢des gerais
dos drgaos genitais femininos; - Realizar exames especificos de colposcopia e
colpocitologia, utilizando colposcépio e laminas, para fazer diagndstico preventivo de
afeccdes genitais e orientagcdo terapéutica; - Executar bidpsia de érgaos ou tecidos
suspeitos, colhendo fragmentos dos mesmos para realizar exame anatomopatoldgico e
estabelecer o diagndstico e a conduta terapéutica; - Fazer cauterizag6es do colo uterino,
empregando termocautério ou outro processo, para tratar as lesdes existentes; - Executar
cirurgias ginecoldgicas, seguindo as técnicas indicadas a cada caso, para corrigir processos
organicos e extrair 6rgdos ou formagdes patoldgicas; - Participar de equipe de saude
publica, propondo ou orientando condutas, para promover programas de prevencao do
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cancer ginecoldgico e das mamas ou de outras doengas que afetam a area genital; - Colher
secre¢fes vaginais ou mamarias, para encaminha-las a exame laboratorial; - Fazer a
anamnese, exame clinico e obstétrico e requisita ou realiza testes de laboratdrio, valendo-se
de técnicas usuais, para compor o quadro clinico da cliente e diagnosticar a gravidez; -
Requisitar exames de sangue, fezes e urina e analisa e interpreta os resultados dos
mesmos, comparando-os com os padrdes normais, para prevenir e/ou tratar anemias, sifilis,
HIV, parasitoses, incompatibilidade do sistema rh, diabetes, moléstia hipertensiva e outras
que possam perturbar a gestacao; Controlar a evolucdo da gravidez, realizando exames
periddicos, verificando a mensuracao uterina, o foco fetal, a pressdo arterial e o peso, para
prevenir ou tratar as intercorréncias clinicas ou obstétricas; - Acompanhar a evolucdo do
trabalho do parto, verificando a dinamica uterina, a dilatacdo do colo do utero e condigdes
do canal de parto, o grafico do foco fetal e o estado geral da parturiente, para evitar
distocia; - Indicar o tipo de parto, atentando para as condi¢des do pré-natal ou do periodo
de parto, para assegurar resultados satisfatérios; - Assistir a parturiente no parto normal,
no parto cirdrgico ou no cesariano, fazendo, se necessario, episiotomia, aplicando férceps
ou realizando operagdo cesarea, para preservar a vida da mae e do filho; - Controlar o
puerpério imediato e mediato, verificando diretamente ou por intermédio da enfermeira a
eliminagdo de loquios, a involucdo uterina e as condi¢cbes de amamentacgdo, para prevenir
ou tratar infec¢gdes ou qualquer intercorréncia; - Realizar o exame pdés-natal, fazendo o
exame clinico e ginecoldgico, para avaliar a recuperacdo do organismo materno; - Realizar
exames médico-periciais pertinentes a especialidade; - Prestar, em casos de urgéncia e
emergéncia, os primeiros cuidados ao recém-nascido; - Participar de programas ou projetos
de saude publica aplicados a saude materna; - Zelar pela conservacao e manutencdo dos
equipamentos colocados a sua disposi¢do, comunicando qualquer falha detectada no
sistema; - Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e
necessario ao exercicio de suas atividades; - Manter organizados, limpos e conservados os
materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua
responsabilidade; - Executar outras atividades correlatas.

- Identificar a causa dos sintomas neuroldgicos por meio da anamnese (histdria clinica),
exame neuroldgico e exames complementares, como tomografia computadorizada (TC),
ressonancia magnética (RM), eletroencefalograma (EEG) e eletroneuromiografia (ENMG).
Prescrever medicamentos, indicar fisioterapia ou outros tratamentos para aliviar os
sintomas e melhorar a qualidade de vida do paciente; - Monitorar a evolugao do paciente,
ajustar o tratamento conforme necessario e fornecer orientacdes sobre prevencdo de
doencas neuroldgicas; - Orientar pacientes e familiares sobre doencas neuroldgicas,
progndstico e cuidados a serem tomados; - Operar equipamentos e sistemas de informatica
e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio de suas atividades; - Manter
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organizados, limpos e conservados 0s materiais, maquinas, equipamentos e local de
trabalho, que estdao sob sua responsabilidade; - Executar outras atividades correlatas.
- Realizar exames clinicos, testes de imagem (como ressonancia magnética, tomografia
computadorizada) e outros recursos diagndsticos para avaliar o desenvolvimento
neuroldgico da crianga e identificar possiveis problemas; - Planejar e implementar
tratamentos individualizados para cada paciente, que podem incluir medicamentos,
terapias (fisioterapia, terapia ocupacional, terapia da fala), e outras abordagens; -
Monitorar o desenvolvimento neuroldgico das criangas, identificando sinais de alerta e
intervindo precocemente quando necessario; - Orientar pais e familiares sobre as condi¢des
neuroldgicas da crianga, fornecendo informacdes sobre o tratamento, o progndstico e as
medidas preventivas; - Colaborar com outros profissionais de salde, como pediatras,
neurologistas, psiquiatras, psicélogos e fisioterapeutas, para oferecer cuidados integrados a
crianca; - Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e
necessario ao exercicio de suas atividades; - Manter organizados, limpos e conservados os
materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua
responsabilidade; - Executar outras atividades correlatas.

- Examinar os olhos, utilizando técnica e aparelhagem especializada, como oftalmémetro e
outros instrumentos, para determinar a acuidade visual, vicios de refracdo e alteracdes de
anatomia decorrentes de doencas gerais, como diabetes, hipertensao, anemia e outras; -
Efetuar cirurgias como oftalmoplastia e oftalmotomia, utilizando oftalmostato,
oftalmoscdpio, oftalmoxistro e outros instrumentos e aparelhos apropriados, para
regenerar ou substituir o olho, partes dele ou de seus apéndices e realizar enxerto ou
prétese ocular e incisGes do globo ocular; - Prescreve lentes, exercicios ortdticos e
medicamentos, baseando-se nos exames realizados e utilizando técnicas e aparelhos
especiais, para melhorar a visdo do paciente ou curar afeccdes do 6rgdo visual; - Realizar
exames clinicos, utilizando técnicas e aparelhagem apropriadas, para determinar a
acuidade visual e detectar vicios de refragdo, visando a admissdo de candidatos a
empregos, concessdo de carteira de habilitacdo de motorista e outros fins; - Coordenar
programa de higiene visual especialmente para escolares e adolescentes, participando de
equipes de saude publica, para orientar na preservagdo da visao e prevencdo de cegueira; -
Zelar pela conservacdo e manuten¢do dos equipamentos colocados a sua disposicao,
comunicando qualquer falha detectada no sistema; - Operar equipamentos e sistemas de
informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio de suas atividades; -
Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de
trabalho, que estdao sob sua responsabilidade; - Executar outras atividades correlatas.

MEDICO ORTOPEDISTA
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- Avaliar as condigdes fisico-funcionais do paciente, fazendo inspecdo, palpacdo, observagao
da marcha ou capacidade funcional, ou pela analise de radiografias, para estabelecer o
programa de tratamento; - Orientar ou executar a colocacao de aparelhos gessados,
goteiras ou enfaixamentos, utilizando ataduras de algodao, gesso e crepe, para promover a
imobilizacdo adequada dos membros ou regidao do corpo afetados; - Orientar ou executa a
colocagdo de tracdes transesqueléticas ou outras, empregando fios metalicos, esparadrapos
ou ataduras, para promover a reducdo 6ssea ou correcdo osteoarticular; - Realizar cirurgias
em 0ss0s e anexos, empregando técnicas indicadas para cada caso, para corrigir desvios,
extrair areas patoldgicas ou destruidas do osso, colocar pinos, placas, parafusos, hastes e
outros, a fim de restabelecer a continuidade dssea; - Indicar ou encaminhar pacientes para
fisioterapia ou reabilitagdo, entrevistando-os ou orientando-os, para possibilitar sua maxima
recuperacao; - Participar de equipes multiprofissionais, emitindo pareceres de sua
especialidade, encaminhando ou tratando pacientes, para prevenir deformidades ou seu
agravamento; - Executar tratamento clinico, prescrevendo medicamentos, fisioterapia e
alimentacdo especifica, para promover a recuperacao do paciente; - Zelar pela conservacao
e manutencdo dos equipamentos colocados a sua disposicdo, comunicando qualquer falha
detectada no sistema; - Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando
autorizado e necessario ao exercicio de suas atividades; - Manter organizados, limpos e
conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua
responsabilidade; - Executar outras atividades correlatas.

- Examinar a crianca, auscultando-a, executando palpacdes e percussoes, por meio de
estetoscépio e de outros aparelhos especificos, para verificar a presenca de anomalias e
malformagbes congénitas do recém-nascido, avaliar-lhe as condi¢Bes de salude e
estabelecer o diagndstico; - Avaliar o estagio de crescimento e desenvolvimento da crianga,
comparando-o com os padrdes normais, para orientar a alimentacdo, indicar exercicios,
vacinacdo e outros cuidados; - Estabelecer o plano médico-terapéutico-profilatico,
prescrevendo medicacdo, tratamento e dietas especiais, para solucionar caréncias
alimentares, anorexias, desidratagdo, infeccbes, parasitoses e prevenir contra tuberculose,
tétano, difteria, coqueluche e outras doencgas; - Tratar lesdes, doencas ou alteragdes
organicas infantis, indicando ou realizando cirurgias, prescrevendo pré-operatdrio, para
possibilitar a recuperacdo da saude; - Participar do planejamento, execucdo e avaliacdo de
planos, programas e projetos de saude publica, enfocando os aspectos de sua
especialidade, para cooperar na promocgdo, protecdo e recuperagdo da saude fisica e mental
das criancas; - Indicar a suplementacdo alimentar a crianca, quando houver justificativa
clinica e de acordo com a programacao; - Zelar pela conservacdo e manutengdo dos
equipamentos colocados a sua disposi¢ao, comunicando qualquer falha detectada no
sistema; - Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e
necessario ao exercicio de suas atividades; - Manter organizados, limpos e conservados os
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materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua
responsabilidade; - Executar outras atividades correlatas.

MEDICO PSIQUIATRA
- Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar outras
formas de tratamento, para diversos tipos de sofrimento mental, aplicando recursos da
medicina preventiva e terapéutica; - Analisar e interpretar resultados de exames diversos,
comparando os com os padrdes normais, para confirmar e/ou informar os diagndsticos; -
Manter registros dos pacientes examinados, anotando a conclusao diagnosticada, o
tratamento prescrito e a evolugdao da doenca; - Participar de atividades educativas de
prevencdo e promocdo a saude mental, através de campanhas, palestras, reunides,
elaboracao de documentos, folhetos educativos, publicacdo de artigos, entre outras formas
Participar do planejamento, execu¢do e avaliacao de programas educativos de prevencao
dos problemas de saide mental, de Saude Publica e de atendimento médico psiquiatrico; -
Operar equipamentos e sistemas de informatica; - Dirigir veiculos leves, mediante
autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio de suas fungdes; - Manter organizados,
limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho que estdo
sob sua responsabilidade.

MEDICO UROLOGISTA

- Trata doencgas que afetam os rins, ureteres, bexiga e uretra, tanto em homens quanto em
mulheres. Aparelho Reprodutor Masculino: Trata doengas da prdstata, testiculos, pénis e
outras condic¢des relacionadas a saude reprodutiva masculina; - Diagndstico e O urologista
utiliza diversos exames de imagem, como ultrassom, tomografia e ressonancia magnética,
para diagnosticar problemas e planejar tratamentos, que podem ser clinicos
(medicamentos, terapia hormonal, etc. ) ou cirdrgicos; - A urologia possui diversas
subespecialidades, como urologia pediatrica, andrologia (saude masculina), uro-oncologia
(tumores uroldgicos) e urologia feminina; - A urologia interage com outras especialidades
meédicas, como oncologia, nefrologia, medicina sexual, etc, para um tratamento mais
completo do paciente; - Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando
autorizado e necessario ao exercicio de suas atividades; - Manter organizados, limpos e
conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua
responsabilidade; - Executar outras atividades correlatas.

PROCURADOR MUNICIPAL
Elaborar peticdes iniciais; Formalizar e protocolar contesta¢des; Supervisionar e conferir
impugnacdes; Pesquisar e elaborar memoriais, contratos, convénios, contrarrazdes de
recursos, notificagdes, consultas, peticdes, além de outros documentos; Proceder a defesa
do municipio perante ao PROCON, Ministério Publico, Juizados Especiais, INSS, Receita
Federal, Tribunal de Contas; Emitir parecer em inquéritos e sindicancias administrativas,
inclusive disciplinares e tributarias; Acompanhar acdes judiciais e extrajudiciais; Formular
quesitos em ages judiciais e extrajudiciais; Pesquisar e acompanhar inquéritos policiais de

Praca Deocleciano Ribeiro, 444, Centro | & Tel.: (14) 3308-9333 | CEP 18870-011 | Fartura/SP | e-mail: rh@fartura.sp.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE FARTURA

CNPJ 46.223.707/0001-68

interesse da administragao municipal; Redigir documentos oficiais tais como portarias,
decretos, resolucdes e ordens de servicos; Realizar audiéncias; Operar equipamentos e
sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio de suas
atividades; Dirigir veiculos leves, mediante autorizacdo prévia, quando necessario ao
exercicio das demais atividades; Manter organizados, limpos e conservados os materiais,
maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade; Executar
outras atividades correlatas.

Orientar e treinar as atividades didrias praticando com o paciente o autocuidado, o cuidado
com a casa e outros para autonomia e independéncia pessoal do paciente; Prestar
atendimento individual nas casas de sob sua responsabilidade utilizando atividades de
orientacdo e escuta objetiva para controle ao portador de sofrimento psiquiatrico;
Coordenar e criar oficinas terapéuticas, organizando e delegando tarefas para reabilitacdo
na vida ocupacional e nas atividades diarias; Atender aos familiares dando orientacdes ou
esclarecendo duvidas para maior adesao e melhor controle do paciente; Elaborar
diagndstico terapéutico, compreendido como avaliacdo cinética-ocupacional, sendo este um
processo pelo qual, através de metodologia e técnicas terapéuticas ocupacionais, sao
analisadas e estudadas as alteracdes psico-fisico-ocupacionais; Prescrever baseado no
constatado na avaliagdo cinética-ocupacional, as condutas préprias da terapia ocupacional,
quantificando-as e qualificando-as; Ordenar todo o processo terapéutico, fazer sua indugdo
no paciente a nivel individual ou de grupo, dar alta nos servi¢os de terapia ocupacional;
Buscar todas as informacdes que julgar necessarias no acompanhamento evolutivo do
tratamento do paciente sob sua responsabilidade, recorrendo a outros profissionais da area
de saude do municipio, através de solicitacdo de laudos técnicos especializados
acompanhados dos resultados dos exames complementares, a ele inerentes; Fazer o uso de
atividades expressivas ludicas artisticas, vocacionais e de automanutencgdo, através de
recursos terapéuticos, prescritos cientificamente pelo profissional; Atuar juntamente com
outros profissionais nos diversos niveis de assisténcia & saide, na administracdo de
servicos, na area educacional e no desenvolvimento de pesquisa; Atuar, na qualidade de
instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacdo prévia
em processo de qualificacdo e autorizagao superior; Operar equipamentos e sistemas de
informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio de suas atividades;
Manter organizados, limpos e conservados 0os materiais, maquinas, equipamentos e local de
trabalho, que estdao sob sua responsabilidade; Executar outras atividades correlatas.
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ANEXO II - CONTEUDO PROGRAMATICO

CARGOS PUBLICOS - (ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO E INCOMPLETO)

CONHECIMENTOS BASICOS:

LINGUA PORTUGUESA:

Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras: sindbnimos, antdnimos, sentido
préprio e figurado das palavras. Emprego das classes de palavras: substantivo,
adjetivo, numeral e verbo. Ortografia. Reconhecimento de frases corretas e
incorretas. Acentuacao grafica. Pontuacdo. Concordéancia verbal e nominal.

OBSERVAQ/"\O: A bibliografia sugerida ndo limita nem esgota o programa. Serve
apenas como orientagdo para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.

MATEMATICA:

Juros simples. Sistema métrico decimal: unidades de medida (comprimento, massa
e capacidade); transformacgdes de unidades. Razd@o e proporcdo. Conjuntos
numéricos. Operagdes com numeros naturais e fracionarios: adicdo, subtracao,
multiplicacdo e divisdo. Sistema de Medidas Legais. Porcentagem. Sistema
monetario nacional. Resolugdo de situacdes problema. Leitura e compreensdo de
tabelas e graficos. Raciocinio légico.

OBSERVAQ/"\O: A bibliografia sugerida ndo limita nem esgota o programa. Serve
apenas como orientagdo para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.

CONHECIMENTO GERAIS/ATUALIDADES:

Tdpicos relevantes e atuais dos ultimos 4(quatro) anos de diversas areas, tais como
politica, economia, sociedade, educagdo, cultura, religido, esportes, tecnologia,
energia, relacdes internacionais, desenvolvimento sustentavel, responsabilidade
socioambiental, problemas ambientais, seguranca, globalizacdo e ecologia e suas
vinculagdes histdricas, do Municipio, do Estado, do Brasil e no mundo. Aspectos
histéricos e geograficos do Municipio de Fartura-SP: hidrografia, relevo, populagdo,
clima, vegetacdo, limites geograficos, economia, e simbolos municipais. Etica e
trabalho. Constituicao Federal.

OBSERVAQ/"\O: A bibliografia sugerida ndo limita nem esgota o programa. Serve
apenas como orientagdo para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.
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LEGISLACAO:

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — 1988.

Lei n° 8. 069, de 13 de julho de 1990. Dispbe sobre o Estatuto da Crianca do
Adolescente — ECA.

Regimento Interno da Camara Municipal de Fartura-SP.

Lei Organica do Municipio de Fartura- SP.

Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Fartura — Lei Complementar n° 04,
de 26 de marcgo de 2009.

Constituicao do Estado de Sao Paulo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA/AGENTE OPERACIONAL:

Tipos de Limpeza: Limpeza geral, especializada, higienizacdo, desinfec¢do. Técnicas
de Limpeza: Varricao, aspiracao, lavagem, enceramento, desinfecgao, utilizacdo de
produtos quimicos. Produtos de Limpeza: Uso correto, dosagem, armazenamento e
descarte de produtos quimicos. Uso de Equipamentos: Limpeza com equipamentos
especificos (aspiradores, maquinas de polir, etc.). Limpeza de Ambientes: Pisos,
paredes, mdveis, janelas, vidragas, sanitarios, cozinhas, areas externas. Uso de
Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs): Luvas, mascaras, 6culos de protecao,
avental, etc. Normas de Seguranca: Procedimentos para prevencdao de acidentes,
normas de seguranca no uso de produtos quimicos, armazenamento de materiais.
Primeiros Socorros: Conhecimentos basicos sobre primeiros socorros em caso de
acidentes no ambiente de trabalho. Seguranca Ambiental: Procedimentos de
descarte de residuos, utilizacdo racional de agua e energia. Higiene e Saude: Higiene
Pessoal: Importancia da higiene pessoal no ambiente de trabalho. Higiene do
Ambiente: Procedimentos para manter a higiene e limpeza dos espacos. Prevencgao
de Doencas: Conhecimento sobre doencas transmitidas por falta de higiene e
limpeza. Conhecimento e uso correto do EPIs.

COVEIRO:
Tipos de Limpeza: Limpeza geral, especializada, higienizacdo, desinfec¢do. Técnicas
de Limpeza: Varricdo, aspiracao, lavagem, desinfeccdo, utilizacdo de produtos
quimicos. Produtos de Limpeza: Uso correto, dosagem, armazenamento e descarte
de produtos quimicos. Uso de Equipamentos: Limpeza de Ambientes: Tumulos e
Jazigos, vasos, etc. Uso de Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs): Luvas,
mascaras, oculos de protecdo, etc. Normas de Seguranca: Procedimentos para
prevencdo de acidentes, normas de seguranga no uso de produtos quimicos,
armazenamento de materiais. Primeiros Socorros: Conhecimentos basicos sobre
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primeiros socorros em caso de acidentes no ambiente de trabalho. Seguranca
Ambiental: Procedimentos de descarte de residuos, utilizacdo racional de agua e
energia. Higiene e Saude: Higiene Pessoal: Importancia da higiene pessoal no
ambiente de trabalho. Higiene do Ambiente: Procedimentos para manter a higiene
e limpeza dos espacos. Prevencdo de Doencas: Conhecimento sobre doencas
transmitidas por falta de higiene e limpeza.

MERENDEIRA:

Tipos de Limpeza: Limpeza geral, especializada, higienizacdo, desinfec¢do. Técnicas
de Limpeza: Varricao, aspiracao, lavagem, enceramento, desinfecgao, utilizacdo de
produtos quimicos. Produtos de Limpeza: Uso correto, dosagem, armazenamento e
descarte de produtos quimicos. Uso de Equipamentos: Limpeza com equipamentos
especificos (aspiradores, maquinas de polir, etc.). Limpeza de Ambientes: Pisos,
paredes, mdveis, janelas, vidragas, sanitarios, cozinhas, areas externas. Uso de
Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs): Luvas, mascaras, 6culos de protecao,
avental, etc. Normas de Seguranca: Procedimentos para prevencdao de acidentes,
normas de seguranca no uso de produtos quimicos, armazenamento de materiais.
Primeiros Socorros: Conhecimentos basicos sobre primeiros socorros em caso de
acidentes no ambiente de trabalho. Seguranca Ambiental: Procedimentos de
descarte de residuos, utilizacdo racional de agua e energia. Higiene e Saude: Higiene
Pessoal: Importancia da higiene pessoal no ambiente de trabalho. Higiene do
Ambiente: Procedimentos para manter a higiene e limpeza dos espacos. Prevencgao
de Doencas: Conhecimento sobre doencas transmitidas por falta de higiene e
limpeza.

OPERADOR DE MAQUINAS:

Cdédigo de Transito Brasileiro: Lei n°® 9. 503/97, com respectivos anexos e
atualizacdes. Sistema viario. Tracado das vias. Normas gerais de circulacdo e
conduta. Conhecimentos sobre conducdo, manutencao, limpeza e conservacao de
veiculos (Maquinario). No¢Bes de mecanica de maquinas. Inspecdo do Maquinario.
Troca de pneu. Postura. Direcao defensiva. Protecdao ao Meio Ambiente. Cidadania.
Primeiros Socorros. Nog¢Bes de manuseio da maquina (motoniveladora, pa
carregadeira, retro escavadeira, escavadeira, etc). Conhecimento e uso correto do
EPIs.

PEDREIRO:

Fundamentos e seguranca:
Nocdes basicas de construgdo civil e introducdo a profissao.
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Seguranca no trabalho, incluindo o uso de equipamentos de protecao individual
(EPIs) e organizacdo do canteiro.

Normas de seguranga aplicadas a construgdao (NR 8).

Leitura de projetos e calculos.

Leitura e interpretacdo de plantas e projetos de construcao.

Noc¢des de desenho técnico.

Calculo de area, volume e orcamento.

Nocdes basicas de geometria, matematica e fisica.

Preparacdo do canteiro e fundacoes:

Preparacdo e nivelamento do terreno.

Locacdo da obra e marcacgao no terreno.

Escavacao, tipos de fundacdes (diretas e indiretas) e execucdo de sapatas, tubuldes,
etc.

Nocdes de impermeabilizacao.

Construcao de alvenaria:

Tipos de alvenaria (estrutural, de vedacao, aparente).

Assentamento de tijolos e blocos.

Técnicas de prumo, nivel, alinhamento e esquadria.

Preparo de argamassa e concreto (proporgdes e aplicagdo).
Acabamento e revestimento:

Execucdo de revestimentos em areas internas e externas.

Processos de chapisco, emboco e reboco.

Assentamento de revestimentos ceramicos e outros materiais.
Construcao de contrapiso e pavimentacgao.

Instalacbes e manutencado:

Noc¢des basicas de instalagfes elétricas e hidraulicas.

Instalacdo de batentes.

Manutencdo de estruturas, paredes e calcadas.

Ferramentas e materiais

Identificacdo e uso correto das principais ferramentas e equipamentos.
Conhecimento sobre os tipos de materiais de construcdo (agregados, aglomerantes,
etc.).

CARGOS PUBLICOS - (ENSINO MEDIO COMPLETO)
CONHECIMENTOS BASICOS:

LINGUA PORTUGUESA:

LEITURA - Capacidade de compreensdo e interpretacdo: a. Relagdes logicas no
texto: a coeréncia; b. Hierarquia das ideias: ideia central e ideias periféricas; c. O
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ponto de vista: a argumentacdo; d. Tipos de discurso: direto, indireto e livre;
intertextualidade; e. Tipologia textual: textos dissertativo, narrativo e descritivo; f.
Vocabulario: sinonimia e antonimia; g. Linguagens denotativa e conotativa; h.
FungBes e usos da linguagem; i. RelagBes formais no texto: a coesdo (elementos
coesivos e relagdes entre elementos que constituem a coesdo; j. Géneros textuais
(jornais, revistas, fotografias, esculturas, musicas, charges, entre outras).
CONHECIMENTOS LINGUISTICOS - avaliacdo em funcdo da capacidade de leitura.
a. Morfossintaxe: relagfes e fung@es sintaticas; colocacdo pronominal; b. Regéncia
e concordancia; c. Acentuacdo grafica, ortografia, pontuacdo e uso do sinal
indicativo de crase. PARAFRASE. FONOLOGIA: Conceitos basicos; Classificacdo dos
fonemas; Silabas; Encontros Vocalicos; Encontros Consonantais; Digrafos; Divisao
sildbica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos; O Alfabeto portugués; Orientacdes
ortogréaficas. ACENTUACAO: Conceitos bésicos; Acentuacdo tonica; Acentuacdo
grafica; Os acentos; Aspectos genéricos das regras de acentuagdo; As regras
basicas; As regras especiais; Hiatos; Ditongos; Formas verbais seguidas de
pronomes obliquos; Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e formacdo das
palavras; Conceitos basicos; Processos de formacdo das palavras; Derivacdo e
Composicao; Prefixos; Sufixos; Composicdo; Tipos de Composicdao; Estudo dos
Verbos Regulares e Irregulares; Classes de palavras. SINTAXE: Termos Essenciais
da Oragdo; Termos Integrantes da Oracdo; Termos Acessorios da Oragdo e
Vocativos; Oracdes Subordinadas e Coordenadas; Concordancia Verbal e Nominal;
Regéncia Verbal e Nominal; Colocacdo dos Termos da Oragdo; Colocacdo dos
pronomes obliquos e atonos; uso da prdclise, uso da énclise; fungbes e emprego do
"que" e "se". PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen; O uso da
Crase; Emprego dos Sinais de Pontuacdo; Interpretacdo e andlise de textos.
ESTILISTICA: Figuras de linguagem: Figuras de palavras ou tropos, Figuras de
pensamento, Figuras de construgdo ou sintaxe, Vicios de linguagem.

OBSERVAQAO: A bibliografia sugerida ndo limita nem esgota o programa. Serve
apenas como orientagdo para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.

MATEMATICA:

Exercicios de raciocinio légico, proposi¢des simples e compostas, operacdes com
numeros naturais e fraciondrios: adicdo, subtragdo, multiplicacdo e divisao.
Sistemas de medidas: tempo, comprimento, capacidade, massa, quantidade. Razao,
Probabilidades, Resolucdo de situacdes-problema. Minimo multiplo comum e
maximo divisor comum, equacdes do primeiro grau — (com uma e duas incdgnitas),
equacdes do segundo Grau; Regra de trés — (simples e composta), Porcentagem,
Juros simples e composto. Razdo, Sistema Linear, Grandeza Diretamente
Proporcional, Analise Combinatdria, Sequéncia, Medida de Capacidade.
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OBSERVAQ/"\O: A bibliografia sugerida ndo limita nem esgota o programa. Serve
apenas como orientagdo para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.

CONHECIMENTOS GERAIS/ATUALIDADES:

Tdpicos relevantes e atuais dos ultimos 4(quatro) anos de diversas areas, tais como
politica, economia, sociedade, educagdo, religido, esportes, cultura, tecnologia,
energia, relacdes internacionais, desenvolvimento sustentavel, responsabilidade
socioambiental, problemas ambientais, seguranca, globalizacdo e ecologia e suas
vinculagdes histdricas, do Municipio, do Estado, do Brasil e no mundo. Aspectos
histéricos e geograficos do Municipio de Fartura-SP: hidrografia, relevo, populagdo,
clima, vegetacdo, limites geograficos, economia, e simbolos municipais. Etica e
trabalho.

OBSERVAQZ\O: A bibliografia sugerida ndo limita nem esgota o programa. Serve
apenas como orientagdo para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.

LEGISLACAO:
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — 1988.
Lei n°® 8. 069, de 13 de julho de 1990. Dispbe sobre o Estatuto da Crianca do
Adolescente — ECA.
Regimento Interno da Camara Municipal de Fartura-SP.
Lei Organica do Municipio de Fartura- SP.
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Fartura — Lei Complementar n° 04,
de 26 de marcgo de 2009.
Constituicao do Estado de Sao Paulo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

AUXILIAR DE FARMACIA:
Farmacologia basica: Conceitos de farmacos, classes farmacéuticas,
farmacocinética e farmacodinamica.
Medicamentos: Classificagdo (genéricos, de referéncia, similares), formas
farmacéuticas (capsulas, comprimidos, liquidos), armazenamento e organizacao.
Legislacao: Orgdos reguladores, portarias importantes (como a Portaria 344/98) e
a regulamentacdo do setor.
Anatomia e fisiologia: Nogdes basicas do corpo humano para entender o
funcionamento dos medicamentos.
Primeiros socorros: Nogdes basicas e preparo de kits de urgéncia.
Gestdo de estoque: Recebimento, armazenamento, controle de validade e reposicao
de produtos.
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Dispensacdo: Processo de dispensagdo segura, calculo de dosagens e interpretagao
de prescricdes médicas.
Etica profissional: Cédigo de ética, deveres e responsabilidades do profissional.

CONDUTOR SOCORRISTA:

Cdédigo de Transito Brasileiro: Lei n° 9. 503/97, com respectivos anexos e
atualizacdes. Sistema viario. Tracado das vias. Sinalizacdo de Transito. Normas
gerais de circulacdao e conduta. Conhecimentos sobre condu¢ao, manutencao,
limpeza e conservacdo de veiculos. NogBes de mecanica de autos. Inspecdo do
veiculo. Troca de pneu. Postura. Direcdo defensiva. Protecdo ao Meio Ambiente.
Cidadania. Primeiros Socorros. Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs): Luvas,
mascaras, 6culos de protecao, etc. Conhecimentos basicos sobre primeiros socorros
em caso de acidentes. Conhecimento sobre doencas transmitidas por falta de
higiene e limpeza.

CUIDADOR DE IDOSOS/CUIDADOR SOCIAL:

Envelhecimento e Saude:

Processo de envelhecimento: mudancas fisicas e psicoldgicas.

Saude mental e bem-estar do idoso.

Prevencao de doencas e identificacdao de riscos.

Cuidados Diarios:

Higiene pessoal e conforto.

Alimentacdo equilibrada.

Mobilidade e atividades fisicas.

Cuidados Especificos:

Administracdo de medicamentos.

Nocdes de enfermagem e primeiros socorros.

Cuidados paliativos.

Reabilitagao e estimulacdo do idoso.

Aspectos Profissionais e Sociais:

Etica, moral e legislacdo: Estatuto do Idoso e SUAS.

Trabalho em equipe e relagdo com familiares e profissionais de saude.
Comunicacdo e empatia.

Autocuidado para o profissional.

Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs): Luvas, mascaras, 6culos de protecao,
etc. Conhecimentos basicos sobre primeiros socorros em caso de acidentes.
Conhecimento sobre doencas transmitidas por falta de higiene e limpeza.
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TECNICO ELETRICISTA:

NocBes Basicas de Instalacdo de redes elétricas aéreas e subterrdneas. Rede
elétrica predial, maquinas, motores e equipamentos elétricos: manutencdo
preventiva e corretiva, diagndésticos de defeito, consertos, troca de componentes.
Motores elétricos, transformadores e bobinas em geral. Conhecimentos de baixa,
média e alta tensdo. Leitura e interpretacdo de desenhos. Conhecimento sobre os
diferentes tipos de tubulacdo na construcdao predial. Primeiros Socorros.
Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs): Luvas, mascaras, 6culos de protecao,
capacetes, etc. Seguranca do trabalho. Conhecimentos bdsicos sobre primeiros
socorros em caso de acidentes no ambiente de trabalho.

CARGOS PUBLICOS - (ENSINO SUPERIOR)

CONHECIMENTOS BASICOS (COMUNS A TODOS OS CARGOS):

LINGUA PORTUGUESA:

LEITURA - Capacidade de compreensdo e interpretacdo: a. Relacdes légicas no
texto: a coeréncia; b. Hierarquia das ideias: ideia central e ideias periféricas; c. O
ponto de vista: a argumentacdo; d. Tipos de discurso: direto, indireto e livre;
intertextualidade; e. Tipologia textual: textos dissertativo, narrativo e descritivo; f.
Vocabulario: sinonimia e antonimia; g. Linguagens denotativa e conotativa; h.
FuncBes e usos da linguagem; i. RelagBes formais no texto: a coesdo (elementos
coesivos e relacdes entre elementos que constituem a coesdo; j. GEneros textuais
(jornais, revistas, fotografias, esculturas, musicas, charges, entre outras).
CONHECIMENTOS LINGUISTICOS - avaliacdao em Cargo da capacidade de leitura.
a. Morfossintaxe: relacdes e fungdes sintaticas; colocacdo pronominal; b. Regéncia
e concordancia; c. Acentuacdo grafica, ortografia, pontuacdo e uso do sinal
indicativo de crase. PARAFRASE. FONOLOGIA: Conceitos bésicos; Classificacdo dos
fonemas; Silabas; Encontros Vocalicos; Encontros Consonantais; Digrafos; Divisao
sildbica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos; O Alfabeto portugués; Orientagfes
ortogréficas. ACENTUACAO: Conceitos bdésicos; Acentuacdo ténica; Acentuacgdo
grafica; Os acentos; Aspectos genéricos das regras de acentuacdo; As regras
basicas; As regras especiais; Hiatos; Ditongos; Formas verbais seguidas de
pronomes obliquos; Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e formagdo das
palavras; Conceitos basicos; Processos de formacdo das palavras; Derivagdo e
Composicao; Prefixos; Sufixos; Composicdao; Tipos de Composicdao; Estudo dos
Verbos Regulares e Irregulares; Classes de palavras. SINTAXE: Termos Essenciais
da Oragdo; Termos Integrantes da Oragdo; Termos Acessérios da Oracdo e
Vocativos; Oracdes Subordinadas e Coordenadas; Concordancia Verbal e Nominal;
Regéncia Verbal e Nominal; Colocagdo dos Termos da Oracdo; Colocagdo dos
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pronomes obliquos e atonos; uso da proéclise, uso da énclise; funcdes e emprego do
"que" e "se". PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen; O uso da
Crase; Emprego dos Sinais de Pontuacdo; Interpretacdo e anadlise de textos.
ESTILISTICA: Figuras de linguagem: Figuras de palavras ou tropos, Figuras de
pensamento, Figuras de construcdo ou sintaxe, Vicios de linguagem.

OBSERVAQZ\O: A bibliografia sugerida ndo limita nem esgota o programa. Serve
apenas como orientagdo para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.

MATEMATICA:

Exercicios de raciocinio légico, Operacdes (adicdo, subtracdo, multiplicagdo, divisao,
potenciacdo e raiz) no conjunto dos Numeros Reais (Naturais, Inteiros, Racionais e
Irracionais). Multiplos e divisores. Maximo divisor comum (mdc). Minimo multiplo
comum (mmc). Sistema métrico decimal. Operagdes com polindmios. Produtos
notdveis. Relacdes métricas no triangulo retangulo. Aplicacdo do teorema de
Pitdgoras. Razdes Trigonométricas. Fungdo afim (do 1° grau). Funcdo quadratica
(do 2° grau). Funcdo exponencial. Funcdo logaritmica. Analise Combinatédria
Simples. Estatistica e Probabilidade. Possibilidades e chances. Tratamento da
informacdo: graficos e tabelas. Geometria espacial: dreas das superficies e volumes
de prismas, pirdmides, cilindros, cones e esfera. Area e perimetro de figuras planas.
Equacbes do 1° e do 2° grau. Razdo e propor¢ao: propriedades das proporcdes e
divisdo proporcional. Regra de trés simples e composta. Porcentagem. Juros simples
e compostos. Fatoracao.

OBSERVAQ/"\O: A bibliografia sugerida ndo limita nem esgota o programa. Serve
apenas como orientagdo para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.

LEGISLACAO:

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — 1988.

Lei n°® 8. 069, de 13 de julho de 1990. Dispbe sobre o Estatuto da Crianca do
Adolescente — ECA.

Regimento Interno da Camara Municipal de Fartura-SP.

Lei Organica do Municipio de Fartura- SP.

Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Fartura — Lei Complementar n° 04,
de 26 de marc¢o de 2009.

Constituicao do Estado de S&ao Paulo.

CONHECIMENTOS GERAIS/ATUALIDADES:

Tdpicos relevantes e atuais dos ultimos 4(quatro) anos de diversas areas, tais como
politica, economia, sociedade, educacgdo, religido, esportes, cultura, tecnologia,
energia, relacdes internacionais, desenvolvimento sustentavel, responsabilidade
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socioambiental, problemas ambientais, seguranca, globalizacao e ecologia e suas
vinculagdes histdricas, do Municipio, do Estado, do Brasil e no mundo. Aspectos
histéricos e geograficos do Municipio de Fartura-SP: hidrografia, relevo, populagdo,
clima, vegetacdo, limites geograficos, economia, e simbolos municipais. Etica e
trabalho.

OBSERVAQ/"\O: A bibliografia sugerida ndo limita nem esgota o programa. Serve
apenas como orientagdo para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

DENTISTA CLINICO GERAL (20H) / DENTISTA CLINICO GERAL (40H):

Cddigo de Etica Profissional. Epidemiologia da cérie dentdria e das doencas
periodontais. Métodos de prevencdo da carie dentaria e das doencas periodontais.
Uso tdpico e sistémico do fluor: niveis de prevencdo e aplicacdo. Biosseguranca e
ergonomia. Tratamento restaurador a traumatico; urgéncias e emergéncias
odontoldgicas. Farmacologia: receituario; anti-inflamatdrio; antibidticos;
analgésicos; drogas utilizadas em anestesia local; técnicas anestésicas e tratamento
de complicacdes relacionadas a anestesia local; prevencdo e tratamento de
emergéncias médicas em odontologia. Dentistica: nomenclatura e classificacdo das
cavidades; principios gerais do preparo cavitario; instrumentos cortantes manuais
e rotatdrios; isolamento do campo operatdrio; cavidades para amalgama;
manipulacdo do amalgama; restauracdes reforcadas com pino; cavidades e técnicas
de restauracdo com resinas compostas foto polimerizaveis; restauragdo metalica
fundida. Odontopediatria: denticdo decidua; denticdo mista; terapia pulpar em
odontopediatria; traumatismo em dentes anteriores; cirurgia em odontopediatria;
prevencdo em odontopediatria; escovacao dentdria; uso racional do fllor; selantes;
uso de ionémero de vidro. Endodontia: anatomia interna e externa dentais;
anestesia local em endodontia; aplicacdes clinicas, indicacBes e planejamento do
tratamento endodoéntico; atendimento de urgéncia de dentes traumatizados;
diagndstico das patologias pulpares; doencas da polpa; doengcas do periapice;
comportamento pulpar frente a agressdo; preservacao da vitalidade pulpar,
tratamento cirdrgico conservador da polpa; biosseguranca e controle de infeccao
em odontologia; conhecimentos bdsicos na interpretacdo da dor e diagndstico das
patologias pulpares e periapicais; embriologia, odontogénese, componentes
estruturais da polpa e periodonto; endodontia em odontopediatria; endodontia
geriatrica; estrutura e funcdes do complexo polpa-dentina; esvaziamento do
conteddo do canal radicular. Protese: tipos de preparo, materiais utilizados e
técnicas de moldagem para confeccdo de proteses dentdrias. Periodontia:
consideracBes bioldgicas; Ortodontia: diagndstico e planificacdo do tratamento
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ortoddntico; perdas precoces de dentes deciduos, mantenedores de espago; perdas
de espaco, recuperador de espagos removivel; mordidas cruzadas (anteriores e
posteriores). Semiologia: manifestacdes bucais de doengas sistémicas; alteragdes
do desenvolvimento das estruturas bucais e para bucais; tumores benignos e
malignos da cavidade oral; cistos e tumores de origem odontogénica; alteragbes
regressivas dos dentes; doencas de origem microbiana; infec¢des bacterianas, virais
e micoticas; carie dentaria; doengas da polpa e tecidos periapicais; disseminacao
das infeccdes bucais; manifestacbes orais das DST/AIDS. Classificagao
Internacional de Doencas - CID10. Ampliacdo do acesso aos métodos preventivos,
reconhecidamente eficazes na reducdo das doengas bucais, como carie e doenca
periodontal. Cédigo de Etica Odontoldgica. diagndstico; principios terapéuticos;
cirurgia periodontal; terapéutica inicial; tratamento de infec¢bes agudas;
complicacdes da terapéutica periodontal; prevencdo. Cirurgia: técnicas de cirurgia
oral menor; tratamento de infeccdes; complicagBes cirdrgicas. Radiologia
Odontoldgica: técnica e interpretacdo radiografica.

FARMACEUTICO:

Cédigo de Etica Profissional. Preparo de solucdes. Conceitos: molaridade,
normalidade. Padronizagdo de técnicas e controle de qualidade. Imunologia -
Propriedades gerais da resposta imune. Antigenos. Anticorpos: Imunidade humoral,
Imunidade celular. Sistema complemento. Imunologia nas doengas nas doencas
infecciosas. Métodos para deteccdo de antigenos e anticorpos: reacbes de
precipitacdo, aglutinacdo, hemdlise, imunofluorescéncia; testes imuno enzimaticos.
Testes soroldgicos para diagndstico de sifilis, doenca de Chagas, toxoplasmose,
citomegalovirus, rubéola, hepatites virais, HTLV e HIV. Microbiologia — técnicas de
esterilizacao, coleta, transporte e processamento de amostras para exames
microbioldgicos. Métodos de coloragdo utilizados em microbiologia. Caracteristicas
morfotintoriais das bactérias. Diagndstico de estafilococos, estreptococos,
enterobactérias, bacilos gram negativos ndo fermentadores. Neisseria,
Haemophilus, Hemocultura, Coprocultura, exame microbiolégico do liquor. Testes
de sensibilidade aos animicrobianos. Parasitologia - Ciclo vital dos principais
parasitos de importancia para o homem. Métodos para diagndstico de protozoarios
intestinais, helmintos intestinais e parasitos do sangue e tecidos. Hematologia -
Realizagdo e interpretacdo do hemograma. Alteracdes da série eritroide. Principais
anemias. Hemoglobinopatias mais frequentes. Aspectos hematoldgicos nas
infeccbes bacteriana e viral. Leucemias. Testes diagndsticos da coagulagdo
plasmatica. Classificagdo sanguinea ABO/Rh. Teste de Coombs. Prova cruzada.
Citologia de liquidos biolégicos. Bioquimica — Valores de referéncia. Funcao renal.
Equilibrio hidrico, eletrolitico e acidobasico. Gasometria. Carboidratos: classificagao
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dos carboidratos, metabolismo e métodos de dosagem da glicose. Lipideos:
metabolismo e métodos de dosagem. Lipoproteinas: classificacdo e doseamento.
Proteinas especificas: classificagdo e métodos de dosagem. Funcdo hepatica:
correlacdo com enzinas séricas, metabolismo da bilirrubina, métodos laboratoriais,
correlacdes clinico-patoldgicas. Enzimologia clinica: principios, correlagdes clinico-
patoldgicas. Fungdo enddcrina: hormoénios tireoidianos e horménios sexuais.
Compostos nitrogenados ndo proteicos, calcio, fésforo, magnésio e ferro. Métodos
de dosagem, correlacdes clinico-patoldgicas. Urindlise — Coleta, testes quimicos,
testes fisicos, procedimentos de analise, exame microscépico do sedimento.
Farmacologia Interacdes medicamentosas, agonistas, antagonistas, bloqueadores
neuromusculares, anestésicos, anti-inflamatdrios, cardioténicos, anti-hipertensivos
e antibidticos. Farmacotécnica - formas farmacéuticas para uso parenteral, formas
farmacéuticas obtidas por divisdo mecanica, formas farmacéuticas obtidas por
dispersdao mecanica. Farmacia hospitalar- estrutura, conceito e objetivos, controle
de estoque de medicamentos, manipulacdo de formas, controle de infeccdo
hospitalar. Cédigo de Etica Farmacéutica. Politicas Publicas do SUS: Lei 8. 080/90.
Politica Nacional de Humanizacdo. Pactos pela Vida em Defesa do SUS e de Gestao.
Politica Nacional de Atengdo Basica. Lei n® 8. 142, de 28/12/90. Sistema de
Planejamento do SUS. Politica Nacional de Promocdo de Saude.

FONOAUDIOLOGO:

Cdédigo de Etica Profissional. Audicdo: Anatomia e fisiologia da audicdo;
Desenvolvimento normal da audicado e da linguagem; Avaliacao auditiva no adulto e
na crianca; Inspecdo do meato acustico externo, audiometria, emiténcia acustica
(fundamentos, técnicas, interpretagdo de resultados, patologias, conduta e
discussdo de casos); Triagem auditiva em escolares; Avaliagcdo eletro fisioldgica-
EOA, BERA; Processamento auditivo central; Aparelhos auditivos: Principios gerais
na indicacgao, selecao e adaptacado de aparelhos auditivos. Voz: Anatomia e fisiologia
dos d6rgdos envolvidos na fonagdo; Desenvolvimento da fonagdo; Avaliacdo
perceptual e acustica da voz; Atuacdo fonoaudiolégica nas disfonias funcionais;
Atuagcdo fonoaudiolégica nas disfonias presentes na infancia e terceira idade;
Atuacgdo fonoaudioldgica nas disfonias neuroldgicas; Atuagdo fonoaudioldgica nas
sequelas de cirurgia de cabeca e pescoco. Linguagem: Desenvolvimento da
linguagem oral na crianca; Desenvolvimento da linguagem escrita; Percepcao
auditiva e de fala. Fundamentos da linguistica: Atuacdo fonoaudiolégica nos
disturbios de linguagem escrita; Atuagdo fonoaudioldgica nos disturbios de fala e
linguagem relacionados ao crescimento e desenvolvimento; Atuacado
fonoaudioldgica nos disturbios de fala e linguagem relacionados as lesGes cerebrais.
Motricidade Oral: Crescimento maxilo facial; Amadurecimento das funcoes
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orofaciais; Sistema estomatognatico; Aleitamento materno no desenvolvimento da
motricidade oral; Acompanhamento fonoaudioldgico em pacientes portadores de
fissura labio palatal; Disfagia avaliagdo e tratamento. Outras questdes versando
sobre as atividades e atribui¢Bes especificas do cargo.

TODOS 0S MEDICOS ESPECIALISTAS E CLINICO GERAL (ESF):
Atribuicdes definidas através de atos legislativos que regulamentam a profissao,
como efetuar atendimento de consultas médicas, efetuar exames diversos,
indicando as providéncias a serem tomadas para restabelecer a saude do paciente,
efetuar procedimentos de urgéncia e emergéncias incluindo cirurgicos, quando
necessaria e observada a necessaria habilitagdo, observar e cumprir as nhormas de
higiene e seguranca do trabalho. Cuidados gerais com o paciente em medicina
interna. Doencas cardiovasculares: hipertensdo arterial, cardiopatia isquémica,
insuficiéncia cardiaca, mio cardiopatias e valvulopatias, arritmias cardiacas.
Doencas pulmonares: asma bronquica e doenga pulmonar obstrutiva cronica.
Embolia pulmonar. Pneumonias e abscessos pulmonares. Doenca pulmonar
intersticial. Hipertensdo pulmonar. Doencas gastrointestinais e hepaticas: Ulcera
péptica, doencas intestinais inflamatdrias e parasitarias, diarreia, cole litiase e cole
cistite, pancreatite, hepatites virais e hepatopatias téxicas, insuficiéncia hepatica
crénica. Doencas renais: insuficiéncia renal aguda e cr6nica, glomerulonefrites,
sindrome nefrética, litiase renal. Doencas enddcrinas: diabetes mellitus,
hipotireoidismo e hipertireoidismo, tireoidite e nédulos tireoidianos, disturbios das
glandulas suprarrenais, disturbios das glandulas paratireoides. Doencas
reumaticas: artrite reumatoide, espondiloartropatias, colagenoses, gota. Doencas
infecciosas e terapia antibidtica. Distdrbios hidroeletroliticos e acidobasicos. Exames
complementares invasivos e nado invasivos de uso corriqueiro na pratica clinica
diaria. Emergéncias clinicas. Cédigo de ética médica. SUS. Doencgas infecciosas e
parasitarias: Rubéola, Sarampo, Caxumba, Encefalites, Varicela Zoster, Hepatites,
Raiva, Mononucleose, Enteroviroses, Herpes simples, Difteria, Salmonelose,
Tuberculose, Hanseniase, Estreptococcias, Blenorragia, Conjuntivites, Parasitoses
Intestinais; Chagas, Toxoplasmose, Esquistossomose, Lues, Escabiose, Pediculose,
Blasto micose, Candidiase, Calazar, Malaria, Meningites, AIDS. - Epidemiologia
especial: Caracteristicas do agente, hospedeiros e meios importantes para
transmissdo. Aspectos mais importantes dos diagndsticos clinico e laboratorial e do
tratamento. Medidas e Profilaxia. Cdlera, Difteria, Doencas de Chagas, Doencas
Meningocdcicas, Esquistossomose, Dengue, Febre amarela, Febre, Tifoide,
Hanseniase, Hepatite por virus, Leptospirose, Leishmaniose, Malaria, Meningite
Bacteriana e Virais, Poliomielite, Raiva Humana, Sarampo, Tétano, Tuberculose.
Epidemiologia Operacional: Notificacdo Compulséria. Doencas da nutricdo e
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metabolismo: Avitaminose, Desnutricdo, Obesidade e Osteoporose, Diabetes
Metabdlica, Dislipidemia. Aparelho digestivo: Doencas do Es6fago, Ulcera péptica,
Neoplasias Gastrointestinais, Diarreias Agudas e Cronicas, Insuficiéncias Hepaticas,
Cirroses, Colelitiases e Colicistites, Pancreatite, Hepato Esplenomegalia; Diagndstico
Diferencial do abdémen Agudo; Patologias anorretais (fistula anal, hemorroidas).
Doencas respiratdrias: Infec¢Bes de vias aéreas superiores e inferiores; Neoplasias,
Asma brénquica, Bronquite Crdnica e Enfisema Pulmonar; Supuracdes Pulmonares,
insuficiéncia respiratdria aguda, Edema agudo de pulmdo, DPOC e Pneumotdrax
hipertensivo. Doengas do aparelho circulatério: bradiarritmias, taquiarritmias,
infarto agudo do miocardio, estados de choque, sindromes isquémicas cardiacas,
sopros, doenca de chagas, hipertensao arterial, varizes, miocardiopatia, aneurismas,
ICC, cardiomegalia, insuficiéncia arterial periférica e insuficiéncia circulatéria
periférica. Anemias e disturbios da coagulagdo. Manejo diagndstico e clinico dos
sistemas: vertigem, fadiga, sequela AVC e dor crénica. Transtornos depressivos e de
Ansiedade. Sindrome Demencial. Reumatologia. Urgéncia / Emergéncia médica.
Exame Fisico. Fisiologia do sistema reprodutor feminino. Psicologia Basica. Técnicas
de Exame Pré-natal. Ultrassonografia. Técnicas de exame de ginecologia. Anatomia
do sistema reprodutor feminino. Patologia Feminina (estudo das doencas da
mulher). Patologia Fetal (estudo das doencas do feto). Semiologia e Diagndstico
Geral. Codigo de ética médica. SUS. Doencas infecciosas e parasitarias: Rubéola,
Sarampo, Caxumba, Encefalites, Varicela Zoster, Hepatites, Raiva, Mononucleose,
Enteroviroses, Herpes simples, Difteria, Salmonelose, Tuberculose, Hanseniase,
Estreptococcias, Blenorragia, Conjuntivites, Parasitoses Intestinais; Chagas,
Toxoplasmose, Esquistossomose, Lues, Escabiose, Pediculose, Blasto micose,
Candidiase, Calazar, Malaria, Meningites, AIDS. - Epidemiologia especial:
Caracteristicas do agente, hospedeiros e meios importantes para transmissao.
Aspectos mais importantes dos diagndsticos clinico e laboratorial e do tratamento.
Medidas e Profilaxia. Célera, Difteria, Doencas de Chagas, Doengcas Meningocdcicas,
Esquistossomose, Dengue, Febre amarela, Febre Tifoide, Hanseniase, Hepatite por
virus, Leptospirose, Leishmaniose, Malaria, Meningite Bacteriana e Virais,
Poliomielite, Raiva Humana, Sarampo, Tétano, Tuberculose. Epidemiologia
Operacional: Notificagdo Compulsdria. Doencas da nutricdo e metabolismo:
Avitaminose, Desnutricdo, Obesidade e Osteoporose, Diabetes Metabdlica,
Dislipidemia. Aparelho digestivo: Doencas do Esbfago, Ulcera péptica, Neoplasias
Gastrointestinais, Diarreias Agudas e Cronicas, Insuficiéncias Hepaticas, Cirroses,
Colelitiases e Colicistites, Pancreatite, Hepato Esplenomegalia; Diagndstico
Diferencial do abdémen Agudo; Patologias anorretais (fistula anal, hemorroidas).
Doencas respiratérias: Infec¢Bes de vias aéreas superiores e inferiores; Neoplasias,
Asma brénquica, Bronquite Cronica e Enfisema Pulmonar; Supuragdes Pulmonares,
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insuficiéncia respiratdria aguda, Edema agudo de pulmdo, DPOC e Pneumotdrax
hipertensivo. Doengas do aparelho circulatério: bradiarritmias, taquiarritmias,
infarto agudo do miocardio, estados de choque, sindromes isquémicas cardiacas,
sopros, doenca de chagas, hipertensdo arterial, varizes, miocardiopatia, aneurismas,
ICC, cardiomegalia, insuficiéncia arterial periférica e insuficiéncia circulatéria
periférica. Anemias e disturbios da coagulagdo. Manejo diagndstico e clinico dos
sistemas: vertigem, fadiga, sequela AVC e dor crénica. Transtornos depressivos e de
Ansiedade. Sindrome Demencial. Reumatologia. Urgéncia / Emergéncia médica. HIV
Ministério da Saude / Programa Nacional de DST e Aids, Brasilia 2008. www. aids.
gov. br.

OBSERVAQAO: A bibliografia sugerida ndo limita nem esgota o programa. Serve
apenas como orientagdo para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.

PROCURADOR MUNICIPAL:

1. CONCEITO, sentido e classificacdo das Constituicdes. Poder constituinte. Poder
reformador e suas limitacdes; emendas a Constituicdo. Mutacdes constitucionais.
2. ESTADO. Origem. Formacao. Conceito e elementos.

3. DIREITO PROCESSUAL CONSTITUCIONAL. Constituicdo e processo. Direito
constitucional processual. Sistema Juridico. Supremacia Constitucional. Nulidade.
Conceito de Constitucionalidade. Controle de Constitucionalidade. Conceito,
Requisitos e Espécies de Controle de Constitucionalidade. Controle Difuso. Incidente
de Arguicdo de Inconstitucionalidade. Sumula Vinculante. Repercussdao Geral.
Controle Concentrado. Acdo Direta de Inconstitucionalidade. Acdo declaratdria de
constitucionalidade. Acdo declaratéria de inconstitucionalidade por omissdo. Acao
direta de inconstitucionalidade interventiva. Arguicdo de descumprimento de
preceito fundamental. Controle de Constitucionalidade no ambito estadual. WRITS
CONSTITUCIONAIS. Habeas corpus. Habeas data. Mandado de injuncao. Mandado
de seguranca.

4. DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS. Evolugdo. Caracteristicas.
Aplicabilidade. Direitos Humanos. Direitos Fundamentais explicitos e implicitos.
Convencdes e Tratados Internacionais sobre Direitos Humanos. Conflito entre
Direitos Fundamentais. Direitos Individuais e Coletivos. Direitos Sociais. Direitos da
Nacionalidade. Direitos Politicos. Inelegibilidades. Ficha Limpa. Partidos Politicos.
Os mecanismos de participa¢do do cidaddo, do povo e da sociedade na vida politica
e administrativa brasileira.

5. ORDEM SOCIAL. Seguridade Social. Educacdo. Cultura. Desporto. Ciéncia e
Tecnologia. Comunicacdo Social. Meio Ambiente. Familia, Crianga, Adolescente e
Idoso. Direito & Protecdo Especial. Indios.
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6. ORDEM ECONOMICA E FINANCEIRA. Principios da Ordem Econémica. Sistema
Financeiro Nacional. Intervencdo do Estado. Da politica urbana. Da politica agricola.
7. DA ADMINISTRACAO PUBLICA. Principios constitucionais. Servidor Publico.
Licitacdo. Improbidade Administrativa. Servidor publico e mandato eletivo. Sistema
Remuneratdrio. Previdéncia e estabilidade do servidor publico. 8. ORGANIZACAO DO
ESTADO E DO PODER. Federacdo Brasileira. Unido. Competéncia da Unido. Estados-
membros. Competéncia dos Estados-membros. Regides Metropolitanas,
aglomeragdes urbanas e microrregides. Municipios. Formacdo dos Municipios.
Competéncia dos Municipios. Reparticdo das Competéncias. Intervencdo.
Intervencdo Federal. Intervencdo Estadual.

9. PODER LEGISLATIVO. Estrutura do Poder Legislativo. Das reunides das Casas
Legislativas. Sessao Legislativa. Das comissdes. 10. PROCESSO LEGISLATIVO. Tipos
e Espécies. Funcao fiscalizatéria exercida pelo Legislativo e pelo Tribunal de Contas.
Poderes dos Tribunais de Contas. Composicdo, caracteristicas e atribuicdes dos
Tribunais de Contas. Tribunais de Contas Municipais. Ministério Publico de Contas.
11. PODER EXECUTIVO. O exercicio do Poder Executivo no ambito estadual e
municipal. AtribuicSes. Posse e Mandato. Vacancia e impedimentos dos cargos.
Ministros de Estado. Crimes de Responsabilidade. Crimes Comuns. Prisao.
Imunidade Formal.

12. EFICACIA E APLICABILIDADE DAS NORMAS CONSTITUCIONAIS.

Sumulas dos Tribunais Superiores (STJ e STF).

DIREITO ADMINISTRATIVO 1. Conceito de direito administrativo. Regime juridico
administrativo. Funcdo publica. Funcdo administrativa. Fung¢do politica ou de
governo. Conceito de interesse publico. Interesse primario e secundario. Regime
juridico-administrativo. Principios constitucionais do direito administrativo
expressos e implicitos.

2. Organizagdao administrativa. Orgdos publicos. Competéncias administrativas.
Competéncias discricionarias e vinculadas: Conceito, fundamentos e limites da
discricionariedade, mérito do ato administrativo, discricionariedade técnica, controle
da discricionariedade. Centralizacdo e descentralizacdo administrativa.
Desconcentracdo. Hierarquia administrativa. Delegagdo e avocagao de competéncia.
3. Administracdo indireta. Conceito. Controle da Administracao indireta. Autarquias.
Autarquias especiais. Agéncias executivas. Agéncias reguladoras. Fundagoes
publicas. Fundacdes municipais. Empresas estatais: empresas publicas e sociedades
de economia mista. Consércios publicos. Contrato de rateio e de programa. Lei
Federal n® 11. 107/05 e Decreto Federal n® 6. 017/07. Convénios entre entidades
federativas. Acordos de cooperacgao. 4. Terceiro setor. Conceito. Entes paraestatais.
Servigos sociais auténomos. Organizagdes sociais. Contrato de gestdo. Lei Federal
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n° 9. 637/98. Organizacdes de sociedade civil de interesse publico. Termo de
parceria. Lei Federal n° 9. 790/99. OSCIPS. 5. Servidores publicos: Conceito,
classificacdo e regime juridico. Remuneragdo dos servidores publicos. Acessibilidade
aos cargos publicos. Concurso publico. Processo seletivo publico. Contratacdo
temporaria. Terceirizacdo. Direito de greve e sindicalizacdo dos servidos publicos.
Cargos publicos. Estagio probatdrio. Estabilidade. Provimento. Remocdo. Cessdo de
servidores. Enquadramento. Redistribuicdo. Direitos dos servidores municipais.
Aposentadoria dos servidores publicos. Regime proprio e previdéncia
complementar. Deveres e proibi¢cdes dos servidos publicos. Regime disciplinar dos
servidores publicos. Sancdes disciplinares. Processo administrativo disciplinar:
apuracao preliminar, sindicancia, processo sumario, procedimento sumario,
inquérito administrativo, inquérito administrativo especial, exoneragdo de servidor
em estagio probatério. Responsabilidade civil dos servidores publicos. 6. Atos
administrativos. Ato administrativo e fato administrativo. Conceito, classificacao,
espécies de ato administrativo. Licengas e autorizacdes administrativas. Existéncia,
validade e eficacia do ato administrativo. Elementos e pressupostos. Abuso de
poder, excesso de poder e desvio de poder. Atributos. Extincao e modificagdao do ato
administrativo. Revogacdo. Retificacdo e invalidagdao. Convalidacdo. Efeitos dos
vicios. 7. Processo administrativo: conceito, requisitos, objetivos, fases, espécies,
principios do processo administrativo. Audiéncias e consultas publicas. Coisa
julgada administrativa. Lei Federal n® 9. 784/99. 8. Licitacdes publicas. Lei Federal
n° 8. 666/93. Dever de licitar, inexigibilidade e dispensa de licitagdo. Principios da
licitacdo. Lei Federal n° 12. 232/2010. Modalidades licitatérias. Pregdo, Lei Federal
10. 520/02. Processo licitatério. Registros cadastrais. Registro de precos. 9.
Contratos administrativos. Conceito, natureza juridica. Peculiaridade e
caracteristicas dos contratos administrativos. Prazo e prorrogacdo do contrato.
Formalidades, instrumento contratual. Eficacia. Extincdo. Contratos administrativos
e regime diferenciado de contratagbes (RDC). Diversas espécies de contratos
administrativos. Administracdo publica locadora e locataria. Convénios
administrativos. 10. Servicos publicos. Conceito, pressupostos constitucionais,
regime juridico, principios do servico publico, usuario, titularidade. Servicos de
interesse local. Servico publico de educagdo. Lei Federal n° 9. 394/96. Servico de
salide e direito sanitario. Sistema Unico de Salde. Lei Federal n° 8. 080/90. 11.
Concessdo de servico publico. Conceito, natureza juridica, remuneragdao do
concessionario. Licitacdo das concessdes. Contrato de concessao. Direitos, deveres
e responsabilidade da concessionaria e do poder concedente. Lei Federal n° 8.
987/95.

Permissdo e Autorizagcdo de servigo publico. Parcerias Publico privadas. Concessdo
administrativa. Licitacdo das parcerias. Regime de garantias. Regimes de

Praca Deocleciano Ribeiro, 444, Centro | & Tel.: (14) 3308-9333 | CEP 18870-011 | Fartura/SP | e-mail: rh@fartura.sp.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE FARTURA

CNPJ 46.223.707/0001-68

empreitada. Responsabilidade do construtor e da Administracdao. 12. Intervencao
do Estado no dominio econémico. Infracdes administrativas a ordem econdmica.
Regulacdo administrativa. Exploracdo de atividade econdmica pelo Estado.
Atividades privadas sob regime especial. 13. Infracdes e sancdes administrativas.
Providéncias acautelatérias. Multas administrativas. Poder de policia. Ordenagdo
administrativa. Relacdo geral e especial de sujeicdo. Responsabilidade das pessoas
juridicas. Lei Federal n° 12. 846/13. 14. Func¢do social da posse e da propriedade.
Desapropriagcdo. Declaracdo de utilidade publica. Processo de desapropriacao.
Desapropriagdo indireta. Retrocessdo. Desapropriacdo de bens publicos.
Perdimento de bens. Requisi¢ao. Serviddao administrativa. Tombamento. 15. Bens
publicos. Conceito, classificacdo, afetacdo e desafetagcdo, regime juridico. Gestdo de
bens publicos. Alienagdo de bens publicos. 16. Controle da Administracdo. Controle
interno e externo. Controle parlamentar. Controle do Tribunal de Contas. Sustacao
de atos e contratos administrativos. Controle jurisdicional. Controle pelo cidaddo e
pelo Ministério Publico. 17. Responsabilidade Extracontratual do Estado.
Indenizacdo e ressarcimento. Responsabilidade estatal por atos licitos e ilicitos.
Responsabilidade estatal comissiva e omissiva. Excludentes de nexo causal e de
imputacdo. Dano indenizavel. Responsabilidade civil pessoal dos agentes publicos.
Responsabilizacdo administrativa e jurisdicional. 18. Improbidade Administrativa -
Lei Federal n° 8. 429/92. 19. Lei de Responsabilidade Fiscal — Lei Complementar n°
101/00. 20. Lei de Acesso a Informacdo - Lei Federal n° 12. 527/11. 21.
Responsabilidade dos Prefeitos — Decreto-Lei n°® 201/67. 22. Siumulas dos Tribunais
Superiores (STJ e STF).

DIREITO TRIBUTARIO 1. Sistema Tributadrio Nacional: Titulares do Poder de
Tributar. Principios Gerais. Lei complementar em matéria tributaria. Limitacdes ao
Poder de Tributar (Principios Juridicos da Tributagdo). Imunidades Genéricas e
Especificas. Competéncia Tributaria: Impostos da Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios. Empréstimos Compulsérios. Contribuicdes sociais e outras
contribuicdes. Reparticdo das Receitas Tributdrias. 2. Cddigo Tributario Nacional:
conceito e natureza juridica do tributo. Impostos, taxas, contribuices de melhoria.
Normas Gerais de Direito Tributdrio: legislacdo tributdria, fontes principais e
secundarias do Direito Tributario, vigéncia da legislacdo tributaria, aplicacdo da
legislacdo tributaria; interpretacdo e integracdo da legislacdo tributaria. Obrigacdo
Tributaria: tipos e objetos, fato gerador, sujeito ativo, sujeito passivo, solidariedade,
capacidade tributaria, domicilio tributario; Responsabilidade Tributaria,
responsabilidade dos sucessores, responsabilidade de terceiros, responsabilidade
por infragdes. Crédito Tributdrio: lancamento tributario, modalidades de
lancamentos; suspensdo da exigibilidade do crédito tributario — modalidades;
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extincdo da exigibilidade do crédito tributario — modalidades; exclusdo do crédito
tributario - modalidades. Garantias e Privilégios do Crédito Tributario, preferéncias.
Administracdo Tributdria: Fiscalizacdo; Divida Ativa; Certiddes negativas e positivas.
3. Execucdo Fiscal. Medida Cautelar Fiscal. Acdo Anulatéria de Lancamento
Tributdrio. Acdo Declaratdria de Inexisténcia de Relagdo Juridico-tributaria. Acdo de
Repeticdo de Indébito. Acdo Consignatéria em matéria tributaria. Mandado de
Seguranca. 4. Crimes contra a ordem tributaria. 5. Impostos dos municipios:
imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana; imposto sobre transmissao
inter vivos, a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens imdveis, por natureza ou
acessdo fisica, 33 e de direitos reais sobre imdveis, exceto os de garantia, bem como
cessdo de direitos a sua aquisi¢ao; imposto sobre servicos de qualquer natureza. 6.
Lei Federal n° 6. 830/80: Disp8e sobre a cobranca judicial da Divida Ativa da
Fazenda Publica, e da outras providéncias. 7. Lei Federal n°® 12. 153/2009: Juizados
Especiais da Fazenda Publica no ambito dos Estados, do Distrito Federal, dos
Territérios e dos Municipios. 8. Simulas e Jurisprudéncias em matéria tributaria.

DIREITO CIVIL 1. Lei de Introducdo as Normas do Direito Brasileiro: vigéncia,
aplicacdo, interpretacdo e integragdo das leis; conflito das leis no tempo; eficacia
da lei no espaco. 2. Lei Complementar n® 95/98. 3. Capacidade civil e direitos
inerentes a personalidade. 4. Teorias e aplicacdo do fato, ato e negdcio juridico,
inclusive elementos incidentais, defeitos e invalidade do negdcio juridico. Nulidade
e anulabilidade do negdcio juridico. 5. Atos juridicos licitos e ilicitos. Teorias sobre
o dano moral, dano estético, dano coletivo e dano social. 6. Prescricdo e decadéncia.
7. Prova: teoria geral e meios de prova. 8. Direito das obriga¢bes. 9. Contratos:
disposicdes gerais do Cédigo Civil de 2002, extincdo do contrato. Classificacdo dos
contratos. Contratos preliminares e definitivos. Contratos tipicos dispostos no
Cddigo Civil de 2002: compra e venda, troca, contrato estimatdrio, doagdo, locagdo,
comodato, prestacao de servigos, empreitada, mandato, transporte, seguro, fianca,
transacdo e compromisso. 10. Institutos da supressio e do comportamento
contraditério (venire contra factumproprium). 11. Atos unilaterais: pagamento
indevido e enriquecimento sem causa. 32 12. Responsabilidade civil de indenizar
(extracontratual, pré-contratual, contratual e pdés contratual). Teoria da
responsabilidade civil objetiva. 13. Direitos reais de superficie, serviddes, usufruto,
uso, penhor, hipoteca, concessao de uso especial para fins de moradia e concessao
de direito real de uso. 14. Propriedade. Funcdo social da propriedade. 15.
Parcelamento do solo urbano. 16. Loteamento. 17. Condominios — Lei n°® 4. 591/64.
18. Registros publicos e registros de imdveis. Lei n® 6. 015/73. Lei n° 8. 245/91. 19.
Sumulas dos Tribunais Superiores (STJ e STF).
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DIREITO PROCESSUAL CIVIL 1. Principios gerais do processo civil. Fontes. Lei
processual civil. Eficacia. Aplicacdo. Direito Processual Intertemporal. 2. Processo:
nocdes gerais. Pressupostos Processuais. Processo e procedimento. Espécies de
processos e de procedimentos. Objeto do processo. Mérito. Questdo principal,
questdes preliminares e prejudiciais. 3. Fatos e atos processuais. Forma. Tempo.
Lugar. Prazos. Comunicacdes. Nulidades. 4. Procedimento Comum. Fases. Peticao
inicial. Requisitos. Indeferimento da peticdo inicial. Improcedéncia liminar do
pedido. Resposta do réu. Impulso processual. Prazos e preclusdo. Prescricao.
Inércia processual: contumacia e revelia. Formacdo, suspensdo e extingdo do
processo. 5. Resposta do Réu. Contestacdo. Excecdes. Reconvengdo. Acdo
declaratdria incidental. Incidentes processuais. 6. Providéncias preliminares.
Julgamento conforme o estado do processo. Provas. Objeto, fonte e meios. Prova
atipica e prova ilicita. Onus da prova. Provas em espécie e sua producdo. Audiéncia
de instrugdo e julgamento. 7. Tutela provisoéria. Tutela de urgéncia: Do procedimento
da tutela antecipada requerida em carater antecedente. Da tutela da evidéncia.
Poder Geral de Cautela. Incidente de desconsideragdo da personalidade juridica. 8.
Medidas de contracautela. Suspensado de seguranca, de liminar e de antecipagdo de
tutela. Restricdes legais a concessdo de liminares e de antecipagdo de tutela contra
o Poder Publico. 9. Sentenca. Conceito. Classificagbes. Requisitos. Efeitos.
Publicacdo, intimacao, correcdo e integracdo da sentenca. Execucdo provisoria. Coisa
julgada. Conceito. Espécies. Limites. 10. Remessa Oficial. Meios de impugnacado a
sentenca. Acdo rescisoria. Recursos. Disposicdes Gerais. Apelagdo. Agravos.
Embargos de Declaragdo. Embargos Infringentes. Recurso Ordinario. Recurso
Especial. Recurso Extraordindrio. Recursos nos Tribunais Superiores. Reclamacdo e
correicdo. 11. Acdo Popular. Acdo Civil Publica. Aspectos processuais. 12. Mandado
de Seguranca. Mandado de Injuncdao. Mandado de Seguranca Coletivo. Habeas Data.
13. Sumulas dos Tribunais Superiores (STJ e STF).

DIREITOS DIFUSOS E COLETIVOS 1. Direitos ou interesses difusos, coletivos e
individuais homogéneos. Conceito e formas de tutela. 2. Instrumentos de resolucdo
extrajudicial de conflitos de natureza coletiva. Inquérito civil. Termo de ajustamento
de conduta (TAC). Fundos. 3. Tutela de outros direitos metaindividuais. Saude (Lei
n° 8. 080/90). Igualdade Racial (Lei n° 12. 288/2010). Necessidades Especiais (Lei
n° 7. 853/89, Lei n° 10. 098/2000, Lei n° 10. 216/2001, Decreto Legislativo n®
186/2008, Decreto n°® 6. 949/2009). Educacdo (Lei n°® 9. 394/96). Saneamento
Basico (Lei n° 11. 445/2007, Decreto n° 7. 217/2010). Idoso (Lei n° 10. 741/2003).
Acdo Popular/Patriménio Publico (Lei n° 4. 717/65). Mulher (Lei n® 11. 340/2006).
Investidor (Lei n°® 7. 913/89). Acao Civil Publica (Lei n°® 7. 347/85). Meio Ambiente
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(Lei n°® 9. 795/99, 9. 605/98, 12. 651/2012). Urbanismo (Lei n°® 6. 766/79, Lei n° 10.
257/01). 4. Sumulas dos Tribunais Superiores (STJ e STF).

DIREITO ELEITORAL 1. Conceito e fundamentos. Sufragio. Plebiscito e Referendo.
2. Justica Eleitoral e o controle da legalidade das elei¢Bes. 3. Alistamento eleitoral.
Elegibilidade. Do Sistema Eleitoral. Da Propaganda Partidaria. 4. Partidos Politicos.
Filiacdo e fidelidade partidaria. Financiamento dos partidos politicos. Controle de
arrecadacgdo e prestagdo de contas. 5. Contencdo ao poder econémico e ao desvio e
abuso do poder politico. 6. Condutas vedadas aos agentes publicos em campanhas
eleitorais. 7. Crimes eleitorais. 8. Direitos fundamentais e direitos politicos. Privacdo
dos direitos politicos. 9. Sumulas do TSE.

TERAPEUTA OCUPACIONAL:

Cédigo de Etica Profissional. Compreensao critica da histdria da terapia ocupacional
no Brasil. Conceitos basicos da terapia ocupacional socioterapica. Conceitos e ideias
basicas dos modelos de terapia ocupacional. Conceitos e ideias que fundamentam
a terapia ocupacional das criticas ao sistema segregativo e asilar, isto &, das praticas
de transformacdo institucional. A ideia do trabalho como recurso de terapia
ocupacional. Conceito de reabilitagcdo e as propostas alternativas de atengdo a saude
da populacdo assistida em terapia ocupacional. A problematica da efetivagdo da
cidadania da populagdo assistida em terapia ocupacional, pessoas com deficiéncias
e transtornos mentais. Politicas de Saude Mental e referentes a saude das pessoas
portadoras de deficiéncia. O papel das unidades extra-hospitalares (U. B. S. ), centro
de convivéncia hospitais-dia e centros de referéncia diante da questdo da ndo
internacdo do paciente psiquiatrico e da ndo institucionalizagdo da pessoa
portadora de deficiéncia fisica, sensorial e/ou mental. A acdo do terapeuta
ocupacional na emergéncia psiquiatrica, enfermarias psiquiatricas em hospitais
gerais, assim como no tratamento hospitalar e ambulatorial de pessoas com
deficiéncia. Andlise critica da reabilitacdo profissional no Brasil. Analise critica da
assisténcia e da atuagdo da terapia ocupacional no contexto da assisténcia as
pessoas com deficiéncia mental em nosso pais.
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ANEXO III - DECLARACAO PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA E/OU

SOLICITANTE DE CONDICAO ESPECIAL:

Concurso Publico n° 02/2025 - Prefeitura Municipal de Fartura /SP.

Dados do candidato:

NOME:
INSCRIGAO: 'RG: |
CARGO:

TELEFONE: CELULAR:

CANDIDATO (A) POSSUI DEFICIENCIA? SIM NAO

Se sim, especifique a deficiéncia: N° do
CID: Nome do médico que assina do Laudo:
N° do CRM:

NECESSITA DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA? SIM NAO

SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO COM RAMPA) MESA PARA CADEIRANTE
SANITARIO ADAPTADO PARA CADEIRANTE LEDOR TRANSCRITOR PROVA EM
BRAILE PROVA COM FONTE AMPLIADA (FONTE TAMANHO 24) INTERPRETE DE
LIBRAS OUTRA. QUAL?

ATENCAO: Esta declaragdo devera ser anexada quando da interposicdo no site da
organizadora.

Fartura-SP, de de 2025.
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ANEXO IV - CRONOGRAMA DE DATAS:

CRONOGRAMA PREVISTO - (CALENDARIO DO CONCURSO PUBLICO).

EVENTO DATA

Publicacao do Edital Normativo e Resumido.
Impugnacao do edital

Periodo de inscrigfes.

Periodo de inscri¢gbes para os candidatos
aptos a isen¢do da taxa de inscrigao.
Conforme Lei Municipal.

Divulgacdo do deferimento preliminar de
inscricdes deferidas isentas.

Periodo de recurso contra o indeferimento
das inscricdes isentas.

Divulgacdo do resultado dos recursos contra
o indeferimento das inscri¢des isentas.
Divulgacdo do deferimento preliminar de
inscricdes deferidas pagas.

Periodo de recurso contra o indeferimento
das inscricdes pagas.

Divulgacdo do resultado dos recursos contra
o indeferimento das inscri¢cdes pagas.
Divulgacao do deferimento definitivo e
Homologacgdo das inscri¢cdes (Geral + PcD).
Divulgacao dos locais e Convocacao para
realizacdo da prova (Cartdo de Confirmacao
de Inscricdo).

REALIZACAO DAS PROVAS OBJETIVAS.
Divulgacao dos gabaritos preliminares das
Provas. 1

Prazo para interposicdao de recursos acerca
da divulgacao preliminar dos gabaritos das
Provas.

Divulgacdo da anadlise dos recursos e dos
gabaritos definitivos das provas objetivas.
Divulgacao da classificagao preliminar das
Provas.

20/10/2025
21/10/2025 e 22/10/2025
21/10/2025 até 27/11/2025
21/10/2025 até o dia
28/10/2025.
30/10/2025
31/10/2025 até o dia
01/11/2025.
04/11/2025.
29/11/2025
30/11/2025 até 01/12/2025
05/12/2025
05/12/2025 apds as 17h.
05/01/2026 apds as 17h.
25/01/2026 as 09h e as 14h.

26/01/2026 apds as 17h.

27/01/2026 e 28/01/2026.

20/02/2026 apds as 17h.

20/02/2026 apds as 17h.
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Prazo para interposicdao de recursos acerca 21/02/2026 e 22/01/2026
da divulgacao da classificagao preliminar das

Provas.

Decisdo dos recursos interpostos acerca da 25/02/2026 apos as 17h
divulgacao do resultado preliminar das

Provas.

Convocacdo dos candidatos aptos a 25/02/2026
realizarem a prova pratica.

PROVA PRATICA E TAF 01/03/2026

DA AVALIACAO PSICOLOGICA 01/03/2026
Divulgacao da classificagao preliminar da 02/03/2026

prova pratica, TAF e Avaliacdo Psicoldgica.

Prazo para interposicdao de recursos acerca 03/03/2026 e 04/03/2026

da divulgacdo da classificagao preliminar da

prova pratica, TAF e Avaliacdo Psicoldgica.

Resultados dos recursos da classificacao 06/03/2026
preliminar da prova pratica, TAF e Avaliagdo

Psicoldgica.

Divulgacdo da Classificagao Final. 06/03/2026 apds as 17h
Homologacgdo final. 09/03/2026 apds as 17h

OBS.: Cronograma previsto do CONCURSO PUBLICO poderd ser alterado. Os
interessados deverdo acompanhar o andamento do CONCURSO PUBLICO pelo site
e. As datas acima poderdo sofrer alteracdes com prévia divulgacao.

** Todas as divulgacBes referentes ao CONCURSO PUBLICO serdo afixadas no
Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Fartura — SP e nos sites e.

As publicacdes também serdo realizadas no Diario Oficial do Municipio,
https://www.fartura.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico.
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ANEXO V - DA FORMA DE AVALIACAO DA PROVA PRATICA:

AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA E AGENTE OPERACIONAL:

Observacao — Serdo convocados para a realizagdo de prova pratica através de edital
proprio, os classificados até a 202 posicdo, sendo desclassificados do Concurso
Publico, os candidatos classificados a partir da 212 posicao.

A PROVA PRATICA sera de carater eliminatdrio e classificatério, permite avaliar o
grau de conhecimento e as habilidades do candidato por meio de demonstragao
pratica das atividades a serem desempenhadas no exercicio do respectivo emprego
publico.

A PROVA PRATICA serd aplicada pela Banca Examinadora presidida por
profissionais da area de avaliagdo.

O candidato devera se preparar com antecedéncia para realizacdo da Prova Pratica,
sendo de sua responsabilidade a sua preparagdo e conhecimento da area, nao
podendo interferir no andamento do Concurso Publico.

A critério do INSTITUTO IBEPP a Prova Pratica podera ser filmada. Somente
participara da prova pratica, os candidatos habilitados na prova objetiva, conforme
item 5. 34 ao 5. 43 deste edital e no limite estabelecido na Tabela a seguir, apds
aplicado os critérios de desempates constantes no item 07 do presente edital:

A prova pratica visara avaliar por meio de demonstragdo pratica os conhecimentos
e as habilidades do candidato no desempenho das atividades inerentes a funcdo de
acordo com as atribuicdes dos Cargos previsto no Edital de Concurso Publico.

Os critérios de avaliagdo serdo feitos através do manuseio feito pelo candidato,
devidamente avaliado por representantes da Contratada.

A prova pratica para o Cargo de Agente Operacional sera cobrada conforme
detalhado a seguir:

Teste de Aptidao Fisica (TAF):

Para o Teste de Aptidao Fisica (TAF), de carater classificatdrio e eliminatdrio, serao
convocados os 20 (vinte) primeiros candidatos aprovados na prova obijetiva,
incluindo os candidatos inscritos como deficientes, desde que estes obtenham nota
igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos na prova obijetiva.

As provas serao individuais, ndo sendo tolerada a comunica¢dao com outro candidato,
reserva-se a Comissao Organizadora do Concurso Publico e aos Aplicadores da
Prova Pratica, o direito de excluir da prova e eliminar o candidato cujo
comportamento for considerado inadequado, bem como, tomar medidas
saneadoras, restabelecer critérios para resguardar a execucao individual e correta
da prova.
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N&o sera permitido ingresso de candidatos no local da realizagdo da prova apés o
horario fixado para o seu inicio, bem como candidatos cujo nome ndo conste nas
listagens nominais (Edital de Convocagdo para a prova pratica).

N&o sera permitida, durante a realizacdo da prova, utilizacdo de livros, anotacdes,
impresso ou qualquer outro material de consulta, bem como aparelho eletrdénico,
tal como: bip, telefone celular, walkman, receptor, gravador, etc.

N&o sera permitida, no dia da realizagdo da prova, entrada de candidato que tenha
ingerido bebidas alcodlicas, sendo passivo de desclassificagdo imediata.

Da prova de Aptiddo Fisica — TAF para os cargos de Agente Operacional e Agente de
Limpeza Publica.

Os 20 (vinte) primeiros candidatos classificados para as vagas aos cargos de Agente
de Limpeza Publica e Agente Operacional, serdo convocados para o Teste de Aptiddo
Fisica (TAF).

Os candidatos serdo convocados por Edital especifico para o teste de aptidao fisica,
que detalhara as informacdes referentes a esse teste.

A prova de aptidao fisica consistira em uma (Shuttle Run) corrida de ir e vir em local
plano, sem obstaculos, em que o candidato devera concluir a distancia de 1500m
(sexo Masculino) e 1200m (sexo feminino) em 12 minutos.

Sera considerado APTO o candidato (a) que atingir o desempenho minimo exigido
de 1. 500m (mil e quinhentos) metros e APTA a candidata de 1. 200m (um mil e
duzentos) metros em 12 (doze) minutos.

Ao final da realizagdo dos exercicios mencionados, o (a) candidato (a) que obtiver o
conceito de APTO (A), no teste TAF, sera classificado no Concurso Publico e os
INAPTOS (A) desclassificados do Concurso Publico.

A prova do TAF sera considerada somente aos candidatos aprovados na prova
objetiva, de carater classificatério e eliminatdrio.

Para o Teste de Aptiddo Fisica - TAF, o candidato devera apresentar atestado médico
emitido antes de iniciar a prova, que certifique especificamente estar APTO para o
esforgo fisico que sera submetido no Concurso Publico n° 01/2025 do Municipio de
Fartura.

Sera impedido de participar do Teste de Aptiddo Fisica - TAF o candidato que ndo
apresentar o atestado conforme descrito acima, sendo considerado eliminado deste
Concurso Publico.

O candidato devera apresentar-se para o Teste de Aptiddo Fisica - TAF com roupa
apropriada para a pratica desportiva, ou seja, cal¢do ou agasalho, camiseta e ténis,
sob pena de eliminacao.
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CONDUTOR SOCORRISTA
Observacao — Serdo convocados para a realizagdo de prova pratica através de edital
proprio, os classificados até a 102 posicdo, sendo desclassificados do Concurso
Publico, os candidatos classificados a partir da 112 posicao.

A PROVA PRATICA sera de carater eliminatdrio e classificatério, permite avaliar o
grau de conhecimento e as habilidades do candidato por meio de demonstragao
pratica das atividades a serem desempenhadas no exercicio do respectivo emprego
publico.

A PROVA PRATICA serd aplicada pela Banca Examinadora presidida por
profissionais da area de avaliagdo.

O candidato devera se preparar com antecedéncia para realizacdo da Prova Pratica,
sendo de sua responsabilidade a sua preparagdo e conhecimento da area, nao
podendo interferir no andamento do Concurso Publico.

A critério do INSTITUTO IBEPP a Prova Pratica podera ser filmada. Somente
participara da prova pratica, os candidatos habilitados na prova objetiva, conforme
item 5. 34 ao 5. 43 deste edital e no limite estabelecido na Tabela a seguir, apds
aplicado os critérios de desempates constantes no item 07 do presente edital:

A prova pratica visara avaliar por meio de demonstragdo pratica os conhecimentos
e as habilidades do candidato no desempenho das atividades inerentes a funcdo de
acordo com as atribuicdes dos Cargos previsto no Edital de Concurso Publico.

Os critérios de avaliagdo serdo feitos através do manuseio feito pelo candidato,
devidamente avaliado por representantes da Contratada, conhecedor da area de
atuagdo tendo como sugestd@o: Poderdo ser utilizados no dia da prova Van (Tipo
Ambulancia) a critério da empresa organizadora do Concurso Publico, devendo o
candidato estar preparado para conduzir qualquer veiculo escolhido.

O candidato que se negar a realizar a prova no veiculo estipulado pelo examinador
sera desclassificado do Concurso Publico.

No dia da prova o candidato devera apresentar a CNH categoria “D”, exigida como
pré-requisito da fungdo e dentro do prazo de validade, sob pena de ser impedido de
realizar a prova.

O candidato sera avaliado na pratica da funcdo em veiculo publico municipal,
obedecendo todos os pré-requisitos do cargo.

As provas serao individuais, ndo sendo tolerada a comunica¢dao com outro candidato,
reserva-se a Comissdao Organizadora do Concurso Publico e aos Aplicadores da
Prova Pratica, o direito de excluir da prova e eliminar o candidato cujo
comportamento for considerado inadequado, bem como, tomar medidas
saneadoras, restabelecer critérios para resguardar a execucao individual e correta
da prova.
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N&o sera permitido ingresso de candidatos no local da realizagdo da prova apés o
horario fixado para o seu inicio, bem como candidatos cujo nome ndo conste nas
listagens nominais (Edital de Convocagdo para a prova pratica).

N&o sera permitida, durante a realizacdo da prova, utilizacdo de livros, anotacdes,
impresso ou qualquer outro material de consulta, bem como aparelho eletrdénico,
tal como: bip, telefone celular, walkman, receptor, gravador, etc.

N&o sera permitida, no dia da realizagdo da prova, entrada de candidato que tenha
ingerido bebidas alcodlicas, sendo passivo de desclassificacdo imediata. A prova
pratica tera carater classificatorio e eliminatério. Os 10 (dez) primeiros candidatos
classificados na PROVA OBJETIVA, destinadas ao cargo publico de Condutor
Socorrista, serdo submetidos a uma prova pratica, conforme estabelecido a seguir:
Para o cargo publico de Condutor Socorrista, o exame de direcdo veicular sera
realizado em percurso, a ser determinado no momento da prova, na presenca de
examinadores, com duracdo maxima de até 10 (dez) minutos, onde sera avaliado o
comportamento do candidato em relacdao aos procedimentos a serem observados
em um veiculo publico, antes de iniciar o exame de diregcdo veicular, em as regras
gerais de transito e o desempenho na condugdo do veiculo, tais como: rotacdo do
motor, uso do cambio, freios, entre outros, localizacdo do veiculo na pista,
velocidade desenvolvida, obediéncia a sinalizacdo de transito (vertical e horizontal)
e semafdrica, como também outras situac@es verificadas durante a realizagdo do
exame.

O candidato sera avaliado, em funcdo da pontuacdo negativa por faltas cometidas
durante todas as etapas do exame, atribuindo-se a seguinte pontuacao:

a) 01 (uma) falta eliminatéria. ... ......: desclassificado;

b) 01 (uma) falta gravissima...........: 20 (vinte) pontos negativos;

c) 01 (uma) faltagrave....................:07 (sete) pontos negativos;
d) 01 (uma) faltamédia................... : 05 (cinco) pontos negativos;
e) 01 (uma) faltaleve......................:03(trés) pontos negativos.

I) FALTAS ELIMINATORIAS:

Ndo conseguiu iniciar a Prova;

Ndo conseguiu realizar totalmente a Prova;

Colidiu com outro veiculo ou objeto por sua imprudéncia ou negligéncia;

Avancou sinal vermelho do seméforo;

Avancou cancela;

Avancgou areas especiais;

Transitou em calgcadas, passeios e passarelas/ Transitou em canteiro central, ilhas,
refugios, marcas de canalizagdo;
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N&o colocar o veiculo na area balizada, em no maximo 03 (trés) tentativas, no tempo
maximo estabelecido de 5 (cinco) minutos;

Avancar sobre o balizamento demarcado quando do estacionamento do veiculo na
vaga;

Avancar sobre meio-fio.

II) FALTAS GRAVISSIMAS:

Transitou pela contramdo em via de sentido duplo;

Transitou em sentido oposto ao estabelecido;

Transitou e velocidade superior a maxima permitida para o local;

Avancou o sinal de Parada Obrigatéria, sem as devidas cautelas;

Entrou em preferencial sem o devido cuidado;

Ndo sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou sinaliza-la
incorretamente; Cometer qualquer outra infragdo de Transito de natureza -
Gravissima.

III) FALTAS GRAVES:

Transitou com o veiculo em local e horarios ndo permitidos;

Ndo deu preferéncia de passagem ao pedestre;

N&o utilizou cinto de seguranca;

Cometer qualquer outra infracdo de Transito de natureza — Grave.

IV) FALTAS MEDIAS:

Efetuou conversdes em local proibido;

Estacionou veiculo no passeio ou sobre a faixa de pedestres;

Estacionou em local/horario com proibicdo de parar e estaciona;
Estacionou a menos de 5 metros da esquina (alinhamento da transversal),
Estacionou afastado da guia de 50 cm a 1 metro;

Estacionou em desacordo com a regulamentacdo (Zona Azul, Taxi etc. );
Cometer qualquer outra infragdo de Transito de natureza média.

V) FALTAS LEVES:

Desengrenou o veiculo em declives;

Interrompeu o funcionamento do motor sem justa razao;

Dirigiu com o freio de mao acionado;

Usou o pedal da embreagem, antes de usar o pedal do freio nas frenagens;
Entrou nas curvas com a engrenagem do veiculo em ponto neutro;

Manteve a porta do veiculo aberta ou semiaberta, durante o percurso da prova;
Perdeu o controle da dire¢do do veiculo em movimento;
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Ajustou incorretamente o banco do veiculo destinado ao condutor;

Nao ajustou devidamente os espelhos retrovisores;

Apoiou o pé no pedal de embreagem com o veiculo engrenado e em movimento;
Engrenou marchas de maneira incorreta;

Provocar movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado;

Deu partida no veiculo com a engrenagem de tracao ligada;

Tentou movimentar o veiculo com a engrenagem de tracdo em ponto neutro;
Cometer qualquer outra infracdo de Transito de natureza - Leve.

Serdo considerados os pontos dos procedimentos ndo realizados e das faltas
cometidas (pontuacdo negativa) durante o exame de direcdo veicular.

A prova pratica sera avaliada de “0” (zero) a “100” (cem) pontos.

O candidato sera considerado desclassificado quando a somatdria das pontuacdes
negativas apuradas com base nos procedimentos ndo realizados e das faltas
cometidas durante o exame de direcdo veicular ultrapassar 50, 00 (cinquenta)
pontos.

O candidato inapto ou que ndo realizar a Prova Pratica sera eliminado do Concurso
Publico, mesmo tendo sido aprovado nas Provas Objetivas.

N&do havera reaplicacdo das provas.

A prova so sera realizada em veiculos oficiais.

Os demais esclarecimentos necessarios serdao fornecidos antes da prova, 0s casos
omissos serao resolvidos pela Comissdo Organizadora do Concurso Publico

OPERADOR DE MAQUINAS

Observacdo — Serdo convocados para a realizagdo de prova pratica através de edital
proprio, os classificados até a 102 posicdo, sendo desclassificados do Concurso
Publico, os candidatos classificados a partir da 112 posicao.

A PROVA PRATICA sera de carater eliminatdrio e classificatério, permite avaliar o
grau de conhecimento e as habilidades do candidato por meio de demonstragao
pratica das atividades a serem desempenhadas no exercicio do respectivo emprego
publico.

A PROVA PRATICA serd aplicada pela Banca Examinadora presidida por
profissionais da area de avaliagdo.

O candidato devera se preparar com antecedéncia para realizacdo da Prova Pratica,
sendo de sua responsabilidade a sua preparagdo e conhecimento da area, nao
podendo interferir no andamento do Concurso Publico.

A critério do INSTITUTO IBEPP a Prova Pratica podera ser filmada. Somente
participara da prova pratica, os candidatos habilitados na prova objetiva, conforme
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item 5. 34 e 5. 43 deste edital e no limite estabelecido na Tabela a seguir, apds
aplicado os critérios de desempates constantes no item 07 do presente edital:

A prova pratica visara avaliar por meio de demonstragdo pratica os conhecimentos
e as habilidades do candidato no desempenho das atividades inerentes a funcao de
acordo com as atribuicdes dos Cargos previsto no Edital de Concurso Publico.

Os critérios de avaliagdo serdo feitos através do manuseio feito pelo candidato,
devidamente avaliado por representantes da Contratada, conhecedor da area de
atuacdo tendo como sugestdao: Poderao ser utilizados no dia da prova
Retroescavadeira ou Motoniveladora a critério da empresa organizadora do
Concurso Publico, devendo o candidato estar preparado para conduzir qualquer
maquina escolhida.

O candidato que se negar a realizar a prova no veiculo estipulado pelo examinador
sera desclassificado do Concurso Publico.

No dia da prova o candidato devera apresentar a CNH exigida como pré-requisito
da funcdo e dentro do prazo de validade, sob pena de ser impedido de realizar a
prova.

O candidato sera avaliado na pratica da fungdo em maquina publica municipal,
obedecendo todos os pré-requisitos do cargo.

As provas serao individuais, nao sendo tolerada a comunica¢dao com outro candidato,
reserva-se a Comissdo Organizadora do Concurso Publico e aos Aplicadores da
Prova Pratica, o direito de excluir da prova e eliminar o candidato cujo
comportamento for considerado inadequado, bem como, tomar medidas
saneadoras, restabelecer critérios para resguardar a execucao individual e correta
da prova.

N&o sera permitido ingresso de candidatos no local da realizagdo da prova apés o
horario fixado para o seu inicio, bem como candidatos cujo nome ndo conste nas
listagens nominais (Edital de Convocagdo para a prova pratica).

N&do sera permitida, durante a realizacdo da prova, utilizacdo de livros, anotacdes,
impresso ou qualquer outro material de consulta, bem como aparelho eletrdénico,
tal como: bip, telefone celular, walkman, receptor, gravador, etc. Ndo sera permitida,
no dia da realizacdo da prova, entrada de candidato que tenha ingerido bebidas
alcodlicas, sendo passivo de desclassificacdo imediata. A prova pratica tera carater
classificatério e eliminatdrio.

Retroescavadeira:

a) Inspecdo Pré-Operacional: Demonstrar a capacidade de realizar uma inspecao
completa da retroescavadeira antes de opera-la, verificando itens como pneus,
fluidos, luzes, freios, eixos, entre outros.

Praca Deocleciano Ribeiro, 444, Centro | & Tel.: (14) 3308-9333 | CEP 18870-011 | Fartura/SP | e-mail: rh@fartura.sp.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE FARTURA

CNPJ 46.223.707/0001-68

b) Manobras Basicas: Conduzir a retroescavadeira em linha reta e em curva para
demonstrar o controle da maquina. Realizar manobras simples, como fazer a
retroescavadeira dar meia-volta em um espaco restrito.

c) Escavagdo com Retroescavadeira: Demonstrar a capacidade de cavar uma vala
em linha reta com a retroescavadeira, respeitando a profundidade e largura
especificadas.

d) Carregamento de Materiais: Carregar um caminhdo basculante com um material
de carga (por exemplo, terra, cascalho) utilizando o brago da retroescavadeira.

e) Seguranca e Comportamento Etico: Avaliar o conhecimento do candidato sobre
as normas de seguranca durante a operagcdo da retroescavadeira e a avaliar a
atitude ética do candidato em relacdo ao trabalho em equipe e a seguranca no local
de trabalho.

Cada item exigido tera uma pontuacdo de 20 pontos, totalizando 100 pontos
possiveis.

Motoniveladora:

a) Seguranca: Uso adequado dos equipamentos de seguranca, como capacete,
protetor auricular, luvas e cinto de seguranca. Demonstragao de conhecimento das
regras de seguranca no local de trabalho. Observacao de procedimentos seguros ao
operar a motoniveladora.

b) Inspecdo Pré-Operacional: Realizacdo de uma inspecdo completa da
motoniveladora antes de iniciar a operagao. Identificacdo e relato de quaisquer
problemas ou defeitos na maquina. Confirmagdo de que todos os sistemas e
controles estdo funcionando corretamente.

c) Operacgdo Basica: Partida e desligamento suave do motor. Operacao dos controles
de aceleracgdo, freio, direcdo, e levantamento da lamina de forma suave e precisa.
Demonstracdo de habilidades na operacdao da motoniveladora em linha reta e em
curvas.

d) Nivelamento: Habilidade em nivelar superficies, seguindo as diretrizes fornecidas.
Capacidade de manter uma inclinacdo e altura uniformes da lamina durante a
operagdo. Consisténcia na obtencdo de resultados uniformes ao nivelar diferentes
tipos de terreno.

e) Manobras de Precisdo: Realizacdo de manobras especificas, como fazer curvas
fechadas ou trabalhar em espacos apertados. Controle preciso da lamina para criar
declives, taludes ou depressfes conforme necessarios.

f) Operagdo em Diferentes Condi¢Bes: Demonstracdo da capacidade de operar a
motoniveladora em condicdes diferentes, como terrenos planos, inclinados ou
acidentados. Ajuste adequado da maquina para atender as necessidades do terreno.
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g) Eficiéncia e Produtividade: Realizacdo da tarefa de nivelamento dentro do prazo
estabelecido. Minimizagdo de retrabalho e correcdes. Uso eficiente dos recursos,
como combustiveis e lubrificantes.

h) Limpeza e Armazenamento: Limpeza adequada da motoniveladora apds o
término da operacdo. Estacionamento e armazenamento adequados da maquina.

i) Gestdo de Residuos: Descarte adequado de residuos, como dleo usado, filtros e
outros materiais. Conformidade com regulamentacdes ambientais locais.

j) Conhecimento Técnico: Respostas corretas a perguntas sobre os principios de
funcionamento da motoniveladora. Demonstracdao do conhecimento das
capacidades e limitagBes da maquina.

Cada item exigido tera uma pontuacdo de 10 pontos, totalizando 100 pontos
possiveis.
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ANEXO VI - DA AVALIACAO PSICOLOGICA
Observacdo — Serdo convocados para a realizacdo avaliacdo psicoldgica através de
edital préprio, os classificados até a 202 posicdo, sendo desclassificados do
Concurso Publico, os candidatos classificados a partir da 212 posicao.

Os candidatos aprovados na Prova Objetiva para o cargo de Cuidador Social,
observada a ordem de classificagdo, serdo submetidos a Avaliacdo Psicolégica, de
carater eliminatdrio.

A Avaliagdo Psicolégica sera realizada em local, data e horario a ser definido,
oportunamente, por meio de Edital de Convocacdo, que sera publicado no Diario
Oficial Eletrénico do Municipio e nos enderecos eletrénicos da Prefeitura Municipal
de Fartura e no site do Instituto IBEPP, sendo de inteira responsabilidade do
candidato o acompanhamento, ndo podendo ser alegado qualquer espécie de
desconhecimento.

As informagbes sobre data(s), horario(s) e local(is) para a Avaliagdo Psicoldgica
serao divulgadas, conforme estabelecido no item anterior.

Ao candidato somente serda permitida a participacdo na Avaliagdo Psicolégica na
respectiva data, horario e local, a serem divulgados de acordo com as informagoes
constantes no Edital de Convocacao.

O candidato devera comparecer ao local designado para a Avaliacdo Psicoldgica com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos.

O candidato somente podera realizar a Avaliacdo Psicoldgica se estiver portando
Documento Oficial de Identidade original.

A Avaliacdo Psicoldgica sera realizada em conformidade com as normas em vigor
do Conselho Federal de Psicologia, consistira na aplicacdo de instrumentos de
avaliacdo que serdo aplicados de acordo com as normas técnicas dos manuais.

Sera divulgada lista contendo, exclusivamente, os nomes dos candidatos
considerados APTOS no Resultado Final da Avaliagdo Psicoldogica. Os demais
candidatos serao considerados INAPTOS.
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Serdao considerados APTOS os candidatos que responderem satisfatoriamente a
todos os instrumentos utilizados na avaliagao, estando posicionados na faixa de
normalidade contidos nos manuais dos instrumentos utilizados.

A classificagdo INAPTO na Avaliacdo Psicoldgica, é restrita apenas a este certame,
nao significara, necessariamente, incapacidade intelectual e(ou) existéncia de
transtornos de personalidade; indicara apenas que o candidato ndo atendeu aos
requisitos para o desempenho das atribui¢cdes inerentes ao Cargo, a época dos
testes.

Nenhum candidato INAPTO sera submetido a nova Avaliagdo Psicoldgica no
presente Concurso Publico.

A condicdo de saude do candidato, no dia de realizacdo da Avaliacdo Psicoldgica
sera de sua exclusiva responsabilidade e, caso exista a necessidade de se ausentar
para atendimento médico ou hospitalar, o mesmo ndo podera retornar ao local da
Avaliacdo, sendo eliminado do Concurso Publico.

O local de realizagdo da Avaliagdo Psicoldgica sera de acesso exclusivo dos
candidatos convocados e da Equipe de Coordenacdao, Psicdlogos e Aplicadores, ndo
sendo permitido permanecer no local acompanhantes de candidatos, bem como
aqueles que ja realizaram a referida Avaliacao.

O candidato ao ingressar no local de realizacdo da Avaliagdo Psicoldgica devera,
obrigatoriamente, manter desligado qualquer aparelho eletrénico que esteja sob
sua posse, incluindo os sinais de alarme e os modos de vibragao e silencioso.

O uso de quaisquer funcionalidades de aparelhos eletrénicos (agenda eletrénica,
bip, gravador, notebook, pendrive, pager, palmtop, receptor, telefone celular,
walkman, MP3 Player, tablet, Ipod, qualquer tipo de relégio) e/ou outros
equipamentos similares, bem como protetor auricular e/ou fones de ouvido,
implicara na eliminacdo do candidato, caracterizando-se tentativa de fraude.

O Instituto IBEPP e o Municipio de Fartura ndo se responsabilizardo por perdas ou
extravios de documentos, objetos e/ou equipamentos eletronicos ocorridos no local
de realizacdo da Avaliacdo Psicoldgica, nem por danos neles causados.

N&do havera segunda chamada ou repeti¢cdo da Avaliagdo Psicoldgica seja qual for o
motivo alegado.
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O candidato que se apresentar no dia da realizacdo da Avaliacdo Psicolégica com
sinais de embriaguez e/ou de uso de entorpecentes, com alteracdo da capacidade
psicomotora ou ndo, sera impedido de realizar a Avaliagdo Psicoldgica, sendo de
inteira responsabilidade do candidato esta ocorréncia.

Sera facultado ao candidato considerado INAPTO solicitar a realizagdo do
procedimento denominado Entrevista Devolutiva, para conhecimento das razdes de
sua “inaptiddo”, por meio de interposicdo de recurso, nos ternos do Capitulo 07,
deste Edital.

A Entrevista Devolutiva € o procedimento técnico, de carater exclusivamente
informativo, no qual um psicélogo explica ao candidato o motivo de sua “inaptidao”
ao propdsito do Concurso Publico, ndo sendo, em hipdtese alguma, considerada
como nova oportunidade de realizacdo da Avaliacdo ou possibilidade de alteragao
de resultado.

Atendendo aos ditames previstos no C4digo de Etica Profissional do Psicélogo, nas
resolucdes do Conselho Federal de Psicologia e nas orientacdes do Conselho
Regional de Psicologia de Goias, esse procedimento somente sera divulgado ao
candidato, uma Unica vez, de forma pessoal e individual.

Ndo sera permitido ao candidato, nem ao Psicélogo contratado, gravar a sessdo de
conhecimento e nem retirar ou reproduzir os Testes Psicoldgicos e as Folhas de
Respostas.

A Entrevista Devolutiva sera realizada em data e local a serem divulgados por
ocasido da resposta do respectivo recurso.

Caso o candidato ja tenha sido considerado APTO por meio de Avaliagao Psicoldgica
para um cargo especifico de provimento em outro Concurso Publico, essa ndo tera
validade, ficando o candidato obrigado a participar dessa etapa.
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