ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE SAO JOAO BATISTA

CONCURSO PUBLICO
EDITAL N.° 001/2025
ANEXO |
CARGOS, VAGAS, VENCIMENTOS, CARGA HORARIA SEMANAL (CH) E REQUISITOS
NiVEL FUNDAMENTAL
CH
CARGO VAGAS | VENCIMENTO (semanal) REQUISITOS
Auxiliar de Servigos Gerais CR* R$ 1.518,00 40h Ensino Fundamental incompleto.
A . Ensino Fundamental e Experiéncia minima de 1 ano e possuir Carteira de Habilitagdo Categoria D

Condutor de Ambulancia 1+CR R$ 2.650,84 40h com curso especifico.
Condutor de Veiculo Leve 1+CR* R$ 1.555,56 40h Ensino Fundamental Incompleto. Experiéncia Minima de 1 ano e CNH Categoria B.

Condutor de Veiculo Pesado | - Ensino Fundamental Incompleto. Experiéncia minima de 1 {(um) ano; carteira de habilitagdo na

1+CR* R$ 2.650,84 40h

Onibus categoria D; e possuir cursos para transporte de passageiros.
Condutor de Veiculo Pesado I 2+CR* R$ 2.650,84 40h Ensino Fundamental Incompleto; Experiéncia minima de 1 ano e possuir CNH categoria C.
_?;?S:J't&)érig;aVeiculo Pesado Il - 5+CR* R$ 2.650,84 40h Ensino Fundamental Incompleto; Experiéncia minima de 1 ano e possuir CNH categoria C.
Mestre de Obras 5+CR* R$ 1.834,69 40h Ensino Fundamental incompleto.
OBSERVAGOES

CR* — Cadastro de reserva
NIiVEL MEDIO/TECNICO
CARGO VAGAS | VENCIMENTO (sen(i;lnal) REQUISITOS

Ensino Médio; Curso basico de Protecdo e Defesa Civil (ou equivalente), oferecido pela Secretaria
Agente de Protecdo e Defesa Civil 1+CR* R$2.731,94 40h Nacional de Defesa Civil ou Secretaria Estadual de Defesa Civil, ou, formagéo no Curso de Bombeiro

Comunitério realizado pelo CBMSC; Carteira Nacional de Habilitagéo - categoria AB ou B.
Assistente Administrativo 5+CR* R$ 2.540,36 40h Ensino Médio.
Auxiliar de Biblioteca (FUNJUVE) 1+CR* R$ 1.518,00 40h Ensino Médio e Conhecimentos basicos em informatica.
Auxiliar de Saude Bucal - ESB 1+CR* R$ 1.518,37 40h Ensino Médio e Curso de Auxiliar de Satde Bucal.
Técnico Agricola 2+CR* R$ 1.807,04 40h Curso técnico na area afim.
Técnico em Enfermagem 1+CR* R$ 1.807,04 40h Curso Técnico de Enfermagem e Inscrigdo no Conselho Regional de Enfermagem.
Técnico em Salude Bucal - ESB 1+CR* R$ 1.833,38 40h Curso Técnico em Higiene Bucal e Inscrigédo no Conselho Regional de Odontologia.

OBSERVAGOES
CR* — Cadastro de reserva
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NIiVEL SUPERIOR
CH
CARGO VAGAS | VENCIMENTO (semanal) REQUISITOS
Advogado 1+CR* R$ 5.394,70 30h Graduagdo em Direito com registro na OAB.
Advogado - Assisténcia Social CR* R$ 5.394,70 30h Curso Superior em Direito e Inscrigdo na Ordem dos Advogados do Brasil — OAB.
Arquiteto 1+CR* R$ 5.394,70 30h Curso superior em arquitetura com registro no conselho profissional respectivo.
Assistente Social 2+CR* R$4.185,32 30h Curso Superior em Servigo Social e registro no conselho competente.
Auditor de Controle Interno 1+CR* R$ 3.944 47 40h Curso superior em Ciéncias Contabeis ou Direito.
Curso Superior em Engenharia Civil com diploma fornecido por instituicdo de ensino superior
Auditor Fiscal de Obras e Posturas 2+CR* R$ 4.300,00 40h reconhecida pelo MEC e registro no respectivo Conselho de Classe; Possuir CNH categoria B e
Conhecimento da legislagdo urbanistica vigente.
Auditor Fiscal de Tributos Municipais | 1+CR* R$ 4.300,00 40h Ensino Superior em Ciéncias Contabeis, Direito, Administragdo e Economia. CNH Categoria B.
Licenciatura Plena na Area da Salde, com profissdo regulamentada; graduacdo em Biologia,
Engenharia de Alimentos, Engenharia Civil, Engenharia Sanitéria ou Medicina Veterinaria, com
. . s - N registro no respectivo Conselho de Classe; graduagdo em Biomedicina, Direito, Vigilancia Sanitaria,
Auditor Fiscal de Vigilancia Sanitaria 1+CR R$4.300,00 40h Gestédo Publica ou Gestao em Salde Publica, com diploma devidamente registrado e fornecido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC. Possuir Carteira Nacional de Habilitagzo,
categoria B. Conhecimento da legislag@o Sanitaria vigente.
Contador 1+CR* R$ 6.769,10 40h Ensino Superior em Ciéncias Contabeis e Registro no Conselho competente.
Educador Fisico 1+CR* RS 3.629.36 40h I(:legzg superior em Educacgéo Fisica (Bacharelado) e Registro no Conselho Regional de Educacéo
fducador Social com Formaggo eM | 4.cR* | R$5.06960 | 40h | Curso Superior em Aftes.
Educad9r Sloc':lal com Formaggo em 1+CR* R$ 5.069,69 40h Superior Licenciado em Educagéo Fisica e Registro no Conselho Regional de Educagéo Fisica.
Educacgao Fisica
gd”"a‘mF Social com Formag&o em 1+CR* R$ 5.069,69 40h Formagao Curso Superior em Pedagogia.
edagogia
Enfermeiro 1+CR* R$4.185,39 40h Curso superior em Enfermagem e registro no Conselho competente.
Engenheiro Civil 3+CR* R$ 5.394,70 30h Curso Superior em Engenharia Civil com Registro no Conselho profissional respectivo.
Farmacéutico 1+CR* R$4.185,39 40h Curso Superior de Farméacia com Registro no Conselho.
Fiscal Sanitario - Farmacéutico 1+CR* R$ 4.300,00 40h Ens!no Superlor. em _Farmama e Registro no Conselho Regional de Farmacia e possuir Carteira
Nacional de Habilitagdo, categoria B.
Fisioterapeuta 1+CR* R$4.185,32 30h Curso superior em Fisioterapia com Registro no Conselho profissional competente.
Fonoaudiélogo 1+CR* R$4.185,32 40h Curso Superior de Fonoaudiélogo com Registro no Conselho respectivo.
Médico 1+CR* | R$13.636,72 40h Curso Superior em Medicina com registro no Conselho competente.
Médico Il 1+CR* R$ 6.818,36 20h Curso Superior em Medicina com registro no Conselho competente.
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ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE SAO JOAO BATISTA

CONCURSO PUBLICO

EDITAL N.° 001/2025
CARGO VAGAS | VENCIMENTO | o ) | REQUISITOS
Médico Veterinario 2+CR* R$ 6.562,41 40h Curso superior em Medicina Veterinaria com registro no Conselho competente.
Nutricionista CR* R$4.185,39 40h Curso superior em Nutricdo com Registro no Conselho profissional competente.
Odontoélogo - ESF | 1+CR* R$ 5.539,75 40h Curso superior em Odontologia com Registro no Conselho profissional competente.
Odontoélogo - ESF Il 1+CR* R$ 2.659,76 20h Curso superior em Odontologia com Registro no Conselho profissional competente.
Ouvidor 1+CR* R$ 4.041,47 40h Ensino Superior Completo em Direito.
Psicologo 2+CR* R$4.185,32 40h Curso Superior em Psicologia e Registro no Conselho competente.

OBSERVAGOES

CR* — Cadastro de reserva
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ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE SAO JOAO BATISTA
CONCURSO PUBLICO

EDITAL N.° 001/2025

ANEXO Il
ATRIBUIGOES DOS CARGOS

NIVEL FUNDAMENTAL

Auxiliar de Servigos Gerais

Executar servigos de limpeza e higiene nas instalagées dos bens da Prefeitura, ou servigos de copa, cozinha,
merendeira, bar, preparo e distribuigdo de merenda escolar, conforme o caso, e ainda servigos gerais de
apoio técnico e administrativo.

Condutor de Ambulancia

Conduzir veiculos dos 6rgaos da area da Saude, com ou sem equipamentos e caracterizagao proprios,
transportando passageiros, enfermos ou nao, e medicamentos ou materiais, de acordo com itinerario e
instrugdes especificas, operando os instrumentos acoplados ao veiculo quando necessario.

Condutor de Veiculo Leve

Conduzir veiculos de passeio, utilitarios e outros ndo enquadrados como veiculos pesados ou ambulatoriais,
transportando passageiros e/ou cargas diversas, executando/coordenando carregamento e descarregamento
de materiais diversos, responsabilizando-se pelas condigbes gerais de uso e conservagao do veiculo.

Condutor de Veiculo Pesado |
Conduzir caminhdes, 6nibus e outros nao exclusivos do cargo de Condutor de Veiculo Pesado I, incluidos os
veiculos leves, responsabilizando-se pelas condi¢des gerais de uso e conservagao do veiculo.

Condutor de Veiculo Pesado Il

Conduzir veiculos pesados, especialmente maquinario agricola e de infraestrutura, e outros nao exclusivos
do cargo de Condutor de Veiculo Pesado |, incluidos os leves, responsabilizando-se pelas condi¢gbes gerais
de uso e conservagao do veiculo.

Mestre de Obras
Executar servigos de construgao e manutengao de patriménios publicos, assim como se responsabilizar pelos
utensilios utilizados.

NIiVEL MEDIO/TECNICO

Agente de Protegao e Defesa Civil

Executar as agdes preventivas de socorro, assistenciais e recuperativas inerentes aos trabalhos operacionais
da Defesa Civil, atender ao publico interno e externo no setor e nas atividades operacionais em campo;
Atender as chamadas telefénicas no centro de comunicagdes da Defesa Civil, registrar ocorréncias verificados
em seu horario de trabalho preenchendo formulario interno de acordo com o sinistro ocorrido; Zelar pela
manutengéo de maquinas, equipamentos e seus implementos, limpando-os e lubrificando-os de acordo com
as instru¢gdes de manutengéo do fabricante, comunicando ao chefe imediato qualquer irregularidade ou avaria;
Dirigir viaturas da Defesa Civil ou sob responsabilidade expressa desta, quando necessario; Operar radios
portateis e/ou estagdes fixas e moveis, recebendo e transmitindo mensagens; Operar com motosserras,
motobombas, guinchos manuais portateis de cabo passante, geradores e outros equipamentos; Participar de
escalas, plantées ou turnos de servigos, sobreaviso, quando solicitado; Participar de vistoria em iméveis,
encostas, arvores, bem como outros que poderéo colocar em risco a seguranga da comunidade, redigindo
formulério interno de acordo com cada sinistro; Utilizar adequadamente os equipamentos de protegéo e
seguranga que Ihe forem determinados pelos supervisores e chefes imediatos, a fim de garantir a prépria
protecdo e a daqueles com quem trabalha; Identificar e cadastrar locais publicos ou privados para utilizagao
de abrigo em caso de situagao emergencial; Notificar, embargar e interditar obras e imoveis em risco, assim
como solicitar demoligao apds vistoria quando se fizer necessario; Atuar em caso de emergéncia ou incidentes
de pequeno, médio e grandes proporgdes, calamidade publica, incéndio, acidentes em instalagées industriais,
desabamentos, enchentes, deslizamentos, vendavais, acidentes quimicos, nuclear e radiolégico, acidentes
em via publica, entre outros, apresentando-se prontamente, mesmo n&o havendo comunicagao formal;
Recepcionar e cadastrar familias em abrigos organizando o espaco fisico de acordo com o sexo e faixa etaria,
solicitando alimentacao, atendimento médico, social e outras atribuigbes afins de acordo com atribuigées
descritas no Plano de Emergéncia Municipal; Obedecer a hierarquia do 6rgao de acordo com a sua estrutura
organizacional; Executar servicos de resgate, busca e salvamento em terra e rios, inclusive animais, utilizando
técnicas de seguranga em altura e mergulho, quando se fizer necessario; Executar a retirada de vegetais em
risco & seguranga da comunidade ou determinado pela chefia; Executar levantamento de banco de dados de
areas e residéncias em risco em todo o municipio; Planejar e organizar qualificagéo, capacitacao e
treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no érgdo em que atua e demais campos da
Administragdo Municipal, quando solicitado; Guardar sigilo das atividades inerentes as atribuigées do cargo,
levando ao conhecimento do superior hierarquico informagdes ou noticias de interesse do servigo publico ou
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ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE SAO JOAO BATISTA
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particular que possa interferir no regular andamento do servigo publico; Apresentacao de relatérios das
atividades para analise, sempre que solicitado; Executar outras atividades afins e correlatas.

Assistente Administrativo

Organizar as tarefas de um setor, departamento, 6rgao ou entidade, exercendo atividades administrativas de
organizagao e controle, e ainda monitorar e gerenciar informagées, atender ao publico, digitar e executar
servigos de recebimento, separagao e classificagdo de documentos; auxiliar nas tarefas e fungdes de outros
profissionais e atividades, e executar servigos correlatos, conforme determinag¢ao do superior hierarquico.

Auxiliar de Biblioteca (FUNJUVE)

Auxiliar nas atividades de supervisionar a execugdo das atividades pertinentes a biblioteca; planejar,
programar e controlar as atividades relacionadas a aquisi¢éo, catalogacao, classificagao, preparagéo e
manutengéo da documentagao técnica da organizagao. Realizar outras atividades correlatas.

Auxiliar de Saude Bucal - ESB

Proceder a desinfecgéo e esterilizagdo de materiais e instrumentos utilizados. Sob supervisdo do cirurgido
dentista ou do técnico de higiene dental, realizar procedimentos educativos e preventivos aos usuarios
individuais ou coletivos como escovacgao, uso do fio dental. Preparar e organizar o instrumental e materiais
(sugador, espelho, sonda etc.) necessario para o trabalho. Instrumentalizar o cirurgiao dentista ou técnico de
higiene dental durante a realizagao de procedimentos clinicos (trabalho a quatro maos). Agendar o paciente
e orienta-lo ao retorno e a preservagao do tratamento. Acompanhar e desenvolver trabalhos com a equipe de
Saude da Familia no tocante a saude bucal. Orientar os pacientes sobre higiene bucal. Marcar consultas.
Preencher e anotar fichas clinicas. Manter em ordem arquivo e fichario. Revelar e montar radiografias intra-
orais. Preparar o paciente para o atendimento. Auxiliar no atendimento ao paciente. Promover isolamento do
campo operatério. Manipular materiais de uso odontolégico. Selecionar moldeiras. Confeccionar modelos em
gesso. Aplicar métodos preventivos para o controle da carie dental. Proceder a conservagao e a manutengao
do equipamento odontolégico. Exercer outras atividades, compativeis com sua formagéao, previstas em lei,
regulamento ou por determinagéo de superiores hierarquicos.

Técnico Agricola
Planejar e executar agbes visando o desenvolvimento agricola do municipio.

Técnico em Enfermagem
Realizar tarefas operacionais e técnicas inerentes as atividades de enfermagem nas unidades de Saude do
Municipio.

Técnico em Satude Bucal — ESB

Realizar a atencao integral em saude bucal (promogé&o, prevengao, assisténcia e reabilitagdo) individual e
coletiva a todas as familias, a individuos e a grupos especificos, segundo programacgao e de acordo com suas
competéncias técnicas e legais. Coordenar e realizar a manutengdo e a conservagao dos equipamentos
odontolégicos. Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a saude bucal com os demais
membros da equipe de Saude da Familia, buscando aproximar e integrar agbes de saude de forma
multidisciplinar. Exercer outras atividades, compativeis com sua formacgao, previstas em lei, regulamento ou
por determinagao de superiores hierarquicos.

NIiVEL SUPERIOR

Advogado

O Advogado Municipal desempenha sua fungdo junto a Procuradoria do Municipio, oficiando
obrigatoriamente, no controle interno da legalidade dos atos do Poder Executivo, responsavel, direta ou
indiretamente, pela advocacia do Municipio e pela assessoria e consultoria juridica do Poder Executivo, érgao
com autonomia funcional e administrativa, érgéo central de supervisédo e chefia dos servigos juridicos da
administragéo direta e indireta no dambito do Poder Executivo ou a este vinculado, sendo orientada pelo
disposto no artigo 37 da Constituicdo Federal e da indisponibilidade do interesse publico.

Advogado - Assisténcia Social

Atender aos usuarios, colaborar com os técnicos nos estudos de caso e acompanhar as familias através do
Plano de Acompanhamento Familiar; realizar orientag&o juridico social e assessoria juridica no ambito do
SUAS, respeitadas as competéncias e atribuigées da Procuradoria-Geral do Municipio; oferecer atendimento
de advocacia publica no &mbito do SUAS, respeitadas as competéncias e atribuigées da Procuradoria-Geral
do Municipio; receber denuncias; prestar orientagao juridica aos usuarios do CRAS e CREAS; fazer
encaminhamentos processuais, exceto, os de competéncia da Procuradoria-Geral do Municipio; proferir
palestras sobre os direitos dos usuarios do servico; esclarecer procedimentos legais aos técnicos do servigo;
participar de palestras informativas a comunidade; fazer estudo permanente acerca do tema das violéncias;
manter atualizado os registros de todos os atendimentos; promover escuta qualificada; fornecer suporte
social, emocional e juridico-social aos usuarios; notificar situagées de violagao de direitos aos Orgéos de
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Defesa de Direitos; participar das reuniées de equipe; executar outras atividades correlatas. Exercer outras
atividades, compativeis com sua formacgao, previstas em lei, regulamento ou por determinagéo de superiores
hierarquicos.

Arquiteto

Projetar edificagbes, planejar setores urbanos e regionais, organizar espagos para atender a fungdes
especificas, controlar o andamento de projetos complementares a arquitetura e urbanismo. Prestar
assisténcia, assessoria e consultoria; Vistoriar, periciar, emitir laudo e parecer técnico; Elaborar, executar e
dirigir atividades referentes a edificagées, conjuntos arquiteténicos e monumentos, arquitetura paisagistica e
de interiores, planejamento fisico, local, urbano e regional; Planejar e executar projetos arquiteténicos do
6rgao, atendendo suas necessidades permanentes; Participar do planejamento paisagistico, possibilitando a
preservagao ambiental e respeitando as caracteristicas especificas de cada regiao; Executar servigos de
urbanismo; Executar lay-out de distribuigdo espacial do mobiliario, adequando-o & execugao das atividades
de cada setor; Projetar e executar programagéo visual das instalagées, visando oferecer um bom ambiente,
influenciando na humanizagéo e na produtividade; Executar e supervisionar as mudangas programadas,
buscando bom aproveitamento dos espacos; Orientar o mapeamento e a cartografia de levantamentos feitos
para areas operacionais; Realizar exame técnico de processos relativos a execugdo de obras,
compreendendo a verificagéo de projetos e das especificagées quanto as normas e padronizagdes; Participar
da elaboragao e execugéao de convénios que incluam projetos de construgao, ampliagéo ou remogao de obras
e instalagbes; Fazer avaliagbes, pericias e arbitramentos relativos a especialidades; Analisar projetos de
construgéo, legalizagdo e reforma de edificagbes unifamiliares, multifamiliares, industriais e comercias,
parcelamento de solo, terraplanagem e outras obras civis, tanto do setor privado quanto publico, confrontando
a documentacgao e plantas inclusas no processo com as normas e determinagées do Plano Diretor, Codigo
de Obras e Legislagao Municipal vigente, de forma a obter o progressivo aperfeigoamento das constru¢des
em conformidade com a paisagem urbana; Prestar colaboragdo técnica aos demais érgdos do Poder
Executivo, da administragdo direta e indireta, na area de sua formacao; Zelar pela guarda dos materiais e
equipamentos de trabalho; Exercer outras atividades, compativeis com sua formagao, previstas em lei,
regulamento ou por determinagao de superiores hierarquicos.

Assistente Social

Planejar e executar atividades que visam a assegurar o processo de melhoria da qualidade de vida da
populagéo, e o atendimento as necessidades béasicas das classes populares e dos segmentos sociais mais
economicamente vulneraveis.

Auditor de Controle Interno

Elaborar planejamento, programas, roteiros e relatérios de auditorias do Poder Executivo Municipal; Avaliar a
eficiéncia, eficacia e efetividade dos procedimentos e sistemas de controle interno por meio das atividades de
auditoria interna, a serem realizadas mediante metodologia e programagéao proprias; Realizar auditorias de
regularidade da receita e operagdes de crédito, avais e garantias, bem como os direitos e haveres, despesa
e renuncia de receita; e nos sistemas contabil, financeiro, orgamentario, patrimonial, pessoal, de informagao
e demais sistemas administrativos e operacionais do Poder Executivo Municipal; Realizar auditorias na
execucao dos programas de governo, inclusive em agbes descentralizadas realizadas por conta de recursos
oriundos do orgamento do Municipio, quanto & execugéo das metas e dos objetivos estabelecidos; Analisar e
elaborar relatério técnico para subsidiar a emissao do parecer conclusivo pelo dirigente do Orgao de Controle
Interno, sobre as contas anuais prestadas pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, na forma disposta em
ato préprio; Emitir relatério técnico sobre as contas anuais prestadas pelos ordenadores de despesas,
fundamentado nas informagdes do relatério e parecer conclusivo da Unidade Executora de Controle Interno
do Orgao ou Entidade, e em atividades de controle; Orientar os agentes publicos em relagéo aos assuntos
pertinentes as finalidades e fungées do Sistema de Controle Interno; Executar as atividades relacionadas a
apuragao e a tramitagdo dos processos administrativos que versem sobre os atos lesivos a Administragao
Publica; Coletar e dar tratamento as informagdes estratégicas necessarias ao desenvolvimento das atividades
do Orgéo Central de Controle Interno; Realizar inspegbes nos sistemas contabil, financeiro, or¢gamentario,
patrimonial, pessoal, de informagao e demais sistemas administrativos e operacionais; Analisar e manifestar-
se sobre processos ou temas afetos ao controle interno, priorizados por iniciativa do dirigente do Orgao de
Controle Interno; Avaliar o cumprimento dos programas, objetivos e metas constantes no Plano Plurianual,
na Lei de Diretrizes Orgamentarias e no Orgamento, inclusive quanto a agées descentralizadas executadas a
conta de recursos publicos; Executar outras atividades determinadas por seus superiores.

Auditor Fiscal de Obras e Posturas

Orientar e fiscalizar os projetos e execugéao de edificagées no municipio, segundo as normas do Plano Diretor
e exercer o controle das posturas municipais, atuando os infratores e aplicando-lhes as penalidades cabiveis.
Fiscalizar obras e/ou servigos, realizando visitas periddicas, com o objetivo de assegurar que as obras sejam
executadas de acordo com os respectivos projetos. Zelar pelo fiel cumprimento das normas estabelecidas no
Plano Diretor Municipal. Examinar e informar os processos referentes as construgdes particulares e publicas,
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verificando sua conformidade com as normas de loteamento. Exercer atividades relativas a liberagéo e
revalidagao de alvaras. Promover a fiscalizagdo das construgées publicas e particulares aprovadas pela
Prefeitura Municipal de Sao Joao Batista. Efetuar vistorias nas edifica¢gdes para uso residencial, comercial,
industrial e de prestacdo de servigos. Emitir notificagbes, embargos e multas relativas a edificagbes e
posturas. Emitir relatérios para atualizagéo cadastral, bem como gerenciar e atualizar o cadastro Mobiliario e
Imobiliario. Informar a chefia imediata qualquer infragéo ao Plano Diretor. Fiscalizar a existéncia e construgéo
do projeto hidrossanitario, elétrico estrutural. Liberar Habite-se. Realizar vistoria quanto a existéncia de
profissionais habilitados para o projeto e execugéo de toda e qualquer edificagéo. Liberar licenga de
demolicdo. No caso do nao cumprimento do Plano Diretor podera aplicar as penalidades previstas na
legislagao vigente. Prestar assisténcia aos municipes para esclarecimentos e orientagées sobre o Codigo de
Posturas. Fiscalizar a conservagao de propriedades, logradouros e dos bens publicos, construgéo e a
reconstrugao dos passeios e logradouros, o fechamento e conservagao de terrenos no alinhamento, as cercas
e fechos divisorios, as queimadas, a limpeza de terrenos baldios, as medidas de Seguranga Publica, o
funcionamento do Comércio, Industria, prestagées de servigos, feira livre, comércio ambulante, atividades
profissionais, a seguranga, higiene e estética das constru¢des. Examinar os processos referentes a obtencao
de alvaras de funcionamento e localizagao e a numeragéo das edificagées. Fiscalizar os parcelamentos de
solo. Dirigir veiculo automotor, de modo a facilitar seu deslocamento nas fiscalizagées e acompanhamentos,
na execugao das rotinas diarias. Executar outras atividades compativeis com as atribui¢ées do cargo.

Auditor Fiscal de Tributos Municipais

Fiscalizar os registros contabeis e fiscais das empresas, a fim de verificar a adequacéo tributaria e o
recolhimento dos recursos devidos. Efetuar vistorias apurando caracteristicas gerais e a utilizagao de iméveis
no municipio para subsidiar processos administrativos e judiciais. Proceder estudos socioeconémicos para
analise de capacidades contributivas, realizando pesquisa no mercado imobiliario. Supervisionar as atividades
de orientagdo aos contribuintes no que se refere aos tributos municipais. Planejar, coordenar, supervisionar
e controlar as atividades de fiscalizagao, arrecadagéo e de cobranga de impostos, taxas e contribuigées,
visando o cumprimento da legislagao vigente. Elaborar, emitir e expedir notifica¢des, intimagdes, mapas de
levantamento, formularios, fichas de visitas, pareceres, minutas e outros, visando o fornecimento de
informagdes pertinentes, bem como contribuindo para o aperfeicoamento da legislagao tributaria municipal e
para o aprimoramento ou implantagédo de novas rotinas e procedimentos. Elaborar projetos tributérios,
estatisticas, mapas, graficos, cronogramas, planilhas e outros instrumentos de apoio gerencial. Propor
alteragées, modificagbes e revisbes de langamentos, referentes a Tributagdo Municipal. Executar
procedimentos fiscais, participando de pesquisas e investigagdes fiscais, junto a empresas. Realizar
diligéncias para averiguagéo da existéncia da estrutura operacional da empresa dentro do Municipio.
Participar da elaboragéo, alteragéo, revisao, consolidagcao e codificagao da legislagao tributaria municipal.
Assessorar tecnicamente sobre assuntos na area tributaria Municipal. Coordenar, assessorar, estabelecer e
recomendar critérios de politica tributaria. Definir mecanismos de acompanhamento e controle tributario.
Elaborar informagdes em processos administrativos. Orientar os contribuintes sobre tributos do Municipio,
quanto a aplicagdo da legislagéo tributaria. Prestar atendimento e orientagdo ao publico, em assuntos
relacionados a sua area. Desempenhar atividades de analise e elaboragéo de pareceres técnicos. Participar
de projetos, estudos e pareceres com equipes multidisciplinares com atividades de avaliagdo. Participar de
comissodes, grupos de trabalhos e delegagdes em areas estratégicas de interesse do municipio. Emitir, de
acordo com a legislagdo vigente, termos fiscais referentes a autuagdes, bem como instaurar processos
administrativo-fiscais, realizando inventarios de empresas e demais entidades, procedendo a identificagéo e
qualificagéo dos mesmos. Dirigir veiculo automotor, de modo a facilitar seu deslocamento nas fiscalizagées e
acompanhamentos, na execugdo das rotinas didrias. Executar outras atividades compativeis com as
atribui¢gées do cargo.

Auditor Fiscal de Vigilancia Sanitaria

Realizar inspeg¢des e vistorias sanitarias. Fiscalizar bens de consumo, prestadores de servigos, meio
ambiente, estabelecimentos de saude em geral, entre outros. Executar e/ou participar de agées de Vigilancia
Sanitaria em articulagéo direta com as de Vigilancia Epidemioldgica e Atengao a Saude, incluindo as relativas
a Saude do Trabalhador, Controle de Zoonoses e ao Meio Ambiente. Realizar inspecdes e vistorias sanitarias
nos estabelecimentos industriais e comerciais de géneros alimenticios ou outro, relacionados direta ou
indiretamente com a saude, para concessao de alvara sanitario, revalidagdo do alvara sanitario, selo de
qualidade e/ou deferimento de consultas, inspecionando as condig¢des fisicas, higiénicas e sanitarias, visando
garantir o cumprimento da Legislagao municipal, estadual e federal. Fiscalizar os bens de consumo que direta
ou indiretamente se relacionam com a saude, envolvendo todas as etapas e processos da produgéo até o
consumo, visando garantir o cumprimento da Legislagdo municipal, estadual e federal. Fiscalizar, controlar e
orientar a prestagao de servigos que se relacionem, direta ou indiretamente, com a saude. Executar agdes de
fiscalizagdo e controle sobre o meio ambiente, estabelecendo relagdes entre os varios aspectos que
interferem na sua qualidade, compreendendo tanto o ambiente e o processo de trabalho como habitagao,
lazer e outros, sempre que impliquem riscos a saude, como aplicacdo de agrotodxico, edificagoes,
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parcelamento do solo, saneamento urbano e rural, lixo domiciliar, comercial, industrial e hospitalar. Garantir
o cumprimento do cédigo de saiude do municipio e suas normas técnicas especiais bem como a legislagéo
sanitaria federal, estadual e municipal, expedindo, quando necessério autos de intimagao, infragéo, impondo
penalidades, determinando providéncias por ato decorrente de lei, de regulamento ou de convénio, com o
objetivo de prevenir e reprimir as agées ou omissdes que comprometam a saude publica. Fiscalizar e orientar
mudancgas nos fatores determinantes e condicionantes de saude individual ou coletiva, recomendando e
adotando as medidas de prevengdo e controle das doengas ou agravos. Participa de seminarios,
conferéncias, projetos, simpdsios e reuniées sobre assuntos da sua area de agao promovidos pela
comunidade e entidades interessadas, podendo inclusive proferir palestras atinentes a sua atividade. Realizar
a coleta de agua, alimentos, bebidas, medicamentos e outros produtos de interesse a saude para analise
fiscal, de orientagdo e laboratorial. Fiscalizar e orientar, baseado na legislagcdo em vigor, os dizeres dos
rétulos, bulas, prospectos de medicamentos e produtos de interesse da Vigildncia sanitaria. Fiscalizar e
orientar o controle das prescricées de receitas de medicamentos e outras terapias, quanto a habilitagéo
profissional legal como tipo de talonario, quantidades e outras especificagées previstas em lei. Expedir autos
de intimag&o, apreender, interditar em depdsito, inutilizar ou coletar produtos, conforme determinagdo no
Ministério da Saude ou da Diretoria de Vigilancia Sanitaria Estadual, quando necessario, aplicando
diretamente as penalidades que lhe forem delegadas por legislagcdo especifica. Colaborar na promogao da
integragcdo com outros érgaos e instituicées no desenvolvimento das atividades de Saneamento e Vigilancia
Sanitaria. Realizar, juntamente com a Vigildncia Epidemioldgica, investigacao de surtos de toxinfecgoes
alimentares, bem como receber e encaminhar notificagées de doengas relacionadas com Saneamento e
Vigildncia Sanitaria, como acidentes de trabalho, intoxicagées ocasionadas por alimentos, &gua,
medicamentos, saneantes, domissanitarios, metais pesados, substancias radioativas, entre outros. Executar
e/ou participar de agées de Vigilancia Sanitaria em articulagao direta com as de Vigilancia Epidemioldgica e
Atencao a Saude, incluindo as relativas 4 Saude do Trabalhador, Controle de Zoonoses e ao Meio Ambiente.
Coletar, analisar e interpretar os dados e informagées sobre produgdo, armazenagem, distribui¢do e consumo
de produtos e servigos e condigdes de vida para a formulagéo de planos e programas de a¢des da vigilancia
sanitaria e saude do trabalhador. Desenvolver agées educativas nas areas de competéncia da Vigilancia
Sanitaria e Saude do Trabalhador objetivando elevar e manter a qualidade de servigos, atividades, ambientes,
produtos e estabelecimentos, determinar as areas de risco (AR) e pontos criticos de controle (APPCC) em
estabelecimentos industriais e comerciais de géneros alimenticios, planejar e auxiliar o impacto das a¢ées de
vigiléncia sanitaria e saude do trabalhador e estimular a participagédo da comunidade nas agées preventivas
e corretivas da iniciativa do poder publico que dizem respeito a salde coletiva. Cadastrar os estabelecimentos
de acordo com o maior e/ou menor risco epidemiolégico fornecendo outras informagdes que servirdo de base
Para as acgdes de fiscalizagao. Elaborar panfletos, folhetos, cartazes, cartilhas, manuais, slides, fitas de video
e outros materiais educativos em conjunto como outros setores de educagéo em saude, objetivando agoes
integradas. Organizar o registro de antecedentes, cadastro de profissionais, atividades e estabelecimentos
relacionados com a saude, realizando visitas de controle de fiscalizagdo de responsabilidades técnicas.
Fiscalizar e orientar a atuagéo das comissées internas de hospitais, maternidades e estabelecimentos afins,
com vistas ao controle de infecgao hospitalar. Interditar estabelecimentos de risco a saude, sempre que
necessario. ldentificar e diagnosticar os problemas de saiude mais comuns decorrentes das condigbes de
saneamento das habitagées, dos ambientes de trabalho, dos produtos e servigos de interesse da Vigilancia
Sanitaria. Participar e promover reuniées com a comunidade, colaborando na elaborag¢do de propostas para
a resolugéo dos problemas identificados acerca de assuntos da area de saneamento basico, ambiental, de
produtos e servigos, bem como realizar atividades de orientagcdo a populagdo quanto a estratégias
relacionadas ao Saneamento Basico, no controle de roedores e vetores de interesse da saude publica, e
criacao de animais domésticos em perimetro urbana Promover o assessoramento ao Municipio e instituicées
afins, levando ao seu conhecimento, solugdes técnicas alternativas ou mesmo convencionais para estudo de
suas viabilidades. Participar na elaboragao de projetos de melhorias de saneamento individual ou coletivo e
viabilizar plano de desenvolvimento dos mesmos, (levantamento topografico, reconhecimento de fontes
segma, dados demogréficos, principais indicadores, de saude), para avaliar e redirecionar estas agdes.
Participar da interpretagéo de resultados de analises laboratoriais. Realizar atividades emergenciais em
situages de calamidade publica. Realizar levantamento dos produtos de interesse da Vigilancia Sanitaria
conhecendo a realidade de consumo dos diferentes extratos sociais, relacionando-os com os habitos e
condi¢cdes socioecondmicas. Orientar as industrias de alimentos quanto a elaboragcdo de processo para
peticdo de registro e concessao de alvaras de licenga. Elaborar relatérios, laudos, comunicagbes e outros
documentos relacionados com a fiscalizagdo sanitaria. Participar, conforme a politica interna do poder
executivo municipal, de projetos, cursos, eventos, convénios e programas. Dirigir veiculo automotor, de modo
a facilitar seu deslocamento nas fiscalizagdées e acompanhamentos, na execugao das rotinas diarias. Executar
outras atividades compativeis com as atribui¢dées do cargo.

Contador
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Organizar, dirigir e executar os trabalhos inerentes a contabilidade da Prefeitura, de outros fundos e
autarquias, planejando, supervisionando e executando, de acordo com as exigéncias legais e administrativas,
para a elaboragao orgamentaria e financeira da instituigéo.

Educador Fisico

Desenvolver agdes de promogéo da saude mediante praticas corporais, atividades fisicas e lazer assistindo
as pessoas que necessitam de atengao de enfermagem na Unidade de Saude ou no domicilio. Realizar agées
de promocao da saude mediante praticas corporais, atividades fisicas e lazer, que englobam realizar
atendimento individual; realizar atendimento em grupos; realizar consultas compartilhadas; participar de
eventos, campanhas, agcées e programas de educagdo em saude; promover atividades de educagao
permanente; promover agées em praticas integrativas e complementares; desenvolver agées de saude nas
escolas e centros culturais; promover atividades de lazer e recreagao; realizar visitas domiciliares; trabalhar
em rede de servigos; matriciar equipes; desenvolver agcées de atividade fisica e praticas corporais inclusivas
na saude; estruturar agbes de atividade fisica e praticas corporais na prevengéo primaria, secundaria e
terciaria no SUS; estruturar ages de atividade fisica e praticas; atuar na execugao de programas e projetos
na area de assisténcia social. Exercer outras atividades, compativeis com sua formagao, previstas em lei,
regulamento ou por determinagéo de superiores hierarquicos.

Educador Social

Resguardar os direitos para pessoas que se encontram em situag&o de risco ou vulnerabilidade social; realizar
atividades socioeducativas com individuos e familias em situagéo de baixa renda, pessoas em situagdo de
rua, populagdes indigenas, entre outros; realizar atividades socioeducativas para promover autonomia,
autoestima, convivio e socializagdo dos individuos que vao realizar as atividades; apoiar na
identificacao/registro de necessidades das pessoas, assegurando o sigilo das informagdes; atuar no
planejamento de a¢cdes que monitoram/avaliam atividades individuais e/ou coletivas do publico de atuagao;
realizar atividades ludicas e culturais; promover ag¢des de integragdo a comunidade para as pessoas
contempladas com as atividades; realizar visitas para as familias e instituicdes quando necessario; executar
outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas. Exercer outras atividades, compativeis com sua
formagao, previstas em lei, regulamento ou por determinagéo de superiores hierarquicos.

Enfermeiro
Executar, coordenador e supervisionar atividades de enfermagem desenvolvidas nas unidades de
atendimento sob sua responsabilidade, obedecendo as normas vigentes.

Engenheiro Civil

Elaborar, executar, supervisionar e dirigir projetos de engenharia civil relativos a obras publicas; Executar
estudo, planejamento, projeto e especificagéo; Emitir estudo de viabilidade técnico econdmico; Prestar
assisténcia, assessoria e consultoria; Vistoriar, periciar, emitir laudo e parecer técnico; Fiscalizar obras e
servigos técnicos; Orientar a construgdo, manutengéo e reparo de obras civis; Elaborar orgamentos; Avaliar
as condigbes requeridas para a obra; Examinar as caracteristicas do terreno a ser utilizado para a obra;
Calcular os esforcos e deformagdes previstos na obra projetada ou que afetem a mesma, como: carga
calculada, pressoes de agua, resisténcia aos ventos e mudangas de temperatura; Orientar o mapeamento e
a cartografia de levantamentos feitos para areas operacionais; Analisar projetos de construgéo, legalizagéao e
reforma de edificagées unifamiliares, multifamiliares, industriais e comercias, parcelamento de solo,
terraplanagem e outras obras civis, tanto do setor privado quanto publico, confrontando a documentagao e
plantas inclusas no processo com as normas e determinagdes do Plano Diretor, Cédigo de Obras e Legislagao
Municipal vigente, de forma a obter o progressivo aperfeicoamento das construgées em conformidade com a
paisagem urbana; Elaborar projeto de construgéo, preparando plantas, especificagdes de obras, indicando
tipos e qualidade de materiais, equipamentos e mao-de-obra necessarios, efetuando um calculo aproximado
dos custos; Acompanhar a medida em que avangam as obras para assegurar o cumprimento dos prazos e
dos padrées de seguranga recomendados; Prestar colaboragéo técnica aos demais 6rgdos do Poder
Executivo, da administragdo direta e indireta, na area de sua formacao; Zelar pela guarda dos materiais e
equipamentos de trabalho; Exercer outras atividades, compativeis com sua formagéo, previstas em lei,
regulamento ou por determinagéo de superiores hierarquicos.

Farmacéutico

Executar tarefas relacionadas com a composi¢ao e fornecimento de medicamentos e outros preparados
semelhantes, valendo-se de técnicas e aparelhos especiais e baseando-se em formulas estabelecidas, para
atender a receitas médicas, odontoldgicas e veterinarias, e dispositivos legais, a finalidades industriais e a
outros propdsitos.

Fiscal Sanitario — Farmacéutico

Fiscalizar estabelecimentos que comercializam, no varejo, drogas, medicamentos, cosméticos e saneantes
domissanitarios e outros de interesse da saude; fiscalizar estabelecimentos que comercializam, no atacado,
drogas, medicamentos, insumos farmacéuticos e correlatos, cosméticos e saneantes e outros de interesse
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da saulde; fiscalizar estabelecimentos que fabricam alimentos, medicamentos, drogas e insumos
farmacéuticos e correlatos, saneantes domissanitarios, cosméticos, perfume e produtos de higiene, produtos
meédico-hospitalares e de diagndstico e outros de interesse da saude; fiscalizar farmacias hospitais, farmacias
privativas e dispensarios de medicamentos de unidades hospitalares e congéneres; fiscalizar hospitais e
servigos intra - hospitalares, ambulatorios hospitalares gerais especializados, publicos e privados, servigos
de assisténcia médica, pronto gerais e especializados, unidades mistas e especializadas de saude, farmacias,
policlinicas e servigos publicos de saude afins, clinicas e consultérios médicos gerais e especializados,
centros e postos de saude e congéneres; fiscalizar servicos de apoio diagndstico de patologia clinica e
citologia, analises clinicas, anatomia patoldgica, servigos de radio-imuno-ensaio, medicina nuclear, posto de
coleta, analises metabdlicas e endocrinologicas e outros servigos afins; fiscalizar servigos de apoio
diagnéstico por imagem e radiagées ionizantes, tais como: radiologia médica, hemodindmica, tomografias,
ultrasonografias, ecocardiografias, ressonancia magnética, eintilografia, endoscopia e outros servigos afins;
fiscalizar servicos de apoio diagnosticos por métodos graficos, tais como: eletrocardiografia,
eletroencefalografia, eletromiografia, crgmoetria, fungéo pulmonar e outros servigos afins; fiscalizar servigos
de apoio terapéutico, tais como: radioterapia, quimioterapia, servigos de dialise, de hemodiélise e outros
servigos afins; fiscalizar servigos de hemoterapia e hematologia, bancos de tecidos e 6rgéos, bancos de leite
e outros servigos afins; fiscalizar servigos de aplicagdo de produtos saneantes domissanitarios, tais como:
desinsetizadoras e congéneres; fiscalizar hospitais, clinicas e consultérios veterinarios e congéneres;
encaminhar para analise laboratorial medicamentos e outros produtos para fins de controle sanitarios;
apreender medicamentos, mercadorias e outros produtos de interesse da saude que estejam em desacordo
com a legislagdo sanitaria vigente; elaborar relatérios, laudos, comunicagdées e outros documentos
relacionados com a fiscalizag&o sanitaria; expedir autos de intimagéo, interdi¢éo, de apreensao, de coleta de
amostras e de infragdo e aplicar diretamente as penalidades que |lhe forem delegadas; executar e/ ou
participar de a¢des de vigilancia sanitaria em articulagéo direta com as vigilancia epidemiolégica, controle de
zoonoses, saude do trabalhador e do meio ambiente; fazer cumprir a legislacao sanitaria federal, estadual e
municipal em vigor; exercer o poder de policia do municipio na area de saude publica; elaborar réplica fiscal
em processos oriundos em decorréncia do poder de policia sanitaria do municipio; executar outras atividades
correlatas a area fiscal, a critério da chefia imediata e executar outras atividades relativas ao cargo, conforme
as necessidades do Municipio. Exercer outras atividades, compativeis com sua formacao, previstas em lei,
regulamento ou por determinagéo de superiores hierarquicos.

Fisioterapeuta

Realizar a avaliagéo fisico-funcional, através de metodologia e técnicas fisioterapicas, com o objetivo de
detectar desvios fisicos funcionais; Diagnosticar o estado de salude de doentes e acidentados a fim de
identificar o nivel de motricidade e capacidade funcional dos érgéaos afetados; Avaliar fungbes percepto-
cognitivas, neuro-psicomotor, neuro-musculo-esqueléticas, sensibilidade, condigbes dolorosas, motricidade
geral (postura, marcha, equilibrio), habilidades motoras, alteragées posturais, manuais, érteses, proteses e
adaptacdes; Prescrever, fundamentando-se na avaliagao fisico-funcional, técnicas proprias da Fisioterapia;
Planejar, executar, acompanhar, orientar com exercicios e avaliar o tratamento especifico no sentido de
reduzir ao minimo as consequéncias da doenga; Diagnosticar e prognosticar situa¢des de risco a saude em
situagées que envolvam a sua formacgao; Tragar plano e preparar ambiente terapéutico, indicar conduta
terapéutica, prescrever e adaptar atividades; Estimular o desenvolvimento neuro-psicomotor (DNPM) normal
e cognicao; Reeducar postura dos pacientes e prescrever érteses, proteses e adaptagées, monitorando a
evolucao terapéutica; Ensinar técnicas de autonomia e independéncia em atividades de vida diaria (AVD), de
autonomia e independéncia em atividades de vida pratica (AVP) de autonomia e independéncia em atividades
de vida de trabalho (AVT), de autonomia e independéncia em atividades de vida de lazer (AVL); Desempenhar
outras atividades correlatas.

Fonoaudidlogo

Desenvolver e aplicar métodos clinicos para avaliar, diagnosticar e tratar as alteragées da linguagem oral e
escrita, audicdo, voz e sistema sensoério motor oral. Desenvolver agdes de prevengdo das alteragdes
pertinentes ao campo fonoaudiolégico em toda extensao e complexidade.

Médico

Efetuar exames médicos, emitir diagnoésticos, prescrever medicamentos e/ou outras formas de tratamento
aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica, e praticar todos os atos inerentes a profissao,
inclusive ficando a disposigao para compor conselhos e juntas médicas para o funcionalismo publico.

Meédico Il

Realizar assisténcia integral, incluindo promogéao e protegao da saude, prevencao de agravos, diagnosticos,
tratamento, reabilitagdo e manutengéo, e ainda consultas clinicas e procedimentos, a todas as pessoas que
se apresentarem, na unidade de saude, em outros estabelecimentos publicos ou em domicilio. Realizar
atividades de demanda esponténea e programada em clinica urgéncias clinico-cirargicas e procedimentos
para fins de diagndsticos. Encaminhar usuérios, se necessario, a servigos de média e alta complexidade,
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respeitando fluxos de referéncia e contrareferéncia locais, mantendo a responsabilidade pelo
acompanhamento do plano terapéutico; indicar a necessidade de internagdo hospitalar ou domiciliar,
mantendo a responsabilizagédo pelo acompanhamento; contribuir e participar das atividades de educagao
permanente dos agentes de saude; participar, se solicitado, do gerenciamento dos insumos das atividades
realizadas, e exercer outras atividades correlatas, sob determinagdo do superior hierarquico, além das
atribuigées comuns aos integrantes do ESF. Exercer outras atividades, compativeis com sua formacgao,
previstas em lei, regulamento ou por determinagao de superiores hierarquicos.

Médico Veterinario

Efetuar consultas, relatérios, exercer fiscalizagdo, executar programas de protegdo, aprimoramento e
desenvolvimento dos rebanhos e demais criagdes para assegurar a sanidade, produgao racional e econémica
de alimentos; desenvolver atividades de inspec¢ao e controle de qualidade sanitaria.

Nutricionista
Planejar, orientar e supervisionar a execugao das atividades relacionadas a area de alimentagao e nutrigao,
sob sua responsabilidade.

Odontdélogo — ESF

Realizar levantamento epidemioldgico para tragar o perfil de saude bucal da populagéo adstrita. Realizar os
procedimentos clinicos definidos na Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Saude - NOB/SUS 96 -
e na Norma Operacional Basica da Assisténcia a Saude (NOAS). Realizar o tratamento integral, no d&mbito
da atengao basica para a populagéo adstrita. Encaminhar e orientar os usuarios que apresentem problemas
complexos a outros niveis de assisténcia, assegurando seu acompanhamento. Realizar atendimentos de
primeiros cuidados nas urgéncias. Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais. Prescrever medicamentos e
outras orientagées na conformidade dos diagndsticos efetuados. Emitir laudos, pareceres e atestados sobre
assuntos de sua competéncia. Executar as a¢des de assisténcia integral, aliado a atuagdo a saude coletiva,
assistindo familias, individuos ou grupo especifico, de acordo com planejamento local. Coordenar agoes
coletivas voltadas a promogao e prevengéo em saude bucal. Programar e supervisionar o fornecimento de
insumos para as agbes coletivas. Capacitar as equipes de Saude da Familia no que se refere as agbes
educativas e preventivas em saude bucal. Supervisionar o trabalho pelo Técnico de Higiene Dental e o
Atendente de Consultério Dentario. Exercer outras atividades, compativeis com sua formagao, previstas em
lei, regulamento ou por determinagao de superiores hierarquicos.

Ouvidor

Receber, registrar, classificar e analisar manifestacées de cidaddos (consultas, criticas, sugestoes,
reclamagdes, denuncias e solicitagdes), zelando pelo adequado tratamento da informag¢ao; Encaminhar as
manifestacdes recebidas aos setores competentes da administragéo publica municipal, acompanhando os
prazos e as providéncias adotadas; Monitorar o trdmite das manifestacées e manter os interessados
devidamente informados quanto & sua evolugéo e resolutividade; Elaborar relatérios técnicos sobre as
demandas recebidas e os encaminhamentos realizados, subsidiando o controle interno e a melhoria da gestao
publica; Sistematizar e divulgar, periodicamente, dados estatisticos e informativos das atividades da ouvidoria;
Promover acdes de orientagdo e conscientizagdo junto a populagdo e aos servidores publicos sobre a
importancia da participagéo cidada e do controle social; Manter atualizado o sistema informatizado da
ouvidoria, zelando pela integridade e seguranga das informagdes; Colaborar com os érgaos de controle e
auditoria, quando solicitado; Executar outras atividades correlatas a fungdo, determinadas por autoridade
competente, dentro do escopo técnico do cargo.

Psicdlogo

Desenvolver atividades de atendimento clinico na area psicolégica, executar tarefas relacionadas ao
desenvolvimento de recursos humanos e institucionais, atuar no atendimento e orientagéo de estudantes e
profissionais, quando for o caso, atender as demandas da secretaria em que estiver lotado, executando
atividade correlatas a sua profissao, a critério da chefia imediata, e executar outras atividades relativas ao
cargo, conforme as necessidades do Municipio. Exercer outras atividades, compativeis com sua formagao,
previstas em lei, regulamento ou por determinagao de superiores hierarquicos.
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ANEXO IlI
CONTEUDO PROGRAMATICO - NiVEL FUNDAMENTAL

LINGUA PORTUGUESA

Compreensao, andlise e interpretagao de textos. Identificagdo de géneros textuais e sua fungéo e uso social.
Ortografia. Pontuagao. Acentuagao grafica. Coeséo textual e os sentidos construidos no texto. Concordancia
nominal e verbal. Significagéo das palavras. Sinénimos e anténimos.

CONHECIMENTOS GERAIS E LEGISLAGAO

Aspectos histéricos, culturais, geograficos, sociais e econdmicos do Brasil, Santa Catarina e Sao Joao Batista.
Descobertas e inovagdes cientificas na atualidade e seus respectivos impactos na sociedade contemporanea.
Desenvolvimento urbano brasileiro. Cultura e sociedade brasileira: arte, arquitetura, cinema, jornais, politica,
revistas e televisdo. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio - Lei Complementar n.° 1/2003 e
suas alteragées.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Limpeza e Higienizagao: Técnicas de limpeza e conservagéo de ambientes. Produtos de limpeza: tipos,
aplicagbes e diluigdes. Higienizagao de pisos, vidros, paredes, mobilidrios e sanitarios. Descarte adequado
de residuos e coleta seletiva. Seguranga e Saude Ocupacional: Equipamentos de Protecao Individual (EPIs):
uso e conservagao. Manuseio seguro de produtos quimicos. Copa, Cozinha e Merenda Escolar: Manipulagao
higiénica de alimentos. Técnicas de preparo e distribuicdo de refeicées. Armazenamento adequado de
géneros alimenticios. Limpeza e organizagao de utensilios e equipamentos de cozinha. Organizagéo do
Trabalho: Organizag&o e controle de materiais de limpeza. Rotinas e cronogramas de trabalho. Manutengéo
de Vias e Espagos Publicos: Limpeza e conservagéo de calgadas, pragas e logradouros. Capina e varrigao
de vias publicas. Pequenos reparos em mobiliario urbano. Conhecimentos pertinentes a area de atuagéo.
Relagées humanas no trabalho e ética profissional no servigo publico.

CONDUTOR DE AMBULANCIA

Legislacdo brasileira de transito. Normas gerais de circulagcdo e conduta, penalidades e medidas
administrativas. Diregao defensiva. Métodos e técnicas de condugao segura e diregao defensiva de veiculos
automotores visando a seguranga dos passageiros e a prevengao de acidentes de transito. Conhecimentos
sobre funcionamento, manutengao preventiva, diagndéstico e corre¢cdo de pequenos defeitos em motores de
combustao interna, ciclo Otto (gasolina e alcool), ciclo Diesel e dos sistemas de transmissao, suspensao,
freios (hidraulicos e pneuméticos), diregao e elétrica de veiculos pesados para transporte de passageiros.
Nogbes de primeiros socorros. Condugao sustentavel e impacto ambiental. Conhecimentos pertinentes a area
de atuacgdo. Relagdes humanas no trabalho e ética profissional no servigo publico.

CONDUTOR DE VEICULO LEVE

Legislacdo brasileira de transito. Normas gerais de circulagcdo e conduta, penalidades e medidas
administrativas. Diregao defensiva. Métodos e técnicas de condugao segura e diregao defensiva de veiculos
automotores visando a seguranga dos passageiros e a prevengao de acidentes de transito. Conhecimentos
sobre funcionamento, manutengao preventiva, diagnéstico e corre¢cdo de pequenos defeitos em motores de
combustao interna, ciclo Otto (gasolina e alcool), ciclo Diesel e dos sistemas de transmissao, suspensao,
freios (hidraulicos e pneuméticos), diregéo e elétrica de veiculos pesados para transporte de passageiros.
Nogbes de primeiros socorros. Condugao sustentavel e impacto ambiental. Conhecimentos pertinentes a area
de atuacgdo. Relagdes humanas no trabalho e ética profissional no servigo publico.

CONDUTOR DE VEICULO PESADO |

Legislacdo brasileira de transito. Normas gerais de circulagdo e conduta, penalidades e medidas
administrativas. Dire¢ao defensiva. Métodos e técnicas de condugao segura e diregao defensiva de veiculos
automotores visando a seguranga dos passageiros e a prevengao de acidentes de transito. Conhecimentos
sobre funcionamento, manutengao preventiva, diagndéstico e correcdo de pequenos defeitos em motores de
combustao interna, ciclo Otto (gasolina e alcool), ciclo Diesel e dos sistemas de transmissao, suspensao,
freios (hidraulicos e pneuméticos), diregéo e elétrica de veiculos pesados para transporte de passageiros.
Nogbes de primeiros socorros. Condugao sustentavel e impacto ambiental. Conhecimentos pertinentes a area
de atuacgdo. Relagdes humanas no trabalho e ética profissional no servigo publico.

CONDUTOR DE VEICULO PESADO I
Conhecimentos Operacionais acerca de maquinas. Principais componentes e comandos estruturais.
Precaucgdes, protegao e seguranga (pessoal, local de trabalho e maquina). Leitura dos instrumentos do painel.
Inspecgdes gerais. Manutengéo basica e verificagdes de rotina. Lubrificagdo e cuidados operacionais. Ajustes,
regulagens, acoplamento, desacoplamento, limpeza e conservagdo de implementos. Procedimentos
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operacionais basicos com base nas exigéncias do setor. Analise de dimensbes e desempenho. Analise
Preliminar de Riscos (APR). Checklist de pré-operagao. Descarte de materiais. NR 11 — Transporte,
Movimentacao, Armazenagem e Manuseio e Materiais. NR 12 — Seguranga no Trabalho em Maquinas e
Equipamentos. Regras de condugdo, circulagdo e sinalizagdo. Reconhecimento e controle aos riscos
associados. Tipos de risco. Velocidade, Condi¢ées da pista, Condi¢ées do ambiente, Condi¢des do veiculo.
Medidas de controle. Condugao sustentavel e impacto ambiental. Conhecimentos sobre legislagéo de transito
e diregao defensiva. Uso adequado de EPIs. Conhecimentos pertinentes a area de atuag&o. Relagbes
humanas no trabalho e ética profissional no servigo publico.

MESTRE DE OBRAS

Execugao de Servigos de Alvenaria: Técnicas de assentamento de tijolos e blocos. Preparo e aplicagéo de
argamassas. Construgao de paredes, muros e divisérias. Execugao de contrapisos e revestimentos simples.
Concreto e Ferragem: Preparo de concreto e argamassa. Montagem de férmas simples. Corte, dobra e
amarragao de ferro/ago. Concretagem de pequenas estruturas. Revestimentos e Acabamentos: Aplicagao de
rebocos e massas. Assentamento de pisos e azulejos. Técnicas basicas de pintura. Reparos em
revestimentos. Cobertura e Telhados: Tipos de telhas (cerémica, fibrocimento, metalica). Instalagéo e
manutencgéao de telhados. Troca de telhas danificadas. Calhas e rufos basicos. Manutencao Predial: Pequenos
reparos hidraulicos (torneiras, registros, vazamentos). Reparos elétricos basicos (troca de lampadas,
tomadas). Manutengéo de portas, janelas e fechaduras. Conservagcdo de calgadas e areas externas.
Ferramentas e Equipamentos: Identificacdo e uso correto de ferramentas manuais. Conservagao e
manutengao de equipamentos. Organizagao do canteiro de obras. Seguranga no Trabalho: Equipamentos de
Protecao Individual (EPIs). Materiais de Construgcao: Reconhecimento de materiais basicos (cimento, areia,
brita, cal). Armazenamento adequado de materiais. No¢gdes de quantidade e rendimento. Conhecimentos
pertinentes a area de atuagéo. Relagbes humanas no trabalho e ética profissional no servigo publico.
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, ANEXO IV ] ]
CONTEUDO PROGRAMATICO — NiVEL MEDIO/TECNICO

LINGUA PORTUGUESA

Compreensao, andlise e interpretagao de textos. Identificagdo de géneros textuais e sua fungéo e uso social.
Ortografia. Uso dos porqués. Pontuagao. Acentuagdo grafica. Emprego do acento grave (crase). Coesao
textual e os sentidos construidos no texto. Concordéncia nominal e verbal. Regéncia verbal. Uso de artigos
definidos e indefinidos. Emprego do numeral. Uso de pronomes pessoais, demonstrativos e relativos.
Colocagao pronominal. Emprego dos tempos e modos verbais e formas nominais. Uso das conjung¢des
coordenativas e subordinativas e os sentidos construidos em oragbes e textos. Usos e significados das
preposicdes. Significagdo das palavras. Sindnimos e anténimos.

CONHECIMENTOS GERAIS E LEGISLAGAO

Aspectos histéricos, culturais, geograficos, sociais e econdmicos do Brasil, Santa Catarina e Sao Joao Batista.
Descobertas e inovagdes cientificas na atualidade e seus respectivos impactos na sociedade contemporanea.
Desenvolvimento urbano brasileiro. Cultura e sociedade brasileira: arte, arquitetura, cinema, jornais, politica,
revistas e televisdo. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio - Lei Complementar n.° 1/2003 e
suas alteragées.

CONHECIMENTOS EM INFORMATICA

Nogbes de internet, intranet e redes de computadores. Conceitos basicos dos modos de utilizagao de
tecnologias digitais, suas ferramentas, uso e operagado de aplicativos e procedimentos de informatica.
Conceitos basicos dos modos de utilizagdo de aplicativos para edigao de textos, planilhas, apresentagées,
correio eletrénico, Agenda, videoconferéncia, chat, armazenamento de arquivos, Ambientes Virtuais de
Aprendizagem, formularios eletronicos, edigdo de sites utilizando-se a suite de produtividade Google
Workspace. NogGes basicas de edicao de imagens e videos. Conceitos e modos de utilizagdo de Sistemas
Operacionais, Windows 10 e superiores, Chrome OS. Conceitos e modos de utilizagdo do Adobe Reader e
arquivos em formato PDF. Nogdes basicas de ferramentas e aplicativos de navegagao (Google Chrome,
Firefox, Mozilla Firefox, Internet Explorer e Microsoft Edge). Sitios de busca e pesquisa na internet. Conceitos
de organizagdo e de gerenciamento de informagdes, arquivos, pastas e programas em ambientes
compartilhados. Conceitos béasicos de armazenamento de dados em nuvem. Nogbes basicas de seguranga
da informacgao, Lei Geral de Protegdo de Dados e protegdo de sistemas informatizados. Nogbes basicas de
hardware e software. Conceitos e modos de utilizagao de sistemas Operacionais Méveis (Android/iOS).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE DE PROTEGAO E DEFESA CIVIL

Sistema Nacional de Protecao e Defesa Civil. No¢des Basicas em Protecao e Defesa Civil e em gestao de
riscos. Nogbes de geologia, meteorologia e hidrologia. Legislagdo ambiental. Equipamentos de protecao
individual. Mapas e escalas. Nogbes de topografia. Nogcdes de projetos. Nogdes de mecénica dos solos.
Desastres e areas de risco. Avaliacdo de estruturas. Defesa civil. Situagdo de emergéncia. Estado de
calamidade publica. Lei Ordinaria Municipal n.° 3445/2012, que cria a Coordenadoria Municipal de Defesa
Civil (COMDEC) do Municipio de Sao Joao Batista, cria o Fundo Municipal de Defesa Civil (FUNMDEC), e da
outras providéncias. Conhecimentos pertinentes a area de atuacdo. Relagbes humanas no trabalho e ética
profissional no servigo publico.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Administragdo Publica. Principios e Poderes da Administragdo Publica. Atos Administrativos. Processo e
procedimento administrativo. Licitagées. Contratos Administrativos. Correspondéncia Oficial. Documentagéo
e arquivo. Processos e Procedimentos Licitatrios. Sistema de Informagdes Organizacionais. Nogdes de
Direito Administrativo. No¢des de administragédo de Recursos Humanos. Tipos de organizagéo. Estruturas
organizacionais. Departamentalizagéo. Organogramas e Fluxogramas. Nog¢des de Fungbes administrativas:
planejamento, organizagdo, diregdo e controle. Nogdes de Administragdo Financeira, Administragcdo de
Pessoas e Administragéo de Materiais. Organizagao e Métodos. Nogbes de protocolo e arquivamento de
documentos. Nogdes de atendimento ao publico. Conhecimentos pertinentes a area de atuagao. Relagdes
humanas no trabalho e ética profissional no servigo publico.

AUXILIAR DE BIBLIOTECA (FUNJUVE)
Nogbes basicas de Biblioteca, tipos de Biblioteca, organizagao funcional. Acervo, nogbes basicas de
selegao/aquisicao e tratamento técnico, guarda e preservagao do acervo; tipos de catalogos; registro de obras
(tombamento); preparo fisico do material; obras de referéncia; bases de dados bibliograficas. Atendimento ao
usuario; conhecimentos basicos de circulagdo e empréstimo; levantamentos bibliograficos; orientagao a
consulta e pesquisa; servigos de referéncia; sistema de classificagao. Nogdes béasicas de processos técnicos
(etiquetagem, carimbagem, emplastificacao e pequenos reparos). Organizagéo fisica dos materiais: estantes,

A~

FURB UNIVERSIDADE REGIONAL DE BLUMENAU Pagina 36 de 47



ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE SAO JOAO BATISTA
CONCURSO PUBLICO

EDITAL N.° 001/2025

prateleiras e sinalizagdo. Inventario e controle de acervo. Normatizagdo de documentos conforme ABNT.
Conhecimentos pertinentes a area de atuagao. Relagées humanas no trabalho e ética profissional no servigo
publico.

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - ESB

Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuicbes, competéncias, diretrizes, gestao,
aspectos organizativos e operacionais, recursos humanos, planejamento, or¢gamento e financiamento.
Controle social no SUS: gestao colegiada, financiamento, legislagcao e normalizagdo. O modelo de assisténcia
no SUS: niveis de assisténcia (primario, secundario e terciario), escopo da assisténcia: promog¢éo da saude,
prevencao, terapéutica e reabilitagéo, estrutura em rede regionalizada e hierarquizada, responsabilidade
sanitaria, humanizagdo do cuidado. Politicas do SUS. Epidemiologia: bases conceituais, indicadores de
saude, sistema de informagdo em saude. Cérie Dentaria: nogdes gerais sobre prevengao e tratamento.
Doenca periodontal: nogdes gerais prevengao e tratamento. Biosseguranga em Odontologia. Anatomia bucal,
periodontal e dentaria. Notagdo dentaria. Doengas infectocontagiosas e principais doengas bucais,
periodontais e dentérias: etiologia, classificagao, caracteristicas clinicas, epidemiologia, terapéutica basica e
manutengao. Higiene Bucal e Dentaria. Materiais, equipamentos e instrumental: funcionamento, conservagao
e manutengdo do equipamento; materiais odontolégicos; fungbes e caracteristicas dos instrumentais
odontolégicos; ergonomia. Cuidados odontoldgicos: pré, trans e pods-atendimento clinico; relacionados as
vérias fases do ciclo vital (crianga, adolescente, adulto, idoso); pés-cirargicos e remogéo de sutura.
Fluorterapia. Radiologia: técnicas de tomadas radiograficas de uso odontologico; medidas de conservagao do
aparelho de RX, medidas de prote¢cdo ao usuario e operador. Urgéncias e emergéncias em saude bucal.
Rotinas auxiliares de Odontologia. Organizagéo do Consultério Odontologico e Atendimento aos Pacientes.
Caracteristicas gerais e idade de erupgéo e esfoliagdo dentéria; Morfologia da denti¢do. Protecdo do
complexo dentinapolpa; Técnicas de aplicagdo de materiais restauradores; Técnicas de testes de vitalidade
pulpar; Conceitos de promogéao de saude; Elaboragéo e aplicagao de programas educativos em saude bucal.
Politica Nacional de Saude Bucal. Conhecimentos pertinentes a area de atuagdo. Relagbes humanas no
trabalho e ética profissional no servigo publico.

TECNICO AGRICOLA

Solos, Manejo e Conservagao. Génese, classificagao e capacidade de uso. Fertilidade: andlise de solo, macro
e micronutrientes. Corretivos e fertilizantes: calculo e aplicagdo. Erosao: tipos, controle e praticas conserva-
cionistas. Terraceamento, plantio em nivel, rotagéo de culturas, SPD. Irrigagcéo e drenagem: ciclo hidrolégico,
balango hidrico. Produgéo Vegetal (Fitotecnia). Grandes culturas: soja, milho, feijao, arroz, trigo. Tratos cultu-
rais, plantio e colheita. Olericultura e fruticultura: cultivo, viveiros, produ¢do de mudas. Manejo de pragas,
doengas e plantas daninhas. MIP. Uso de agrotdxicos: receituario e EPIs. Agroecologia e produg¢do organica:
principios, certificacao, legislagdo. Melhoramento vegetal e produ¢do de sementes. Produgdo Animal (Zoo-
tecnia Basica). Nutrigdo animal: alimentos volumosos e concentrados, formulagéo de ragées. Manejo de bo-
vinos, suinos e aves: corte, leite, reprodugao, melhoramento genético. Sanidade: principais doengas, vacina-
¢ao, vermifugacao, biosseguridade. Forragicultura: implantagédo e manejo de pastagens. Planejamento, Ex-
tensao e Desenvolvimento Rural. Extensao rural: conceito, metodologias, comunicagéo. Gestao da proprie-
dade: analise de viabilidade, orgamentos, comercializagdo. Crédito rural: PRONAF, custeio, investimento.
Programas de apoio a agricultura familiar. Cooperativismo, associativismo e sindicatos. Mecanizagao e Infra-
estrutura Rural. Maquinas e implementos: tipos, utilizagao, regulagem, manutengao. Tratores, arados, grades,
semeadoras, pulverizadores. Seguranga no trabalho: normas, EPIs. Construgdes rurais: instalagées para ani-
mais e armazenagem. Conhecimentos pertinentes a area de atuagao. Rela¢gées humanas no trabalho e ética
profissional no servigo publico.

TECNICO EM ENFERMAGEM
Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuicdes, competéncias, diretrizes, gestao,
aspectos organizativos e operacionais, recursos humanos, planejamento, or¢gamento e financiamento.
Controle social no SUS: gestao colegiada, financiamento, legislagao e normalizagdo. O modelo de assisténcia
no SUS: niveis de assisténcia (primario, secundario e terciario), escopo da assisténcia: promog¢éo da saude,
prevencao, terapéutica e reabilitagéo, estrutura em rede regionalizada e hierarquizada, responsabilidade
sanitaria, humanizagdo do cuidado. Politicas do SUS. Epidemiologia: bases conceituais, indicadores de
saude, sistema de informag&o em saude. Técnicas basicas e procedimentos de Enfermagem. Registro de
enfermagem. Controle de infecgao hospitalar e normas de biosseguranga. Desinfecgéo e esterilizagéo de
materiais e equipamentos. Abordagem ambulatorial e hospitalar. Verificagdo de sinais vitais e curativos.
Riscos e acidentes ocupacionais e suas formas de prevengao. Enfermagem e terapéutica medicamentosa.
Coleta de materiais para exames. Assisténcia e cuidado ao paciente/cliente: conforto, bem-estar e segurancga.
Assisténcia de enfermagem na prevengcdo e atendimento de doengas infecto-parasitarias e
cronicodegenerativas. Processo saude-doenga. Enfermagem em urgéncia e emergéncia. Assisténcia de
Enfermagem no pré, trans e pos-operatorio. Seguranga do Paciente. Prevencao de agravos fisiolégicos e
sociais. Situagdes de violéncias. Fundamentos de instrumentagdo. Atuagao do técnico de enfermagem na
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assisténcia a saude da crianga, do adolescente, da mulher, do homem, do idoso e do trabalhador. Programa
nacional de imunizagdo. Educacdo em saude. Conhecimentos pertinentes a area de atuagédo. Relagbes
humanas no trabalho e ética profissional no servigo publico.

TECNICO EM SAUDE BUCAL - ESB

Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuicbes, competéncias, diretrizes, gestao,
aspectos organizativos e operacionais, recursos humanos, planejamento, or¢gamento e financiamento.
Controle social no SUS: gestao colegiada, financiamento, legislagcao e normalizagdo. O modelo de assisténcia
no SUS: niveis de assisténcia (primario, secundario e terciario), escopo da assisténcia: promog¢éo da saude,
prevencao, terapéutica e reabilitagéo, estrutura em rede regionalizada e hierarquizada, responsabilidade
sanitaria, humanizagdo do cuidado. Politicas do SUS. Epidemiologia: bases conceituais, indicadores de
saude, sistema de informagéo em saude. Conhecimentos béasicos das estruturas anatdmicas da cabecga e
pescogo, tecidos moles da cavidade bucal e demais componentes do aparelho estomatognatico;
Conhecimento da fisiologia da mastigagédo e degluticdo; Reconhecimento da dentigao permanente e
temporaria através da representagao grafica e numérica; Caracteristicas gerais e idade de erupgéo e
esfoliagdo dentéria; Morfologia da dentigcdo; Nogbes gerais de microbiologia; Meios de protecao de infecgao
na pratica odontoldgica; Meios de contaminagao de hepatite, Aids, tuberculose, sifilis e herpes; Formacgao e
colonizagéo da placa bacteriana; Higiene bucal: importancia, definigdo e técnicas; Doenga periodontal:
etiologia, classificagéo, caracteristicas clinicas, epidemiologia, terapéutica basica e manutengao; Carie dental:
etiologia, classificagao, caracteristicas clinicas, epidemiologia, terapéutica basica e manutengao, métodos de
prevencao e identificagéo de grupos de risco; Uso de fluoretos como medicamento em suas variadas formas
e toxicologia; Técnicas radiograficas intrabucais classicas e suas variagdes; Técnicas de afiagdo do
instrumental periodontal; Técnicas de isolamento do campo operatério; Técnicas para esterilizagdo de
material; Protegéo do complexo dentina-polpa; Técnicas de aplicagdo de materiais restauradores; Técnicas
de testes de vitalidade pulpar; Conceitos de promogéo de saude; Elaboragdo e aplicagdo de programas
educativos em saude bucal; Conhecimento do funcionamento e manuten¢éo do equipamento odontolégico;
Reconhecimento e aplicagdo dos instrumentos odontologicos. Conhecimentos pertinentes a area de atuagao.
Relagées humanas no trabalho e ética profissional no servigo publico
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ANEXO V
CONTEUDO PROGRAMATICO - NiVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA

Compreensao, andlise e interpretagao de textos. Identificagdo de géneros textuais e sua fungéo e uso social.
Ortografia. Uso dos porqués. Pontuagao. Acentuagdo grafica. Emprego do acento grave (crase). Coesao
textual e os sentidos construidos no texto. Concordéncia nominal e verbal. Regéncia verbal. Uso de artigos
definidos e indefinidos. Emprego do numeral. Uso de pronomes pessoais, demonstrativos e relativos.
Colocagao pronominal. Emprego dos tempos e modos verbais e formas nominais. Uso das conjung¢des
coordenativas e subordinativas e os sentidos construidos em oragbes e textos. Usos e significados das
preposicdes. Significagdo das palavras. Sindnimos e anténimos.

CONHECIMENTOS GERAIS E LEGISLAGAO

Aspectos histéricos, culturais, geograficos, sociais e econdmicos do Brasil, Santa Catarina e Sao Joao Batista.
Descobertas e inovagdes cientificas na atualidade e seus respectivos impactos na sociedade contemporanea.
Desenvolvimento urbano brasileiro. Cultura e sociedade brasileira: arte, arquitetura, cinema, jornais, politica,
revistas e televisdo. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio - Lei Complementar n.° 1/2003 e
suas alteragées.

CONHECIMENTOS EM INFORMATICA

Nogbes de internet, intranet e redes de computadores. Conceitos basicos dos modos de utilizagao de
tecnologias digitais, suas ferramentas, uso e operagado de aplicativos e procedimentos de informatica.
Conceitos basicos dos modos de utilizagdo de aplicativos para edigao de textos, planilhas, apresentagées,
correio eletrénico, Agenda, videoconferéncia, chat, armazenamento de arquivos, Ambientes Virtuais de
Aprendizagem, formularios eletronicos, edigdo de sites utilizando-se a suite de produtividade Google
Workspace. NogGes basicas de edicao de imagens e videos. Conceitos e modos de utilizagdo de Sistemas
Operacionais, Windows 10 e superiores, Chrome OS. Conceitos e modos de utilizagdo do Adobe Reader e
arquivos em formato PDF. Nogdes basicas de ferramentas e aplicativos de navegagao (Google Chrome,
Firefox, Mozilla Firefox, Internet Explorer e Microsoft Edge). Sitios de busca e pesquisa na internet. Conceitos
de organizagdo e de gerenciamento de informagdes, arquivos, pastas e programas em ambientes
compartilhados. Conceitos béasicos de armazenamento de dados em nuvem. Nogbes basicas de seguranga
da informacgao, Lei Geral de Protegdo de Dados e protegdo de sistemas informatizados. Nogbes basicas de
hardware e software. Conceitos e modos de utilizagao de sistemas Operacionais Méveis (Android/iOS).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ADVOGADO

Direito Constitucional: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 e suas Emendas
Constitucionais. Principios Fundamentais; Direitos e Garantias Fundamentais; Organizagédo do Estado;
Organizagéo dos Poderes; Tributagdo e orgamento; Ordem econdmica e financeira; Ordem social. A
Constituicdo da Republica e o meio ambiente: Principios constitucionais de direito ambiental, espacgos
territoriais especialmente protegidos e sistema nacional de unidades de conservagao; estudo prévio de
Impacto Ambiental e licenciamento ambiental. Controle de constitucionalidade. Processo constitucional.
Processo legislativo. Triparticdo dos poderes. Leis ADI estadual (Lei n.° 12.069/2001). Lei
complementar 95/1998. Entendimentos da jurisprudéncia do STF/STJ. Direito Administrativo: Administragao
publica. Atos administrativos. Poderes administrativos. Sindicancia e processo administrativo. Bens publicos.
Desapropriagdo. Servidores publicos. Licitagdo e contratos administrativos. Poder de Policia.
Responsabilidade administrativa. Lei de improbidade administrativa. Lei de responsabilidade fiscal. Lei
organica do municipio. Estatuto dos servidores municipais. decreto-lei n°® 201, de 27 de fevereiro de 1967,
que dispbe sobre a responsabilidade dos Prefeitos e Vereadores, e da outras providéncias). Lei n.°
12.846/2013. Direito Tributario: Codigo Tributario Nacional. Normas tributarias. Obrigacgao tributaria. Crédito
tributario. Langamento fiscal. Classificagao dos tributos. Tributos federais, estaduais e municipais, tributos em
espécie. Execugao fiscal (LEF). Codigo Tributario Municipal. Impostos Municipais (IPTU, ISS, ITBI), Reforma
Tributaria (CBS E IBS). Reforma tributaria (Emenda constitucional n.° 132/2023). Contribui¢do Social sobre
Bens e Servicos - CBS e o Imposto Seletivo - IS (Lei Complementar n.° 214/2025). Lei estadual) n.°
14.266/2007. Direito Civil: Cédigo Civil. Lei de Introdugao as Normas do Direito Brasileiro. Das pessoas
naturais e juridicas. Dos bens. Dos fatos juridicos. Prescricdo e decadéncia. Direito das obrigagées.
Prescrigéo e decadéncia. Solidariedade. Lei de Locagbes (Lei n.° 8245/1991 — parte atinente a locag¢des de
iméveis publicos). Responsabilidade civil: contratos e suas espécies. Direito Processual Civil: Cédigo de
Processo Civil. Sistema dos Juizados Especiais: Lei n.° 9099/1995, Lei n.° 10259/2001. Lei n.° 12153/2009.
Lei Do Mandado De Seguranga. Decreto n.° 20.910/1932, que regula a prescri¢ao quinquenal. Direito Penal
e Processual Penal: Codigo Penal: Parte Geral. Dos crimes contra a Administragéo Publica; Crimes praticados
por funcionario publico contra a administracdo em geral; Crimes praticados por particular contra a
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administragéo em geral; crimes contra a administragéo da justi¢a; crimes contra as finangas publicas. Crimes
da Lei de Licitagbes. Codigo de Processo Penal. Direito do Trabalho e Processual Do Trabalho: Consolidagao
das Leis do Trabalho. Relagéo e contrato de trabalho. Relagdo de emprego. Natureza juridica. Contrato
individual de trabalho: conceito, classificagao, caracteres, objeto, forma, sujeitos, obrigagcées e direitos do
empregado e do empregador, alteracao licita e ilicita, interrupgéo, suspensdo, modos de extingéo e suas
obrigagGes decorrentes. Aviso prévio. FGTS. Contrato de trabalho e contratos afins. Tipos de empregador.
Grupo de empresas, solidariedade. Sucessao de empresas. Poder disciplinar. Salario e remuneragao. Formas
de salario e remuneragao. Salario-minimo. Salério normativo. Gratificagao de Natal. Estabilidade e garantia
de emprego. Extingao do estabelecimento. Contrato de trabalho com Estado, suas Autarquias, Fundagdes e
integrantes da Administragéo Publica Indireta. Poder Normativo da Justi¢ga do Trabalho. Dissidios Coletivos.
Direito Municipal: O Municipio: Competéncia dos Municipios. Interven¢gdo no municipio. Conceito de
municipio. Lei Organica do Municipio. Controle de constitucionalidade de Lei Municipal, validade de leis
municipais. Poder Executivo Municipal: Prefeito: eleicdo, posse e mandato; substituicdo e sucessao;
prerrogativas, direitos e incompatibilidades; responsabilidades e infragdes; extingdo e cassagao do mandato;
atribuigées e auxiliares diretos. Administragdo Municipal: Organizagdo dos servigos publicos locais: forma e
meios de prestagéo. Autarquias, Empresas Publicas, Sociedades de Economia Mista e Fundagées instituidas
pelo poder municipal. Tribunal de Contas do Municipio. Poder de Policia. Urbanismo. Plano Diretor. Uso e
ocupagao do solo. Zoneamento. Prote¢cao ambiental. Conhecimentos pertinentes a area de atuagao. Relagées
humanas no trabalho e ética profissional no servigo publico.

ADVOGADO - ASSISTENCIA SOCIAL

Direito Constitucional: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 e Emendas Constitucionais
posteriores. Teoria da Constituicado e do Poder Constituinte. Principios Fundamentais. Direitos e Garantias
Fundamentais. Organizagéo do Estado e dos Poderes. Tributagéo e Orgamento. Processo legislativo. Ordem
econdmica, financeira e social. Fungdes essenciais & Justigca. Controle de Constitucionalidade difuso e
concentrado, e agdes constitucionais respectivas. Lei da Assisténcia Social (Lei n.° 8.742/1993). Lei da
Seguridade Social (Lei n.° 8.212/1991). Direito Administrativo: Administragdo publica. Atos e Poderes
Administrativos. Sindicancia e Processo Administrativo. Bens e Servigos Publicos. Servidores Publicos. Lei
n.° 14.133/2021 (Lei de Licitagbes). Lei n.° 8.429/92 (Lei de Improbidade Administrativa). Responsabilidade
Civil do Estado. Parcerias Publico-Privadas, Concessdes e Administragao Publica. Direito Tributario: Direito
Financeiro e Orgamentario: Principios constitucionais do Direito Financeiro. Codigo Tributario Nacional.
Tributos: impostos, taxas, contribuigées de melhoria, empréstimos compulsérios e contribuicées especiais.
Impostos municipais, estaduais e federais. Crédito tributario e obrigagao tributaria. Direito Civil: Lei de
Introdugao as Normas do Direito brasileiro. Codigo Civil. Das Pessoas Naturais e Juridicas. Dos Bens e Fatos
Juridicos. Prescri¢do e Decadéncia. Direito das Obrigagées. Sociedade e Responsabilidade Civil. Direito de
Familia. Contratos. Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n.° 8.078/1990). Estatuto da Crianga e do
Adolescente (Lei n.° 8.069/1990). Estatuto da Pessoa Idosa (Lei n.° 10.741/2003). Direito Processual Civil:
Cédigo de Processo Civil. Fazenda Publica em Juizo. Recursos e Meios de Impugnagao. Resolugao CNJ n.°
125/2010. Lei de Mediagao (Lei n.° 13.140/2015). Procedimentos especiais de jurisdicao voluntaria e de
jurisdigéo contenciosa. Direito Penal e Processual Penal: Cédigo Penal. Codigo de Processo Penal. Lei Maria
da Penha (Lei n® 11.340/2006). Lei que institui o Sistema Nacional de Politicas Publicas sobre Drogas - Sisnad
(Lei n.° 11.343/2006). Direito do Trabalho e Processual do Trabalho: Consolidagao das Leis do Trabalho.
Terceirizagdo e contratos intermitentes. Relagdo e contrato de trabalho, poder disciplinar, garantias de
emprego. Poder Normativo da Justica do Trabalho. Servidores celetistas na Administragéo Direta e Indireta.
Conhecimentos pertinentes a area de atuagao. Relagées humanas no trabalho e ética profissional no servigo
publico.

ARQUITETO
Concepgao e execugao de projetos Arquitetonicos e Urbanisticos. Restauro e Patrimdnio Histérico Cultural e
Artistico. Planejamento Urbano e Regional. Planejamento fisico-territorial. Planos e projetos de intervengao
no espago urbano, metropolitano e regional. Sistemas de infraestrutura territorial urbana e ambiental. Sistema
viario e mobilidade. Acessibilidade e desenho universal. Gestao territorial e ambiental. Levantamentos
topograficos, planialtimétricos e cadastrais. Estudo e Avaliagao de Impactos Ambientais. Sustentabilidade nas
edificagbes. Legislagéo arquitetdnica e urbanistica. Dados geoclimaticos e ambientais. Instala¢gées de obras
e construgdes auxiliares. Sistemas construtivos. Projeto urbanistico: desenho urbano. Morfologia urbana.
Redes de infraestrutura urbana: circulagao viaria, espagos livres e percursos de pedestres. Renovagéo e
preservagao urbana. Projeto paisagistico: arborizagao urbana, equipamentos e mobiliario urbanos. Laudos e
pareceres técnicos. Densidade urbanistica. Sustentabilidade e suas aplicagées projetuais no urbanismo e
paisagismo. Espago urbano: teorias, processos, métodos e técnicas. Andlise e interpretagdo de dados e
informagdes para o planejamento urbano. Planejamento local e global da cidade. Organiza¢ao do espago e
fungbes urbanas. Estudos de viabilidade técnico—financeira. Controle ambiental das edificagées. Plano
Diretor. Legislacao e licenciamento ambiental. Building Information Modeling (BIM). Desenho Assistido por
Computador (CAD). Sistemas de Informagao Geografica (SIG). Cadastro Territorial Multifinalitario (CTM).
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Conhecimentos pertinentes a area de atuagao. Relagées humanas no trabalho e ética profissional no servigo
publico.

ASSISTENTE SOCIAL

Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuicbes, competéncias, diretrizes, gestao,
aspectos organizativos e operacionais, recursos humanos, planejamento, or¢gamento e financiamento.
Controle social no SUS: gestao colegiada, financiamento, legislagcao e normalizagdo. O modelo de assisténcia
no SUS: niveis de assisténcia (primario, secundario e terciario), escopo da assisténcia: promog¢éo da saude,
prevencao, terapéutica e reabilitagéo, estrutura em rede regionalizada e hierarquizada, responsabilidade
sanitaria, humanizagdo do cuidado. Politicas do SUS. Epidemiologia: bases conceituais, indicadores de
saude, sistema de informag&o em saude. Previdéncia Social: garantia dos direitos, deveres, descentralizagao
da gestdo publica. Assisténcia Social na politica social, relagdo da Assisténcia Social com as politicas
publicas. Relagéo da Assisténcia Social com as politicas sociais especificas: crianga, adolescente, idoso e
pessoas com deficiéncia. Planejamento, supervisdo e coordenagdo de programas € servigos sociais.
Conceitos de participagéo social, cidadania e controle social como fundamentos da pratica do Servigo Social.
O papel do Servigo Social nas agées de inclusao social. Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS).
Aspectos metodoldgicos da entrevista do Servigo Social. Conhecimentos pertinentes & area de atuagao.
Rela¢ées humanas no trabalho e ética profissional no servigo publico.

AUDITOR DE CONTROLE INTERNO

Contabilidade Aplicada ao Setor Publico: Conceitos, objetivos e finalidades. Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico. Plano de Contas aplicado ao Setor Publico. Composi¢ao, conceitos,
registro, estrutura e mensuragéo dos itens patrimoniais (Ativo, Passivo e Patriménio Liquido). Escrituragao
contabil. Demonstragées Contabeis aplicaveis ao Setor Publico. Auditoria. Controle governamental: Controles
externos. Controles internos. Elaboragao e analise de relatérios gerenciais e de controle interno. Planejamento
e Orcamento Publico: Lei do Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO), Lei Orgamentaria
Anual (LOA)). Créditos Adicionais. Fontes e destinagdes de recursos. Atos e fatos administrativos. Regimes
Contabeis. Receita Publica: Conceito. Classificagdo e Estagios. Dedugdes. Renuncia e Destinagdo da
Receita. Despesa Publica: Conceito. Classificagao e Estagios. Aspectos Patrimoniais e Contabilizagdo. Divida
Ativa. Restos a Pagar. Despesas de Exercicios Anteriores. Tribunais de Contas: competéncias, jurisdicdo e
procedimentos de fiscalizagdo. Lei de Responsabilidade Fiscal: limites e vedag¢des. Transparéncia e controle
social na administragao publica. Compliance e Gestao de Riscos no setor publico. Lei de Acesso a Informagao
(Lei n.° 12.527/2011) e sua aplicagao. Governanga Corporativa: principios, estruturas, responsabilidades.
Processo Administrativo: principios, fases e legislagao pertinente. Licitagdes e Contratos Administrativos (Lei
n.° 14.133/2021). Conhecimentos pertinentes & area de atuagéo. Relagées humanas no trabalho e ética
profissional no servigo publico.

AUDITOR FISCAL DE OBRAS E POSTURAS

Legislacao urbanistica e edificagbes: Plano Diretor Municipal (Lei Complementar n.° 37/2011). Cédigo de
Obras e Edificagées do Municipio de Sao Jodo Batista (Lei complementar n°® 22/2009). Lei Orgénica do
Municipio de Sao Joao Batista. Legislagéo técnica, profissional e administrativa: Estatuto dos Servidores
Pudblicos Municipais (Lei complementar n°® 53/2012). Normas técnicas aplicaveis: Projeto e execugéo de
fundagdes (NBR 6122). Elaboragéo de projetos de edificagbes (NBR 16636). Representagéo de projetos de
arquitetura (NBR 6492). Projeto de estruturas de concreto armado (NBR 6118). Instala¢des elétricas de baixa
tensao (NBR 5410). Instalagao predial de agua fria e quente (NBR 5626). Projeto e execucéo de instalagbes
prediais de esgoto sanitario (NBR 8160). Manutencao de edificagées (NBR 5674). Saidas de emergéncia em
edificios (NBR 9077). Acessibilidade a edificagdes, mobiliario, espacos e equipamentos urbanos (NBR 9050).
Normas de seguranca e saude no trabalho — Aplicaveis a fiscalizacdo de obras e posturas: Norma
Regulamentadora NR 1 - Disposi¢ées Gerais e Gerenciamento de Riscos Ocupacionais. Norma
Regulamentadora NR 6 — Equipamentos de Proteg&o Individual — EPl. Norma Regulamentadora NR 18 —
Condigées e Meio Ambiente de Trabalho na Industria da Construgdo. Norma Regulamentadora NR 35 —
Trabalho em Altura. Conhecimentos pertinentes a area de atuagéo. Relagées humanas no trabalho e ética
profissional no servigo publico.

AUDITOR FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAIS
Contabilidade financeira: conceitos, objetivos e finalidades. Demonstragées Financeiras. Composic¢ao,
conceitos, registro, estrutura e mensuragao dos itens patrimoniais. Analise das Demonstragées Contébeis:
Analise vertical e horizontal; indices de liquidez, endividamento, rentabilidade e prazos médios. Controle e
auditoria no setor publico. Atos e fatos administrativos. Administragao financeira e orgamentaria: fundamentos
do orgamento publico. Técnicas e principios orgamentarios. Instrumentos de planejamento e orcamento (PPA,
LDO e LOA). Ciclo orgamentario. Receitas e despesas publicas: conceito, classificagbes e estagios.
Dedug¢des. Renuncia e destinagao da receita. Reparticdo das receitas tributérias. Divida ativa. Restos a pagar.
Despesas de exercicios anteriores. Dotagbes e créditos adicionais. Documentos fiscais da legislagdo do
ISSQN e ICMS. Lei de Execugbes Fiscais. Cdédigo Tributario do Municipio. Plano Diretor do Municipio.
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Legislacao fiscal e Direito Tributario: conceito e finalidade do tributo. Competéncia tributaria. Principios
constitucionais tributarios. Limitagdes ao poder de tributar. Competéncia tributaria dos entes federativos.
Legislacdo e obrigacao tributaria. Crédito tributario: langamento, suspensao da exigibilidade do crédito,
extingdo e exclusao do crédito tributario. ObrigagGes acessoérias e fiscalizagdo. Administragao tributaria.
Sistema Tributario Nacional. Cédigo Tributario Nacional. Legislagao fiscal. Processo administrativo fiscal. TC
36/2024 do TCE. Resolugao do Conselho Nacional de Justi¢a n.° 471/2022. Resolugéo do Conselho Nacional
de Justiga n.° 547/2024. Nota Recomendatéria Conjunta Atricon — IRB — Abracom CNPTC n.° 01/2024. Lei
Complementar Municipal n.° 23/2009, que dispée sobre o Cédigo Tributario do Municipio de Sao Joao
Batista/SC. Conhecimentos pertinentes a area de atuacao. Relagdes humanas no trabalho e ética profissional
no servigo publico.

AUDITOR FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA

Legislacao sanitaria: Constituicdo Federal (art. 6°, 196 a 200), Lei n® 8.080/1990 (Lei Organica da Saude), Lei
n°® 8.142/1990, Lei n° 9.782/1999 (criacdo da ANVISA), Lei n® 6.437/1977 (infragbes sanitarias federais).
Nogoes de Direito Administrativo: poder de policia sanitéria, ato e processo administrativo, auto de infragao,
termos de intimagao e aplicagdo de penalidades. Cédigo de Defesa do Consumidor aplicado & saude.
Conceitos e fundamentos da vigildncia sanitaria. Tipos de inspeg&o: rotina, denuncia, licenciamento,
investigacao. Procedimentos de fiscalizagdo e autuagéo. Coleta e transporte de amostras, andlise de laudos
laboratoriais e agdes corretivas. Controle sanitario de ambientes de trabalho e do meio ambiente: agua,
residuos, vetores, alimentos e produtos de consumo. Planejamento das agdes da vigildncia com base no
Plano Municipal de Saude e pactuagéo interfederativa. Elaboragéo de relatérios técnicos e uso de indicadores
de avaliagdo. Nogbes basicas de epidemiologia, biossegurangca e saneamento. Protocolos de notificagao,
vigiléncia de riscos sanitarios e controle de surtos. Cidadania. Comunicagao em saude. Uso de tecnologias
digitais em agdes de vigilancia. Nogdes de gestao e organizagao do SUS, do SNVS e da Rede de Atengéao a
Saude. Conhecimentos pertinentes a area de atuagéo. Relagées humanas no trabalho e ética profissional no
servigo publico.

CONTADOR

Manual de Contabilidade aplicada ao Setor Publico (MCASP). Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas
ao Setor Publico (NBCASP). Lei n.° 4.320/64. Lei Geral de Protecao de Dados (LGPD). Administragcao
Financeira e Orgcamentaria: fundamentos do orgamento publico. Instrumentos de planejamento e orgamento
(PPA, LDO e LOA). Ciclo orgcamentario. Créditos adicionais. Receitas e Despesas Publicas. Lei de
Responsabilidade Fiscal (LRF). Fundamentos da Contabilidade Publica. Patrimdnio Publico: composigéo,
conceitos, registro, estrutura e mensuragéo dos itens patrimoniais. Escrituragéo Contabil. Regimes Contabeis.
Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico (PCASP). Receita e Despesa Publica: Conceitos, classificagoes,
estagios e contabilizagdo. Divida Publica. Restos a Pagar. Despesas de Exercicios Anteriores.
Demonstragcdes Contédbeis Aplicadas ao Setor Publico (DCASP) e Analise das Demonstra¢des. Controle e
Auditoria no Setor Publico: Controle no setor publico (interno e externo), fiscalizagdo financeira e
or¢gamentaria, tipos de auditoria governamental, gestdo de riscos, erro e fraude, niveis de asseguragao,
mecanismos de auditoria interna, Normas Brasileiras de Auditoria do Setor Publico (NBASP). Compliance
Contabil e Governanga na Gestéao Publica. Contabilidade de custos aplicada ao setor publico. Transparéncia
e prestagao de contas. Tecnologias emergentes na Contabilidade Publica: integragao de sistemas de gestao,
Blockchain, Inteligéncia Artificial, Big Data, RPA e suas aplicagées na Contabilidade Publica. Sistemas
especificos, como eSocial e EFD-Reinf. Nogdes sobre Licitagdes e Contratos. Principios e objetivos legais.
Fases do Processo Licitatorio. Lei n.° 14.133/2021 - Lei de Licitagées e Contratos. Governanga publica.
Controle social. Responsabilidade socioambiental e ESG (Environmental, Social, Governance) na
Contabilidade Publica. Conhecimentos pertinentes a area de atuagéo. Relagées humanas no trabalho e ética
profissional no servigo publico.

EDUCADOR FisICO
Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuigcdes, competéncias, diretrizes, gestao,
aspectos organizativos e operacionais, recursos humanos, planejamento, or¢gamento e financiamento.
Controle social no SUS: gestao colegiada, financiamento, legislagcao e normalizagdo. O modelo de assisténcia
no SUS: niveis de assisténcia (primario, secundario e terciario), escopo da assisténcia: promog¢éo da saude,
prevencao, terapéutica e reabilitagéo, estrutura em rede regionalizada e hierarquizada, responsabilidade
sanitaria, humanizagdo do cuidado. Politicas do SUS. Epidemiologia: bases conceituais, indicadores de
saude, sistema de informagdo em saude. Contextualizagdo sociocultural do movimento humano.
Desenvolvimento motor. Aprendizagem motora. Atividade fisica e qualidade de vida. Exercicio fisico:
estruturagdo e prescricdo. Recreagdo, Jogos e Lazer, Aptiddo fisica e saude. Atividades ritmicas e
expressivas. Atividade motora adaptada. Educagao Fisica e inclusdo. Aspectos biolégicos e funcionais do
envelhecimento. Cinesiologia. Fisiologia do exercicio. Medidas e avaliagao. Cineantropometria. Biomecéanica.
Dimensdes dos esportes, dangas, lutas e ginasticas. Grupos especiais. Programa Academia da Saude (PAS).
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Saude publica e saude coletiva. Atuagéo do Profissional de Educagdo Fisica no SUS. Conhecimentos
pertinentes a area de atuagéo. Relagbes humanas no trabalho e ética profissional no servigo publico.

EDUCADOR SOCIAL (TODOS)

Histérico e fundamentos da Educagéao Social. Educagéo nao formal e aprendizagem ao longo da vida.
Metodologias participativas e educagao popular. Teorias do desenvolvimento humano e da aprendizagem.
Educacao e desenvolvimento em diferentes faixas etérias. A inclusdo social por meio da educagéo. Sistema
Unico de Assisténcia Social (SUAS). Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS). Estatuto da Crianga e
do Adolescente (ECA) e Estatuto do Idoso. Inclusao social. Os Servigos de Convivéncia, Fortalecimento de
Vinculos Familiares e Comunitarios. Politica de Assisténcia Social. Violéncia Doméstica. Cadastro Unico.
Principios éticos da atuagéo do educador social. Direitos humanos e cidadania. O papel do educador social
na promogao dos direitos e na luta contra as desigualdades. Construgcao de vinculos e trabalho em rede.
Conceitos basicos de psicologia social aplicados a educagéo social. Intervengéo comunitaria e fortalecimento
de comunidades. Educacgao e estrutura social. Desigualdades sociais e educacionais. Sociologia da infancia
e da juventude. Desenvolvimento da criangca de 7 a 10 e de 11 a 14 anos. Género e sexualidade. Educagao
em saude. Trabalho de Cuidado. Integragao escola-comunidade. A importancia das atividades socioculturais,
recreativas e esportivas no desenvolvimento de habilidades para a vida, educagéo e cidadania. Estratégias
de atendimento. A importdncia da musica, da danga, das artes visuais, teatro e do esporte para o
desenvolvimento fisico e emocional. Educagéo ambiental. Planejamento, execugéo e avaliagdo de projetos
socioeducativos. Captagéo de recursos e sustentabilidade de projetos sociais. Conceitos basicos de saude
mental na area educativa. Promogao de saude mental e prevengao de violéncias. Conhecimentos pertinentes
a area de atuagéo. Relagbes humanas no trabalho e ética profissional no servigo publico.

ENFERMEIRO

Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuigcbes, competéncias, diretrizes, gestao,
aspectos organizativos e operacionais, recursos humanos, planejamento, or¢gamento e financiamento.
Controle social no SUS: gestao colegiada, financiamento, legislagao e normalizagdo. O modelo de assisténcia
no SUS: niveis de assisténcia (primario, secundario e terciario), escopo da assisténcia: promog¢éo da saude,
prevencao, terapéutica e reabilitagéo, estrutura em rede regionalizada e hierarquizada, responsabilidade
sanitaria, humanizagdo do cuidado. Politicas do SUS. Epidemiologia: bases conceituais, indicadores de
saude, sistema de informagcao em saude. Administragao aplicada & Enfermagem: geréncia e lideranga.
Processo de Trabalho em Enfermagem. Etica em Enfermagem e legislagao profissional atinente ao cargo.
Protocolo de Enfermagem do COREN-SC. Fundamentos basicos do cuidado em Enfermagem. Preparo e
administragdo de medicamentos e suas legislagdes. Interagbes medicamentosas. Nebulizagao,
oxigenioterapia e aspiragao das vias aéreas superiores. Cateterismo vesical. Sondagens nasogastrica e
nasoenteral. Cuidados com drenos. Tratamento de feridas. Sinais vitais. Insercao de DIU. Infecgbes
Sexualmente Transmissiveis (IST). Cuidados de Enfermagem com o ambiente e o cliente. Normas de
biosseguranca. Assisténcia de enfermagem na prevengdo de doengas infectoparasitarias e
cronicodegenerativas. Riscos e acidentes e suas formas de preveng¢do. Programa nacional de imunizagao.
Assisténcia de Enfermagem a clientes com disturbios: oncolégicos, respiratérios, cardiovasculares,
neurolégicos, hematolégicos, gastrintestinais, geniturinarios, enddcrinos, metabdlicos, hidroeletroliticos,
ginecoldgicos, obstétricos e de locomogao. Processo saude-doenga. Enfermagem em urgéncia e emergéncia.
Seguranga do Paciente. Politicas de Saude no Brasil e seus programas. Rede de Ateng&o Psicossocial.
Saude Mental. Educagao em saude. Assisténcia & saude da crianga, do adolescente, da mulher, do homem
e do idoso. Pesquisa em Saude e Enfermagem. Conhecimentos pertinentes a area de atuagao. Relagées
humanas no trabalho e ética profissional no servigo publico.

ENGENHEIRO CIVIL
Nocgobes de topografia, georreferenciamento, geoprocessamento e sistema cartografico: Métodos e técnicas
de levantamento topografico planimétrico e altimétrico. No¢Ses sobre sistemas de coordenadas, projegdes
cartogréficas e processos de georreferenciamento. Fundamentos do geoprocessamento, incluindo aquisigao,
andlise e interpretacdo de dados espaciais por meio de sistemas de informagdes geogréficas (SIG).
Conhecimento dos principais componentes do sistema cartografico e sua aplicagcdo em projetos de
engenharia e planejamento urbano. Terraplenagem. Infraestrutura urbana. Projeto e implantagao de obras de
urbanizagao, incluindo abertura e adequagéo de vias, sistemas de abastecimento de dgua potavel, coleta e
transporte de esgoto sanitario, rede de distribuicdo de energia elétrica e iluminagéo publica. Projeto e
especificagdo de pavimentos, considerando métodos de dimensionamento e adequagéo ao trafego e as
condi¢des geotécnicas locais. Projeto de fundagdes. Critérios de escolha conforme as condigdes do solo e
das cargas atuantes. Interpretagcao de dados de sondagens e de pareceres geotécnicos. Dimensionamento e
detalhamento de fundagées e elementos associados. Projeto de estruturas. Calculo estrutural.
Dimensionamento de estruturas convencionais. Projeto de instalagbes hidrossanitarias. Rede de gases.
Projeto de prevencao de combate a incéndio. Tecnologia das construgées: BIM (Modelagem da Informagéo
da Construgdo). Compatibilizacdo de projetos. Sistemas construtivos pré-fabricados em concreto.
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Steelframing. Wood-framing. Construgéo modular. Drywall. Critérios de sustentabilidade e gestao de residuos
em projeto. Reuso de agua. Gestao de residuos sélidos (coleta, tratamento e disposigéo de residuos sdlidos).
Principios e diretrizes da acessibilidade em edificagbes e espagos publicos. Adequagéo de projetos
arquitetdénicos e urbanisticos para garantir mobilidade. Orgamentagéo de obras publicas. Elaboragéo de
memoria de calculo e controle de custos para planejamento e gestao financeira. Planejamento e controle de
obras. Planejamento da programacao de obras, organizagao dos fluxos e instalagées do canteiro de obras.
Controle de materiais e execugdo dos servicos conforme especificagoes. Gestdao de contratos e
monitoramento das etapas do projeto. Aplicagao de sistemas de gestao da qualidade e seguranga no canteiro.
Manutengéao predial: gestao dos diferentes. Tipos de manutengao: preditiva, preventiva e corretiva. Nogées
de engenharia legal. Licitagdes e contratos publicos. Conhecimentos pertinentes a area de atuagdo. Relagbes
humanas no trabalho e ética profissional no servigo publico.

FARMACEUTICO

Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuicbes, competéncias, diretrizes, gestao,
aspectos organizativos e operacionais, recursos humanos, planejamento, or¢gamento e financiamento.
Controle social no SUS: gestao colegiada, financiamento, legislagao e normalizagdo. O modelo de assisténcia
no SUS: niveis de assisténcia (primario, secundario e terciario), escopo da assisténcia: promog¢éo da saude,
prevencao, terapéutica e reabilitagéo, estrutura em rede regionalizada e hierarquizada, responsabilidade
sanitaria, humanizagdo do cuidado. Politicas do SUS. Epidemiologia: bases conceituais, indicadores de
saude, sistema de informagéo em saude. Legislagao farmacéutica. Portaria n.° 344/98 (Regulamento Técnico
sobre substancias e medicamentos sujeitos a controle especial) e suas atualizagbes. Assisténcia farmacéutica
e politicas de saude. Avaliagdo de Tecnologias em saude (ATS). Etapas do ciclo da AF (selegao,
programacgao, aquisicdo, armazenamento, distribuicdo e dispensacao). Farmacovigilancia. Reagbes
adversas. Interagbes medicamentosas. Farmacotécnica: formas farmacéuticas, vias de administragao,
conservagao, dispensacgao, acondicionamento de medicamentos. Avaliagao da qualidade de medicamentos.
Farmacologia e Farmacoterapia: medicamentos que atuam nos sistemas e aparelhos. Farmacocinética:
principios gerais e aplicagbes clinicas. Componentes da assisténcia farmacéutica: basico, estratégico e
especializado. Atengao farmacéutica e seguimento farmacoterapéutico. Farmacia Clinica. Descarte de
Medicamentos. Conhecimentos pertinentes a area de atuagdo. Relagbes humanas no trabalho e ética
profissional no servigo publico.

FISCAL SANITARIO — FARMACEUTICO

Legislagao sanitaria: Constituicdo Federal (art. 6°, 196 a 200), Lei n.° 8.080/1990 (Lei Orgénica da Saude),
Lei n® 8.142/1990, Lei n° 9.782/1999 (criagado da ANVISA). Lei n.° 6.437/1977 (infragbes sanitarias federais)
e suas atualizagées. Lei Estadual n.° 6.320/1983 - Cédigo Sanitario Estadual e suas atualizagées. Nogdes de
Direito Administrativo: poder de policia sanitaria, ato e processo administrativo, auto de infragéo, termos de
intimagao e aplicagdo de penalidades. Codigo de Defesa do Consumidor aplicado a saude. Conceitos e
fundamentos da vigildncia sanitaria. Tipos de inspegao: rotina, denuncia, licenciamento, investigagao.
Procedimentos de fiscalizagao e autuagéo. Coleta e transporte de amostras, andlise de laudos laboratoriais e
acdes corretivas. Controle sanitario de ambientes de trabalho e do meio ambiente: agua, residuos, vetores,
alimentos e produtos de consumo. Planejamento das ag¢des da vigildncia com base no Plano Municipal de
Saude e pactuagédo interfederativa. Elaboragéo de relatorios técnicos e uso de indicadores de avaliagao.
Nogbes bésicas de epidemiologia, biosseguranga e saneamento. Protocolos de notificagéo, vigilancia de
riscos sanitarios e controle de surtos. Etica, cidadania, relagbes humanas no servigo publico, atuagédo em
equipe multiprofissional e comunicagdo em saude. Nog¢des de gestdo e organizagdo do SUS, do SNVS e da
Rede de Atengdo & Saude. Legislagao e normativas especificas aplicadas a atuagao farmacéutica na
vigilancia sanitaria: Lei n.° 5.991/1973, Lei n.° 13.021/2014. RDC n.° 44/2009 (Boas Praticas Farmacéuticas)
e suas atualizagbes. Fiscalizagdo de estabelecimentos de saude com dispensagao, produgéao, manipulagéo
e comercializagdo de medicamentos, cosméticos, saneantes e produtos para saude. Monitoramento de
qualidade e validade de produtos, controle de temperatura e armazenamento, rastreabilidade, prescrigao,
farmacovigilancia e tecnovigilancia. Procedimentos para apreenséo e inutilizagdo de produtos irregulares.
Nogbes de farmacologia, toxicologia e incompatibilidades. Procedimentos de notificagao, investigacdo e
controle de reagdes adversas. Inspegéo de laboratérios de andlises clinicas e controle de insumos
laboratoriais. Elaboracdao de pareceres, protocolos, instru¢des normativas e relatérios sanitarios.
Conhecimentos pertinentes a area de atuagao. Relagées humanas no trabalho e ética profissional no servigo
publico.

FISIOTERAPEUTA
Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuicdes, competéncias, diretrizes, gestao,
aspectos organizativos e operacionais, recursos humanos, planejamento, or¢gamento e financiamento.
Controle social no SUS: gestao colegiada, financiamento, legislagao e normalizagao. O modelo de assisténcia
no SUS: niveis de assisténcia (primario, secundario e terciario), escopo da assisténcia: promog¢éo da saude,
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prevencao, terapéutica e reabilitagdo, estrutura em rede regionalizada e hierarquizada, responsabilidade
sanitaria, humanizagdo do cuidado. Politicas do SUS. Epidemiologia: bases conceituais, indicadores de
saude, sistema de informagcdo em saude. Leis e Resolugées do COFFITO. Fisioterapia preventiva:
fundamentos e aplicagées. Prevengao em saude publica. Atuagao preventiva em fisioterapia. Fisioterapia
preventiva em saude do trabalho. Atengéo béasica a saude. Fisioterapia na aten¢ao basica. Educagéo popular
em saude. Avaliagao cinesioterapéutica. Disturbios neurolégicos na infancia. Reabilitagdo do hemiplégico.
Equipe multidisciplinar e educagao do paciente. Avaliagdo do paciente reumatico - anamnese e exame fisico.
Tratamento das doengas reumaticas - medicina fisica e reabilitagéo. Introdu¢do ao estudo do envelhecimento
e da velhice. Politicas publicas de atengéao ao idoso. Aspectos bioldgicos do envelhecimento: consideragdes
sobre anatomia e fisiologia do envelhecimento. Fisioterapia aplicada aos idosos portadores de disfungdes.
Avaliacao e tratamento em ortopedia. Provas de fun¢gdo muscular. Saude da familia. A familia e seu ciclo vital:
O Adulto. Anatomia pulmonar e cardiaca. Fisiologia pulmonar e cardiaca. Semiologia pulmonar e cardiaca:
Manobras e recursos fisioterapéuticos. Reabilitacao cardiorespiratoria. Anatomia, fisiologia e fisiopatologia
dos sistemas: musculoesquelético, neurolégico, respiratério, cardiovascular e uroginecolégico. Fisiologia do
esforgo. Fisiopatologia da hanseniase. Clinica em: ortopedia, neurologia, pneumologia, cardiologia,
uroginecologia e pediatria. Anamnese e exame fisico-funcional. Recursos terapéuticos manuais. Recursos
eletroterapéuticos. Cinesioterapia. Proteses e orteses. Fisioterapia aplicada em: ortopedia, neurologia,
pneumologia, cardiologia, uroginecologia. Fisioterapia pneumofuncional. Terapia desobstrutiva. Terapia de
expansao pulmonar. Reabilitagao pulmonar. Espirometria. Fisioterapia respiratéria em pediatria. Reabilitagdo
do paciente amputado. Reabilitagdo das pacientes mastectomizadas. Fisioterapia neurofuncional:
desenvolvimento neuropsicomotor normal e anormal na paralisia cerebral. Estimulagao psicomotora precoce.
Fisioterapia nas doengas degenerativas: sindrome de Parkinson, esclerose multipla e doenga de Alzheimer.
Exercicio terapéutico e atividade fisica na gestagao. Fisioterapia na neuropatia diabética. Conhecimentos
pertinentes a area de atuagéo. Relagbes humanas no trabalho e ética profissional no servigo publico.

FONOAUDIOLOGO

Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuigcbes, competéncias, diretrizes, gestao,
aspectos organizativos e operacionais, recursos humanos, planejamento, or¢gamento e financiamento.
Controle social no SUS: gestao colegiada, financiamento, legislagao e normalizagdo. O modelo de assisténcia
no SUS: niveis de assisténcia (primario, secundario e terciario), escopo da assisténcia: promog¢éo da saude,
prevencao, terapéutica e reabilitagéo, estrutura em rede regionalizada e hierarquizada, responsabilidade
sanitaria, humanizagdo do cuidado. Politicas do SUS. Epidemiologia: bases conceituais, indicadores de
saude, sistema de informagao em saude. Audiologia: Anatomia e fisiologia da audigéo. Avaliagao audiologica.
Emissdes otoacusticas. Deficiéncia auditiva. Linguagem e fala: Desenvolvimento e alteragées da linguagem
oral e escrita. Avaliagéo e tratamento das alteragées da linguagem oral e escrita. Disturbios fonologicos:
diagnéstico e intervengao fonoaudioldgica. Classificagéo, avaliagéo e tratamento das afasias. Alteragées de
comunicagdo e transtornos globais do desenvolvimento. Gagueira: etiologia e abordagens tedricas.
Motricidade orofacial: Sistema estomatognatico e alteragbées orofaciais: desenvolvimento e fisiologia.
Avaliacao e intervengao fonoaudioldgica nas alterag6es orofaciais. Classificagéo, avaliagao e tratamento das
fissuras labiopalatinas. Atuagdo fonoaudiolégica em saude materno-infantii e amamentagao. Disfagia:
Etiologia, classificagao, avaliagao e tratamento das disfagias. Transtornos da degluti¢do associados a lesées
neurolégicas. Voz: Anatomia laringea e fisiologia da fonacdo. Avaliagéo e tratamento fonoaudiolégico das
disfonias. Conhecimentos pertinentes a area de atuagdo. Relagées humanas no trabalho e ética profissional
no servigo publico.

MEDICO
Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuicdes, competéncias, diretrizes, gestao,
aspectos organizativos e operacionais, recursos humanos, planejamento, or¢gamento e financiamento.
Controle social no SUS: gestao colegiada, financiamento, legislagao e normalizagdo. O modelo de assisténcia
no SUS: niveis de assisténcia (primario, secundario e terciario), escopo da assisténcia: promog¢éo da saude,
prevencao, terapéutica e reabilitagéo, estrutura em rede regionalizada e hierarquizada, responsabilidade
sanitaria, humanizagdo do cuidado. Politicas do SUS. Epidemiologia: bases conceituais, indicadores de
saude, sistema de informag&o em saude. Hipertensao arterial. Arritmias cardiacas. Doengas coronarianas e
Infarto agudo do miocardio. Insuficiéncia cardiaca. Valvulopatias. Insuficiéncia respiratéria aguda. Bronquite
aguda e crénica. Asma. Pneumonia. Tuberculose. Embolia pulmonar. Doenga pulmonar obstrutiva crénica.
Gastrite. Ulcera péptica. Hepatites. Colecistopatias. Pancreatite. Parasitoses intestinais. Diarreia aguda e
cronica. Obstrugao intestinal. Insuficiéncia renal aguda e crénica. Glomerulonefrites. Sindrome nefrética.
Litiase renal. Infecgdes urinarias. Anemias. Discrasias. Disturbios da coagulagao. Leucopenia. Dengue. Febre
amarela. Leptospirose. Sepse. Acidente vascular encefalico isquémico e hemorragico. Cefaleias. Epilepsia.
Infecgdo do Sistema Nervoso Central. Artrites. Acidentes provocados por animais pegonhentos.
Queimaduras. Reagbes alérgicas. Diabetes tipo | e Il. Alteragbes da tireoide. Lombalgias. Tabagismo.
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Etilismo. Depressao e Ansiedade. Imunizagdes. Conhecimentos pertinentes a area de atuagdo. Relagées
humanas no trabalho e ética profissional no servigo publico.

MEDICO VETERINARIO

Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuicbes, competéncias, diretrizes, gestao,
aspectos organizativos e operacionais, recursos humanos, planejamento, or¢gamento e financiamento.
Controle social no SUS: gestao colegiada, financiamento, legislagcao e normalizagdo. O modelo de assisténcia
no SUS: niveis de assisténcia (primario, secundario e terciario), escopo da assisténcia: promog¢éo da saude,
prevencao, terapéutica e reabilitagéo, estrutura em rede regionalizada e hierarquizada, responsabilidade
sanitaria, humanizagdo do cuidado. Politicas do SUS. Epidemiologia: bases conceituais, indicadores de
saude, sistema de informagdo em saude. Epidemiologia Geral: cadeia epidemiolégica, formas de ocorréncia
de doengas em populagées, profilaxia geral e prevengao. Medicina veterinaria preventiva e saude publica:
controle sanitario, projetos de saide animal e saude publica. Educagao sanitaria. Tecnologia e inspecgao de
produtos de origem animal: legislagéo e fiscalizagdo sanitaria, manipulagdo e armazenamento de produtos
de origem animal. Clinica médica e cirurgia veterinaria: nogées basicas com vistas de instituir diagnéstico,
progndstico e tratamento individual. Zootecnia: técnicas de criagdo, manejo, alimentagao e produgao animal.
Reprodugao animal. Principais zoonoses de importdncia em saude publica: etiologia; sintomatologia;
epidemiologia; profilaxia. Agentes de toxinfecgGes alimentares: aspectos microbiolégicos das principais
intoxicagbes e infecgdes veiculadas ou transmitidas por alimentos. Definigbes: contaminagao; taxa de
incidéncia; quarentena; periodo de incubagéo; desinfecgéo; infecgao; desinfestacao; infestagéo; endemia;
imunidade; fonte de infecgao; patogenicidade; hospedeiro; periodo de transmissibilidade; taxa de mortalidade;
zoonoses. Etica Profissional. Legislagao sanitaria. Conhecimentos pertinentes a area de atuagéo. Relagées
humanas no trabalho e ética profissional no servigo publico.

NUTRICIONISTA

Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuigcbes, competéncias, diretrizes, gestao,
aspectos organizativos e operacionais, recursos humanos, planejamento, or¢gamento e financiamento.
Controle social no SUS: gestao colegiada, financiamento, legislagao e normalizagdo. O modelo de assisténcia
no SUS: niveis de assisténcia (primario, secundario e terciario), escopo da assisténcia: promog¢ao da saude,
prevencao, terapéutica e reabilitagéo, estrutura em rede regionalizada e hierarquizada, responsabilidade
sanitaria, humanizagdo do cuidado. Politicas do SUS. Epidemiologia: bases conceituais, indicadores de
saude, sistema de informagéo em saude. Nutricdo basica: conceitos, propriedades, nutrientes (definigao,
fungao, digestao, absorgao, metabolismo, interagao, biodisponibilidade e fontes alimentares). Nutri¢éo e ciclos
de vida: avaliagdo nutricional (critérios e métodos), necessidades nutricionais e suplementagdo — recém-
nascidos, bebés, criangas (pré-escolar e escolar), adolescentes, adultos, idosos, gestantes e nutrizes.
Fisiopatologia, avaliagao nutricional, tratamento dietoterapico e suplementacao em patologias especificas:
disturbios do metabolismo, disturbios do aparelho digestivo, cardiopatias, hepatopatias, disturbios renais,
disturbios alimentares, deficiéncias nutricionais, doencas infecto contagiosas (HIV/Aids), oncologia.
Desnutricdo e obesidade, epidemiologia, causas, consequéncias, avaliagdo nutricional, tratamento
dietoterapico e suplementacao. Aleitamento materno e artificial. Educagéo alimentar e nutricional: objetivos,
possibilidades de agbes, habitos e guias alimentares regionais, elaboragédo de material educativo. Técnica
dietética e nogbes de boas préaticas. Conhecimentos pertinentes a area de atuagéo. Relagées humanas no
trabalho e ética profissional no servigo publico.

ODONTOLOGO
Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuicdes, competéncias, diretrizes, gestao,
aspectos organizativos e operacionais, recursos humanos, planejamento, or¢gamento e financiamento.
Controle social no SUS: gestao colegiada, financiamento, legislagcao e normalizagao. O modelo de assisténcia
no SUS: niveis de assisténcia (primario, secundario e terciario), escopo da assisténcia: promog¢éo da saude,
prevencao, terapéutica e reabilitagéo, estrutura em rede regionalizada e hierarquizada, responsabilidade
sanitaria, humanizagdo do cuidado. Politicas do SUS. Epidemiologia: bases conceituais, indicadores de
saude, sistema de informagéo em saude. Saude bucal coletiva e clinica integrada. Formagao e composi¢ao
da saliva. Etiologia e comportamento da céarie dental. No¢gdes de microbiologia bucal, placa dental, saliva,
dieta, higiene bucal. Quimioprofilaxia da carie dentaria. Risco de cérie e atividade cariogénica. Diagnéstico e
progndstico de carie. Métodos e mecanismos de agao do fluor. Plano de tratamento integrado em odontologia.
Biosseguranga em odontologia. Processo saude doenga. Promogéo e educagédo em saude. Prontuario
odontoldgico. Periodontia: epidemiologia da doenga periodontal. Anatomia do periodonto. Patogenia da
doenga periodontal. Inter-relagéo peridontia e demais areas da odontologia. Cirurgia periodontal. Uso de
antimicrobianos. Habitos bucais. Morfologia da superficie oclusal. Trauma dental na denticdo decidua.
Controle da dor e tratamentos indicados aos pacientes odontopediatricos. Abordagens preventiva e curativa
em odontopediatria. Doengas bucais e manifestagées orais sistémicas. Tratamento n&o invasivo da carie
dentéria. Dentistica restauradora: propriedades, indicagées e técnicas e uso das resinas compostas,
amalgamas e cimento ionémeros de vidro. Restaurag¢des diretas em dentes anteriores fraturados. Nogoes de
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oclusédo e procedimentos clinicos de tratamento das disfungées. Abordagem de dentes tratados
endodonticamente. Sistemas adesivos odontolégicos. Clareamento de dentes vitais e nao vitais.
Farmacologia: farmacologia aplicada ao atendimento odontolégico e suas implicagdes clinicas. Farmacologia
geral. Principios gerais do uso correto de farmacos para o tratamento da dor. Anestésicos locais.
Antimicrobianos de uso corrente em odontologia. Endodontia: métodos de diagnéstico. Materiais para a
protecdo do complexo dentino-pulpar. Tratamento conservador da polpa dentaria. Traumatismos
alvéolodentario. Doengas da polpa e peridpice. Urgéncias em endodontia. Exodontia: anatomia aplicada.
Indicagbes e contraindicagdes. Exames complementares. Assepsia e barreiras de protecdo. Técnicas
Operatérias. Pésoperatério em exodontia. Patologia bucal: tumores benignos e malignos da cavidade bucal,
suas incidéncias, caracteristicas clinicas, tratamento e prognéstico. Les6es cancerizaveis. Lesdes cisticas.
Epidemiologia. Infec¢gbées bacterianas. Doengas fungicas e protozoarias. Infecgdes virais. Patologia das
glandulas salivares. Conhecimentos pertinentes a area de atuagdo. Relagbes humanas no trabalho e ética
profissional no servigo publico.

OUVIDOR

Direito Constitucional: Constituicdo Federal de 1988: principios fundamentais; direitos e garantias fundamen-
tais; organizagao dos Poderes; processo legislativo. Administragao Publica na Constituigao. Principios cons-
titucionais da Administragao Publica. Direito Administrativo: Principios da Administragéo Publica. Atos admi-
nistrativos. Poderes administrativos. Processo administrativo. Servidores publicos: regime juridico basico e
estatuto dos servidores municipais (LEl COMPLEMENTAR N° 1/2003). Responsabilidade da Administragéo
e dos agentes publicos. Lei n.° 8.429/1992 (Improbidade Administrativa, com alteragées da Lei n.°
14.230/2021). Lei n.° 12.846/2013 (Lei Anticorrupgao). Direito Municipal: Conceito, organizagéo e competén-
cias do Municipio. Administragdo Municipal: servigos publicos locais, autarquias, fundagdes, empresas publi-
cas e sociedades de economia mista. Poder Executivo Municipal: atribuicées, deveres e responsabilidade.
LEI N° 3729, DE 23 DE AGOSTO DE 2017. Lei n.° 12.527/2011 — Lei de Acesso a Informag&o. Lei n.°
14.129/2021 — Lei de Governo Digital. Lei Geral de Prote¢cao de Dados (LGPD) — Lei n.° 13.709/2018. Direito
Penal e Processual Penal: Codigo Penal: Parte Geral. Crimes contra a Administracdo Publica. Cédigo de
Processo Penal: Do Processo em Geral. Lei Municipal n.° 3.888/2019 - Institui a Ouvidoria da Camara Muni-
cipal de Sao Joao Batista - SC, e da outras providéncias. Conhecimentos pertinentes a area de atuagéo.
Relagées humanas no trabalho e ética profissional no servigo publico.

PSICOLOGO

Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuigcbes, competéncias, diretrizes, gestao,
aspectos organizativos e operacionais, recursos humanos, planejamento, or¢gamento e financiamento.
Controle social no SUS: gestao colegiada, financiamento, legislagao e normalizagdo. O modelo de assisténcia
no SUS: niveis de assisténcia (primario, secundario e terciario), escopo da assisténcia: promog¢éo da saude,
prevencao, terapéutica e reabilitagéo, estrutura em rede regionalizada e hierarquizada, responsabilidade
sanitaria, humanizagdo do cuidado. Politicas do SUS. Epidemiologia: bases conceituais, indicadores de
saude, sistema de informagao em saude. Relagées Humanas. Qualidade no atendimento ao publico. Trabalho
em equipe. Avaliagéo psicoldgica: fundamentos da medida psicolédgica, instrumentos de avaliagéo, avaliagao
e interpretagdo de resultados. Teorias de personalidade. Psicopatologia. Técnicas psicoterapicas.
Psicodiagnéstico. Psicoterapia de problemas especificos. Nogdes de psicologia organizacional. Rotagao de
pessoal. Absenteismo. Estrutura organizacional. Gestdo de pessoas (recrutamento e selecdo na
Administragdo Publica, identificagdo de talentos, dominio de competéncias, avaliagdo e gestdo de
desempenho). Treinamento e desenvolvimento. Avaliagdo de desempenho. Mudanga organizacional.
Qualidade de vida. Integragéo de funcionarios portadores de necessidades especiais. Equipe e grupos de
trabalho. Comunicagao, lideranga, motivagao. Manejo da solugdo de conflitos. Mediagao. Relacionamento
interpessoal. Equipes multidisciplinares. Avaliagdo de desempenho: objetivos, métodos, implantacdo e
acompanhamento. Analise de cargos: objetivo e métodos. Treinamento: levantamento de necessidade,
planejamento, execucdo e avaliagdo. O papel do psicologo na equipe de cuidados basicos a saude.
Conhecimentos pertinentes a area de atuagao. Relagées humanas no trabalho e ética profissional no servigo
publico.
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