PREFEITURA MUNICIPAL DE COLINA - SP

PROCESSO SELETIVO N° 01/2025

13. ANEXO | - ATRIBUICOES INERENTES AS FUNGOES (DESCRICAO SUMARIA)

13.1 NIVEL SUPERIOR

13.1.1 PEB Il (PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA II) - AGRONOMIA

13.1.2  PEB Il (PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA II) — ARTE

13.1.3  PEB Il (PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA II) — CIENCIAS

13.1.4 PEB Il (PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA II) - EDUCACAO FISICA

13.1.5 PEB Il (PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA II) - ENGENHARIA CIVIL

13.1.6  PEB Il (PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA II) — FILOSOFIA/SOCIOLOGIA

13.1.7 PEB Il (PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA II) - FiSICA

13.1.8 PEB Il (PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il) - GEOGRAFIA

13.1.9 PEB Il (PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA II) — HISTORIA

13.1.10 PEB Il (PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA II) — LINGUA INGLESA

13.1.11 PEB Il (PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA II) — LINGUA PORTUGUESA

13.1.12 PEB Il (PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA II) - MATEMATICA

13.1.13 PEB Il (PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA II) — PRATICAS COMERCIAIS/INDUSTRIAIS

13.1.14 PEB Il (PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA II) - QUIMICA

13.1.15 PEB Il (PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA II) — VETERINARIA/ZOOTECNIA

13.1.16 PEB Il (PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA II) - TECNOLOGIA E INOVACAO

1. Atuar em disciplinas especificas dos anos finais do Ensino Fundamental regular, nos anos do Ensino Médio e
Profissionalizante e em disciplinas de Educagdo Fisica, Arte e Lingua Estrangeira Moderna dos anos iniciais do
Ensino Fundamental; 2. Participar da elaboragdo da proposta pedagdgica da escola; 3. Elaborar e cumprir plano
de trabalho segundo a proposta pedagogica da escola; 4. Zelar pela aprendizagem dos alunos; 5. Estabelecer e
implementar estratégias de recuperagdo para os alunos de menor rendimento; 6. Ministrar os dias letivos e horas-
aula estabelecidos; 7. Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacGo e ao
desenvolvimento profissional; 8. Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e
comunidade; 9. Incumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atendimento dos fins educacionais da escola e
ao processo de ensino e aprendizagem; 10. Organizar e planejar as aulas de acordo com a realidade de seus alunos,
estimulando a iniciativa, a criatividade e a cooperagdo; 11. Introduzir no cotidiano escolar assuntos de interesse e
significancia para os alunos, promovendo de forma instigante a pesquisa e a experimentacdo e o seu acesso a
tecnologia; 12. Identificar aspectos do processo de ensino e aprendizagem que necessitem de intervengdo,
oferecendo novas oportunidades de aprendizagem aos alunos que apresentarem dificuldades; 13. Avaliar
sistematicamente o processo de ensino e aprendizagem; 14. Apurar a frequéncia didria e mensal dos alunos e zelar
pela sua assiduidade e sequranga; 15. Planejar, orientar e acompanhar os alunos em atividades extraclasse:
passeios, salas de leitura e nas entradas e saidas de aula; 16. Desenvolver atividades que estimulem a aquisi¢cGo
de habitos alimentares adequados pelos alunos; 17. Organizar, orientar e zelar pelo uso adequado do espaco, dos
materiais, brinquedos e livros; 18. Organizar, com os alunos, a sala e os materiais necessdrios para o
desenvolvimento das atividades; 19. Articular o planejamento das séries finais do Ensino Fundamental com o
planejamento das séries iniciais do Ensino Fundamental e com o das séries do Ensino Médio; 20. Participar e
colaborar com as atividades civico-culturais e de planejamento do ensino programadas pela Secretaria Municipal
de Educagdo; 21. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

13.1.17 PEB | (PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 1) - ATENDIMENTO EDUCACINAL ESPECIALIZADO (AEE)

1. Atuar no Ensino Especial da Educa¢do Bdsica com vista a inclusd@o do aluno com deficiéncia; 2. Participar da
elaboragdo da proposta pedagdgica da escola; 3. Elaborar e cumprir plano de trabalho sequndo a proposta
pedagogica da escola; 4. Identificar, elaborar, produzir e organizar servicos, recursos pedagdgicos, de
acessibilidade e estratégias considerando as necessidades especificas dos alunos com deficiéncia; 5. Elaborar e
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executar plano de atendimento educacional especializado, avaliando a funcionalidade e a aplicabilidade dos
recursos pedagogicos e de acessibilidade; 6. Organizar o tipo e o numero de atendimentos aos alunos na sala de
recursos multifuncional; 7. Acompanhar a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagogicos e de
acessibilidade na sala de aula comum do ensino regular, bem como em outros ambientes da escola; 8. Orientar
professores e familias sobre os recursos pedagogicos e de acessibilidade utilizados pelos alunos; 9. Ensinar e usar
recursos de Tecnologia Assistiva, tais como: as tecnologias da informa¢Go e comunica¢do, a comunica¢Go
alternativa e aumentativa, a informdtica acessivel, o soroban, os recursos opticos, os softwares especificos, 0s
codigos e linguagens, as atividades de orientacGo e mobilidade, entre outros, de forma a ampliar habilidades
funcionais dos alunos, promovendo autonomia, atividade e participagcdo; 10. Estabelecer articulagdo com os
professores da sala de aula comum, visando a disponibilizacdo dos servicos, dos recursos pedagdgicos e de
acessibilidade e das estratégias que promovem a participa¢éo dos alunos nas atividades escolares; 11. Ministrar
os dias letivos e horas-aula estabelecidos; 12. Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento,
a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; 13. Articular o planejamento do atendimento educacional
especializado em todas as etapas do ensino, atendendo as solicitagées das Unidades Escolares para visitas, apoio
e acompanhamento junto aos educadores que tem em sua sala de aula alunos com deficiéncia; 14. Promover
atividades e espacos de participagcdo da familia e colaborar com as atividades de articulagcdo da escola com a
comunidade; 15. Incumbir-se das demais tarefas indispensdveis ao atendimento dos fins educacionais da escola e
ao processo de ensino e aprendizagem; 16. Organizar e planejar as aulas de acordo com a realidade de seus alunos,
estimulando a iniciativa, a criatividade e a cooperagdo; 17. Introduzir no cotidiano escolar assuntos de interesse e
significGncia para os alunos, promovendo de forma instigante a pesquisa e a experimentacdo; 18. Avaliar
sistematicamente o processo de ensino e aprendizagem, elaborar relatdrios de atendimento e fichas de registro
de atividades desenvolvidas pelos alunos e preservar arquivo do material produzido pelo aluno para subsidio de
estudos e avaliacdo; 19. Apurar a frequéncia didria e mensal das criangas e zelar pela sua assiduidade e sequrancga;
20. Planejar, orientar e acompanhar os alunos em atividades extraclasse: passeios, salas de leitura e nas entradas
e saidas de aula; 21. Desenvolver atividades que estimulem a aquisicGo de habitos alimentares adequados pelas
criangas; 22. Organizar, orientar e zelar pelo uso adequado do espagco, dos materiais, brinquedos e livros; 23.
Organizar, com as criangas, a sala e os materiais necessdrios para o desenvolvimento das atividades; 24. Colaborar
para a manutengdo, conservacdo e higienizacdo do espaco fisico do seu local de trabalho e de todos os bens
publicos que estiverem sob o dominio de sua drea de atuacdo, bem como zelar pela economicidade de material e
pelo bom atendimento ao publico; 25. Participar e colaborar com as atividades civico-culturais e de planejamento
do ensino programadas pela Secretaria Municipal de Educa¢do;, 26. Executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato.

13.1.18 PEB | (PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS)

1. Atuar nos anos iniciais do Ensino Fundamental regular e da educag¢do de jovens e adultos; 2. Participar da
elaboragdo da proposta pedagdgica da escola; 3. Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta
pedagdgica da escola; 4. Zelar pela aprendizagem dos alunos; 5. Estabelecer e implementar estratégias de
recuperagdo para os alunos de menor rendimento; 6. Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos; 7.
Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avalia¢éo e ao desenvolvimento profissional;
8. Articular o planejamento das séries iniciais do Ensino Fundamental com o planejamento da Educacdo Infantil —
Pré-Escola e séries finais do Ensino Fundamental; 9. Colaborar com as atividades de articula¢éo da escola com as
familias e comunidade; 10. Incumbir-se das demais tarefas indispensdveis ao atendimento dos fins educacionais
da escola e ao processo de ensino e aprendizagem; 11. Organizar e planejar as aulas de acordo com a realidade
de seus alunos, estimulando a iniciativa, a criatividade e a cooperagdo; 12. Introduzir no cotidiano escolar assuntos
de interesse e significancia para os alunos, promovendo de forma instigante a pesquisa e a experimentacéo, bem
como o seu acesso a tecnologia; 13. Identificar aspectos do processo de ensino e de aprendizagem que necessitam
de intervengdo, oferecendo novas oportunidades de aprendizagem aos alunos que apresentarem dificuldades; 14.
Avaliar sistematicamente o processo de ensino e aprendizagem; 15. Apurar a frequéncia didria e mensal dos alunos
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e zelar pela sua assiduidade e seguranga; 16. Planejar, orientar e acompanhar os alunos em atividades extraclasse:
passeios, salas de leitura e nas entradas e saidas de aula; 17. Desenvolver atividades que estimulem a aquisicGo
de habitos alimentares adequados pelos alunos; 18. Organizar, orientar e zelar pelo uso adequado do espaco, dos
materiais, brinquedos e livros; 19. Organizar, com as crian¢as, a sala e os materiais necessdrios para o
desenvolvimento das atividades; 20. Colaborar para a manutengdo, conservag@o e higienizagdo do espaco fisico
de trabalho e de todos os bens publicos que estiverem sob o dominio de sua drea de atuagdo, bem como zelar pela
economicidade de material e pelo bom atendimento ao publico; 21. Participar e colaborar com as atividades civico-
culturais e de planejamento do ensino programadas pela Secretaria Municipal de Educagdo; 22. Executar outras
tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

13.1.19 PEIPE (PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL PRE-ESCOLAR)

1. Planejar e desenvolver atividades com criangas da faixa etdria de 4 a 5 anos e 11 meses de idade; 2. Acompanhar
e registrar o desenvolvimento da crianga a fim de subsidiar reflexdo e aperfeicoamento do trabalho; 3. Conhecer
a proposta educativa da unidade educacional e o projeto politico-pedagdgico da rede municipal de ensino,
implementado pela Secretaria da Educagdo; 4. Articular o planejamento da Educagdo Infantil — Pré-Escola com o
planejamento da Educacgdo Infantil — Creche e das séries iniciais do Ensino Fundamental; 5. Elaborar projetos
especificos e realizar atividades pedagdgicas permanentes como: contar historias, roda de conversa, musicas e
brincadeiras que estimulem a fala e linguagem da crianga; 6. Trabalhar valores fundamentais como o respeito,
incentivando a harmonia e cooperag¢do na equipe; 7. Acompanhar as tentativas da crianga, incentivando a
aprendizagem, oferecendo elementos para que elas avancem em suas hipoteses sobre o mundo e estimulando-as
em seus projetos, acoes e descobertas; 8. Planejar, executar e avaliar o trabalho desenvolvido diretamente com a
crianga, sob orientacdo do coordenador pedagdgico e/ou diretor de escola; 9. Apurar a frequéncia didria e mensal
das criangas e zelar pela sua assiduidade e sequran¢a; 10. Manter a Dire¢do Escolar informada de todo o trabalho
em desenvolvimento no grupo de criangas sob a sua responsabilidade; 11. Receber e acompanhar a crianga,
diariamente, na sua entrada e saida da unidade; 12. Manter contato didrio com pais e/ou responsaveis, para a
troca de informagdes sobre a criang¢a; 13. Participar das reunioes e entrevistas com os pais; 14. Desenvolver
atividades que estimulem a aquisicdo de habitos de higiene e saude; 15. Desenvolver, estimular e orientar o
desenvolvimento de atividades ao ar livre, atividades externas ou passeios; 16. Orientar as criancas nos hordrios
de intervalos de sala de aula; 17. Planejar, orientar e acompanhar os alunos em atividades extraclasse: passeios,
salas de leitura e nas entradas e saidas de aula; 18. Orientar e acompanhar a escovagéo de dentes pelas criangas;
19. Desenvolver atividades que estimulem a aquisicdo de habitos alimentares adequados pelas criancas; 20.
Organizar, orientar e zelar pelo uso adequado do espago, dos materiais, brinquedos e livros; 21. Organizar, com
as criangas, a sala e os materiais necessdrios para o desenvolvimento das atividades; 22. Colaborar para a
manutengdo, conservac@o e higieniza¢Go do espaco fisico do seu local de trabalho e todos os bens publicos que
estiverem sob o dominio de sua drea de atua¢do, bem como zelar pela economicidade de material e bom
atendimento ao publico; 23. Participar e colaborar com as atividades civico-culturais e de planejamento de ensino
programadas pela Secretaria Municipal de Educa¢do; 24. Responsabilizar-se pelos alunos que aguardam os pais
ou responsaveis, apos o hordrio regular de saida, zelando pela seguranca e bem estar dos mesmos; 25. Executar
outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

13.1.20 PEIC (PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL CRECHE)

1. Planejar e desenvolver atividades com criangas da faixa etdria de 0 a 3 anos e 11 meses de idade; 2. Conhecer
a proposta educativa da unidade educacional e o projeto politico-pedagdgico da rede municipal de ensino,
implementado pela Secretaria Municipal de Educacdo; 3. Elaborar projetos especificos e realizar atividades
pedagdgicas permanentes como: contar historias, roda de conversa, musicas e brincadeiras que estimulem a fala
e linguagem da crianga; 4. Desenvolver junto a crianc¢a e familia atividades e orientagées de cuidados como:
higiene, alimentacdo, sono, relacionamento, afetividade, saude e comportamento, favorecendo o
desenvolvimento infantil nos aspectos fisico, motor, emocional, intelectual e social; 5. Programar passeios dentro
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da cidade com prévia autorizacdo dos pais, registrada em matricula; 6. Executar atividades na drea externa,
interagindo com criangas de faixa etdria diferente, visando o trabalho de vdrios conceitos e o desenvolvimento
da motricidade; 7. Trabalhar valores fundamentais como o respeito, incentivando a harmonia e coopera¢do na
equipe; 8. Trocar fraldas e roupas das criangcas quando necessario; 9. Acompanhar, orientar e completar o banho
das criangas, proceder a cuidados de higiene apos alimentagdo e atividades; 10. Orientar, acompanhar e/ou
executar a troca de roupas pelas criangas, estimulando para que, gradativamente, elas conquistem autonomia e
passem a realizar essas atividades sozinhas; 11. Oferecer condi¢bes e observar o banho de sol dos alunos; 12.
Orientar e acompanhar a escovagdo de dentes pelas criangas; 13. Acompanhar o sono/repouso das criangas,
permanecendo um adulto no modulo durante todo o periodo do sono/repouso; 14. Participar a Dire¢Go Escolar
de todos os estdgios da crianga, através de avaliacdo individual e coletiva, relatorios apontando as dificuldades,
0s avangos e as conquistas; 15. Participar de reunides e eventos propostos, dentro e fora da escola; 16. Levar ao
conhecimento da Dire¢do Escolar qualquer incidente ou dificuldade ocorrida; 17. Receber e acompanhar a crian¢a
diariamente na sua entrada e saida da unidade escolar; 18. Apurar a frequéncia didria e mensal das criangas e
zelar pela sua assiduidade e seguranca; 19. Desenvolver atividades que estimulem a aquisicGo de hdbitos
alimentares adequados pelas criangas; 20. Organizar, auxiliar e orientar a alimentagdo e hidratagdo das criangas;
21. Incentivar a crian¢a a alimentar-se sozinha, estimulando sua autonomia; 22. Organizar, orientar e zelar pelo
uso adequado do espago, dos materiais, brinquedos e livros; 23. Organizar, com as criang¢as, a sala e os materiais
necessdrios para o desenvolvimento das atividades; 24. Zelar pelo patriménio da escola e conservacdo dos
materiais utilizados, assim como pelos pertences da crianga; 25. Colaborar para a manuten¢do, conservagdo e
higienizag@o do espaco fisico de trabalho e de todos os bens publicos que estiverem sob o dominio de sua drea de
atuacdo, bem como zelar pela economicidade de material e pelo bom atendimento ao publico; 26.
Responsabilizar-se pelos alunos que aguardam os pais ou responsdveis, apos o hordrio regular de saida, zelando
pela sequranca e bem estar das mesmas; 27. Participar e colaborar com as atividades civico-culturais e de
planejamento do ensino programadas pela Secretaria Municipal de Educagdo; 28. Executar tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato.
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14. ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

14.1 NIVEL SUPERIOR

PEB Il (PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il) - AGRONOMIA

PEB Il (PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il) - ARTE

PEB Il (PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA I1) - CIENCIAS

PEB Il (PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il) - EDUCAGAO FiSICA

PEB Il (PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il) - ENGENHARIA CIVIL

PEB Il (PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il) - FILOSOFIA/SOCIOLOGIA

PEB Il (PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il) - FiSICA

PEB Il (PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il) - GEOGRAFIA

PEB Il (PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il) - HISTORIA

PEB Il (PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il) - LINGUA INGLESA

PEB Il (PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il) - LINGUA PORTUGUESA

PEB Il (PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il) - MATEMATICA/

PEB Il (PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il) - PRATICAS COMERCIAIS/INDUSTRIAIS
PEB Il (PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA I1) - QUIMICA

PEB Il (PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il) - VETERINARIA/ZOOTECNIA

PEB Il (PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il) - TECNOLOGIA E INOVAGAO

PEB | (PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA |) - ATENDIMENTO EDUCACINAL ESPECIALIZADO (AEE)
PEB | (PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS)
PEIPE (PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL PRE-ESCOLAR)

PEIC (PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL CRECHE)

* %k

14.1.1 [LP] LINGUA PORTUGUESA: 1. Leitura, Compreensdo e Interpretacdo de Textos: Compreensdo e
interpretacdo de textos verbais e ndo verbais; Tipologia textual (narragcdo, descri¢do, dissertacao,
injuncdo e exposi¢do); Estrutura e caracteristicas dos géneros textuais; Leitura critica e analise de
discursos; Intertextualidade e interdiscursividade; Textualidade: coesdo e coeréncia; Argumentacdo:
construgdo e estratégias. 2. Produgdo de Texto e Redagao Oficial: Estrutura e organizagdo de textos
dissertativo-argumentativos; Técnicas de persuasdo e argumentac¢do; Coesdo e coeréncia textual;
Redacdo oficial: aspectos gerais, caracteristicas fundamentais e padrées; Emprego e concordancia
dos pronomes de tratamento; Producdo de resumos, resenhas, artigos de opinido e textos
académicos. 3. Fonética e Fonologia: Encontros vocdlicos e consonantais; Digrafos e sua
classificagdo; Classificacdo das palavras quanto ao numero de silabas; Posi¢do da silaba ténica e
tonicidade das palavras. 4. Morfologia e Estrutura das Palavras: Estrutura das palavras e classificagdo
dos morfemas; Processos de formacdo de palavras (derivagdo, composicdo, hibridismo,
onomatopeia, siglas, etc.); Emprego das classes de palavras: Substantivo: classificacdo, flexdes
(género, niumero e grau), Adjetivo: flexdes, locucdes adjetivas, Numeral: classificacdo e emprego,
Pronome: tipos e colocagdo pronominal, Verbo: tempos e modos verbais, formas nominais do verbo
(infinitivo, gerundio e participio), Advérbio, Preposi¢do e Conjungdo: usos e efeitos de sentido. 5.
Sintaxe — Organizagao e Estrutura¢do das Oragdes: Frase, oragdo e periodo; Tipos de periodo:
simples e composto; Oragdes coordenadas sindéticas e assindéticas; Oragdes subordinadas
substantivas, adjetivas e adverbiais; Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal; Uso
da crase. 6. Semantica e Estilistica: Sindbnimos e antonimos; Sentido denotativo e sentido conotativo;
Polissemia e ambiguidade; Figuras de linguagem (metafora, metonimia, hipérbole, eufemismo,
ironia, etc.); Vicios de linguagem (pleonasmo vicioso, cacofonia, ambiguidade, arcaismo,
neologismo). 7. Ortografia e Pontuagdo: Ortografia oficial e regras do Acordo Ortogréfico;
Acentuacdo grafica e regras atuais; Uso correto dos sinais de pontuacgdo (virgula, ponto final, ponto
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e virgula, aspas, travessdo, parénteses, dois-pontos). 8. Discurso e Analise Linguistica: Discursos
direto, indireto e indireto livre; Fun¢bes da linguagem e elementos da comunica¢do; Variacdo
linguistica: norma culta e coloquialidade, regionalismos e girias; Linguagem na internet e seu impacto
na comunicagdo. 9. Topicos Adicionais: Estudos Literarios: Escolas literarias, principais autores e
obras; Analise de Textos Midiaticos e Digitais: Fake News, linguagem jornalistica e discursos politicos.

14.1.2 [LE] LEGISLACAO EDUCACIONAL: Principios constitucionais da educacdo (artigos 205 a 214 da
CF/1988); Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional — Lei n2 9.394/1996; Estatuto da Crianga e
do Adolescente — Lei n? 8.069/1990; Plano Nacional de Educagdo — Lei n? 13.005/2014; Diretrizes
Curriculares Nacionais; Base Nacional Comum Curricular (BNCC); politicas publicas de inclusdo e
valorizacdo do magistério; legislagdo sobre educagdo especial e educagdo inclusiva.

14.1.3 [CP] CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS:

14.1.3.1 PEB Il (PROFESSOR DE EDUCA(}AO BASICA )]

PEB Il (PROFESSOR DE EDUCAQZ\O BASICA 1) - AGRONOMIA

PEB Il (PROFESSOR DE EDUCAQZ\O BASICA Il) - ARTE

PEB Il (PROFESSOR DE EDUCAQIE\O B/E\SICA 1) - CIENCIAS~ )

PEB Il (PROFESSOR DE EDUCACAO B/:\SICA I1) - EDUCACAO FISICA

PEB Il (PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il) - ENGENHARIA CIVIL

PEB Il (PROFESSOR DE EDUCAQZ\O BASICA I1) - FILOSOFIA/SOCIOLOGIA

PEB Il (PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA I1) - FiSICA

PEB Il (PROFESSOR DE EDUCACAO B/:\SICA 1) - GEOQRAFIA

PEB Il (PROFESSOR DE EDUCACAO B/:\SICA 1) - H’ISTORIA

PEB Il (PROFESSOR DE EDUCAQI:\O B/:\SICA 1) - L!NGUA INGLESA

PEB Il (PROFESSOR DE EDUCACAO B/:\SICA 1) - LINGUA’PORTUGUESA

PEB Il (PROFESSOR DE EDUCACAO B/:\SICA 1) - MA']'EMATICA/

PEB Il (PROFESSOR DE EDUCACAO B/:\SICA 1) - PRATICAS COMERCIAIS/INDUSTRIAIS

PEB Il (PROFESSOR DE EDUCACAO B/:\SICA 1) - QUIMICA )

PEB Il (PROFESSOR DE EDUCACAO B/:\SICA Il) - VETERINARIA/ZOOTECNIA

PEB Il (PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il) - TECNOLOGIA E INOVACAO

1. Fundamentos da Educacao e da Pratica Docente: Finalidades e principios da Educagdo Basica. Educagdo como
direito de todos e dever do Estado e da familia. Educagdo formal, ndo formal e informal. A fungdo social da escola
e o papel do professor como mediador da aprendizagem e agente de transformacdo social. Educac¢do Infantil e
Ensino Fundamental: objetivos, principios e especificidades de cada etapa. A transi¢do da Educagdo Infantil para
o Ensino Fundamental. Direitos de aprendizagem e desenvolvimento na BNCC. Praticas pedagdgicas voltadas a
formagdo integral do educando. 2. Planejamento, Curriculo e Avaliagdo: O planejamento escolar como
instrumento de organizacdo e intencionalidade pedagdgica. Etapas, objetivos e conteidos no planejamento
educacional. Tipos de planejamento: anual, bimestral, semanal e plano de aula. Curriculo escolar: concepgdes,
fundamentos e tendéncias. Curriculo integrado, interdisciplinaridade e contextualizacdo do conhecimento.
Projeto Politico-Pedagdgico (PPP): elaboragdo, execugdo, acompanhamento e avaliagdo. Critérios e instrumentos
de avaliagdo da aprendizagem: observacdo, portfélios, autoavaliagdo, rubricas e registros. A avaliagdo como
processo continuo, diagndstico e formativo. Avaliagdo institucional e qualidade da educagdo. 3. Alfabetizacdo e
Letramento: Alfabetizacdo e letramento: conceitos, diferencas e complementaridades. Processos cognitivos e
linguisticos da aprendizagem da leitura e da escrita. Psicogénese da lingua escrita: contribuicbes de Emilia
Ferreiro e Ana Teberosky. Principios metodoldgicos para o ensino da leitura e da escrita nos anos iniciais.
Alfabetizacdo na BNCC e direitos de aprendizagem no ciclo de alfabetiza¢do. Avaliacdo e intervencdo pedagdgica
nos processos de alfabetizacdo. A leitura e a escrita como praticas sociais e interdisciplinares em todas as areas
do conhecimento. 4. Psicologia da Educagdo e Desenvolvimento Humano: Etapas do desenvolvimento cognitivo,
afetivo e social da crianca e do adolescente. Contribuicdes de Piaget, Vygotsky e Wallon para o processo de
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ensino-aprendizagem. Relagbes entre afeto, cognicdo e socializagdo. Motivagdo, atencdo e mediagdo pedagdgica.
O papel do professor como mediador e facilitador da aprendizagem significativa. Interagdes sociais e o papel da
linguagem no desenvolvimento. 5. Educagdo Inclusiva e Diversidade: Educagdo especial na perspectiva da
inclusdo. Atendimento Educacional Especializado (AEE): principios, recursos e estratégias. Deficiéncias,
transtornos e altas habilidades/superdotacdo: caracteristicas e praticas pedagdgicas inclusivas. Adaptacdo
curricular, flexibilizacdo e acessibilidade. Educagdo das relagdes étnico-raciais e diversidade cultural (Leis n2
10.639/2003 e n2 11.645/2008). Educacdo de Jovens e Adultos (EJA) e suas especificidades. Enfrentamento do
preconceito, discriminag¢do e bullying na escola. Perspectivas de género, raca, etnia e orientacdo sexual na pratica
pedagdgica. 6. Gestao Escolar e Trabalho Coletivo: Gestdo democratica e participativa: principios e
fundamentos. A fungdo do professor no desenvolvimento e execugdo do Projeto Politico-Pedagégico (PPP). O
conselho escolar e a participacdo da comunidade. Clima escolar e cultura organizacional. Trabalho coletivo,
interdisciplinaridade e corresponsabilidade pedagdgica. Planejamento participativo e avaliagdo institucional.
6.7. Formagdo continuada e o professor como pesquisador de sua prépria pratica. 7. Tecnologias da Informagdo
e Comunicagao na Educagao (TICs): Uso pedagdgico das tecnologias digitais da informagdo e comunicagdo.
Alfabetizacdo digital e competéncias digitais docentes. Educa¢do hibrida, metodologias inovadoras e
aprendizagem colaborativa. Ambientes virtuais de aprendizagem e recursos educacionais abertos. Etica,
seguranca e cidadania digital no contexto escolar. O papel das TICs no desenvolvimento de competéncias gerais
e especificas da BNCC. 8. Temas Contemporaneos e Transversais: Etica, cidadania e direitos humanos. Educagdo
ambiental e sustentabilidade. Educag¢do para o transito, educacdo financeira e cultura da paz. Cultura digital,
saude e sexualidade. A BNCC e a inser¢do dos temas contemporaneos de forma transversal e interdisciplinar.
8.6. A escola como espaco de construcdo de valores, convivéncia democratica e respeito as diferengas. 9.
Metodologias e Praticas Pedagdgicas: Tendéncias pedagdgicas: tradicionais, tecnicistas, construtivistas,
histérico-criticas e sociointeracionistas. Metodologias ativas e estratégias inovadoras de ensino. A pratica
pedagdgica reflexiva e a pesquisa como principio educativo. Avaliacdo da pratica docente e autoavaliagdo. O
papel da interdisciplinaridade na constru¢do de aprendizagens significativas. Ensino por competéncias e
habilidades conforme a BNCC.

14.1.3.2 PEB | (PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA|)

PEB | (PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 1) - ATENDIMENTO EDUCACINAL ESPECIALIZADO (AEE)
PEB | (PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS)

PEIPE (PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL PRE-ESCOLAR)

1. Fundamentos e Organizacdo do Ensino Fundamental: Objetivos, principios e especificidades do Ensino
Fundamental. A transi¢do da Educagdo Infantil para o Ensino Fundamental: continuidade e rupturas. Direitos de
aprendizagem e desenvolvimento na BNCC. Praticas pedagdgicas voltadas a formagdo integral do aluno. O papel
do professor como mediador e orientador da aprendizagem. 2. Alfabetizacdo e Letramento: Alfabetizagdo e
letramento: diferengas, complementaridades e abordagens tedricas. Processos cognitivos e linguisticos da leitura
e da escrita. Psicogénese da lingua escrita: contribuigdes de Emilia Ferreiro e Ana Teberosky. Principios
metodolégicos para o ensino da leitura e escrita nos anos iniciais. Alfabetizagdo na BNCC e direitos de
aprendizagem no ciclo de alfabetizacdo. Avaliacdo e interveng¢do pedagdgica nos processos de alfabetizacdo. 3.
Planejamento e Avaliacdo da Aprendizagem: Planejamento escolar como instrumento de organizagdo e
intencionalidade pedagdgica. Etapas, objetivos e conteldos no planejamento. Critérios e instrumentos de
avaliagdo: observagdo, portfélios, autoavaliacdo, rubricas e registros de aprendizagem. A avaliagdo como
processo continuo, diagndstico e formativo. Avaliagdo institucional e qualidade da educagdo. 4. Psicologia da
Educacdo e Desenvolvimento Humano: Etapas do desenvolvimento cognitivo, afetivo e social da crianga e do
adolescente. ContribuicGes de Piaget, Vygotsky e Wallon para a aprendizagem escolar. RelagGes entre afeto,
cognicdo e socializagdo. Motivacdo e mediacdo pedagodgica. O papel do professor como facilitador do
desenvolvimento integral. 5. Gestdo Escolar e Projeto Politico-Pedagogico (PPP): Gestdo democrética e
participativa. Fun¢do do professor no desenvolvimento e execu¢do do PPP. Conselho escolar e participacdo da
comunidade. Clima escolar e cultura organizacional. Trabalho coletivo e interdisciplinaridade. Planejamento
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participativo e avaliagdo institucional. 6. Educagao Inclusiva e Diversidade: Educagdo especial na perspectiva da
inclusdo. Atendimento Educacional Especializado (AEE): principios, recursos e estratégias. Deficiéncias,
transtornos e altas habilidades: praticas pedagdgicas inclusivas. Adaptacdo curricular e acessibilidade. Educagdo
das relagOes étnico-raciais e diversidade cultural. Educacdo de Jovens e Adultos (EJA). Enfrentamento do
preconceito, discriminagdo e bullying na escola. 7. Tecnologias da Informagcdo e Comunicacdo na Educacdo
(TICs): Uso pedagdgico das tecnologias digitais e ambientes virtuais de aprendizagem. Alfabetizacdo digital e
competéncias digitais docentes. Educacdo hibrida e metodologias inovadoras. Etica e seguranca digital no
contexto escolar. 8. Temas Contemporaneos e Transversais: Etica, cidadania e direitos humanos. Educagdo
ambiental e sustentabilidade. Educac¢do para o transito, educagdo financeira e cultura da paz. Saude, sexualidade
e cultura digital. A inser¢do dos temas contemporaneos de forma transversal e interdisciplinar na BNCC.

14.1.3.3 PROFESSOR DE E~DUCAQ/~\O INFANTIL

PEIC (PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL CRECHE)

1. Fundamentos da Educagdo Infantil: Objetivos, principios e especificidades da Educagdo Infantil. A crianga
como sujeito histdrico, social e cultural. A brincadeira, o ludico e as interagdes como eixos estruturantes do
curriculo (BNCC e DCNEI). Praticas pedagdgicas voltadas a formacgao integral da crianga. Organiza¢do dos tempos,
espacos e materiais na Educacdo Infantil. O cuidar e o educar como dimensdes indissocidveis. Avaliagdo na
Educagdo Infantil: observagdo, registros e documentagdo pedagdgica. 2. Psicologia da Educacdo e
Desenvolvimento Infantil: Etapas do desenvolvimento cognitivo, afetivo e social da crianga. As contribui¢es de
Piaget, Vygotsky e Wallon para a compreensdo do desenvolvimento infantil. Relagdes entre afeto, aprendizagem
e socializagdo. A importancia da media¢do e da motivagdo no processo de ensino e aprendizagem. O papel do
professor como mediador do conhecimento e das relagdes sociais. 3. Educagao Inclusiva e Diversidade: Educagdo
especial na perspectiva da inclusdo. Atendimento Educacional Especializado (AEE): principios, recursos e
estratégias. Deficiéncias, transtornos e altas habilidades: caracteristicas e praticas pedagdgicas inclusivas.
Adaptacdo curricular e acessibilidade na Educacdo Infantil. Educagdo das relagdes étnico-raciais e diversidade
cultural. Enfrentamento do preconceito, discriminagdo e bullying na escola. 4. Planejamento, Avaliacdo e
Documentagdo Pedagdgica: Planejamento como instrumento de intencionalidade pedagdgica. Planejamento
participativo e avaliagcdo institucional. Critérios e instrumentos de avaliagdo: observagdo, portfélios,
autoavaliagdo, rubricas e registros de aprendizagem. A avaliagdo como processo continuo, diagndstico e
formativo. Relagdo entre ensino, aprendizagem e avaliagdo no contexto da infancia. 5. Gestao Escolar e Projeto
Politico-Pedagagico (PPP): Gestdo democratica e participativa na Educacdo Infantil. O papel do professor na
elaboracdo e execu¢do do PPP. Conselho escolar e participagdo da comunidade. Clima escolar, cultura
organizacional e trabalho coletivo. Interdisciplinaridade e integracdo das areas de experiéncia da BNCC. 6.
Tecnologias da Informagdao e Comunicacdo na Educagdo (TICs): Uso pedagdgico das tecnologias digitais na
Educacdo Infantil. Alfabetizacdo digital e competéncias digitais docentes. Metodologias ativas e recursos
tecnoldgicos ludicos. Etica e seguranga digital com criangas pequenas. 7. Temas Contemporaneos e Transversais:
Etica, cidadania e direitos humanos na primeira infancia. Educag¢do ambiental e sustentabilidade. Educacdo para
o transito, saude, alimentacdo e bem-estar. Cultura digital e convivéncia respeitosa. A inser¢do dos temas
contemporaneos de forma transversal e interdisciplinar (BNCC).
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15. ANEXO Il - SOLICITAGAO DE CONDIGAO ESPECIAL

MODELO: REQUERIMENTO PARA SOLICITAGAO DE CONDIGAO ESPECIAL
[CANDIDATO NAO DEFICIENTE]

A
Prefeitura Municipal de Colina/SP.
Comissdo de Processo Seletivo

Eu,

portador(a) do R.G. n2 , CPF n?

residente a Rua/Av. ne
bairro Cidade , telefone
candidato(a) Fungdo Publica de , INSCRICAO Ne

Descrever a condicao especial que necessita para realizacdo da prova:

. J

(Anexar a este, documentos que comprovem a situagao.)

............................................. y esveenns DE civiiciiiiniiiinniiicciiieeene.. DE 2025

ASSINATURA DO CANDIDATO
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16. ANEXO IV — SOLICITAGAO DE INSCRIGAO - PCD

MODELO: REQUERIMENTO PARA SOLICITAGAO DE INSCRIGAO PCD

A
Prefeitura Municipal de Colina/SP.
Comissdo de Processo Seletivo

Eu,

portador(a) do R.G. n® , CPF n¢ , residente
a Rua/Av. ne

bairro Cidade , telefone (__)

candidato(a) a Fungdo Publica , INSCRICAO Ne

Venho REQUERER inscricdo de candidato na condicdo de Pessoa com Deficiéncia — PcD com base nas informagdes:

Tipo de Deficiéncia que é portador:

CID: Nome do Médico Responsavel pelo Laudo:

(Anexar a este, LAUDO MEDICO que comprove a situacio)

/SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL N

Para candidatos inscritos na condi¢do de pessoa com Deficiéncia (Marcar com um “X” no local caso necessite (ou ndo) de
condigdo especial:

( ) NAO NECESSITO de Condigdo Especial para realiza¢io das provas

() NECESSITO de Condigdo Especial para realizagdo das provas (Descrever abaixo a condigdo especial que necessita):

\C =/

............................................. y esveenns DE civiiciiiiniiiinniiicciiieeene.. DE 2025

ASSINATURA DO CANDIDATO
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17. ANEXO V - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES [PREVISAO]

CRONOGRAMA (PREVISAOQ)

ACAO PREVISAO
17.1 Publica¢do do Edital Normativo Resumido nos sites Até 13/11/2025
17.2 Periodo de Inscrigdo DE 14/11 ATE 24/11/2025
17.3 Prazo final para postagem dos titulos (AVT) 24/11/2025
17.4 Prazo final para pagamento da inscri¢do 24/11/2025
17.5 Publicagdo do Deferimento das Inscrigdes (site) 04/12/2025
17.6 Confirmacdo da data, local e horario de realizagdao da PVO 04/12/2025
17.7 PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA - PVO 14 DE DEZEMBRO DE 2025
17.8 Publicacdo do Gabarito PVO 14/12 até as 23h59min
17.9 Recursos — Gabarito PVO 15 e 16 de dezembro
17.10 Publicagdo da Resposta aos recursos apresentados 23/12/2025
17.11 Publica¢do do Resultado Classificatério — PVO e AVT 23/12/2025
17.12 Recursos — Resultado PVO e AVT Até dois dias apos a publicacao
17.13 Publicagdo do Resultado Final Janeiro de 2026
17.14 Homologagao JANEIRO DE 2026

17.15 O cronograma apresentado trata-se de uma previsdo para execugdo das atividades inerentes ao
PROCESSO SELETIVO, podendo as datas sofrer alteracdes, sem necessidade de prévio aviso aos
candidatos, para atender as necessidades e demandas da Administracao do Municipio e GL Consultoria.

17.16 Todas as publicagdes a que se refere este edital serdo realizadas oficialmente no Diario Oficial Eletronico
do Municipio de Colina/SP no site https://imprensaoficialmunicipal.com.br/colina e acessoriamente nos
sites da PREFEITURA MUNICIPAL DE COLINA/SP no endereco www.colina.sp.gov.br e no site da GL
Consultoria pelo endereco eletronico www.glconsultoria.com.br.
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