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DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

Atendente de Consultério Dentario

Fazer a profilaxia e fluoretagdo dentaria em criangas. Auxiliar os trabalhos do dentista no consultério.
Controlar a agenda de tratamentos odontoldgicos no programa saude da familia ou em outros que vierem a
ser instituidos no sistema municipal de salde. Recepcionar as pessoas no consultério dentario, procurando
identifica-las e averiguar suas necessidades, para prestar informacgdes. Receber recados ou encaminha-las ao
dentista. Executar tarefas auxiliares ao trabalho do dentista, visando agilizagdo dos servigos. Efetuar o
controle da agenda de consultas, verificando horarios e disponibilidade. Receber os pacientes com horario
previamente marcado, procurando identifica-los averiguando as necessidades e o histérico dos mesmos.
Auxiliar o profissional, no atendimento aos pacientes, em tarefas tais como: segurar o sugador de saliva, fazer
o afastamento lingual e alcangar materiais e instrumentos odontoldgicos. Fazer a manipulacdo de material
provisorio e definitivo usado para restauracdo dentaria. Preparar o material anestésico, de sutura, polimento.
Preencher com dados necessarios a ficha clinica do paciente, apds o exame clinico ter sido realizado pelo
dentista. Fazer a separagdo do material e instrumentos clinicos em bandejas para ser utilizado pelo
profissional. Zelar pela boa manutencdo de equipamentos e pecas. Preparar, acondicionar e esterilizar
materiais e equipamentos utilizados. Colaborar com limpeza e organiza¢do do local de trabalho. Executar
outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato. Dirigir o veiculo oficial do
Municipio quando for necessdrio o deslocamento para cumprir as fungdes do cargo, no interesse do
Municipio.

Assistente Social

Aconselhar e orientar individuos afetados em seu equilibrio emocional, baseando-se no conhecimento sobre
a dindmica psicossocial do comportamento das pessoas; Promover a participagdo consciente dos individuos
em grupos, desenvolvido suas potencialidades; Realizar programas a acdo basica de uma comunidade no
campo social e outros, valendo-se da analise dos recursos e das caréncias sdcio-econdmicos dos individuos e
da comunidade; Assistir as familias nas suas necessidades basicas, orientando-as e fonecendo-lhe suporte
material, educacional e outros; Desenvolver outras atividades de cardter comunitario que possam ser
utilizadas como elementos catalisadores da potencialidade dos individuos na solu¢cdo de seus préprios
problemas; Planejar, coordenar, controlar e avaliar programas e projetos na area do Servico Social do
Municipio aplicados a individuos, grupos e comunidades; Elaborar e/ou participar de projetos de pesquisas,
visando a implantacdo e ampliagcdo de servicos especializados na drea de desenvolvimento comunitario;
Participar no desenvolvimento de pesquisas médico-sociais e interpretar junto a equipe de satde a situagdo
social do individuo e sua familia; Fonecer dados sociais para a elucidagdo de diagndstico médico e pericial;
Diagnosticar e tratar problemas sociais que impecam comunidades, grupos e individuos de atingirem um
nivel satisfatério de saude; Desenvolver atividades que visem a promogdo, protecdo e a recuperagdo da
saude da populagdo, ocupando-se da aplicagdes sociais, culturais, econémicas, que influem diretamente na
situacdo saude, através da mobiliza¢do e desenvolvimento das potencialidades humanas e sociais; Mobilizar
recursos da comunidade para que sejam devidamente utilizados e para que possam proporcionar os
beneficios necessarios a populagdo; Prover, adequar e capacitar recursos humanos institucionais e/ou
comunitdrios, necessdrios para a realizacdo de atividade na drea do Servigo Social; Participar de programas
de treinamento de pessoal técnico e auxiliar para o desenvolvimento das a¢des de educagdo em saude;
Participar das agdes que visem a promog¢do dos servidores da institui¢do. Participar de cursos, seminarios
palestras e outros eventos correlatos, relacionados com as atribui¢ées do cargo, sempre que designado pelo
Prefeito ou superior hierarquico; Dirigir veiculo oficial do Municipio quando for necessério o deslocamento
para cumprir as fungdes do cargo, no interesse do Municipio; Executar outras atividades compativeis com as
atribuicdes do cargo ou com a formacao profissional, quando determinado por superior hierdrquico.
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Agente de Saiude

Atribuicoes comuns a todos os profissionais que integram as equipes: Conhecer a realidade das familias
pelas quais sdo responsaveis com énfase nas suas caracteristicas sociais, econémicas, culturais, demograficas
e epidemioldgicas; Identificar os problemas de salude e situagGes de risco mais comuns aos quais aquela
populacdo esta exposta; Elaborar, com a participacdo da comunidade, um plano local para o enfrentamento
dos problemas de salude e fatores que colocam em risco a satide; Executar, de acordo com a qualificagdo de
cada profissional, os procedimentos de vigilancia e de vigilancia epidemioldgica, nas diferentes fases do ciclo
de vida; Valorizar a relagdo com o usuario e com a familia, para a criagdo de vinculo de confianga, de afeto,
de respeito; Realizar visitas domiciliares de acordo com o planejamento; Resolver os problemas de saude do
nivel de atengdo basica; Garantir acesso a continuidade do tratamento dentro de um sistema de referéncia
e contra-reféncia para os casos de maior complexidade ou que necessitem de intenagdo hospitalar; Prestar
assisténcia integral a populacdo adscrita, respondendo a demanda de forma continua e racionalista;
Coordenar, participar de e/ou organizar grupos de educagdo para a saiide; Promovendo ag¢des intersetoriais
e parcerias com organizacoes formais e informais existentes na comunidade para o enfretamento conjunto
dos problemas identificados; Fomentar a participacdo popular, discutindo com a comunidade conceitos de
cidadania, de direitos a saude e suas bases legais; Incentivar a formacdo e/ou participacdo ativa da
comunidade nos conselho locais de saide e no conselho Municipal de Satde; Auxiliar na implantagdo do
cartdo Nacional de Saude. Atribuicdes especificas: Realizar mapeamento de sua area; Cadastrar as familias
e atualizar permanentemente esse cadastro; Identificar individuos e familias expostos a situagdes de risco;
Identificar drea de risco; Orientar as familias para utilizagdo adequada dos servigos de saide, encaminhando-
as e até agendando consultas, exames e atendimento odontélogico, quando necessdrio; Realizar ages e
atividades, no nivel de suas competéncias, na dreas prioritdrias da Atencdo Basicas; Realizar, por meio da
visita domiciliar, acompanhamento mensal de todas as familias sob sua responsabilidade; Estar sempre bem
informado, e informar aos demais membros da equipe, sobre a situa¢do das familia acompanhadas,
particularmente aquelas em situa¢des de risco; Desenvolver acdes de educacdo e vigilancia a saude, com
énfase na promogdo da satide e na prevencgdo de doengas; Promover a educag¢do e a mobilizagdo comunitaria,
visando desenvolver a¢des coletivas de saneamento e melhoria do meio ambiente, entre outras; Traduzir
para a ESF a dinamica social da comunidade, suas necessidades, potencialidades e limites; Identificar
parceiros e recursos existentes na comunidade que possa ser potencializados pela equipe.

Agente de Combate as Endemias

Desenvolver as atividades em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor municipal;
Desenvolvimento de a¢Bes educativas e de mobilizacdo da comunidade, relativas a prevencao e ao controle
de doencas e agravos a saude; Realizacdo de agdes de prevencdo e controle de doengas e agravos a saude,
em interacdo com o Agente Comunitdrio de Salde e a equipe de atencdo bdsica; Identificacdo de casos
suspeitos de doencgas e agravos a saude e encaminhamento, quando indicado, para a unidade de saude de
referéncia, assim como comunicac¢do do fato a autoridade sanitaria responsavel; Divulgacdo de informacgdes
para a comunidade sobre sinais, sintomas, riscos e agentes transmissores de doencas e sobre medidas de
prevencdo individuais e coletivas; Realiza¢cdo de a¢Ges de campo para pesquisa entomoldgica, malacoldgica
e coleta de reservatdrios de doengas; Execucdo de agOes de prevencdo e controle de doengas, com a
utilizacdo de medidas de controle quimico e bioldgico, manejo ambiental e outras agdes de manejo integrado
de vetores; Execugdo de agdes de campo em projetos que visem a avaliar novas metodologias de intervengdo
para prevengdo e controle de doencas; Registro das informagdes referentes as atividades executadas, de
acordo com as normas do SUS; Identificagdo e cadastramento de situagGes que interfiram no curso das
doengas ou que tenham importancia epidemioldgica relacionada principalmente aos fatores ambientais;
Mobilizagdo da comunidade para desenvolver medidas simples de manejo ambiental e outras formas de
interven¢do no ambiente para o controle de vetores. Outras atribui¢des definidas na Lei Federal n2 11.350,
de 2006. Participar de cursos, seminarios palestras e outros eventos correlatos relacionados com o exercicio
do cargo, sempre que designado pelo Prefeito ou superior hierdrquico; Dirigir o veiculo oficial do Municipio
quando for necessario o deslocamento para cumprir as fungdes do cargo, no interesse do Municipio; Executar
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outras atividades compativeis com as atribuicbes do cargo ou com a formacdo profissional, quando
determinado por superior hierarquico.

Engenheiro Agronomo

Elaborar métodos e técnicas de cultivo de acordo com tipos de solo e clima; Efetuar estudos e experiéncias
para melhorar a germinagdo de sementes, o crescimento das plantas adaptabilidade dos cultivos, o
rendimento das colheitas e outras caracteristicas dos cultivos agricolas; Estudar os efeitos da rotatividade,
drenagem, irrigacdo, adubagem e condi¢Ges climaticas sobre culturas agricolas; Determinar as técnicas de
tratamento do solo e explorac¢do agricola mais adequadas a cada tipo de solo e clima; Elaborar métodos de
combate as ervas daninhas, enfermidades da lavoura, pragas e insetos; Orientar os agricultores sobre sistema
e técnicas de exploragdo agricola, épocas e sistemas de plantio, custos dos cultivos, variedades a empregar
e outros dados pertinentes; Prestar assisténcia técnica aos produtores rurais do Municipio; Emitir pareceres
técnicos sobre assuntos relacionados com a sua formacdo profissional; Planejar e executar as politicas locais
de incentivo e desenvolvimento agricola; Participar e apresentar sugestoes para a elaboragdo do PPA, LDO e
LOA relativos as metas, programas e a¢oes a serem desenvolvidas pela Secretaria de Agricultura; Participar
de cursos, semindrios palestras e outros eventos correlatos relacionados com o exercicio do cargo, sempre
que designado pelo Prefeito ou superior hierarquico; Dirigir o veiculo oficial do Municipio quando for
necessario o deslocamento para cumprir as fungdes do cargo, no interesse do Municipio; Executar outras
atividades compativeis com as atribui¢cdes do cargo ou com a formacdo profissional, quando determinado
por superior hierarquico.

Farmacéutico

Assumir a responsabilidade técnica da Farmacia do Municipio; Aviar, classificar e arquivar receitas; Registrar
saida de medicamentos sob regime de controle sanitario especial, em livro préprio; Apresentar mapas e
balangos periddicos dos medicamentos utilizados e em estoque; Controlar receitas e servigcos de rotulagem,
realizando periodicamente o balan¢o de entorpecentes e equiparados; Adquirir e controlar estoque de
medicacgdo clinica principalmente psiquiatrica de entorpecentes e equiparados; Cadastrar informacdes sobre
unidades de distribuicdo de medicamentos e vacinas; Supervisionar e assessorar a andlise fisica e quimica de
embalagens, recipientes e invélucros dos medicamentos a fim de evitar que os mesmos alterem suas
caracteristicas farmacodinamicas; Assessorar autoridades superiores, preparando informes e documentos
sobre legislagdo e assisténcia farmacéutica a fim de servirem de subsidios para elaboragdo de ordens de
servigos, portarias, pareceres e outros; Coordenar, supervisionar ou executar todas as etapas de realizacdo
dos trabalhos de andlises clinicas, analises bromatoldgicas ou determinagfes laboratoriais relacionadas com
sua area de competéncia; Orientar, supervisionar e dar assisténcia aos técnicos e auxiliares de laboratério na
execucdo de suas atividades; Responsabilizar-se pelos aparelhos e equipamentos de laboratério, bem como,
orientar a sua correta utilizacdo; Assinar todos os documentos elaborados nos laboratérios; Articular-se com
a chefia da unidade, visando o bom desempenho das atividades laboratoriais, e o bom relacionamento de
pessoal; Realizar nos laboratérios de analises clinicas, especialidade de administragdo laboratorial, utilizando-
se de todas as técnicas preconizadas pela administracdo de empresas e hospitais; Emitir pareceres técnicos
sobre assuntos relacionados com a sua formacdo profissional; Planejar e executar as politicas locais de
fonecimento de medicamentos a populagdo carente; Participar e apresentar sugestdes para a elaboracdo do
PPA, LDO e LOA relativos as metas, programas e a¢oes a serem desenvolvidas pelo Municipio, relacionadas
com a sua area de atuacgdo; Participar de cursos, semindrios palestras e outros eventos correlatos
relacionados com o exercicio do cargo, sempre que designado pelo Prefeito ou superior hierarquico; Dirigir
o veiculo oficial do Municipio quando for necessério o deslocamento para cumprir as fungdes do cargo, no
interesse do Municipio; Executar outras atividades compativeis com as atribuicdes do cargo ou com a
formacgdo profissional, quando determinado por superior hierarquico.

Fisioterapeuta
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Definir, planejar, organizar, supervisionar, prescrever e avaliar as atividades da assisténcia fisioterapéutica
aos pacientes/municipes; Executar métodos e técnicas fisioterdpicos com a finalidade de restaurar,
desenvolver e conservar a capacidade fisica do pacientes/municipes; Atender pacientes/municipes para
prevencdo, habilitacdo e reabilitacdo, utilizando protocolos e procedimentos especificos de fisioterapia:

1. Analisar aspectos sensdrio-motores, percepto-cognitivos e sdcio culturais dos pacientes;

. Tracar plano terapéutico;

. Preparar ambiente terapéutico;

. Prescrever atividades;

. Preparar material terapéutico;

. Operar equipamentos e instrumentos de trabalho;

. Estimular cognicdo e o desenvolvimento neuropsicomotor normal por meio de procedimentos especificos;
. Estimular percepc¢ao tactil-cinestésica;

. Reeducar postura dos pacientes;

10. Prescrever, confeccionar e adaptar drteses, proteses e adaptagdes e acompanhar evolugdo terapéutica;
11. Reorientar condutas terapéuticas;

12. Estimular adesdo e continuidade do tratamento; indicar tecnologia assistiva aos pacientes;

13. Avaliar o estado funcional do paciente, a partir da identidade da patologia clinica intercorrente, de
exames laboratoriais e de imagens, da anamnese funcional e exame de cinesia, funcionalidade e sinergismo
das estruturas anatomicas envolvidas;

14. Estabelecer rotinas para a assisténcia fisioterapéutica, fazendo sempre as adequagdes necessarias;

15. Solicitar exames complementares para acompanhamento da evolu¢do do quadro funcional do paciente;
Habilitar pacientes:

1. Eleger procedimentos de habilitagdo;

2. Habilitar fun¢Ges percepto-cognitivas, sensério-motoras, neuro musculo esqueléticas e locomotoras;

3. Aplicar procedimentos de habilitagdo pds-cirurgico;

4. Aplicar técnicas de tratamento de reabilitacdo, inclusive nos procedimentos de readapta¢do dos servidores
publicos municipais;

5. Aplicar procedimentos de reeducagdo pré e pds-parto;

6. Habilitar fungdes Inter tegumentares;

7. Ensinar técnicas de autonomia e independéncia em atividades de vida didria (AVD), em atividades de vida
pratica (AVP), em atividades de vida de trabalho (AVT) e em atividades de vida de lazer (AVL);

8. Registrar no prontuario do paciente, as prescrigoes fisioterapéuticas, sua evolugdo, as intercorréncias e a
alta em Fisioterapia; Realizar diagndsticos especificos; Desenvolver programas de preveng¢do, promogao de
saude e qualidade de vida; Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo; Recorrer a outros
profissionais de satde e/ou solicitar pareceres técnicos especializados, quando necessario; Reformular o
programa terapéutico sempre que necessario; Integrar a equipe multidisciplinar de saiide, com participacdo
plena na atenc¢do prestada ao paciente; Colaborar na formagdo e no aprimoramento de outros profissionais
de salde, orientando estdgios; Efetuar controle periddico da qualidade e resolutividade do seu trabalho;
Elaborar pareceres técnicos especializados; Realizar atividades de fisioterapia e corre¢dao de postura com
criangas da rede municipal de ensino; Realizar atividades de ginastica laborai e corre¢do de postura com os
servidores publicos municipais; Promover campanhas educativas; Produzir manuais e folhetos explicativos;
Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional;
Utilizar recursos de informatica; Zelar pela guarda de materiais e equipamentos de trabalho; Atender as
normas de Medicina, Higiene e Seguranca do Trabalho. Participar de cursos, semindrios palestras e outros
eventos correlatos relacionados com o exercicio do cargo, sempre que designado pelo Prefeito ou superior
hierdrquico; Dirigir o veiculo oficial do Municipio quando for necessario o deslocamento para cumprir as
fungdes do cargo, no interesse do Municipio; Executar outras atividades compativeis com as atribuicées do
cargo ou com a formacao profissional, quando determinado por superior hierarquico.
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Fiscal de Obras
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Fazer cumprir a legislacdo municipal relativa a edifica¢des, parcelamento, uso e ocupac¢do do solo e demais
disposi¢Ges da legislagdo urbanistica. Fazer cumprir a legislagdo municipal relativa a posturas e demais
disposi¢cOes de politica administrativa, inclusive legislacdo ambiental. Executar a fiscalizagdo permanente.
Promover a lavratura de autos de infragdo e interdi¢do da obra. Executar o cumprimento de diligéncias.
Prestar informacgdes e responder requerimentos que visem a expedi¢do de autorizagdo, licenga, permissdo e
concessdo. Colaborar na coleta de dados e informag&es necessarias ao Cadastro Técnico Municipal. Sugerir
medidas que visem o aperfeicoamento da legislacgdo municipal. Determinar as especificacbes das
construgdes, verificar o cumprimento das especificagdes das plantas de engenharia, fiscalizar as edificagdes.
Supervisionar e acompanhar a execucdo de obras e edificagBes, publicas e privadas, bem como anotar as
irregulares, tomando as providéncias cabiveis. Participar de cursos, semindrios palestras e outros eventos
correlatos relacionados com o exercicio do cargo, sempre que designado pelo Prefeito ou superior
hierdrquico. Dirigir o veiculo oficial do Municipio quando for necessario o deslocamento para cumprir as
fungdes do cargo, no interesse do Municipio. Executar outras atividades compativeis com as atribuicées do
cargo ou com a formacao profissional, quando determinado por superior hierarquico.

Fonoaudidlogo

Planejar, executar, acompanhar e controlar os servicos de fonoaudiologia, promovendo atividades de
assisténcia a saude; Identificar problemas ou deficiéncias ligadas a comunica¢do oral, empregando técnicas
préprias de avaliagdo e fazendo treinamento fonético, auditivo e de dicgdo, para possibilitar o
aperfeicoamento e/ou a reabilitacdo da fala; Avaliar deficiéncias do paciente, realizando exames fonéticos,
de linguagem, audiometria, gravacdo e outras técnicas proprias, para estabelecer o plano de treinamento ou
terapéutico; Orientar o paciente com problemas de linguagem e audigdo, utilizando a logopedia e audiologia
em sessOes terapéuticas, visando sua reabilitacdo; Orientar a equipe pedagdgica, preparando informes e
documentos sobre assuntos de fonoaudiologia, a fim de possibilitar-lhe subsidios; Controlar e testar
periodicamente a capacidade auditiva dos servidores, principalmente daqueles que trabalham em locais
onde ha muito ruido; Orientar os professores sobre o comportamento verbas da crianga, principalmente com
relacdo a voz; Atender e orientar os pais sobre as deficiéncias e/ou problemas de comunicacdo detectadas
nas criangas, emitindo parecer de sua especialidade e estabelecendo tratamento adequado, para possibilitar-
Ilhes a reeducacdo e a reabilitacdo; Planejar e executar as politicas locais relacionadas com a sua formacdo
profissional; Participar e apresentar sugestoes para a elaboracdao do PPA, LDO e LOA relativos as metas,
programas e agdes a serem desenvolvidas pelo Municipio, relacionadas com a sua drea de atuacgdo; Participar
de cursos, semindrios palestras e outros eventos correlatos relacionados com o exercicio do cargo, sempre
que designado pelo Prefeito ou superior hierarquico; Dirigir o veiculo oficial do Municipio quando for
necessario o deslocamento para cumprir as fungdes do cargo, no interesse do Municipio; Executar outras
atividades compativeis com as atribui¢cdes do cargo ou com a formacdo profissional, quando determinado
por superior hierdrquico.

Meédico

Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de
tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica,
para promover a salde e bem-estar do cliente; Examinar o paciente, palpando ou utilizando instrumentos
especiais, para determinar diagndstico ou, se necessario, requisitar exames complementares e encaminha-
lo ao especialista; Analisar e interpretar resultados de exames de raios X, bioquimico, hematoldgico e outros,
comparando-os com padrdes normais, para confirmar ou informar o diagndstico; Prescrever medicamentos,
indicando dosagem e respectiva via de administracdo, assim como cuidados a serem observados para
conservar ou restabelecer a saude do paciente; Manter registro dos pacientes examinados, anotando a
conclusdo diagndstica, tratamento, evolu¢do da doenca, para efetuar orientacdo terapéutica adequada;
Emitir atestados de salide, sanidade e aptidao fisica e mental e de 6bito, para atender a determinacgdes legais;
Atender a urgéncias clinicas, cirurgicas ou traumatoldgicas; Executar outras atividades correlatas ou
complementares, inerentes a funcdo e/ou determinadas pelos superiores hierdrquicos. Participar de cursos,
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semindrios palestras e outros eventos correlatos relacionados com o exercicio do cargo, sempre que
designado pelo Prefeito ou superior hierarquico; Dirigir o veiculo oficial do Municipio quando for necessario
o deslocamento para cumprir as fun¢des do cargo, no interesse do Municipio.

Nutricionista

Planejamento, execug¢do, acompanhamento, avaliacdo e controle das atividades relacionadas a nutricdo,
programas de educagdo preventiva, vigilancia nutricional e de reeducagdo alimentar.deve atuar de forma
multidisciplinar, integrado as politicas de prote¢do social. Supervisionar, controlar e fiscalizar o preparo, a
distribuicdo e o armazenamento das merendas nas escolas, a fim de contribuir para a melhoria protéica;
Planejar e elaborar o carddpio semanalmente, baseando-se na aceitacdo dos alimentos pelos comensais,
para oferecer refeicGes balanceadas e evitar desperdicios; Programar e desenvolver treinamento com os
servidores, realizando reunides e observando o nivel de rendimento, de habilidade, de higiene e de aceitacdo
dos alimentos, para racionalizar e melhorar o padrdo técnico dos servicos; Elaborar relatérios mensais,
baseando-se nas informagbes recebidas para estimar o custo médio da alimentacdo; Zelar pela ordem e
manutencdo da qualidade e higiene dos géneros alimenticios, orienta e supervisiona a sua elaboragdo, para
assegurar a confec¢do de alimentos; Atividades estabelecidas nos artigos 39, incisos Il, III, VI, VIl e VIIl e 42 da
Lei n2 8.234, de 17/9/91 e Resolugdo CFN n2 200/98, no que couber. Emitir pareceres técnicos sobre assuntos
relacionados com a sua formacgdo profissional; Planejar e executar as politicas locais relacionadas com a sua
formacdo profissional; Participar e apresentar sugestoes para a elaborag¢do do PPA, LDO e LOA relativos as
metas, programas e agoes a serem desenvolvidas pelo Municipio, relacionadas com a sua area de atuacao;
Participar de cursos, seminarios palestras e outros eventos correlatos relacionados com o exercicio do cargo,
sempre que designado pelo Prefeito ou superior hierdrquico; Dirigir o veiculo oficial do Municipio quando for
necessario o deslocamento para cumprir as fungdes do cargo, no interesse do Municipio; Executar outras
atividades compativeis com as atribui¢cdes do cargo ou com a formacdo profissional, quando determinado
por superior hierarquico.

Oficial Administrativo

Auxiliar na execuc¢do de trabalhos técnicos e/ou administrativos relativos a projetos e atividades; Auxiliar no
acompanhamento fisico e financeiro de execuc¢do de obras e projetos; Estudar e propor procedimentos que
contribuam para a racionalidade e eficacia das obras e servigos publicos; Auxiliar na atuagdo e orientacdo
sobre a aplicagdo de normas gerais; Auxiliar no procedimento de liquidacdo de processos de pagamento;
Redigir documentos e correspondéncias oficiais; Estudar, planejar, propor, auxiliar e implantar, executar e a
acompanhar sistemas e métodos de racionalizacdo e operacionalizagdo dos servigos publicos; Auxiliar na
organizacdo e dire¢do dos trabalhos inerentes a administragdo, contabilidade, planejando, supervisionando,
executando e orientando a execu¢do, de acordo com as exigéncias legais e administrativas; Realizar estudos
especificos, coletando e analisando dados e examinando trabalhos especializados sobre administracdo, para
colaborar nos trabalhos técnicos relativos e projetos bdsicos de acdo, e para se atualizar em questdes
relativas a aplicacdo de leis e regulamentos sobre assuntos de pessoal; Supervisionar a execucdo fisica e
financeira do plano basico de ac¢do, verificando procedimentos e examinando orgamentos, para assegurar a
obtencdo de resultados compativeis com as disposi¢cdes do plano; Orientar a aplicagdo de normas gerais,
baseando-se em leis e decretos govenamentais, para estabelecer uma jurisprudéncia administrativa
uniforme para todo o servico; Tomar parte em estudos referentes a atribuicbes de cargos, funcoes e
empregos e a organizagdo de novos quadros de servidores, uniformizando e tabulando dados e dando
sugestdes sobre aspectos relevantes, para possibilitar as respectivas classificacdo e retribuigdo; Participar de
projetos ou planos de organizacdo dos servigos administrativos, compondo fluxogramas, organogramas e
demais esquemas ou graficos das informacdes do sistema, a fim de concorrer para uma maior produtividade
e eficiéncia dos servigos; Supervisionar os trabalhos relativos a administracdo de material e patrimdénio, bem
como a escrituracdo de livros e fichas, e examinando os pedidos de material e respectiva documentacdo,
providenciando os atendimentos, determinando previsdes de estoque e verificando toda a escrita do setor,
a fim de colaborar no aperfeicoamento de medidas de interesse para o desenvolvimento dos trabalhos sob
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sua responsabilidade; Atuar na programacdo, elaboragdo e beneficiamento das atividades de selecdo,
treinamento e aperfeicoamento de pessoal, consultando dados ja existentes e colaborando na anadlise e
colheita de novos informes, a fim de contribuir para o melhoramento das praticas em uso, organizacdo de
temarios e admissdo e qualificacdo do pessoal; Participar de cursos, seminarios palestras e outros eventos
correlatos relacionados com o exercicio do cargo, sempre que designado pelo Prefeito ou superior
hierdrquico; Dirigir o veiculo oficial do Municipio quando for necessario o deslocamento para cumprir as
fungdes do cargo, no interesse do Municipio; Executar outras atividades compativeis com as suas atribuicoes
quando determinado por superior hierarquico.

Odontdlogo

Prestar atendimento a populagdo em geral nos postos ou unidades de salide municipais ou nas escolas;
Examinar os dentes e a cavidade bucal, utilizando aparelhos ou por via direta, para verificar a presenca de
caries e outras afec¢Oes, determinando-lhe a extensdo e a profundidade; Extrair raizes e dentes, utilizando
boticGes e outros instrumentos especiais, para prevenir infeccdes mais graves; Restaurar caries dentarias,
empregando instrumentos, aparelhos e substancias especiais como amalgama, cimento, porcelana, ouro e
outras, para evitar o agravamento do processo e restabelecer a forma e a funcdo do dente; Fazer limpeza
profildtica dos dentes e gengivas, extraindo tdrtaros, para eliminar a instalacdo de focos infecciosos;
Substituir ou restaurar parte da coroa dentaria, colocando incrustagdes ou coroas protéticas, para completar
ou substituir o drgdo dentario, facilitar a mastigacdo e restabelecer a estética; Tratar as afec¢des da boca,
usando procedimentos clinicos, cirtrgicos e/ou protéticos, para a conservacdo dos dentes e gengivas;
Aconselhar aos pacientes os cuidados de higiene, para orientad-lo na protecdo dos dentes e gengivas; Realizar
todos os procedimentos de satde bucal compativeis com a sua habilitacdo profissional e com as instalagGes
fisicas e matérias colocados a sua disposi¢do; Participar de campanhas de salde comunitdria de carater
preventivo; Participar de cursos, seminarios palestras e outros eventos correlatos, relacionados com as
atribuicdes do cargo, sempre que designado pelo Prefeito ou superior hierarquico; Dirigir veiculo oficial do
Municipio quando for necessdrio o deslocamento para cumprir as fungdes do cargo, no interesse do
Municipio; Executar outras atividades compativeis com as atribuicdes do cargo ou com a formacdo
profissional, quando determinado por superior hierarquico.

Orientador Educacional

Planejar e coordenar o servico de orientacdo educacional; Coordenar a orientacdo vocacional e o
aconselhamento psicopedagdgico do educando; Orientar os professores na identificagdo de
comportamentos divergentes dos alunos, bem como de proposta altenativas de solugéo; Ativar o processo
de integracdo Escola-Familia-Comunidade; Subsidiar os professores quanto a utilizagdo de recursos
psicopedagdgicos; Promover o aconselhamento psicopedagdgico dos alunos, individual ou em grupo,
aplicando os procedimentos adequados; Participar na construcdo do projeto politico-pedagdgico; Participar
do diagndstico da escola junto a comunidade escolar, identificando o contexto sdcio-econémico e cultural
em que o aluno vive; Estimular a reflexdo coletiva de valores morais e éticos, visando a construcdo da
cidadania; Participar da elaboragdo do regimento escolar; Buscar atualizar-se permanentemente; Colaborar
na construcdo da auto-estima do aluno, visando a aprendizagem do mesmo, bem como a construgdo de sua
identidade pessoal e social; Influir para que o corpo diretivo e docente se comprometam com o atendimento
as reais necessidades dos alunos; Executar outras atividades compativeis com a sua fungdo; Participar de
cursos, semindrios, palestras e outros eventos correlatos, relacionados com as atribui¢es do cargo, sempre
que designado pelo Prefeito ou superior hierarquico. Dirigir o veiculo oficial do Municipio, quando for
necessario o deslocamento para cumprir as fungdes do cargo, no interesse do Municipio.

Oficial de Nivel Médio

Exercer atividades abrangendo planejamento em grau auxiliar e promover a execuc¢do qualificada de
trabalhos administrativos que envolvam a aplicagdo de técnicas de pessoal, material, or¢camento,
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organizacdo e métodos, bem como servigos de digitacdo, servigo de natureza administrativa, de acordo com
diretrizes pré-estabelecidas relacionadas com a aplicacdo de leis e regulamentos; Recepcionar clientes e
visitantes, procurando identifica-los, averiguando suas pretensdes, para prestar-lhes informagdes, marcar
entrevistas, receber recados ou encaminha-los a pessoas ou setores procurados; Atender chamadas
telefonicas, manipulando telefones internos ou externos, para prestar informagbes e anotar recados;
Registrar as visitas e os telefonemas atendidos, anotando dados pessoais e comerciais da pessoa, para
possibilitar o controle dos atendimentos diarios; Executar trabalhos relacionados com a organizagdo e
atualiza¢do dos arquivos e ficharios; Redigir instrucGes, ordens de servigo, minutas de cartas, oficios,
memorandos e atos administrativos sobre assuntos do 6rgdo; Auxiliar na aquisicdo e suprimento de material
permanente e de consumo, divulgacdo de editais e outras atividades correlatas; Fazer anotagdes nas fichas,
nos livros e nos exemplares de ocorréncias em geral; Colaborar na redacdo de relatdrios anuais e parciais
atendendo exigéncias do 6rgdo; Realizar registros em geral; Secretariar autoridades de hierarquia superior,
digitando, taquigrafando, redigindo expedientes relacionados as suas atividades; Preparar documentos
necessarios para o funcionamento do 6rgdo; Operar aparelhos de processamento de dados e outros
equipamentos eletronicos; Participar de cursos, semindrios palestras e outros eventos correlatos
relacionados com o exercicio do cargo, sempre que designado pelo Prefeito ou superior hierdrquico; Executar
outras atividades compativeis com as suas atribui¢des quando determinado por superior hierarquico.

Orientador Social

Desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia e socializa¢do visando a atengdo, defesa e garantia
de direitos e prote¢do aos individuos e familias em situagGes de vulnerabilidade e, ou, risco social e pessoal,
que contribuam com o fortalecimento da fungdo protetiva da familia; Desenvolver atividades instrumentais
e registro para assegurar direitos, (re)construcdo da autonomia, autoestima, convivio e participacdo social
dos usudrios, a partir de diferentes formas e metodologias, contemplando as dimens&es individuais e
coletivas, levando em consideracdo o ciclo de vida e a¢Oes intergeracionais; Assegurar a participagdo social
dos usuarios em todas as etapas do trabalho social; Apoiar e desenvolver atividades de abordagem social e
busca ativa; Atuar na recep¢do dos usuarios possibilitando ambiéncia acolhedora; Apoiar na identificagdo e
registro de necessidades e demandas dos usudrios, assegurando a privacidade das informacgdes; Apoiar e
participar no planejamento das ac¢des; Organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividades individuais e
coletivas de vivéncia nas unidades e/ou na comunidade; Acompanhar, orientar e monitorar os usuérios na
execucdo das atividades; Apoiar na organiza¢do de eventos artisticos, ladicos e culturais nas unidades e, ou,
na comunidade; Apoiar no processo de mobilizagdo e campanhas intersetoriais nos territérios de vivéncia
para a preven¢do e o enfrentamento de situagdes de risco social e, ou, pessoal, violagdo de direitos e
divulgacdo das agbes das Unidades socioassistenciais; Apoiar na elaboragdo e distribuicdo de materiais de
divulgacdo das agOes; Apoiar os demais membros da equipe de referéncia em todas etapas do processo de
trabalho; Apoiar na elaboracdo de registros das atividades desenvolvidas, subsidiando a equipe com insumos
para a relagdo com os érgdos de defesa de direitos e para o preenchimento do Plano de Acompanhamento
Individual e, ou, familiar; Apoiar na orienta¢do, informa¢do, encaminhamentos e acesso a servigos,
programas, projetos, beneficios, transferéncia de renda, ao mundo do trabalho por meio de articulagdo com
politicas afetas ao trabalho e ao emprego, dentre outras politicas publicas, contribuindo para o usufruto de
direitos sociais; Apoiar no acompanhamento dos encaminhamentos realizados; Apoiar na articulagdo com a
rede de servigos socioassistenciais e politicas publicas; Participar das reunides de equipe para o planejamento
das atividades, avaliagdo de processos, fluxos de trabalho e resultado; Desenvolver atividades que
contribuam com a prevengdo de rompimentos de vinculos familiares e comunitdrios, possibilitando a
superacdo de situacoes de fragilidade social vivenciadas; Apoiar na identificacdo e acompanhamento das
familias em descumprimento de condicionalidades; Informar, sensibilizar e encaminhar familias e individuos
sobre as possibilidades de acesso e participagdo em cursos de formagdo e qualificagdo profissional,
programas e projetos de inclusdo produtiva e servigos de intermediacdo de mao de obra; Acompanhar o
ingresso, frequéncia e o desempenho dos usudrios nos cursos por meio de registros periddicos; Apoiar no
desenvolvimento dos mapas de oportunidades e demandas; Participar de reuniGes administrativas e
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técnicas; Participar de programa de treinamento, quando convocado; Manter uma postura ética e
profissional frente aos integrantes da equipe e a sociedade como um todo; Desempenhar e cumprir as
normas do Sistema de Controle Interno; Manter limpa e organizada a darea de trabalho sob sua
responsabilidade; Zelar pela guarda dos materiais e equipamento de trabalho sob sua responsabilidade,
mantendo elevados padrdes de conservagdo, de modo a garantir a vida util prevista; Observar e cumprir os
deveres e proibigdes previstas no Estatuto dos Servidores; Trabalhar segundo as normas técnicas de
segurancga do trabalho, qualidade, produtividade, higiene e preservacdo ambiental; Executar outras tarefas
determinadas pelo superior imediato, compativeis com o cargo; Dirigir o veiculo oficial do Municipio quando
for necessario o deslocamento para cumprir as atribui¢des do cargo, no interesse do Municipio.

Psicologo

Planejar, executar, acompanhar, avaliar e controlar atividades relacionadas a psicologia aplicada a drea de
atuacgdo nas diferentes unidades da administracdo, em especial, aquelas cuja missdo relaciona-se a protecdo
social, de acordo com normas vigentes. Desenvolver trabalho com professores, alunos visando superar
entraves institucionais; ldentificar problemas Psicosociais, que possam bloquear o ensino de aprendizagem;
Elaborar, executar procedimentos destinados ao conhecimentos em relacdo de Professores e Alunos;
Planejar, participar de pesquisas, desenvolvendo programas de orientagdo profissional; Verificar o
desempenho Escolar, aplicando testes, diagnosticando as necessidades dentro do sistema educacional;
Realizar processos de sele¢do de pessoal para equipe escolar; Avaliar a prontiddo profissional de professores
e outros membros da escola, encaminhamento apds diagnostico e facilitando do processo ensino
aprendizagem entre o professor e o aluno; Avaliar a relagdo entre professor e aluno; Emitir pareceres
técnicos sobre assuntos relacionados com a sua formacdo profissional; Planejar e executar as politicas locais
relacionadas com a sua formacdo profissional; Participar e apresentar sugestoes para a elaboracdo do PPA,
LDO e LOA relativos as metas, programas e a¢des a serem desenvolvidas pelo Municipio, relacionadas com a
sua area de atuagdo; Participar de cursos, seminarios palestras e outros eventos correlatos relacionados com
o exercicio do cargo, sempre que designado pelo Prefeito ou superior hierarquico; Dirigir o veiculo oficial do
Municipio quando for necessdrio o deslocamento para cumprir as fungdes do cargo, no interesse do
Municipio; Executar outras atividades compativeis com as atribuicdes do cargo ou com a formacdo
profissional, quando determinado por superior hierarquico.

Psicopedagogo

Identificar as dificuldades e os transtornos que impedem o aluno de assimilar o contetido ensinado em sala
de aula e desenvolver atividades relacionadas ao seu comportamento; Coordenar servicos de psicopedagogia
em unidades escolares; Realizar diagndstico e intervengdo psicopedagdgica, mediante a utilizacdo de
instrumentos e técnicas préprias da area; Utilizar métodos técnicos e instrumentos psicopedagégicos que
tenham por finalidade a pesquisa, prevencdo, avaliagdo e intervencdo relacionadas com a aprendizagem;
Realizar consultoria e assessoria psicopedagoégicas objetivando a identificacdo, compreensdo e analise dos
problemas no processo de aprendizagem; Proceder ao estudo do comportamento do aluno em relagdo ao
sistema educacional, técnicas empregadas e aquelas a serem adotadas, baseando-se no conhecimento dos
programas de aprendizagem para contribuir no planejamento de curriculos escolares e na defini¢do de
técnicas de educacdo; Prestar atendimento a comunidade escolar, visando o desenvolvimento intelectual,
emocional e social do individuo; Realizar intervengdo psicopedagdgica visando a solug¢do dos problemas no
processo de aprendizagem, tendo por enfoque o aprendiz ou a instituicdo de ensino; Participar da dinamica
das relagGes da comunidade educativa a fim de favorecer o processo de integragdo; Facilitar a aprendizagem
de forma prazerosa, atuando no tratamento do problema ja instalado e na sua prevencdo; Participar e
compor equipe multiprofissional na elaboracdo de projetos; Realizar visitas domiciliares juntamente com
outros profissionais; Participar das reuniées com a equipe multiprofissional, inclusive com familiares dos
usudrios; Promover orientacdes metodoldgicas de acordo com as caracteristicas dos individuos e grupos;
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Executar atividades correlatas determinadas pelo seu superior; Orientar, atender em tratamento e investigar
os problemas emergentes nos processos de aprendizagem; Esclarecer os obstaculos que interferem para
haver uma boa aprendizagem; Favorecer o desenvolvimento de atividades e processos de aprendizagem
adequados; Realizar o diagndstico psicopedagdgico, com especial énfase nas possibilidades e perturbacgdes
de aprendizagem; Esclarecimento e orientagdo daqueles que o consultam; Orientacdo de pais e professores,
bem como orientagdo vocacional operativa em todos os niveis educativos.

Professor Anoslniciais, Professor Educacao Fisica, Professor Educacdo Infantil, Professor Artes

Planejar, ministrar aulas e orientar a aprendizagem; Participar do processo de planejamento das atividades
da escola; Elaborar programas, planos de curso, atendendo ao avang¢o da tecnologia educacional e as
diretrizes do ensino; Executar o trabalho docente em consondncia com o plano curricular da escola;
Contribuir para o aprimoramento da qualidade de ensino; Colaborar com as atividades de articulagdo da
escola com as familias e a comunidade; Avaliar o desempenho dos alunos de acordo com o regimento escolar,
nos prazos estabelecidos; Estabelecer formas altenativas de recuperac¢do para os que apresentarem menor
rendimento; Atualizar-se em sua drea de conhecimento; Cooperar com os servi¢os de administragdo escolar,
planejamento, inspecdo, supervisdo e orientacdo educacional; Zelar pela aprendizagem do aluno; Manter-se
atualizado sobre a legislagdo de ensino; Participar de reunides, encontros, atividades civicas, culturais e
conselhos de classe; Levantar, interpretar e formar dados relativos a realidade de sua(s) classe(s); Seguir as
diretrizes do ensino, emanadas do dérgdo superior competente; Constatar necessidades e encaminhar os
alunos aos setores especificos de atendimento; Participar da elaboragdo do regimento escolar e da proposta
pedagdgica da escola; Zelar pela disciplina e pelo material docente; Executar outras atividades afins e
compativeis com o cargo; Contribuir para o bom andamento da escola; Participar de cursos, semindrios,
palestras e outros eventos correlatos, relacionados com as atribui¢ées do cargo, sempre que designado pelo
Prefeito ou superior hierdrquico; Dirigir o veiculo oficial do Municipio, quando for necessario o deslocamento
para cumprir as fungdes do cargo.

Técnico em Enfermagem

Participar das atividades de assisténcia basica realizando procedimentos regulamentados no exercicio de sua
profissdo nas Unidades de Saude do Municipio e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos
demais espagos comunitarios (escolas, associacdes etc); Realizar a¢des de educagdo em salde a grupos
especificos e a familias em situagdo de risco, conforme planejamento; Participar do gerenciamento dos
insumos necessarios para o adequado funcionamento das Unidades de Saude do Municipio. Emitir pareceres
técnicos sobre assuntos relacionados com a sua formacdo profissional; Planejar e executar as politicas locais
relacionadas com a sua formacgdo profissional; Participar e apresentar sugestées para a elaboracdo do PPA,
LDO e LOA relativos as metas, programas e a¢des a serem desenvolvidas pelo Municipio, relacionadas com a
sua area de atuagdo; Participar de cursos, seminarios palestras e outros eventos correlatos relacionados com
o exercicio do cargo, sempre que designado pelo Prefeito ou superior hierarquico; Dirigir o veiculo oficial do
Municipio quando for necessdrio o deslocamento para cumprir as fungdes do cargo, no interesse do
Municipio; Executar outras atividades compativeis com as atribuicdes do cargo ou com a formacdo
profissional, quando determinado por superior hierarquico.
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ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO

ATENCAO CANDIDATO:

a) Na prova de Lingua Portuguesa, sera exigida a norma ortografica atualmente em vigor.

b) Quando houver, em quaisquer disciplinas, sugestdo de normas legais, salienta-se que estas
possuem carater meramente orientador, podendo, ou ndo, virem a ser utilizadas pela Banca Examinadora, a
qual podera utilizar, além destas, outras normas legais, obras doutrinarias e publicacdes ndo citadas.

¢) Quando da cita¢do de normas legais, em quaisquer disciplinas, ainda que ndo mencionadas, devem
ser consideradas as emendas e/ou alteracdes da legislacdo com entrada em vigor até a publicacdo deste
edital, assim como, devem ser consideradas as normas legais em sua totalidade, exceto quando os artigos
estiverem especificados.

d) Relativamente a disciplina de Conhecimentos Gerais e Atualidades, devem ser considerados
fatos/eventos ocorridos até 02 (dois) dias que antecedem a data da aplicagdo da prova objetiva.

e) A legislagdo municipal sugerida podera ser consultada, especificamente, no site da Prefeitura de
Chapadao do Lageado através do link https://chapadaodolageado.atende.net/cidadao

Lingua Portuguesa
Disciplina comum a todos os cargos deste edital

Elementos da comunicac¢do. Func¢des da linguagem. Leitura e interpretacdo de textos: compreensdo geral do
texto, ponto de vista ou ideia central defendida pelo autor, argumentacdo, elementos de coesdo, inferéncias,
estrutura e organizagdo do texto. Géneros textuais e tipologias textuais: aspectos formais, objetivos e usos.
Ortografia. Questdes notacionais da lingua. Acentuacdo grafica. Morfologia: estrutura e formacgdo das
palavras. Classes de palavras: identificagdo, classificacdo, emprego e sentido que exprimem. Sintaxe da
oracgdo: periodo simples (termos fundamentais e acessodrios da oragdo, tipos de predicado) e do periodo
(periodo composto por coordenagdo e por subordinagdo). Aposto e vocativo. Concordancia verbal e nominal.
Regéncia nominal e verbal. Crase. Pontuagdo e efeitos de sentido. Semantica: adequagdo vocabular;
denotagdo e conotagdo, sinonimia, antonimia, homonimia e paronimia, polissemia e ambiguidade. Figuras
de linguagem. Vicios de linguagem. Coesdo e coeréncia: elementos coesivos. Variagdo linguistica e adequagdo
ao contexto. Verbos. As diferentes vozes presentes no texto: discurso direto, indireto e indireto livre.

Matematica e Raciocinio Logico
Disciplina comum a todos os cargos deste edital

Principios de contagem e probabilidade. Conjuntos numéricos. Sistema métrico decimal. Sistemas de medida
de tempo. Fatoragdo e nimeros primos. FracOes. Expressoes algébricas. Produtos notaveis. Juros simples e
compostos. Razdo e proporgdo. Potenciagdo e radiciagdo. Porcentagem e regra de trés simples e composta.
Geometria plana e espacial. Geometria analitica: estudo de ponto, reta e circunferéncia. Trigonometria:
relacbes no tridngulo retangulo. Fungdes afim, quadratica, exponencial, trigonométrica e logaritmica.
Equagles e inequagdes de 1o e 20 graus. Sistemas lineares. Resolugdo de Problemas. Raciocinio légico e
Diagramas ldgicos. Maximo divisor comum e Minimo multiplo comum. Progressdo aritmética. Progressao
geomeétrica. Nimeros complexos. Logaritmos. Andlise combinatdria. Matrizes e determinantes. Estatistica.
Regra de Trés. Problemas de fracdo. Problemas de ldgica.

Legislacao
Disciplina comum a todos os cargos deste edital
- Lei Organica Municipal
- Constitui¢cdo Federal

CONCURSO PUBLICO N2 01/2025 Pagina | 44

@ www.wedoconcursos.com.br




ESTADO DE SANTA CATARINA we

MUNICIPIO DE CHAPADAO DO LAGEADO | d
®

CONCURSO PUBLICO N.2 01/2025

CONCURSOS

Conhecimentos Aplicados na Area Publica

Disciplina comum a todos os cargos deste edital
Nogdes Gerais do Direito Administrativo: Conceito, origem e evolugdo. Fontes do Direito Administrativo.
Principios do Direito Administrativo: Principios explicitos (CF/88): Legalidade, Impessoalidade, Moralidade,
Publicidade e Eficiéncia. Principios implicitos: Razoabilidade, Proporcionalidade, Motiva¢do, Autotutela,
Supremacia do Interesse Publico. Organizagdo da Administracdo Publica. Estrutura administrativa (Unido,
Estados, Municipios e DF). Orgdos publicos e agentes publicos. Administracdo direta e indireta (autarquias,
fundagbes, empresas publicas, sociedades de economia mista). Atos Administrativos: Conceito e requisitos
(competéncia, finalidade, forma, motivo e objeto). Atributos (presunc¢do de legitimidade, imperatividade,
autoexecutoriedade). Classificacdo e espécies. Extingdo e invalida¢do (anulagdo e revogacdo). Poderes da
Administracdo Publica: Poder vinculado e discricionario. Poder hierarquico, disciplinar e regulamentar. Poder
de policia (conceito, finalidade e limites). Servigos Publicos: Conceito e principios. Titularidade e execugdo
(concessdo, permissdo, autorizagdo). Direitos dos usudrios. Responsabilidade Civil do Estado: Teorias
(responsabilidade objetiva e subjetiva). Acdo de reparacgdo e exclusdo da responsabilidade. Danos ao erario
e improbidade administrativa (Lei 8.429/92). LicitagGes e Contratos Administrativos: Principios da licitagdo
(Lei 14.133/2021 - Nova Lei de Licitacdes). Modalidades e procedimentos. Contratos administrativos:
caracteristicas e execugdo. Agentes Publicos: Conceito e classificagdo. Direitos e deveres. Regime juridico
(estatutario, celetista, temporario).

Conhecimentos Gerais e Atualidades
Disciplina comum a todos os cargos deste edital

Histéria do municipio de Chapaddao do Lageado: colonizagdo, espa¢o geografico, populagdo, relevo,
hidrografia, vegetacdo, clima, limites, dados histéricos, dados do municipio, primeiras autoridades, simbolos
municipais. Estado de Santa Catarina: colonizac¢do, relevo, hidrografia, clima, vegetacdo, etnias formadoras,
espagos geograficos, catarinas ilustres, primeiros habitantes, forma¢do do Estado, acontecimentos
histdricos, histdria do Brasil. Informacdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de politica,
cidadania, educagdo, cultura, economia, saude, esporte, meio ambiente, consciéncia ecoldgica e
sustentabilidade. Atualidades - Fatos ocorridos no municipio/estado/pais/mundo. PublicacBes pertinentes
ao  Municipio,  disponiveis nos links:  https://chapadaodolageado.atende.net/cidadao e
https://www.camarachapadaodolageado.sc.gov.br/

Informatica
Disciplina comum aos cargos de nivel médio (cargo codigo 01 a 09 da tabela do item 1.4)

Conhecimentos sobre principios bdsicos de informatica, incluindo hardware, impressoras, scanners e
multifuncionais. Conhecimentos sobre Seguranca da Informacdo. Sistemas Operacionais Microsoft Windows
XP, Windows 7 e posteriores. Teclas de Atalho do Windows e de seus aplicativos. Aplicativos do Microsoft
Office 2007 e posteriores (Word, Excel, Outlook e Power Point). Navegacdo na Internet (Navegador Internet
Explorer, Mozilla Firefox, Google Chrome em todas as suas versdes). No¢les de segurang¢a na internet.
Nogdes sobre correio eletrénico.

- Cartilha de Seguranca para Internet. Disponivel em http://cartilha.cert.br/

Conhecimentos Especificos
Cargo: Fiscal de Obras
Atividades especificas inerentes ao cargo descritas no Anexo | — das atribuicdes do cargo. Administragdo
Publica: Servigos publicos; Orgdos publicos; Bens publicos; Patrimdnio publico; Interesse publico; Poder de
Policia; Atos Administrativos; Processo e procedimento administrativo; Licitagdes; Contratos. Acesso a
Informacgbes. Controle da administracdo publica: conceito, tipos e formas de controle. Improbidade
Administrativa. Planejamento e Controle Governamentais. Responsabilidade civil da administra¢do. Protec¢do
de Dados e Responsabilidade Civil. Construgdo civil. Planejamento, controle e fiscalizagdo de obras. Plano
Diretor e Cddigo de Obras. Normas administrativas e obrigacbes a serem cumpridas para e durante a

CONCURSO PUBLICO N2 01/2025 Pagina | 45

@ www.wedoconcursos.com.br




ESTADO DE SANTA CATARINA we

MUNICIPIO DE CHAPADAO DO LAGEADO | d
CONCURSO PUBLICO N.2 01/2025 °

CONCURSOS

execucdo de obras. Normas Regulamentadores n? 1, 5, 6, 8, 9, 10, 11, 12, 18, 24, 26 e 35. Infragdes e
penalidades. Legislagdo.

Leis Municipais:

LEI COMPLEMENTAR N.2 008 DE 23.12.99 - Estatuto dos Servidores Publicos

LEI COMPLEMENTAR N2 042 de 10.03.2010 — Codigo de Obras

LEI COMPLEMENTAR N2 043 de 29.03.2010 - Cédigo de Posturas

LEI COMPLEMENTAR N2. 0035 de 08.12.2008 — Plano Diretor Participativo

LEI N.2 0821 de 20.12.2023 - Politica Municipal do Meio Ambiente (PMMA)

Conhecimentos Especificos

Cargo: Oficial de Nivel Médio e Oficial Administrativo
Atividades especificas inerentes ao cargo descritas no Anexo | — das atribuicdes do cargo. Administragdo
Publica. Principios e Poderes da Administragdo Publica. Atos Administrativos. Processo e procedimento
administrativo. Licitagdes. Contratos Administrativos. Servigos Publicos. Servidores Publicos. Interesse
publico. Acesso a Informagdes. Controle da administracdo publica: conceito, tipos e formas de controle.
Improbidade Administrativa. Planejamento e Controle Governamentais. Responsabilidade civil da
administracdo. Protecdo de Dados e Responsabilidade Civil. Redagdo Oficial: principios, caracteristicas e
qualidades, linguagem, digitacdo qualitativa - normas e recomendacges, expressoes e vocdbulos latinos de
uso frequente, elementos de ortografia e gramatica, padrdo oficio, fax, correio eletrénico, documentos
(conceitos e definigGes, generalidades, tipos, partes, apresenta¢do, forma e estrutura, padronizagdo,
diagramacdo). Documentacdo e arquivo: pesquisa, documentacdo, arquivo, sistemas e métodos de
arquivamento. Atendimento ao publico interno e externo. Cuidados com o ambiente de trabalho, nocdes de
seguranca do trabalho e ergonomia. Legislagdo.
- BRASIL. Lei n2 8.429, de 2 de junho de 1992. Lei de Improbidade Administrativa.
- BRASIL. Lei n® 14.133, de 01 de abril de 2021. Lei de Licita¢oes e Contratos Administrativos.
- BRASIL. Lei n? 10.520, de 17 de julho de 2002. Institui, no ambito da Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios, nos termos do Art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitacdo denominada
pregdo, para aquisicdao de bens e servicos comuns, e da outras providéncias.
- BRASIL. Lei n2 12.527, de 18 de novembro de 2011. Regula o acesso a informacgdes.
- BRASIL. Lei Complementar n? 101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal.
- BRASIL. Lei n® 8.429/1992 - Improbidade Administrativa.
- BRASIL. Lei n® 12.527/2011 - Lei de Acesso a Informagéao.
- BRASIL. Lei n2 13.709/2018 - Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais (LGPD).
- BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de Redagdo da Presidéncia da Republica. Brasilia
- BRASIL. Lei n2 13.869, de 05 de setembro de 2019. Disp&e sobre os crimes de abuso de autoridade
Leis Municipais:
LEI COMPLEMENTAR N.2 008 DE 23.12.99 - Estatuto dos Servidores Publicos
LEI COMPLEMENTAR N2 043 de 29.03.2010 - Caodigo de Posturas
LEI COMPLEMENTAR N2. 0035 de 08.12.2008 — Plano Diretor Participativo
LEI N.2 0821 de 20.12.2023 - Politica Municipal do Meio Ambiente (PMMA)

Conhecimentos Especificos
Cargo: Atendente de Consultério Dentario
Atividades especificas inerentes ao cargo descritas no Anexo | — das atribuicbes do cargo, Recepcdo do
Paciente: ficha clinica, organizagdo de arquivo; Preparo e manutencdo das salas de atendimento com
suprimento do material necessario; Manipulagdo e classificacdo de materiais odontoldgicos; Revelagdo e
montagem de radiografias intra-orais; Preparo do paciente para o atendimento; Auxilio no atendimento:
instrumentacdo do cirurgido-dentista e/ou técnico de higiene bucal junto a cadeira operatdria; Aplicagdo de
métodos preventivos para controle de cédrie dental e doengas periodontais; Orienta¢do ao paciente sobre
higiene bucal. Confec¢do de modelos em gesso; Esterilizagdo de Material; Conhecimentos Basicos de
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funcionamento de um consultério odontoldgico e dos equipamentos, instrumentais e materiais nele
utilizados; Instrumentacdo de Materiais. Etica.

- BRASIL. Decreto n2 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n2 8.080, de 19 de setembro de 1990,
para dispor sobre a organiza¢do do Sistema Unico de Satde - SUS, o planejamento da satde, a assisténcia a
salde e a articulagdo interfederativa, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n2 8.080, de 19 de setembro de 1990. DispGe sobre as condicdes para a promogado e
recuperacao da saude e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n2 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdao da Pessoa com
Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

- BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria - http://portal.anvisa.gov.br/

- Lein2 11.889, de 24 de dezembro de 2008. Regulamenta o exercicio das profissdes de Técnico

em Saude Bucal - TSB e de Auxiliar em Saude Bucal - ASB.

- Portaria de Consolidacdo n2 2, de 28 de setembro de 2017. Consolidacdao das normas sobre as

politicas nacionais de satide do Sistema Unico de Saude.

- Ministério da Saude. Cadernos de Atengdo Basica n2 17: Saude Bucal.

- Ministério da Saude. Diretrizes da Politica Nacional de Satide Bucal.

- Ministério da Saude. Controle de InfecgGes e a Pratica Odontologica em Tempos de AIDS: Manual de
Condutas.

- Ministério do Trabalho e Emprego. NR 32 - Seguranga e Saude no Trabalho em Servigos de Satde.

- Constitui¢cdao da Republica Federativa do Brasil. Dos Principios Fundamentais - Art. 12 a 42. Dos

Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 52 a 17. Da Organizacdo Politico Administrativa — Art. 18 a 19. Da
Unido, dos Estados, Distrito Federal, Territérios e Municipios- Art. 20 a 33. Da administra¢do Publica. Art. 37
a 41. Constituicdo Federal, partes referentes a satde (artigos 196 a 200).

- BRASIL. Lei n2 8.142, de 28 de dezembro de 1990. Dispde sobre a participacdao da comunidade na gestao
do Sistema Unico de Satide (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de

recursos financeiros na area da satde e da outras providéncias.

- BRASIL. Presidéncia da Republica Federativa do Brasil - http://www4.planalto.gov.br/legislacao

- Publicagdes do Ministério da Saude que disponham sobre os contetdos indicados.

Leis Municipais:

LEI COMPLEMENTAR N.2 008 DE 23.12.99 - Estatuto dos Servidores Publicos

LEI COMPLEMENTAR N2 043 de 29.03.2010 - Cédigo de Posturas

LEI COMPLEMENTAR N2. 0035 de 08.12.2008 — Plano Diretor Participativo

LEI N.2 0821 de 20.12.2023 - Politica Municipal do Meio Ambiente (PMMA)

Conhecimentos Especificos
Cargo: Orientador Social
Atividades especificas inerentes ao cargo descritas no Anexo | — das atribui¢des do cargo. I. INTRODUCAO
AO SERVICO SOCIAL E AO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL (SUAS): Fundamentos da Politica de
Assisténcia Social: Histéria, principios e diretrizes conforme a Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS - Lei
n? 8.742/1993). Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS): Estrutura, organizagdo, gestdo, financiamento
e controle social. Prote¢do Social Basica e Protecdao Social Especial: Diferengas, publicos-alvo, servigos,
programas e projetos ofertados. Centralidade na Familia: A familia como foco das acdes socioassistenciais.
O fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios. Direitos Socioassistenciais: Conhecimento do marco
legal e dos direitos dos cidaddos atendidos pela politica. Il. ATUACAO SOCIOEDUCATIVA E DE CONVIVENCIA:
Metodologias Socioeducativas: Técnicas para o desenvolvimento de atividades individuais, em grupo e
familiares. O Ciclo de Vida e as Relagdes Intergeracionais: Abordagens especificas para criangas,
adolescentes, jovens, adultos, idosos e suas dinamicas familiares. Técnicas de Dinamica de Grupo e
Facilitagdo: Habilidades para mediar conflitos, estimular a participa¢do e a socializagdo. Planejamento e
Execucdo de Oficinas: Tematicas como arte-educacdo, cultura, esporte, lazer, cidadania, geracdo de renda e
habilidades para a vida. Ambientacdo e Acolhimento: Estratégias para criar um ambiente acolhedor, seguro
e propicio para o desenvolvimento das atividades. Ill. INSTRUMENTOS E FERRAMENTAS DE TRABALHO:
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Abordagem Social e Busca Ativa: Técnicas para identificagdo e aproximagdo de individuos e familias em
situagdo de vulnerabilidade e risco social em territérios. Cadastro e Registro
Socioassistencial: Preenchimento de formularios, fichas de atendimento e sistemas de informac¢do do SUAS
(como o CadUnico, quando aplicavel). Elaboracédo de Relatérios e Registros: Técnicas de documentagéo das
atividades, evolugdo dos usudrios e ocorréncias relevantes. Plano de Acompanhamento Individual e
Familiar: Nogdes basicas de elaboragdo, acompanhamento e avaliagdo dos planos de trabalho. Etica e Sigilo
Profissional: O manuseio e a protecdo de dados e informacgdes sensiveis dos usuarios, conforme o Estatuto
da Crianga e do Adolescente (ECA) e a Lei Geral de Prote¢do de Dados (LGPD). IV. ARTICULACAO EM REDE E
ENCAMINHAMENTOS: A Rede Socioassistencial e Intersetorial: Identificacdo dos equipamentos e servigos
de salde, educacdo, habitacdo, emprego, justica, conselhos tutelares, entre outros. Técnicas de
Encaminhamento e Acompanhamento de Casos: Procedimentos para garantir o acesso dos usuarios a
direitos, servicos e beneficios. Inclusdo Produtiva e Mundo do Trabalho: Nog¢bes sobre programas de
qualificagdo profissional, intermediacdo de mao de obra, empreendedorismo e economia solidaria.
Mobilizagdo Comunitaria e Campanhas: Estratégias para envolver a comunidade na preven¢do e no
enfrentamento de violagdes de direitos. V. GESTAO E ORGANIZACAO DO TRABALHO: Planejamento de
Acoes: Elaboracdo de planos de trabalho, cronogramas e definicdo de metas. Organizagdao de
Eventos: Logistica para a realizacdo de eventos artisticos, culturais, [idicos e de mobilizacdo social. Trabalho
em Equipe Multidisciplinar: Habilidades de comunicacdo, cooperagdo e respeito as diferentes formacgoes
profissionais dentro da equipe de referéncia. Participagdo em Reunides Técnicas e
Administrativas: Capacidade de contribuir com relatos, andlises e propostas para a melhoria do servico. VI.
LEGISLACAO.

- Lei no 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteracdes. Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e
da outras providéncias.

- Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteragdes. Estabelece as diretrizes e bases da educacdo
nacional.

- Leino 11.340, de 07 de agosto de 2006. Cria mecanismos para coibir a violéncia doméstica e familiar contra
a mulher.

- Dez Passos para uma Alimentacdo Saudavel (Ministério da Saude).

- Plano Nacional de Promogao, Protecdo e Defesa do Direito de Criancas e Adolescentes a Convivéncia
Familiar e Comunitaria (Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome).

- Lei no 11.343, de 23 de agosto de 2006 - Institui o Sistema Nacional de Politicas Publicas sobre Drogas -
SISNAD; prescreve medidas para preveng¢ao do uso indevido, atencao e reinser¢ao social de usuarios e
dependentes de drogas; estabelece normas para repressao a producdo nao autorizada e ao trafico ilicito
de drogas; define crimes e da outras providéncias.

- Drogas: Cartilha para educadores — disponivel no link:
http://portaldoprofessor.mec.gov.br/storage/materiais/0000011864.pdf

- Lei no 8.742/1993 - Disp&e sobre a organizagdo da Assisténcia Social e da outras providéncias.

- BRASIL. Decreto no 11.016/2022 - Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal.

- BRASIL. Decreto no 6.214/2007 - Beneficio de Presta¢do Continuada.

- BRASIL. Decreto no 6.307/2007 - Beneficios Eventuais.

- BRASIL. Decreto no 9.761/2019 - Politica Nacional sobre Drogas.

- BRASIL. Lei n2 13.709/2018 - Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais (LGPD).

Leis Municipais:

LEI COMPLEMENTAR N.2 008 DE 23.12.99 - Estatuto dos Servidores Publicos

LEI COMPLEMENTAR N2 043 de 29.03.2010 - Caodigo de Posturas

LEI COMPLEMENTAR N2. 0035 de 08.12.2008 — Plano Diretor Participativo

LEI N2 0787 de 31.03.2023 - Estrutura e o Funcionamento do Conselho Tutelar

LEI N2 0808 de 19.10.2023 - Sistema Unico de Assisténcia Social do Municipio de Chapadao do Lageado

LEI N.2 0821 de 20.12.2023 - Politica Municipal do Meio Ambiente (PMMA)

Conhecimentos Especificos
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Cargo: Técnico em Enfermagem
Atividades especificas inerentes ao cargo descritas no Anexo | —das atribuicdes do cargo. Nogbes de anatomia
e fisiologia humana: altera¢des anatémicas e sinais vitais. Necessidades humanas basicas: oxigenagao,
nutricdo, dietética, hidratacdo, eliminagdes, medidas de higiene e conforto, e outras relacionadas a
enfermagem. Conhecimentos sobre microbiologia, parasitologia e epidemiologia. Educacdo, prevencdo e
controle de infecgbes em servigcos de satide e na comunidade. Preparo e manuseio de materiais: esterilizacdo,
higiene e profilaxia. Doengas em geral: prevengdo, sinais, sintomas, orientagoes, cuidados, atendimento aos
pacientes, tratamento. Assisténcia e procedimentos de enfermagem em exames. Preparo do leito,
movimentacdo, transporte e contencdo do paciente. Assisténcia de enfermagem: rotinas, cuidados, técnicas
e procedimentos em servicos basicos de salide, bem como em clinica-cirurgica, urgéncia e emergéncia e ao
paciente critico. Farmacologia aplicada a enfermagem: calculo e administracdo de medica¢do e solugdes,
bem como suas caracteristicas e seus efeitos. Prevenc¢do de acidentes e primeiros socorros. Satde Publica:
Politicas Nacionais de Satde; Sistema Unico de Saude; Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento
da Atencgdo Basica; Fungoes e responsabilidades na rede de atengdo a saude; Educagdo em satde; Prevencgao,
Promocdo, Protecdo e Recuperagdo da Saude; Vigilancia e prioridades em satiide; Humanizagdo da Assisténcia
a Saude; A¢Ges e programas de salde; Saude da crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem
e do idoso; DSTs, AIDS, saude mental, tuberculose, hanseniase, diabetes, hipertensdo, desnutri¢do infantil;
Notificagdo Compulsdria de doengas, agravos e eventos de salde publica; ImunizagGes, imunologia e vacinas;
Prevengdo e Combate a Doengas; Direitos dos usuarios da satide. Seguranga e Saude no Trabalho em Servigos
de Saude. Etica Profissional. Legislag3o.
- Lei n.2 7.498 de 25 de junho de 1986 (e atualizagGes) - Dispoe sobre a regulamentagdo do exercicio da
enfermagem, e da outras providéncias.
- Decreto Lei n.2 94.406 de 08 de junho de 1987 - Regulamenta a Lei n2 7.498, de 25 de junho de 1986 que
dispde sobre o exercicio da enfermagem, e da outras providéncias.
- Lei n2 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condigdes para a promogdo e recuperagao da
saude e da outras providéncias.
- Lei n2 8142/1990 - Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestéo do Sistema Unico de Satide (SUS)
e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude e da outras
providéncias.
- Portaria n2 2436/2017 - Aprova a Politica Nacional de Atengdo Basica, estabelecendo a revisao
de diretrizes para a organizagdo da Atencdo Basica, no ambito do Sistema Unico de Satide (SUS).
- RESOLUCAO COFEN n.2 564/2017 — Cédigo de Etica de Enfermagem (e Atualizagdes).
- RESOLUCAO COFEN N2 696/2022 - Dispde sobre a atua¢do da Enfermagem na Saude Digital, normatizando
a Telenfermagem.
- Nota Técnica do COFEN n.2 001/2022 - Sobre as inconsisténcias e risco assistencial aos pacientes que a
Instrugao Suplementar (IS) n°135-005A da Agéncia Nacional de Aviacao Civil (ANAC) apresenta ao Servigco
de Transporte Aeromédico Brasileiro.
- Nota Técnica do COFEN — 2020 - Recomendagdes de biosseguranca no uso de dispositivos extragléticos
pelo enfermeiro no atendimento de emergéncia.
- Nota Técnica do COFEN/ CTLN n.2 03/2017 - sobre a importancia da administra¢do da penicilina benzatina
nas Unidades Basicas de Satde (UBS) do Sistema Unico de Satde (SUS), principalmente para o tratamento
da sifilis adquirida e sifilis na gestacao.
- Nota Técnica do COFEN — 2020 — Uso de EPI em area critica.
- Decreto n2 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n2 8.080, de 19 de setembro de
1990, para dispor sobre a organizacdo do Sistema Unico de Satde - SUS, o planejamento da satide, a
assisténcia a saude e a articulagao interfederativa, e da outras providéncias.
- Portaria de Consolidagdo n2 2, de 28 de setembro de 2017. Consolidagdao das normas sobre as
politicas nacionais de satide do Sistema Unico de Saude.
- Portaria de Consolidagdo n2 4, de 28 de setembro de 2017. Consolidagdo das normas sobre os
sistemas e os subsistemas do Sistema Unico de Saude.
- Portaria de Consolidagdo n2 5, de 28 de setembro de 2017. Consolidagdao das normas sobre as
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acdes e os servicos de satde do Sistema Unico de Satide.

- Constitui¢cdao da Republica Federativa do Brasil. Dos Principios Fundamentais - Art. 12 a 42. Dos

Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 52 a 17. Da Organizacdo Politico Administrativa — Art. 18 a 19. Da
Unido, dos Estados, Distrito Federal, Territdrios e Municipios- Art. 20 a 33. Da administragdo Publica. Art. 37
a 41. Constituicdo Federal, partes referentes a satde (artigos 196 a 200).

- BRASIL. Lei n2 8.142, de 28 de dezembro de 1990. Dispde sobre a participacdao da comunidade na gestdo
do Sistema Unico de Saude (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na
area da satde e da outras providéncias.

- Ministério do Trabalho e Emprego. NR 32 - Seguranga e Saude no Trabalho em Servigos de Satde.

- BRASIL. Presidéncia da Republica Federativa do Brasil - http://www4.planalto.gov.br/legislacao

- Publicagdes do Ministério da Saude que disponham sobre os conteudos indicados.

Leis Municipais:

LEI COMPLEMENTAR N.2 008 DE 23.12.99 - Estatuto dos Servidores Publicos

LEI COMPLEMENTAR N2 043 de 29.03.2010 - Cédigo de Posturas

LEI COMPLEMENTAR N2. 0035 de 08.12.2008 — Plano Diretor Participativo

LEI N2 0787 de 31.03.2023 - Estrutura e o Funcionamento do Conselho Tutelar

LEI N2 0808 de 19.10.2023 - Sistema Unico de Assisténcia Social do Municipio de Chapadao do Lageado

LEI N.2 0821 de 20.12.2023 - Politica Municipal do Meio Ambiente (PMMA)

Conhecimentos Especificos

Cargo: Agente de Combate as Endemias
Atividades especificas inerentes ao cargo descritas no Anexo | — das atribuicdes do cargo, O Sistema Unico
de Saude (S.U.S.), histéria do PACS/ESF, Endemias e Dengue: Defini¢do, Histérico, Aspectos Bioldgicos do
Vetor: Transmissdo, Ciclo de Vida; Biologia do Vetor: Ovo, Larva, Pupa e Habitat; Medidas de Controle:
Mecanico e Quimico, Area de Risco. Febre Amarela, Zoonoses, Imunizacdo, Leishmaniose, Leptospirose,
Visitas Domiciliares, Educagdo Ambiental, Saide Publica e Saneamento Basico, Vigilancia Sanitdria na area
de alimentos, Hantavirose, Hepatites, Controle Qualidade da Agua, Controle Qualidade da Agua, Avaliagdo
de Risco Ambiental e Sanitario. Educacdo em Saude. Competéncias e habilidades do Agente de Combate a
Endemias: Saude: (Cadastramento as familias), territorializacdo e epidemia, doeng¢as mais comuns na
comunidade. Imunizagdo, Direitos da Crianga, ECA (Estatuto da Crianca e do Adolescente).
- BRASIL. Fundagdo Nacional de Satude (FUNASA). Vigilancia ambiental em satde. 2002.
- BRASIL. Ministério da Saude. Cadernos de Atengdo Bdsica n? 21: Vigilancia em Saude: Dengue,
Esquistossomose, Hanseniase, Malaria, Tracoma e Tuberculose. 2008.
- BRASIL. Ministério da Saude. Fundagdo Nacional da Saude. Educagdo em Satde - Diretrizes. 2007.
- BRASIL. Ministério da Saude. Guia de Bolso - Doengas Infecciosas e Parasitarias.
- BRASIL. Ministério da Saude. Guia Pratico do Programa de Saude da Familia. 2001.
- BRASIL. Ministério da Saude. Melhoria Continua da Qualidade na Atengdo Primaria a Saude: conceitos,
métodos e diretrizes. 2010.
- BRASIL. Ministério da Saude. Politica Nacional de Atengao Basica (2012).
- BRASIL. Ministério da Satude. Epidemiologia e Servigos de Saude. Vol. 15. Exemplar 1, 2 e 3.
- BRASIL. Decreto n2 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n2 8.080, de 19 de setembro de 1990,
para dispor sobre a organizacdo do Sistema Unico de Satide - SUS, o planejamento da satde, a assisténcia
a saude e a articulagao interfederativa, e da outras providéncias.
- BRASIL. Lei n2 8.080, de 19 de setembro de 1990. DispGe sobre as condigGes para a promogao, protecdo e
recuperacdao da saude, a organizacdo e o funcionamento dos servicos correspondentes e da outras
providéncias.
- BRASIL. Lei n2 8.069, de 13 de julho de 1990. DispGe sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da
outras providéncias.
- BRASIL. Lein210.741, de 12 de outubro de 2003. Dispde sobre o Estatuto do Idoso e da outras providéncias.
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- BRASIL. Lei n? 11.340, de 07 de agosto de 2006. Cria mecanismos para coibir a violéncia doméstica e
familiar contra a mulher, e da outras providéncias.

- BRASIL. Portaria n2 204, de 17 de fevereiro de 2016. Define a Lista Nacional de Notificagdo Compulséria
de doengas, agravos e eventos de satide publica nos servicos de saude publicos e privados em todo o
territdrio nacional, nos termos do anexo, e da outras providéncias.

Leis Municipais:

LEI COMPLEMENTAR N.2 008 DE 23.12.99 - Estatuto dos Servidores Publicos

LEI COMPLEMENTAR N2 043 de 29.03.2010 - Cédigo de Posturas

LEI COMPLEMENTAR N2. 0035 de 08.12.2008 — Plano Diretor Participativo

LEI N2 0787 de 31.03.2023 - Estrutura e o Funcionamento do Conselho Tutelar

LEI N2 0808 de 19.10.2023 - Sistema Unico de Assisténcia Social do Municipio de Chapaddo do Lageado

LEI N.2 0821 de 20.12.2023 - Politica Municipal do Meio Ambiente (PMMA)

Conhecimentos Especificos

Cargo: Agente Comunitario de Saude
Atividades especificas inerentes ao cargo descritas no Anexo | — das atribuicdes do cargo, o Sistema Unico de
Saude (S.U.S.), histéria do PACS/ESF, competéncias e habilidades do Agente Comunitario de Saude:
(Cadastramento as familias), territorializacdo e epidemia, doengas mais comuns na comunidade: Doencas
Transmissiveis e Ndo Transmissiveis, (Tuberculose, Hanseniase, DST/AIDS, Hipertensdo Arterial, Diabetes,
Neoplasias, Saude Mental), Saude Bucal, Alimenta¢do e Nutricdo, A saude nas diversas fases da vida:
(Transformagdes do Corpo Humano, Planejamento Familiar, Gestagdo, Pré-Natal e o ACS, Riscos na Gravidez,
Direito da Gestante, cuidados basicos ao recém nascido, imunizag¢do, Direitos da Crianc¢a, ECA (Estatuto da
Crianga e do Adolescente), Amamentagao, Critérios de Risco Infantil, Crescimento e Desenvolvimento,
Doencgas mais Comuns na Infancia, Acidentes e Violéncia a Crianca, Puberdade e Adolescéncia, Direito e
saude do ldoso, Prevencdo de Acidentes, educagdo em saude, dengue. Legislacdo
¢ BRASIL. Fundacdo Nacional de Saude (FUNASA). Vigilancia ambiental em saude. 2002.
¢ BRASIL. Ministério da Saude. Caderneta de Satde da Criancga - Menina.
¢ BRASIL. Ministério da Saude. Caderneta de Satde da Crianga - Menino.
¢ BRASIL. Ministério da Saude. Cadernos de Atengdo Basica n2 18: HIV/AIDS, hepatites e outras
DST.
¢ BRASIL. Ministério da Saude. Cadernos de Atenc¢do Basica n? 19: Envelhecimento e Saude da
Pessoa ldosa.
¢ BRASIL. Ministério da Saude. Cadernos de Aten¢do Basica n2 20: Caréncias de Micronutrientes.
¢ BRASIL. Ministério da Saude. Cadernos de Atenc¢do Basica n? 21: Vigilancia em Saude: Dengue,
Esquistossomose, Hanseniase, Malaria, Tracoma e Tuberculose.
¢ BRASIL. Ministério da Saude. Cadernos de Atenc¢do Basica n2 32: Atengdo ao pré-natal de baixo
risco.
¢ BRASIL. Ministério da Saude. Como Ajudar no Controle da Hanseniase?
¢ BRASIL. Ministério da Saude. Fundag¢do Nacional da Saude. Educa¢do em Saude - Diretrizes.
¢ BRASIL. Ministério da Saude. Guia de Bolso - Doengas Infecciosas e Parasitarias.
¢ BRASIL. Ministério da Saude. Guia Pratico do Agente Comunitdrio de Saude.
¢ BRASIL. Ministério da Saude. Guia Pratico do Programa de Saude da Familia.
¢ BRASIL. Ministério da Saude. Melhoria Continua da Qualidade na Atenc¢do Primdria a Saude: conceitos,
métodos e diretrizes.
¢ BRASIL. Ministério da Saude. O Agente Comunitdrio de Saude no Controle da Dengue.
¢ BRASIL. Ministério da Saude. O Trabalho do Agente Comunitario de Saude.
¢ BRASIL. Ministério da Saude. Politica Nacional de Atengdo Basica
e BRASIL. Ministério da Saude. Livro da Familia. Aprendendo sobre AIDS e Doengas Sexualmente
Transmissiveis.
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¢ BRASIL. Ministério da Saude. Epidemiologia e Servigos de Saude. Vol. 15. Exemplar 1, 2 e 3.

e BRASIL. Decreto n? 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n? 8.080, de 19 de setembro de
1990, para dispor sobre a organizacdo do Sistema Unico de Salde - SUS, o planejamento da saude, a
assisténcia a saude e a articulagdo interfederativa, e da outras providéncias.

¢ BRASIL. Lei n? 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condi¢cdes para a promogdo, protecdo e
recuperagdo da salde, a organizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras
providéncias.

¢ BRASIL. Lei n2 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da
outras providéncias.

¢ BRASIL. Lein210.741, de 12 de outubro de 2003. Dispde sobre o Estatuto do Idoso e dd outras providéncias.
¢ BRASIL. Lein211.340, de 07 de agosto de 2006. Cria mecanismos para coibir a violéncia doméstica e familiar
contra a mulher, e da outras providéncias.

e BRASIL. Portaria n? 204, de 17 de fevereiro de 2016. Define a Lista Nacional de Notificagdo Compulséria de
doencgas, agravos e eventos de salide publica nos servigos de saude publicos e privados em todo o territério
nacional, nos termos do anexo, e da outras providéncias.

e BRASIL. Portaria n? 2.488, de 21 de outubro de 2011. Aprova a Politica Nacional de Atenc¢do Basica,
estabelecendo arevisdo de diretrizes e normas para a organizagdo da Ateng¢do Basica, para a Estratégia Saude
da Familia (ESF) e o Programa de Agentes Comunitdrios de Satde (PACS).

Leis Municipais:

LEI COMPLEMENTAR N.2 008 DE 23.12.99 - Estatuto dos Servidores Publicos

LEI COMPLEMENTAR N2 043 de 29.03.2010 - Caodigo de Posturas

LEI COMPLEMENTAR N2. 0035 de 08.12.2008 — Plano Diretor Participativo

LEI N2 0787 de 31.03.2023 - Estrutura e o Funcionamento do Conselho Tutelar

LEI N2 0808 de 19.10.2023 - Sistema Unico de Assisténcia Social do Municipio de Chapaddo do Lageado
LEI N.2 0821 de 20.12.2023 - Politica Municipal do Meio Ambiente (PMMA)

Conhecimentos Especificos

Cargo: Médico
Atividades especificas inerentes ao cargo descritas no Anexo | —das atribuigdes do cargo; Legislagdo e Saude
Publica: Planejamento e Gestdo em Saude; Saude publica e saude coletiva; Politicas Nacionais de Saude;
Sistema Unico de Satde; Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da Atencdo Bésica; Fungdes e
responsabilidades na rede de atencdo a saude; Educacdo em salde; Preveng¢do, Promogdo, Protecgdo e
Recuperacgdo da Saude; Vigilancia e prioridades em salde; Humaniza¢do da Assisténcia a Saude; Acdes e
programas de saude. Saude da crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. DSTs,
AIDS, saude mental, tuberculose, hanseniase, diabetes, hipertensdo, desnutricdo infantil. Notificacdo
Compulséria de doengas, agravos e eventos de saude publica. Imunizagbes, imunologia e vacinas.
Epidemiologia. Prevengdo e Combate a Doengas. Direitos dos usudrios da saude. Seguranga e Saude no
Trabalho em Servigos de Salde. Etica Profissional. Legislagdo. Medicina Geral: Anatomia. Embriologia.
Fisiologia. Genética. Patologia. Semiologia. Farmacologia. Toxicologia. Medicina baseada em evidéncias.
Cuidados em Ambiente Hospitalar. 1Abordagem geral do paciente: anamnese, exame fisico, investigacdo,
testes e diagndsticos. Tratamento de Acidentes por Animais Peconhentos. Doencas Alérgicas. Doencas
Dermatoldgicas. Doencas do Aparelho Cardiovascular. Doengas do Aparelho Digestivo. Doengas do Aparelho
Respiratdrio. Doengas do Figado, da Vesicula, dos Ductos Bilares e do Pancreas. Doengas do Nariz, Ouvido e
Garganta. Doencgas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. Doengas Enddcrinas e do Metabolismo.
Doencas Hematoldgicas e Oncoldgicas. Doengas Infecciosas e Parasitarias. Doengas Neuroldgicas. Doengas
Nutricionais. Doencas Oculares. Doengas Ocupacionais e Relacionadas ao Trabalho. Doengas Osseas.
Doengas Psiquiatricas. Doengas Renais e do Trato Urindrio. Doengas Reumatoldgicas. Ginecologia e
Obstetricia. Pediatria Clinica. Geriatria Clinica. Medicina Ambulatorial. Medicina Preventiva. Epidemiologia
Clinica.
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- Decreto no 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei no 8.080, de 19 de setembro de 1990, para
dispor sobre a organizacdo do Sistema Unico de Satide - SUS, o planejamento da satde, a assisténcia a
saude e a articulacao interfederativa, e da outras providéncias.

- Lei no 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracGes. Dispoe sobre as condigGes para a promogdo e
recuperacao da saude e da outras providéncias.

- BRASIL. Portaria no 204, de 17 de fevereiro de 2016. Define a Lista Nacional de Notificagdo Compulséria
de doengas, agravos e eventos de satde publica nos servicos de saude publicos e privados em todo o
territdrio nacional, nos termos do anexo, e da outras providéncias - Politica Nacional de Ateng¢ao Basica
(Ministério da Saude).

- BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego.NR 32 - Seguranca e Satude no Trabalho em Servigos de Satde.
- BRASIL. Lei no 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispoe sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da
outras providéncias.

- LEI No 8.142/1990 E LEI No 8.689/1993 - dispGe sobre a participagdo da comunidade na gestdo do sistema
unico de saude (sus) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da
saude.

- PORTARIA No 2.436/2017 - aprova a politica nacional de atengdo basica (pnab) e estabelece a revisdo de
diretrizes para a organizac¢ao da atengao basica.

- CODIGO DE ETICA MEDICA - RESOLUCAO CFM No 2.217/2018 - estabelece principios fundamentais, normas
éticas e direitos dos médicos no exercicio da profissao.

-LEI N0 5.991/1973 E DECRETO N O 74.170/1974 - dispde sobre o controle sanitario do comércio de drogas,
medicamentos, insumos farmacéuticos e correlatos.

- Publicagdes do Ministério da Saude que disponham sobre os conteldos indicados.

Leis Municipais:

LEI COMPLEMENTAR N.2 008 DE 23.12.99 - Estatuto dos Servidores Publicos

LEI COMPLEMENTAR N2 043 de 29.03.2010 - Codigo de Posturas

LEI COMPLEMENTAR N2. 0035 de 08.12.2008 — Plano Diretor Participativo

Conhecimentos Especificos

Cargo: Fonoaudidlogo
Atividades especificas inerentes ao cargo descritas no Anexo | — das atribui¢cdes do cargo; Saude; Sistema
Unico de Saude; Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da Atencdo Basica; Funcdes e
responsabilidades na rede de atencdo a saude; Educacdo em salde; Preveng¢do, Promogdo, Protecdo e
Recuperagdo da Saude; Vigilancia e prioridades em salde; Humanizacdo da Assisténcia a Saude; Acdes e
programas de saude. Saude da crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso.
Epidemiologia. Prevengdo e Combate a Doengas. Direitos dos usudrios da saude. Seguran¢a e Saude no
Trabalho em Servicos de Salde. Etica Profissional. Legislagdo. Fonoaudiologia: Anatomofisiologia da
linguagem. Anatomia, fisiologia e/ou anatomofisiologia. Neuroanatomofisiologia da audi¢do e/ou do sistema
vestibulococlear; Avaliacdo e tratamento fonoaudioldgico dos disturbios vocais. Avaliacdo das alteragGes
auditivas em adultos e criangas. Selecdo e adaptacdo de préteses auditivas. Avaliagdo e intervencdo
fonoaudioldgica nas alteragdes de linguagem da crianga. Avaliacdo e terapia dos desvios fonoldgicos e
fonéticos. Avaliacdo e terapia das disartrias, apraxias e afasias. Alteracdes das funcdes estomatognaticas:
avaliacdo e terapia miofuncional. Disturbios de suc¢do, degluticio e mastigagdo em recém-nascidos,
lactentes e criangas. Avalia¢do clinica, exames complementares e intervenc¢do fonoaudioldgica nas disfagias
neurogénicas e mecanicas. Fonoaudiologia Escolar: disttrbios de aprendizagem (leitura e escrita, disgrafia,
disortografia, discalculia, orientacdo para escola e familia); Fonoaudiologia em Neurologia (Sindromes e
Demeéncias); Patologias de fala e linguagem (Deficiéncia Mental, Encefalopatia Cronica ndo Progressiva,
Afasia, Gagueira, Fissura Labiopalatina, Atraso de fala e linguagem, Disturbio Articulatério); Voz (avalia¢ao,
diagndstico e tratamento das Disfonias); Aleitamento Materno; Exames Audioldgicos e Processamento
Auditivo Central; Prétese Auditiva (indicagdo e adaptacdo); Fonoaudiologia em Saldde Publica;
Desenvolvimento da crianga normal e patoldgico (linguagem, motor e cognitivo); Atualidades em
Fonoaudiologia.
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- BRASIL. Decreto n2 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n2 8.080, de 19 de setembro de 1990,
para dispor sobre a organiza¢do do Sistema Unico de Satide - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia a
salde e a articulagdo interfederativa, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n2 8.069, de 13 de julho de 1990. DispGe sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da
outras providéncias.

- BRASIL. Lei n2 8.080, de 19 de setembro de 1990. DispGe sobre as condicdes para a promogado e
recuperacdo da saude e da outras providéncias.

- BRASIL. Lein210.741, de 12 de outubro de 2003. Dispde sobre o Estatuto do Idoso e da outras providéncias.
- BRASIL. Lei n? 11.340, de 07 de agosto de 2006. Cria mecanismos para coibir a violéncia doméstica e
familiar contra a mulher, e da outras providéncias

- BRASIL. Lei n? 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

- Cédigo de Etica Profissional.

- Publicagdes do Ministério da Saude que disponham sobre os contetdos indicados.

- BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. NR 32 - Segurancga e Satude no Trabalho em Servicos de Saude.
Leis Municipais:

LEI COMPLEMENTAR N.2 008 DE 23.12.99 - Estatuto dos Servidores Publicos

LEI COMPLEMENTAR N2 043 de 29.03.2010 - Cédigo de Posturas

LEI COMPLEMENTAR N2. 0035 de 08.12.2008 — Plano Diretor Participativo

Conhecimentos Especificos
Cargo: Psicologo
Atividades especificas inerentes ao cargo descritas no Anexo | — das atribuigdes do cargo; Conhecimentos
acerca da area da saude: Legislacdo e Saude Publica: Planejamento e Gestdo em Saude; Saude publica e
satide coletiva; Politicas Nacionais de Saude; Sistema Unico de Satde; Principios, diretrizes, infraestrutura e
funcionamento da Atenc¢do Bdsica; Fungbes e responsabilidades na rede de atenc¢do a saude; Educagdo em
saude; Prevenc¢do, Promogdo, Protecdo e Recuperag¢do da Saude; Vigilancia e prioridades em saude;
Humanizagdo da Assisténcia a Saude; A¢bes e programas de saude. Saude da crianga, do escolar, do
adolescente, da mulher, do homem e do idoso. Epidemiologia. Prevengdo e Combate a Doengas. Direitos dos
usuarios da salude. Seguranca e Saude no Trabalho em Servicos de Saude. Legislagdo. Psicologia:
Psicopatologia da crianga, adolescente e adulto. Psicologia do desenvolvimento. Psicodindmica do individuo
e do grupo. Principais teorias e autores da psicologia clinica. Teorias da personalidade. Abordagens
psicoterdpicas. Processo psicodiagndstico. Testagem e Avaliagdo Psicoldgica. Psicologia da Familia. Psicologia
Escolar e da Aprendizagem e suas relagdes com a infancia e a adolescéncia. Epistemologia e Psicologia
genéticas. Psicologia Social. Psicologia da Saude. Psicologia do Envelhecimento. Transtornos Psicoldgicos, seu
diagndstico e tratamento. Psicologia do Trabalho e Organizacional. Politicas Publicas de Saude Mental.
Psicodiagndstico. Psicoterapias. Psicologia Cultural. Conhecimentos acerca da educagdo: Psicologia em
Educacgdo: Pratica e Atuacdo do Psicologo Escolar; Psicologia Escolar e Educacional; Habilidades Sociais e
Relacionamento Interpessoal; Relagdo Professor-Aluno; Psicologia a Comunidade Escolar; Desafios Atuais de
Aprendizagem e Comportamento; Normalidade e Patologia; Avalia¢do Psicoldgica, Psicométricos e Projetivos
no Processo Diagndstico; Elaboragdo de Documentos Técnicos; Psicologia do Desenvolvimento; A Teoria
Psicanalitica de Freud; A Epistemologia Genética de Jean Piaget; A Teoria Histdrico-cultural de Vygotsky;
Medicalizagdo no Ambiente Escolar; Contribuicbes da Andlise do Comportamento para A Educacdo;
Conceitos de Ensino e Aprendizagem na Teoria Comportamental; Educac¢do Especial e Inclusiva; Deficiéncias
e Necessidades Educacionais Especiais; Desenvolvimento da Pessoa com Deficiéncia ou Necessidades
Educacionais Especiais e a Relagdo com o Processo Ensino-Aprendizagem; Dificuldade de Aprendizagem;
Estudiosos/Tedricos da Educagdo; Conhecimentos na area social: Lei 8.742/1993 - Lei Orgéanica de
Assisténcia Social . Sistema Unico de Assisténcia Social ~SUAS. Norma Operacional Basica do Sistema Unico
de Assisténcia Social - NOB/SUAS. Centro de Referéncia da Assisténcia Social — CRAS. Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social - CREAS. Servigo de Protecdo e Atendimento Integral a Familia — PAIF.
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos. Servigo de Protegdo Social Basica no Domicilio para
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Pessoas com Deficiéncia e Idosas. Legislacdo. Estatuto do Idoso. Estatuto da Crianca e do Adolescente.
Psicologia, comportamento e personalidade. Grupos: Formagdo de grupos. Desempenho no grupo. Técnicas
de grupo. Comportamento humano. Inteligéncia emocional. Competéncias: Competéncia técnica e
interpessoal. Competéncia funcional, Competéncia profissional, Competéncia organizacional. Dindmica das
competéncias. Comportamento e ética. Etica profissional. Avaliagdo psicoldgica Intervencdo psicossocial com
grupos e politicas publicas. Modelos tedricos de psicoterapia. Plantdo Psicoldgico. Teorias da personalidade.
Transtornos da personalidade. Transtornos de ansiedade. Transtornos mentais relacionados ao uso de
substancias. Constituigdo psiquica.

- BRASIL. Lei no 8.080, de 19 de setembro de 1990 - Dispoe sobre as condicbes para a promogdo e
recuperacao da saude e da outras providéncias.

- BRASIL. Decreto no 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei no 8.080, de 19 de setembro de
1990, para dispor sobre a organizacdo do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da satide, a
assisténcia a saude e a articulacgao interfederativa, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei no 8.142, de 28 de dezembro de 1990.

- BRASIL. Lei no 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispoe sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da
outras providéncias.

- BRASIL. Lei no 10.741, de 1o de outubro de 2003. Dispde sobre o Estatuto do Idoso e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei no 11.340, de 07 de agosto de 2006. Cria mecanismos para coibir a violéncia doméstica e
familiar contra a mulher, e da outras providéncias.

— BRASIL. Lei no 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdao da Pessoa com Deficiéncia
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

- Codigo de Etica Profissional.

- Publica¢des do Ministério da Satde que disponham sobre os contetidos indicados.

- BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. NR 32 - Segurancga e Satude no Trabalho em Servicos de Satde.
- Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteragdes. Estabelece as diretrizes e bases da educacdo
nacional.

- Plano Nacional de Promoc¢do, Protecdo e Defesa do Direito de Criancas e Adolescentes a Convivéncia
Familiar e Comunitaria (Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome).

- BRASIL. Lei no 12.288/2010 - Estatuto da Igualdade Racial.

- BRASIL. Lei no 8.742/1993 - Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS.

- BRASIL. Decreto no 11.016/2022 - Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal.

- BRASIL. Decreto no 6.214/2007 - Beneficio de Presta¢do Continuada.

- BRASIL. Decreto no 6.307/2007 - Beneficios Eventuais.

- BRASIL. Decreto no 9.761/2019 - Politica Nacional sobre Drogas.

- BRASIL. Lei no 12.594/2012 - Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo (Sinase), regulamenta a
execucao das medidas socioeducativas destinadas a adolescente que pratique ato infracional.

- BRASIL. Resolugdo CNAS no 145/ 2004 - Politica Nacional de Assisténcia Social.

- BRASIL. Resolugdo CNAS no 33/2012 - Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social
(NOB/SUAS).

- BRASIL. Resolugdo CNAS no 109/2009 - Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais.

Leis Municipais:

LEI COMPLEMENTAR N.2 008 DE 23.12.99 - Estatuto dos Servidores Publicos

LEI COMPLEMENTAR N2 043 de 29.03.2010 - Cédigo de Posturas

LEI COMPLEMENTAR N2. 0035 de 08.12.2008 — Plano Diretor Participativo

LEI N2 0787 de 31.03.2023 - Estrutura e o Funcionamento do Conselho Tutelar

LEI N2 0808 de 19.10.2023 - Sistema Unico de Assisténcia Social do Municipio de Chapadao do Lageado

Conhecimentos Especificos
Cargo: Engenheiro Agronomo
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Atividades especificas inerentes ao cargo descritas no Anexo | — das atribuigdes do cargo. Agronomia: Solos.
Fisica. Quimica. Biologia. Fertilidade. Capacidade de uso. Manejo e conservagdo. Calagem e gessagem.
Adubacdo. Inoculantes. Nutricdo mineral de plantas. Engenharia rural. Topografia. Geoprocessamento.
Georeferenciamento. Agrometeorologia. Hidraulica, hidrologia, irrigacdo e drenagem Fitotecnia e ecologia
agricola. Recursos naturais renovdveis. Grandes culturas anuais e perenes. Olericultura. Fruticultura.
Silvicultura. Pastagens. Desenvolvimento agricola sustentavel. Técnicas de cultivo de espécies agricolas.
Técnicas de cultivo de plantas ornamentais. Melhoria na qualidade e produtividade de espécies vegetais.
Tecnologia de sementes. Producdo de mudas. Melhoramento genético de plantas cultivadas. Fitossanidade.
Fitopatologia. Entomologia. Manejo e controle integrado de doengas, pragas e plantas daninhas. Controle
Bioldgico. Agrotéxicos. Receituario agronémico. Parques e Jardins. Tecnologia aplicada a produtos agricolas.
Colheita. Secagem e beneficiamento. Classificagdo. Padroniza¢do. Processamento. Conservagdo e
armazenamento. Higiene e controle de qualidade de produtos de origem vegetal. Sistemas de Cultivos
Agricolas: cultivo das plantas de lavoura, culturas de inverno, gramineas de verdo, dicotiledéneas de verdo.
Ecossistemas. Biologia: bases celulares e fisioldgicas que regem a producdo vegetal, célula e tecidos vegetais,
respiracdo, glicdlise e ciclo de Krebs, fotossintese, transporte de dgua e sais minerais nas plantas. Botanica
Agricola: nomenclatura cientifica, herboriza¢do, gimnospermas, angiospermas. Genética: Macromoléculas
informacionais, transmissdo da informagdo genética; biotecnologia animal e vegetal. Tecnologia de
Alimentos: transformacdo dos alimentos de origem animal e vegetal; conservacdo de alimentos; secagem,
beneficiamento e armazenamento de sementes. Comercializacdo de Produtos Agricolas: tipos de mercado,
canais de comercializacdo, forma¢do dos precos dos produtos agricolas, custos de comercializacdo.
Fundamentos de pré-processamento, secagem e armazenamento de produtos agricolas. Meio ambiente:
educag¢do ambiental. Extensdo e desenvolvimento rural. Administragdo agricola: Organizac¢do e operagdo das
atividades agricolas; Planejamento e desenvolvimento das atividades agricolas. Cdigo de Etica Profissional.
Normas Legais:

- BRASIL. Lei n2 7.802/1989, Decreto n2 4.074/2002 e Decreto n2 10.833/2021 - Agrotéxicos.

- BRASIL. Lei n2 8.171/1991 - Politica Agricola.

- BRASIL. Lei n2 10.831/2003 - Agricultura Organica.

- BRASIL. Instrugdo Normativa n2 46/2011 - Regulamento Técnico para os Sistemas Organicos de Produgao.
- COMISSAO DE QUIMICA E FERTILIDADE DO SOLO RS/SC. Manual de adubacio e de calagem para os estados
do Rio Grande do Sul e de Santa Catarina. Sociedade Brasileira de Ciéncia do Solo.

LEI COMPLEMENTAR N.2 008 DE 23.12.99 - Estatuto dos Servidores Publicos

LEI COMPLEMENTAR N2 043 de 29.03.2010 - Caodigo de Posturas

LEI COMPLEMENTAR N2. 0035 de 08.12.2008 — Plano Diretor Participativo

LEI N.2 0821 de 20.12.2023 - Politica Municipal do Meio Ambiente (PMMA)

Conhecimentos Especificos
Cargo: Odontdlogo

Atividades especificas inerentes ao cargo descritas no Anexo | — das atribuicdes do cargo, Endodontia;
Cirurgia Geral Bucal; Radiologia Bucal; Anestesiologia Bucal; Periodontia; Protese; Anatomia, Fisiologia,
Dentistica, Clinica Odontoldgica, Farmacologia e Terapéutica aplicada a Odontologia, educa¢do em saude
bucal, Programa Brasil Sorridente e suas respectivas portarias. Educacdo em salude bucal; Epidemiologia
aplicada a odontologia; Niveis de prevencao, de atencdo e de aplicacdo. Sistema Unico de Saude. Cariologia:
Microbiologia oral; Etiologia da doencga carie; Histopatologia da cédrie dental; Diagnéstico da doencga carie;
Prevencgdo e controle da doenca carie. Saliva e seus componentes. Dentistica: principios de preparo cavitario;
Materiais protetores do complexo dentino-pulpar; Materiais restauradores diretos. Materiais restauradores
preventivos: Materiais restauradores com liberacdo e recarga de fldor (iond6meros de vidro); Técnicas
restauradoras minimamente invasivas (ART - Tratamento restaurador atraumatico). Cirurgia: Cirurgia oral
menor; Principio de cirurgia odontolégica; Medicagdo pré e pds-cirlrgica.

- Constituicao da Republica Federativa do Brasil. Dos Principios Fundamentais - Art. 10 a 40. Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 50 a 17. Da Organizagdo Politico Administrativa — Art. 18 a 19. Da Unido, dos
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Estados, Distrito Federal, Territérios e Municipios- Art. 20 a 33. Da administracdo Publica. Art. 37 a 41.
Constituicdo Federal, partes referentes a satide (artigos 196 a 200).

- Decreto no 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei no 8.080, de 19 de setembro de 1990, para
dispor sobre a organizagdo do Sistema Unico de Satde - SUS, o planejamento da satide, a assisténcia a
saude e a articulacao interfederativa, e da outras providéncias.

- Lei no 8.069, de 13 de julho de 1990. Disp&e sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e da outras
providéncias.

- Lei no 8.080, de 19 de setembro de 1990. DispGe sobre as condigdes para a promogdo e recuperagao da
saude e da outras providéncias.

- Lei no 10.741, de 1o de outubro de 2003. Disp&e sobre o Estatuto do Idoso e da outras providéncias.

- Lei no 11.340, de 07 de agosto de 2006. Cria mecanismos para coibir a violéncia doméstica e familiar
contra a mulher, e da outras providéncias.

- Lei no 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusao da Pessoa com Deficiéncia
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

- Ministério do Trabalho e Emprego. NR 32 - Seguranga e Saude no Trabalho em Servigos de Satde.

- Cédigo de Etica Profissional.

- Publicagdes do Ministério da Saude que disponham sobre os contetdos indicados.

- BRASIL. Ministério da Salude. Saude Bucal - Caderno de Atengao Basica n2 17.

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Assisténcia a Saude. Controle de Infec¢Ges e a Pratica
Odontolagica em tempos de AIDS - Manual de Condutas.

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencdo Basica. Guia de
Recomendagdes para o uso de Fluoretos no Brasil. Série A. Normas e Manuais Técnicos.

LEI COMPLEMENTAR N.2 008 DE 23.12.99 - Estatuto dos Servidores Publicos

LEI COMPLEMENTAR N2 043 de 29.03.2010 - Codigo de Posturas

LEI COMPLEMENTAR N2. 0035 de 08.12.2008 — Plano Diretor Participativo

Conhecimentos Especificos
Cargo: Assistente Social

Atividades especificas inerentes ao cargo descritas no Anexo | — das atribuicées do cargo. Legislacdo e Saude
Publica: Politicas sociais publicas; Sistema Unico de Saude; Principios, diretrizes, infraestrutura e
funcionamento da Atencdo Basica; Funcdes e responsabilidades na rede de atengdo a saude; Vigilancia e
prioridades em satde. Direitos dos usudrios da saude. Etica Profissional. Legislacdo. Servico Social: Politica
Nacional de Assisténcia Social. Sistema Unico da Assisténcia Social (SUAS). Norma Operacional Basica do
Sistema Unico de Assisténcia Social (NOB/SUAS). Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social
(CREAS). Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS). Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS).
Protecdo e Atencdo Integral a Familia. Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos.
Protec¢do Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas Familias. Populagdo em Situagdo de Rua.
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos. Abordagem Social. Medidas Socioeducativas. Calamidades
Publicas e Emergéncias. Vigilancia Socioassistencial. Inclusdo social. Enfrentamento da pobreza. Violéncia
intrafamiliar, abandono, trabalho infantil e ato infracional. Participa¢do Social. Controle Social. Protec¢do
Social Basica. Protecdo Social Especial. Beneficios Assistenciais. Objetivos da Assisténcia Social. Entidades de
Assisténcia Social. Acolhimento. Violéncia. Familia. Dialética. Mediagdo. Servigo Social. Assisténcia Social.
Direitos. Participagdo. Saude. Sistemas Publico e Privado. Seguridade Social. Politicas Publicas. Gestdo Social.
Estudo Social. Laudos Periciais. Questdo Social. Estado. Sociedade Civil. Espago Institucional e Profissional.
Dialética e Trabalho Social. Etica. Projeto ético-politico do Servigo Social. Globalizagdo. Saude mental.
Interdisciplinaridade. Trabalho. Grupos. Redes. Cidadania. Vida Social. Planejamento, gestdo e execuc¢do de
politicas, programas, projetos e servi¢os sociais.

- BRASIL. Decreto no 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei no 8.080, de 19 de setembro de
1990, para dispor sobre a organizacdo do Sistema Unico de Satde - SUS, o planejamento da satide, a
assisténcia a satude e a articulacgao interfederativa, e da outras providéncias.
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- BRASIL. Lei no 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condigGes para a promogao e
recuperacao da saude e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei no 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da
outras providéncias.

- BRASIL. Lei no 8.662, de 07 de junho de 1993. Lei de Regulamentagao da Profissdao do Assistente Social. -
BRASIL. Lei no 8.742, de 07 de dezembro de 1993. Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS).

- BRASIL. Lei no 8.842, de 4 de janeiro de 1994. Dispoe sobre a politica nacional do idoso, cria o Conselho
Nacional do Idoso e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei no 10.741, de 1o de outubro de 2003. Dispde sobre o Estatuto do Idoso e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei no 11.340, de 07 de agosto de 2006. Cria mecanismos para coibir a violéncia doméstica e
familiar contra a mulher, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei no 12.594, de 18 de janeiro de 2012. Institui o Sistema Nacional de Atendimento
Socioeducativo (Sinase), regulamenta a execugdao das medidas socioeducativas destinadas a adolescente
que pratique ato infracional.

- BRASIL. Lei no 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

- Cédigo de Etica Profissional

- Publicagdes do Ministério da Saude que disponham sobre os conteldos indicados.

- Publicagtes disponiveis no site do Ministério do Desenvolvimento Social que disponham sobre os contetdos
indicados.

- Norma Operacional Bésica do Sistema Unico de Assisténcia Social (NOB/SUAS 2012).

- BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Politica Nacional de Assisténcia Social.
LEI COMPLEMENTAR N.2 008 DE 23.12.99 - Estatuto dos Servidores Publicos

LEI COMPLEMENTAR N2 043 de 29.03.2010 - Codigo de Posturas

LEI COMPLEMENTAR N2. 0035 de 08.12.2008 — Plano Diretor Participativo

LEI N2 0787 de 31.03.2023 - Estrutura e o Funcionamento do Conselho Tutelar

LEI N2 0808 de 19.10.2023 - Sistema Unico de Assisténcia Social do Municipio de Chapaddo do Lageado

Conhecimentos Especificos
Cargo: Fisioterapeuta

Atividades especificas inerentes ao cargo descritas no Anexo | — das atribuigdes do cargo. Legislagdo e Saude
Publica: Planejamento e Gestdo em Saude; Saude publica e satde coletiva; Politicas Nacionais de Saude;
Sistema Unico de Satde; Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da Atencdo Bésica; Fungdes e
responsabilidades na rede de atencdo a saude; Educacdo em salde; Preveng¢do, Promogdo, Protecdo e
Recuperagdo da Saude; Vigilancia e prioridades em salde; Humaniza¢do da Assisténcia a Saude; Ac¢des e
programas de saude. Saude da crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso.
Epidemiologia. Prevengdo e Combate a Doengas. Direitos dos usudrios da saude. Seguranga e Saude no
Trabalho em Servigos de Satde. Etica Profissional. Legislacdo. Fisioterapia: Anatomia e fisiologia. Avaliagdo
funcional em ortopedia e traumatologia. Fisiopatologia e tratamento das lesGes traumaticas e ortopédicas.
Reabilitagdo aquatica, traumatologia e ortopedia. Reabilitacdo, fisiologia e fisiopatologia cardiopulmonar.
Principios de tratamento e avaliagdo em individuos com problemas pneumoldgicos e cardiovasculares.
Fisioterapia em unidades de terapia intensiva. Ventilagdo mecanica invasiva e ndo invasiva: principios,
indicagbes, modos ventilatérios, ajustes e complicacdes. Manejo do doente neuroldgico: avaliagdo e
tratamento. Principios do tratamento fisico em neurologia e dispositivos auxiliares (orteses e proteses).
- BRASIL. Decreto n?2 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n2 8.080, de 19 de setembro de 1990,
para dispor sobre a organiza¢do do Sistema Unico de Satide - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia a
salde e a articulagdo interfederativa, e da outras providéncias.
- BRASIL. Lei n2 8.069, de 13 de julho de 1990. DispGe sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da
outras providéncias.
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- BRASIL. Lei n2 8.080, de 19 de setembro de 1990. DispGe sobre as condicdes para a promogado e
recuperacdo da saude e da outras providéncias.

- BRASIL. Lein210.741, de 12 de outubro de 2003. Dispde sobre o Estatuto do Idoso e da outras providéncias.
- BRASIL. Lei n? 11.340, de 07 de agosto de 2006. Cria mecanismos para coibir a violéncia doméstica e
familiar contra a mulher, e da outras providéncias

- BRASIL. Lei n? 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

- CONSELHO FEDERAL DE FISISOTERAPIA. Resolugdes.

- Cédigo de Etica Profissional.

- Publicagdes do Ministério da Saude que disponham sobre os contetdos indicados.

- BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. NR 32 - Segurancga e Satude no Trabalho em Servicos de Saude.
LEI COMPLEMENTAR N.2 008 DE 23.12.99 - Estatuto dos Servidores Publicos

LEI COMPLEMENTAR N2 043 de 29.03.2010 - Cédigo de Posturas

LEI COMPLEMENTAR N2. 0035 de 08.12.2008 — Plano Diretor Participativo

Conhecimentos Especificos
Cargo: Farmacéutico

Atividades especificas inerentes ao cargo descritas no Anexo | — das atribuicGes do cargo. Legislacdo e Saude
Publica: Planejamento e Gestdo em Salde; Saude publica e satude coletiva; Politicas Nacionais de Salde;
Sistema Unico de Satde; Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da Atencdo Bésica; Funcdes e
responsabilidades na rede de atencdo a saude; Educacdo em salde; Preveng¢do, Promogdo, Protecdo e
Recuperagdo da Saude; Vigilancia e prioridades em salde; Humanizagdo da Assisténcia a Saude; Ac¢des e
programas de saude. Notificagdo Compulséria de doengas, agravos e eventos de satde publica. Imunizagoes.
Direitos dos usudrios da saude. Seguranca e Satide no Trabalho em Servigos de Sauide. RENAME. Assisténcia
Farmacéutica. Etica Profissional. Legislacdo Farmacéutica. 8Legislagdo. Farméacia: BIOQUIMICA: Imunologia:
AIDS e outras imunodeficiéncias; visdo geral do sistema imune; células érgdos do sistema imune; rea¢oes de
hipersensibilidade, vacinas; cancer e o sistema imune; hepatites, rubéolas, bactérias, protozoarios. Fungos:
infeccOes, aspectos morfoldgicos, micoses superficiais, métodos de diagndstico, micoses cutdneas, micoses
profundas e sistémicas, testes fisioldgicos, dermatofitéses. Amostras, analise para fracionamento, provas da
funcdo renal, provas hepaticas, provas do trato biliar, provas glicémicas, hormonios, colesterol e suas fragdes.
Exames hematoldgicos (anemias, leucemias, linfomas, coagulacdo sanguinea), hemograma, avaliacdo de
eritrdcitos, leucdcitos, plaquetas, achados hematoldgicos normais e patoldgicos. Urindlise. Parasitoldgicos.
Bactérias, parasitas e virus. Avaliacdo de liquor. Metodologias de diagndstico em analises clinicas. Coleta,
acondicionamento e preparacdo de materiais para as andlises laboratoriais. COMERCIAL: Assisténcia
farmacéutica, Regulamento de Boas Praticas em Farmacia. Atribuicdes do profissional farmacéutico,
responsabilidade técnica. Manipulacdo medicamentosa. Farmacologia. Sedativos. Hipndticos.
Psicoestimulantes.  Sedativos  ansioliticos.  Antipsicdticos.  Antidepressivos.  Anti-Histaminicos.
Vasoconstritores. Vasodilatadores. Antidcidos. Digestivos. Antitussigenos. Expectorantes. Antilipémicos.
Antidiabéticos. Diuréticos. Antiinflamatérios locais. Antiparasitdrios. Antifingicos. Antimicrobianos.
Antieptiléticos. Corticosterdides. Interacdes medicamentosas. Efeitos Adversos. Administracdo de Recursos
Materiais. Sistemas de Distribuicdo de Medicamentos. Quimioterapia. Medicamentos Genéricos e Similares.
MANIPULACAO: Boas Praticas em Manipulacdo. Principios basicos e conceitos em Farmacotécnica. Formas
medicamentosas externas e atividades na pele. Processos de manipulacdo, vias de administracdo dos
medicamentos. Incompatibilidades fisico-quimicas. Calculos matemadticos em farmacia magistral.
Matériasprimas. Sistemas emulsionados. Produtos para limpeza da pele. Cremes, cosméticos. Fabricacdo de
produtos cosméticos. Higiene do cabelo. Formas farmacéuticas. Desenvolvimento farmacotécnico. Sélidos
orais, xaropes, suspensoes, solugdes orais, sistemas transdérmicos. Pomadas, cremes, logdes, preparagoes
de uso tépico. LEGISLACAO FARMACEUTICA.

- Decreto no 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei no 8.080, de 19 de setembro de 1990, para
dispor sobre a organizagdo do Sistema Unico de Satde - SUS, o planejamento da satide, a assisténcia a
saude e a articulacao interfederativa, e da outras providéncias.
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- Lei no 8.069, de 13 de julho de 1990. Disp&e sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e da outras
providéncias.

- Lei no 8.080, de 19 de setembro de 1990. DispGe sobre as condigdes para a promogdo e recuperagao da
saude e da outras providéncias.

- Leino 10.741, de 1o de outubro de 2003. Disp&e sobre o Estatuto do Idoso e da outras providéncias.

- Lei no 11.340, de 07 de agosto de 2006. Cria mecanismos para coibir a violéncia doméstica e familiar
contra a mulher, e da outras providéncias.

- Lei no 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusao da Pessoa com Deficiéncia
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

- BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitdria. Resolu¢do-RDC n2 67, de 8 de outubro de 2007. Dispoe
sobre Boas Praticas de Manipula¢ao de Prepara¢6es Magistrais e Oficinais para Uso Humano em farmacias.
- BRASIL. Ministério da Saude. SCTIE. Departamento de Assisténcia Farmacéutica. Assisténcia Farmacéutica
na Atengdo Basica - Instrugdes Técnicas para sua Organizagao. Brasilia.

- BRASIL. Conselho Nacional de Secretarios de Saude. Assisténcia Farmacéutica no SUS. CONASS.

- BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. NR 32 - Segurancga e Satude no Trabalho em Servicos de Saude.
- LEI N2 8.142/1990 E LEI N2 8.689/1993 - dispde sobre a participa¢do da comunidade na gestédo do sistema
unico de saude (sus) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da
saude.

LEI COMPLEMENTAR N.2 008 DE 23.12.99 - Estatuto dos Servidores Publicos

LEI COMPLEMENTAR N2 043 de 29.03.2010 - Cédigo de Posturas

LEI COMPLEMENTAR N2. 0035 de 08.12.2008 — Plano Diretor Participativo

Conhecimentos Especificos
Cargo: Nutricionista
Atividades especificas inerentes ao cargo descritas no Anexo | — das atribuices do cargo; Legislacdo e Saude
Publica: Planejamento e Gestdo em Salde; Saude publica e salude coletiva; Politicas Nacionais de Salde;
Sistema Unico de Satde; Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da Atencdo Bésica; Funcdes e
responsabilidades na rede de atencdo a saude; Educacdo em salde; Preveng¢do, Promogdo, Protecdo e
Recuperagdo da Saude; Vigilancia e prioridades em salde; Humanizagdo da Assisténcia a Saude; Ac¢des e
programas de saude. Saude da crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso.
Epidemiologia. Prevengdo e Combate a Doengas. Direitos dos usudrios da saude. Seguranga e Saude no
Trabalho em Servicos de Saude. Etica Profissional. Legislacdo. Nutricdo: Condi¢Ses higiénico-sanitérias dos
alimentos. Boas praticas nos servicos de alimentag¢do. Avaliagdo de perigos e pontos criticos. Contaminagdo
dos alimentos. Higiene do manipulador. Higiene na operagdo de preparo dos alimentos. Fatores ligados a
presencga, nimero e propor¢do dos micro-organismos. Calculo para dimensionamento do pessoal e nUmero
de substitutos. Custos e produtividade no servico de alimentacdo controle de qualidade. Planejamento de
um lactario. Fator de correc¢do dos alimentos. Célculo do nimero de refei¢des diarias. Nutri¢do nas diferentes
fases de vida: infancia, adolescéncia, adulto, idoso. Peso, estatura, percentual de gordura corporal. Nutrigdo
na gravidez. Nutricdo materno-infantil. Cuidado nutricional em doengas de ma-absorcdo, anemia, cancer e
AIDS. Cuidado nutricional em doencas gastrointestinais. Equilibrio de energia e manejo do peso. Célculo das
necessidades energéticas e planejamento de dieta para portadores de doencas inflamatérias do Intestino,
Diabete Mellitus, Renais agudos e crénicos. Hepatopatas agudos e cronicos. Desnutricdo. Planejamento
alimentar nos pacientes com cardiopatia aguda e crénica. Pneumopatas agudos e cronicos. Nutricdo nas
doengas gastrointestinais. Macronutrientes e Oligoelementos. Nutricdo e Atividade Fisica. Anorexia e
Bulimia. Cuidado nutricional para recém nascido de baixo peso e alto risco. Indicacdes e técnicas de
ministra¢do de nutricdo enteral. Vias de acesso e complicagbes em nutricdo enteral e parenteral. Nutricdo
enteral e parenteral em Pediatria, insuficiéncia renal, hepdtica e cardiaca. Nutricdo e saude coletiva.
Epidemiologia nutricional. Interagdes entre drogas e alimentos/nutrientes. Nutri¢do e saude oral. Nutri¢do e
hipertensdo. Nutricdo e doengas reumaticas. Planejamento de cardapios para escolares. Nutricdo e saude
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psiquica. Educac¢do nutricional para coletividades. Seguranca Alimentar e Nutricional. Programa Nacional de
Alimentagdo Escolar.

- Decreto no 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei no 8.080, de 19 de setembro de 1990, para
dispor sobre a organizagdo do Sistema Unico de Satde - SUS, o planejamento da satide, a assisténcia a
saude e a articulacao interfederativa, e da outras providéncias.

- Lei no 8.069, de 13 de julho de 1990. Disp&e sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e da outras
providéncias.

- Lei no 8.080, de 19 de setembro de 1990. DispGe sobre as condigdes para a promogdo e recuperagao da
saude e da outras providéncias.

- Lei no 10.741, de 1o de outubro de 2003. Disp&e sobre o Estatuto do Idoso e da outras providéncias.

- Lei no 11.340, de 07 de agosto de 2006. Cria mecanismos para coibir a violéncia doméstica e familiar
contra a mulher, e da outras providéncias.

- Lei no 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdao da Pessoa com Deficiéncia
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

- Ministério do Trabalho e Emprego. NR 32 - Seguranga e Saude no Trabalho em Servigos de Satde.

- BRASIL. Lei n2 11.947, de 16 de junho de 2009. Dispde sobre o atendimento da alimentagdo

escolar e do Programa Dinheiro Direto na Escola aos alunos da educacgao basica.

- BRASIL. Resolu¢do/CD/FNDE n2 26, de 17 de junho de 2013. Dispde sobre o atendimento da

alimentagdo escolar aos alunos da educagdo basica no ambito do Programa Nacional de Alimentacdo
Escolar - PNAE.

- Cédigo de Etica Profissional.

- Publicagdes do Ministério da Saude que disponham sobre os contetdos indicados.

- BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitdria - ANVISA. Resolugdo RDC n2 216, de 15 de setembro de
2004. Dispoe sobre regulamento técnico de boas praticas para servigos de alimentacao.

- BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria - ANVISA. Resolu¢do RDC n2 12, de 02 de janeiro de 2001.
Aprova regulamento técnico sobre padrdes microbioldgicos para alimentos.

- BRASIL. Ministério da Saude. Glossario Tematico Alimentacdo e Nutricdo. Série A. Normas e

Manuais Técnicos. Brasilia.

- BRASIL. Ministério da Saude. Guia Alimentar para a Populagdo Brasileira. A. Normas e

Manuais Técnicos. Brasilia.

- BRASIL. Ministério da Saude. Politica Nacional de Alimentagao e Nutrigdo. Brasilia.

- BRASIL. Ministério da Saude. Saude da Crianga: Nutrigdo Infantil Aleitamento Materno e Alimentagdo
Complementar. Cadernos de Ateng¢do Basica - n.2 23. Brasilia.

- BRASIL. Ministério da Saude. Alimentagdo saudavel para a pessoa idosa. Um manual para profissionais da
saude. Brasilia.

- BRASIL. Ministério da Saude. Antropometria: Como pesar e medir. Brasilia.

- BRASIL. Ministério da Saude. Caréncias de micronutrientes. Cadernos de Atengdo Basica n? 20 - Brasilia,
2010.

- BRASIL. Ministério da Saude. Clinica ampliada e compartilhada / Ministério da Sauide, Secretaria de Atengdo
a Saude, Politica Nacional de Humanizagdo da Atengdo e Gestdo do SUS. - Brasilia: Ministério da Saude, 2009.
- BRASIL. Ministério da Saude. Manual Clinico de Alimentacdo e Nutricao - Na Assisténcia a Adultos
Infectados pelo HIV. Série Manuais n2 71. Brasilia.

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Aten¢do a Saude. Publicag6es Caderno de Atencdo

Basica: Obesidade. (Caderno de Atengdo Basica n2 12).

- BRASIL. Ministério da Saude. Nucleo de Apoio a Saude da Familia - Volume 1: Ferramentas para a gestdo e
para o trabalho cotidiano (Cadernos de Atengdo Basica, n. 39)

LEI COMPLEMENTAR N.2 008 DE 23.12.99 - Estatuto dos Servidores Publicos

LEI COMPLEMENTAR N2 043 de 29.03.2010 - Cédigo de Posturas

LEI COMPLEMENTAR N2. 0035 de 08.12.2008 — Plano Diretor Participativo
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Conhecimentos Especificos

Cargo: Orientador Educacional
Planejamento e organiza¢do do trabalho pedagdgico. Gestdo democratica na escola. Teoria e pratica de
curriculo, incluindo o projeto politico-pedagédgico. Interacdo entre escola, familia e comunidade. Relagdes
entre educacgdo, sociedade e pratica escolar. Educa¢do em Direitos Humanos. Educagdo ambiental. Educagdo
Socioemocional. Educacdo integral. Educagdo Especial/Inclusiva. Educagdo a distancia. Uso de tecnologias da
informacdo e comunica¢do na educacdo. Praticas pedagodgicas e construgdo do conhecimento. Didatica e
pratica histérico-cultural. Tendéncias pedagdgicas na pratica escolar. Concep¢des didatico-pedagdgicas e
pratica educativa. Metodologias de ensino. Processos de ensino e de aprendizagem. Relagdo
professor/aluno. Compromisso social e ético do professor. Pratica docente e gestdo escolar. Organizagdo do
trabalho pedagdgico em sala de aula. Componentes do processo de ensino: objetivos, contetddos, métodos,
estratégias e meios. Competéncias gerais da Educagdo Basica. Avaliagdo e suas implicagdes pedagdgicas.
Organizag¢do do ensino na Educag¢do Basica. Tematicas relevantes no contexto escolar brasileiro: evasdo e
abandono escolar, comportamento e indisciplina, defasagem da aprendizagem, sucesso e fracasso escolar,
violéncia e drogas, entre outros. Base Nacional Comum Curricular: introducdo e estrutura. Especifico de
orientacgdo: Trajetdria da orientacdo, proposi¢Oes tedricas e suas aplicagbes. Gestdo de sala de aula.
Professor, aluno e praticas pedagdgicas. O cotidiano da sala de aula e o universo afetivo e sociocultural da
crianga. Motivagdo da aprendizagem. Orientagdo profissional e vocacional. O orientador como mediador das
relagbes escola, familia e comunidade. Os processos que constituem o cotidiano escolar e suas influéncias na
escolarizagdo. A orientacdo educacional como mediadora do sucesso na aprendizagem e permanéncia do
aluno na escola. Orientagdo educacional no processo de avaliagdo. Instrumentos de medida e avaliagdo como
subsidios no trabalho de orientagdo educacional: observagdo, analise de cendrio, entrevistas, questionario,
testes sociométricos, testes vocacionais. A orientagdo educacional e a constru¢do de processos solidarios e
engajamento normativo. Conselho escolar e grémio estudantil. Alunos e pais representantes de turma,
conselho de classe. Convivéncia escolar e mediagdo de conflitos no contexto escolar.
¢ BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Artigo 205 a 217)
¢ BRASIL. Lei n. 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da
outras providéncias.
e BRASIL. Lei n. 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional.
¢ BRASIL. Lein. 12.288, de 20 de julho de 2010. Institui o Estatuto da Igualdade Racial.
¢ Resolugdo n. 1 de 17 de junho de 2004. Institui Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagado das
Relagdes Etnico - Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana.
e BRASIL. Parecer CNE/CP n. 003/2004, aprovado em 10 de margo de 2004. Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educacdo das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana.
e BRASIL. Parecer CNE/CEB n. 7/2010, aprovado em 7 de abril de 2010. Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais para a Educagdo Basica.
e Lein.14.191, de 3 de agosto de 2021 - Altera a Lei n. 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes
e Bases da Educagdo Nacional), para dispor sobre a modalidade de educagéo bilingue de surdos.
LEIS MUNICIPAIS:
- LEl COMPLEMENTAR N2 006 DE 23.12.1999 - Plano de carreira magistério
- LEI N2 0787 de 31.03.2023 - Estrutura e o Funcionamento do Conselho Tutelar
- LEI N° 0783 DE 16.12.2022 - Organizagao, funcionamento e a manutengao do Sistema Municipal de Ensino
- LEl COMPLEMENTAR N2 043 de 29.03.2010 - Cadigo de Posturas
- LEl COMPLEMENTAR N2. 0035 de 08.12.2008 — Plano Diretor Participativo
- LEI'N.2 0821 de 20.12.2023 - Politica Municipal do Meio Ambiente (PMMA)
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ATENCAO CANDIDATO!
Atente-se que o contetido especifico das vagas de PROFESSOR (EDUCACAO INFANTIL, ANOS INICIAIS,
ARTES, EDUCACAO FISICA) e PSICOPEDAGOGO esta divido em 03 partes, onde:

12 PARTE: Disciplina Comum a todos os cargos de Psicopedagogo e Professor (Ed. Infantil, Anos Iniciais,
Artes e Ed. Fisica)

22 PARTE: Disciplina Comum a todos os cargos de Psicopedagogo e Professor (Ed. Infantil, Anos Iniciais,
Artes e Ed. Fisica)

32 PARTE: Disciplina Especifica do Componente Curricular de cada vaga

Conhecimentos Especificos

Disciplina Comum a todos os cargos de Professor e Psicopedagogo
12 PARTE - Atividades especificas inerentes ao cargo descritas no Anexo | — das atribuicdes do cargo. Histdria
e evolucdo da educacdo no Brasil e Mundo. Psicologia da educacdo. Tedricos da Educagdo. Processo de
ensinar e aprender. Pedagogia da Infancia. As diferentes dimensGes humanas. Direitos da infancia. Temas
Transversais. Teorias da aprendizagem. Avaliacdo. Planejamento docente: dindmica e processos. Curriculo e
didatica: histdrico, teorias e tendéncias atuais. Interdisciplinaridade. A fungdo social da escola publica
contemporanea. Plano Nacional da Educagdo. O Sistema Nacional de Ensino. O Desenvolvimento da Crianga.
Projetos Pedagdgicos e Planejamento de Aula. Teorias Educacionais. Concepg¢des Pedagdgicas. Mediagdo e
dificuldades da Aprendizagem. Fracasso Escolar. Midia e Educacdo. Cidadania. Educagdo Inclusiva. Problemas
comportamentais e disciplinares. Comportamento, disciplina e limites. Psicologia positiva no contexto
escolar e educacional. Sexualidade, violéncia e drogas. Interagdo escola, familia e comunidade. Trabalho
docente. Temas emergentes relacionados ao contexto escolar e ao processo de ensino aprendizagem:
diversidade étnico-racial, de género, sexual e religiosa; bullying; agressividade; inclusdo x adaptacdo; outros
temas emergentes. Estrutura administrativa do ensino brasileiro. Parametros Curriculares Nacionais. BNCC.
Racismo, Discriminagdo Racial, Xenofobia e as Formas Correlatas de Intolerdncia. A diversidade étnico-racial
na educacgdo.
¢ BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Artigo 205 a 217)
¢ BRASIL. Lei n. 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da
outras providéncias.
¢ BRASIL. Lei n. 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional.
¢ BRASIL. Lein. 12.288, de 20 de julho de 2010. Institui o Estatuto da Igualdade Racial.
¢ Resolugdo n. 1 de 17 de junho de 2004. Institui Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagado das
Relages Etnico - Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana.
e BRASIL. Parecer CNE/CP n. 003/2004, aprovado em 10 de margo de 2004. Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educacdo das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana.
e BRASIL. Parecer CNE/CEB n. 7/2010, aprovado em 7 de abril de 2010. Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais para a Educagdo Basica.
¢ Lein. 14.191, de 3 de agosto de 2021 - Altera a Lei n. 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes
e Bases da Educagdo Nacional), para dispor sobre a modalidade de educagéo bilingue de surdos.
LEIS MUNICIPAIS:
- LEl COMPLEMENTAR N2 006 DE 23.12.1999 - Plano de carreira magistério
- LEI N2 0787 de 31.03.2023 - Estrutura e o Funcionamento do Conselho Tutelar
- LEI N° 0783 DE 16.12.2022 - Organizagao, funcionamento e a manutengao do Sistema Municipal de Ensino
- LEl COMPLEMENTAR N2 043 de 29.03.2010 - Cadigo de Posturas
- LEl COMPLEMENTAR N2. 0035 de 08.12.2008 — Plano Diretor Participativo
- LEI'N.2 0821 de 20.12.2023 - Politica Municipal do Meio Ambiente (PMMA)

22 PARTE - Informatica aplicada na educagdo: O uso do computador na escola como recurso pedagégico.
Importancia da capacitacdo e do papel do funcionario da educagdo. O uso da internet na educacdo. Projeto
Pedagdgico com a utilizagdo da informatica educativa. Tecnologia educacional e seu desenvolvimento. As
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redes sociais e a educacdo. Conhecimentos praticos envolvendo Office a partir da versdo 2007, Internet
(Navegador Internet Explorer 9, Mozilla Firefox 38, Google Chrome 43 e versdes posteriores) e Correio
Eletrénico. As diferentes formas e formatos para salvar documentos. Tipos de anexo. Ferramentas de captura
de tela. Cartilha Informatica aplicada a Educagdo disponivel no link:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com docman&view=download&alias=606-informatica-
aplicada-a-educacao&Itemid=30192

Conhecimentos Especificos

Cargo: Psicopedagogo
32 PARTE: Histéria da Psicopedagogia, tendéncias tedricas, filosoficas, psicolégicas e pedagodgicas.
Fundamentos da Psicandlise e cogni¢do. Autoria do pensamento, pensamento e linguagem. Bases
epistemoldgicas da Psicopedagogia. Fundamentos de Psicologia do desenvolvimento. Fundamentos de
Neuropsicologia. Atuagdo psicopedagdgica em contexto de educac¢do formal. Atuacdo psicopedagdgica em
contexto de vulnerabilidade. Avaliagdo e intervencdo psicopedagodgica. A interdisciplinaridade da
Psicopedagogia. A intervencdo psicopedagdgica na escola, na familia e com o ensino-aprendente.
Assessoramento psicopedagdgico na escola. Alteragdes neuropsicolégicas mais comuns na pratica
psicopedagdgica. Diagndstico psicopedagdgico. Psicopedagogia e as tecnologias educacionais. Experiéncias
traumaticas, desenvolvimento e aprendizagem. Bullying, cyberbullying, drogas, conflitos e de violéncia
escolar: diagndstico, orientacdo e intervencdo. Aprendizagem e inclusdo. Psicopedagogia e as leis
educacionais. BNCC.

Conhecimentos Especificos
Cargo: Professor Educacao Infantil

32 PARTE - Atividades especificas inerentes ao cargo descritas no Anexo | — das atribuicdes do cargo.
Caracteristicas das fases do desenvolvimento infantil, segundo Piaget, Vygotsky e Wallon. As relagdes do
cuidar e educar como ag¢des indissocidveis na educagdo infantil. Estrutura de funcionamento de creche e pré-
escola: Organizagdo dos espacos fisicos, recursos materiais, recursos humanos, higiene, alimentacgao,
segurancga, protecdo e cuidados basicos da crianga. A importancia da brincadeira e interagdo como eixos
norteadores das praticas pedagdgicas na Educacdo Infantil. Recreagdo, ludicidade, jogo e brincadeira. O papel
da observacdo e registro no processo de avaliagdo na educagdo infantil. As multiplas linguagens da crianca.
Nutricdo e Alimentagdo. Repouso e Sono. Higiene e cuidados corporais. Saude e bem-estar. Prevencdo de
acidentes e Primeiros Socorros. Didatica e Metodologia do Ensino na Educacdo Infantil. Precursores e
seguidores da Literatura Infantil no Brasil. BNCC.

Conhecimentos Especificos

Cargo: Professor Anoslniciais
32 PARTE - Atividades especificas inerentes ao cargo descritas no Anexo | —das atribuicdes do cargo. Didatica
e Metodologia do Ensino no Ensino Fundamental. Tedricos da Educagdo. Didatica e Metodologia do Ensino
em Anos Iniciais. Linguagem oral e escrita. Producdo de textos. Conceitos Metodoldgicos especificos das
areas do conhecimento de Portugués, Matematica, Histdria, Geografia, Ciéncias e Artes do Ensino
Fundamental nos Anos Iniciais. Alfabetizagdo e letramento. Processos cognitivos na alfabetizacdo. A
construcgdo e desenvolvimento da leitura e escrita. A formagdo do pensamento légico da crianga. O ambiente
alfabetizador e as dificuldades de aprendizagem. A alfabetiza¢do nos diferentes momentos histdricos. A
fungdo social da alfabetizacdo. A intencionalidade da avaliagdo no processo de apropriacdo e produgdo do
conhecimento. Desenvolvimento linguistico e desenvolvimento cognitivo. As etapas do processo de
alfabetizagdo. A importancia da consciéncia fonoldgica na alfabetizacdo. A tecnologia a favor da
alfabetizagdo. A perspectiva infantil na fase da alfabetizacdo. O cotidiano na escola: espago, rotina,
afetividade, alimentacdo, higiene, cuidados essenciais. Familia e institui¢do. Infancia, brincadeira, ludicidade,
desenvolvimento e aprendizagem. O cuidar e o educar. O brincar, o movimento e o conhecimento de si e do
outro. Conceitos: movimento, tempo, cultura, espacgos, paisagem, sociedade, trabalho, natureza e
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representacdo, ambiente, relacdo entre ser humano e ambiente. Jogos, brinquedos e brincadeiras.
Recreagdo. Comportamento Infantil. Identidade e autonomia. Psicomotricidade. Desenho Infantil. Literatura
Infantil. BNCC.

Conhecimentos Especificos
Cargo: Professor Educacdo Fisica

32 PARTE - Atividades especificas inerentes ao cargo descritas no Anexo | — das atribuicdes do cargo.
Movimentos, Esportes e Jogos na Infancia; A transformacdo didatica do esporte; fundamentos pedagdgicos
para o trato do conhecimento esporte; praticas didaticas para um conhecimento de si de criangas e jovens
na educacdo fisica. Cogni¢do; motricidade. Lazer e Cultura; Conteudos fisico-esportivos e as vivéncias de
lazer; vivéncia ludica no lazer: humanizagdo pelos jogos; brinquedos e brincadeiras. Exercicio fisico e cultura
esportiva; Esporte e midia: do jogo ao telespetdculo; o discurso midiatico sobre exercicio fisico, saude e
estética - implicacdes na educacdo fisica escolar; a televisdo e a mediagdo tecnoldgica do esporte; Concepgdo
critico emancipatdria da educacgao fisica. O esporte, a crianga e o adolescente. Esportes, jogos e atividades
ritmicas e expressivas: Caracteristicas socioafetivas, motoras e cognitivas; Jogo cooperativo; Perspectivas
educacionais por meio da ludicidade; regulamentos e regras do esporte institucionalizado. O treinamento
esportivo precoce; o talento esportivo na escola; o fenémeno esportivo enquanto realidade educacional; as
diferentes interpretacdes do movimento humano; o interesse na analise do movimento pelas atividades
ludicas: brinquedo e jogo; o interesse pedagdgico educacional no movimento humano; os interesses da
educacao fisica no ensino do movimento, interesse na andlise do movimento danga; o interesse na andlise
do movimento na aprendizagem motora; o interesse na analise do movimento nos esportes. Educagado fisica
e esporte; reflexdes sobre a escola capitalista e a educacdo fisica escolar; o lugar e o papel do esporte na
escola; génese esportiva e seus lagos com a educagao fisica escolar. Atividade fisica, exercicio fisico, saude e
qualidade de vida. Atividade Fisica e Exercicio Fisico: defini¢cbes e funcdes na vida do homem atual. Aspectos
fisiolégicos da atividade fisica e do exercicio fisico na formac¢do humana. Beneficios do exercicio fisico para a
saude escolares. Educacdo Fisica e Saude na formag¢do de individuos na sociedade atual. Exercicio fisico:
riscos e beneficios a salde na formacdo de criangas, jovens e adultos. Aspectos biolégicos do crescimento
fisico e suas implicagdes no desenvolvimento motor. Anatomia humana, aspectos biomecanicos do
movimento humano; Cinesiologia; Motricidade Humana. Primeiros socorros para as aulas de educacao fisica;
atividades esportivas e acidentes durante as aulas; BNCC.

Conhecimentos Especificos
Cargo: Professor Artes
32 PARTE - Atividades especificas inerentes ao cargo descritas no Anexo | — das atribui¢gdes do cargo. Histdria
da Arte. Ensino da arte e novas tecnologias. Didatica, Tendéncias, Praticas Pedagdgicas e Avaliagdo no Ensino
de Artes. A linguagem artistica. Producdo de Artes. Aprendizagem Artistica. Metodologia de ensino e
aprendizagem em Artes. O ensino de Artes e o cotidiano escolar contemporaneo. Arte e Sociedade.
ManifestagGes artisticas. BNCC.
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ANEXO Il
CRONOGRAMA

DATA PREVISTA

ETAPA / FASE

16/10/2025

Publicacdo do Edital

16/10/2025 - 14h00min a
18/10/2025 - 14h00min

Prazo para contestac¢do do Edital

20/10/2025

Publicacdo do Edital revisado, se for o caso

20/10/2025 - 14h00min a
18/11/2025 - 14h00min

PERIODO DAS INSCRICOES e de solicitacdo para condi¢do especial para
realiza¢do da prova, vaga PcD, nome social e condi¢do de jurado.

Prazo para envio eletronicamente no site
https://www.wedoconcursos.com.br através da “Area do Candidato” de
laudo médico para candidatos com deficiéncia, laudos para pedido de
condi¢Oes especiais para a realizacdo das provas objetivas, documentos
comprobatdrios de nome social e de condig¢do de jurado.

20/10/2025 - 14h00min a
18/11/2025 - 14h00min

PERIODO DE ENVIO DOS TITULOS - Prazo para envio eletronicamente no
site  https://www.wedoconcursos.com.br através da “Area do
Candidato” dos documentos para a Prova de Titulos.

20/10/2025 - 14h00min a
27/10/2025 - 14h00min

Prazo para solicitacdo de isen¢do do valor de inscrigdo

Até 29/10/2025

Publicacdo dos resultados dos pedidos de isen¢do

30/10/2025 - 14h00min a
31/10/2025 - 14h00min

Prazo para recurso contra o indeferimento do pedido de isencdo

Publicacdo das respostas dos recursos e da listagem definitiva de

Até 04/11/2025 . . . ~
inscricdes com isengdo
18/11/2025 Prazo final para o pagamento do valor de inscrigdao
= ——— - — P ot
Até 21/11/2025 Homologacdo provisdria das inscricoes, da listagem de candidatos com

condicdo especial de prova, nome social e na condi¢do de jurado

22/11/2025 - 14h00min a
23/11/2025 - 14h00min

Prazo para recurso contra ndo homologag¢do da inscrigdo, contra o
indeferimento de condicdo especial de prova, nome social e condi¢do de
jurado

Até 25/11/2025

Publicacdo das respostas dos recursos e da homologac¢do final das
inscrigdes (definitivo)

Até 27/11/2025

Publicagdo dos locais da prova

07/12/2025

DATA PROVAVEL DE APLICACAO DA PROVA OBJETIVA

08/12/2025 até as 13h30min

Publicacdo do gabarito provisério no site

https://www.wedoconcursos.com.br

08/12/2025 - 14h00min a
09/12/2025 - 14h00min

PUBLICACAO DO CADERNO DE PROVA

Unico periodo para vista da prova padréo, acessando o site
https://www.wedoconcursos.com.br através da “Area do Candidato”;

”, «

icone “mais informagdes”; “objetiva”

08/12/2025 - 14h00min a
09/12/2025 - 14h00min
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Em até 5 dias Uteis apds o

encerramento do prazode  Publicacdo das respostas dos recursos e do gabarito oficial
recurso

Em até 2 dias Uteis apds a

publicacdo do gabarito Publicacdo da nota da proba objetiva, titulos e classificagdo proviséria
oficial

Primeiro dia util apds a
publicacdo da classificacdo
proviséria, iniciando as 14h

Prazo para recurso contra a nota da prova objetiva, titulos e classificacdo
provisdria

Em até 3 dias Uteis apds o

encerramento do prazode  Publicacdo das respostas dos recursos e das notas oficiais
recurso
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ANEXO IV

REQUERIMENTO DE DESEMPATE — CONDICAO DE JURADO

< Para identificacdo do certame, imprima este anexo na integra, inclusive com a parte do cabe¢alho onde
consta a identidade do certame >

Nome Completo do Candidato:

Cargo:

Documento de Identidade: CPF:

Titulo de Eleitor: Zona: Secdo:

Data de nascimento: Sexo: [ ] Feminino [ ] Masculino

Endereco Residencial Completo: Ne

Complemento: Cidade: Estado: CEP:

Telefone Fixo: [ ] Telefone Celular: [ ]

E-mail:

Eu, acima descrito, venho
através deste documento REQUERER que, em caso de aprovacdo, restando empatado, haja preferéncia no
critério de desempate pela condigdo de jurado (conforme Art. 440, Cédigo de Processo Penal). DECLARO que
tenho pleno conhecimento de que SOMENTE serdo aceitos certiddes, declaragdes, atestados ou outros
documentos publicos expedidos pela Justica Estadual e Federal do pais, relativos ao exercicio da funcdo de
jurado, nos termos do Art. 440 (Cddigo de Processo Penal), a partir da entrada em vigor da Lei Federal
11689/08. DECLARO, desde ja, que preencho os requisitos necessarios para deferimento da solicitacio, que
as informacgdes aqui prestadas e os documentos apresentados sdo verdadeiros e que estou ciente de que a
ndo apresentacdo de qualquer documento para comprovar a condigdo que garante o deferimento da
solicitagdo, ou, ainda, que a apresentacdo dos documentos fora dos padrdes, prazo e/ou forma solicitados,
implicard indeferimento da solicitagdo. DECLARO, ainda, que estou ciente de que, constatada falsidade em
qualgquer momento, poderei responder por crime contra a fé publica, nos termos da lei vigente, o que
também acarretard minha eliminagdo deste certame Assim Sendo, seguem anexos os documentos que
comprovam essa condigdo.

Nestes Termos,

Espera Deferimento.

Data: / /

(Assinatura do Candidato)
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ANEXO V
AUTODECLARAGAO DE BAIXA RENDA

< Para identificacdo do certame, imprima este anexo na integra, inclusive com a parte do cabe¢alho onde
consta a identidade do certame >

Nome Completo do Candidato:

Cargo:

Documento de Identidade: CPF:

Titulo de Eleitor: Zona: Secdo:

Data de nascimento: Sexo: [ ] Feminino [ ] Masculino

Endereco Residencial Completo: Ne

Complemento: Cidade: Estado: CEP:

Telefone Fixo: [ ] Telefone Celular: [ ]

E-mail:

Eu, acima descrito, venho
através deste documento DECLARAR que POSSUO RENDA FAMILIAR PER CAPITA INFERIOR OU IGUAL A MEIO
SALARIO MINIMO NACIONAL. DECLARO ainda que as informacdes aqui prestadas e os documentos enviados,
via meio digital, sdo verdadeiros e que estou ciente de que o original dos documentos ou suas copias
autenticadas em cartério, conforme cada caso, deverdo ser apresentados, obrigatoriamente, quando da
posse, bem como de que poderei ter que apresenta-los, se demandado, em qualquer outro momento,
podendo, em caso de falsidade, responder por crime contra a fé publica, nos termos da Lei vigente, o que
também acarretard minha eliminagdo deste certame.

NIS ne:

Nestes Termos,

Espera Deferimento.

Data: / /

(Assinatura do Candidato)

CONCURSO PUBLICO N2 01/2025 Pagina | 69

@ www.wedoconcursos.com.br




ANEXO VI

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE CHAPADAO DO LAGEADO
CONCURSO PUBLICO N.2 01/2025

REQUERIMENTO DE NOME SOCIAL

we

do

CONCURSOS

< Para identificacdo do certame, imprima este anexo na integra, inclusive com a parte do cabe¢alho onde
consta a identidade do certame >

Nome Completo do Candidato:

Cargo:
Documento de Identidade: CPF:
Titulo de Eleitor: Zona: Secdo:

Data de nascimento:

Sexo: [ ] Feminino

[ 1 Masculino

Endereco Residencial Completo:

Ne

Complemento: Cidade:

Estado:

CEP:

Telefone Fixo: [ ]

Telefone Celular: [ ]

E-mail:

Declaro para fins de realizacdo das provas deste certame, promovido pelo municipio de
que desejo obter a alocagcdo em sala de prova conforme nome social indicado abaixo.

Nome social:

Atencdo candidato: Anexe também o seu documento oficial de nome social.

Informo que desejo utilizar, durante a realizacdo das provas o seguinte ambiente sanitario:

(__) masculino
(__) feminino

Nestes Termos,

Espera Deferimento.

Data: / /
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ANEXO VI

REQUERIMENTO DE VAGA ESPECIAL — PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

< Para identificacdo do certame, imprima este anexo na integra, inclusive com a parte do cabe¢alho onde
consta a identidade do certame >

Nome Completo do Candidato:

Cargo:

Documento de Identidade: CPF:

Titulo de Eleitor: Zona: Secdo:

Data de nascimento: Sexo: [ ] Feminino [ ] Masculino

Endereco Residencial Completo: Ne

Complemento: Cidade: Estado: CEP:

Telefone Fixo: [ ] Telefone Celular: [ ]

E-mail:

Eu, acima descrito, venho
através deste documento REQUERER:

Vaga para PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD)

Deficiéncia: CID n2:

Médico: CRM:

Declaro que as informagdes aqui prestadas e os documentos enviados, via meio digital, sdo verdadeiros e
que estou ciente de que o original dos documentos ou suas cdpias autenticadas em cartdrio, conforme cada
caso, deverdo ser apresentados, obrigatoriamente, quando da posse, bem como de que poderei ter que
apresentd-los, se demandado, em qualquer outro momento, podendo, em caso de falsidade, responder por
crime contra a fé publica, nos termos da Lei vigente, o que também acarretard minha eliminacdo deste
certame.

Nestes Termos,

Espera Deferimento.

Data: / /

(Assinatura do Candidato)
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