SERVIGO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA GOIANO

EDITAL N¢ 13, DE 22 DE SETEMBRO DE 2025

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO
DE PROFESSOR VISITANTE E PROFESSOR VISITANTE ESTRANGEIRO

O Diretor do Campus Rio Verde do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Goiano, no uso de suas atribuicdes legais, por meio da Diretoria de
Pesquisa, Pés-Graduacdo e Inovacdo, de acordo com a Lei n? 8.745, de 09/12/1993, alterada pelas Leis n°. 9.849/99 e n°. 10.667/03, Decreto 7.312/2010 e
da Lei 12.772, de 28/12/2012, torna publico o edital para o Processo Seletivo, destinado & selecdo e a posterior contratacdo, por tempo determinado, de
PROFESSOR VISITANTE, referente a distribuicdo interna de vagas de professor visitante no IF Goiano Campus Rio Verde, de acordo com a normatizacdo a
seguir:

1. DA FINALIDADE

1.1. Este Processo Seletivo tem como finalidade a seleg¢do de professor visitante com nacionalidade brasileira ou estrangeira, na forma da lei, para apoiar a
consolidacdo e fortalecimento dos programas de Pds-graduacgdo Stricto Sensu do Instituto Federal Goiano Campus Rio Verde.

2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1 O Processo Seletivo sera regido por este Edital e coordenado pela Comissdo Local designada por Portaria do Diretor Geral do IF Goiano Campus Rio
Verde.
2.2 Todos os horarios de referéncia neste Edital tém por base o horario oficial de Brasilia.

2.3 Nos anexos podem ser encontrados:

2.3.1 Anexo | - QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A PROVA DE TiTULOS.
2.3.2 Anexo Il - PLANO DE TRABALHO DO PROJETO DE PESQUISA

2.3.3 Anexo lIl - FICHA DE AVALIAGAO DO PLANO DE TRABALHO DO PROJETO DE PESQUISA
2.3.4 Anexo IV - REQUERIMENTO DE ISENGAQ DE TAXA DE INSCRICAO

2.3.5 Anexo V — FORMULARIO PARA SOLICITAGAO DE RECURSO

2.3.6 Anexo VI - RELAGCAO DE EXAMES PARA JUNTA MEDICA

2.3.7 Anexo VIl - DECLARAGAO

2.3.8 Anexo VIl - FICHA DE CADASTRO

2.3.9 Anexo IX - FORMULARIO DE AUTODECLARAGCAO PcD

2.3.10 Anexo X - REQUERIMENTO PARA SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

3. DOS PROGRAMAS ELEGIVEIS, PRE-REQUISITOS, PERFIL DO CANDIDATO E VAGAS

3.1. A vigéncia do contrato de Professor Visitante brasileiro sera de 12 (doze) meses, com possibilidade de renovagdo por mais 12 (doze) meses, e
estrangeiro serd de 24 (vinte e quatro) meses, com a possibilidade de renovagdo por mais 24 (vinte e quatro) meses, desde que tenha aprovacdo dos
Relatérios elaborados pelo Professor Visitante por parte do colegiado do Programa de Pés-graduacdo e anuéncia da Diregdo-geral desta unidade que estiver
lotado.

3.2. Poderdo ser contratados docentes somente na categoria de Professor Visitante, com os seguintes requisitos:

a) Portador do titulo de doutor por tempo igual ou superior a 2 (dois) anos, referente a data de contratagéo, com destacada produgao cientifica de acordo com
o perfil do candidato (Quadro 1);

b) Ser pesquisador de reconhecida competéncia em sua area e ter producdo cientifica relevante, preferencialmente nos Gltimos 5 (cinco) anos;

¢) N&o possuir acumulagdo de cargos, emprego ou fungdo publica;

d) Nao haver sido contratado nos Gltimos 24 (vinte e quatro) meses, com base na Lei Federal n? 8.745/93;

e) Nao ser servidor da administragdo direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos municipios, bem como, empregado ou servidor de
suas subsidiarias e controladas, de acordo com o artigo sexto da Lei n® 8.745/93;

f) Para candidatos estrangeiros, ter fluéncia em lingua inglesa, ou espanhol, ou portugués;

g) A ndo comprovagdo, ou ndo atendimento dos requisitos exigidos deste Edital implicard a ndo contratagdo do candidato aprovado, anulando-se os atos ou
efeitos decorrentes da inscrigdo do processo seletivo.

3.3. Os Programas de Pés-graduacdo elegiveis, o perfil do candidato (formacdo exigida) e o nimero de vagas sdo apresentados no Quadro I.

Quadro 1. Programas de Pés-graduacao, perfil do candidato e o nimero de vagas.

Programas de

. - Perfil do Candidato
Pés- graduacao

Vagas

Ciéncias Agrarias - Doutorado concluido em Ciéncias Agrarias ou em areas relacionadas, como Ciéncia da Computacao, Ciéncia de Dados, Sistemas de
Agronomia Perfil | Informagao, Engenharia Agricola, Engenharia de Producéo ou areas correlatas.
(PPGCA- AGRO) Requisitos: Experiéncia em temas relacionados a aplicacao de tecnologias digitais, incluindo Inteligéncia Artificial, ciéncia de dados ¢

tecnologias emergentes no desenvolvimento de solugdes inovadoras para a agricultura.
Deve-se comprovar produgao cientifica relevante, preferencialmente nos ultimos cinco anos, com foco em temas relacionados g




Inteligéncia Artificial.

Espera-se dominio de técnicas de andlise de dados (estatistica avangada, machine learning supervisionad o e nao supervisionado)
Experiéncia com projetos interdisciplinar es e atuacao em redes de pesquisa nacionais e internacionais. E desejavel atuagéo prévig
lem projetos financiados por agéncias de fomento, com histérico de captagao de recursos.

[Sera considerado diferencial: Experiéncia no desenvolvimento de aplicagdes (apps) ou solugdes tecnolégicas; Participacao em|
lprojetos de pesquisa ou extensao; Atuacao em equipes multidisciplinar es e projetos de inovacao; Producao cientifica relevante e/ou
registros de softwares e propriedade intelectual; Aplicacao de técnicas de Inteligéncia Artificial, como aprendizado de maquina, visag
lcomputacional e andlise de dados; Modelagem preditiva e prescritiva para tomada de decisao gerencial; Inteligéncia Artificial
lexplicavel e ética em processos organizacionais: Aprendizado de maquina aplicado a Ciéncias Agrarias efou gestao, marketing e
logistica; Sistemas inteligentes para inovagao, governanca e politicas publicas; Familiaridade com ferramentas como Python, R

(] f deAvtahidl bibl ma-Soikitk I i} 1ol Robdti
Ciéncias Agrarias - %oulorado concluido em Agronomia ou areas correlatas, com comprovada experiéncia na area de Ciéncia do Solo, especialmente em
Agronomia Perfil 1| fertilidade do solo e nutrigdo mineral de plantas.
(PPGCA- AGRO) Requisitos adicionais: conhecimentos em mineralogia do solo, uso e manejo de plantas de cobertura, e dominio de ferramentas dej

lanalise e modelagem estatistica de dados aplicadas a Ciéncia do Solo.

Diferenciais valorizados: experiéncia na condugdo de experimentos de campo com grandes culturas; experiéncia em projetos e/oy
relacionamento com empresas privadas e; habilidade de trabalhar de forma colaborativa com académicos, produtores e técnicos da
larea.

Doutorado em Administracdo, Economia, Engenharia de Producao, Ciéncia da Computacao, Inovagdo Tecnolégica, Agronegdcios ou

Administragao lareas correlatas com interface em Gestao.

(PPGADM) Experiéncias Desejaveis (nao obrigatorio): Experiéncia comprovada e m pesquisa aplicada nas areasd e gestao, inovacao

transformacao digital, sustentabilidad e/ou agronegécio. Atuacdo prévia em programas de pés-graduacao stricto sensu.
lespecialmente profissionais. Producao cientifica e técnica relevante nos ultimos 5 anos, preferencialmente com enfoque pratico €
interdisciplinar. Experiéncia e m parcerias com empresas, startups, cooperativas ou instituigdes publicas voltadas a inovacao €
Idesenvolvimento organizacional. Habilidade para trabalhar d e forma colaborativa com diferentes atores académicos e do setor|
lprodutivo.

Biodiversidade e Doutorado na area de Biodiversidade ou Ciéncias Ambientais, com atuagado e producao cientifica relevante relacionada aos efeitos|
Conservagao (PPGBIO)* |de maltiplas ameagas antropicas sobre a biodiversidade em regido Neotropical.

Bionergia e Graos Doutorado em Fitotecnia, Fitossanidade, Produgao Vegetal, Agronomia ou Entomologia Agricola, com producéo cientifica relevante
(PPGBG) na area de avaliacao de toxicidade de extratos naturais, bioinsumos ou produtos sintéticos em plantas e/ou insetos. 1
Engenharia e Doutorado em Engenharia, Ciéncia da Computacao, Ciéncia de Dados, Sistemas de Informagao ou area correlatas, com produgao
Sustentabilidade Ambiental [cientifica, técnica e tecnologica relevante e competéncia para desenvolvimento d e pesquisas na area d e Inteligéncia Artificial 1
(PPGEAS) laplicada @ Engenharias.

Formagao de Professores e |Doutorado em Educagao ou areas afins. Experiéncia na formagao de professores e em orientacao académica, areas de Ensino e/ou
Praticas Educativas Educacao, preferencialmente em programas de pés-graduacao Stricto Sensu.

(ProfPPE) Deve comprovar producao técnico-cientifica relevante, preferencialmente nos Gltimos cinco anos, aderente as areas de Ensino e/oul
Educacao, tais como: Formagao de Professores; Saberes, Identidade, Desenvolvimento Profissional Docente; Curriculo, Didatica,|
Avaliacao Educacional, Politicas Educacionais, Praticas Pedagégicas, Tecnologias Educacionais, Educagao Inclusiva, entre outras|
tematicas correlatas. Poés-doutorado, experiéncia com projetos interdisciplinares, atuacao em redes de pesquisa nacionais €|
internacionais, além de participagdo ou coordenacao de projetos financiados por agéncias de fomento, serdo considerados
diferenciais.

Zootecnia (PPGZ) Doutorado em Zootecnia, Producao Animal ou Ciéncia Animal, com producao cientifica relevante na area de Produgdo de Nao-
Ruminantes, com foco na sustentabilidade da Produgao Animal.

* Vaga reservada para PCD.
4. ATRIBUICOES DO PROFESSOR VISITANTE

4.1. 0 professor visitante exercerd as seguintes atividades: participacdo e desenvolvimento de atividades de pesquisa; publicacdes técnico-cientificas;
participacdo de atividades administrativas relacionadas ao projeto de pesquisa e/ou ao Programa; participacdo e organizagdo de eventos institucionais
relacionados a Pés-graduacdo Stricto sensu; docéncia, orienta¢do de estudantes da inicia¢do cientifica e co-orientagdes de estudantes de Pds- graduacdo.
4.2. O professor contratado podera atuar nos turnos matutino, vespertino e/ou noturno, conforme a necessidade dos Programas de Pés-Graduacao.

4.3. Ao final de cada semestre letivo, conforme calendario académico da unidade do IF Goiano Campus Rio Verde, o professor visitante devera apresentar ao
Colegiado do Programa de Pés-Graduacao em que atua, um relatério das atividades desenvolvidas.

5. DAS INSCRICOES

5.1. A inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado implica, desde logo, no conhecimento e técita aceitagao das condigdes estabelecidas neste Edital e seus
anexos, das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

5.2. N&o elegiveis candidatos com vinculo, de qualquer natureza, com o programa de pds- graduagdo a qual preiteia a vaga.

5.3. O candidato s6 podera fazer a inscrigdo em apenas um dos Programas de Pés- graduacao.

5.4. No ato de preenchimento do formulario eletrdnico, serdo exigidos os seguintes documentos, nesta ordem:

1- Plano de trabalho contendo as seguintes informagdes:

a) Atividades académicas planejadas para a Pés-graduacdo (disciplinas, orientagdes, projetos de pesquisa, outras);

b) Projeto de Pesquisa a ser desenvolvido na area de concentrago do programa;

¢) Impactos da proposta nos indicadores do PPG avaliado pela CAPES no sentido de contribuir com: i) elevagéo da nota; ii) criagdo e consolidagao do nivel
de doutorado; ii) internacionalizagdo e inovacéo tecnolégica.

d) Metas a serem atingidas, acompanhadas de indicadores de desempenho em termos de produgao cientifica, formagao de recursos humanos, parcerias e
colaboragdes com grupos nacionais e internacionais de exceléncia, fortalecimento de linhas de pesquisa inovadoras, dentre outros aspectos académicos
relevantes para a exceléncia do programa.

| - Curriculo atualizado na Plataforma Lattes, para candidatos brasileiros, ou Curriculo Vitae, para candidatos estrangeiros, destacando sua produgdo
intelectual nos Gltimos 5 (cinco) anos e tabela de pontuagdo constante no Anexo | contendo a documentacéo comprobatdria referente aos titulos descritos.




Il - Diploma de doutorado ou certiddo de conclusdo de acordo com o perfil especificado pelo programa (Quadro | deste edital);
Il - Copia do documento de identidade, CPF e comprovante de residéncia para candidatos brasileiros;//
IV - Copia do passaporte para candidatos estrangeiros.

5.5. Toda a documentacdo exigida devera ser enviada em arquivo nico em formato PDF exatamente na ordem estabelecida no subitem 6.3.

5.6 .Informagdes sobre o Processo Seletivo Simplificado estardo disponiveis no sito do IF Goiano Campus Rio Verde
(https://ifgoiano.edu.br/home/index.php/rio-verde.himl) e eventuais dividas e solicitagdes podem ser feitas aos enderegos eletronicos dos respectivos
programas de Pés-graduacdo que ofertam vaga, conforme Quadro 2.

Quadro 2. Enderecos eletronicos de cada Programa de Po6s-graduagao.

Programas de Pés-graduacao Site/ e-mail

Ciéncias Agrarias- Agronomia (PPGCA- AGRO)

lgraduacao
lselecao.ppaca.rv@ifgoiano.edu.br
Administracdo (PPGADM) https://sistemas.ifgoiano.edu.br/sgcursos/index.php?id_curso=MTg=8&

Biodiversidade e Conservagdo

graduacao

pelecao.Qggblo.m@lfgoiano.edu.br

Bioernergia e Graos Ihttps://sistemas.ifgoiano.edu.br/sg

Engenharia e Sustentabilidade Ambiental (PPGEAS)

Formac&o de Professores e Praticas Educativas (ProfPPE)|profppe.rv@ifgoiano.edu.br

Zootecnia (PPGZ) https://sistemas.ifgoiano.edu.br/sgcursos/index.php?id_curso=MTA=&p=pos-

5.7.Modalidade de Inscricdo: a inscrigdo sera realizada U(nica e exclusivamente via internet, no endereco eletrénico disponibilizado em
hitps://ps.ifgoiano.edu.br, sitio do Instituto Federal Goiano Campus Rio Verde, dentro do periodo estipulado pelo CRONOGRAMA, item 12 do presente
edital.

5.8. As solicitagdes de inscricdes serdo aceitas somente até as 15:00 horas (horério oficial de Brasilia) do Ultimo dia de inscri¢do, conforme definido no
Quadro 4.

5.8.1. O Instituto Federal Goiano Campus Rio Verde ndo se responsabilizara por inscri¢do nédo recebida por motivo de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados.

5.9. As informagdes prestadas no preenchimento do formulario pelo sitio, serdo de inteira responsabilidade do candidato, reservando-se ao Instituto Federal
Goiano Campus Rio Verde o direito de excluir do Processo Seletivo Simplificado aquele que nao preencher este formulario de forma completa, correta e/ou
fornecer dados inveridicos ou falsos.

5.9.1. Comprovada a inexatid&o ou irregularidades em qualquer fase do processo, o candidato estara sujeito a responder por Falsidade Ideoldgica de acordo
com o artigo 299 do Cédigo Penal.

5.9.2. No ato da inscrigdo o candidato devera preencher corretamente a titulagdo/escolaridade que possui, podendo ser indeferidas as inscricdes que deixem
margens a dibias interpretacdes, ndo esclaregam a escolaridade do candidato ou que ndo atendam ao disposto nos anexos | e Il do Edital.

5.9.3. O candidato tera direito a apenas uma inscricdo no Processo Seletivo Simplificado referente a este Edital.

5.10. O valor da taxa de inscri¢do sera de R$50,00 (cinquenta reais).

5.11. Ao realizar a inscri¢do, o sistema emitira automaticamente a GRU (Guia de Recolhimento da Unido) que devera ser paga no Banco do Brasil S.A. Caso
seja necessario, durante todo o periodo de inscricdo havera a possibilidade de o candidato gerar uma nova GRU através do sitio http://www.ifgoiano.edu.br
5.12. Todas as etapas de inscrigdo do Processo Seletivo deverdo estar rigorosamente cumpridas até o ultimo dia de inscri¢do, sendo que o pagamento do
Boleto Bancario (GRU) podera ser feito até o fim do expediente bancério do primeiro dia util posterior ao Gltimo dia de inscricdo.

5.13. A inscrigdo somente serd efetivada mediante confirmacdo bancaria dos respectivos recolhimentos.

5.14. Sera automaticamente cancelada a inscri¢do cujo pagamento for efetuado por cheque sem o devido provimento de fundos, ou por cheque que seja
devolvido por qualquer motivo ou ainda cujo pagamento da inscrigdo néo seja processado pelo banco até a data prevista para o pagamento.

5.15. E de inteira responsabilidade do candidato guardar o comprovante de pagamento para futura conferéncia em caso de necessidade.

5.16. O valor referente a taxa de inscrigdo ndo sera devolvido em hipdtese alguma, salvo em caso de cancelamento/anulagdo do Processo Seletivo
Simplificado por conveniéncia do Instituto Federal Goiano Campus Rio Verde.

5.17. As solicitagdes de inscrigdes com isengdo de taxa somente serdo aceitas dentro do periodo estipulado pelo CRONOGRAMA, Item 12 do presente edital.
5.17.1. Havera isencdo da taxa de inscri¢io para os candidatos amparados pelo decreto n? 6.593 de 02/10/08, publicado no DOU em 03/10/08 e da Lei
13.656/2018.

5.18. Estara isento do pagamento da taxa de inscrigdo o candidato que estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico), de que trata o Decreto n° 6.135, de 26/06/07; e for membro de familia de baixa renda (com renda mensal per capita de até meio salario minimo
ou a que possua renda familiar mensal de até 03 salarios minimos), nos termos do Decreto n® 6.135/07 bem como “os candidatos doadores de medula dssea
em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude”.

5.19. A isencdo deverd ser solicitada mediante requerimento do candidato (conforme Anexo 1V), disponivel na pagina oficial do Processo Seletivo
Simplificado (https:/ps.ifgoianc.edu.br) e encaminhado para o endereco eletrénico do Programa de Pods-Graduagdo Stricto sensu (Quadro 2), em que o
candidato estiver preiteando, contendo: Titulo: Solicitagdo de Isencdo de Taxa de Inscricdo, indicagdo do Numero de Identificagdo Social (NIS), atribuido pelo
CadUnico; e declaragdo de que atende a condigdo estabelecida no subitem 6.17.

5.20. As informagdes prestadas no requerimento de isengdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo responder este, a qualquer momento,
por crime contra a fé plblica, o que acarretara sua eliminagdo do Processo Seletivo Simplificado, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo unico do art.



10 do Decreto n° 83.936, de 06/09/1979. O Instituto Federal Goiano Campus Rio Verde consultara o Orgdo Gestor do CadUnico para verificar a veracidade
das informagdes prestadas pelo candidato.

5.21. Cada pedido de isen¢do sera analisado e julgado pelo Instituto Federal Goiano Campus Rio Verde, sendo que ndo havera recurso contra o
indeferimento do requerimento de isen¢do da taxa de inscri¢do.

5.22. O resultado da andlise dos pedidos de isen¢do sera divulgado conforme CRONOGRAMA, Item 12 do presente edital.

5.23. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isen¢do indeferidos deverdo, para efetivar a sua inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado, acessar o
endereco eletrdnico hitps:/ps.ifgoiano.edu.br e imprimir a GRU Cobranga, por meio da pagina de acompanhamento, para pagamento até o fim do expediente
bancario do primeiro dia (til posterior ao dltimo dia de inscrigdo, conforme procedimentos descritos neste edital.

5.24. Os candidatos inscritos no Processo Seletivo Simplificado deverdo acessar o sitio hitps:/ps.ifgoiano.edu.br para verificar o deferimento de sua
inscricdo.

5.25. Verificando, a qualquer tempo, o recebimento de inscricdo que ndo atenda aos requisitos fixados neste Edital, a inscricdo e todos os atos dela
decorrentes serdo automaticamente cancelados.

5.26. E vedada a inscri¢ao condicional ou extemporanea.

5.27. De acordo com o disposto na Resolucdo n? 032/2015, de 24 de Abril de 2015, aprovada pelo Conselho Superior do IF Goiano e em atendimento ao
disposto no Decreto no 8.727, de 28 de abril 2016, o candidato travesti ou transexual (pessoa que se identifica e quer ser reconhecida socialmente em
consonancia com sua identidade de género) que desejar atendimento pelo nome social na divulgacdo dos resultados, homologagéo e eventual nomeacgao,
podera solicitar a incluso e uso do nome social em sua inscricdo, devendo preencher totalmente e corretamente o requerimento constante do Anexo VII.
5.28. A solicitacdo para inclusdo de nome social efetuada apés a data de encerramento das inscrigdes sera indeferida.

5.29. As inscrigdes serdo feitas no sistema do IF Goiano Campus Rio Verde por meio do link: https:/ps.ifgoiano.edu.br

6. DA SELECAO E AVALIAGAO

6.1. O processo seletivo sera feito por (a) andlise curricular (Tabela no Anexo I) e (b) defesa do plano de trabalho elaborado pelo candidato.

6.2 Sera atribuido o peso de 60% (sessenta por cento) para o curriculo e de 40% (quarenta por cento) para a defesa do plano de trabalho elaborado
conforme critérios estabelecidos no presente edital (6.3.1. e 6.3.2 do subitem 6.3).

6.2.1. Sera atribuida nota 10,0 (dez) para a pontuacdo obtida no curriculo e notas proporcionais de acordo com as pontuagdes inferiores obtidas.

6.2.2. A documentagdo comprobatéria referente aos titulos descritos que serdo pontuados, deverdo ser identificados e numerados na mesma ordem dos
itens que compdem o QUADRO DE ATRIBUIGAO DE PONTOS PARA A PROVA DE TIiTULOS (Anexo I). A produgéo intelectual devera ser comprovada
mediante copias da primeira pagina do artigo e da capa do livro, revista, periddico ou similares.

6.2.3. Os diplomas e/ou certificados em lingua estrangeira, exceto francés, inglés ou espanhol, somente serdo validos se acompanhados de traducdo feita
por tradutor juramentado.

6.2.4. A Comissdo de Sele¢do, em caso de dlvidas, rasuras ou falha de fotocopias apresentadas, inclusive autenticadas por cartério, solicitara para confronto
0s seus respectivos originais, ndo podendo o candidato se recusar a exibi-los, sob pena de ndo serem considerados tais documentos na avaliagdo dos
titulos.

6.2.5. Caso ocorra a hipétese prevista no subitem anterior, o candidato tera o prazo de 24 (vinte e quatro) horas para a apresentagéo do respectivo original.
6.2.6. Caso haja dividas quanto a veracidade ou informagdes serem insuficientes sobre a titulagdo apresentada, a comissdo de sele¢do desconsiderara o
titulo.

6.3. O Plano de Trabalho sera avaliado em uma escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, sendo eliminado o plano com nota inferior a 7,0 (sete).

6.3.1. A defesa do Plano de Trabalho tera duragdo de até 60 minutos, sendo de 20 a 30 minutos para apresentagdo por parte do candidato e, apos, o
restante do tempo sera usado para argui¢do da banca examinadora.

6.3.2. A defesa do Plano de Trabalho sera feita de forma virtual, sendo os candidatos comunicados por e-mail do horario e link de acesso com, no minimo,
48h de antecedéncia.

6.3.3. A andlise do Plano de Trabalho sera feita individualmente por cada avaliador da comissdo, sendo a média dos trés avaliadores a nota final do Plano de
Trabalho.

6.4. A Nota Final (NF) de cada candidato sera calculada pela média ponderada das notas obtidas na andlise de curriculo e na analise do plano de trabalho. A
nota final sera arredondada para uma casa decimal.

6.4.1. Em caso de empate da nota final, terd preferéncia o candidato que apresente maior producgdo cientifica e, em seguida, maior tempo de titulacdo do
doutorado.

6.5. Cada Programa de Pds-graduacgdo formara a sua comissdo para avaliacdo da prova de titulos e andlise da defesa do projeto com o plano de trabalho a
ser executado pelo candidato. A Comissdo sera designada por portaria emitida pelo IF Goiano Campus Rio Verde.

7. DA DIVULGAGCAO DOS RESULTADOS

7.1. O Resultado Preliminar sera divulgado conforme cronograma deste edital no item 12 no endereco eletronico: https:/ps.ifgoiano.edu.br

7.2. O Resultado Definitivo sera divulgado conforme cronograma deste edital no item 12 no endereco eletrénico: https:/ps.ifgoiano.edu.br

7.3. A homologacdo do Resultado Definitivo do Processo Seletivo e sua divulgacdo no DOU (Diario Oficial da Unido) contemplara a rela¢do dos candidatos
aprovados no certame respeitando o disposto no Art. 39 do Decreto n? 9.739, de 28 de marco de 2019, com suas alteragdes posteriores, a Portaria ME n?
10.041, de 18 de agosto de 2021, atendidos os requisitos da IN n? 01, de 27 de agosto de 2019.

8. DOS RECURSOS

8.1. Sera admitida interposicdo de recursos, de acordo com as condigdes e prazos estabelecidos neste edital. O candidato devera fazer o upload do
formulario de recurso pelo enderego eletronico: <https:/fifgoiano.edu.br/home/index.php/rio-verde.html>, reunindo todos os arquivos a serem postados em um
UNICO ARQUIVO DIGITALIZADO EM FORMATO PDF, dentro dos prazos estabelecidos neste Edital.

8.2. Os recursos devem ser enviados para e-mail do programa em que o candidato estiver preiteando a vaga:

PPGSS E-mail

PPGCA - Agro elecao.ppgca.rv@ifgoiano.edu.br
PPGADM dm.rv@ifgoiano.edu.br
PPGBIO I i ifgoi r
PPGBG elecao.ppgbq.rv@ifgoiano.edu.br
PPGEAS I . .v@ifgoiano.edu.br




Formacdo de Professores e Praticas Educativas (ProfPPE) profppe.rv@ifgoiano.edu.br

PPGZ | .ppgz.rv@ifgoiano.edu.br

8.3. Os recursos serdo apreciados pela Comiss@o de Processo Seletivo Simplificado do Programa de Pés-Graduagédo Stricto Sensoque estiver ofertando a
vaga, no prazo de até 48 (quarenta e oito) horas.

8.4. Nao serdo aceitos recursos via postal, tampouco serdo aceitos recursos extemporaneos, inconsistentes, que ndo atendam as exigéncias e/ou fora de
qualquer uma das especificacdes estabelecidas neste Edital ou em outros editais que vierem a ser publicados.

8.5. Os recursos deverdo estar devidamente fundamentados e instruidos, constando nome do candidato, nimero de inscri¢do, cargo, area a que concorre,
telefone e enderego para correspondéncia.

8.6. Em caso de deferimento do recurso, sera feita a retificagdo do Edital, do deferimento das inscricdes ou mesmo do resultado preliminar.

8.7. Em hipotese alguma sera aceita revisao de recurso ou recurso de recurso.

8.8. Nao sera permitido ao candidato anexar novos documentos, quando da interposi¢do de recurso contra o resultado da Avaliacdo de Titulos.

9. DA CONTRATACAO E REMUNERAGAO

9.1. O regime de trabalho do professor visitante (nacional ou estrangeiro) sera de 40 horas semanais presenciais.

9.2. O candidato devera atender, cumulativamente, para a contratagdo, os seguintes requisitos:

a) Ser aprovado e classificado no processo seletivo simplificado;

b) N&o possuir contrato nos termos da Lei n° 8.745/93, com prazo inferior a 24 (vinte e quatro) meses;

c) Nao ser ocupante de cargo efetivo da carreira de magistério, de que trata a Lei n® 12.772/2012.

d) Nao acumular cargos nos termos da legislacéo vigente.

e) Se estrangeiro, estar em situagdo regular no pais e permanecer no pais durante a vigéncia do contrato.

f) Ter idade minima de 18 anos completos;

g) Gozar dos direitos politicos, para candidatos brasileiros;

h) Estar quite com as obriga¢des eleitorais e militares, para candidatos brasileiros;

i) Possuir diploma devidamente reconhecido pelo MEC na area para a qual concorreu no Processo Seletivo Simplificado, para candidatos brasileiros.

j) No caso de candidato que seja servidor publico, a acumulagdo de vencimentos do cargo efetivo com o cargo objeto deste processo seletivo somente sera
permitida quando se tratar de cargo, emprego ou fungdo passivel de acumulagdo, na forma autorizada pela Constitui¢do Federal, devendo ainda o candidato,
neste caso, comprovar formalmente a compatibilidade de horarios, através de declaragdo expedida pelo érgao.

1) No caso de candidato na condi¢do de servidor publico inativo, a acumulagdo de proventos e vencimentos do cargo objeto deste processo seletivo somente
sera permitida quando se tratar de cargos, empregos e fungdes acumulaveis na atividade, na forma autorizada pela Constituicdo Federal.

9.3. Ainexatiddo das afirmativas ou a falsidade de documentos, ainda que verificada posteriormente a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado, implicara
eliminacdo sumaria do candidato, ressalvado o direito de ampla defesa, sendo declarados nulos, de pleno direito, a inscrigdo e todos os atos dela
decorrentes, sem prejuizo de eventuais sangdes de carater judicial.

9.4. Os candidatos aprovados serdo convocados de acordo com o Resultado Final.

9.5. Se houver desisténcia de algum candidato aprovado, sera convocado o préximo candidato na ordem de classificagéo.

9.6. O candidato aprovado e classificado sera convocado por correio eletrdnico enviado para o endereco de e-mail constante no Formulario de inscricdo e
devera apresentar no prazo de 03 (trés) dias a contar do recebimento, para efeito de contratagdo, os seguintes documentos:

- Uma foto 3x4;

- Ficha de Cadastro Preenchida (em anexo);

- Cadastro de Pessoa Fisica- CPF;

- Copia do comprovante da data do primeiro emprego.

- Namero de PIS/ PASEP devidamente registrado, para brasileiros;

- Cédula de Identidade ou Registro Nacional de Estrangeiros (RNE);

- Certidao de Nascimento ou Casamento;

- Copia da Certidao de Nascimento ou Casamento e CPF dos dependentes (conjuge, filhos, pais, etc).

- Certificado de reservista ou equivalente (se candidato for do sexo masculino);

- Copia de comprovante de Escolaridade Exigida no Edital;

- Copia de Titularidade Superior exigida em Edital, se houver;

- Tipagem Sanguinea (Fator/RH);

- Titulo de eleitor juntamente com comprovante de quitagdo eleitoral, para brasileiros;

- Dados Bancérios de conta aberta em nome do candidato em banco cuja sede estéa registrada em territério nacional;

- Comprovante de residéncia (boleto de agua, luz, telefone, etc.);

9.7.Caso o candidato aprovado ndo apresente, no prazo assinalado, os documentos exigidos para a contratagdo sera automaticamente eliminado,
facultando a Administragéo a convocagdo do préximo candidato, por ordem de classificagéo.

9.7.1. O candidato aprovado tera o prazo improrrogavel de até 30 (trinta) dias, contados da data da convocagéo para celebragdo do contrato e inicio de suas
atividades. O contrato perdera seus efeitos legais, caso o candidato aprovado nao inicie suas atividades dentro do prazo estipulado por este Edital.

9.8. A remuneragdo sera feita de forma isondmica a remuneragéo da carreira, correspondendo a Classe C004 da Carreira de Magistério de Ensino Basico,
Técnico e Tecnoldgico - EBTT prevista para o regime de 40 horas semanais, sendo composta de Vencimento Basico (VB) e Retribui¢do por Titulagdo (RT),
conforme quadro abaixo:

Quadro 3. Remuneragdo

Vencimento bésico Retribui¢ao por Titulagdo Total

Doutorado R$ 7.341,14 R$ 6.331,73 R$ 13.672,88




9.9. Os valores atualmente estdo de acordo com a atualizagdo prevista na Lei 13.325, de 29 de julho de 2016, referente ao periodo a partir de 12 de agosto
de 2019.

9.10. Além da remuneracdo, o Professor Visitante fard jus ao pagamento de adicionais de insalubridade/periculosidade, auxilio alimentagdo, auxilio
transporte e auxilio pré-escolar, condicionados ao exame prévio da Unidade de Gestéo de Pessoas do Campus.

9.11. A classificacdo no Processo Seletivo ndo assegura ao candidato habilitado direito de contratagdo automatica, mas a expectativa de ser contratado,
seguindo a ordem de classificacao.

9.12. A concretizacdo deste ato fica condicionada a observancia das disposi¢des legais pertinentes e ao interesse, juizo e conveniéncia da Administragdo do
Instituto Federal Goiano.

9.13. Os candidatos aprovados excedentes serdo contratados em funcdo das necessidades e disponibilidades de vagas futuras para as mesmas areas,
durante a validade do presente Processo Seletivo Simplificado, atendidos os requisitos da IN 01/2019 do Ministério da Economia.

9.14. O prazo de contratagdo observara o estabelecido no art. 42, Il e paragrafo Unico, | da Lei n® 8.745/93 e o interesse da Administragéo.

9.15. A solicitacdo da prorrogacdo do Contrato ficara condicionada a:

a) aprovacgdo dos Relatérios das atividades desenvolvidas;

b) apresentagdo e aprovagdo do novo Plano de Trabalho;

¢) anuéncia da Direcdo-geral da unidade do IF Goiano Campus Rio Verde.

9.16. A avaliacdo do desempenho do professor visitante sera realizada no prazo de 30 (trinta) dias antes do encerramento do contrato ou semestralmente no
caso de contratos cuja duragdo se estenda por periodo superior a 6 (seis) meses.

a) O professor visitante devera apresentar Relatério correspondente as atividades desenvolvidas, ao colegiado do curso, para avaliacdo e acompanhamento
do Processo Seletivo Simplificado.

b) Os resultados da avaliacdo do desempenho do professor visitante poderdo ser utilizados pelo IF Goiano Campus Rio Verde nos seguintes momentos ou
situagdes:

|- por ocasido da prorrogacéo do periodo de contrato vigente;

II- no desligamento do professor visitante do corpo docente da Institui¢do.

9.17. Por necessidade da unidade do IF Goiano Campus Rio Verde e em comum acordo com o candidato, poderdo ser acrescentadas atividades a serem
desenvolvidas no decorrer do periodo, desde que compativel com o Projeto de Pesquisa aprovado.

9.18. Durante o periodo de validade do processo seletivo simplificado, havendo interrup¢do de contrato temporario ainda em vigor, o Instituto Federal Goiano
Campus Rio Verde podera contratar o proximo candidato aprovado, respeitada a ordem de classificagdo, conforme art. 92 §22 da IN 01/2019 do Ministério da
Economia.

10. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS PORTADORAS DE NECESSIDADES ESPECIAIS

10.1. As pessoas portadoras de necessidades especiais que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhe sdo facultadas no inciso VIIl do Art. 37 da
Constituicdo Federal e no Decreto Federal n° 9.508, de 24 de setembro de 2018, é assegurado o direito de inscricdo para os cargos em Processo Seletivo
Simplificado, cujas atribuices estejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras.

10.2. Do total de vagas previsto neste Edital 5% (cinco por cento) sera reservado as pessoas portadoras de necessidades especiais, na forma da Lei n?
7.853, de 24 de outubro de 1989 e do Decreto n? 9.508, de 24 de setembro de 2018, observando-se na aplicacdo do percentual, o disposto no § 2° do Artigo
37 do referido Decreto, desde que ndo ultrapasse o limite maximo de 20% permitido em Lei, de acordo com entendimento do STJ (MS 8.417/DF) e STF (MS
26.310/DF). Caso a aplicacdo do percentual de 5% (cinco por cento) das vagas resulte em numero fracionado, este sera elevado para o primeiro nimero
inteiro subsequente, ocorrendo 0 mesmo no caso de fragdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), e no caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos), o
valor sera diminuido para nimero inteiro imediatamente inferior, na forma do §2° do artigo 12 da Lei Federal n? 12.990, de 9 de junho de 2014.

10.3. As pessoas portadoras de necessidades especiais, resguardadas as condigdes previstas no Decreto n® 9.508/2018, particularmente em seu art. 22,
participardo do Processo Seletivo em igualdade de condigdes com os demais candidatos no que se refere ao contelido das provas, a avaliagao e aos critérios
de aprovag&o, ao dia, ao horério e local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos os candidatos.

10.4. Consideram-se pessoas portadoras de necessidades especiais aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no Art. 4° do Decreto n°®
3.298/99.

10.5. O(A) candidato(a) que, no ato da inscri¢do, se declarar portador(a) de necessidades especiais, se classificado no Processo Seletivo, figurara na lista
geral e em lista especifica.

10.6. A definicido da vaga destinada a portadores de necessidades especiais foi realizada via sorteio eletronico, conforme disponivel em
https://www.ifgoiano.edu.br/home/index.php/professor-visitante.html.

10.7. Caso ndo haja candidato classificado para vaga destinada a portadores de necessidades especiais, a vaga sera aproveitada para classificagéo de
candidatos que concorrem & ampla concorréncia.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. Aos deficientes/portadores de necessidades especiais € assegurado o direito de participacao e deverdo declarar esta condi¢do no ato de inscri¢éo, cuja
comprovagao sera efetuada no ato da contratacdo.

11.2. A inscricdo no Processo Seletivo Simplificado implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das condi¢des do teor deste Edital e das instrucdes
especificas, expedientes do qual o candidato ndo poderé alegar desconhecimento.

11.3. Nao serdo fornecidos atestados, declaragdes, certificados ou certiddes relativas & habilitagao, classificacdo ou nota de candidatos, valendo como prova
de habilitacdo/classificacdo a publicagdo do Resultado Definitivo no Diario Oficial da Unido.

11.4. E de inteira responsabilidade do candidato manter seu endereco e telefone atualizados para viabilizar os contatos necessarios.

11.5. O Instituto Federal Goiano Campus Rio Verde ndo se responsabiliza por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de endere¢o ndo atualizado,
enderecgo de dificil acesso, correspondéncia devolvida por razdes diversas de fornecimento e/ou endereco do candidato, correspondéncia recebida por
terceiros.

11.6. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagio de todos os atos, editais e comunicados referentes a este Processo Seletivo
Simplificado, os quais serdo divulgados na internet, no endereco eletronico hitps://ps.ifgoiano.edu.br

11.7. A qualquer tempo, a presente chamada podera ser alterada ou anulada, no todo ou em parte, seja por decisdo unilateral do IF Goiano Campus Rio
Verde, seja por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isto implique direito a indenizagéo ou reclamagao de qualquer natureza.

11.8. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Central do Processo Seletivo nomeada por portaria do Diretor geral do Campus Rio Verde e pela
CPGPI-RV.

12. DO CRONOGRAMA

Quadro 4. Cronograma




[ETAPAS

IDATAS

Publicacédo do Edital

23/09/2025

Questionamento do Edital

Até 24h ap6s o lancamento

Periodo de inscricdes

29/09 a 21/10/2025

Periodo de solicitacdo de isen¢do da taxa de inscrigdo

01 & 06/10/2025

Resultado da avaliagdo dos pedidos de isen¢do 08/10/2025

Ultimo dia para pagamento da taxa de inscrigdo 21/10/2025
Deferimento das inscricdes 23/10/2025

Andlise do curriculo Até 24/10/2025
Periodo de realizacdo das bancas de avaliagdo da Defesa do Plano de trabalho |24/10 a 28/10/2025
Resultado preliminar Até 29/10/2025

Prazo para interposicdo de recursos contra o resultado preliminar

24 horas ap6s a publicagdo

Resultado dos recursos interpostos

Até 48 h apos o prazo para interposicdo de recurso

Homologagao do resultado final

04/11/2025

Contratacao

A partir de 01.12.2025

Fabiano Guimaraes Silva
Diretor Geral

ANEXO | DO EDITAL N¢ 13, DE 22 DE SETEMBRO DE 2025.

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A PROVA DE TiTULOS

1. IDENTIFICAGAO

Rio Verde, XX de setembro de 2025.

Nome do(a) candidato(a):

Numero de Inscri¢ao: Assinatura:

titulos, conforme Edital.

ou documentos apresentados que possam causar ddbia interpretagéo.

1. O(A) candidato(a) devera preencher apenas os itens nas colunas Quantidade e Pontuagéo Total, para o qual ir4 apresentar os

2. As atividades deste quadro compreenderéo aquelas concluidas nos Gltimos 5 anos (2019 até o presente momento).

3. O Curriculo das pesquisadoras maes com filho(s) de até 2 anos de idade serdo avaliados através das produgdes dos Ultimos 7
anos, a contar de 2015 até o presente momento. Para fins de comprovagdo, é necessario anexar a certiddo de nascimento ou
comprovante de licenga maternidade. Este comprovante devera ser incluido como um documento comprobatério.

4. A banca examinadora, caso necessario, far4 a verificagdo da pontuagdo declarada pelo(a) candidato(a), por erro na pontuagao

5. Poderdo ser solicitados ao(a) candidato(a) documentos originais durante o decorrer do certame.

2. ATRIBUIGAO DE PONTOS PARA A PROVA DE TiTULOS




