Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE MOSTARDAS
Secretaria Municipal de Administragao
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 003/2025
EDITAL 01/2025

Edital de Processo Seletivo Simplificado para formag¢ao de Cadastro Reserva.

O Prefeito Municipal de Mostardas, no uso de suas atribuicbes e amparado em excepcional
interesse publico e com fulcro no art. 37, 1X, da Constituicdo da Republica, e dos artigos 203 ao 208 da Lei
Municipal n°® 4333, de 07 de dezembro de 2021, torna publico a realizagdo de Processo Seletivo
Simplificado, que sera regido pelas normas estabelecidas neste Edital e nos Decretos n°s. 6495, de 1° de
outubro de 2010, 7892, de 21 de agosto de 2018, e 9467, de 13 de novembro de 2024, visando a
formacgao de cadastro reserva para os cargos:

Atendente Geral;

Atendente Geral (4° Distrito — Dr. Edgardo Pereira Velho);

Cirurgiao Dentista (4° Distrito — Dr. Edgardo Pereira Velho);
Enfermeiro;

Enfermeiro (Praia do Farol da Solidao — Operacao Verao);
Enfermeiro (Balneario Mostardense — Operacao Verao);

Fiscal Tributario;

Fiscal Ambiental;

Fonoaudiologo;

Mecanico;

Motorista;

Motorista De Onibus;

Motorista De Onibus (4° Distrito — Dr. Edgardo Pereira Velho);
Operador De Maquinas e Equipamentos Agricolas;

Operador De Maquinas e Equipamentos Agricolas (4° Distrito — Dr. Edgardo Pereira Velho);
Operador De Maquinas e Equipamentos Rodoviarios;

Operador De Maquinas e Equipamentos Rodoviarios (4° Distrito — Dr. Edgardo Pereira Velho);
Operario;

Médico Psiquiatra;

Médico Pediatra;

Monitor (4° Distrito — Dr. Edgardo Pereira Velho);

Pintor;

Professor de Lingua Inglesa;

Professor de Lingua Inglesa (4° Distrito — Dr. Edgardo Pereira Velho);

Professor de Geografia (4° Distrito — Dr. Edgardo Pereira Velho);
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Professor de Historia;

Professor de Historia (4° Distrito — Dr. Edgardo Pereira Velho);
Professor de Matematica (4° Distrito — Dr. Edgardo Pereira Velho);
Professor de Educacao Fisica (4° Distrito — Dr. Edgardo Pereira Velho);
Servente Geral;

Servente Geral (4° Distrito — Dr. Edgardo Pereira Velho);
Servente/Merendeira;

Técnico em Enfermagem;

Técnico em Enfermagem (Balneario Mostardense);

Técnico em Enfermagem (Praia do Farol da Solidao — Operacao Verao);
Técnico em Informatica;

Zelador Urbano/Rural.

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comissao composta por trés
servidores, designada através da Portaria n® 2540, de 25 de julho de 2025.

1.1.1 As reunides e deliberagdes da Comissao serao objeto de registros em atas.

1.2 Durante toda a realizagao do Processo Seletivo Simplificado serao prestigiados, sem prejuizo de
outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constituicdo da Republica.

1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado integralmente no painel de
publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal, sendo o seu extrato veiculado, ao menos uma vez, no Diario
do Municipio, no minimo (05) cinco dias antes do encerramento das inscrigoes.

1.4 Antes de efetuar a inscrigao, o candidato devera conhecer este Edital e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos.

1.5 As informacgdes prestadas no formulario de inscrigao serao de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo o Municipio de Mostardas o direito de excluir do processo seletivo aquele que omitir ou prestar
informagdes inveridicas.

1.6 Nao sera aceita inscrigao por outra forma que nao a estabelecida neste Edital.

1.7 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacéo de todos os atos, editais, avisos
e comunicados referentes ao processo seletivo no site do Municipio de Mostardas/RS
(www.mostardas.rs.gov.br).

1.8 Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serdao publicados no
painel de publicagbes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletronico, se houver.

1.9 Os prazos definidos neste Edital observardo o disposto no art. 210 da Lei Municipal n° 4333, de 07 de
dezembro de 2021.

1.10 O Processo Seletivo Simplificado consistira na analise de curriculos dos candidatos pela Comisséo,
conforme inciso Il, do artigo 1°, do Decreto n° 9467, de 13 de novembro de 2024 e de acordo com 0s
critérios definidos neste Edital.
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2. ESPECIFICAGOES DA FUNGAO TEMPORARIA

2.1 A fungao temporaria de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde ao exercicio das
atividades, conforme anexo VI.

2.2 A carga horaria semanal para as fungdes de ATENDENTE GERAL, ATENDENTE GERAL (4° Distrito
— Dr. Edgardo Pereira velho), MECANICO, MOTORISTA, MOTORISTA DE ONIBUS, MOTORISTA DE
ONIBUS (4° Distrito — Dr. Edgardo Pereira Velho), OPERADOR DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
AGRICOLAS, OPERADOR DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS AGRICOLAS (4° Distrito — Dr. Edgardo
Pereira Velho), OPERADOR DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS RODOVIARIOS, OPERADOR DE
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS RODOVIARIOS (4° Distrito — Dr. Edgardo Pereira Velho), OPERARIO,
PINTOR, SERVENTE GERAL, SERVENTE GERAL (4° Distrito — Dr. Edgardo Pereira Velho),
SERVENTE/MERENDEIRA, MONITOR (4° Distrito — Dr. Edgardo Pereira Velho) e ZELADOR
URBANO/RURAL: sera de 40 (quarenta) horas semanais, para desenvolver suas atividades, conforme
atribuicbes do cargo, de acordo com a Lei Municipal do Quadro de Servidores Municipais n° 4335, de 07
de dezembro de 2021, e suas alteragbes. Ja para a fungao de FISCAL AMBIENTAL, FISCAL
TRIBUTARIO, TECNICO EM ENFERMAGEM, TECNICO EM ENFERMAGEM (Balneario Mostardense),
TECNICO EM ENFERMAGEM (Praia do Farol da Soliddo — Operagao Verao), CIRURGIAO DENTISTA
(4° Distrito — Dr. Edgardo Pereira Velho), ENFERMEIRO, ENFERMEIRO (Praia do Farol da Solidao —
Operagdao Veriao); ENFERMEIRO (Balneario Mostardense — Operagiao Verdo) e TECNICO EM
INFORMATICA: sera de 35 (trinta e cinco) horas semanais, para desenvolver suas atividades, conforme
atribuicbes do cargo, de acordo com a Lei Municipal do Quadro de Servidores Municipais n° 4335, de 07
de dezembro de 2021, e suas alteragdes. Para a fungdo de FONOAUDIOLOGO, MEDICO PEDIATRA e
MEDICO PSIQUIATRA: sera de 20 (vinte) horas semanais, para desenvolver suas atividades, conforme
atribuicbes do cargo, de acordo com a Lei Municipal do Quadro de Servidores Municipais n° 4335, de 07
de dezembro de 2021, e suas alteragdes. Por fim para as fungdes de PROFESSOR DE LINGUA
INGLESA, PROFESSOR DE LINGUA INGLESA (4° Distrito — Dr. Edgardo Pereira Velho),
PROFESSOR DE GEOGRAFIA (4° Distrito — Dr. Edgardo Pereira Velho);PROFESSOR DE HISTORIA,
PROFESSOR DE HISTORIA (4° Distrito — Dr. Edgardo Pereira Velho), PROFESSOR DE
MATEMATICA (4° Distrito — Dr. Edgardo Pereira Velho) ¢ PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA (4°
Distrito — Dr. Edgardo Pereira Velho): sera de 20 (vinte) horas semanais, para desenvolver suas
atividades, conforme atribuigbes do cargo, de acordo com a Lei Municipal do Quadro do Magistério
Municipal n°® 4336, de 07 de dezembro de 2021, e suas alteragoes.

2.3 Pelo efetivo exercicio da fungao temporaria sera pago mensalmente o vencimento fixado no Padréo |,
Classe A, para os cargos de ATENDENTE GERAL, ATENDENTE GERAL (4° Distrito — Dr. Edgardo
Pereira velho), SERVENTE GERAL, SERVENTE GERAL (4° Distrito — Dr. Edgardo Pereira velho),
SERVENTE/MERENDEIRA, PINTOR, OPERARIO ¢ ZELADOR URBANO/RURAL, no valor de R$
1.339,42 (um mil trezentos e trinta e nove reais e quarenta e dois centavos); no Padrao lll, Classe A, para
o cargo de MECANICO, no valor de R$ 1.724,43 (um mil setecentos e vinte e quatro reais e quarenta e
trés centavos); no Padrdo IV, Classe A, para os cargos de MOTORISTA, OPERADOR DE MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS AGRICOLAS, OPERADOR DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS AGRICOLAS (4°
Distrito — Dr. Edgardo Pereira Velho) OPERADOR DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
RODOVIARIOS, OPERADOR DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS RODOVIARIOS (4° Distrito — Dr.
Edgardo Pereira Velho), no valor de R$ 1.879,83 (um mil oitocentos e setenta e nove reais e oitenta e
trés centavos); no Padrdo V, Classe A, para os cargos de MOTORISTA DE ONIBUS, MOTORISTA DE
ONIBUS (4° Distrito — Dr. Edgardo Pereira Velho), MONITOR (4° Distrito — Dr. Edgardo Pereira
Velho), no valor de R$ 2.182,50 (dois mil cento e oitenta e dois reais e cinquenta centavos); no Padrao VI,
Classe A, para os cargos de TECNICO EM ENFERMAGEM, TECNICO EM ENFERMAGEM (Balneario
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Mostardense), TECNICO EM ENFERMAGEM (Praia do Farol da Soliddo — Operagdo Verio), FISCAL
TRIBUTARIO, FISCAL AMBIENTAL e TECNICO EM INFORMATICA, no valor de R$ 2.568,67 (dois mil
quinhentos e sessenta e oito reais e sessenta e sete centavos); no Padrao VII, Classe A, para o cargo de
FONOAUDIOLOGO, no valor de R$ 5.032,98 (cinco mil e trinta e dois reais e noventa e oito centavos); no
Padréo VI, Classe A, para os cargos de CIRURGIAO DENTISTA (4° Distrito — Dr. Edgardo Pereira
Velho), ENFERMEIRO, ENFERMEIRO (Praia do Farol da Solidao — Operacao Verao) e ENFERMEIRO
(Balneario Mostardense — Operacao Verao), no valor de R$ 6.731,90 (seis mil setecentos e trinta e um
reais e noventa centavos); no Padr&o X, Classe A, para os cargos de MEDICO PSIQUIATRA E MEDICO
PEDIATRA, no valor de R$ 21.111,85 (vinte um mil e cento e onze reais e oitenta e cinco centavos); todos
de acordo com a Lei Municipal do Quadro de Servidores Municipais n°® 4335, de 07 de dezembro de 2021,
e suas alteragdes. Ja para as funcbes de PROFESSOR DE LINGUA INGLESA, PROFESSOR DE
LINGUA INGLESA (4° Distrito — Dr. Edgardo Pereira Velho), PROFESSOR DE GEOGRAFIA (4°
Distrito — Dr. Edgardo Pereira Velho); PROFESSOR DE HISTORIA, PROFESSOR DE HISTORIA (4°
Distrito — Dr. Edgardo Pereira Velho), PROFESSOR DE MATEMATICA (4° Distrito — Dr. Edgardo
Pereira Velho) e PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA (4° Distrito — Dr. Edgardo Pereira Velho), Nivel
“1”, Classe A, 20(vinte) horas, sera pago o valor de R$ 2.796,03 (dois mil, setecentos e noventa e seis
reais e trés centavos), de acordo com a Lei Municipal do Quadro de Magistério Municipal n® 4336, de 07
de dezembro de 2021, e suas alteragdes.

2.3.1 Além do vencimento, o contratado podera fazer jus as seguintes vantagens funcionais: horas extras
na eventual extrapolacao da carga horaria diaria e semanal, desde que previamente convocado pelo
superior hierarquico; adicional noturno; gratificagdo natalina proporcional ao periodo trabalhado; férias
proporcionais, acrescidas de um tergo, indenizadas ao final do contrato; inscricdo no Regime Geral de
Previdéncia Social.

2.3.2 Sobre o valor total da remuneracao incidirao os descontos fiscais e previdenciarios.

2.4 Para os cargos destinados para atuagéo no 4° Distrito — Dr. Edgardo Pereira Velho, na Praia do Farol
da Soliddo e no Balneario Mostardense, todas as despesas decorrentes de deslocamento
casaltrabalho e trabalho/casa, estadia e alimentacao serao por conta do contratado.
Excepcionalmente os contratados pela Secretaria Municipal de Educacao poderdo utilizar-se do transporte
escolar, desde que haja linha escolar e o horario da mesma seja compativel com sua carga horaria. Em
caso _de inexisténcia_de linha ou _incompatibilidade de horarios todas as despesas decorrentes de
deslocamento casa/trabalho e trabalho/casa, estadia e alimentacdo também serdo por conta do
contratado.

2.5 Os deveres e proibigdes aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos para os demais
servidores estatutarios, pelos artigos n°s. 124, 125 e 126 do Regime Juridico, Lei Municipal n°® 4333, de 07
de dezembro de 2021, sendo a apuragao processada na forma do Regime Disciplinar do mesmo Diploma,
no que couber.

3. INSCRICOES

3.1 As inscricdes serao recebidas exclusivamente pela Secretaria de Administragcao, junto a Prefeitura
Municipal, sito a Rua Bento Gongalves, 1020, no periodo de 29 de outubro de 2025 a 12 de novembro de
2025, (sendo o horario de atendimento de segunda-feira a sexta-feira, no turno da manha, das 8h30min as
11h, e no turno da tarde, das 13h as 16h, podendo ser alterado mediante expedi¢cao de decreto), conforme
prevé o cronograma (anexo I).

3.1.1 Nao serdo aceitas inscrigdes fora do prazo, bem como n&o sera permitido a juntada de demais
documentos apods a inscrigao.
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3.2 A inscrigdo do candidato implicara no conhecimento prévio e na tacita aceitagdo das presentes
instrugcdes e normas estabelecidas neste Edital.

3.3 Valor da taxa de inscricdao: R$ 65,40 (sessenta e cinco reais e quarenta centavos).

3.4 O candidato podera solicitar isengao da taxa de inscricao, mediante preenchimento de requerimento
(Anexo V) e apresentagédo da Folha Resumo do Cadastro Unico atualizada (30dias), a ser fornecida pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social Trabalho e Habitagdo ou retirada no site oficial do Governo
Federal, atendendo o disposto nas Leis Municipais n® 4255/2021 e 4465/2022, bem como sofrer as
sansdes penais cabiveis em caso de informacgéo falsa.

3.5 O candidato que tiver indeferido o seu requerimento de isengao tera o prazo de (02) dois dias a contar
do edital de publicagédo dos inscritos e relagao de iseng¢des indeferidas, para pagamento da taxa e
regularizagao da inscrigao.

4. CONDIGOES PARA A INSCRICAO

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera comparecer pessoalmente ou
por intermédio de procurador munido de instrumento publico ou particular de mandato (com poderes
especiais para realizar a sua inscricao no Processo Seletivo Simplificado) ao enderego, nos horarios e
prazos indicados no item 3.1, apresentando, em ambos 0s casos, 0s seguintes documentos:

4.1.1 Ficha de inscrigao disponibilizada no anexo Il, podendo ser retirada junto ao site do Municipio de
Mostardas/RS, a qual deve ser preenchida e assinada pelo candidato e entregue no momento da
inscrigao.

4.1.2 Copia autenticada de documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras ou cédulas de
identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas For¢gas Armadas, pela Policia Militar,
pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de
Classe que, por forca de Lei Federal, valem como documento de identidade, como por exemplo, as da
OAB, CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia, na forma da Lei n® 9.503/97, artigo 15).
Essa autenticacdo pode ser feita administrativamente pelo servidor responsavel pela inscricdo, mediante
apresentacéo da cépia e do documento original.

4.1.3 Original e copia de prova da escolaridade e habilitagéo legal para o cargo:

ATENDENTE GERAL, SERVENTE GERAL, SERVENTE/MERENDEIRA, ZELADOR
URBANO/RURAL, PINTOR E OPERARIO

Escolaridade: Alfabetizado

MOTORISTA

Escolaridade: Alfabetizado Habilitacao Legal: Carteira Nacional de Habilitagdo
(CNH), Categoria “C".

MECANICO

Escolaridade: Alfabetizado Habilitacao: Curso Especializado.
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MOTORISTA DE ONIBUS

Escolaridade: Alfabetizado

Habilitacao: Carteira Nacional de Habilitagdo, categoria
“D" (minima);

Cursos especializados em transporte coletivo de
passageiros e de transporte de escolares.

OPERADOR DE MAQUIN

AS E EQUIPAMENTOS AGRICOLAS

Escolaridade: Alfabetizado

Habilitacao: Carteira Nacional de Habilitagdo, categoria
"C" (minima)

OPERADOR DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS RODOVIARIOS

Escolaridade: Ensino Fundamental | Habilitacao: Carteira Nacional de Habilitagdo, categoria
Incompleto "C" (minima)

PROFESSOR LINGUA INGLESA
Escolaridade: Curso Superior, de | Habilitagdo Legal: Diploma de curso de Letras com
Licenciatura Plena em Letras, | habilitagao em Portugués/Inglés ou Lingua Inglesa
correspondente a area de habilitagao.

PROFESSOR MATEMATICA

Escolaridade: Curso Superior, de | Habilitagdo: Curso Superior, de Licenciatura Plena em
Licenciatura Plena em  Matematica, | Matematica

correspondente a area de habilitagao.

PROFESSOR DE HISTORIA

Escolaridade: Curso Superior, de
Licenciatura Plena em Historia,
correspondente a area de habilitagao.

Habilitagao: Curso Superior, de Licenciatura Plena em

Histodria.

PROFESSOR DE GEOGRAFIA
Escolaridade: Curso Superior, de | Habilitagdo: Curso Superior, de Licenciatura Plena em
Licenciatura Plena em Geografia, | Geografia.

correspondente a area de habilitagao.

PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA

Escolaridade: Curso Superior, de
Licenciatura Plena em Educagado Fisica,

Habilitagao: Curso Superior, de Licenciatura Plena em

Educacgao Fisica
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correspondente a area de habilitagao.

FISCAL TRIBUTARIO

, FISCAL AMBIENTAL E MONITOR

Escolaridad

e: Ensino médio completo

TECNICO EM INFORMATICA

Escolaridade: Ensino Médio e Certificado de Curso Técnico em Informatica com no minimo 1.200 horas.

FONOAUDIOLOGO
Escolaridade: Curso Superior completo em | Habilitagdo profissional: Habilitagdo legal para o
Fonoaudiologia exercicio da profissdo de Fonoaudidlogo; inscrigdo
(registro) valida no o¢rgao de classe respectivo,

juntamente com a Certidao de Regularidade valida.

MEDICO PSIQUIATRA

Escolaridade: Curso Superior completo de
Medicina com especializagdo em Psiquiatria

Habilitagao Profissional: Habilitagdo legal para o
exercicio da profissao de Médico Psiquiatra; inscrigao
(registro) valida no orgédo de classe respectivo,
juntamente com a Certidao de Regularidade valida.

MED

ICO PEDIATRA

Escolaridade: Curso Superior completo de
Medicina com especializagdo em Pediatria

Habilitagao Profissional: Habilitagdo legal para o
exercicio da profissao de Médico Pediatria; inscricao
(registro) valida no orgédo de classe respectivo,
juntamente com a Certidao de Regularidade valida.

ENFERMEIRO

Escolaridade: Curso Superior.

Habilitagao Profissional: Habilitagdo legal para o
exercicio da profissao; inscricdo (registro) valida no
orgao de classe respectivo, juntamente com a Certidao
de Regularidade valida.

CIRURGIAO DENTISTA

Escolaridade: Curso Superior completo de
Odontologia

Habilitagao Profissional: Habilitagdo legal para o
exercicio da profissao de Cirurgiao Dentista; inscrigcao
(registro) valida no orgao de classe respectivo,
juntamente com a Certidao de Regularidade valida.

TECNICO DE ENFERMAGEM
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Escolaridade: Curso Técnico de | Habilitagdo Legal: Diploma de curso Técnico de
Enfermagem. Enfermagem, inscricao (registro) valida no o6rgao de
classe respectivo, juntamente com a Certiddao de
Regularidade valida.

4.1.4 Pressupde a prova de escolaridade para os cargos de nivel superior/técnico, somente o diploma do
curso. N&o serao aceitos como prova de escolaridade certiddes e/ou certificados de conclusao do curso;

4.1.5 Original e copia de prova de quitagao da obrigagao militar ou dispensa militar (para os candidatos do
sexo masculino) exceto aqueles que estiverem de conformidade com a Lei Federal n°® 4375, de 17/08/1964
(acima de 46 anos);

4.1.6 Copia de prova de quitagao Eleitoral - Certidao de quitacao eleitoral (para os candidatos de ambos
0s sexos), com no maximo 30 dias de emissao;

4.1.7 Curriculo profissional, de acordo com o modelo apresentado no Anexo |ll do presente edital,
acompanhado de copia autenticada dos titulos que comprovem as informagdes contidas no curriculo, e
comprovagao de experiéncia profissional por declaragdo de empresa contratante (com firma reconhecida
em cartorio ou assinatura digitalmente) ou CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social);

4.1.8 Estar ciente que no momento da contratagdo devera comprovar que preenche todos os requisitos
exigidos para o cargo, constantes no presente Edital, sob pena de perda do direito a vaga.

4.2 Os documentos poderao ser autenticados no ato da inscricdo na Secretaria de Administragéo, desde
gue o candidato apresente para conferéncia os originais juntamente com as copias.

5. HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissao publicara, no painel de publicagdes oficiais da
Prefeitura Municipal e em meio eletrénico, se houver, no prazo de 02 (dois) dias a relagdo de todos os
inscritos e a relagao das isengdes indeferidas mediante edital, e no prazo de 02(dois) dias o prazo de
pagamento da taxa de inscricdo, bem como para apresentagdo do comprovante de pagamento a
comissao, e no prazo de 03 (trés) dias o edital contendo a relagdo nominal dos candidatos que tiverem
suas inscrigdbes homologadas.

5.2 O Candidato que no momento da inscrigao nao apresentar quaisquer dos documentos constantes nos
itens 4.1.1 ao 4.1.7, ndo tera sua inscricdo homologada.

5.2.1 O candidato que nao tiver sua inscricdo homologada podera interpor recurso escrito perante a
Comisséo, no prazo de 01 (um) dia, mediante a apresentagdo das razdes que ampararem a sua
irresignagao, os quais poderao ser protocolados no balcdo da Secretaria de Municipal de Financgas, via
protocolo online no site www.mostardas.rs.gov.br ou pelo e-mail: processoseleletivo@gmail.com.

5.2.2 No prazo de 01 (um) dia, a Comissao, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua decisao,
hipotese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de inscricdes homologadas.

5.2.3 Sendo mantida a decisao da Comiss&o, o recurso sera encaminhado ao Prefeito Municipal para
julgamento, no prazo de 01 (um) dia, cuja decisao devera ser motivada.

5.2.4 A lista final de inscrigdes homologadas sera publicada na forma do item 5.1, no prazo de 01 (um) dia,
apos a decisdo dos recursos.

6. FORMATAGCAO DOS CURRICULOS
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6.1 O curriculo profissional devera ser preenchido pelo candidato nos moldes do Anexo Ill, do presente
Edital;

6.2 Os critérios de avaliagao dos curriculos totalizarao o maximo de 100 (cem) pontos;

6.3 A escolaridade exigida para o desempenho da fungao n&o sera objeto de avaliagao, bem como o curso
que for requisito para contratagéo;

6.4 Somente serao considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito publico ou privado,
que atenderem os critérios definidos neste Edital;

6.5 Nenhum titulo recebera dupla pontuagéo;

6.6 Nao sera realizada avaliagdo prévia sobre os documentos no ato da entrega, sendo de
responsabilidade do candidato a definigdo destes;

6.7 O candidato que se inscrever em mais de uma area de conhecimento devera apresentar um envelope
para cada inscrigao contendo todos os documentos exigidos. Nao serao aproveitados documentos de uma
inscrigao para a outra, sendo de inteira responsabilidade do candidato a correta manifestagéo de interesse
pela area pretendida.

6.8 Critérios de Avaliacao

6.8.1 A classificagdo dos candidatos sera efetuada através da pontuagao dos titulos apresentados, em
uma escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, para a fungao de Atendente Geral e Atendente Geral (4°
distrito — Dr. Edgardo Pereira Velho), conforme os seguintes critérios:

CRITERIOS Pontuagdo | Pontuagao
Unitaria Maxima
Ensino Médio completo 10 10
Cursando Licenciatura em Pedagogia (apresentar comprovante de matricula) 20 20
Experiéncia com criangas comprovada de no minimo 06 meses 25 25
Experiéncia como Atendente Geral, comprovada de no minimo 6 meses 15 15
Curso de recreagao, realizado nos ultimos 5(cinco) anos 10 10
Curso de atendimento ao publico, realizado nos ultimos 5(cinco) anos 10 10
Curso de primeiros socorros 10 10

6.8.2 A classificagdo dos candidatos sera efetuada através da pontuagao dos titulos apresentados, em
uma escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, para a fungédo de Tecnico em Informatica, conforme os
seguintes critérios:

CRITERIOS Pont-u?(:;ao Pon'tu-agao
Unitaria Maxima
Ensino Superior na area de Informatica 30 30
Curso de Manutencgao e Configuragao de Rede com carga horaria minima de
: i . 20 20
20h, realizado nos ultimos 5(cinco) anos
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Curso de Manutengao e Configuragcao de Impressoras, realizada nos ultimos

5(cinco) anos. 15 15
Curso de Montagem e Manutengdo de Computadores 10 10
Experiéncia comprovada na area de Informatica no minimo 06 (seis) meses. 25 25

6.8.3 A classificagdo dos candidatos sera efetuada através da pontuagao dos titulos apresentados, em
uma escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, para a fungdo de Monitor (4° Distrito — Dr. Edgardo Pereira

Velho) , conforme os seguintes critérios:

CRITERIOS Pontuacao | Pontuacdo
Unitaria Maxima

Curso Normal/Magistério 15 15
Nivel Superior em Pedagogia ou Cursando Pedagogia (no minimo no quarto o5 o5
semestre)

Curso de Atendimento ao Publico, realizado nos ultimos 5(cinco) anos. 10 10
Experiéncia com criangas comprovada no minimo 06 (seis) meses. 15 15
Experiéncia com criangas comprovada, igual ou superior a 12(doze) meses. 25 25
Curso de recreagao, realizado nos ultimos 5 (cinco) anos 10 10

6.8.4 A classificagdo dos candidatos sera efetuada através da pontuagao dos titulos apresentados, em
uma escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, para a fungao de Mecanico, conforme os seguintes critérios:

CRITERIOS Pontuagdo | Pontuagao
Unitaria Maxima
Ensino Fundamental Completo 10 10
Ensino Médio Completo 20 20
Curso aperfeigoamento na area de mecanica, de no minimo 20 horas 20 20
Experiéncia profissional na area de mecanica de no minimo 06 (seis) meses 20 20
Experiéncia profissional na area de mecanica superior a 12(doze) meses 30 30

6.8.5 A classificagdo dos candidatos sera efetuada através da pontuagao dos titulos apresentados, em
uma escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, para a fungao de Motorista, conforme os seguintes critérios:

CRITERIOS Pontuagdo | Pontuagao
Unitaria Maxima
Ensino Fundamental Completo 10 10
Ensino Médio Completo 15 15

10
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Cursos especializados na area de atuagao da fungao com duragéo minima de

(doze) meses.

20 horas, realizado nos ultimos 05 (cinco) anos. 10 20
Experiéncia comprovada como motorista em viagens intermunicipais por 20 20
periodo igual ou superior a 06 (seis) meses.

Experiéncia comprovada como motorista por periodo igual ou superior a 12 35 35

6.8.6 A classificagdo dos candidatos sera efetuada através da pontuagao dos titulos apresentados, em
uma escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, para a fungao de Médico Psiquiatra, conforme os seguintes

critérios:

CRITERIOS Pontuagao | Pontuagao

Unitaria Maxima

Cursos de aperfeicoamento na area de formagdo de no minimo 40 horas, 10 20
realizado nos ultimos 5(cinco) anos;
Cursos de aperfeicoamento na area de formagao de no minimo 80 horas, 10 20
realizado nos ultimos 5(cinco) anos;
Participacdbes em Seminarios, Conferéncias, Congressos, na area de 05 15
abrangéncia de Psiquiatria, realizado nos ultimos 5(cinco) anos;
Experiéncia profissional Médico Psiquiatra na area de saude publica por 20 20
periodo igual ou superior a 06 (seis) meses;
Experiéncia profissional como Médico Psiquiatra, igual ou superior a 12(doze) o5 o5

meses.

6.8.7 A classificagdo dos candidatos sera efetuada através da pontuagao dos titulos apresentados, em
uma escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, para a funcao de Médico Pediatra, conforme os seguintes

critérios:

CRITERIOS Pontuagdo | Pontuacao

Unitaria Maxima

Cursos de aperfeicoamento na area de formagdo de no minimo 40 horas, 10 20
realizado nos ultimos 5(cinco) anos;
Cursos de aperfeicoamento na area de formacao de no minimo 80 horas, 10 20
realizado nos ultimos 5(cinco) anos;
Participacdbes em Seminarios, Conferéncias, Congressos, na area de 05 15
abrangéncia de Psiquiatria, realizado nos ultimos 5(cinco) anos;
Experiéncia profissional Médico Pediatra na area de saude publica por 20 20
periodo igual ou superior a 06 (seis) meses;
Experiéncia profissional como Médico Pediatra, igual ou superior a 12(doze) o5 o5

meses.

6.8.8 A classificagdo dos candidatos sera efetuada através da pontuagao dos titulos apresentados, em
uma escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, para a funcdo de Motorista de Onibus e Motorista de
Onibus (4° distrito — Dr. Edgardo Pereira Velho) , conforme os seguintes critérios:

CRITERIOS

Pontuagao
Unitaria

Pontuacgao
Maxima

11
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Ensino Fundamental Completo 10 10
Ensino Médio Completo 20 20
Cursos especializados na area de atuagao da fungao com duragéo minima de

. - . 10 20
20 horas, realizado nos ultimos 5(cinco) anos.
Experiéncia comprovada em transporte coletivo e escolar por Periodo igual ou 10 10
superior a 06 (seis) meses.
Experiéncia comprovada em transporte coletivo e escolar por Periodo igual ou 40 40

superior a 12 (doze) meses.

6.8.9 A classificagdo dos candidatos sera efetuada através da pontuagao dos titulos apresentados, em
uma escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, para a fungao de Operador de Maquinas e Equipamentos
Agricolas e Operador de Maquinas e Equipamentos Agricolas (4° Distrito Dr. Edgardo Pereira

Velho) , conforme os seguintes critérios:

CRITERIOS Pontuagdo | Pontuagao
Unitaria Maxima

Ensino Fundamental Completo 10 10
Ensino Médio Completo 15 15
Cursos especializados na area de atuagao da fungao com duragéo minima de 10 20

20 horas

Experiéncia comprovada na area de maquinas e equipamentos agricolas e/ou 20 20
rodoviarios por periodo igual ou superior a 6 (seis) meses.

Experiéncia comprovada como operador de maquinas e equipamentos 35 35

agricolas e/ou rodoviarios por periodo igual ou superior a 12(doze) meses.

6.8.10 A classificagdo dos candidatos sera efetuada através da pontuagéo dos titulos apresentados, em
uma escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, para a fungao de Operador de Maquinas e Equipamentos
Rodoviarios e Operador de Maquinas e Equipamentos Rodoviarios (4° Distrito Dr. Edgardo Pereira

Velho), conforme os seguintes critérios:

CRITERIOS Pontuagdo | Pontuagao
Unitaria Maxima

Ensino Fundamental Completo 10 10
Ensino Médio Completo 15 15
Cursos especializados na area de atuagao da fungao com duragéo minima de 10 20

20 horas

Experiéncia comprovada na aérea de maquinas e equipamentos agricolas 20 20
e/ou rodoviarios por periodo igual ou superior a 6 (seis) meses.

Experiéncia comprovada como operador de maquinas agricolas e/ou 35 35

rodoviarias por periodo igual ou superior a 12(doze) meses.

12
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6.8.11 A classificagdo dos candidatos sera efetuada através da pontuagéo dos titulos apresentados, em
uma escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, para a fungao de Operario, conforme os seguintes critérios:

CRITERIOS Pontuagdo | Pontuagao
Unitaria Maxima

Ensino Fundamental Completo 10 10
Ensino Médio Completo 20 20
Experiéncia na area de atuagao como servigos gerais, de no minimo 06(seis) 15 15
meses.

Experiéncia na area de atuagao como servigos gerais, superior a 12(doze) o5 o5
meses.

Experiéncia como operario, superior ou igual a 12(doze) meses. 30 30

6.8.12 A classificagdo dos candidatos sera efetuada através da pontuacdo dos titulos
apresentados, em uma escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, para a fungao de Professor de
Lingua Inglesa, Professor de Lingua Inglesa (4° distrito — Dr. Edgardo Pereira Velho),
Professor de Geografia (4° Distrito — Dr. Edgardo Pereira Velho); Professor de Historia, Professor
de Historia (4° distrito — Dr. Edgardo Pereira Velho), Professor de Matematica (4° distrito —
Dr. Edgardo Pereira Velho) e Professor de Educacao Fisica (4° distrito — Dr. Edgardo
Pereira Velho), conforme os seguintes critérios:

CRITERIOS Pont.u?(:;ao Pon'tu_a(_;ao
Unitaria Maxima
Pds-graduagao /ato sensu (especializagéo),
. ~ 10 20

360 horas, na area de formagao.
Pds-graduagao (mestrado), na area de formacgao. 15 15
Pds-graduagao (doutorado), na area de formagao. 20 20
Cursos de aperfeicoamento na area de educagao, relacionado com a

x - . ala . 10 10
formacgao, no minimo de 40 horas, realizado nos ultimos 5(cinco) anos.
Cursos de aperfeicoamento na area de educagao, relacionado com a

x - : a1 . 10 20
formacgao, no minimo de 80 horas, realizado nos ultimos 5(cinco) anos.
Experiéncia comprovada em sala de aula (docéncia) por periodo igual ou 15 15
superior a 12 (doze) meses.

6.8.13 A classificagéo dos candidatos sera efetuada através da pontuagao dos titulos apresentados, em

uma escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, para a fungdo de Fonoaudiologo, conforme o0s seguintes
critérios:

CRITERIOS Pontuagdo | Pontuacao
Unitaria Maxima
Pds-graduagao /ato sensu (especializagéo), 360 horas 10 10

13
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Pds-graduagao (mestrado) 15 15
Cursos especializados na area de abrangéncia de Fonoaudiologia com 10 10
duragéo de no minimo, 40 horas, realizado nos ultimos 5(cinco) anos.

Cursos especializados na area de abrangéncia de Fonoaudiologia com 20 20
duragao superior a 80 horas, realizado nos ultimos 5(cinco) anos.

Participacdbes em Seminarios, Conferéncias, Congressos, na area de 10 10
abrangéncia de Fonoaudiologia, realizado nos ultimos 5(cinco) anos.

Experiéncia profissional comprovada como Fonoaudiologia por periodo igual 15 15
ou superior a 06 (seis) meses.

Experiéncia profissional comprovada como Fonoaudiologia no setor publico 20 20

periodo igual ou superior a 06 (seis) meses.

6.8.14 A classificagédo dos candidatos sera efetuada através da pontuagao dos titulos apresentados, em
uma escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, para a fungao de Zelador Urbano/Rural, conforme os

seguintes critérios:

CRITERIOS Pontuacao | Pontuacdo
Unitaria Maxima

Ensino Fundamental Completo 15 15
Ensino Médio Completo 20 20
Experiéncia de trabalho no cargo de Zelador Urbano/Rural por Periodo igual 15 15
ou superior a 06 (seis) meses.
Experiéncia de trabalho na area Agropecuaria (experiéncia em montaria € no
manejo de bovinos, equinos e ovinos) por Periodo igual ou superior a 06 20 20
(seis) meses.
Experiéncia de trabalho na area Agropecuaria (experiéncia em montaria e no
manejo de bovinos, equinos e ovinos) por Periodo igual ou superior a 12 30 30

(doze) meses.

6.8.15 A classificagéo dos candidatos sera efetuada através da pontuagao dos titulos apresentados, em
uma escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, para a fungao de Pintor, conforme os seguintes critérios:

CRITERIOS Pontuagdo | Pontuagao
Unitaria Maxima

Ensino Fundamental Completo 10 10
Ensino Médio Completo 15 15
Curso na area de Pintura 15 15
Experiéncia na area de atuagdo como servigos gerais, superior a 06(seis) 10 10
meses.

Experiéncia como pintor, igual ou superior a 06(seis) meses. 20 20
Experiéncia como pintor, igual ou superior a 12(doze) meses. 30 30

14
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6.8.16 A classificacéo dos candidatos sera efetuada através da pontuagao dos titulos apresentados, em
uma escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, para a fungdo de Servente Geral e Servente Geral (4°

Distrito — Dr. Edgardo Pereira Velho) , conforme os seguintes critérios:

CRITERIOS Pont_u?({‘ao Pon'tu-agao
Unitaria Maxima

Ensino Fundamental Completo 10 10
Ensino Médio Completo 20 20
Curso de Atendimento ao Publico, realizado nos ultimos 5(cinco) anos. 10 10
Experiéncia na area de atuagdo como servigos gerais, de no minimo 06(seis) 15 15
meses.

Experiéncia na area de atuagcao como servigos gerais, igual ou superior a 20 20
12(doze) meses.

Experiéncia como servente geral, igual ou superior a 12(doze) meses. 25 25

6.8.17 A classificagdo dos candidatos sera efetuada através da pontuagao dos titulos apresentados, em
uma escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, para a fungdo de Servente/Merendeira, conforme os

seguintes critérios:

CRITERIOS Pontuagdo | Pontuagao
Unitaria Maxima

Ensino Fundamental Completo 10 10
Ensino Médio Completo 15 15
Curso de Aperfeicoamento na area de Culinaria 10 20
Experiéncia Profissional como domestica ou cozinheira, de no minimo o5 05
06(seis) meses.

Experiéncia Profissional como merendeira, superior a 12(doze) meses. 30 30

6.8.18 A classificagédo dos candidatos sera efetuada através da pontuagao dos titulos apresentados, em
uma escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, para a fungao de Técnico em Enfermagem, Técnico em
Enfermagem (Balneario Mostardense) e Técnico em Enfermagem (Praia do Farol da Solidao —

Operacao Verao), conforme os seguintes critérios:

CRITERIOS Pont_u?({‘ao Pon'tu-agao
Unitaria Maxima

Cursos de aperfeicoamento na area de saude, relacionado com a

x [ . : - . 10 10
formacgao, no minimo de 20hs, realizado nos ultimos 5(cinco) anos.
Cursos de aperfeicoamento na area de saude, relacionado com a

. . : - . 20 20
formacgao, no minimo de 40hs, realizado nos ultimos 5(cinco) anos.
Comprovante de treinamento ou capacitagdo em acolhimento ao paciente 10 10
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Conhecimento comprovado em atendimento de Urgéncia e Emergéncia 10 10
Experiéncia profissional comprovada como Técnico em Enfermagem por 20 20
periodo igual ou superior a 06 (seis) meses.
Experiéncia profissional comprovada como Técnico em Enfermagem em

. I o . 30 30
Saude Publica periodo igual ou superior a 12 (doze) meses.

6.8.19 classificagao dos candidatos sera efetuada através da pontuagao dos titulos apresentados, em uma
escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, para a fungdo de Fiscal Tributario, conforme os seguintes

critérios:

CRITERIOS Pont_u:'ﬂx(:;ao Pon'tu_agao

Unitaria Maxima

Nivel Superior Administragao, Ciéncias Contabeis e ou Gestao Publica 20 20
Curso Tecnico em Administragdo ou Contabil 15 15
Curso de informatica com duragéo minima de 40 horas, realizado nos ultimos 10 10
5(cinco) anos.
Curso de aperfeicoamento na area Tributaria, realizado nos ultimos 5(cinco) 10 10
anos.
Curso de atendimento ao publico, realizado nos ultimos 5(cinco) anos. 10 10
Experiéncia profissional na area de fiscalizagdo de no minimo, 06 (seis) 20 20
meses
Experiéncia profissional na area administrativa ou Tributario de no minimo, 06 15 15

(seis) meses

6.8.20 A classificagdo dos candidatos sera efetuada através da pontuagéo dos titulos apresentados, em
uma escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, para a fungéo de Fiscal Ambiental, conforme os seguintes

critérios:

CRITERIOS Pontuagdo | Pontuagao

Unitaria Maxima

Nivel Superior Engenharia Ambiental, Gestdo Ambiental e ou Ciéncias 20 20
Bioldgicas
Curso Tecnico em Meio Ambiente 15 15
Curso de informatica com duragéo minima de 40 horas, realizado nos ultimos 10 10
5(cinco) anos.
Curso de aperfeigoamento na area Ambiental, com duragdao minima de 40 10 10
horas, realizado nos ultimos 5(cinco) anos.
Curso de atendimento ao publico, realizado nos ultimos 5(cinco) anos. 10 10
Experiéncia profissional na area de fiscalizagdo de no minimo, 06 (seis) 20 20

meses.
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Experiéncia profissional na area Ambiental de no minimo, 06 (seis) meses. 15 15

6.8.21 A classificagdo dos candidatos sera efetuada através da pontuagéo dos titulos apresentados, em
uma escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, para a fungao de Enfermeiro, Enfermeiro (Praia do Farol da
Solidao — Operacao Verao) e Enfermeiro (Balneario Mostardense — Operacao Verao), conforme os
seguintes critérios:

CRITERIOS Pont.u?({‘ao Pon'tu-agao
Unitaria Maxima

Pos-graduacgao /ato sensu (especializagao), 360 horas 20 20
Curso de informatica com duragao minima de 40 horas, realizado nos ultimos 15 15
5(cinco) anos

Curso de atendimento ao publico, realizado nos ultimos 5(cinco) anos. 15 15
Cursos de aperfeicoamento na area de Saude Publica, no minimo de 20 10 20
horas, realizado nos ultimos 5(cinco) anos

Experiéncia comprovada como enfermeiro por periodo igual ou superior a 6 10 10
(seis) meses.

Experiéncia comprovada como enfermeiro na area de saude publica por 20 20
periodo igual ou superior a 6 (seis) meses.

6.8.22 A classificagao dos candidatos sera efetuada através da pontuagao dos titulos apresentados, em
uma escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, para a fungdo de Cirurgiao Dentista (4° Distrito — Dr.
Edgardo Pereira Velho), conforme os seguintes critérios:

CRITERIOS Pont-ut'-x(:;ao Pon'tu-agao
Unitaria Maxima

Pds-graduagao /ato sensu (especializagéo), 360hs 10 10
Pds-graduagao (mestrado) 15 15
Pds-graduagéao (doutorado) 20 20
Cursos de aperfeicoamento na area de formagao, no minimo de 40hs, 75 15
realizado nos ultimos 5(cinco) anos. '
Cursos de aperfeigoamento na area de Saude Publica, no minimo de 80hs, 10 20
realizado nos ultimos 5(cinco) anos.
Experiéncia profissional em atendimento na Saude Publica por periodo igual 20 20
ou superior a 6 (seis) meses.

6.8.23 Para comprovagao de Experiéncia sera aceito comprovante de exercicio de atividade de
profissionais liberais autbnomos (Alvara de Funcionamento ou Localizagao), vinculo empregaticio (registro
em carteira, declaragéo ou certiddo de tempo de servigo dos Orgaos Publicos), desde que possua registro
de entrada e saida do empregado;

6.8.24 Sera aceita declaragdo de trabalho com assinatura digital ou reconhecida em cartério para
comprovagao no critério de experiéncia, desde que possua registro de entrada e saida do empregado,
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sendo que para estes casos so sera pontuado 50% (cinquenta por cento) do valor da pontuagao atribuido
a cada critério, constante no quadro de classificagao de cada cargo;

6.8.25 N&o serao aceitos documentos referentes a comprovagéo da experiéncia profissional em data,
horario e local diferentes do estabelecido no item 3.1.

6.9 O Candidato que n&o obtiver pontuagao, em no minimo um dos critérios, conforme tabela acima sera
automaticamente desclassificado.

7. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR

7.1 No prazo de (02) dois dias, a Comissao devera proceder a analise dos curriculos, conforme
cronograma (anexo ).

7.2 Serao aplicados os critérios de desempate em conformidade com os itens 9.1.1 e 9.1.2

7.3 Ultimada a identificagao dos candidatos e a totalizagdo das notas, o resultado preliminar sera publicado
no painel de publicagbes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletronico, se houver, abrindo-se o
prazo para os candidatos apresentarem recursos, nos termos estabelecidos neste edital.

8. RECURSOS

8.1 Da classificagao preliminar dos candidatos é cabivel recurso enderegado a Comissao, uma unica vez,
no prazo comum de 1 (um) dia;

8.1.1 O recurso devera seguir o modelo do anexo V, conter a perfeita identificagdo do recorrente e as
razbes do pedido recursal, os quais poderdo ser protocolados no balcédo da Secretaria de Municipal de
Finangas, via protocolo online no site www.mostardas.rs.gov.or ou pelo e-mail:
processoseleletivo@gmail.com;

8.1.2 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo sera preliminarmente indeferido.

8.1.3 Sera possibilitada vista ao candidato somente dos curriculos e documentos do cargo ao qual ele esta
concorrendo, através de requerimento no qual devera constar o motivo do recurso, € 0 mesmo sera
revisado na presenga da Comissao, permitindo-se anotagdes;

8.1.4 Havendo a reconsideragao da decisao classificatoria pela Comissao, o nome do candidato passara a
constar no rol de selecionados;

8.1.5 Sendo mantida a decisdao da Comiss&o, o recurso sera encaminhado ao Prefeito Municipal para
julgamento, no prazo de 1 (um) dia, cuja decisao devera ser motivada;

8.1.6 A lista final dos classificados selecionados sera publicada no painel de publicagao oficial da
Prefeitura Municipal e em meio eletronico, se houver.

9. CRITERIOS PARA DESEMPATE

9.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relagcao as notas recebidas por dois ou mais candidatos,
tera preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente, o candidato que:

9.1.1 Apresentar idade mais avangada, dentre aqueles com idade igual ou superior a sessenta anos;

9.1.2 Tiver obtido a maior nota no critério de Pos-graduagao, primeiramente em nivel de Doutorado, e na
sequéncia em Mestrado e, por fim, em Especializagéo Latu Sensu;

9.1.3 Sorteio em ato publico.

9.2 O sorteio ocorrera em local e horario previamente definido pela Comissao, e publicado em edital
conforme cronograma, na presenga dos candidatos interessados.

9.3 A aplicagao do critério de desempate sera efetivada apds a analise dos recursos e antes da publicagéo
da lista final dos selecionados.

10. DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
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10.1 Transcorrido o prazo sem a interposicdo de recurso ou ultimado o seu julgamento, e apos a
realizagao dos critérios de desempate, a Comissao encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao
Prefeito Municipal para homologagé&o, no prazo de 1 (um) dia.

10.2 Homologado o resultado final, sera langado edital com a classificagdo geral dos candidatos
aprovados, quando entéo passara a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

11. CONDIGCOES PARA A CONTRATAGAO TEMPORARIA

11.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a contratagdo pelo
Prefeito, sera convocado o primeiro colocado, para, no prazo de 2 (dois) dias uteis, prorrogavel uma unica
vez, a critério da Administragao, devendo comprovar o atendimento das seguintes condigdes:

11.1.1 Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou estrangeiro, na forma da lei;
11.1.2 Ter idade minima de 18 anos;

11.1.3 Apresentar atestado médico exarado pelo servigo oficial do Municipio, no sentido de gozar de boa
saude fisica e mental;

11.1.4 Por ocasiao da contratacao, o candidato selecionado devera apresentar, além dos documentos
constantes no presente Edital, os seguintes: Titulo Eleitoral e Certidao de quitagéo eleitoral (com prazo
maximo de 30 dias de emissao) ou procedido a justificagao na forma da lei, quitagdo com o Servigo Militar,
C.P.F., Prova de Escolaridade e Habilitacao Legal; Certiddo de regularidade junto ao Conselho
correspondente ao cargo, com prazo maximo de 30 dias de emissao; 1 (uma) foto 3X4; declaragao de nao
ocupar cargo publico e remunerado, exceto os acumulos permitidos pela lei, atestados de antecedentes
criminais e demais necessarios que lhe forem solicitados de acordo com as exigéncias de cada cargo
constante neste edital, sob pena de perda do direito a vaga;

11.1.5 O Candidato, no momento da contratagdo, devera apresentar comprovante de Escolaridade e
Habilitagcao legal para o exercicio da fungao, de acordo com o cargo conforme o estabelecido na Lei
Municipal n°® 4335/2021 e suas alteragdes e na Lei Municipal n® 4336/2021 e suas alteragdes;

11.1.6 O MOTORISTA devera apresentar Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH), Categoria “C”, conforme
o estabelecido na Lei Municipal n°® 4335/2021, anexo | — 16, e alteragbes posteriores. Bem como
apresentagao do resultado do exame toxicologico conforme Lei Federal n® 14.071/2020 e suas alteragdes.

11.1.7 O MOTORISTA DE ONIBUS devera apresentar Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH), Categoria
“D”, e curso especializado de transporte coletivo de passageiros e de escolares, conforme o estabelecido
na Lei Municipal n° 4335/2021, anexo | — 24, e alteragbes posteriores. Bem como apresentagcao do
resultado do exame toxicolégico conforme Lei Federal n® 14.071/2020, e suas alteragdes.

11.1.8 O OPERADOR DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS AGRICOLAS devera apresentar Carteira
Nacional de Habilitacdo (CNH), Categoria “C”, conforme o estabelecido na Lei Municipal n°® 4335/2021,
anexo | — 11, e alteragdes posteriores. Bem como apresentagdo do resultado do exame toxicologico
conforme Lei Federal n® 14.071/2020, e suas alteragdes.

11.1.09 O OPERADOR DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS RODOVIARIOS devera apresentar Carteira
Nacional de Habilitacdo (CNH), Categoria “C”, conforme o estabelecido na Lei Municipal n°® 4335/2021,
anexo | — 21, e alteragdes posteriores. Bem como apresentagdo do resultado do exame toxicologico
conforme Lei Federal n® 14.071/2020, e suas alteragdes.

11.1.10 No cargo de MECANICO, o candidato devera apresentar o Certificado de Curso Especializado,
conforme o estabelecido na Lei Municipal n® 4335/2021 - anexo | — 41, e alteragdes posteriores;

11.1.11 No cargo de TECNICO EM INFORMATICA, o candidato devera apresentar o Certificado de Curso
Especializado, conforme o estabelecido na Lei Municipal n°® 4335/2021 - anexo | — 33, e alteragdes
posteriores;

11.1.12 Nos cargos de TECNICO EM ENFERMAGEM, o candidato devera apresentar o Diploma do Curso
Técnico em Enfermagem; Habilitagdo legal para o exercicio da profissdo correlata a formagéo, Registro de
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COREN e Certidao de regularidade (com no maximo 30 dias de emiss&o) conforme o estabelecido na Lei
Municipal n°® 4335/2021 - anexo | — 31, e alteragbes posteriores;

11.1.13 No cargo de ENFERMEIRO, o candidato devera apresentar o Diploma do Curso Enfermeiro;
Habilitagcao legal para o exercicio da profissao correlata a formagao, Registro de COREN e Certidao de
regularidade (com no maximo 30 dias de emissao) conforme o estabelecido na Lei Municipal n® 4335/2021
- anexo | — 44, e alteragbes posteriores;

11.1.14 No cargo de MEDICO PSIQUIATRA, o candidato devera apresentar o Diploma do Curso de
Medicina e Especializagdo em Psiquiatria; Habilitagao legal para o exercicio da psiquiatria com Registro no
CRM e Certidao de regularidade (com no maximo 30 dias de emissao) conforme o estabelecido na Lei
Municipal n°® 4335/2021 - anexo | — 62, e alteragbes posteriores;

11.1.15 No cargo de MEDICO PEDIATRA, o candidato devera apresentar o Diploma do Curso de
Medicina e Especializagdo em Pediatria; Habilitagao legal para o exercicio da pediatria com Registro no
CRM e Certidao de regularidade (com no maximo 30 dias de emissao) conforme o estabelecido na Lei
Municipal n°® 4335/2021 - anexo | — 51, e alteragbes posteriores;

11.1.16 No cargo de CIRURGIAO DENTISTA, o candidato devera apresentar o Diploma do Curso
Cirurgiao Dentista; Habilitacao legal para o exercicio da profissao correlata a formagao, Registro no CRO e
Certidao de regularidade (com no maximo 30 dias de emissao) conforme o estabelecido na Lei Municipal
n°® 4335/2021 - anexo | — 41, e altera¢des posteriores;

11.1.17 Apresentar declaragéo de bens e rendas, conforme modelo disponibilizado pelo Municipio;

11.1.18 A convocagao do candidato classificado sera realizada pessoalmente ou por telefone, correio
eletronico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado;

11.1.19 Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o0 ndo atendimento das condi¢des
exigidas para a contratagdo serao convocados os demais classificados, observando-se a ordem
cronologica crescente;

11.1.20 Sera vedada a contratagao do candidato que durante contrata¢cdes temporarias anteriores, tiverem
infringido deveres funcionais, e que tenham sofrido quaisquer penalidades de acordo com a Lei Municipal
n°® 4333/2021 ou nas suas redagdes anteriores, desde que apurado pelo devido processo legal, excluindo-
se as penalidades prescritas conforme art. 144 e as canceladas conforme art. 150 do mesmo instrumento;

11.1.21 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de 02 (dois) anos,
prorrogavel, uma unica vez, por igual periodo;

11.1.22 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, havendo a rescisdo contratual, poderao
ser chamados para contratagao pelo tempo remanescente, os demais candidatos classificados observados
a ordem classificatoria.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1 N&o sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagao ou classificagao do candidato,
valendo para esse fim a publicagao do resultado final.

12.2 Os candidatos aprovados e classificados deverao manter atualizados os seus enderecos.

12.3 Respeitada a natureza da fungdo temporaria, por razées de interesse publico, podera haver a
readequacgao das condi¢des definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a legislagao local.

12.4 Os casos omissos e situagdes n&o previstas neste edital serao resolvidos pela Comisséo designada.

Mostardas, 27 de outubro de 2025.

GILNEI JOSE NAZARETH DE SOUZA
Prefeito Municipal
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ANEXO |

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Abertura das Inscrigdes 11 dias 29/10 a 12/11/2025
Analise dos pedidos de isengéo 1 dia 13/11/2025
Publicagao dos Inscritos e relagéao iseng¢des indeferidas 1 dia 14/11/2025
Prazo para pagamento dos pedidos de isengao indeferidos 2 dias 17 e 18/11/2025
Julgamento das inscrigdes 2 dias 19 e 24/11/2025
Publicagao da homologagao 1 dia 25/11/2025
Recurso da nao homologagéo das inscrigdes 1 dia 26/11/2025
Manifestagao da Comissao na reconsideragao 1 dia 27/11/2025
Julgamento do Recurso pelo Prefeito 1 dia 28/11/2025
Publicagcao da homologagao final dos inscritos 1 dia 01/12/2025
Analise dos curriculos / critério de desempate 2 dias 02 e 03/12/2025
Publicagao do resultado preliminar 1 dia 04/12/2025
Recurso 1 dia 05/12/2025
Manifestagao da Comissao na reconsideragao 1 dia 08/12/2025
Julgamento do Recurso pelo Prefeito 1 dia 09/12/2025
Aplicag¢ao do critério de desempate sorteio publico 1 dia 10/12/2025
Publicagdo da Homologacgéao Final do Processo Seletivo 1 dia 11/12/2025
TOTAL 30 dias




