PREFEITURA DO MUNICiPIQ DE CAICARA INSTITUTO
ESTADO DA PARAIBA
CONCURSO PUBLICO IACP

EDITAL NORMATIVO N° 001/2025 - PMC/PB

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAICARA, Estado da Paraiba, na forma da Constituigio Federal, Art. 37, incisos | e II, torna pblico, através da COMISSAQ
ESPECIAL DO CONCURSO PUBLICO, em datas, locais e horarios especificados neste Edital, abertura de inscrigdes para o Concurso Pdblico n® 001/2025-PMCT/PB,
para provimento dos cargos publicos de Assistente Social, Auxiliar de Satde Bucal, Bioquimico, Coordenador Pedagdgico, Digitador, Enfermeiro, Farmacéutico,
Fisioterapeuta, Fonoaudiélogo, Inspetor Escolar, Médico — Clinico Geral, Motorista Escolar, Nutricionista, Odont6logo, Professor de Ensino Fundamental | (Educacéo
Infantil), Professor de Ensino Fundamental | (Séries Iniciais), Professor de Ensino Fundamental Il (Artes), Professor de Ensino Fundamental Il (Ciéncias), Professor
de Ensino Fundamental Il (Educago Fisica), Professor de Ensino Fundamental Il (Ensino Religioso), Professor de Ensino Fundamental Il (Matematica), Psicélogo,
Psicopedagogo e Técnico em Enfermagem. O presente Concurso Publico reger-se-a pelas disposigdes contidas nesta RESOLUGAO, que ficam fazendo parte
integrante deste Edital.

| - DA ORGANIZACAO DO CONCURSO PUBLICO

1. O presente Concurso Publico sera realizado sob a supervisdo da Comissao Especial do Concurso Publico, composta por membros do quadro de servidores da
Administragdo Municipal de CAICARA em exercicio indicado pelo Prefeito Constitucional por meio da Portaria N° 078/2025, de 07 de outubro de 2025.

2. 0 Concurso Publico sera executado pelo INSTITUTO IACP, a quem compete o cumprimento das clausulas e condigdes estipuladas no instrumento de Contrato
celebrado para este fim com a Prefeitura do Municipio de CAICARA, sendo responsavel, inclusive, pelos esclarecimentos necessarios e acompanhamento dos
recursos administrativos decorrentes do Concurso.

3. Compete a Comissao Especial do Concurso Publico, supervisionar e fiscalizar todas as fases do presente Concurso Publico.

Il - DO CONCURSO PUBLICO

1. 0 Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas, pelo Regime Estatutario, constantes nos cargos da Lei Municipal n° 506/2025, de 03 de julho de 2025; c/c
ao Art. 67, Inciso |, da Lei de n° 9.394/96, de 20 de dezembro de 1996, Art. 27, Paragrafo Unico da Lei Federal de N° 10.741/03, de 01 de outubro de 2003, Decreto
Federal n° 5.296/2004, de 02 de dezembro de 2004, Decreto Federal n® 9.508, de 24 de setembro de 2018, Lei Federal de N° 14.423/22, de 22 de julho de 2022 e
demais legislacdes aplicaveis & espécie, dos cargos que vagarem no prazo de validade do Concurso Publico.

2. O prazo de validade do Concurso sera de 01 ano, contados a partir da data da homologagao do resultado final, podendo, a critério da Prefeitura do Municipio de
CAIGARA, ser prorrogado uma vez, por igual periodo.

3. Os cargos, niimeros de vagas em ampla concorréncia e para Pessoas Com Deficiéncia (PCD), remuneragdes, requisitos minimos exigidos, jornadas de trabalho
semanais € taxas de inscrigdo sao os estabelecidos nas tabelas abaixo:

CARGOS DE NiVEL MEDIO COMPLETO

- JORNADA | TAXA DE
Ne CARGOS co"é‘g&é”c' A| PCD* REMU?RESAQAO REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS DE  |INSCRIGAO
TRABALHO| EMR$
Certificado de Nivel Médio completo
01 Auxiliar de Satide Bucal 03 - | Rs200000 | acrescidode certiicado de cursotécnico | 40 horas | g5 g
profissionalizante na area especifica com | semanais
registro no conselho de classe especifico
02 Digitador 04 - | R§151800 | Certiicado de Nivel Médio completo | 201 | g3 0
semanais
- . - 40 horas
03 Inspetor Escolar 03 - R$ 1.518,00 Certificado de Nivel Médio completo ; 83,00
semanais
Certificado de Nivel Médio completo
acrescido de Carteira Nacional de
Habilitagdo (CNH) categoria “D” e
04 Motorista Escolar 07 01 | R$1s5tg0o | certificadocom carga hordria minima | 40horas | - gq
cumulativa de 80 horas-aula dos seguintes | semanais
Cursos:
= Transporte Coletivo de Passageiros;
e = Transporte Escolar.
Certificado de Nivel Médio completo
- acrescido de certificado de curso técnico | 40 horas
05 Técnico de Enfermagem 07 01 R$ 3.022,73 L . v ; 83,00
profissionalizante na area especifica com | semanais
registro no conselho de classe especifico

*Vagas destinadas para Pessoas Com Deficiéncia (PCD).
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CARGOS DE NIiVEL SUPERIOR COMPLETO

& JORNADA | TAXA DE
Ne CARGOS coNeorRENcia | PCD* REMU?:SACAO REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS DE  |INSCRICAO
TRABALHO| EMR$
Certificado de Nivel Superior em Servigo 30 horas
01 Assistente Social 03 - R$ 2.000,00 Social com registro no conselho de classe semanais 100,00
especifico
Certificado de Nivel Superior em
Biomedicina ou Certificado de Nivel
02 Bioguimico 01 - | R$2000,00 Superior em Farmécia acrescidode | 40horas | 0, 5
certificado de especializagdo em semanais
Bioquimica com registro no conselho de
classe especifico
Certificado de Nivel Superior de
03 Coordenador Pedagégico 01 - | R$200000 | UoenciaturaPlenaem Pedagogiacom | 30 horas | 44, o
especializagdo em coordenagao ou semanais
superviséo pedagogica
Certificado de Nivel Superior em 40 horas
04 Enfermeiro 07 01 R$ 4.318,18 Enfermagem com registro no conselho de semanais 100,00
classe especifico
Certificado de Nivel Superior em Farmacia 40 horas
05 Farmacéutico 02 - R$ 2.500,00 com registro no conselho de classe semanais 100,00
especifico
Certificado de Nivel Superior em 30 horas
06 Fisioterapeuta 02 - R$ 2.500,00 Fisioterapia com registro no conselho de semanais 100,00
classe especifico
Certificado de Nivel Superior em 40 horas
07 Fonoaudi6logo 01 - R$ 2.500,00 Fonoaudiologia com registro no conselho semanais 100,00
de classe especifico
Certificado de Nivel Superior em Medicina 40 horas
08 Médico Clinico Geral 03 - R$ 12.000,00 com registro no conselho de classe semanais 100,00
especifico
Certificado de Nivel Superior em Nutrigio 40 horas
09 Nutricionista 02 - R$ 2.200,00 com registro no conselho de classe semanais 100,00
especifico
Certificado de Nivel Superior em 40 horas
10 Odontélogo 02 - R$ 2.500,00 Odontologia com registro no conselho de semanais 100,00
classe especifico
Certificado de Nivel Superior de
1" Professor de Ens~ino Fun@amental I 05 i RS 3.650,83 Licgncja_tura Plena em Fiedagogia ou 30 hora§ 100,00
(Educagéo Infantil) Magistério com habilitagio em Ensino | semanais
Infantil e Séries Iniciais
Certificado de Nivel Superior de
12 Professor de’E.nsinq Egndamental I 18 02 RS 3.650,83 Licgnc!a}ura Plena em Fiedagogia ou 30 hora§ 100,00
(Séries Iniciais) Magistério com habilitagio em Ensino | semanais
Infantil e Séries Iniciais
. Certificado de Nivel Superior de
13 | Professorde Ensino Fundamental I 01 - | R§401591 | Licenciatura Plena em Arte, Misicaou | 20" | 100,00
(Arte) Danca semanais
. Certificado de Nivel Superior de
14 |  Professor de Ensino Fundamental |l 01 - | R$401591 | Licenciatura Plena em Ciéncias Biolégicas, | S0 | 100,00
(Ciéncias) Fisi - semanais
isica ou Quimica
15 Professor de Ensi~no Eu_ndamental Il 02 i RS 4.015.91 . Ce‘rtificado de Nivel Superigr dg . 30 horag 100,00
(Educacéo Fisica) Licenciatura Plena em Educacdo Fisica | semanais
Ensino Superior Completo de Licenciatura
Plena em Ensino Religioso ou Ciéncias da
Religiéo ou Educacéo Religiosa; ou Ensino
16 Professor de !Ensino'F.undamentaI I 01 ) RS 4.015.91 Su.perio.r Completo d.e uma dgs sgggiptes 30 hora§ 100,00
(Ensino Religioso) licenciaturas plena: Filosofia, Historia, semanais
Pedagogia ou Sociologia acrescido de
complementag&o ou especializagdo em
Ensino Religioso ou Ciéncias da Religido.
17 Professor de Ensint? Fundamental Il 03 i RS 4.015.91 pertiﬁcado de Nivel Superior’d.e 30 hora§ 100,00
(Matematica) Licenciatura Plena em Matematica semanais
Certificado de Nivel Superior em Psicologia 40 horas
18 Psicélogo 03 - R$ 2.000,00 com registro no conselho de classe semanais 100,00
especifico
Certificado de Nivel Superior em Psicologia 40 horas
19 Psicopedagogo 01 - R$ 2.000,00 com registro no conselho de classe semanais 100,00

especifico

* Vagas destinadas para Pessoas Com Deficiéncia (PCD).
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4. Os candidatos poderdo ser distribuidos em quaisquer unidades administrativas do Municipio, seja zona urbana ou rural, de acordo com a necessidade
administrativa.

5. Para todos os cargos, ndo havera, em hipétese alguma, por parte da Administragdo Municipal, fornecimento de transporte ou alimentagéo para os candidatos que
tomarem posse nos cargos oferecidos no presente concurso publico.

III- DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

1. O candidato aprovado no Concurso de que trata este Edital somente estara apto para investir-se ao cargo publico respectivo, se atender as seguintes exigéncias
na data da posse:

| - ter nacionalidade brasileira ou gozar das prerrogativas dos Decretos de n° 70.391/72 e de n° 70.436/72 e da Constituicdo Federal, Art. 12, paragrafo 1°;

Il - ter idade minima de 18(dezoito) anos;

Il - estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

|V - estar em dia com os deveres do servigo militar, para os candidatos do sexo masculino;

V - achar-se no pleno exercicio dos direitos politicos e civis;

VI - possuir os documentos comprobatérios da escolaridade e pré-requisitos constantes da tabela do Capitulo Il e dos documentos constantes do Capitulo XVIII deste
edital;

VII - ndo estar com idade de aposentaria compulsoria;

VIIl - no ato de posse o candidato néo podera estar incompatibilizado para nova investidura em cargo publico;

IX — ter aptidao fisica e intelectual e ndo ser portador de deficiéncia fisica incompativel com o exercicio do cargo, comprovada em inspegéo realizada pela equipe
multiprofisssional indicada pela Prefeitura.

2. 0 candidato que, na data da posse, ndo reunir os requisitos enumerados nos itens supracitados neste Capitulo, conforme o cargo, perdera o direito a sua investidura.

IV - DAS INSCRIGCOES VIA INTERNET

1. As inscrigbes serdo realizadas, exclusivamente, via Internet, no enderego eletrdnico http://www.institutoiacp.net.br, no periodo entre 14 horas do dia 16 de
outubro de 2025 até as 23 horas e 59 minutos do dia 03 de novembro de 2025, observado o horario local e os itens estabelecidos nos Capitulos Il e IlI, deste
edital.

2. Para as inscriges feitas pela Internet, o candidato devera acessar o site: http://www.institutoiacp.net.br e efetuar sua inscri¢do, conforme os procedimentos
estabelecidos abaixo:

2.1. Fazer a leitura do edital de abertura de inscrigdes para conhecer e estar ciente das exigéncias e regras contidas nele;

2.2. Preencher o Formulario de Inscri¢do disponibilizado no site acima;

2.3. Indicar no Formulario de Inscri¢éo o cargo interessado;

2.4. Imprimir o boleto bancario e pagar a respectiva taxa de inscrigdo, no valor correspondente a opgao do cargo pleiteado, em qualquer agéncia bancaria ou
correspondente bancario;

2.4.1. O boleto referente a inscrigéo via Internet, devera ser pago até o dia 04 de novembro de 2025.

3. O comprovante de inscri¢do do candidato sera o proprio boleto, devidamente quitado até o momento anterior a liberagdo da Relagéo das Inscrigdes Deferidas.
Apbs a liberagéo da Relacao das Inscri¢des Deferidas, esta passa a valer como documento de orientagéo para a realizagdo das provas do certame;

4. O candidato que néo recolher o valor da taxa de inscrigéo, através da quitagdo do boleto bancério, teré sua inscri¢éo cancelada.

4.1. 0 descumprimento das instrugées para inscrigdo via Internet implicara na sua NAO efetivagao.

5. Nao havera restituicdo do valor da taxa de inscrigdo, em hipétese alguma.

6. N&o serdo aceitas inscricdes recebidas por depdsito em caixa eletrénico, via postal, fac-simile, transferéncia em conta corrente, DOC, ordem de pagamento,
condicionais e/ou extemporaneas ou por qualquer outra via que nao as especificadas neste edital.

7. As informagdes prestadas no Formulério de Inscricdo, via Internet, seréo de inteira responsabilidade do candidato, reservando-se o Instituto IACP e a Prefeitura o
direito de excluir do Concurso Publico aquele que ndo preencher esse documento oficial de forma completa, correta e legivel e/ou fornecer dados inveridicos ou
falsos.

8. O deferimento da inscrigdo dependera do correto preenchimento do Formulario de Inscrigdo online pelo candidato, bem como, da compensagéo do boleto de
pagamento referente a taxa de inscri¢&o, com excegéo, para este ultimo aos candidatos economicamente hipossuficientes.

8.1. Devido a inconsisténcia na compensagao de boleto bancéario por parte dos sistemas financeiros dos bancos, caso o candidato pague o boleto bancario referente
a taxa de inscrigo e ele ndo conste na Relagéo das Inscri¢des Deferidas, quando da publicacéo desta, o candidato devera obrigatoriamente, manifestar-se no prazo
de recurso desta etapa, sob pena de cancelamento de sua inscricdo, caso sua manifestagdo ou solicitagdo de deferimento de inscricdo seja feita em prazo
extemporaneo.

8.2. O Instituto IACP n&o se responsabiliza por solicitacdo de inscrigdo via Internet n&o recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagéo, congestionamento das linhas de comunicag&o, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

8.3. Ainscrigdo do candidato no presente concurso publico implicara a completa ciéncia e tacita aceitagao das normas e condi¢des estabelecidas neste edital,
sobre as quais ndo se podera alegar desconhecimento.

8.4. Em hipotese alguma, serdo aceitos pedidos de alteragdo de cargo depois de efetuada a inscrigéo.

9. Fica vedada a isengao total ou parcial e a devolugdo da taxa de inscrigdo, salvo em caso de cancelamento do certame por conveniéncia ou interesse da Prefeitura.
10. Nao sera permitida a transferéncia do valor pago como taxa de inscri¢do para outra pessoa, assim como a transferéncia da inscri¢do para pessoa diferente
daquela que a realizou.

11. O candidato que fizer duplicidade de inscrigdo para cargos de niveis diferentes, que vierem a coincidir o horario da realizagéo das provas, prevalecera a que ele
optar por fazer a prova, tornando-se nula a inscrigdo da qual ele se ausentar, sem direito a ressarcimento.

12. A solicitagdo de condigdes especiais sera atendida, obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

12.1. O candidato nao portador de deficiéncia que necessitar de qualquer tipo de condigao especial para a realizagdo das provas, devera requeré-lo, informando
quais 0s recursos especiais serdo necessarios (materiais, equipamentos etc.). Neste caso, podera ser feito, informando até o dia 03 de novembro de 2025 na “Pagina
do Candidato”, ndo sendo necessario anexar documento. Apos este periodo, tera sua solicitagdo indeferida.

13. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizagao das provas devera levar documento comprobatorio da maternidade e um acompanhante,
que ficara em sala reservada para essa finalidade e sera responsavel pela guarda da crianga. A candidata nesta condigdo que nao levar acompanhante, néo realizara
as provas.

14. Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas provas nesse sistema, com tamanho de letra correspondente a
corpo 24.
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15. N&o seréo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de corregao simples do tipo miopia, astigmatismo, presbiopia, estrabismo e
congéneres.
16. N&o serdo aceitas as solicitagdes de inscri¢do que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste edital.

V - DAS INSCRICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA (PCD

1. As pessoas com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que Ihes s&o facultadas no Inciso VIII, Art. 37, da Constituigio Federal e o estabelecido no
Decreto Federal n° 9.508, de 24/09/2018, é assegurado o direito de efetuarem inscrigdo, cujas atribuigdes do cargo sejam compativeis com a deficiéncia de que séo
portadoras.

1.1. As pessoas com deficiéncia (PCD) deverdo fazer suas inscrigdes, também, pela internet.

2. Baseando-se no disposto no Decreto Federal n® 9.508, de 24/09/2018, aos candidatos com deficiéncia habilitados, sera reservado o percentual de 5% (cinco por
cento) do total geral das vagas existentes ou que vierem a surgir no prazo de validade do Concurso, priorizando os cargos com maior quantitativo de vagas.

3. Atendendo a determinagéo, ficam reservadas as seguintes vagas para Pessoas Com Deficiéncia (PCD):

VAGAS EXCLUSIVAS PARA
N° Shlees PESSOAS COM DEFICIENCIA
01 Enfermeiro 01
02 | Motorista Escolar 01
03 | Professor de Ensino Fundamental | (Séries Iniciais) 02
04 | Técnico de Enfermagem 01

4. Nos demais cargos, pela inexisténcia de vagas suficientes onde possam ser aplicadas as normas citadas no Item 1, deste Capitulo, ndo havera reserva para
pessoas com deficiéncia.

5. Consideram-se Pessoas Com Deficiéncia (PCD) aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no Art. 4°, do Decreto Federal n° 3.298, de 20/12/1999,
alterado pelo Decreto Federal n° 5.296, de 02/12/2004.

6. Ao ser convocado, o candidato devera submeter-se a Pericia Médica indicada pela Prefeitura do Municipio de CAICARA que tera a assisténcia de equipe
multiprofissional, que confirmara de modo definitivo o enquadramento da sua situagdo como Pessoa Com Deficiéncia (PCD) e a compatibilidade com o cargo
pretendido.

7. Seré eliminado da lista de Pessoas Com Deficiéncia (PCD) o candidato cuja deficiéncia, assinalada no Formulario de Inscrigdo, ndo se constate, devendo-o constar,
apenas, da lista de classificagéo geral de aprovados.

8. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato cuja deficiéncia assinalada no Formulario de Inscrigéo seja incompativel com o cargo pretendido.

9. A andlise dos aspectos relativos ao potencial de trabalho da pessoa com deficiéncia se baseara no disposto no Decreto Federal n® 5.508, de 24/09/2018, art. 5°,
conforme especificado a seguir:

9.1. A avaliagdo do potencial de trabalho do candidato com deficiéncia, frente as rotinas do cargo, seré realizada pela Prefeitura do Municipio de CAICARA, através
de equipe multiprofissional.

9.2. A equipe multiprofissional emitira parecer observando: a) as informagdes prestadas pelo candidato no ato da inscrigdo no concurso publico b) a natureza das
atribuicdes e das tarefas essenciais do cargo, do emprego ou da fungéo a desempenhar; ¢) a viabilidade das condigdes de acessibilidade e as adequagdes do
ambiente de trabalho na execugéo das tarefas; d) a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou de outros meios que utilizem de forma habitual; e ) o
resultado da avaliagdo com base no disposto no § 1° do art. 2° da Lei n® 13.146, de 06 de julho de 2015 e suas alteragdes posteriores, sem prejuizo da adogéo de
critérios adicionais previstos em edital.

10. As Pessoas Com Deficiéncia (PCD) participardo deste Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais candidatos no que se refere ao contetido
das provas, avaliagdo (exceto em avaliagdes que envolvam capacidade fisica, as quais sera reduzida a exigéncia minima para 60%.) e critérios de aprovagdo, ao
horario e local de aplicagéo das provas € a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

11. A pessoa com deficiéncia que necessitar de tratamento diferenciado no dia de aplicagdo das provas do concurso devera requeré-lo, indicando as condi¢des
diferenciadas necessarias para a realizagdo das provas (Disponibilidade, apenas, para prova ampliada). Neste caso, podera ser feito, informando até o dia 03 de
novembro de 2025-na “Pagina do Candidato”, ndo sendo necessario anexar documento.

12. O candidato inscrito como Pessoa Com Deficiéncia (PCD) devera comunica-la, especificando-a na Ficha de Inscri¢ao on line (“Pagina do Candidato”).

12.1. Os candidatos que ndo atenderem, dentro do prazo especificado neste Edital, aos dispositivos mencionados nos itens 11 e 12, ndo terdo a condi¢do especial
atendida ou serdo considerados pessoas nao deficientes, seja qual for o motivo alegado.

13. As vagas definidas no item 3, deste capitulo, que ndo forem providas por falta de candidatos, por reprovagdo no Concurso ou por ndo enquadramento como
Pessoa Com Deficiéncia na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos, em estrita observancia a ordem classificatéria.

14. Os candidatos que no ato da inscri¢&o se declararem Pessoas Com Deficiéncia (PCD), se aprovados no concurso publico, terdo seus nomes publicados na lista
geral dos aprovados e em lista a parte.

VI - DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS ECONOMICAMENTE HIPOSSUFICIENTES

1. As pessoas economicamente hipossuficientes que pretendem fazer sua inscrigdo no presente concurso piblico, é assegurado o direito de requerer isengao da taxa
de inscrigdo.

2. Tera direito a isengéo do pagamento da taxa de inscri¢do, o candidato que preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:

a) ser cadastrado no Cadastro Unico dos Programas Sociais (CadUnico);

b) apresentar Numero de Identificagdo Social (NIS) valido;

¢) comprovar ser desempregado;

d) ter renda per capita ndo superior ao aceitavel pelo Cadastro Unico dos Programas Sociais (CADUnico).

2.1. Os candidatos economicamente hipossuficientes deverdo fazer suas inscrigdes on-line e em seguida solicitar o pedido de isengo, ambos no endereco eletronico
http:/lwww.institutoiacp.net.br, no periodo entre 14 horas do dia 17 de outubro de 2025 até as 23 horas e 59 minutos do dia 20 de outubro de 2025, observado
o horério local.

2.2. Para a solicitagdo da isengé@o do pagamento da taxa de inscri¢&o, o candidato devera enviar OBRIGATORIAMENTE, os seguintes documentos:

a) Requerimento de Isengéo da Taxa de Inscri¢do de Candidato Economicamente Hipossuficiente assinado. O Requerimento de Isengdo da Taxa de Inscrigdo estara
disponivel em formato PDF no site www.institutoiacp.net.br.

b) copia do boleto de pagamento da taxa de inscri¢do, o qual deve ser retirado, via Internet, apds a realizagéo da inscricéo on-line;
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c) copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, com identificagéo do Ultimo registro funcional, onde néo deve constar a vigéncia de contrato de trabalho
(demonstragdo da condigéo de desempregado);

d) copia da declaragdo de Imposto de Renda ou declaragdo manuscrita (feito @ m&o), informando que € isento da declaragéo de Imposto de Renda.

3. A relagéo dos candidatos com pedidos de isencdo deferidos sera disponibilizada na internet, no endereco eletronico www.institutoiacp.net.br, até o dia 24 de
outubro de 2025.

4. A relagao dos candidatos com pedidos de isengao indeferidos, contendo os respectivos motivos do indeferimento sera divulgada, na internet, no enderego eletronico
www.institutoiacp.net.br, simultaneamente a divulgagéo dos pedidos de isengao deferidos.

5. O candidato dispora de dois dias Uteis, a partir da data de divulgagao da relagéo citada no subitem anterior, para interpor recurso contra o indeferimento do pedido
de isengéo da taxa, conforme procedimentos divulgados no Edital Normativo n° 001/2025 - PMC/PB da Prefeitura do Municipio de Caigara, no capitulo que compete
aos recursos. Apos esse periodo, ndo seréo aceitos pedidos de revisao.

6. A relagdo contendo o nome dos candidatos apds os recursos sera divulgada no dia 28 de outubro de 2025 no enderego eletrénico www.institutoiacp.net.br. O
interessado que nao tiver seu pedido de isengéo deferido podera recolher a taxa de inscrigdo, no prazo estipulado para as inscri¢des convencionais que vai até 03
de novembro de 2025, mediante impresséo do boleto que sera disponibilizado no site www.institutoiacp.net.br.

7. N&o sera concedida a isen¢do de pagamento da taxa de inscrigdo ao candidato que:

a) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

) fraudar efou falsificar documentagéo;

) ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos nos subitens deste Capitulo;

) ndo possuir o NIS (Nimero de Identificagdo Social) ou apresentar NIS: inexistente, invalido ou desatualizado;

) que ndo conter informagdes suficientes para a correta identificagdo na base de dados do Orgao Gestor do CadUnico;

f) deixar de enviar quaisquer dos documentos solicitados no item 2.2. deste Capitulo.

8. Nao sero aceitos pedidos de isencdo do pagamento da taxa de inscrigéo via fax, postal, correio eletronico, extemporaneo ou para mais de um cargo.

9. Nao serdo aceitos envio de documentos fora do prazo estipulado, ou na fase de recurso.

10. Nao serdo acatados pedidos de isengao do pagamento da taxa de inscrigéo para candidatos que n&o preencham as condigdes para sua concesséo, seja qual for
0 motivo alegado.

11. As informagdes prestadas no Requerimento de Isengao, referentes a isengdo do pagamento da taxa de inscrigéo, serdo de inteira responsabilidade do candidato,
podendo responder este, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarreta sua eliminagéo do concurso, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo
Unico do art. 10 do Decreto n°® 83.936, de 06 de setembro de 1979.

12. O Instituto IACP consultara o 6rgao gestor do CadUnico e érgéos publicos municipais, estaduais e federais para verificar a veracidade das informagdes prestadas
pelo candidato.

13. A declaragao falsa sujeitara ao candidato as sangdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo tnico do art. 10 do Decreto n° 83.936, de 06
de setembro de 1979.

14. As pessoas economicamente hipossuficientes participardo deste Concurso Publico em igualdade de condigbes com os demais candidatos no que se refere ao
contetido das provas, avaliago e critérios de aprovagao, ao horério e local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

b
c
d
e

VIl - DAS PROVAS

1. Os cargos com as respectivas provas, areas tematicas, itens (questdes), pontos por itens (questdes) e o carater avaliativo sao os especificados no quadro abaixo:

NIVEL MEDIO COMPLETO
i i PONTOS i
CARGO PROVA AREA TEMATICA ITENS POR ITENS CARATER AVALIATIVO
o Auxiliar de Salde Bucal Portugués 10 2,0
e Digitador : . - L
- Conhecimentos Gerais e Atualidades 10 2,0 Eliminatério e
e Inspetor Escolar Objetiva Classificatori
o Motorista Escolar Nogdes de Administragdo Publica 10 3,0 assilicatorio
e Técnico de Enfermagem Conhecimentos Especificos 10 3,0
NIVEL SUPERIOR COMPLETO
] . PONTOS A
CARGO PROVA AREA TEMATICA ITENS POR ITENS CARATER AVALIATIVO
o Assistente Social .
o Bioguimico Portugués 10 2,0
e Enfermeiro
F guti
: F;ﬁgﬁf::;ﬁ?a Conhecimentos Gerais e Atualidades 10 2,0 o
L - Eliminatorio e
e Fonoaudidlogo Objetiva Classificatorio
e Médico Clinico Geral
o Nutricionista NogBes de Administragéo Publica 10 3,0
e Odontologo
e Psicologo
o Psicopedagogo Conhecimentos Especificos 10 3,0
MAGISTERIO
CARGO PROVA AREA TEMATICA mENs | PONTOS | cARATER AVALIATIVO
POR ITENS
- N Eliminatério e
e Coordenador Pedagogico Portugués 10 2,0 Classificatorio
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e Professor de Ensino Fundamental |

(Educaggo Infantil) Fundamentos da Educagéo 10 2,0

e Professor de Ensino Fundamental |

(Séries Inciais)

(°AtP;0fessor de Ensino Fundamental I Nogdes de Administrago Piblica 10 30
rte

e Professor de Ensino Fundamental Il

(Ciéncias)

e Professor de Ensino Fundamental Il

(Educacéo Fisica)

e Professor de Ensino Fundamental Il

(Ensino Religioso)

e Professor de Ensino Fundamental Il

(Matemética)

**Conforme Capitulo X.

Objetiva e
Exame de
Titulos Conhecimentos Especificos 10 3,0

Exame de Titulos** Classificatorio

VIIl - DAS PROVAS OBJETIVAS

1. As provas objetivas constardo de 40 (quarenta) questdes (conforme os Itens nos quadros do Capitulo anterior), todas de multipla escolha com 05(cinco) alternativas
de “A” a “E”, e dessas alternativas somente 01(uma) devera ser assinalada como correta.

2. As provas objetivas serdo avaliadas numa escala de 000,0 (zero) a 100,0 (cem) com trés decimais, tendo o valor das questdes de acordo com os quadros do
Capitulo anterior.

3. Para todos os cargos, os conteudos programaticos para os candidatos inscritos encontram-se no Anexo | deste Edital e serdo divulgados amplamente no periodo
das inscrigdes no site www.institutoiacp.net.br.

4. Ap6s a realizagdo das provas objetivas, o Instituto IACP divulgara os respectivos gabaritos de respostas em um prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas
juntamente com copias digitais das provas objetivas no site www.institutoiacp.net.br.

IX - DA PRESTACAO DAS PROVAS OBJETIVAS

1. As provas objetivas serdo aplicadas na cidade de Caigara - PB no dia 21 de dezembro de 2025, podendo serem aplicadas, também, em cidades préximas, caso
o niimero de candidatos exceda a oferta de lugares da cidade promovente do concurso publico.

2. O candidato devera acompanhar no enderego eletrnico www.institutoiacp.net.br, a partir do dia 15 de dezembro de 2025, a ‘Lista de Candidatos com Locais
de Provas’ onde estara indicando a data, o local e o horario de realizagdo das provas objetivas.

3. Sera de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu local de prova, inclusive o acompanhamento de
eventuais mudangas ocorridas posteriores a data de langamento da ‘Lista de Candidatos com Locais de Provas’.

4. Caso o nimero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nas instituicées de ensino localizados na cidade de Caigara, o Instituto
IACP reserva-se o direito de aloca-los em cidades préximas & determinada para aplicagéo das provas, ndo assumindo qualquer responsabilidade quanto ao transporte
e alojamento desses candidatos.

5. O Instituto IACP e a Prefeitura do Municipio de Caigara néo se responsabilizardo por eventuais coincidéncias de datas e horarios de provas e quaisquer outras
atividades.

6. N&o serdo dadas informagdes quanto ao local e horario de provas ou fornecimento de gabaritos ap6s a realizag&o das provas objetivas por celulares, telefones,
whatsApp, msn ou correspondéncia por carta.

7. Ao candidato s6 sera permitida a participagdo nas provas, na respectiva data, horério e local citado acima.

8. N&o sera permitida, em hipétese alguma, a realizag&o das provas em outro dia, horario ou fora do local designado, salvo em caso de readequag&o de logistica ou
retificagdo de aplicagéo por parte da organizadora.

9. N&o seré permitido, durante a realizag&o das provas, o uso de qualquer tipo de relégio, 6culos escuros, chapéus, bonés, toucas ou similares.

10. Também, ndo sera permitida, para a realizagao das provas objetivas, a entrada e permanéncia de candidato com arma de fogo, mesmo que este seja detentor
de porte de arma.

11. O Candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30 minutos, munido de original de um dos documentos de
identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade ou e-identidade (desde que contenha foto legivel e seja aberto o aplicativo na frente do fiscal); Carteira e/ou cédula
de identidade expedida pela Secretaria de Seguranga, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Passaporte; Cédulas de
Identidade fornecidas por Orgaos ou Conselhos de Classe, que por lei federal, valem como documento de identidade (OAB, CRC, CRA, CRQ etc.) ou Cédulas de
Identidade profissional digital (desde que contenha foto legivel e seja aberto o aplicativo na frente do fiscal) e Carteira Nacional de Habilitagdo (modelo expedido
posterior a data de publicagdo da Lei Federal n° 9.503/97) ou Carteira de habilitagdo digital (desde que contenha foto legivel e seja aberto o aplicativo na frente do
fiscal); caneta esferografica de tinta preta, lapis preto n.° 2 e borracha macia.

12. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir a identificagdo do candidato com clareza.

13. O boleto de pagamento pago néo tera validade como documento de identidade.

14. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagéo das provas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto,
devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em érgéo policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que sera submetido
a identificagdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em formulario préprio.

15. Aidentificagdo especial também sera exigida do candidato, cujo documento de identificagdo apresente dlvidas relativas a fisionomia e/ou a assinatura do portador.
16. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante,
carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

17. Nao serao aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas.

18. Nao havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

19. O candidato que receber sua prova com quaisquer falhas de impresséo, prova em branco ou Folha de Respostas em branco, ndo € motivo suficiente para excluséo
do concurso publico, devendo-o requerer prova ou folha de respostas reserva, conforme o caso, € comunicar ao supervisor do local onde realiza a prova, para
anotag&o em Boletim de Ocorréncia de Sala (BOS) ou Ata de Sala (AS), sendo excluido do concurso o candidato caso assim ndo proceda.

20. O candidato que por ventura sentir-se mal durante a realizagdo das provas, podera interrompé-las até que se restabeleca no proprio local de realizagéo das
provas. Caso o candidato ndo se restabeleca em tempo hébil para terminar sua prova dentro do horério estabelecido, estara eliminado do concurso publico.
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21. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagao das provas devera requerer esse direito, conforme o cronograma previsto no item 12.1. do
Capitulo IV, bem como, devera no dia da aplicagéo da prova, levar acompanhante que ficara em sala reservada para essa finalidade e sera responsavel pela guarda
da crianca.

22. Apos resolver todas as Questdes da prova, o candidato devera marcar suas respostas, com caneta esferografica de tinta preta, na Folha de Respostas, onde
serdo de sua inteira responsabilidade.

23. O preenchimento correto das bolhas opticas (ou dos quadros 6pticos, conforme o modelo da Folha de Respostas) devera ser feito conforme as instrugdes
especificas no Caderno de provas, contidas também na prépria Folha de Respostas.

24. Os fiscais da sala NAO estao autorizados a fazer retificacdes de qualquer natureza nas instrugées ou no enunciado das questdes da prova. Se o proprio Supervisor
de Setor, reconhecido por um distico bem visivel, ndo percorrer pessoalmente as salas, avisando sobre alguma alteragéo, o candidato ndo devera fazer nada que
contrarie 0 que especifica 0 seu Caderno de provas.

25. No dia de realizagao das provas, ndo serdo fornecidas por qualquer membro da coordenagéo de aplicagéo destas informagdes referentes ao seu contetido e/ou
aos critérios de avaliagdo e de classificagao.

26. Para a realizagdo das provas objetivas, o candidato lera as questdes no Caderno de provas € marcara suas respostas na Folha de Respostas, com caneta
esferografica de tinta preta. A Folha de Respostas é o Unico documento valido para corregao;

27. N&o serdo computadas questdes ndo respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo que uma delas esteja correta), emendas,
rasuras, ainda que legiveis, ou que o preenchimento tenha sido inadequado de forma que o software da leitura éptica ndo a reconhega.

28. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou assinatura, pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras éticas, prejudicando
0 desempenho do candidato.

29. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal a folha de resposta e o Caderno de provas, cedido para a execugéo da prova.

30. As provas terdo a duragdo de 04 (quatro) horas. Iniciadas as provas, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorrida 1 (uma) hora;

31. AFolha de Resposta de cada candidato sera personalizada, impossibilitando a substitui¢do, salvo em casos tipificados no item 19 deste Capitulo.

32. Sera automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato que:

32.1. Apresentar-se ap6s o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-determinados;

32.2. N&o apresentar o documento de identidade;

32.3. Nao comparecer a qualquer das provas, seja qual for o motivo alegado;

32.4. Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal ou antes do tempo minimo de permanéncia estabelecido no Item 30. deste Capitulo;

32.5. For surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio de comunicagéo, sobre a prova que
estiver sendo realizada;

32.6. For surpreendido utilizando-se de livros, notas, impressos ndo permitidos ou calculadoras;

32.7. For surpreendido portando aparelhos eletronicos, agenda eletronica, bip, MP players, iPod, iPhone, iPad, watch, gravador, notebook, pager, palmtop, receptor,
relégios com banco de dados, telefone celular, walkman, protetores auriculares e/ou equipamento similar;

32.8. Langar méo de meios ilicitos para executar as provas.

32.9. Nao devolver a folha de respostas e o caderno de provas cedido para realizagéo das provas.

32.10. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relagéo a qualquer dos examinadores, executores e seus auxiliares, ou
autoridades presentes.

32.11. Fizer anotagéo de informagdes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos.

32.12. Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando a folha de resposta e/ou cadernos de questdes.

32.13. Nédo cumprir as instrugdes contidas no caderno de provas e na folha de respostas.

32.14. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagéo propria ou de terceiros, em qualquer etapa do concurso publico.

33. Constatado, ap6s as provas, por meio eletronico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigaco policial, ter o candidato utilizado processos ilicitos, suas provas
serdo anuladas e ele serd automaticamente eliminado do concurso publico, independentemente das sangdes civis, penais e administrativas aplicadas a espécie.

34. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagéo do tempo previsto para a aplicagéo das provas em razdo de afastamento do candidato da sala de provas.

35. O Instituto IACP n&o se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagdo das provas, nem por
danos neles causados. Para isso, o Instituto IACP disponibilizara a cada candidato envelope com fechamento inviol&vel que servird de porta objetos, devendo ser
aberto somente do lado de fora do recinto de aplicagdo das provas.

36. Ao término da prova, o candidato devera devolver ao fiscal a folha de respostas DEVIDAMENTE ASSINADA, ficando esclarecido que o Instituto IACP fornecera
exemplares do caderno de provas aos candidatos, somente restando 01 (uma) hora para o término de aplicagdo das provas, sendo os respectivos modelos dos
cadernos também disponibilizados no site da organizadora, em até 48 (quarenta e oito) horas apds a aplicagéo delas.

37. Caso o candidato n&o assine a folha de respostas, ele estara automaticamente ELIMINADO do certame.

38. Ap6s o término das provas, o candidato devera deixar imediatamente as dependéncias do local de prova, estando-o terminantemente proibido de fazer contato
com candidatos que ainda estejam terminando as provas, sob pena de ser excluido do concurso publico.

39. A avaliagéo da prova sera realizada por sistema eletronico de processamento de dados, considerados para esse efeito, exclusivamente, as marcagdes transferidas
para a folha de respostas. O unico documento valido e exclusivo para avaliagdo do candidato é a folha de respostas, para a primeira fase do concurso.

40. As Pessoas Com Deficiéncia (PCD) serdo asseguradas provas efou locais especiais, a depender das necessidades especificas, cabendo & coordenago do
Concurso o cumprimento das demais condigdes do Edital.

X - DO EXAME DE TITULOS (PARA TODOS 0S CARGOS DO MAGISTERIO)

1. Concorrerdo ao Exame de Titulos somente os candidatos aos cargos de Coordenador pedagogico, Professor de Ensino Fundamental | (Educagéo Infantil),
Professor de Ensino Fundamental | (Séries Iniciais), Professor de Ensino Fundamental Il (Arte), Professor de Ensino Fundamental Il (Ciéncias), Professor de Ensino
Fundamental Il (Educagao Fisica), Professor de Ensino Fundamental Il (Ensino Religioso), Professor de Ensino Fundamental Il (Matematica), habilitados nas provas
objetivas.

2. Somente serdo computados os titulos dos candidatos convocados que obtiverem nota igual ou superior a 50,0 (cinquenta) pontos nas provas objetivas e que
estiverem na margem de 03 (trés) vezes a quantidade de vagas oferecidas para os cargos citados no item 1. deste capitulo, incluidos os empatados na ultima vaga
de cada cargo.

3. Os candidatos que n&o tiverem seus titulos computados, mas que forem aprovados no Concurso Publico poderéo, possivelmente, serem convocados, caso a
Prefeitura do Municipio de Caigara haja necessario.

4. Os titulos deverdo ser encaminhados via internet para o enderego www.institutoiacp.net.br, na “Area do Candidato”, no periodo entre as 13:00 do dia 14 de janeiro
de 2026 até as 13:00 horas do dia 16 de janeiro de 2026, conforme edital de convocag&o especifico, previsto para ser divulgado em 12 de janeiro de 2026, ndo
sendo permitida a entrega posterior ao prazo ou a juntada ou substituicdo de quaisquer documentos extemporaneos.

4.1. A Comiss&o podera solicitar em curso do certame, dos candidatos convocados, a apresentagdo dos documentos originais correspondentes aqueles enviados via
internet para averiguag&o da sua autenticidade.
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5. Seréa desconsiderado o titulo que ndo preencher devidamente os requisitos da comprovagao e/ou que néo estiver especificado no presente Capitulo.

6. Os certificados expedidos em lingua estrangeira deveréo vir acompanhados pela correspondente tradugéo efetuada por tradutor juramentado.

7. A nota maxima do Exame de Titulos é de 30,0 pontos.

8. A nota do Exame de Titulos sera somada com o resultado Final das Provas Objetivas, podendo chegar a até 130,0 pontos.

9. Para efeito de classificagdo no resultado final do Concurso, o candidato, mesmo que n&o obtenha nota no Exame de Titulos e/ou ndo apresente documentos que
favorecam ao Exame de Titulos poderéa ser aprovado, desde que, a sua nota nas provas objetivas ndo seja inferior a 50,0 pontos. Todo o trabalho de recebimento,
contagem e verificag&o dos titulos sera executado pelo Instituto IACP.

10. O Exame de Titulos seréa avaliado, conforme a pontuacgdo especificada no quadro abaixo:

M . MAXIMO DE
ESPECIFICACAO DE TITULOS TITULOS PONTOS
Doutorado (Documento valido: diploma, certificado ou declaragao de conclusdo) 01 15,0
Mestrado (Documento valido: diploma, certificado ou declaragéo de concluséo) 01 10,0
Especializagdo (Documento valido: diploma, certificado ou declaragdo de conclusdo) 01 05,0

X1 - DA CLASSIFICACAO

1. A classificacdo dos candidatos dar-se-a na ordem decrescente das notas obtidas nas provas, por cargo de opgéo, sendo classificado o candidato que NAO ZERAR
NENHUMA das Areas Tematicas, conforme Capitulo VIII, e obtiver nota igual ou superior a 50,0 (cinquenta) pontos.

1.1. Para todos os cargos, o candidato com nota inferior a 50,0 (cinquenta) pontos no conjunto das provas objetivas (Areas Tematicas) ou obtiver nota igual a ZERO
em qualquer uma das Areas Tematicas estara automaticamente eliminado do Concurso Publico.

2. Na hipétese de igualdade de nota final entre os candidatos, tera preferéncia, para fins de desempate, apds a observancia a Lei Federal n® 10.741/03 (Estatuto do
Idoso), Art. 27, Paragrafo Unico, sucessivamente, o candidato que:

2.1. Para os cargos de Assistente Social, Auxiliar de Saude Bucal, Bioguimico, Digitador, Enfermeiro, Farmacéutico, Fisioterapeuta, Fonoaudiélogo, Inspetor Escolar,
Médico - Clinico Geral, Motorista Escolar, Nutricionista, Odontélogo, Psicélogo, Psicopedagogo e Técnico em Enfermagem, aquele que:

a) obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;

b) obtiver maior nota na prova de Nogdes de Administragéo Publica;

c) obtiver maior nota na prova de Portugués;

d) obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Gerais e Atualidades;

e) ter exercido a fungéo efetivamente de membro de conselho de sentenga (jurado) no periodo entre a data de publicagdo da Lei N°. 11.689/2008 e a data de término
das inscrigBes;

f) tiver maior idade, considerando, respectivamente, ano, més e dia;

g) persistindo 0 empate, 0 desempate sera por sorteio publico.

2.2. Para os cargos de Coordenador pedagdgico, Professor de Ensino Fundamental | (Educagao Infantil), Professor de Ensino Fundamental | (Séries Iniciais),
Professor de Ensino Fundamental Il (Arte), Professor de Ensino Fundamental Il (Ciéncias), Professor de Ensino Fundamental Il (Educacéo Fisica), Professor de
Ensino Fundamental Il (Ensino Religioso) e Professor de Ensino Fundamental Il (Matematica), aquele que:

a) obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;
b) obtiver maior nota na prova de Nogdes de Administragdo Publica;
¢) obtiver maior nota na prova de Portugués;
d) obtiver maior nota na prova de Fundamentos da Educacéo;
€) obtiver maior nota no Exame de Titulos;

f) ter exercido a fungéo efetivamente de membro de conselho de sentenca (jurado) no periodo entre a data de publicagdo da Lei N°. 11.689/2008 e a data de término
das inscrigdes;

g) tiver maior idade, considerando, respectivamente, ano, més e dia;

h) persistindo o0 empate, o desempate sera por sorteio publico.

X1l - DOS RECURSOS E DA IMPUGNAGAO

1. Seréo admitidos recursos quanto:

a) A impugnagéo ao Edital;

b) Ao indeferimento do requerimento da isen¢éo do pagamento da taxa de inscri¢&o para candidatos economicamente hipossuficientes;
c) Ao indeferimento de inscrigdo, quanto ao pagamento da taxa de inscrigéo;

d) Ao indeferimento do requerimento para concorrer as vagas reservada as Pessoas Com Deficiéncia (PCD);

e) Ao indeferimento da solicitagdo de condicdes especiais de prova;

f) As questdes das provas objetivas e gabaritos das questoes;

g) Ao resultado das provas objetivas;

h) Ao resultado do Exame de Titulos.

2. O pedido de impugnagéo devera ser enderegado ao e-mail contato@institutoiacp.net.br no periodo entre 14 horas do dia 13 de outubro de 2025 até as 23 horas
do dia 15 de outubro de 2025, observado o horario local.

2.1. O candidato devera colocar nome completo e n°® de CPF, bem como justificativa sob qual item deve ser impugnado.

2.2. O resultado do pedido de impugnagao sera respondido em até 03 (trés) dias apos o término do prazo para impugnagéo.

2.3. Caso haja mais de um pedido de impugnagao para 0 mesmo item do Edital, este sera respondido uniformemente para todos.

3. Somente sera admitido 1 (um) recurso por candidato, em relagao a cada alinea do item 1. deste Capitulo.

3.1. O recurso relativo ao item “1. f* podera conter as ponderagdes dos candidatos, referentes a mais de uma questdo da prova objetiva ou de mais de um dos
gabaritos oficiais preliminares da questao, devendo, para tanto, ser formulado apenas dentro de um instrumento de recurso (pedido) unico.
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3.2. Os recursos relativos ao item “1.b”, “1.¢”, “1.d”, “1.e”, “1.f", “1.g" e “1.h", deverdo ser interpostos com prazo de 48 horas a partir da publicagéo do resultado de
cada uma dessas fases.

4. Os recursos referentes as alineas “1.a" a “1.h” somente seréo aceitos via internet, ndo sendo admitidos via fax.

5. Apenas ser&o apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes e que apontarem as razdes e circunstancias que os justifiquem, bem como observarem
rigorosamente o procedimento estabelecido neste Edital.

6. Os recursos deverdo ser interpostos exclusivamente por meio de formulario digital - exceto para os pedidos de impugnagdo que deverdo ser encaminhados
diretamente para o e-mail mencionado no item 2. deste Capitulo - disponibilizado no icone “Recursos” do site do concurso, a partir da indicagéo do nimero do CPF
e data de nascimento dos candidatos.

6.1. Ao optar por recurso nos termos das alineas “1.b a 1.h”, os candidatos deverao proceder conforme orientagdo no referido formulario ou comunicado a ser
publicado. As razdes do recurso e os respectivos requerimentos deverdo ser elaborados previamente em processador de texto de escolha do(a) candidato(a); uma
vez concluidos (razdes e requerimentos), deveréo ser trasladados do arquivo do processador de textos para a respectiva area no formulario digital.

6.2. Os recursos em relagdo a alinea “1.f" deverao observar o que segue:

a) As razdes do recurso e os respectivos requerimentos ndo deverdo conter qualquer identificagéo dos recorrentes, timbre de escritorio e/ou empresa etc., permitindo-
se assim a sua analise sem a identificagdo dos postulantes;

b) Nao é permitida qualquer identificagdo no corpo das razdes do recurso ou de seus respectivos requerimentos, e serdo indeferidos sumariamente os que néo
atenderem a essa condigao;

c) Se do exame dos recursos resultar a anulagdo de questdo, a pontuagdo correspondente serd atribuida a todos os candidatos do respectivo cargo,
independentemente de interposigéo de recurso;

d) N&o serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos, sendo as decisées disponibilizadas no site do Instituto IACP.

e) Para as provas objetivas e para os gabaritos preliminares, a publicacdo dos gabaritos definitivos correspondera as respostas dos recursos impetrados para esta
fase do concurso publico.

7. As decisdes do Instituto IACP proferidas nos recursos previstos no item “1.a a 1.h” s&o terminativas.

8. O recurso previsto no item “1.a a 1.h” interposto fora do respectivo prazo nao sera aceito, sendo, para tanto, consideradas as datas e horas dos respectivos registros
eletronicos de interposicgao.

9. Recursos inconsistentes, intempestivo e/ou fora das especificagdes estabelecidas neste Edital serdo liminarmente indeferidos.

10. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podera, eventualmente, alterar a classificagdo inicial obtida pelo candidato para uma
classificagdo superior ou inferior ou ainda podera ocorrer a desclassificagédo do candidato que néo obtiver nota minima exigida para aprovagao.

11. Depois de julgados todos os recursos apresentados, sera publicado o Resultado Final do Concurso Publico, com as alteragdes ocorridas em face do disposto no
item 10 acima.

12. Nao serdo apreciados os recursos que forem apresentados em desacordo com as especificagdes contidas neste capitulo; recursos inconsistentes, intempestivos
e com argumentagéo idéntica a outros recursos.

13. Em hipotese alguma serdo aceitas, vistas de prova, revisdo de recurso, recurso do recurso ou recurso de gabarito final definitivo.

XI1l - DA HOMOLOGACAO DO CERTAME

1. O resultado final do Concurso Publico, depois de decididos todos os recursos e/ou casos interpostos que por ventura possam existir e comprovada a sua
regularidade serd, através de relatério sucinto, encaminhado pela Comissao Especial do Concurso Publico ao Prefeito do Municipio de CAICARA, que o homologara,
e fara publicar nos meios de comunicagao devidos.

XIV - DAS NOMEAGCOES

1. O provimento dos cargos ficara a critério da Prefeitura do Municipio de CAICARA e obedecerd, rigorosamente, & ordem de classificagéo por Cargo, conforme a
opgéo feita no ato da inscrigéo e de acordo com as necessidades do Municipio.

2. A convocagéo para lotagdo dos candidatos dar-se-a por local indicado por eles no periodo de inscri¢éo do presente Concurso Publico, ndo estando o candidato
que tomar posse, no direito de escolher local de melhor acesso, mesmo apds o periodo de estéagio probatorio.

3. A convocagao dar-se-a por meio de Edital a ser publicado no Diério Oficial do Municipio e mediante correspondéncia com Aviso de Recebimento — AR, enviado ao
candidato. Para tanto, é de inteira responsabilidade do candidato manter seus dados pessoais e endereco sempre atualizados junto & Prefeitura do Municipio de
CAICARA.

4. O candidato convocado terd um prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel uma vez por igual periodo para se apresentar perante a Secretaria da Administracdo do
municipio. O ndo comparecimento do candidato no prazo estabelecido neste Edital implicara automaticamente em sua desisténcia, reservando-se a Secretaria da
Administracdo do municipio o direito de convocar o candidato subsequente para & nomeagao.

5. O candidato, quando for convocado, devera apresentar os seguintes documentos como condig&o para a sua posse:

5.1. 01 foto 3x4 (fundo branco) atualizada;

5.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

5.3. Cadastro do PIS ou PASEP - Caso néo tenha, apresentar uma declaragdo afirmando a inexisténcia do cadastro;

5.4. Cédula de Identidade (RG);

5.5. Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e comprovante de Regularidade;

5.6. Comprovante de Residéncia - atualizado nos ultimos 60 dias;

5.7. Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH), para os cargos que exigem;

5.8. Certiddo de casamento ou declaragéo de unido estavel ou ainda a certiddo de nascimento, conforme o caso;

5.9. Certiddo de regularidade da Justica Eleitoral; Certificado de reservista ou de dispensa de incorporagao, em caso de candidato do sexo masculino;

5.10. Certiddo de nascimento dos filhos até 14 anos (se tiver): a) de 0 a 6 anos, apresentar atestado de vacina — atualizado; b) a partir dos 7 anos, apresentar atestado
de frequéncia escolar (conforme o Decreto Federal N° 3.048/99 MPS);

5.11. Ultima declarago de imposto de renda apresentada & Secretaria da Receita Federal com as devidas atualizacdes ou complementacdes, no caso de nomeado
nao ser declarante, declaragéo firmada por ele proprio, nos termos da Lei N° 8.429/92, caso tenha feito tal declaragao;

5.12. Carteira profissional emitida por Conselho de Classe e documentagao atestando a sua regularidade, perante ele, quando for o caso;

5.13. Laudo médico da Junta Médica do Municipio, atestando que o candidato esta APTO ao exercicio do Cargo;

5.14. Comprovag&o de todos os requisitos basicos para a investidura no cargo publico exigidos no Edital Normativo do Concurso Publico N° 001/2025-PMC/PB, com
suas respectivas retificagdes;

5.15. Documentagado comprobatoria da escolaridade minima exigida: a) Diploma no caso de Conclusdo de ensino superior na area de inscrigdo do candidato,
devidamente reconhecido pelo Ministério da Educagao/MEC; b) Certificado de Conclusao de nivel técnico na &rea de inscri¢do de candidato, devidamente registrado
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em conselho de classe especifico, quando for o caso; ¢) Certificado de conclusdo de Ensino Médio ou Ensino Fundamental, para os cargos que exigem apenas esta
etapa da educacg&o basica, acompanhado do respectivo histérico escolar;

5.16. Declaragdo de antecedentes criminais;

5.17. Declaragdo de desimpedimento ou disponibilidade;

5.18. Declaragdo de acumulag&o de cargos;

5.19. Declaragéo de bens;

5.20. Declaragéo de néo readaptagéo.

6. O candidato nomeado que, por qualquer motivo, ndo tomar posse, dentro do prazo legal, tera o ato de nomeagao tornado sem efeito.

7. No caso de desisténcia formal da nomeag&o, prosseguir-se-a a nomeagéo dos demais candidatos habilitados, obedecendo rigorosamente a ordem de classificagéo
por cargo.

XV - DAS DISPOSICOES FINAIS

1. Todas as convocagdes, avisos e resultados referentes exclusivamente as etapas do presente Concurso, serdo afixados no saguéo da Prefeitura do Municipio de
CAICARA e divulgados na Internet no enderego eletronico www.institutoiacp.net.br.

2. Serdo publicados no veiculo oficial de divulgagdo da Administragdo do Municipio, apenas, o Edital Normativo com os seus respectivos aditivos e o resultado final,
contendo os nomes de todos candidatos aprovados de acordo com o nimero de vagas oferecidas na Ampla Concorréncia e para Pessoas Com Deficiéncia (PCD).
Os demais candidatos aprovados terdo seus nomes publicados no site da Organizadora e expostos no Saguéo da sede da Administragdo do Municipio.

3. Nao sera fornecido por parte da Administragdo Municipal ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no Concurso, valendo para esse fim, a
homologagao publicada no veiculo oficial de divulgagdo da Administragdo do Municipio.

4. A aprovagao, no presente Concurso Publico dos candidatos considerados classificados, gerara direito a nomeag&o, dentro do prazo de validade do concurso que
sera de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado pelo mesmo periodo a critério do Prefeito, respeitando a legislagao eleitoral vigente, e para os demais considerados
aprovados gerara expectativa de direto, uma vez que faréo parte da Lista de Cadastro de Reserva, mas ambas, quando se fizerem, respeitara rigorosamente a ordem
de classificagao final.

5. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificada a qualquer tempo, em especial na ocasido da nomeagéo,
acarretara a nulidade da inscrigéo e desqualificagdo do candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil e criminal.
6. Cabera ao Prefeito, a homologagao do resultado final do Concurso Publico.

7. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhe disser respeito,
até a data da convocagéo dos candidatos para a prova ou etapa correspondente, circunstancia que sera mencionada em edital, aviso e/ou comunicado a ser divulgado
no site da organizadora.

8. O candidato se obriga a manter atualizado o endereco perante o Instituto IACP, localizada na Rua Jo&o Batista Amorim, 556, Centro, Guarabira, Paraiba, CEP
58.200-000, até a data de publicagdo da homologagéo do resultado final e, apds esta data, junto a Prefeitura do Municipio de CAIGARA, situada na Avenida Rio
Branco, 231, Centro, Caigara, Paraiba, CEP 58.253-000, aos cuidados da Secretaria da Administragdo Municipal, através de correspondéncia, preferencialmente,
com AR (Aviso de Recebimento).

9. E de responsabilidade do candidato manter seu endereco, e-mail e telefone atualizados, até que se expire o prazo de validade do Concurso, para viabilizar os
contatos necessarios, sob pena de quando for contratado, perder o prazo para tomar posse, caso ndo seja localizado.

10. A Prefeitura do Municipio de CAICARA e o Instituto IACP n&o se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de enderego né&o atualizado;
enderego de dificil acesso; correspondéncia devolvida pelos Correios por razdes diversas de fornecimento e/ou enderego errado do candidato; correspondéncia
recebida por terceiros.

11. Cessa a responsabilidade do Municipio pelo repasse da verba ou gratificagédo proveniente de Programas do Governo Federal, como PSF ou outros que venham
substituir, havendo, por qualquer forma, suspensao ou interrupgdo por parte dele (Governo Federal), sem que o servidor tenha direito a incorporagdo de qualquer
valor remuneratorio ou indenizatorio.

12. As despesas relativas a participagdo do candidato neste concurso publico e a apresentagéo para posse e exercicio correrdo as expensas do proprio candidato.
13. A Comissédo Especial do Concurso Publico, bem como, o Instituto IACP podera em qualquer fase do certame alterar as datas apresentadas no cronograma
previsto em todo o decorrer deste edital, caso seja necessario, sem que haja ressarcimento da taxa de inscri¢do de quaisquer dos candidatos inscritos.

14. A Prefeitura do Municipio de CAICARA e o Instituto IACP n&o se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes a este
concurso publico.

15. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo Especial do Concurso Publico da Prefeitura do Municipio de CAICARA e pelo Instituto IACP,
no que tange a realizagéo deste concurso publico.

Caigara(PB), em 13 de outubro de 2025.

TARCISIO ALBERTO LOPES SOARES
Prefeito
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ANEXO Ill

CRONOGRAMA PREVISTO*
N° FASE OU ETAPA DATA OU PERIODO PREVISTO
01 | Publicagdo do Edital Normativo 13/10/2025
02 | Periodo de Inscricdo 16/10/2025 a 03/11/2025
03 | Periodo de Inscricdo para pessoas consideradas economicamente hipossuficientes (pedido de isengao) 17/10/2025 a 20/10/2025
04 | Publicagdo da relagdo das inscri¢des deferidas como pessoa economicamente hipossuficiente (isentos) 24/10/2025
05 | Publicagdo da relagdo das inscri¢des indeferidas como pessoa economicamente hipossuficiente (isentos) 24/10/2025
06 Prazo de interposigdo de recurso quanto ao indeferimento do pedido de isengdo da taxa de inscricdo para | Das 13:00 do dia 24/10/2025 até as
candidatos considerados economicamente hipossuficientes 13:00 horas do dia 26/10/2025
07 rPeuCt:JIirzzgéo da relagéo das inscricbes deferidas como pessoa economicamente hipossuficiente (isentos) apds 28/10/2025
08 | Prazo para solicitagdes de necessidades especiais 03/11/2025
09 | Ultimo dia para pagamento do boleto da taxa de inscriao 04/11/2025
10 | Publicagdo da relacéo das inscri¢des deferidas (Geral) 07/11/2025
11 | Publicacéo da relagdo das solicitagdes de necessidades especiais 07/11/2025

Das 13:00 do dia 07/11/2025 até as
13:00 horas do dia 10/11/2025
Das 13:00 do dia 07/11/2025 até as
13:00 horas do dia 10/11/2025

12 | Prazo de interposi¢ao de recurso quanto ao indeferimento de inscrigao

13 | Prazo de interposicao de recurso quanto ao indeferimento das solicitagbes de necessidades especiais

14 | Publicagdo da relagéo das inscricdes deferidas apds recursos 14/11/2025
15 | Publicagdo da relagéo das solicitagdes de necessidades especiais apos recursos 14/11/2025
16 | Publicacéo dos locais de realizac8o das provas objetivas 15/12/2025
17 | Data de realizagdo das provas objetivas 211212025
18 | Publicagdo dos gabaritos preliminares 22/12/2025

Das 13:00 do dia 22/12/2025 até as

19 | Prazo de interposi¢ao de recurso quanto a publicagdo dos gabaritos preliminares 13:00 horas do dia 24/12/2025

20 | Publicacéo dos gabaritos definitivos 09/01/2026

21 | Publicagdo do resultado preliminar das provas objetivas 09/01/2026

22 | Prazo de interposigao de recurso quanto ao resultado preliminar das provas objetivas Das 13:00 do dia 09/01/2026 até as
13:00 horas do dia 11/01/2026

23 | Publicagdo do resultado das provas objetivas apos recursos 12/01/2026

24 | Publicagdo do edital de convocacéo para a entrega dos titulos para o exame de titulos 12/01/2026

Das 13:00 do dia 14/01/2026 até as
13:00 horas do dia 16/01/2026

26 | Publicagdo do resultado preliminar quanto ao exame de titulos 21/01/2026

Das 13:00 do dia 21/01/2026 até as
13:00 horas do dia 23/01/2026

28 | Publicagdo do resultado do exame de titulos apds recursos 26/01/2026

29 | Publicacéo do resultado final 27/01/2026

* O Cronograma Previsto podera ter a publicagdo de qualquer uma de suas fases (ou etapas) alterada para data posterior, caso haja necessario em virtude de

possiveis demandas que venham a surgir no decorrer do certame.

25 | Periodo de entrega dos titulos para o exame de titulos (via Internet)

27 | Prazo de interposicdo de recurso quanto ao resultado preliminar do exame de titulos
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