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Anexo 1 CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

O Cronograma de Atividade do Processo Seletivo Publico poderd ser alterado por necessidade de ordem técnica e/ou
operacional. A alteragdo podera ser feita sem aviso prévio, bastando, para todos os efeitos legais, a sua comunicagdo no

site do Processo Seletivo em www.legalleconcursos.com.br.

Cronograma de Inscrigoes

Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
[) Publicacdo do Edital 28/10/25
D ondicto sspecial para a prova e i dessttulos T S 2s/0/2s 101/2s
S, Pedidos de isengéo da taxa de inscri¢do 28/10/25 31/10/25
Publicacdo dos resultados dos pedidos de isen¢do da taxa de inscri¢do 03/11/25
Prazo Recursal: indeferimento dos pedidos de isen¢do 04/11/25 05/11/25
:;:I:;igﬁo das respostas aos recursos: indeferimento dos pedidos de 06/11/25
Homologacdo das inscri¢cbes 13/11/25
Prazo Recursal: homologacdo das inscricbes 14/11/25 17/11/25
Publicacdo das respostas aos recursos: homologacédo das inscricoes 18/11/25
Publicagﬁo dos resultados dos pedidos de condicdoes especiais para 13/11/25
prestacdo de prova
Prazo Recursal: indeferimento dos pedidos de condigdes especiais 14/11/25 17/11/25
Publi.ca.'gﬁo das .r?spostas aos recursos: indeferimento dos pedidos de 18/11/25
condigGes especiais
Publicacdo dos resultados dos pedidos de vagas reservadas (PCD) 13/11/25
Prazo Recursal: indeferimento dos pedidos de vagas reservadas (PCD) 14/11/25 17/11/25
Publicacdo das respostas aos recursos: indeferimento dos pedidos de 18/11/25
vagas reservadas (PCD)
Cronograma Prova Tedrico-Objetiva
Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
®  Publicacdo dos locais de prova 18/11/25
B Prova Tedrico-Objetiva 23/11/25
Publicacdo do caderno de provas e gabarito preliminar 24/11/25
Prazo Recursal: gabarito preliminar 25/11/25 27/11/25
Publicacdo das respostas aos recursos: gabarito preliminar 03/12/25
Resultado da Prova Tedrico-Objetiva 03/12/25
Prazo recursal: Resultado da Prova Teérico-Objetiva 04/12/25 06/12/25
Publicacdo das respostas aos recursos: Resultado da Prova Tedrico- 09/12/25

Objetiva
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Cronograma Prova de Titulos

Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
Publicacdo do resultado preliminar da Prova de Titulos 02/12/2025
Prazo Recursal: resultado da Prova de Titulos 03/12/25 05/12/25
Publicacdo das respostas aos recursos: Resultado da Prova de Titulos 15/12/25

Cronograma Prova Pratica

Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
2# Convocagdo para a Prova Pratica 25/11/25
B Prova Pratica 29/11/25
Publicacdo do resultado da Prova Pratica 02/12/25
Prazo Recursal: resultado da Prova Pratica 03/12/25 05/12/25
Publicacdo das respostas aos recursos: resultado da Prova Pratica 15/12/25

Cronograma Resultado Final

Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
Resultado do Processo Seletivo 16/12/25
[ Homologagdo do Processo Seletivo 16/12/25
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Anexo 2 PROGRAMAS DAS PROVAS

Importante!

As questOes relacionadas a legislacdo e normas poderdo abranger alteracGes havidas até a data da
publicacdo do Edital. A legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste edital, bem
como as alteracGes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serdo objeto de avaliacdo,
salvo se listadas nos programas das provas.

CONTEUDO PROGRAMATICO

CARGOS DE NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL: FAXINEIRA, INSEMINADOR, IMERENDEIRA, MOTORISTA, MOTORISTA DE
AmMBULANCIA, OPERADOR DE MAQUINA, OPERARIO E VIGIA

1.1. QUESTOES DE CONHECIMENTOS GERAIS

1.1.1. LINGUA PORTUGUESA

a.

b.

Interpretacdo de textos: Leitura e compreensdo de informacdes. Identificacdo de ideias principais e secundarias.
Inten¢do comunicativa.

Vocabulario: Sentido de palavras e expressdes no texto. Substituicdo de palavras e de expressGes no texto. SinGnimos
e antonimos.

Aspectos linguisticos: Grafia correta de palavras. Separacdo silabica. Localizagcdo da silaba ténica. Acentuacdo gréfica.
Relacdo entre letras e fonemas, identificacdo de digrafos e encontros consonantais e diferengas entre sons de letras.
Familia de palavras.

Sinais de pontuacdo: Emprego do ponto final, ponto de exclamacdo e ponto de interroga¢do. Usos da virgula e do
ponto-e-virgula. Emprego dos dois pontos. Uso do travessao. Processos de coordenacao e subordinacao.

1.1.2. MATEMATICA

a.
b.

o

Sistema de numeracdo decimal.

Numeros naturais: operacdes (adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo), expressGes numéricas. Multiplos e
divisores: critérios de divisibilidade, nimeros primos, decomposicdo em fatores primos, minimo multiplo comum e
maximo divisor comum.

Sistema monetdrio brasileiro.

Sistema de medidas: comprimento, massa e tempo (unidades, transformacdo de medidas).

Porcentagem.

1.1.3. CONHECIMENTOS GERAIS / ATUALIDADES

a.

Conhecimento Gerais: Dados histéricos, geopoliticos e socioecondmicos, do municipio. Informac¢Ges sobre artes,
esportes, politica, economia e cultura.

Meio Ambiente, desenvolvimento sustentavel, ecologia e descarte correto de residuos.

Ciéncias Naturais, Cultura, Cinema e Generalidades do Municipio. Histéria e Geografia do Municipio.

Atualidades: Cenario politico brasileiro. Problema de moradia nos grandes centros urbanos. Acessibilidade e o papel
das politicas publicas. Intolerancia e Xenofobia. EleicGes presidenciais. Petréleo e sua importdncia na politica
brasileira. Fatos sobre a desigualdade de género no Brasil. Desastres ambientais. Crise econémica. Problemas
humanitarios. Papel do Banco Central. Doencas endémicas. Questdo ambiental. Politica econémica. Reforma
tributaria. Mobilidade urbana. Aquecimento global e efeito estufa. Inteligéncia artificial. Censo demografico e seus
resultados. Era do antropoceno. O judicidrio e o conflito entre os poderes. Desigualdade racial. Expansdo dos BRICS.
Integracdo do Mercosul. Globalizacdo. Satide mental. Alimenta¢do saudavel e inseguranca alimentar. Uberizacdo do
trabalho. Familia contemporanea. Desigualdade de género.

1.1.4. LEGISLACAO

a.
b.

C.

Lei Organica do Municipio (todos os artigos).
Constituicdo Federal de 1988: Artigos 12 ao 62, 18, 19, 29, 29-A, 30, 31,37 a0 41 e 44 a0 47.
Lei Federal n.2 8.429/1992 - Lei de Improbidade Administrativa.

1.2. QUESTOES DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1.2.1. FAXINEIRA

a.

AtribuicSes do cargo. Etica no Servico Publico.
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Limpeza: Classificacdo de areas (critica, semicritica, ndo critica), tipos de limpeza (concorrente, terminal), métodos e
equipamentos de limpeza de superficies (limpeza manual imida, limpeza manual molhada, limpeza seca).
Higienizac¢do: Protocolo de higienizagdo das maos, protocolo de limpeza concorrente, protocolo de limpeza terminal,
protocolo de procedimentos (espanacdo, varricdo e lavagem).

Limpeza: Limpeza de tetos, limpeza de janelas, limpeza de paredes, limpeza de portas, limpeza de pias, limpeza de
sanitdrios, limpeza de modveis e utensilios, limpeza de vidros, espelhos e persianas. Produtos de limpeza e
desinfeccao.

Coleta e Descarte de Residuos: Protocolo de coleta de lixo, separacdo e destinacdo de lixos, principios basicos na
operacionalizacdo do processo de limpeza. Codigo de cores para os diferentes tipos de residuos.

Boas Praticas na Manipulacdo de Alimentos: Higienizacdo e manipulacdo de alimentos de forma segura. Prevencdo de
contaminagdo cruzada. Armazenamento adequado de alimentos.

Preparacao e Servico de Bebidas e Alimentos: Preparo de cafés, chas e outras bebidas quentes e frias. Montagem de
bandejas e organizacdo de utensilios. Servico de lanches e refeicGes leves; Técnicas de montagem e organizacdo de
mesas para reunides e eventos.

Conhecimentos Basicos sobre Equipamentos de Copa: Operacdo e manutencdo basica de equipamentos de copa
(cafeteiras, chaleiras elétricas, liquidificadores, etc.). Cuidados e limpeza dos equipamentos.

NogOes Basicas: Prevencao de acidentes. No¢Ges de primeiros socorros e de higiene pessoal. Atendimento ao publico.
Protocolo de uso de EPI’s. Controle de estoque.

1.2.2. INSEMINADOR

~oop oW

s

AtribuicSes do cargo. Etica no Servico publico.

Inseminacao artificial: importancia, vantagens e desvantagens, instalacGes e material necessario.

Aparelho reprodutor masculino: nog¢oes basicas de anatomia e fisiologia.

Aparelho reprodutor feminino: no¢Ges basicas de anatomia e fisiologia.

Cio: definicao, identificacdo do cio, duracgdo e intervalos, cios an6malos, sincroniza¢ao, horarios de inseminagao.
Sémen: qualidade, tipos de embalagens, identificacdo. Botijao de sémen: tipos e capacidades, componentes, cuidados
no manejo, medi¢do do nivel de nitrogénio.

Inseminador: perfil, higiene, controle de dados, auxiliar.

Manejo do rebanho com vistas a inseminacao artificial.

Praticas: manejo do botijdo e descongelamento de sémen, inseminagdo em corpo de provas, manejo e inseminacao
em animais vivos, registros dos dados.

1.2.3. MERENDEIRA

a.
b.

Sm oo

AtribuicSes do cargo. Etica no Servico Publico.

Dietética: mensuracdo de alimentos, ingredientes liquidos, ingredientes pastosos ou gordurosos, medidas caseiras,
redacdo de receitas culinarias.

Alimentos e técnicas: alimentos naturais e alimentos industrializados. Técnicas basicas de pré-preparo, separacao de
partes e preparo de alimentos. Processos basicos de cocg¢do: calor imido, a vapor e seco.

Massas. Pdes. Verduras e legumes: conceito, valor nutritivo, armazenamento e classificacdo.

Carnes: conceito, valor nutritivo, armazenamento e classificagao, tipos de corte (bovina, suina e aves), pescados.
Ovos: conceito, valor nutritivo, armazenamento e classificacdo.

Oleos e gorduras: conceito, valor nutritivo, armazenamento, tipos (vegetal, soja, misto, oliva) e classificacdo.
Aclcares: conceito, valor nutritivo, armazenamento, tipos (refinado, demerara, cristal, confeiteiro, mascavo e liquido)
e classificacdo.

Caderno de Atencdo Basica, n.2 23, Saude da Crianca: Aleitamento Materno e Alimentacdo Complementar; Guia
alimentar para criangas brasileiras menores de 2 anos (2021). Disponivel em:
https://www.cfn.org.br/index.php/biblioteca/

Limpeza: classificacdo de areas (critica, semicritica, ndo critica), tipos de limpeza (concorrente, terminal), métodos e
equipamentos de limpeza de superficies (limpeza manual imida, limpeza manual molhada, limpeza seca).

Protocolo de higienizacdo das maos, protocolo de limpeza concorrente, protocolo de limpeza terminal, protocolo de
procedimentos (espanacao, varri¢do e lavagem).

Limpeza de tetos, limpeza de janelas, limpeza de paredes, limpeza de portas, limpeza de pias, limpeza de sanitérios,
limpeza de moéveis e utensilios.

. Produtos de limpeza e desinfecgdo, protocolo de uso de EPI's, protocolo de coleta de lixo, separagdo e destinacdo de

lixos, principios basicos na operacionalizacdo do processo de limpeza.
Caddigo de cores para os diferentes tipos de residuos.

1.2.4. MOTORISTA

a.
b.

o

AtribuicSes do cargo. Etica no Servico Publico.

Nog¢Oes de motor e sistemas auxiliares: sistema de alimentacdo de combustivel, sistema de alimentacdo de ar,
sistema de arrefecimento, sistema de lubrificacdo e sistema elétrico.

Conhecimentos sobre pneus e rodas: classificacGes, caracteristicas e recomendacgdes de seguranca.

Direcdo Defensiva e normas de seguranca.
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Caédigo de Transito Brasileiro: Sistema Nacional de Transito; Normas gerais de circulacdo e conduta; Conducdo de
veiculos por motoristas profissionais; Pedestres e condutores de veiculos ndo motorizados; Cidadao; Educacdo para o
transito; Sinalizacdo de transito; Engenharia de trafego, operacdo, fiscalizacdo e policiamento ostensivo de transito;
Veiculos; Veiculos em circulacdo internacional; Registro de veiculos; Licenciamento; Conducdo de escolares;
Habilitacdo; Infragdes; Penalidades; Medidas administrativas; Processo Administrativo; Crimes de transito.

Manual Brasileiro de Sinalizagdo de Transito (CONTRAN): Sinalizagcdo Vertical de Regulamentacdo; Sinaliza¢do Vertical
de Adverténcia; Sinalizacdo Vertical de Indicacdo; Sinalizacdo Horizontal; Sinalizacdo Semaférica; Dispositivos
Aucxiliares; Sinalizacdo Temporaria; Sinalizacdo Cicloviaria; Cruzamentos Rodoferroviarios.

NogoOes de Seguranca do Trabalho: Conhecimento tedrico de primeiros socorros, restrito apenas as exigéncias do
Contran ou 6rgédo regulamentador de transito.

Conhecimentos sobre condugdo, manutencao, limpeza e conservacao de veiculos.

Normas gerais de circulacdo e conduta. Conducdo de transporte coletivo de passageiros. Condugdo de transporte de
escolares. Conducgao de veiculos leves e pesados.

NogOes de Engenharia de Trafego: Teoria do Fluxo. Demanda de estruturas Viarias: Determinacdo e Projecdo.
Capacidade Real e Teérica: Determinacdo e Célculo da Capacidade de Estruturas Viarias. Determinacdo do Nivel de
Servico de Estruturas Vidrias. Mobilidade e Acessibilidade. PSlos Geradores de Viagens/Trafego. Cruzamentos
Semaforizados: Programacdo Semafodrica: Veiculos motorizados, ndo motorizados e pedestres. Técnicas de
Coordenagdo Semaférica. Estudos de Trafego. Projetos de Sinalizacdo Viaria: Aspectos técnicos do CTB. Sinalizagdo
Horizontal, Vertical e Semafdrica para veiculos motorizados, ndo motorizados e pedestres Seguranca Viaria: Pilares da
Seguranca Vidria e Acidentes de Transito. Dispositivos de Segurancga Viaria e Técnicas Moderadoras de Trafego.

1.2.5. MOTORISTA DE AMBULANCIA

a.
b.

o

AtribuicSes do cargo. Etica no Servico Publico.

Nog¢Oes de motor e sistemas auxiliares: sistema de alimentacdo de combustivel, sistema de alimentacdo de ar,
sistema de arrefecimento, sistema de lubrificacdo e sistema elétrico.

Conhecimentos sobre pneus e rodas: classificacGes, caracteristicas e recomendacGes de seguranca.

Direcdo Defensiva e normas de seguranca.

Cddigo de Transito Brasileiro: Sistema Nacional de Transito; Normas gerais de circulagdo e conduta; Conducdo de
veiculos por motoristas profissionais; Pedestres e condutores de veiculos ndo motorizados; Cidad3do; Educacdo para o
transito; Sinalizacdo de transito; Engenharia de trafego, operacao, fiscalizacdo e policiamento ostensivo de transito;
Veiculos; Veiculos em circulacdo internacional; Registro de veiculos; Licenciamento; Conducdo de escolares;
Habilitacdo; Infragdes; Penalidades; Medidas administrativas; Processo Administrativo; Crimes de transito.

Manual Brasileiro de Sinalizagdo de Transito (CONTRAN): Sinalizagdo Vertical de Regulamentacdo; Sinalizagdo Vertical
de Adverténcia; Sinalizacdo Vertical de Indicacdo; Sinalizacdo Horizontal; Sinalizacdo Semaférica; Dispositivos
Aucxiliares; Sinalizacdo Temporaria; Sinalizacdo Cicloviaria; Cruzamentos Rodoferroviarios.

Nogoes de Seguranca do Trabalho: Conhecimento tedrico de primeiros socorros, restrito apenas as exigéncias do
Contran ou 6rgédo regulamentador de transito.

Conhecimentos sobre conducdo, manutencao, limpeza e conservacao de veiculos.

Normas gerais de circulacdo e conduta. Conducdo de transporte coletivo de passageiros. Conducdo de transporte de
escolares. Conducgao de veiculos leves e pesados.

Nog¢Oes de Engenharia de Trafego: Teoria do Fluxo. Demanda de estruturas Viarias: Determinacdo e Projecdo.
Capacidade Real e Tedrica: Determinacdo e Calculo da Capacidade de Estruturas Viarias. Determinac¢do do Nivel de
Servico de Estruturas Vidrias. Mobilidade e Acessibilidade. Pélos Geradores de Viagens/Trafego. Cruzamentos
Semaforizados: Programacdo Semafédrica: Veiculos motorizados, ndo motorizados e pedestres. Técnicas de
Coordenagdo Semaférica. Estudos de Trafego. Projetos de Sinalizacdo Viaria: Aspectos técnicos do CTB. Sinalizacdo
Horizontal, Vertical e Semafdrica para veiculos motorizados, ndo motorizados e pedestres Seguranca Viaria: Pilares da
Seguranca Vidria e Acidentes de Transito. Dispositivos de Seguranca Viaria e Técnicas Moderadoras de Trafego.

1.2.6. OPERADOR DE MAQUINA

a.
b.

AtribuicSes do cargo. Etica no Servico Publico.

Nog¢Oes de motor e sistemas auxiliares: sistema de alimentacdo de combustivel, sistema de alimentacdo de ar,
sistema de arrefecimento, sistema de lubrificacdo e sistema elétrico.

Caédigo de Transito Brasileiro: Sistema Nacional de Transito; Normas gerais de circulagdo e conduta; Conducdo de
veiculos por motoristas profissionais; Pedestres e condutores de veiculos ndo motorizados; Cidad3do; Educacdo para o
transito; Sinalizacdo de transito; Engenharia de trafego, operacdo, fiscalizacdo e policiamento ostensivo de transito;
Veiculos; Veiculos em circulacdo internacional; Registro de veiculos; Licenciamento; Conducdo de escolares;
Habilitacdo; InfragOes; Penalidades; Medidas administrativas; Processo Administrativo; Crimes de transito.

Manual Brasileiro de Sinalizagdo de Transito (CONTRAN): Sinalizagdo Vertical de Regulamentacdo; Sinalizagdo Vertical
de Adverténcia; Sinalizacdo Vertical de Indicacdo; Sinalizacdo Horizontal; Sinalizacdo Semaférica; Dispositivos
Aucxiliares; Sinalizacdo Temporaria; Sinalizacdo Cicloviaria; Cruzamentos Rodoferroviarios.

Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho: NRO6, NR11, NR12, NR18.

Condugdo de maquinas: Regras para movimentar a maquina, cuidados para seguranca do operador, da maquina e dos
operarios que trabalham em volta da méaquina; Regras de seguranca para isolar a area de trabalho; Reabastecimento
do equipamento; Identificacdo de anomalias.
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Conhecimentos sobre as principais maquinas rodovidrias e agricolas (retroescavadeira, escavadeira, patrola, trator,
pa-carregadeira e motoniveladora): apresentacdo do equipamento, nocGes de mecanica, identificacdo dos principais
componentes mecanicos, hidraulicos e elétricos, verificagdo da manutencdo diaria pelo operador (conforme normas),
lubrificacdo, limpeza e cuidados basicos, procedimentos corretos de operacao, principios de equilibrio, no¢des de
movimentacao e seguranca do equipamento e da operagao.

Valor de leitura em reldgios e marcadores de: nivel de éleo lubrificante, 6leo hidraulico, carga de bateria, pressdo de
6leo do motor diesel, temperatura da dgua do motor, nivel de combustivel.

Magquinas: Tipos e gerac¢des dos tratores; Normas de seguranca na manutencdo e operacdo de maquinas; Simbologia
universal para maquinas; Instrumentos do painel e comandos dos tratores; Metrologia; Funcionamento de motores e
seus componentes; Sistema de alimentacdo de ar do trator; Sistema de arrefecimento do motor do trator; Sistema de
alimentacdo de combustivel do trator; Sistema de lubrificacio do motor de tratores; Sistema elétrico do trator;
Sistema de lubrificacdo da transmissdo; Acionamento da TDP. Sistema de rodado dos tratores; Sistema de freio dos
tratores; Manutencdes e acoplamentos de implementos no trator; Tecnologias empregadas em Agricultura de
Precisdo e sua utilizacdo na cultura.

1.2.7. OPERARIO

a. Atribuicdes do cargo. Etica no Servico Publico.

b. Capinagem: limpeza em geral, técnicas de capina, utensilios e maquinarios utilizados nas atividades de capina; tipos
de vegetacdo e a forma adequada de execucdo da capina; cuidados no manuseio de ferramentas e maquinarios;
descarte de residuos de capina e 0 meio ambiente.

c. Jardinagem, plantio de flores e arborizacdo. Controle de pragas.

d. Lavagem e limpeza de maquinas, veiculos, sanitarios.

e. Tarefas gerais de auxilio na construcdo civil, pavimentacdo e calgamento: ferramentas e instrumentos de trabalho.

f. Limpeza urbana: Importancia da limpeza urbana. Servicos de limpeza urbana: coleta de lixo; varricdo; capinacdo e
rocada; poda de arvores; limpeza de bueiros e bocas de lobo; remocdo de entulhos e dentre outros.

g. Atendimento ao publico.

h. Controle de estoque.

i. Normas de Seguranca: conceito, equipamentos de seguranca (EPIs). Prevencdo de acidentes. No¢des de primeiros
socorros. Normas de higiene pessoal.

1.2.8. VIGIA

a. Atribuicdes do cargo. Etica no Servico Publico.

b. Conhecimentos de guarda e vigilancia; rondas e inspecdes; controle de entradas e saidas; medidas preventivas contra
sinistros e desordens; postura e providéncias em caso de sinistros e desordens. Patrulhamento preventivo.
Videomonitoramento.

c. Reconhecimento, Avaliacdo, e Controle de Riscos. Procedimentos e utilizacdo de permissdo de entrada e saida.
Nogoes de resgate e primeiros socorros. Prevencdo e combate a incéndio.

d. Vigilancia patrimonial:

e. Nogoes de hierarquia. Nog¢des de seguranca. Formas de tratamento. Atendimento ao publico.

f. Estatuto Geral das Guardas Municipais: principios minimos de atuacdo das Guardas Municipais; Competéncias da
Guardas Municipais segundo o Estatuto Geral das Guardas Municipais; Das exigéncias para a investidura ao cargo de
Guarda Municipal; VedacGes quanto a estrutura hierdrquica das Guardas Municipais.

g. LeiFederal n?13.022/2014 (Estatuto Geral dos Guardas Municipais).

h. Policia Federal: Manual do Vigilante. Disponivel em: https://www.gov.br/pf/pt-br/assuntos/seguranca-

privada/legislacao-normas-e-orientacoes/manual-do-vigilante

Policia Federal: Cartilha Seguranca sem Preconceito. Disponivel em: https://www.gov.br/pf/pt-
br/assuntos/seguranca-privada/legislacao-normas-e-orientacoes/cartilha-seguranca-sem-preconceito

Nocdes de Direito Penal: Direitos e Deveres do cidad3o, principios do direito penal, tipos de crimes. Orgdos de
seguranca publica. Codigo Penal: Artigos 12 ao 31; 121 ao 186.
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CARGOS DE NiVEL DE ENSINO MEDIO/T ECNICO: AGENTE ADMINISTRATIVO, AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS, AUXILIAR DE SALA
20H, PROFESSOR SERIES FINAIS - NAO-HABILITADO EM ARTES, PROFESSOR SERIES FINAIS - NAO-HABILITADO EM CIENCIAS BlOLOGICAS,
PROFESSOR SERIES FINAIS - NAO-HABILITADO EM EDUCAGAO FisicA, PROFESSOR SERIES FINAIS - NAO- HABILITADO EM LINGUA ESTRANGEIRA
INGLES, PROFESSOR SERIES FINAIS - NAO-HABILITADO EM GEOGRAFIA, PROFESSOR SERIES FINAIS - NAO-HABILITADO EM HISTORIA,

PROFESSOR SERIES FINAIS - NAO-HABILITADO EM MIATEMATICA, PROFESSOR SERIES FINAIS - NAO-HABILITADO EM LINGUA PORTUGUESA

2.1. QUESTOES DE CONHECIMENTOS GERAIS

2.1.1. LINGUA PORTUGUESA (para todos os cargos)

a. Leitura e compreensdo de textos: Assunto. Estruturacdo do texto. Ideias principais e secundarias. Relacdo entre as
ideias. Efeitos de sentido. Figuras de linguagem. Recursos de argumentacdo. Informacgdes implicitas: pressupostos e
subentendidos. Coesdo e coeréncia textuais.

b. Léxico: Significacdo de palavras e expressdes no texto. Substituicdo de palavras e de expressdes no texto. Estrutura e
formacao de palavras. Sindnimos, antdnimos, parénimos e homoénimos.

c. Aspectos linguisticos: Relacbes morfossintaticas. Ortografia (emprego de letras e acentuacdo grafica, sistema oficial

vigente). Relagdes entre fonemas e grafias. Flexdes e emprego de classes gramaticais. Vozes verbais e sua conversao.
Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase).
Pontuacdo (regras e implicacGes de sentido). Coordenacdo e subordinacdo: emprego das conjuncdes, das locugdes
conjuntivas e dos pronomes relativos.

2.1.2. MATEMATICA/INFORMATICA (exceto para os cargos de Professores)

a. Conjuntos Numéricos: NUmeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais.

b. Operag¢des fundamentais (adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciacdo), propriedades das
operagoes, multiplos e divisores, nimeros primos, minimo multiplo comum, maximo divisor comum.

c. RazlOes e Proporc¢Ges: grandezas direta e inversamente proporcionais, divisio em partes direta e inversamente
proporcionais, regra de trés simples e composta.

d. Sistema de Medidas: comprimento, capacidade, massa e tempo (unidades, transformacdo de unidades), sistema
monetdrio brasileiro.

e. EquacGes e fungdes de 1° grau com uma incognita e sistemas de equagdes de 1° grau com duas incognitas.

f. Geometria plana: caracteristicas, propriedades, classificacGes, perimetro e area de circulos, tridngulos e quadrilateros.

g. Matematica Financeira: porcentagem, juros simples, juros compostos, descontos, taxas proporcionais.

h. Estatistica: Calculo de média aritmética simples e média aritmética ponderada, moda e mediana.

i. Sequéncias numéricas: progressao aritmética e progressao geométrica.

j. Andlise Combinatodria: Permutacdo, Anagramas, Arranjo, Combinac3o.

a. Conhecimentos sobre o programa Microsoft Word 365: Saber identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e

personalizar o ambiente, componentes da janela, funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas, guias, grupos
e botdes, incluindo nimero de paginas e palavras, erros de revisdo, idioma, modos de exibicdo do documento e
zoom; Abrir, fechar, criar, excluir, visualizar, formatar, alterar, salvar, configurar documentos, utilizando as barras de
ferramentas, menus, icones, botGes, guias e grupos da Faixa de Opcoes; Identificar e utilizar os botdes e icones das
barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da Pagina, Referéncias, Correspondéncias, Revisdo e
Exibicdo, para formatar, personalizar, configurar, alterar e reconhecer a formatacdo de textos e documentos; Saber
identificar as configuracdes e configurar as Opg¢des do Word; Saber usar a Ajuda; Aplicar teclas de atalho para
qualquer operacgao.

2.1.4. CONHECIMENTOS GERAIS / ATUALIDADES (exceto para os cargos de Professores)

a. Conhecimento Gerais: Dados histdricos, geopoliticos e socioecondmicos, do municipio. InformacGes sobre artes,
esportes, politica, economia e cultura.

b. Meio Ambiente, desenvolvimento sustentavel, ecologia e descarte correto de residuos.

c. Ciéncias Naturais, Cultura, Cinema e Generalidades do Municipio. Histdria e Geografia do Municipio.

d. Atualidades: Cenario politico brasileiro. Problema de moradia nos grandes centros urbanos. Acessibilidade e o papel

das politicas publicas. Intolerancia e Xenofobia. Eleicbes presidenciais. Petrdleo e sua importdncia na politica
brasileira. Fatos sobre a desigualdade de género no Brasil. Desastres ambientais. Crise econ6mica. Problemas
humanitarios. Papel do Banco Central. Doencas endémicas. Questdao ambiental. Politica econOmica. Reforma
tributaria. Mobilidade urbana. Aquecimento global e efeito estufa. Inteligéncia artificial. Censo demogréfico e seus
resultados. Era do antropoceno. O judicidrio e o conflito entre os poderes. Desigualdade racial. Expansdo dos BRICS.
Integracdo do Mercosul. Globalizacdo. Satide mental. Alimentacdo saudavel e inseguranca alimentar. Uberizacdo do
trabalho. Familia contemporanea. Desigualdade de género.

2.1.5 LEGISLACAO (para todos os cargos)

a. Lei Organica do Municipio (todos os artigos).
b. Constituicdo Federal de 1988: Artigos 12 ao 69, 18, 19, 29, 29-A, 30, 31, 37 a0 41 e 44 ao 47.
c. LeiFederal n.28.429/1992 - Lei de Improbidade Administrativa.
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2.1.6. FUNDAMENTOS DA EDUCACAO (somente para os cargos de Professores)

a.
b.

Pensadores da educac3o e histéria da educacao.

Elementos da pratica pedagdgica: planejamento escolar e de aula, curriculo, regimento, metodologias de ensino,
projetos, avaliacdo, formacdo docente e técnicas didaticas.

Teorias do conhecimento e da aprendizagem em suas diferentes abordagens e concepc¢des pedagogicas.
Interdisciplinaridade, multidisciplinaridade, pluridisciplinaridade e transdisciplinaridade.

Projeto politico-pedagodgico e proposta pedagogica da escola. Gestdao democratica.

Tipos de conhecimento. Os estagios do desenvolvimento cognitivo. Competéncias e capacidades. Inteligéncias
Muiltiplas. O ltdico na educacao.

Educacdo inclusiva. Dificuldades e transtornos de aprendizagem. Recursos tecnolégicos e educa¢do. Metodologias
ativas.

Obras: “Curriculo: a atividade humana como principio educativo”, “Planejamento: projeto de ensino-aprendizagem e
projeto politico-pedagdgico” e “Avaliacdo: Concepcdo dialética-libertadora do processo de avaliagdo escolar”, de
Celso dos Santos Vasconcelos; “Formacao reflexiva de professores: estratégias de supervisdo”, de Isabel Alarcio;
“Educacdo: um tesouro a descobrir”, de Jacques Delors; “Politica e educacdo: ensaios”, de Paulo Freire; “Projeto
politico-pedagdgico da escola: uma construcdo possivel”, de llma Passos Alencastro Veiga.

Legislacdo: Base Nacional Comum Curricular - BNCC; Pacto Nacional pela Alfabetizacdo na Idade Certa (PNAIC); Lei
Federal n.2 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional); Lei Federal n.2 8.069/1990 (Estatuto da
Crianca e do Adolescente); Lei Federal n.2 13.146/2015 (Lei de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia); Lei Federal n.2
10.639/2003 (Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das RelagBes Etnico-Raciais e para o Ensino de
Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana); Lei Federal n.2 13.722/2018 (Torna obrigatéria a Capacitagdo em Nogdes
Basicas de Primeiros Socorros de Professores e Funcionarios de Estabelecimentos de Ensino Publicos e Privados de
Educacdo Basica e de Estabelecimentos de Recreagao Infantil).

2.2. QUESTOES DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

2.2.1. AGENTE ADMINISTRATIVO

a.
b.

AtribuicSes do cargo. Etica no Servico Publico.

Legislacdo: Lei n2 8.429/1992 (Lei da Improbidade Administrativa); Lei n® 12.527/2011 (Regula o Acesso a
Informacdes); Lei Complementar n2 101/2000 (Normas de Financas Publicas Voltadas para a Responsabilidade na
Gestao Fiscal).

Manual de Redacdo Oficial da Presidéncia da Republica - Redacdo Oficial, Pronomes de tratamento, Padrdo Oficio,
Memorando, Requerimento, Ata, Técnica Legislativa. PublicacGes oficiais.

Direito Administrativo: Administracdo publica: principios basicos. Poderes administrativos: poder hierarquico; poder
disciplinar; poder regulamentar; poder de policia; uso e abuso do poder. Ato administrativo: conceito, requisitos e
atributos; anulacdo, revogacdo e convalidacdo; discricionariedade e vinculagdo. Licitacdo: conceito, finalidade,
principios, objeto, obrigatoriedade, dispensa e inexigibilidade. Procedimento, anulagcdo e revogacdo da licitacdo.
Modalidades de licitacdo (Lei n° 14.133/2021). Sanc¢des penais na licitagdo. Sistema de Registro de Precos (Decreto
Federal n2 11.462/2023). Contratos administrativos: conceitos, peculiaridades e interpretacdo. Formaliza¢do do
contrato administrativo: instrumento, conteldo, clausulas essenciais ou necessarias, garantias para a execucdo do
contrato, modalidades de garantia. Execucdo do contrato administrativo: direitos e obrigacdes das partes,
acompanhamento da execucdo do contrato, extingdo, prorrogacdo e renovacao do contrato. Inexecucdo, revisdo,
suspensao e rescisdo do contrato. Principais contratos administrativos. Servigos Publicos: conceito e classificacdo.
Conceito e principios. Delegac8o: concessdo, permissdo e autorizacdo (Leis n2? 8.987/1995 e 11.079/2004).
Regulamentacdo e controle. Requisitos do servico e direitos do usuario. Competéncia para prestacao do servico.
Formas e meios de prestacdo do servico. Organizacdo administrativa: administracdo direta e indireta; centralizada e
descentralizada; autarquias, fundagGes, empresas publicas e sociedades de economia mista. Consoércios Publicos (Lei
n? 11.107/2005) Org3os publicos: conceito, natureza e classificagdo. Servidores publicos: cargo, emprego e fun¢do
publicos. Processo administrativo (Lei n2 9.784/1999): das disposicbes gerais; dos direitos e deveres dos
administrados. Controle e responsabilizacdo da administracdo: controle administrativo; controle judicial; controle
legislativo; responsabilidade civil do Estado. Improbidade Administrativa (Lei n.2 8.429/1992). Acesso a Informacio
(Lei n® 12.527/2011). Dominio Pablico: conceito e classificacdo dos bens publicos. Administracdo dos bens publicos.
Utilizacdo dos bens publicos. Alienagdo dos bens publicos. Imprescritibilidade, impenhorabilidade e ndo oneracdo dos
bens publicos. Intervencdo na propriedade e atuacdo no dominio econdémico. Desapropriacdo. Serviddo
administrativa. Requisicdo. Ocupacao temporaria. Limitacdo administrativa. Atua¢cdo no dominio econémico. Controle
da administragdo: conceito, tipos e formas de controle. Responsabilidade fiscal. Controle administrativo: conceito e
meios de controle. Stimulas e jurisprudéncia do Superior Tribunal de Justica e do Supremo Tribunal Federal sobre
Direito Administrativo.

Fundamentos da Administracdo: fungdes administrativas (planejar, organizar, dirigir e controlar; eficiéncia, eficacia e
efetividade; a tecnologia e sua administracdo; organogramas; fluxogramas; benchmarking; empowerment; ciclo
PDCA); estrutura organizacional (divisdo do trabalho; niveis organizacionais; organograma; cadeia de comando;
departamentalizacdo; desenho estrutural das organizacGes); motivagdo (ciclo motivacional; teorias de processo e
contetido; motivacdo, empoderamento e comprometimento); controle (tipos de controle; conceitos de eficiéncia,
eficacia e efetividade; avaliagdo de programas e projetos governamentais); organizacdo, sistemas e métodos
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(manualizacdo; gerenciamento por processos - gestao funcional e por processos, cadeia de valor, tipos de processos,
niveis de detalhamento de processos, ciclo de gerenciamento de processos, projeto de mapeamento e modelagem de
processos, nivel de maturidade de processos); processo decisorio (estrutura das decisOes; tipos de decisdo;
racionalidade, certeza, risco, incerteza; processo linear e sistémico; processo de tomada de decisdo, técnicas de
solucdo de problemas; ferramentas de diagndstico - principio de pareto, diagrama de Ishikawa e diagrama de
dispersio; ferramentas de desenvolvimento de alternativas - brainstorming/brainwriting, anélise de campos de forca,
diagrama de arvore de decisdo, método cartesiano).

Arquivamento de documentos, legislacdo, atos oficiais. No¢des de Arquivologia: Glossario dos Documentos
Arquivisticos Digitais. Disponivel em: https://www.gov.br/conarq/pt-br/centrais-
deconteudo/publicacoes/publicacoes-tecnicas.

Qualidade em Atendimento ao Publico (online, presencial, por telefone): Ouvidoria. Direito a informacao.
Comunicabilidade e apresentacdo. Responsabilidade social. Barreiras a Comunicacdo. Abordagens de comunicac3o.
Fatores de comunicacdo (apresentacdo, cortesia, interesse e atencdo, presteza, eficiéncia, tolerancia, discricdo,
conduta, objetividade).

2.2.2. AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

a.
b.

AtribuicSes do emprego. Etica no Servigo Publico.

Legislacdo do SUS: Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo Il, Secdo Il (Da Satde - Arts. 196 a 200); Lei
Federal n° 8.080/1990 (Lei Orgénica da Satde); Decreto Federal n® 7.508/2011 (Regulamentac¢io da Lei Orgénica da
Saude).

Educacdo, vigilancia e salude: Estratégias e acOes de educacdo e promocdo da Saude; Vigilancia e prioridades em
saude; Humanizacdo da Assisténcia a Salde; Acdes e programas de saude, em especial o Programa de Salde da
Familia; Atencdo primaria a satide; Direitos humanos.

O trabalho do Agente Epidemioldgico: Promocdo, prevencdo e monitoramento das situacGes de risco ambiental e
sanitdrio; técnicas de levantamento das condi¢des de vida e de saldde/doenca da populacdo; indicadores
socioecondmicos, culturais e epidemioldgicos: conceitos, aplicacdo; vigilancia no territorio; a territorializagdo como
instrumento basico de reconhecimento do territdrio para a atuacdo da vigilancia.

Vigilancia epidemioldgica de doengas transmitidas por alimentos.

Doencas da comunidade: meningite, paralisias flacidas agudas, difteria, coqueluche, doencas exantematicas, cdlera,
sarampo, hanseniase, doencas sexualmente transmissiveis, tuberculose, negativa de sarampo e PFA.

Leishmaniose: caracteristicas epidemioldgicas; ciclo, modo de transmissdo, periodo de incubacdo, suscetibilidade e
imunidade; aspectos clinicos no cdo; medidas preventivas dirigidas a populacdo humana, ao vetor e a populagido
canina; Protocolo de exames de laboratério.

Programa Nacional de Controle da Dengue, Zika Virus, Febre Chikungunya: o que é, drea de circulagdo, transmissao,
notificacdo de caso e prevengao.

Controle da populacdo de cdes e gatos: guarda responsavel e controle populacional de cdes e gatos; situacdo do
programa de controle populacional de caes e gatos.

Raiva: nog¢oes sobre a doenca, vacinagado antirrabica animal, controle de morcegos em areas urbanas.
Roedores/Leptospirose: controle de roedores em dreas urbanas.

Animais Pegonhentos: ofidios, aracnideos (aranhas e escorpides) e lepidépteros (Lonomia obliqua); no¢Ges basicas
sobre controle, prevencdo de acidentes e primeiros socorros.

. Principios e diretrizes do Sistema Unico de Satde e a Lei Organica da Satde (Lei 8.080/1990). Politica Nacional de

Atencdo Basica - PNAB - Portaria n2 2.436/2017. Atencdo Priméria em Satde. Educagdo em Salde.
Nog¢des Basicas de Epidemiologia, Meio Ambiente e Saneamento. Avaliacdo da potabilidade.

2.2.3. AUXILIAR DE SALA 20H

a.
b.
C.

T Tm o

AtribuicSes do cargo. Etica no Servico Publico.

Desenvolvimento Infantil, Comportamento Infantil. Limites e Disciplina.

Educacdo Especial e Educacdo Inclusiva: Sexualidade, Nutricdo e Alimentacdo, Higiene e cuidados corporais, Saude e
bem-estar, Prevencao de acidentes e Primeiros Socorros.

Organizacdo dos Espacos e Rotina na Educacdo: Diversidade; Praticas Promotoras de Igualdade; Educacdo das
RelacBes Etnico-Raciais.

O Ludico como Instrumento de Aprendizagem: O Jogo e o Brincar; Adaptacdo a Escola: escola e familia.

O processo do planejamento escolar: necessidades e possibilidades.

A aprendizagem significativa e o desenvolvimento integral da crianca.

O ludico nas atividades de aprendizagem e o cotidiano escolar no ambito da educacdo especial.

O papel do cuidador e do aluno no processo de ensino e aprendizagem.

Publicac6es do MDS: Caderno Assisténcia Social; Orientacdes técnicas sobre o servico de protec¢ado social especial para
pessoas com deficiéncia e suas familias, ofertado em centro-dia; OrientacGes Técnicas: Servicos de acolhimento para
criangas e adolescentes; Programa BPC na escola: Caderno 1 concepc¢ées e fundamentos e Caderno 2 recomendagoes
para fazer avancgar o) BPC na escola. Disponiveis em:
http://www.mds.gov.br/webarquivos/publicacao/assistencia_social/Cadernos/

Legislacdo: Base Nacional Comum Curricular - BNCC; Pacto Nacional pela Alfabetizacdo na Idade Certa (PNAIC); Lei
Federal n® 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacio Nacional); Lei Federal n® 8.069/1990 (Estatuto da
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Crianca e do Adolescente); Lei Federal n® 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia); Lei Federal n°®
10.639/2003 (Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das RelagSes Etnico-Raciais e para o Ensino de
Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana); Lei Federal 13.722/2018 (Torna obrigatéria a Capacitacdo em Nocdes
Basicas de Primeiros Socorros de Professores e Funcionarios de Estabelecimentos de Ensino Publicos e Privados de
Educacdo Basica e de Estabelecimentos de Recreacao Infantil).
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CARGOS DE NIVEL DE ENSINO SUPERIOR: ARQUITETO-20H, ASSISTENTE SOCIAL 40H, ASSISTENTE SOCIAL 40H (Epucacio),
AssISTENTE SociAL 20H, CONTADOR, EDUCADOR Fisico, ENFERMEIRO, FiscAL DE OBRAS, POSTURA E TRIBUTOS, PEDAGOGO (ORIENTADOR
PEDAGOGICO), PROFESSOR - EDUCAGAO INFANTIL E SERIES INICIAIS, PROFESSOR APOIADOR (EDUCAGAO ESPECIAL), PROFESSOR SERIES FINAIS
— HasiuTAapO E NAO-HABILITADO EM: CIENCIAS, ARTES, GEOGRAFIA, HISTORIA, EDUCAGAO FisicA, LINGUA ESTRANGEIRA INGLES, LINGUA

PORTUGUESA E MATEMATICA, PSICOLOGO E VETERINARIO

3.1. QUESTOES DE CONHECIMENTOS GERAIS

3.1.1. LINGUA PORTUGUESA (para todos os cargos)

a. Leitura e compreensdo de textos: Assunto. Estruturacdo do texto. Ideias principais e secundarias. Relagdo entre as
ideias. Efeitos de sentido. Figuras de linguagem. Recursos de argumentacdo. Informacgdes implicitas: pressupostos e
subentendidos. Coesdo e coeréncia textuais.

b. Léxico: Significacdo de palavras e expressdes no texto. Substituicdo de palavras e de expressdes no texto. Estrutura e
formacao de palavras. Sindnimos, antdnimos, parénimos e homoénimos.

c. Aspectos linguisticos: Relacbes morfossintaticas. Ortografia (emprego de letras e acentuacdo grafica, sistema oficial

vigente). Relagdes entre fonemas e grafias. Flexdes e emprego de classes gramaticais. Vozes verbais e sua conversao.
Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase).
Pontuacdo (regras e implicacGes de sentido). Coordenacdo e subordinacdo: emprego das conjuncdes, das locucGes
conjuntivas e dos pronomes relativos.

3.1.2. MATEMATICA/INFORMATICA (exceto para os cargos de Professores)

a.
b.

[e—

Conjuntos Numéricos: Nimeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais.

Operacbes fundamentais (adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciacdo), propriedades das
operagoes, multiplos e divisores, nimeros primos, minimo multiplo comum, maximo divisor comum.

RazOes e ProporcgOes: grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em partes direta e inversamente
proporcionais, regra de trés simples e composta.

Sistema de Medidas: comprimento, capacidade, massa e tempo (unidades, transformacdo de unidades), sistema
monetdrio brasileiro.

EquacGes e fungdes de 1° grau e 2° grau com uma incognita e sistemas de equacgdes de 1° grau com duas incognitas.
Geometria plana: caracteristicas, propriedades, classificacOes, perimetro e area de circulos, tridngulos e quadrilateros.
Geometria espacial: caracteristicas, propriedades, classificacGes, perimetro, area superficial e volume de cubos,
paralelepipedos, cilindros, cones e prismas.

Matematica Financeira: porcentagem, juros simples, juros compostos, descontos, taxas proporcionais.

Estatistica: Conceitos iniciais (populacdo; amostra; varidvel; dado; unidade estatistica); Tipos de varidveis estatisticas
(qualitativas nominais; qualitativas ordinais; quantitativas discretas; quantitativas continuas); Coleta e organizacdo de
dados (fontes de dados; levantamento de dados; construcdo de tabelas; elaboracdo do rol); Tabelas de frequéncia:
(frequéncia absoluta; frequéncia relativa; frequéncia acumulada); Leitura, representacdo e interpretacdo grafica de
dados e tabelas (identificar informacGes; comparar dados; tabelas; grafico de barras; grafico de colunas; gréfico de
setores (pizza); gréfico de linhas); Medidas de tendéncia central (Calculo de média aritmética simples e média
aritmética ponderada, moda e mediana); Probabilidade (experimento aleatdrio; evento; espaco amostral; célculo da
probabilidade); Andlise combinatdéria (principio multiplicativo; permutagdes (inclusive anagramas); arranjos;
combinacgoes).

Sequéncias numéricas: progressao aritmética e progressao geométrica.

Matriz, determinante e sistemas lineares.

Conhecimentos sobre o programa Microsoft Word 365: Saber identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e
personalizar o ambiente, componentes da janela, funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas, guias, grupos
e botdes, incluindo nimero de paginas e palavras, erros de revisdo, idioma, modos de exibicdo do documento e
zoom; Abrir, fechar, criar, excluir, visualizar, formatar, alterar, salvar, configurar documentos, utilizando as barras de
ferramentas, menus, icones, botGes, guias e grupos da Faixa de Opcdes; Identificar e utilizar os botGes e icones das
barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da Pagina, Referéncias, Correspondéncias, Revisdo e
Exibicdo, para formatar, personalizar, configurar, alterar e reconhecer a formatacdo de textos e documentos; Saber
identificar as configuracdes e configurar as Opg¢oes do Word; Saber usar a Ajuda; Aplicar teclas de atalho para
qualquer operacgao.

3.1.4. LEGISLACAO (para todos os cargos)

a. Lei Organica do Municipio (todos os artigos).
b. Constituicdo Federal de 1988: Artigos 12 ao 69, 18, 19, 29, 29-A, 30, 31, 37 a0 41 e 44 a0 47.
c. LeiFederal n28.429/1992 - Lei de Improbidade Administrativa.

3.1.5. FUNDAMENTOS DA EDUCACAO (somente para os cargos de Professores)

a.
b.

Pensadores da educacdo e histéria da educacao.
Elementos da pratica pedagdgica: planejamento escolar e de aula, curriculo, regimento, metodologias de ensino,
projetos, avaliacdo, formacdo docente, técnicas didaticas.
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Teorias do conhecimento e da aprendizagem em suas diferentes abordagens e concepg¢des pedagodgicas.
Interdisciplinaridade, multidisciplinaridade, pluridisciplinaridade e transdisciplinaridade.

Projeto politico-pedagodgico e proposta pedagogica da escola. Gestdo democratica.

Tipos de conhecimento. Os estdgios do desenvolvimento cognitivo. Competéncias e capacidades. Inteligéncias
Muiltiplas. O ltdico na educacao.

Educacdo inclusiva. Dificuldades e transtornos de aprendizagem. Recursos tecnolégicos e educacdo. Metodologias
ativas.

Obras: “Curriculo: a atividade humana como principio educativo”, “Planejamento: projeto de ensino-aprendizagem e
projeto politico-pedagdgico” e “Avaliacdo: Concepcdo dialética-libertadora do processo de avaliacdo escolar”, de
Celso dos Santos Vasconcelos; “Formacao reflexiva de professores: estratégias de supervisdo”, de Isabel Alarc3o;
“Educacdo: um tesouro a descobrir”, de Jacques Delors; “Politica e educacdo: ensaios”, de Paulo Freire; “Projeto
politico-pedagdgico da escola: uma construcdo possivel”, de llma Passos Alencastro Veiga.

Legislacdo: Base Nacional Comum Curricular - BNCC; Pacto Nacional pela Alfabetizacdo na Idade Certa (PNAIC); Lei
Federal n° 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional); Lei Federal n® 8.069/1990 (Estatuto da
Crianca e do Adolescente); Lei Federal n® 13.146/2015 (Lei de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia); Lei Federal n®
10.639/2003 (Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das RelagBes Etnico-Raciais e para o Ensino de
Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana); Lei Federal 13.722/2018 (Torna obrigatéria a Capacitacdo em Nocdes
Basicas de Primeiros Socorros de Professores e Funcionarios de Estabelecimentos de Ensino Publicos e Privados de
Educacdo Basica e de Estabelecimentos de Recreacao Infantil).

3.2. QUESTOES DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

3.2.1. ARQUITETO-20H

a.

Atribuicdes do cargo. Etica no Servico Publico. Lei n® 12.378/2010 (Regulamenta o exercicio da Arquitetura e
Urbanismo; cria o Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Brasil). Resolugdo n2 52/2013 (Cédigo de Etica e Disciplina
do Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Brasil).

Normas Brasileiras Regulamentadoras - NBR: 6118, 7299, 9050, 9077, 14653, 16537, 17076.

Arquitetura: Acessibilidade a Edificagdes, Espaco e Equipamentos Urbanos. Conforto ambiental das edificagdes. Custo
da edificacdo. Conforto ambiental das edificacGes: condi¢cOes acusticas, térmicas e luminosas. Desempenho de
edificacOes.

Desenho assistido por computador em AutoCAD. Desenho urbano. Elaboracdo de projetos de arquitetura. Estudo de
mobiliario.

Execucdo e fiscalizagdo de obras publicas. Gerenciamento e qualidade da construcdo. Instala¢cGes elétricas prediais.
InstalagOes hidraulicas e sanitdrias. Materiais e técnicas construtivas. Prevencao contra incéndio.

Representacdo grafica. Sistemas estruturais. Topografia.

Planejamento territorial urbano; Parcelamento de solo; Desenho e reestruturagdo urbana; Projeto de espacos abertos
e paisagismo; Patrimdnio Histérico-cultural e Ambiental; Areas de interesse especial.

Planejamento e controle de obras: edital, projeto, especificacdes, contratos, planejamento, andlise do projeto,
levantamento de quantidades, plano de trabalho, levantamento de recursos, orcamento, composicdao de custos,
cronogramas; Contratacio de obras e servicos de engenharia, com foco na nova Lei de Licita¢des (14.133/2021).

Lei Federal n2 10.257/2001 (Diretrizes gerais da politica urbana).

3.2.2. ASSISTENTE SOCIAL 40H / ASSISTENTE SOCIAL 20H

a.

b.

AtribuicBes do cargo. Etica no Servico Publico. Lei Federal n2 8.662/1993 (Dispde sobre a profissdo de Assistente
Social). Resolugdo CFESS n2 273/1993 e suas alteragdes (Cédigo de Etica Profissional).

Constituicdo Federal de 1988 (Titulos Da Seguridade Social; Da Educacdo, da Cultura e do Desporto; Da Ciéncia,
Tecnologia e Inovacdo; Da Comunicacdo Social; Do Meio Ambiente; Da Familia, da Crianca, do Adolescente, do Jovem
e do Idoso; Dos indios).

Lei Federal n°® 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente). Lei Federal n® 10.741/2003 (Estatuto da Pessoa
Idosa). Lei Federal n° 11.340/2006 (Lei Maria da Penha). Lei Federal n® 11.343/2006 (Sistema Nacional de Politicas
Publicas sobre Drogas). Lei Federal n2 12.435/2011 (Organizacdo da Assisténcia Social). Lei Federal n2 10.257/2001
(Estatuto da Cidade). Lei n2 12.288/2010 (Estatuto da Igualdade Racial).

Legislacdo do SUS: Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo Il, Secdo Il (Da Saldde - Arts. 196 a 200). Lei
Federal n° 8.080/1990 (Lei Orgénica da Satde); Decreto Federal n® 7.508/2011 (Regulamentacdo da Lei Orgénica da
Saude).

Resolugdo n? 33/2012 do Conselho Nacional de Assisténcia Social (Norma Operacional Basica do Sistema Unico de
Assisténcia Social).

A dimensdo investigativa no exercicio profissional do (a) e a instrumentalidade como elemento da intervencdo
profissional de acordo com as ideias e as producdes de Yolanda Guerra. A particularidade da dimensao investigativa
na formacao e pratica profissional do assistente social, de Carlos Antonio de Souza Moraes. A atitude investigativa no
trabalho do assistente social, de Cristina Kologeski Fraga.

Pardmetros para a Atuacdo de Assistentes Sociais na Saude. Parametros para Atuacdo de Assistentes Sociais na
Politica de Assisténcia Social. Subsidios para a Atuagdo de Assistentes Sociais na Politica de Educac3o.

Orientacdo e acompanhamento social a individuos, grupos e familias.
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Questdo social e Capitalismo de acordo com as ideias e producGes de Marilda Villela lamamoto e José Paulo Netto.
Publicacbes do MDS: Caderno Orientacdes Técnicas: Programa Nacional de Promocdo do Acesso ao Mundo do
Trabalho - ACESSUAS Trabalho; Caderno Assisténcia Social; Orienta¢des Técnicas sobre o Servico de Protec¢do Social
Especial para Pessoas com Deficiéncia e suas Familias, ofertado em Centro-Dia; Caderno de OrientacGes Técnicas:
Servico de Medidas Socioeducativas em Meio Aberto; Caderno de OrientacGes Técnicas para o Aperfeicoamento da
Gestdo do Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil - PETI; Caderno de OrientacGes Técnicas: Atendimento no
SUAS as Familias e aos Individuos em Situacdo de Vulnerabilidade e Risco Pessoal e Social por Violagdo de Direitos
Associada ao Consumo de Alcool e outras Drogas; Caderno de Orientacdes: Servico de Protecio e Atendimento
Integral a Familia e Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - Articulacdo necessaria na Protecdo Social
Basica; OrientacOes Técnicas: Gestao do Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil no SUAS; OrientacGes Técnicas:
Servicos de Acolhimento para Criancas e Adolescentes; Orientagdes Técnicas: Centro de Referéncia Especializado para
Populacdo em Situacdo de Rua - Centro Pop; OrientacGes Técnicas sobre Beneficios Eventuais no SUAS; Orientactes
Técnicas para Elaboracdo do Plano Individual de Atendimento de Criancas e Adolescentes (PIA) em Servicos de
Acolhimento; OrientacGes Técnicas: Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS; Orientagoes
Técnicas sobre o PAIF: Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia. Vol. 1 e Vol. 2; Manual de Aplicacdo do
Questionario para Identificacdo das Barreiras para o Acesso e Permanéncia na Escola das Pessoas com Deficiéncia
Beneficidrias do Beneficio de Prestacdo Continuada da Assisténcia Social - BPC; Programa BPC na Escola:
Acompanhamento dos Beneficiarios; CapacitaSUAS Caderno 1 (2013) Assisténcia Social: Politica de Direitos a
Seguridade Social; CapacitaSUAS Caderno 2 (2013) Protecao de Assisténcia Social: Seguranca de Acesso a Beneficios e
Servicos de Qualidade; CapacitaSUAS Caderno 3 (2013) Vigilancia Socioassistencial: Garantia do Carater Publico da
Politica de Assisténcia Social; Cartilha BPC: Beneficio de Prestacdo Continuada da Assisténcia Social; Caderno:
Concepcdo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos; Perguntas e Respostas: Servico especializado em
Abordagem Social; Caderno: Fundamentos ético-politicos e rumos tedrico-metodoldgicos para fortalecer o Trabalho
Social com Familias na Politica Nacional de Assisténcia Social; Programa BPC na Escola: Caderno 1 - Concepcdes e
Fundamentos e Caderno 2 - Recomendac¢bes para fazer avancar o BPC na Escola; Orientacdo aos Municipios sobre
Regulamentacdo da Politica Municipal de Assisténcia Social; OrientacGes Técnicas da Vigilancia Socioassistencial; O
CRAS que temos, o CRAS que queremos. Volume 1. OrientacGes Técnicas. Metas de desenvolvimento dos CRAS; Plano
Nacional de Promocdo, Protecdo e Defesa do Direito de Criancas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e
Comunitdria; Assisténcia Social PNAS/2004; Tipificacdo Nacional de Servicos Socioassistenciais. Disponiveis em:
http://www.mds.gov.br/webarquivos/publicacao/assistencia_social/Cadernos/

BRASIL. Tribunal de Contas da Unido. Controle exercido por conselhos da assisténcia social: médulo 1: assisténcia
social no Brasil: politicas, recursos e controle/Tribunal de Contas da Unido - Brasilia: TCU, Secretaria de Controle
Externo da Previdéncia, do Trabalho e da Assisténcia Social, 2013.

SERVICO SOCIAL E SOCIEDADE. Revistas n2, 137, 138, 139, 140, 141, 142, 143, 144, 145, 146:v. 1,v. 2, v. 3 e 147: v. 1,
v. 2, v. 3. Sdo Paulo: Cortez. Disponivel em: https://www.scielo.br/j/sssoc/grid

. PublicacGes do CFESS: Producdo de Documentos e Emissdo de Opinido Técnica em Servigo Social (2022), disponivel

em: www.cfess.org.br/arquivos/EbookCfess-DocOpiniaoTecnica2022-Final.pdf; Perfil de Assistentes Sociais no Brasil:
formacao, condi¢Oes de trabalho e exercicio profissional (2022), disponivel em:
https://www.cfess.org.br/arquivos/2022Cfess-PerfilAssistentesSociais-Ebook.pdf

KATALYSIS. Revistas: v. 21 n.3 (Servico Social: Género, raca/etnia, geracdes e sexualidade), v. 23 n.1 (Servico Social:
formacao, trabalho profissional e tendéncias tedricas contemporaneas) e v. 26 n.2 (Crise do Capital, Direitos Humanos
e Luta de Classes). Disponivel em: https://periodicos.ufsc.br/index.php/katalysis/index

3.2.3. ASSISTENTE SOCIAL 40H (EDUCAGAO)

a.

b.

AtribuicBes do cargo. Etica no Servico Publico. Lei Federal n? 8.662/1993 (Dispde sobre a profissdo de Assistente
Social). Resolugdo CFESS n2 273/1993 e suas alteragdes (Cédigo de Etica Profissional).

Constituicdo Federal de 1988 (Titulos Da Seguridade Social; Da Educacgdo, da Cultura e do Desporto; Da Ciéncia,
Tecnologia e Inovacdo; Da Comunicacdo Social; Do Meio Ambiente; Da Familia, da Crianga, do Adolescente, do Jovem
e do Idoso; Dos indios).

Lei Federal n°® 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente). Lei Federal n°® 10.741/2003 (Estatuto da Pessoa
Idosa). Lei Federal n° 11.340/2006 (Lei Maria da Penha). Lei Federal n° 11.343/2006 (Sistema Nacional de Politicas
Publicas sobre Drogas). Lei Federal n2 12.435/2011 (Organizacdo da Assisténcia Social). Lei Federal n? 10.257/2001
(Estatuto da Cidade). Lei n2 12.288/2010 (Estatuto da Igualdade Racial).

Legislacdo do SUS: Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo Il, Secdo Il (Da Salude - Arts. 196 a 200). Lei
Federal n° 8.080/1990 (Lei Orgénica da Satide); Decreto Federal n® 7.508/2011 (Regulamentacdo da Lei Orgénica da
Saude).

Resolugdo n? 33/2012 do Conselho Nacional de Assisténcia Social (Norma Operacional Bésica do Sistema Unico de
Assisténcia Social).

A dimensdo investigativa no exercicio profissional do (a) e a instrumentalidade como elemento da intervencao
profissional de acordo com as ideias e as producdes de Yolanda Guerra. A particularidade da dimensdo investigativa
na formacao e pratica profissional do assistente social, de Carlos Antonio de Souza Moraes. A atitude investigativa no
trabalho do assistente social, de Cristina Kologeski Fraga.

Parametros para a Atuacdo de Assistentes Sociais na Salde. Parametros para Atuacdo de Assistentes Sociais na
Politica de Assisténcia Social. Subsidios para a Atuacdo de Assistentes Sociais na Politica de Educac3o.
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Orientacdo e acompanhamento social a individuos, grupos e familias.

Questdo social e Capitalismo de acordo com as ideias e producGes de Marilda Villela lamamoto e José Paulo Netto.
Publicacbes do MDS: Caderno OrientacGes Técnicas: Programa Nacional de Promoc¢do do Acesso ao Mundo do
Trabalho - ACESSUAS Trabalho; Caderno Assisténcia Social; Orienta¢des Técnicas sobre o Servico de Protecdo Social
Especial para Pessoas com Deficiéncia e suas Familias, ofertado em Centro-Dia; Caderno de OrientacGes Técnicas:
Servico de Medidas Socioeducativas em Meio Aberto; Caderno de Orienta¢des Técnicas para o Aperfeicoamento da
Gestdo do Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil - PETI; Caderno de OrientacGes Técnicas: Atendimento no
SUAS as Familias e aos Individuos em Situacdo de Vulnerabilidade e Risco Pessoal e Social por Violagdo de Direitos
Associada ao Consumo de Alcool e outras Drogas; Caderno de Orientacdes: Servico de Protecio e Atendimento
Integral a Familia e Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - Articulacdo necessaria na Protecdo Social
Basica; OrientacOes Técnicas: Gestdao do Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil no SUAS; OrientacGes Técnicas:
Servicos de Acolhimento para Criancas e Adolescentes; Orienta¢des Técnicas: Centro de Referéncia Especializado para
Populacdo em Situacdo de Rua - Centro Pop; OrientacGes Técnicas sobre Beneficios Eventuais no SUAS; OrientacGes
Técnicas para Elaboracdo do Plano Individual de Atendimento de Criancas e Adolescentes (PIA) em Servicos de
Acolhimento; OrientacGes Técnicas: Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS; OrientagOes
Técnicas sobre o PAIF: Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia. Vol. 1 e Vol. 2; Manual de Aplicacdo do
Questionario para Identificacdo das Barreiras para o Acesso e Permanéncia na Escola das Pessoas com Deficiéncia
Beneficidrias do Beneficio de Prestacdo Continuada da Assisténcia Social - BPC; Programa BPC na Escola:
Acompanhamento dos Beneficiarios; CapacitaSUAS Caderno 1 (2013) Assisténcia Social: Politica de Direitos a
Seguridade Social; CapacitaSUAS Caderno 2 (2013) Protecdo de Assisténcia Social: Seguranca de Acesso a Beneficios e
Servicos de Qualidade; CapacitaSUAS Caderno 3 (2013) Vigilancia Socioassistencial: Garantia do Carater Pablico da
Politica de Assisténcia Social; Cartilha BPC: Beneficio de Prestacdo Continuada da Assisténcia Social; Caderno:
Concepcdo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos; Perguntas e Respostas: Servico especializado em
Abordagem Social; Caderno: Fundamentos ético-politicos e rumos tedrico-metodoldgicos para fortalecer o Trabalho
Social com Familias na Politica Nacional de Assisténcia Social; Programa BPC na Escola: Caderno 1 - Concepcdes e
Fundamentos e Caderno 2 - Recomendacgdes para fazer avancar o BPC na Escola; Orientacdo aos Municipios sobre
Regulamentacdo da Politica Municipal de Assisténcia Social; Orientacdes Técnicas da Vigilancia Socioassistencial; O
CRAS que temos, o CRAS que queremos. Volume 1. Orientac¢des Técnicas. Metas de desenvolvimento dos CRAS; Plano
Nacional de Promocdo, Protecdo e Defesa do Direito de Criancas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e
Comunitdria; Assisténcia Social PNAS/2004; Tipificacdo Nacional de Servicos Socioassistenciais. Disponiveis em:
http://www.mds.gov.br/webarquivos/publicacao/assistencia_social/Cadernos/

BRASIL. Tribunal de Contas da Unido. Controle exercido por conselhos da assisténcia social: médulo 1: assisténcia
social no Brasil: politicas, recursos e controle/Tribunal de Contas da Unido - Brasilia: TCU, Secretaria de Controle
Externo da Previdéncia, do Trabalho e da Assisténcia Social, 2013.

SERVICO SOCIAL E SOCIEDADE. Revistas n2, 137, 138, 139, 140, 141, 142, 143, 144, 145, 146: v. 1,v. 2, v. 3 e 147: v. 1,
v. 2, v. 3. Sdo Paulo: Cortez. Disponivel em: https://www.scielo.br/j/sssoc/grid

. PublicacGes do CFESS: Producdo de Documentos e Emissdo de Opinido Técnica em Servico Social (2022), disponivel

em: www.cfess.org.br/arquivos/EbookCfess-DocOpiniaoTecnica2022-Final.pdf; Perfil de Assistentes Sociais no Brasil:
formacao, condi¢Oes de trabalho e exercicio profissional (2022), disponivel em:
https://www.cfess.org.br/arquivos/2022Cfess-PerfilAssistentesSociais-Ebook.pdf

KATALYSIS. Revistas: v. 21 n.3 (Servico Social: Género, raca/etnia, geracdes e sexualidade), v. 23 n.1 (Servico Social:
formacao, trabalho profissional e tendéncias tedricas contemporaneas) e v. 26 n.2 (Crise do Capital, Direitos Humanos
e Luta de Classes). Disponivel em: https://periodicos.ufsc.br/index.php/katalysis/index

3.2.4. CONTADOR

a.

b.
C.
d

AtribuicSes do cargo. Etica no Servigo Piblico. NBC PG 01 e NBC PG 300 (Cédigo de Etica Profissional do Contador).

Lei Municipal n® 3/1993 (Cédigo Tributario Municipal).

Lei Federal n® 8.429/1992 (Lei de Improbidade Administrativa).

Lei Complementar n2 101/2000 (Estabelece normas de financas publicas voltadas para a responsabilidade na gestdo
fiscal e da outras providéncias).

Lei Federal n® 4.320/1964 (Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboracio e controle dos orcamentos e
balangos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal).

Lei Federal n2 5.172/1966 (Dispde sobre o Sistema Tributério Nacional e institui normas gerais de direito tributario
aplicdveis a Unido, Estados e Municipios); Emenda Constitucional n® 132/2023.

Lei Complementar n2 199/2023 (Institui o Estatuto Nacional de Simplificacdo de Obriga¢Bes Tributarias Acessérias).
Lei Complementar n2 116/2003 (Disp&e sobre o Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza, de competéncia dos
Municipios e do Distrito Federal).

Constituicdo Federal: Artigos 29 ao 31, 70 ao 75, 145 ao 169.

Lei Federal n2 14.133/2021 (Licitagdes e Contratos Administrativos).

Prestacdo de contas ao TCE e TCU - SIOPE, SIOPS, PAD, entre outros; Nocdes sobre o SIAFIC; IRRF dos Municipios
(Instru¢do Normativa da Receita Federal do Brasil n2 1.234/2012); No¢des de custos; Controle patrimonial.

NBC TSP do Setor Publico - Estrutura Conceitual - Estrutura Conceitual para Elaboracdo e Divulgacdo de Informacao
Contdbil de Propdsito Geral pelas Entidades do Setor Pdblico (TSP 1 a 34). Disponivel em:
https://cfc.org.br/tecnica/normas-brasileiras-de-contabilidade/nbc-tsp-do-setor-publico/
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. Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP) - 112 Edic3o.

Manual de Demonstrativos Fiscais (MDF) - 142 Edic3o.

Instru¢des de Procedimentos Contdbeis - IPCs (00 a 16). Disponivel em: https://www.gov.br/tesouronacional/pt-
br/contabilidade-e-custos/federacao/instrucoes-depronunciamentos-contabeis-ipcs

Administracdo Publica: conceitos, natureza e principios basicos. Organizacdo administrativa: Administracdo direta e
indireta. Controle na administracdo publica: conceitos e abrangéncia. Sistema de controle externo. Regras
constitucionais sobre controle externo: fiscalizagdo contabil, financeira, orcamentdria, operacional e patrimonial.
Tomada e prestacdo de contas.

Planejamento e Or¢camento no Setor Publico: Orgamento publico, principios orgamentarios e processo orgamentario;
Processo de planejamento-or¢camento: plano plurianual, lei de diretrizes orcamentarias e lei orcamentaria anual.
Balangco no Setor Publico: Estrutura e analise dos balancos e demonstracGes contabeis; Suprimento de fundos;
Despesas de exercicios anteriores; Restos a pagar; Divida ativa.

Contabilidade Aplicada ao Setor Publico: campo de aplicacdo, objeto, objetivos e usuarios. Principios Fundamentais
de Contabilidade; Controle e variagGes do patrimonio publico; Contabilizacdo de atos e fatos contdbeis; Receitas e
despesas publicas: execugdo orcamentdria e financeira; Ingressos e dispéndios extraorcamentarios.

3.2.5. EDUCADOR FiSICO

a.
b.

o

AtribuicSes do cargo. Etica no Servico Publico.

Educacdo Fisica: a pratica educativa e a funcdo pedagdgica. Educacdo Fisica. Socorros de urgéncia no esporte.
Desenvolvimento motor na infancia, adolescéncia, fase adulta e nos idosos. Respostas fisioldgicas ao exercicio.
Conhecimentos especificos e Culturas Corporais de Movimento: jogos, esporte, ginastica, lutas, danca e capoeira.
Jogos Cooperativos: perspectivas educacionais através do ladico, regulamentos e regras, atividades em geral.
Educacdo Fisica Escolar (Educacdo Infantil e Ensino Fundamental anos iniciais e finais): tendéncias pedagogicas,
concepcado de aprendizagem, objetivos, planejamento, metodologia, contetidos e avaliacdo; Educacdo Fisica na fase
adulta e na terceira idade.

Inclusdo das Pessoas com Deficiéncia na Educacao Fisica: principais caracteristicas, implicacdes e consideragoes sobre
a pratica de atividades fisicas.

A Importancia Social da Educacdo Fisica: na escola, no lazer, na formacdo do individuo e na transformacao social;
desenvolvimento psicomotor. A Educacdo Fisica e a pluralidade cultural. Atividade Fisica/Movimento
Humano/Performance (desempenho e condicionamento humano); Atividade Fisica/Movimento Humano/Salide e
Qualidade de Vida (aptidao fisica e aspectos preventivos e terapéuticos do exercicio fisico); Materiais e equipamentos
indispensaveis da Educacdo Fisica. A importancia do Jogo no processo de Educacdo Fisica: concepg¢do de jogo; jogos
cooperativos, recreativos e competitivos; jogo simbodlico; jogo de construcdo; jogo de regras; pequenos e grandes
jogos; jogos e brincadeiras da cultura popular.

Desportos: regras, organizacdo de competi¢oes e aprendizagem dos principais desportos.

Esportes: individuais e coletivos. Técnicas e taticas. Regras e penalidades.

Ginastica e Recreacgdo: Atividades Recreativas, Ginastica Atividades Escolares, Ritmo e danca. Ginasticas de
manutenc¢do da saude, aerdbica e musculacdo; de preparacdo e aperfeicoamento para a danca; de preparacao e
aperfeicoamento para os esportes, jogos e lutas; a capoeira como heranca cultural; ginastica olimpica e ritmica
desportiva.

Organizacdo de eventos esportivos; dimensdo social do esporte. Principios norteadores da Educacdo Fisica: inclusdo,
diversidade, corporeidade, ludicidade, reflexdo critica do esporte, valores éticos e estéticos. Educacdo Fisica e
Educacdo Especial.

Fisiologia do Exercicio: efeitos fisioldgicos decorrentes da pratica de atividades fisicas a curto e longo prazo.
Anatomia: conceitos basicos sobre estruturas musculares e dsseas. Cinesiologia, Primeiros Socorros.

3.2.6. ENFERMEIRO

a.

b.

i S I

AtribuicBes do cargo. Etica no Servigo Publico. Resolugdo Cofen n? 564/2017 (Codigo de Etica dos Profissionais de
Enfermagem). Lei Federal n2 7.498/1986 (Regulamenta a profissdo). Decreto Federal n2 94.406/1987.

Legislacdo do SUS: Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo Il, Secdo Il (Da Salude - Arts. 196 a 200); Lei
Federal n° 8.080/1990 (Lei Orgénica da Satide); Decreto Federal n® 7.508/2011 (Regulamentacdo da Lei Orgénica da
Saude).

Atencdo Basica: Estratégia de saide da familia na Aten¢do Basica a salude. Coleta de dados: e-SUS Atencdo Basica.
Portaria n2 2.436/2017 do Ministério da Satide (Politica Nacional de Atenc3o Basica).

Cadernos de Atencdo Basica: 12 ao 15; 17, 19 a0 27; 28 (I e Il) ao 41.

Cadernos de Atencdo Domiciliar: 1, 2 e 3.

Protocolos da Atencdo Basica e Protocolos de Encaminhamento da Atenc¢do Primdria para a Atencao Especializada.
Matriz para Organizacdo dos Cuidados em Alimentacdo e Nutricdo na Atencdo Primaria a Satude.

Calendario Nacional de Vacinac¢do: Calendario vacinal - Criancas, Adolescentes, Adulto e Idoso, Gestante.

Instrutivo Técnico da Rede de Atencdo Psicossocial (Raps) no Sistema Unico de Satde (SUS).

Indicadores Previne Brasil: Normas Técnicas n° 13/2022, n® 14/2022, n® 15/2022, n® 16/2022, n® 18/2022, n° 22/2022
e n® 23/2022 do Ministério da Saude.

Doencas de notificagdo compulséria: Portaria de Consolidacio n° 4/GM/MS, e atualizacGes.
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Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas - PCDT: Anemia Hemolitica Autoimune, Anemia por Deficiéncia de Ferro,
Angioedema, Artrite Reativa, Asma, Assisténcia ao Parto Normal, Carcinoma de Mama, Cuidado ao Paciente com
Doenca Renal Cronica - DRC, Diabete Melito Tipo 1, Diabete Melito Tipo 2, Doenca de Alzheimer, Doenca de
Parkinson, Dor cronica, Endometriose, Hepatite Autoimune, Insuficiéncia Adrenal, Linha de Cuidado do Infarto Agudo
do Miocardio e o Protocolo de Sindromes Coronarianas Agudas, Rastreamento do Cancer do Colo do Utero.
Disponivel em: https://www.gov.br/saude/pt-br/assuntos/protocolos-clinicos-e-diretrizes-terapeuticas-pcdt

. Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem. Administracdo e Gestdo dos servicos de saude. Cuidados e

procedimentos gerais desenvolvidos pelo profissional de Enfermagem.

Assisténcia de enfermagem em HIV, AIDS, hepatites virais e outras ISTs.

Assisténcia de enfermagem em prevencao e controle de doencas infectocontagiosas.

Assisténcia de enfermagem em Pré-natal e Puerpério a crianca em sua integralidade.

Procedimentos basicos de enfermagem: Posi¢cGes terapéuticas; movimentacdo e transporte de paciente; Coleta de
material para exames; Alimentacdo do paciente; Curativos e bandagens; Retirada de pontos; Oxigenioterapia e
nebulizacdo; Aspiracdo de secre¢Ges; Drenagem toracica; Sondagem gastrica; Sondagem enteral; Cateterismo vesical;
Troca de bolsa de colostomia; Pungdo venosa.

Cuidados de enfermagem: em administracdo de medicamentos, em uso de cateteres, drenos e sondas, em feridas,
em terapia respiratdria, conforto e sinais vitais.

Educacdo Permanente. Legislacdo em enfermagem. Legislacdo basica do SUS.

Limpeza, assepsia, desinfeccdo e esterilizacdo de materiais.

Atendimento Pré-Hospitalar. Suporte Basico e Avancado de Vida no Trauma. Diagndstico de Enfermagem. Coleta de
Exames Laboratoriais.

Necessidades humanas bdasicas: oxigenacdo, nutricdo, dietética, hidratacdo, eliminacGes, medidas de higiene e
conforto, e outras relacionadas aos fundamentos de enfermagem.

Doencas em geral: prevencao, sinais, sintomas, orientacGes, cuidados, atendimento aos pacientes e tratamento.
Farmacologia aplicada a enfermagem: célculo de administracio de medicamentos e solucGes, bem como suas
caracteristicas e efeitos; Medicac¢es via parenteral e ndo parenteral.

3.2.7. FISCAL DE OBRAS, POSTURA E TRIBUTOS

a.

P o T

m.

n.

AtribuicSes do cargo. Etica no Servico Publico.

Lei Municipal n® 70/2011 (Cédigo de Obras e Edifica¢des do Municipio).

Lei Municipal n® 3/1993 (Cédigo Tributario Municipal).

Lei Municipal n2 71/2011 (Cédigo de Posturas do Municipio)

Projetos de obras civis: arquitetonicos, estruturais (concreto, aco e madeira), fundacGes e mecanica dos solos.
Topografia.

Projeto e execucdo de instalagGes elétricas, hidrossanitarias e de prevencdo contra incéndio. Resisténcia dos
materiais e andlise de esforcos. Custos e planejamento de obras.

NogoOes de Geometria Espacial: calculo do volume de paralelepipedos e cilindros circulares retos. Geometria Plana:
célculo de area e perimetro de poligonos. Circunferéncia e Circulo: comprimento da circunferéncia, area do circulo.
Construcao civil: alvenaria, estruturas de concreto, de aco e de madeira. Coberturas e impermeabilizacdo. Esquadrias.
Pisos e revestimentos. Pinturas, Fiscalizacdo de projetos e de obras. Pavimentacdo urbana: tipos de pavimentos,
projeto e manutencdo. Esgotamento sanitario. Hidraulica e Mecéanica dos fluidos. Vistoria, inspecdo e manutencao
predial.

Cadigo de Processo Civil - Lei n2 13.105/2015 - Titulo 11l Dos Embargos a Execugao.

Direito Tributario: Conceito, natureza e principios. Fontes de direito tributario. Vigéncia, aplicacdo, interpretacdo e
integracdo da legislacdo tributaria. Principios Constitucionais Tributarios. LimitacGes Constitucionais ao Poder de
Tributar. Garantias Constitucionais do contribuinte. Obrigacdo Tributaria: hipdtese de incidéncia. Fato imponivel.
Sujeitos ativo e passivo. Responsabilidade tributdria. Lancamento Tributario. Conceito e natureza juridica.
Modalidades de lancamento tributério. Revisdo do langcamento. Imunidades e isencdo. Tributos: natureza juridica.
Conceito. Classificacdo. Espécies. Impostos. Taxas. Contribui¢Ges. Empréstimo compulsério. Garantias e privilégios do
Crédito Tributério. Crimes contra a ordem tributaria, econ6mica e contra as relacées de consumo.

Receita Publica e Despesa Publica: conceito; classificacdo; enfoque orgcamentério, patrimonial, fiscal e
extraorcamentario; estagios e fases; momento de reconhecimento e critérios de registro. Divida Ativa. Transparéncia,
Controle e Fiscalizagao.

REDESIM: Lei Federal n® 11.598/2007.

Simples Nacional; Lei Complementar n® 123/2006 (Institui o Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de
Pequeno Porte); Resolugdo n® 140/2018 do CGSN.

Lei Federal n® 6.830/1980 (Lei de Execucdes Fiscais).

3.2.8. PEDAGOGO (ORIENTADOR PEDAGOGICO)

a.
b.

AtribuicSes do cargo. Etica no Servico Publico.

Conhecimentos Pedagogicos: Pensadores da educacdo e histéria da educacdo. Elementos da pratica pedagogica:
planejamento escolar e de aula, curriculo, regimento, metodologias de ensino, projetos, avaliacdo, formac¢do docente,
técnicas didaticas. Teorias do conhecimento e da aprendizagem em suas diferentes abordagens e concepcoes
pedagdgicas. Interdisciplinaridade, multidisciplinaridade, pluridisciplinaridade e transdisciplinaridade. Projeto politico-
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pedagdgico e proposta pedagdgica da escola. Gestdo democrética. Tipos de conhecimento. Os estdgios do
desenvolvimento cognitivo. Competéncias e capacidades. Inteligéncias Miltiplas. O ludico na educacdo. Educacdo
inclusiva. Dificuldades e transtornos de aprendizagem. Recursos tecnolégicos e educacdo. Metodologias ativas.

O Processo de Aprendizagem: O Ludico como Instrumento de Aprendizagem; O Corpo na Aprendizagem; Problemas
de Comportamento; Dificuldades de Aprendizagem; Diagndstico e tratamento dos problemas de aprendizagem;
Fracasso Escolar; Modalidades de Aprendizagem. Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena. Educacdo das RelacGes
Etnico-Raciais. Educac¢do para todos.

Teorias da Educacdo: concepcdo, métodos e praticas. Teorias pedagodgicas de Burrhus Frederic Skinner, Célestin
Freinet, Jerome Bruner, Lev Vygotsky, Jean Piaget, Paulo Freire. As ideias pedagodgicas no Brasil entre 1969 e 2022.
Pedagogia tecnicista, concepcao analitica e visdo critico reprodutivista (1969-1980). Ensaios contra hegemonicos: as
pedagogias criticas buscando (re) orientar a pratica educativa (1980-1991). O neoprodutivismo e suas variantes:
neoescolanovismo, neoconstrutivismo, neotecnicismo (1991-2001). O behaviorismo e a abordagem cientifica do
ensino. O cognitivismo e suas implicacGes pedagdgicas. Jean Piaget e o construtivismo na educagdo. Lev Vygotsky e o
socioconstrutivismo na educacdo. Teorias da Educacdo Contemporanea segundo José Carlos Libaneo e Dermeval
Saviani. Os sete saberes necessarios a educacdo do futuro conforme Edgar Morin. Construir as Competéncias desde a
Escola, As Competéncias para Ensinar no Século XXI: A Formacdo dos Professores e o Desafio da Avaliagdo e as 10
Novas competéncias para ensinar segundo Philippe Perrenoud. Teoria da Avaliacio e Aprendizagem conforme
Cipriano Carlos Luckesi. Avaliagdo mediadora de acordo com Jussara Hoffmann.

Tépicos em Educacdo: Avaliacdo, Curriculo, Planejamento. Tendéncias e ConcepcOes pedagdgicas. Projeto Politico
Pedagdgico. A construcdo do conhecimento e a avaliacdo. O que, por que, como, com que avaliar o aluno dos Anos
Iniciais. A prética docente e as necessidades da educacdo atual.

3.2.9. PROFESSOR - EDUCAGAO INFANTIL E SERIES INICIAIS

a.
b.

AtribuicSes do cargo. Etica no Servico Publico.

O cotidiano na creche/escola: espaco, rotina, afetividade, alimenta¢3o, higiene, cuidados essenciais. Familia e
instituicdo: Infancia, brincadeira, ludicidade, desenvolvimento e aprendizagem. O cuidar e o educar; O brincar, o
movimento e o conhecimento de si e do outro.

Historia da Educacdo Infantil. Concepcdes de crianga, infancia e Educacgdo Infantil. A organizacdo dos tempos, dos
espacos e dos materiais na Educagao Infantil.

Fundamentos da Educacdo Infantil: Cuidados e primeiras aprendizagens. Fazeres na educacdo infantil. Curriculo na
Educacdo Infantil. Projetos na Educacdo Infantil. Avaliacdo na Educacdo Infantil.

Curriculo: como organizar e o que ensinar; Inclusdo escolar. Familia e instituicdo: Infancia, brincadeira, ludicidade,
desenvolvimento e aprendizagem; O cuidar e o educar; O brincar, o movimento e o conhecimento de si e do outro.
Conceitos: movimento, tempo, cultura, espacos, paisagem, sociedade, trabalho, natureza e representa¢do, ambiente,
relacdo entre ser humano e ambiente.

Jogos, brinquedos e brincadeiras na educacdo infantil: Recreacdo; Comportamento Infantil; Identidade e autonomia;
Psicomotricidade. Blocos ldgicos. Brincadeiras e jogos.

Praticas artisticas na Educacdo Infantil Desenho Infantil e Literatura Infantil, principais livros de literatura infantil. A
arte e a musicalidade na Educacdo Infantil. Movimento e corporeidade na Educacao Infantil. Contetidos e Métodos da
Educacdo Infantil: Alfabetizacdo; Matematica na educacao infantil.

Politica Nacional de Alfabetizacdo. Articulacdo da escola com a sociedade contempordnea. Aprendizagem como
processo de construcdo do conhecimento.

O planejamento pedagégico e o ambiente de aprendizagem. A proposta pedagogica realizada com o coletivo da
escola. A pratica docente e as necessidades da educaco atual. Interacdo professor/aluno: o papel de cada um.
Alfabetizacdo e letramento na educacao infantil. Documentacdo Pedagogica.

Tendéncias e Concepgoes pedagogicas. Projeto Politico Pedagogico.

. Fundamentos da Educacdo: Pensadores da educac¢do e histéoria da educacdo. Elementos da pratica pedagdgica:

planejamento escolar e de aula, curriculo, regimento, metodologias de ensino, projetos, avaliacdo, formacdo docente,
técnicas didaticas. Teorias do conhecimento e da aprendizagem em suas diferentes abordagens e concepcGes
pedagdgicas. Interdisciplinaridade, multidisciplinaridade, pluridisciplinaridade e transdisciplinaridade. Projeto politico-
pedagdgico e proposta pedagdgica da escola. Gestdo democratica. Tipos de conhecimento. Os estdgios do
desenvolvimento cognitivo. Competéncias e capacidades. Inteligéncias Muiltiplas. O ltdico na educacdo. Educacdo
inclusiva. Dificuldades e transtornos de aprendizagem. Recursos tecnologicos e educacdo. Metodologias ativas.
Educacdo e Rela¢des Etnico-raciais.

Estudo do desenvolvimento e aprendizagem, com énfase na infancia. A constituicdo do curriculo como campo de
estudos: diferentes teorias/concepcdes de curriculo. Curriculo e conhecimento escolar. Cultura escolar e curriculo.
Curriculo e culturas: identidade e diferenca. Relacdes de género, sexualidade e étnico-raciais no curriculo. Politicas
curriculares no ambito nacional, estadual e local. Materiais didaticos na efetivacdo do curriculo. Estudo das teorias
basilares da educacdo e seus desdobramentos contemporaneos. Disputas entre antigos e modernos. Formacao
humana entre individuo e sociedade. Educacdo: igualdade e liberdade. Pensamento pedagdgico brasileiro. O histdrico
da didatica e o processo de escolarizacdo. A constituicdo da didatica nas praticas de ensino no contexto da
escolarizacdo brasileira. As diversas fun¢des da docéncia: o ensino, a organizacdo da aula e da escola, as atividades
coletivas e a relacdo com o contexto social. O conhecimento escolar e a pratica pedagogica.
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Praticas artisticas, alfabeto e nimero nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental: Desenho Infantil; Literatura Infantil;
Alfabetizacdo, literacia e numeracia; Sistema de escrita alfabético-ortografico. Como as criangas aprendem a ler e a
escrever. Compreensao e valorizacdo da cultura escrita; Apropriacdo do sistema de escrita; Leitura e producdo de
textos escritos; Desenvolvimento da oralidade. Géneros textuais orais e escritos. Praticas de linguagem oral e escrita;
diferentes processos de alfabetizacdo e letramento; uso de géneros e suportes textuais. Papel dos jogos e
brincadeiras. Blocos légicos. Os campos conceituais da Matematica: numéricos algébricos, geométricos e tratamento
da informacdo; Cognicdo matematica, numeracia e matematica basica. Habilidades de Lingua Portuguesa e de
Matematica esperadas ao término dos Anos Iniciais. Contetdos e praticas de Histdria, Geografia e Ciéncias, Musica e
Arte. Contetdos de vida cidad3/ temas transversais.

3.2.10. PROFESSOR APOIADOR (EDUCAGAO ESPECIAL)

a
b
C.
d.
e.
f
g
h
i

AtribuicSes do cargo. Etica no Servico Publico.

Historico da Educacédo Especial.

Educacdo Especial, Educacdo Inclusiva e Atendimento Educacional Especializado.

Planejamento e pratica educativa. Teorias Educacionais. Concepc¢des Pedagogicas.

Desenvolvimento Infantil e Adolescente.

Educacao Inclusiva e Praticas Pedagogicas.

Relacionamento Pais e Escola, Ambiente Educacional e Familiar, Participacdo dos Pais.

Inclusdo. Integracdo Escolar. Organizacdo do Tempo e Espaco Fisico na Escola.

Dificuldades de Aprendizagem. Avaliacdo na Educacao Especial.

Declaracdo de Salamanca.

Acessibilidade.

Fundamentos da Educacdo: Pensadores da educacdo e histéria da educacdo. Elementos da pratica pedagogica:
planejamento escolar e de aula, curriculo, regimento, metodologias de ensino, projetos, avaliacdo, formacdo docente,
técnicas didaticas. Teorias do conhecimento e da aprendizagem em suas diferentes abordagens e concepgoes
pedagdgicas. Interdisciplinaridade, multidisciplinaridade, pluridisciplinaridade e transdisciplinaridade. Projeto politico-
pedagdgico e proposta pedagégica da escola. Gestdo democratica. Tipos de conhecimento. Os estagios do
desenvolvimento cognitivo. Competéncias e capacidades. Inteligéncias Miltiplas. O ludico na educacdo. Educacdo
inclusiva. Dificuldades e transtornos de aprendizagem. Recursos tecnoldgicos e educacdo. Metodologias ativas.
Educacdo e Rela¢des Etnico-raciais.

. Estudo do desenvolvimento e aprendizagem, com énfase na infancia. A constituicdo do curriculo como campo de

estudos: diferentes teorias/concepcdes de curriculo. Curriculo e conhecimento escolar. Cultura escolar e curriculo.
Curriculo e culturas: identidade e diferenca. Relagdes de género, sexualidade e étnico-raciais no curriculo. Politicas
curriculares no ambito nacional, estadual e local. Materiais didaticos na efetivacdo do curriculo. Estudo das teorias
basilares da educacdo e seus desdobramentos contemporaneos. Disputas entre antigos e modernos. Formacao
humana entre individuo e sociedade. Educacdo: igualdade e liberdade. Pensamento pedagégico brasileiro. O histérico
da didatica e o processo de escolarizacdo. A constituicio da didatica nas praticas de ensino no contexto da
escolarizacdo brasileira. As diversas fun¢des da docéncia: o ensino, a organizacdo da aula e da escola, as atividades
coletivas e a relacdo com o contexto social. O conhecimento escolar e a pratica pedagogica.

3.2.11. PROFESSOR SERIES FINAIS - HABILITADO E NAO-HABILITADO EM CIENCIAS BIOLOGICAS

a.
b.

C.

AtribuicSes do cargo. Etica no Servico Publico.

Biotecnologia e qualidade de vida do homem.

Citologia: a quimica da célula: substancias organicas e inorganicas: estrutura, papel bioldgico e importancia na
preservacdo da vida. Teoria celular. A vida nas células: membrana celular; citoplasma; ntcleo (divisdo celular).
Metabolismo celular: energia e controle; metabolismo energético (respiracdo aerdbia, anaerdbia, fotossintese e
quimiossintese).

Histologia: animal e vegetal.

Fisiologia Humana: Nutricdo e digestdo; respira¢do; circulacdo; excrecdo e osmorregulacdo; sistemas integradores:
sistema enddcrino e sistema nervoso; 6rgaos dos sentidos; sustentacdo e os movimentos do corpo.

A continuidade da vida: formas de reproducdo e fecundacao; reproducdo humana, métodos anticoncepcionais, IST e
AIDS; etapas do desenvolvimento embrionario humano; intervencdes humanas na area da reproducdo: bebé de
proveta, congelamento de embrides, clonagem.

A diversidade dos seres vivos: classificacdo dos seres vivos; caracteristicas gerais dos virus, bactérias, protozoarios,
fungos e algas; Importancia ecolégica e econdmica das bactérias, algas e fungos; caracteristicas gerais, anatomia e
fisiologia comparadas dos metazoarios; doengas de alta incidéncia ou de surtos epidémicos causadas por virus,
bactérias, protozoarios helmintos; caracteristicas morfoldgicas, fisioldgicas e adaptativas das plantas.
Hereditariedade: composicdo, estrutura, duplicacdo e importancia do estudo do DNA; cédigo genético e mutacao,
permuta génica; leis de Mendel; grupos sanguineos: sistema ABO (Alelos mdltiplos) e Fator Rh; herancas
autossOmicas e ligadas ao sexo, restrita ao sexo e influenciada pelo sexo; interacdo génica; pleotropia; splicing génico;
epigenética; genética de populagdes.

Evolucdo: origem da vida: histéria evolutiva da Terra; origem da vida: experimento de Redi, teoria de Oparin e
Haldane, experimento de Miller e Urey; panspermia cdsmica, evolucdo quimica, mundo RNA; teorias evolutivas
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(fixismo, lamarckismo e darwinismo); evidéncias da evolucdo; teoria sintética da evolucdo; origem das espécies;
evolucdo do homem.

Ecologia: habitat e nicho ecolégico; cadeias e teias alimentares; pirdmides ecoldgicas; ciclos biogeoquimicos; relagdes
entre os seres vivos; relacionamento dos seres vivos com o meio: adapta¢des morfoldgicas e fisiolgicas; camuflagens
e mimetismos. Dindmica de populacGes; distribuicdo e caracterizacdo dos grandes biomas; énfase nos ecossistemas
brasileiros; sucessao ecoldgica; interferéncia do homem no ambiente: poluicdo da dgua, do ar e do solo.

3.2.12. PROFESSOR SERIES FINAIS - HABILITADO E NAO-HABILITADO EM ARTES

a.
b.

AtribuicSes do cargo. Etica no Servico Publico.

A linguagem artistica. Producdo de Artes. Aprendizagem Artistica. Metodologia de ensino e aprendizagem em Artes. O
ensino de Artes e o cotidiano escolar contemporaneo. Arte e Sociedade. ManifestacOes artisticas. Construcdo do
Conhecimento. As implicacdes pedagdgicas do processo de estruturacdo da pratica de ensino em artes visuais.
Relacdo entre teoria e pratica nas aulas de arte. Caracteristicas, funcoes, limites e procedimentos no cotidiano
escolar.

Arte da Pré-historia a Idade Média - Arte das civilizacGes antigas. Arte das civilizacGes orientais. Arte da antiguidade
classica greco-romana. Arte medieval crista: arte paleocristd, estilos bizantino, romantico e gético.

Metodologia do Ensino de Arte: RelacGes entre metodologia, contelido e pratica de ensino. O método como parte do
processo de planejamento do ensino de arte. Andlise de abordagens metodoldgicas para o ensino de artes visuais.
Historia do Ensino de Artes Visuais no Brasil: Concep¢des modernas e pds-modernas sobre ensino de arte. Arte nas
instituicbes de ensino superior. Politicas educacionais para o ensino e formacdo de professores de arte. Arte em
contextos ndo formais de ensino: acdo educativa em museus, galerias.

Processos de criacdo Artistica: Desenvolvimento do aparelno motor e da expressdo criativa. Introducdo dos
elementos formais e sintaticos do desenho: ponto; linha, massa, textura, volume, composicdo, valor tonal, cor, luz e
sombra.

Ensino de Arte: metodologias e abordagens no ensino da arte; avaliacdo em arte; plano de aula. Aspectos conceituais
do ensino da arte; Arte como expressao; Arte como linguagem e Arte como area de conhecimento. Sentido de Ensinar
Arte na Escola. Arte na perspectiva da diversidade e do direito dos estudantes. Artes visuais e percepc¢ao visual.
Historia da arte: movimentos artisticos, originalidade e continuidade. O Ensino de Arte nos diversos contextos sociais.
A construcdo do conhecimento em arte.

Artes contemporaneas: A producdo artistica como experiéncia de interacdo e como desenvolvimento de habilidades
sensiveis, cognitivas e reflexivas. As artes plasticas, a musica, o teatro e a danca em diferentes contextos e momentos
histoéricos; histéria da arte brasileira; arte e cultura indigena; arte e cultura afro-brasileira; arte contemporanea e suas
novas tecnologias. A cidade enquanto espaco de producao de sentidos e significados.

3.2.13. PROFESSOR SERIES FINAIS - HABILITADO E NAO-HABILITADO EM GEOGRAFIA

a.
b.

AtribuicSes do cargo. Etica no Servico Publico.

Geografia: A Geografia como conhecimento cientifico. O objeto de estudo da Geografia: o espaco geografico. As
diversas areas da Geografia. AplicacGes da Geografia.

Cartografia: Meios de orientacdo e de representacdo cartografica. Coordenadas geograficas. Sistemas de projecoes.
Fusos horarios e escalas.

O planeta Terra: origem, formacdo e movimentos. Forma, estrutura e composi¢do interna da Terra. Fendmenos na
crosta terrestre e a formacgao do solo.

A atmosfera terrestre. As camadas da atmosfera. Os elementos e fatores responsaveis pela diversificagdo climatica. O
clima na vida do homem. Os fendmenos climaticos. Os biomas terrestres e as formacodes vegetais. A questdo
ambiental e as relagOes entre a natureza e a sociedade; as perspectivas e desafios da sociedade atual com relacdo ao
meio ambiente; Mudancas climaticas globais. A desertificacdo do mundo. Energia e meio ambiente. A producao
mundial de energia e a produc¢do de energia no Brasil.

O relevo terrestre: fatores enddégenos e exogenos. Os diversos tipos de relevo. As rochas e os solos. Problemas
ambientais geomorfoldgicos. O relevo submarino e a morfologia litoranea.

Os recursos hidricos: sua utilizagdo pelo homem. Oceanos, mares, lagos e rios: principais caracteristicas.

A populagdo mundial e brasileira: aspectos demograficos, estrutura, dindmica, migracdes e distribuicdo da populacéo.
As desigualdades de desenvolvimento econémico-social no mundo. O modo de producdo capitalista. As experiéncias
socialistas no mundo.

A globalizacdo e seus efeitos sobre o espaco geografico: A ordem geopolitica e econdmica: do pds-segunda guerra aos
dias atuais. A populacdo brasileira: aspectos demograficos, estrutura, dindmica, migracGes e distribuicdo da
populacéo.

Mundo contemporaneo: economia, geopolitica e sociedade. Os conflitos armados no mundo atual. Processo de
urbanizacdo e a industrializacdo no mundo e no Brasil. O espaco brasileiro. Os principais aspectos do quadro natural.
Caracteristicas do processo de urbanizacdo. O espaco agrario e os problemas agrarios brasileiros. As atividades
industriais. As fontes de energia. O comércio e os servigos. Os transportes e as comunicacdes. A organiza¢ao regional
no Brasil. As principais caracteristicas naturais e socioeconémicas das grandes regides brasileiras.

3.2.14. PROFESSOR SERIES FINAIS - HABILITADO E NAO-HABILITADO EM HISTORIA

a.

AtribuicSes do cargo. Etica no Servico Publico.

28 de outubro de 2025 Pagina 40 de 56



PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRIM DOCE PROCESSO SELETIVO PUBLICO * EDITAL01/2025

www.legalleconcursos.com.br

Pré-Historia: Paleolitico, Neolitico e Idade dos Metais.

Historia Antiga: o surgimento da civilizacdo. Civilizacdo Egipcia. Civilizacdo Hebraica. Civilizagdo Grega. Civilizacdo
Romana. Politica, sociedade e cultura no periodo Medieval. Modos de producdo na histéria da humanidade.

Historia Moderna: A Expansdo Maritima Europeia. Revolucdo Comercial. Formacdo das Monarquias Nacionais.
Mercantilismo. Conquista e Colonizagdo da América. O Renascimento Cultural. Reforma Religiosa. Contrarreforma.
Absolutismo. lluminismo. Independéncia dos EUA. 5. Intolerancia Politica: impacto das a¢des terroristas no mundo.
0Os movimentos de guerrilha. A atual politica norte americana e a luta contra o terrorismo.

Historia Contemporanea: A Revolucdo Francesa. Era Napolednica. Revolugdo Industrial. Doutrinas Sociais do século
XIX. O imperialismo e o Neocolonialismo do século XIX. Revolu¢do Russa. Primeira e Segunda Guerra Mundial. Periodo
Entre Guerras. Guerra Fria. Desintegracdo do Socialismo. Conflitos no Oriente Médio. Nova Ordem Mundial.

Historia do Brasil: Brasil Colonial, aspectos politicos, econdmicos, sociais e culturais, a crise do Sistema Colonial e o
processo de independéncia. Brasil monarquico: Primeiro Reinado. Periodo Regencial. Segundo Reinado. Brasil
Republicano: Republica Velha. Era Vargas. Republica Liberal Populista. Ditadura Militar. Redemocratiza¢do. Brasil na
Atualidade.

Relacdo entre a sociedade, economia e 0 meio ambiente, em diferentes momentos da Historia do povo do Mundo e
do Brasil.

Africa e Asia: aspectos geograficos, politicos, econdmicos, cultural e religioso dos paises asiaticos e africanos: da
origem a atualidade.

Conflitos no mundo arabe: confronto entre palestinos e israelenses - passado e presente; resisténcia e lutas pela
independéncia das nac¢des africanas; guerras entre as nagoes africanas no periodo pés-colonial.

Corpo tedrico conceitual da Histdria: concepgoes historiograficas, métodos, conceitos fundamentais, fato histérico e
nocoes temporais; as fontes histdricas. Teorias da histdria e as metodologias de pesquisas, os caminhos para estudar,
ensinar e compreender a histéria. Conceitos de Praticas e propostas pedagdgicas, relacionadas ao conteudo de
histdria.

Historia do Municipio e sua relacdo com a Histdria do Brasil e do Estado de Santa Catarina.

Didatica e pratica do ensino de Histdria: andlise de historiografias e diretrizes legais, metodologias e processo de
formacao profissional.

3.2.15. PROFESSOR SERIES FINAIS - HABILITADO E NAO-HABILITADO EM EDUCAGAO FiSICA

a.
b.
C.

AtribuicSes do cargo. Etica no Servigo Publico.

Futebol, badminton, beisebol e Lacrosse.

Esportes individuais: Atletismo (corridas, saltos, arremessos e lancamentos), natacgdo, ténis, lutas (judd, capoeira,
ciclismo, jiu-jitsu).

Fundamentos e técnicas de Ensino. Psicologia da Educacdo e do Esporte, Aprendizagem Motora, Desenvolvimento
Motor, Metodologia do Ensino da Educacao Fisica.

Historia da Educacao Fisica no Brasil. Parametros Curriculares Nacionais.

Educacdo Fisica e a escola: Avaliagdo em Educacdo Fisica. Organizacdo e legislacdo do ensino da Educacdo Fisica.
Aprendizagem e desenvolvimento motor: conceitos envolvidos no planejamento das habilidades motoras a serem
trabalhadas.

A importancia social da Educacdo Fisica: na escola, no lazer, na formacdo do individuo e na transformacao social;
desenvolvimento psicomotor. A Educacdo Fisica e a pluralidade cultural. Atividade Fisica/Movimento
Humano/Performance (desempenho e condicionamento humano); Atividade Fisica/Movimento Humano/Salide e
Qualidade de Vida (aptidao fisica e aspectos preventivos e terapéuticos do exercicio fisico); Materiais e equipamentos
indispensaveis da Educacdo Fisica. A importancia do Jogo no processo de Educacdo Fisica: concepc¢do de jogo; jogos
cooperativos, recreativos e competitivos; jogo simbdlico; jogo de construcdo; jogo de regras; pequenos e grandes
jogos; jogos e brincadeiras da cultura popular.

Desportos: regras, organizacdo de competicOes e aprendizagem dos principais desportos.

Esportes: individuais e coletivos. Técnicas e taticas. Regras e penalidades.

Ginastica e Recreacdo: Atividades Recreativas, Ginastica Atividades Escolares, Ritmo e danca. Ginasticas de
manutencdo da salde, aerdbica e musculacdo; de preparacdo e aperfeicoamento para a danca; de preparacdo e
aperfeicoamento para os esportes, jogos e lutas; a capoeira como heranca cultural; ginastica olimpica e ritmica
desportiva.

Organizacdo de eventos esportivos; dimensdo social do esporte. Principios norteadores da Educacdo Fisica: inclusdo,
diversidade, corporeidade, ludicidade, reflexdo critica do esporte, valores éticos e estéticos. Educacdo Fisica e
Educacao Especial.

Fisiologia do Exercicio: efeitos fisioldgicos decorrentes da pratica de atividades fisicas a curto e longo prazo.

m. Anatomia: conceitos basicos sobre estruturas musculares e dsseas. Cinesiologia, Primeiros Socorros.

3.2.16. PROFESSOR SERIES FINAIS - HABILITADO EM LINGUA ESTRANGEIRA INGLES

a.
b.

AtribuicSes do cargo. Etica no Servico Publico.

Reading Comprehension. Simple and compound sentences: Noun clauses; Relative clauses; Clause combinations -
coordinators and subordinators; Conditional sentences; Nouns: Compound nouns; Countable/ uncountable nouns;
Articles. Pronouns. Adjectives. Adverbs. Prepositions and phrasal verbs. Verbs. Word order. Vocabulary and false
friends. Collocations. Pronunciation.
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Lingua Inglesa: Gramatica: fonética e fonologia. Ortografia. Morfologia. Sintaxe. Vocabulario. Compreensdo e
producdo de géneros textuais diversos. O processo ensino-aprendizagem na Lingua Inglesa. Prética pedagdgica do
ensino da Lingua Inglesa: Abordagem comunicativa. Abordagem lexical. Abordagem reflexiva. Interculturalidade e
interdisciplinaridade no ensino de Lingua Inglesa. Artigos e seus usos correto. Substantivos: Plural dos substantivos;
Género dos substantivos; Uso do "Genitive case" ('s). Adjetivos: demonstrativos; indefinidos; comparativos e
superlativos - Formas regulares e irregulares; possessivos. Pronomes: pronomes pessoais; possessivos; pronomes
indefinidos; Pronomes relativos. Formas verbais de verbos regulares e irregulares e os verbos anémalos: Simple
Present; Present Continuous; Simple Past; Past Continuous; Future tense (will); Near Future (going to); Present
Perfect; Present Perfect Continuous; Past Perfect; - Present Perfect Continuous; Past Perfect; Conditionals;
Conditional With "would". Concordéncia verbal. Estrutura prépria de algumas oragc6es, como: Conditional Sentences;
Reported Speech; Passive Voice. Estrutura das oracdes interrogativas e negativas. Advérbios: advérbios de frequéncia.
Preposi¢oes. Conjungdes.

Ensino da Lingua Inglesa: Competéncias para ensinar e aprender lingua inglesa. Avaliacdo do processo ensino-
aprendizagem e de seus atores. Interacdo em sala de aula e valorizacdo do conhecimento prévio e de mundo do
aluno. Conceito de letramento: aplicacbes ao ensino-aprendizagem de lingua estrangeira/Inglés, entre as quais:
leitura como letramento, comunica¢do oral como letramento, pratica escrita como letramento.

3.2.17. PROFESSOR SERIES FINAIS - HABILITADO E NAO-HABILITADO EM LINGUA PORTUGUESA

a.
b.

AtribuicSes do cargo. Etica no Servico Publico.

Lingua Portuguesa: Leitura e compreensdo de textos; Estruturacdo do texto: Ideias principais e secundarias; Relacdo
entre ideias; ldeia central e intencdo comunicativa; Tipologia Textual; Géneros Textuais; Efeitos de sentido; Figuras de
Linguagem; Recursos de argumentacao; Elementos de coesdo e coeréncia textuais.

Léxico: Significacdo das palavras e expressdes no texto; Substituicdo de palavras e expressdes no texto; Estrutura e
formacdo de palavras; Fonologia: Conceito de fonemas; Relagdes entre fonemas e grafias; Encontros vocalicos e
consonantais. Ortografia: sistema oficial vigente; Acentuac¢ao grafica e acentuagao tonica.

Morfologia e Sintaxe: Classes de palavras: emprego e flexGes; Periodo simples e periodo composto: colocagdo de
termos e oracBes no periodo; Coordenacdo e subordinagdo: Emprego das conjungdes, das locugdes conjuntivas e dos
pronomes relativos; Termos essenciais, integrantes e acessorios da oracdo; Relacdes morfossintaticas; OracGes
reduzidas: classificacdo e expansdo; Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal; Paralelismo de
regéncia; Ambiguidades; Vozes verbais e sua conversao; Sintaxe de colocagdo; Emprego e valor dos modos e tempos
verbais; Emprego do infinitivo; Emprego do acento indicativo de crase; Sinais de pontuacao.

Literatura: conceitos basicos. Géneros literarios: classificacdo dos géneros literarios, género lirico, épico ou narrativo e
dramatico. Estilistica: versificacdo - metrificacdo, ritmo e estrofes, rimas, poemas de forma fixa. Movimentos
literarios: Quinhentismo, Barroco, Arcadismo, Romantismo, Simbolismo, Parnasianismo, Naturalismo, Realismo,
Vanguardas Europeias, Modernismo, Modernismo: Concretismo e Modernismo: Tendéncias contemporaneas. Teoria
literaria.

3.2.18. PROFESSOR SERIES FINAIS - HABILITADO E NAO-HABILITADO EM MATEMATICA

a.
b.

j.

k.

Conjuntos Numéricos: Nimeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais.

Operacbes fundamentais (adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciacdo), propriedades das
operagoes, multiplos e divisores, nimeros primos, minimo multiplo comum, maximo divisor comum.

RazOes e Proporc¢Oes: grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdio em partes direta e inversamente
proporcionais, regra de trés simples e composta.

Sistema de Medidas: comprimento, capacidade, massa e tempo (unidades, transformacdo de unidades), sistema
monetdrio brasileiro.

EquacGes e fungdes de 1° grau e 2° grau com uma incognita e sistemas de equacgdes de 1° grau com duas incognitas.
Geometria plana: caracteristicas, propriedades, classificacOes, perimetro e drea de circulos, tridngulos e quadrilateros.
Geometria espacial: caracteristicas, propriedades, classificacGes, perimetro, area superficial e volume de cubos,
paralelepipedos, cilindros, cones e prismas.

Matematica Financeira: porcentagem, juros simples, juros compostos, descontos, taxas proporcionais.

Estatistica: Conceitos iniciais (populacdo; amostra; varidvel; dado; unidade estatistica); Tipos de varidveis estatisticas
(qualitativas nominais; qualitativas ordinais; quantitativas discretas; quantitativas continuas); Coleta e organizacdo de
dados (fontes de dados; levantamento de dados; construcdo de tabelas; elaboracdo do rol); Tabelas de frequéncia:
(frequéncia absoluta; frequéncia relativa; frequéncia acumulada); Leitura, representacdo e interpretacdo grafica de
dados e tabelas (identificar informac¢Ges; comparar dados; tabelas; grafico de barras; grafico de colunas; grafico de
setores (pizza); gréfico de linhas); Medidas de tendéncia central (Célculo de média aritmética simples e média
aritmética ponderada, moda e mediana); Probabilidade (experimento aleatdrio; evento; espaco amostral; calculo da
probabilidade); Andlise combinatdria (principio multiplicativo; permutagdes (inclusive anagramas); arranjos;
combinacgoes).

Sequéncias numéricas: progressao aritmética e progressao geométrica.

Matriz, determinante e sistemas lineares.

3.2.19. PSICOLOGO

a.

AtribuicSes do cargo. Etica no Servigo Publico. Resolugdo CFP N2 010/05 (Cédigo de Etica Profissional do Psicélogo).
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Legislacdo do SUS: Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo II, Secdo Il (Da Satde - Arts. 196 a 200); Lei
Federal n° 8.080/1990 (Lei Orgénica da Satde); Decreto Federal n® 7.508/2011 (Regulamentacio da Lei Orgénica da
Saude).

Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei n2 8.069/90). Estatuto do Idoso (Lei n2 10.741/03). Lei Maria da Penha (Lei
n2 11.340/06).

Psicologia: Psicopatologia. Abordagens Psicoterapicas. Avaliacdo Psicologica. Psicologia do Desenvolvimento.
Psicopedagogia. Psicologia Cognitiva. Teorias da Personalidade. Psicologia do Trabalho. Psicologia Social. Resolucdes
do Conselho Federal de Psicologia. Codigo de Etica do Psicélogo. Diagnéstico Clinico de acordo com o CID-11 e DSM-V.
Producdo cientifica em psicologia no Brasil, através das revistas cientificas/académicas. Manuais de testes e
instrumentos psicolégicos atualmente validados pelo Conselho Federal de Psicologia pelo SATEPSI.

Psicologia Escolar e Assistencial. Psicologia e acdo social. Subjetividade e constituicdo do sujeito.

Psicologia social e os fendbmenos de grupo: a comunicacao, as atitudes, o processo de socializacdo, os grupos sociais e
seus papéis; psicoterapia de grupo e orienta¢do familiar. Trabalho com familias: histéria social da familia; sistema
familiar, caracteristicas e fun¢des sociais; convivéncia familiar; familia, vulnerabilidade social, redes sociais e politicas
publicas. Adocdo e acolhimento provisério de criancas e adolescentes. Grupo social e familiar: influéncia da familia e
da sociedade no rompimento dos lagos afetivos. Estratégias de intervencdo psicologica com familias, criancas,
adolescentes, idosos, populacdo em situacdo de rua, pessoas com deficiéncia, povos e comunidades tradicionais e
populacdo LGBT. Atuacdo em situacdes de trabalho infantil, exploracdo sexual, violéncia e abuso sexual da crianca e
do adolescente. Desenvolvimento comunitario e protagonismo social. Psicologia em interface com a Justica.
Institucionalizacdo e desinstitucionalizacdo familiar, configuracdo atual e efeitos. Norma, disciplina, controle e poder.
Violéncia familiar, contexto de risco e protec¢do social. Violéncia sexual. Rede de enfrentamento a violéncia contra a
mulher. Criminalizacdo e producdo de subjetividades. Droga, assisténcia e cidadania.

Psicopatologia: aspectos socioculturais e historicos que impactam na satide mental e nos processos de subjetividade.
Reforma psiquiatrica e atencdo a saide mental. Estratégia de Reducdo de Danos. Técnicas e instrumentos de
avaliacdo psicoldgica em contextos sociais. Resolucdo de conflitos. Assertividade e habilidades sociais. Gestdo de
pessoas e redes de trabalho. Interdisciplinaridade e multidisciplinaridade em atencao psicossocial.

Psicologia na Assisténcia Social: Nota técnica do CFP (2016) com parametros para a atuacdo do Psicdlogo no ambito
do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS). Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS). Politica Nacional de
Assisténcia Social (PNAS). Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS). Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS).
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico). Protocolo de Gest3o Integrada de Servicos,
Beneficios e Transferéncias de Renda no dmbito do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS. Norma Operacional
Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB/SUAS. Tipificacdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais. Plano
Nacional de Promocao, Protecdo e Defesa do Direito de Criancas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria
(PNCFC). Plano Decenal de Assisténcia Social. Controle Social. Participacdo Social. Concep¢do de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos. Trabalho Social com Familias. SINASE - Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo.
Orientacdes Técnicas sobre o PAIF e o PAEFI. Atendimento no SUAS as familias e aos individuos em situacdo de
vulnerabilidade e risco pessoal e social por violagdo de direitos associada ao consumo de alcool e outras drogas.
Publicacbes do CFP: Cartilha Psicologia e Servico Social na Educacdo Basica: Lei 13.935; Referéncias Técnicas para
Atuacdo de Psicdlogas(os) no Centro de Atengdo Psicossocial (CAPS); Cartilha Avaliagcdo Psicologica 2022; Referéncias
Técnicas para Atuacdo de Psicélogas(os) em Medidas Socioeducativas; Referéncias Técnicas para atuacdo de
psicélogas(os) no CRAS/SUAS; Referéncias Técnicas para Atuacdo de Psicélogas (os) nos Programas e Servicos de
IST/HIV/aids; Referéncias Técnicas para Atuacdo de Psicologas(os) na Atengdo Basica a Saude; Referéncias Técnicas
para atuacdo de psicologas(os) na Educacdo Basica; Referéncias técnicas para atuacdo de psicologas(os) em politicas
publicas de &lcool e outras drogas. Disponivel em: https://site.cfp.org.br/publicacoes/

3.2.20. VETERINARIO

a.

b.

AtribuicBes do cargo. Etica no Servico Publico. Resolugdo n? 1138, de 16 de dezembro de 2016 do Conselho Federal
de Medicina Veterinaria (Codigo de Etica do Médico Veterinario).

Sanidade Animal: voltada para animais de pequeno, médio e grande porte, de interesse na producdo de alimentos -
bovinos, bubalinos, equideos, ovinos, caprinos, suinos, aves, abelhas e animais aquaticos de producdo. Produtos para
alimentacdo animal; Produtos veterinarios; Transito animal e Eventos Pecudrios; Rastreabilidade animal; Sistemas de
informacdo em satide animal; Boas praticas de producdo e bem-estar animal; Emergéncias zoossanitarias; Vigilancia
sanitdria internacional. Educacdo Sanitaria. Producdo Animal Integrada: Maneio dos animais, conserva¢do do solo e
ecossistemas, Alimenta¢do dos animais, Gestao e manejo dos efluentes, satde publica veterinaria.

Clinica Veterinaria: Anatomia, fisiologia, imunologia e patologia dos animais domésticos (pequenos, médios e
grandes). Doencas causadas por bactérias e por virus - aspectos de etiologia, epidemiologia, patogenia, sinais clinicos,
patologia, diagndstico, profilaxia e controle. Profilaxia e cuidados veterindrios. Medicamentos. Zoonoses endémicas,
emergentes e reemergentes (doengas animais e zoonoses, vias de transmissdo de doencas, hospedeiros e vetores,
vias de infeccdo, classificacdo das zoonoses, principais zoonoses, doencas transfronteiricas, controle das zoonoses).
Doencas dos bovinos (ectoparasitas, endoparasitas, doencas viricas, doencas bacterianas, doencas multifatoriais,
doencas nutricionais, intoxicacdes e envenenamentos e encefalopatia espongiforme bovina). Doencas dos pequenos
ruminantes (ectoparasitas e endoparasitas). Doencas dos suinos (doencas de origem virica, doengas de origem
bacteriana e doencas parasitarias). Doencas das aves (sintomas de doencas, viroses, doencas de origem bacteriana,
parasitoses e doencas nutricionais ou metabdlicas). Doengas de notificacdo obrigatéria. Programas oficiais de satde
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animal. Epidemiologia basica (conceitos fundamentais, saneamento, vigilancia epidemioldgica, ambiental e sanitaria).
Qualidade da agua para abeberamento animal.

d. Inspecdo de produtos de origem animal: Inspecdo Industrial e sanitdria de produtos de origem animal; Programas de
Autocontrole; Boas Praticas de Fabricacdo - BPF, Procedimento Padrdo de Higiene Operacional - PPHO e Andlise de
Perigos e Pontos Criticos de Controle - APPCC; Analises microbioldgicas e fisico-quimicas de produtos de origem
animal; Residuos e contaminantes em produtos de origem animal; Identidade e qualidade de produtos de origem
animal; Tecnologia de produtos de origem animal; Doengas transmitidas por alimentos. Educacdo Sanitaria. Féruns
internacionais de referéncia; Organizacdo Mundial de Saide Animal (OIE); Organizacdo Panamericana de Salde
(OPS/OMS); Organizacdo para Agricultura e Alimentacdo (FAO). Comissdo do Codex Alimentarius (FAO/OMS).
Organizacdo Mundial do Comércio (OMC).

e. Epidemiologia basica: conceitos fundamentais, saneamento, vigilancia epidemioldgica, ambiental e sanitaria.
Farmacologia Veterinaria: principios de absorcao, distribuicdo e acdo das drogas; agentes antiparasitarios. Bem-estar
animal. Zoonoses endémicas, emergentes e reemergentes.
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Anexo 3  ATRIBUICOES

Agente Administrativo

DESCRICAO SUMARIA: Atividade que envolve necessidade de contatos frequentes com outros setores da administracdo e
com autoridades de nivel intermediario, abrangendo execuc¢do sob supervisdo e orientacdo diretas, administrativas,
técnicas e frequentes, de trabalhos aplicdveis as técnicas de pessoal, orcamento, organizacdo e métodos, material,
classificacdo, codificacdo, catalogacdo e arquivo.

DESCRICAO DETALHADA: Redigir expedientes sumadrios, correspondéncias, pareceres, documentos legais e outros
significativos para o 6rgao; atender ao publico interno e externo, pessoalmente ou por telefone, prestando informacées,
anotando recados, recebendo correspondéncias e efetuando encaminhamentos; arquivar processos, leis, publicacoes,
atos normativos e documentos diversos de interesse da unidade administrativa, segundo normas preestabelecidas;
receber, classificar, conferir e registrar a tramitacdo de papéis, fiscalizando o cumprimento das normas referentes ao
protocolo; encaminhar os processos as unidades administrativas competentes e registrar sua tramitacdo; operar
microcomputador, digitando documentos diversos, utilizando programas basicos e aplicativos, para incluir, alterar e obter
dados e informagdes, bem como consultar registros; receber e distribuir material solicitado pela unidade em que serve,
guardando-os em perfeita ordem, e verificar a diminuicdo do estoque, solicitando providéncias para sua reposicao;
realizar, sob orientacdo especifica, coleta de precos e concorréncias publicas e administrativas para aquisicdo de material;
receber o material dos fornecedores e conferir as especificacées dos materiais mais complexos, inclusive de qualidade e
quantidade, com os documentos de entrega; controlar registro de frequéncia do pessoal, reparar folhas de pagamento,
registro de férias e executar outras atividades afins; fazer inscricGes para cursos de treinamento e outros, seguindo
instrucGes impressas, conferindo a documentacdo recebida e transmitindo instru¢des; agendar entrevistas e reunides;
assistir a reunides, quando solicitado, e elaborar as respectivas atas; elaborar ou colaborar na elaboracdo de relatérios
parciais e anuais, graficos, mapas e quadros demonstrativos das atividades atendendo as exigéncias ou as normas da
unidade administrativa; averbar, conferir todos os documentos comprobatdrios das opera¢Oes realizadas, de natureza
or¢amentaria ou nao, de acordo com o plano de contas da administracdo; preparar relacdo de cobranca e de pagamentos
efetuados pela administracdo, especificando os saldos, para facilitar o controle financeiro e escriturar contas correntes
diversas; examinar empenhos de despesa e a existéncia de saldos nas dotacGes orcamentarias. Participar da elaboragéo
ou desenvolvimento de estudos, levantamentos, planejamento e implantacdo de servicos e rotinas de trabalho,
elaborando programas e pesquisas diversas; examinar a exatiddo de documentos, conferindo, efetuando registros,
observando prazos, datas, posi¢Ges financeiras, informando sobre o andamento do assunto pendente e, quando
autorizado pela chefia, adotar providéncias de interesse da administracdo; zelar pelos equipamentos sob sua guarda,
comunicando a Chefia imediata a necessidade de consertos e reparos; orientar os servidores que o auxiliam na execucado
das tarefas tipicas da classe. Executar outras tarefas afins.

Arquiteto

DESCRICAO SUMARIA: Elaborar planos e projetos associado a arquitetura em todas as suas etapas, definir materiais,
acabamentos, técnicas e metodologias. Analisar dados e informacGes. Fiscalizar e executar obras e servicos. Desenvolver
estudos de viabilidade financeira econdémica e ambiental.

DESCRICAO DETALHADA: Servidor com curso superior em Arquitetura e registro no érgdo competente que ira elaborar e
aprovar projetos em geral, dirigir e fiscalizar a construcdo de edificacGes, desenvolver projetos urbanisticos e obras de
carater artistico, atuar em processos de planos diretores. Projetar, dirigir e fiscalizar obras civis e de decoragédo
arquitetonica; elaborar projetos de escolas, hospitais e edificios publicos; realizar pericias e fazer arbitramentos;
desenvolver e colaborar na elaboracdo de projetos ao Plano Diretor do Municipio; elaborar projetos de conjuntos
residenciais e pracgas publicas; fazer orcamentos, memoriais e calculos sobre projetos de construcdo em geral; planejar ou
orientar a construcdo e reparos de monumentos publicos; projetar, dirigir e fiscalizar os servicos de urbanismo e a
construcdo de obras de arquitetura paisagistica; elaborar e entregar relatérios mensais do seu trabalho ao prefeito
municipal; examinar e aprovar projetos e proceder a vistoria de constru¢des; emitir parecer sobre questbes da sua
especialidade; dirigir veiculos no exercicio de suas fun¢des e executar outras tarefas afins e/ou que |lhe forem atribuidas.
Executar outras tarefas afins.

Assistente Social 20h/40h

DESCRICAO SUMARIA: Orientar individuos, familias, grupos, comunidades e instituicdes, planejando as politicas sociais e
pesquisando a realidade social para executar procedimentos técnicos, monitorar as acdes em desenvolvimento do ser
humano e organizar cursos, palestras e reunioes.

DESCRICAO DETALHADA: Profissional de nivel superior no curso de Assisténcia Social com registro no érgdo competente
que ird prestar servicos sociais orientando individuos, familias, comunidade e instituicdes sobre direitos e deveres
(normas, codigos e legislagdo), servigos e recursos sociais e programas de educacao; Planejar, coordenar e avaliar planos,
programas e projetos sociais em diferentes areas de atuacdo profissional (seguridade, educacdo, trabalho, juridica,
habitacdo e outras); Orientar e monitorar acdes em desenvolvimento relacionadas a economia doméstica, nas areas de
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habitacdo, vestuario e téxteis, desenvolvimento humano, economia familiar, educacdo do consumidor, alimentacado e
saude; Desempenhar tarefas administrativas e articular recursos financeiros disponiveis; Esclarecer duvidas e orientar a
populacdo sobre direitos e deveres; acesso a direitos instituidos; cuidados especiais; servicos e recursos sociais; normas,
codigos e legislacdo; processos, procedimentos e técnicas; aspectos ergonémicos do trabalho; Desenvolver programas de
educacdo alimentar; Organizar e facilitar grupos socioeducativos; Assessorar os demais orgdos da Prefeitura na
elaboracdo de programas e projetos sociais; Organizar cursos, palestras e reunides; Executar outras atividades correlatas
ou complementares, inerentes a fun¢io e/ou determinadas pelos superiores hierdrquicos. Executar outras tarefas afins.

Auxiliar de Sala

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES: Participar das atividades desenvolvidas pelo Professor, em sala de aula ou fora dela;
manter-se integrado com o professor e as criancas; participar de reunides pedagogicas e de grupos de estudos, na
unidade educativa; seguir a orientacdo da supervisdo da Unidade educativa; Orientar para que a crianca adquira habitos
de higiene; promover ambiente de respeito mutuo e cooperacdo entre as criancas e demais profissionais da unidade
educativa; atender as criancas, respeitando a fase em que estdo vivendo; Atender as solicitacGes das criangas; auxiliar na
adaptacdo de novas criangas; Comunicar o professor e ao responsavel pela unidade educativa as anormalidades no
processo de trabalho; Receber e entregar as criangas as familias e zelar pelo repouso e intervalo de almocgo.

Contador

DESCRICAO SUMARIA: Atividade envolvendo a execucio das tarefas relativas a contabilidade, escrituracdo e autorizacdo
de despesas e processamento de exame minucioso da escrituracdo contabil do municipio, conferindo e observando os
documentos, examinando os livros e relatérios, a fim de verificar a veracidade dos fatos registrados.

DESCRICAO DETALHADA: Profissional com nivel superior em Contabilidade com registro no 6rgdo competente que ird
coordenar todas as atividades de controle e contabilizacdo de custos, trabalhos de selecdo e analise dos comprovantes
como registros de mao-de-obra, registros de producdo, inventario de estoque, extraindo os dados necessarios para
realizar os calculos dos custos unitarios das diferentes operacGes ou dos diferentes produtos, procedendo de acordo com
as técnicas requeridas para apresentar os resultados obtidos. Tracar o plano de contas, o sistema de livros e documentos
e o método de escrituragao, para possibilitar o controle contébil e orcamentario, o controle dos trabalhos de anélise e
conciliacdo de contas e a orientacdo quanto a classificacdo e avaliacdo de despesas, analisando a natureza das mesmas
para apropriar custos de bens e servicos. Analisar escrituracdo dos livros contabeis, elaborar balancetes, balancos e
outras demonstracdes contdbeis, apresentando resultados parciais e totais da situacdo patrimonial, econémica e
financeira da Administracdo Direta e Indireta do municipio e dos Fundos Municipais. Planejar e preparar relatérios
contabeis, dentro dos prazos previstos e obedecendo aos principios e procedimentos contabeis preestabelecidos, visando
fornecer subsidios para o processo decisério e cumprimento da legislacdo. Coordenar e orientar 6rgdos da administracdo
direta e indireta, quanto a classificacdo contabil ou no que se refere a aspectos fiscais de documentos a serem emitidos
ou escriturados, assegurando a correta classificagdo e lancamento de todos os documentos contdbeis, e sua
conformidade com os padrdes e legislacdo fiscal e tributaria. Efetuar calculos da contribuicdo social, de correcdo de juros
e multas de impostos em atraso, de financiamentos e de correcio monetaria e deprecia¢cdo do Ativo, visando obter o
valor financeiro. Preparar os lancamentos contabeis dos fatos e atos administrativos, visando a elaborag¢do do balanco
patrimonial. Atender a fiscalizacdo municipal, estadual e federal, prestando os esclarecimentos e fornecendo os
documentos solicitados. Coordenar a elaboracdo de inventario de estoques do almoxarifado, procedendo a ajustes
necessarios para correspondéncia fisico/contabil, bem como manter controles e coordenar a realiza¢g3o dos inventarios
dos bens patrimoniais, conferindo e ajustando os saldos das respectivas contas, de acordo com as normas contabeis do
poder executivo municipal. Elaborar pareceres, informes técnicos e relatoérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo
observacGes e sugerindo medidas para implantagdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de
atuac8o. Participar de grupos de trabalho e/ou reunides com outras secretarias, outras entidades publicas e/ou
particulares, realizando estudos, emitindo pareceres e/ou fazendo exposi¢des sobre situa¢des e problemas identificados,
oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos, para fins de formulacdo de diretrizes, planos e programas de
trabalho afetos ao Municipio. Emitir pareceres e informac6es sobre sua area de atuacdo, quando necessario. Elaborar e
assinar relatorios, balancetes, balangos e demonstrativos econémicos, patrimoniais e financeiros. Participar, conforme a
politica interna do poder executivo, de projetos, cursos, eventos, convénios e programas. Executar outras atividades
compativeis com formacdo profissional. Executar outras tarefas afins. auxiliar de educacdo especial (Profissional de
Apoio) devera seguir as atribuicdes de Professor Auxiliar conforme previsto na legislagdo em vigor. Articular-se com
equipe pedagogica, professores regentes e professores de educacdo especial a acessibilidade das atividades propostas.
Atuar como volante no acompanhamento dos estudantes com deficiéncia ou transtorno do espectro autista quando
necessario.

Faxineira
DESCRICAO SUMARIA: Atividade relacionada na rea de vigilancia, faxina, merenda, copa, zeladoria e assemelhados.

DESCRICAO DETALHADA: Realizar atividades manuais, utilizando ferramentas apropriadas, especificas ao setor o qual ira
atuar, bem como outras funcGes correlatas; realizar a limpeza do local de trabalho, varredura de vias publicas, além de
executar demais atividades afins. Executar outras tarefas afins.
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Fiscal de Obras, Posturas e Tributos

DESCRICAO SUMARIA: Profissional de nivel superior com formac3o em Direito, Ciéncias Contabeis, Administrag3o,
Administracdo Publica ou Ciéncias Econdmicas que tera por objetivo geral fiscalizar o cumprimento do Cédigo de Obras e
Posturas bem como do Plano Diretor do municipio além de supervisionar e executar as atividades técnicas de fiscaliza¢do
de tributos do tesouro publico, elaborando planos e procedendo a sua coordenacdo execucdo e acompanhamento,
estudando e informando processos, a fim de contribuir para que a politica tributaria fiscal se compatibilize com as demais
medidas de interesse do Municipio.

DESCRICAO DETALHADA: Verificar e orientar o cumprimento da regulamentac&o urbanistica concernente a obras publicas
e particulares; verificar imoveis recém construidos ou reformados, inspecionando o funcionamento das instalacGes
sanitdrias e o estado de conservacgdo das paredes, telhados, portas e janelas, a fim de opinar nos processos de concessao
de habite-se; conferir as dimensGes da obra, utilizando trenas e outros aparelhos de medicdo, verificando se
correspondem as especificacbes do alvara de construcdo; verificar o licenciamento de constru¢do ou reconstrucao,
embargando as que n3o estiverem providas de competente autoriza¢cdo ou que estejam em desacordo com o autorizado;
embargar construcGes clandestinas, irregulares ou ilicitas; solicitar a autoridade competente a vistoria de obras que lhe
parecam em desacordo com as normas vigentes; verificar a colocacdo de andaimes e tapumes nas obras em execucao,
bem como a carga e descarga de material na via publica; verificar a existéncia de habite-se nos iméveis construidos,
reconstruidos ou que tenham sofrido obras de vulto; acompanhar os arquitetos e engenheiros da Prefeitura nas
inspecOes e vistorias realizadas em sua jurisdicdo; inspecionar a execucdo de reformas de préprios municipais; verificar
alinhamentos e cotas indicados nos projetos; intimar, autuar, interditar, estabelecer prazos e tomar outras providéncias
com relagdo aos violadores das leis, normas e regulamentos concernentes as obras particulares; solicitar a retirada de
entulhos, informando aos proprietarios das obras através de notificacdes, para desobstrucdo e limpeza das vias publicas;
realizar sindicancias especiais para instrucdo de processos ou apuracdo de denulncias e reclamacgdes; emitir relatorios
periddicos sobre suas atividades e manter a chefia permanentemente informada a respeito das irregularidades
encontradas; coletar dados para a atualizacdo do cadastro urbanistico do Municipio; Instruir o contribuinte sobre o
cumprimento de legislacdo vigente; coligir, examinar, selecionar e preparar elementos necessarios a execucdo da
fiscalizacdo externa; fazer o cadastramento de contribuintes, bem como lancamento, cobranca e controle do recebimento
dos tributos; observar que os lancamentos fiscais sejam realizados dentro do calendario fiscal do Municipio; verificar, em
estabelecimentos comerciais, a existéncia e a autenticidade de livros e registros fiscais instituidos e exigidos pela
legislacdo especifica; verificar a regularidade das escritas desses livros; verificar os registros de pagamentos dos tributos
nos documentos em poder dos contribuintes; investigar a evasdo ou fraude no pagamento dos tributos; fazer plantGes
fiscais e relatorios sobre as fiscalizacGes efetuadas; informar processos referentes a avaliacdo de imdveis; lavrar autos de
infracdo e apreensdo, bem como termos de exame de escrita, fianca, responsabilidade, intima¢do e documentos
correlatos; dar parecer em processos sobre pedidos de isencdo e nos recursos contra o lancamento; verificar as
mercadorias e respectivos documentos em transito pelo Municipio; requisitar o auxilio de for¢a publica ou requerer
ordem judicial, quando indispensdvel a realizacdo de diligéncias ou inspecGes; propor a realizacdo de inquéritos ou
sindicancias que visem salvaguardar os interesses da fazenda municipal; averbar os iméveis transferidos expedir as
respectivas certidoes e providenciar a cobranca das taxas pertinentes; promover o lancamento e cobranca de
contribuicbes de melhorias, conforme diretrizes previamente estabelecidas; sugerir a realizacdo de campanhas de
relacGes publicas nas épocas de cobranca de tributos municipais; propor medidas relativas a legislacdo tributaria,
fiscalizacdo fazendaria e administracdo fiscal, bem como ao aprimoramento das préticas do sistema arrecadados do
Municipio; auxiliar na elaborac¢ado do relatério geral de fiscalizacdo; promover a inscricdo na divida ativa dos contribuintes
que ndo saldarem seus débitos nos prazos regulamentares, bem como manter assentamentos individualizados dos
devedores inscritos; promover a baixa dos débitos da divida ativa, tdo logo sejam pagos, e fornecer certiddes relativas a
situacao fiscal dos contribuintes; sugerir a revisdo do lancamento de tributos, sempre que se verificar erro na fixacdo da
base tributdria; participar da elaboracdo de ordens de servico e instrugOes para orientar a execucdo de programas de
fiscalizacdo; estudar e informar processo na area de suas atribuicGes; verificar a regularidade do licenciamento de
atividades comerciais, industriais e de prestacdo de servicos, relativamente aos artigos que expde, vendem ou
manipulam, e aos servicos que prestam; inspecionar, de acordo com a legislagdo em vigor, os produtos e géneros
alimenticios, verificando aspecto, qualidade e condi¢bes de consumo; verificar as licencas de ambulantes e impedir o
exercicio desse tipo de comercio por pessoas que ndao possuam a documentacao exigida; verificar a instalacdo de bancas
e barracas em logradouros publicos quanto a permissdo para cada tipo de comércio, bem como quanto a observancia de
aspectos estéticos; inspecionar acougues e matadouros, sob a orientacdo de veterinarios, fazendo verificacdo rotineira
em carnes e visceras; inspecionar a criacdo de animais em condicGes e locais ndo permitidos pela legislacdo em vigor;
coibir a matanca clandestina de animais; orientar comerciantes e industriais quanto as normas de higiene a serem
observadas; inspecionar o funcionamento de feiras livres, verificando, o cumprimento das normas relativas a localizacao,
instalagOes, horério e organizacdo; verificar a regularidade da exibicdo e utilizacdo dos anuncios, alto-falantes e outros
meios de publicidade em vias publicas, bem como a propaganda comercial afixadas em muros, tapumes e vitrines;
verificar o horério de fechamento e abertura do comércio em geral e de outros estabelecimentos bem como a
observancia das escalas de plantGes das farmacias; verificar a colocacdo de faixas de pano ou plastico nas vias publicas
conferindo os desenhos e dimensionamento aprovados com as normas para sua exibicdo; verificar, além das indicacGes
de seguranca, o cumprimento de posturas relativas ao fabrico, manipulacdo, depodsito, embarque, desembarque,
transporte, comércio e uso de inflamaveis, explosivos e corrosivos; apreender, por infracdo, veiculos, mercadorias,
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animais e objetos expostos, negociados ou abandonados em ruas e logradouros publicos; receber as mercadorias
apreendidas e guarda-las em depdsitos publicos, desenvolvendo-as mediante cumprimento das formalidades legais,
inclusive o pagamento de multas; verificar o emplacamento de logradouros publicos; verificar o licenciamento de placas
comerciais nas fachadas dos estabelecimentos respectivos ou em outros locais; verificar o licenciamento para realizacdo
de festas populares em vias e logradouros publicos; verificar o licenciamento para instalagdes de circos e outros tipos de
espetaculos publicos promovidos por particulares, inclusive exigindo a apresentacdo de documentos de responsabilidade
de engenheiro devidamente habilitado; determinar a desobstrucdo de vias publicas; fiscalizar abrigos em logradouros
publicos; verificar as violagGes as normas de poluicdo sonora, uso de buzina, casa de discos, clubes, boates, discotecas,
alto-falantes, bandas de musica, entre outras; intimar, autuar, estabelecer prazos e tomar providéncias relativas aos
violadores das posturas municipais e da legislacdo urbanistica; verificar, de acordo com as normas estabelecidas, os
horarios, itinerarios e frequéncia, bem como as condi¢des de seguranca, higiene e comodidade e os limites de lota¢cdo dos
onibus dos servigos de transporte no Municipio; participar da vistoria dos transportes concedidos do Municipio no que se
refere a documentacado e registro dos veiculos, equipamentos de seguranca e sinaliza¢do e poluicdo ambiental; realizar
sindicancias especiais para instru¢do de processos ou apuracdo de dentincias e reclamacgdes; emitir relatorios periddicos
sobre suas atividades e manter a chefia permanentemente informada a respeito das irregularidades encontradas;
executar outras tarefas afins.

Inseminador
DESCRICAO SUMARIA: Executar servico de inseminac3o artificial em bovinos, suinos e outros animais.

DESCRICAO DETALHADA: Executar tarefas de inseminag3o artificial em bovinos, suinos e outros animais; efetuar a coleta
do sémen; zelar pela guarda e conservacdo do sémen; efetuar a limpeza e higiene dos instrumentos e equipamentos
utilizados na inseminacdo; fazer o acompanhamento quanto ao resultado positivo ou negativo das inseminacges
realizadas; elaborar relatérios sobre os servicos executados; dirigir a condugdo colocada a disposicdo do servico; zelar
pela manutencao, conservagao e limpeza da conducdo; executar outras tarefas afins.

Merendeira
DESCRICAO SUMARIA: Exercer atividades de preparo de alimentos e organizacdo do ambiente de trabalho.

DESCRICAO DETALHADA: Envolve-se em atividades de pré-preparo e preparo dos alimentos dentro das normas de higiene
e observando regras de conservacdo dos alimentos de acordo com cardapio previamente estabelecido. Prepara e elabora
as refeicGes de acordo com orientagGes de nutricionistas, manuseia e mantém asseados os equipamentos e local de
trabalho. Executa outras tarefas afins.

Motorista

DESCRICAO SUMARIA: Dirigir veiculos automotores de transporte de carga ou de passageiros, acionando os comandos de
marcha e dire¢do e conduzindo-o em trajeto determinado de acordo com as regras de transito e as instrucGes recebidas,
para efetuar o transporte de particulares, funcionarios, autoridades e outros, obedecendo a regulamentos especificos.

DESCRICAO DETALHADA: Dirigir automéveis, caminhonetes, caminhdes e demais veiculos de transporte de passageiros e
cargas; verificar diariamente as condi¢des de funcionamento do veiculo, antes de sua utilizacdo: pneus, agua do radiador,
bateria, nivel de dleo, sinaleiros, freios, embreagem, farodis, abastecimento de combustivel, etc.; verificar se a
documentacdo do veiculo a ser utilizado estd completa, bem como devolvé-la a chefia imediata quando do término da
tarefa; orientar o carregamento e descarregamento de cargas a fim de manter o equilibrio do veiculo e evitar danos aos
materiais transportados; zelar pela seguranca de passageiros verificando o fechamento de portas e o uso de cintos de
seguranca; fazer pequenos reparos de urgéncia; manter o veiculo limpo, interna e externamente, e em condi¢des de uso,
levando-o a manutencdo sempre que necessario; observar os periodos de revisdo e manutencdo preventiva do veiculo;
anotar, segundo normas estabelecidas, a quilometragem rodada, viagens realizadas, objetos, pessoas e cargas
transportadas, itinerdrios e outras ocorréncias; recolher o veiculo apés o servico, deixando-o corretamente estacionado e
fechado; conduzir os servidores da prefeitura, a lugar e em hora determinados, conforme itinerario estabelecido ou
instrucGes especificas; zelar pela seguranca dos passageiros e da carga transportados, bem como das vias por onde
transite evitando a queda de lixo e outros objetos pesados; executar outras tarefas afins.

Motorista de Ambulancia

DESCRICAO: Dirigir veiculos automotores de transporte de carga ou de passageiros na area da satide publica, acionando
os comandos de marcha e direcdo e conduzindo-o em trajeto determinado de acordo com as regras de transito e as
instrucGes recebidas, para efetuar o transporte de particulares, funcionarios, autoridades e outros, obedecendo a
regulamentos especificos.

DESCRICAO DETALHADA: Dirigir automdveis, caminhonetes, e demais veiculos de transporte de passageiros de uso na
area da salde publica; verificar diariamente as condicGes de funcionamento do veiculo, antes de sua utilizacdo: pneus,
agua do radiador, bateria, nivel de dleo, sinaleiros, freios, embreagem, fardis, abastecimento de combustivel, etc.;
verificar se a documentacdo do veiculo a ser utilizado esta completa, bem como devolvé-la a chefia imediata quando do
término da tarefa; orientar o carregamento e descarregamento de cargas a fim de manter o equilibrio do veiculo e evitar
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danos aos materiais transportados; zelar pela seguranca de passageiros verificando o fechamento de portas e o uso de
cintos de seguranca; fazer pequenos reparos de urgéncia; manter o veiculo limpo, interna e externamente, e em
condi¢cbes de uso, levando-o a manuten¢do sempre que necessario; observar os periodos de revisdo e manutengao
preventiva do veiculo; anotar, segundo normas estabelecidas, a quilometragem rodada, viagens realizadas, objetos,
pessoas e cargas transportadas, itinerdrios e outras ocorréncias; recolher o veiculo apdés o servico, deixando-o
corretamente estacionado e fechado; conduzir os servidores da Prefeitura, a lugar e em hora determinados, conforme
itinerdrio estabelecido ou instrucGes especificas; zelar pela seguranca dos passageiros e da carga transportados, bem
como das vias por onde transite evitando a queda de lixo e outros objetos pesados; Executar outras tarefas afins.

Operador de Maquina

DESCRICAO SUMARIA: Operar maquinas e/ou equipamentos pesados de terraplanagem, que faz movimentacgdo de terra e
rochas.

DESCRICAO DETALHADA: Conduzir a maquina, acionando o motor, para posiciona-la segundo as necessidades do
trabalho; regular a altura e inclinacdo da pa em relagdo ao solo, acionando alavanca de comando para possibilitar sua
movimentacdo; manobrar a maquina manipulando os comandos de marcha e dire¢do para possibilitar a movimentagao
da terra; movimentar a lamina da maquina ou a borda inferior da p4, acionando as alavancas de controle para posicionar
0 mecanismo segundo as necessidades do trabalho; manobrar a maquina, acionando os comandos, para empurrar a terra
solta, rebaixar as partes mais altas e nivelar a superficie, arar, revirar o solo ou deslocar a terra para outro lugar; executar
a manutencdo da maquina, lubrificando-a e efetuando pequenos reparos, para manté-la em boas condi¢bes de
funcionamento; movimentar a pa-escavadeira acionando seus pedais e alavancas de comando de corte, elevacdo e
abertura, para escavar, carregar, levantar e descarregar o material; operar maquinas montadas sobre rodas ou sobre
esteiras e providas de pa mecanica ou cacamba para escavar e mover terras, pedras, areia, cascalho e materiais analogos;
operar maquinas de abrir canais de drenagem, abastecimento de dgua e outros; operar maquinas para aprofundar ou
alargar leitos de rios, riachos e corregos ou canal; operar maquinas providas de laminas para nivelar solos; operar
maquinas para estender camadas de terra, areia, asfalto ou brita; operar maquina niveladora munida de lamina ou
escarificador, movimentando os comandos de marchas, direcdo e operagdes; vistoriar a maquina, verificando o estado
dos pneus, o nivel de combustivel, agua, 6leo do carter e testando freios e parte elétrica, para certificar-se de suas
condi¢bes de funcionamento; zelar pela manutencdo da maquina, comunicando falhas e solicitando reparos para
assegurar seu perfeito estado; recolher a maquina apoés a jornada de trabalho, conduzindo-a a garagem, para permitir a
manutencdo e abastecimento da mesma. Executar outras tarefas afins.

Operario
DESCRICAO SUMARIA: Compete-lhe atuar na manutenc&o e conservacio e recuperacido do patrimdnio publico.

DESCRICAO DETALHADA: Fazer manutengdo e conservacdo de estradas vicinais, retirando a vegetaco rasteira e entulhos,
a fim de melhorar as condi¢des de seguranca e transito; abrir valas no solo, utilizando ferramentas manuais apropriadas;
construir e reparar cercas divisorias, fixando mourdes, lancando e prendendo o arame farpado ou liso; capinar e rogar
terrenos, bem como quebrar pedras e pavimentos; executar drenagem e limpeza de obra desobstruindo pontos criticos
de acumulo de agua para evitar a erosdo do solo e destruicdo de estradas; limpar ralos e bocas-de-lobo; carregar e
descarregar veiculos, empilhando os materiais nos locais indicados; transportar materiais de construcdo, moveis,
equipamentos e ferramentas, de acordo com instrugdes recebidas; auxiliar no plantio, adubagem e poda de arvores,
flores e grama para conservacdo e ornamentacdo de pracgas, parques e jardins; varrer ruas, pracas, parques e jardins do
Municipio, utilizando vassouras, ancinhos e outros instrumentos similares, para manter os referidos locais em condi¢des
de higiene e transito; executar a limpeza de terrenos baldios e logradouros publicos, pulverizando inseticidas para evitar a
proliferacdo de insetos; abrir picadas, utilizando ferramentas manuais, conforme orientacdo recebida; recolher o lixo,
acondicionando-o em latdes, sacos plasticos, cestos, carrinhos de tracdo manual ou em caminhGes especiais pertencentes
a Prefeitura; limpar, lubrificar e guardar ferramentas, equipamentos e materiais de trabalho que n3do exijam
conhecimentos especiais; dar mira e bater estaca nos trabalhos topogréficos; localizar, com balizas, pontos de
alinhamentos topograficos; auxiliar no nivelamento de superficies a serem pavimentadas e trabalhar com emulsido
asféltica; preparar argamassa, concreto e executar outras tarefas auxiliares de obras; assentar tubos de concreto, sob
supervisdo, na realizacdo de obras publicas; assentar meios-fios; auxiliar na construcdo de palanques, andaimes, redes de
esgoto pluvial e cloacal, caixas de redes de inspec¢do, bocas-de-lobo e outras obras; auxiliar na abertura de covas para
sepultamento; auxiliar na colocacdo da urna mortuaria dentro da cova; Executar outras tarefas afins.

Veterinario

DESCRICAO SUMARIA: Atividade de natureza especializada, referentes 3 veterindria, ou aos animais irracionais e medicina
dos mesmos, atuando no dominio da sanidade animal, da higiene publica veterinaria, do melhoramento zootécnico, da
economia e comércio pecuarios.

DESCRICAO DETALHADA: Profissional com nivel superior em medicina Veterindria e registro no érgdo competente para
prestar assessoramento técnico aos criadores do municipio, sob o modo de tratar e criar animais; planejar e desenvolver
campanhas de servicos de fomento; atuar em questGes legais de higiene dos alimentos e no combate as doencas
transmissiveis dos animais; estimular o desenvolvimento das criacbes ja existentes no municipio, bem como a
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implantacdo daquelas economicamente mais aconselhdveis; instruir os criadores sobre problemas de técnica pastoril;
realizar exames, diagndsticos e aplicacdo de terapéutica médica e cirurgica veterinaria; atestar o estado de sanidade de
produtos de origem animal; fazer a vacinacdo antirrabica em animais e orientar a profilaxia da raiva; pesquisar
necessidades nutricionais dos animais; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucdo das atividades
proprias do cargo e executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissdo. Produzir
relatério diario de atendimentos. Realizar palestras de orientacdo, prevencao e capacitacdo dos agricultores e pecuaristas
do municipio. Executar outras tarefas afins.

Vigia

DESCRICAO SUMARIA: Exerce a vigilancia de prédios, logradouros e bens publicos, inspecionando suas dependéncias para
evitar danos.

DESCRICAO DETALHADA: Manter supervisio sobre depdsitos de materiais, patios, areas abertas, centros de esportes,
escolas, obras em execucdo e edificios onde funcionam reparticdes municipais; fazer ronda diurna e noturna, segundo
escala de servico, visando resguardar as dependéncias de edificios da Prefeitura e de areas adjacentes, verificando se
portas, janelas, portdes e outras vias de acesso estdo fechadas corretamente e observando pessoas que lhe parecam
suspeitas, para possibilitar a tomada de medidas preventivas; fiscalizar a entrada e saida de pessoas nas dependéncias de
edificios municipais, prestando informacdes e efetuando encaminhamentos, examinando autorizacGes, para garantir a
seguranca do local; zelar pela seguranca de materiais, veiculos e equipamentos postos sob sua guarda; controlar e
orientar a circulacdo de veiculos e pedestres nas areas de estacionamento publico municipal, para manter a ordem e
evitar acidentes; praticar os atos necessarios para impedir a invasdo de edificios publicos municipais, inclusive solicitar a
ajuda policial, quando necessaria; comunicar imediatamente a autoridade superior quaisquer irregularidades
encontradas; contatar, quando necessario, 6rgaos publicos, comunicando a emergéncia e solicitando socorro; zelar pela
conservacao da limpeza das areas sob sua supervisdo; Executar outras tarefas afins.

Pedagogo (Orientador Pedagogico)

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES: Prestar assessoria a dire¢do da escola na definicdo de diretrizes de a¢fo, na aplicacdo de
legislacdo referente ao ensino e de administracdo de pessoal; Articular as diferentes tendéncias relacionadas ao processo
pedagadgico, buscando unidade de acado, da escola assessorando a direcdo no diagnoéstico, no planejamento e na avaliagdo
de resultados, na perspectiva de um trabalho coletivo e interdisciplinar; Planejar, coordenar, acompanhar e articular a
proposta pedagodgica da escola, possibilitando a construcdo das relacbes entre todos que desempenham o fazer
pedagadgico, refletindo e construindo ac6es. Acompanhar e coordenar o processo de elaboracdo e atualizacdo da Projeto
Politico Pedagdgico garantindo o seu cumprimento; Colaborar com todos os profissionais que atuam na escola, visando o
aperfeicoamento e a busca de solugdes aos problemas do ensino; Buscar e implantar formas de atuacdo, estabelecidas
com o proposito de assegurar as metas e objetivos tracados para garantir a funcdo social da escola; Colaborar com a
direcdo da escola no sentido de organizar e distribuir recursos fisicos com vistas as finalidades da educacdo; Planejar e
coordenar o servico de orientacdo educacional; Orientar os professores na identificacdo de comportamentos divergentes
dos alunos, bem como de propostas alternativas de solugdo; Ativar o processo de integracdo escolar-familia-comunidade;
Subsidiar os professores quanto a utilizacdo de recursos psicopedagdgicos; Participar do diagndstico de escola junto a
comunidade escolar, identificando o contexto socioecondmico e cultural em que o aluno vive; Estimular a reflexao
coletiva de valores morais e éticos, visando a construcdo da cidadania; Colaborar na construcdo da autoestima do aluno,
visando a aprendizagem do mesmo, bem como a construcdo de sua identidade pessoal e social; Orientar e supervisionar
atividades visando o pleno rendimento escolar; Assessorar o trabalho docente na busca de solugdes para os problemas de
repeténcia, evasdo e reprovacao escolar; Promover o aperfeicoamento dos professores através de encontros de estudo
ou reunides pedagadgicas; Buscar atualizacdo permanente e executar, outras atividades afins e compativeis com o cargo.

Professor - Educacao Infantil/Séries Iniciais/Séries Finais

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES: Ministrar aulas e orientar a aprendizagem do aluno; Elaborar programas, planos de curso e
de aula no que for de sua competéncia; Avaliar o desempenho dos alunos atribuindo-lhes notas ou conceitos nos prazos
fixados; Cooperar com os Servicos de Orientacdo Educacdo e Supervisdo Escolar; Promover experiéncias de ensino e
aprendizagem contribuindo para o aprimoramento da qualidade do ensino; Participar de reunido, conselhos de classe,
atividades civicas e outras; Preencher devidamente os dados em sistemas informatizados a fim de manter informados os
pais ou responsaveis sobre a frequéncia e o rendimento dos alunos, assim como a execucdo da atividade docente;
Promover aulas e trabalhos de recuperacdo com alunos que apresentam dificuldades de aprendizagem; Seguir as
diretrizes do ensino emanadas do 6rgdo superior competente; Fornecer dados e apresentar relatérios de suas atividades;
Assumir a docéncia, quando do impedimento eventual do professor responsdvel pela turma e/ou disciplina,
independentemente da etapa ou da modalidade; Elaborar e implementar projetos especiais relacionados as disciplinas,
aos Temas Transversais/Multidisciplinares e ao Projeto Politico-Pedagégico da Unidade Escolar; Elaborar seu
planejamento bimestral/semestral/anual dos temas a serem trabalhados com os estudantes, em conjunto com a equipe
pedagdgica da escola; Participar do planejamento curricular com todos os professores da unidade escolar; Participar na
elaboracdo, execucdo e avaliagdo de planos, programas e projetos na area educacional; Executar outras atividades
compativeis com o cargo.
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Professor Apoiador (Educacao Especial)

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES: Auxiliar estudantes publicos da educa¢do especial que apresentem limitagdes em
atividades de vida cotidiana (uso de banheiro, alimentacdo, locomocao, troca de fraldas etc.); Auxiliar o(s) estudante(s)
que apresentam necessidades educacionais especiais da respectiva sala de aula a desenvolver as atividades adaptadas
produzidas pelos professores; O professor fica obrigado a atender o nimero maximo de 3 alunos que estejam na mesma
fase de ensino. Promover a integra¢do social do estudante publico da educacdo especial no contexto escolar. Outras
tarefas correlatas ao seu cargo e solicitados por dirigente superior.
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Anexo 4 AREAS DE CONHECIMENTO

Administracdo de Sistemas Educacionais
Administracdo de Unidades Educativas
Administracdo Educacional
Antropologia Educacional

Aval. de Sistemas, Inst. Planos e
Programas Educacionais

Avaliacdo da Aprendizagem

Curriculo

Curriculos Especificos para Niveis e
Tipos de Educacao

Economia da Educacdo

Educacdo

Educacdo de Adultos

Educacdo em Periferias Urbanas
Educacdo Especial

Educacdo Permanente

Educacdo Pré-Escolar

Educacdo Rural

Fonte: http://www.capes.gov.br/avaliacao/tabela-de-areas-de-conhecimento
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Ensino Profissionalizante
Ensino-Aprendizagem

Filosofia da Educacdo

Fundamentos da Educacdo

Historia da Educacao

Métodos e Técnicas de Ensino
Orientacdo e Aconselhamento
Orientacdo Educacional

Orientagdo Vocacional

Planejamento e Avaliacdo Educacional
Planejamento Educacional

Politica Educacional

Psicologia Educacional

Sociologia da Educacdo

Tecnologia Educacional

Teoria Geral de Planejamento e Desen. Curricular
Teorias da Instrucgado

Topicos Especificos de Educacao
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ANEXO 5 PROGRAMAS DAS PROVAS PRATICAS

1 PROVA PRATICA DE MOTORISTA

O candidato devera apresentar Carteira Nacional de Habilitacdo, minimo Categoria “D”, com o prazo de validade vigente,
para realiza¢cdo da prova prética.

Quando na CNH do candidato apresentar a letra “A” no campo de observacgdes, o candidato, obrigatoriamente, devera
estar utilizando lentes para corrigir visdo ou ndo podera realizar a Prova Pratica.

A Prova Pratica podera ser aplicada com &nibus e/ou cagamba.

A Prova tera a duracdo maxima de até 20 (vinte) minutos, por candidato, sendo contados a partir do giro da ignicao.

Os tempos serdo cronometrados pelos fiscais da Legalle Concursos, divididos em até 05 (cinco) minutos para concluir a
baliza (estacionamento), sob pena de eliminacdo e até 15 (quinze) minutos de percurso em via publica.

Descricao da prova pratica:

A Prova sera composta das seguintes atividades:

12. Inspecdo verbal do veiculo;
o Balizamento (estacionar em vaga delimitada por balizas removiveis), com simula¢do de estacionamento entre
dois veiculos: o veiculo deve ser posicionado de modo que sua lateral direita diste menos de 50 cm do meio-fio
e a manobra deve ser realizada em, no maximo, trés tentativas; e,
32, Exame de Direcdo Veicular: de direcdo em via publica, com obediéncia a sinalizacdo e leis de transito e direcdo
defensiva, com no minimo simulac¢do de retorno, parada e estacionamento, observancia da sinalizagdo vertical
e horizontal.

O candidato devera usar traje que permita execucdo de tarefas relacionadas a fungao, calca, calgado fechado e camiseta.
Devera usar lentes corretivas quando obrigatorias pela CNH;
O uso de 6culos solar é facultativo.

Quesitos que serao avaliados na execucao da Prova Pratica:

Faltas Leves:

1) Provocar movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado;

2) Nao realizar verificagOes verbais externas (nivel de 6leo motor, nivel de 6leo cdmbio, nivel de dleo diferencial, nivel
de dleo hidraulico, nivel de agua, luzes e painel de indicadores - faréis, pisca alerta, luz de freio, luz de posicao, luz
de ré, nivel de combustivel, bateria e sistema elétrico, freio de estacionamento, equipamentos de seguranca,
documentacdo do veiculo, cronotacégrafo e pneus);

3) Ajustar incorretamente o banco de veiculo destinado ao condutor;

4) Nao ajustar devidamente os espelhos retrovisores;

5) Apoiar o pé no pedal de embreagem com o veiculo engrenado e em movimento;

6) Utilizar ou interpretar incorretamente os instrumentos do painel do veiculo;

7) Tentar movimentar o veiculo com a engrenagem de tracdo em ponto neutro;

8) Deslocar-se com a marcha e o RPM (rotacdo por minuto) inadequado;

9) Colocar o veiculo na area balizada a mais de 50 (cinquenta) cm do meio-fio;

10) Cometer qualquer infracdo de transito de natureza leve.

Faltas Médias:
1) Executar a prova, no todo ou em parte, sem estar o freio estacionario inteiramente livre;
2) Trafegar em velocidade inadequada para as condicGes do local, circulacdo, veiculo e clima;
3) Fazer conversado incorretamente;
4) Usar a buzina sem necessidade ou em local proibido;
5) Interromper o funcionamento do motor, sem justa razdo, apds o inicio da prova;
6) Desengrenar o veiculo nos declives;
7) Colocar o veiculo em movimento, sem observar as cautelas necessarias;
8) Usar o pedal de embreagem, antes de usar o pedal do freio nas frenagens;
9) Entrar nas curvas com engrenagem de tracdo do veiculo em ponto neutro;
10) Engrenar ou utilizar as marchas de maneira incorreta, durante o percurso;
11) Cometer qualquer infracdo de transito de natureza média.

Faltas Graves:

1) Desobedecer a sinalizagdo da via, ou agente da autoridade de transito;
2) Manter a porta do veiculo aberta ou semiaberta durante o percurso da prova ou parte dele;
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3) Na&o usar corretamente o cinto de seguranca;

4) Nao sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou sinaliza-la incorretamente;

5) N&o observar a preferéncia do pedestre quando ele estiver atravessando a via transversal na qual o veiculo vai
entrar, ou ainda quando o pedestre n3do tenha concluido a travessia, inclusive na mudanca de sinal;

6) N&o observar as regras de ultrapassagem ou de mudanca de direcdo;

7) Cometer qualquer infracdo de transito de natureza grave.

Faltas Eliminatdrias:

1) Perder o controle da dire¢do do veiculo em movimento;

2) Avancar sobre o meio fio;

3) Na&o colocar o veiculo na area balizada, em no maximo trés tentativas, no tempo estabelecido;

4) Desobedecer a sinalizacdo semaférica e de parada obrigatoria;

5) Avancar sobre o balizamento demarcado quando do estacionamento do veiculo da vaga;

6) Transitar em contramao de direcao;

7) Na&o completar a realizacdo de todas as etapas do exame;

8) Avancar a via preferencial;

9) Provocar acidente durante a realizacdo do exame;

10) Exceder a velocidade regulamentada para a via;

11) Haver necessidade de interferéncia do examinador durante a realizacdo do exame (verbal ou gestualmente); 12)
Cometer qualquer infracdo de transito de natureza gravissima.

2 PROVA PRATICA DE MOTORISTA DE AMBULANCIA

O candidato devera apresentar Carteira Nacional de Habilitacdo, minimo Categoria “D”, com o prazo de validade vigente,
para realizagcdo da prova prética.

Quando na CNH do candidato apresentar a letra “A” no campo de observagGes, o candidato, obrigatoriamente, devera
estar utilizando lentes para corrigir visdo ou ndo podera realizar a Prova Pratica.

A Prova Prética serd aplicada em 01 (uma) Ambulancia.

A Prova tera a duracdo maxima de até 20 (vinte) minutos, por candidato, sendo contados a partir do giro da ignicao.

Os tempos serdo cronometrados pelos fiscais da Legalle Concursos, divididos em até 05 (cinco) minutos para concluir a
baliza (estacionamento), sob pena de eliminacdo e até 15 (quinze) minutos de percurso em via publica.

Descricao da prova pratica:

A Prova sera composta das seguintes atividades:

12. Inspecdo verbal do veiculo;

2°. Balizamento (estacionar em vaga delimitada por balizas removiveis), com simulacdo de estacionamento entre
dois veiculos: o veiculo deve ser posicionado de modo que sua lateral direita diste menos de 50 cm do meio-fio
e a manobra deve ser realizada em, no maximo, trés tentativas; e,

32, Exame de Direcdo Veicular: de direcdo em via publica, com obediéncia a sinalizacdo e leis de transito e direcdo
defensiva, com no minimo simulacdo de retorno, parada e estacionamento, observancia da sinalizagdo vertical
e horizontal.

O candidato devera usar traje que permita execucdo de tarefas relacionadas a func¢ao, calca, calgado fechado e camiseta.
Devera usar lentes corretivas quando obrigatorias pela CNH;
O uso de 6culos solar é facultativo.

Quesitos que serao avaliados na execucao da Prova Pratica:

Faltas Leves:

1) Provocar movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado;

2) Nao realizar verificagOes verbais externas (nivel de 6leo motor, nivel de 6leo cambio, nivel de dleo diferencial, nivel
de dleo hidraulico, nivel de agua, luzes e painel de indicadores - faréis, pisca alerta, luz de freio, luz de posicao, luz
de ré, nivel de combustivel, bateria e sistema elétrico, freio de estacionamento, equipamentos de seguranca,
documentacdo do veiculo, cronotacégrafo e pneus);

3) Ajustar incorretamente o banco de veiculo destinado ao condutor;

4) Nao ajustar devidamente os espelhos retrovisores;

5) Apoiar o pé no pedal de embreagem com o veiculo engrenado e em movimento;

6) Utilizar ou interpretar incorretamente os instrumentos do painel do veiculo;

7) Tentar movimentar o veiculo com a engrenagem de tracdo em ponto neutro;
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8) Deslocar-se com a marcha e o RPM (rotacdo por minuto) inadequado;
9) Colocar o veiculo na area balizada a mais de 50 (cinquenta) cm do meio-fio;
10) Cometer qualquer infracdo de transito de natureza leve.

Faltas Médias:
1) Executar a prova, no todo ou em parte, sem estar o freio estacionario inteiramente livre;
2) Trafegar em velocidade inadequada para as condicGes do local, circulacdo, veiculo e clima;
3) Fazer conversado incorretamente;
4) Usar a buzina sem necessidade ou em local proibido;
5) Interromper o funcionamento do motor, sem justa razdo, apds o inicio da prova;
6) Desengrenar o veiculo nos declives;
7) Colocar o veiculo em movimento, sem observar as cautelas necessarias;
8) Usar o pedal de embreagem, antes de usar o pedal do freio nas frenagens;
9) Entrar nas curvas com engrenagem de tracdo do veiculo em ponto neutro;
10) Engrenar ou utilizar as marchas de maneira incorreta, durante o percurso;
11) Cometer qualquer infracdo de transito de natureza média.

Faltas Graves:
1) Desobedecer a sinalizagdo da via, ou agente da autoridade de transito;
2) Manter a porta do veiculo aberta ou semiaberta durante o percurso da prova ou parte dele;
3) Na&o usar corretamente o cinto de seguranca;
4) Nao sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou sinaliza-la incorretamente;
5) N&o observar a preferéncia do pedestre quando ele estiver atravessando a via transversal na qual o veiculo vai
entrar, ou ainda quando o pedestre n3do tenha concluido a travessia, inclusive na mudanca de sinal;
6) Na&o observar as regras de ultrapassagem ou de mudanca de direcdo;
7) Cometer qualquer infracdo de transito de natureza grave.

Faltas Eliminatdrias:

1) Perder o controle da dire¢do do veiculo em movimento;

2) Avancar sobre o meio fio;

3) Na&o colocar o veiculo na area balizada, em no maximo trés tentativas, no tempo estabelecido;

4) Desobedecer a sinalizacdo semaférica e de parada obrigatoria;

5) Avancar sobre o balizamento demarcado quando do estacionamento do veiculo da vaga;

6) Transitar em contramao de direcao;

7) Na&o completar a realizacdo de todas as etapas do exame;

8) Avancar a via preferencial;

9) Provocar acidente durante a realizacdo do exame;

10) Exceder a velocidade regulamentada para a via;

11) Haver necessidade de interferéncia do examinador durante a realizacdo do exame (verbal ou gestualmente); 12)
Cometer qualquer infracdo de transito de natureza gravissima.

3 PROVA PRATICA DE OPERADOR DE MAQUINA

O candidato devera apresentar Carteira Nacional de Habilitacdo, categoria “D”, com o prazo de validade vigente, para
realizagdo da prova pratica.

Quando na CNH do candidato apresentar a letra “A” no campo de observacGes, o candidato obrigatoriamente devera
estar utilizando lentes para corrigir visdo ou ndo podera realizar a Prova Pratica.

A Prova Prética serd aplicada em 1 (uma) Retroescavadeira.

A Prova tera a duracdo maxima de 20 (vinte) minutos, por candidato, sendo contados a partir do giro da ignicdo. Os
tempos serdo cronometrados pelos avaliadores da Legalle Concursos.

Descricao da prova pratica:

A Prova sera composta das seguintes atividades:

12. Inspecdo verbal da maquina;
2. Deslocamento de sua posi¢cdo estaciondria e movimentando-se (rodando) até o local designado;
39, Abertura de uma valeta de 2 (dois) metros de comprimento por 0,5 (meio) metro de profundidade
(aproximadamente) com a lanca traseira, descarregando o material na lateral direita da valeta;
42 Fechamento da valeta escavada com a concha dianteira; e,
52, Posicionamento correto da maquina (posic¢ao inicial estacionaria).
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O candidato deverd usar traje que permita execucdo de tarefas relacionadas a funcdo, calca, calcado fechado
(preferencialmente botina) e camiseta.

Devera usar lentes corretivas quando obrigatoérias pela CNH;

O uso de 6culos solar é facultativo.

Quesitos que serao avaliados na execucao da Prova Pratica:

Faltas Leves:
1) Na3o ajustar de forma correta o banco do condutor antes de realizar o trabalho;
2) Dar partida no maquinario com a engrenagem de tracao ligada;
3) Tentar realizar movimentos com a engrenagem do maquindrio estando em ponto neutro;
4) Usar de forma incorreta os instrumentos de painel e/ou alavancas da maquina;
5) Demorar mais de um minuto para vestir todos os EPI’s disponiveis;
6) Demorar mais de um minuto para iniciar a operacdo a contar do giro da ignicao;
7) Realizar movimentos irregulares na operacdo da lanca traseira ou concha/cacamba dianteira;
8) Deslocar-se com a marcha ou o RPM (rotacdo por minuto) inadequados;
9) Posicionar a maquina para abertura da valeta, na primeira tentativa, de forma incorreta (distante ou em diagonal ao
ponto de abertura da vala);
10) Usar as alavancas de comando de modo incorreto durante a operacao;
11) Operar com a concha dianteira estando a langa traseira em contato com o solo;
12) Operar com a langa traseira sem estar a concha/cagamba dianteira em contato com o solo;
13) Descarregar o material do lado esquerdo da vala;
14) Desligar o equipamento sem o alivio do hidraulico e posi¢do correta da lanca traseira;
15) Cometer qualquer infracdo de transito de natureza leve.

Faltas Médias:

1) Nao realizar verificacGes verbais (nivel de 6leo, nivel de dgua, luzes e painel de indicadores, combustivel, bateria e
sistema elétrico, freio estacionario, equipamentos de seguranca, mangueiras, correias e pneus);

2) Movimentar a retroescavadeira de forma irregular, sem motivo justificado;

3) Usar de forma incorreta ou ndo utilizar os Equipamentos de Protecdo Individual (capacete, protetor
auricular/abafador de ruidos, faixa refletiva, éculos de prote¢io);

4) Sinalizar de forma incorreta, ou ndo sinalizar, anteriormente, a manobra;

5) N3o efetuar a coordenacio hidrdulica e o manuseio da lancga traseira e/ou da concha/cacamba dianteira;

6) Demonstrar improdutividade (lentiddo, movimentos irregulares da maquina em excesso, execucao das tarefas de
modo defeituoso) no decorrer da opera¢do do maquinario;

7) Movimentar a retroescavadeira com os estabilizadores parcial ou totalmente baixados;

8) Finalizar a prova sem deixar a maquina na posicao estacionaria inicial;

9) Falta de qualidade da tarefa realizada (vala sem bordas integras ou sem a profundidade e comprimento
adequados);

10) Interromper o funcionamento do motor apds iniciada a prova;

11) Cometer qualquer infracdo de transito de natureza média.

Faltas Graves:

1)  Deixar de observar as normas de seguranca do Codigo de Transito Brasileiro durante a operacdo da maquina;

2)  Trafegar com a maquina com a velocidade inadequada para o ambiente, clima e condicdes do solo, em qualquer
direcao;

3) Movimentar a maquina com a lanca traseira parcialmente ou totalmente tocando ao solo (em situacdo de
deslocamento);

4)  Tentar escavar com a concha/cacamba carregador dianteira;

5)  Deixar de usar a concha/cacamba dianteira para fechar a vala aberta;

6) Cometer qualquer infracdo de transito de natureza grave.

Faltas Eliminatorias:
1) Causar acidente durante a prova ou perder controle de diregdo da maquina em movimento;
2) Provocar movimentos que possam danificar a maquina e/ou comprometer o funcionamento;
3) N&o completar a realizacdo de todas as atividades da prova;
4) Cometer qualquer infragdo de transito de natureza gravissima.
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