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MARCILENE COSTA DA CONCEICAO CONTO
=Membro da Comissao=
MARIA DA SOLEDADE SOUZA BARBOSA
=Membro da Comissdo=
ROSELI DO CARMO DIAS
=Membro da Comissao=
ANEXO 1
DO CARGO E SUA ESPECIFICACAO

Carga Ho- N
CARGOS Total| raria S?- Venarr&entos Nivel de Escolaridade e Requisitos
mana
Agente Administrativo CR ggrﬂggaasl R$ 1.766,93 |Ensino Médio Completo
Agente de Vigilancia CR ggmhg:]aasl R$ 1.518,00 |Ensino Fundamental Incompleto
Almoxarife CR ggrﬂg:waasl R$ 1.739,92 |Ensino Médio Completo
Assistente Social CR ggmhg:]aasl R$ 4.578,79 |Ensino Superior Completo em Servigos Social e Registro no Conselho
Auxiliar de Servigos Gerais CR ggrﬂg:]aasl R$ 1.518,00 |Ensino Fundamental Incompleto
Auxiliar em Salde Bucal CR ggmhg:]aasl R$ 1.518,00 |Ensino Médio Completo e Curso Especifico e Registro no CRO
Bioguimico/farmacéutico 40 horas CR ggrﬂggaasl R$ 4.578,79 |Curso Superior Completo Farmacia/Bioquimico, e Registo no CRF
Continua/Merendeira CR ggmhg:]aasl R$ 1.518,00 |Ensino Fundamental Incompleto
. 40 horas Curso Superior Completo em Enfermagem e Registro no Conselho Regional de

Enfermeiro CR Semanal R$ 4.578,79 Enfermagem
Engenheiro Civil CR ggmhg:]aasl R$9.157,56 |Curso Superior Completo em Engenharia + Registro no CREA
Fisioterapeuta CR ggnﬁggsl R$ 3.618,15 |Curso Superior Completo em Fisioterapia e Registro no COFFITO
Mecanico de Maquinas Pesada CR ggmhg:]aasl R$2.310,20 |Ensino Fundamental Incompleto
Médico de Hospital e/ou Unidade(s) 40 horas Curso Superi L . . _ _ _

- ot ; perior em Medicina e Registro no Conselho Profissional = CRM - Conse
({g%aﬁt;de Municipal (Regime plantao| CR Semanal R$ 18.315,11 Iho Regional de Medicina.

Médico PSFs (U,rbano ou Rural) ou CR 40 horas R$ 13.085,96 Curso Superior em Medicina e Registro no Conselho Profissional = CRM - Conse-
Unidade de Salde Semanal =7 |lho Regional de Medicina.

Médico Veterinario CR ggrnggaasl R$ 5.907,57 gil(;:‘isa?l S:uggm Completo em Medicina Veterinaria e Registro no Conselho Profis-
Monitor CR ggmhgaaasl R$ 1.631,11 |Ensino Médio Completo

Motorista CR | d9horas | R¢2.153,44 [Ensino Fundamental Incompleto CNH D

Motorista - caminhao cagamba CR ggmhgﬁfi R$ 2.153,44 |Ensino Fundamental Incompleto CNH D

Motorista - carreta prancha CR gg,ﬂgﬁf—ﬁ R$2.153,44 |Ensino Fundamental Incompleto CNH E

Nutricionista CR ggmhg:%sl R$ 3.663,04 |Ensino Superior Completo em Nutricao e Registro no Conselho

CR 40 horas R$ 4.578,79 Ensino Superior Completo em Odontologia e Registro no Conselho de Classe =
Semanal . ! CRO - Conselho Regional de Odontologia.

Operador de Maquinas Pesadas/Mo- 40 horas Ensino Fundamental Incompleto - CNH na categoria “C"” ou superior + Curso de

toniveladora CR Semanal R$2.310,20 formagao de no minimo 40 horas.

Operador de Maquinas Pesadas/Pa 40 horas Ensino Fundamental Incompleto - CNH na categoria “D” ou superior + Curso de
Carregadeira CR Semanal R$2.310,20 formagao de no minimo 40 horas.

40 horas R$ 2.310,20 Ensino Fundamental Incompleto - CNH na categoria “C" ou superior + Curso de
Semanal - . formagao de no minimo 40 horas.

9perador ge_ Maquinas Pesadas/Re- CR gO horasI R$2.310,20 fEnsino funddament.al. Inct:‘rg%leto — CNH na categoria “C" ou superior + Curso de
roescavadeira emana O ‘ormagao de no minimo oras.

30 horas Curso Superior de Licenciatura Plena nas Areas especifica da Educagao (pedago-

R$ 3.833,37 |gia, Historia, Lingua Portuguesa, Geografia, Ciéncias, Biolégicas, Matematica e
Semanal gducaqéo Fisica).
Psicélogo CR 40 horas R$ 4.578,79 Ensino Superior Completo em Psicologia e Registro no Conselho = CRP - Conse-

Odontédlogo

Operador de Maquinas Pesadas/PC CR

Professor CR

Semanal lho Regional de Psicologia.
- 40 horas Ensino Médio Completo - Técnico em Enfermagem - Registro no Conselho - CO-
Tecnico de Enfermagem CR Semanal R$ 1.739,92 REN - Conselho Regional de Enfermagem
o -y 40 horas Curso Médio Profissionalizante ou Ensino Médio Completo + Curso Profissionali-
Técnico de Laboratdrio CR | Semanal R$ 1.72525 zante em Técnico em Laboratério ou Técnico em enfermagem.
Técnico em Radiologia CR 24 horas R$ 1.739,92 Ensino Médio Completo - Técnico em Radiologi - Registro no Conselho - CRTR -

Semanal Conselho Regional de de Técnico em Radiologia.

40 horas Ensino Médio Completo e Curso Especifico e Registro no CRO = Conselho Regio-
CR Semanal R$ 1.739,92 nal de Odontologia.

Técnico em Saude Bucal

*0s candidatos ao cargo de motorista deverao apresentar, obrigatoriamente, na Area do Candidato, cdpia atualizada de suas habilita-
¢oes e certificados do curso especifico para condugéo de transporte escolar. O envio desses documentos sera requisito indispensavel
para a participacdo no processo seletivo, sendo responsabilidade do candidato manter os documentos validos e atualizados durante
todas as fases do certame.
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ATRIBUICOES - DOS CARGOS

COD.

CARGO

ATRIBUICOES TIPICAS

Agente Adminis-
trativo

Prestar atendimento e esclarecimentos ao publico interno e externo, pessoalmente, por meio de oficios e processos ou por
meio das ferramentas de comunicagdo que lhe forem disponibilizadas; efetuar o preenchimento de processos, guias, requi-
sigbes e outros impressos; otimizar as comunicagdes internas e externas, mediante a utilizagdo dos meios postos a sua dis-
posicao, tais como telefone, fax, correio eletrénico, entre outros; promover recebimentos e arrecadagao de valores e nume-
rarios, dentre outros; monitorar e desenvolver as areas de protocolo, servico de malote e postagem; instruir requerimentos
e processos, realizando estudos e levantamentos de dados, observando prazos, normas e procedimentos legais; Organizar,
classificar, registrar, selecionar, catalogar, arquivar e desarquivar processos, documentos, relatérios, periédicos e outras pu-
blicagbes; operar computadores, utilizando adequadamente os programas e sistemas informacionais postos a sua disposigao,
contribuindo para os processos de automagao, alimentagao de dados e agilizagao das rotinas de trabalho relativos a sua area
de atuagao; operar maquinas de reprografia, fax, calculadoras ,encadernadoras e outras maquinas de acordo com as necessi-
dades do trabalho; redigir textos, oficios, relatérios e correspondéncias, com observancia das regras gramaticais e das normas
de comunicagao oficial; realizar procedimentos de controle de estoque, inclusive verificando o manuseio de materiais, os pra-
zos de validade, as condigoes de armazenagem e efetivando o registro e o controle patrimonial dos bens pUblicos; auxiliar
nos processos de leildo, pregao e demais modalidades licitatérias de bens e servicos; colaborar em levantamentos, estudos e
pesquisas para a formulacdo de planos, programas, projetos e acoes publicas; zelar pela guarda e conservacao dos materiais
e equipamentos de trabalho; zelar pelo cumprimento das normas de salde e segurancga do trabalho e utilizar adequadamen-
te equipamentos de protecdo individual e coletiva; ter iniciativa e contribuir para o bom funcionamento da unidade em que
estiver desempenhando as suas tarefas; propor a geréncia imediata providéncias para consecucao plena de suas atividades,
inclusive indicando a necessidade de aquisicao, substituicao, reposicao, manutenﬁao e reparo de materiais e equipamentos;
manter-se atualizado sobre as normas municipais e sobre a estrutura organizacional da unidade em que trabalha; participar de
cursos de qualificagdo e requalificacao profissional e repassar aos seus pares informagoes e conhecimentos técnicos a ele pro-
porcionados; manter conduta profissional compativel com os principios reguladores da Administracao Pablica, especialmente
os principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da razoabilidade e da eficiéncia, preservando
o sigilo das informacdes; tratar o publico com zelo e urbanidade; realizar outras atribuigoes pertinentes ao cargo e conforme
orientagao da chefia imediata; participar de escala de revezamento e plantées sempre que houver necessidade.

Agente de Vigi-
lancia

Realizar atividades relacionadas com a vigilancia dos prédios da Administragao Municipal; Executar rondas diurnas e noturnas
no prédio do Poder Executivo ou na unidade para qual estiver designado, verificando o fechamento de portas, janelas, portoes
e outras vias de acesso; Controlar a entrada e saida de pessoas nas dependéncias da unidade em que estiver lotacionado;
Prestar informagoes quando solicitado; Controlar a movimentagao de veiculos, anotando o nimero da placa, nome do moto-
rista e horarios de entrada e saida e fazer anotagoes de ocorréncias; Comunicar a autoridade competente qualquer anorma-
lidade ocorrida durante a ronda; Inibir a agcdo de vandalos, pichadores e outros, no prédio da Prefeitura ou em qualquer um
de seus prédios; Adotar providencia para evitar furtos, incéndios e depredagoes do patriménio municipal, acionando a policia,
quando necessario. Participar de treinamento na area de atuagdo, quando solicitado; Executar outras atividades que tenham
correlagao com as atribuigoes do cargo.

Almoxarife

Atuar em atividades relativas a area de controle, organizagao e armazenamento de materiais; Organizar e executar servigos
de almoxarifado como recebimento, registro, guarda, fornecimento e inventario de materiais, observando as normas e dando
orientagao sobre o desenvolvimento desses trabalhos, para manter o esto?ue em condigoes de atender as unidades adminis-
trativas. Controlar o recebimento do material comprado e produzido, confrontando as notas de pedidos e as especificagoes
com o material entregue, para assegurar sua perfeita correspondéncia aos dados anotados. Elaborar, periodicamente, inven-
tarios, balangos e outros documentos para prestacdo de contas e os encaminhar para seu superior e para a area financeira.
Verificar a posigdo do estoque, examinando periodicamente o volume de mercadorias e calculando as necessidades futuras,
para preparar pedidos de reposicao. Controlar a entrada e saida do material comprado ou produzido, confrontando as notas
de pedidos e as especificacoes com o material entregue, para assegurar sua perfeita correspondéncia aos dados anotados.
Organizar o armazenamento de material e produtos, identificando-os e determinando sua acomodagao de forma adequada,
para garantir uma estocagem racional e ordenada. Zelar pela conservagao do material estocado, providenciando as condigoes
necessarias, para evitar deterioracao e perda. Efetuar o registro dos materiais em guarda no depésito e das atividades reali-
zadas, langando os dados em livros, fichas e mapas apropriados, para facilitar consultas e elaboragao dos inventarios. Fazer
o arrolamento dos materiais estocados ou em movimento, verificando periodicamente os registros e outros dados pertinen-
tes para obter informacoes exatas sobre a situagdo real do almoxarifado. Realizar treinamento na area de atuagao, quando
solicitado. Executar eventualmente servigco de carregamento e descarregamento de material. Operar sistemas de controle
de estoque, sob orientacao. Verificar periodicamente data de validade dos produtos, quando perecivel. Operar sistemas de
informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais atividades. Dirigir veiculos leves, mediante au-
torizagao prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades.

Assistente Social

Sob supervisao, coordenagao e orientagao da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, planejar e executar as politicas de
assisténcia social do Municipio. Realizar o planejamento operacional e o desenvolvimento de acées na area de assisténcia
social. Prover servigos, programas, projetos e beneficios de protecao social basica e/ou especial para as familias, individuos e
grupos que deles necessitem. Contribuir com a inclusdo e a equidade dos usuarios e grupos especificos, ampliando o acesso
aos bens e servigos sécio assistenciais basicos e especiais na drea urbana e rural. Assegurar que as agoes no ambito da as-
sisténcia social tenham centralidade na familia e que garantam a convivéncia familiar e comunitaria. Planejar e organizar ser-
vicos de amparo e protecao a infancia e adolescéncia, idosos, a pessoa portadora de necessidades especiais, familias, grupos
e individuos em risco de vulnerabilidade social. Prevenir situagoes de risco por meio do desenvolvimento de potencialidades
do individuo, e o fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios. Acompanhar e monitorar o servigo de habilitacdo e
reabilitagdo na comunidade da pessoa com deficiéncia. Promover e participar de cursos, semindrios, campanhas, pesquisas,
féruns e conferéncias na drea de assisténcia social. Prestar o atendimento assistencial destinado a familias e individuos que se
encontram em situagao de risco pessoal e social, por ocorréncia de abandono, maus tratos fisicos, e ou pst’quicos, abuso sexu-
al, uso de substancias psicoativas, cumprimento de medidas s6cio educativas, situagao de rua, situagao de trabalho infantil,
entre outras. Promover atividades destinadas a melhoria da renda familiar. Elaborar projetos tendentes a garantir a oferta de
servigos de protecao social especial, nas modalidades de média complexidade, garantindo a protecdo e o atendimento das
familias e individuos que se encontram em situagao de risco pessoal e social, e que tenham os seus direitos violados, mas
cujos vinculos familiares nao foram rompidos. Viabilizar projetos que tendam a oferecer os servicos de alta complexidade,
garantindo a protegao integral - moradia, alimentagao, higienizacao e trabalho protegido para as familias e individuos sem
referéncia, e/ou em situagao de ameaca, necessitando ser retirados de seu ntcleo familiar e/ou comunitario. Desenvolver e
executar projetos e programas e politicas pablicas de atendimento ao idoso, mediante a participagao das familias, da socie-
dade e de entidades governamentais e nao governamentais. Organizar e responsabilizar-se diretamente e/ou parceria com o
governo federal, pelos programas de atendimento e protecao a crianga e ao adolescente, visando erradicar o trabalho infantil.
Cadastrar as familias e pessoas carentes. Desenvolver e executar programas de atendimento as criangas e adolescentes em
situacao de risco pessoal e social, nos regimes de orientagao e apoio sécio familiar, apoio sécio educativo em meio aberto,
colocagao familiar, abrigo, liberdade assistida e semi assistida, em consonancia com a legislagao vigente. Promover e organi-
zar em conjunto com os conselhos as Conferéncias Municipais. Viabilizar a celebragao de convénios, acordos, ajustes, termos
de cooperagao técnica e/ou financeira ou instrumentos congéneres, com entidades privadas sem fins lucrativos e érgaos da
administragao direta e indireta da Unido, Estados e outros Municipios. Desenvolver agées integradas com outras Secretarias
Municipais. Executar atividades administrativas no ambito da Secretaria. Efetuar o planejamento das atividades anuais e pluri-
alnuais no ambito da secretaria. Zelar pelo patriménio alocado na unidade, comunicando o érgao responsével sobre eventuais
alteragoes.

Auxiliar de Servi-
cos Gerais

Executar a limpeza, conservagao e hi,gieniza(;éo de ambientes internos e externos (salas, banheiros, patios, corredores, jardins
etc.); Auxiliar na organizagao de mdéveis, equipamentos e materiais; Realizar pequenos reparos e servigos de manutengao
simples; Efetuar coleta, separacao e descarte adequado de lixo; Apoiar no recebimento, conferéncia, movimentagao e guarda
de materiais; Cuidar de areas verdes (varrer, capinar, podar, regar plantas); Atender a demandas gerais de transporte interno
de cargas leves; Seguir normas de segurancga e higiene no trabalho.

Auxiliar em Sau-
de Bucal

Organizar e executar atividades de higiene bucal; processar filme radiografico; preparar o paciente para o atendimento; au-
xiliar e instrumentar os profissionais nas intervengoes clinicas, inclusive em ambientes hospitalares; selecionar moldeiras;
manipular materiais de uso odontoldégico; registrar dados e participar da analise das informacgoes relacionadas ao controle ad-
ministrativo em salde bucal; preparar modelos em gesso, fazer a limpeza, assepsia, desinfecao e esterilizagdo do instrumen-
tal, equipamentos odontolégicos e do ambiente de trabalho; realizar o acolhimento do paciente nos servicos de salde bucal;
aplicar medidas de biosseguranga no armazenamento, transporte, manuseio e descarte de produtos e residuos odontolégicos;
desenvolver agoes de promogao da salde e prevencao de riscos ambientais e sanitarios; realizar em equipe levantamento de
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necessidades em salde bucal; e adotar medidas de biosseguranca no intuito de controlar possiveis infecgoes.

Bloqm mico/far-
macéutico 40 ho-
ras

Trabalhar em qualquer unidade de salde do Municipio para qual for designado; Realizar pesquisas sobre a composicao, fungao
e processos quimicos dos organismos vivos; testar e analisar materiais e substancias colhidos; estudar a agao de alimentos,
medicamentos e outras substancias; partncnpar da execucao de programas, estudos, pesquisas e outras atividades de salde;
realizar e participar de reuniées com a sociedade, para definir agées que melhorem as condigées devida; analisar e determinar
probabilidade de doengas epidemiolégicas, alertando sua proliferagao; testara qualidade da agua consumida pela populagao;
conhecimento em computacao

Continua/Meren-
deira

Atuar na limpeza e organizagao da unidade municipal em que estiver lotacionada; Preparar as refelgoes em qualquer das
unidades municipais para a qual for designada, contribuindo para o desenvolvimento sadio das criancas e jovens, através do
preparo e organizagao de alimentacao especifica e adequada a faixa etdria do aluno e as condiges climaticas, de acordo com
cardapio apresentado pela Nutricionista, geralmente o trivial (arroz, feijao, legumes e verduras, carne e batatas) selecionan-
do os ingredientes necessarios, temperando e cozendo os alimentos, para obter o sabor adequado dos pratos. Controlar o
estoque e consumo dos géneros ahmentncnos necessarios aopreparo das refelgoes recebendo, conferindo e armazenando em
lugar apropriado, bem como o controle do gas de cozinha e de outros utensilios. Organizar alimentos e utenslio previstos nas
diversas refelgoes observando os hordrios estabelecidos. Realizar a lavagem e a guarda dos utensilios, para assegurar sua
posterior utilizagdo. Providenciar a limpeza da cozinha, lavando e enxugando méveis, equipamentos, pisos e azulejos, para
manter a higiene do ambiente de trabalho. Preparar salgados e pratos diferenciados do _cardapio, quando ha datas festivas.
Descongelar geladeira e freezer, limpando, secando e ligando novamente. Servir refeicoes aos alunos das unidades escola-
res municipais, auxiliando-os a fazer o prato. Ajudar na observagao e no acompanhamento da refeicdo das criangas e jovens.
Participar do Conselho de Escola, quando eleito para representar seus pares. Verificar a validade dos produtos e géneros ali-
menticios, antes de serem servndos e separados. Verificar a aceitagdo da merenda pelas criangas e jovens, com a finalidade
de comunicar, em caso de rejeicao, a ocorréncia a dlregao da escola, solicitando a substituicao por outra de melhor aceite.
Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior |med|ato desde que especifica do cargo que ocupa.

Enfermeiro

Executar servicos de enfermagem, empregando processos de rotina e/ou especificos, para possibilitar a protecao e recupe-
% o da saulde individual ou coletiva. Coordenar as equipes de trabalho no setor onde atua. Executar diversas tarefas de
nfermagem, como admlnlstraqao de sangue e plasma, controle de pressao arterial, aplicacao de respiradores artificiais e ou-
tros tratamentos, pondo em praticas seus conhecimentos técnicos, para proporcionar o bem estar fisico, mental e social aos
pacientes. Prestar primeiros socorros no local de trabalho, em caso de acidentes ou doencgas, fazendo curativos ou imobili-
zagoes especiais, administrando medicamentos, para postenor atendimento médico. Supervisionar a equipe de enfermagem,
treinando, coordenando e orientando sobre o uso de equipamentos, medicamentos e materiais mais adequados de acordo
com a prescrigao do médico, para assegurar o tratamento ao paciente. Manter os equipamentos e aparelhos em condigées de
uso imediato, verificando penodlcamente seu funcionamento e providenciando sua substituicao ou conserto, para assegurar
[ desempenho adequado dos trabalhos de enfermagem. Supervisionar e manter salas, consultérios e demais dependéncias
em condl(;oes de uso, assegurando sempre a sua higienizagao e limpeza dentro dos padroes de segurancga exigidos. Respon-
savel Técnico em Enfermagem (RT, CCIH,CME e Centro Cirtrgico). Desenvolver a atividade de gerente de enfermagem no
hospital municipal, mediante eventual nomeagao em comissao. Promover a integracao da equipe com unidade de servicos,
organizando reunioes para resolver osgroblemas que surgem, apresentando solugdes através de didlogo com funcionarios e
avaliando os trabalhos e as diretrizes. Desenvolver o programa de salde da mulher, orientagdes sobre planejamento familiar,
as gestantes, sobre os cuidados na gravidez, a importancia do pré-natal etc. Efetuar trabalho com criangas para prevencao da
desnutricao, desenvolvendoCPrograma de suplementagao alimentar. Executar programas de prevengao de doengas em adul-
tos, identificacao e controle de doencas como diabetes e hipertensao. Desenvolver o programa com adolescentes, trabalho de
integragao familiar, educagao sexual, prevengao de drogas etc. Executar a supervisao das atividades desenvolvidas no PAS,
controle de equipamentos e materiais de consumo. Fazer cumprir o planejamento e os projetos desenvolvidos no inicio do
ano. Participar de reuniao de carater administrativo e técnico de enfermagem, visando o aperfeicoamento dos servigos pres-
tados. Efetuar e registrar todos os atendimentos, tratamentos executados e ocorréncias verificadas em relagao ao paciente,
anotando em prontuarios, fichas de ambulatérios, relatério de enfermagem da unidade, para documentar a evolugao da doen-
ca e possibilitar o controle de salde. Realizar estudos sobre necessidade de pessoal e materiais pertinentes ao desempenho
das atividades, elaborando escalas de servicos e atribuigoes didrias, especificando e controlando materiais permanentes e de
consumo Fara assegurar o desempenho adequado dos trabalhos de enfermagem. Executar outras tarefas correlatas determi-
na das pelo superior imediato. Atuar na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante
participagao prévia em processo de qualificagao e autorizagao superior. Operar equipamentos e sistemas de informatica e ou-
tros, quando autorizado e necessarlo ao exercicio das demais atividades. Dirigir veiculos leves, mediante autorizacdo prévia,
quando necessario ao exercicio das demais atividades. Manter organizados, limpos e conservados 0s materiais, equipamentos
e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade.

10

Engenheiro Civil

Elaborar projetos de construgées, reformas e ampliagoes de obras de interesse do Poder Piblico Municipal. Analisar Projetos
construgoes, reformas e ampllaqoes de obras de interesse do Poder PuUblico Municipal, ainda que propostos por particulares,
emitido Parecer circunstanciado sobre os mesmos. Elaborar calculos estruturais. Elaborar memoriais descritivos. Supervisio-
nar, coordenar, orientar tecnicamente toda atividade do Poder Piblico Municipal que exija atuagao de Engenheiro Civil. Rea-
lizar estudo de viabilidade técnico econémica. Vistoriar, periciar, avaliar, arbitrar, emitir laudos e parecer técnico sobre obras
civis do Municipio ou de interesse deste. Desenvolver método de padronizacao, mensuragao e controle de qualidade das obras
de engenharia no Municipio. Fiscalizar obras e servigos técnicos, publlcas e privadas. Engenharia Civil. Avaliar as ‘condicbes re-
queridas para obras, estudando o projeto e examinando as caracteristicas do terreno disponivel para a construgao. Elaborar o
projeto da construgao _preparando plantas e especificagoes da obra, indicando tipos e qualidade de materiais, equipamentos
e mao-de-obra necessarios e efetuando calculo aproximado dos custos, a fim de apresenta-lo aos superiores imediatos para a
aprovacao. Elaborar, dirigir, acompanhar e executar projetos de engenharla civil relativos a vias urbanas, obras de pavimen-
tacao em geral e drenagem Realizar a analise de bacias hldrograﬁcas consultando plantas cartograﬁcas efetuando calculos
de vazao e didmetro das tubulagoes, para solucionar e prevenir a ocorréncia de alagamentos em determinadas regides do
Municipio. Participar do Plano Diretor, analisando as propostas populares e leis relativas ao planejamento e desenvolvimento
urbano. Participar dos processos de licitagao de obras. Acompanhar e controlar a execuciao de obras que estejam sob encargo
de terceiros, atestando o cumprimento das especificagoes técnicas determinadas e declarando o fiel cumprimento do contra-
to. Executar outras atribuicoes afins. Desenvolver outras atividades afins.

11

Fisioterapeuta

Atuar em qualquer das Unidades de Sadde do Municipio para a qual for designado; Examinar os pacientes, visando determinar
diagndsticos; promover a interagao terapéutica paciente-médico, no sentido de condicionar o paciente para o tratamento;
elaborar o tratamento de prevencao cardiovascular; praticar ﬁ5|oterapla resplratorla através de manobras desobstrutivas;
praticar cinesioterapia com intuito de reabilitar os pacientes; emitir atestados médicos quando a situagao assim o requerer;
reabilitar pacientes com problemas na parte ortopédica e reumatolégica; interpretar exames para confirmar doencas e proce-
der a prognésticos; efetuar tratamento de pacientes, utilizando o processo de fisioterapia para sanar problemas como artrite
e outros; observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; executar outras tarefas correlatas.

12

Mecanico de Ma-
quinas Pesada

Responsabilizar-se por consertos relacionados a mecanica automotiva, incluidas maquinas e equipamentos pesados da Pre-
feitura; diagnosticar falhas de funcionamento do veiculo, maquinas e equipamentos pesados, fazer desmonte, limpeza e a
montagem do motor, sistema de transmissao, diferencial e outras partes; realizar manuten(;ao de motores, sistemas e partes
do veiculo, maquinas e equipamentos do Mun|C|p|o instalar sistemas de transmissao no veiculo, maquinas e equipamentos;
substituir pecas dos diversos sistemas; reparar componentes e sistemas de veiculos; desempenho de componentes e siste-
mas de veiculos; providenciar o recondlaonamento do equipamento elétrico, o alinhamento da diregao e regulagem de faréis
do veiculo; regular o motor: ignigao, carburagdo e o mecanismo das valvulas zelar pela conservagao, limpeza e manuten-
cao de aparelhos ferramentas e ambiente de trabalho; fazer o controle e a manutengao preventiva dos veiculos; planejar e
organizar qualificacao, capacitagao e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no érgao em que atua e demais
campos da admlnlstra(;ao municipal; guardar sigilo nas atividades inerentes as atribuigoes do cargo, levando ao conhecimento
do superior hierarquico informag6es ou noticias de interesse do servigo publico ou particular que possa interferir no regular
andamento do servigo publico; apresentagao de relatérios semestrais das atividades para analise; executar outras tarefas da
mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

13

Médico de Hospi-
tal e/ou Unida-
de(s) de Saude
Municipal (Regi-
me plantao
12x36)

Dar Plantao de corpo presente na Unidade Hospitalar; Atendimento de urgéncia e emergéncia na especialidade; Realizar am-
bulatério de pés alta; Atender pacientes provenientes da U.T.l. adulto e infantil; AcompanharBacientes em transferéncia quan-
do solicitado pelo mesmo ou por necessidade do departamento e/ou Unidade Hospitalar; Dar atendimento as Unidades de
Salde Municipais para consultas e procedimentos de urgéncia/emergéncia; Acompanhara evolugao dos pacientes internados
na area de clinica médica e outras especialidades clinicas; Cumprir as normas técnicas, funcionais e administrativas estabele-
cidas pela Secretaria de SalGde e Unidade Hospitalar; Desempenhar outras atividades correlatas e afins.

14

AMM-MT e https://amm.diariomunicipal.org

Médico PSFs (Ur-
bano ou Rural)
ou Unidade de

Atuar em atividades de planejamento,, coordenacao, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e execugao de procedi-
mentos e programas, ligados a area medicina geral do Programa de Salde da Familia-PSF: realizando exames médicos, emi-
tindo diagnéstico, prescrevendo medicamentos e outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, apllcando
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Saudde

recursos de medicina preventiva ou terapéutica, para promover a salide e o bem-estar do paciente. Examinar o paciente,
palpando ou utilizando instrumentos es?emals para determinar o diagndstico ou, sendo necessario, requisitar exames com-
plementares e encaminha-lo ao especialista. Registrar a consulta médica, anotando em prontuario préprio a queixa, 0s exa-
mes fisicos e complementares, para efetuar a orientacdo adequada. Analisar e interpretar resultados de exames de raios-X,
bioquimicos, hematolégicos e outros, comparando-os com padroes normais, para confirmar ou informar o diagnéstico. Pres-
crever medicamentos, indicando dosagem e respectiva via de administragdo, assim como cuidados a serem observados, para
conservar ou estabelecer a satide do paciente. Efetuar exames médicos destinados a admissao de candidatos a Cargos em
ocupacgobes definidas, baseando-se nas exigéncias da capacidade fisica e mental das mesmas, para possibilitar o aproveita-
mento dos mais aptos. Prestar atendimento de urgéncia em casos de acidentes de trabalho ou alteragbes agudas de salde,
orientando e/ou executando a terapeutlca adequada, para prevenir consequencnas mais graves ao trabalhador. Emitir atesta-
dos de salde, sanidade e aptiddo fisica e mental e de 6bito, para atender as determinagdes legais. Participar do Programa
de Satde da Familia e de programas de salde publica, acompanhando a implantagao e avallacao dos resultados, assim como
a realizagdo em conjunto com equipe da unidade de a saGde, agées educativas de Prevengao as doengas mfeccnosas visan-
do preservar a saide no municipio. Participar de reunies de ambito local, distrital ou regional, mantendo constantemente
informagdes sobre as necessidades na unidade de salde, para promover a saGde e bem-estar da comunidade. Zelar pela
conservacgao de boas condicoes de trabalho, %uanto ao ambiente fisico, limpeza e arejamento adequados, visando proporci-
onar aos pacientes um melhor atendimento. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato. Atuar,

cfualldade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacdo prévia em processo de
qua ificacao e autorizagao superior. Realizar visitas domiciliares para acompanhamento os resultados das cirurgias e trata-
mentos ministrados a Pacientes. Operar equipamentos e sistemas de informdtica e outros, quando autorizado e necessario
ao exercicio das demais atividades. Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das
demais atividades. Manter organizados, [impos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que
estdo sob sua responsabilidade. Atuar em qualquer unidade de salde mumcnpal a que for designado, em caso de findado o
programa de Salde da Familia.

15

Médico Veterina-
rio

Executar tarefas dentro de sua especialidade adquirida através de curso superior especiﬁco e registro no Conselho de Classe
Praticar clinica médica veterindria em todas as suas especialidades; promover a salde publica e defesa do consumidor; exer-
cer defesa sanitaria animal; desenvolver atividades de pesquisa e extensdo; atuar nas produgdes industrial e tecnolégica e
no controle de qualidade de produtos; fomentar a produgdo animal; atuar nas areas: comercial, agropecuaria, de biotecno-
logia e de preservagao ambiental; elaborar laudos, pareceres e atestados assessorar a elaboraqao da legislagao pertinente;
Executar atividades administrativas conforme necessndade dos atendimentos e inclusive assinar como responsavel técnico na
area de sua competéncia; Zelar pela conservacao e manutencado de equipamentos e materiais colocados a sua disposigao;
Obedecer as normas administrativas concernentes as atividades do érgao de atuagao; Executar atividades utilizando-se de
equipamentos e de programas de informatica; Realizar outras atividades por determinagao da administracao superior, respei-
tado a competéncia e abrangéncia do cargo.

16

Monitor

Desenvolver atividades relacionadas ao ensino infantil, através de aulas praticas e educativas, destinada a formacao do ca-
rater da crianca além de ficar responsavel pela seguranca das criancas sob sua responsabilidade nas unidades de cuidado e
ensino de criancas do Municipio. Orientar e demonstrar como executar as tarefas, manipulando os equipamentos e materiais
necessarios para assegurar o perfeito aprendizado. Elaborar tarefas as quais visam incentivar a criatividade e o interesse pela
descoberta das criancas sob sua responsabilidade. Analisar o desempenho das criancas sob sua responsabilidade, emitindo
pareceres e su%estoes para que fique garantida a qualidade do ensino e educa 'aao Zelar pela ordem da turma sob sua res-
ponsabilidade, bem como pela limpeza e higiene das criancas sob sua guarda. Manter organizados, limpos e conservados 0s
materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade. Manusear e operar equipamen-
tos de computador e informatica, na elaboracao de relatérios e trabalhos relacionados a sua atividade.

17

Motorista

Atuar em atividades relativas a area de transporte, dirigindo veiculos de transporte de 6nibus escolares e ambulancia hospi-
talar: dirigir e conservar os dnibus, velculos e as ambulancias da Administracao Pdblica. Inspecionar o veiculo antes da sai-
da, verificando o estado dos pneus, os niveis de combustivel, &gua e 6leo do carter, testando freios e parte elétrica, para
certificar-se de suas condi¢oes de funcionamento. Dirigir o velculo obedecendo ao Codlgo de Transito Brasileiro, segunndo
mapas, itinerarios ou programas estabelecidos, para conduzir os materiais aos locais solicitados ou determinados. Zelar pela
manutencao do veiculo, comunicando falhas e solicitando reparos, para assegurar o seu perfeito estado. Facultado a efetuar
reparos de emergéncia no veiculo, para garantir o seu funcionamento em casos excepcionais e emergenciais. Manter a lim-
peza do veiculo, deixando-o em condlgoes adequadas de uso. Operar os mecanismos especificos das ambulancias, tais como
sirenes, alarmes luminosos, dentre outros que estao correlacionados com a sua perfeita operagao. Zelar pela documenta(;ao
do velculo verificando sua Iegalldade para apresenta-la as autoridades competentes, quando solicitada. Realizar o transporte
de pacientes, para hospitais e prontos-socorros, com a maxima diligéncia. Efetuar anotagdes de viagens realizadas, pesso-
as transportadas, quilometragem rodada, itinerarios e outras ocorréncias, seguindo normas estabelecidas. Recolher o veiculo
ap6s o servigo, conduzindo-o até a garagem da prefeitura, para pOSSIbI|Itar sua manutengao e abastecimento. Transportar
pessoas, materiais e documentos. Verificar, diariamente, as condl(;oes de funcionamento do veiculo, antes de sua utilizagao.
Comunicar a chefia imediata a necessidade de reparos no veiculo. Zelar pela seguranga de passageiros e de terceiros que
estejam sob sua responsabilidade.

18

Motorista - cami-
nhao cacamba

Atuar em atividades relativas a area de transporte, dirigindo veiculos de transporte de 6nibus escolares e ambulancia hospi-
talar: dirigir e conservar os 6nibus, velculos e as ambulancias da Administracao Pdblica. Inspecionar o veiculo antes da sai-
da, verificando o estado dos pneus, os niveis de combustivel, dgua e 6leo do carter, testando freios e parte elétrica, para
certificar-se de suas condigoes de funcionamento. Dirigir o velculo obedecendo ao Codlgo de Transito Brasileiro, segumdo
mapas, itinerarios ou programas estabelecidos, para conduzir os materiais aos locais solicitados ou determinados. Zelar pela
manutencao do veiculo, comunicando falhas e solicitando reparos, para assegurar o seu perfeito estado. Facultado a efetuar
reparos de emergéncia no veiculo, para garantir o seu funcionamento em casos excepcionais e emergenciais. Manter a lim-
peza do veiculo, deixando-o em condlgoes adequadas de uso. Operar os mecanismos especificos das ambulancias, tais como
sirenes, alarmes luminosos, dentre outros que estao correlacionados com a sua perfeita operagao. Zelar pela documenta(;ao
do velculo verificando sua Iegalldade para apresenta-la as autoridades competentes, quando solicitada. Realizar o transporte
de paaentes para hospitais e prontos-socorros, com a maxima dlllgenaa Efetuar anotagoes de viagens realizadas, pesso-
as transportadas, quilometragem rodada, itinerdrios e outras ocorréncias, seguindo normas estabelecidas. Recolher o veiculo
ap6s o servigo, conduzindo-o até a garagem da prefeitura, para p055|bllltar sua manutengao e abastecimento. Transportar:
pessoas, materiais e documentos. Verificar, diariamente, as condl(;oes de funcionamento do veiculo, antes de sua utilizagao.
Comunicar a chefia imediata a necessidade de reparos no veiculo. Zelar pela segurancga de passageiros e de terceiros que
estejam sob sua responsabilidade.

19

Motorista - car-
reta prancha

Atuar em atividades relativas a drea de transporte, dirigindo veiculos de transporte de 6nibus escolares e ambulancia hospi-
talar: dirigir e conservar os 6nibus, velculos e as ambulancias da Administragao Pdblica. Inspecionar o veiculo antes da sai-
da, verificando o estado dos pneus, os niveis de combustivel, dgua e 6leo do carter, testando freios e parte elétrica, para
certificar-se de suas condicoes de funcionamento. Dirigir o velculo obedecendo ao Codlgo de Transito Brasileiro, segunndo
mapas, itinerarios ou programas estabelecidos, para conduzir os materiais aos locais solicitados ou determinados. Zelar pela
manutengao do velcu o0, comunicando falhas e "solicitando reparos, para assegurar o seu perfeito estado. Facultado a efetuar
reparos de emergéncia no veiculo, para garantir o seu funcionamento em casos excepcionais e emergenciais. Manter a lim-
peza do veiculo, deixando-o em condl(;oes adequadas de uso. Operar os mecanismos especificos das ambulancias, tais como
sirenes, alarmes luminosos, dentre outros que estao correlacionados com a sua perfeita operagao. Zelar pela documentaqao
do velculo verificando sua Iegalldade para apresenta-la as autoridades competentes, quando solicitada. Realizar o transporte
de paaentes para hospitais e prontos-socorros, com a maxima dlllgenaa Efetuar anotagoes de viagens realizadas, pesso-
as transportadas, quilometragem rodada, itinerdrios e outras ocorréncias, seguindo normas estabelecidas. Recolher o veiculo
ap6s o servigo, conduzindo-o até a garagem da prefeitura, para pOSSIbI|Itar sua manutengao e abastecimento. Transportar’
pessoas, materiais e documentos. Verificar, diariamente, as condl(;oes de funcionamento do veiculo, antes de sua utilizagao.
Comunicar a chefia imediata a necessidade de reparos no veiculo. Zelar pela seguranca de passageiros e de terceiros que
estejam sob sua responsabilidade.

20

Nutricionista

Em hospital e clinica; supervisionar a confecgao, organizagao e distribuicao da alimentacao para os pacientes internados;
Checar os mapas de ‘controle do servico de nutrigao, as internagdes, as altas e dietas; visitar os pacientes internados e de
ambulatério, observando a evolugao e aceitagao nutricional, a patologia, os exames complementares e habitos alimentares;
SuperV|S|onar e orientar a confecgao das dietas especiais no Iactarlo e na cozinha dietética; Orientar os pacientes internados e
de ambulatério quanto a importancia da alimentacao na recuperagao e manutencao do estado de salde; fornecer orientagao
ao paciente apés alta hospitalar e ambiental; Colaborar nos programas de educacao sanitdria; colaborar com a administracao
do hospital apresentando criticas e sugestées; Apresentar, periodicamente ou quando sollatado relatério de suas atividades;
Cumprir e fazer cumprir o requlamento, instrugées, ordens e rotinas d servigo do hospital, em conformidade com as determi-
nagoes do Conselho de Nutricionista. Na drea de Educacao, supervisionar a confecgao de alimentos de merenda escolar das
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escolas. Planejar acbes que possa melhorar a alimentagdo dos alunos. Fazer cumprir as determinagées que serao para ser
cumpridas pelos servidores.

21

Odontdlogo

Exercer atividades de profilaxia e procedimentos simplificados de cirurgia odontoldgica junto aos Centros de atendimento do
Programa de Sautde da Familia e/ou Unidade (s) de Atendimento do Mun|C|p|o compreendendo o exame dos dentes e a cavi-
dade bucal, utilizando aparelhos ou por via direta, para verificar incidéncia de caries e outras infecgdes; identificar as afecgoes
quanto a extensdo e profundidade, valendo-se de instrumentos especiais, encaminhar pacientes para exames laboratoriais
e/ou radiolégicos, para estabelecer o plano de tratamento ou remeté-lo ao Centro Odontolégico para procedimentos clinicos
complexos, fazer limpeza profildtica dos dentes e gengivas, extraindo tartaros eliminando a instalagdo de focos de infecgdes,
realizar pequenas obturacoes e extracoes de menor complexidade aconselhar a populacao sobre cuidados de higiene bucal;
observar e cumprir as normas de higiene e segurancga do trabalho; executar outras tarefas correlatas, dentro das Ilmltagoes
dos Cer';tros de Atendimento do PSF e Unidade (s) do Municipio, na "Zona Urbana ou Rural, conforme necessidade da Adminis-
tracao Pudblica.

22

Operador de Ma-
quinas Pesadas/
Motoniveladora

Atuar em atividades relativas a drea de operacao de maquinas e equipamentos: opera maquinas da construgao civil, conduzin-
do-as e operando seus comandos, para escavar, nivelar, aplainar e compactar terra e materiais similares, preparar concreto
e colocar capeamento de asfalto e concreto nas estradas e outros, auxiliando na execucao de obras publlcas Opera as se-
guintes maquinas: micro trator, magquina demarcadora de faixas, micro rolo compactador, trator agricola, rolo compactador,
rolo compactador vibratério, pa carregadeira motoniveladora, trator de esteiras, retroescavadeira, escavadeira hidraulica e
moto scraper. Operar maqunnas montadas sobre rodas ou sobre esteiras e provndas de pa mecanica ou cagamba, para escavar,
e mover terra, pedras, areia, cascalho e materiais andlogos. Operar méquinas de abrir canais de drenagem, abastecimento
de agua, petroleo gas e outros. Operar magquinas providas de laminas para nivelar solos, na construgao de edificios, pista,
estradas e outras obras. Operar maquinas para estender camadas de asfalto ou betume, acionando o0s dispositivos, para po-
siciona-las segundo as necessidades de trabalho. Movimentar a maquina, acionando seus pedais e alavancas de comando,
corte, elevagao e abertura, assim como seus comandos de tragdo e os hidrdulicos, para escavar, carregar, levantar, descarre-
gar materlal mover pedra, terra e materiais similares. Executar servicos de terraplanagem tais como remocao, distribuicao e
nivelamento' de superﬁcnes cortes de barrancos, acabamentos e outros. Providenciar o abastecimento de combustivel, 4gua e
lubrificantes nas maquinas sob sua responsabllldade Conduzir a maquina, acionando o motor e manipulando os dlSpOSItIVOS
para posiciona-la, segundo as necessidades de trabalho. Executar tarefas relativas a verter, em camlnhoes e veiculos de carga
Pesada 0s materiais escavados, para o transporte dos mesmos. Efetuar servicos de manutencao de maquina, abastecendo-a,

brificando-a e executando pequenos reparos, para assegurar o seu bom funcionamento. Acompanhar os servigos de manu-
tengdo preventiva e corretiva das maquinas e seus implementos e, apds executados, efetuar os testes necessarios. Manter
Io(rjg%nlzados limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho que estdo sob sua responsabi-
idade

23

Operador de Ma-
quinas Pesadas/
Pa Carregadeira

Atuar em atividades relativas a area de operagao de maquinas e equipamentos: opera maquinas da construgao civil, condu-
zindo-as e operando seus comandos, para escavar, nivelar, aplainar e compactar terra e materiais similares, preparar con-
creto e colocar capeamento de asfalto e concreto nas estradas e outros, auxiliando na execugdo de obras publlcas Opera as
seguintes maquinas: micro trator, maquina demarcadora de faixas, microrolo compactador, trator agricola, rolo compactador,
rolo compactador vibratério, pa carregadeira motoniveladora, trator de esteiras, retroescavadeira, escavadeira hidraulica e
moto scraper. Operar maqumas montadas sobre rodas ou sobre esteiras e prowdas de pd mecanica ou cagamba, para escavar
e mover terra, pedras, areia, cascalho e materiais andlogos. Operar maquinas de abrir canais de drenagem, abastecimento
de agua, petroleo gas e outros. Operar maquinas providas de laminas para nivelar solos, na construcao de edificios, pista,
estradas e outras obras. Operar maquinas para estender camadas de asfalto ou betume, acionando os dispositivos, para po-
siciona-las segundo as necessidades de trabalho. Movimentar a maquina, acionando seus pedais e alavancas de comando,
corte, elevagao e abertura, assim como seus comandos de tragao e os hidraulicos, para escavar, carregar, levantar, descarre”
gar materlal mover pedra, terra e materiais similares. Executar servigos de terraplanagem tais como remocao, distribuicao e
nivelamento de superflaes cortes de barrancos, acabamentos e outros. Providenciar o abastecimento de combustivel, 4gua e
lubrificantes nas maquinas sob sua responsabllldade Conduzir a maquina, acionando o motor e manipulando os dlSpOSltIVOS
para posiciona-la, segundo as necessidades de trabalho. Executar tarefas relativas a verter, em caminhoes e veiculos de carga
pesada, os materiais escavados, para o transporte dos mesmos. Efetuar servigos de manutengao de maquina, abastecendo-a,
lubrificando-a e executando pequenos reparos, para assegurar o seu bom funcionamento. Acompanhar os servigos de manu-
tencdo preventiva e corretiva das maquinas e seus implementos e, apés executados, efetuar os testes necessarios. Manter
Iq(rjg%nlzados limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho que estdo sob sua responsabi-
idade.

24

Operador de Ma-
quinas Pesadas/
PC

Atuar em atividades relativas a area de operagao de maquinas e equipamentos: opera maquinas da construgao civil, condu-
zindo-as e operando seus comandos, para escavar, nivelar, aplainar e compactar terra e materiais similares, preparar con-
creto e colocar capeamento de asfalto e concreto nas estradas e outros, auxiliando na execugao de obras publlcas Opera as
seguintes maquinas: micro trator, maquina demarcadora de faixas, microrolo compactador, trator agricola, rolo compactador,
rolo compactador V|brator|o pa carregadeira motoniveladora, trator de esteiras, retroescavadeira, escavadeira hidrdulica e
moto scraper. Operar maquinas montadas sobre rodas ou sobre esteiras e prowdas de pd mecanica ou cagamba, para escavar
e mover terra, pedras, areia, cascalho e materiais andlogos. Operar maquinas de abrir canais de drenagem, abastecimento
de agua, petroleo gas e outros. Operar maquinas providas de IamlnaSS?ara nivelar solos, na construgao de edificios, pista,
estradas e outras obras. Operar maquinas para estender camadas de asfalto ou betume, acionando os dispositivos, para po-
siciona-las segundo as necessidades de trabalho. Movimentar a maquina, acionando seus pedais e alavancas de comando,
corte, elevagao e abertura, assim como seus comandos de tragao e os hidraulicos, para escavar, carregar, levantar, descarre”
gar materlal mover pedra, terra e materiais similares. Executar servigos de terraplanagem tais como remogao, dlstrlbuu;ao e
nivelamento de superficies, cortes de barrancos, acabamentos e outros. Providenciar o abastecimento de combustivel, agua e
lubrificantes nas maquinas sob sua responsabllldade Conduzir a maquina, acionando o motor e manipulando os dISpOSItIVOS
para posiciona-la, segundo as necessidades de trabalho. Executar tarefas relativas a verter, em caminhoes e veiculos de carga
pesada, os materiais escavados, para o transporte dos mesmos. Efetuar servigos de manutengao de maquina, abastecendo-a,
lubrificando-a e executando pequenos reparos, para assegurar o seu bom funcionamento. Acompanhar os servigos de manu-
tencdo preventiva e corretiva das maquinas e seus implementos e, apés executados, efetuar os testes necessarios. Manter
organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho que estdo sob sua responsabi-
lidade.

25

Operador de Ma-
quinas Pesadas/
Retroescavadeira

Atuar em atividades relativas a area de operagao de maquinas e equipamentos: opera maquinas da construgao civil, condu-
zindo-as e operando seus comandos, para escavar, nivelar, aplainar e compactar terra e materiais similares, preparar con-
creto e colocar capeamento de asfalto e concreto nas estradas e outros, auxiliando na execugao de obras pdblicas. Opera as
seguintes maquinas: micro trator, maquina demarcadora de faixas, microrolo compactador, trator agricola, rolo compactador,
rolo compactador V|brator|o pa carregadelra motoniveladora, trator de esteiras, retroescavadeira, escavadeira hi raulica e
moto scraper. Operar maquinas montadas sobre rodas ou sobre esteiras e prowdas de pd mecanica ou cagamba, para escavar
e mover terra, pedras, areia, cascalho e materiais andlogos. Operar maquinas de abrir canais de drenagem, abastecimento
de agua, petroleo gas e outros. Operar maquinas providas de laminas para nivelar solos, na construcao de edificios, pista,
estradas e outras obras. Operar maquinas para estender camadas de asfalto ou betume, acionando os dispositivos, para po-
siciona-las segundo as necessidades de trabalho. Movimentar a maquina, acionando seus pedais e alavancas de comando,
corte, elevagao e abertura, assim como seus comandos de tragao e os hidraulicos, para escavar, carregar, levantar, descarre-
gar materlal mover pedra, terra e materiais similares. Executar servicos de terraplanagem tais como remocao, dlstrlbuu;ao e
nivelamento de superficies, cortes de barrancos, acabamentos e outros. Providenciar o abastecimento de combustivel, agua e
lubrificantes nas maquinas sob sua responsabllldade Conduzir a maquina, acionando o motor e manipulando os dlSpOSlthOS
para posiciona-la, segundo as necessidades de trabalho. Executar tarefas relativas a verter, em camlnhoes e veiculos de carga
[)esada 0s materiais escavados, para o transporte dos mesmos. Efetuar servigos de manutengao de maquina, abastecendo-a,

brificando-a e executando pequenos reparos, para assegurar o seu bom funcionamento. Acompanhar os servigos de manu-
tengao preventiva e corretiva das maquinas e seus implementos e, apés executados, efetuar os testes necessarios. Manter
organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, eqmpamentos e local de trabalho que estdo sob sua responsabi-
lidade.

26

Professor

Participar da elaboracao da Proposta Pedagdgica da Escola; elaborar e cumprir Plano de Trabalho segundo a Proposta Peda-
gégica da Escola; zelar e orientar a aprendizagem dos alunos estabelecer e implementar estratégias de recuperagao para
os alunos de menor rendimento; ministrar horas-aula e os dias letivos estabelecidos; participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, a avallagao e das atividades de formacao continuada organlzadas pela Escola e/ou Secretaria
Municipal de Educacao; colaborar com as atividades de articulagao da escola com as familias e a comunidade; levantar e in-
terpretar dados relativos a realidade de sua classe com vistas ao planejamento e execucao do trabalho docente estabelecer
mecanismos de avaliagdo de acordo com a Proposta Pedagégica; organizar e manter atualizados os registros de avaliagao
do aluno; participar de reunides e do processo de tomada de decisbes administrativas e pedagdgicas, conforme a Proposta
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Pedagégica da Escola; desempenhar integradamente as fungdes de educar e cuidar; desincumbir-se das demais tarefas indis-
pensaveis aos fins educacionais e ao processo de ensino e de aprendizagem. Ministrar aulas, desenvolvendo as concepgoes
da aprendizagem e do ensino escolar mais habitual entre os docentes; Os mecanismos, técnicas e instrumentos de exercicio
do poder na relagao professor-aluno, tanto em seus aspectos mais concretos c1uanto em seus aspectos simbglicos; Relagdo
teoria x pratica: momentos constitutivos de uma mesma totalidade; Plano de aula: Estrutura da aula; A Avaliacao: A Avaliagao
e a Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional - Lei 9394/96; A avaliagdo mediadora e prética de ensino; Contribuigoes
da teoria Piagetiana e da teoria de Vigotski ao ensino e aprendizagem; As trés avaliagoes: diagndstica, formativa e somativa;
Avaliagdo como instrumento de poder; Processo de Recuperagdo de alunos ou de contelido; A avaliagao no cotidiano escolar;
A construgao do fracasso escolar; Visao do erro numa perspectiva construtivista no contexto escolar. Legislagao Educacional:
A Educagao na Constituigao Federal; O Estatuto da Crianga e do Adolescente. PDE (Plano de Desenvolvimento da Escola); PCN
(Parametros Curriculares Nacionais); Os Projetos de Trabalho; Competéncias e praticas sociais; A transferéncia e a integra-
c¢ao dos conhecimentos; O Sujeito cognoscente; O desenvolvimento infantil nos aspectos: Intelectuais, Sociais e Emocionais;
A Escola e o desenvolvimento do pensamento; Desenvolvimento e Aprendizagem; Pensamento e Linguagem; Processos de
Socializacao; Psicologia genética: estudo do desenvolvimento das estruturas cognitivas da crianga e do adolescente e em
suas implicagdes pratico-pedagdgicas; Organizacdo dos esquemas; Inteligéncia: uma ou mdltiplas; Conhecimentos prévios;
Varidveis afetivas; Varidveis socioeconémicas; Formas de pensar o desenho infantil; Desenvolvimento do grafismo infantil; O
corpo e o grupo na escola; A formagao do pensamento légico matematico; Eco pedagogia - Educagao planetéria; A Ciéncia e
o desenvolvimento do pensamento cientifico; Alfabetizagao como processo de conquista da autonomia; A alfabetizagdo como
um ato criador - Tema Gerador; Letramento; A crianca e o adolescente em exercicio do poder - Seus recursos, suas armas.
A violéncia simbdlica, a violéncia fisica. A submissdao. O medo e a incompreensao. Concepgoes de Educacao: O paradigma
educacional emergente; Mudanga na missdo da escola; Curriculo em agéo; Educagao: um didlogo aberto; A importancia do
contexto; Inter e transdisciplinaridade; Instrumentacoes eletrénicas e redes tematicas.

27

Psicélogo

Atuar no CRAS, Caps, Hospital Municipal, Unidades de Ensino e em unidades de tratamento intensivo, hospitalar ou domiciliar.
Executar procedimentos profissionais para escuta qualificada individual ou em grupo, identificando as vulnerabilidades de
individuos ou familias e as necessidades de ofertar orientagoes qualificadas, fundamentados em pressupostos tedrico-meto-
dolégicos, éticos e legais; articular servigos e recursos para atendimento, encaminhamento e acompanhamento das familias
e individuos; desenvolver atividades sécio educativas de apoio, acolhida, reflexao e participagao, que visem o fortalecimento
familiar e a convivéncia comunitaria; atendimento a familia (acolhimento, entrevistas, orientacao, visitas domiciliares) sempre
com a perspectiva multidisciplinar e levando-se em considerag@o a missao e os objetivos do Servigo; entre outras ativida-
des voltadas aos objetivos do CRAS. Participar da elaboragao de curriculos e programas educacionais, visando a qualidade de
ensino, tanto em relagdo a satisfacao dos profissionais da educagao quanto do rendimento e satisfagdo do aluno, podendo
reduzir repeténcia e evasao escolares, pela motivagao adequada e fundamentada em preceitos técnicos cientificos bem como
s6cio-psiquicopedagdgicos reais. Supervisionar e acompanhar a execugao de programas de reeducagao psicopedagdgicas, no
que se refere as dificuldades de aprendizagem observada nos alunos, buscando a elucidagdo das causas, dinamica e con-
sequéncia psicolégica de tais processos, de cunho emocional ou maturacional. Estruturar, juntamente com as equipes técnico
pedagdgica, programas de reeducacao a alunos com dificuldades de aprendizagem. Desempenhar suas atividades nas unida-
des municipais que necessitarem da interferéncia de Psicélogo.

28

Técnico de Enfer-
magem

Atuar em atividades relativas a area de assisténcia a enfermagem. Executar pequenos servigos de enfermagem, sob a super-
visao do enfermeiro, auxiliando no atendimento aos pacientes. Preparar o paciente para consultas, exames e tratamentos;
Observar, reconhecer e descrever sinais e sintomas a nivel de sua qualificacdo; Executar tratamentos especificamente pres-
critos, ou de rotina, além de outras atividades de enfermagem, como ministrar medicamentos via oral e parenteral; Realizar
controle hidrico; Fazer curativos; Aplicar oxigenoterapia, nebulizagdo, enteroclisma, enema e calor ou frio; executar tarefas re-
ferentes a conservagao e aplicacféo de vacinas; Efetuar o controle de pacientes e de comunicantes em doencas transmissiveis;
realizar testes e proceder a sua leitura, para subsidio de diagnéstico; colher material para exames laboratoriais; prestar cuida-
dos de enfermagem pré e pés operatérios; executar atividades de desinfeccao e esterilizagao; prestar cuidados de higiene e
conforto ao paciente e zelar por sua segurancga; zelar pela limpeza e ordem do material, de equipamentos e de dependéncias
de unidades de salde; integrar a equipe de salde; participar de atividades de educacao em salde; orientar os pacientes na
pés consulta, quanto aos cumprimentos das prescrigoes de enfermagem e médicas; auxiliar o enfermeiro na execugao dos
programas de educacgao para a saude; executar os trabalhos de rotina vinculados a alta de pacientes; executar servigos gerais
de enfermagem como aplicar injegoes e vacinas, ministrar remédios, registrar temperaturas, medir pressao arterial, fazer cu-
rativos e coletar material para exame de laboratério. Preparar e esterilizar os instrumentos de trabalho utilizados na enferma-
ria e nos gabinetes médicos, acondicionando-os em lugar adequado, para assegurar sua utilizagao. Preparar os pacientes para
consultas e exames, acomodando-os adequadamente, para facilitar sua realizagao. Orientar o paciente sobre a medicagao e
sequéncia do tratamento prescrito, instruindo sobre o uso de medicamentos e material adequado ao tipo de tratamento, para
reduzir a incidéncia de acidentes. Efetuar a coleta de material para exames de laboratério e a instrumentacdao em intervengao
cirGrgicas, atuando sob a supervisao do enfermeiro ou médico, para facilitar o desenvolvimento das tarefas de cada mem-
bro da equipe. Participar dos procedimentos pés-morte; Participar de agoes de vigilancia epidemiolégica; Atuar em atividades
de atendimento e programas de salde (prénatal, puericultura, hipertensao, diabetes, entre outros),conforme especificagoes.
Realizar visitas domiciliares, prestando atendimento de primeiros socorros e convocagao de faltosos. Auxiliar na observacao
sistematica do estado de salde dos trabalhadores, através de campanhas de educagao sanitaria, levantamento de doencgas
[)roﬁssionais, organizando e mantendo fichas individuais dos trabalhadores. Auxiliar na realizagao de inquéritos sanitarios nos
ocais de trabalho. Executar atividades de controle de dados vitais, pungao venosa, controle de drenagem, aspiragao de ca-
vidades e acompanhamento de pacientes em exames complementares. Registrar e controlar as informagoes pertinentes a
sua atividade através dos recursos disponiveis e rotina do setor. Realizar treinamento na area de atuagao, quando solicitado.
Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais atividades.
Mantegl?r adnizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua res-
ponsabilidade.

29

Técnico de Labo-
ratério

Executar trabalhos técnico de laboratério relacionados com a area de atuagao, realizando ou orientando coleta, andlise e re-
gistros de material e substancias através de métodos especificos; Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo;
Preparar reagentes, pecas e outros materiais utilizados em experimentos; Proceder a montagem de experimentos reunindo
equipamentos e material de consumo em geral para serem utilizados em aulas experimentais e ensaios de pesquisa; Fazer
coleta de amostras e dados em laboratérios ou em atividades de campo relativas a uma pesquisa; Proceder a andlise de ma-
teriais em geral utilizando métodos fisicos, quimicos, fisico-quimicos e bioquimicos para se identificar qualitativo e quantitati-
vamente os componentes desse material, utilizando metodologia prescrita; Proceder a limpeza e conservagao de instalagoes,
equipamentos e materiais dos laboratérios; Proceder ao controle de estoque dos materiais de consumo dos laboratérios; Res-
ponsabilizar-se por pequenos depdsitos e/ou almoxarifados dos setores que estejam alocados Gerenciar o laboratério conjun-
tamente com o responsavel pelo mesmo; Utilizar recursos de informatica; Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel
de complexidade associadas ao ambiente organizacional.”

30

Técnico em Radi-
ologia

Operar Tomégrafo, Sistemas de Hemodinamica, aparelhos de Raios X e outros acionando seus comandos e observando instru-
coes de funcionamento, para provocar a descarga de radioatividade correta. Preparar equipamento, sala de exame e material,
averiguando condigoes técnicas e acessérios necessarios. Preparar clientes para exame e ou radioterapia. Prestar atendimen-
to aos clientes, realizando as atividades segundo normas e procedimentos de biosseguranga e cédigo de conduta. Revelar
chapas e filmes radiolégicos, zelando pela qualidade das imagens. Realizar o processamento e a documentagao das imagens
adquiridas. Controlar radiografias realizadas, registrando nimeros, discriminando tipo e requisitante. Manter equipamentos e
a unidade de trabalho organizada, zelando pela sua conservagao e comunicando ao superior eventuais problemas. Participar
de programa de treinamento, guando convocado. Executar tarefas pertinentes a area de atuacgao ,utilizando-se de equipa-
mentos e programas de informatica. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.

31

Técnico em Sau-
de Bucal

Atuar em atividades relativas a drea de assisténcia técnica a higiene dental. Participar do treinamento de auxiliares odontold-
gicos. Colaborar nos programas educativos e preventivos de satde bucal. Colaborar nos levantamentos e estudos epidemio-
I6gicos. Orientar os pacientes ou grupos de pacientes sobre prevencao e tratamento das doengas bucais. Realizar atividades
pertinentes as dos auxiliares odontolégicos, quando necessario. Realizar demonstracao de técnicas de escovagao, escovagao
supervisionada, etc. Reslponder ela administragao de clinica, na auséncia do cirurgido-dentista. Supervisionar, sob delega-
¢ao, o trabalho dos auxiliares odontoldgicos. Fazer tomada, revelacao e montagem de radiografias intra-orais. Realizar teste
de vitalidade pulpar. Realizar a remogao de indultos, placas e cdlculos supra gengivais. Executar a aplicagao de substancias
para a prevencao de cérie dental, sob determinagao do Dentista. Inserir e condensar substancias restauradoras. Polir restau-
ragoes. Proceder a limpeza e a antissepsia do campo operatério, antes e ap6s os procedimentos cirGrgicos. Remover suturas.
Confeccionar modelos. Selecionar e preparar moldeiras. Elaborar relatérios didrios e mensais. Elaborar e controlar pedidos, es-
toques de materiais permanentes e de consumo odontolégico. Supervisionar e ajudar na organizagao, controle, limpeza, lubri-
ficagdo, esterilizagdo de instrumentais, equipamentos, materiais e local de trabalho, conforme rotina odontolégica da geréncia
de odontologia da autarquia municipal de satide. Controlar informagoes pertinentes a sua atividade. Realizar treinamento na
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area de atuagao, quando solicitado. Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario
ao exercicio das demais atividades. Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local

de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade.

ANEXO 1l

DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

DATA| HORARIO ATIVIDADE DIVULGACAO
Imprensa Oficial, quadro de avisos da PREFEITURA
22/ . MUNICIPAL DE PEDRA PRETA - MT e https://por-
10/ - Publicagao do Edital tal.cnacsp.com.br/, e https://www.pedrapre-
2025 ta.mt.gov.br/.
https://diariomunicipal.org/mt/amm/.
03/

2})%/5 12hs:00min Inicio das Inscrigoes Pelo endereco eletrénico: https://portal.cnacsp.com.br/
07/ .

2%)%/5 12hs:00min Término das Inscrigoes Pelo enderego eletrénico: https://portal.cnacsp.com.br/
13/ ) ) [ Preta N paios enderocon Sletbmces: hspoiipor-

2%)%/5 23hs:00min | Publicagao da relagao de candidatos inscritos e indeferimentos de Inscrigoes tal.cnacsp.com.br/,e https://www.pedrapre-

ta.mt.gov.br/.
14/

2%)%/5 16hs:00min Recurso Contra a Lista Preliminar de Inscritos. Pelo endereco eletrénico: https://portal.cnacsp.com.br/
19/ Quadro de Avisos da Prefeitura Mumcnpal de PEDRA_
11/ |23hs:00min Divulgacao Local das provas e parecer dos recursos sobre a divulgagao da |Preta - MT, pelos enderecos eletronicos: https://por-

2025 : relagao de inscritos tal.cnacsp.com.br/,e https://www.pedrapre-

ta.mt.gov.br/.
Abertura
dos por-
23/ toes: B B
11/ |07hs:15min Fechamento dos Portoes para realizagao de provas objetivas Local da Prova: A DEFINIR
2025 |Fechamento
dos Portoes
07hs:45min
23/

2%)%/5 08hs:00min Inicio das Provas Local da Prova: A DEFINIR
%i; 23hs:00min Publicagdo do gabarito das provas e inicio do Prazo de Recurso grl:ggr?Igr?—'/:’\QIS:SS:r?dzrrz?;guglaeﬁgmg’g?Ihcégpgs%%ﬁ

2025 ’ ¢ 9 P tal.cnacsp.com.br/,e https://www.pedrapre-

ta.mt.gov.br/.
25/

2%)%/5 23hs:00min Encerramento do prazo para recursos sobre questoes das provas Pelo enderego eletrénico: https://portal.cnacsp.com.br/
oY Quag’rrtl)_ de IAwsosdda Prefelicura Munla}p])al de Pedra Pre-

2%)22/5 12hs:00min Publicagdo do Resultado Preliminar e inicio do Prazo de Recurso Egl cnacs%ec%?gr/egeﬁt%::/(/;g\?vwc;:dra%?:—”por_

ta.mt.gov.br/.
04/ Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Pedra Pre-

2%)22/5 23hs:00min| Publicagdo de decisées sobre recursos das provas objetivas e de titulos Egl Cw;—cs%egﬁgge;eﬁg;: Ile/!g‘?vrxc;;drl;t;?;/ /por-

ta.mt.gov.br/.
05/ Divulgagao do Resultado Final (em ordem de classificagao), depois de decor- Qaua(:’rrtl)_ deef(\)\gzoﬁdg?epfg(zf&rr%mggs'c'ﬁtatl ge//Pg(rj_ra Pre-
12/ | 08hs:00min |rido o prazo recursal e emitidos os respectivos pareceres dos cargos que nao tal. cnacsp com.br/.e t?tt s-//www.pedra ?e— p
2025 possuem prova pratica e convocagao para realizagao da prova pratica. p. p p p
ta.mt.gov.br/.
07/ . " . .
12/ |08hs:00min Realizacio da Prova Prética. (Ljocgl da Prova: Centro Poliesportivo Alexandrina Alves

2025 e Freitas
gg; 23hs:00min Divulgagao do Resultado da Prova Prética grlgégr?Igr?—'/:’\QIS:::'?dzrrz?;tsuglaexgg:gz%?lhﬁpgg%ﬁ'

2025 ’ ga¢ ' tal.cnacsp.com.br/,e https://www.pedrapre-

ta.mt.gov.br/.
10/ . el e s e R

2%)22/5 08hs:00min | Inicio do Prazo de Recurso sobre a divulgagao do resultado da prova pratica. tal.cnacsp.'cgm.br/,e httpcs://www.pedra;')re— PSP

ta.mt.gov.br/.
12/ ?u_a(:’rrtl)_ de IAwsosdda Prefel[tutrq I\I'Iumg';])tatl ds/Ped_ra Pre-

2%)22/5 23hs:00min| Publicacdo de decisbes sobre a divulgagao do resultado da prova pratica. tgl.cnaés%?c%srrsgr/?(get?t%?)s:/(?v;\?vrx.c;:drap?es—' por

ta.mt.gov.br/.
15/ Quadro de Avisos da Prefeitura Mgn.icipél de P_EDRA
12/ | 08hs:00min Divulgagao do Resultado Final Definitivo apto a homologagao pela Prefeita |Preta - MT, pelos enderecgos eletronicos: https://por-

2025 : do Municipio de PEDRA Preta - tal.cnacsp.com.br/,e https://www.pedrapre-

ta.mt.gov.br/.
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ANEXO 1ll

DOS PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS DA PROVA OBJETIVA

CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS COMUNS A TODAS AS FUNCOES

FUNDAMENTAL COMPLETO / INCOMPLETO A prova constara de questoes de interpretacdo de texto(s) de natureza diversa: descri-
tivo, narrativo, dissertativo, e de diferentes géneros como, por exemplo, poema, texto jornalistico, propaganda, charge, tirinha, etc.
Nessas questoes, além dos conhecimentos linguisticos gerais e especificos relativos a leitura e interpretacéo de um texto, tais como:
apreensdo da ideia central ou do objetivo do texto, identificacéo/andlise de informagbes e/ou ideias expressas ou subentendidas, da
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estrutura ou organizacédo do texto, da articulacéo das palavras, frases e paragrafos (coesao) e das ideias (coeréncia), das relagoes
intertextuais, ilustrages ou graficos, recursos sintaticos e semanticos, do efeito de sentido de palavras, expressoes, ilustragdes, tam-
bém poderéo ser cobrados os seguintes conteldos gramaticais, no nivel correspondente a 82 série: divisao silabica, grafia de palavras,
acentuacao grafica, concordancia verbal e nominal; regéncia verbal e nominal; crase; pontuacéo; classes gramaticais (reconhecimen-
to e flexdes); estrutura e formacgao de palavras; sindbnimos, anténimos, homonimos e paronimos. Denotacéo e conotacdo. Figuras de
linguagem.

RACIOCINIO LOGICO E MATEMATICA

FUNDAMENTAL: 1. Identificacdo de unidades de medidas de tempo (anos, més, dia, hora, minuto e segundo), de massa e de com-
primento. 2. No¢bes de posicao, forma e tamanho. 3. Identificacao de placas sinalizadoras. 4. Resolucao de situagées-problema envol-
vendo adi¢ao e subtracéo de nimeros naturais. 5. Sistema Monetério Nacional, identificacdo e operacées com cédulas e moedas. 6.
Raciocinio légico.

NIVEL MEDIO / SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA

Inteleccdo Textual; Fonética: adequacgdes ortograficas, acentuacdo grafica, crase; Morfologia: elementos morfoldgicos: radical, tema,
vogal tematica, vogal ou consoante de ligacéo, afixo e desinéncia (nominal ou verbal); Processos de formagao de palavras: derivagao
e composicao. Sintaxe: analise sintatica da oracéo, analise sintética do periodo, sintaxe de concordancia, de regéncia e de colocacéao;
Semantica: significacdo das palavras, denotacédo e conotacéo; Estilistica: figuras de construgdo, de pensamento e de palavras; Pontu-
acao; Elementos da comunicacéo; Fungdes da linguagem; Paralelismo nas construgées; Coesao e coeréncia textual; Verbos; Informa-
¢Oes Implicitas: pressupostos e subentendidos;

Novas regras da ortografia.
RACIOCINIO LOGICO MATEMATICO / CONHECIMENTOS GERAIS:

Adicao, subtracdo, multiplicacao, divisdo, potenciacéo e radiciagdo. Divisibilidade: Minimo Mdltiplo Comum e Maximo Divisor Comum.
Média aritmética simples e ponderada. Medidas de tempo, comprimento, massa, area e capacidade. Nimeros fracionarios e nimeros
decimais, dizimas periédicas. NGmeros: naturais, inteiros, racionais e reais. Porcentagem, juros simples e compostos. Moeda, cambio,
titulos e valores. Sistema de medida, Sistema métrico decimal, unidade de comprimento, unidades usuais de tempo. Teoria dos nu-
meros: pares, impares, multiplos, divisores, primos, compostos, fatoracéo, divisibilidade. Conjuntos; Sistema de Numeracéo Decimal;
Sistema Romano de Numeracgéao; Adicdo, Subtragdo, Multiplicacéo e Divisdo de Nimeros Naturais; NGimeros Racionais; Operagdes com
Fracoes (Adicdo Subtragdo, multiplicacédo e divisdo); NGmeros Decimais; Porcentagem; Sistema Monetario, Medidas de Comprimento,
Massa, Capacidade e Tempo.

1. Dominio de topicos atuais e relevantes de diversas areas, tais como: desenvolvimento sustentavel, ecologia, tecnologia, energia,
sociedade, relagdes internacionais, educacéo, salde, seguranca, artes e literatura e suas vinculagoes histéricas. 2. Atualidades e con-
textos histéricos, geograficos, sociais, politicos, econdmicos e culturais referentes ao municipio. 3. Questdes relacionadas a fatos so-
ciais e culturais, nacionais e intermacionais, divulgados na midia local e/ou nacional. 4. As grandes questdes nacionais: desigualdade
social, educagdo e saude, a questdo ambiental. 5. A nova ordem mundial: o0 mundo multipolar e suas areas de influéncia. Os blocos
regionais. A globalizacéo e o neoliberalismo. 6. O trabalho na economia global. A revolugao tecnoldgica e suas consequéncias. 7. Acon-
tecimentos de interesse nacional e internacional, amplamente divulgados pela midia nos Gltimos dois anos. Questdes relacionadas a
fatos politicos, econémicos, sociais e culturais, nacionais e internacionais, ocorridos a partir de 12 de janeiro de 2022, divulgados na
midia local e/ou nacional. Nogoes de Informatica: MS-Windows 10: conceito de pastas, diretorios, arquivos e atalhos, area de trabalho,
area de transferéncia, manipulacéo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interacdo com o conjunto de apli-
cativos MS-Office 2016. MS-Word 2016: estrutura basica dos documentos, edicdo e formatacao de textos, cabegalhos, paragrafos, fon-
tes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impressao, controle de quebras e numeracao de paginas, legendas, indices,
insercao de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2016: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas,
colunas, pastas e graficos, elaboragéo de tabelas e graficos, uso de formulas, fungées e macros, impressao, insercédo de objetos, cam-
pos predefinidos, controle de quebras e numeragéo de paginas, obtencéo de dados externos, classificacdo de dados. MS-PowerPoint
2016: estrutura basica das apresentacodes, conceitos de slides, anotagbes, régua, guias, cabegalhos e rodapés, nogcbes de edigéo e
formatacéo de apresentacoes, insercao de objetos, numeracéo de paginas, botdes de agdo, animacao e transicéo entre slides. Correio
Eletronico: uso de correio eletronico, preparo e envio de mensagens, anexagao de arquivos. Internet: navegagao na Internet, conceitos
de URL, links, sites, busca e impresséo de paginas.

COD. CARGO CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1) Administragao Publica. 2) Prlnaplos E Poderes Da Administragao Publica. 3) Atos Administrativos. 4) Processo E Procedimen-
to Administrativo. 5) L|C|ta<éoes 6) Contratos Administrativos. 7) Servigos PUblicos. 8) Servidores PUblicos. 9) Redagao Oficial:
Principios, Caracteristicas E Qualidades, Linguagem, Digitacao Qualitativa - Normas E Recomendagées, Formas E Pronomes
De Tratamento, Fechos, Identificacdo Do Signatario, Expressdes E Vocabulos Latinos De Uso Frequente, Elementos De Orto-
grafia E Gramatlca Padrao Oficio, Fax, Correio Eletronlco Documentos (Conceitos E Definigoes, Generalidades, Tipos, Partes,
Apresentagao, Forma E Estrutura, Padronizagao, Dia ramagao) 10) Documenta(ﬁao E Arguwo 11) Cuidados Com O Ambiente
De Trabalho, Nogoes De Seguran(;a Do Trabalho E Ergonomia. 12) Leglslagao ocoes De Direito Administrativo: Servidores
Pdblicos: Conceito E Classificagdo. Deveres E Proibices Dos Servidores Publicos. Regime Disciplinar Dos Servidores Publicos.
Sangoes Disciplinares. Processo Administrativo Disciplinar: Apuracao Preliminar E Sindicancia. Responsabilidade Civil Dos Ser-
vidores PUblicos. Bens Plblicos. Atos Administrativos. Ato Administrativo E Fato Administrativo. Conceito, Classificagao, Espéci-
es De Ato Administrativo. Existéncia, Validade E Eficacia Do Ato Administrativo. Elementos E Pressupostos Atributos. Extingao
E Modificagao Do Ato Admlnlstratlvo Revoga(;ao Retificagdo E Invalidagdo. Convalidagao. Processo Administrativo: Concei-
to, Requisitos, Objetivos, Fases, Espécies, Prlncg)los Do Processo Administrativo. Administracao Geral - Conceitos E Principios
Fundamentais Em Admlnlstra(;ao ungées Da Administragao. Controle Administrativo E Indicadores De Desempenho. Compor-
tamento Organizacional. Lideranga. Trabalho Em Equipe. Comunlca(;ao Motivagao. Negociagdo. Gestao Da Mudanca. Gestao
Estratégica. Processo De Planejamento. PIaneAamento Estratégico. Balanced Scorecard. Gestdo Estratégica De Pessoas. Ges-
tao Por Competéncias. Gestdao De Contratos. Avaliagdo Do Desempenho Humano. Treinamento E Desenvolvimento. Auditoria

1 Agente Adminis-
trativo
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De Recursos Humanos. Gestao De Processos: Andlise De Processos; Cadeia De Valor; Desenho De Processos; Organogramas;
Estruturas Organizacionais. Gestao De Projetos: Projetos Como Instrumento De Aééo Estratégica; Ciclo De Projetos; Gestdo
Da Informacao E Do Conhecimento. Processo Decisorio: Ferramentas E Técnicas De Apoio A Decisao; Heuristicas; Tipos De
Decisées; Solugdo De Problemas. Administracdo De Materiais. Administragdo Plblica - Organizagdo Governamental Brasileira;
Principios Da Administragao Publica; Paradigmas Da Administracao Plblica E Reformas Administrativas: Administragdo Publi-
ca Burocra’tica,' Estado Do Bem-Estar Social; A Nova Gestdo Piblica E New Public Management; Principios; Fundamentos De
Governanca Publica. Politicas Pdblicas: Formulagao E Avaliagao De Politicas Publicas; Estado E Politicas Pdblicas; O Processo
De Politica Pablica; Arranjos Institucionais E Politica Pdblica. Planejamento Pdblico: Planos; Programas De Governo; Processo
Orgamentario; Plano Plurianual - Ppa; Lei De Diretrizes Orcamentarias - Ldo; Lei Orgamentdria Anual - Loa. Flexibilizagdo Da
Acao Estatal: Parcerias PUblico-Privadas; Consércios; Terceirizacdao; Redes E Parcerias Com Organizagées Da Sociedade Civil.
Mudangas Institucionais: Conselhos; Organizagdes Sociais; Organizagoes Da Sociedade Civil De Interesse Piblico (Oscip); Cen-
tralizagao Versus Descentralizagao. Governanca: Principios Da Governanca; Fundamentos E Governanga Pdblica; Governanca
Dos Espagos Comuns; Governabilidade; Accountability. Estratégia Em Oﬁanizagées Publicas: Conceitos Centrais Em Planeja-
mento; Processo Estratégico; Estrategistas E Gerentes; Transformacao E Mudanca Estratégica. Gestao Por Resultados No Setor:
PUblico: Metodologias De Gestao; Avaliacao De Programas E Projetos PUblicos; Indicadores De Desempenho

2 Agente de Vigi-
lancia

Vistoria Administrativa. Nogoes Basicas E Conceitos Fundamentais De Salde E Vigilancia Sanitaria. Biologia. Nogcoes De Salude
Pdblica, Epidemiologia E Saneamento. Conhecimentos Em Legislagdo Sanitaria E Higiénica. Qualidade Da Agua. Limites De
Indicadores Pela Oms. Nogoes De Tratamento De Agua De Abastecimento. Controle De Poluigao Da Agua. Controle Da Higiene
Das Habitagoes. Sistemas De Esgotos Sanitérios. Tratamento De Aguas Residuais. Residuos Sélidos E Limpeza Plblica. Medi-
Boes, Instrumentagdo E Controle De Poluigdo Do Ar. Sistemas De Disposicéo E De Tratamento De Lixo. Métodos De Controle E

revengao De Zoonoses. Organizagao Sanitaria Nos Orgaos E Empresas Plblicas. Medigoes De Impactos Ambientais. Controle
Ambiental/Critérios De Qualidade Ambiental. Vegetagao. Desflorestamento. Desmatamento. Conceitos De Engenharia E Segu-
ranga Do Trabalho, Epi’S - Equipamentos De Protecao Individual E Epc’S - Equipamentos De Protegao Coletiva. Instrumen-
tagao. Trgnsporte, Manuseio E Acondicionamento De Cargas Perigosas E Normas. Cédigo De Obras E Posturas Do Municipio.
Sistema Unico De SalGde Do Estado De Minas Gerais E Demais Legislacdao Correspondente Para O Exercicio Do Cargo. Consti-
tuicdo Federal Titulo | - Dos Principios Fundamentais (Arts. 12 A 49)

3 |Almoxarife

3. Conhecimentos Especificos
* Nogoes de almoxarifado e armazenagem:

Conceito e finalidade do almoxarifado.

Tipos de materiais: permanentes e de consumo.
Técnicas de armazenagem e organizagao de estoques.
Layout fisico de almoxarifados.

+ Controle de Estoque:

Entrada e saida de materiais.

Inventdrio e balango de estoque.

Estoque minimo e maximo.

Curva ABC (nogoes basicas).

Validade de produtos e controle de vencimentos.

* Documentos e registros:

* Requisigado, nota fiscal, termo de recebimento.
* Conferéncia de materiais.
* Registro de movimentagao de materiais.

* Nogoes de patrimdnio publico:

* Identificacao e controle de bens permanentes.
* Tombamento e desfazimento de materiais inserviveis.

* Responsabilidade do servidor:

* Uso racional dos recursos publicos.
* Conservagao e zelo pelos materiais sob guarda.

* Seguranga no trabalho:

* Cuidados no manuseio e armazenamento de produtos quimicos e inflamaveis.
* Equipamentos de protec¢ao individual (EPIs) e normas basicas de segurancga.

* Atendimento ao puablico interno:

* Comunicagao adequada.
* Organizagao e ética profissional.

4. Nocoes de Informatica

Uso basico de computadores e sistemas operacionais (Windows).

Principais aplicativos: Word, Excel e navegagao em internet.

Uso de sistemas de controle de estoque informatizados.

Preenchimento de planilhas simples (controle de entrada e saida de materiais).
Envio e recebimento de e-mails com anexos.

5. Nogdes de Legislacao Pudblica (se aplicavel)

Nogdes basicas de administragao pablica.

Principios da legalidade, moralidade e eficiéncia no servigo publico.
Deveres e responsabilidades do servidor publico.

Etica e sigilo profissional.

4 |Assistente Social

1. Fundamentos histéricos e tedrico-metodolégicos do servico social: Andlise critica das influéncias tedrico metodoldgicas e as
formas de intervengao construidas pela profissao em seus distintos contextos histéricos; 2. Condigoes e relagées de trabalho,
espagos sécio ocupacionais, atribuigées contemporaneas. Fundamentos éticos e ética profissional; 3. A dimensao técnico ope-
rativa do servigo social: Concepgbes sobre instrumentos e técnicas; Entrevista; Visita Domiciliar; Visita Institucional; Trabalho
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em Rede; Agao Socioeducativa com Individuos, Familia e Grupos; Abordagens individual e coletiva; Estudo Social; Pericia Soci-
al; Relatério Social; Laudo Social; Parecer Social; Atuagéo em equipe multiprofissional e interdisciplinar; 4. Politica social: Fun-
damentos, histéria e politicas; Questoes sociais e direito de cidadania; 5. Seguridade social no Brasil: relagao Estado/socieda-
de; contexto atual e neoljberalismo; Politicas de sadde; de assisténcia social e de previdéncia social e respectivas legislagdes;
6. Politicas, diretrizes, agoes e desafios na area da familia, da crianga e do adolescente; Concepgoes e modalidades de familia,
estratégias de atendimento e acompanhamento; Politicas e programas sociais dirigidas aos segmentos: criangas, adolescen-
tes, jovens, idosos, mulheres, homens, afrodescendentes, pessoas com deficiéncia, pessoas com transtorno mental, pessoas
vitimas de violéncia, usudrios de alcool e outras drogas, e respectivas legislagdes; 7. A dimensao investigativa, processos de
planejamento e de intervengao profissional: O planejamento comoci)rocesso técnico-politico: concepgao, operacionalizagado e
avaliacao de planos, programas e projetos; Formulacao de projeto de intervengao profissional: aspectos teéricos e metodold-

icos; Fundamentos, instrumentgs e técnicas de pesquisa social; 8. Legislagao especifica: Lei de regulamenta(;Eéo da profissao
Lei n2 8.662/1993), Cédigo de Etica Profissional do Assistente Social e as resolucdes do conjunto CFESS/CRESS. Legislagao
social: Lei n® 8.212/1991, complementos e alteragdes (Lei Organica da Seguridade Social); Lei n? 8.080/1990, complementos
e alteragoes (Lei Organica da Sadde); Lei n2 8.213/1991, complementos e alteragées (Planos de Beneficios da Previdéncia
Social); Lei n? 8.742/1993, complementos e alteragées (Lei Organica da Assisténcia Social). 9. Legislagdo do Sistema Unico
de Salde - SUS: Lei n° 8.080/1990 e alteragées (Dispde sobre as condigbes para a promogao e recuperagao da salde e dé
outras providéncias); Lei n2 8.142/1990 e alteragdes (Dispoe sobre a participacao da comunidade na gestao do Sistema Unico
de Satde (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da satde); Portaria n2 2.436/17
(Aprova a Politica Nacional de Atengao Basica); NOAS-SUS 01/2001 e 01/2002; Constituicao da Republica Federativa do Brasil
(Com as Emendas Constitucionais): Art. 196 a 200; A Salide como direito do cidadao e dever do Estado (CF/88). Obs.: Deverao
Iser observadas todas as alteragdes das leis mencionadas no contetido programatico, até a data de publicacdo do Edital Regu-
amento.

5 |Auxiliar de Servi-
cos Gerais

1) Limpeza e conservagao em geral. 2) Produtos, materiais, ferramentas e equipamentos de trabalho. 3) Motores e maquinas:
cgracten’sticas, ge&as e consertos. 4) Lavagem, lubrificacdo e abastecimento de veiculos e motores. 5) Conserto de pneus e
camaras de ar. 6) Conhecimentos sobre jardinagem e cultivo de plantas. 7) Conhecimentos sobre capina em geral e servigos
de lavoura. 8) Conhecimentos sobre construgao civil. 9) Coleta seletiva, separagao e destinagao correta de residuos. 10) No-
coes de seguranca do trabalho, higiene pessoal e do ambiente de trabalho.

6 Auxiliar em Sau-
de Bucal

Atividades Inerentes Ao Cago, Nogoées E Normas De Seguranga Do Trabalho, Higiene E Comportamento. Prevencgao De Riscos
No Ambiente De Trabalho; Organizagao Do Trabalho E Processos De Trabalho, Medidas De Protegao Coletiva, Medidas De Pro-
tecao Individual. Nogbes Gerais Sobre Atendimento Ao Pudblico, Higiene E Limpeza, Utilizacdo De Materiais Dentdrios, Satde
Bucal E Profilaxia, Arcadas Dentéria (Adulto E Crian’?\a), Estrutura Do_Dente, Montagem De Instrumento Clinico, Epi (Equipa-
mentos De Protecao Individual), Anatomia Dental, Atividade E Reagao De Produtos Quimicos, Procedimentos Preventivos E
Restauradores, Esterilizagao E Desinfec¢ao, Preparo De Materiais, Odontologia Social E Preventiva - Epidemiologia, Métodos
Preventivos, Politicas De Salde E Cariologia, Odontologia Social E Preventiva, Paciente Infantil, Paciente Especial E Biogénese
Da Dentigao. Conhecimentos De Lei Organica Municipal E Estatuto Do Servidor Pablico. Constituigdo Federal Titulo | - Dos Prin-
cipios Fundamentais (Arts. 12 A 49).

Bioquimico/far-
7 |macéutico 40 ho-
ras

1. Etica E Bioética Nas Ciéncias Farmacéuticas; 2. Farmacologia. Farmacos Antimicrobianos. Farmacos Analgésicos E Anti-In-
flamatérios. FArmacos Antihipertensivos. FArmacos Hipoglicemiantes Orais. Doengas Infecciosas E Parasitarias De Interesse
Em Salde Pdblica. Assisténcia Farmacéutica. Farmaco Vigilancia. Atengdo Farmacéutica. Promogao Da Salde. Boas Praticas
Em Estabelecimento De Salde. Farmécias E Drogarias. Hospitais. Epidemiologia. Planejamento E Controle De Estoques De
Medicamentos E Correlatos. 3. Legislagoes Que Regulam Os Setores Farmacéuticos. Legislagoes Que Regulam O Laboratério
Clinico. Plano De Gerenciamento De Residuos Dos Servigos De Salde. Regulamento Técnico Para Funcionamento De Laboraté-
rios Clinicos. Registro De Produtos Bioldgicos. Legislagoes Que Regulam As Farmacias E Drogarias. Legislacoes Que Regulam
Os Hospitais; 4. O Processo Satide-Doenga (Historicidade E Conceitos). Modelos, Assistenciais Em Salde. A Reforma Sanitéria
Brasileira. Sus: Atribuicoes, Doutrinas E Competéncias. Legislacao Do Sistema Unico De Salde - Sus: Constituicao Brasileira,
Do Art. 196 Ao 200. Lei N. 8.080, De 19 De Setembro De 1990. Lei N. 8.142, De 28 De Dezembro De 1990 E Portaria N. 2.488/
Gm/Ms, De 21 De Outubro De 2011. Decreto 7508/2011; 5. Gestao Em Salde. Epidemiologia: Conceitos, Usos E Principais In-
dicadores. Modelos De Estudo Da Causalidade Das Doengas. Populagao E Salde: Aspectos Da Transicao Demografica E Epide-
miolégica No Brasil. Classificagdo Internacional De Doencas: Histérico, Conceitos E Utilizagdo; 6. Sistemas De Informagoes Em
Salde De Maior Interesse Para A Salde Pdblica. Doengas Transmissiveis Emergentes, Reemergentes E Negligenciadas. Satde
Ambiental, Satide Ocupacional E A Vigilancia Sanitaria. 7. Estratégia Satde Da Familia. Pacto Federativo E Governanga Do Sus:
Pacto Pela Salde E Decreto 7508/2011. Programa Nacional De Imunizagao (Pni), Calendario De Vacinagado (Crianga, Adoles-
cente E Idoso). Politica Nacional De Urgéncia E Emergéncia: Normas E Portarias. Vigilancia Em Salde. Prevencgao E Controle De
Doengas Cronicas Nao Transmissiveis. Politicas De Atencao A Satde Da Crianga, Do Adolescente, Da Mulher, Do Homem E Do
Idoso. Politica De Humanizagao Do Sus. Politica De Salde Mental, Reducdao Do Consumo Abusivo De Alcool E Politicas Sobre
Drogas (Portarias 132, 131, 130, 126, 122, 121, Gm Ms, De 25/01/2012. 8. Legislagao_Do Sistema Unico De Salde - Sus: Lei
N° 8.080/1990 E Alteragoes (Dispoe Sobre As Condigoes Para A Promogao E Recuperagao Da Salde E D& Outras Providéncias);
Lei N. 8.142/1990 E Alteracoes (Dispoe Sobre A Participacao Da Comunidade Na Gestao Do Sistema Unico De Saude (Sus)
E Sobre As Transferéncias Intergovernamentais De Recursos Financeiros Na Area Da Salde); Portaria N. 2.436/17 (Aprova A
Politica Nacional De Atengao Basica); Noas-Sus 01/2001 E 01/2002; Constituicdo Da Republica Federativa Do Brasil (Com As
Emendas Constitucionais): Art,196 A 200; A Satde Como Direito Do Cidadao E Dever Do Estado (Cf/88). Resolugao N. 711, De
30 Julho De 2021. Obs.: Deverao Ser Observadas Todas As Alteragoes Das Leis Mencionadas No Conteldo Programatico, Até A
Data De Publicacdo Do Edital Regulamento. Constituicdo Federal Titulo | - Dos Principios Fundamentais (Arts. 12 A 49).

3 Continua/Meren-
deira

- Higiene e seguranca no trabalho: nogdes de prevencao de acidentes, uso de Equipamentos de Protecao Individual (EPIs)
e cuidados pessoais.

- Boas praticas de manipulacao de alimentos: higiene pessoal, higiene do ambiente e dos utensilios, armazenamento e
conservacgao dos alimentos.

- Preparo de alimentos: técnicas basicas de corte, cozimento, tempero e porcionamento; utilizagdo correta de utensilios e
equipamentos.

. alPda'pio escolar: nogbes de alimentagao saudavel e equilibrada; importancia da variedade e do valor nutricional dos ali-
mentos.

- Controle de estoque: recebimento, conferéncia, armazenamento e controle de validade dos produtos. .

- Legislacao e normas aplicdveis: principios da alimentacao escolar segundo o Programa Nacional de Alimentagao Escolar
(PNAE); Lei n® 11.947/2009 e Resolugao FNDE n° 06/2020.

- Prevencado de contaminacao alimentar: tipos de contaminagao (fisica, quimica e biolégica) e medidas preventivas.

- Atendimento humanizado: relacionamento interpessoal com alunos, professores e comunidade escolar.

9 |Enfermeiro

1. Introdugao A Enfermagem: Fundamentos De Enfermagem, Programa Nacional De Imunizagao: Calendario De Vacinas, Vias
De Administra(iéo, Rede De Frio; 2. Atengao A Sautde Da Crianga: Crescimento E Desenvolvimento, Nutrigao Infantil (Aleitamen-
to Materno E Alimentagao Complementar), Doengas Infecto Contagiosas Na Infancia (Atengao Integrada As Doencgas Prevalen-
tes Na Infancia - Aidpi), Doencas Diarreicas Agudas (Dda), Doencgas Respiratérias Na Infancia; 3. Atengao A Salde Do Adulto:
Doencas Cardiolégicas, Doengas Endécrinas, Doengas Respiratérias, Doencgas Gastrointestinais, Doengas Cutaneas, Dst/Aids,
Doencas Crénicas Nao Transmissiveis - Dcnt Etc.; 4. Assisténcia De Enfermagem Em Clinica Cirargica: (Periodo Pré, Trans E
Pés Operatério); 5. Central De Material Estéril (Cme): Limpeza, Preparo, Embalagem, Esterilizagao/Reprocessamento, Armaze-
namento; 6. Sistematizagdao Da Assisténcia De Enfermagem - Sae; Enfermagem Em Oncologia; 7. igilancia Epidemioldgica:
Notificagao, Indicadores De Salde. Vigilancia Sanitaria. Planejamento E Programagao De Salde; 8. Sistema Unico De Saude:
Principios, Diretrizes; 9. Emergéncias; Intoxicacoes Exdgenas E Endégenas, Rcp, Ihm, Eap, Reagao Anafilatica, Traumas, Crises
Hipertensivas, Queimaduras, Estados De Choque E Emergéncias Obstétricas; 10. Assisténcia De Enfermagem Em Ginecologia
E Obstetricia; 11. Diabetes Mellitus: Crises Hiper E Hipo Glicémicas, Hemorragia Digestiva. Traumatismo Cranio Encefalico; 12.
Acidentes Com Animais Pegonhentos. Administracao Em Enfermagem. Enfermagem Em Psiquiatria; 13. Cdlculo E Administra-
Eéo De Medicamentos. Desinfecgao, Antissepsia, Assepsia, Esterilizacao De Materiais E E%Jipamentos. Limpeza Hospitalar; 14.

egislagao Do Sistema Unico De Salde - Sus: Lei N° §.080/1990 E Alteragoes (Dispoe Sobre As Condigoes Para A Promogao E
Recuperagao Da Saude E Da Outras Providéncias); Lei N. 8.142/1990 E Alteragoes (Dispoe Sobre A Participagao Da Comunida-
de Na Gestdo Do Sistema Unico De Salde (Sus) E Sobre As Transferéncias Intergovernamentais De Recursos Financeiros Na
Area Da Salde); Portaria N. 2.436/17 (Aprova A Politica Nacional De Atengao Basica); Noas-Sus 01/2001 E 01/2002; Constitui-

ao Da Republica Federativa Do Brasil (Com As Emendas Constitucionais): Art.196 A 200; A Satde Como Direito Do Cidadao E

ever Do Estado (Cf/88); Lei N. 7.498/1986 (Dispoe Sobre A Regulamentacdo Do Exercicio Da Enfermagem), Resolugdo Cofen
N. 564/2017.

10 |Engenheiro Civil

Relacionamento sistémico entre os diversos projetos do edificio: especificagbes técnicas, memorial descritivo, coordenacao e
interferéncias entre os projetos de arquitetura, estrutura e instalagoes. Planejamento e controle de obra: conceituacao basica
de planejamento e controle de obras, cronogramas fisico-financeiros (analise). Canteiro de obras: planejamento do canteiro de
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obras, programagao e controle de producdo (controle de qualidade), desmontes, movimentos de terra (corte e aterro), equipa-
mentos e ferramentas usuais, contencdo e protecao de taludes. Locagao da obra: processos e verificagoes. Alvenarias: alve-
naria de tijolos ceramicos (tlpo de paredes, argamassa de assentamento, técnica de assentamento dos tijolos das alvenarias,
cintas e vergas, encunhamento das Earedes), alvenaria de blocos de concreto (blocos e materiais de assentamento, processos
construtivos), alvenarias especiais. Esquadrias: fun(;ao e composi¢ao, esquadrias de madeira (generalidades, especnﬁcagoes
técnicas de ﬁxagao recomendacées); esquadrias metalicas (?eneralldades especificagées, técnicas de fixagao, recomenda-
¢oes); vidros: tipos e técnicas de colocagao. Revestimentos: funcao, revestimento de paredes e tetos - tipos de técnicas de
execucao. Pavimentagao (pisos) - tipos e técnicas de execucgao, juntas e arremates. Coberturas; tipos de telhado, tipos de te-
Ihas, nomenclaturas das tesouras, impermeabilidade das lajes, tratamento térmico e acUstico. Pintura: fungdo, processamento
da pintura, tipos e técnicas das pmturas mais comuns (cal, gesso, éleo, plastlcas) Orgamentos: conceitos basicos, modalidade
de orcamento, célculo das qualidades, custos ou pregos unitérios de servigos, formulagdo do preco, reajustamento do prego,
medicoes praticas e acompanhamento da obra. O concreto de cimento portland - dosagem e controle tecnologlco Conceitos
de Tensdo e Deformacdo. Critérios das Normas Brasileiras. Execucdo de estruturas de concreto armado em edificios: forma,
ferragens e instalagoes (caracteristicas, materiais e processos); forma convencional de madeira (diferentes elementos estru-
turais); armaduras (agos para armaduras, montagem dosagem do concreto, obtencao do concreto, transporte, langamento,
adensamento, cura), retirada da forma e do escoamento. Execugao de estruturas de concreto armado em edificios: concre-
tagem e desforma concretagem (planejamento de concretagem, dosagem de concreto, obtengao de concreto, transporte,
langamento, adensamento cura), retirada das férmas e do escoamento. Sondagem de reconhecimento do subsolo: genera-
lidades, objetivos, métodos de sondagem (especificagoes). Fundagoes diretas para edificios (tipos e técnicas construtivas),
allcerce corrido (tipos e técnicas construtivas), blocos (tipos e técnicas construtivas) e tubuldes (tipos e técnicas construtlvas),
vigas baldrames, impermeabilizagdo dos alicerces e baldrames, controle executivo. Fundagdes indiretas para edificios: tipos
e técnicas construtivas; estacas: tipos e técnicas construtivas, blocos de transigao; objetivos e técnicas construtivas; controle
executivo. Termlnologla e dimensionamento das instalagbes de 4gua fria, quente e gelada. Instalagées especiais: ar condici-
onado, alarme, para-raios, incéndios incineradores. Dimensionamento dos diametros de recalque e de sucgdo. Licitagbes e
contratos: Loteamento. Parcelamento de Solo. Lei de Regularizagao Fundidria - Lei n°® 13.465/17, Lei de Loteamento e Parcela-
mento de Solo, Lei n® 6.766/79.

11

Fisioterapeuta

Anatomia e fisiologia cardiovascular; Fisiopatologia geral de doengas cardiacas, vasculares periféricas e metabdlicas; Fatores
de risco para doencgas cardiovasculares: obesidade, diabetes, tabagismo, etlllsmo hlpertensao arterial, dlsllpldemla fatores
psicolégicos e ambientais, sedentarismo; Fisiologia cardiovascular e eletrocardiografia basica; Mecanismos sistémicos de al-
teragao de capacidade funcional em cardlopatas Fisioterapia nas dlsfungoes cardiovasculares e metabdlicas; Exercicio e pre-
vengao cardiovascular; Doencga Arterial Periférica: conceito, fatores de risco, alteragoes funcionais, prognéstico e tratamento
fisioterapéutico; Doenga Venosa Periférica: conceito, trombose venosa, doenga venosa cronica, alteragoes funcionais, pro
nostlco e tratamento fisioterapéutico; Diabetes mellltus e pé dlabetlco Limites clinicos de seguranga para a prescrigao
exercicio e contraindicagoes para realizagao de exercicio fisico; FS|oterapla no pés-operatério de cirurgia vascular, revascula—
rizagdao, amputacao de membros inferiores.

12

Mécanico de Ma-
quinas Pesada

1) Cédigo De Trapsito Brasileiro, Seu Regulamento E Resolugdes Do Contran. 2) Conhecimento Teérico De Primeiros Socorros,
Restrito Apenas As Exigéncias Do Contran Ou Orgao Regulamentador De Transito. 3) Diregao Defensiva. 4) Nogoes Bésicas So-
bre Mecanica, Combustiveis, Lubrificacdo, Ferramentas. 5) Limpeza E Conservacao Em Geral. 6) Nogdes Sobre Manutencao De
Pontes E Mata-Burros. 7) Coleta Seletiva, Separacao E Destinagao Correta De Residuos. 8) Nogoes De Seguranca Do Trabalho,
Higiene Pessoal E Do Ambiente De Trabalho. 8) Produtos, Materiais, Ferramentas E Equipamentos De Trabalho. Conhecimentos
De tl).el Organica Municipal E Estatuto Do Servidor Pdblico. Constntungao Federal Titulo | - Dos Principios Fundamentais (Arts. 12
A 49).

13

Médico de Hospi-
tal e/ou Unida-
de(s) de Saude
Municipal (Regi-
me plantao
12x36)

1. Legisla(;éo e conhecimentos sobre o SUS - Constituicao Federal de 1988 - Artigos 196 a 200. 2. Lei n? 8.080/90 e Lei n2
8.142/90. 3. Portaria Ministério da satde n? 2.436 de 21/09/2017. 4. Portaria de Consolidagao n2_1/2017 - Ministério da Saude.
5. Portaria de Consolidagao n2 2/2017 - Ministério da Salde. 6. 4. Portaria de Consolidagao n2 3/2017 - Ministério da Saude.
PARTE 2: 1. Promogao da Salde da popula(;ao Habitos e estilos de vida saudaveis. Sedentarismo e atividade fisica. Preven(;ao
primaria, secundaria, terciaria e quaternaria. Bioestatistica. Epldemlologla clinica. Testes de investigagao, exames diagnés-
ticos, rastreamento de doengas. Selecdo e |nterpretagao de exames laboratoriais e complementares. Exames diagnésticos
no dlagnostlco diferencial, tomada de decisao clinica, desempenho dos exames diagnésticos, interpretacao de resultados de
exames, probabilidade pre-teste, razao de ver055|mllhan(;a desenhos de estudos epidemiolégicos, taxas, coeficientes, indica-
dores de satde. Exames admlssmnals e periédicos de salide. Abordagem a Salide Ocupacional na Atengao Primaria a Sadde.
Vigilancia em salGde. Abordagem a violéncia domestlca maus-tratos em idosos, salide do homem e da mulher. 2. Doengas e
enfermidades nos diversos aparelhos ou sistemas organicos. Classmcaqao de doen(;as epidemiologia, manifestacées e quadro
clinico, diagnéstico, evolugao, prognéstico, critérios de gravidade, diagnéstico diferencial de doencas, indicagbes e condutas
terapeutlcas clinicas e/ou C|rurg|cas de enfermidades, terapia intensiva, drogas vasoativas, controle glicémico em pacientes
criticos, distarbios acidobdsicos e hidroeletroliticos, reagao a farmacos, efeitos colaterais, rea(l‘\oes adversas, intoxicages me-
dicamentosas e seu reconhecimento e manejo. Doen(;as oculares e do ouvido no contexto da ten(;ao Bésica. 3. Manifestagao
e apresentacao de doencas. Sinais e sintomas de doengas, anamnese e exame fisico, receituarios, dor, febre, hipertermia e
hipotermia, erupgées cutaneas e doengas da pele, sincope, confusao mental, distdrbios da visao e da audlgao choque tosse,
constipacao e diarreia, prurido, edema, distlrbio h|droe|etro||t|co distarbio nutncwnal dispneia, efeitos colaterais de medica-
cao, sopro cardiaco, dor torécica, abdémen agudo clinico e cirargico. 4. Doencas infecciosas e infectocontagiosas. Doengas
transmissiveis. Doen(;as paraS|tar|as Exames diagnésticos em doencas infecciosas, transmissiveis e parasitarias. Imunizagoes
e vacinas, fatores de risco, sepse, endocardite, diarreia aguda e cronica, osteomlellte infecgao de pele e partes moles, Sindro-
me da Imunodeﬁaencm Adqumda AIDS, pamente imuno comprometldos e transplantados controle de lnfecqao hospltalar
doenca causadas por virus, bactérias gram-positivas e gram-negativas, doencas causadas por fungos e protozoarios e micror-
ganismos, amebiase, bacteremla conjuntivite, cdlera, difteria, febre reumdtica, influenza, leishmaniose, meningites, lepra,
maléria, raiva, rubeola sarampo, salmonelose, tétano, toxoplasmose dengue, sepse e |nfecgoes nos ocomiais. Verminoses.
Indlcagoes terapéuticas em doengas infecciosas e parasitérias, isolamento e quarentena. Doencgas de notificacdo compulsé-
ria no Brasil, endemias e epidemias. Doencas emergentes e reemergentes no Brasil. 5. Sistema cardiovascular. Semiologia
cardiovascular. Principais testes diagnésticos. Insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia vascular periférica, doenga cardiaca congé-
nita, cardiopatia reumatica, febre reumatica, arritmias cardiacas. Sindrome de Wolff-Parkinson White, doencas das valvulas
cardiacas congénitas e adqumdas cor ulmonale miocardiopatia, miocardites e pericardites, trauma cardiaco. Infarto agudo
do miocardio, angina estavel e instavel. Hlpertensao arteria S|stem|ca hlpertensao secunddria. Trombose venosa profunda,
oclusdo arterial aguda e crénica. Doengas da aorta, disseccao adrtica. Dor toraC|ca hipertensdo pulmonar. Dislipidemias. Com-
plicagdes do infarto a%udo do miocardio e Rrevengao de doenca cardiaca isquémica. Eletrocardiografia basica, alteragées do
eletrocardiograma. 6. Doengas do Sistema esplratorlo Provas de fungao pulmonar, asma brénquica, pneumonias, bronquiec-
tasias, doenga broncopulmonar obstrutiva cronica, doengas da pleura, mediastino e térax, infeccao de vias aéreas respirat6-
rias, neopla5|a pulmao, pleura, mediastino e da caixa toracica, transplante de pulmao, derrame pleural e empiema, abscesso
pulmonar infiltrado pulmonar, tuberculose, embolia pulmonar atelectasia, hemorragias das vias respiratérias, insuficiéncia
respiratéria, pneumoconioses, pneumotérax, sindrome da obeS|dadeh|povent|Ia<;ao doengas pulmonares parenquimatosas di-
fusas, nédulo pulmonar solitario, manifestagées de doengas respiratérias. 7. Doencas do rim e trato urogenital. Insuficiéncia
renal aguda e cronica, glomerulonefrlte pielonefrite, obstrucao do trato urinario, urolitiase, transplante renal, tumores renais,
|nfecgoes do trato urinario em homens e mulheres, incontinéncia urindria, hlperpIaS|a de préstata, prostatlte neoplasia de
préstata. 8. Sistema digestivo. Dor abdominal, endoscopla digestiva alta e baixa, parasitose intestinal, disfagia, hemorragia
digestiva alta e baixa, doencas do esodfago, estomago e duodeno, Ulcera peptlca distarbio de absor(;ao sindrome do c6 on
irritdvel, doenga de Crohn diverticulose, abdémen agudo, apendlate aguda, suboclusao intestinal, hepatite viral aguda e cro-
nica, hepatlte medicamentosa e autoimune, cirrose hepatica, pancreatite aguda e cronica, colelltlase colecistite e coledocoli-
tlase colangite, ictericia, transplante hepatlco neoplasia do trato digestivo, hemorroidas, fissura e abscesso anal. 9. Sistema
endocrlnologlco e do metabolismo.

14

Médico PSFs (Ur-
bano ou Rural)
ou Unidade de
Sadde

1. Legislagéo e conhecimentos sobre o SUS - Constituicdo Federal de 1988 - Artigos 196 a 200. 2. Lei n? 8.080/90 e Lei n2
8.142/90. 3. Portaria Ministério da salde n2 2.436 de 21/09/2017. 4. Portaria de Consolidagao n2 1/2017 - Ministério da Saude.
5. Portaria de Consolidagao n2 2/2017 - Ministério da Salde. 6. 4. Portaria de Consolidagao n2 3/2017 - Ministério da Salde.
PARTE 2: 1. Promocao da Salde da populagao. Habitos e estilos de vida saudaveis. Sedentarismo e atividade fisica. Prevencao
primaria, secundaria, terciaria e quaternaria. Bioestatistica. Epidemiologia clinica. Testes de investigacao, exames dlagnos—
ticos, rastreamento de doencas. Selegao e interpretacao de exames laboratoriais e complementares. Exames diagnésticos
no dlagnostlco diferencial, tomada de decisao clinica, desempenho dos exames dlagnostlcos interpretagdo de resultados de
exames, probabilidade pré-teste, razdo de ver055|mllhan(;a desenhos de estudos epidemioldgicos, taxas, coeficientes, indica-
dores de satide. Exames admlssmnals e periédicos de salide. Abordagem a Salide Ocupacional na Atengao Primaria a Sadde.
Vigilancia em salGde. Abordagem a violéncia domestlca maus-tratos em idosos, salide do homem e da mulher. 2. Doengas e
enfermidades nos diversos aparelhos ou sistemas organicos. Classificacao de doen(;as epidemiologia, manifestagées e quadro
clinico, diagnéstico, evolugao, progndstico, critérios de gravidade, diagndstico diferencial de doencas, indicagées e condutas
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terapéuticas clinicas e/ou cirdrgicas de enfermidades, terapia intensiva, drogas vasoativas, controle glicémico em pacientes
criticos, distarbios acidobdasicos e hidroeletroliticos, reagao a farmacos, efeitos colaterais, rea(i\ées adversas, intoxicagées me-
dicamentosas e seu reconhecimento e manejo. Doencgas oculares e do ouvido no contexto da Atengao Basica. 3. Manifestagao
e apresentagao de doencas. Sinais e sintomas de doengas, anamnese e exame fisico, receitudrios, dor, febre, hipertermia e
hipotermia, erupgoes cutaneas e doengas da pele, sincope, confusdo mental, distlrbios da visao e da audigao, choque, tosse,
constipagao e diarreia, prurido, edema, distarbio hidroeletrolitico, distdrbio nutricional, dispneia, efeitos colaterais de medica-
cao, sopro cardfaco, dor toracica, abdomen agudo clinico e cirargico. 4. Doengas infecciosas e infectocontagiosas. Doengas
transmissiveis. Doengas parasitarias. Exames diagndsticos em doengas infecciosas, transmissiveis e parasitarias. Imunizagoes
e vacinas, fatores de risco, sepse, endocardite, diarreia aguda e cronica, osteomielite, infeccao de pele e partes moles, Sin-
drome da Imunodeficiéncia Adquirida - AIDS, paciente imunocomprometidos e transplantados, controle de infeccao hospitalar,
doencga causadas por virus, bactérias gram-positivas e gram-negativas, doengas causadas por fungos e protozoarios e micror-
ganismos, amebiase, bacteremia, conjuntivite, célera, difteria, febre reumadtica, influenza, leishmaniose, meningites, lepra,
maléria‘ raiva, rubéola, sarampo, salmonelose, tétano, toxoplasmose, dengue, sepse e infecgbes nosocomiais. Verminoses.
Indicagoes terapéuticas em doencas infecciosas e parasitarias, isolamento e quarentena. Doengas de notificagdo compulsé-
ria no Brasil, endemias e epidemias. Doengas emergentes e reemergentes no Brasil. 5. Sistema cardiovascular. Semiologia
cardiovascular. Principais testes diagndsticos. Insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia vascular periférica, doenga cardiaca congé-
nita, cardiopatia reumatica, febre reumatica, arritmias cardiacas. Sindrome de Wolff-Parkinson White, doengas das valvulas
cardiacas congénitas e adquiridas, cor Pulmonale, miocardiopatia, miocardites e pericardites, trauma cardiaco. Infarto agudo
do miocardio, angina estavel e instavel. Hipertensdo arterial sistémica, hipertensao secundaria. Trombose venosa profunda,
oclusao arterial aguda e cronica. Doengas da aorta, dissecgdo adrtica. Dor toracica, hipertensao pulmonar. Dislipidemias. Com-
plicagdes do infarto agudo do miocardio e Erevengéo de doenga cardiaca isquémica. Eletrocardiografia basica, alteragbes do
eletrocardiograma. 6. Doencgas do Sistema Respiratério. Provas de fungao pulmonar, asma brénquica, pneumonias, bronquiec-
tasias, doenga broncopulmonar obstrutiva cronica, doencas da pleura, mediastino e térax, infeccao de vias aéreas respiraté-
rias, neoplasia pulmao, pleura, mediastino e da caixa toracica, transplante de pulmao, derrame pleural e empiema, abscesso
pulmonar, infiltrado pulmonar, tuberculose, embolia pulmonar, atelectasia, hemorragias das vias respiratérias, insuficiéncia
respiratéria, pneumoconioses, pneumotérax, sindrome da obesidadehipoventilacao, doengas pulmonares parenquimatosas di-
fusas, nédulo pulmonar solitario, manifestagées de doencas respiratérias. 7. Doengas do rim e trato urogenital. Insuficiéncia
renal aguda e cronica, glomerulonefrite, pielonefrite, obstrugao do trato urinario, urolitiase, transplante renal, tumores renais,
infecgoes do trato urinario em homens e mulheres, incontinéncia urinaria, hiperplasia de prostata, prostatite, neoplasia de
préstata. 8. Sistema digestivo. Dor abdominal, endoscopia digestiva alta e baixa, parasitose intestinal, disfagia, hemorragia
digestiva alta e baixa, doencas do es6fago, estomago e duodeno, Ulcera péptica, distirbio de absorgao, sindrome do célon
irritdvel, doenga de Crohn, diverticulose, abdémen agudo, apendicite aguda, suboclusao intestinal, hepatite viral aguda e cro-
nica, hepatite medicamentosa e autoimune, cirrose hepatica, pancreatite aguda e crbnica, colelitiase, colecistite e coledocoli-
tiase, colangite, ictericia, transplante hepdtico, neoplasia do trato digestivo, hemorroidas, fissura e abscesso anal. 9. Sistema
endocrinolégico e do metabolismo
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Médico Veterina-
rio

Epidemiologia: Introducao; O método epidemiolégico; Epidemiologia descritiva. Epidemiologia analitica. Nocées de demografia
e estimativas de populagoes; Componentes ecoldgicos das doengas transmissiveis; inter-relagoes agente-hospedeiroambien-
te; Fontes de infecgéo. Mecanismos de transmissao. O processo epidémico; Programa de combate as doencgas; Modelos de
estudos epidemiolégicos das zoonoses; Epidemiologia das doencas transmitidas por veiculo comum. Doencas bacterianas:
introdugao; Génese e desenvolvimento das doencas infecciosas bacterianas: estreptococcias, estafilococcias, mamites, bruce-
loses, corinebacterioses, tuberculoses, campilobacterioses, salmoneloses, colibaciloses, carbdnculo sintomatico, leptospirose,
botulismo. Doencas por virus, clamidias e micoplasmas: introdugao; Aspectos imunolégicos e desenvolvimento das doencas:
raiva, febre aftosa, variolas, leucose bovina, clamidioses, anaplasmoses, peste suina classica. Doencgas Parasitarias e Micé-
ticas: Introducdo; Parasitoses do trato intestinal e outros érgaos abdominais; Dictiocaulose e metastrongilose; Babesioses;
Eimerioses; Tricomonoses; Tripanossomiases; Leishmanioses; Toxoplasmoses; Ectoparasitoses; Micoses. Saneamento: A dgua
e sua importancia higiénica; Aspectos gualitativos e quantitativos das fontes de abastecimento. Epidemiologia das doencas
de veiculagdo hidrica. Aspectos sanitarios da construgdo de pogos rasos. Exame bacteriolégico da agua. Tratamento da agua
destinada aos animais domésticos. Solo e sua signiﬁca(;éo higiénica. Ar e sua significagao higiénica. Destino de residuos or-
ganicas no meio rural. Desinfetantes e métodos de desinfecgao. Controle de roedores. Produgao e controle de produtos biold-
gicos: introdugao; Vacinas e antigenos usados no Brasil. Planificacdo em salde animal: Legislacao sanitaria. Planificagdo em
salide animal. Tecnologia de leite e produtos derivados: introducao; Leite, conceito, classificagdo, composicao e propriedades
organolépticas. Fatores de variagao na composi¢ao do leite e derivados.Valor nutritivo do leite. Leites anormais. Tipos de leite
de consumo. Producao higiénica do leite. Métodos de conservagao e tratamento do leite. Limpeza e desinfecgao na indds-
tria de laticinios. Principios de tecnologia dos produtos derivados do leite. Inspecao de leite e produtos derivados: introdugao:
Flora normal e contaminante. Utilizagao de microorganismo na industrializagao do leite. Doengas transmissiveis ao homem
pelo consumo do leite e derivados. Familias lactobacteriaceas e enterobacteriaceas: caracteristicas e propriedades culturais.
Leveduras no leite e derivados. Microbiologia e inspecao sanitaria do leite de consumo. Microbiologia e inspecao de creme e
da manteiga. Microbiologia e inspecao dos queijos. Inspecao de cames e produtos derivados: introdugao: Animais de abate.
Objetivos e técnicas de inspecao. Exigéncias regulamentares nas edificagoes e instalagdes de matadouros, frigorificos e ou-
tros. Inspecao ante mortem, processos de_matangas, exigéncias regulamentares. Inspegao post mortem, linha de inspecao
e cuidados higiénicos. Parasitoses e infeccoes dos animais de abate, transmissiveis ao homem pela ingestao de carne. Con-
taminagao microbiana das carnes. Identificagdo e inspegao das carnes anormais, de conservadores, de produtos gordurosos
e conservas enlatadas e embutidos. Tecnologia de carnes e produtos derivados: introdugao. Estabelecimentos industriais de
carnes e produtos derivados. Edificagoes, instalagoes e regulamentagado. Abastecimento de dgua. Matadouro frigorifico: opera-

oes basicas. Aproveitamento da carcaga. Processamento da carcaga. Inspegao sanitaria de aves, ovos, pescado e mel. Aves:

Iteragbes e regulamentacao da inspegao. Ovos e mel: Classificacao e inspecao. Pescado: Caracteristicas. Regulamentagao da
inspecao. Legislagao: Defesa sanitaria animal. Fiscalizagao da inddstria, do comércio, da utilizagao, e transporte de produto
de uso veterinario

16

Monitor

A Educagao Especial no Sistema Educacional Brasileiro. A Educacao Especial no contexto da inclusdo social. Fundamentos filo-
soficos, teéricos e legais da Educagao Especial. Necessidades educacionais especiais temporarias e permanentes: deficiéncia
fisica, mental, visual, surdez, condutas tipicas de sindromes e quadros neurolégicos, psicolégicos graves e psiquidtricos, altas
habilidades/superlotagao. Flexibilizagbes e adaptagées curriculares, para o atendimento as necessidades educacionais espe-
ciais. Natureza e funcao dos servigos e apoios especializados. A natureza do trabalho pedagégico: fundamentacgao filoséfica,
politica e educacional, caracterizagao e concepgoes basicas da ciéncia psicolégica, as principais escolas de psicologia e seu
aproveitamento no processo de aprendizagem, o papel social da escola, as influéncias das teorias psicolégicas na Educagao,
a percepgao do sujeito nos diversos enfoques: emé;)in'sta, inatista, interacionista, psicologia genética: estudo_do desenvolvi-
mento das estruturas cognitivas da crianca e do adolescente e suas implicagées pratico-pedagdgicas, a relagao entre Apren-
dizagem e Desenvolvimento em Vygotsky: contribuicao para o ensino escolar, Pedagogia de Projeto: contelidos conceituais,
procedimentais e atitudinais, Planejamento e Projeto Pedagégico da Escola, Concepgoes de curriculo, Gestao Democratica,
Avaliagao e A?reqdizagem, Avaliagao Continua, investigativa e diagnéstica, Avaliagdo como momento de aprendizagem, para-
digma da avaliagdo emancipatéria, As grandes questées da Escola Pdblica atual: acesso e permanéncia, reprovagao e evasao,
Tendéncias atuais da Administragao Escolar, da Supervisdo e da Orientacao Educacional. Didatica e Legislacao: A didatica na
forma(;éqdo educador; planejamento educacional e ElaneEAmento do ensino; o Elanejamento do ensino e a realidade escolar;
a avaliagao do processo seletivo x aprendizagem. DELIBERACAO CEE N° 05/00 E A INDICACAO CEE 12/99; que fixam normas
para a educacao de alunos apresentam necessidades educacionais especiais na educagao basica do sistema de ensino. Arti-
gos 226 a 230 da Constituicao Federal de 1988.

17

Motorista - cami-
nhdo cacamba

1) Cédigo De Trapsito Brasileiro, Seu Regulamento E Resolugées Do Contran. 2) Conhecimento Teérico De Primeiros Socorros,
Restrito Apenas As Exigéncias Do Contran Ou Orgao Regulamentador De Transito. 3) Direcao Defensiva. 4) Nogoes Basicas So-
bre Mecanica, Combustiveis, Lubrificagao, Ferramentas. 5) Limpeza E Conservagao Em Geral. 6) Nogoes Sobre Manutengao De
Pontes E Mata-Burros. 7) Coleta Seletiva, Separacao E Destinacao Correta De Residuos. 8) Nogoes De Seguranga Do Trabalho,
Higiene Pessoal E Do Ambiente De Trabalho. 8) Produtos, Materiais, Ferramentas E Equipamentos De Trabalho. Conhecimentos
De Lei Organica Municipal E Estatuto Do Servidor Pdblico. Constituicdo Federal Titulo | - Dos Principios Fundamentais (Arts. 12
A 49).

18

Motorista - car-
reta prancha

1) Codigo De Transito Brasileiro, Seu Regulamento E Resolugoes Do Contran. 2) Conhecimento Teérico De Primeiros Socorros,
Restrito Apenas As Exigéncias Do Contran Ou Orgao Regulamentador De Transito. 3) Direcao Defensiva. 4) Nogées Bésicas So-
bre Mecanica, Combustiveis, Lubrificacao, Ferramentas. 5) Limpeza E Conservacao Em Geral. 6) Nogées Sobre Manutengao De
Pontes E Mata-Burros. 7) Coleta Seletiva, Separagao E Destinacao Correta De Residuos. 8) Nogoes De Seguranga Do Trabalho,
Higiene Pessoal E Do Ambiente De Trabalho. 8) Produtos, Materiais, Ferramentas E Equipamentos De Trabalho. Conhecimentos
De Lei Organica Municipal E Estatuto Do Servidor Pdblico. Constituicdo Federal Titulo | - Dos Principios Fundamentais (Arts. 12
A 49).
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19

Nutricionista

1. Dietoterapia: Modificacao Da Dieta Normal Para Atendimento Ao Enfermo; Métodos Especiais De Alimentagao; Cuidados
Nutricionais Na Doen%a; Interagao Entre Drogas E Nutrientes; Doencas Da Cavidade Oral, Eséfago E Estémago; Cuidado Nutri-
cional Nos Disttrbios Intestinais, Nas Doengas Hepaticas, Sistema Biliar E Pancreas Exécrino; Stress Fisioldgico: Traumatismo,
Sépse, Queimaduras E Cirurgia; Métodos De Suporte Nutricional; Cuidado Nutricional Congestivo, Na Doenca Renal, Na Doen-
ca Neoplastica, Na Aids, Na Alergia E Intolerancia Alimentar, No Distirbio Metabdlico, Na Hipertensdo; 2. Higiene E Seguranca
No Trabalho: Evolugdo, Histéria, Conceituacdo E Legislagao De Interesse Do Nutricionista; Normas Legais E TecnicoOperacional
De Higiene E Seguranga No Trabalho Em Refeitérios, Cozinha, Cantinas E Demais Locais De Refeicdo Nos Orgaos Municipais.
Terapia Nutricional Enteral E Parenteral Desnutrigdo; Avaliagao Nutricional; Triagem Nutricional; 3. Papel Do Nutricionista Nos
Diferentes Niveis De Assisténcia/ Atencao Nutricional 4. Guia Alimentar Para A Populacdo Brasileira. 5. Alimentagao Nos Ciclos
Da Vida; Alimentagao Da Gestante E Aleitamento Materno. Lactario. Transi¢cao Nutricional 6. Perfil Nutricional E Principais Ca-
réncias Na Populagao Brasileira; 7. Fundamentos Da Nutrigdo: Conceito E Objetivos; Importancia Da Nutrigdo No Processo De
Desenvolvimento; Nutrientes: Definicao, Propriedades, Fungées, Digestao, Absorc;ao, Metabolismo, Fontes, ransporte E Excre-

80; 8. Nutricdo Dq Ciclo Vital: Nutriﬁao Na Gravidez E Lactagdo, Nutricdo De Bebés; Cuidado Nutricional Do Recém nascido De

aixo Peso; Nutricdo Na Infancia E Na Adolescéncia; Nutricdo Do Envelhecimento; 9. Técnica Dietética: Alimentos: Conceitos,
Colecao, Preparo, Aquisicao, Conservacao E Custos; Caracteristicas Fisicas, Quimicas E Fisico-Quimicas Dos Alimentos Prepa-
rados; 10. Planejamento, Producao E Distribuicdo De Refeicdes; Avaliacdo; 11. Educacdo Nutricional: Conceitos, Objetivos E
Aspectos Sécio-Econdmico-Culturais; Antropologia Social E Conduta Alimentar; Habitos Alimentares Regionais: Fundamentos,
Evolugdo E Modificagdo; Programa De Educacdo Nutricional De Trabalhadores E Seus Familiares. 12. Lei N. 8.234/ 1991 (Re-
gulamenta A Profissao De Nutricionista) Resolugao Cfn N. 600 (Define As Areas De Atuagao Do Nutricionista). Obs.: Deverao
Ser Observadas Todas As Alteragoes Das Leis Mencionadas No Contelido Programaético, Até A Data De Publicacao Do Edital
Regulamento. Constituicdo Federal Titulo | - Dos Principios Fundamentais (Arts. 12 A 49).

20

Odontdlogo

Planejamento e Gestdo em Salde. Salde publica e salde coletiva. Politicas Nacionais de Saide. Sistema Unico de Satde. Prin-
cipios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da Atencao Basica. Fungoes e responsabilidades na rede de atengao a saGde.
Educagao em saude. Preven¢do, Promogao, Protecao e Recuperagdo da Salde. Vigilancia e prioridades em sadde. Humaniza-
cao da Assisténcia a Sadde. Agoes e programas de salde. Biosseguranga em Odontologia. Controle de infeccao. Controle de
infecgbes e a pratica odontolégica em tempos de AIDS. Guia de Recomendagdes para o uso de Fluoretos no Brasil. Odontolo-
gia Social e Preventiva. Odontologia em Salde Coletiva. Anatomia bucal e dentaria. Patologias e semiologia da cavidade oral.
oengas sistémicas com repercussao na cavidade oral. Cariologia. Dentistica Restauradora. Endodontia. Periodontia. Odonto-
pediatria. Odontogeriatria. Exodontia. Disfungdo TémporoMandibular e Dor-Orofacial. Prétese Dentaria. Farmacologia e Aneste-
siologia em Odontologia. Radiologia Odontologica e Imaginologia. Materiais dentarios, instrumentais e acessérios odontol4gi-
cos. Clinica Integral. Exame do paciente. Odontologia para Pacientes com Necessidades Especiais. Psicologia na Odontologia.
Odontologia Legal e Bioética. Etica Profissional. Legislacao: Lei n2 8.080/90. Decreto n? 7.508/11. Lei n° 5.081/1966.

21

Operador de Ma-
quinas Pesadas/
Motoniveladora

1) Cédigo De Trapsito Brasileiro, Seu Regulamento E Resolugées Do Contran. 2) Conhecimento Teérico De Primeiros Socorros,
Restrito Apenas As Exigéncias Do Contran Ou Orgao Regulamentador De Transito. 3) Direcao Defensiva. 4) Nogoes Basicas So-
bre Mecanica, Combustiveis, Lubrificagao, Ferramentas. 5) Limpeza E Conservacao Em Geral. 6) Nogdes Sobre Manutengao De
Pontes E Mata-Burros. 7) Coleta Seletiva, Separacao E Destinacao Correta De Residuos. 8) Nogoes De Seguranca Do Trabalho,
Higiene Pessoal E Do Ambiente De Trabalho. 8) Produtos, Materiais, Ferramentas E Equipamentos De Trabalho. Conhecimentos
R%oL)ei Organica Municipal E Estatuto Do Servidor Pdblico. Constituicdo Federal Titulo | - Dos Principios Fundamentais (Arts. 12

22

Operador de Ma-
quinas Pesadas/
Pa Carregadeira

1) Cédigo De Trapsito Brasileiro, Seu Regulamento E Resolugdes Do Contran. 2) Conhecimento Teérico De Primeiros Socorros,
Restrito Apenas As Exigéncias Do Contran Ou Orgao Regulamentador De Transito. 3) Direcao Defensiva. 4) Nogdes Basicas So-
bre Mecanica, Combustiveis, Lubrificagao, Ferramentas. 5) Limpeza E Conservagao Em Geral. 6) Nogoes Sobre Manutencao De
Pontes E Mata-Burros. 7) Coleta Seletiva, Separagao E Destinacao Correta De Residuos. 8) Nogoes De Seguranga Do Trabalho,
Higiene Pessoal E Do Ambiente De Trabalho. 8) Produtos, Materiais, Ferramentas E Equipamentos De Trabalho. Conhecimentos
De tl).ei Organica Municipal E Estatuto Do Servidor Pdblico. Constituicdo Federal Titulo | - Dos Principios Fundamentais (Arts. 12
A 49),

23

Operador de Ma-
quinas Pesadas/
PC

1) Cédigo De Transito Brasileiro, Seu Regulamento E Resolugées Do Contran. 2) Conhecimento Teérico De Primeiros Socorros,
Restrito Apenas As Exigéncias Do Contran Ou Orgao Regulamentador De Transito. 3) Direcao Defensiva. 4) Nogées Bésicas So-
bre Mecanica, Combustiveis, Lubrificacao, Ferramentas. 5) Limpeza E Conservacao Em Geral. 6) Nogées Sobre Manutengao De
Pontes E Mata-Burros. 7) Coleta Seletiva, Separagao E Destinacao Correta De Residuos. 8) Nogoes De Seguranga Do Trabalho,
Higiene Pessoal E Do Ambiente De Trabalho. 8) Produtos, Materiais, Ferramentas E Equipamentos De Trabalho. Conhecimentos
De Lei Organica Municipal E Estatuto Do Servidor Pdblico. Constituicdo Federal Titulo | - Dos Principios Fundamentais (Arts. 12
A 49).

24

Operador de Ma-
uinas Pesadas/
etroescavadeira

1) Cédigo De Transito Brasileiro, Seu Regulamento E Resolugées Do Contran. 2) Conhecimento Teérico De Primeiros Socorros,
Restrito Apenas As Exigéncias Do Contran Ou Orgao Regulamentador De Transito. 3) Direcao Defensiva. 4) Nogées Bésicas So-
bre Mecanica, Combustiveis, Lubrificagao, Ferramentas. 5) Limpeza E Conservacao Em Geral. 6) Nogées Sobre Manutengao De
Pontes E Mata-Burros. 7) Coleta Seletiva, Separagao E Destinagéo Correta De Residuos. 8) No¢oes De Seguranca Do Trabalho,
Higiene Pessoal E Do Ambiente De Trabalho. 8) Produtos, Materiais, Ferramentas E Equipamentos De Trabalho. Conhecimentos
E\)(z‘l)_)ei Organica Municipal E Estatuto Do Servidor Pdblico. Constituicdo Federal Titulo | - Dos Principios Fundamentais (Arts. 12

25

Professor

A Educacao Na Constituicao Federal De 1998 (Artigos 205 A 214). A Atual Lei De Diretrizes E Bases Da Educagao Nacional -
LDB (Lei N. 9.394/1996). Estatuto Da Crianga E Do Adolescente - Eca (Lei N. 8.069/1990). Teorias Do Curriculo. Organizagao
Curricular Da Educagao Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais Para A Formagao Continuada De Professores Da Educaféo
Basica E Base Nacional Comum Para Formacgao Continuada De Professores Da Educacgao Basica (Resolugao Cne/Cp N. 1/2020)
Diretrizes Curriculares Nacionais Para A Formacao Inicial Para Professores Da Educacao Basica E Base Nacional Comum Para
Formacao Inicial De Professores Da Educacao Basica (Resolugao Cne/Cp N. 2/2020). Constituigao Federal 1988 - Artigos 205,
206, 208, 212, 214), Constituicao Federal Art. 1%a 49, Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais Para A Educacao Basica (Reso-
lugdo Cne/Ceb N. 4/2010). Diretrizes Curriculares Nacionais Da Educagao Infantil (Resolucao Cne/Ceb N. 5/2009). Diretrizes
Curriculares Nacionais Do Ensino Fundamental De 9 (Nove) Anos (Resolugao Cne/Ceb N. 7/2010). Diretrizes Para O Atendimen-
to De Educagao Escolar Para Populagées Em Siguaééo De Itinerancia (Resolugdo Cne/Ceb N. 3/2016). Diretrizes Curriculares
Nacionais Para A Educagao Ambiental (Resolugao Cne/Cp N. 2/2012). Parametros Para A Garantia Das Condigoes De Acesso
E Permanéncia De Pessoas Travestis E Transexuais E Todas Aquelas Que Tenham Sua Identidade De Género Nao Reconhecida
Em Diferentes Espagos Sociais - Nos Sistemas E Instituigées De Ensino, Formulando Orientagées Quanto Ao Reconhecimen-
to Institucional Da Identidade De Género E Sua Operacionalizacdo (Resolugao Cncd/Lgtb N. 12/2015) Didatica E Organizagao
Do Trabalho Pedagégico Na Escola. Organismos Multilaterais E Politicas De Estado Na Educagdo Brasileira. Gestao Escolar:
Concepgoes E Propostas Oficiais Do Aparelho De Estado. Projeto Politico-Pedagégico: Fundamentos, Organizagao E Formas De
Construgao E Implementacao Na Escola Plblica Brasileira. Avaliagao Educagao; Politicas De Avaliagao De Larga Escala E Con-
cepgoes De Avaliagao Da Aprendizagem Na Escola. Plano Nacional De Educagao (Pne). Contelidos Pertinentes A Area De Co-
nhecimento. Planejamento Do Ensino. Organizagoes Sociais E Gestao Da Escola Publica. Financiamento Da Educagao No Brasil.
Fundo De Manutengao E Desenvolvimento Da Educagao Bésica E Valorizagdo Do Magistério (Fundeb): Lei N. 14.113/2020. Piso
Salarial Nacional Para Os Profissionais Do Magistério Piblica Da Educagao Basica Brasileira: Histérico Das Lutas Da Categoria
E Atualidade Da Lei N. 11.378/2008. Concepcoes E Propostas De Combate A Violéncia Nas Escolas. Politicas De Educagao Para
A Juventude. Educagao De Jovens E Adultos (Eja). Educagao Do Campo. Educagao Em Direitos Humanos. Ensino De Histéria E
Cultura Afro-Brasileira E Indigena. Educagao Inclusiva. Tecnologias, Ensino Remoto E Educagao A Distancia (Ead). Base Naci-
onal Comum Curricular (Bncc): Ensino Fundamental. Instituigao E Normas Para A Implementagao Da Bncc: Resolugao Cne/Cp
2/2017, Resolugao Cne/Cp 4/2018. Normas Sobre Computacao Na Educacao Basica - Complemento A Bncc (Resolugao Cne/|
Ceb N. 1/2022). Constituicao Federal Titulo | - Dos Principios Fundamentais (Arts. 12 A 42). DRC/ElI Documentagao Referencial
Curricular da Educacgao Infantil; DRC/Al Documentacao Referencial Curricular Anos Iniciais.

26

Psicélogo

1. Bases Tedrico-Conceituais: O Bindmio Salde/Doenca; 2. Histérico Da Psicologia Na Salde E Hospitalar; 3. Conceito De Psi-
cologia Da Sadde E Hospitalar; 4. Estresse, Esgotamento Profissional, Estratégias De Enfrentamento Psicolégico (Coping) E
Saude; 5, O Papel Dq Psicélogo No Contexto Da Atencdo Primaria, Secundaria E Tercidria Em Satde; 6. Politica Pablica De
Atencao A Crianga E A Mulher E Ao Idoso; 7. Principios De Psicofarmacologia; 8. Personalidade E Salde; 9. Psicologia Na Pra-
tica Obstétrica: Abordagem Interdisciplinar; 10. Ginecologia E Psicossomatica; 11. Referéncias Técnicas Do Conselho Federal
De Psicologia Para O Trabalho Do Psicélogo; 12. Assisténcia Psicolégica Em Salde: Avaliagao Psicodiagnéstica No Contexto
Da Saulde. O Psicodiagnéstico Institucional; 13. Acompanhamento Psicolégico Ao Enfermo Crénico E Agudo. Acompanhamento
Psicolégico Em Clinica De Ginecologia E Obstetricia; 14. Humanizacao Do Atendimento Em Salde; I5. Psicoterapia Breve E
Focal Suportiva E Expressiva; 16. Psicélogo No Trabalho Da Equipe De Sadde E Pesquisa Em Psicologia: Multidisciplinaridade.
Interdisciglinaridade, Pluridisciplinaridade E TransdisciBIinaridade; 17. Investigacao Cientifica Na Pratica Do Psicélogo No Con-
texto Da Saude; 18. Resolugdo Do Conselho Nacional De Salde 466/2012, Metodologias, Andlises De Dados, Psicometria. 19.
A Etica Do Psicélogo No Contexto Da Saude; 20. Cédigo De Etica Profissional E De Processamento Disciplinar; Resolugées Do
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Conselho Federal De Psicologia Ns. 06/2019; 09/2018; 010/2005, 007/2003, 018/2002 E 001/1999. Trabalho Em Grupo Abor-
dando As Habilidades Socjais. Legislagao Do Sistema Unico De Satde - Sus: Lei N° 8.080/1990 E Alteragoes_(Dispoe Sobre As
Condicées Para A Promogao E Recuperagao Da Salde E Da Outras Provndencnas), Lei N. 8.142/1990 E Alteragoes (Dispoe Sobre
A Participacao Da Comunidade Na Gestao Do Sistema Unico De Satide (Sus) E Sobre As Transferéncias Intergovernamentais
De Recursos Financeiros Na Area Da Saude), Portaria N. 2.436/17 (Aprova A Politica Nacional De Atencao Basica); Noas-Sus 01/
2001 E 01/2002; Constntungao Da Republica Federativa Do Brasil (Com As Emendas Constitucionais): Art.196 A 200; A Salde
Como Direito Do Cidadao E Dever Do Estado (Cf/88). Obs.: Deverao Ser Observadas Todas As Altera(;oes Das Leis Menciona-
das No Contetido Programatico, Até A Data De Publicagdo Do Edital Regulamento. Constituigao Federal Titulo | - Dos Principios
Fundamentais (Arts. 12 A 49),

27 Técnico de Enfer-
magem

1. Etica E Leglslagao Aspectos Eticos E Legais Que Fundamentam A Pratica Do Exercicio Profissional Da Enfermagem; 2. Sis-
tema Unico De Sadde (Sus): Pnnmpnos Diretrizes, Estrutura, Organizacao Das Instituicbes E Suas Relagbes Com Servngos
De Salde, Niveis De Assisténcia A Salde, Direitos Dos Usuarios Do Sus, Agbes E Programas Do Sus, Leglslacao Do Sus. Hu-
manizacdo No Cuidado; 3. Fundamentos De Enfermagem (Técnicas De Enfermagem) Verificacao E Andlise Dos Sinais Vitais;
4. Assisténcia De Enfermagem Ao Exame Fisico (Método Do Exame; Posigoes). Enfermagem Nos Exames Complementares
5. Prontuario Médico, Anotagbes E Registros. Centro CII‘UF%ICO Central De Material Estéril (Cme): Limpeza, Preparo, Embala-
gem, Ester|Ilzagao/Reprocessamento rmazenamento; 6. Prevengao E Controle De Infecgao Hospitalar. Assepsia Da Unidade
E Do Paciente. Medidas De Conforto; 7. Assisténcia De Enfermagem: Em Exames Diagnésticos, Na Higiene Corporal, Nas Eli-
minagdes, Em Urgéncia E Emergencnas Politraumatismo, Procedimentos Em Parada ardlorresplratorla Estado De Choque,
Acidente Vascular Encefélico, Estado De Coma, Infarto Agudo Do Miocardio E Angina Pectoris, Edema Agudo No Pulmao, Crise
Hipertensiva, Queimaduras, Hemorragia Dlgestlva E Intoxmagao Exdgena; 8. Tratamento Por Via Respiratéria E Tratamentos Di-
versos: Curativos, Tricotomia Etc; 9. Primeiros Socorros; 10 -nfermagem Médico-Cirtrgica: Sinais E Sintomas; 11. Tratamento
E Assisténcia Em: Clinica Medlca Doencas Transmlsswels Clinica Cirargica; 12. Acbes Basicas Em Salde Plblica: Fundamen-
tos De Assisténcia Em Satde Da Familia, Imunizacao E \/g|lanC|a Epidemiolégica. Humanizagao Da Assisténcia. Insuficiéncia
Renal A&uda Caracterizacgao, Procedlmento Cuidados De Enferma% m; 13. Nogbes De Farmacologia (Célculo E Administra-
¢ao De Medicamentos E Solugoes) Admissao, Transferéncia, Alta E Obito. Dinamica Do Processo De Trabalho. Atnbunqoes Da
Equipe E Do Técnico De Enfermagem. Anatomia E Fisiologia; 14. Concepgéo De Salide E Doenga. Promocao De Salde, Epide-
miologia, Prevencdo De Doengas E Medicalizagdo Em Salde. Identificacdo De Situagdes De Risco Individual/Familiar/Coletivo.
Uso Racional De Medicamentos. Atengao Primaria Em Salde: Abordagem Familiar, Abordagem Comunitaria E Atendimento
Ambulatorial. Alimentacao E Distrbios Alimentares. Alcoolismo E Uso De Substancias Psicoativas. Imunizacao  Ativa E Passiva.
Doencas E Agravos De Notificagées Compulsérias. Sexualidade Na Infancia, Adolescéncia, Adulto E Idoso. ogoes De Urgéncia
E Emergéncia Em Clinicas. Atendimento A Vitima De Violéncia Sexual, De Doen(;a Ocupacronal E Acidente De Trabalho. Apoio
Matricial; 15. Enfermagem Em Uti Adulto, Uti Neonatal, Materno Infantil E Pediatria. Enferma%em Ginecoldgica E Em Centro
Obstétrico. Enfermagem Em Salde Mental E Panwatrla Enfermagem Na Assisténcia Integral A Saide Do Adulto, Da Mulher,
Da Crianga E Do Idoso. Enferma cr;em Nos Programas Nacionais De Controle Da Tuberculose E Hanseniase, Hlpertensao Arterial
Sistémica (Has) E Diabetes Mellitus (Dm). Doengas Transmissiveis E Infeccoes Sexualmente Transmissiveis (Ist); 16. Lei Do
Exercicio Profissional E Suas Alteragoes (Lei 7.498/86 Cofen). Cédigo De Etica Profissional De Enfermagfem (Resoluqao Cofen
N. 564/2017). Sus - PnnC|p|os E Diretrizes. Politica Nacional De Humanizacao Do Sus. Politica Nacional De Atencao Basica -
Portaria N. 2436/2017, Estratégia De SaGde Da Familia. Legislagdo Do Sus: Constituicdo Federal Artigos N° 194 A 200; Lei Or-
ganica Da Satde N° 8080/1990

28 Técnico de Labo-
ratorio

Coleta De Sangue (Soro E Plasma); Liquidos Organicos; Bioquimica (Reagentes, Dosagens); Hematolongla (Hemograma, Vhs,
Coagulograma). Imunologia (Antigeno, Anticorpo, Complemento, Aglutinacao, Sistema Abo, Sistema Rh, Testes De Coombs,
Latex, Waaler Rose, Aslo, Vdrl, Imunofluorescéncia, Enzimaimunoensaio, Fator Reumatéide). Unidades De Volume (Calculos E
Diluigbes); Mlcroblolog|a (Bactenas Meios De Cultura Semeadura Em Bactenologla E Micologia, Técnicas De Coloragdo, La-
minas Para Esfregacos). Parasitologia (Técnicas Para Dlagnostlco De Enteroparasitoses, Técnicas Especificas De Dlagnostlcos)
Uriandlise (Coleta De Urina, Tiras Reativas Na Uriandlise, Testes De Proteina, Glicose E Bilirrubina). Legislagao Do Sistema Uni-
co De Salde - Sus: Constltun;ao Da Republlca Federativa Do Brasil (Com As Emendas Constitucionais): Art.196 A 200; Lei N°
8.080, De 19 De Setembro De 1990 E Alteragoes - Dispoe Sobre As Condi oes Para A Promogao E 41 Recuperacao Da Satde E
D4 Outras Providéncias; Decreto N° 7.508, [?e 28 De Junho De 2011; Lei N° 8.142, De 28 De Dezembro De 1990 E Alteracées
- D|spoe Sobre A Part|C|pagao Da Comunidade Na Gestdo Do Sus E D4 Outras Providéncias. Constituicao Federal Titulo | - Dos
Principios Fundamentais (Arts. 12 A 49).

29 Técnico em Radi-
ologia

Fisica da Radiagao (Natureza, Produgao e Propriedades dos Raios X); Constituicao e Funcionamento dos Aparelhos de Raios
X; Constltm(;ao dos Tubos Formadores de Raios X; Unidade de dose e dosimetria; Filmes Radlograﬁcos e Processamento Radi-
ograﬁco Fatores que influem na fonna(;ao das imagens radiogréficas; Os efeitos bl0|OgICOS e 0s riscos associados aos Raios
X; Radioprotecao; Técnicas Radiograficas na Rotina Médica; Anatomia Radiografica das principais incidéncias médicas; Técni-
cas Radiograficas Odontoldgicas; Anatomia Radiografica das principais incidéncias odontologlcas Erros nas radlograﬁas Ga-
rantia de qualidade. BIBLIOGRAFIA SUGERIDA: BONTRAGER, Kenneth L. Tratado de técnica radiological e base anatémica. 52
ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan. 2003. BRASIL. Secretaria de Vigilancia Sanitaria. Portaria n2. 453, de 1 de junho de
1998. Aprova o Regulamento Técnico que estabelece as diretrizes basicas de protecao radiolégica em radlodlagnotlco médico
e odontologlco dispoe sobre o uso dos raios X diagnéstico em todo territério nacional e da outras providéncias. Diario Oficial
da Republlca Federativa do Brasil, Brasilia, D F, secao E, 2 de junho de 1998. FREITAS, Aguinaldo de; ROSA, José Edu; SOUZA,
Icléo Faria e. Radiologia odontologlca 5. Ed. Sao Paulo: Artes Médicas, 2000. SQUIRE Lucy Frank e outros. Fundamentos de
Radiologia. 42 ed. Porto Alegre: Artes Médicas. 1992. WHAITES, Eric. Pr|n<:|p|os de radiologia odontolégica. 3. Ed. Porto Alegre:
Artmed, 2003. E outros livros que abran%?m o programa proposto. DIMENSTEIN, Renato; NETTO, Thomaz Ghlalardi. Bases fi-
sicas e tecnologlcas aplicadas aos Raios X. 2. ed. Sao Paulo: Senac, 2005. DIMENSTEIN Renato BALFER Aron J. Guia pratico
de artefatos em mamografia. 2. ed. Sao Paulo: SENAC, 2005. LOPES Aimar A.; LEDERMAN Henrlque M.; DIMENSTEIN Renato.
Guia pratico de posicionamento em mamografia. Sao Paulo: SENAC, 2000.

30 Técnico em Sau-
de Bucal

Técnicas auxiliares de odontologia. Materiais, equipamentos e instrumental. Técnicas de trabalho - posigoes e passos, materi-
ais dentarios forradores e restauradores. Conservagao e manuten(;ao de equipamentos e instrumental. Técnicas de enferma-
gem: esterilizagao e desinfeccao. Problemas basicos de salide da populagao. Nogoes sobre: salide e meio ambiente, vigilancia
epidemiolégica e sanitaria. EQucacao em salde. O que é educar/educacao. Relaqao profissional/usuério e serwgo/comunlda—
de. Comunlcagao em salde. Trabalho em equipe. Carie dentdria: etiologia da cérie, nogoes de tratamento da carie dentaria,
flGor cariostaticos e selantes. Nogoes Basicas de: Dentistica Restauradora; Cimento e Silicato; Amalgama; Resinas Compostas;
Nomenclatura e Preparos Cavitarios; Periodontia; Préteses; Cirurgia; Pedlatrla Ortodontia; Farmacologla Radiologia. Organi-
zagao dos Servicos de Salde no Brasil - Sistema Unico de Salde: principios e diretrizes do SUS, controle social - organizagao
da gestao do SUS, financiamento do SUS, Ieglsla(;ao do SUS, normallza(;ao complementar do SUS. Processo satide - doenca.
Nocoes de saneamento basico. Doencas transmissiveis evitaveis por vacinagao. Doengas endémicas no Brasil. Nogées de vi-
gilancia epidemiolégica. Modelo assistencial e financiamento. Planejamento e programa(;ao local de salde. Politica Nacional
de Humanizagao. Sistemas de Informagao em Satde. Doengas de Notificagdo Compulséria.

Nome:

ANEXO IV
MODELO DE REQUERIMENTO DE CERTIDAO DE PARTICIPA(;I"\O
Estado Civil: Profissao: , Porta-

dor do RG N2

Endereco:

Vem pelo presente requerer declaracao de que participou do Processo Seletivo patrocinado pela Prefeitura Municipal de Pedra

Preta - MT de, em

__de de , com organizagao e realizagao desta empresa, para que surta seus efeitos legais, devendo
a mesma ser enviada para o seu e-mail

/ .Em __ de de

Assinatura do Requerente

ATESTADO DA COORDENAGAO DO PROCESSO SELETIVO

AMM-MT ¢ https://amm.diariomunicipal.org 520 Assinado Digitalmente



% Quarta-feira, 22 de Outubro de 2025 ¢ Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso * ANO XX | N°
4849

/ , em de de

Coordenador da Prova:

ANEXO V
MODELO REQUERIMENTO PARA PORTADOR DE DEFICIENCIA

Eu, ,CPFno __ . . -, candidato (a) ao cargo de , sob no de
inscrigao

Do Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de Pedra Preta - MT vem REQUERER condigdo especial como PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS,
apresentado neste ato LAUDO MEDICO com CID (colocar os dados abaixo com base no laudo): Tipo de deficiéncia de que é portador:

Codigo correspondente da Classificacao Internacional de Doenga:
Nome do Médico responsavel pelo laudo:

Obs.: Nao serao considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visuais de corregdo sim-
ples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres. Dados especiais para aplicagao das PROVAS (marcar com X no quadriculo caso necessite
de Prova Especial ou nao, em caso positivo, discriminar o tipo de prova necessario).

O NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL.
[ NECESSITA DE PROVA OU CUIDADO ESPECIAL (Discriminar abaixo qual o tipo de prova e/ou cuidado especial, conforme preenchido no Formulario de
Inscrigao via Internet).

ATENCAO: Encaminhe Anexa a Coordenacao do Processo Seletivo, a ficha de inscricao este requerimento devidamente preenchido, juntamente com o
Laudo fornecido pelo seu Médico, conforme o disposto neste Edital.

Local Data / /

Assinatura do Candidato
DECLARACAO NEGATIVA DE OCUPA(;i\O DE CARGO, EMPREGO OU FUNCAO PUBLICA

Eu, , portador(a) do CPF , edoRG

, declaro néo ser servidor ou empregado publico ativo da Administragdo Publica Direta, Indireta, Federal, Estadual, Distrital
e Municipal. Por ser a expressao da verdade, assumo inteira responsabilidade pelas declaragées acima, sob pena da lei, assino a pre-
sente declaracao para que produza seus efeitos legais.

Pedra Preta - MT, de 2025.
Assinatura
DECLARACAO
Eu, , portador(a) do CPF ,edoRG
, declaro nao ser aposentado.
Caso Afirmativa Informar qual Regime de Previdéncia Social:
PEDRA Preta - MT, de 2025.
Assinatura
DECLARACAO DE NAO ESTAR CUMPRINDO SANGCAO POR INIDONEIDADE
Eu, , portador (a) do RG n2 e CPF n2

, DECLARO, para todos os efeitos legais, ndo estar cumprindo sangéo por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgéao puablico ou
entidade da esfera federal, estadual ou municipal.

Declaro, ainda, estar ciente que declarar falsamente é crime previsto na Lei Penal e por ele responderei, independentemente das san-
¢oes administrativas, caso se comprove a inveracidade do declarado neste documento.

PEDRA Preta - MT, de 2025.

Assinatura
ANEXO VI - MODELO DE ENCAMINHAMENTO DE TiTULOS
PROCESSO SELETIVO DA PREFEITURA MUNICIPIO DE PEDRA PRETA - MT - FORMULARIO PARA RELACIONAR DOCUMENTOS DE TiTULOS

- PROFESSOR

Nome do Candidato:
N2 de Inscricao:
Cargo/ Fungao para o qual se inscreveu:
Numero do RG: Orgao de emissao e UF:
Telefone para contato:
Endereco:

Titulos e o™ [Valor| PRiiecae
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Diploma de Doutorado 1 1,0
Diploma de Mestrado 1 1,0
Certificado de conclusao de curso de especializagao ou pés-graduagao, na area de formagao ou area afim, 1 10
com carga horaria minima de 360 horas. !
Total de Pontuacao:

Declaro, para os devidos fins de direito, que estou ciente e de pleno acordo com as normas contidas no Edital 002/2025 e demais
comunicados publicados, e assumo total responsabilidade pela idoneidade do (s) documento (s) apresentado (s) e pela veracidade das

informacoes prestadas neste formulario.
PEDRA PRETA - MT, de de 2025.

Assinatura do(a) candidato(a) Assinatura do Atendente



