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ANEXO I – DAS ATRIBUIÇÕES DOS CARGOS

Agente de Educação 20H, 30H e 40H
Promover passeios para reconhecimento do ambiente escolar de forma que o educando se familiarize com todos
os percursos e através de conversas entenda que cada dependência da Unidade Escolar tem uma função específica;
estar sempre comunicando ao educando para onde irá conduzi-lo e o porquê. Se for uma volta aleatória, indagá-lo
se consente em ir junto, se aceita ser conduzido como forma de respeitar sua vontade; Observar se houver
necessidade de alguma rampa, algum ajuste a se fazer na Unidade Escolar para garantir o Acesso do educando em
todos os ambientes, comunicando à Direção escolar caso haja algo impedindo o acesso; Acompanhar a criança ao
banheiro, auxiliando na higiene que se fizer necessária com naturalidade, respeito e zelo de forma a não expor o
educando em momento tão íntimo; Estimular o contato com outras crianças, nem que para isso o Monitor insira-
se nas brincadeiras e àmedida que a interação com outra(s) criança (s) vá se dando, retire-se e fique só observando;
Procurar junto à família do educando e a equipe técnica da Unidade escolar, a possibilidade de adquirir
instrumentos adaptados para a sua alimentação: talheres com reforçador, mesa que se encaixe na cadeira de rodas
ou banco adaptado com encosto, bandeja, prato, copo, que facilitem o movimento da criança e que melhor
contribuam para a sua independência na hora das refeições; Auxiliar o educando a alimentar-se dando instruções
objetivas e claras do que se quer que ela faça; Promover Trabalho com Símbolos referentes à rotina escolar a fim
de que o educando vá percebendo-a e adquirindo consequentemente maior respeito as regras e limites em sala;
Promover e ou Participar de Jogos e Brincadeiras que reúnam a turma, no início ou no final da aula, para contribuir
com o interesse do educando em Permanecer dentro da sala de aula, possibilitando de igual forma a participação
efetiva da criança com deficiência; Diversificar os Meios de Acesso ao Conteúdo em Sala de Aula; Promover a
independência e autonomia do aluno na Execução das atividades em sala de aula; Manter relacionamento
profissional, ético e de parceria com a professora regente; Procurar estabelecer Comunicação e Investigação sobre
o Histórico pessoal do educando, tanto familiar quanto escolar.

Administrador Escolar
Coordenar junto à Unidade Escolar a criação, organização e funcionamento das instâncias colegiadas, tais como:
Conselho de Escola, A.P.P., Grêmio Estudantil e outros, incentivando a participação e democratização das decisões
e das relações, na unidade escolar; Organizar e distribuir os recursos humanos, físicos e materiais disponíveis na
escola; Coordenar junto à comunidade escolar o processo de elaboração, atualização do Regimento Escolar e a
utilização deste, como instrumento de suporte pedagógico; Participar da elaboração, execução, acompanhamento
e avaliação de projetos, planos, programas e outros, objetivando o atendimento e acompanhamento do aluno, nos
aspectos a que se refere o processo ensino-aprendizagem; Participar junto com os professores da sistematização e
divulgação das informações sobre o aluno, para conhecimento dos pais, e em conjunto discutir os possíveis
encaminhamentos; Participar da análise qualitativa e quantitativa do rendimento escolar, junto com os professores
e demais especialistas, visando reduzir os índices de evasão e repetência, qualificando o processo ensino-
aprendizagem; Coordenar, atualizar, organizar e socializar a legislação de ensino e de administração de pessoal da
Unidade Educativa; Coordenar junto à equipe administrativa, a organização, atualização e trâmite legal dos
documentos recebidos e expedidos pela Unidade Educativa; Organizar com a Direção e Equipe Pedagógica, a
distribuição e socialização dos recursos materiais, bem como otimizar os recursos humanos; Discutir alternativas
de distribuição de merenda de forma a atender a reais necessidades dos alunos; Coletar, organizar e atualizar
informações e dados estatísticos da escola que possibilite constante avaliação do processo educacional; Executar
as demais atividades correlatas a sua função.
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Orientador Educacional
Garantir que a escola cumpra a sua função social de construção do conhecimento; Diagnosticar junto à comunidade
escolar (direção, especialistas, professores, pais, alunos, APP) as suas reais necessidades e recursos disponíveis e
identificar a situação pedagógica da escola; Promover e garantir a articulação entre escola, família e comunidade;
Coordenar a elaboração do Projeto Político Pedagógico acompanhando sua execução e oferecendo subsídios
atualizados para os docentes; Providenciar, junto à administração superior, recursos financeiros, materiais, físicos
e humanos necessários à viabilização do Projeto Político Pedagógico na escola; Coordenar, juntamente com o
diretor e secretário de escola, o Conselho de Classe em seu planejamento, execução, avaliação e desdobramentos;
Coordenar a elaboração e acompanhar a execução do planejamento curricular garantindo que a realidade do aluno
seja ponto de partida e o redirecionador permanente do currículo; Promover a avaliação permanente do currículo
visando o replanejamento; Garantir o acesso e a permanência na escola; Promover o aperfeiçoamento permanente
de professores através de reuniões pedagógicas, encontros de estudos visando à construção das competências do
docente; Garantir a unidade teoria-prática, conteúdo-forma, meio-fim, todo-partes, técnico político, saber-não-
saber; Promover a construção de estratégias pedagógicas que visam separar a rotulação, discriminação e exclusão
das classes marginalizadas; Participar da elaboração do Regimento Escolar; Trabalhar coletivamente para que a
escola não se desvie de sua verdadeira função; Promover a análise crítica dos textos didáticos e a elaboração de
materiais didáticos mais adequados aos alunos e coerentes com as concepções do homem e da sociedade que
direcionam a ação pedagógica; Influir para que todos os funcionários da escola se comprometam com o
atendimento às reais necessidades dos alunos; Contribuir para que a organização de turmas e o horário escolar
considerem as condições materiais de vida dos alunos compatibilizando estudo-trabalho; Estimular e promover
iniciativas de participação e democratização das relações na escola; Estimular a reflexão coletiva de valores ®
liberdade, justiça, honestidade, respeito, solidariedade, fraternidade, comprometimento social; Cumprir com os
horários pré-determinados pela escola; Cabe ainda ao Orientador Educacional A promoção do desenvolvimento
humano, social e intelectual da clientela que compreende os educandos; Incumbência do aconselhamento
vocacional dos educandos, em cooperação com os professores, a família e a comunidade; Promover a participação
dos pais e alunos no Projeto Político Pedagógico; Garantir a participação de pais e alunos no Conselho de Classe;
Dar apoio aos alunos em necessidades pessoais e em dificuldades comportamentais; em parceria com as famílias.
Auxiliar aos educandos em suas necessidades de saúde e de relacionamento pessoal e institucional. Auxiliar aos
alunos em suas dificuldades de aprendizagem; participar do processo de escolha de representantes de turmas
(aluno, professor) com vistas ao redimensionamento do processo ensino aprendizagem.

Supervisor Escolar
Garantir que a escola cumpra a sua função social de construção do conhecimento; Diagnosticar junto à comunidade
escolar (direção, especialistas, professores, pais, alunos, APP) as suas reais necessidades e recursos disponíveis e
identificar a situação pedagógica da escola; Promover e garantir a articulação entre escola, família e comunidade;
Coordenar a elaboração do Projeto Político Pedagógico acompanhando sua execução e oferecendo subsídios
atualizados para os docentes; Providenciar, junto à administração superior, recursos financeiros, materiais, físicos
e humanos necessários à viabilização do Projeto Político Pedagógico na escola; Coordenar, juntamente com o
diretor e secretário de escola, o Conselho de Classe em seu planejamento, execução, avaliação e desdobramentos;
Coordenar a elaboração e acompanhar a execução do planejamento curricular garantindo que a realidade do aluno
seja ponto de partida e o redirecionador permanente do currículo; Promover a avaliação permanente do currículo
visando o replanejamento; Garantir o acesso e a permanência na escola; Promover o aperfeiçoamento permanente
de professores através de reuniões pedagógicas, encontros de estudos visando à construção das competências do
docente; Garantir a unidade teoria-prática, conteúdo-forma, meio-fim, todo-partes, técnico político, saber-não-
saber; Promover a construção de estratégias pedagógicas que visam separar a rotulação, discriminação e exclusão
das classes marginalizadas; Participar da elaboração do Regimento Escolar; Trabalhar coletivamente para que a
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escola não se desvie de sua verdadeira função; Promover a análise crítica dos textos didáticos e a elaboração de
materiais didáticos mais adequados aos alunos e coerentes com as concepções do homem e da sociedade que
direcionam a ação pedagógica; Influir para que todos os funcionários da escola se comprometam com o
atendimento às reais necessidades dos alunos; Contribuir para que a organização de turmas e o horário escolar
considerem as condições materiais de vida dos alunos compatibilizando estudo-trabalho; Estimular e promover
iniciativas de participação e democratização das relações na escola; Estimular a reflexão coletiva de valores ®
liberdade, justiça, honestidade, respeito, solidariedade, fraternidade, comprometimento social; Cumprir com os
horários pré-determinados pela escola; Cabe ainda ao Supervisor Educacional o acompanhamento dos docentes
quanto ao atendimento amplo de suas obrigações a nível pedagógico; Estabelecer parcerias com os docentes para
que cada área do conhecimento recupere o seu significado e se articule com a globalidade do conhecimento
historicamente construído; Garantir a articulação vertical e horizontal entre os conteúdos pedagógicos; Assessorar
os docentes através da ligação do trabalho dos professores com as determinações do Projeto Político pedagógico
da Unidade Escolar; Oferecer suporte pedagógico em nível de estruturação do trabalho docente com as
determinações atuais dos Planos Nacionais, Estaduais e Municipais de Ensino; Promover a integração entre os
alunos no que tange as diversas práticas e atividades formativas intelectivas, culturais e de preparação para o
trabalho; Acompanhar e avaliar o aluno estagiário, junto à instituição formadora.

Intérprete de Libras 20H e 40H
Atuar em sala de aula e em sala de apoio pedagógico nas unidades educativas da rede regular de ensino, traduzindo
e interpretando da língua portuguesa para a língua de sinais e vice-versa nas aulas ministradas pelo Professor;
elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagógica da escola; levantar e avaliar os dados
relativos à realidade de sua classe; zelar pela aprendizagem do aluno; organizar registros de observação dos alunos;
participar de atividades extraclasses; realizar trabalho integrado com o apoio pedagógico; participar dos períodos
dedicados ao planejamento, à avaliação e ao desenvolvimento profissional; colaborar com as atividades e
articulação da escola com a família e a comunidade; integrar órgãos complementares da escola; observar os
preceitos éticos de confiabilidade, imparcialidade, discrição e fidelidade na tradução e interpretação; digitar e
arquivar documentos relativos à função; prestar serviços em seminários, cursos e reuniões e/ou outros eventos de
formação continuada, quando solicitado; participar dos eventos promovidos pela Secretaria de Educação; participar
ativamente das atividades que estão sendo desenvolvidas em sala e aula, quando solicitado pelos Gestores;
interagir com o professor nas ações pedagógicas planejadas e/ou realizadas na ambiente escolar, quando solicitado;
orientar professores quanto as suas possíveis dúvidas em Libras; executar tarefas afins com a educação; realizar as
atividades que forem designadas por seu superior hierárquico ou pela Secretária Municipal de Educação.

Monitor de Educação Infantil
Auxiliar o professor no atendimento às crianças; prestar cuidados de higiene e alimentação ás crianças; conservar
a higiene do ambiente de trabalho; zelar pela conservação dos materiais disponíveis na sala de aula; providenciar
materiais necessários ao atendimento das crianças nas atividades de rotina; auxiliar o professor na execução das
atividades pedagógicas; participar das reuniões de pais, de estudos e pedagógicas, sempre que necessário; auxiliar
o professor com sugestões para a elaboração e execução do planejamento e material didático; cooperar com o
professor na observação das crianças para o preenchimento da ficha de avaliação pedagógica; participar dos
treinamentos sempre que necessário e executar outras atividades compatíveis com o cargo.

Monitor de Transporte Escolar
Apresentar-se devidamente identificado com crachá contendo o dístico MONITOR, e com aparência pessoal
adequada; acompanhar os alunos desde o embarque no transporte escolar até seu desembarque na escola de
destino, assim como acompanhar os alunos desde o embarque no final do expediente escolar, até o desembarque
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nos pontos próprios; identificar a instituição de ensino dos respectivos alunos e deixá-los dentro da respectiva
unidade escolar; auxiliar no embarque, desembarque seguro e acomodação dos alunos e seus pertences, com a
atenção voltada à segurança destes procurando evitar possíveis acidentes, ressaltando o uso do cinto de segurança;
proceder com lisura e urbanidade para com os escolares, pais, professores e servidores dos estabelecimentos de
ensino; ajudar os alunos a subir e descer as escadas dos transportes, observando a individualidade e o grau de
dificuldade de cada aluno; orientar diariamente os alunos quanto ao risco de acidente, sobre medidas de segurança
e comportamento, evitando que coloquem partes de seu corpo para fora da janela, certificando-se de que todos
estejam assentados adequadamente dentro do veículo de transporte escolar; zelar pelo bom andamento da
viagem, adotando medidas cabíveis de prevenção ou solução de quaisquer problemas relacionados à execução do
transporte; o aluno especial, cuja comprovação se dá através de laudo médico, terá tratamento adequado a sua
limitação por parte do monitor; contatar regularmente a Secretaria Municipal de Educação e excepcionalmente o
diretor ou responsável pela unidade escolar, mantendo-o informado de quaisquer fatos ou anormalidades que
porventura possam prejudicar o bom andamento ou o resultado final da prestação dos serviços, bem como
mudança de horários ou itinerários eventualmente.

Motorista de Transporte Escolar
Conduzir os veículos com segurança, respeitando as leis do trânsito; - controlar e orientar o embarque e
desembarque dos alunos para evitar acidentes; - dirigir os veículos de transporte escolar da frota municipal,
verificando diariamente as condições de uso e funcionamento;- manter o veículo limpo, interna e externamente e
em condições de uso imediato; não exceder a capacidade de passageiro permitida por veículo; - não fumar durante
o tempo em estiver transportando alunos no seu veículo; - não permitir que o veículo seja conduzido por pessoas
não autorizadas; - não transportar passageiros em pé ou em colo;- observar e controlar os períodos de revisão e
manutenção dos veículos recomendados preventivamente, para assegurar a plena condição de utilização;- portar
todos os documentos do veículo e do motorista, incluindo a Carteira Nacional de Habilitação e Carteira ou
Certificado do Curso de Transporte Escolar. - praticar a direção defensiva, visando à diminuição dos riscos de
acidentes; - realizar anotações, segundo as normas estabelecidas e orientações recebidas, da quilometragem,
viagens realizadas, alunos transportados, itinerários percorridos, além de outras ocorrências, a fim demanter a boa
organização e controle sobre o serviço prestado; - recolher o veículo após sua utilização, em local previamente
determinado deixando-o corretamente estacionado e fechado; - ser o responsável pelo itinerário, respeitar os
horários, controlar o recebimento e a entrega dos alunos;- solicitar os serviços de mecânica e manutenção dos
veículos quando apresentarem qualquer irregularidade;- trajar-se adequadamente de acordo com o Código de
Trânsito Brasileiro; - tratar com respeito os alunos, pais, colegas, público e a fiscalização; - zelar pelo veículo,
materiais, equipamentos e ferramentas colocados sob sua guarda e solicitar, quando necessário a aquisição e
manutenção dos mesmos.

Professor de Anos Iniciais do Ensino Fundamental
Ministrar aulas e orientar a aprendizagem do aluno; elaborar programas, planos de curso e de aula no que for de
sua competência; avaliar o desempenho do aluno atribuindo-lhe notas ou conceitos nos prazos fixados; cooperar
com os serviços de orientação e supervisão escolar; promover experiências de ensino e aprendizagem contribuindo
para o aprimoramento da qualidade do ensino; participar de reuniões, conselhos de classe, atividades cívicas e
outras; promover aulas e trabalhos de recuperação com alunos que apresentam dificuldades de aprendizagem;
seguir as diretrizes do ensino emanado do órgão superior competente e fornecer dados e apresentar relatório de
suas atividades compatíveis com o cargo.
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Professor de Arte
Ministrar aulas e orientar a aprendizagem do aluno; elaborar programas, planos de curso e de aula no que for de
sua competência; avaliar o desempenho do aluno atribuindo-lhe notas ou conceitos nos prazos fixados; cooperar
com os serviços de orientação e supervisão escolar; promover experiências de ensino e aprendizagem contribuindo
para o aprimoramento da qualidade do ensino; participar de reuniões, conselhos de classe, atividades cívicas e
outras; promover aulas e trabalhos de recuperação com alunos que apresentam dificuldades de aprendizagem;
seguir as diretrizes do ensino emanado do órgão superior competente e fornecer dados e apresentar relatório de
suas atividades compatíveis com o cargo.

Professor de Ciências
Ministrar aulas e orientar a aprendizagem do aluno; elaborar programas, planos de curso e de aula no que for de
sua competência; avaliar o desempenho do aluno atribuindo-lhe notas ou conceitos nos prazos fixados; cooperar
com os serviços de orientação e supervisão escolar; promover experiências de ensino e aprendizagem contribuindo
para o aprimoramento da qualidade do ensino; participar de reuniões, conselhos de classe, atividades cívicas e
outras; promover aulas e trabalhos de recuperação com alunos que apresentam dificuldades de aprendizagem;
seguir as diretrizes do ensino emanado do órgão superior competente e fornecer dados e apresentar relatório de
suas atividades compatíveis com o cargo.

Professor de Educação Física
Ministrar aulas e orientar a aprendizagem do aluno; elaborar programas, planos de curso e de aula no que for de
sua competência; avaliar o desempenho do aluno atribuindo-lhe notas ou conceitos nos prazos fixados; cooperar
com os serviços de orientação e supervisão escolar; promover experiências de ensino e aprendizagem contribuindo
para o aprimoramento da qualidade do ensino; participar de reuniões, conselhos de classe, atividades cívicas e
outras; promover aulas e trabalhos de recuperação com alunos que apresentam dificuldades de aprendizagem;
seguir as diretrizes do ensino emanado do órgão superior competente e fornecer dados e apresentar relatório de
suas atividades compatíveis com o cargo.

Professor de Educação Infantil
Ministrar aulas e orientar a aprendizagem do aluno; elaborar programas, planos de curso e de aula no que for de
sua competência; avaliar o desempenho do aluno atribuindo-lhe notas ou conceitos nos prazos fixados; cooperar
com os serviços de orientação e supervisão escolar; promover experiências de ensino e aprendizagem contribuindo
para o aprimoramento da qualidade do ensino; participar de reuniões, conselhos de classe, atividades cívicas e
outras; promover aulas e trabalhos de recuperação com alunos que apresentam dificuldades de aprendizagem;
seguir as diretrizes do ensino emanado do órgão superior competente e fornecer dados e apresentar relatório de
suas atividades compatíveis com o cargo.

Professor de Ensino Religioso
Ministrar aulas e orientar a aprendizagem do aluno; elaborar programas, planos de curso e de aula no que for de
sua competência; avaliar o desempenho do aluno atribuindo-lhe notas ou conceitos nos prazos fixados; cooperar
com os serviços de orientação e supervisão escolar; promover experiências de ensino e aprendizagem contribuindo
para o aprimoramento da qualidade do ensino; participar de reuniões, conselhos de classe, atividades cívicas e
outras; promover aulas e trabalhos de recuperação com alunos que apresentam dificuldades de aprendizagem;
seguir as diretrizes do ensino emanado do órgão superior competente e fornecer dados e apresentar relatório de
suas atividades compatíveis com o cargo.
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Professor de Geografia
Ministrar aulas e orientar a aprendizagem do aluno; elaborar programas, planos de curso e de aula no que for de
sua competência; avaliar o desempenho do aluno atribuindo-lhe notas ou conceitos nos prazos fixados; cooperar
com os serviços de orientação e supervisão escolar; promover experiências de ensino e aprendizagem contribuindo
para o aprimoramento da qualidade do ensino; participar de reuniões, conselhos de classe, atividades cívicas e
outras; promover aulas e trabalhos de recuperação com alunos que apresentam dificuldades de aprendizagem;
seguir as diretrizes do ensino emanado do órgão superior competente e fornecer dados e apresentar relatório de
suas atividades compatíveis com o cargo.

Professor de História
Ministrar aulas e orientar a aprendizagem do aluno; elaborar programas, planos de curso e de aula no que for de
sua competência; avaliar o desempenho do aluno atribuindo-lhe notas ou conceitos nos prazos fixados; cooperar
com os serviços de orientação e supervisão escolar; promover experiências de ensino e aprendizagem contribuindo
para o aprimoramento da qualidade do ensino; participar de reuniões, conselhos de classe, atividades cívicas e
outras; promover aulas e trabalhos de recuperação com alunos que apresentam dificuldades de aprendizagem;
seguir as diretrizes do ensino emanado do órgão superior competente e fornecer dados e apresentar relatório de
suas atividades compatíveis com o cargo.

Professor de Inglês
Ministrar aulas e orientar a aprendizagem do aluno; elaborar programas, planos de curso e de aula no que for de
sua competência; avaliar o desempenho do aluno atribuindo-lhe notas ou conceitos nos prazos fixados; cooperar
com os serviços de orientação e supervisão escolar; promover experiências de ensino e aprendizagem contribuindo
para o aprimoramento da qualidade do ensino; participar de reuniões, conselhos de classe, atividades cívicas e
outras; promover aulas e trabalhos de recuperação com alunos que apresentam dificuldades de aprendizagem;
seguir as diretrizes do ensino emanado do órgão superior competente e fornecer dados e apresentar relatório de
suas atividades compatíveis com o cargo.

Professor de Língua Portuguesa
Ministrar aulas e orientar a aprendizagem do aluno; elaborar programas, planos de curso e de aula no que for de
sua competência; avaliar o desempenho do aluno atribuindo-lhe notas ou conceitos nos prazos fixados; cooperar
com os serviços de orientação e supervisão escolar; promover experiências de ensino e aprendizagem contribuindo
para o aprimoramento da qualidade do ensino; participar de reuniões, conselhos de classe, atividades cívicas e
outras; promover aulas e trabalhos de recuperação com alunos que apresentam dificuldades de aprendizagem;
seguir as diretrizes do ensino emanado do órgão superior competente e fornecer dados e apresentar relatório de
suas atividades compatíveis com o cargo.

Professor de Matemática
Ministrar aulas e orientar a aprendizagem do aluno; elaborar programas, planos de curso e de aula no que for de
sua competência; avaliar o desempenho do aluno atribuindo-lhe notas ou conceitos nos prazos fixados; cooperar
com os serviços de orientação e supervisão escolar; promover experiências de ensino e aprendizagem contribuindo
para o aprimoramento da qualidade do ensino; participar de reuniões, conselhos de classe, atividades cívicas e
outras; promover aulas e trabalhos de recuperação com alunos que apresentam dificuldades de aprendizagem;
seguir as diretrizes do ensino emanado do órgão superior competente e fornecer dados e apresentar relatório de
suas atividades compatíveis com o cargo.
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Professor de Sala de Recurso Multifuncional
Ministrar aulas e orientar a aprendizagem do aluno; elaborar programas, planos de curso e de aula no que for de
sua competência; avaliar o desempenho do aluno atribuindo-lhe notas ou conceitos nos prazos fixados; cooperar
com os serviços de orientação e supervisão escolar; promover experiências de ensino e aprendizagem contribuindo
para o aprimoramento da qualidade do ensino; participar de reuniões, conselhos de classe, atividades cívicas e
outras; promover aulas e trabalhos de recuperação com alunos que apresentam dificuldades de aprendizagem;
seguir as diretrizes do ensino emanado do órgão superior competente e fornecer dados e apresentar relatório de
suas atividades compatíveis com o cargo.

Secretário Escolar
Coordenar e executar as tarefas da secretaria escolar; Organizar e manter em dia o protocolo, o arquivo escolar e
o registro de assentamentos dos alunos, de forma a permitir, em qualquer época, a verificação da identidade e
regularidade da vida escolar do aluno e a autenticidade dos documentos escolares; Redigir e expedir toda a
correspondência oficial da Unidade Escolar; Organizar e manter em dia a coletânea de leis, regulamentos,
diretrizes, ordens de serviço, circulares, resoluções e demais documentos; Auxiliar na elaboração de relatórios;
Rever todo o expediente a ser submetido a despacho do Diretor; Apresentar ao Diretor, em tempo hábil, todos os
documentos que devem ser assinados; Coordenar e supervisionar as atividades referentes à matrícula,
transferência, adaptação e conclusão de curso; Assinar juntamente com o Diretor, os documentos escolares que
forem expedidos, inclusive os diplomas e certificados; Preparar e secretariar reuniões, quando convocado pela
direção; Zelar pelo uso adequado e conservação dos bens materiais distribuídos à secretaria; Comunicar à direção
toda irregularidade que venha a ocorrer na secretaria; Organizar e preparar a documentação necessária para o
encaminhamento de processos diversos; Conhecer a estrutura, compreender e viabilizar o funcionamento das
instâncias colegiadas na Unidade Escolar; Registrar e manter atualizados os assentamentos funcionais dos
servidores; e executar outras atividades compatíveis com o cargo.
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ANEXO II – DOS CONTEÚDOS PROGRAMÁTICOS

Cargos de Nível Médio

Língua Portuguesa:
Interpretação de texto. Sintaxe: termos da oração; período composto; conceito e classificação das orações;
concordância verbal e nominal; regência verbal e nominal; crase e pontuação. Fonologia: conceito; encontros
vocálicos; dígrafos; ortoépia; divisão silábica; prosódia; acentuação; ortografia. Morfologia: estrutura e formação
das palavras; classes de palavras. Semântica: a significação das palavras no texto.

Raciocínio Lógico e Matemático:
Análise combinatória e probabilidade. Progressões aritmética e geométrica. Conjuntos: as relações de pertinência,
inclusão e igualdade; operações entre conjuntos, união, interseção e diferença. Geometria plana e espacial.
Trigonometria. Tabela verdade. Conjuntos numéricos. Equações de 1º e 2º grau. Inequações de 1º e 2º grau.
Funções de 1º e 2° grau. Geometria analítica. Matrizes determinantes e sistemas lineares. Polinômios. Princípio da
Regressão ou Reversão. Lógica dedutiva, argumentativa e quantitativa. Lógica matemática qualitativa. Sequências
lógicas envolvendo números, letras e figuras. Regra de três simples e compostas. Razões especiais.

Conhecimentos Gerais:
Domínio de tópicos relevantes de diversas áreas, tais como: política, economia, sociedade, educação, tecnologia,
energia, relações internacionais, desenvolvimento sustentável, segurança, artes e literatura e suas vinculações
históricas a nível municipal, regional e nacional.

Conhecimentos Específicos - Agente de Educação 20H, 30H e 40H:
Fundamentos da educação inclusiva: conceito e princípios da educação inclusiva; legislação e políticas públicas
sobre inclusão escolar (Lei Brasileira de Inclusão, Estatuto da Pessoa com Deficiência, LDB – Lei de Diretrizes e Bases
da Educação Nacional); educação especial no contexto da educação inclusiva; acessibilidade e adaptações no
ambiente escolar. Necessidades Educacionais Especiais (NEE): definição e classificação das necessidades
educacionais especiais; deficiências (intelectual, física, auditiva, visual e múltipla); transtornos do espectro autista
(TEA) e transtornos globais do desenvolvimento; altas habilidades/superdotação; transtornos de aprendizagem
(dislexia, discalculia, disgrafia). Práticas Pedagógicas no Atendimento Educacional Especializado (AEE): recursos e
estratégias de ensino adaptadas para alunos com NEE; comunicação alternativa e aumentativa; uso de tecnologias
assistivas na educação; desenvolvimento da autonomia e independência do aluno; atividades lúdicas e interativas
no processo de ensino-aprendizagem; o papel do Auxiliar de Atendimento Educacional Especializado; atribuições e
responsabilidades do cargo; apoio ao professor em sala de aula e no Atendimento Educacional Especializado;
mediação da relação entre o aluno e os demais colegas; ética profissional no atendimento aos alunos com NEE;
trabalho em equipe e colaboração com profissionais da educação e da saúde. Aspectos psicológicos e
socioemocionais: desenvolvimento infantil e sua relação com a aprendizagem; estratégias para lidar com
dificuldades emocionais e comportamentais; a importância do vínculo e da afetividade no processo educacional;
prevenção e enfrentamento do bullying escolar. Legislação e direitos da pessoa com deficiência: Convenção sobre
os Direitos das Pessoas com Deficiência (ONU); Estatuto da Criança e do Adolescente (ECA); Decreto nº 7.611/2011
– Atendimento Educacional Especializado (AEE); Diretrizes Operacionais para a Educação Especial na Educação
Básica.
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Conhecimentos Específicos - Intérprete de Libras 20H e 40H:
Língua Brasileira de Sinais (Libras): Histórico da Libras no Brasil: legislação, reconhecimento oficial (Lei nº
10.436/2002) e Decreto nº 5.626/2005; Fundamentos linguísticos da Libras: fonologia, morfologia, sintaxe,
semântica e pragmática; Estrutura gramatical da Libras: parâmetros, configurações de mão, expressões faciais e
corporais; Variações regionais e sociolinguísticas na Libras; Aspectos culturais da comunidade surda no Brasil; Ética
e postura profissional do intérprete de Libras. Interpretação e Tradução Libras-Português: Técnicas e estratégias de
interpretação simultânea e consecutiva; Tradução e adaptação de conteúdos orais e escritos para Libras;
Interpretação educacional: práticas e desafios no ambiente escolar; Interpretação em eventos públicos,
administrativos, jurídicos e de saúde; Condutas, limites e sigilo profissional. Legislação e Políticas Públicas: Lei
Brasileira de Inclusão da Pessoa com Deficiência (Lei nº 13.146/2015); Política Nacional de Educação Especial na
Perspectiva da Educação Inclusiva; Decreto nº 5.626/2005: regulamentação da Libras e formação de profissionais;
Resoluções do CNE/MEC referentes à inclusão e ao atendimento de estudantes surdos; Normas e diretrizes para
acessibilidade comunicacional. Educação de Surdos: História e evolução da educação de surdos no Brasil;
Abordagens educacionais: oralismo, comunicação total e bilinguismo; Currículo e adaptações pedagógicas para
estudantes surdos; Tecnologias assistivas para acessibilidade comunicacional. Ética Profissional e Conduta: Código
de Ética do Intérprete de Libras; Relação profissional-intérprete-pessoa surda-instituição; Limites de atuação e
imparcialidade; Procedimentos de preparação prévia para interpretações.

Conhecimentos Específicos - Monitor de Educação Infantil:
Legislação e Diretrizes da Educação: Constituição Federal de 1988: artigos relativos à Educação; Lei de Diretrizes e
Bases da Educação Nacional – LDB (Lei nº 9.394/1996) e suas alterações; Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs) e
Base Nacional Comum Curricular (BNCC); Educação inclusiva e políticas de atendimento à diversidade; Direitos da
criança e do adolescente (ECA – Lei nº 8.069/1990). Noções de Planejamento e Organização do Trabalho
Pedagógico: Projeto Político-Pedagógico (PPP): conceito, elaboração e execução; Planejamento educacional,
curricular e didático; Organização do tempo e do espaço escolar; Gestão democrática e participação da comunidade
escolar; Tecnologias da informação e comunicação aplicadas à educação. Concepções de ludicidade: jogo; brinquedo;
brincadeira; interações; e, linguagem no processo de aprendizagem e desenvolvimento da criança. O cuidar e o educar.
Organização de atividades diárias: sono; alimentação; higiene; primeiros-socorros.

Conhecimentos Específicos - Monitor de Transporte Escolar:
Atribuições e responsabilidades do Monitor de Transporte Escolar: o papel do monitor no transporte escolar;
responsabilidades antes, durante e após o trajeto; trabalho em equipe commotoristas, pais e escola; ética e postura
profissional no atendimento aos alunos. Normas e regulamentação do transporte escolar: Código de Trânsito
Brasileiro (CTB) – regras sobre transporte escolar; direitos e deveres dos profissionais envolvidos no transporte de
estudantes; segurança no transporte de crianças e adolescentes; legislação sobre acessibilidade e inclusão no
transporte escolar. Segurança e prevenção de acidentes: procedimentos de embarque e desembarque seguro; uso
correto do cinto de segurança e assentos adequados; cuidados ao auxiliar crianças pequenas ou com dificuldades
de locomoção; atuação em situações de emergência dentro do veículo. Atendimento às necessidades dos alunos:
Respeito à diversidade e inclusão de alunos com deficiência; comunicação e interação positiva com as crianças e
adolescentes; mediação de conflitos e prevenção de bullying no transporte escolar; acolhimento e suporte
emocional aos alunos durante o trajeto. Primeiros socorros no transporte escolar: noções básicas de primeiros
socorros; como agir em casos de quedas, cortes, desmaios e engasgos; procedimentos em situações de emergência
médica; contato com os responsáveis e autoridades em casos de urgência. Relacionamento com a comunidade
escolar e os pais: comunicação clara e objetiva com pais e responsáveis; registro de ocorrências e comunicados
importantes; parceria com a escola para garantir a segurança dos alunos; sigilo e responsabilidade no trato com
informações dos alunos.
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Conhecimentos Específicos - Motorista de Transporte Escolar:
Legislação de Trânsito: Código de Trânsito Brasileiro (CTB) – Lei nº 9.503/1997 e suas atualizações; Normas gerais
de circulação e conduta; Infrações e penalidades; crimes de trânsito; Direção defensiva: conceitos, técnicas
preventivas e atitudes seguras; Primeiros socorros em acidentes de trânsito; Sinalização de trânsito: vertical,
horizontal, dispositivos auxiliares e gestos de agentes de trânsito; Regras específicas para transporte de escolares
(art. 136 a 139 do CTB). Transporte Escolar: Legislação específica e normas do CONTRAN sobre transporte escolar
(Resoluções nº 14/98, 168/04 e 577/2016, entre outras); Requisitos do veículo escolar: equipamentos obrigatórios,
inspeção e certificação; Procedimentos de embarque e desembarque seguro de alunos; Responsabilidade civil e
penal do condutor; Relacionamento com estudantes, pais e comunidade escolar; Procedimentos em situações de
emergência no transporte escolar. Mecânica Básica eManutenção Preventiva: Noções de funcionamento domotor,
sistema de arrefecimento, freios, embreagem, suspensão, direção e pneus; Check-list diário do veículo: itens de
segurança, documentação e equipamentos obrigatórios; Cuidados com combustível, lubrificação e limpeza do
veículo; Procedimentos em caso de pane ou falha mecânica. Segurança no Trabalho: Normas de segurança para
motoristas; Uso de Equipamentos de Proteção Individual (EPIs); Direção defensiva e preventiva aplicada ao
transporte escolar; Prevenção de acidentes e procedimentos pós-acidente. Ética e Cidadania: Postura profissional
do motorista de transporte escolar; Direitos e deveres do servidor público municipal/estadual; Ética no
atendimento a alunos, pais e servidores; Respeito à diversidade e inclusão no ambiente escolar. Legislação
Educacional e Inclusão: Lei nº 8.069/1990 (Estatuto da Criança e do Adolescente – ECA): direitos fundamentais e
deveres no transporte escolar; Normas sobre acessibilidade e transporte de alunos com deficiência ou mobilidade
reduzida; Procedimentos para atendimento de urgências envolvendo crianças e adolescentes.

Conhecimentos Específicos - Secretário Escolar:
Organização e funcionamento da secretaria escolar: o papel da secretaria na gestão escolar; atribuições do auxiliar
de secretaria escolar; relacionamento com a equipe gestora, professores, alunos e famílias; ética e sigilo profissional
na secretaria escolar. Legislação e Normativas Educacionais: Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional (LDB –
Lei nº 9.394/1996); Estatuto da Criança e do Adolescente (ECA); Diretrizes Curriculares Nacionais e Base Nacional
Comum Curricular (BNCC); documentos oficiais e sua importância na gestão escolar. Rotinas administrativas da
secretaria escolar; matrícula, rematrícula e transferência de alunos; organização e arquivamento de documentos
escolares; emissão de históricos escolares, declarações e certificados; controle de frequência e registros
acadêmicos; cadastro e atualização de dados no sistema educacional. Atendimento ao público na secretaria escolar;
comunicação eficiente e atendimento humanizado a pais, alunos e professores; procedimentos para
esclarecimento de dúvidas e resolução de demandas; uso de linguagem formal e cordial na comunicação escrita e
verbal; gestão de conflitos e atendimento inclusivo. Informática aplicada à gestão escolar; noções básicas de
informática (Word, Excel, e-mail, sistemas de gestão escolar); uso de plataformas digitais para registros e controle
acadêmico; segurança da informação e proteção de dados. Arquivamento e gestão de documentos: princípios da
organização documental na secretaria escolar; classificação e conservação de documentos; gestão eletrônica de
documentos e protocolo escolar; Normas e procedimentos da educação inclusiva; atendimento a alunos com
necessidades educacionais especiais na secretaria; direitos e acessibilidade na escola; registros e adaptações
necessários para inclusão educacional. Lei Geral de Proteção de Dados - LGPD.

Cargos de Nível Superior

Língua Portuguesa:
Regência verbal e nominal; estudo da crase; semântica e estilística; compreensão e interpretação de textos;
denotação e conotação; figuras; coesão e coerência; tipologia e gênero textual; significação das palavras; emprego



Realização:

Página 34 de 42

das classes de palavras; sintaxe da oração e do período; pontuação; concordância verbal e nominal. Ortografia
oficial. Acentuação gráfica.

Raciocínio Lógico e Matemático:
Equações de 1º e 2º grau. Inequações de 1º e 2º grau. Funções de 1º e 2° grau. Geometria analítica. Análise
combinatória e probabilidade. Princípio da Regressão ou Reversão. Lógica dedutiva, argumentativa e quantitativa.
Lógica matemática qualitativa. Regra de três simples e compostas. Sequências lógicas envolvendo números, letras
e figuras. Conjuntos numéricos. Matrizes determinantes e sistemas lineares. Polinômios. Razões especiais.
Progressões aritmética e geométrica. Conjuntos: as relações de pertinência, inclusão e igualdade; operações entre
conjuntos, união, interseção e diferença. Geometria plana e espacial. Trigonometria.

Conhecimentos Gerais:
Domínio de tópicos relevantes de diversas áreas, tais como: política, economia, sociedade, educação, tecnologia,
energia, relações internacionais, desenvolvimento sustentável, segurança, artes e literatura e suas vinculações
históricas a nível municipal, regional e nacional.

Conhecimentos Específicos - Administrador Escolar:
Fundamentos da Administração Escolar: Conceito e objetivos da administração escolar; Funções administrativas
aplicadas ao contexto escolar: planejamento, organização, direção e controle; Estrutura organizacional das
instituições de ensino; Gestão de recursos humanos, materiais e financeiros na escola; Elaboração, execução e
avaliação do Projeto Político-Pedagógico (PPP); Planejamento estratégico e gestão participativa. Legislação
Educacional: Constituição Federal de 1988 – artigos relativos à educação; Lei de Diretrizes e Bases da Educação
Nacional – LDB (Lei nº 9.394/1996) e suas atualizações; Estatuto da Criança e do Adolescente – ECA (Lei nº
8.069/1990); Plano Nacional de Educação (PNE) e metas para a educação básica; Normas sobre educação inclusiva
e atendimento educacional especializado; Diretrizes Curriculares Nacionais e normas do Conselho Nacional de
Educação. Gestão Administrativa e Financeira: Planejamento e execução orçamentária no ambiente escolar; Gestão
de recursos financeiros oriundos de programas federais, estaduais e municipais (ex.: PDDE, PNAE, PNATE);
Prestação de contas e controle interno; Procedimentos para aquisição e controle de materiais e equipamentos
escolares. Gestão de Pessoas e Relações Interpessoais: Liderança e mediação de conflitos no ambiente escolar;
Gestão de equipes multidisciplinares; Formação continuada de profissionais da educação; Comunicação
institucional e relacionamento com a comunidade escolar; Ética e postura profissional do administrador escolar.
Gestão de Documentação e Registros Escolares: Organização de arquivos, históricos escolares e prontuários de
alunos; Sistemas de registro acadêmico: matrícula, frequência, avaliação e certificação; Legislação sobre sigilo e
proteção de dados (LGPD); Emissão e controle de documentos oficiais da escola. Educação Inclusiva e
Acessibilidade; Princípios e diretrizes da educação inclusiva; Adaptações e recursos para atendimento de
estudantes com deficiência; Políticas públicas voltadas à diversidade e inclusão. Tecnologias na Gestão Escolar:
Utilização de sistemas informatizados para gestão administrativa e pedagógica; Ferramentas digitais para
comunicação com a comunidade escolar; Noções de informática aplicadas ao contexto administrativo. Políticas
Públicas e Programas Educacionais: Programas federais e estaduais voltados para a educação básica; Avaliação
institucional e indicadores educacionais; Ações integradas com órgãos do Sistema de Ensino e Conselhos de
Educação. Ética e Cidadania: Princípios éticos na administração escolar; Responsabilidade social e ambiental da
escola; Transparência e accountability na gestão educacional.

Conhecimentos Específicos - Orientador Educacional:
Fundamentos da Orientação Educacional: Conceito, objetivos e funções da orientação escolar; Evolução histórica
da orientação educacional no Brasil; Papel do orientador escolar na equipe pedagógica; Relação entre orientação
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educacional, gestão escolar e práticas pedagógicas. Legislação e Políticas Públicas de Educação: Constituição
Federal de 1988 – artigos referentes à educação; Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional – LDB (Lei nº
9.394/1996) e suas atualizações; Estatuto da Criança e do Adolescente – ECA (Lei nº 8.069/1990); Diretrizes
Curriculares Nacionais e normas do Conselho Nacional de Educação; Política Nacional de Educação Especial na
perspectiva da educação inclusiva; Plano Nacional de Educação (PNE). Planejamento e Organização do Trabalho do
Orientador Escolar: Elaboração e execução do plano de ação do serviço de orientação educacional; Articulação com
o Projeto Político-Pedagógico (PPP); Procedimentos para acompanhamento do rendimento e da frequência escolar
dos estudantes; Registros, relatórios e documentação do trabalho do orientador escolar. Desenvolvimento Humano
e Aprendizagem: Teorias do desenvolvimento humano (Piaget, Vygotsky, Wallon, Erikson, etc.); Aspectos
biopsicossociais do desenvolvimento infantil e juvenil; Fatores que interferem na aprendizagem escolar;
Identificação de necessidades educacionais específicas. Práticas de Orientação Educacional: Aconselhamento
educacional e vocacional; Mediação de conflitos no ambiente escolar; Ações preventivas de combate ao bullying e
à evasão escolar; Apoio à inclusão de alunos com deficiência ou em situação de vulnerabilidade social; Orientação
aos pais e responsáveis sobre o processo educativo. Relação Escola, Família e Comunidade: Estratégias para
fortalecer a parceria entre escola, família e comunidade; Participação dos pais no processo educacional; Rede de
proteção à criança e ao adolescente. Ética e Postura Profissional: Princípios éticos e de sigilo profissional do
orientador escolar; Condutas adequadas no atendimento individual e coletivo; Responsabilidade social do
orientador educacional. Tecnologias Educacionais e Gestão de Informações: Uso de recursos digitais no
acompanhamento dos estudantes; Sistemas informatizados para registro e acompanhamento de dados escolares;
Ferramentas de comunicação com a comunidade escolar. Políticas de Inclusão e Diversidade: Educação inclusiva e
atendimento educacional especializado; Políticas afirmativas e diversidade cultural na escola; Promoção da
cidadania e dos direitos humanos.

Conhecimentos Específicos - Supervisor Escolar:
Fundamentos da Educação. Relação educação e sociedade: dimensões filosófica, sociocultural e pedagógica;
educação e pobreza; educação e cidadania. A educação e a diversidade de contextos culturais: pluralismo e
diversidade cultural. Desenvolvimento histórico das concepções pedagógicas no Brasil. Funções sociais da escola:
da reprodução à reconstrução crítica. O pedagogo na escola: concepção e papel do pedagogo na escola. Liderança
e relações humanas no trabalho: tipos de liderança; mecanismos de participação; formas organizativas facilitadoras
da integração grupal. Atuação do pedagogo e sua articulação com os demais profissionais da escola na perspectiva
da qualidade da educação. O Conselho Escolar: propósitos e funcionamento. Gestão escolar e participação da
família na vida escolar. Organização do trabalho pedagógico na escola pública. O processo de planejamento:
concepção, dimensões, níveis e importância. O planejamento de ensino e seus elementos constitutivos: objetivos,
objetos de conhecimento, competências, habilidades, metodologias, técnicas, recursos didáticos e procedimentos;
multimídia educativa e avaliação da aprendizagem. Gestão Escolar e o Papel do Supervisor: atribuições e
competências do Supervisor Escolar; relação entre supervisão, coordenação pedagógica e gestão escolar;
planejamento, execução e acompanhamento do Projeto Político-Pedagógico (PPP); avaliação institucional e
práticas para melhoria da qualidade educacional; organização do trabalho pedagógico na escola. Currículo,
planejamento e avaliação educacional: princípios e concepções de currículo; planejamento pedagógico e
acompanhamento do processo ensino-aprendizagem; avaliação da aprendizagem: tipos, objetivos e instrumentos;
práticas de ensino inovadoras e metodologias ativas; educação inclusiva e atendimento à diversidade na escola.
Formação continuada e desenvolvimento profissional: formação docente e acompanhamento pedagógico dos
professores; estratégias para promover o desenvolvimento profissional na escola; o papel do supervisor na
mediação de conflitos e fortalecimento do trabalho docente; cultura de colaboração e compartilhamento de
práticas pedagógicas. Tecnologias na educação e inovação pedagógica: tecnologias digitais aplicadas ao ensino e à
gestão pedagógica; uso de plataformas educacionais, recursos multimídia e ensino híbrido; educação a distância
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(EaD) e metodologias inovadoras; desafios da cultura digital na aprendizagem e no ambiente escolar. Inclusão,
diversidade e direitos humanos na educação: educação especial e atendimento educacional especializado; políticas
de inclusão e acessibilidade na escola; educação para as relações étnico-raciais e diversidade cultural; direitos
humanos e ética na prática educativa. Clima escolar e mediação de conflitos: gestão democrática e participação da
comunidade escolar; estratégias de mediação e resolução de conflitos; construção de um ambiente escolar seguro
e acolhedor; prevenção ao bullying e promoção da cultura de paz. Avaliação institucional e indicadores de qualidade
da educação: processos de avaliação institucional e autoavaliação escolar; indicadores educacionais: IDEB, SAEB e
avaliações externas; monitoramento do desempenho escolar e estratégias de intervenção; gestão de dados e
tomada de decisão baseada em evidências. A Gestão compartilhada na escola. Escola como organização e como
sistema social. Cultura. Supervisão escolar: origem; evolução; objetivos; e, atribuições. Métodos e técnicas de
supervisão e orientação educacional; trabalho com famílias; e, pesquisa. Gerenciamento de projetos e práticas de
liderança e gestão de equipes. Avaliação escolar. Conselhos escolares: construção da cidadania. Construção do
Projeto Político-Pedagógico (PPP) da escola: concepção; princípios; e, eixos norteadores. Processo de ensino-
aprendizagem: relação professor-aluno; bases psicológicas da aprendizagem; teorias de aprendizagem; condições
para aprendizagem; Principais aspectos do comportamento organizacional: conflitos; poder; liderança;
comunicação; motivação; e, técnicas de negociação. Processos e propriedades estruturais dos grupos na
organização formal. Planejamento; acompanhamento; avaliação de treinamentos; e, demais processos
educacionais. Estatuto da Criança e do Adolescente (ECA). Estatuto da Pessoa com Deficiência. Lei Geral de
Proteção de Dados – LGPD.

Conhecimentos Específicos - Professor de Anos Iniciais do Ensino Fundamental:
Fundamentos da filosofia e sociologia da educação. Fundamentos da psicologia da educação. Fundamentos da didática.
Educação inclusiva. Políticas educacionais e legislação do ensino. Educação e Currículo. Avaliação Educacional. Educação
e Trabalho. Tendências pedagógicas e os processos de ensino aprendizagem. A construção do conhecimento: papel do
Educador, do Educando e da Sociedade. A Didática e o processo ensino aprendizagem. Gestão da Aprendizagem. Gestão
de projetos educacionais. Inclusão e exclusão. Interdisciplinaridade e contextualização. Projeto Político Pedagógico.
Metodologia de Elaboração, implementação, acompanhamento e avaliação. Protagonismo juvenil e cidadania.
Coordenação e orientação educacional. Tendências pedagógicas.Multiculturalismo e educação. Formação continuada do
professor. Teorias e práticas educacionais. Políticas Públicas Educacionais. Aspectos sociológicos da educação. Didáticas
e práticas no Ensino da Educação Básica. Gestão e organização de sala de aula. Planejamento de Desenvolvimento
Educacional. Processo Ação-Reflexão-Ação noDesenvolvimento do Trabalho Pedagógico. Planejamento Educacional. Uso
de tecnologias educacionais. Base Nacional Curricular Comum – BNCC. Planejamento e organização do trabalho
pedagógico. Currículo do proposto à prática. Educação para a diversidade, cidadania, educação em e para os direitos
humanos e Educação a Distância. Fundamentos legais da educação especial/inclusiva e o papel do professor.
Educação/sociedade e prática escolar. Tendências pedagógicas na prática escolar. Educaçãomatemática. Etnomatemática.
Aspectos pedagógicos e sociais da prática educativa, segundo as tendências pedagógicas. Processos de ensino e de
aprendizagem. Relação professor/aluno. Compromisso social e ético do professor. Componentes do processo de ensino.
Ferreiro e Teberosky: psicogênese da língua escrita e suas hipóteses; Avaliação escolar e suas implicações pedagógicas.
Políticas públicas para a Educação Básica. Gestão democrática. Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional - LDB
9394/1996. Lei 8.069/1990 - Estatuto da Criança e do Adolescente. Construção do Projeto Político-Pedagógico (PPP) da
escola: concepção; princípios; e, eixos norteadores. Conhecimentos da prática de ensino: processo e conteúdo de ensino-
aprendizagem; organização do tempo e do espaço; atividades; conhecimento, avaliação e cotidiano escolar; e, projetos de
trabalho. Currículo e cultura: elementos da cultura escolar (saber escolar; método didático; fundamento das relações
coletivas; e, trabalho docente).
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Conhecimentos Específicos - Professor de Arte:
Fundamentos da Educação e da Arte: Concepções pedagógicas aplicadas ao ensino da Arte; Arte e Educação:
teorias contemporâneas e históricas; Função social, estética e cultural da Arte na formação do indivíduo;
Competências e habilidades propostas pela Base Nacional Comum Curricular (BNCC) do Ensino Fundamental para
a disciplina de Arte; Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educação Básica e para o Ensino de Arte; Lei de
Diretrizes e Bases da Educação Nacional (LDB – Lei nº 9.394/1996) e legislação correlata; Arte como linguagem,
expressão, comunicação, conhecimento e cultura. Dimensões da Arte no Currículo Escolar: Música, Artes Visuais,
Teatro e Dança: especificidades, metodologias e integração curricular; Ensino de Arte em perspectiva
interdisciplinar e multicultural; Arte e diversidade cultural: manifestações artísticas brasileiras e internacionais;
Educação estética, sensibilidade e criatividade no processo educativo; Arte e inclusão: estratégias para alunos
com deficiência, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotação. Artes Visuais:
Elementos básicos da linguagem visual: ponto, linha, forma, cor, textura, luz e sombra; História da Arte: principais
movimentos artísticos no Brasil e no mundo; Produção, leitura e apreciação de imagens; Arte contemporânea:
novas mídias, tecnologias digitais e arte-educação. Música: Elementos básicos da linguagem musical: ritmo,
melodia, harmonia, timbre, forma; Apreciação musical e escuta sensível; Música popular brasileira, folclórica,
erudita e contemporânea; Práticas pedagógicas para ensino da música na educação infantil e no ensino
fundamental; Canto, percussão corporal e instrumentos musicais no ambiente escolar. Teatro: Fundamentos do
teatro: corpo, voz, espaço, tempo, personagem, ação e improvisação; Jogos teatrais, dramatização e expressão
corporal; História do teatro: do teatro clássico às expressões contemporâneas; Teatro brasileiro e suas
manifestações culturais; Metodologias do ensino do teatro na escola. Dança: Fundamentos da dança: movimento,
ritmo, espaço, tempo, corpo; Dança como manifestação cultural, social e histórica; Dança popular, folclórica,
clássica e contemporânea; O corpo como linguagem na educação; Criação coreográfica no espaço escolar. Práticas
Pedagógicas em Arte: Metodologias de ensino de Arte: histórico-crítica, triangular (fazer artístico, apreciação e
contextualização) e abordagens contemporâneas; Planejamento, avaliação e projetos interdisciplinares no ensino
da Arte; Recursos didáticos, tecnologias digitais e mídias no ensino da Arte; Oficinas, projetos culturais e
integração com a comunidade escolar; Educação patrimonial e valorização damemória cultural local. Arte, Cultura
e Sociedade: Patrimônio histórico, artístico e cultural brasileiro; Cultura visual, cultura digital e juventudes;
Políticas públicas para a arte e a educação; Arte como instrumento de transformação social, cidadania e inclusão.

Conhecimentos Específicos - Professor de Ciências:
Biologia e Princípios de Ecologia. Vida e composição química dos seres vivos. Vida e energia. Ecologia: conceitos
fundamentais. Fluxo da matéria e energia. Ciclos biogeoquímicos, sucessão ecológica e desequilíbrios ambientais.
Ecossistemas, comunidades e populações. Relações entre os seres vivos. Conquistas tecnológicas e qualidade de
vida. Desenvolvimento sustentável. Os seres humanos e suas ações sobre o ambiente. Origem da vida e biologia
celular. Origem da vida. Citologia. Embriologia e Histologia animal. Os seres vivos. Sistema de classificação. Os seres
vivos e os vírus: Domínio Archaea, Domínio Bacteria e Domínio Eukarya. O ser humano: Evolução. Anatomia.
Fisiologia. Saúde. Genética: Genética e a Primeira Lei de Mendel. Polialelia. A segunda Lei de Mendel. Genética
molecular. Biologia Molecular: síntese de proteína e engenharia genética. O Projeto Genoma Humano Evolução:
Conceitos e evidências. Teoria sintética da evolução e a genética de populações. O Projeto Genoma. Química:
Estrutura da matéria. Classificação dos elementos químicos. Ligações e reações químicas. Funções químicas. Física:
Movimento e força. Trabalho e máquinas. Energia. Tipos de energia. Calor e som. Luz e sistemas ópticos.
Eletricidade e magnetismo. Ensino de ciências por investigação. Alfabetização científica. Questões sócio científicas
no ensino de ciências. Competências específicas, unidades temáticas. Habilidades e objetos do conhecimento
propostos na Base Nacional Comum Curricular (BNCC) do Ensino Fundamental para a área das Ciências da natureza.
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Conhecimentos Específicos - Professor de Educação Física:
Educação Física no currículo escolar: As diferentes concepções e os aspectos legais da Educação Física na Escola.
Métodos de ensino da Educação Física escolar. Processos avaliativos na Educação Física escolar. Concepções e
abordagens do ensino da Educação Física escolar. Etapas de crescimento e desenvolvimento humano e sua
relação com a Educação Física na escola. Lazer e as interfaces com a Educação Física. Aspectos didáticos,
pedagógicos e metodológicos do ensino de esportes na escola. Aspectos didáticos, pedagógicos e metodológicos
do ensino de jogos e brincadeiras na escola. Aspectos didáticos, pedagógicos e metodológicos do ensino de
ginásticas na escola. Aspectos didáticos, pedagógicos e metodológicos do ensino de lutas na escola. Aspectos
didáticos, pedagógicos e metodológicos do ensino das práticas corporais de aventura na escola. Temas
transversais contemporâneos e a Educação Física. Educação Física inclusiva. Corpo, gênero e sexualidade na
Educação Física escolar. O discurso midiático sobre exercício físico, saúde, qualidade de vida e estética –
implicações na Educação Física escolar. Primeiros socorros para as aulas de Educação Física. O papel do esporte
na escola. Esporte e mídia: do jogo ao espetáculo. Regras oficiais e organização de competições; aprendizagem
dos esportes escolares. JUDÔ: regras básicas; modalidades de competição; processo de ensino-aprendizagem dos
fundamentos na escola; CARATÊ: regras básicas; modalidades de competição; processo de ensino-aprendizagem
dos fundamentos na escola. DANÇA: fundamentos da dança; estilos de dança e suas principais características;
aspectos sociais e culturais que envolvem a dança; função e objetivos da dança; Dança Criativa e seus
fundamentos. CAPOEIRA: histórico; questões culturais e sociais; instrumentos musicais utilizados; fundamentos
da capoeira. FOLCLORE: significados; brincadeiras folclóricas, danças folclóricas; crendices, culinária, mitos por
região. Coordenação motora fina e coordenação motora grossa (ampla). ATLETISMO: regras básicas; provas
masculinas e femininas; processo de ensino-aprendizagem dos fundamentos na escola. Plano de ensino e plano
de aula. Currículos oficiais e não-oficiais. Currículo em educação física. Metodologia dos grandes jogos. História
da Educação Física. Abordagens Pedagógicas para o ensino da Educação Física. Educação Física Especial: as
diferentes deficiências e formas de trabalho nas escolas. Aprendizagemmotora. Anatomia básica: ossos, músculos
e articulações; planos e eixos de movimentos; funções musculares e suas ações. Competências e habilidades
propostas pelos Parâmetros Curriculares Nacionais para a Disciplina de Educação Física. Avaliação em educação
física escolar; prática em sala de aula, objetivos, currículo e planejamento; educação física e cultura. Função social,
Objetivos, Características, Conteúdos Educação Física frente à LDB 9.394/96.

Conhecimentos Específicos - Professor de Educação Infantil:
Concepções de ludicidade: jogo; brinquedo; brincadeira; interações; e, linguagem no processo de aprendizagem e
desenvolvimento da criança. BNCC (BaseNacional ComumCurricular - Introduçãoe a Etapada Educação Infantil). Direito
à educação: legislação educacional brasileira. Bases legais e a oferta da educação infantil no país. Lei deDiretrizes e Bases
da Educação Nacional - LDB 9394/1996. Lei 8.069/1990 - Estatuto da Criança e do Adolescente. Leis e Resoluções que
tratam de Educação Especial e Inclusão. Desenvolvimento da escrita; audição e leitura; métodos, técnicas; habilidades;
e, instrumentos. Linguagem verbal e não verbal; aquisição da linguagem; relações entre escrita e oralidade. A criança e
a sociedade letrada. Conhecimentos da prática de ensino: processo e conteúdo de ensino-aprendizagem; organização
do tempo e do espaço; atividades; conhecimento, avaliação e cotidiano escolar; e, projetos de trabalho. Contribuições
de Piaget e de Vygotsky. Leis e Resoluções que tratam de Educação Especial e Inclusão. Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educação Infantil. Avaliação da aprendizagem. História da educação infantil. Criança e infância: conceito de
infância; tipos de famílias; e, suas historicidades. Primeiros-socorros. Visão histórica e crítica: principais concepções de
infância; criança; e, educação infantil na contemporaneidade. Infância e práticas cotidianas: contribuição da psicologia;
sociologia; e, antropologia. Conhecimentos da prática de ensino: processo e conteúdo de ensino-aprendizagem;
organização do tempo e do espaço; atividades; conhecimento, avaliação e cotidiano escolar; e, projetos de trabalho.
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Conhecimentos Específicos - Professor de Ensino Religioso:
Fundamentos do Ensino Religioso: Natureza, objetivos e finalidades do Ensino Religioso na escola; História do
Ensino Religioso no Brasil e no mundo; Bases legais do Ensino Religioso: Constituição Federal (art. 210 §1º), LDB
(Lei nº 9.394/1996), Leis estaduais/municipais e resoluções do CNE; Princípios do Ensino Religioso não confessional
e plural; Relação do Ensino Religioso com os direitos humanos, a ética e a cidadania. Diversidade Religiosa e
Cultural: Estudo das tradições religiosas presentes no Brasil (Cristianismo, Religiões de Matrizes Africanas,
Judaísmo, Islamismo, Espiritismo, Budismo, Hinduísmo, povos indígenas e outras manifestações); Pluralidade
cultural, religiosa e de crenças; Liberdade religiosa e respeito às diferenças; Convivência democrática e tolerância
religiosa no ambiente escolar. Currículo e Metodologia do Ensino Religioso: Diretrizes Curriculares Nacionais para
o Ensino Religioso; Planejamento, elaboração e execução de planos de aula; Seleção de conteúdos e recursos
didáticos; Metodologias ativas e participativas para o Ensino Religioso; Avaliação da aprendizagem no Ensino
Religioso. Ética, Valores e Cidadania: Ética e moral no contexto escolar; Construção de valores para a convivência
democrática; Diálogo inter-religioso e cultura de paz; Temas transversais e contemporâneos no Ensino Religioso
(meio ambiente, direitos humanos, diversidade, inclusão). Psicologia do Desenvolvimento e da Aprendizagem:
Noções básicas sobre desenvolvimento infantil e juvenil; Aspectos socioemocionais do processo de aprendizagem;
Estratégias para o trabalho com diferentes faixas etárias. Inclusão e Acessibilidade no Ensino Religioso:
Atendimento educacional inclusivo para estudantes com deficiência; Respeito à diversidade cultural, étnico-racial,
religiosa e de gênero; Adaptação de conteúdos e estratégias para diferentes necessidades. Tecnologias
Educacionais: Uso de recursos tecnológicos no Ensino Religioso; Ferramentas digitais para pesquisa e produção de
materiais; Plataformas educacionais e materiais multimídia aplicados à disciplina. Legislação e Documentos
Orientadores: Constituição Federal de 1988 – princípios da liberdade de crença; Lei de Diretrizes e Bases da
Educação Nacional – LDB (Lei nº 9.394/1996; Pareceres e Resoluções do Conselho Nacional de Educação referentes
ao Ensino Religioso; Plano Nacional de Educação (PNE); Estatuto da Criança e do Adolescente (Lei nº 8.069/1990).
Ética e Postura Profissional do Professor de Ensino Religioso: Respeito à laicidade do Estado e às crenças dos
estudantes; Princípios éticos na prática docente; Relação com a comunidade escolar, famílias e gestores.

Conhecimentos Específicos - Professor de Geografia:
Meio Ambiente: A questão ambiental e as relações entre a natureza e a sociedade; as perspectivas e desafios da
sociedade atual com relação ao meio ambiente; Mudanças Climáticas; Fontes de energia no mundo; Geografia e
educação ambiental. Geografia Humana; Epistemologia da Geografia; princípios e paradigmas; Geografia da
População: aspectos demográficos, estrutura, dinâmica, migrações e distribuição da população; Geografia dos
espaços rural e urbano; Geografia Econômica: as atividades econômicas, os blocos econômicos, globalização e a
crise do capitalismo internacional no início do século XXI; Geografia política: Os conjuntos de países e as relações
de poder; a geopolítica mundial no início do século XXI. Cartografia: Meios de orientação e de representação
cartográfica; Localização de pontos por coordenadas geográficas; Transformação e cálculo de escalas; Sistemas de
projeções; Recursos Hídricos: O ciclo da água; Ensino de Geografia: Práticas de ensino de Geografia. Competências
e habilidades propostas pela Base Nacional Comum Curricular (BNCC) do Ensino Fundamental para a disciplina de
Geografia.

Conhecimentos Específicos - Professor de História:
Pré-história da América e do Brasil. Civilizações da Antiguidade Oriental e Ocidental. Idade Média: Europa, Ásia e
África. Transição Idade Média – Idade Moderna. As Revoluções Burguesas. Idade Contemporânea: o Brasil e o
Mundo nos Séculos XIX, XX e XXI. Conhecimento sobre as Teorias da História, historiografia, autores fundamentais
e intérpretes do Brasil. Dinâmica, relações, rupturas e transformações da organização sociopolítica, econômica e
cultural no Brasil Colonial. Escravidão e resistência negra e indígena no Brasil Colonial. As tecnologias de agricultura,
de beneficiamento de cultivo, de mineração e de edificações trazidas pelos escravizados, bem como a produção
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científica, artística (artes plásticas, literatura, música, dança, teatro) e política. Cultura e religiosidade africana e
indígena no Brasil Colonial. Movimento de independência no Brasil Colonial. Organização sociopolítica, econômica
e cultural no Império: 1º e 2º Reinado. As revoluções sociais: Cabanagem, Balaiada, Farroupilha, Sabinada, Revolta
dos Malês, Quebra Quilo; Abolição e Movimento Republicano no Brasil. Dinâmica, relações, rupturas e
transformações da organização sociopolítica, econômica e cultural no Brasil na República. Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educação das Relações Étnico-Raciais e para o Ensino de História e Cultura Afro-brasileira e
Africana. Competências e habilidades propostas pela Base Nacional Comum Curricular (BNCC) do Ensino
Fundamental para a disciplina de História.

Conhecimentos Específicos - Professor de Inglês:
Interpretação e produção de Textos na Língua Inglesa; Aspectos (morfos) sintáticos da Língua Inglesa: descrição e
ensino; Estruturas gramaticais; Prática pedagógica de Inglês; Teorias de aquisição da linguagem; Ensino de Inglês e
suasmetodologias; Dimensões comunicativas no ensino de Inglês; Interculturalidade emulticulturalidade no ensino
da Língua Inglesa; Uso social da língua: possíveis necessidades dos alunos (música, notícias, e-mails, anúncios e
manuais); Língua – História e cultura: meio ambiente, saúde, ciência, pessoas, lugares, tecnologia, etc. Papel da
Língua Inglesa no currículo; Fundamentos teórico do processo de ensino aprendizagem da Língua Inglesa. O texto:
a subordinação, coordenação e períodos compostos e seu papel textual. Coesão lexical e gramatical. Aspectos
gramaticais: uso de artigos definidos e indefinidos; tempos e modos verbais; uso de preposições, conjunções e
pronomes e modais; comparação; concordância nominal e verbal; formação e classe de palavras; relações de
subordinação e coordenação; voz passiva, discurso direto e indireto. O sintagma nominal e suas funções:
Substantivos, pronomes, artigos, adjetivos, possessivos, numerais. Sintagmas adverbiais e preposicionais e suas
funções.

Conhecimentos Específicos - Professor de Língua Portuguesa:
Concepção de Linguagem: Linguagem como Expressão do Pensamento. Linguagem como Meio de Comunicação.
Linguagem como Processo de Interação: Dialogismo, Enunciado/Enunciação. Epilinguismo - Metalinguismo.
Fenômenos Constitutivos da Linguagem. Texto/Discurso. Gêneros do Discurso. Linguística. Leitura-Compreensão,
interpretação e Produção Textual. Conhecimentos de Literatura: Teoria literária; Conceito de literatura; teoria dos
gêneros literários; estilos de época; movimentos literários; Literatura brasileira; Literatura colonial e o Barroco;
Arcadismo; Romantismo; Realismo; Naturalismo e Parnasianismo; Simbolismo e pré-Modernismo; Modernismo e
tendências contemporâneas. Análise linguística: o texto (oral e escrito) como unidade privilegiada na análise-
reflexão da língua(gem), os efeitos do sentido provocados pelos elementos linguísticos, a norma padrão e as outras
variedades linguísticas. Fonologia (relação letra e fonema). Separação de sílaba e translineação. Acentuação gráfica
e tônica. Ortografia e pontuação. Morfologia: Estrutura de palavras; Processo de formação de palavras; Classes
gramaticais de palavras. Sintaxe (Frase, oração e período). Tipos de períodos: período simples e composto. Análise
morfossintática de período simples. Análise de período composto por coordenação. Análise de período composto
por subordinação (orações substantivas, adjetivas e adverbiais). Sintaxe de concordância verbal e nominal. Sintaxe
de regência verbal e nominal. Colocação pronominal. Semântica. Sinonímia; antonímia; homonímia; paronímia;
polissemia; ambiguidade. Linguagem: Funções da linguagem; Denotação e conotação; Figuras de linguagem; Níveis
de linguagem. Coesão e coerência. Tipologia textual e gênero textual. Narração, descrição, dissertação, carta
(argumentativa, familiar, comercial, convite etc.). Noções de estilística. Competências e habilidades propostas pela
Base Nacional Comum Curricular (BNCC) do Ensino Fundamental para a disciplina de Língua Portuguesa.

Conhecimentos Específicos - Professor de Matemática:
Etnomatemática; raciocínio lógico; resolução de problemas: situação-problema; números (Naturais, Inteiros,
Racionais, Irracionais, Reais) e seus diferentes significados; propriedades numéricas; operações: propriedades e
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diferentes significados; divisibilidade, números primos, fatoração, máximo divisor comum e mínimo múltiplo
comum; sequências numéricas: recursivas e não recursivas, progressão aritmética e progressão geométrica;
expressões algébricas: operações, produtos notáveis e fatoração; polinômios e equações algébricas; equações e
inequações: 1º grau, 2º grau, exponencial e logarítmica; equações algébricas; funções: função polinomial do 1º
grau, função polinomial do 2º grau, função exponencial, função logarítmica e funções trigonométricas;
trigonometria: triângulo retângulo, triângulos quaisquer, ciclo trigonométrico, relações entre arcos, equações e
inequações; matriz, determinante e sistemas lineares; análise combinatória; probabilidade; estatística: tabelas,
gráficos e medidas; matemática financeira: juros simples e compostos; proporcionalidade; porcentagem, taxas de
acréscimo e decréscimos, taxa de lucro; geometria plana: ângulos, polígonos, triângulos e semelhança,
quadriláteros, círculo, circunferências e polígonos inscritos e circunscritos, cálculo de áreas e perímetros; geometria
espacial: geometria de posição, poliedros (prismas e pirâmides), cilindros, cones, esferas e cálculo de volume e área
superficial; geometria analítica; aplicação dos conteúdos anteriormente listados em situações cotidianas;
fundamentos dos processos de ensino e aprendizagem em matemática: aplicações didática e metodológica;
competências e habilidades propostas pela Base Nacional Comum Curricular (BNCC) do ensino fundamental para a
disciplina de matemática e suas tecnologias.

Conhecimentos Específicos - Professor de Sala de Recurso Multifuncional:
Fundamentos da Educação Especial e Inclusiva: Conceitos, objetivos e princípios da Educação Especial; Política
Nacional de Educação Especial na Perspectiva da Educação Inclusiva; História e evolução da Educação Inclusiva no
Brasil; Direitos das pessoas com deficiência no contexto escolar; Fundamentos legais: Constituição Federal (art.
208, III), LDB (Lei nº 9.394/1996), Lei Brasileira de Inclusão (Lei nº 13.146/2015), Estatuto da Criança e do
Adolescente (Lei nº 8.069/1990). Sala de Recurso Multifuncional: Finalidade, organização e funcionamento das
Salas de Recursos Multifuncionais; Público-alvo do Atendimento Educacional Especializado (AEE); Planejamento e
registro do trabalho do professor na SEM; Elaboração e execução de planos de atendimento individualizado;
Articulação entre Sala de Recursos Multifuncionais, professores da sala comum, família e equipe pedagógica.
Atendimento Educacional Especializado (AEE): Princípios, objetivos e metodologias do AEE; Avaliação diagnóstica e
acompanhamento do desenvolvimento dos estudantes; Adequação curricular, flexibilização e recursos
pedagógicos; Estratégias para desenvolvimento da autonomia e aprendizagem dos alunos com deficiência,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotação. Tecnologias Assistivas e Recursos
Pedagógicos: Conceito e tipos de tecnologias assistivas; Seleção, adaptação e utilização de recursos pedagógicos
específicos; Softwares e equipamentos de apoio à aprendizagem e acessibilidade; Materiais didáticos inclusivos
para diferentes necessidades. Aspectos do Desenvolvimento Humano e da Aprendizagem: Teorias do
desenvolvimento e da aprendizagem (Piaget, Vygotsky, Wallon, Erikson); Características e necessidades
educacionais específicas de diferentes deficiências; Estratégias de intervenção pedagógica no AEE; Apoio
socioemocional e estímulo à socialização. Avaliação Educacional Inclusiva: Procedimentos e instrumentos de
avaliação para estudantes público-alvo da Educação Especial; Registro e acompanhamento do progresso do aluno;
Avaliação diagnóstica e formativa; Articulação da avaliação com a sala de aula comum. Legislação e Documentos
Orientadores: Lei Brasileira de Inclusão da Pessoa com Deficiência (Lei nº 13.146/2015); Decreto nº 7.611/2011 –
Educação Especial e Atendimento Educacional Especializado; Diretrizes Curriculares Nacionais da Educação Especial
na Perspectiva da Educação Inclusiva; Plano Nacional de Educação (PNE) e metas para a inclusão. Ética e Postura
Profissional: Princípios éticos no atendimento educacional especializado; Respeito à diversidade, à dignidade e à
privacidade dos estudantes; Trabalho colaborativo com famílias, profissionais de saúde e equipes interdisciplinares.
Tecnologias da Informação e Comunicação (TICs) no AEE; Ferramentas digitais aplicadas à acessibilidade e inclusão;
Produção de materiais digitais adaptados; Plataformas educacionais inclusivas.
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ANEXO III – DO CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO PREVISTO

Evento Data

Publicação do Edital de Abertura 13/10/2025

Período das inscrições e de envio dos títulos 14/10 a 6/11/2025

Período para solicitação de isenção da taxa de inscrição 14 a 15/10/2025

Divulgação da análise preliminar dos pedidos de isenção 21/10/2025

Prazo para interposição de recursos acerca da análise preliminar dos pedidos de isenção 22 a 23/10/2025

Divulgação da análise definitiva dos pedidos de isenção 30/10/2025

Reimpressão do boleto (último dia para pagamento) 7/11/2025

Divulgação do deferimento preliminar de inscrições (ampla concorrência + PcD +
atendimento especial)

17/11/2025

Prazo para interposição de recursos acerca do deferimento de inscrições (ampla
concorrência + PcD + atendimento especial)

18 a 19/11/2025

Divulgação do deferimento definitivo de inscrições (ampla concorrência + PcD +
atendimento especial)

25/11/2025

Divulgação dos locais de prova 1/12/2025

Realização das provas objetivas 7/12/2025

Divulgação dos gabaritos preliminares 8/12/2025

Prazo para interposição de recursos acerca da divulgação preliminar dos gabaritos das
provas objetivas

9 a 10/12/2025

Decisão dos recursos - gabaritos preliminares das provas objetivas 17/12/2025

Resultado preliminar das provas objetivas 17/12/2025

Resultado preliminar da avaliação de títulos 17/12/2025

Prazo para interposição de recursos acerca da divulgação do resultado preliminar das
provas objetivas e da avaliação de títulos

18 a 19/12/2025

Resultado definitivo das provas objetivas 29/12/2025

Resultado definitivo da avaliação dos títulos 29/12/2025

Resultado definitivo do Processo Seletivo - Cargos sem prova prática 29/12/2025

Convocação para a prova prática 29/12/2025

Realização da prova prática 11/1/2026

Resultado preliminar da prova prática 13/1/2026

Prazo para interposição de recursos acerca da divulgação do resultado preliminar da prova
prática

14 e 15/1/2026

Resultado definitivo da prova prática 19/1/2026

Resultado definitivo do Processo Seletivo - Cargo com prova prática 19/1/2026


