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13.5. O edital poderd ser impugnado por qualquer candidato regularmente inscrito, mesmo sem a necessidade de efetivar
0 pagamento dataxa de inscrigdo. A impugnacdo devera ser fundamentada, com a indicacdo precisa dos itens questionados, e
apresentada dentro do prazo previsto, exclusivamente por meio de formulario eletronico disponivel no site do Igeduc. Ndo
cabera recurso contra o julgamento da impugnagdo.

13.6. As decisGes sobre os pedidos de impugnacdo serdo publicadas no site do Igeduc. Caso acatadas, as alteragdes
decorrentes constardo da versdo atualizada deste edital. Os casos omissos serdo decididos pela Comissdo de Fiscalizacdo do
Concurso Publico, com o auxilio do Igeduc, sempre que necessario.

José Elias Macena de Lima Filho

Prefeito do Municipio de Calcado (PE)

ANEXO | — REQUISITOS E ATRIBUICOES DOS CARGOS.

1. Os(as) candidatos(as) deverdo apresentar os comprovantes de requisitos compativeis com as determinacdes da Lei
Municipal no momento de nomeacgdo para posse.

2. S3o atribuicdes e requisitos dos cargos de NIVEL FUNDAMENTAL:
CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL

FUNCAO: MOTORISTAI.

REQUISITOS: Possuir ensino fundamental completo e possuir Carteira Nacional de Habilitagdo categoria B, valida e regular
no momento da posse.

ATRIBUICOES: Executar atividades de diregso de veiculos: ambulancia, passeio, cuidar da seguranca dos passageiros e cargas;
observar e cumprir a legislagdo de transito; cuidar e zelar dos veiculos, providenciando os reparos que se fizerem necessarios;
executar outras tarefas correlatas.

4. S3o atribuicdes e requisitos dos cargos de N[VEL MEDIO:
CARGOS DE NIVEL MEDIO

FUNGCAO: AGENTE DE DISCIPLINA ESCOLAR.
REQUISITOS: Possuir Ensino Médio completo no momento da posse.

ATRIBUICOES: Auxiliar na organizag3o e atendimento dos educandos em &reas internas e externas da escola; apoiar alunos
com necessidades educacionais especiais; desempenhar atividades de portaria; colaborar em atividades administrativas e
pedagdgicas da escola; executar outras tarefas correlatas.

FUNGCAO: AGENTE DE CONTROLE INTERNO.
REQUISITOS: Possuir Ensino Médio completo no momento da posse.

ATRIBUICOES: Coordenar as atividades relacionadas com o Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Municipal,
promover a sua integracdo operacional e orientar a expedi¢cdo dos atos normativos sobre procedimentos de controle; apoiar
o controle externo no exercicio de sua missdo institucional, centralizando, a nivel operacional, o relacionamento com o
Tribunal de Contas do Estado, respondendo pelo atendimento aos técnicos do controle externo, recebimento de diligéncias
e coordenagdo das atividades paraa elaboragdo de respostas, acompanhamento datramitagcdo dos processos e coordenacgao
da apresentacdo de recurso; assessorar a Administragcdo nos aspectos relacionados com os controles internos e externos e
guanto a legalidade dos atos de gestdo, emitindo relatdrios e pareceres sobre os mesmos; interpretar e pronunciar-se em
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CARGOS DE NIVEL MEDIO

caradter normativo sobre a legislacdo concernente a execucdo orgamentaria, financeira e patrimonial; medir e avaliar a
eficiéncia e eficacia dos procedimentos de controle interno adotados pelos Orgdos Setoriais do Sistema, através das
atividades de auditoria interna a serem realizadas, mediante metodologia e programacdo proéprias, nos diversos sistemas
administrativos da Administracdo Direta e Indireta do Municipio, expedindo relatérios com recomendagdes par a o
aprimoramento dos controles; avaliar, a nivel macro, o cumprimento dos programas, objetivos e metas espelhadas no Plano
Plurianual e na Lei de Diretrizes Orgamentarias, e nos Orcamentos do Municipio, inclusive quanto a agdes descentralizadas
executadas a conta de recursos oriundos dos Orgamentos Fiscais e de Investimentos; exercer o acompanhamento sobre a
observancia dos limites constitucionais de aplicagdo em gastos com a manuteng¢do e o desenvolvimento do ensino e com
despesas na Area de Saude; estabelecer mecanismos voltados a comprovar a legalidade e a legitimidade dos atos de gestdo
orcamentadria, financeira e patrimonial nas entidades da Administragcdo Publica Municipal, bem como na aplicacdo de
recursos publicos por entidades de direito privado; verificar a observancia dos limites e condi¢des para a realizagcdo de
operacdes de crédito e sobre a inscricdo de compromissos em Restos a Pagar; efetuar o acompanhamento sobre as medidas
adotadas para o retorno da despesa total com pessoal aos limites legais, nos termos dos arts. 22 e 23,da Lei Complementar
n? 101/00; efetuar o acompanhamento sobre as providéncias tomadas para a recondugdo dos montantes das dividas
consolidada e mobilidria aos respectivos limites, conforme o disposto no art. 31 da Lei Complementar n2 101/00; aferir a
destinagdo dos recursos obtidos com a alienacdo de ativos, tendo em vista as restricdes constitucionais e as da Lei
Complementar n2 101/00; efetuar o acompanhamento sobre o cumprimento do limite de gastos totais e de pessoal do Poder
Executivo Municipal, nos termos determinados pela Lei de Responsabilidade Fiscal; exercer o acompanhamento sobre a
divulgacdo dos instrumentos de transparéncia da gestdo fiscal nos termos da Lei Complementar n2 101/00, em especial
guanto ao Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria — RREO e ao Relatério de Gestdo Fiscal — RGF, aferindo a
consisténcia das informagdes constantes de tais documentos; participar do processo de planejamento e acompanhar a
elaboragdo do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Orgamentaria e dos Orgamentos do Municipio; manter registro sobre a
composicdo e atuacdo das comissGes de licitagGes; manifestar-se, quando solicitado pela Administracdo, acerca da
regularidade e legalidade de processos licitatérios, sua dispensa ou inexigibilidade e sobre o cumprimento e/ou legalidade
de atos, contratos e outros instrumentos congéneres; propor a melhoria ou implantacdo de sistemas de processamen to
eletronico de dados em todas as atividades da administragdo publica municipal com o objetivo de aprimorar os controles
internos, agilizar as rotinas e melhorar o nivel das informagdes; instituir e manter sistema de informacdes para o exercicio
das atividades finalisticas do Sistema de Controle Interno do Municipio; alertar a autoridade administrativa competente, sob
pena de responsabilidade solidéria, indicando formalmente as a¢Ges destinadas a apurar os atos ou fatos inquinados de
ilegais, ilegitimos ou antieconémicos que resultem em prejuizo ao erario, praticados por agentes publicos, ou quando ndo
forem prestadas as contas ou, ainda, quando ocorrer desfalque, desvio de dinheiro, bens ou valores publicos, assegurando -
Ihes sempre a oportunidade do contraditério e a ampla defesa.

S3o atribuicdes e requisitos dos cargos de N[VEL SUPERIOR:
CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

FUNCAO: VETERINARIO.

REQUISITOS: Possuir ensino superior completo em Medicina Veterindria e registro ativo e regular no Conselho Regional de
Medicina Veterinaria no momento da posse.

ATRIBUICOES: Proceder a profilaxia diagndstica e tratamento de doengas animais, realizando exames clinicos e de
laboratério, paraassegurar a sanidade individual e coletiva desses animais; promover a fiscalizagdo sanitaria; executar outr as
atividades afins, a critério da chefia imediata.

FUNCAO: FONOAUDIOLOGO.

REQUISITOS: Possuir ensino superior completo em Fonoaudiologia e registro ativo e regular no Conselho Regional de
Fonoaudiologia no momento da posse.

ATRIBUICOES: Atender aos municipios necessitados de tratamento, e em especial, em fonoaudiologia; realizar outras tarefas
correlatas que |lhe forem designadas.
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CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

FUNGCAO: NUTRICIONISTA.

REQUISITOS: Possuir ensino superior completo em Nutricdo e registro ativo e regular no Conselho Regional de Nutricdo no
momento da posse.

ATRIBUICOES: Controlar a estocagem, preparagdo, conservacio e distribuicdo dos alimentos; garantir a qualidade dos
alimentos e servigos da drea; ministrar cursos de treinamento para servidores da area; executar outras atividades afins, a
critério da chefia imediata.

FUNGAO: FISIOTERAPEUTA.

REQUISITOS: Possuirensino superior completo em Fisioterapia e registro ativo e regular no Conselho Regional de Fisioterapia
e Terapia Ocupacional no momento da posse.

ATRIBUICOES: Prestar assisténcia fisioterapéutica no hospital e posto de salide; elaborar o diagndstico cinesiolégico funcional
e avaliar as atividades fisioterapéuticas dos pacientes; executar outras atividades afins.

CARGO: ENFERMEIRO USF.

REQUISITOS: Possuir ensino superior completo em Enfermagem e registro ativo e regular no Conselho Regional de
Enfermagem no momento da posse.

ATRIBUICOES: Desenvolver seu processo de trabalho em dois campos essenciais: na unidade de satde, junto a equipe de
profissionais, e na comunidade apoiando e supervisionando o trabalho dos Agentes Comunitdrios de Saude, bem como
assistindo as pessoas que necessitam de atencdo de enfermagem. Executar, no nivel de suas competéncias, agdes de
assisténcia basica de vigilancia epidemioldgica e sanitdria compreendendo todo ciclo de vida — gestacdo, crianga,
adolescente, adultos e idosos; desenvolver agdes para capacitacdo dos Agentes Comunitarios de Saude e Auxiliares de
Enfermagem, com vistas ao desempenho de suas funcdes junto ao servigo de salde; oportunizar os contatos com individuos
sadios ou doentes, visando promover a salde e abordar os aspectos de educagdo sanitaria; promover a qualidade de vida e
contribuir para que o meio ambiente torne-se mais saudavel; discutir de forma permanente, junto a equipe de trabalho e
comunidade, o conceito de cidadania, enfatizando os direitos de salde e as bases legais que os legitimam; realizar cuidados
diretos de Enfermagem nas urgéncias e emergéncias clinicas, fazendo a indicagdo para a continuidade da assisténcia
prestada; realizar consultas de enfermagem, conforme protocolos estabelecidos no programa; participar do planejamento
gerenciamento, execucdo e avaliacdo das atividades na USF; aliar a atuagdo clinica a pratica da saude coletiva; participar da
organizagdo e coordenacdo relativa a criagdo de grupos prioritarios, como hipertensos, diabéticos, salide mental, etc; exercer
outras atividades afins.

FUNGCAO: ASSISTENTE SOCIAL.

REQUISITOS: Possuir ensino superior completo em Servigo Social, registro ativo e regular no Conselho Regional de Servico
Social no momento da posse.

ATRIBUICOES: Efetuar levantamento de dados para identificar problemas sociais de grupos especificos de pessoas; elaborar
projetos e programas na area de assisténcia social; coordenar programas projetos e servicos na area de assisténcia social;
executar outras atividades afins, a critério da chefia imediata.

FUNGCAO: PSICOLOGO.

REQUISITOS: Possuir ensino superior completo em Psicologia e registro ativo e regular no Conselho Regional de Psicologia
no momento da posse.

ATRIBUICOES: Realizar psicodiagndsticos para fins de ingresso, readaptagio e avaliagdo das condi¢®es pessoais do servidor;
proceder a analise de fungdes sob o ponto de vista psicoldgico; proceder ao estudo e avaliagdo dos mecanismos de
comportamento humano para possibilitar a orientagdo a selegdo e ao treinamento atitudinal no campo profissional e o
diagndstico e terapia clinicos; fazer psicoterapia breve, ludo terapia individual e grupal, com acompanhamento clinico;
realizar exames de selecdo em criangas, para fins de ingresso em instituicGes assistenciais, bem como para contemplagdo
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CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

com bolsas de estudos; prestar atendimento a pacientes em crises e seus familiares, bem como a alcoolistas e toxicoOmanos;
atender criancgas excepcionais, com problemas de deficiéncia mental e sensorial, ou portadoras de desajuste familiares ou
escolares, encaminhando-as para escolas ou classes especiais; formular hipdtese de trabalho, para orientar as exploracdes
psicoldgicas, médicas e educacionais; realizar pesquisas psicopedagogicas; confeccionar e selecionar o material
psicopedagogico e psicoldgico.

FUNCAO: MEDICO PEDIATRA.

REQUISITOS: Possuir ensino superior completo em Medicina, titulo de especialista em Pediatria e registro ativo e regular no
Conselho Regional de Medicina no momento da posse.

ATRIBUICOES: Prestar atendimento médico hospitalar e ambulatorial, examinando pacientes, solicitando e interpretando
exames complementares, formulando diagndsticos e orientando-os no tratamento; realizar avaliagGes solicitadas pelos
outros servicos; efetuar exames médicos, emitir diagndstico, prescrever medicamentos, na especialidade de Pediatria, e
realizar outras formas de tratamento para demais tipos de patologia, aplicando recursos da medicina preventiva ou
terapéutica; elaborar programas epidemioldgicos, educativos e de atendimento médico preventivo, voltados para a
comunidade em geral; manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnosticada, tratamento prescrito
e evolugdo da doenca; prestar atendimento de urgéncia em Pediatria; coordenar atividades médicas institucionais a nivel
local; coordenar as atividades médicas, acompanhando e avaliando agdes desenvolvidas, participando do estudo de casos,
estabelecendo planos de trabalho; delegar fungdes a equipe auxiliar, participando da capacitagdo de pessoal, bem como de
supervisdo dos demais recursos envolvidos na prestagdo de cuidados de salde; executar o trabalho dentro das normas de
higiene sanitdria e seguranca do trabalho; exercer outras atividades afins mediante determinagdo superior.

FUNCAO: MEDICO ULTRASONOGRAFISTA.

REQUISITO: Possuir ensino superior completo em Medicina, titulo de especialista em Ultrassonografia e registro ativo e
regular no Conselho Regional de Medicina no momento da posse.

ATRIBUICAO: Ultrassonografia abdominal: técnica, propriedades fisicas, figado (anatomia, abscessos, hematomas, lesées
expansivas, primarias e secundarias, linfomas, hepatopatias cronicas); baco: anatomia aspectos patoldgicos, vesicula biliar,
litiase, colecistite, colecistoses hiperpldsicas, tumores de vias biliares - diagndstico diferencial das ictericias, tumores do
pancreas, lesdes inflamatdrias tumorais; aparelho urinario: rins - indicagdes; uropatias obstrutivas, processos inflamatorios,
lesdes expansivas, nefropatias cronicas, traumatismos, rimtransplantado; bexiga: capacidade vesical e volume pds-miccional,
tumores, anomalias congénitas, processos inflamatérios ureteroceles; prostata, vesicula seminal, anatomia e processos
patoldgicos; retroperitonio, adrenais, grandes vasos; linfoma; ovarios; Utero; diagndstico diferencial de massas pélvicas;
ultrassonografia extra-abdominal: cranio, transfontanela; hidrocefalia; hemorragia intracraniana, malformacdes cerebrais,
tumores cerebrais, infecgOes e distlrbios vasculares; olho, érbita, face e pescoco; glandulas salivares; tireoide; paratireoide;
mama; escroto e pénis; extremidades; torax e diafragma; ultrassonografia obstétrica: anatomia fetal, idade gestacional, perfil
biofisico fetal, abortamento, gestagdo ectopica, anomalias e dbito fetal, crescimento intrauterino retardado, gestagdo de alto
risco, gestacdo multipla, placenta e corddo umbilical; artefatos em ultrassonografia; doppler fluxometria.

FUNGCAO: MEDICO PLANTONISTA

REQUISITO: Possuir ensino superior completo em Medicina e registro ativo e regular no Conselho Regional de Medicina no
momento da posse.

ATRIBUICAO: Examinar os pacientes, auscultando, apalpando ou fazendo uso de instrumentos especiais, no sentido de
determinar diagndsticos ou, se necessario, receitar exames complementares; analisar e interpretar resultados de exames de
raios-X, bioquimicos, hematolégicos e outros, comparando-os com padrdes normais, para confirmar doencgas e proceder a
diagndsticos; prescrever medicamentos, indicando dosagens e respectiva viade administracdo, bem como, cuidados a serem
observados, paraconservar ou restabelecer asaude dos pacientes; manter ficha médica dos pacientes examinados, anotando
a conclusdo diagndstica, evolugdo das doencas, para efetuar orientacdo adequada e acompanhamento médico necessario;
emitir atestados médicos, de salde, sanidade, aptiddo fisica e mental, dbito, visando atender determinacdes legais; atender
as urgéncias cirurgicas ou traumatologicas.
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Sdo atribuicGes e requisitos dos CARGOS DE PROFESSOR:
CARGOS DE PROFESSOR

FUNGCAO: PROFESSOR DA EDUCAGAOQ INFANTIL E DOS ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL.

REQUISITO: Curso superior em Pedagogia ou curso de licenciatura com habilitacdo especifica para a docéncia na Educacao
Infantil e nos anos iniciais do Ensino Fundamental no momento da posse.

ATRIBUICAO: Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola; zelar pela aprendizagem dos
alunos; estabelecer estratégias de recuperagdo para os alunos de menor rendimento; ministrar os dias letivos e horas-aula
estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento
profissional; colaborar com as atividades de articulagcdo da escola com as familias e a comunidade; participar das atividades
de planejamento e avaliagdo da proposta pedagdgica da escola; participar das atividades de articulagdo da escola com as
familias e a comunidade; zelar pela frequéncia e pelo cumprimento das normas de disciplinados alunos; responsabilizar -se
pela guarda e conservacdo dos materiais didaticos sob sua responsabilidade; executar outras tarefas afins determinadas pela
chefia imediata.

FUNCAO: PROFESSOR DOS ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL — GEOGRAFIA.
REQUISITO: Curso de licenciatura em Geografia no momento da posse.

ATRIBUIGAO: Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola; ministrar aulas de Geografia
nos anos finais do ensino fundamental; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer estratégias de recuperagdo para os
alunos de menor rendimento; participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional; colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade; zelar
pela frequéncia e pelo cumprimento das normas de disciplina dos alunos; responsabilizar-se pela guarda e conservacdo dos
materiais didaticos sob sua responsabilidade; executar outras tarefas afins determinadas pela chefia imediata.

FUNGCAO: PROFESSOR DOS ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL — COMPUTACAOQ.

REQUISITO: Possuir licenciatura em Computagdo ou curso superior em Computacdo (ou equivalente) acrescido de
complementacdo pedagogica ou formagdo em licenciatura no momento da posse.

ATRIBUICAO: Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola; ministrar aulas de Computagdo
nos anos finais do ensino fundamental; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer estratégias de recuperagdo para os
alunos de menor rendimento; participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional; colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade; zelar
pela frequéncia e pelo cumprimento das normas de disciplina dos alunos; responsabilizar-se pela guarda e conservacdo dos
materiais didaticos sob sua responsabilidade; executar outras tarefas afins determinadas pela chefia imediata.

ANEXO Il — CONTEUDO PROGRAMATICO.

A — CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL.

As questBes de conhecimentos gerais para os cargos de nivel fundamental compreenderdo os temas a seguir:
CARGO CONHECIMENTOS GERAIS QUANTIDADE

TODOS OS CARGOS DE NIVEL Lingua Portuguesa: compreensdo e

. ~ 10 (d 0
FUNDAMENTAL interpretacdo de textos. (dez) questBes
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2.

3.

4.

Matematica: adicdo, divisdo,
10 (dez) questdes
multiplicagdo, subtragdo.

As questBes de conhecimentos especificos para os cargos de nivel médio compreenderdo os temas a seguir:

CARGO

Motorista |

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Codigo de Transito Brasileiro (CTB) e suas atualizagOes; sinalizagdo de transito; normas de
circulagdo e conduta; infragdes, penalidades e medidas administrativas; dire¢cdo defensiva;
primeiros socorros em acidentes de transito; mecanica basica e funcionamento de veiculos
automotores; manuten¢do preventiva e corretiva; conservacdo e uso adequado de veiculos
oficiais; conducdo segura de passageiros e cargas; legislacdo de transporte escolar e coletivo;
ética e responsabilidade no servico publico; atendimento ao publico e relacionamento
interpessoal; nogbGes de seguranca no transporte; e procedimentos em situacdes de
emergéncia e evacuagao.

B — CARGOS DE NIVEL MEDIO.

As questBes de conhecimentos gerais para os cargos de nivel médio compreenderdo os temas a seguir:

CARGO

CONHECIMENTOS GERAIS QUANTIDADE

Lingua Portuguesa: compreensdo e
interpretacdo de textos, concordancia 10 (dez) questdes
verbal enominal e regras de acentuacao.

TODOS OS CARGOS DE NiVEL MEDIO

Informatica: Microsoft Excel, Microsoft

Word, seguranca na Internet, ambiente 10 (dez) questGes
Windows.

As questBes de conhecimentos especificos para os cargos de nivel médio compreenderdo os temas a seguir:

CARGO

Agente de Disciplina Escolar

AGENTE DE CONTROLE
INTERNO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Organizacdo e funcionamento da escola; Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional
(LDB); Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA); direitos humanos e cidadania; regimento
escolar e normas disciplinares; no¢des de seguranca escolar; nogdes de primeiros socorros;
mediacdo de conflitos escolares; relacionamento interpessoal; nog¢Ges de psicologia da
infancia e da adolescéncia; gestdo de sala e espacos escolares; atribuicdes e
responsabilidades do agente de disciplina; ética no servico publico; bullying e violéncia
escolar; einclusdo e acessibilidade no ambiente escolar.

Principios constitucionais da Administracdo (legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia); organizacdo administrativa do Estado; ética, responsabilidade e
conduta do servidor publico; nogdes de planejamento, gestdo e administragdo publica;
nogBes de orcamento e finangas publicas; ciclo orcamentario (Plano Plurianual — PPA, Lei de
Diretrizes Orgamentarias — LDO e Lei Orgcamentaria Anual — LOA); execucdo orgamentaria e
financeira; receita e despesa publicas: conceitos, estagios e classificagdes; controle interno,
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CARGO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

externo e social da Administracdo Publica: conceitos, objetivos e instrumentos; Lei de
Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n2 101/2000) e suas atualizacdes; Lei de
Improbidade Administrativa (Lei n2 8.429/1992, com alteracdes da Lei n2 14.230/2021); Lei
de Acesso a Informacgédo (Lei n2 12.527/2011); Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos
(Lei n2 14.133/2021): principios, modalidades, dispensa, inexigibilidade e execucdo
contratual; auditoria governamental: conceitos, tipos e procedimentos basicos; fiscalizacdo
contdbil, financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial; analise de processos
administrativos e prestagdo de contas; técnicas de controle, fiscalizagdo e elaboragdo de
relatérios; nogdes de contabilidade publica e balangcos aplicados ao setor publico;
transparéncia e mecanismos de combate a corrupgdo; nogdes de tecnologia da informagao
aplicadas ao controle interno.

C — CARGOS DE NIVEL SUPERIOR.

As questBes de conhecimentos gerais para os cargos de nivel superior compreenderdo os temas a seguir:

CARGO CONHECIMENTOS GERAIS QUANTIDADE

Lingua Portuguesa: compreensdo e
interpretacdo de textos, concordancia 10 (dez) questdes
verbal enominal e regras de acentuacao.

TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

Informatica: Microsoft Excel, Microsoft
Word, seguranca na Internet, ambiente 10 (dez) questdes
Windows.

As questBes de conhecimentos especificos para os cargos de nivel superior compreenderdo os temas a seguir:

CARGO

ASSISTENTE
SOCIAL

VETERINARIO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fundamentos histéricos e tedrico-metodolégicos do Servico Social; ética profissional e Cédigo de Etica
do Assistente Social; legislacdo e regulamentagdo da profissdo (Lei n? 8.662/1993); politicas sociais
publicas (saude, assisténcia social, previdéncia, educacdo, habitacdo, trabalho e direitos humanos);
Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) — principios, diretrizes, servicos, programas e beneficios;
Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA), Estatuto do Idoso e legislagdo correlata; Lei Organica da
Assisténcia Social (LOAS); politicas de igualdade racial e de género; instrumentos e técnicas do Servico
Social (entrevista, visita domiciliar, estudo social, laudo e parecer técnico); planejamento,
monitoramento e avaliagdo de projetos sociais; direitos sociais na Constituicdo Federal de 1988;
controle social e participagcdo popular; trabalho interdisciplinar e intersetorial; gestdo de beneficios e
programas socioassistenciais; e a atuacdo do Assistente Social em contextos institucionais e
comunitarios.

Fundamentos de clinica médica e cirurgica de animais de pequeno e grande porte; anatomia, fisiologia
e patologia animal; microbiologia e parasitologia veterindria; zoonoses e doencas de importancia em
saude publica; inspecdo e tecnologia de produtos de origem animal; legislagdo de defesa sanitaria
animal; epidemiologia e vigilancia sanitaria; nutricdo e reproducdo animal; profilaxia e controle de
doencgas transmissiveis; bem-estar animal e ética profissional; farmacologia e anestesiologia
veterinaria; diagnostico laboratorial aplicado a medicina veterinaria; manejo sanitario em criagdes;
vigilancia ambiental e salude coletiva; e legislagdo especifica do exercicio da Medicina Veterinaria e da
atuacgdo no servico publico.
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7. As questBes de conhecimentos especificos para os cargos de nivel superior da drea de salide compreenderdo os temas
a seguir:

CARGO CONHECIMENTOS GERAIS QUANTIDADE

Lingua Portuguesa: compreensdo e
interpretacdo de textos, concordancia 10 (dez) questdes
verbal enominal e regras de acentuacgao.

Saude:nogdes desaude publica, Sistema
Unico de Saude (SUS) — principios e
TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR  diretrizes, vigilancia epidemiolégica e
sanitdria, politicas de promogado,
prevencdo e recuperacdo da saude, 10 (dez) questGes
atencdo basica, ética profissional,
biosseguranca, humanizagdo do
atendimento e legislagdo aplicada a area
da saude.

8. As questBes de conhecimentos especificos para os cargos de nivel superior da drea de salide compreenderdo os temas
a seguir:

CARGO CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fundamentos de Fonoaudiologia; anatomia e fisiologia do sistema estomatognatico, auditivo e da
linguagem; desenvolvimento da linguagem oral e escrita; aquisicdo e desenvolvimento dafala e da voz;
distdrbios da comunicacdo humana (fala, linguagem, voz, audicdo e degluticdo); avaliagcdo e
diagnostico fonoaudioldgico; métodos e técnicas de intervengdo clinica e escolar; audiologia clinica e
educacional; triagem auditiva neonatal e escolar; proteses auditivas e tecnologias assistivas; ética e
legislagdo profissional em Fonoaudiologia; politicas publicas de salde e educacgdo relacionadas a area;
atuagcdo multiprofissional em ambientes clinicos e escolares; promogdo da salde da comunicagdo e
prevencdo de disturbios; inclusdo escolar e acessibilidade comunicacional.

FONOAUDIOLOGO

Fundamentos de nutricdo e dietética; bioquimica e fisiologia da nutricdo; avaliagdo nutricional e
dietoterapica; nutricdo em saude coletiva; politicas publicas de alimentagdo e nutrigdo; Programa
Nacional de Alimentacdo Escolar (PNAE); elaboracdo de cardapios e controle de qualidade de
alimentos; seguranca alimentar e nutricional; higiene dos alimentos e boas praticas de manipulagdo;
vigilancia sanitdria aplicada a nutrigdo; nutri¢cdo clinica (em diferentes ciclos da vida e em patologias
especificas); nutricdo esportiva e funcional; planejamento, organizacdo e administracdo de unidades
de alimentacgdo e nutricdo (UAN); controle de custos e gestdo de estoques em servigos de alimentacgéo;
ética profissional e legislacdo especifica do exercicio da Nutrigdo.

NUTRICIONISTA

Fundamentos de anatomia, fisiologia e cinesiologia; biomecanica e cinesioterapia; recursos
terapéuticos manuais e eletrotermofototerapéuticos; avaliagdo e diagndstico fisioterapéutico;
fisioterapia aplicada a ortopedia e traumatologia; fisioterapia neuroldgica; fisioterapia

FISIOTERAPEUTA cardiorrespiratoria; fisioterapia em saude da mulher; fisioterapia pediatrica e gerontoldgica;
fisioterapia desportiva; fisioterapia em terapia intensiva; salde coletiva e fisioterapia preventiva;
legislacdo e politicas publicas de satde (SUS e normas especificas da profissdo); ética e deontologia em
fisioterapia; e elaboragdo de planos terapéuticos e relatérios funcionais.

Fundamentos de enfermagem e processo de cuidar; administragdo em enfermagem e gestdo de
ENFERMEIRO USF servicos de saude; politicas publicas de salde e principios do SUS; atencdo primdria asaude, programas
estratégicos e vigilancia em salde; enfermagem em saulde coletiva, salde da crianga, da mulher, do
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CARGO

PSICOLOGO

MEDICO PEDIATRA

MEDICO
ULTRASONOGRAFI
STA

MEDICO
PLANTONISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

adulto e do idoso; urgéncia, emergéncia e atendimento pré-hospitalar; enfermagem médico-cirurgica;
controle de infecgdes hospitalares e biosseguranga; farmacologia aplicada a enfermagem;
sistematizacdo da assisténcia de enfermagem (SAE); ética e legislacdo profissional; imunizacdo e
programas de prevencdo; salde ocupacional e do trabalhador; coleta de material para exames
laboratoriais; elaboracdo de relatodrios, registros e protocolos de enfermagem.

Fundamentos histéricos e tedrico-metodolégicos da Psicologia; ética profissional e Cédigo de Etica do
Psicélogo; legislacdo e regulamentacdo da profissdo (Lei n24.119/1962 e normas do Conselho Federal
de Psicologia); teorias da personalidade e do desenvolvimento humano; psicopatologia e salude
mental; avaliagdo psicoldgica (entrevista, testes e laudos); psicologia clinica e institucional; psicologia
escolar e educacional; psicologia organizacional e do trabalho; politicas publicas de satde, educagéo,
assisténcia social e direitos humanos; atuagdo do psicélogo no Sistema Unico de Saude (SUS) e no
Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS); técnicas de intervencdo individual e em grupo; psicologia
social e comunitdria; prevencdo e promogdo da saude psicoldgica; e elaboracdo de relatorios,
pareceres e documentos técnicos.

Crescimento e desenvolvimento infantil; puericultura e acompanhamento de salde da crianca e do
adolescente; vacinagdo e calenddrio nacional de imunizagdes; nutricdo e alimentagdo infantil; doencas
prevalentes nainfancia e adolescéncia; urgéncias e emergéncias pediatricas; neonatologia e cuidados
imediatos ao recém-nascido; aleitamento materno e manejo clinico; saide escolar e prevencdo de
agravos; doencas infectocontagiosas na infancia; atendimento a criancas com necessidades especiais;
farmacologia aplicada a pediatria; politicas publicas de saude da crianca e do adolescente; atencdo
primaria, secundaria e tercidria em pediatria; ética e legislacdo profissional médica.

Fundamentos da ultrassonografia e principios fisicos do ultrassom; anatomia aplicada aos exames
ultrassonograficos; técnicas de realizacdo de exames em abdome, pelve, mama, tireoide, aparelho
urinario, sistema reprodutor feminino e masculino; ultrassonografia obstétrica e acompanhamento
gestacional; ultrassonografia musculoesquelética; ultrassonografia vascular com Doppler;
interpretacdo de imagens e emissdo de laudos; noc¢Ges de radiologia e diagndstico por imagem;
indicacdes e contraindicacOes de exames ultrassonograficos; biosseguranca e cuidados no uso de
equipamentos; ética médica e legislacdo profissional; protocolos clinicos e diretrizes aplicaveis a
especialidade; integracdo da ultrassonografia com outras modalidades diagndsticas; manejo de
achados incidentais; e atualizagdo cientifica na area de diagndstico por imagem.

Fundamentos da clinica médica; semiologia e propedéutica; promogdo, prevencdo, recuperacao e
reabilitagdo da salude em todos os ciclos de vida; atengdo primaria em saude e Estratégia Saude da
Familia; saude coletiva e politicas publicas do SUS; epidemiologia e vigilancia em saude; urgéncias e
emergéncias médicas; doengas cronicas ndo transmissiveis e doencas infectocontagiosas; saude da
crianga, da mulher, do adulto e do idoso; saide mental; farmacologia clinica e prescrigdo racional de
medicamentos; peguenos procedimentos ambulatoriais; interpretacdo de exames laboratoriais e de
imagem bdsicos; ética médica e legislacdo profissional; biosseguranca e controle de infeccdes;
elaboracdo de prontudrios, relatorios e documentos médicos.

D — CARGOS DE PROFESSOR.

As questBes de conhecimentos gerais para os cargos de professor compreenderdo os temas a seguir:

CARGO CONHECIMENTOS GERAIS QUANTIDADE

TODOS OS CARGOS DE PROFESSOR ~ Lingua Portuguesa: compreensdo e 10 (dez) questdes

interpretacdo de textos, concordancia
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CARGO

10.

CARGO

PROFESSOR DA EDUCACAO

INFANTIL E DOS ANOS
INICIAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL

PROFESSOR  DOS  ANOS
FINAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL -
GEOGRAFIA

PROFESSOR  DOS  ANOS
FINAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL -
COMPUTACAO

CONHECIMENTOS GERAIS QUANTIDADE

verbal e nominal, regras de acentuacao,
ortografia oficial.

Legislacdo: Base Nacional Comum
Curricular (BNCC) e Lei Federal N2 9.394,
DE 20 DE DEZEMBRO DE 1996

5 (cinco) questdes

Educacgdo: fundamentos e concepcdes
pedagodgicas, teorias da aprendizagem,

planejamento e pratica docente,

avaliagdo da aprendlzagem, ggstao  {fines) et
escolar e projetos pedagdgicos,

educacdo inclusiva, tecnologias

educacionais e metodologias ativas de

ensino.

As questBes de conhecimentos especificos para os cargos de professor compreenderdo os temas a seguir:

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fundamentos da educacdo infantil e dos anos iniciais do ensino fundamental; Estatuto da
Crianca e do Adolescente (ECA); Diretrizes Curriculares Nacionais; alfabetizacdo e letramento;
desenvolvimento da linguagem oral e escrita; ensino de matemdtica nos anos iniciais;
metodologias de ensino para ciéncias, historia e geografia; psicologia da educagdo e
desenvolvimento infantil; avaliagdo da aprendizagem; planejamento pedagdgico e Projeto
Politico-Pedagogico; inclusdo escolar e educacgdo especial; praticas de educacdo em tempo
integral; tecnologias educacionais e metodologias ativas de aprendizagem.

Fundamentos tedricos e metodologicos do ensino de Geografia; cartografia e geotecnologias
aplicadas ao ensino; nog¢des de orientagdo, escalas, mapas e representacOes graficas;
geografia fisica (relevo, clima, vegetagdo, solos e hidrografia); geografia humana (populagéo,
urbanizacdo, migracdes, cultura e diversidade); geografia econémica (agricultura, indUstria,
comeércio e servicos); geopolitica e relagGes internacionais; globalizagcdo e regionalizacdo do
espaco mundial; geografia do Brasil (aspectos fisicos, econdmicos, sociais e ambientais); meio
ambiente, sustentabilidade e educacdo ambiental; praticas e metodologias de ensino de
Geografia; avaliacdo e planejamento pedagogico; Projeto Politico-Pedagogico; inclusdo,
diversidade e uso de tecnologias no ensino de Geografia.

Fundamentos da Educagcdo em Computagdo e suas metodologias de ensino; pensamento
computacional e logica de programacgdo; algoritmos e estruturas de dados basicas;
fundamentos de hardware, software e sistemas operacionais; redes de computadores,
internet e seguranca digital; aplicativos e softwares educacionais; linguagens de programacao
utilizadas no ensino fundamental; desenvolvimento do letramento digital e uso critico das
tecnologias; ética digital, cidadania e legislagdo relacionada ao uso da informatica;
metodologias ativas e tecnologias educacionais; elaboragdo de projetos interdisciplinares
com uso da computacdo; avaliagdo da aprendizagem em computacdo; inclusdo digital e
acessibilidade; planejamento pedagdgico e participagdo no Projeto Politico-Pedagdgico da
escola.
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ANEXO Ill — CRONOGRAMA DE EXECUCAO PREVISTO.

EVENTOS

Publicacdo do edital de abertura do concurso publico nos  sites
https://igeduc.selecao.net.br/informacoes/116. e https://calcado.pe.gov.br/v3/.

Publicagcdo do edital deabertura no site https://calcado.pe.gov.br/v3/, nos murais do Municipio
de Calgado — PE e no Diario Oficial da Unido

PER/ODO DE INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO, por meio de formulério eletrénico de
inscrigdo acessivel em https://igeduc.selecao.net.br/informacoes/116.

Periodo para envio da documentagdo comprobatéria de deficiéncia declarada no ato da
inscricdo e de pedido de Atendimento Especial, por meio de formulario eletrénico acessivel em
https://igeduc.selecao.net.br/informacoes/116.

Periodo de impugnagdo do edital do concurso publico, por meio de formulario eletrénico
acessivel em https://igeduc.selecao.net.br/informacoes/116.

Periodo de solicitagdo de isencdo detaxa de inscricdo, por meio de formuldrio eletrénico
acessivel em https://igeduc.selecao.net.br/informacoes/116.

Publicagdo do resultado da andlise dos pedidos de impugnagdo do edital em
https://igeduc.selecao.net.br/informacoes/116.

Publicagdo do resultado preliminar dos candidatos habilitadas a iseng¢do da taxa de inscrigdo
disponivel na drea do candidato em https://igeduc.selecao.net.br/informacoes/116.

Periodo de recurso em face do resultado preliminar dos candidatos habilitadas a isengdo da
taxa de inscricdo, disponivel na area do candidato em
https://igeduc.selecao.net.br/informacoes/116.

Publicacdo do resultado definitivo dos candidatos habilitadas a isengdo da taxa de inscricdo e
das respostas aos recursos em face do resultado preliminar, disponivel na area do candidato

em https://igeduc.selecao.net.br/informacoes/116.

Ultimo dia para impressdo do boleto em https://igeduc.selecao.net.br/informacoes/116 e
pagamento da taxa deinscrigdo

Publicagdo da listagem de inscritos (Ampla Concorréncia e PCD) em
https://igeduc.selecao.net.br/informacoes/116.

Publicagdo da concorréncia por cargo em https://igeduc.selecao.net.br/informacoes/116.

Disponibilizagdo do Cartdo de Confirmagao de Inscrigdo — CCl (contendo o local e o horario da
prova objetiva do candidato) em https://igeduc.selecao.net.br/informacoes/116.

AVALIACAO DE TITULOS

DATA / PERIODO

29/09/2025

29/09/2025

De 29/09/2025 até
30/10/2025

De 29/09/2025 até
30/10/2025

De 29/09/2025 até
01/10/2025

De 29/09/2025 até
01/10/2025

10/10/2025

10/10/2025

10/10/2025 até
12/10/2025

16/10/2025

31/10/2025

16/12/2025

16/12/2025

16/12/2025
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PROVA OBIJETIVA

Publicacdo gabarito preliminar provas objetivas

https.//|geduc.selecao.net.br/lnformacoes/l16. Uil 202
Periodo de recurso em face do gabarito preliminar das provas objetivas, por meio de formulario De 05/01/2026até
eletrénico acessivel https://igeduc.selecao.net.br/informacoes/116. 07/01/2026
Publicagdo do gabarito definitivo das provas objetivas e das respostas aos recursos interpostos 14/01/2026
em face do gabarito preliminar, em https://igeduc.selecao.net.br/informacoes/116.
RESULTADO DEFINITIVO DO CONCURSO

Publicacdo do resultado preliminar do concurso publico (Provas Objetivas e Avaliagdo de

LIl ? urso publico ! ¢ 14/01/2026

Titulos) em https://igeduc.selecao.net.br/informacoes/116.

Periodo de recurso em face do resultado preliminar do concurso publico (Provas Objetivas e
Avaliagdo de Titulos), por meio de formuldrio eletronico acessivel em
https://igeduc.selecao.net.br/informacoes/116.

De 14/01/2026até
16/01/2026
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