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ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO

CONTEUDOS GERAIS

I - NIVEL FUNDAMENTAL

Lingua Portuguesa:

Ortografia (escrita correta das palavras); divisao silabica; pontuagao; acentuagao grafica;
flexdao do substantivo (género — masculino e feminino; numero — singular e plural) e
Interpretacao de Texto.

Matematica:

Operagdes com numeros inteiros, fracionarios e decimais; sistema legal de unidades de
medidas brasileira; perimetro e area das principais figuras geométricas planas; regra de trés
simples; porcentagem e juros simples.

Conhecimentos Gerais:

Aspectos geograficos, historicos, fisicos, econémicos, sociais, politicos e estatisticos do
Brasil, do Estado e do Municipio; simbolos nacionais, estaduais e municipais; atualidades em
assuntos relacionados com o Municipio, Estado e com o Brasil.

Il - NIVEL MEDIO

Lingua Portuguesa:

Compreensao e interpretacao de texto; A organizagao textual dos varios modos e discursiva;
Coeréncia e coesao; Ortografia; Classe, estrutura, formagao e significagado de vocabulos;
Derivagdo e composigcéo; A oragao e seus termos; A estruturagéo do periodo; Classes de
palavras: aspectos morfologicos, sintaticos e estilisticos; Linguagem figurada; Pontuagao;
Discurso direto, indireto e indireto livre.

Matematica: Conjunto R: operagdes e problemas. Razbes e propor¢des. Regras de trés
simples. Divisao em partes proporcionais. Porcentagem. Juros simples e composto. Sistema
legal de medidas. Equacgdes de 1° e 2° graus: resolugao e problemas. Fungdes: analise de
graficos. Fungdes do 1° grau. Areas e volumes, progressdes: aritmética e geométrica. Analise
combinatoria simples. Probabilidade: problemas simples e probabilidades finitas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos geograficos, historicos, fisicos, econémicos, sociais,
politicos e estatisticos do Brasil, do Estado e do Municipio; simbolos nacionais, estaduais e
municipais; atualidades nos assuntos relacionados com economia, historia, politica, meio
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ambiente, justica, seguranga publica, saude, cultura, religido, esportes, inovagdes
tecnoldgicas e cientificas, do Municipio, do Estado, do Brasil e do mundo.

Il - NIVEL SUPERIOR

Lingua Portuguesa:

Compreensao e interpretacao de texto(s); Coesdo e coeréncia textuais; Ortografia oficial;
Acentuagao grafica; Flexao nominal e verbal; Pronomes: emprego, forma de tratamento e
colocagao; Emprego de tempos e modos verbais; Vozes do verbo; Concordancia nominal e
verbal; Emprego da crase; Pontuagao; Classes gramaticais variaveis: substantivo, adjetivo,
artigo, numeral, pronome, verbo; Termos integrantes da oragao: objeto direto e indireto, agente
da passiva e complemento nominal; Redagéao Oficial: formas de tratamento, tipos de discursos,
introdugéo a assuntos preestabelecidos, correspondéncia oficial.

Matematica:

Operagdes com numeros inteiros, fracionarios e decimais; Conjuntos e Conjuntos Numéricos;
Potenciagao; Multiplos e Divisores (MMC e MDC); Polinbmios e operagdes com polinémios;
Fragdes, decimais, dizimas e operagdes; Perimetro, area e volume das principais figuras
geométricas; Regra de trés simples e composta; Porcentagem; Juros simples; Expressdes
Numeéricas; Equacao de 1° e 2° graus; Sistema de equagodes; Sistema Métrico Decimal; Razao;
Propor¢ao; Divisdo Proporcional; Numeros Primos.

Conhecimentos Gerais:

Aspectos geograficos, historicos, fisicos, econémicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil,
do Estado e do Municipio; simbolos nacionais, estaduais e municipais; atualidades nos
assuntos relacionados com economia, historia, politica, meio ambiente, justica, seguranca
publica, saude, cultura, religiao, esportes, inovagdes tecnoldgicas e cientificas, do Municipio,
do Estado, do Brasil e do mundo.

CONTEUDOS ESPECIFICOS

01. Agente de Servicos Gerais

Importancia da fungéo do Agente de Servigos Gerais para a comunidade e para o funcionamento
dos servigos publicos e Zelo e cuidado com o patrimdnio publico.

Nocgoes de Varrigao, lavagem e coleta de detritos em vias publicas, parques, jardins e logradouros;
Técnica de Limpeza e desinfecgdo de instalagbes sanitarias (banheiros, vestiarios); Limpeza e
conservagao de pisos, paredes, mobiliarios e equipamentos em prédios publicos; Identificagao e
uso correto de produtos de limpeza (saneantes domissanitarios), suas dosagens e armazenagem
segura; Manuseio e conservagao de equipamentos de limpeza (vassouras, rodos, MOPs,
aspiradores, enceradeiras, maquinas de lavar) e Nogdes de seguranga no manuseio de ferramentas
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e equipamentos; Coleta seletiva (separagdao de materiais reciclaveis, organicos e rejeitos);
Conhecimento da técnicas de Acondicionamento e descarte adequado de lixo e detritos e Nogdes
de impacto ambiental e aimportancia da destinagéo correta do lixo; Nogdes basicas de conservagao
de jardins (rega, capina simples, remocao de folhas e galhos pequenos); Manutengao da limpeza e
organizagao de areas externas e internas dos proprios municipais e Fiscalizagao de pequenos
problemas estruturais ou de funcionamento para comunicagao a chefia.

Identificagédo e comunicagcao de necessidades de reparos em instalagdes elétricas e hidraulicas
simples (troca de lampadas, vazamentos); Desentupimento simples de ralos e vasos sanitarios e
Movimentagao e organizagao de mobiliario e equipamentos.

Uso correto e obrigatério de Equipamentos de Protegao Individual (EPIs) — luvas, botas, mascaras,
oculos de protecao; Prevengao de acidentes e primeiros socorros (nogdes basicas) e ldentificagao
e sinalizag&o de areas de risco.

Qualidade no atendimento ao publico interno (colegas de trabalho) e externo (cidadaos);
Colaboragao e cooperagao com os demais membros da equipe; Respeito as diferengas individuais
e hierarquicas; Proatividade e iniciativa; Higiene pessoal e profissional no ambiente de trabalho;
Nocgodes basicas de manipulagao e preparo de alimentos e bebidas (café, cha, agua), garantindo a
higiene e a boa apresentagao e Limpeza e organizagao da copa ou local de preparo de alimentos.

02. Auxiliar de Servicos Gerais

Nogbes das tarefas operacionais em obras publicas, conservagdo e manutengao dos proprios
municipais e Importancia do papel do Auxiliar para a funcionalidade e limpeza dos espagos
municipais.

Nocgoes de Varrigao, capina e remogao de detritos em ruas, pragas, parques e logradouros publicos;
Limpeza de bocas de lobo e galerias pluviais simples e Manutengao da ordem e higiene em proprios
municipais (prédios, instalagdes).

Conhecimento das Técnicas de coleta de lixo em vias publicas e propriedades do municipio;
Acondicionamento e transporte adequado de residuos solidos e Nog¢des de descarte correto e coleta
seletiva (quando aplicavel no Municipio).

Identificagao e manuseio de produtos de limpeza, seguindo as instrugdes de uso e seguranga e
Utilizagao e conservagao de ferramentas e equipamentos basicos (vassouras, pas, carrinhos de
mao, etc.).

Nogbes de preparagédo de argamassas e concretos simples (proporgdes e mistura); Abertura de
alicerces (cavagao e nivelamento); Assentamento basico de tijolos e blocos, sob supervisao e
Nocgodes de colocagao de lajes pré-moldadas simples, sob supervisao.

Conhecimento técnico para realizagédo de pequenos reparos em calgadas e muros; Auxilio em
pintura, jardinagem e outras atividades de manutencao predial; Limpeza de ferramentas e
equipamentos de construgao apos o uso.

Identificagcao de materiais basicos como areia, cimento, cal, tijolos, brita e Armazenamento
adequado de materiais para evitar perdas ou danos.

Técnicas de Capina manual e mecanica de canteiros e calgadas; Plantio e replantio de mudas de
plantas e arvores; Poda basica de arbustos e pequenas arvores (sem risco elétrico) e Rega e
adubagao simples de jardins.

Conhecimento das técnicas e uso obrigatorio e correto dos Equipamentos de Proteg&o Individual
(EPIs): luvas, oculos de protegao, protetor auricular, botas de seguranga, capacete, etc.; No¢des de




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARUNA

ESTADO DO PARANA
CNPJ 75.359.760/0001-99
Rua Prefeito Hermes de Campos Teixeira, n® 390, CEP 87260-000

™
ot ARARUNA - PARANA

prevencao de acidentes em canteiros de obras e em vias publicas e Sinalizagdo de areas de
trabalho e perigo.

Nocgobes basicas de primeiros socorros em caso de acidentes eTécnicas corretas para levantamento
e transporte de pesos para evitar lesdes (ergonomia).

03. Assistente Social — Superior

Fundamentos historicos, tedricos e metodoldégicos do servigo social; Movimento de reconceituagéo
na América Latina e no Brasil; Movimentos Sociais; Politica social; Sistema de Seguridade social;
Servigo social na contemporaneidade; Servigco Social e familia: diversidade e multiplicidade dos
arranjos familiares e direitos geracionais; Servigo Social no Processo de produgao e reprodugao
de Relag¢des Sociais; Questao social e Servigo social; Planejamento em servigo social; Formulagao
de programas, projetos e planos; Processo de trabalho do Assistente Social; Instrumentalidade do
Servigo Social; Pesquisa em Servigo Social; Elaboragao de laudos, pareceres e relatorios sociais e
Trabalho em rede e Interdisciplinaridade.

04. Cozinheiro

Conhecimento das normas e exigéncias quanto ao uso de EPIs; Importancia da higiene das méaos,
vestuario adequado e uso de EPIs (toucas, luvas, aventais); Prevengao da contaminagao cruzada
entre alimentos crus e cozidos e Nogbes de saude do manipulador de alimentos.

Temperaturas ideais de refrigeracdo e congelamento para diferentes tipos de alimentos;
Organizagéo de estoque (PEPS - Primeiro que Entra, Primeiro que Sai), controle de validade e
rotacédo de produtos e Métodos de conservagao (refrigeragao, congelamento, cocgao, secagem).
Procedimentos de limpeza e desinfecgdo de utensilios, equipamentos e superficies da cozinha;
Prevencgéo de acidentes de trabalho (cortes, queimaduras, quedas) e uso seguro de equipamentos
e Descarte correto de residuos e controle de pragas.

Técnicas de corte de legumes, carnes e outros ingredientes; Métodos de cocgao: fritura, cozimento
(vapor, agua), assado, grelhado, refogado, braseado e Preparo de bases culinarias.

Preparo de Carnes, bovinas, suinas, de aves e peixes; técnicas de preparo, ponto de cozimento:
Cereais, leguminosas e massas; cozimento e preparo de pratos base; Legumes e verduras: técnicas
de branqueamento, cocgao e preparo de saladas.

Nocgobes basicas de planejamento de cardapios.

Elaboragéo e Adaptagéo de cardapios para coletividades (servigos publicos) e Consideragéo de
aspectos nutricionais, sazonais e de custo-beneficio.

Calculo e controle de porgdes para evitar desperdicios e garantir o atendimento da demanda.
Critérios para avaliagdo da qualidade organoléptica (sabor, aroma, textura, aparéncia) dos
alimentos; Ajustes necessarios durante o preparo para garantir a padronizacao e o sabor e
Feedback e melhoria continua.

Uso correto de fogdes industriais, fornos, fritadeiras, liquidificadores, batedeiras, processadores de
alimentos; Limpeza e conservagao basica dos equipamentos para prolongar sua vida util e garantir
a higiene e Identificagdo de problemas comuns e comunicagao para manutencao.

Conhecimento e uso adequado de facas (tipos e afiagdo), panelas, formas, tabuas e demais
utensilios e Organizagéo e guarda dos utensilios.
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Organizagéo do fluxo de trabalho na cozinha; Comunicagao eficaz com a equipe e supervisao e
Proatividade, pontualidade e responsabilidade no cumprimento das tarefas.

05. Fonoaudiologo

Audiologia: Anatomia e Fisiologia da Audigdo. Avaliagdo audioldgica completa. Processamento
Auditivo Central. Audiologia Educacional. Reabilitagdo na Deficiéncia Auditiva. Programa de
Triagem Auditiva Neonatal (Lei n.012.303/2010). Audiologia ocupacional. Protocolo Perda Auditiva
Induzida por Ruido (PAIR) Brasilia: Ministério da Saude, 2006. Resolugdo CFFa 553/2019 (“Dispde
sobre a calibragao e ajuste de equipamentos de avaliagao audiologica e da outras providéncias.”).
Motrocidade Orofacial: Anatomia e Fisiologia do Sistema Estomatognatico e dos Orgaos
Fonoarticulatorios. Fissuras labiopalatinas, doengas neuromusculares, neoplasias e sindromes com
repercussdes fonoaudiologicas. Alteragbes de respiragédo, mastigacao e degluticdo — Disfagia.
Atuacgdo Fonoaudiolégica em Neonatologia e Aleitamento Materno.

Linguagem: Aquisicdo e Desenvolvimento da Linguagem. Alteragdes do desenvolvimento da
Linguagem - Etiologia, Avaliagdo, Classificagao, Diagnostico, Abordagens Terapéuticas.
Contribuigbes das principais teorias psicolinguisticas: Comportamental (Skiner); Construtivista
(Piaget); Inatista (Chomsky) e Sociointeracionista (Vygotsky). Etapas de aquisigdo da linguagem;
Fonética e Fonologia. Alteragdes da linguagem de origem neurologica - Afasia, displasia, disfemia,
disartria, dislalias.

Disturbios de Aprendizagem: dislexia, disortografia, disgrafias, discalculias.

Gagueira: Disfluéncias gagas e nao gagas; gagueira na crianga e no adulto.

Voz: Anatomia e Fisiologia da laringe; produg¢ao vocal; Alteragdes Vocais. Orientagao e Higiene
Vocal.

Fonoaudiologia Educacional e Resolugbes: CFFa n° 387/2010 e 605/2021 - Fonoaudiologia
Educacional.

06. Motorista

Conhecimentos basicos do Cédigo de Transito Brasileiro.

Resolugdes, Deliberagbes, Portarias e demais Leis expedidas pelos 6rgaos componentes do
Sistema Nacional de Transito.

Diregéo defensiva.

Nogobes gerais de circulagao e conduta.

Noc¢bes de mecanica de veiculos em geral.

Nogodes de primeiros socorros.

Manutencgao e limpeza de veiculos.

07. Nutricionista

Nutricdo basica: nutrientes: conceito, classificagao, fun¢des, recomendacdes e fontes alimentares.
Alimentos: conceito, classificagdo, caracteristicas, grupos de alimentos, valor nutritivos
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caracteristicas organoléticas; Modificagdes fisicas, quimicas e bioldgicas dos alimentos; Aspectos
antropomeétricos, clinico e bioquimico da avaliagao nutricional. Métodos diretos e indiretos de
avaliacao nutricional; Educagao nutricional: Conceito, importancia, principios e objetivos da
educagao nutricional; Papel que desempenha a educagao nutricional nos habitos alimentares.
Desenvolvimento e avaliagao de atividades educativas em nutrigcdo; Lei de Seguranga Alimentar e
Nutricional (LOSAN); Programa Nacional de Alimentagao Escolar (PNAE). Selegéo e preparo dos
alimentos: Higiene de alimentos; Analise microbiologica, toxicologica dos alimentos; Fontes de
contaminagéo; Fatores extrinsecos e intrinsecos que condicionam o desenvolvimento de
microrganismos no alimento; Principais doengas transmitidas através dos alimentos; Planejamento,
execugdao e avaliagao de cardapios; Elaboragao de cardapios em nivel institucional, Técnica
Dietética: Conceitos e objetivos; fator de correcéo e fator de cocgéo; pré preparo e preparo de
alimentos/métodos e técnicas de cocgéo; Nutricao e dietética: Recomendagdes nutricionais. Fungao
social dos alimentos. Etica Profissional; Definicdo das areas de atuag&o do nutricionista e suas
atribuicbes. Tecnologia de alimentos: Conservagédo de alimentos. Embalagem em alimentos;
Processamento tecnologico de produtos de origem vegetal e animal; Analise sensorial; Aditivos
alimentares; Estudo quimico bromatologico dos alimentos: proteinas, lipidios e carboidratos;
Vitaminas; Minerais; Nutricdo em saude publica: Analise dos disturbios nutricionais como
problemas de saude publica; Problemas nutricionais em populagdes em desenvolvimento. Unidades
de Alimentagao e Nutricao: planejamento e organizagdo das Unidades de Alimentagao e Nutri¢cao;
caracteristicas da estrutura fisica, equipamentos e utensilios das Unidades de Alimentagao e
Nutricdo; fluxo de produgao; Gestdo das Unidades de Alimentagdo e Nutricdo: logistica de
abastecimento, custos e produtividade, recursos humanos e produgéo. Controle das matérias-
primas (do recebimento até a distribuigdo), controle integrado de vetores e pragas do servigo de
alimentagéo; Analise de Perigos e Pontos Criticos de Controle (APPCC). Boas Praticas de
Manipulagao (BPM) e Guia Alimentar para a Populagao Brasileira; Guia Alimentar para Criangas
menores de 2 anos.

08. Pedagogo

Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional (LDB - Lei n° 9.394/96) e suas atualizagbes:
principios, fins da educagao, organizacao da educagéo basica; Plano Nacional de Educagao (PNE)
e as metas para a educacgao brasileira e Base Nacional Comum Curricular (BNCC): estrutura,
competéncias gerais e especificas.

Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao Basica; Politicas de avaliagao da educagéo
(Saeb, Prova Brasil, avaliagdes municipais) e Func¢des e desafios da coordenagao pedagogica na
escola publica municipal.

Principais tendéncias pedagogicas (tradicional, renovada, tecnicista, libertadora, critico-social dos
conteudos) e Concepgbes de ensino-aprendizagem, desenvolvimento humano e formagéo de
professores.

Metodologias e estratégias para a promog¢ao de estudos sistematicos, debates, trocas de
experiéncia e oficinas pedagogicas com o coletivo de docentes e Organizacao da "hora-
permanéncia" como espago-tempo de desenvolvimento profissional e reflexao sobre a pratica
pedagogica.

Instrumentos e procedimentos para o acompanhamento e avaliagdo processual dos profissionais
da area pedagaogica; Analise da pratica docente e proposigéo de intervengdes para o aprimoramento
teodrico-metodologico e Principios e diretrizes para a elaboragao de propostas de recuperagéo de
estudos.
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Fomento a pesquisa-agao e a reflexao critica sobre a pratica em sala de aula e Incentivo ao uso de
materiais didaticos diversificados e tecnologias educacionais como ferramentas de apoio ao ensino
e aprendizagem.

Processo coletivo de elaboragédo e aprimoramento do Regime Escolar e do Projeto Politico-
Pedagdgico (PPP) da Unidade de Ensino, com participagao democratica da comunidade escolar;
Orientagao na construgao de um processo pedagogico em perspectiva transformadora.
Organizagéo e coordenagao dos Conselhos de Classe como momentos de analise coletiva do
trabalho pedagodgico e de formulagao de propostas de intervengao; Analise e comunicagéo dos
dados de aproveitamento escolar a comunidade e Tipos e fungdes da avaliagédo da aprendizagem
(diagndstica, formativa, somativa).

Principios e diretrizes da educagéao inclusiva; Elaboragéo de registros especificos para alunos
incluidos e realizagao de adaptagdes curriculares quando necessario; Estratégias pedagogicas para
a superacgao de discriminagao, preconceito e exclusao social.

Principios da gestao democratica da escola publica; Participagdo e subsidio tedrico-metodologico
ao Conselho Escolar e Fomento a representatividade estudantil e participagdao em orgéos
colegiados.

Acompanhamento da entrada e saida dos alunos e a importancia para a educagao global ofertada
pela Unidade; Manutengéo atualizada do registro da rotina escolar; Registro e informagao sobre
casos de evasdao escolar, criagdo de instrumentos de resgate e comunicagdo aos Orgaos
competentes (Conselho Tutelar, etc.).

Ampliacao dos espacos de participacao, democratizagdo das relagbes e acesso ao saber da
comunidade escolar; Promogédo do compromisso ético-politico com todas as categorias e classes
sociais; Assessoria pedagoégica as Unidades Municipais de Ensino quando designado para atuar
junto ao Departamento de Ensino da Secretaria de Educacéo.

09. Professor

Constituicdo Federal; Lei Federal n. 9.394 de 20/12/1996; Lei Federal n. 8.069 de 13/07/1990; Lei
Federal n.° 9.424, de 24 de dezembro de 1996 - Dispde sobre o Fundo de manutengao e
desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizagao do magistério. 4. Base Nacional Comum
Curricular. Brasilia — BNCC; Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA; Fundamentos Teoricos
da Educacgao: Perspectiva Historica da Educagéao; Aspectos filosoficos e sociologicos da Educacgao;
Aspectos psicologicos do desenvolvimento humano e Teorias da aprendizagem;
Interdisciplinaridade; Instrumentos Pedagogicos do Ensino e da Aprendizagem; Projeto Politico
Pedagogico (PPP) - fundamentos para a orientagdo, planejamento e implementagdo de agdes
voltadas ao desenvolvimento humano pleno, tomando como foco o processo ensino aprendizagem.
Referéncias Curriculares Nacionais para Desenvolvimento e Aprendizagem; Concepgbes de
Educacao e Escola, O Ensino Fundamental de nove anos; Fung&o social da escola e compromisso
social do educador, A construgdao do conhecimento: papel do educador, do educando e da
sociedade; Evolugao Historica da Educagéo Brasileira. Tendéncias educacionais na sala de aula:
correntes tedricas e alternativas metodologicas. Etica no trabalho docente. Avaliagdo; Educacédo
inclusiva/Educacgéao Especial. Gestdo Democratica da Educacéo.
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10. Professor de Educacao Fisica

Historia e evolugao da Educacgao Fisica no Brasil e no mundo. Conceitos e definigdes de Educagéo
Fisica. A Educacgao Fisica enquanto linguagem.

Cadigo de Etica dos Profissionais de Educacéo Fisica. Lei n° 9.696/1998 e Lei n® 14.386. Resolucdo
CONFEF n° 046/2002.

O processo ensino-aprendizagem na Educacgao Fisica. Educagéo Fisica e lazer: cultura; politicas
publicas; formagao, caracteristicas e competéncias do profissional de educagao fisica. Metodologia
do ensino: esportes, jogos, dangas, lutas, ginasticas, capoeira, artes marciais, musculagao,
atividades recreativas, alongamento, treinamento funcional e condicionamento fisico.

Fisiologia do Exercicio: (Respostas e adaptagbes fisiologicas ao exercicio fisico. Sistemas
energeéticos e sua aplicagao nas atividades fisicas). Biomecanica: (Analise dos movimentos
humanos. Principios mecanicos aplicados a pratica desportiva). Cinesiologia: (Estudo dos
movimentos corporais. Anatomia funcional aplicada ao movimento). Treinamento Desportivo:
(Principios do treinamento fisico e Planejamento, periodizacdo e avaliagdo do treinamento
desportivo).

Individualidade biologica, sobrecarga crescente, especificidade, continuidade e reversibilidade.
Conceitos de atividade e aptidao fisica. Avaliagao da aptidao fisica. Prescrigao e supervisao de
exercicios fisicos voltados para a qualidade de vida.

Prescricao de exercicios para idosos, gestantes e pessoas com deficiéncia. Adaptagbes de
atividades fisicas para grupos especificos.

Técnicas basicas de primeiros socorros aplicadas no contexto esportivo; procedimentos de
emergéncia em situagdes de pratica esportiva.

Lei Geral do Esporte: LEI N° 14.597, DE 14 DE JUNHO DE 2023

11. Educador Infantil

Constituicdo Federal; Lei Federal n. 9.394 de 20/12/1996; Lei Federal n. 8.069 de 13/07/1990; Lei
Federal n.° 9.424, de 24 de dezembro de 1996 - Dispde sobre o Fundo de manutengao e
desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizagao do magistério. 4. Base Nacional Comum
Curricular. Brasilia — BNCC; Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA; Fundamentos Teoricos
da Educacgao: Perspectiva Historica da Educagéao; Aspectos filosoficos e sociologicos da Educacgao;
Aspectos psicologicos do desenvolvimento humano e Teorias da aprendizagem;
Interdisciplinaridade; Instrumentos Pedagogicos do Ensino e da Aprendizagem; Projeto Politico
Pedagogico (PPP) - fundamentos para a orientagdo, planejamento e implementagdo de agdes
voltadas ao desenvolvimento humano pleno, tomando como foco o processo ensino aprendizagem.
Referéncias Curriculares Nacionais para Desenvolvimento e Aprendizagem; Concepgbes de
Educacao e Escola, O Ensino Fundamental de nove anos; Fungéo social da escola e compromisso
social do educador, A construgdao do conhecimento: papel do educador, do educando e da
sociedade; Evolugao Historica da Educagéo Brasileira. Tendéncias educacionais na sala de aula:
correntes tedricas e alternativas metodoldgicas. Etica no trabalho docente. Avaliagdo; Educacédo
inclusiva/Educagéao Especial. Gestdo Democratica da Educagéo.
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12. Professor de Lingua Inglesa

Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional (LDB - Lei n® 9.394/96) — principios e organizagao
da Educagao Basica, com foco no Ensino Fundamental |; Base Nacional Comum Curricular (BNCC):
Estrutura, componentes curriculares da area de Linguagens e o componente curricular de Lingua
Inglesa para o Ensino Fundamental (Unidades Tematicas, Objetos de Conhecimento e Habilidades)
e Documentos e regulamentagdes do sistema municipal de ensino.

Principais teorias sobre aquisigdo de segunda lingua por criangas; Estagios do desenvolvimento
cognitivo, social e emocional de criangas do Ensino Fundamental | (6 a 10 anos, aproximadamente)
e A importancia do ludico e do concreto no processo de ensino-aprendizagem de linguas.
Importancia da exposi¢ao a lingua estrangeira na primeira infancia; Promog¢ao do desenvolvimento
integral da crianga (fisico, psicomotor, intelectual e emocional) através do ensino de inglés; A
integracéo da Lingua Inglesa com outras areas do conhecimento e temas transversais.
Abordagens comunicativas e interativas no ensino de inglés para criangas; Uso de Técnicas ludicas
(Jogos, brincadeiras, musicas, dramatizagdes); Estratégias para o desenvolvimento das quatro
habilidades linguisticas (ouvir, falar, ler e escrever) de forma integrada e adaptada a faixa etaria.
Planejamento de aulas e sequéncias didaticas significativas e contextualizadas em Lingua Inglesa;
Selegcdo, adaptacao e produgao de recursos didaticos (flashcards, fantoches, jogos, videos,
musicas, livros infantis) e Tecnologias Educacionais como ferramentas de apoio ao ensino de inglés
(Jogos online, aplicativos, recursos multimidia).

Criagdo de um ambiente de aprendizagem acolhedor, estimulante e seguro para as criangas;
Estratégias de gerenciamento da sala de aula e de promogao da participagao ativa dos alunos e a
importancia da ludicidade e do afeto na construgéo do vinculo com os alunos e na motivagao para
a aprendizagem.

Avaliagéo diagnostica, formativa e somativa no contexto do ensino de Lingua Inglesa; Instrumentos
de avaliagédo adequados para criangas (observagao, portfolios, registros de desempenho, jogos
avaliativos); Utilizagdo dos resultados da avaliagdo para reformular o processo de ensino-
aprendizagem.

Analise critica e reformulagao do processo de ensino/aprendizagem de inglés; Proposi¢cao de
estratégias metodoldgicas compativeis com os programas curriculares e Desenvolvimento de
atividades técnico-pedagogicas que dao suporte direto as atividades de ensino.

Estratégias para atender as diferentes necessidades de aprendizagem dos alunos, incluindo alunos
com deficiéncia (inclusao); Adaptagdes curriculares e metodologicas para garantir a participagao e
o desenvolvimento de todos.

Nogodes basicas de cuidados higiénicos e de saude aplicados ao contexto escolar e a rotina da
crianga; Promogao de habitos saudaveis e de seguranga no ambiente escolar.

Etica profissional e compromisso com o aprimoramento constante da pratica docente.

Psicologo

Politicas Publicas do SUS; Lei no 8080/90; Lei no 10216/01; Portaria no 224/92; Portaria no 336/02.
Politica de Saude Mental: Aspectos historicos no Brasil; Reforma psiquiatrica; Interdisciplinaridade;
Reabilitagao psicossocial; Direitos adquiridos dos portadores de sofrimento psiquico; Criagao e
implantacao dos Centros de Atencao Psicossocial - CAPS; Residéncias Terapéuticas, Acolhimento;
Matriciamento; Clinica Ampliada; Projeto Terapéutico Singular. Atuagao e Desafios do Psicologo no
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SUS. Atribuicdes do psicélogo no CRAS e NASF. Psicologia na Saude do Trabalhador: Alcool;
Tabagismo; Crack e outras drogas; Intervengao e Redugéo de danos. Psicologia de Grupo: Teorias
e Praticas Grupais; Psicologia do Desenvolvimento Humano: tedricos e fundamentos.
Psicopatologia: teodricos; fundamentagéo; Classificagdo de acordo com DSM-5. Teorias da
Personalidade: historia, fundamentagéo; tedricos; tipos e caracteristicas. Teorias e Técnicas
Psicoterapicas: Modelos psicoterapicos; Principais bases tedricas e caracteristicas; Metodologia.
Terapia Infantil: Métodos utilizados; fundamentagéo tedrica; principais demandas. Psicodiagnostico.
Psicologia da Educagéo/Escolar: Atuagdo do psicologo escolar; Necessidades educativas
especiais; Educagédo inclusiva; Processo de avaliagao; Transtornos do Neurodesenvolvimento
(DSM- 5). Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA. Orientagdo familiar. Estatuto do Idoso.
Envelhecimento: caracteristicas comuns; perdas e ganhos; assisténcia. Cédigo de FEtica
Profissional. Regras e elaboragdo de documentos usados pelo profissional da psicologia; Registro
de documentos decorrentes da prestagao de servigos psicologicos.

14. Secretario Escolar

Legislacao e Normas Educacionais:

Este item aborda o arcabougo legal e normativo que rege a educagao brasileira e, mais
especificamente, a educagao no estado do Parana e no municipio. O Secretario Escolar precisa ter
conhecimento dessas diretrizes para garantir a regularidade da vida escolar dos alunos e a
autenticidade dos documentos.

Conteudo:

Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional (LDB — Lei n°® 9.394/96 e suas atualizagdes);
Normas e Resolugdes dos Conselhos de Educagao (Estadual do Parana e Municipal); Regimento
Escolar e Projeto Politico Pedagoagico (PPP) e Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA — Lei n°
8.069/90).

Rotinas Administrativas e Documentacao Escolar:

Este item foca nas atividades diarias de secretaria, essenciais para a organizagao e o fluxo de
informagdes na escola, incluindo a gestao de documentos e a comunicagao oficial

Conteudo:

Organizagéao e Arquivamento de Documentos; Fluxo de Documentos e Informagdes; Comunicagao
Oficial e Redagao e Nogdes Basicas de Informatica.

Gestao da Vida Escolar do Aluno:

Este item abrange os procedimentos relacionados ao percurso educacional do aluno na escola,
desde a matricula até a conclusdo do curso, garantindo a correta documentagéo e
acompanhamento.

Conteudo:

Matricula, Rematricula e Transferéncia; Registro e Manutengao de Dados do Aluno; Atendimento e
Orientagao e Emisséo e Autenticagdo de Documentos Escolares.

Etica, Conduta Profissional e Gestiao de Recursos:

Este item aborda aspectos comportamentais, éticos e de responsabilidade com o patriménio
publico, fundamentais para o desempenho da fungao em um ambiente escolar

Conteudo:
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Etica no Servigo Publico; Sigilo e Confidencialidade; Relacdes Interpessoais e Trabalho em Equipe
e Patrimonio Publico e Conservagéo de Bens.

15. Vigia

Defini¢cdo de seguranca, vigilancia, patrimonio publico e suas finalidades; Planejamento e execucao
de rondas diurnas e noturnas; Pontos criticos de inspe¢do (portas, janelas, portdes, vias de acesso);
Identificacdo de sinais de arrombamento, vandalismo ou outras irregularidades; Estratégias para
evitar roubos, furtos, danos e destruicdo do patrimoénio (imoveis, veiculos, equipamentos).
Fiscaliza¢do da entrada e saida de pessoas nas dependéncias sob sua guarda; Acdes em caso de
suspeita de invasdo, furto ou vandalismo; Comunica¢@o e acionamento de autoridades competentes
(policia, superiores) e Nocdes basicas de primeiros socorros e preven¢ao de incéndios.

Procedimentos para identificacdo e registro de visitantes; Uso de telefone, interfone e outros meios
para encaminhamento de pessoas procuradas; Regras de conduta para recepcao e atendimento ao
publico; Registro de entrada e saida de veiculos; Fiscalizagdo de estacionamento e movimentagao
interna; Procedimentos para recebimento, registro e encaminhamento de materiais e encomendas de
pequeno porte; Prevencao de extravios e desvios de materiais e Importancia dos registros pertinentes.

Conhecimento dos principios que regem a conduta do servidor; Legalidade, Impessoalidade,
Moralidade, Publicidade e Eficiéncia (LIMPE); A importancia de zelar pelos bens municipais;
Conceitos basicos sobre bens publicos, atos administrativos e a hierarquia das normas; Compreensao
e aplicagdo das regras de conduta predeterminadas e normas de seguranca especificas da instituicao.

Verificacdo das condi¢des de higiene das dependéncias; Nogdes sobre supervisdao de trabalhos de
limpeza, remoc¢ao ou incineragao de residuos e Importancia da limpeza para o bem-estar e saude dos
ocupantes.
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ANEXO Il

REQUERIMENTO DE CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DE PROVA
PARA PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS E MULHERES
EM PERIODO DE AMAMENTAGAO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 001/2025
PREFEITURA MUNICIPAL ARARUNA - PARANA

A Comissio Organizadora do Processo Seletivo
Decreto n° 2518/2025

Eu, , portador(a) do RG n° , inscrito(a) no CPF
n° , candidato(a) ao cargo de , sob n° de
inscrigao , residente e domiciliado(a) na Rua ,
n° , Bairro , Cidade , Estado , CEP

, solicito, com amparo no Edital n° 001/2025, condigbes especiais para
realizagao das provas, conforme especificado:

1. Prova com amplia¢ao do tamanho da fonte

Fonte n°: / Letra:
- —

Sala especial
Especificar:
-

Leitura de prova

-

Outra necessidade
Especificar:

Nestes termos, peco deferimento.

Araruna / PR, de de 2025.

Assinatura do(a) Requerente

Observagao: O candidato deve atender integralmente aos requisitos do edital, conforme
item correspondente as condi¢gdes especiais.
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ANEXO llI
DECLARAGAO PARA AFRO-BRASILEIRO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 001/2025
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARUNA - PARANA

A Comissio Organizadora do Processo Seletivo
Decreto n° 2518/2025

Numero da Inscricao:

Eu, , portador(a) do RG n° , inscrito(a) no CPF
n° , DECLARO, sob as penas da lei, para fins de inscricado em reserva de vagas
no Processo Seletivo n® 001/2025, que sou cidadao(a) Afro-brasileiro(a), nos termos da
legislagao municipal vigente, identificando-me como de cor (negra ou
parda), pertencente a raga/etnia negra.

Nestes termos, declaro a veracidade das informagoes prestadas.

Araruna / PR, de de 2025.

Assinatura do(a) Candidato(a)

Observacgao: A falsidade ideologica, conforme Decreto-Lei n°® 2.848/1940, Art. 299,
implica em reclusao de 1 a 5 anos e multa, se o documento for publico, ou reclusdo de 1 a
3 anos e multa, se particular.
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ANEXO IV
FORMULARIO DE APRESENTAGAO DE TiTULOS

CARGOS DE NiVEL SUPERIOR
EDITAL N° 001/2025 - PREFEITURA DE ARARUNA - PR

A Comissio Organizadora do Processo Seletivo
Decreto n° 2518/2025

DADOS DO CANDIDATO

Nome:
Inscricao: Cargo:
Eu, , Inscricao n° , apresento os titulos abaixo para
pontuagao no Processo Seletivo n® 001/2025, conforme edital, anexando copias autenticadas ou
originais.
TITULOS APRESENTADOS
Titulo Instituicao arga Horanntaxin

srado (Stricto Sensu, min. 360h, n&

N 4 4

ito) E—

-ado (Stricto Sensu, min. 360h, néo

R 3 3

ito) E—

cializacao (Lato Sensu, min. 360h, 1 2

xquisito) S

tos/Cursos (minimo 100h, ultimos £ 11

area do cargo) E—
Declaro a veracidade dos documentos, sob as penas do Decreto-Lei n® 2.848/1940, Art. 299.
Nestes termos, peco deferimento.

Araruna / PR, de de 2025.

Assinatura do(a) Candidato(a)

Observagao: Anexar copias enviando-as pela Internet.
Falsidade documental implica em penalidades legais.
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ANEXO V

FORMULARIO DE INTERPOSIGAO DE RECURSOS
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 001/2025
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARUNA - PARANA

A Comissio Organizadora do Processo Seletivo
Decreto n° 2518/2025

Nome do(a) Candidato(a):
N° de Inscrigao: Cargo:
Tipo de Recurso (marque uma op¢ao):

1. Contra o Edital

Contra Indeferimento de Inscrigao

17

o Contra Inscrigao

Contra Questao da Prova (N° da Questao: )

17

o Contra o Gabarito

T

o Contra a Pontuagao

Contra Resultado Preliminar da Avaliagao de Titulos

17

o Contra Resultado Definitivo da Avaliagao de Titulos

T

o Contra Resultado e Classificagdo dos Candidatos

Fundamentacao do Recurso:

Declaro a veracidade das informacgdes prestadas, sob as penas da lei.
Nestes termos, peco deferimento.
Araruna / PR, de de 2025.

Assinatura do(a) Candidato(a)



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARUNA

ESTADO DO PARANA
CNPJ 75.359.760/0001-99
Rua Prefeito Hermes de Campos Teixeira, n® 390, CEP 87260-000

R
ot ARARUNA - PARANA

ANEXO VI
ATRIBUIGOES E REQUISITOS DOS CARGOS A SEREM PROVIDOS

DESCRIGAO DOS CARGOS TEMPORAROS

AGENTE DE SERVICOS GERAIS TEMPORARIO.

DESCRICAO SUMARIA Executa servigos em diversas areas do Municipio, exercendo tarefas de
natureza operacional em obras publicas, conservagao e manutengao dos proprios municipais e
outras atividades. Efetua a limpeza de ruas, parques, jardins e outros logradouros publicos e
proprios municipais, varrendo os, lavando-os e coletando os detritos acumulados. Executa servigcos
de zeladoria, conservagao e manutengao dos prédios publicos, assegurando-lhes as condigdes de
higiene e seguranga. Executa tarefas de coletar lixo em vias e logradouros publicos e de proprios
do municipio, mantendo a limpeza e a higiene. Prepara e serve café, cha, agua e outros, zelando
pela ordem e limpeza das dependéncias dos proprios publicos.

DESCRICAO DETALHADA Auxilia nos servicos de armazenagem de materiais leves e pesados,
acondicionando-os em prateleiras ou patios, para assegurar o estoque dos mesmos. Auxilia nos
servigos de jardinagem, visando conservar, cultivar e embelezar canteiros em geral. Efetua limpeza
e conservagado de areas verdes, pracas, terrenos baldios, ruas e outros logradouros publicos,
carpindo, limpando, lavando, varrendo, transportando entulhos, visando melhorar o aspecto do
municipio. Efetua limpeza e conservagao nos cemitérios e nos jazigos, bem como auxilia na
preparagao de sepulturas, abrindo e fechando covas, para permitir o sepultamento dos cadaveres.
Auxilia o motorista nas atividades de carregamento, descarregamento e entrega de materiais e
mercadorias, valendo-se de esforgo fisico e/ou outros recursos, visando contribuir para a execugao
dos trabalhos. Auxilia na preparagao de rua para a execugao de servigos de pavimentagao,
compactando o solo, esparramando terra, pedra, para manter a conservagao dos trechos
desgastados ou na abertura de novas vias. Auxilia nas instalagbes e manutengdes elétricas,
fornecendo materiais necessarios e utilizando ferramentas manuais, para estruturar a parte geral
das instalagbes. Apreende animais soltos em vias publicas, lagando-os e conduzindoos ao local
apropriado, para evitar acidentes e garantir a saude da populagéo. Auxilia no assentamento de
tubos de concreto, transportando-os e/ou segurando-os para garantir a correta instalagéo. Zela pela
conservagdo das ferramentas, utensilios e equipamentos de trabalho, recolhendoos e
armazenando-os nos locais adequados. Executa servigos de zeladoria nos prédios publicos,
promovendo a limpeza e conservagao. Providencia servigos de manutengao em geral, como
pequenos reparos ou consertos de instalagbes elétricas, bombas, caixa d'agua, extintores,
requisitando pessoas habilitadas para assegurar as condigdes de funcionamento e seguranga das
instalagbes. Percorre os logradouros, seguindo roteiros preestabelecidos, recolhendo lixo,
contribuindo para a limpeza desses locais. Recolhe entulhos colocados nas calgadas, transportando
para os depositos apropriados, para garantir a ordem e a limpeza das mesmas. Zela pela limpeza
das areas de lazer, parques e jardins, recolhendo o lixo amontoado ou acondicionando-o em latdes,
para manter os referidos locais em condig¢des de higiene. Efetua a limpeza de areas verdes, pracgas,
terrenos baldios, ruas e outros logradouros publicos e proprios municipais, carpindo, lavando,
varrendo, transportando entulhos, utilizando enxada, diversos tipos de vassouras, ancinho e outros
instrumentos, para deixa-los limpos. Reune ou amontoa a poeira, fragmentos e detritos,
empregando ancinho e outros instrumentos, para recolhé-los. Recolhe os montes de lixo,
despejando-os em latdes, cestos e outros depaositos apropriados, para facilitar a coleta e transporte.
Obedece as escalas de servigos estabelecidas, atendendo as convocagdes para a execugao de
tarefas compativeis com a sua habilidade. Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo
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superior imediato. Prepara e serve café, cha, sucos e agua. Providencia a lavagem e guarda dos
utensilios, para assegurar sua posterior utilizagdo. Executa outras atividades afins.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS TEMPORARIO:

Descricao Sumaria: Executa servicos em diversas areas do Municipio, exercendo tarefas de
natureza operacional em obras publicas, conservagao e manutengdo dos proprios municipais;
Executa tarefas de coletar lixo em vias e logradouros publicos e de proprios do municipio, mantendo
a limpeza e a higiene. Executa servigos de jardinagem e arborizagao em ruas e logradouros
publicos. Executa servigos simples de alvenaria em construgao civil, faz abertura de alicerces,
colocacgao de lajes e assentamento de tijolos, sob a supervisao do pedreiro ou do mestre-de-obras.
Executa e outras atividades afins.

Descricao Detalhada: Auxilia nos servicos de armazenagem de materiais leves e pesados,
acondicionando-os em prateleiras ou patios, para assegurar o estoque dos mesmos. Efetua limpeza
e conservagao nos cemitérios e nos jazigos, bem como auxilia na preparagao de sepulturas, abrindo
e fechando covas, para permitir o sepultamento dos cadaveres. Auxilia o motorista nas atividades
de carregamento, descarregamento e entrega de materiais e mercadorias, valendo-se de esforgo
fisico e/ou outros recursos, visando contribuir para a execugéo dos trabalhos. Auxilia na preparagao
de rua para a execugao de servigos de pavimentagdo, compactando o solo, esparramando terra,
pedra, para manter a conservagao dos trechos desgastados ou na abertura de novas vias. Auxilia
nas instalagcdes e manutengdes elétricas, fornecendo materiais necessarios e utilizando ferramentas
manuais, para estruturar a parte geral das instala¢gdes. Apreende animais soltos em vias publicas,
lagando-os e conduzindo-os ao local apropriado, para evitar acidentes e garantir a saude da
populagdo. Auxilia no assentamento de tubos de concreto, transportando-os e/ou segurando-os
para garantir a correta instalagdo. Zela pela conservagao das ferramentas, utensilios e
equipamentos de trabalho, recolhendoos e armazenando-os nos locais adequados. Auxilia nos
servigos de jardinagem, aparando gramas, preparando a terra, plantando sementes e mudas,
podando arvores, visando conservar, cultivar e embelezar canteiros em geral. Efetua limpeza e
conservagao de areas verdes, pragas, terrenos baldios, ruas e outros logradouros publicos,
carpindo, limpando, lavando, varrendo, transportando entulhos, visando melhorar o aspecto do
municipio. Prepara a terra, arando, adubando, irrigando e efetuando outros tratos necessarios, para
proceder ao plantio de flores, arvores, arbustos e outras plantas ornamentais. Efetua a poda das
plantas e arvores, aparando-as em épocas determinadas, com tesouras e instrumentos apropriados
para assegurar o desenvolvimento adequado das mesmas. Efetua o plantio de sementes e mudas,
colocando-as em covas previamente preparadas nos canteiros, para obter a germinagao e o
enraizamento. Efetua a formagdo de novos jardins e gramados, renovando-lhes as partes
danificadas, transplantando mudas, erradicando ervas daninhas e procedendo a limpeza dos
mesmos, para manté-los em bom estado de conservagao. Prepara canteiros, colocando anteparos
de madeira e de outros materiais, seguindo os contornos estabelecidos, para atender a estética dos
locais. Zela pelos equipamentos, ferramentas e outros materiais utilizados, colocando-os em local
apropriado para deixa-los em condi¢cdes de uso. Executa tarefas na construgao civil, escavando
valas, transportando e misturando materiais e trabalhando na montagem e desmontagem de
armacodes, para auxiliar a edificagao ou reforma de prédios, estradas, pontes e outras obras, sob a
orientagao do pedreiro ou do mestre-de-obras. Reboca as estruturas construidas, empregando
argamassa de cal ou cimento e areia e atentando para o prumo e nivelamento das mesmas, para
torna-las aptas a outros tipos de revestimentos. Auxilia a montar e desmontar andaimes e outras
armacgdes para facilitar a execugao das estruturas de apoio. Realiza trabalhos de manutengao
corretiva de prédios, calgadas e estruturas semelhantes, reparando paredes e pisos, trocando
telhas, aparelhos sanitarios, manilhas e outras pecas e chumbando bases danificadas, para
reconstruir essas estruturas. Executa servigos de recobrir jungdes, prendendo-as com alcatrdo ou
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argamassa de cimento, para igualar o calgamento e dar acabamento a obra. Executa a limpeza da
obra. Percorre os logradouros, seguindo roteiros preestabelecidos, recolhendo lixo, despejando-o
em veiculos especiais, contribuindo para a limpeza desses locais. Recolhe entulhos de construgbes
colocados nas calgadas, transportando para os depositos apropriados, para garantir ordem e a
limpeza das mesmas. Zela pela limpeza das areas de lazer, parques e jardins, recolhendo o lixo
amontoado ou acondicionado em latbes, para manter os referidos locais em condigdes de higiene.
Executa outras atividades afins.

ASSITENTE SOCIAL TEMPORARIO:

Descricao Sumaria: Presta servigco de ambito social, individualmente e/ou em grupos, identificando
e analisando seus problemas e necessidades materiais e sociais, aplicando métodos e processos
basicos do servigo social.

Descricao Detalhada: Organiza a participagdo dos individuos em grupo, desenvolvendo suas
potencialidades e promovendo atividades educativas, recreativas e culturais, para assegurar o
progresso coletivo e a melhoria do comportamento individual. Programa a agao basica de uma
comunidade nos campos social, médico e outros, através da analise dos recursos e das caréncias
socioecondmicas dos individuos e da comunidade, de forma a orienta-los e promover seu
desenvolvimento. Planeja, executa e analisa pesquisas socioecondémicas, educacionais e outras
utilizando técnicas especificas para identificar necessidades e subsidiar programas educacionais,
habitacionais, de saude e formagao de mao-de-obra. Efetua triagem nas solicitagdes de ambulancia,
remedios, géneros alimenticios, recursos financeiros e outros, prestando atendimento na medida
do possivel. Acompanha casos especiais como problemas de saude, relacionamento familiar,
drogas, alcoolismo e outros, sugerindo o encaminhamento aos 6rgaos competentes de assisténcia,
para possibilitar atendimento dos mesmos. Executa outras atividades e afins.

COZINHEIRO TEMPORARIO.

DESCRICAO SUMARIA Executa tarefas especificas, tipicas de sua area de atuaco, relacionadas
ao preparo de refei¢gdes, que exijam qualificagao e experiéncia.

DESCRICAO DETALHADA Prepara refeicdes e sobremesas, controlando qualidade dos alimentos,
tempo de preparacgao e atentando ao sabor, para atender a cardapios estipulados. Elabora dietas
individualizadas, de acordo com cardapios estipulados. Orienta auxiliares no pré-preparo de
refeigdes, supervisionando tarefas executadas, para manter o padréao de qualidade do servigo.
Efetua o controle da quantidade de ingredientes, verificando nivel de estoque dos que estao sujeitos
a deterioragédo para providenciar as reposigdes necessarias. Zela pela higiene nos trabalhos da
cozinha, aplicando métodos corretos de manipulagao, higienizagdo e conservagao de alimentos,
bem como providenciando a limpeza de equipamentos, instalagdes e utensilios. Orienta ou executar
o pré-preparo dos alimentos, escolhendo os cereais, descascando, lavando e picando verduras,
legumes, tubérculos e frutas; limpando e cortando carnes, de forma a agilizar o preparo das
refeigbes. Opera aparelhos ou equipamentos de preparo e manipulagéo de géneros alimenticios,
aparelhos de aquecimento ou refrigeragdo. Comunica ao superior imediato as irregularidades
encontradas na qualidade da mercadoria entregue para cozimento, bem como sobre a necessidade
de reparo e reposicéo de utensilios, equipamentos e instalagdes de cozinha. Zela pela segurancga
individual e coletiva, utilizando equipamentos de protegao apropriados, quando da execugéo dos
servigos. Desenvolve suas atividades, aplicando normas e procedimentos de biossegurancga. Zela
pela guarda, conservagdo, manutengédo e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais
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utilizados, bem como do local de trabalho. Executa tratamento e descarte de residuos de materiais
provenientes de seu local de trabalho. Executa outras atividades afins.

FONOAUDIOLOGO

DESCRICAO SUMARIA Identifica problemas, ou deficiéncias ligadas a comunicagdo oral,
empregando técnicas proprias de avaliagao e fazendo treinamento fonético, auditivo e de dicgao,
para possibilitar aperfeicoamento e/ou reabilitagao da fala

DESCRICAO DETALHADA Avalia as deficiéncias do paciente, realizando exames fonéticos, de
linguagem, audiometria, gravagcao e outras técnicas proprias, para estabelecer o plano de
treinamento ou terapéutico.

Orienta o paciente com problemas de linguagem e audigao, utilizando a logopedia e audiologia em
sessdes terapéuticas, visando sua reabilitagao.

Orienta equipe pedagdgica, preparando informes e documentos informes e documentos sobre
assuntos de fonoaudiologia, a fim de possibilitar-lne subsidios.

Controla e testa periodicamente a capacidade auditiva dos servidores, principalmente daqueles que
trabalham em locais onde ha muito ruido.

Aplica testes audidometros para pesquisar problemas auditivos; determina a localizagdo de lesao
auditiva e suas consequéncias na voz, fala e linguagem do individuo.

Orienta os professores no comportamento verbal da crianga, principalmente com relagéo a voz,
Atende e oriente os pais sobre deficiéncias e/ou problemas de comunicagao detectados nas
criangas, emitido parecer de sua especialidade e estabelecendo tratamento adequado, para
possibilitar-lhes a reeducacgao e a reabilitagao.

Executa outras atividades afins.

ESCOLARIDADE

Curso superior de Fonoaudiologia, com registro no conselho regional de Fonoaudiologia.

MOTORISTA TEMPORARIO.

DESCRICAO SUMARIA Dirige veiculos municipais, conduzindo-os conforme o itinerario previsto,
segundo as regras de transito, para transportar estudantes, pacientes, servidores e autoridades,
dentro e fora do Municipio de Araruna. Dirige e conserva veiculos automotores, da frota do
Municipio, tais como automoéveis, ambulancias, peruas e picapes e caminhdes, manipulando os
comandos de marcha e diregao, conduzindo-os em trajeto determinado, de acordo com as normas
de transito e as instrugdes recebidas, para efetuar o transporte de materiais e outros. DESCRICAO
DETALHADA Inspeciona o veiculo antes da saida, verificando o estado dos pneus, os niveis de
combustivel, agua e oleo do carter, testando freios e parte elétrica, para certificar-se de suas
condigdes de funcionamento. Dirige o veiculo, obedecendo ao Codigo Nacional de Transito,
seguindo mapas, itinerarios ou programas estabelecidos, para conduzir usuarios, estudantes,
pacientes, autoridades e materiais aos locais solicitados ou determinados. Zela pela manutengao
do veiculo, comunicando falhas e solicitando reparos, para assegurar o seu perfeito estado. Verifica
os itinerarios, o numero de viagens e outras instru¢des de transito e a sinalizagéo, visando o
cumprimento das normas estabelecidas. Zela pelo bom andamento da viagem, adotando as
medidas cabiveis na prevengao ou solugao de qualquer anomalia, para garantir a seguranga dos
passageiros, transeuntes e outros veiculos. Transporta materiais, de pequeno porte, de construgéo
em geral como ferramentas e equipamentos para obras em andamento, assegurando a execugao
dos trabalhos. Efetua anotagdes de viagens realizadas, pessoas transportadas, quilometragem
rodada, itinerarios e outras ocorréncias, seguindo normas estabelecidas. Providencia os servigos
de manutengao do veiculo, comunicando falhas e solicitando reparos, para assegurar seu perfeito
estado. Pode efetuar reparos de emergéncia no veiculo, para garantir o seu funcionamento. Recolhe
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0 veiculo apos a jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem da Prefeitura, deixando-o
estacionado e fechado corretamente, para possibilitar para permitir sua manutencao e
abastecimento. Mantém a limpeza do veiculo, deixando-o em condi¢des adequadas de uso.
Executa outras atividades afins.

NUTRICIONISTA TEMPORARIO

DESCRICAO SUMARIA Planeja, coordena e supervisiona servicos ou programas de nutricéo e
alimentag&o, avaliando o estado de caréncias nutricionais da comunidade para elaboracao de
cardapios especificos.

DESCRICAO DETALHADA Planeja e elabora cardapios em geral, baseando-se nos valores
proteico-caldricos, no estudo dos meios e técnicas de introdugao de produtos mais nutritivos,
respeitando os habitos alimentares praticados e aceitagao dos alimentos. Planeja a pauta de
compra de géneros alimenticios, necessarios a composi¢ao dos cardapios. Controla a estocagem,
preparagao, conservagao e distribuicdo dos alimentos. Assegura a execugao dos cardapios e
armazenamento dos produtos, conforme as orientagdes técnicas do programa de merenda escolar,
através de cursos ofertados. Garante a qualidade dos alimentos e servigos da area; Compra
alimentos, materiais e utensilios de cozinha. Pesquisa e estuda a introdugéo de cardapios e de
produtos in natura, bem como sobre a estocagem e distribuigdo dos produtos. Acompanha e avalia
a execugao dos cardapios, assegurando uma alimentagao de qualidade. Desenvolver programas
de educagao alimentar. Desenvolve e apresenta estudos técnicos para a melhoria dos servigos.
Procede visitas técnicas nas escolas para fazer a supervisdo dos servigos de alimentagao. Faz
reunides para observar o nivel de rendimento, habilidade, higiene e aceitagdo dos alimentos pelos
comensais, para racionalizar e melhorar o padrao técnico dos servigos. Executa outras atividades
afins.

PEDAGOGO TEMPORARIO:

Descricao Sumaria: Subsidiar o aprimoramento tedrico-metodolégico do coletivo de docentes da
Unidade Municipal de Ensino, promovendo estudos sistematicos, trocas de experiéncia, debates e
oficinas pedagdgicas.

DESCRICAO DETALHADA: Organiza a hora-permanéncia do coletivo de docentes da Unidade
municipal de Ensino, de maneira a garantir que esse espago-tempo seja utilizado em fungao do
processo pedagogico desenvolvido em sala de aula; Atua, junto ao coletivo de docentes, na
elaboragao de propostas de recuperagéo de estudos a partidas necessidades de aprendizagem
identificadas em sala de aula, de modo a garantir as condi¢gdes basicas para efetivagdo do processo
de socializagao apropriagao do conhecimento cientifico; Organizar a realizagao dos Conselhos de
Classe, deforma a garantir um processo coletivo de formulagdo do trabalho pedagodgico
desenvolvido pela Unidade Municipal de Ensino e em sala de aula, além de coordenar a elaboragao
de propostas de intervengao decorrentes desse processo; Informa ao coletivo de comunidade
escolar os dados do aproveitamento escolar Coordena o processo coletivo de elaboragao e
aprimoramento do Regime Escolar, garantindo a participagdo democratica de toda a comunidade
escolar; Orienta a comunidade escolar na proposi¢ao e construgdo de um processo pedagogico
numa perspectiva transformadora; ampliar os espagos de participagdo, de democratizagdo das
relagdes, de acesso ao saber da comunidade escolar; participar do Conselho Escolar, subsidiando
tedrica metodologicamente as discussdes e reflexdes acerca da organizagéo e efetivagdo do
trabalho pedagodgico escolar; Acompanha a entrada e saida dos alunos, visando educagao global
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ofertada pela Unidade Municipal de Ensino, bem como manter atualizado o registro da rotina
escolar; Mantém registro, bem como informar os casos de evasao escolar e criar instrumentos de
resgate desses alunos e a devida comunicagdo aos oOrgaos competentes; Elabora registros
especificos para alunos inclusos, bem como realiza adaptagao curricular nos casos em que se faga
necessario; Contribui para que se efetive o uso de materiais e tecnologias disponiveis no ambiente
escolar; Realiza a avaliagao processual dos profissionais que atuam na area pedagogica; Propicia
o desenvolvimento da representatividade dos alunos e sua participagao nos diversos momentos e
orgaos colegiados da escola; Promove a construgao de estratégias pedagogicas de superagao de
todas as formas de discriminagao, preconceito e exclusdo social e de ampliagado do compromisso
ético-politico com todas as categorias e classes sociais; Participa, sempre que convocado de
cursos, seminarios, reunidoes, encontros, grupos de estudo e outros eventos relacionados com as
questdes pedagodgicas; Exerce as fungdes de assessoria pedagogica as Unidades Municipais de
Ensino quando designado para atuar junto ao Departamento de Ensino da Secretaria de Educagao;
Exerce as demais atribuicbes decorrentes dos Regimentos Escolares, das normas emanadas da
Secretaria de Educagao e no que concerne a especificidade de sua fungao; Executa outras tarefas
afins.

PROFESSOR TEMPORARIO.

DESCRICAO SUMARIA Exerce a docéncia na Rede Municipal de Ensino, transmitindo os
conteudos pertinentes de forma integrada, proporcionar ao aluno condi¢des de exercer sua
cidadania. Exerce atividades técnico-pedagogicas que dao diretamente suporte as atividades de
ensino. Planeja, coordena, avalia e reformula o processo ensino/aprendizagem, e propde
estratégias metodoldgicas compativeis com os programas a serem operacionalizados. Desenvolve
o0 educando para o exercicio pleno de sua cidadania, proporcionando a compreensao de
coparticipagao e corresponsabilidade de cidadao perante sua comunidade, Municipio, Estado e
Pais, tornando-o agente de transformag&o social. Gerencia, planeja, organiza e coordena a
execugao de propostas administrativo-pedagogicas, possibilitando o desempenho satisfatorio das
atividades docentes e discentes.

DESCRICAO DETALHADA Planeja e ministra aulas nos dias letivos e horas-aula estabelecidos,
além de participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional. Avalia o rendimento dos alunos de acordo como regimento escolar.
Informa aos pais e responsaveis sobre frequéncia e rendimento dos alunos, bem como sobre a
execugdao de sua proposta pedagogica. Participa de atividades civicas, sociais, culturais e
esportivas. Participa de reunides pedagogicas e técnico-administrativas. Participa do planejamento
geral da escola. Contribui para o melhoramento da qualidade do ensino. Cumpre e faz cumprir o
horario e o calendario escolar. Participa da escolha do livro didatico. Participa de palestras,
seminarios, congressos, encontros pedagogicos, capacitagdes, cursos e outros eventos da area
educacional e correlatos. Acompanha e orienta estagiarios. Zela pela integridade fisica e moral do
aluno. Participa da elaboragao e avaliagao de propostas curriculares. Elabora projetos pedagogicos.
Participa de reunides interdisciplinares. Confecciona material didatico. Realiza atividades
extraclasse em bibliotecas e outros. Avalia e participa do encaminhamento dos alunos portadores
de necessidades especiais, para os setores especificos de atendimento. Seleciona, apresenta e
revisa conteudo. Participa do processo de inclusdo do aluno portador de necessidades especiais
no ensino regular. Propicia aos educandos, portadores de necessidades especiais, a sua
preparagao profissional, orientagao e encaminhamento para o mercado de trabalho. Incentiva os
alunos a participarem de concursos, feiras de cultura, grémios estudantis e similares. Realiza
atividades de articulagao da escola com a familia do aluno e a comunidade. Orienta e incentiva o
aluno para a pesquisa. Participa do conselho de classe. Prepara o aluno para o exercicio da
cidadania. Incentiva o gosto pela leitura. Desenvolve a autoestima do aluno. Participa da elaboragao
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e aplicagdo do regimento da escola. Participa da elaboragdo, execugéo e avaliagao do projeto
pedagogico da escola. Orienta o0 aluno quanto a conservagao da escola e dos seus equipamentos.
Contribui para a aplicagdo da politica pedagogica do Municipio e o cumprimento da legislagao de
ensino. Propde a aquisigdo de equipamentos que venham favorecer as atividades de ensino-
aprendizagem. Planeja e realiza atividades de recuperagao para os alunos de menor rendimento.
Analisa dados referentes a recuperagéo, aprovagao, reprovagaéo e evasao escolar. Participa de
estudos e pesquisas em sua area de atuagéo. Mantém atualizados os registros de aula, frequéncia
e de aproveitamento escolar do aluno. Zela pelo cumprimento da legislagéo escolar e educacional.
Zela pela manutengéo e conservagéao do patrimonio escolar. Apresenta propostas que visem a
melhoria da qualidade de ensino. Participa da gestao democratica da unidade escolar. Executa
outras atividades correlatas.

PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL TEMPORARIO.

DESCRICAO SUMARIA Exerce & docéncia na Rede Municipal de Ensino, transmitindo os
conteudos pertinentes de forma integrada, proporcionando a crianga o desenvolvimento fisico,
psicomotor, intelectual e emocional. Exerce atividades de cuidados higiénicos e de saude a crianga.
Promove e participa de jogos e atividades ludicas com a crianga, com objetivos de diversao e, ao
mesmo tempo, de crescimento intelectual. Exerce atividades técnicopedagodgicas que dao
diretamente suporte as atividades de ensino. Planeja, coordena, avalia e reformula o processo
ensino/aprendizagem, e propde estratégias metodoldgicas compativeis com os programas a serem
operacionalizados. Gerencia, planeja, organiza e coordena a execugao de propostas administrativo-
pedagaogicas, possibilitando o desempenho satisfatorio das atividades docentes e discentes.

DESCRICAO DETALHADA Planeja e operacionaliza o processo ensino-aprendizagem de acordo
com pressupostos epistemoldgicos da disciplina ou area de estudo em que atuar. Desenvolve todas
as atividades de higiene das criangas, na relagao de educar/cuidar. Pesquisa e propde praticas de
ensino que enriqueca a teoria pedagogica, adequada as caracteristicas da clientela majoritaria da
unidade. Participa das atividades de atualizagdo e aperfeicoamento visando aprofundar
conhecimentos pertinentes a educagao. Participa com o pessoal técnico-administrativo e demais
profissionais, de reunidées do conselho de classe, pedagodgicas, administrativas, festivas e outras
atividades da escola que exijam decisbes coletivas. Mantém-se informado das diretrizes e
determinagdes da escola e dos 6rgaos superiores. Participa da elaboragao do projeto pedagogico
da escola. Divulga as experiéncias educacionais realizadas. Indica material didatico e bibliografico
a serem utilizados nas atividades escolares. Participa de reunides ordinarias e extraordinarias
quando for convocado. Cumpre e faz cumprir o horario e o calendario escolar. Colabora com as
atividades de articulagdo da escola com a familia e a comunidade. Desincumbe-se das demais
tarefas indispensaveis ao atingimento dos fins educacionais da escola e ao processo de ensino-
aprendizagem.

PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA TEMPORARIO.

DESCRICAO SUMARIA Exerce a docéncia na Rede Municipal de Ensino, transmitindo os
conteudos pertinentes de forma integrada, explorando diferentes dinamicas que contribuam para o
desenvolvimento de habilidades corporais, atividade cultural, social, politica afetiva, presentes nos
alunos que integram e se movimentam como sujeitos sociais e como cidadaos. Desenvolve
atividades corporais, estabelecendo relagdes equilibradas e construtivas, conhecendo e
respeitando caracteristicas fisicas e de desempenho, sem discriminagdo. Adota e desenvolve
atitudes de respeito mutuo, dignidade e solidariedade em situagdes ludicas e esportivas e
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proporciona oportunidades para que o aluno aproprie o processo de construgdo de conhecimentos
relativos ao corpo e ao movimento e construa uma possibilidade autbnoma de utilizagdo de seu
potencial gestual. Desenvolve atividades contextualizadas nos conteudo dos outros blocos que
possam auxiliar o professor nas questdes do cotidiano das salas de aula. DESCRICAO
DETALHADA Planeja e ministra aulas nos dias letivos e horas-aula estabelecidos, aléem de
participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional. Avalia o rendimento dos alunos de acordo como regimento escolar.
Participa de atividades civicas, sociais, culturais e esportivas. Participa de reunides pedagogicas e
técnico-administrativas. Participa do planejamento geral da escola. Cumpre e faz cumprir o horario
e o calendario escolar. Participa de palestras, seminarios, congressos, encontros pedagogicos,
capacitagdes, cursos e outros eventos da area educacional e correlatos. Acompanha e orienta
estagiarios. Zela pela integridade fisica e moral do aluno. Participa da elaboragéo e avaliagéo de
propostas curriculares. Elabora projetos pedagogicos. Participa de reunides interdisciplinares.
Confecciona material didatico. Garante, através de organizagao, oportunidade de participagao igual
a todos os alunos, especialmente aos portadores de necessidade especiais, nas atividades
adequando-as a sua caracteristica. Realiza atividades de articulagdo da escola com a familia do
aluno e a comunidade. Prepara o aluno para o exercicio da cidadania. Explora a criatividade,
naturalidade, espontaneidade e individualidade do aluno. Desenvolve a autoestima do aluno.
Participa da elaboragao e aplicagéo do regimento da escola. Participa da elaboragéo, execugao e
avaliagao do projeto pedagodgico da escola. Orienta o aluno quanto a conservagéo da escola e dos
seus equipamentos. Contribui para a aplicagao da politica pedagogica do Municipio e o
cumprimento da legislagédo de ensino. Propde a aquisigdo de equipamentos que venham favorecer
as atividades. Participa de estudos e pesquisas em sua area de atuagao. Zela pelo cumprimento da
legislagao escolar e educacional. Zela pela manutengdo e conservagao do patriménio escolar.
Apresenta propostas que visem a melhoria da qualidade de ensino. Participa da gestado democratica
da unidade escolar. Executa outras atividades correlatas.

PROFESSOR DE INGLES TEMPORARIO.

DESCRICAO SUMARIA Exerce a docéncia na rede publica municipal de educagéo, transmitindo
os conteudos pertinentes de forma integrada, proporcionando a crianga o desenvolvimento fisico,
psicomotor, intelectual e emocional. Exerce atividades de cuidados higiénicos e de saude a crianga.
Promove e participa de jogos e atividades ludicas com a crianga, com objetivos de diverséo e, ao
mesmo tempo, de crescimento intelectual. Exerce atividades técnico-pedagodgicas que dao
diretamente suporte as atividades de ensino. Planeja, coordena, avalia e reformula o processo
ensino/aprendizagem, e propde estratégias metodoldgicas compativeis com os programas a serem
operacionalizados. Gerencia, planeja, organiza e coordena a execugao de propostas administrativo-
pedagaogicas, possibilitando o desempenho satisfatorio das atividades docentes e discentes.

DESCRICAO DETALHADA Planeja e operacionaliza o processo ensino-aprendizagem de acordo
com pressupostos epistemologicos da disciplina ou area de estudo, em que atua, planejando e
ministrando aulas nos dias letivos e horas- aulas estabelecidos. Desenvolve todas as atividades de
higiene das criangas, na relagao de educar/cuidar, zelando pela integridade fisica e moral do aluno.
Avalia o rendimento dos alunos de acordo com o regimento escolar. Pesquisa e propde praticas de
ensino adequada as caracteristicas da clientela majoritaria da unidade, elaborando projetos
pedagogicos e confeccionando materiais pedagodgicos. Participa das atividades de atualizagéo e
aperfeicoamento visando aprofundar conhecimentos. Participa de conselhos de classes, reunides
pedagogicas, administrativas, profissionais, de reunides que exijam decisdes coletivas. Contribui
para a aplicagao da politica pedagégica do municipio e o cumprimento da legislagdo de ensino. Zela
pela manutengao e conservagao do patriménio escolar. Executa outras atividades correlatas.




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARARUNA

ESTADO DO PARANA
CNPJ 75.359.760/0001-99
Rua Prefeito Hermes de Campos Teixeira, n® 390, CEP 87260-000

ARARUNA - PARANA

PSICOLOGO TEMPORARIO.

DESCRICAO SUMARIA Presta assisténcia a saude mental, bem como atende e orienta a area
educacional e organizacional de recursos humanos, elaborando e aplicando técnicas psicologicas
para possibilitar a orientagao e o diagnostico clinico.

DESCRICAO DETALHADA Presta atendimento & comunidade e aos casos encaminhados &
unidade de saude, visando o desenvolvimento psiquico, motor e social do individuo, em relagéo a
sua integragdo a familia e a sociedade. Presta atendimento aos casos de saude mental como
toxicobmanos, alcoolatras, organizandoos em grupos homogéneos, desenvolvendo técnicas de
terapia de grupo, para solugao dos seus problemas. Presta atendimento psicolégico na area
educacional, visando o desenvolvimento psiquico, motor e social das criangas e adolescentes em
relagao a sua integracao a escola e a familia, para promover o seu ajustamento. Organiza e aplica
testes, provas e entrevistas, realizando sondagem de aptiddes e capacidade profissional,
objetivando o acompanhamento do pessoal para possibilitar maior satisfagao no trabalho. Efetua
analises de ocupagdes e acompanhamento de avaliagdo de desempenho pessoal, colaborando
com equipes multiprofissionais, aplicando testes, métodos ou técnicas da psicologia aplicada ao
trabalho. Executa as atividades relativas ao recrutamento, selegao, orientagao e treinamento
profissional, realizando a identificagéo e analise de fungbes. Promove o ajustamento do individuo
no trabalho, através de treinamento para se obter a sua auto-realizagéo. Executa outras atividades
afins.

SECRETARIO ESCOLAR TEMPORARIO.

DESCRICAO SUMARIA Organiza, registra, executa, arquiva e distribui documentos; organiza e
presta as informagdes solicitadas, e exerce atividades de escrituragdo e arquivo escolar.
DESCRICAO DETALHADA Coordena e executa as tarefas decorrentes dos encargos da Secretaria.
Organiza e mantém em dia o protocolo, o arquivo escolar, e o registro de assentamento dos alunos,
de forma a permitir, em qualquer época, a verificagdo da identidade e regularidade da vida escolar
do aluno, bem como a autenticidade dos documentos escolares. Organiza e mantém em dia a
coletanea de leis, regulamentos, diretrizes, portarias, circulares, resolugdes e demais documentos.
Redige a correspondéncia que lhe for confiada. Lavra atas e termos, nos livros proprios. Revé todo
0 expediente a ser submetido ao despacho do Diretor. Elabora relatérios e processos a serem
encaminhados as autoridades superiores. Apresenta ao Diretor, em tempo habil, todos os
documentos que devem ser assinados. Coordena e supervisiona as atividades referentes a
matricula, transferéncia, adaptagéo e concluséo de curso. Zela pelo uso adequado e conservagao
dos bens materiais distribuidos a Secretaria. Mantém sigilo sobre assuntos pertinentes ao servigo.
Executa outras atividades afins.

VIGIA TEMPORARIO.

DESCRICAO SUMARIA Executa servigos de vigilancia, seguranca e recepgdo dos bens publicos
municipais, baseando-se em regras de conduta predeterminadas, para assegurar a ordem do predio
e a segurancga do local.

DESCRICAO DETALHADA Exerce a vigilancia em pragas, logradouros publicos, centros
esportivos, creches, centros de saude, estabelecimentos de ensino e outros bens publicos
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municipais, percorrendo-os sistematicamente e inspecionando suas dependéncias, visando a
protecéo, a manutengao da ordem, evitando a destruicao do patriménio publico. Efetua a ronda
diurna ou noturna nas dependéncias dos prédios e areas adjacentes, verificando se portas, janelas,
portdes e outras vias de acesso estdo fechadas corretamente, para evitar roubos e outros danos.
Controla a movimentagédo de pessoas, veiculos e materiais, fazendo os registros pertinentes,
anotando o numero dos mesmos, para evitar desvio de materiais e outras faltas. Zela pela
seguranga de veiculos e equipamentos da oficina mecanica, bomba de gasolina, serralheria e
demais equipamentos da Administracdo Municipal, fiscalizando a entrada de pessoas nas
dependéncias sob sua guarda, visando a protegao e seguranga dos bens publicos. Verifica se a
pessoa procurada esta no prédio, utilizando-se de telefone, interfone ou outros meios, para
encaminhar o visitante ao local. Inspeciona as dependéncias da organizagao, efetuando ou
supervisionando os trabalhos de limpeza, remogao ou incineragao de residuos, para assegurar o
bem-estar dos ocupantes. Encarrega-se das encomendas de pequeno porte enviadas aos
ocupantes do prédio, recebendo e encaminhando aos destinatarios, para evitar extravios e outras
ocorréncias desagradaveis. Executa outras atividades afins.




