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Edital do Concurso Publico
Prefeitura Municipal de Altinépolis - SP

enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que
sera comunicada em ato complementar ao Edital, e seu extrato de aviso de publicagao sera

veiculado no sitio eletrénico da(o) Prefeitura Municipal de Altinépolis - SP e a integra por meio

encaminhadas para os canais de atendimento: e-mail
atendimento virtual disponivel no endereco eletrbnico www.evoconcursos.com.br, e serao

de download do arquivo, no enderego eletrébnico www.altinopolis.sp.gov.br.

evoselecoes@gmail.com.

15.23. Informacgdes sobre os procedimentos ou termos do Edital e seus anexos poderao ser

ou

respondidas no prazo maximo de até 3 (trés) dias uteis, respeitando o horario de atendimento
previsto neste edital.

15.24. Integram-se a este Edital os seguintes anexos: Anexo | — Quadro com informagdes sobre
0s cargos, jornada de trabalho, salario e distribuicdo de vagas./ Anexo Il — Descricdo das

Atribuicdes dos cargos. / Anexo Ill — Quadro das Provas / Anexo IV — Conteudo programatico /
Anexo V — Cronograma / Anexo VI — Provas Praticas / Anexo VIl — Prova de Titulos.

Altinépolis - SP, 08 de outubro de 2025.

HUELDER DONIZETE MALAGUTTI FERREIRA
Prefeitura Municipal de Altinépolis - SP

ANEXO | - QUADRO DE CARGOS

Vagas Cadastro de Reserva
L Cargos Ampla Ampla Le=lieh Requisitos ol
PPIQ* | PCD** PPIQ* | PCD** | Vagas Sem Rem.
Conc. Conc.
1 |Médico Pediatra| - - - 01 - - 01 |Ensino Superior & Registro| 5o, | Rg 7.088,26
na Classe
2 |Fonoaudislogo1| - - . 01 . - | o1 |EnsinoSuperioreRegistro| o1 | pg 2 201,21
na Classe

3 Terapeuta ) ) ) 01 ) ) o1 |Ensino Superior e Registro | 5, R$ 1.669,6

Ocupacional | na Classe
4 | Contador| - - - 01 - - 01 |Ensino Superior & Registro| 11, | Rg 2 201,21

na Classe
Agente de Apoio
Administrativo,
Financeiro, Ensino médio completo e
5 |Técnico e Fiscal| - - - 01 - - 01 . SomPIele’ | 40h | R$ 1.518,00
L possuir CNH “A” ou “B
| - Leiturista /
Entregador de
Avisos
Ensino Superior Completo e
6 Psicélogo | - - - 01 - - 01 Registro no respectivo |40h | R$ 2.404,93
Conselho da area
Ensino Superior Completo,
Médico | - Residéncia Médica

7 . . - - - 01 - - 01 Concluida e Registro no |20h | R$ 3.595,95

Cardiologista X

respectivo Conselho da
area
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Ensino Superior Completo,
Médico I - Residéncia Médica
8 . - 01 01 Concluida e Registro no |20h | R$ 3.595,95
Neurologista .
respectivo Conselho da
area
Ensino Superior Completo,
Médico | - Residéncia Médica
9 o - 01 01 Concluida e Registro no |20h | R$ 3.595,95
Psiquiatra :
respectivo Conselho da
area
Ensino Superior Completo,
Médico | - Residéncia Médica
10 Ginecologista - 01 01 Concluida e Registro no |20h | R$ 3.595,95
9 respectivo Conselho da
area
s - Ensino Superior Completo e
11 | Médico Clinico - 01 01 Registro no respectivo | 40h [R$ 11.222,37
Geral .
Conselho da area
Agente de Apoio
Operacional | - Ensino Fundamental
12 Operador de - 01 01 Incompleto e possuir CNH | 40h | R$ 1.518,00
Veiculos "Cc"
Semipesados
Agente de Apoio
Operacional | - Ensino Fundamental
13 Operador de - 01 01 Incompleto e possuir CNH | 40h | R$ 1.518,00
Veiculos "C","D" ou "E"
Pesados
Agente Ens!no Syperlor Completo
- (Licenciatura Plena ou
Especializado Bacharelad Ed =
em Educacio | - acharelado em Educag&o
14 ~ - 01 01 Fisica) ou Conhecimento |40h | R$ 1.518,00
Instrucdo e - .
Técni Adquirido, e possuir
écnicas :
Desportivas Reglls.tro no CREF como
Provisionado ou Definitivo
Médico Ensino Superior Completo e
15 . - 01 01 Registro no respectivo | 40h | R$ 2.201,21
Veterinario | .
Conselho da area

(*) PPIQ: Pessoa preta ou parda, indigena ou quilombola.

(**) PCD: Pessoa com deficiéncia.

(***) Médico Pediatra: E possuir Residéncia médica em Pediatria reconhecido pela comissio Nacional de Residéncia
Médica ou declaragdo de que tenha concluido 75% das atividades em Programa de Pediatria ou certificado de
conclusao de pés-graduagdao ou especializagdo em Pediatria, realizada em territério brasileiro e em instituicdao
brasileira de ensino superior reconhecida pelo Ministério de Educag¢ao, com duragio de dois anos e carga horaria
minima de 1800 horas por ano ou titulo de especialista em Pediatria reconhecido pela Associagao Médica Brasileira

(AMB).

VV VYV YV

ANEXO Il - ATRIBUIGOES DOS CARGOS

Médico Pediatra: conforme legislagao municipal vigente
Fonoaudilogo I: conforme legislagdo municipal vigente
Terapeuta Ocupacional I: conforme legislagdo municipal vigente
Contador I: conforme legislagdo municipal vigente
Agente de Apoio Administrativo, Financeiro,Técnico e Fiscal | - Leiturista /

Entregador de Avisos: conforme legislagcdo municipal vigente
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Psicélogo I: conforme legislacdo municipal vigente
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Médico | — Cardiologista: conforme legislagdo municipal vigente

Médico | — Neurologista: conforme legislagdo municipal vigente

Médico | — Psiquiatra: conforme legislagdo municipal vigente

Médico | — Ginecologista : conforme legislagdo municipal vigente

Médico Clinico Geral: conforme legislagdo municipal vigente

Agente de Apoio Operacional | - Operador de Veiculos Semipesados: conforme

legislagdo municipal vigente

Agente de Apoio Operacional | - Operador de Veiculos Pesados: conforme

legislagdo municipal vigente

> Agente Especializado em Educacao | - Instrugao e Técnicas Desportivas: conforme
legislagdo municipal vigente

» Maédico Veterinario I: conforme legislacdo municipal vigente

YV VY VY

A\

ANEXO Il - QUADRO DE PROVAS E CRITERIO DE APROVAGAO

QUADRO DE PROVAS - 30 questées

LINGUA A A CONHECIMENTOS TOTAL DE TOTAL DE
PORTUGUESA  MATEMATICA INFORMATICA ™ eqpEciFIcOS | QUESTOES | PONTOS
10 questoes 5 questoes 5 questoes 10
Valor de 1(um) Valor de 1(um) Valor de 1(um)  Valor de 1(um)~ponto 30 questdes | 30 pontos
ponto por ponto por ponto por por questao
questao questao questao

ANEXO IV - CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA (TODOS OS CARGOS DE ENSINO FUNDAMENTAL
INCOMPLETO)
PROGRAMA

1. Leitura e interpretacdo de texto(s) dos tipos: descritivo, narrativo, dissertativo e de diferentes
géneros, por exemplo, poemas, texto jornalisticos, propagandas, charges, cartuns, tirinhas,
graficos, entre outros; 2. Significagdo das palavras: sinbénimos, anténimos, homénimos,
parbnimos, polissemia, sentido préprio (denotagdo) e sentido figurado (conotagao); 3.
Fonologia: letra, fonema, encontros vocalicos e consonantais, digrafos, divisédo silabica,
acentuacao tonica e grafica (atualizada, conforme as regras do novo Acordo Ortografico),
sinais graficos; 4. Ortografia (atualizada, conforme as regras do novo Acordo Ortografico); 5.
Estrutura e formacéao de palavras; 6. Emprego dos sinais de pontuacao. 7. Classes de palavras
variaveis e invariaveis (identificacado, flexdo, fungédo sintatica, semantica e discursiva); 8.
Conjugacgao verbal: verbos — regulares e auxiliares (ser, ter, haver, estar) — conjugagdo em
todos os modos e tempos simples e as formas nominais do verbo; 9. Sintaxe: teoria geral da
frase e sua analise: frase, oracao, periodos simples e composto; fungdes sintaticas; 10. Sintaxe
de concordancia verbal e nominal; 11. Sintaxe de regéncia verbal e nominal; 12. Usos do sinal
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indicativo de crase: regra geral e casos especiais; 13. Figuras de linguagem; 14. Fun¢des da
linguagem; 15. Registro formal e registro informal; 16. Marcas de coloquialidade; 17. Variagdes
linguisticas.

MATEMATICA (TODOS OS CARGOS DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO)
PROGRAMA

1. Numeros: numeros primos, algoritmo da divisdo; 2. Sistemas de numeracao; 3. Critérios de
divisibilidade; 4. Maximo divisor comum (entre nimeros inteiros); 5. Minimo multiplo comum
(entre numeros inteiros). 6. Conjuntos Numéricos: operagdes: adigdo, subtragdo, multiplicagao,
divisao, potenciagao e radiciagdao nos conjuntos numericos; 6. Propriedades dessas operacgoes;
7. Médias (aritmética e ponderada); 8. Mddulo e suas propriedades; 9. Desigualdades,
Intervalos; 10. Sistemas de medidas. 11. Proporcionalidade: razdes e proporgdes:
propriedades; 12. Regra de trés simples e composta; 13. Regra de sociedade; 14.
Percentagem; 15. Juros simples e compostos; 16. Descontos simples e compostos; 17.
Funcgdes: graficos de fungdes: definigdo e representacdo; 18. Funcéo afim: definicdo, valor
numeérico, grafico, raizes, estudo dos sinais, graficos; 19. Equacdes e inequagdes do 1.° grau;
20. Sistema de equagdes do 1.° grau; 21. Fungédo quadratica: definicdo, valor numeérico,
grafico, raizes, estudo dos sinais, graficos; 22. Equagdes e inequagdes do 2.° grau; 23.
Equacbes biquadradas; 24. Expressdes algébricas, 25. Polindmios, algoritmos de diviséo,
produtos notaveis e fatoracdo; 26. Geometria Plana: curvas. Angulos; 27 Triangulos e
quadrilateros; 28. Igualdade e semelhanga de triangulos; 29. Rela¢gdes métricas no triangulo
retangulo; 30. Trigonometria no triangulo retédngulo e relagdes trigonométricas; 31. Circulos e
discos; 32. Poligonos regulares e relagdes métricas; 33. Feixes de retas; 34. Areas e
perimetros; 35. Estatistica basica: conceitos, coleta de dados, amostra; 36. Graficos e tabelas:
interpretacao; 37. Distribuicdo de frequéncia; 38. Médias, moda e mediana; 39. Probabilidades:
espaco amostral; 40. Experimentos aleatorios.

INFORMATICA BASICA (TODOS OS CARGOS - ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO)
PROGRAMA

Sistemas operacionais: conhecimentos do ambiente Windows, Windows 10: configuracbes
basicas do sistema operacional (painel de controle); organizagdo de pastas e arquivos;
operagdes de manipulagdo de pastas e arquivos (criar, copiar, mover, excluir e renomear).
Editor de texto Microsoft Word 2016 e superior: criacdo, edicdo, formatacdo e impressao;
criacdo e manipulacao de tabelas; insercao e formatacdo de graficos e figuras; geracao de
mala direta. Conhecimentos de internet: no¢des basicas; correio eletrénico (receber e enviar
mensagens; anexos; catalogos de endereco; organizagao das mensagens); e Google Chrome.

LINGUA PORTUGUESA (TODOS OS CARGOS - ENSINO SUPERIOR E MEDIO
COMPLETO)
PROGRAMA

1. Leitura e interpretacdo de texto(s) dos tipos: descritivo, narrativo, dissertativo e de
diferentes géneros, por exemplo, poemas, texto jornalisticos, propagandas, charges, cartuns,
tirinhas, graficos, entre outros; 2. Significacdo das palavras: sinbnimos, anténimos,
homdnimos, parbnimos, polissemia, sentido préprio (denotagdo) e sentido figurado
(conotagdo); 3. Fonologia: letra, fonema, encontros vocalicos e consonantais, digrafos,
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divisado silabica, acentuacéo ténica e grafica (atualizada, conforme as regras do novo Acordo
Ortografico), sinais graficos; 4. Ortografia (atualizada, conforme as regras do novo Acordo
Ortografico); 5. Estrutura e formagéo de palavras; 6. Emprego dos sinais de pontuacéo; 7.
Classes de palavras variaveis e invariaveis (identificagcao, flexao, fungao sintatica, semantica
e discursiva); 8. Conjugacao verbal: verbos — regulares, irregulares e auxiliares (ser, ter,
haver, estar) — conjugacdo em todos os modos e tempos simples e compostos e formas
nominais do verbo; 9. Sintaxe de concordancia verbal e nominal; 10. Sintaxe de regéncia
verbal e nominal; 11. Sintaxe de colocagao pronominal; 12. Usos do sinal indicativo de crase:
regra geral e casos especiais; 13. Figuras de linguagem; 14. Fungbes da linguagem; 15.
Registro formal e registro informal; 16. Marcas de coloquialidade; 17. Variagdes linguisticas.

MATEMATICA (TODOS OS CARGOS — ENSINO SUPERIOR E MEDIO COMPLETO)
PROGRAMA

1. Sistemas de numeragdo. Numero primo, algoritmo da divisdo. Critérios de divisibilidade;
Maximo divisor comum (entre numeros inteiros); Minimo multiplo comum (entre numeros
inteiros). 2. Conjuntos Numéricos: operagdes: adicao, subtragdo, multiplicagdo, diviséo,
potenciacao e radiciagdo nos conjuntos numericos; Propriedades dessas operacdes; Médias
(aritmética simples e ponderada). Modulo; Desigualdades; Intervalos; Sistemas de medida. 3.
Proporcionalidade: razbes e proporgoes: propriedades; Regra de trés simples e composta;
Percentagem; Juros simples. 4. Relagbes e Fungbes: relagbes binarias; Dominio,
contradominio, imagem direta de funcdes; Graficos de relagdes; Fungdes: definicdo e
representacao; Fungdes crescentes, decrescentes e periddicas; Fungao inversa. 5. Fungdes
afins, lineares e quadraticas — propriedades, raizes, graficos. 6. Exponenciais e Logaritmos:
fungdes exponenciais e logaritmicas; propriedades e graficos. Mudanga de base; Equagdes e
inequagdes exponenciais e logaritmicas. 7. Trigonometria no triangulo retédngulo; Fungdes
trigonométricas: seno, cosseno, tangente, cotangente; propriedades e graficos; Equagdes
trigonométricas. 8. Sequéncias: progressdes aritméticas: termo geral, soma dos termos,
relagdo entre dois termos, propriedades; Progressdes geomeétricas: termo geral, relagao
entre dois termos, soma e produto dos termos, propriedades. 9. Analise Combinatodria:
principio fundamental da contagem; Arranjos, permutacdes e combinagdes simples e com
repeticdes; Binbmio de Newton; Triangulo de Pascal. 10. Matrizes e Sistemas Lineares:
operagdes com matrizes: adigao, subtragdo e multiplicagdo; Propriedades dessas operagdes;
Sistemas lineares e matrizes; Resolugéo, discussao e interpretagdo geométrica de sistemas
lineares. 11. Geometria Plana: curvas. Angulos. Tridngulos e quadrilateros; Igualdade e
semelhanga de tridngulos. Relagbes métricas nos tridngulos. Circulos e discos; Poligonos
regulares e relagdes métricas; Feixes de retas; Areas e perimetros. 12. Geometria Espacial:
retas e planos no espaco: paralelismo e perpendicularidade entre retas, entre retas e planos
e entre planos; Prismas e piramides; Calculo de areas e volumes; Cilindro, cone, esfera e
bola: calculo de areas e volumes; Poliedros e relacdo de Euler. 13. Geometria Analitica:
coordenadas cartesianas. Equacgbes e graficos. Distancia entre dois pontos; Estudo da
equagao da reta: intersegcbes de duas ou mais retas (no plano); Retas paralelas e
perpendiculares, feixes de retas; Distancia de um ponto a uma reta, areas de triangulos,
circunferéncias e circulos. 14. Numeros Complexos: modulo, argumento, forma algébrica;
Operagdes com numeros complexos: adicdo subtracdo, multiplicagao, divisdo e potenciagao.
15. Polinbmios: conceitos; Adicdo e multiplicagcdo de polindbmio; Algoritmos de diviséao;
Fatoragdo. Equagbdes polinomiais; Relagbes entre coeficientes e raizes. Raizes reais e
complexas; Raizes racionais e polindbmios com coeficientes inteiros. 16. Estatistica basica:
conceito, coleta de dados, amostra; Graficos e tabelas: interpretacdo. Média (aritmética
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simples e ponderada), moda e mediana; Desvio padrdo. 17. Probabilidades: espaco
amostral; Experimentos aleatorios; Probabilidades.

INFORMATICA BASICA (TODOS OS CARGOS - ENSINO SUPERIOR E MEDIO
COMPLETO)
PROGRAMA

Sistemas operacionais: conhecimentos do ambiente Windows, Windows 10: configuracbes
basicas do sistema operacional (painel de controle); organizagdo de pastas e arquivos;
operagdes de manipulagcdo de pastas e arquivos (criar, copiar, mover, excluir e renomear).
Editor de texto Microsoft Word 2016 e superior: criacdo, edicdo, formatacdo e impressao;
criacdo e manipulacao de tabelas; insercao e formatacdo de graficos e figuras; geracao de
mala direta. Planilha eletrénica Microsoft Excel 2016 e superior: criacdo, edicdo, formatacao e
impressao; utilizacao de férmulas; geracao de graficos; classificacdo e organizagao de dados.
Software de apresentagcdes PowerPoint 2016 e superior: criagdo, edicdo, formatacdo e
impressdo das apresentagdes. Segurancga; conceitos de seguranca da informacgao;
classificagdo da informacéao, seguranca fisica e seguranga ldgica; analise e gerenciamento de
riscos; ameaca, tipos de ataques e vulnerabilidade; ataques e prote¢des relativos a hardware.
Conhecimentos de internet: nog¢des basicas; correio eletrdnico (receber e enviar mensagens;
anexos; catalogos de endereco; organizacao das mensagens); e Google Chrome.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

- Psicodlogo |

PROGRAMA

Etica profissional, responsabilidade e trabalho em equipe. Educacdo em Saude: conceitos
basicos. Atencdo Integral a Saude Mental, Desenvolvimento e Psicopatologia, Clinica
Ampliada: Atendimento Grupal, Psicoterapias, Acompanhamento Terapéutico, Reabilitacdo
Profissional, Educagdo em Saude, organizagao da Atencao e da Assisténcia em Saude Mental,
Atencéo Integral a Familia, Crianga e Adolescente em situag&o de vulnerabilidade psicossocial,
A Reforma Psiquiatrica no Brasil: Politica de Saude Mental do SUS, Atencédo as urgéncias,
Estratégia de atengdo para transtornos associados ao consumo de alcool e outras drogas,
Estratégia Nacional de Prevengao ao Suicidio, O processo de desinstitucionalizagao - Centros
de Atencdo Psicossocial Centros de Convivéncia e Cultura Hospitais-dia. Os principais
desafios da Reforma Psiquiatrica, Politica de Alcool e Outras Drogas, Politica de Saude Mental
e Intervengdo na Cultura, Politica de Saude Mental para a infancia e adolescéncia, Politica
Nacional de Saude Mental, Programa de Inclusdo Social pelo Trabalho, Programa de Volta
para Casa, Rede de atencdo de base comunitaria, Reestruturagdo da Assisténcia Psiquiatrica
Hospitalar, Residéncias Terapéuticas, Saude Mental da Populagcdo Negra, Saude Mental e
Direitos Humanos, Saude Mental e Género, Saude Mental e Incluséo social, Saude mental na
atencao basica: as Equipes Matriciais de Referéncia. Lei Organica de Saude — Lei 8 080 e
8142, Ministério da Saude, Brasilia 1990, principios e diretrizes do SUS. Programa de Saude
da Familia, Pacto pela saude, Politica do Ministério da Saude sobre NASF — Nucleo de Apoio a
Saude da Familia, Estatuto da Crianca e Adolescente, Estatuto do Idoso, Lei Maria da Penha.
Portarias do Ministério da Saude — area de saude mental — www.saude.gov.br — Politica de
Assisténcia Social - CRAS — CREAS Familia em seus diversos contextos sociais: definicdo
legal, configuracbes e novos arranjos familiares, matricialidade socio familiar, convivéncia
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familiar e comunitaria, politica de atengcao as familias, ameaca e violagao de direitos, violéncia
doméstica, abandono, rupturas conjugais. Estudo Social e Estudo Socioeconémico. Politicas
de Atencao ao Ildoso e suas dimensdes contemporaneas. Politicas de Atencdo as Pessoas
com deficiéncia. Estruturas Clinicas: neuroses, psicoses, perversoes, Disturbio emocional:
avaliacao e intervencéao; O trabalho com a familia - orientagdo e aconselhamento; Criangas e
adolescentes: o desenvolvimento a nivel emocional, psicomotor, social e cognitivo; Avaliacéo e
intervencdo; Trabalho com grupos: fundamentagédo tedrica e pratica; Coédigo de FEtica
Profissional do Psicélogo. Legislagao e Politica de Saude: Diretrizes e bases da implantagao
do SUS. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: Saude; Constituicdo Federal: Titulo
VIIIl — Da Ordem Social, Cap. Il - Da Seguridade Social. Organizacdo da Atencao Basica no
Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria natural e prevencédo de doencas. Reforma
Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de
saude da populacado. Politicas de descentralizacdo e atencido primaria a Saude. Calendario
Nacional de Vacinagdo. Leis Federais n° 8.080/1990 e 8.142/1990. Decreto Federal n°
7.508/2011.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

- Agente de Apoio Operacional | - Operador de Veiculos Semipesados

PROGRAMA

1. Sistema Nacional de Transito: 1.1. Objetivo do Sistema Nacional de Transito: 1.2. Orgéos e
entidades que compdem o sistema nacional de transito; 1.3. jurisdicao sobre as leis de transito
no estado, municipios e rodovias. 2. As vias: 2.1. classificacdo das vias de transito; 2.2.
velocidade maxima e minima permitidas nas vias urbanas e rurais. 3. Normas gerais de
circulagdo e conduta no transito: 3.1. percurso; 3.2. passagem e ultrapassagem; 3.3.
preferéncia e prioridade de passagem; 3.4. mudan¢a de direcdo / mudancga de faixa; 3.5.
conversoes, retorno e manobras em geral; 3.6. Parada e estacionamento: regulamento para
rodovias e zona urbana; 3.7. uso de buzina - regulamento; 3.8. Direitos e deveres de
pedestres e condutores de veiculos ndo motorizados. 4. As infragcbes: 4.1. classificagao; 4.2.
penalidades e medidas administrativas. 5. Registro e licenciamento de veiculo. 6. Identificagao
do veiculo: 6.1. Placas e documentos de porte obrigatérios para veiculos 2 (duas), 3 (trés), e 4
(quatro) rodas. 7. ldentificacdo do condutor. 8. Habilitagdo: processo e categorias. 9.
Sinalizagao viaria: 9.1. ordem de prevaléncia; 9.2. classificagdo: placas de regulamentacao,
placas de adverténcia, sinalizacdo de indicagao, sinalizagao vertical, sinalizagao horizontal,
sinalizagdo semafdrica, sinais sonoros, gestos dos agentes de transito, gestos do condutor.
10.Crimes de transito - legislagcdo. 11.Direcdo defensiva; 11.1. seguranga do condutor, dos
pedestres e usuarios das vias de transito em geral; 11.2. prevengdo de acidentes;
11.3.uso/manuseio do extintor de incéndio. 12.Nog¢des deprimeiros socorros: 12.1. acidentes
com vitimas: providéncias e procedimentos imediatos; 12.2. acionamento de recursos e de
atendimento especializado. 13.Noc¢bes de cidadania e meio-ambiente: 13.1. O veiculo como
agente poluidor; 13.2. condugédo de produtos frageis, especiais e perigosos; 13.3. poluicéo
sonora: fontes, efeitos dos ruidos, penalidades e medidas administrativas; 13.4. Cidadania no
transito; 13.5. Orgaos responsaveis pelo controle ambiental. 14.Nogdes basicas de mecanica
e eletricidade veicular manutencéo preventiva; 14.1. o motor; 14.2. a carrogaria; 14.3. sistema
de direcao; 14.4. sistema de suspensao;14.5. sistema de transmissao; 14.6. sistema de freios;
sistema elétrico; 14.8. rodas e pneus. 15. No¢des basicas do funcionamento e condugao de
ciclomotores. 16. Atualidades, Meio Ambiente, Cultura, Sociedade Brasileira e Nog¢des de
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Historia e Geografia de Altindpolis, Estado de Séo Paulo, Brasil e Mundo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

- Agente de Apoio Operacional | - Operador de Veiculos Pesados

PROGRAMA

1. Sistema Nacional de Transito: 1.1. Objetivo do Sistema Nacional de Transito: 1.2. Orgdos e
entidades que compdem o sistema nacional de transito; 1.3. jurisdi¢gdo sobre as leis de transito
no estado, municipios e rodovias. 2. As vias: 2.1. classificacdo das vias de transito; 2.2.
velocidade maxima e minima permitidas nas vias urbanas e rurais. 3. Normas gerais de
circulagdo e conduta no transito: 3.1. percurso; 3.2. passagem e ultrapassagem; 3.3.
preferéncia e prioridade de passagem; 3.4. mudanga de direcdo / mudancga de faixa; 3.5.
conversdes, retorno e manobras em geral; 3.6. Parada e estacionamento: regulamento para
rodovias e zona urbana; 3.7. uso de buzina - regulamento; 3.8. Direitos e deveres de
pedestres e condutores de veiculos ndo motorizados. 4. As infragcdes: 4.1. classificagao; 4.2.
penalidades e medidas administrativas. 5. Registro e licenciamento de veiculo. 6. Identificagao
do veiculo: 6.1. Placas e documentos de porte obrigatérios para veiculos 2 (duas), 3 (trés), e 4
(quatro) rodas. 7. ldentificacdo do condutor. 8. Habilitagdo: processo e categorias. 9.
Sinalizacdo viaria: 9.1. ordem de prevaléncia; 9.2. classificacdo: placas de regulamentagao,
placas de adverténcia, sinalizacdo de indicagdo, sinalizacdo vertical, sinalizacdo horizontal,
sinalizagdo semaforica, sinais sonoros, gestos dos agentes de transito, gestos do condutor.
10.Crimes de transito - legislagdo. 11.Direcdo defensiva; 11.1. seguranga do condutor, dos
pedestres e usuarios das vias de transito em geral; 11.2. prevengdo de acidentes;
11.3.uso/manuseio do extintor de incéndio. 12.Noc¢des deprimeiros socorros: 12.1. acidentes
com vitimas: providéncias e procedimentos imediatos; 12.2. acionamento de recursos e de
atendimento especializado. 13.No¢des de cidadania e meio-ambiente: 13.1. O veiculo como
agente poluidor; 13.2. condugédo de produtos frageis, especiais e perigosos; 13.3. poluicéo
sonora: fontes, efeitos dos ruidos, penalidades e medidas administrativas; 13.4. Cidadania no
transito; 13.5. Orgdos responsaveis pelo controle ambiental. 14.Nogdes basicas de mecanica
e eletricidade veicular manutencéo preventiva; 14.1. o motor; 14.2. a carrogaria; 14.3. sistema
de direcao; 14.4. sistema de suspensao;14.5. sistema de transmissao; 14.6. sistema de freios;
sistema elétrico; 14.8. rodas e pneus. 15. Nogdes basicas do funcionamento e condugao de
ciclomotores. 16. Atualidades, Meio Ambiente, Cultura, Sociedade Brasileira e Nog¢des de
Histéria e Geografia de Altindpolis, Estado de Sao Paulo, Brasil e Mundo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

- Agente de Apoio Administrativo, Financeiro,Técnico e Fiscal | - Leiturista / Entregador de Avisos

PROGRAMA

Conhecimento de arquivo, redagao administrativa, carta comercial, requerimento, circular,
memorando, oficios, telegrama. Conhecimento das rotinas de expedi¢do de correspondéncia.
Nocdes gerais de relagdbes humanas. Conhecimentos gerais das rotinas administrativas,
nogdes de seguranga do trabalho. Processos de comunicagdo. Organizagdo de Reunides.
Atendimento com qualidade. Conceitos de organizacdo de arquivos e métodos de acesso.
Atendimento ao Publico. Atendimento telefonico. Licitagdo (objetivo basico e modalidade de
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licitacdo), das dispensas e inexigibilidades de licitagdo. Direito Constitucional: direitos e
garantias fundamentais. Empenho: ordinario ou normal, por estimativa e global; liquidacao e
pagamento.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

- Fonoaudidlogo

PROGRAMA

Linguagem — Aquisicdo e desenvolvimento de linguagem oral e escrita; Avaliagédo e
intervengao fonoaudiolégica nos disturbios de linguagem oral e escrita no desenvolvimento, em
transtornos invasivos do desenvolvimento e neuroldgicos na infancia e no adulto; Disturbios de
linguagem e cogni¢gdo no idoso, como afasias, deméncias; Voz — Anatomia da laringe e
fisiologia da producdo vocal; Saude vocal. Avaliacdo de voz; Classificacdo das disfonias;
Métodos e técnicas para tratamento (habilitagdo e reabilitagdo) das disfonias; Voz profissional,
aspectos gerais e atuagcdo fonoaudioldgica; Motricidade Orofacial — Anatomia, fisiologia e
neurologia do sistema miofuncional orofacial e cervical; Fun¢des orofaciais e implicagbes no
desenvolvimento do sistema estomatognatico, Amamentagdo; Avaliagdo, diagnostico e
tratamento nas alteragdes miofuncionais orofaciais e cervicais, tais como disfungcbes da
articulacao temporomandibular e dor orofacial, paralisia facial, queimaduras, cancer de boca,
respirador oral, fissuras labiopalatinas; Transtornos motores da fala; Audicdo — Anatomia,
fisiologia e desenvolvimento da audi¢do, sistema auditivo periférico e central; Avaliagao e
diagnéstico audiolégico, testes audiolégicos - Audiometria (tonal e vocal), Imitanciometria e
exames complementares; Perdas auditivas; Audiologia infantil; Audiologia Ocupacional e
Programa de Conservagao auditiva — saude do trabalhador; Habilitagcdo e reabilitagcao de
processamento auditivo, indicacao, selecao e adaptacdo de AASI (Aparelho de Amplificagao
Sonora Individual), implante coclear; Avaliacdo e reabilitagdo vestibular; Triagem auditiva
neonatal. Disfagia — Anatomia fisiologia da degluticdo; Classificacdo das disfagias. Avaliagao
clinica da disfagia e tratamento das disfagias orofaringeas e presbifagia; Disfagia em pacientes
traqueostomizados. Pacientes oncoldgicos e disfagias mecanicas; Disfagia neopediatrica;
Doencas neuromuscular e disfagias nerogénicas. Avaliagdo nas disfagias e tratamento das
disfagias; Disfagias neurogénicas; Disfagia psicogénica; Fonoaudiologia educacional -
Promocgao e prevengao nos diferentes espagos educacionais formais e nao formais; Processo
de ensino-aprendizagem e das praticas pedagdgicas, em parceria com os agentes envolvidos
no ambiente escolar; Aspectos de aquisicdo, desenvolvimento e possiveis dificuldades ou
disturbios da comunicagcdo e aprendizagem escolar; Politicas publicas educacionais nas
diferentes esferas governamentais; Processo de inclusdo escolar; Aspectos de saude
ocupacional do professor; Recursos de tecnologia assistiva e uso de sistemas de comunicagao
aumentativa (suplementar ou ampliada) e alternativa; Saude Coletiva - Diretrizes e Principios
do Sistema Unico de Saude; Planejamento e gestdo em salde; Diagndstico situacional,
indicadores de saude e definicdo das estratégias para implantacdao de politicas publicas nas
esferas de atencao a saude: primeira,

secundaria e terciaria (agdes de saude coletiva - programas, campanhas e acgdes dirigidas e de
projetos politicopedagdgicos e campanhas educativas relacionadas a saude fonoaudioldgica.);
Promocgao, prevencao, diagnostico e intervengdo em saude coletiva e ocupacional no ambito
da fonoaudiologia. Legislagao e Politica de Saude: Diretrizes e bases da implantacdo do
SUS. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: Saude; Constituicado Federal: Titulo VI
— Da Ordem Social, Cap. Il - Da Seguridade Social. Organizagao da Atengédo Basica no
Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria natural e prevencdo de doencas. Reforma
Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de
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saude da populacdo. Politicas de descentralizagcdo e atencdo primaria a Saude. Calendario
Nacional de Vacinagdo. Leis Federais n° 8.080/1990 e 8.142/1990. Decreto Federal n°
7.508/2011.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

- Terapeuta Ocupacional

PROGRAMA

Conceituacdo, histérico, fundamentos e evolucdo da Terapia Ocupacional; Etica Profissional;
Conselho Profissional; Objetivo; Selegcdo e analise de atividades; Recursos Terapéuticos;
Nocdes de Patologia; Desenvolvimento Psicomotor e Aprendizagem; Coordenacdo Motora;
Transtornos Escolares; Inclusdo Escolar, Social e Profissional/; Psicomotricidade; Geriatria e
Gerontologia; Neurologia; Ortopedia e Traumatologia; Psiquiatria; Pediatria; Saude do
Trabalhador e Ergonomia; Saude Mental; Reabilitagdo Psicossocial, Fisica e Mental; Oficinas
Terapéuticas e de Producao; Equoterapia; Dispositivos e adaptagdes; Comunicacao Alternativa
e Suplementar; Sistema Unico de Saude (SUS); Acessibilidade/Barreiras Arquitetdnicas
Ambientais; Tecnologia Assistiva; Deficiéncia Mental/Intelectual; Estimulagdo Precoce;
Integracéo sensorial.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
- Contabilidade

PROGRAMA

Contabilidade Geral: 1. Patriménio: Componentes Patrimoniais — Ativo, Passivo e Patrimonio
Liquido. 2. Fatos contabeis e respectivas variacdes patrimoniais. 3. Contas patrimoniais e de
resultado. 4.Teorias, funcdes e estrutura das contas. 5. Apuragdo de resultados; Sistemas de
contas e plano de contas; Demonstragdes contabeis; Analise das demonstragcdes contabeis;
Contabilidade Publica: 6. Conceito, objeto, objetivo, campo de atuacdo. 7. Variagdes
Patrimoniais: Variagdes Ativas e Passivas, Orcamentarias e Extraorcamentarias. 8. Plano de
Contas Unico do Governo Federal: Conceito; Estrutura Basica: ativo, passivo, despesa, receita,
resultado diminutivo, resultado aumentativo, estrutura das contas, caracteristicas das contas. 9.
Contabilizacdo dos Principais Fatos Contabeis: previsdo da receita, fixagdo da despesa,
descentralizagdo de créditos, liberacdo financeira, realizagdo da receita e despesa. 10.
Balancete: caracteristicas, conteudo e forma. 11. Demonstracdes Contabeis: Balango
Orcamentario, Balangco Financeiro; Balanco Patrimonial e Demonstracdo das Variagdes
Patrimoniais; SIAFI — Sistema de Administracdo Financeira da Administracdo Publica Federal —
Lei n°4.320/64.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

- Médico Veterinario

PROGRAMA

Epidemiologia e Saude. Inspec¢ao industrial e sanitaria de produtos de origem animal. Higiene,
fiscalizagcdo, vigilancia sanitaria e seguranca de alimentos. Microbiologia de alimentos e
toxinfecgbes. Controle higiénico-sanitario de alimentos. Conservacédo dos alimentos. Ciéncia,
higiene e tecnologia de carnes, pescados e produtos derivados. Imunologia veterinaria. Clinica
Veterinaria, Patologias e Zoonoses. Procedimentos veterinarios, diagnostico e tratamento.
Anestesiologia veterinaria. Farmacologia veterinaria. Terapéutica Veterinaria. Reprodugao dos
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Animais e Inseminacdo Artificial. Nutricdo animal, alimentos e alimentagdo. Anatomia e
Fisiologia Veterinaria. Microbiologia Veterinaria. Parasitologia Veterinaria. Medicina Veterinaria
Preventiva. Cirurgia Veterinaria. Produgédo e manejo animal. Programas Nacionais de Saude
Animal: febre aftosa, brucelose e tuberculose animal, controle da raiva de herbivoros, sanidade
avicola, sanidade apicola, sanidade dos equideos, sanidade de caprinos e ovinos, sanidade de
suideos, sanidade dos animais aquaticos

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

- Agente Especializado em Educacéo | - Instrugdo e Técnicas Desportivas

PROGRAMA

Dimensdes historicas do Esporte. Dimensdes filosoficas do Esporte. Dimensdes antropoldgicas
e sociais do Esporte. Dimensdes psicologicas do Esporte: motivagdo, interesse,
relacionamento interpessoal, conflitos, resiliéncia. Esporte comunitario e organizacéo de pragas
esportivas. Organizacdo de eventos esportivos. Esporte e midia. Teoria e Pratica do
Treinamento Desportivo. Fisiologia do Exercicio. Biomecanica. Psicologia do Esporte.
Legislacdo Esportiva. Conhecimento das modalidades basquete, voleibol, handebol, futsal,
futebol de campo, ginastica artistica, ténis de campo, ténis de mesa, futebol society, caraté,
judé, atletismo, capoeira e jiu-jitsu. Especializagao esportiva precoce e suas implicagdes para o
crescimento e desenvolvimento motor. Programas esportivos para idosos: aspectos fisicos e
sociais. Conhecimento das adaptagdes esportivas para os idosos e esportes tradicionais para o
idoso, como bocha, malha. Esportes Radicais. Esportes de Tabuleiro. Mudangas fisioldgicas do
corpo humano resultantes do treinamento esportivo. Nutrigdo e esporte ao longo da vida.
Socorros de urgéncia em situagdes de iniciagao e de competicdo esportiva. Pedagogia do
Esporte. Educagdo esportiva e cidadania. Objetivos, conteudos, métodos e avaliagdo: da
iniciacdo esportiva ao esporte de alto rendimento. Esporte paraolimpico: caracteristicas,
modalidades, organizagao de competicdes esportivas. Aprendizagem motora..

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

- Médico Pediatra

PROGRAMA

Crescimento e desenvolvimento da crianga: do periodo neonatal a adolescéncia. Alimentagao
da crianca e do adolescente. Morbidade e mortalidade na infancia. Imunizagbes na crianca e
adolescéncia. Prevencao de acidentes na infancia. Assisténcia a crianga vitima de violéncia.
Anemias. Parasitoses intestinais. Disturbios do crescimento e desenvolvimento. Baixa estatura.
Obesidade. Infecgbes urinarias. Hematurias. Enurese. Encoprese. Constipagdo crénica
funcional na infancia. Atendimento ambulatorial da crianca com deficiéncia. Dificuldades
escolares. Disturbios psicologicos mais frequentes em pediatria. Dores recorrentes na infancia.
Abordagem do sopro cardiaco na crianga. Adenomegalias. Infecgbes congénitas. Asma
brénquica. Abordagem do lactente chiador. Infecgdes de vias aéreas superiores e inferiores.
Infecgbes pulmonares bacterianas. Tuberculose na crianga. Legislagao e Politica de Saude:
Diretrizes e bases da implantacdo do SUS. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil:
Saude; Constituicao Federal: Titulo VIII — Da Ordem Social, Cap. Il - Da Seguridade Social.
Organizacéo da Atencdo Basica no Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria natural e
prevencado de doengas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em
Saude. Indicadores de nivel de saude da populagdo. Politicas de descentralizacdo e atencao
primaria a Saude. Calendario Nacional de Vacinagdo. Leis Federais n° 8.080/1990 e
8.142/1990. Decreto Federal n° 7.508/2011.

34

Instituto
Evo



Instituto Edital do Concurso Publico %
Evo Prefeitura Municipal de Altinépolis - SP

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

- Médico | - Cardiologista
PROGRAMA

Fisiologia, Semiologia e Farmacologia cardiovascular. Arritmias, sincope, morte subita. Doenca
coronariana aguda e crénica. Dislipidemia e aterosclerose. Valvopatias. Hipertensao arterial.
Cardiopatias congénitas. Exames complementares diagndsticos invasivos ou nao.
Procedimentos cirurgicos ou percutdneos. Endocardite infecciosa e febre reumatica.
Cardiopatia e gravidez. Emergéncias cardiovasculares. Miocardiopatias. Insuficiéncia cardiaca.
Doencas sistémicas e o coracao. Hipertensdo pulmonar, tromboembolismo pulmonar e cor
pulmonar. Tumores cardiacos, doengas do pericardio, doencas da aorta. Avaliagdo pre-
operatéria. Legislacao e Politica de Saude: Diretrizes e bases da implantagédo do SUS.
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: Saude; Constituicdo Federal: Titulo VIII — Da
Ordem Social, Cap. Il - Da Seguridade Social. Organizacdo da Atencado Basica no Sistema
Unico de Saude. Epidemiologia, histéria natural e prevencdo de doencas. Reforma Sanitaria e
Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de saude da
populacdo. Politicas de descentralizacado e atencio primaria a Saude. Calendario Nacional de
Vacinacgao. Leis Federais n° 8.080/1990 e 8.142/1990. Decreto Federal n° 7.508/2011.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

- Médico | - Neurologista
PROGRAMA

Infeccbes do sistema nervoso central. Doencas vasculares cerebrais. Hipertenséo
intracraniana. Comas. Epilepsias. Doengas desmielinizantes. Doengas neuromusculares.
Neuropatias periféricas. Deméncias. Doencgas congénitas. Algias e cefaleias. Principios gerais
da psicofarmacologia. Doengas extrapiramidais. Doengas metabdlicas e toxicas. Sono normal e
seus disturbios. Alcoolismo e crise de abstinéncias. Relagcdo médico-paciente. Cuidados
preventivos de saude. Epidemiologia, histéria natural e prevengao de doencgas. Legislagao e
Politica de Saude: Diretrizes e bases da implantagdo do SUS. Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil: Saude; Constituicao Federal: Titulo VIII — Da Ordem Social, Cap. Il - Da
Seguridade Social. Organizacdo da Atencdo Basica no Sistema Unico de Saude.
Epidemiologia, histéria natural e prevencédo de doengas. Reforma Sanitaria e Modelos
Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de saude da populacgio.
Politicas de descentralizacido e atengao primaria a Saude. Calendario Nacional de Vacinagéo.
Leis Federais n° 8.080/1990 e 8.142/1990. Decreto Federal n° 7.508/2011.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

- Médico | - Psiquiatra

PROGRAMA

Principais evolugdes modernas na consideragcdao da doenca mental. Psiquiatria Forense.
Politica da Saude Mental. Psiquiatria Comunitaria. Cédigo de Etica Médica. Transtornos
mentais organicos. Transtornos mentais e de comportamento decorrentes do uso de
substancia psicoativa. Transtornos do humor [afetivos]. Transtornos neuréticos, relacionados
ao estresse e somatoforme. Sindromes comportamentais associadas a perturbacdes
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fisiologicas e fatores fisicos. Transtornos de personalidade e de comportamentos em adultos.
Retardo mental. Transtornos do desenvolvimento psicoldgico. Transtornos emocionais e de
comportamento com inicio usualmente ocorrendo na infancia e adolescéncia. Legislacédo.
Alcoolismo: conceito e quadros clinicos. Deméncias: conceito, classificagado, quadros clinicos.
Esquizofrenias: conceito, classificacdo e tratamentos. Aspectos psiquiatricos das epilepsias,
manifestagcdes principais, tratamentos. Psicose maniacodepressiva: conceito, classificacdo e
tratamento. Neuroses: historico, conceito, classificacdo e tratamento. Toxicomanias: conceito,
conduta terapéutica. Personalidade: conceitos, desenvolvimento. Terapéutica psiquiatrica:
psicofarmacoterapia — classificagcao e indicagdes principais. Convulsoterapia: principais tipos e
indicagbes na atualidade. Psicoterapias: conceito, histérico, tipos e formas, indicagdes
principais. Oligofrenias: conceito, classificagdo e conduta. Personalidade psicopatica: conceito,
abordagem terapéutica. Psiquiatria Social e Saude Mental. Saude Comunitaria, Analise
previdenciaria, Saude da familia, Medicina preventiva, Cuidados gerais com o paciente em
medicina interna. Delirium, deméncia, transtornos amnésticos e outros transtornos cognitivos;
Transtornos por uso de susbstancias psicoativas; Outros transtornos psicoticos: esquizoafetivo,
esquizofreniforme, psicotico breve, delirante persistente e delirante induzido; Sindromes
psiquiatricas do puerpério; Transtornos do humor; Transtorno obsessivo compulsivo e
transtornos de habitos e impulsos; Transtornos fobicos---ansiosos: fobia especifica, social e
agorafobia; Outros transtornos de ansiedade: péanico e ansiedade generalizada; Transtornos
alimentares; Transtornos do sono; Transtornos de adaptacao e transtorno de estresse poés---
traumatico; Transtornos somatoformes; Transtornos dissociativos; Transtornos da identidade;
Transtornos da personalidade; Transtornos facticios, simulacdo, ndo adesdo ao tratamento;
Retardo mental; Transtornos do desenvolvimento psicolégico; Transtornos comportamentais e
emocionais que aparecem habitualmente durante a infancia ou adolescéncia; Transtornos
psiquiatricos relacionados ao envelhecimento; Interconsulta psiquiatrica; Emergéncias
psiquiatricas Reabilitacdo em psiquiatria; Epidemiologia dos transtornos psiquiatricos;
Classificagdo em psiquiatria. Legislacdo e Politica de Saude: Diretrizes e bases da
implantacdo do SUS. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: Saude; Constituicao
Federal: Titulo VI — Da Ordem Social, Cap. Il - Da Seguridade Social. Organizagdo da
Atengdo Basica no Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria natural e prevencéo de
doencas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigildncia em Saude.
Indicadores de nivel de saude da populagao. Politicas de descentralizagcdo e atengao primaria
a Saude. Calendario Nacional de Vacinacdo. Leis Federais n° 8.080/1990 e 8.142/1990.
Decreto Federal n° 7.508/2011.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

- Médico | - Ginecologista

PROGRAMA

Anatomia. Embriologia do sistema urogenital e mamario. Semiologia. Fisiologia.
Bioesteroidogénese e farmacologia dos horménios. Puberdade normal e anormal. Climatério.
Amenorréias. Hiperandrogenismo. Hiperprolactinemias. Estados interssexuais. Infertilidade.
Anticoncepgao. Doengas sexualmente transmissiveis. Patologia benigna de mama. Patologia
benigna de vulva. Patologia benigna de vagina. Patologia benigna de colo uterino. Patologia
benigna de corpo uterino. Patologia benigna de ovario. Patologia maligna de mama. Patologia
maligna de vulva e vagina. Patologia maligna de colo uterino. Patologia maligna de corpo
uterino. Patologia maligna de ovario. Distopias genitais. Dor pélvica. Emergéncias
ginecologicas. Ginecologia operatoria. Legislagao e Politica de Saude: Diretrizes e bases da
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implantacdo do SUS. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: Saude; Constituicdo
Federal: Titulo VI — Da Ordem Social, Cap. Il - Da Seguridade Social. Organizagdo da
Atencdo Basica no Sistema Unico de Salde. Epidemiologia, histéria natural e prevencéo de
doencas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude.
Indicadores de nivel de saude da populagdo. Politicas de descentralizagdo e atengao primaria
a Saude. Calendario Nacional de Vacinacado. Leis Federais n° 8.080/1990 e 8.142/1990.
Decreto Federal n° 7.508/2011.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

- Médico Clinico Geral

PROGRAMA

Clinica Geral: Insuficiéncia Coronariana; Hipertensao Arterial; Insuficiéncia Cardiaca; Arritmia
Cardiaca; Choque; Asma Bronquica; Insuficiéncia Respiratéria; Doenca Pulmonar Obstrutiva;
Tromboembolismo Venoso; Distarbios Hidroeletroliticos; Disturbios Acido Basicos; Reanimagéao
Cardiopulmonar; Trauma; Urgéncias em Neurologia; Farmacologia Aplicada as Urgéncias;
Fisiologia Cardiopulmonar; Reposi¢cao Volémica e Sanguinea; Procedimentos Basicos nas
Urgéncias; Transporte Médico em Urgéncias; Nocdes basicas sobre Doacdo de Orgéos;
Acidentes com Animais Pegonhentos; Insuficiéncia Renal; Urgéncias em Psiquiatria; Infecgbes
Comunitarias; Antibioticoterapia; Epidemiologia das Doengas Infecciosas; Doencas mais
comuns na populagdo idosa. Legislagdo e Politica de Saude: Diretrizes e bases da
implantacdo do SUS. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: Saude; Constituicdo
Federal: Titulo VIl — Da Ordem Social, Cap. Il - Da Seguridade Social. Organizagdo da
Atencdo Basica no Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria natural e prevencéo de
doencas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude.
Indicadores de nivel de saude da populagdo. Politicas de descentralizagdo e atengao primaria
a Saude. Calendario Nacional de Vacinacado. Leis Federais n° 8.080/1990 e 8.142/1990.
Decreto Federal n° 7.508/2011.

ANEXO V - CRONOGRAMA

Inicio Horas Término | Horas Ato
08/10/2025 Publicagéo do Edital
09/10/2025| 09h 13/10/2025 [ 17h Impugnacédo do Edital
09/10/2025 | 09h 13/10/2025]17h Periodo para solicitacdo de isencdo da taxa de inscricao
14/10/2025 Divulgacao do deferimento das solicitacbes de isencao
15/10/2025] 09h | 17/10/2025 |17h Periodo para recurso contra o indeferimento das isen¢des

Resultado dos recursos contra indeferimento dos pedidos de

18/10/2025 isencao
09/10/2025| 09h 28/10/2025 [ 17h Inscricoes
29/10/2025 Data limite para pagamento do boleto da inscri¢ao
03/11/2025 (as 08h) Publicagao provisoria do rol dos inscritos
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Prazo para recursos contra o indeferimento do pedido de
03/11/2025 [ 09h 05/11/2025|17h inscricdo
03/11/2025 Publicacdo do local e horario da prova objetiva
05/11/2025 (as 18h) Homologacgao das Inscrigbes
Publicagdo do Julgamento dos recursos contra o Indeferimento
05/11/2025 (as 18h) do pedido de Inscrigdo
09/11/2025 Data provavel das Provas Objetivas
10/11/2025 Publicacdo do gabarito provisério no site da empresa
Prazo para recursos contra formulagdo das questbes e
11/11/2025| 09h 13/11/2025]17h discordancia com o gabarito da Prova Objetiva
Publicagdo do gabarito definitivo e publicagcdo da nota da prova
14/11/2025 objetiva
17/11/2025| 09h 19/11/2025]17h Prazo para recursos contra nota da Prova Objetiva
Publicacdo do julgamento dos recursos contra nota da Prova
20/11/2025 Objetiva
Convocacéo para o envio da documentagao para a Prova de
21/11/2025] 09h 25/11/2025{17h Titulos
26/11/2025 Resultado Preliminar do Certame
27/11/2025 | 09h | 01/12/2025|17h| Prazo para recursos contra o resultado Preliminar do Certame
02/12/2025 Resultado Definitivo do Certame

* As datas e os periodos estabelecidos no cronograma s&o passiveis de alteragdo, conforme necessidade e
conveniéncia do(a) Prefeitura Municipal de Altindpolis - SP e da Evolugdo Consultoria LTDA - “Instituto Evo”.
Caso haja alteragdo, esta sera comunicada por meio de edital ou de comunicado. E de responsabilidade dos
candidatos o acompanhamento das publicagbes realizadas na pagina oficial do Concurso Publico.

** As demais datas serdo informadas oportunamente por meio dos editais ou dos comunicados subsequentes a
serem publicados no endereco eletrénico evoconcursos.com.br

ANEXO VI — PROVAS PRATICAS

1. As provas praticas serao realizadas atestar se o candidato é “APTO” ou “INAPTO”
para o exercicio no cargo.

2. Para ser considerado APTO, o candidato devera obter ao menos 60 pontos, das
provas que terao um total de 100 pontos.

3. As provas praticas serao aplicadas de acordo com as atribuicoes de cada cargo.

4. Cargos: Agente de Apoio Operacional | - Operador de Veiculos Semipesados e
Agente de Apoio Operacional | - Operador de Veiculos Pesados.

5. Posteriormente havera a convocagao para a realizagdao das provas praticas, que
poderao ocorrer no dia 08/11/2025 ou 09/11/2025 no periodo da tarde.

6. Segue abaixo os itens que serao avaliados:

TEMPO MAXIMO: 20 MINUTOS

. Checagem da Maquina - Pré-uso:
a) Estrutura da Maquina — Lataria, Chassi, Pneus e Material Rodante; 2,0
b) Fardis, Faroletes, Luz de Ré, Luzes de Freio, Lanternas Indicativas de 2,0
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Direcao e Retrovisores.
Il. Checagem dos Niveis da Maquina:
a) Nivel do Oleo do Motor; 2,0
b) Nivel do Oleo do Hidraulico; 2,0
c) Nivel do Oleo de Freio; 2,0
d) Nivel da Agua do Sistema de Arrefecimento. 2,0
lll. Identificacdo e Checagem do Painel de Instrumentos da Maquina:
a) Indicador da Temperatura da Agua do Motor; 2,0
b) Indicador da Presséao do Oleo do Motor; 2,0
c¢) Indicador da Carga da Bateria; 2,0
d) Indicador do Nivel de Combustivel; 2,0
e) Indicador da Temperatura do Oleo Hidraulico. 2,0
IV. Checagem de Comandos:
a) Alavancas do Freio de Estacionamento; 6,0
b) Pedais de Freio / Neutralizador; 6,0
c) Botdo de Buzina. 6,0
V. Procedimentos de Partida:
a) Freio de Estacionamento Aplicado; 6,0
b) Acionamento da Chave de Partida; 6,0
¢) Aquecimento do Motor; 6,0
d) Checagem do Painel. 6,0
VI. Teste de Operagao:
a) Carga; 6,0
b) Transporte; 6,0
c) Descarga; 6,0
d) Retorno e Estacionamento. 6,0
VIl. Procedimento de Parada:
a) Freio de Estacionamento Aplicado; 6,0
b) Arrefecimento do Motor. 6,0

ANEXO VII - PROVA DE TiTULOS

2. Serao avaliados os titulos de todos os candidatos aprovados na Prova Obijetiva.

a) deverao ser enviados para o email evoselecoes@gmail.com;
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1. A Prova de Titulos tera carater classificatorio e sera utilizada para os cargos de nivel
superior.

3. Para a avaliagdo dos titulos, os candidatos deverdo encaminhar a documentagao
comprobatéria conforme as orientacdes deste edital e conforme a convocacao dos aprovados
nas prova objetivas.
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b) todas as atividades inseridas pelo candidato deverdo ser comprovadas por
documentacdo especificada. Essa comprovagdo dar-se-a pelo envio dos documentos
comprobatérios juntamente com cépia de documento de identidade para o email
evoselecoes@gmail.com. Os documentos deveréao estar digitalizados em um Unico arquivo em
extensdo PDF, observando o tamanho limite de 5 (cinco) megabytes;

c) o arquivo digitalizado devera permitir a perfeita condicdo para analise, nao
podendo estar ilegivel, rasurado, dobrado, amassado, incompleto ou cortado;

d) todos os documentos que n&o preencherem o0s requisitos descritos e
especificados no Edital ndo serdo considerados validos para pontuagao;

e) depois de concluir o periodo de submissdo dos documentos comprobatérios para
analise dos titulos, ndo sera permitida qualquer alteragdo. Ndo sera permitido envio de novos
documentos e serdo considerados invalidos na analise documentos entregues pessoalmente,
ou diverso da forma prevista em Edital.

4. O candidato que nao tiver titulos validos ou deixar de entrega-los nao sera eliminado do
Concurso Publico, porém deixara de computar a pontuacao relativa a essa etapa.

5. A documentagdo devera ser entregue individualmente, ndao podendo, no arquivo
digitalizado, conter titulos de mais de um candidato.

6. Nao sera permitida submissao de titulos para terceiros, bem como interposi¢cao de recurso
para e contra titulo de outro candidato.

7. Sera de inteira responsabilidade do candidato o envio e conferéncia dos arquivos enviados
referente a titulos.

8. O(s) titulo(s) referente(s) a cada critério avaliativo devera(ao) ser submetido(s) uma unica
vez, nao se admitindo complementacao, suplementacao, inclusdo e / ou substituicdo de
documentos durante ou apds os periodos estabelecidos neste Edital.

9. Quando da submissdo de cada um dos titulos referentes aos respectivos critérios de
avaliagdo, cabe ao candidato o correto preenchimento das informacgdes sistemicamente
solicitadas em consonancia com o documento postado.

10. Somente serdo aceitos os titulos previstos neste edital, observados os limites de
pontuacdo e de quantidade para cada item de avaliacdo. Os titulos e os comprovantes
deverao ser expedidos até a data de sua entrega.

11. N&o serao aceitos titulos entregues fora do prazo ou por qualquer outra forma nao prevista
neste Edital.

12. Toda a documentacdo devera ser submetida conforme este Edital e estar devidamente
autenticada em servigco notarial e de registros (Cartério de Notas). Nos documentos que
constarem o verso em branco, devera ser batido um carimbo com a expressao “Em branco”.

13. Os documentos originais que forem digitalizados e que ndo contiverem os mecanismos de
validagao da autenticidade deverdao ser autenticados em servico notarial e de registros
(Cartorio de Notas).
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14. Os documentos digitais e com assinatura eletrénica n&o precisam ser autenticados em
servico notarial e registros (Cartério de Notas), desde que estejam acompanhados dos
mecanismos de validagdo da autenticidade.

15. Documentos digitais com assinatura eletrénica que nao permitirem a perfeita condicao de
acesso dos mecanismos de validacao ou qualquer situacdo que impeg¢a a confirmagao nao
serao considerados na analise e acarretara o indeferimento do documento.

16. A veracidade das informacgdes prestadas no envio da imagem dos titulos sera de inteira
responsabilidade do candidato; a Banca Examinadora analisara apenas a documentagao
apresentada e ndo realizara diligéncias, no caso de serem prestadas informacgdes inveridicas,
a qualquer momento, por se tratar de crime contra a fé publica, e acarretara a eliminagao do
Concurso Publico.

17. Serao recusados, liminarmente, os titulos que nao atenderem as exigéncias deste Edital.

18..Em caso de alteragcdo do nome civil do candidato, seja por retificacdo seja por
complementagédo, por motivo de casamento ou outro estado civil, o candidato devera
submeter via upload, junto com os titulos do respectivo critério avaliado, copia autenticada do
documento oficial que comprove a alteragdo. Nos documentos que constarem o verso em
branco, devera ser batido um carimbo com a expressao “Em branco”.

19. Os titulos serao considerados somente quando diretamente relacionados ao cargo a que o
candidato estiver concorrendo. Em caso da entrega de mais de um titulo de formacao, sera
atribuida somente a pontuagdo maxima prevista em cada item de avaliagao.

20. Os titulos e os comprovantes deverdo ser expedidos até a data prevista no Ato
Convocatorio para entregas de titulos desse certame.

21. A entrega dos documentos relativos a Prova de Titulos é facultativa. O candidato
que nao entregar titulo nao sera eliminado do Concurso Publico.

22. Quadro de pontuacao da Prova de Titulos:

a) Os titulos de formacdo académica receberdo pontuagdo conforme especificacbes
contidas na tabela a seguir:

AVALIAGCAO p POR ITEM
COMPROVAGOES POR ITEM
Certificado de conclusdo de curso de
poés- graduacgéo lato sensu, com carga
horaria minima de 360 horas -
POS- Especializagdo, de acordo com a
GRADUAGAO legislagdo em vigor, fornecido por 1 1,25 1,25
(lato sensu)  instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacdo na area de
selecdo especifica a que concorre e
com conteudos ministrados / histdrico.
MESTRADO 1 1,75 1,75
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(stricto sensu) Diploma de conclusao de curso de pos-
graduagado stricto sensu — Mestrado,
fornecido por instituicido de ensino
reconhecida pelo Ministério da
Educagdo na area especifica a que
concorre.

Diploma de conclusao de curso de poés-
graduacgao stricto sensu — Doutorado,
DOUTORADO fornecido por instituigdo de ensino
(stricto sensu) reconhecida  pelo  Ministério  da
Educacdo, na area especifica a que
concorre.

a.1. Serdo aceitos como documentos os titulos que forem representados por diplomas e
certificados definitivos de conclusdo de curso expedidos por instituicdo reconhecida pelo
MEC, em papel timbrado, e deverdo conter carimbo e identificacdo da instituicdo e do
responsavel pela expedi¢gao do documento.

a.2. Sera pontuado apenas 1 (um) titulo por formagao académica, sendo: 1 (um) titulo de
especializacéo lato sensu, 1 (um) de stricto sensu mestrado, 1 (um) de stricto sensu
doutorado, conforme pontuagéao do quadro acima.

a.3. A comprovacado de titulos referentes a pds-graduacgdo, para a qual se aceitaréo
declaragbes que contenham o mesmo conteudo de um diploma e / ou certificado
expedido por instituicdo superior reconhecida pelo MEC, e documentos em lingua
estrangeira observara os seguintes critérios:

a.4. Nivel lato sensu, mediante a apresentacao de fotocdpia, do certificado de conclusao,
expedido por instituicao superior reconhecida pelo MEC, com indicagdo da carga horaria
minima de 360 horas e dos conteudos ministrados / historico, autenticado conforme
previsto neste edital.

a.5. Nivel stricto sensu (mestrado e doutorado), mediante a apresentagao de fotocopias
autenticadas em cartério dos respectivos diplomas, expedidos por instituicdo superior
reconhecida pelo MEC ou de fotocdpias autenticadas em cartério das Atas das Bancas
Examinadoras, devidamente assinadas, comprovando a aprovacao das dissertagcdes ou
teses autenticadas conforme previsto neste edital.

a.6. Nao serdo aceitas declaragcées e / ou documentos em lingua estrangeira que nao
contenham o mesmo conteudo de um diploma e / ou certificado, expedido por instituicao
superior reconhecida pelo MEC.

a.7. Os candidatos detentores de certificados de especializagado ou diplomas de mestrado
ou doutorado realizados em universidades estrangeiras sé terdo seus cursos
considerados para os fins deste Edital se seus diplomas tiverem sido revalidados
conforme as regras estabelecidas pelo MEC.

a.8. Os candidatos detentores de certificados de especializagao ou diplomas de mestrado
ou doutorado realizados em universidades estrangeiras deverao apresentar juntamente a
estes titulos documento comprobatério emitido por instituicdo reconhecida pelo MEC.
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a.9. Nao sera aceito qualquer tipo de estagio, bolsa de estudo ou monitoria para
pontuacao dos titulos académicos e tempo de servico.

23. A pontuagdo maxima possivel na prova de titulos sera de 5,5 pontos.

24. Em nenhuma hipdtese, serao devolvidas ou disponibilizadas cdpias, aos candidatos, dos
documentos entregues referentes aos titulos.

25. Documentos emitidos pela internet somente serdo aceitos com autenticagao digital para
verificagdo da validade da assinatura do documento. Documentos com QRcode da assinatura
digital que nao contiverem mecanismos de validagéo on-line ndo serédo considerados.

26. Titulos indicados como requisitos basicos para a contratacdo e exercicio do cargo /
especialidade nao serao pontuados.

27. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencgéo dos titulos e
experiéncia profissional apresentados, o candidato tera anulada a respectiva pontuagéao e,
comprovada a culpa, o candidato sera excluido deste Concurso Publico, sem prejuizo das
medidas penais cabiveis.

28. O Municipio de Altinépolis — SP e a Evolucdo Consultoria LTDA n&o se responsabilizam,
quando os motivos de ordem técnica nao lhes forem imputaveis, por recursos nao recebidos
por falhas de comunicagédo; congestionamento das linhas de comunicagdo; problemas de
ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos, falha na submissao do arquivo,
bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados.
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