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O representante legal do Poder Executivo de Canoas/RS, no exercicio das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pela legislagdo
vigente, faz saber, por meio deste edital, a realizagdo e o regramento de Concurso Publico destinado ao provimento de
cargos/ocupagdes efetivos do Quadro de Profissionais da Educagdo Basica Municipal, com ingresso regulamentado pelo Regime
Estatutario. A execugdo do certame estd a cargo da empresa Objetiva Concursos e sob a fiscalizagdo da Comisséo Executiva de
Concursos Publicos do Municipio de Canoas/RS (CECP), em conformidade com as normas legais aplicaveis, incluindo o Decreto
Municipal n2 520/2016 e demais disposigbes vigentes até a data de publicagdo deste edital, conforme segue.

CAPITULO I — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A leitura integral deste edital é pré-requisito para a inscrigdo. O prazo e as condiges para impugnagdo constam no Capitulo XI,
que também apresenta os canais oficiais de atendimento aos candidatos. O ato de se inscrever sem impugnar o edital implica
aceitagdo tacita das normas do certame e a preclusdo do direito de contesta-las posteriormente.

1.1.1. Para requerer isengdo, concorrer pela reserva de vagas, solicitar atendimento especial para prova presencial, utilizar o efetivo
exercicio da fungdo de jurado como direito de preferéncia em caso de empate ou ser identificado pelo nome social, o interessado
deve consultar os itens especificos a cada situagdo nos Capitulos I, IV e V. Todas as orientagdes e prazos necessarios para a
realizagdo dessas solicitagdes, vinculadas a inscrigdo, estdo disponiveis nos capitulos referidos.

1.2. O Cronograma de Execugéo, ultimo anexo do edital, que traz as datas previstas para cada evento do certame, estd sujeito a
alteragbes, cabendo ao candidato acompanhar a publicidade oficial para manter-se informado sobre a selegdo.

1.3. O candidato deve acompanhar a publicidade oficial referente a execugdo do certame exclusivamente no site
www.objetivas.com.br. O desconhecimento das publicagdes oficiais ndo sera aceito como justificativa para eventuais prejuizos.

1.3.1. Todos os horarios mencionados neste edital e na publicidade oficial do certame referem-se ao horario de Brasilia (DF). As
publicagbes oficiais citadas em cronograma serdo realizadas, preferencialmente, entre 10h e 18h do dia previsto. Caso sejam
necessarias publicagdes adicionais, essas poderdo ocorrer fora desses horarios, assim como em dia ndo util.

1.4. Além do procedimento de inscrigdo, este certame contempla as etapas a seguir, as quais estdo discriminadas no Capitulo VI: i)
PROVA OBIJETIVA, de caréter eliminatério/classificatério, para todos os candidatos com inscrigdo homologada; e ii) PROVA DE
TITULOS, de carater classificatério, como Ultima etapa, para todos os candidatos aos cargos de Especialista de Educacdo Basica e
Professor de Educagéo Basica (todas as ocupagdes), aprovados na prova objetiva.

1.5. As normas legais citadas neste edital devem ser consideradas junto com eventuais alteragdes, ainda que ndo mencionadas. Ndo
se aplica a este certame, nem sera objeto de avaliagdo, qualquer norma legal que entre em vigor apds a publicagdo deste edital,
assim como quaisquer alterages subsequentes, exceto se houver disposigdo expressa em contrario neste edital.

1.6. Os protocolos de seguranga/biosseguranga dos eventos presenciais seguirdo as normas vigentes a época de sua realizagdo.
Esses protocolos serdo previamente divulgados, e seu cumprimento é obrigatdrio, sob pena de eliminagdo sumaria.

1.7. Durante o periodo de inscrigdo, os candidatos sem acesso a internet poderdo utilizar gratuitamente um dos postos presenciais
de atendimento para a realizagdo de inscricdo e solicitacdes correlatas a ela. Em Porto Alegre/RS, na Objetiva Concursos,
localizada na Rua Casemiro de Abreu, n2 347, Bairro Rio Branco, e em Canoas/RS, na Central de Atendimento ao Cidadao (CAC),
localizada na Rua Ipiranga, n2 120, Bairro Centro, exclusivamente em dias uteis e no horéario das 08h30min as 12h, podendo
também se fazer representar por procurador, caso necessario. O local do posto presencial para a interposi¢do de recursos e/ou
outras atividades relacionadas a selegdo sera divulgado oportunamente por meio de ato oficial.

1.7.1. Embora seja utilizado o posto presencial, a responsabilidade pelo preenchimento das informagdes e/ou upload de arquivos,
se for o caso, é exclusiva do candidato ou de seu procurador legal, descabendo alegagdes de prejuizo.

1.8. Ao se inscrever, o candidato consente com a coleta e o uso de sua imagem, assim como com a coleta, o tratamento e o
processamento de seus dados pessoais, sensiveis ou ndo, solicitados no formulario de inscrigdo ou durante o certame. Essas
medidas visam viabilizar a execugdo efetiva do processo, incluindo a aplicagdo de critérios de avaliagdo e selegdo.

1.8.1. Em cumprimento a Lei Federal n2 12.527/2011 e nos termos da Lei Federal n2 13.709/2018, fica expressamente autorizada a
ampla divulgagdo de informagdes, como nome, numero de inscricdo, pedidos protocolados e suas respostas, resultados,
pontuagdes e classificagdo, necessarios a publicidade oficial e a transparéncia da selegdo. Essas informagdes poderdo ser acessadas
na internet, por meio de mecanismos de busca, ndo cabendo solicitagdes de exclusdo.

1.9. Declaragdes, informagdes e documentos apresentados em qualquer etapa deste certame sdo de responsabilidade exclusiva do
candidato ou de seu procurador legalmente constituido, sendo utilizadas unicamente para os fins do certame.
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1.10. Sem prejuizo das situagdes ja previstas neste edital, a qualquer momento o candidato poderd ser convocado a apresentar os
documentos originais ou as copias autenticadas dos arquivos eletronicamente enviados para confirmar a autenticidade das
informagGes. Manter esses documentos em sua posse e disponibiliza-los quando solicitado é de responsabilidade do candidato.

1.11. A qualquer tempo, a suspeita de pratica de irregularidade ou de falsidade podera ensejar o encaminhamento do conjunto
fatico-probatdrio (informagbes, declaragdes e/ou documentos apresentados pelo candidato no processo de inscricdo e/ou
participagdo nas etapas) para apuragdo da autoridade competente.

1.11.1. Se a autoridade competente constatar irregularidade ou falsidade cometida pelo candidato, este podera ser eliminado do
certame e, se for o caso, exonerado. O candidato também podera ser responsabilizado por crime contra a fé pablica, conforme a
legislagdo vigente, com as garantias do Art. 52, LV, da Constitui¢do Federal de 1988.

2.1. Este Concurso Publico destina-se ao provimento de cargos/ocupacgoes efetivos que exigem formagdo escolar de nivel médio ou
superior, conforme descrito no item 2.1.1, e de acordo com as atribuigdes e condigdes de provimento estabelecidas no Anexo I-A
deste edital. Os candidatos poderdo concorrer tanto pela modalidade de acesso universal quanto pela modalidade reservada a
pessoas com deficiéncia, observadas as atribuigbes e condigoes de provimento de cada cargo/ocupagdo.

2.1.1. Tabela de cargos/ocupagdes:

01 Especi:?li§ta \de Edusacﬁ? ‘Bésica/EspeciaIista de Apoio Sigzgzr aoh | a0+cr 36 04 | 6.146,02 Obje’tivae
Pedagdgico a Educacgdo Basica de Titulos

completo

02 | Professor de Educagdo Basica/PEB | Al (Anos Iniciais) Ensino 90+CR 81 09 _

. Objetiva e
Superior 20h 3.073,01 de Titulos

03 | Professor de Educac&o Bésica/PEB | El (Educagdo Infantil) completo 84+CR | 76 | 08

04 | Professor de Educacdo Basica/PEB Il — Artes 03+CR 03 -

05 | Professor de Educagdo Basica/PEB Il — Ciéncias 03+CR | 03 B

06 | Professor de Educagio Basica/PEB Il — Educagdo Especial 04+CR 04 -

07 | Professor de Educacdo Bésica/PEB Il — Educagdo Fisica Ensi 03+CR | 03 -

. .. ] nsm'o 03 _ Objetiva e

08 | Professor de Educagdo Basica/PEB Il — Geografia Superior 20h | 03+CR 3.073,01 de Titulos

~,. — completo © .

09 | Professor de Educagdo Basica/PEB Il — Histdria 03+CR

10 | Professor de Educacdo Bésica/PEB Il — Lingua Inglesa 03+CR 03 -

11 | Professor de Educagdo Basica/PEB Il — Lingua Portuguesa 05+CR | 05 -

12 | Professor de Educacio Basica/PEB Il — Matemaética 05+CR 05 -

Técnico de Educagdo Bésica/Técnico de Apoio a Educacio Ensino

13 | ¢ p ¢ Médio 40h | 190+CR | 171 | 19 | 3.073,01 | Objetiva

completo

1 | A completude dos requisitos exigidos para a posse (formacdo, habilitacdo legal, etc.), as atribuicdes, dentre outras informacdes
referentes aos cargos/ocupacdes, constam no Anexo I-A deste edital, em conformidade com a Lei Municipal n2 5.878/ 2014. NAO
sera exigida, no ato da inscri¢cdo, apresentacdo ou entrega de qualquer documento comprobatério dos requisitos exigidos, os quais
deverido ser apresentados somente quando dos atos administrativos que precedem a posse. Os interessados também deverdo ter
ciéncia quanto a necessidade de cumprirem integralmente com os requisitos gerais exigidos para estabelecimento do vinculo com
este ente, conforme disposto no Capitulo X deste edital. A auséncia da comprovacao de quaisquer requisitos impossibilita a posse.

2 | CHS significa “carga horaria semanal”.

3 | CRsignifica “cadastro reserva”. O ingresso dos candidatos classificados dentro das vagas expressamente ofertadas por este edital é
assegurado e dar-se-a dentro do prazo de validade do certame, de acordo com a necessidade e a disponibilidade orcamentaria
deste ente. Os demais candidatos classificados formardo cadastro reserva, e poderao ingressar, caso haja necessidade, dentro do
prazo de validade deste certame. Em quaisquer hipdteses, a ordem de classificacdo e o percentual de vagas reservadas serdo
estritamente respeitados, sendo a lotacdo dos ingressantes uma faculdade deste ente.
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4 | As siglas contidas nesse campo correspondem as modalidades de vagas previstas e nas quais os candidatos serdo enquadrados:
UNIV significa “acesso universal”; e PCD significa “pessoa com deficiéncia”.

5 | A remuneracao atribuida ao cargo/ocupacéo é por subsidio, fixado em parcela tnica, conforme consta no Anexo I-B deste edital,
com direito, além do subsidio, a: décimo terceiro saldrio, adicional de férias, parcelas legais de natureza indenizatéria e auxilios
previstos em lei. A carreira tem 13 Classes e 07 Graus, proporcionando 12 progressdes por sistema de Classes e 06 promoc¢&es por
sistema de Graus, partindo do ingresso inicial na Classe A e no Grau |, de forma que, de acordo com o Anexo I-B, o subsidio do
cargo de Especialista de Educag@o Basica inicia-se no valor de R$ 6.146,02 e termina no final da carreira Classe M — Grau VIl no
valor de R$ 12.292,00; o subsidio do cargo de Professor de Educagéo Basica inicia-se no valor de R$ 3.073,01 e termina no final da
carreira Classe M — Grau VIl no valor de R$ 6.146,00; e o subsidio do cargo de Técnico de Educacéo Basica inicia-se no valor de RS
3.073,01 e termina no final da carreira Classe M — Grau VII no valor de R$ 6.146,00, conforme consta no Anexo I-B.

6 | Além do requisito de escolaridade, para o Professor de Educacdo Bdsica/PEB Il — Educagao Fisica é necessario registro no Conselho
Regional de Educacao Fisica, conforme estabelecido pela Lei Federal n® 9.696/1998.

2.2. O vinculo laboral entre o servidor publico ingressante e este ente sera regido pela Lei Municipal n2 2.214/1984, que dispde
sobre o Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Canoas/RS. Os servidores publicos estardo subordinados, ainda, as
demais normas legais vigentes, a saber: a Lei Organica Municipal, a Lei Municipal n2 5.878/2014, que dispde sobre o Plano de
Carreira do Profissional da Educagéo Basica da Administragdo Publica de Canoas/RS, dentre outras.

CAPITULO Il — DA RESERVA DE VAGAS - PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

3.1. De acordo com a Constituicio Federal de 1988, Art. 37, VIIl, e com o Decreto Federal n2 6.949/2009, as pessoas com
deficiéncia, assim compreendidas aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no Art. 42, do Decreto n2 3.298/1999,
no Art. 17, Paragrafo Unico, da Lei Federal n? 7.853/1989, no caput e §2° do Art. 22 da Lei Federal n2 13.146/2015, e demais
disposi¢ées normativas vigentes, tém assegurado o direito de concorrer ao percentual de vagas reservadas, desde que: i) a
deficiéncia seja compativel com as atribui¢es da vaga a qual concorrem; e ii) desde que procedam conforme estabelecido no
item 4.3 deste edital.

3.1.1. Nos termos do Art. 11-A, caput e paragrafo tnico, da Lei Municipal n2 2.214/1984, fica reservado as pessoas com deficiéncia
o percentual minimo de 10% das vagas existentes e das futuras, por cargo/ocupagdo.

3.1.1.1. A reserva prevista sera aplicada sempre que o numero total de vagas ofertadas for superior a 10, sendo assegurado, nos
casos de fragdo no calculo do percentual, o arredondamento para o primeiro ndmero inteiro subsequente. O percentual previsto
sera observado ao longo da execugdo, bem como durante todo o periodo de validade do certame, inclusive quanto as vagas legais
que vierem a existir, desde que haja candidatos aprovados para os respectivos cargos/ocupagdes, observadas as regras dos
Capitulos VIII, IX e X deste edital, que tratam das listas de classificagdo e do provimento.

3.1.2. Considerando que a auséncia de compatibilidade entre as atribui¢Ges legais e a deficiéncia do candidato inviabiliza o vinculo
laboral, recomenda-se que o interessado analise previamente se sua deficiéncia € compativel com as atribuigbes da vaga a qual
deseja concorrer. A utilizagdo de tecnologia ou equipamentos especificos de uso habitual, assim como a adaptagdo do ambiente de
trabalho, ndo impedem o exercicio das atribuicdes. No entanto, a deficiéncia deve permitir o desempenho adequado das
atribuigdes especificadas, uma vez que essas ndo serdo alteradas.

3.1.3. Cumpre enfatizar que a deficiéncia de que era portador a época do ingresso ndo podera ser arguida para justificar a
concessdo de aposentadoria (salvo os casos previstos na legislagdo vigente), requerimento de avaliagdo laborativa ou a
incompatibilidade com as atribuigdes legais da vaga.

3.1.4. A pessoa com deficiéncia que necessitar de condigdes especiais para a realizagdo das provas devera requerer todo e qualquer
atendimento especial necessario, conforme estipulado no Capitulo IV. A necessidade de atendimento especial ndo sera presumida
pela Banca Examinadora, mesmo na hipétese de deficiéncia comprovada. Incumbe exclusivamente ao candidato a
responsabilidade de requerer as adaptagdes especiais necessarias na forma e prazo estabelecidos por este edital.

3.1.5. Respeitadas as condigOes especificas previstas na legislagdo vigente, cumpre salientar que a pessoa com deficiéncia
participard do certame em igualdade de condigbes com os demais candidatos no que tange as provas aplicadas, ao contetdo, a
avaliagcdo, aos critérios de aprovagdo, ao dia, hordrio e local de aplicagdo e a nota minima exigida. Consideram-se condigdes de
igualdade aquelas que permitam a avaliagdo do candidato com deficiéncia, respeitando-se as peculiaridades da sua deficiéncia.

3.1.6. A pessoa com deficiéncia que, no ato da inscri¢do, deixar de cumprir as exigéncias estabelecidas no item 4.3 deste edital
terd sua solicitacdo indeferida e passard a concorrer exclusivamente as vagas de acesso universal, assegurado o direito de
interpor recurso contra o indeferimento, nos termos e prazos definidos neste edital.

3.1.6.1. E importante ressaltar que o deferimento da solicitacdo se limita & verificagdo de requisitos formais, ndo contemplando o
enquadramento da deficiéncia e da compatibilidade com as atribuigbes da vaga pretendida.
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3.1.7. Quando da classificagdo final, os candidatos as vagas reservadas, aprovados, que atenderem aos critérios estabelecidos
figurardo, além da lista de classificagdo geral (acesso universal), também em lista especifica, respeitada a ordem de classificagdo.
Assim, concorrerdo simultaneamente as vagas reservadas e as vagas de ampla concorréncia, conforme sua posi¢do em cada lista.

3.2. A homologacdo em lista especifica para pessoas com deficiéncia ndo garante, por si s6, o direito a ocupagdo das vagas
reservadas. A pessoa com defici€ncia aprovada no Concurso Publico, quando convocada, devera submeter-se a avaliacdo da
Comissdo Especial de Selegio e Acompanhamento, do Municipio de Canoas/RS, que tera decisdo terminativa quanto ao
enquadramento do candidato como pessoa com deficiéncia, e sobre a compatibilidade do tipo e grau da deficiéncia com as
atribuigSes essenciais do cargo/ocupagéo pretendido. Essa avaliagdo incluird anélise documental e entrevista.

3.2.1. A avaliagdo pela Comissdo Especial de Selegdo e Acompanhamento ocorrera sem o envolvimento da Objetiva Concursos.

3.2.2. A Comissdo Especial de Selegdo e Acompanhamento podera fornecer orientagdes quanto as condigdes de acessibilidade para
as pessoas com deficiéncia durante todo o certame, bem como no exercicio do estdgio probatdrio dos candidatos nomeados.

3.2.3. Ao término do processo de avaliagdo pela Comissdo Especial de Selegdo e Acompanhamento, a mesma emitira um parecer
conclusivo, indicando, se for o caso, as condigdes de acessibilidade para o exercicio das atribuicdes do cargo/ocupagdo pelo
candidato.

3.2.4. Caso o candidato ndo comparega na data, local e horario constantes da convocagdo para a avaliagdo com a Comissdo Especial
de Selegdo e Acompanhamento, ou caso a avaliagdo conclua pelo ndo enquadramento do candidato como pessoa com deficiéncia,
0 mesmo passard a concorrer apenas pela ordem de classificagdo da lista universal e ndo mais pela lista de cotas de pessoas com
deficiéncia, deixando, por conseguinte, de ser acompanhado pela referida comissao.

3.2.5. Se a Comissao Especial de Selegdo e Acompanhamento concluir pela incompatibilidade entre a deficiéncia e o exercicio das
atribuigbes essenciais do cargo/ocupagdo, o candidato sera eliminado do Concurso Publico, resguardadas a ampla defesa e o
contraditdrio.

3.2.6. Quando for o caso, a Comissdo Especial de Selegdo e Acompanhamento opinara sobre os recursos interpostos por candidatos
com deficiéncia, referentes a parecer emitido pela mesma.

3.2.7. A avaliagdo do candidato pela Comissdo Especial de Selegdo e Acompanhamento ndo supre nem substitui a Pericia Médica a
ser realizada pela Comissdo Especial de Pericia Médica do Municipio, que avaliara as condigdes gerais de saude do candidato para o
ingresso no servigo publico.

3.2.8. A Comissdo Especial de Selegdo e Acompanhamento verificara e orientara quanto as condigdes de acessibilidade aos
candidatos com deficiéncia para a realizagdo da Pericia Médica.

3.2.9. A pessoa com deficiéncia, depois de empossada, sera acompanhada pela Comissdo Especial de Selegdo e Acompanhamento,
que verificara e orientara quanto as condigdes de acessibilidade para o exercicio do cargo/ocupagdo durante o estagio probatério.

3.2.10. O acompanhamento e as manifestagdes emitidas pela Comissdo Especial de Selegdo e Acompanhamento ndo substituem
nem suprem a avaliagdo do desempenho no estdgio probatorio, suas normas e efeitos, mas devem ser informados a Comissdo
Especial de Avaliagdo do Desempenho no Estagio Probatério (ou a outro 6rgdo que venha a exercer essa atribuigdo), a fim de que
subsidiem a referida avaliagdo.

3.2.11. Sera exonerada, mediante o devido processo administrativo conduzido pela Comissdo Especial de Avaliagdo do Desempenho
no Estagio Probatdrio (ou outro 6rgdo que venha a exercer essa atribuigdo), a pessoa com deficiéncia que, no decorrer do estagio
probatdrio, tiver verificada a insuficiéncia do seu desempenho no exercicio das atribuicdes do cargo/ocupacgdo, tendo sido
asseguradas as condigdes de acessibilidade indicadas pela Comissdo Especial de Selegdo e Acompanhamento.

CAPITULO IV — DA INSCRICAO E SOLICITAGOES A ELA VINCULADAS

4.1. Da solicitagdo de inscrigdo pela internet (ndo presencial): a solicitagdo de inscrigdo deve ser realizada dentro do periodo
estabelecido no cronograma deste edital, exclusivamente no site da OBJETIVA CONCURSOS, conforme os itens 4.1.1 e 4.1.2 e
demais disposigoes deste edital.

4.1.1. Para a inscri¢do, além de cumprir as regras deste edital, o candidato devera seguir rigorosamente as instrugées contidas na
pagina do certame e no sistema de inscri¢gdo, completando todo o processo descrito no item 4.1.2 durante o periodo estabelecido
no cronograma de execug&o.

4.1.2. O processo de inscrigdo inclui localizar o certame desejado no site www.objetivas.com.br, e:
a) clicar no botdo “inscrigdo online”;
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b) declarar que leu e que concorda com os termos do Edital n2 240/2025 e clicar em “continuar”;

c) realizar seu LOGIN na éarea do candidato, mediante a informagdo do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e senha;

d) enviar fotografia digital tirada nos Gltimos 06 meses anteriores a data de publicagdo deste edital, seguindo rigorosamente as
instrugoes do item 4.1.4.1 e do sistema de inscrigdo referentes ao procedimento de envio da fotografia;

e) selecionar, dentre a lista contemplada pelo item 2.1.1, o cargo/ocupagdo ao qual deseja concorrer, observando o disposto no
item 4.1.3;

f) preencher correta e completamente o formulério eletrénico de inscrigdo;

g) ANEXAR requerimentos, laudos, comprovantes e/ou quaisquer documentos de apresentagdo obrigatdria estabelecida para o
periodo de inscrigdes, quando houver;

h) enviar a solicitagdo e emitir o boleto para pagamento da inscri¢gdo. Durante o periodo definido no cronograma para pagar a
inscri¢do, o candidato pode gerar uma 22 via de cobranga do seu boleto a qualquer momento através da érea do candidato.

4.1.2.1. O valor da taxa de Inscrigdo, para cargos/ocupagdes de nivel médio é de RS 131,87. O valor da taxa de inscrigdo para
cargos/ocupagoes de nivel superior é de RS 219,79.

4.1.3. As provas objetivas deste certame possuem previsdo de ocorrer em TURNOS DISTINTOS, conforme discriminado no item
6.2.1.1 e seus subitens, assim, possibilita-se aos candidatos a realizagdo de mais de uma inscrigdo, desde que o turno de aplicagdo
da prova de ambas as vagas pretendidas ndo coincida, dada a previsdo de realizagdo de todas as provas em data Unica.

4.1.3.1. Identificadas mdltiplas inscrigdes de um candidato, para vagas com prova em turno coincidente, somente a ultima inscri¢éo
registrada pelo sistema — desde que paga ou isenta — sera homologada, sendo as demais desconsideradas, descabendo quaisquer
alegacgdes de prejuizo e/ou solicitagdes de ressarcimento da importancia paga.

4.1.4. Da fotografia digital para inscrigéo:

4.1.4.1. A fotografia deve apresentar as seguintes caracteristicas, conforme modelo ao lado:
a) ser individual do candidato, no formato imagem 3x4 e na posigdo retrato;

b) mostrar a face nitidamente e os ombros do candidato, com a cabeca descoberta;

c) a face deve estar enquadrada no centro;

d) nenhuma area da face pode estar oculta ou recortada;

e) ter fundo de cor clara, liso e uniforme, preferencialmente fundo branco;

f) a luminosidade deve estar adequada, sem reflexos ou sombras.

(g

4.1.4.2. A fotografia € um mecanismo de seguranca de identificagdo, podendo ser utilizada na execugdo do certame e no processo
de admissdo.

4.1.4.3. O candidato cuja fotografia ndo esteja em conformidade com as especificagdes exigidas, prejudicando sua identificagdo
durante as etapas presenciais, podera ser submetido a identificagdo especial, que pode incluir, entre outras medidas, ser
fotografado no dia do evento.

4.1.4.4. Candidatos que submeterem imagens que violem os direitos de terceiros ou contenham conteddo inapropriado serdo
eliminados sumariamente do processo.

4.1.5. A seguir constam os itens relacionados as solicitagdes vinculadas a inscricdo. Destaca-se que ndo havera meio, prazo ou
procedimento para recebimento de inscrigéo e solicita¢des a ela vinculadas que n&o os definidos por este edital.

4.1.6. A responsabilidade pela correta realizagdo de todos os procedimentos necessarios para a inscrigdo e pelas solicitagoes a ela
vinculadas, conforme as regras deste edital, é exclusiva do candidato ou de seu procurador legalmente constituido.

4.1.6.1. Inscrigdes e quaisquer solicitagdes vinculadas realizadas por meio distinto do previsto neste edital, assim como aquelas
intempestivas, condicionais, fora dos padrbes ou que apresentem erro, omissdo total ou parcial de dados ou documentos
necessarios, implicam o indeferimento.

4.1.6.2. A solicitagdo do candidato e/ou o deferimento de qualquer pedido relacionado a uma inscrigdo ou certame ndo se
estendem automaticamente a outras inscrigdes ou certames. E imprescindivel que o candidato atenda a todos os requisitos exigidos
para cada inscrigdo. A inobservancia de qualquer disposicdo resultara no indeferimento da solicitagdo.

4.2. Da solicitacéo de identificagdo pelo nome social: o candidato amparado pelo Decreto Federal n2 8.727/2016 tem o direito de
optar pelo tratamento nominal e pela identificagdo pelo seu nome social, desde que essa solicitagdo seja feita durante o periodo
de inscrigdes. ApOs concluir a inscrigdo com o nome civil, o candidato devera clicar em “enviar solicitacdo de atendimento pelo
nome social”, informando seu nome social e as demais informagdes necessarias no campo apropriado, conforme as orientagdes
disponiveis na pagina. Caso contrario, o candidato sera identificado pelo nome civil.

. Obieti  Seriedade e éfica:
bjetiva  nés acreditamos nesses valores.
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4.3. Da solicita¢do de inscricdo para concorrer as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia (PcD): durante o periodo de
inscri¢gdes, o interessado em concorrer as vagas reservadas devera, ao realizar sua inscrigdo: a) clicar no campo “Modalidade de
Concorréncia”; b) escolher a opgdo “vagas reservadas”; c) selecionar a modalidade “PcD - pessoa com deficiéncia”; d) anexar, via
upload, o Anexo lI-A — Requerimento de reserva para PcD, preenchido, assinado e acompanhado de laudo médico que atenda os
requisitos exigidos no respectivo anexo.

4.3.1. Para composigdo do processo e deferimento da solicitagdo, é necessario o cumprimento do item 4.3. Aquele que ndo cumprir
tais exigéncias no momento da inscrigdo NAO concorrerd as vagas reservadas e ndo podera invocar essa condigdo posteriormente,
mesmo que tenha marcado a opgdo de reserva de vaga no formulario de inscrigdo.

4.3.2. Conforme ja descrito no Capitulo Ill, a Banca Examinadora ndo presumira a necessidade de atendimento especial para PcD
durante a prova presencial, mesmo com deficiéncia comprovada. Portanto, cabe exclusivamente ao candidato PcD solicitar as
adaptagbes especiais necessdrias, de acordo com a forma e o prazo estabelecidos na Parte V deste capitulo.

4.4, Da solicitagdo para aplicagdo da prerrogativa do jurado & preferéncia na ordem de desempate: faz jus a preferéncia na ordem
de desempate, ap0s aplicagdo do Estatuto da Pessoa Idosa, o candidato que comprovar o efetivo exercicio da fungdo de jurado, nos
termos do Cddigo de Processo Penal, desde que devidamente solicitado, segundo os termos deste edital.

4.4.1. Durante o periodo de inscrigdes, aquele que desejar utilizar a respectiva prerrogativa devera, ao realizar sua inscrigdo: a)
clicar no campo “jurado”; b) marcar “declaro o efetivo exercicio da fun¢do de jurado, nos termos do art. 440 do Cédigo de
Processo Penal”; c) anexar, via upload, o Anexo II-B — Requerimento de desempate pela condigédo de jurado, preenchido, assinado
e acompanhado dos documentos exigidos para a comprovagao e justificativa do pedido.

4.5. Da solicitagdo de atendimento especial para a etapa presencial: durante o periodo de inscrigdes, o candidato, com deficiéncia
ou ndo, que necessitar de atendimento especial para prova presencial, deverd, ao realizar sua inscrigdo: a) clicar no campo
“condi¢des especiais para realizagdo de prova”; b) escolher a opgdo “sim”; c) selecionar o tipo de atendimento necessario; d)
anexar, via upload, o Anexo II-C — Requerimento de atendimento especial, preenchido, assinado e acompanhado dos documentos
exigidos para a comprovagao e justificativa do pedido, quando aplicavel.

4.5.1. A pessoa com deficiéncia que necessitar de condigGes especiais para a realizagdo de prova devera requerer todo e qualquer
atendimento especial necessario. A necessidade de atendimento especial ndo seré presumida pela Banca Examinadora, mesmo
na hipétese de deficiéncia comprovada.

4.5.2. Casos de alteragbes psicoldgicas ou fisioldgicas (periodos menstruais, contusdes, luxagdes, dentre outros) que impossibilitem
o candidato de submeter-se aos testes, de neles prosseguir ou, ainda, que lhe diminuam a capacidade fisico-organica, ndo serdo
considerados para fins de tratamento diferenciado ou novas provas.

4.5.3. Considerando-se o disposto no item 6.2.2.14, “b”, candidatos com hipoglicemia ou outros problemas de saude que
requeiram ingestdo de alimentos ou outras substéancias, além de dgua, devem solicitar atendimento especial, comprovando a
necessidade médica, sob os termos do item 4.5 deste edital. Tendo o pedido deferido, ao ingressar na sala, o candidato devera
apresentar ao fiscal de sala o alimento e/ou a substancia, acondicionado(s) em embalagem transparente e sem rétulo.

4.5.4. Salvo nos casos de forga maior, desde que devidamente comprovados, o cumprimento integral do item 4.5 deste edital —
conforme cada caso — é condicédo indispensavel para o deferimento da solicitagdo. Os requerimentos de atendimento especial
para a realizagdo de prova serdo examinados juntamente com laudo, atestado e/ou parecer etc., conforme exigido para cada
situagdo no respectivo anexo de requerimento, para verificagdo das possibilidades operacionais de atendimento.

4.5.4.1. A solicitagdo de atendimento especial estara sujeita a analise da legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido, podendo,
ainda, a Objetiva Concursos solicitar ao candidato outras informagdes e/ou documentagdo complementar.

4.5.5. As lactantes e os candidatos que utilizarem prétese auditiva, marca-passo, pinos cirdrgicos ou outros instrumentos metalicos,
além de solicitarem atendimento especial, deverdo verificar as disposiges relativas ao dia de prova no Capitulo VI.

4.6. Comum a todas as solicitagdes deste capitulo, vinculadas a inscrigdo: o resultado das solicitagdes sera divulgado quando da
homologagdo preliminar das inscrigdes, a partir de quando serd possibilitada a interposi¢cdo de recursos. A consulta a relagdo
divulgada e aos pareceres disponibilizados na area do candidato € de responsabilidade do candidato.

CAPITULO V — DAS PROVIDENCIAS NECESSARIAS PARA A HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

5.1. A homologagdo da inscrigdo, solicitada segundo as regras do Capitulo IV, estd condicionada ao correto e tempestivo
pagamento do valor de inscrigdo ou ao deferimento da solicitagédo de iseng¢do, conforme as regras previstas a seguir.

. O o ao  Seriedade e éfica:
bjetiva  nés acreditamos nesses valores.
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5.2. Da isengdo do pagamento da inscrigdo: segundo a Lei Municipal n? 4.469/2000, poderd pleitear a isengdo do pagamento do
valor da inscrigio o doador de sangue e, nos termos do Decreto Federal n2 6.593/2008, o cidadao inscrito no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) e pertencente & familia de baixa renda, desde que atendidos, em ambos os
casos os termos deste edital e da legislagdo vigente.

5.2.1. Para solicitar a isengdo, o interessado devera, durante o periodo estabelecido no cronograma de execugdo, realizar a
inscricdo na area do candidato e proceder conforme disposto a seguir, para cada caso:

5.2.1.1. Para o cidaddo inscrito no CadUnico e pertencente a familia de baixa renda: 1) clicar no campo “solicitar isengdo”; 2)
escolher esta modalidade de isengdo; 3) preencher, obrigatoriamente, o Numero de Identificagdo Social (NIS), atribuido pelo
CadUnico, e todos os demais dados solicitados; 4) se declarar membro de familia de baixa renda. Todos os dados solicitados
(nomes, sobrenomes, datas, nimeros, dentre outros) deverdo ser informados pelo candidato de forma correta e completa,
exatamente como estdo registrados no Cadastro Unico, sob pena de o 6rgdo gestor do CadUnico n&o reconhecer o candidato, o
que implica o indeferimento da solicitagdo.

5.2.1.2. Para o doador de sangue: 1) clicar no campo “solicitar isengdo”; 2) escolher a modalidade do beneficio em que se
enquadra; 3) anexar, via upload, o Anexo II-D — Requerimento de isen¢do, preenchido, assinado acompanhado de toda a
documentacé@o exigida no respectivo anexo para a comprovagdo dos requisitos necessarios a obtengéo do beneficio pretendido.

5.2.2. O deferimento da solicitagdo esta condicionado a comprovagdo dos requisitos exigidos para concessdo do beneficio pleiteado
e ao correto procedimento de solicitagdo, conforme estabelecido por este edital, e nos termos da legislagdo em vigor.

5.2.3. Para a andlise das solicitagbes, além da verificagdo de cumprimento dos requisitos formais, poderdo ser consultados os
orgdos gestores do beneficio que o candidato declara fazer jus. Assim, recomenda-se que solicite o beneficio somente quem, de
fato, detenha os requisitos exigidos em lei e expressos neste edital para deferimento do pedido.

5.2.4. Ainda que realizada a solicitagdo de isengdo, o candidato devera imprimir o boleto bancario para pagamento em caso de
indeferimento do beneficio pleiteado. Contudo, recomenda-se que aguarde a divulgagdo do resultado definitivo antes de efetuar o
pagamento, uma vez que ndo havera devolugdo de valores para aqueles que tiveram o beneficio deferido e efetuaram o pagamento.

5.2.5. O resultado preliminar das solicitages sera divulgado na data prevista no cronograma de execugdo.

5.2.6. Divulgado o resultado, o candidato com a solicitagdo de isengdo deferida tera a inscrigdo automaticamente efetivada. Ja o
candidato cuja solicitagdo for indeferida podera interpor recurso, conforme os procedimentos estabelecidos no capitulo especifico.

5.2.7. Ap0s a divulgagdo da analise dos recursos interpostos: a) o candidato cujo recurso de isengéo for procedente tera a inscrigdo
automaticamente efetivada; b) o candidato cujo recurso resultar improcedente ndo tera o beneficio deferido e, para permanecer
participando do certame, devera providenciar o pagamento do valor da inscrigdo até o prazo estabelecido no cronograma.

5.3. Do pagamento do valor de inscri¢do (exceto para os candidatos com isengédo deferida): a quitagdo do valor da inscri¢do deve
ser realizada por meio do pagamento do boleto bancario.

5.3.1. O boleto bancario e o comprovante de pagamento, exceto quando for concedida isengdo, constituem o registro provisorio de
inscricdo, e devem ser conservados pelo candidato até a homologagdo do certame. Cabe exclusivamente ao candidato verificar,
antes de efetuar o pagamento:

a) as informagdes como beneficiario, valor do documento, data de vencimento e data de pagamento, tanto no boleto quanto na
plataforma de pagamento;

b) de que preencheu correta e adequadamente o formulario eletrénico de inscrigdo, bem como que esta devidamente inscrito na
vaga desejada.

5.3.2. O boleto bancério pode ser pago em qualquer Agéncia Bancaria, bem como nas Casas Lotéricas ou nos Correios, até a data
prevista no cronograma de execugéo deste edital.

5.3.3. A fim de garantir a homologagdo da sua inscri¢do, os candidatos devem:

a) realizar o pagamento do boleto durante o horéario bancario, sobretudo no dltimo dia do prazo estabelecido;

b) evitar utilizar-se de meios alternativos de pagamento como carteiras virtuais, pois, nesses casos, o pagamento geralmente ndo é
efetuado no mesmo dia;

c) evitar optar pela modalidade de agendamento de pagamento.

5.3.4. Ndo sera aceito para efeito de comprovagdo de pagamento do valor de inscrigdo o comprovante de agendamento de
pagamento.

. Obieti  Seriedade e éfica:
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5.3.5. Devido ao processamento automatizado dos dados, o candidato deverd realizar o pagamento do valor de inscrigdo
exclusivamente por meio de boleto bancario; ndo serdo aceitos pagamentos por outros métodos como pix, depdsito, transferéncias
ou quaisquer outros.

5.3.6. E vedada a transferéncia do valor pago, a titulo de taxa, para terceiros, para outra inscrigio ou para outros certames.

5.3.7. Qualquer alteragdo de opgdo de inscrigdo devera ser realizada mediante nova inscrigdo e novo pagamento, nos termos deste
capitulo e dentro do periodo de inscrigdo.

5.3.8. Caso, na data de vencimento do boleto, o candidato esteja em localidade onde haja feriado (nacional, estadual ou municipal)
ou qualquer evento que resulte no fechamento das agéncias bancérias, recomenda-se que o pagamento seja antecipado. Ressalta-
se que o prazo de pagamento estabelecido no cronograma deste edital devera ser rigorosamente observado.

5.3.9. O ndo pagamento do valor de inscrigdo até a data estipulada no cronograma de execugdo resultara na ndo homologagdo da
inscrigdo.

5.3.10. N&o serdo homologadas as inscricdes pagas em desacordo com as especificagdes deste edital ou sem a devida provisdo de
fundos, assim como aquelas cujo pagamento tenha sido de valor inferior ao estabelecido neste edital. As inscri¢gdes cujo
pagamento tenha sido de valor superior ao estipulado serdo homologadas.

5.3.11. O candidato que efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo em desacordo com qualquer das disposi¢oes supracitadas ndo
terd sua inscrigdo homologada.

5.4. Da homologagéo das inscrigdes: a homologagdo preliminar das inscrigdes sera divulgada na data prevista no cronograma deste
edital, apos transcorrido o periodo de analise e processamento dos pagamentos e isengdes. O candidato, ndo beneficiario de
isencdo, somente tera a inscricdo homologada apds a instituicdo bancaria responsavel confirmar o pagamento da inscrigdo em
conformidade com os termos e prazos estabelecidos por este edital.

5.4.1. E de responsabilidade exclusiva do candidato verificar sua situagdo na lista divulgada e conferir cuidadosamente todos os
seus dados. Caso a inscrigdo ndo esteja homologada ou haja algum erro em relagdo a ela na lista (como erros de grafia ou nimero
de documento incorreto, entre outros), o candidato podera interpor recurso, conforme estabelecido no capitulo de recursos.

5.4.2. Ultrapassado o periodo de interposigdo e analise de recursos, sera divulgada a homologagéo definitiva das inscri¢ées. Se,
nesse momento, o candidato identificar algum erro relacionado a sua inscri¢gdo (como grafia, nimero de documento, entre outros),
deve estar ciente de que a corregdo devera ser feita no dia da prova objetiva, junto ao fiscal de sala, apresentando os elementos
probatdrios que permitam a corregdo.

5.4.2.1. A atualizagdo dos dados cadastrais do candidato, caso necesséria durante a execugédo do certame, devera ser realizada
diretamente junto a Objetiva Concursos, por meio da area do candidato.

5.4.3. Divulgada a homologagdo definitiva das inscrigbes e mantida a ndo homologagdo, o candidato sera eliminado do certame,
ndo lhe assistindo direito de prosseguir no mesmo, exceto se, por ocasido da prova objetiva, apresentar ao fiscal de sala documento
de inscrigdo e comprovante de pagamento, validos, os quais permitam a inclusdo provisoria da inscrigdo para realizagdo da prova.

5.4.4. No caso da excegdo prevista no item 5.4.3, a inclusdo da inscrigdo em carater definitivo ficard condicionada a verificagdo da
regularidade da inscrigcdo e pagamento, posterior ao ato de inclusdo, restando, desde ja, os candidatos cientes de que, constatada
qualquer irregularidade de inscrigdo e/ou pagamento da inscrigdo incluida provisoriamente no dia da prova objetiva, a inclusdo,
provisoria sera automaticamente revogada, independentemente de qualquer formalidade, sendo considerados nulos todos os atos
dela decorrentes.

CAPITULO VI - DO PROCESSO AVALIATIVO

6.1. A estrutura e a pontuacgédo das provas objetiva e de titulos estdo detalhadas em itens especificos, neste capitulo; ja a sua
realizagdo possui data prevista no cronograma de execugdo. No entanto, segundo o item 1.2, ressalta-se que essas datas sé@o
apenas estimativas e estdo sujeitas a alteragdes, caso haja motivo de forga maior e/ou necessidade de ajustes operacionais.

6.1.1. A confirmagéo de data(s) e outras informacgdes, como local, horario e demais regras para a participagdo dos candidatos serdo
divulgadas dentro de prazo razoavel, por meio de ato oficial de convocagéo, de forma que, até a publicagdo do respectivo ato, ndo
ha vinculagdo as datas predeterminadas.

6.1.2. NAO havera etapa, presencial ou virtual, fora do local, data, horério ou das regras estabelecidas pelo ato oficial de
convocagéo. A responsabilidade pela correta identificagdo das informagdes e regras necessarias para a participagdo na etapa e o
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cumprimento destas, na forma estabelecida por este edital e pelo ato oficial de convocagéo, é exclusiva do candidato, sob a pena
de eliminagdo em caso de etapa eliminatéria.

6.2. DA PROVA OBJETIVA:

6.2.1. Especificagbes da prova objetiva: a prova objetiva serd composta por questées de multipla escolha, com até 05 alternativas,
das quais apenas uma sera correta. As questdes serdo elaboradas com base no programa de estudos constante no Anexo Il deste
edital e segundo o item 6.2.1.1 e seus subitens, resguardada a compatibilidade com o nivel de escolaridade, a formagdo académica
exigida e as atribuigbes legais a serem exercidas quando do ingresso, conforme segue:

6.2.1.1. Tabela de particularidades da PROVA OBJETIVA:

6.2.1.1.1. PARA OS CARGOS DE ESPECIALISTA DE EDUCACAO BASICA E PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA (TODAS AS OCUPACOES)
Turno de o Ne de Peso por | Pontuacdo total Pontuagdo minima Pontuag¢do minima do
o x (1) Disciplina o - e (2) i e (3) =
aplicagdo questdes | questdo por disciplina exigida por disciplina total para aprovacéo
Lingua Portuguesa 10 1,65 16,50 09,90
Raciocinio Légico 10 1,65 16,50 06,60
02 Informética 10 1,65 16,50 06,60 60,00
Legislacdo Basica 10 1,65 16,50 06,60
Conhecimentos Especificos 20 1,70 34,00 20,40
6.2.1.1.2. PARA O CARGO DE TECNICO DE EDUCACAO BASICA
Turno de . N2 de Peso por | Pontuagdo total Pontuag¢do minima Pontuacdo minima do
aplicagdo | el questées | questdo | por disciplina 2 exigida por disciplina ® | total para aprovacao
Lingua Portuguesa 20 1,65 33,00 16,50
o1 Rac.iocinﬂio L(’{gico 10 1,65 16,50 06,60 60,00
Legislacdo Basica 10 1,65 16,50 06,60
Conhecimentos Especificos 20 1,70 34,00 20,40
Referéncias:
1 | Esta divisdo é uma previsdo, que podera sofrer alteragOes, caso necessario.
2 | A pontuacdo total do candidato, por disciplina, correspondera ao nimero de questGes que este acertou multiplicado pelo peso por
questdo daquela disciplina. A nota final na prova objetiva serd a soma dos pontos obtidos em todas as disciplinas.
3 | Todas as disciplinas da prova objetiva tém carater eliminatorio e classificatorio.

6.2.1.2. Somente sera classificado como aprovado o candidato que obtiver desempenho total igual ou superior a 60,00 pontos na
nota final e, simultaneamente, atingir os pontos minimos fixados para cada disciplina, conforme especificado nos itens 6.2.1.1.1
e 6.2.1.1.2. Aquele que ndo alcangar esses resultados minimos restara reprovado.

6.2.2. Da execugdo da prova objetiva: a prova objetiva, presencial, serd realizada na cidade de Canoas/RS, e possui previsdo de ser
aplicada conforme a diviséo de turnos definida nos itens 6.2.1.1.1 e 6.2.1.1.2, de acordo com as disposi¢des que seguem:

6.2.2.1. O ato oficial de convocagdo sera publicado com, no minimo, 05 dias de antecedéncia da prova, garantindo que os
candidatos tenham conhecimento prévio sobre a sua realizagdo.

6.2.2.2. Em caso de ajustes operacionais, os candidatos que efetuaram mais de uma inscrigdo, respeitando a divisdo de turnos
estabelecida, ndo serdo prejudicados com a adequagdo, sendo-lhes assegurado o direito de realizar as provas de ambas as
inscrigoes.

6.2.2.3. O ato oficial de convocagéo estabelecera, dentre outras disposigbes, o horario de abertura e fechamento dos portGes nos
locais de avaliagdo, bem como a antecedéncia necessaria ao fechamento dos portdes, a qual os candidatos deverdo se apresentar
para realizagdo dos procedimentos de identificagdo necessarios a etapa. Cumpre salientar que, no horario estabelecido, os portdes
serdo fechados, ndo sendo mais permitido o ingresso de qualquer candidato ao local de prova.

6.2.2.4. NAO haverd 22 chamada e NAO sera admitido a etapa o candidato que se apresentar apds o horério estabelecido para o
fechamento dos portdes ou que, tendo ingressado no local, somente se apresente para identificagdo junto ao fiscal de prova apds o
inicio da avaliagdo, independentemente do motivo alegado.

6.2.2.5. E fundamental que os candidatos comparecam ao local de avaliagdo com a antecedéncia prevista no ato oficial de
convocacdo, a fim de realizarem adequadamente os procedimentos de identificagio exigidos. E imprescindivel que estejam
munidos de caneta esferogréfica de material transparente, sem rétulos ou inscricdes, com ponta grossa e tinta azul ou preta,
sendo vedado o uso de canetas fora do padrdo estabelecido. Também é obrigatério portar documento de identificagdo oficial,
conforme os critérios a seguir, além de observar todas as demais disposigdes deste edital e do ato oficial de convocagéo.
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6.2.2.6. Consideram-se documentos validos para identificagdo do participante: Carteira de Identidade Nacional (CIN); Cédula de
Identidade (RG) expedida pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pela Policia Federal;
identificagdo fornecida por Ordens ou Conselhos de Classes que, por lei, tenha validade como documento de identidade; Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), emitida apds 27/01/1997; Passaporte (dentro da validade); Carteira Nacional de Habilitagdo
com fotografia, na forma da Lei n? 9.503/1997; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Documentos digitais oficiais de
identificagdo com foto e assinatura (CNH digital, RG digital, CIN digital, dentre outros) apresentados ao fiscal nos respectivos
aplicativos oficiais.

6.2.2.7. No procedimento de identificacio, NAO TEM VALIDADE E NAO SERAO ACEITOS: documentos digitais ndo citados no item
6.2.2.6 deste edital, apresentados fora de seus aplicativos oficiais (por exemplo, por meio de prints ou cdpias), ou sem fotografia ou
assinatura; copias de documentos, mesmo que autenticadas; protocolo de documentos; certiddo de nascimento; certiddo de
casamento; titulo eleitoral; certificado de reservista; carteira de estudante; crachas e identidade funcional de natureza privada; CPF
ou qualquer outro documento sem valor de identidade, bem como documentos abertos, ou avariados, ou com foto desatualizada,
ou ilegiveis, ou, ainda, ndo identificaveis.

6.2.2.8. USO DE DOCUMENTOS DIGITAIS OFICIAIS DE IDENTIFICACAO: candidatos que optarem pela utilizagdo de documento
digital oficial para identificagdo assumem total responsabilidade pelos recursos necessarios a sua correta apresentagdo. Quaisquer
inconvenientes que impegam a conexdo com os aplicativos oficiais sdo de exclusiva responsabilidade do candidato, ndo incumbindo
a banca examinadora, a equipe de aplicagdo, a comissdo do concurso, ou a instituigdo de ensino prover assisténcia ou recursos.

6.2.2.9. A auséncia ou a inadequagdo do documento de identificagdo oficial impossibilitam o procedimento de identificagdo do
candidato e o seu ingresso a etapa.

6.2.2.10. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagdo da avaliagdo, os documentos originais, por
motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido h3,
no maximo, 30 dias. Nesse caso, o candidato podera ser submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e
de impressdo digital em formulario proprio, a qual podera ser julgada pelos executores do certame e/ou autoridade competente.

6.2.2.11. Recomenda-se que o candidato comparega a prova objetiva portando também o documento de inscrigéo e, caso ndo seja
beneficiario de isengdo, o comprovante de pagamento. Esses documentos poderdo ser dispensados, desde que a inscrigdo do
candidato conste na lista definitiva de inscrigdes homologadas.

6.2.2.12. Ressalvadas as hipoteses de identificagdo especial previstas por este edital, somente podera ingressar a avaliagdo aquele
cujo procedimento de identificagdo (comparagdo da pessoa fisica presente com seu documento oficial de identificagdo e com a foto
anexada quando da inscrigdo) possibilite, com seguranga, o reconhecimento e a identificagdo do presente como candidato.

6.2.2.13. A inviabilidade de se identificar o candidato, o ndo comparecimento desse no dia, local e horario estabelecidos pelo ato
oficial de convocagdo ou a violagdo das regras especificadas por este edital ou pelo ato oficial de convocagdo impossibilitam a
participagdo na etapa e, caso essa seja eliminatdria, resultara na eliminagdo do candidato.

6.2.2.14. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, durante a realizagdo da prova:

a) além dos materiais especificados no item 6.2.2.17, candidato podera manter consigo, em lugar visivel e conforme orientado
pelos fiscais, apenas a caneta ja especificada e uma garrafa de agua, fabricada em material transparente, sem rétulo ou
inscrigdes, ressalvadas as disposi¢des do ato oficial de convocagéo e/ou os deferimentos de atendimento especial;

b) exceto por disposicdo especifica expressa no ato oficial de convocagéo, e/ou nos casos de atendimento especial deferidos, fica
proibido aos candidatos o consumo de alimentos ou outras substancias de qualquer natureza, com excegdo de agua;

c) évedada a comunicagdo entre candidatos ou destes com outras pessoas que ndo os fiscais e coordenadores de prova;

d) o candidato ndo pode solicitar ou emprestar materiais a outros candidatos;

e) ndo sera permitida a permanéncia de pessoas estranhas ao processo nas dependéncias do local onde forem aplicadas as etapas,
exceto a de acompanhante da candidata lactante que tenha solicitado atendimento especial para amamentacdo;

f) é vedado ao candidato manter consigo e/ou utilizar dculos escuros e/ou acessorios de chapelaria, como boné, chapéu, gorro,
cachecol, manta, luvas e similares;

g) fica estritamente proibido aos candidatos portar, manusear ou consultar aparelhos eletronicos, tais como wearable tech,
maquinas calculadoras, agendas eletrOnicas e/ou similares, telefones celulares, smartphones, tablets, notebook, ipods®,
gravadores, pen drive, mp3 player e/ou similar, reldgio de qualquer espécie, controles de alarmes, chaves com alarme ou com
qualquer outro componente eletronico, maquina fotografica, fones de ouvido e/ou qualquer transmissor, 6culos inteligentes,
protetores auriculares, gravador e/ou receptor de dados, imagens, videos e mensagens etc.;

h) ao ingressar na sala de provas, o candidato devera obrigatoriamente guardar e lacrar, em embalagem porta-objetos
fornecida pela equipe de aplicagdo, obrigatoriamente desligados, telefone celular e qualquer outro equipamento eletrénico
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de porte proibido. Todos os aplicativos, fungdes e sistemas desses aparelhos devem ser desativados e desligados, incluindo
alarmes, antes do lacre da embalagem;

i) é proibido ao candidato manter consigo e/ou consultar livros, anotagbes, réguas de calculo, impressos ou qualquer outro
material de consulta, exceto se houver previsdo em contrério no capitulo especifico da prova ou no ato oficial de convocagéo
para a respectiva;

j) é vedado ao candidato fazer ou portar anotagdo em qualquer outro meio que ndo o permitido (como na palma das m&os, por
exemplo);

k) o candidato ndo podera portar arma de qualquer tipo (aquele que, amparado pela Lei Federal n2 10.826/2003, apresentar-se
portando arma de fogo, antes de ingressar em sala, devera comunicar o fato aos fiscais para ser encaminhado a coordenagdo do
local de prova, onde deverd desmuniciar e lacrar a arma devidamente identificada, mediante termo de identificagdo de arma de
fogo); aqueles que ndo forem amparados pela Lei Federal n2 10.826/2003, ndo poderdo portar armas no ambiente de provas;

1) os candidatos poderdo ser submetidos ao detector de metais e a detector de sinais de aparelhos eletronicos;

m) poderd ser realizado o registro de imagem e a coleta da impressédo digital de todos ou de alguns candidatos;

n) poderd ser exigida identificagdo especial do candidato: cuja identificagdo padrdo reste prejudicada em virtude da auséncia ou
inadequagdo da fotografia digital; cujo documento oficial de identificagdo proporcione dudvidas relativas a imagem e/ou
assinatura do candidato e/ou estiver danificado; quando for apresentada ocorréncia policial justificando a auséncia de
documento oficial de identificagdo por motivo de perda, furto ou roubo;

o) sera exigido o cumprimento as determinagdes estabelecidas por este edital e pelo ato oficial de convocagéo.

6.2.2.14.1. Atengéo: todo e qualquer objeto do candidato, de valor ou ndo, ndo enquadrado nos itens expressamente permitidos
por este edital ou pelo ato oficial de convocagdo e/ou deferido via atendimento especial, deve ser acondicionado dentro do
envelope porta-objetos e depositado dentro do espago de prova, em local indicado pelo fiscal, sob a responsabilidade do candidato.
Os executores deste certame ndo se responsabilizam por quaisquer objetos dos candidatos, de forma que se aconselha os
candidatos a ndo levarem para o espago de prova itens cujo uso ndo esta autorizado durante a realizacéo desta.

6.2.2.15. Até o encerramento total da avaliagdo, a utilizagdo de aparelhos eletronicos é vedada em qualquer parte das
dependéncias do local. Assim, ainda que o candidato tenha terminado sua avaliagdo e esteja se encaminhando para a saida do local,
ndo podera utilizar quaisquer dos dispositivos eletronicos previstos no item 6.2.2.14 e seu subitem. O descumprimento dessa
determinagdo podera implicar eliminagdo do candidato deste certame, caracterizando-se como tentativa de fraude.

6.2.2.16. Em atengdo ao item 4.5.5, no dia da prova:

a) os candidatos que utilizarem prétese auditiva, marca-passo, pinos cirdrgicos ou outros instrumentos metalicos deverdo
comparecer ao local de prova munidos de laudo médico, e informar previamente ao fiscal de sala, sob pena de exclusdo do certame
ou de impedimento de uso do objeto, caso este seja removivel;

b) a lactante devera obrigatoriamente apresentar a certiddo de nascimento do(s) lactente(s) e levar um acompanhante maior de 18
anos e civilmente capaz, que ficara responsavel pela guarda da(s) crianga(s) em sala reservada para essa finalidade. Nenhuma
crianga poderd permanecer desacompanhada, tampouco acompanhar a mae no recinto de prova;

b.1) o acompanhante devera comparecer juntamente com a candidata e a(s) crianga(s), cumprindo com os horarios de abertura e
fechamento dos portGes e com as demais disposigdes relacionadas a seguranga do certame. Devera: apresentar documento de
identificacdo oficial; permanecer em local apropriado que sera indicado pelos coordenadores e fiscais; armazenar os seus pertences
em embalagem indicada pelos coordenadores e fiscais;

b.2) durante o periodo de amamentagdo, em sala especial, a candidata sera acompanhada por fiscal, sem a presenga do
acompanhante. A mde tera o direito de proceder a amamentagdo a cada 02 horas, por até 30 minutos por filho. O controle do
tempo da amamentagdo sera feito por fiscal, sendo garantida a compensagdo do tempo dedicado a amamentagdo em igual
periodo, se cumpridos integralmente os requisitos deste edital.

6.2.2.17. Para realizar a prova, cada candidato receberéd um caderno de questSes e um cartdo de respostas (folha éptica). Ao
receber o material, o candidato devera conferir os dados impressos no material recebido, em especial o nome, o numero de
inscricdo e o cargo/ocupacdo. Caso apresente alguma falha, é de responsabilidade do candidato solicitar ao fiscal de sala a
substituigdo imediata do material, antes de iniciar a prova; o candidato ndo podera alegar prejuizo posteriormente a prova.

6.2.2.18. Em caso de falta de prova ou material personalizado devido a falhas de impressdo ou distribuicdo, a Objetiva Concursos
poderd providenciar copias ou entregar material reserva, que pode ser ndo personalizado, desde que contenha os dados
necessarios para a corregao das provas. Essas providéncias devem ser registradas em ata.

6.2.2.19. O caderno de questdes € o espago em que o candidato podera desenvolver suas técnicas para chegar a resposta correta,
sendo permitidos rabiscos e/ou rasuras em qualquer folha do caderno.

6.2.2.20. O cartdo de respostas ndo podera conter rabisco e/ou rasura, tampouco podera ser substituido, devendo ser conservado
em seguranca durante a realizagdo da prova. Os dados do cartdo deverdo ser conferidos pelo candidato, que também deve
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preenché-lo e assind-lo, no local correto, com atengdo e a CANETA, uma vez que o cartéo de respostas é o unico documento vaélido
e utilizado para a correcédo da prova objetiva.

6.2.2.21. E obrigagdo Unica e exclusiva do candidato manter o cartdo de respostas em seguranga durante a realizagdo da prova e
entrega-lo ao fiscal ao final da prova. A ndo entrega e/ou o ndo cumprimento das demais condigdes definidas podera implicar a
automatica eliminag¢do do candidato do certame.

6.2.2.22. O tempo de duragdo da prova objetiva sera de até 04 horas, incluido o tempo para assinatura e preenchimento das
respostas no cartdo de respostas.

6.2.2.23. Apds o inicio oficial da prova, o candidato devera permanecer na sala por, no minimo, 60 minutos. Mesmo que termine
sua prova antes do término do tempo total de duragdo, o candidato somente podera levar o caderno de prova embora quando
restarem 60 minutos para o fim da prova, contados a partir do seu efetivo inicio.

6.2.2.24. Por questbes de seguranga, o candidato que sair antes do tempo previsto no item 6.2.2.23 devolvera ao fiscal da sala,
além do cartdo de respostas, o caderno de questGes, sendo-lhe garantida vista de prova padrdo para interposi¢do de recursos
contra o gabarito preliminar, e vista do cartdo de respostas para interposi¢do de recursos contra o resultado preliminar da prova
objetiva, conforme estabelecido no Capitulo VII deste edital.

6.2.2.25. Em caso de atraso ou interrupgdo das provas por razdo fortuita, os candidatos afetados terdo assegurado o tempo total
para a realizagdo da prova, conforme previsto neste edital, além de tempo adicional para garantir isonomia. Ocorrendo tais
situages, os afetados devem permanecer em seus locais de prova e seguir as orientagdes dos coordenadores e fiscais, sob pena de
exclusdo do certame.

6.2.2.26. Estara sujeito a eliminagéo sumaria deste certame o candidato que:

a) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, comportando-se indevidamente;

b) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, com as autoridades presentes ou
com os demais candidatos;

c) for surpreendido, em ato flagrante, durante a realizagdo da prova ou em caso de interrupgdo dos trabalhos, comunicando-se
com outro candidato, bem como utilizando-se de consultas ndo permitidas, de aparelho celular ou de outro equipamento ou
objeto, de qualquer natureza, ndo permitidos;

d) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter sua aprovagdo ou a de terceiros em qualquer etapa;

e) se ausentar da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo de respostas da prova objetiva;

f) ndo permitir ser submetido a aparelhos detectores ou outro procedimento de segurancga ou identificagdo;

g) antes do término de sua prova, afastar-se do recinto da prova sem o acompanhamento do fiscal;

h) ndo permitir a coleta de sua assinatura e/ou recusar-se a realizar qualquer procedimento que tenha por objetivo comprovar a
autenticidade de identidade e/ou de dados;

i) for surpreendido fazendo ou portando anotagGes em papéis ou locais que ndo os permitidos;

j) tiver telefone celular ou qualquer equipamento eletronico que entre em funcionamento ou emita qualquer sinal, mesmo sem
sua interferéncia direta, durante a realizagdo das provas;

k) recusar-se a entregar o material das provas ao término, ou ao término do tempo destinado a sua realizagdo ou, em caso de
razdo fortuita, ao ser determinado pelo fiscal ou coordenador de prova da Objetiva Concursos;

1) for surpreendido portando arma branca ou for surpreendido portando arma de fogo fora do envelope de seguranca;

m

—

cometer qualquer uma das vedagbes ou deixar de cumprir qualquer uma das obrigagGes estabelecidas por este edital ou pelo
ato oficial de convocagéo, ainda que ndo mencionadas neste item.

6.2.2.27. Durante a realizagdo das provas, ao perceber condigdo atipica ou suposta irregularidade, o candidato deverd
obrigatoriamente comunicar e requerer o registro formal da ocorréncia junto a equipe de aplicagdo. AlegagGes posteriores, ndo
registradas e documentadas no ato, serdo automaticamente desconsideradas.

6.2.2.28. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, visual, grafoldgico, investigagdo policial, dentre outros, ter o
candidato se utilizado de procedimento ilicito ou colaborado para tal, sua(s) prova(s) serd(3o) anulada(s) e ele serd
automaticamente eliminado deste certame.

6.2.2.29. Ao final da prova objetiva, os 03 ultimos candidatos de cada sala de prova deverdo permanecer no recinto, a fim de
acompanhar os fiscais até a sala de coordenagdo de prova para o fechamento do material, quando, entdo, podero retirar-se do
local, simultaneamente, depois de concluido o procedimento.

6.2.2.30. Os cartOes de resposta da prova objetiva serdo corrigidos por sistema eletrénico de leitura 6ptica e sem ingeréncia
humana, portanto, ndo serdo desidentificados. Os candidatos poderdo acompanhar o processo de correcdo, que sera realizado em
ato publico, na data, local e horario informados oportunamente por ato oficial.
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6.2.2.31. Em nenhuma hipétese sera considerado para corregdo e respectiva pontuagdo o caderno de questdes.

6.2.2.32. Sera atribuida nota zero a resposta que, no cartdo de respostas, ndo estiver assinalada ou que contiver mais de uma
alternativa assinalada, emenda ou rasura. Qualquer marcagdo que estiver em desconformidade com as instrugbes poderd ser
anulada, ficando condicionada a leitura dptica.

6.2.2.33. O resultado gabarito preliminar e o resultado preliminar serdo divulgados nas datas previstas no cronograma de execugéo,
a partir de quando serd possibilitada a interposigdo de recursos.

6.2.2.34. Além das regras gerais deste edital, o ato oficial de convocag&o para a prova pode incluir novas diretrizes ou regras mais
especificas, em conformidade com os principios constitucionais e a legislagdo vigente a época da prova.

6.3. DA PROVA DE TiTULOS PARA OS CARGOS DE ESPECIALISTA DE EDUCAGAO BASICA E PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA
(TODAS AS OCUPACOES):

6.3.1. Esta etapa tem carater exclusivamente classificatorio e sera aplicada somente aos candidatos aprovados na prova objetiva,
ndo sendo motivo para eliminagdo caso o candidato ndo apresente titulos.

6.3.1.1. A entrega da documentagdo comprobatdria dos titulos deve ser realizada exclusivamente em formato digital, via upload,
através da érea do candidato, dentro do prazo estabelecido no cronograma, a ser confirmado via ato oficial de convocag&o. Ajustes
nos arquivos submetidos serdo permitidos apenas durante esse periodo.

6.3.2. A pontuagdo obtida pelo candidato na respectiva etapa serd somada a nota obtida na prova objetiva, para composicéo da
nota final, assim, é exclusiva responsabilidade do candidato a selegdo dos titulos e da documentagdo comprobatdria, assim como a
sua correta submissdo nos meios e locais apropriados, em forma e prazo definidos neste edital.

6.3.3. Na avaliagdo, apenas serdo pontuados os documentos que cumpram claramente as normas deste edital, sendo
responsabilidade exclusiva do candidato apresentar provas materiais inequivocas dessa conformidade.

6.3.3.1. N3o serdo aceitos documentos com dados imprecisos, incoerentes ou incompletos, com rasuras, emendas ou entrelinhas,
com sinais de adulteragdo, nem arquivos corrompidos ou que exijam senha para acesso.

6.3.3.2. Motivos ndo expressamente elencados neste edital, mas que comprometam ou impossibilitem a avaliagdo inequivoca da
conformidade do documento, ou que deixem dividas quanto as informagOes nele constantes, acarretardo o indeferimento da
pontuagdo.

6.3.4. Se forem admitidas mdltiplas inscrigdes, candidatos com mais de uma inscrigdo devem submeter a documentagdo completa
em cada uma delas. A pontuagdo (in)deferida ndo sera compartilhada entre as diferentes inscrigoes.

6.3.5. Se houver divergéncia entre o nome do candidato registrado no cadastro de inscrigdo e 0 nome constante nos documentos
comprobatérios dos titulos, é obrigatdrio: a) para alteragdo de nome: anexar certiddo de casamento ou de divorcio, averbagdo em
registro civil etc.; b) para nome incompleto, abreviado ou com erro: anexar documento de identidade oficial e declaragdo assinada
justificando a ocorréncia.

6.3.9. TABELA DE TITULAGOES:

Titulos aceitos Documentacdo Comprobatdéria aceita ~Pontua;a<? Qua?t,dade Pon’t u-agao
(ndo cumulativa) maxima maxima

a) Doutorado (stricto sensu) | - Diploma registrado; ou 19,00

- Declarag@ao de Conclusdo de Curso acompanhada de
b) Mestrado (stricto sensu) | Histérico Escolar 15,00 19,00

- 01 titul ’

¢) Especializacio/MBA/ - Certificado registrado de curso realizado conforme ftulo pontos
Resi::ncia ( I:tao sensu) normativas do CNE/CES; ou 10,00

- Declarag@ao de Conclusdao de Curso acompanhada de
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6.3.9.2. ESPECIFICAGOES DA DOCUMENTAGAO COMPROBATORIA DAS TITULAGOES ACADEMICAS ACEITAS:

6.3.9.2.1. Serdo pontuados somente os titulos que guardarem relagdo direta com as atribui¢des do cargo/ocupagdo. Se o
documento ndo comprovar claramente que o titulo guarda relagdo direta com as atribuigdes, o candidato deverd entregar também
histérico escolar ou declaragdo da instituigdo de ensino contendo informagGes complementares que permitam o perfeito
enquadramento do titulo.

6.3.9.2.2. O certificado de pds-graduagdo lato sensu deve conter informagdes expressas que enquadrem o programa na modalidade
lato sensu.

6.3.9.2.3. Cursos de pds-graduagdo denominados cursos de aperfeicoamento, extensdo ou similares ndo se enquadram como pos-
graduagdo lato sensu e, portanto, ndo serdo pontuados.

6.3.9.2.4. A DECLARACAO DE CONCLUSAO DE CURSO deve ser acompanhada de HISTORICO ESCOLAR e conter as seguintes
caracteristicas:

a) ter sido expedida pela instituigdo de ensino ha, no maximo, 180 dias da publicagdo deste edital;

b) data de conclusdo do curso; e

c) data de homologagdo do titulo ou data de homologagdo da ata de defesa, sem ajustes ou pendéncias.

d) no caso de Especializagdo/MBA lato sensu, atestar que o curso atende as normas da Lei n2 9.394/1996, do CNE/CFE, contendo,
ainda, a carga horaria total, o periodo de realizagdo do curso e a informagdo de que o curso cumpriu todas as disposi¢des
estabelecidas na Resolugdo CNE/CES vigente a época da realizagdo do curso, assim como a indicagdo do ato legal de
credenciamento da instituigdo.

6.3.9.2.5. Documentos nato-digitais apenas serdo aceitos se tiverem assinatura eletronica e contiverem dispositivo que permita
verificar a sua autoria e integridade.

6.3.9.2.6. Os documentos ndo expedidos em Lingua Portuguesa deverdo estar acompanhados de tradugdo efetuada por tradutor
juramentado, ou de revalidagdo/reconhecimento, conforme o caso, dado por instituicdo de educagdo superior brasileira
regularmente credenciada.

6.3.9.2.7. Todos os documentos submetidos referentes a formacdo académica deverdo conter timbre e identificagdo da
instituicdo expedidora, nome, fungéo e assinatura do responsével, e data de expedigéo.

6.3.10. Regras para digitalizagdo da documentagéo comprobatéria dos titulos pelo candidato:

a) digitalize os documentos em tamanho compativel com papel A4, de forma legivel, nitida e completa, sem cortes ou partes
ausentes;

b) para documentos com varias paginas e/ou informagdes na frente e no verso, digitalize todas as paginas e ambos os lados delas;
c) salve cada documento em um arquivo individual, em formato PDF, ndo excedendo 2MB.

d) nomeie o arquivo de cada documento, indicando a titulagdo correspondente (ex.: “Mestrado em Educagdo”).

e) abra cada arquivo e certifique-se de que a digitalizagdo esta nitida, completa e que as informagGes estdo legiveis; se houver
alguma falha, refaga a digitalizagdo.

6.3.11. A plataforma online para envio dos titulos serd composta por tdpicos intitulados de acordo com a tabela de titulagdes,
devendo o candidato anexar a documentagdo comprobatdria correspondente a descrigdo de cada topico.

6.3.11.1. Considerando que o processamento das notas € sistematizado, documentos anexados em tdpicos ndo correspondentes
serdo indeferidos (Ex.: “diploma de mestrado” anexado no tdpico “doutorado”).

6.3.12. Regras para envio da documentagdo comprobatéria dos titulos pelo candidato:

a) acesse o site da Objetiva Concursos em www.objetivas.com.br;

b) faga login com seu CPF e senha na “Area do Candidato”;

c) selecione a inscrigdo para anexar documentos desta etapa;

d) clique em “Prova de titulos” e anexe a documentagdo comprobatéria no topico correspondente a descrigdo;

e) leia e marque a declaragdo e clique em ENVIAR para que a documentagdo seja efetivamente enviada;

f) revise a documentagdo anexada; se houver alguma falha, exclua a documentacdo, refaga o envio e repita a revisdo.

6.3.13. Os documentos referentes aos titulos enviados serdo analisados/avaliados pela Banca Examinadora da Objetiva Concursos,
sendo a justificativa por eventual indeferimento publicada na “Area do Candidato”, no link “Prova de Titulos”, quando da
publicagdo do resultado preliminar da prova de titulos.

. Obieti  Seriedade e éfica:
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6.3.14. O resultado preliminar da prova de titulos serd divulgado na data prevista no cronograma de execugdo, a partir de quando
serd possibilitada a interposigdo de recursos.

6.3.15. No periodo recursal desta etapa, para fins de deferimento de pontuagdo, serdo aceitos documentos que comprovem
informagdes referentes aos titulos previamente submetidos para pontuagdo, contudo, NAO SERA ACEITO:

a) reenvio de arquivo submetido em formato que impossibilitou a sua visualizagdo (ex.: corrompido ou protegido por senha);

b) pedido para remanejar documento para categoria ou tépico diferente da de submissdo;

c) substituigdo de documentos erroneamente anexados;

d) documento relacionado a titulo ndo submetido previamente para pontuagdo;

e) documento que deixe de comprovar de forma inequivoca a regularidade da situagdo que gerou o indeferimento da pontuagdo;

f) documento que contenha elementos insuficientes para verificar a sua autenticidade (papel timbrado, data de emissdo, nome,
fungdo e assinatura do responsavel, entre outros).

6.3.16. Na eventualidade de serem identificados equivocos ou irregularidades no processo de avaliagdo dos titulos, em qualquer
tempo, sera promovido o ajuste das notas atribuidas, tanto em fase preliminar quanto definitiva.

6.3.17. Os documentos pontuados na prova de titulos ndo poder&o ser utilizados como pré-requisito para ingresso na vaga.

6.3.18. Sem prejuizo das sangbes penais cabiveis, comprovada falsidade nos documentos apresentados nesta etapa, o candidato
terd a anulagdo de sua inscri¢do e de todos os atos dela decorrentes, asseguradas sempre a ampla defesa e o contraditdrio.

6.3.19. A veracidade dos documentos apresentados podera ser averiguada a qualquer tempo, obedecendo ao previsto no Cddigo
Penal, que trata dos crimes contra a fé publica e da falsidade documental. A critério deste ente, a validagdo e conferéncia da
veracidade dos documentos apresentados, na forma da Lei Federal n2 13.726/2018, serdo realizadas quando dos atos de ingresso.

CAPITULO VII - DOS RECURSOS

7.1. Todos os periodos previstos para interposigdo de recursos encontram-se estabelecidos no cronograma de execugdo deste
edital. Todavia, sua confirmagdo dar-se-a no decorrer da execugdo, especificamente via ato oficial. Portanto, os candidatos devem
estar atentos as publicagGes realizadas ao longo do certame.

7.1.1. Os recursos deverdo ser preenchidos/digitados pelo candidato e/ou seu representante diretamente na area do candidato, no
campo “recursos”, do site www.objetivas.com.br, seguindo as orientagdes deste edital, do site e do sistema de interposi¢do. Nao
havera outra forma e/ou meio para interposigdo de recurso sendo aquele disponibilizado para tal na area do candidato.

7.2. O candidato devera interpor seus recursos individualmente, utilizando UM FORMULARIO para cada pedido. O recurso deve
seguir rigorosamente os preceitos estabelecidos neste capitulo, devidamente fundamentado e acompanhado de:

a) no caso de indeferimento de solicitagdo e/ou inscri¢do, as razbes pelas quais solicita o deferimento e todos os documentos
comprobatdrios que demonstrem a razdo do candidato;

b) circunstanciada exposigdo a respeito das questdes, titulos, pontos ou resultados, para os quais, face ao regramento do certame,
a natureza da vaga ou do critério adotado, deveria ser atribuido maior grau, nimero de pontos ou resultado diverso;

c) em outros casos, as razdes do pedido e os documentos comprobatdrios que demonstrem a razdo do candidato.

7.2.1. A fim de subsidiar a interposi¢do de recursos, durante cada fase recursal, sera disponibilizada a vista digitalizada da prova
relativa aquela fase, no enderego eletronico www.objetivas.com.br.

7.3. N3o serdo conhecidos recursos sem fundamentagdo e argumentagdo logica e consistente. Recursos interpostos sem correlagdo
com a respectiva fase recursal ou interpostos fora do prazo ou do padrdo ora estabelecido ndo serdo apreciados.

7.4. As razdes do pedido ndo poderdo conter qualquer identificagdo do recorrente, timbre de escritério e/ou empresa, dentre
outros, permitindo-se, assim, sua analise desidentificada.

7.5. N3o serdo admitidos recursos coletivos; cada candidato deve interpor seu proprio recurso. Admitir-se-a um Unico recurso para
cada tipo de situagdo, de forma que, identificado mais de um recurso do candidato para a mesma situagdo, somente serd
considerado o Gltimo recurso interposto, conforme horario registrado pelo sistema. Os demais recursos ndo serdo apreciados.

7.6. Em relagdo aos recursos contra o gabarito, quando houver retificagdo e/ou anulagdo de questdo, as provas serdo corrigidas de
acordo com a referida alteragdo. Questdes anuladas por decisdo da Banca da Objetiva Concursos serdo consideradas como
respondidas corretamente por todos os candidatos, computando-se a respectiva pontuagdo a todos os candidatos.

7.7. Durante a fase recursal, EXCETO previsdo em contrario, ndo sera aceita e/ou considerada complementagdo de documentagdo
que deveria ter sido apresentada anteriormente, conforme as especificagdes deste edital para cada etapa, e/ou nos termos do ato
oficial de convocagéo.
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7.8. Apos a divulgagdo do resultado dos recursos por edital, cada recorrente terd acesso ao parecer do seu recurso na area do
candidato. Todos os pareceres exarados serdo disponibilizados para consulta pablica, presencial, em local a ser informado por ato
oficial. N3o serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

CAPITULO VIl - DA APROVAGAO, CRITERIOS DE DESEMPATE E CLASSIFICACAO FINAL

8.1. A nota final sera composta pela soma das notas obtidas em cada etapa, conforme aplicado a cada caso. Para fins de aprovagdo
e classificagdo no certame, os candidatos deverdo atender aos critérios estabelecidos na parte especifica de cada etapa. Aqueles
que ndo alcangarem os respectivos resultados serdo considerados reprovados no certame.

8.2. Identificado empate no total de pontos entre dois ou mais aprovados, o desempate, para efeitos da classificagdo final, dar-se-a

conforme os termos abaixo definidos:

a) 12 preferéncia: candidatos com idade igual ou superior a 60 anos completos até o ultimo dia de inscrigdo neste certame, em
conformidade com o Estatuto da Pessoa Idosa, prevalecendo, dentre eles, a maior idade;

b) 22 preferéncia: pela nota obtida, conforme cada disciplina da prova objetiva, na ordem que segue:

1. o candidato que obtiver maior nota em Conhecimentos especificos;

2. o candidato que obtiver maior nota em Lingua portuguesa;

3. o candidato que obtiver maior nota em Legislagdo Basica;

4. o candidato que obtiver maior nota em Raciocinio légico (exceto para o cargo previsto no item 6.2.1.1.2) ;

c) 32 preferéncia: candidatos que comprovarem o efetivo exercicio da fungéo de jurado, nos termos do Cédigo de Processo Penal;

d) 42 preferéncia: maior idade (exceto os enquadrados na letra “a” deste item), considerando dia, més e ano do nascimento;

e) 52 preferéncia: depois de aplicados os critérios acima e permanecendo o empate, far-se-a sorteio de desempate, o qual, se
necessario, sera realizado em ato publico, a ser divulgado por ato oficial.

8.3. Processados os desempates, sera divulgada a classificagdo final dos candidatos aprovados, por cargo/ocupagdo, em ordem

decrescente de pontos, composta pelas seguintes listas:

a) 12: Lista de acesso universal, a qual contera a pontuagdo de todos os candidatos;

b) 22: Lista de candidatos com deficiéncia, a qual contera somente a pontuagdo das pessoas com deficiéncia, aprovadas, que
concorrem as vagas reservadas.

CAPITULO IX — DA E HOMOLOGAGAO FINAL, VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO E CONVOCAGAO DOS CLASSIFICADOS

9.1. Apés a conclusé@o de todas as etapas, serd publicado o Decreto de Homologagéo final no site da Objetiva Concursos e no
Diario Oficial do Municipio de Canoas/RS, dando inicio & contagem do prazo de validade do concurso publico.

9.2. A partir dessa data, o concurso publico tera validade de 02 anos, podendo ser prorrogado uma unica vez, por igual periodo, a
critério da Administragdo Municipal.

9.3. O Municipio de Canoas/RS reserva-se o direito de convocar os candidatos classificados, na medida de suas necessidades e
disponibilidade orgamentaria, durante o periodo de validade do certame. As convocagdes serdo realizadas com estrito respeito a
ordem de classificagdo e aos critérios de alternancia e proporcionalidade, que levam em conta a relagdo entre o total de vagas e as
vagas reservadas a candidatos com deficiéncia, conforme previsto neste edital.

9.3.1. Os candidatos concorrentes as vagas reservadas, que ingressarem pela lista universal ndo serdo computados para efeito do
preenchimento das vagas reservadas.

9.3.2. Ndo havendo candidatos aprovados na lista de pessoas com deficiéncia em nimero suficiente para preencher as vagas
reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados no respectivo cargo/ocupacdo, considerando a ordem de
classificagdo do acesso universal.

9.3.3. Em caso de desisténcia de candidato com deficiéncia que tenha sido convocado para vaga reservada, esta sera preenchida
pelo candidato com deficiéncia posteriormente classificado.

9.4. Sendo necessario, este ente podera realizar concurso publico para o cargo/ocupagdo na qual ainda exista cadastro de reserva,
garantindo-se a prioridade de convocagdo dos candidatos pertencentes ao cadastro mais antigo, dentro do prazo de validade do
mesmo. Caso a lista de candidatos habilitados seja esgotada durante a validade do certame, o Municipio de Canoas/RS podera
realizar novo concurso publico para o mesmo cargo/ocupacdo, encerrando a validade do certame anterior.

9.5. A convocagdo para o processo de ingresso sera realizada pela Administragdo Municipal por meio de telegrama com aviso de
recebimento, enviado ao enderego informado pelo candidato no ato da inscrigdo, e pela publicagéo de Edital de Convocagéo no
Diario Oficial do Municipio de Canoas/RS, disponivel no endereco eletrénico https://sistemas.canoas.rs.gov.br/domc, com a data,
o horario e o local para comparecimento.
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9.6. O Municipio de Canoas/RS ndo tem a obrigatoriedade de realizar contato com o candidato por telefone ou e-mail, sendo
considerada, para fins legais e de contagem de prazos, exclusivamente a publicagdo mencionada no subitem anterior deste edital.

9.7. A atualizagdo dos dados cadastrais dos candidatos classificados, ap6s a homologacgdo final, devera ser feita especificamente
junto 3 Unidade de Concursos Publicos e Admissdes do Municipio de Canoas/RS, por meio de envio de e-mail para
canoas.concursos@canoas.rs.gov.br.

9.8. £ de responsabilidade do candidato acompanhar a publicidade oficial do certame e manter seus dados cadastrais atualizados,
conforme determinado por este edital, desde a sua publicagdo até o término da validade do concurso. Essa conduta é fundamental
para o acompanhamento das etapas do certame e para o recebimento de eventuais convocagdes, seja durante a execugdo ou apos
a homologagdo final.

9.8.1. O Municipio de Canoas/RS e a Objetiva Concursos n3o se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes
de: a) enderego ndo atualizado; b) endereco de dificil acesso; c) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas ou de forga
maior; d) correspondéncia recebida por terceiros; ndo acompanhamento da publicidade oficial.

9.9. Quando convocado, o candidato tera até 05 dias tteis, contados da data de publicagdo do Edital de Convocagdo, para realizar a
comunicagdo de aceitagdo da vaga via e-mail canoas.concursos@canoas.rs.gov.br.

9.9.1. No ato do comparecimento, o candidato podera ser submetido a uma das avaliagGes previstas no item 10.4 deste edital ou
receber orientagbes quanto a data, horario e local para sua realizagdo. Na mesma ocasido, serd entregue a lista de documentos
exigidos e informado o prazo para sua apresentagdo.

9.10. Independentemente do comparecimento ou da aceitagdo, todos os candidatos convocados terdo seu ato de provimento
publicado no Diario Oficial do Municipio de Canoas/RS.

CAPITULO X — DA NOMEAGAO E POSSE

10.1. A posse devera ocorrer no prazo de 05 dias tteis, contados da data de publicagdo do ato de provimento. A requerimento do
interessado, a posse podera ser prorrogada por até 05 dias uteis, mediante ato da autoridade competente para dar posse.

10.1.1. Caso o candidato ndo deseje assumir de imediato, deverd solicitar para passar para o final da lista dos aprovados, para
concorrer, observada sempre a ordem de classificagdo e a validade do certame, a novo chamamento uma sé vez, de acordo com as
necessidades do Municipio. A solicitagdo devera ser realizada mediante requerimento, de proprio punho, direcionado ao ente
publico, o qual devera ser entregue pessoalmente junto a Central de Atendimento ao Cidadao/RS.

10.2. Ap0s a publicagdo do Ato de provimento, o candidato nomeado que em 05 dias uteis, contados da data de publicagdo, ndo
confirmar, de alguma forma, o interesse pela vaga ou pelo remanejo para o final da fila, ou se recusar a assinar os Termos de
Comparecimento e Aceitagdo da Vaga, ou ndo atender ao que estd previsto nos itens 10.4 e 10.5 deste edital, estara excluido do
concurso publico definitivamente, sem possibilidade de ser chamado novamente ou ser transferido para o final da lista de
chamamento, tendo seu ato de provimento revogado.

10.3. A posse dar-se-a mediante assinatura de termo, pela autoridade competente e pelo servidor, que se comprometa a cumprir
fielmente os deveres e responsabilidades do cargo, bem como as exigéncias do Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio e
demais Leis Municipais.

10.4. O ingresso do candidato fica condicionado a satisfagdo e comprovacgdo das seguintes condigdes:

a) Ter sido aprovado neste Concurso Publico e considerado apto nos exames médicos de ingresso.

b) Ser brasileiro nato, naturalizado ou gozar das prerrogativas no Art. 12 da Constitui¢do Federal.

c) Possuir idade minima de 18 anos.

d) Atender, se o candidato participar pela cota para pessoa com eficiéncia, as exigéncias do Decreto Federal n° 3.298/1999, da Lei
Federal n? 13.146/2015, da Lei Complementar Municipal n2 1/1998 e do Decreto Municipal n2 652/1999, obtendo parecer
favoravel da Comissdo Especial de Sele¢do e Acompanhamento, conforme Capitulo Ill deste edital.

e) Estar em gozo dos direitos civis e politicos.

f) Estar quite com o Servigo Militar Obrigatodrio ou dele ter sido liberado, se do sexo masculino.

g) Estar quite com as obrigag0es eleitorais.

h) Possuir aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuigGes do cargo/ocupagdo a que concorre, comprovada através de
Pericia Médica (a ser realizada pela Comissdo Especial de Pericia Médica do Municipio). Poderdo ser exigidos exames, avaliagdes
e laudos médicos complementares, que correrdo por conta do candidato, concernentes a quaisquer especialidades médicas.

i) Comprovar a escolaridade de acordo com a exigéncia do cargo/ocupagdo a que concorre, mediante apresentagdo de certificado,
devidamente registrado, fornecido por instituigdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo.
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j) Apresentar certiddo negativa de antecedentes criminais/alvard de folha corrida, fornecida pelos Cartérios Judiciais Federal,
Estadual ou Distrital do domicilio do candidato, expedida, no maximo, ha 06 meses, ou dentro do prazo da validade consignado
no documento.

k) O ingresso do candidato fica condicionado ainda a observancia do Art. 37, inciso XVI, da Constituigdo Federal, referentes a
acimulo de cargo, emprego ou fungbes publicas, abrangendo autarquias, fundagbes, empresas publicas, sociedades de
economia mista, suas subsidiarias, e sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico, sendo vedada
também a percepgdo simultdnea de proventos de aposentadoria decorrentes do Art. 40 ou dos Art. 42 e 142 com a
remuneragdo de cargo, emprego ou fungdo publica, ressalvados os cargos acumuldveis na forma da Constituicdo Federal, os
cargos eletivos e os cargos em comissdo declarados em lei de livre nomeagdo e exoneragdo.

1) N&o ser aposentado por invalidez.

10.5. No ato do ingresso, deverdo ser apresentados, ainda, os seguintes documentos:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS.

b) Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP.

c) Comprovante de Regularidade no Cadastro de Pessoa Fisica — CPF.

d) Cédula de Identidade.

e) Titulo de Eleitor e quitagdo eleitoral.

f) Certificado de Reservista, Alistamento Militar constando a dispensa do Servigo Militar Obrigatério se candidato do sexo
masculino.

g) Certiddo de Nascimento ou Casamento, conforme estado civil.

h) Declaragdo de Ajuste Anual do Imposto de Renda da Pessoa Fisica.

i) Comprovante de escolaridade, conforme o Anexo I-A.

j) No caso de candidato de nacionalidade portuguesa, documento comprobatdrio da igualdade de direitos e obrigagdes.

k) Se candidato de outra nacionalidade, documento comprobatdrio de naturalizagdo.

1) Certiddo negativa de antecedentes criminais, fornecida pelos Cartdrios Judiciais Federal, Estadual ou Distrital do domicilio do
candidato, expedida, no maximo, ha 6 meses ou dentro do prazo da validade consignado no documento.

m) comprovante de residéncia

10.6. A Administragdo, caso julgue necessario, podera solicitar outros documentos, além dos citados nos itens 10.4 e 10.5.

10.7. O candidato que, quando dos atos de ingresso, ndo atender as exigéncias dos itens 10.4 e 10.5 serd automaticamente
eliminado do concurso publico, tendo sua nomeagdo revogada, ainda que tenha sido aprovado.

10.8. Ao iniciar o exercicio no cargo/ocupagado, o novo servidor estara submetido ao periodo de estagio probatdrio, com duragdo de
03 anos, conforme comando constitucional e legislagdo municipal, durante o qual seu desempenho sera avaliado, sendo que a
aprovagao, ao final do estagio probatdrio, € condigdo para a aquisigdo da estabilidade no cargo/ocupagdo publico.

10.9. As atribuigdes legais de cada cargo/ocupagdo deverdo ser integralmente cumpridas pelos servidores. Tais atribuigbes podem
ser alteradas a qualquer momento a critério do Municipio de Canoas/RS.

CAPITULO XI — DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. Somente havera devolugdo do valor da taxa de inscrigdo: em caso de alteragdo de requisito essencial ao certame; exclusdo de
cargo/ocupacdo; cancelamento do certame ou alteragdo da data da prova objetiva apés a sua convocagéo.

11.1.1. As despesas do candidato, incluindo deslocamento, estadia, procurador, preparagdo, obtengdo de documentagdo e
quaisquer outras relacionadas ao certame, sdo exclusivamente de sua responsabilidade, independentemente das circunstancias,
descabendo alegagGes de prejuizo e/ou solicitagbes de ressarcimento. Comprovantes de comparecimento a prova deverdo ser
solicitados ao fiscal no dia da referida prova.

11.2. A Objetiva Concursos, no dmbito de suas atribui¢des e utilizando-se exclusivamente de seus canais oficiais, PODERA, de
maneira complementar e durante a execugdo do certame, enviar INFORMATIVOS relacionados ao andamento deste para o e-mail
e/ou telefone fornecidos pelos candidatos em seus formularios eletrdnicos de inscrigdo. Ndo havera outra forma de envio de
informativos que ndo a especificada por este edital.

11.2.1. Para receber os informativos via e-mail e/ou telefone, é imprescindivel fornecer esses dados corretamente e adicionar os
contatos da Objetiva Concursos a lista de remetentes confiaveis. Entretanto, ressalta-se que o envio de informativos € uma
prerrogativa da empresa, assim, em hipotese alguma os candidatos estdo dispensados da obrigagdo de consultar os editais e
documentos afins nos meios oficiais de publicidade indicados neste edital, e/ou de buscar, quando necessario, esclarecimento junto
aos canais oficiais de atendimento da Objetiva Concursos.

. Obieti  Seriedade e éfica:
bjetiva  nés acreditamos nesses valores.
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11.3. Nos termos do exposto por este edital, o candidato é exclusivamente responsavel por quaisquer prejuizos decorrentes da
auséncia, preenchimento incorreto ou falta de atualizagdo dos dados cadastrais, especialmente enderego residencial, enderego
eletronico e telefone, bem como pelo ndo acompanhamento da publicidade oficial do certame, desde a publicagdo deste edital e
durante toda a validade do certame.

11.4. O Municipio de Canoas/RS e a Objetiva Concursos, por sua vez, ndo se responsabilizam por quaisquer solicitagbes ndo
recebidas por motivos de ordem técnica de computadores, falhas de comunicagdo, congestionamentos das linhas de comunicagdo,
erro, extravio ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas no que se refere ao processamento do pagamento da inscrigdo. Da
mesma forma, ndo serdo responsaveis por outros fatores que possam impedir a transferéncia de dados ou o envio de documentos
por meios digitais, exceto nos casos em que a responsabilidade seja comprovadamente atribuida aos mesmos.

11.5. Em observancia aos principios norteadores dos certames publicos, especialmente da ética e da moralidade, o Municipio de
Canoas/RS e a empresa Objetiva Concursos ndo possuem nem oferecem cursos preparatdrios, apostilas, manuais ou quaisquer
outros materiais de preparagdo ou consulta para o certame. Além disso, por razdes de ordem técnica, de seguranga, e de protegdo
aos direitos autorais, ressalvada a vista de prova regulamentada por este edital, ndo fornecem cdpias das provas a candidatos ou
instituigdes de direito pablico ou privado, mesmo apds o encerramento do certame.

11.6. Durante a execugdo do certame, os candidatos poderdo esclarecer suas duavidas por meio do link
www.objetivas.com.br/duvidas. Caso as respostas para as perguntas frequentes que constam no link supracitado ndo atendam a
demanda do candidato, este podera entrar em contato com a Objetiva Concursos, por meio do telefone (51) 3335-3370 ou do
WhatsApp (51) 99614-5833, exclusivamente em dias tteis, no horério das 9h as 11h30min e das 13h as 17h30min, ou por meio da
opgdo “Entre em Contato”, que consta na mesma pagina do link.

11.6.1. O prazo para resposta das demandas recebidas via WhatsApp e via Fale Conosco é de ATE 02 DIAS UTEIS, conforme
ordem de recebimento, assim, recomenda-se que os interessados busquem o respectivo atendimento junto a Objetiva Concursos
dentro de tempo habil, para que seja viabilizado o atendimento da demanda em tempo, antes de esgotados os respectivos
prazos. Atentar-se a esse prazo é de responsabilidade do candidato.

11.6.2. N&o serdo fornecidas informagdes que ja constem explicitas no edital, tampouco sera realizada sua interpretagdo ou a
analise quanto ao preenchimento, por parte do candidato, da escolaridade e/ou outros requisitos necessarios para o ingresso, uma
vez que, além dessas informagdes ja constarem explicitas no item 2.1.1 e no Anexo I-A deste edital e na legislagdo em vigor, a
analise de requisitos & procedimento relacionado aos atos de ingresso, ou seja, posterior a homologagdo final do certame e
realizado exclusivamente por este ente, nos termos da legislagdo vigente.

11.6.3. Salienta-se que nenhum outro canal de atendimento sera considerado valido, exceto aquele(s) explicitamente indicado(s)
neste edital.

11.7. Nos termos do item 1.1 deste edital, qualquer interessado podera impugnar o presente edital, desde que o faga antes de se
inscrever, especificamente durante o periodo estabelecido no cronograma de execugdo. A impugnacdo devera ser realizada
tempestivamente, por meio do link www.objetivas.com.br/fale-conosco, com a devida fundamentagdo, com argumentagdo logica,
embasamento legal, pedido claro e objetivo.

11.7.1. As impugnacdes serdo respondidas ao e-mail informado pelo impugnante no prazo de ATE 05 DIAS UTEIS e, caso haja
necessidade de retificagdo, esta sera realizada, atendidos sempre os requisitos de publicidade legal. Cumpre salientar que as
impugnagdes que ndo atenderem aos requisitos de prazo e forma, acima estabelecidos, NAO SERAO RESPONDIDAS.

11.8. O ato de se inscrever sem antes impugnar o edital, segundo as regras anteriormente estabelecidas, implica plena
concordancia do candidato com os termos deste edital e sua inequivoca intengdo de participar do certame, sujeitando-se as demais
publicages oficiais relativas ao seu andamento. N3o serdo admitidas alegagdes de desconhecimento ou impugnagdes posteriores
a inscrigdo, uma vez que, nos termos das disposigOes iniciais deste edital, a leitura integral deste edital antes da realizagdo da
inscrigdo é obrigatoria a todos os interessados em participar do certame.

11.9. O desconhecimento do conteddo deste edital e das demais publicagdes oficiais, ndo podera ser utilizado para justificar
eventuais prejuizos por parte do candidato.

11.10. Toda e qualquer situagdo que ndo estiver prevista por este edital sera resolvida pela Comissdo Executiva de Concursos
Publicos do Municipio de Canoas/RS (CECP), em conjunto com a Objetiva Concursos, com a primazia dos principios constitucionais
que regem os certames publicos.

11.11. Integram o presente edital, devendo ser devidamente considerados pelos candidatos, bem como preenchidos, sem rasuras,
quando for o caso, os seguintes anexos:
Anexo |-A — Descritivo dos cargos/ocupagoes;

. Obieti  Seriedade e éfica:
bjetiva  nés acreditamos nesses valores.
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Anexo I-B — Tabela de remuneragdo na carreira;

Anexo |I-A — Requerimento de reserva para PcD;

Anexo II-B — Requerimento de desempate pela condigdo de jurado;
Anexo II-C — Requerimento de atendimento especial;

Anexo II-D — Requerimento de isen¢do (EXCETO PARA CADUNICO);
Anexo Il — Programa de estudos;

Anexo IV — Cronograma de execugdo.

Registre-se e publique-se.
Canoas/RS, 12 de setembro de 2025.

Airton Souza,
Prefeito Municipal.

Comissdo Executiva de Concursos Publicos do Municipio de Canoas/RS (CECP)

. Obieti  Seriedade e éfica:
bje"lVG Nés acreditamos nesses valores.
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DATA EVENTOS
01/09/2025 Publica¢io do extrato e do edital
01 a 04/09/2025 | Periodo para impugnacio do edital — Das 10h do primeiro dia até as 10h do ultimo dia
08/09/2025 Abertura do periodo para solicitagio de inscri¢io — As 13h

08 a 11/09/2025

Periodo para os interessados em obter o beneficio, realizarem sua inscricdo e solicitarem isencdo — Das 13h do
primeiro dia até as 13h do ultimo dia

23/09/2025 Resultado preliminar das solicitacdes de isencdo e demais disposi¢cdes

24 a 26/09/2025 | Interposi¢do de recursos — De 00hO1min do primeiro dia até as 23h59min do dltimo dia
03/10/2025 Resultado definitivo das solicitacdes de isencdo, apos fase recursal, e demais disposi¢des
08/10/2025 Encerramento do periodo para solicitagio de inscricio — As 13h
08/10/2025 Ultimo dia para pagamento do boleto bancario da inscricdo (pagar em horario bancario)
21/10/2025 H.omo{ogagﬁo preliminar das inscricdes, convocacdo para a prova objetiva (com data, local e horério) e demais

disposi¢des

22 a24/10/2025 |Interposi¢do de recursos — De 00hO1min do primeiro dia até as 23h59min do dltimo dia
30/10/2025 Homologac3o definitiva das inscri¢des, apos fase recursal, e demais disposicdes
02/11/2025 Aplicagdo da prova objetiva
03/11/2025 Divulgacdo do gabarito preliminar (a partir das 14h)

04 a 06/11/2025

Interposicdo de recursos e vista digitalizada da prova padrdo — De 00hO1min do primeiro dia até as 23h59min do
ultimo dia

19/11/2025 Divulgacdo do gabarito definitivo, apds a fase recursal, resultado preliminar da prova objetiva e demais disposi¢des
21a25/11/2025 |Interposi¢do de recursos e vista digitalizada do cartdo de respostas — De 00hO1lmin do primeiro dia até as
23h59min do ultimo dia
28/11/2025 Resultado definitivo da prova objetiva, apds a fase recursal, e convocagdo para a prova de titulos
01a03/12/2025 |Periodo para apresentacdo de titulos
10/12/2025 Resultado preliminar da prova de titulos

11a 15/12/2025

Interposicdo de recursos e vista digitalizada das provas — De 00hO1min do primeiro dia até as 23h59min do ultimo
dia

3]

19/12/2025 Resultado definitivo da prova de titulos, apGs a fase recursal, e demais disposicoes '
22/12/2025 Realizacdo do ato publico de sorteio de desempate ©
23/12/2025 Classificacgo final ©

Publicacdo do Decreto de homologacdo final &

A definir

1 | O cronograma tem cardter orientador e podera ser alterado por motivo de for¢a maior e/ou necessidade de ajustes operacionais,

garantida a publicidade legal nos meios de comunicag¢do definidos no Capitulo I deste edital.

2 | Ainda que o cronograma traga mencdo aos horarios dos eventos, quando utilizado o posto presencial, é responsabilidade do

candidato, ou de seu representante, observar e respeitar o horario de funcionamento do posto para as respectivas atividades.

3 | Caso ndo haja empates ou, havendo, sejam resolvidos pelas regras deste edital, sem a necessidade de sorteio de desempate, a

classificacdo final sera divulgada junto com o resultado definitivo da prova de titulos, ficando a homologacdo final sujeita a ato
discricionario da autoridade competente.

(’ | Objetiva

Seriedade e éfica:

Nés acreditamos nesses valores.
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