JCII‘IPI"‘\LI@’ PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU
Estado de Sao Paulo

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 03/2025

REPUBLICACAO DO EDITAL, CONTEMPLANDO A ABERTURA DE ISENCOES DA TAXA DE
INSCRIGAO, CONFORME RETIFICAGCAO N° 02

A PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU/SP, Estado de Sao Paulo, no uso das atribuicdes que Ihe sao conferidas pela
legislagao vigente, visando atender a Noticia de Fato n°® 0314.0000112/2025, encaminhadas pelo Ministério Publico
do Estado de Sao Paulo — Promotoria de Justica de Jarinu/SP, torna publico a ABERTURA do prazo de Solicitagao
de Isengao de Pagamento da Taxa de Inscrigdo, conforme orientagbes e seguir:

a) Os candidatos amparados pela Lei Federal n° 13.656, de 30 de abril de 2018 (Candidato Inscrito no
CadUnico ou doadores de medula éssea), poderdo realizar, nos dias 11 e 12 de setembro de 2025, a
Solicitagao de Isen¢ao de Pagamento da Taxa de Inscrigao, conforme informagdes constantes neste Edital;
b) Os candidatos que ja realizaram as Inscri¢des e que desejarem solicitar a Isengdo de Pagamento da Taxa
de Inscri¢do conforme previsto na Lei Federal n°® 13.656, de 30 de abril de 2018, poderao realizar a solicitagdo
conforme informagdes constantes neste Edital;

c) Os candidatos deverao observar as datas constantes no Cronograma Atualizado, disponivel no Anexo VI,
deste Edital; e

d) Os candidatos que realizaram as Inscri¢cdes e efetuaram o pagamento do boleto bancario e que solicitarem
a isengdo da taxa de inscrigcdo e que preencham os Requisitos, conforme determinado na Lei Federal n°
13.656, de 30 de abril de 2018, poderao solicitar a restituicio do valor da Inscrigao conforme informagdes a
serem publicadas apds o encerramento do periodo de Inscrigcdes.

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 03/2025 - REPUBLICADO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU/SP, Estado de Sao Paulo, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pela
legislac&o vigente, torna publico que realizara, por meio do INSTITUTO MAIS DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, Concurso Publico para provimento de Cargos vagos e que vierem a vagar durante o prazo de validade do
mesmo, regido pelo Artigo 37 da Constituicdo Federal, Lei Complementar n° 125, de 10 de Maio de 2011 e suas
alteragdes; Lei Complementar n° 238, de 11 de Junho de 2025, sob a supervisdo da Comissao do Concurso Publico,
instituida pela Portaria n® 13.746 de 01 de agosto de 2025.

O Concurso Publico reger-se-a pelas disposi¢des contidas nas Instru¢gdes Especiais, que ficam fazendo parte integrante
deste Edital.

INSTRUGOES ESPECIAIS

CAPITULO I - DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico destina-se ao provimento, pelo Regime Estatutario (Lei Complementar n® 236, de 05 de junho
de 2025), de Cargos mencionados na Tabela |, deste Capitulo, atualmente vagos e dos que vagarem, dentro do prazo
de validade de 02 (dois) anos, prorrogavel uma unica vez por igual periodo a contar da data da Homologagédo do
Resultado Final, a critério da PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU/SP.

1.1.1. O periodo de validade estabelecido para este Concurso Publico ndo gera obrigatoriedade para a nomeacao de
todos os candidatos classificados, exceto para aqueles classificados dentro do numero de vagas oferecidas.

1.1.2. O Cadastro Reserva somente sera aproveitado mediante a abertura de novas vagas observado o prazo de validade
do presente Concurso Publico.

1.1.3. Caso haja candidatos aprovados em Concurso anterior e vigente, nos mesmos Cargos com cadastro em reserva
para este Concurso, estes candidatos serdao convocados com prioridade sobre os demais aprovados neste Concurso.

1.1.4. Todos os Atos Oficiais relativos ao Concurso Publico serdo publicados no Diario Oficial do Municipio de
Jarinu/SP, bem como divulgados na Internet, nos sites do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e da
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU/SP ( www.jarinu.sp.gov.br).

1.1.5. A Homologagédo do Resultado Final do Concurso Publico sera publicada no Diario Oficial do Municipio de
Jarinu/SP, bem como divulgados na Internet, nos sites do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e da
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU/SP ( www.jarinu.sp.gov.br).

1.2. As Atribuicdes Basicas dos Cargos estédo descritas no Anexo |, deste Edital.
1.3. Os vencimentos constantes na Tabela I, deste Capitulo, correspondem a faixa inicial dos Cargos, em vigéncia.
1.4. Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando-se o horario de Brasilia/DF.
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1.5. O Cdédigo do Cargo, o Cargo, a Escolaridade/Requisitos exigidos, o Vencimento Mensal, Jornada de Trabalho e a

Taxa de Inscricdo s&o os estabelecidos na Tabela | — Capitulo | — Das Disposi¢coes Preliminares, deste Edital,
conforme especificada abaixo:
TABELA |
VAGAS EXISTENTES VENCIMENTO
CODIGO | RESERVA MENSAL
DO CARGO L ) PARAPESSOAS|  ESCOLARIDADE/REQUISITOS
CARGO DEFICIENCIA J_I?::: :G_I:;E
("2)
ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
TAXA DE INSCRICAO: R$ 59,00
R$ 2.106,00
Ref. 08
104 AUXILIAR DE MANUTENGAO ?:dasm - Ensino Fundamental Incompleto
eserva 44 horas
semanais
R$ 2.106,00
AUXILIAR DE SERVICOS 01+ Ref. 08
105 -- Ensino Fundamental Incompleto
GERAIS Cadastro Reserva 44 horas
semanais
R$ 2.215,00
01+ Ref. 09
106 BORRACHEIRO - Ensino Fundamental Incompleto
Cadastro Reserva 44 horas
semanais
R$ 2.215,00
Ref. 09
107 COVEIRO (I;adastro - Ensino Fundamental Incompleto
eserva 44 horas
semanais
R$ 2.106,00
01+ Ref. 08
108 COZINHEIRO -- Ensino Fundamental Incompleto
Cadastro Reserva 40 horas
semanais
R$ 2.401,00
; Ref. 10
109 ELETRICISTA Cadastro _ Ensino Fun'da]mental Incgmpleto.
Reserva Curso Basico de Eletricista. 44 horas
semanais
R$ 2.401,00
Cadastro Ensino Fundamental Incompleto; Ref. 10
110 FUNILEIRO - p o Lo
Reserva Possuir experiéncia em funilaria. 44 horas
semanais
Ensino Fundamental Incompleto; R$R2é:006é00
A 01 + Boas condicdes fisicas e mentais para o '
1 GUARDA DE PATRIMONIO | -, . Reserva - desempenho da fung&o e boa postura. 44 horas
Curso de Vigilante. semanais
Ensino Fundamental Incompleto.
Carteira Nacional de Habilitagdo na R$Rt?114ioo
112 OPERADOR DE MAQUINA 01 + - Categoria "C” ou superior. , '
Cadastro Reserva Ter conhecimento em operagao de trator, pa 44 horas
carregadeira, retroescavadeira, patrol e semanais
maquinas leves.
R$ 2.215,00
: Ref. 09
113 PEDREIRO 01 + _ Ensino F‘Lind“amental Incompleto.
Cadastro Reserva Experiéncia como pedreiro. 44 horas
semanais
R$ 2.215,00
Cadastro Ensino Fundamental Incompleto. Ref. 09
114 PINTOR - A .
Reserva Experiéncia como Pintor. 44 horas
semanais
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) VAGAS EXISTENTES VENCIMENTO
CODIGO RESERVA MENSAL
Do CARGO — PARA PESSOAS  ESCOLARIDADE/REQUISITOS
CARGO , JORNADA DE
DEFICIENCIA TRABALHO
("2)
ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
TAXA DE INSCRICAO: R$ 59,00
R$ 2.401,00
: Ref. 10
Cadastro Ensino Fundamental Completo.
115 ELETRICISTA DE AUTO Reserva - Curso de Eletricista de Auto.
44 horas
semanais
Ensino Fundamental Completo. R$R?::)1144:00
A Cadastro Curso de Mecanica. :
116 MECANICO Reserva - Possuir Carteira Nacional de Habilitagzo 44 horas
(CNH), na Categoria “B” ou superior semanals
Ensino Fundamental Completo. R$ 2.401,00
Cadastro Possuir Carteira Nacional de Habilitagao Ref. 10
117 MOTOBOY - i apn e
Reserva (CNH), na Categoria “A” com no minimo um 40 horas
ano de habilitagéo definitiva. semanais
R$ 3.301,00
01+ Ensino Fundamental Completo. Ref. 15
118 MOTORISTA Cadastro R -- Possuir Carteira Nacional de Habilitagdo
adastro Reserva (CNH), na Categoria “D” ou superior 44 horas
semanais
Ensino Fundamental Completo.
Possuir Carteira Nacional de Habilitagao R$Rtf712600
A Cadastro _ (CNH), na Categoria “D” ou superior. .

119 MOTORISTA DE ONIBUS Reserva Ser aprovado em curso especializado em 40 horas
Transporte de Alunos, conforme semanais
regulamentacdo do CONTRAN.

R$ 2.106,00
01+ Ref. 08
120 SERVENTE - Ensino Fundamental Completo
Cadastro Reserva 40 horas
semanais
R$ 2.401,00
. Ref. 10
Cadastro Ensino fundamental completo.
121 SOLDADOR Reserva - Experiéncia em Soldagem. 40 horas
semanais
R$ 2.538,00
; Ref. 11
122 TELEFONISTA Cadastro _ Ensmo Funda'm.ental Cornpleto; .
Reserva Conhecimentos Basicos em informatica.
30 horas
semanais
ENSINO MEDIO COMPLETO
TAXA DE INSCRICAO: R$ 72,00
Ensino Médio Completo; R$Rt$0115’00
211 AGENTE DE TRANSITO 01 + _ Possuir Carteira Namf)n”al cAe ”Habllltag:a.o . '
Cadastro Reserva (CNH), nas categorias “A” e “B” ou superior; 40 horas
Conhecimento Basico em Informatica. semanais
Ensino Médio Completo;
Possuir robustez fisica comprovada mediante] R$ 3.301,00
Teste de Aptidao Fisica; Ref. 15
212 AGENTE MUNICIPAL DE %112;3: - Possuir Carteira Nacional de Habilitagao
DEFESA CIVIL (CNH), nas categorias “A” e “B” ou superior; 40 horas
Conhecimento Basico em Informatica; semanais
Avaliacdo Médica e Psicoldgica.
R$ 2.538,00
. - Ref. 11
213 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO| C2dastro - Ensino Médio Completo.
Reserva Conhecimento Basico em Informatica. 40 horas
semanais
R$ 2.401,00
. - Ref. 10

214 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 01+ - Ensino Medio Completo.

Cadastro Reserva Conhecimento Basico em Informatica. 40 horas

semanais
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VAGAS EXISTENTES

i VENCIMENTO
CcODIGO | RESERVA MENSAL
Do CARGO — PARA PESSOAS  ESCOLARIDADE/REQUISITOS
CARGO , JORNADA DE
DEFICIENCIA TRABALHO
(*2)
R$ 2.215,00
; i Ref. 9
Cadastro Ensino Médio Completo.
215 AUXILIAR DE BIBLIOTECA Reserva - Conhecimento Basico em Informatica.
40 horas
semanais
R$ 3.014,00
Ensino Médio Completo. Ref. 14
216 DESENHISTA %ﬁa:rf: - Curso de Desenho Técnico.
Habilidade com AutoCAD. 40 horas
semanais
R$ 3.572,00
217 FISCAL DE POSTURA 01 + _ Ensino Médio Completo. Ref. 16
Cadastro Reserva Conhecimento Basico em Informatica.
40 horas
semanais
R$ 3.572,00
: T Ref. 16
P Cadastro Ensino Médio Completo.
218 FISCAL SANITARIO Reserva - Conhecimento Basico em Informatica
40 horas
semanais
R$ 2.687,00
Ref. 12
219 MESTRE DE OBRAS ?:dasm - Ensino Médio Completo.
eserva 40 horas
semanais
R$ 2.538,00
. - Ref. 11
P Cadastro Ensino Médio Completo.
220 SECRETARIO Reserva - Conhecimento Basico em Informatica
40 horas
semanais
R$ 3.863,00
221 SUPERVISOR Cadastro _ Ensino Médio Completo. Ref. 17
ADMINISTRATIVO Reserva Conhecimento Basico em Informatica 40 horas
semanais
ENSINO MEDIO TECNICO COMPLETO
TAXA DE INSCRIQT\O: R$ 72,00
R$ 2.538,00
i Cadastro Ensino Médio Completo com curso técnico Ref. 11
222 ASSISTENTE CONTABIL R -- em Contabilidade com registro no 6rgao
eserva
competente. 40 horas
semanais
R$ 2.538,00
Cadastro Ensino Médio Completo com curso técnico Ref. 11
223 ASSISTENTE FINANCEIRO R -- em Contabilidade com registro no 6rgao
eserva
competente. 40 horas
semanais
R$ 2.538,00
3 Cadastro Ensino Médio Completo com curso técnico Ref. 11
224 ASSISTENTE TRIBUTARIO R - em Contabilidade com registro no érgéo
eserva
competente. 40 horas
semanais
R$ 2.687,00
: o i Ref. 12
225 CERIMONIALISTA Cadastro _ Ensmq I\/I.ed|o.CompIeto’com curso técnico
Reserva profissionalizante na area de eventos.
40 horas
semanais
R$ 3.572,00
01+ Ensino Médio Completo e Curso Técnico em Ref. 16
226 FISCAL DE OBRAS Cadastro R - Edificagoes.
adastro Reserva Conhecimento Basico em Informatica. 40 horas
semanais
R$ 2.401,00
Cadastro Ensino Médio Completo. Ref. 10
227 MONITOR DE TURISMO Reserva - Curso Técnico de Turismo. 40 horas
Conhecimentos Basicos em Informatica. semanais
(*3)
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) VAGAS EXISTENTES VENCIMENTO
CODIGO | RESERVA MENSAL
Do CARGO — PARA PESSOAS  ESCOLARIDADE/REQUISITOS
CARGO , JORNADA DE
DEFICIENCIA TRABALHO
("2)
R$ 3.572,00
228 SUPERVISOR DE Cadastro 3 Ensino Médio Completo. Ref. 16
INFORMATICA Reserva Curso Técnico de Informatica. 40 horas
semanais
R$ 2.687,00
. 3 Cadastro Ensino Médio Completo. Ref. 12
229 TECNICO AGRICOLA Reserva -- Curso Técnico em Agropecuaria.
Conhecimentos Basicos em informatica. 40 horas
semanais
R$ 2.687,00
. Cadastro Ensino Médio Completo com Curso Técnico Ref. 12
230 TECNICO AMBIENTAL Reserva -- na area competente.
Registro no érgdo competente, se houver. 40 horas
semanais
Ensino Médio Profissionalizante ou Médio R$R2é$8172’00
- 5 Cadastro Completo + Curso Técnico com registro no .
231 TECNICO DE EDIFICAGAO Reserva - Conselho competente — Resolugdo n° 262, 40 horas
de 28 de julho de 1979 - CONFEA. semanais
R$ 2.401,00
, Ensino Médio Completo. Ref. 10
232 TECNICO DE %11?&': - Curso Técnico de Informatica na area de
HARDWARE/SOFTWARE Hardware e Software. 40 horas
semanais
R$ 2.687,00
. , Cadastro Ensino Médio Completo de Educagao Ref. 12
233 TECNICO DE LOGISTICA R - Técnico-profissional na area de Logistica.
eserva . o
Registro no érgao competente, se houver. 40 horas
semanais
) o R$ 2.687,00
TECNICO DE PLANEJAMENTO |  cCadastro _Ensino Médio Completo. Ref. 12
234 VIARI Reserva -- Curso Técnico em Edificagdes, com registro
o valido no respectivo Conselho de Classe 40 horas
semanais
R$ 2.401,00
: i Ref. 10
z - Cadastro Ensino Médio Completo
235 TECNICO DE REDE SENIOR Reserva - Curso Técnico ou Superior em Redes.
40 horas
semanais
R$ 2.687,00
; Cadastro Ensino Médio Completo e Educagéo Técnico- Ref. 12
236 TECNICO DO TRABALHO Reserva -- profissional na area.
Registro no érgdo competente, se houver. 40 horas
semanais
R$ 2.687,00
i Cadastro Ensino Médio Completo e Certificado de Ref. 12
237 TOPOGRAFO Reserva -- Conclusdo no Curso Técnico de Topografia.
Registro no 6rgao competente, se houver. 40 horas
semanais
ENSINO SUPERIOR COMPLETO
TAXA DE INSCRIGCAO: R$ 85,00
Graduagao em Curso Superior em R$ 4.968,00
01+ Administracédo ou, Graduagédo em Curso Ref. 20
340 ADMINISTRADOR Cadastro R -- Superior em Administragédo Publica e,
adastro Reserva Registro Profissional no Conselho de 40 horas
Categoria semanais
R$ 4.968,00
~ . . . Ref. 20
341 ANALISTA CONTABIL Cadastro _ Formacgéo em nivel superior na area de
Reserva contabilidade.
40 horas
semanais
R$ 10.730,00
. . . Ref. 31
Cadastro _ Ensino Superior Completo, com registro no
342 ARQUITETO E URBANISTA Reserva Conselho de Arquitetura e Urbanismo
40 horas
semanais
R$ 4.968,00
Ref. 20
343 ASSISTENTE JURIDICO ?:dasm - Ensino Superior Completo em Direito
eserva
40 horas
semanais
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VAGAS EXISTENTES

i VENCIMENTO
CcODIGO | RESERVA MENSAL
Do CARGO — PARA PESSOAS  ESCOLARIDADE/REQUISITOS
CARGO - JORNADA DE
DEFI(;::)NCIA TRABALHO
R$ 4.968,00
; : ; Ref. 20
01 + Ensino Superior Completo com registro no
344 ASSISTENTE SOCIAL Cadastro Reserva - Conselho Regional de Assisténcia Social 30 horas
semanais
R$ 4.968,00
3 Cadastro Ensino Superior Completo com registro no Ref. 20
345 BIBLIOTECARIO Reserva -- Conselho Regional de Biblioteconomia.
Conhecimento Basico em Informatica. 40 horas
semanais
R$ 4.968,00
: - : : : Ref. 20
< Cadastro _ Ensino Superior em Biologia com registro em
346 BIOLOGO Reserva 6rgéo de classe. 40 horas
semanais
R$ 4.968,00
; ; AnE Ref. 20
= Cadastro Ensino Superior Completo em Comunicagéo
347 COMUNICACAO SOCIAL Reserva - Social.
40 horas
semanais
Ensino Superior Completo, com Registro no | R$ 13.455,00
Cadastro Conselho Regional de Contabilidade e Ref. 34
348 CONTADOR Reserva -- Curso de P6s-Graduagéo em Contabilidade
ou Gest&o Publica 40 horas
Conhecimento Basico em Informatica. semanais
Ensino Superior Completo, em Ciéncias R$ 13.455,00
01+ Contabeis, Direito, Administragcdo ou Gestao Ref. 34
349 CONTROLADOR INTERNO Cadastro R - Publica.
adastro Reserva Pos-Graduagio em Controladoria. 40 horas
Conhecimento Basico em Informatica. semanais
Ensino Superior Completo em Agronomia ou R$Rt?628600
A Cadastro _ Ciéncias Agrarias com Registro no Conselho '
350 ENGENHEIRO AGRONOMO Reserva Regional de Engenharia e Agronomia. 40 horas
Conhecimento Basico em Informatica. semanais
R$ 4.968,00
Cadastro Ensino Superior Completo com registro no Ref. 20
351 ENGENHEIRO AMBIENTAL Reserva - Orgéo de Classe.
Conhecimento Basico em Informatica. 40 horas
semanais
Ensino Superior Completo com registro no R$ ;2;722’00
01+ _ Conselho Regional de Engenharia e :
352 ENGENHEIRO CIVIL Cadastro Reserva Agronomia. 40 horas
Conhecimento Basico em Informatica. semanais
R$ 4.968,00
R Cadastro Ensino Superior Completo com registro no Ref. 20
353 FARMACEUTICO Reserva - Conselho Regional de Farmacia;
Conhecimento Basico em Informatica. 40 horas
semanais
R$ 3.572,00
Cadastro Ensino Superior Completo - Tecndélogo em Ref. 16
354 FISCAL AMBIENTAL Reserva - Meio Ambiente.
Conhecimento Basico em Informatica 40 horas
semanais
R$ 3.572,00
355 FISCAL TRIBUTARIO 01 + _ Ensino Superior Completo. Ref. 16
Cadastro Reserva Conhecimento Basico em Informatica.
40 horas
semanais
R$ 4.968,00
Cadastro Ensino Superior Completo com registro no Ref. 20
356 FISIOTERAPEUTA Reserva -- Conselho Regional Fisioterapia e de Terapia
Ocupacional (CREFITO) 30 horas
semanais
R$ 4.968,00
: " : Ref. 20
5 Cadastro _ Ensino Superior Completo com registro no
357 FONOAUDIOLOGO Reserva Conselho Regional de Fonoaudidloga
20 horas
semanais
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VAGAS EXISTENTES VENCIMENTO
CODIGO | RESERVA MENSAL
Do CARGO — PARA PESSOAS  ESCOLARIDADE/REQUISITOS
CARGO p JORNADA DE
DEFl({:::)NClA TRABALHO
R$ 4.968,00
Cadastro Graduagéo em Jornalismo ou Comunicagao Ref. 20
358 JORNALISTA Reserva - Social e Registro Profissional no Conselho da
Categoria 30 horas
semanais
R$ 4.968,00
. . : Ref. 20
01 + _ Ensino Superior Completo com registro no
359 NUTRICIONISTA Cadastro Reserva Conselho Regional de Nutrigdo (CRN)
40 horas
semanais
Ensino Superior Completo em Educacgéo
. Fisica com formag&o em Bacharelado RS 4.968,00
360 | PROFESSOR DE EDUCAGAO 01+ B (Resoluggo CNE/CES 07/04 ou 06/18) elou |~ Ref-20
FiSICA Cadastro Reserva na antiga Licenciatura Plena (Resolugdo CFE 30 horas
03/87 — Licenciado / Bacharel) e registro no semanais
CREF4/SP
R$ 4.968,00
. . . Ref. 20
A 01 + Ensino Superior Completo com registro no
361 PSICOLOGO Cadastro Reserva - Conselho Regional de Psicologia (CRP)
30 horas
semanais
R$ 4.968,00
= x e : Ref. 20
= " Cadastro _ Graduagéo em Relagdes Publicas e Registro
362 RELAGOES PUBLICAS Reserva Profissional no Conselho da Categoria
30 horas
semanais
R$ 4.968,00
363 TECNICO DE CONTROLE Cadastro B Ensino Superior Completo Ref. 20
INTERNO Reserva Conhecimento Basico em Informatica. 40 horas
semanais
Ensino Superior Completo em Terapia R$ 4.968,00
Cadastro Ocupacional com registro no Conselho Ref. 20
364 TERAPEUTA OCUPACIONAL Reserva -- Federal de Fisioterapia e Terapia
Ocupacional. 30 horas
Conhecimentos Basicos em Informatica. semanais
R$ 4.968,00
; - - : Ref. 20
< Cadastro Ensino Superior em Turismo, com registro
365 TURISMOLOGO Reserva - em 6rgao de classe, se houver. 40 horas
semanais
R$ 8.713,00
i Cadastro Ensino Superior Completo com registro no Ref. 28
366 VETERINARIO R -- Conselho Regional de Medicina Veterinaria
eserva (CRMV). 40 horas
semanais
Ensino Superior Completo em Educacgéo
Fisica com formagdo em Bacharelado R$R2¢=::011600
Cadastro _ (Resolugdao CNE/CES 07/04 ou 06/18) elou :
368 TREINADOR ESPORTIVO Reserva na antiga Licenciatura Plena (Resolugdo CFE 40 horas
03/87 — Licenciado / Bacharel) e registro no semanais
CREF4/SP

(*1) Total de Vagas existentes, incluindo-se a reserva de Vagas para Pessoas com Deficiéncia — PCD.
(*2) Reserva de Vagas para Pessoa com Deficiéncia — PCD, conforme estabelecido no Decreto Federal n® 9.508, de 24 de setembro de 2018.

1.6. A PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU/SP concede, aos candidatos nomeados, os seguintes beneficios
conforme legislacao vigente:
a) Cesta basica mensal ou auxilio alimentagdo, no valor atual de R$ 700,00; e
b) Auxilio Transporte, no valor atual de R$ 386,00.
1.7. Os documentos comprobatérios para os Cargos que exige escolaridade completa — Diplomas e/ou Certificados de
Conclusdo de Curso registrados e devidamente acompanhados de Histérico Escolar — devem referir-se a Cursos
devidamente reconhecidos pelo Ministério da Educagao e Cultura (MEC), Conselho Nacional de Educagédo (CNE) ou
Conselho Estadual de Educagéo (CEE) e Conselhos Regionais de Profissdes.

1.7.1. Os Diplomas e Certificados obtidos no exterior, para que tenham validade, deverao estar revalidados de acordo
com a legislacéo vigente.
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1.8. Em consonancia com a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (Lei n° 13.709/18), o candidato, ao realizar a sua
inscricdo, estara consentindo e autorizando o uso de alguns de seus dados cadastrais informados na inscricdo em
conformidade com o que segue:

1.8.1. Na divulgacéo das Listagens de Homologagéo das Inscri¢des e dos Resultados — Nome do Candidato, Documento
de Identidade e Data de Nascimento;

1.8.2. No envio de informativos, noticias de Concursos Publicos e/ou Processos Seletivos abertos, e outros comunicados
a titulo gratuito, pelo INSTITUTO MAIS DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL — e-mail informado no ato da
inscrigao;

1.8.3. Na manutencdo do banco de dados em suporte eletrbnico ou fisico, estabelecido em um ou varios locais,
destinando-se tais dados exclusivamente ao uso no presente Concurso Publico, podendo promover a troca deles com a
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU/SP, com a finalidade prevista em Edital — todos os dados;

1.8.4. Na geragado de dados estatisticos, promogédo de conhecimento, inclusdo social e amparo legal, viabilizagao de
acgodes e projetos — todos os dados.

CAPITULO Il - DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS

2.1. Os requisitos basicos para nomeacgao nos Cargos séo os especificados a seguir:

2.1.1. O candidato devera ler o Edital de Abertura do Concurso Publico em sua integra e cumprir todas as determinagdes
nele contidas;

2.1.2. Ter sido classificado neste Concurso Publico;

2.1.3. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, amparada pelo Estatuto da Igualdade entre Brasileiros e Portugueses,
conforme o disposto nos termos do Paragrafo 1°, Artigo 12, da Constituicao Federal, e do Decreto Federal n°® 70.436/72,
ou ser naturalizado brasileiro conforme legislagéo vigente no pais até a data da posse;

2.1.4. Ter idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos, quando da posse;

2.1.5. Encontrar-se na fruicdo dos direitos politicos;

2.1.6. Encontrar-se em dia no cumprimento das obriga¢des militares, na data da posse;

2.1.7. Estar quite com a Justica Eleitoral, na data da posse;

2.1.8. Nao ser aposentado por invalidez;

2.1.9. Possuir os Requisitos Minimos Exigidos para o Cargo, conforme o especificado na Tabela | — Capitulo | — Das
Disposig¢oes Preliminares, deste Edital;

2.1.10. Apresentar a documentagao comprobatdria de acordo com as exigéncias acima, por ocasiao da convocagéao, que
antecede a nomeagao;

2.1.11. N&o registrar antecedentes criminais oriundos de sentenca transitada em julgado ou demonstrar o cumprimento
integral das penas que tenham sido cominadas;

2.1.12. Nao ter sofrido, no exercicio da Fungédo Publica, penalidade incompativel com nova investidura em Cargo,
respeitado o prazo prescricional,

2.1.13. Nao se encontrar acumulando Cargo, Emprego ou Fungéo Publica em desconformidade com as hipéteses de
acumulagéo licitas previstas em Lei, e na Constituicao Federal;

2.1.14. Nao estar com idade de aposentadoria compulsoria;

2.1.15. Ter aptidao fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia incompativel com o exercicio do Cargo, comprovada
mediante sujeicdo a exame de saude admissional a ser realizado pelo Servigo de Seguranca e Medicina do Trabalho da
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU/SP, quando da posse;

2.1.16. Nao estar respondendo a processo relativo ao exercicio da profissao;

2.1.17. Nao ter sido demitido por justa causa em processo administrativo disciplinar da PREFEITURA MUNICIPAL DE
JARINU/SP nos ultimos 05 (cinco) anos; e

2.1.18. Nao ter sido exonerado por reprovagao no estagio probatério da PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU/SP nos
ultimos 05 (cinco) anos.

2.2. A comprovagdo da documentagdo habil de que os candidatos possuem os requisitos exigidos no item 2.1, deste
Capitulo, sera solicitada por ocasido da posse.

2.3. A nao apresentagao de qualquer dos documentos implicara na impossibilidade de aproveitamento do candidato em
decorréncia de sua habilitagdo no Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscrigao.

2.4. O candidato que prestar declaragao falsa, inexata, ou ainda, que nao satisfaga a todas as condigbes estabelecidas
neste Edital, tera sua inscrigdo cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que
aprovado na prova e que o fato seja constatado posteriormente.

2.5. No ato da inscricdo n&o serao solicitados comprovantes das exigéncias contidas neste Edital. No entanto, o candidato
que nao as satisfizer no ato da posse, mesmo que tenha sido classificado, sera automaticamente eliminado do Concurso
Publico.
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CAPITULO III - DAS INSCRIGOES

3.1. Somente sera admitida inscrigcao via Internet, no site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br), no periodo
de 08 de setembro a 07 de outubro de 2025, iniciando-se as 10h, do dia 08 de setembro de 2025, e encerrando-se,
impreterivelmente, as 17h do dia 07 de outubro de 2025, observado o horario de Brasilia/DF e os itens constantes no
Capitulo Il - Dos Requisitos Basicos Exigidos para nomeacao no Cargo, estabelecidos neste Edital.

3.1.1. Os candidatos poderao obter informagdes e orientagcdes para realizar sua inscrigdo no periodo de inscrigao, por
meio do Servigo de Atendimento ao Candidato (SAC) do INSTITUTO MAIS através do telefone (11) 2539-0919, no
horario das 9h as 12h ou das 14h as 17h, exceto aos sabados, domingos e feriados, ou enviar mensagem para
sac@institutomais.org.br.

3.2. O candidato que desejar realizar sua inscrigdo devera efetuar o pagamento da taxa de inscrigao por meio de boleto
bancario, pagavel em toda a rede bancaria, com vencimento para o dia 08 de outubro de 2025, disponivel no site do
INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br). O boleto bancario devera ser impresso para o pagamento da taxa de
inscricdo apds a conclusdo do preenchimento do Formulario de Inscricdo on-line conforme Tabela I, constante no
Capitulo | — Das Disposig¢des Preliminares, deste Edital.

3.2.1. O Formulario de Inscricdo on-line estara disponivel para inscri¢gdo até as 17h do dia 08 de outubro de 2025.
3.2.1.1. O boleto bancario estara disponivel para impressao no site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br),
até as 17h do dia 08 de outubro de 2025.

3.3. O candidato interessado podera realizar inscricao em 02 (dois) ou mais Cargos previstos neste Edital (desde
que ndo sejam aplicadas no mesmo periodo e dia), tendo em vista que as Provas serdo realizadas em
dias/periodos distintos, conforme estabelecido abaixo e constante no Capitulo VI — Da Prestagdao das Provas
Objetivas, deste Edital:

1° GRUPO - PRIMEIRO FINAL DE SEMANA DE APLICAGCAO

DATA PREVISTA DA

PREVIS CARGOS
AUXILIAR DE MANUTENGAO PINTOR

AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS ELETRICISTA DE AUTO

BORRACHEIRO MECANICO

COVEIRO MOTOBOY

23 de novembro de 2025 COZINHEIRO MOTORISTA
(Manha) ELETRICISTA MOTORISTA DE ONIBUS

FUNILEIRO SERVENTE

GUARDA DE PATRIMONIO SOLDADOR

OPERADOR DE MAQUINA
PEDREIRO

TELEFONISTA

23 de novembro de 2025
(Tarde)

ADMINISTRADOR
ANALISTA CONTABIL
ARQUITETO E URBANISTA
ASSISTENTE JURIDICO
ASSISTENTE SOCIAL
BIBLIOTECARIO
BIOLOGO
COMUNICACAO SOCIAL
CONTADOR
CONTROLADOR INTERNO
ENGENHEIRO AGRONOMO
ENGENHEIRO AMBIENTAL
ENGENHEIRO CIVIL
FARMACEUTICO

FISCAL AMBIENTAL
FISCAL TRIBUTARIO
FISIOTERAPEUTA
FONOAUDIOLOGO
JORNALISTA
NUTRICIONISTA
PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA
PSICOLOGO
RELAGOES PUBLICAS
TECNICO DE CONTROLE INTERNO
TERAPEUTA OCUPACIONAL
TREINADOR ESPORTIVO
TURISMOLOGO
VETERINARIO
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2° GRUPO - SEGUNDO FINAL DE SEMANA DE APLICAGAO

DATA PREVISTA DA
PROVA CARGOS
AGENTE DE TRANSITO
AGENTE MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL F:;T‘;:Q:LDSEA'L??;:EA
30 de novembro de 2025 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
MESTRE DE OBRAS
(Manha) AUXILIAR ADMINISTRATIVO ]
AUXILIAR DE BIBLIOTECA SUPERVIggg':fJIaIT\IIICS)TRATIVO
DESENHISTA
ASSISTENTE CONTABIL
ASSISTENTE FINANCEIRO TECNICO DE EDIFICAGAO
ASSISTENTE TRIBUTARIO TECNICO DE HARDWARE/SOFTWARE
CERIMONIALISTA TECNICO DE LOGISTICA
30 de novembro de 2025 FISCAL DE OBRAS TECNICO DE PLANEJAMENTO VIARIO
(Tarde) MONITOR DE TURISMO TECNICO DE REDE SENIOR
SUPERVISOR DE INFORMATICA TECNICO DO TRABALHO
TECNICO AGRICOLA TOPOGRAFO
TECNICO AMBIENTAL

3.3.1. Caso o candidato faga a opgao de inscricdo para os dois ou mais Cargos, seréo gerados dois boletos bancarios,
sendo um para cada cargo, o qual deverao ser pagos para confirmagao da inscrigao.

3.3.1.1. Ocorrendo a hipétese do pagamento duplicado de um mesmo boleto bancario, ndo havera restituicédo
parcial ou integral dos valores pagos a titulo de taxa de inscrigao.

3.3.2. O candidato deve se atentar a opg¢ao do Cargo, data prevista da prova e periodo antes de escolher a opgao e
efetuar o pagamento.

3.3.2.1. Efetivada a inscrigdo, ndo serao aceitos pedidos para alteragcdo de Cargo sob hipétese alguma, portanto,
antes de efetuar o pagamento da taxa de inscrigao, verifique atentamente o Cargo de interesse e seu respectivo
cddigo, conforme Tabela I, constante no Capitulo I, deste Edital.

3.3.2.2. E vedada a transferéncia do valor pago, referente a taxa de inscrigdo, para outro Cargo, para terceiros, bem
como para outros certames.

3.4. N3o sera concedida ISENGAO total ou parcial da taxa de inscrigéo, exceto ao candidato amparado pela Lei Federal
n° 13.656, de 30 de abril de 2018.

3.5. Nao havera restituicdo do valor pago referente a taxa de inscricdo em hipétese alguma.

3.6. As inscricbes somente serdo efetivadas apds a comprovagédo do pagamento da taxa de inscricdo na rede bancéria,
conforme o disposto no item 3.2, deste Edital.

3.6.1. As informacgdes prestadas no Formulario de Inscricdo on-line sdo de inteira responsabilidade do candidato, ainda
que feitas com o auxilio de terceiros, cabendo ao INSTITUTO MAIS o direito de excluir do Concurso Publico aquele que
preenché-lo com dados incorretos, bem como aquele que prestar informacdes inveridicas, ainda que o fato seja
constatado posteriormente. O ndo preenchimento dos dados corretamente podera implicar o cancelamento da inscrigao.

3.6.2. A inscrigdo do candidato implicara a completa ciéncia e a aceitagao tacita das normas e condi¢gdes do Concurso
Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital, bem como em eventuais Aditamentos, Comunicados e
Instrugbes especificas para a realizagdo do certame, em relagao as quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.6.3. A apresentagao dos documentos e das condigbes exigidas para participagédo no referido Concurso Publico sera
feita por ocasido da convocagéao para comprovagao dos requisitos e da posse, sendo que a nao apresentagao implicara
a anulacao de todos os atos praticados pelo candidato.

SOLICITACAO DE CONDIGCAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DA PROVA

3.7. O candidato que necessitar de qualquer tipo de Condigcdo Especial para a realizagdo da Prova Objetiva, devera
preencher totalmente e corretamente o Formulario de Condigdo Especial, conforme modelo constante no Anexo lll, no
periodo das inscrigbes, com prazo para envio por upload no site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br), na
Area Restrita do candidato, em link especifico, com Ref.: “CONDIGAO ESPECIAL”, até as 17h do dia seguinte ao
término das inscrigdes, os documentos abaixo:

a) copia do Atestado Médico ou de Especialista que comprove a necessidade do atendimento especial, assinado por
Médico ou Especialista devidamente inscritos no respectivo Conselho Regional de Classe e que nele conste, para fins
comprobatérios, o numero de registro do Médico ou do Especialista na referida entidade de Classe; e

b) Formulario de solicitagdo de Condigdo Especial para realizagdo da Prova, informando quais os recursos especiais
necessarios (materiais, equipamentos, Prova Ampliada, Braile ou o Auxilio de Ledor/Transcritor, etc), Anexo lll deste
Edital.
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USO DE MARCAPASSO OU OUTROS INSTRUMENTOS METALICOS

3.7.1. Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a detec¢gdo de metais durante as provas,
aqueles que, por razdes de saude, porventura fagam uso de marcapasso, pinos cirirgicos ou outros instrumentos
metalicos, deverdo comunicar previamente ao INSTITUTO MAIS acerca da situagdo, assinalando no Anexo lll, a
utilizacdo desse(s) instrumento(s) e encaminhando via upload, no mesmo periodo relacionado no item 3.7. Estes
candidatos deverdo ainda comparecer ao local de provas munidos dos exames e laudos ou do cartdo de identificagdo
de ser portador de marcapasso ou uso de outros equipamentos.

3.7.2. A solicitagdo de Condigbes Especiais sera atendida obedecendo a critérios de legalidade, viabilidade e de
razoabilidade.

3.7.3. O candidato que nao realizar a solicitagdo estabelecida no item 3.7, durante o periodo de inscri¢ao, ndo tera a
prova especial e/ou as Condigbes Especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

SOLICITACAO DE NOME SOCIAL - DECRETO FEDERAL N° 8.727/16

3.8. De acordo com o Decreto Federal n.° 8.727, de 28 de abril de 2016, o candidato travesti ou transexual podera
solicitar a inclusdo e uso do Nome Social para tratamento, devendo preencher totalmente e corretamente o requerimento
de inclusdo e uso do Nome Social, conforme modelo constante no Anexo IV, assinar e encaminhar o mesmo durante o
periodo das inscrigdes, com prazo para envio por upload no site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br),
na Area Restrita do candidato, em link especifico, com Ref.: “NOME SOCIAL”, até as 17h do dia seguinte ao
término das inscrigoes.

3.8.1. Quando das publicagbes oficiais e nas listas de publicacbes no site do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br) sera considerado o Nome Civil.

3.8.2. As solicitagbes de Condigao Especial e Requerimento de Inclusdo e Uso de Nome Social se enviadas apds o
término das inscri¢cdes serao indeferidas.

FUNGCAO JURADO - LEI FEDERAL N° 11.689/08

3.9. O candidato que exerceu efetivamente a Fungao de Jurado no periodo entre a data de publicacéo da Lei Federal
n.° 11.689/08 (09 de junho de 2008), até a data de publicacdo deste Edital, podera solicitar, no ato da inscrigéo, esta
opgao para critério de desempate, devendo encaminhar obrigatoriamente:

a) copia do comprovante de inscrigao; e
b) certiddo comprobatéria que exerceu efetivamente a Funcao de Jurado.

3.9.1. Os documentos previstos no item 3.9, alineas “a” e “b”, deverao ser encaminhados, durante o periodo de inscri¢ao,
com prazo para envio por upload no site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br), na Area Restrita do
candidato, em link especifico, com Ref.: “FUNGAO JURADO”, até as 17h do dia seguinte ao término das
inscrigoes.

3.9.2. Os candidatos que nao atenderem aos dispositivos mencionados no item 3.9 e subitem 3.9.1, ndo seréo
considerados como Jurados para critério de desempate.

3.10. Os documentos previstos no item 3.7 (Condigao Especial), 3.7.1 (Uso de Marcapasso), item 3.8 (Nome Social)

e item 3.9 (Funcdo Jurado), alineas “a” e “b”, deveréo ser encaminhados 17h do dia seguinte ao término das
inscrigoes por upload no site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br), na Area Restrita do candidato, em
seus respectivos links.

3.10.1. Antes de encaminhar a(s) solicitagdo(des) e/ou o(s) documento(s) comprobatério(s), o candidato devera:

a) digitalizar as cépias dos documentos e salvar o arquivo em formato PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB;
b) no caso de Documento Digital, baixar o arquivo e enviar em formato PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB;
c¢) os documentos que possuirem frente e verso deverao ser digitalizados em ambos os lados do documento;

d) conferir a qualidade da imagem digitalizada dos documentos; e

e) verificar se a imagem esta nitida, se esta completa, se é possivel realizar a leitura com clareza de todas as informacdes,
se esta orientada corretamente e/ou outros detalhes que possam comprometer a correta leitura de seu conteudo.
3.10.2. Os documentos obtidos por meio digital (via Internet) deverdo atender as seguintes condi¢des:

a) conter a informagéo de que o documento foi assinado digitalmente ou eletronicamente e a identificagdo do assinante;
b) conter o cédigo de verificagdo de sua autenticidade e assinatura devidamente identificada do responsavel por sua
emissao.

3.10.3. O INSTITUTO MAIS e a PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU/SP nao se responsabilizam por solicitagdes ndo
recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, falta de energia elétrica,
congestionamento das linhas de comunicagao, encaminhamento para link diverso do previsto em Edital, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.11. O candidato devera, obrigatoriamente, indicar, no ato da inscri¢cdo, o cédigo da opgao do Cargo conforme Tabela
I, do Capitulo | — Das Disposi¢coes Preliminares, item 1.5, bem como o seu enderego completo e correto, inclusive
com a indicagao do CEP.

3.11.1. Os candidatos inscritos NAO deverdo enviar copia de documento de identidade, sendo de responsabilidade
exclusiva dos candidatos os dados cadastrais informados no ato de inscrigéo, sob as penas da Lei.
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3.12. O INSTITUTO MAIS e a PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU/SP ndo se responsabilizam por solicitacdo de
inscricdo via Internet nao recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicagéo, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados. Ademais, ndo se responsabilizam, tampouco reembolsardo candidatos por
informagdes bancarias errdneas, advindas de crimes cibernéticos, em especial aquelas que se referem a linha de digitos
do cédigo de barras do boleto bancario, que resulte em auséncia de compensagéo bancaria. O candidato deve se atentar
para as informacdes dos seguintes dados bancarios, sendo que o descumprimento das instrugdes para inscrigdo via
Internet implicara a ndo efetivagédo da inscrigao.

3.13. Apd6s a conclusao do preenchimento do Formulario de Inscricdo on-line, o candidato devera imprimir o boleto
bancario para o pagamento do valor da inscrigdo e devera ficar atento ao que segue:

a) ao emitir o boleto bancario verifique se o Cargo de interesse esta correto;
b) verifique se no boleto bancario emitido para o pagamento da taxa de inscricdo consta o nome do candidato;

c) certifique-se se o computador utilizado é confiavel e se estd com o antivirus atualizado para, assim, evitar possiveis
fraudes na geragao do boleto bancério supracitado;

d) o boleto bancario a ser gerado para este Concurso Publico sera emitido pelo Banco Santander;

e) a representagado numérica do cédigo de barras (linha digitavel) constante no boleto bancario sempre iniciara com o
numero 03399.01696.023, que identifica 0 Banco Santander e INSTITUTO MAIS;

f) antes de efetuar o pagamento, verifique se os primeiros nimeros constantes no codigo de barras pertencem ao Banco
Santander, pois boletos gerados por outras instituicdes bancarias para o pagamento da taxa de inscrigao deste Concurso
Publico, sdo automaticamente boletos falsos;

g) sera responsabilidade do candidato ficar atento para as informagdes do boleto bancario, a fim de evitar fraudes no seu
pagamento. Na duvida, entre em contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato (SAC) do INSTITUTO MAIS,
através do telefone (11) 2539-0919, no horario das 9h as 12h ou das 14h as 17h (horario de Brasilia/DF), exceto aos
sabados, domingos e feriados, ou enviar mensagem para sac@institutomais.org.br.

3.14. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se
encontra o candidato, o boleto bancario devera ser pago antecipadamente.

3.15. O pagamento do valor da inscrigdo podera ser efetuado em dinheiro, cheque do proprio candidato ou débito em
conta corrente de bancos conveniados.

3.15.1. N&o sera aceito pagamento da taxa de inscrigdo por depdsito em caixa eletronico, pelos Correios, transferéncia,
DOC, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional ou apés a data de vencimento
especificada no boleto bancario ou por qualquer outro meio que nao o especificado neste Edital.

3.15.2. O pagamento efetuado por meio de cheque somente sera considerado quitado apds a respectiva compensacao.

3.15.2.1. Em caso de devolucéo do cheque, qualquer que seja o motivo, ou caso 0 mesmo seja preenchido com valor
menor, ndo sera permitida a complementacao em hipétese alguma, bem como considerar-se-a sem efeito a inscri¢ao.

3.15.3. O candidato que efetuar o AGENDAMENTO DE PAGAMENTO de sua inscrigdo devera atentar-se para a
confirmagao do débito em sua conta corrente, na data do vencimento do boleto bancario.

3.15.3.1. Nao tendo ocorrido o débito do valor agendado e consequente crédito na conta do INSTITUTO MAIS, a inscricao
nao sera considerada valida, sob qualquer hipotese.

3.15.4. Nao serdo consideradas as inscrigbes nas quais seu pagamento seja realizado no ultimo dia, apds os horarios
limites estabelecidos pelas institui¢des financeiras escolhidas pelos candidatos, a quem incumbe tal verificagéo. Isso
porque, se efetuados pela Internet ou por meio dos Caixas Eletrénicos, os pagamentos realizados fora de tais horéarios
sdo considerados como extemporaneos e essas operagdes fardo parte do movimento do préoximo dia util da instituicao
bancaria.

3.15.5. Encerrado o prazo de inscrigao e esgotados todos os prazos permitidos para pagamento, impressos no boleto
bancario, mesmo tendo o candidato realizado o pagamento da inscricdo, este ficara impossibilitado de participar do
Concurso Publico.

3.16. A partir de 05 (cinco) dias uteis, o candidato podera conferir, no site do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br), se os dados da inscri¢do efetuada via Internet foram recebidos e se o valor da inscrigéo foi
pago. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato por meio do Servigo de Atendimento ao Candidato
(SAC) do INSTITUTO MAIS através do telefone (11) 2539-0919, no horario das 9h as 12h ou das 14h as 17h, exceto
aos sabados, domingos e feriados, ou enviar mensagem para sac@institutomais.org.br.

3.16.1. Para efetuar consultas da inscricdo o candidato devera acessar o site do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br), digitar o nimero do seu CPF e sua senha de acesso e clicar no link “Meus Concursos”.
3.17. As inscricOes efetuadas somente serdo confirmadas apos a comprovagao do pagamento do valor da inscrigao.
3.18. Serédo canceladas as inscrigdbes com pagamento efetuado com valor menor do que o estabelecido na Tabela |, do
Capitulo | — Das Disposi¢cdes Preliminares, e as solicitagdes de inscrigdo cujos pagamentos forem efetuados apos a
data de vencimento do boleto bancério.

3.19. As inscrigbes devem ser feitas com antecedéncia, evitando o possivel congestionamento de comunicagao no site,
nos ultimos dias de inscrigdo.
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3.20. Nao serao aceitas as solicitagbes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

3.21. A partir do dia 22 de outubro de 2025, serdo divulgados nos sites do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br) e da PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU/SP (www.jarinu.sp.gov.br) os
Comunicados de Deferimento e Indeferimento das Inscrigbes (candidatos que se declararam Pessoa com
Deficiéncia, exerceram a Func&o de Jurado e solicitaram atendimento especializado para realizagdo da Prova) e de
Homologagao das Inscrigdes (candidatos efetivamente inscritos no Concurso Publico).

3.21.1. Contra o indeferimento das inscri¢des cabera recurso, conforme Capitulo Xll — Dos Recursos, deste Edital.

3.22. O Edital de Convocagdo, em que constara a relagdo dos candidatos que realizardao as Provas Objetivas, sera
divulgado nos sites do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e da PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU/SP
(www.jarinu.sp.gov.br), bem como o Extrato do Edital de Convocagéo no Diario Oficial do Municipio de Jarinu/SP:

a) na data prevista de 14 de novembro de 2025, no caso da aplicagao ocorrer em 23 de novembro de 2025; e
b) na data prevista de 19 de novembro de 2025, no caso da aplicagdao ocorrer em 30 de novembro de 2025.

CAPITULO Ill - B - DA SOLICITACAO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGCAO

3.23. O candidato amparado pela Lei Federal n® 13.656, de 30 de abril de 2018, podera realizar, nos dias 11 e 12 de
setembro de 2025, iniciando-se as 10h00, do dia 11 de setembro de 2025, e encerrando-se, impreterivelmente, as
17h00 do dia 12 de setembro de 2025, observado o Horario Oficial de Brasilia/DF, sua Solicitagdo de Isen¢do do
Pagamento da Taxa de Inscricdo, no site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br), desde que:

a) o candidato pertenga a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico), do Governo
Federal, cuja renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio salario-minimo nacional; QU

b) o candidato seja doador de medula 6ssea, devidamente cadastrado no Registro Nacional de Doadores de
Medula Ossea (REDOME).

3.24. Para obter a sua iseng¢ao o candidato devera preencher CORRETAMENTE, no periodo estabelecido no
item 3.23, no momento de sua inscri¢gao, a Solicitagdo de Inscrigdo/lsen¢ao on-line do pagamento do valor da taxa
de inscrigao, que ficara disponivel no site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br), bem como declarar
eletronicamente de que atende as condigcbes previstas em Lei e de que as informagdes prestadas sdo verdadeiras, sob
pena de sofrer as sancdes dispostas na Lei; e, seguir o sequinte procedimento:

Isencao - Inscrito no Cadastro Unico

3.24.1. Solicitacio de Isencio — Inscrito no Cadastro Unico (Decreto n° 6.593/2008): o Candidato devera informar
no ato da inscricdo, em campo especifico:

a) Numero de Identificagdo Social (NIS) valido;

b) Data de Nascimento

Obs: o nome completo e o nimero de CPF (também necessarios para a andlise do CadUnico) estard vinculado
ao informado no cadastro do candidato.

3.24.1.1. Conforme normas do SISTAC (Sistema de Isengédo da Taxa de Inscricdo em Concurso Publico), do Ministério
do Desenvolvimento Social, o candidato tera direito a isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo, se:

a) O numero do NIS informado seja do candidato e esteja cadastrado;

b) Pertencer a familia com renda familiar, per capita, de até meio salario-minimo;

c) Informar o NIS e o nome completo e idéntico aos que constam no Cadastro Unico; e

d) Estiver com cadastro atualizado, ou seja, que tenha sido incluido ou atualizado ha 24 meses ou menos.

3.24.1.2. Somente serao elegiveis candidatos de familias com renda familiar per capita de até meio salario-minimo. O
Cadastro do candidato devera ter sido incluido ou atualizado pela ultima vez ha no maximo 24 meses.

Isencio - Doador de Medula Ossea

3.24.2. Solicitacdo de Isencdo — Doador de Medula Ossea: enviar por upload no site do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br), a copia digitalizada ou o Documento emitido de forma Digital, na Area Restrita do
candidato, em link especifico, com Ref.: “ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAQO” os seguintes documentos:

a) copia digitalizada ou o Documento emitido de forma Digital da carteirinha e/ou declaracdo de doador — Registro
Nacional de Doadores de Medula Ossea, disponiveis no aplicativo REDOME; e

b) Declaragao de Solicitagdo de Iseng¢do de Taxa de Inscrigdo preenchida e assinada conforme Anexo VI, deste
Edital.

3.24.3. Os documentos previstos no subitem 3.24.2, dever&o ser encaminhados até as 17h30 do dia 12 de setembro
de 2025, por upload no site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br), na Area Restrita do candidato, em
link especifico, com Ref.: “ISENCAO”.

3.24.4. Antes de encaminhar os documentos de Solicitagao de Isencio de Taxa de Inscrigdo, o candidato devera:

a) digitalizar as cépias dos documentos e salvar o arquivo em formato PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB;

b) no caso de Documento emitido de forma Digital, baixar o arquivo e enviar em formato PDF, JPG ou GIF, com até
10 (dez) MB;
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¢) os documentos que possuirem frente e verso deverao ser digitalizados em ambos os lados do documento;
d) conferir a qualidade da imagem digitalizada dos documentos;

e) verificar se aimagem esta nitida, se esta completa, se é possivel realizar a leitura com clareza de todas as informacgoes,
se esta orientada corretamente e/ou outros detalhes que possam comprometer a correta leitura de seu contetdo.

3.24.5. Os documentos obtidos por meio digital (via Internet) deverdo atender as seguintes condig¢des:
a) conter a informag&o de que o documento foi assinado digitalmente ou eletronicamente e a identificacdo do assinante;

b) conter o cédigo de verificagdo de sua autenticidade e assinatura devidamente identificada do responsavel por sua
emissao.

3.24.6. Nao sera(ao) analisado(s) documento(s) ilegivel(is) e/ou com rasura(s) ou proveniente(s) de arquivo
corrompido, bem como arquivo(s) encaminhado(s) em formato(s) diferente(s) de PDF, JPG ou GIF.

3.24.7. Nao serao considerados documentos encaminhados por e-mail, Correios, fax ou por quaisquer outras
formas diferentes da Unica especificada neste Edital.

3.25. Sem prejuizo das sangbes penais cabiveis, o candidato que prestar informagéo falsa com o intuito de usufruir da
isencao de que trata o item 3.23., estara sujeito:

a) ao cancelamento da inscri¢ao e exclusao do Concurso Publico, se a falsidade for constatada antes da Homologagao
de seu Resultado;

b) a exclusdo da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apdés a Homologagao do Resultado e antes da
nomeagcao para o Cargo;

¢) a declaragao de nulidade do ato de nomeacgéo, se a falsidade for constatada apés a sua publicagéo.
3.26. Sera considerada nula a isengdo do pagamento da taxa de inscricdo ao candidato que:

a) omitir informagdes e/ou apresentar informacdes inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentacao.

3.26.1. Para os casos mencionados nas alineas “a” e “b”, do item 3.26, acima, o candidato tera sua situacao informada
a autoridade policial competente para as providéncias cabiveis.

3.27. Nao seréa concedida isen¢do do pagamento da taxa de inscricdo ao candidato que:

a) pleitear a isengdo sem preencher, no momento da inscricdo, o Formulario de Solicitagao de Inscrigaol/lsengao
disponivel no site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br);

b) ndo observar o periodo para a solicitagao de isencéo; e

¢) ndo observar ao solicitado no item 3.24. e subitens.

3.28. Nao serdo aceitas as Solicitagoes de Isencido de Taxa de Inscrigao por e-mail, Correios, fax ou por quaisquer
outras formas diferentes da unica especificada neste Edital, bem como se apresentadas incompletas.

3.29. E vedada a concessédo de isencdo de 02 (duas) ou mais taxas de inscricdo ao candidato no mesmo Concurso
Publico.

3.30. Ao término da apreciacdo das Solicitagées de Inscricdo/lsengdo do pagamento da taxa de inscricdo e dos
respectivos documentos, o INSTITUTO MAIS divulgara no site (www.institutomais.org.br), na data prevista de 16 de
setembro de 2025, o Resultado da apreciacdo dos pedidos de isengdo do pagamento da taxa de inscricdo na Area
Restrita do candidato.

3.30.1. O requerimento de solicitacao de isencdo do pagamento da taxa de inscricéo, se deferido, formalizara a inscricdo
do candidato no Concurso.

3.30.2. O candidato que tiver sua solicitacao de isengdo de pagamento da taxa de inscricdo indeferida podera interpor
recurso, conforme Capitulo dos Recursos deste Edital.

3.30.2.1. No prazo recursal, nao sera possivel a inclusao ou alteragao de dados ou dos documentos enviados no
prazo previsto no item 3.24.

3.30.2.2. Ao término da apreciagao dos recursos contra o indeferimento de isengdo do pagamento da taxa de inscrigao,
o INSTITUTO MAIS divulgara no site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br), na data prevista de 22 de
setembro de 2025, o Resultado Final da apreciagéo dos pedidos, na Area Restrita do candidato.

3.30.2.3. Os candidatos que tiverem a sua solicitagao de isengao do pagamento da taxa de inscri¢gdo indeferida poderéo
garantir a sua participagdo no Concurso Publico por meio de inscricdo, imprimindo o boleto bancario, com data de
pagamento até 24 de setembro de 2025, disponivel até as 17h.

3.30.3. O interessado que nao tiver seu pedido de isengédo do pagamento da taxa de inscricao deferido, e que nao efetuar
a inscrigao na forma estabelecida neste Capitulo, ndo tera sua inscri¢cao efetivada.

3.31. O INSTITUTO MAIS e a PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU/SP nao se responsabilizam por solicitagdes ndo
recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, falta de energia elétrica,
congestionamento das linhas de comunicagao, encaminhamento para link diverso do previsto em Edital, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.
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CAPITULO IV - DA INSCRIGAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA - PCD

4.1. Em obediéncia ao disposto no Decreto Federal n° 9.508, de 24 de setembro de 2018, as Pessoas com Deficiéncia,
sera reservado, por Cargo, o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas que vierem a surgir no prazo de validade
do Concurso Publico.

4.1.1. Os candidatos com deficiéncia aprovados no Concurso Publico serdo convocados a ocupar a 52 (quinta), 212
(vigésima primeira), 412 (quadragésima primeira) vagas do Concurso Publico, e assim sucessivamente a cada intervalo
de 20 (vinte) vagas providas.

4.2. Serdo consideradas Pessoas com Deficiéncia aquelas que se enquadrarem no Artigo 4°, do Decreto Federal n°
3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal n°® 5.296, de 02 de dezembro de 2004; no art. 1°, § 1°,
da Lei Federal n® 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista); e na Lei Federal n® 14.126, de
22 de margo de 2021 (Visdo Monocular), Lei Federal n® 14.768, de 22 de dezembro de 2023 (Deficiéncia Auditiva),
observados os dispositivos da Convengao sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo,
ratificados pelo Decreto Federal n°® 6.949/2009 e Lei Federal n° 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

4.3. Durante o periodo de inscri¢gdées, o candidato que desejar se inscrever como Pessoa com Deficiéncia ou que
necessite de Condigao Especial para realizagdo da prova, conforme consta no item 3.7 e seus subitens, do Edital,
devera encaminhar a documentacgao e solicitagdo a seguir:

a) Laudo Médico, especificando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca — CID, versao 10 ou superior, bem como a provavel causa da
deficiéncia, informando também o seu nome, nimero do Documento de Identidade (RG ou RNE), numero do Cadastro
de Pessoa Fisica (CPF) e a opgéo de Cargo;

b) O candidato com deficiéncia visual, que necessitar de prova especial em Braile, ou Ampliada, ou a necessidade

de leitura/transcricdo de sua prova, além do envio da documentacdo indicada na letra “a” deste item, devera
encaminhar solicitagdo por escrito, conforme Anexo lll deste Edital, até o término das inscrigdes;

¢) O candidato com deficiéncia auditiva, que necessitar do atendimento do intérprete de Lingua Brasileira de Sinais,
além do envio da documentacgao indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitagdo por escrito, conforme
Anexo lll deste Edital, até o término das inscrigdes;

d) O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagdo das provas, além do envio da
documentacéo indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitagdo, por escrito, conforme Anexo lll deste
Edital, até o término das inscrigbes, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de
sua deficiéncia;

e) O candidato com deficiéncia fisica, que necessitar de atendimento especial, além do envio da documentagéo indicada
na letra “a” deste item, devera solicitar, por escrito, conforme Anexo Ill deste Edital, até o término das inscri¢oes,
mobiliario adaptado e espagos adequados para a realizagdo da prova, designagao de fiscal para auxiliar na transcri¢cao
das respostas, salas de facil acesso, banheiros adaptados para cadeira de rodas, entre outros, especificando o tipo de
deficiéncia.

4.3.1 Aos candidatos com deficiéncia visual (cegos) que solicitarem prova especial em Braile serdo oferecidas provas
nesse sistema e suas respostas deverao ser transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deverédo levar para
esse fim, no dia da aplicagado da prova, reglete e pungao, podendo utilizar-se de soroban.

4.3.2 Aos candidatos com deficiéncia visual (baixa visdo) que solicitarem prova especial ampliada serao oferecidas
provas nesse sistema.

4.3.2.1 O candidato devera indicar o tamanho da fonte de sua prova Ampliada, entre 18, 24 ou 28. Nao havendo indicagao
de tamanho de fonte, a prova sera confeccionada em fonte 24.

4.3.2.2 A ampliacdo oferecida é limitada ao Caderno de Questdes. A(s) folha(s) de respostas e outros documentos
utilizados durante a aplicagdo nao serdo ampliados. O candidato que necessitar, devera solicitar o auxilio de um fiscal
para efetuar a transcricdo das respostas para a folha de respostas, durante o periodo de inscrigdes.

4.4. Os documentos previstos no item 4.3, alineas “a” a “e”, deverao ser encaminhados até as 17h do dia seguinte
ao término das inscri¢des, por upload, no site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br), na Area Restrita
do candidato, em link especifico, com Ref.: “LAUDO MEDICO” ou com Ref.: “SOLICITACAO DE CONDICOES
ESPECIAIS”.

4.4.1. Antes de encaminhar a(s) solicitacdo(des) e/ou o documento comprobatério, o candidato devera:

a) digitalizar a(s) cépia(s) do(s) documento(s) e salvar o arquivo em formato PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez)
MB;

b) no caso de Documento emitido de forma Digital, baixar o arquivo e enviar em formato PDF, JPG ou GIF, com até
10 (dez) MB;

¢) os documentos que possuirem frente e verso deverao ser digitalizados em ambos os lados do documento;

d) conferir a qualidade da imagem digitalizada dos documentos;

e) verificar se aimagem esta nitida, se esta completa, se é possivel realizar a leitura com clareza de todas as informacgdes,
se esta orientada corretamente e/ou outros detalhes que possam comprometer a correta leitura de seu conteudo.
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4.4.2. Os documentos obtidos por meio digital (via Internet) deveréo atender as seguintes condigoes:
a) conter a informagéo de que o documento foi assinado digitalmente ou eletronicamente e a identificacdo do assinante;

b) conter o cédigo de verificagdo de sua autenticidade e assinatura devidamente identificada do responsavel por sua
emissao.

4.4.3. Nao sera(ao) analisado(s) documento(s) ilegivel(is) e/ou com rasura(s) ou proveniente(s) de arquivo
corrompido, bem como arquivo(s) encaminhado(s) em formato(s) diferente(s) de PDF, JPG ou GIF.

4.4.4. O INSTITUTO MAIS e a PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU/SP néo se responsabilizam por solicitagdes nao
recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, falta de energia elétrica,
congestionamento das linhas de comunicagao, encaminhamento para link diverso do previsto em Edital, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.5. O atendimento as condigdes solicitadas ficara sujeito a analise da legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido.
4.6. O candidato que ndo atender, dentro do prazo do periodo de inscrigdes, aos dispositivos mencionados no
item 4.3 e suas alineas, bem como no item 4.4, seus subitens e suas alineas, ndo concorrera as vagas reservadas
as Pessoas com Deficiéncia ou n&o tera a condigao especial atendida, seja qual for o motivo alegado.

4.7. O candidato aprovado nos termos do Capitulo VIl — Do Julgamento das Provas Objetivas e do Capitulo Xl — Da
Classificagdao dos Candidatos, deste Edital, além das exigéncias pertinentes aos demais candidatos, sujeitar-se-a, por
ocasido do ingresso, a exame médico especifico e a avaliagdo para verificagdo da compatibilidade da deficiéncia de que
€ portador com as atribuicdes do Cargo almejado.

4.8. O candidato que, no ato da inscricado, declarar ser Pessoa com Deficiéncia, se aprovado no Concurso Publico, tera
seu nome publicado na Lista Geral dos aprovados e em Lista Especifica.

4.8.1. Caso o candidato seja aprovado nas duas Listas, 0 mesmo sera admitido por aquela em que estiver melhor
classificado, ficando automaticamente excluido da outra, admitindo-se em seu lugar o candidato subsequente, respeitada
a ordem de classificagao.

4.8.2. Sera eliminado da lista especifica o candidato habilitado cuja deficiéncia assinalada no Formulario de Inscrigdo
nao se fizer constatada, devendo o0 mesmo permanecer apenas na lista de classificagdo geral.

4.9. A avaliagédo do potencial de trabalho do candidato com deficiéncia, frente as rotinas do Cargo, sera realizada pelo
Servigo de Seguranga e Medicina do Trabalho da PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU/SP, que fornecera Laudo
Comprobatdrio de sua capacidade para o exercicio das fungdes inerentes ao Cargo pretendido.

4.10. Os candidatos com deficiéncia participardo deste Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais
candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, a avaliagao e aos critérios de aprovagao, ao horario e ao local de
aplicagao das provas e a nota minima exigida de aprovagao, para todos os demais candidatos.

4.11. O Laudo Médico apresentado tera validade somente para este Concurso Publico e nao sera devolvido.

4.12. Apoés a nomeagéao do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessao de aposentadoria
ou readaptacao de Cargo.

CAPITULO V - DAS PROVAS

5.1. O Concurso Publico constara das seguintes Provas:

TIPO DE . N° DE
CARGO PROVA CONTEUDO ITENS
ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
Lingua Portuguesa 10
AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS Objetiva Matematica 10
Conhecimentos Basicos de Legislagdo Municipal 10
AUXILIAR DE MANUTENGAO
BORRACHEIRO
COZINHEIRO Lingua Portuguesa 10
COVEIRO Matematica 08
ELETRICISTA Objetiva . . N L
Conhecimentos Basicos de Legislagdo Municipal 07
FUNILEIRO Conhecimentos Especificos 15
GUARDA DE PATRIMONIO P
PEDREIRO
PINTOR
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TIPO DE ’ N° DE
CARGO PROVA CONTEUDO ITENS
Lingua Portuguesa 10
Obietiva Matematica 08
) Conhecimentos Bésicos de Legislagdo Municipal 07
OPERADOR DE MAQUINA Conhecimentos Especificos 15

Prova Pratica

Tarefas a serem realizadas de acordo com o Capitulo VIil,
deste Edital, com a finalidade de verificar se o candidato
possui os conhecimentos necessarios da Area de Atuagao.

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
ELETRICIS'!'A DE AUTO Lingua Portuguesa 10
MECANICO I

i Matematica 08

SERVENTE Objetiva . .. . ~ -
Conhecimentos Basicos de Legislagdo Municipal 07
SOLDADOR Conhecimentos Especificos 15

TELEFONISTA P
Lingua Portuguesa 10
Obietiva Matematica 08
) Conhecimentos Basicos de Legislagdo Municipal 07
MOTOBOY Conheci tos E i 1

MOTORISTA onhecimentos Especificos 5

MOTORISTA DE ONIBUS

Prova Pratica
de Diregao
Veicular

Direcao de Veiculo.

Tarefas a serem realizadas de acordo com o Capitulo IX,
deste Edital, com a finalidade de verificar se o candidato
possui 0os conhecimentos necessarios da Area de Atuacao /

ENSINO MEDIO COMPLETO

AGENTE DE TRANSITO
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO Lingua Portuguesa 10
AUXILIAR DE BIBLIOTECA s
DESENHISTA Objetiva Raciocinio Légico 08
FISCAL DE POSTURA Conhecimentos Basicos de Legislagdo Municipal 07
FISCAL SANITARIO ) .
MESTRE DE OBRAS Conhecimentos Especificos 15
SECRETARIO
SUPERVISOR ADMINISTRATIVO

Lingua Portuguesa 10

Objetiva Raciocinio Légico 08

Conhecimentos Basicos de Legislagdo Municipal 07

AGENTE MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL Conhecimentos Especificos 15
Teste de Exercicios a serem realizados para avaliar a condigéao fisica

Aptidao do candidato para o exercicio das fun¢des do Cargo, de

Fisica acordo com o Capitulo X, deste Edital.

ENSINO MEDIO TECNICO COMPLETO

ASSISTENTE CONTABIL
ASSISTENTE FINANCEIRO
ASSISTENTE TRIBUTARIO

CERIMONIALISTA
FISCAL DE OBRAS
MONITOR DE TURISMO
SUPERVISOR DE INFORMATICA
TECNICO AGRICOLA
TECNICO AMBIENTAL
TECNICO DE EDIFICAGAO
TECNICO DE HARDWARE/SOFTWARE
TECNICO DE LOGISTICA
TECNICO DE PLANEJAMENTO VIARIO
TECNICO DE REDE SENIOR
TECNICO DO TRABALHO
TOPOGRAFO

Objetiva

Lingua Portuguesa
Raciocinio Légico
Conhecimentos Basicos de Legislagdo Municipal

Conhecimentos Especificos

10
08
07
15
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TIPO DE g N° DE
CARGO PROVA CONTEUDO ITENS

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

ADMINISTRADOR
ANALISTA CONTABIL
ARQUITETO E URBANISTA
ASSISTENTE JURIDICO
ASSISTENTE SOCIAL
BIBLIOTECARIO
BIOLOGO
COMUNICACAO SOCIAL
CONTADOR
CONTROLADOR INTERNO
ENGENHEIRO AGRONOMO Lingua Portuguesa 05

ENGENHEIRO AMBIENTAL s -
ENGENHEIRO CIVIL Raciocinio Logico-Matematico 05

FARMACEUTICO jeti Conhecimentos Basicos de Legislagdo Municipal 05
FISCAL AMBIENTAL Objetiva gislac D

FISCAL TRIBUTARIO Nogdes de Informatica 05
FISIOTERAPEUTA
FONOAUDIOLOGO

JORNALISTA
NUTRICIONISTA
PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA
PSICOLOGO
RELAGOES PUBLICAS
TECNICO DE CONTROLE INTERNO
TERAPEUTA OCUPACIONAL
TREINADOR ESPORTIVO
TURISMOLOGO
VETERINARIO

5.2. As Provas Objetivas, de carater eliminatério e classificatorio, constardo de questdes de multipla escolha, com
04 (quatro) alternativas cada, que terdo uma unica resposta correta. Versardo sobre os Conteudos Programaticos
contidos no Anexo Il, deste Edital, e buscar&o avaliar o grau de conhecimento do candidato para o desempenho do
Cargo e serao avaliadas conforme Capitulo VIl — Do Julgamento das Provas Objetivas, deste Edital.

5.3. A Prova Pratica, para o Cargo de Operador De Maquina, de carater eliminatério e sera realizada e avaliada
conforme Capitulo VIIl — Da Aplicagao e Avaliagao da Prova Pratica, deste Edital.

5.4. A Prova Pratica de Diregao Veicular, para os Cargos de Motoboy, Motorista e Motorista de Onibus, de carater
eliminatério e sera realizada e avaliada conforme Capitulo IX — Da Aplicagao e Avaliagao da Prova Pratica de
Direcao Veicular, deste Edital.

5.5. O Teste de Aptidao Fisica, para o Cargo de Agente Municipal de Defesa Civil, de carater eliminatério, a ser

realizada e avaliada conforme estabelecido no Capitulo X - Da Aplicagado e Avaliagao do Teste de Aptidao Fisica,
deste Edital.

Conhecimentos Especificos 20

CAPITULO VI - DA PRESTAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS

6.1. As Provas Objetivas, serado realizadas na cidade de Jarinu/SP, na data prevista de 23 de novembro de 2025 ou
30 de novembro de 2025 (conforme distribuicao de cargos abaixo), em locais e horarios a serem comunicados
oportunamente no Edital de Convocacdo para as Provas Objetivas, nos sites do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br) e da PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU/SP ( www.jarinu.sp.gov.br), bem como
divulgado no Diario Oficial do Municipio de Jarinu/SP, conforme distribuicdo de periodo/Cargo estabelecidos a seguir:
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1° GRUPO - PRIMEIRO FINAL DE SEMANA DE APLICAGAO

DATA PREVISTA DA
PROVA

CARGOS

23 de novembro de 2025
(Manha)

AUXILIAR DE MANUTENGAO
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
BORRACHEIRO
COVEIRO
COZINHEIRO
ELETRICISTA
FUNILEIRO
GUARDA DE PATRIMONIO
OPERADOR DE MAQUINA
PEDREIRO

PINTOR
ELETRICISTA DE AUTO
MECANICO
MOTOBOY
MOTORISTA
MOTORISTA DE ONIBUS
SERVENTE
SOLDADOR
TELEFONISTA

ADMINISTRADOR
ANALISTA CONTABIL
ARQUITETO E URBANISTA
ASSISTENTE JURIDICO
ASSISTENTE SOCIAL
BIBLIOTECARIO

FISCAL AMBIENTAL
FISCAL TRIBUTARIO
FISIOTERAPEUTA
FONOAUDIOLOGO
JORNALISTA
NUTRICIONISTA

23 de novembro de 2025 BIOLOGO PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA
(Tarde) COMUNICACAO SOCIAL PSICOLOGO
CONTADOR RELAGOES PUBLICAS
CONTROLADOR INTERNO TECNICO DE CONTROLE INTERNO
ENGENHEIRO AGRONOMO TERAPEUTA OCUPACIONAL
ENGENHEIRO AMBIENTAL TREINADOR ESPORTIVO
ENGENHEIRO CIVIL TURISMOLOGO
FARMACEUTICO VETERINARIO
2° GRUPO - SEGUNDO FINAL DE SEMANA DE APLICAGAO
DATA PREVISTA DA
PROVA CARGOS

30 de novembro de 2025
(Manha)

AGENTE DE TRANSITO
AGENTE MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
AUXILIAR DE BIBLIOTECA
DESENHISTA

FISCAL DE POSTURA
FISCAL SANITARIO
MESTRE DE OBRAS

SECRETARIO

SUPERVISOR ADMINISTRATIVO

30 de novembro de 2025
(Tarde)

ASSISTENTE CONTABIL
ASSISTENTE FINANCEIRO
ASSISTENTE TRIBUTARIO

CERIMONIALISTA
FISCAL DE OBRAS
MONITOR DE TURISMO
SUPERVISOR DE INFORMATICA
TECNICO AGRICOLA
TECNICO AMBIENTAL

TECNICO DE EDIFICAGAO
TECNICO DE HARDWARE/SOFTWARE
TECNICO DE LOGISTICA
TECNICO DE PLANEJAMENTO VIARIO
TECNICO DE REDE SENIOR
TECNICO DO TRABALHO
TOPOGRAFO

6.1.1. Se o numero de candidatos inscritos exceder a oferta de lugares adequados existentes nas escolas do Municipio
de Jarinu/SP, o INSTITUTO MAIS se reserva ao direito de aloca-los em cidades proximas determinadas para aplicagdo
das provas, nao assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

6.1.1.1. Havendo alteragdo da data prevista, a prova sera aplicada em sabado, domingo ou feriado.

6.1.2. Ao candidato s6 sera permitida a participacdo nas provas na respectiva data, horario e local constante no Edital
de Convocagao, publicado nos sites do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e da PREFEITURA MUNICIPAL
DE JARINU/SP ( www.jarinu.sp.gov.br), bem como divulgado no Diario Oficial do Municipio de Jarinu/SP.

6.1.3. Nao sera permitida, em hipétese alguma, realizagdo da prova em outra data, horario ou fora do local designado.

6.1.4. Sera de responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu local de prova.
6.1.5. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.
6.1.6. E de responsabilidade exclusiva do candidato verificar o local em que fara a sua prova e a antecedéncia suficiente
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para chegar ao local durante o periodo de abertura dos portdes. Recomenda-se que o candidato verifique se havera
algum evento ou ruas interditadas em seu percurso. Nao sera admitida a entrada de candidatos apds o fechamento dos
portdes seja qual for o motivo alegado.

6.2. Os eventuais erros de digitacdo de numero de Documento de Identidade, sexo e endereco, poderao ser corrigidos
no site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br), em até 02 (dois) dias corridos apds a aplicagdo das Provas,
no Menu “Meus Concursos’, icone “Corregado Cadastral’, sendo obrigatério ser informado para o Fiscal da Sala, no dia
de realizagédo da Prova, e registrada a referida correcdo na Ata da Sala.

6.2.1. Caso exista necessidade de ser efetuado correcdo de nome e da data de nascimento no dia de realizacido da
Prova, o candidato devera solicitar ao Fiscal da Sala a devida corregao, a qual sera realizada em Formulario Especifico,
devendo ser assinado pelo candidato e pelo Coordenador do local de aplicagdo das Provas.

6.2.2. A corregao de e-mail somente podera ser efetuada através do Servigo de Atendimento ao Candidato (SAC) do
INSTITUTO MAIS, enviando mensagem para sac@institutomais.org.br OU entrar em contato através do telefone (11)
2539-0919, no horario das 9h as 12h ou das 14h as 17h (horario de Brasilia/DF), exceto aos sabados, domingos e
feriados.

6.3. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos,
munido de:

a) caneta esferografica de tinta azul ou preta, de corpo transparente;

b.1) ORIGINAL de um dos documentos de identidade a seguir: Carteira Oficial de Identidade (RG e RNE); Carteira de
Identidade Nacional (CIN); Carteiras Funcionais expedidas por 6érgao publico que, por Lei Federal, valham como
identidade; Carteira e/ou Cédula de Identidade expedida pela Secretaria de Segurancga, pelas For¢cas Armadas, pela
Policia Militar ou pelo Ministério das Relagbes Exteriores; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS); Certificado
de Reservista; Passaporte; Carteira de Identificagdo Profissional fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe, que
por Lei Federal valem como documento de identidade (OAB, CRC, CRA, CREA, CRF, CRQ, etc.) e Carteira Nacional de
Habilitagdo (CNH) (com fotografia na forma da Lei n.° 9.503/1997), OU

b.2) APLICATIVO de um dos seguintes documentos digitais de identificagdo: Cédula de Identidade (RG), ou Carteira
Nacional de Habilitagdo ou Titulo Eleitoral Digital (e-Titulo) com foto. Neste caso, a conferéncia sera feita exclusivamente
por meio do acesso ao documento no aplicativo do 6rgéo emissor;

¢) comprovante de inscricdo (que s6 sera solicitado caso o candidato nao conste da lista de inscritos, conforme
consta no item 3.21, do Edital).

6.4. Os documentos apresentados deverao estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a identificagao do candidato
com clareza.

6.4.1. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagao das provas, documento de identidade
original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em
6rgdo policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que sera submetido a identificacdo especial,
compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em Formulario Especifico.

6.4.1.1. A identificagdo especial também seré exigida do candidato cujo documento de identificagdo apresente duvidas
relativas a fisionomia e/ou a assinatura do portador.

6.4.2. Ndo serao aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos
ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados, bem como nao serdo aceitos documentos digitalizados ou “print”’ de
tela, para a realizagao das provas.

6.4.3. Nao serao aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas.

6.4.4. O comprovante de inscrigdo e o comprovante de pagamento nao terdo validade como documento de identidade.
6.5. No dia da realizagéo da prova, na hipotese de o candidato n&o constar das listagens oficiais relativas aos locais de
prova estabelecidos no Edital de Convocagéo, o INSTITUTO MAIS procedera a incluséo do referido candidato por meio
de preenchimento de Formulario Especifico, mediante a apresentagdo do comprovante de inscrigdo e pagamento.
6.5.1. Aincluséo, de que trata o item 6.5, sera realizada de forma condicional e sera confirmada pelo INSTITUTO MAIS
na fase de julgamento das provas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida incluséo.

6.5.2. Constatada a improcedéncia da inscricao de que trata o item 6.5, esta sera automaticamente cancelada sem direito
a reclamacao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

6.6. No dia da realizagao das provas, nao sera permitido ao candidato entrar e/ou permanecer no local de prova com
armas, qualquer espécie de relégio e/ou qualquer tipo de aparelho eletronico ou de comunicagao, tais como, gravador,
telefone celular, notebook, tablets, smartphones, pulseiras e reldgios inteligentes ou outros equipamentos similares, bem
como protetores auriculares e fones de ouvido), sendo que o descumprimento desta instru¢gao implicara na eliminagéo
do candidato no Concurso Publico, caracterizando-se tentativa de fraude.

6.6.1. O candidato que estiver portando equipamento eletrénico, como os indicados no item 6.6, devera desliga-lo, ter a
respectiva bateria retirada, quando possivel, e acondiciona-lo em embalagem cedida para guardar, juntamente com
relégio de qualquer tipo, permanecendo nesta condi¢cdo até a saida do candidato do local de realizagdo das provas,
sendo que o INSTITUTO MAIS ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletrénicos ocorridos durante a realizagao das provas, nem por danos neles causados.
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6.6.1.1. A utilizacdo de aparelhos eletrdnicos € vedada em qualquer parte do local de prova. Assim, ainda que o candidato
tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo podera utilizar quaisquer aparelhos
eletrénicos, sendo recomendavel que a embalagem, nao reutilizavel, fornecida para o recolhimento de tais aparelhos,
somente seja rompida apds a saida do candidato do local de provas.

6.6.1.2. Apods o inicio das provas, caso o equipamento eletronico (telefone celular, relégio digital, entre outros) toque e
esteja dentro da embalagem cedida para a guarda do pertence, o fiscal da sala devera comunicar imediatamente a
Coordenacgao, que solicitara ao candidato a abertura da embalagem e o desligamento do mesmo, guardando novamente
em embalagem cedida e o fiscal registrara em Ata.

6.6.1.3. No caso do telefone celular tocar e o candidato atender, ou constatado que o equipamento eletrdnico (telefone
celular, reldgio, entre outros) esteja fora da embalagem cedida para a guarda ou a embalagem rompida, o fiscal de sala
comunicara a Coordenagao e o candidato sera excluido do Concurso Publico, registrando-se no Termo de Eliminagao.
6.6.2. No dia da realizagédo da prova, o INSTITUTO MAIS podera submeter os candidatos a revista, por meio de detector
de metais.

6.6.2.1. Caso constatado, na revista por meio do detector de metais, que o candidato, apds o inicio das provas, esta
portando aparelhos eletronicos e/ou aparelho celular e/ou relégio de qualquer tipo, independentemente de estar
acondicionado na embalagem cedida para guarda de seus pertences, o candidato sera eliminado do Concurso Publico
nos termos do item 6.12 e seus subitens 6.12.6 ¢ 6.12.15.

6.6.2.2. Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a detec¢cdo de metais durante as provas,
aqueles que, por razdes de saude, porventura fagam uso de marca-passo, pinos cirurgicos ou outros instrumentos
metalicos, deverao comunicar previamente ao INSTITUTO MAIS acerca da situagéo. Estes candidatos deverao ainda
comparecer ao local de provas munidos dos exames e laudos que comprovem o uso de equipamentos.

6.6.3. Durante a realizagdo da prova, o candidato que quiser ir ao sanitario devera solicitar ao Fiscal da Sala sua saida
e este designara um Fiscal Volante para acompanha-lo no deslocamento, devendo o candidato manter-se em siléncio
durante todo o percurso, podendo, antes da entrada no sanitario e depois da utilizacdo deste, ser submetido a revista
por meio de detector de metais.

6.6.3.1. Na situacdo descrita no subitem 6.6.3, se for detectado que o candidato estiver portando qualquer tipo de
equipamento eletrénico e/ou reldgio de qualquer tipo, mesmo acondicionado em embalagem cedida para guarda de
pertences, este sera eliminado automaticamente do Concurso Publico.

6.6.4. Para a segurancga de todos os envolvidos no Concurso Publico, é vedado que os candidatos portem arma de fogo
no dia de realizagao das provas, salvo os candidatos amparados pela Lei Federal n® 10.826, de 22 de dezembro de 2003
e alteracgdes.

6.6.4.1. O candidato que estiver portando arma de fogo, amparados pela Lei mencionada no subitem 6.6.4, devera
procurar pelo Coordenador do local de Aplicagdo para realizar o desmuniciamento da mesma e acondiciona-la em
embalagem cedida para guardar, permanecendo nesta condigdo até a saida do candidato do local de realizagao das
provas.

6.7. Nao sera admitido, durante a prova, o uso de boné, lengo, chapéu, gorro ou qualquer outro acessorio que cubra a
cabeca e/ou as orelhas do candidato.

6.7.1. Nao ha proibicdo quanto ao uso de lapis, desde que n&o seja tabuada ou que contenha instrumento de calculo,
lapiseira de corpo transparente, apontador e borracha sem involucro. Os demais materiais ndo serao permitidos.

6.8. Durante a realizacédo das Provas Objetivas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagéo entre
os candidatos, nem a utilizagao de livros, cédigos, manuais, impressos ou quaisquer anotacoes.

6.8.1. A inviolabilidade do sigilo das provas sera comprovada no momento de romper-se o lacre do(s) malotes(s) de
provas mediante Termo de Abertura do Malote das Provas e na presenca de 3 (trés) candidatos na coordenacéo do local
de realizagao das provas.

6.9. Quanto as Provas Objetivas:

6.9.1. Para a realizagdo das Provas Objetivas, o candidato lera as questdes no Caderno de Questbes e fara a devida
marcagao na Folha de Respostas, com caneta esferografica de tinta azul ou preta, de corpo transparente.

6.9.1.1. Nao serdao computadas questdes nado respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta,
emendas ou rasuras, ainda que ilegivel, mesmo que uma delas esteja correta.

6.9.1.2. Nao devera ser feita qualquer marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, pois qualquer marca
podera ser lida pelas leitoras o6ticas, prejudicando o desempenho do candidato.

6.10. As Provas Objetivas terdo a duragao de 3h (trés horas), para todos os Cargos.

6.10.1. Iniciadas a Prova, os candidatos ndo poderao retirar-se da sala antes de decorrida 1h (uma hora) do inicio das
mesmas.

6.10.2. Apds o tempo minimo de permanéncia em sala, conforme o estabelecido no subitem 6.10.1 acima, ao terminar
a sua prova, o candidato podera levar o Caderno de Questdes da Prova Objetiva, deixando com o Fiscal da Sala a sua
Folha de Respostas da Prova Objetiva, pois serdo os unicos documentos validos para a corregao.
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6.10.3. O candidato que insistir em sair antes dos prazos estabelecidos neste Capitulo, descumprindo as informacgdes
estabelecidas, devera assinar termo de ocorréncia, declarando sua desisténcia do Concurso Publico, o que sera lavrado
pela Equipe de Coordenacéo, passando a condi¢gao de candidato eliminado.

6.10.4. O candidato, apds entregar todo o material correspondente a Prova realizada para o Fiscal da Sala, dever3,
imediatamente, retirar-se da sala e do prédio, bem como nao podera utilizar os banheiros.

6.10.4.1. O candidato que desejar utilizar o banheiro antes de sair do prédio, devera solicitar o acompanhamento
de um Fiscal antes de entregar o material correspondente a sua Prova Objetiva.

6.11. A Folha de Respostas e/ou a Folha do Texto Definitivo dos candidatos serdo personalizadas, impossibilitando a
substituicao.

6.12. Sera automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato que:

6.12.1. Apresentar-se apds o fechamento dos portdes ou fora dos locais ou horarios pré-determinados;
6.12.2. N&o apresentar o documento de identidade exigido no item 6.3, alineas “b.1” e “b.2”, deste Capitulo;
6.12.3. Nao comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

6.12.4. Ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do Fiscal, ou antes do tempo minimo de permanéncia
estabelecido no subitem 6.10.1 deste Capitulo, seja qual for o motivo alegado;

6.12.5. For surpreendido em comunicagao com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer
outro meio de comunicagao, sobre a prova que estiver sendo realizada, ou utilizando-se de livros, notas, impressos nao
permitidos, calculadora ou similar;

6.12.6. For surpreendido portando qualquer espécie de relégio e qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de
comunicagao, tais como, gravador, telefone celular, notebook, tablets, smartphones, pulseiras e reldgios inteligentes ou
outros equipamentos similares, bem como protetores auriculares e fones de ouvido, seguindo o que estabelece o item
6.6 e seus subitens;

6.12.7. Langar mao de meios ilicitos para executar as provas;

6.12.8. Nao devolver a(s) Folha(s) de Respostas cedida(s) para a realizagao da Prova;

6.12.9. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relagdo a qualquer dos
integrantes da Equipe de Coordenacgéo, Fiscais, Examinadores, Executores e seus Auxiliares, ou Autoridades presentes;
6.12.10. Fizer anotacgao de informagdes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;

6.12.11. Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando a(s) Folha(s) de Respostas;

6.12.12. Nao cumprir as instru¢des contidas no Caderno de Questdes e na(s) Folha(s) de Respostas;

6.12.13. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagéao prépria ou de terceiros, em qualquer
etapa do Concurso Publico;

6.12.14. Recusar-se a se submeter ao sistema de deteccao de metal;

6.12.15. For surpreendido portando qualquer equipamento eletrénico e/ou reldgio de qualquer tipo, ao utilizar os
sanitarios, mesmo acondicionado em embalagem cedida para guarda de pertences; e

6.12.16. Fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e divulgar imagens e informagdes acerca do local da prova e
de seus participantes.

6.12.17. No caso do telefone celular tocar e o candidato atender, ou constatado que o equipamento eletronico (telefone
celular, reldgio, entre outros) esteja fora da embalagem cedida para a guarda ou a embalagem rompida.

6.13. Constatado, apds a prova, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por qualquer outro meio, ter o
candidato utilizado procedimentos ilicitos, sua prova sera anulada e ele sera automaticamente eliminado do Concurso
Publico, sem prejuizo das medidas penais cabiveis.

6.14. Nao havera, por qualquer motivo alegado, prorroga¢ao do tempo previsto para a aplicagdo da Prova em razéo de
afastamento do candidato da sala de Prova.

6.15. A condigao de saude do candidato no dia da aplicagdo da prova sera de sua exclusiva responsabilidade.

6.15.1. Ocorrendo alguma situagdo de emergéncia, o candidato serd encaminhado para atendimento médico local ou ao
médico de sua confianga. A Equipe de Coordenacgéo responsavel pela aplicagdo da Prova dara todo o apoio que for
necessario.

6.15.2. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, este ndo podera
retornar ao local de sua prova, sendo eliminado do Concurso Publico.

6.16. O local de realizagao das Provas sera de acesso exclusivo dos candidatos convocados, da Equipe de Coordenacéo,
Fiscais e Apoios, ndo sendo permitido permanecer no local qualquer acompanhante de candidatos (idosos, menores de
idade que n&o necessitem de amamentacéo, etc.), bem como aqueles que ja realizaram a referida Prova.

6.17. A candidata lactante que necessitar amamentar no dia da realizagdo das provas devera encaminhar sua solicitagao
de atendimento especial, em até 05 (cinco) dias antes da realizagao da prova, por meio do Servigo de Atendimento
ao Candidato (SAC) do INSTITUTO MAIS, enviando mensagem para sac@institutomais.org.br, identificando seu
nome, Funcdo, CPF e o nome do Concurso Publico para o qual estd concorrendo: “CONCURSO PUBLICO -
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU/SP — Edital n°® 03/2025 — Ref.: “AMAMENTAGAOQ”.
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6.17.1 No dia da realizagdo da prova, devera levar um acompanhante, sendo esta indicagdo de sua inteira
responsabilidade, cuja pessoa devera possuir maioridade legal e permanecer em sala reservada para essa finalidade,
sendo responsavel pela guarda da crianga.

6.17.2. Durante o periodo em que a candidata estiver amamentando, ela devera permanecer no local designado pela
Coordenacéo para este fim e, ainda, na presenga de uma Fiscal, respeitando todas as demais normas estabelecidas
neste Edital.

6.17.3. O acompanhante que ficara responsavel pela crianga também devera permanecer no local designado pela
Coordenacgao e submeter-se-a a todas as normas constantes deste Edital, inclusive no tocante ao uso de equipamentos
eletrénicos e celular, bem como devera apresentar um dos documentos previstos nas alineas “b.1” e “b.2”, do item 6.3
para acessar o local designado e permanecer nele.

6.17.4. O INSTITUTO MAIS nao disponibilizara acompanhante para guarda de crianga. Assim, a candidata, nesta
condicdo, que nao levar acompanhante, nao realizara as provas.

6.17.5. Nao havera compensacgao do tempo de amamentacado em favor da candidata.

6.18. No dia da realizagdo da prova, ndo serao fornecidas, por qualquer membro da Equipe de Coordenagao da Prova
e/lou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao conteldo das Provas e/ou critérios de
avaliacao/classificagao.

6.19. Quanto aos Cadernos de Questdes, apds a distribuicdo destes e antes do inicio da prova, sob hip6tese ainda que
remota, de ocorréncia de falhas na impressao, havera substituicdo dos Cadernos com manchas, borrdes e/ou qualquer
imperfeicdo que impega a nitida visualizagao da prova.

6.19.1. Na hipdtese, ainda que remota, de falta de Cadernos para substituicdo, sera feita a leitura dos itens onde
ocorreram as falhas, utilizando-se um Caderno completo.

6.19.2. A verificacdo de eventuais falhas no Caderno de Questdes, mencionadas no item 6.19 e seu subitem, deste
Capitulo, devera ser realizada pelo candidato antes do inicio da prova e apds determinagao do Fiscal, ndo sendo aceitas
reclamagdes posteriores.

6.20. O Gabarito das Provas Objetivas, considerados como corretos, serdo divulgados no site do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br), no primeiro dia util apés a data de sua realizacdo — apés as 14h.

6.21. Os 03 (trés) ultimos candidatos em sala deverdo permanecer na mesma até que o ultimo deles termine a prova.

6.21.1. Na recusa do candidato em permanecer em sala até o ultimo terminar a Prova, o0 mesmo sera eliminado do
Processo Seletivo Simplificado

6.22. O candidato que necessitar de Comprovante de Comparecimento devera solicitar ao Fiscal da Sala onde estiver
realizando a prova, e, ao seu término, devera retirar junto a Equipe de Coordenacao. Nao serdo emitidos Comprovantes
de Comparecimento apds a data de realizagéo da prova.

CAPITULO VII - DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

7.1. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
7.2. Na avaliagao da prova, sera utilizado o Escore Bruto.
7.3. O Escore Bruto corresponde ao nimero de acertos que o candidato obtém na prova.

7.3.1. Para se chegar ao total de pontos, o candidato devera dividir 100 (cem) pelo numero de questées da Prova e
multiplicar pelo nimero de questdes acertadas. O calculo final sera igual ao total de pontos do candidato.

7.4. Sera considerado habilitado o candidato que obtiver pontuagdo minima de 50 (cinquenta) pontos na Prova
Objetiva.
7.5. Em hipdtese alguma havera revisdo de Provas.

7.6. Cabera recurso do Resultado Provisério das Provas Objetivas, conforme estabelecido no Capitulo Xl — Dos
Recursos deste Edital.

CAPITULO VIII - DA APLICAGAO E AVALIAGAO DA PROVA PRATICA

8.1. A Prova Pratica, para o Cargo de Operador de Maquinas, sera realizada no municipio de Jarinu/SP, na(s) data(s)
previstas de 17 e/ou 18 de janeiro de 2026.

8.2. Para a realizacdo da Prova Pratica serdo convocados os candidatos classificados na Prova Objetiva, conforme
disposto no Capitulo VIl — Do Julgamento das Provas Objetivas, deste Edital, observando a rigorosa ordem de
classificagdo, com os critérios de desempate aplicados, conforme Capitulo XI — Da Classificagdo dos Candidatos,
e que estiverem posicionados dentro da quantidade preestabelecida na Tabela abaixo:
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QUANTIDADE PREESTABELECIDA DE CANDIDATOS A SEREM CONVOCADOS PARA REALIZAR A PROVA PRATICA DE
DIREGAO VEICULAR

CARGO AMPLA CONCORRENCIA PESSOA COM DEFICIENCIA - PCD

Seréo convocados os 02 (dois) primeiros
candidatos classificados na Prova
Objetiva, incluindo todos empatados na
ultima posicao

Seréo convocados os 10 (dez) primeiros
Operador de Maquinas candidatos classificados na Prova Objetiva,
incluindo todos empatados na ultima posigao.

8.2.1. Para fins de convocacgao dos candidatos classificados, ser&o utilizados os critérios de desempate estabelecidos
no Capitulo Xl — Da Classificagao dos Candidatos.

8.2.2. Serdo convocados para a Prova Pratica, os candidatos inscritos como Pessoa com Deficiéncia — PCD,
obedecendo a ordem de classificagdo, com os critérios de desempate aplicados, e que estiverem posicionados dentro
da quantidade preestabelecida na Tabela acima.

8.2.2.1. Nao serdo concedidos equipamentos adaptados para a situacdo do candidato com deficiéncia e nem
posteriormente, no exercicio das atividades, serdo fornecidos carros e/ou equipamentos especiais.

8.2.2.2. Nao sera concedido carro, motocicleta e/ou equipamento adaptados para a situagao do candidato com deficiéncia
e nem posteriormente no exercicio das atividades serao fornecidos carros, motocicleta e/ou equipamentos especiais.
8.2.3. A quantidade preestabelecida de candidatos convocados podera sofrer alteragdo (para mais ou para menos) de
acordo com as necessidades da PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU/SP.

8.2.4. Os demais candidatos ndo convocados para a realizagdo da Prova Pratica, estardo automaticamente
eliminados do Concurso Publico.

8.3. O Edital de Convocagao contendo o local e horario para a realizagao da Prova Pratica sera publicado nos sites do
INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e da PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU/SP
(www.jarinu.sp.gov.br), bem como divulgado no Diario Oficial do Municipio de Jarinu/SP.

8.3.1. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da convocagao para a Prova Pratica, ndo
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

8.3.2. Ao candidato somente sera permitida a participagao na Prova Pratica na respectiva data, horario e local, a serem
divulgados de acordo com as informagdes constantes no Edital de Convocagéo.

8.3.2.1. Nao sera permitida, em hipétese alguma, a realizagdo da Prova Pratica em outro dia, horario ou fora do local
designado.

8.3.2.2. Nao havera segunda chamada ou repeticdo da Prova Pratica seja qual for o motivo alegado.

8.4. O candidato devera comparecer ao local designado para a Prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos
do horario marcado para sua realizagdo, munido da Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, na categoria
estabelecida a seguir.

8.4.1. O candidato somente podera realizar a Prova Pratica, para o Cargo de Operador de Maquinas, se estiver
portando a Carteira Nacional de Habilitagao — CNH, na categoria “C” ou superior, em validade, de acordo com a
legislacao vigente (Cddigo Nacional de Transito). Nao serdo aceitos Permissdes e/ou protocolos de renovacao e/ou
de troca de categoria.

8.5. O candidato devera se preparar com antecedéncia para realizagdo da Prova Pratica, sendo de sua responsabilidade
a sua preparagao e conhecimento da Area, ndo podendo interferir no andamento do Concurso Publico.

8.5.1. Os candidatos deverédo se apresentar com roupas e calgados préprios para a Prova Pratica.

8.6. O candidato no dia da realizagdo da Prova Pratica tera acesso a Planilha de Avaliagdo contendo os critérios que
serdo utilizados na realizagdo da Prova.

8.6.1. Apods a ciéncia dos critérios a serem avaliados na Prova Pratica, o candidato assinara a respectiva Planilha, ndo
cabendo alegacao de desconhecimento do seu conteudo.

8.7. A Prova Pratica sera aplicada por Banca Examinadora presidida por profissionais da Area de Avaliaco.

8.7.1. O Resultado da Prova Pratica sera registrado pela Banca Examinadora na Planilha de Avaliagdo de cada
candidato.

8.7.1.1. A Prova Pratica tera carater exclusivamente eliminatério, sendo o candidato considerado APTO ou INAPTO
para o desempenho eficiente das atividades do cargo.

8.7.1.1.1. Apds realizagéo da Prova Pratica, os candidatos seréo reclassificados para efeito de divulgagéo do Resultado
Final, considerando-se somente os candidatos APTOS.

8.7.1.1.2. O candidato considerado INAPTO na Prova Pratica ou que ndo comparecer para realiza-la, sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

8.8. A Prova Pratica tem por objetivo aferir a capacidade técnica, a adequacgéo funcional e situacional, e a agilidade,
através do desenvolvimento de tarefas propostas pela Banca Examinadora, podendo a prova contemplar qualquer uma
das tarefas relacionadas a seguir:
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CARGO TAREFAS A SEREM PROPOSTAS PELA BANCA EXAMINADORA

e  Operar tratores com ou sem implementos e maquinas leves;

. Operar equipamentos de arrasto, elevagdo e deslocamento de materiais, como pas carregadeiras,
empilhadeiras, tratores e outros similares, controlando a velocidade de tragéo e freando, para movimentar
diversas cargas;

Operar retroescavadeira, trator, pa carregadeira e outras maquinas leves;

Operar patrol, esteira e outras maquinas leves e pesadas;

Dirigir trator, maquinas leves e veiculos de passeio;

Executar servico de preparacdo geral do solo para plantio tais como: aragdo, rocada, gradeacao,
encanteiramento, subsolagem, etc.;

Auxiliar nos trabalhos de carga e descarga de materiais diversos;

Executar servigo de nivelar escavar, aplainar, compactar terras e materiais congéneres;

Carregar caminhdes basculantes e outros veiculos;

Carregar areia, pedra, entulhos, terra e outros;

Executar servigos de terraplanagem em estradas e ruas, carpindo, nivelando com laminas, tapando buracos,
abrindo valetas;

Espalhar pedregulhos para base de asfalto;

Alargar estradas, corrigindo desnivelamentos;

Fazer reboques;

Transportar, pedras, areias, terras, tijolos, lixo, entulho, capim, etc.;

. Executar outras tarefas determinadas pela Banca Examinadora associadas a sua Area de Atuacao.

Operador de
Maquinas

8.9. A condigao de saude do candidato, no dia de realizagado da Prova Pratica, sera de sua exclusiva responsabilidade.
8.9.1. Ocorrendo alguma situagao de emergéncia, o candidato sera encaminhado para atendimento médico local ou ao
meédico de sua confianga, e a Equipe de Coordenadores, responsaveis pela aplicagdo da Prova, dara todo o apoio que
for necessario.

8.9.2. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, 0 mesmo nao podera
retornar ao local da Prova, sendo eliminado do Concurso Publico.

8.10. O local de realizacdo da Prova Pratica sera de acesso exclusivo dos candidatos convocados, da Equipe de
Coordenadores, Fiscais e Apoios, ndo sendo permitido permanecer no local qualquer acompanhante de candidatos
(idosos, menores de idade que ndo necessitem de amamentacéo, etc.), bem como aqueles que ja realizaram a referida
Prova ou que foram eliminados.

8.11. O candidato ao ingressar no local de realizagdo da Prova Pratica devera, obrigatoriamente, manter desligado
qualquer aparelho eletrbnico que esteja sob sua posse, incluindo os sinais de alarme e os modos de vibragao e silencioso.

8.11.1. No dia da realizacao da prova, ndo sera permitido ao candidato entrar e/ou permanecer no local de prova com
armas, qualquer espécie de relégio e/ou qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de comunicagao, tais como, gravador,
telefone celular, notebook, tablets, smartphones, pulseiras e reldgios inteligentes ou outros equipamentos similares, bem
como protetores auriculares e fones de ouvido), sendo que o descumprimento desta instrugdo implicara na eliminagao
do candidato no Concurso Publico, caracterizando-se tentativa de fraude.

8.11.1.1. O candidato que estiver portando equipamento eletrdnico, como os indicados no subitem anterior, devera
desliga-lo, ter a respectiva bateria retirada, quando possivel, e acondiciona-lo em embalagem cedida para guarda,
permanecendo nesta condigdo até a saida do candidato do local de realizagdo da Prova Pratica, sendo que o
INSTITUTO MAIS e a PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU/SP nao se responsabilizarao por perdas ou extravios de
objetos, de documentos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizagdo das Provas, nem por danos neles
causados.

8.11.2. A utilizagao de aparelhos eletrénicos é vedada em qualquer parte do local de Prova. Assim, ainda que o candidato
tenha terminado sua Prova e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo podera utilizar quaisquer aparelhos
eletrénicos, sendo recomendavel que a embalagem, nao reutilizavel, fornecida para o recolhimento de tais aparelhos,
somente seja rompida apés a saida do candidato do local de Provas.

8.11.3. Para a segurancga de todos os envolvidos no Concurso Publico, é vedado que os candidatos portem arma de fogo
no dia de realizagdo das Provas, salvo os candidatos amparados pela Lei Federal n°® 10.826, de 22 de dezembro de
2003, e alteragoes.

8.11.3.1. O candidato que estiver portando arma de fogo, amparados pela Lei mencionada no subitem anterior, devera
realizar o desmuniciamento da mesma e acondiciona-la em embalagem cedida para guarda, permanecendo nesta
condigédo até a saida do candidato do local de realizagdo das Provas.

8.12. Motivarao a eliminagao do candidato do Concurso Publico, ainda, sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis, a
burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao Concurso Publico,
aos comunicados, as Instru¢gdes ao Candidato ou as Instru¢des constantes da Prova, bem como o tratamento indevido
e descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicacéo das Provas.

8.13. O candidato que se apresentar no dia da realizagdo da Prova Pratica com sinais de embriaguez e/ou de uso de
entorpecentes, com alteragdo da capacidade psicomotora ou nido, sera impedido de realizar a Prova Pratica, sendo
de inteira responsabilidade do candidato esta ocorréncia.

8.14. O candidato que necessitar de Comprovante de Comparecimento, devera solicitar ao Fiscal responsavel onde
estiver realizando a prova e retira-lo junto a Equipe de Coordenagéao, nao sendo emitido Comprovante posteriormente.
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8.15. A critério do INSTITUTO MAIS a Prova Pratica podera ser gravada em video, para fins de subsidiar a decisdo dos
recursos nesta fase. Os videos, porém, nao seréo disponibilizados aos candidatos participantes.

8.16. Cabera recurso da Prova Pratica, em conformidade com o Capitulo XIl - Dos Recursos, deste Edital.

CAPITULO IX - DA APLICAGCAO E AVALIAGCAO DA PROVA PRATICA DE DIREGCAO
VEICULAR

9.1. A Prova Pratica de Diregdo Veicular, para os Cargos de Motoboy, Motorista e Motorista de Onibus, sera
realizada no municipio de Jarinu/SP, na(s) data(s) previstas de 17 e/ou 18 de janeiro de 2026.

9.2. Para a realizagao da Prova Pratica de Diregao Veicular serdo convocados os candidatos classificados na Prova
Objetiva, conforme disposto no Capitulo VIl — Do Julgamento das Provas Objetivas, deste Edital, observando a
rigorosa ordem de classificagcdo, com os critérios de desempate aplicados, conforme Capitulo XI — Da Classificagao

dos Candidatos, e que estiverem posicionados dentro da quantidade preestabelecida na Tabela abaixo:

DIREGAO VEICULAR

QUANTIDADE PREESTABELECIDA DE CANDIDATOS A SEREM CONVOCADOS PARA REALIZAR A PROVA PRATICA DE

CARGO

AMPLA CONCORRENCIA

PESSOA COM DEFICIENCIA - PCD

Motoboy

Seréo convocados os 20 (vinte) primeiros
candidatos classificados na Prova Objetiva,

incluindo todos empatados na ultima posigao.

Seréo convocados os 02 (dois) primeiros
candidatos classificados na Prova
Objetiva, incluindo todos empatados na
ultima posicao

Motorista

Serao convocados os 20 (vinte) primeiros
candidatos classificados na Prova Objetiva,

incluindo todos empatados na ultima posigao.

Serao convocados os 02 (dois) primeiros
candidatos classificados na Prova
Objetiva, incluindo todos empatados na
ultima posigao

Motorista de Onibus

Serao convocados os 20 (vinte) primeiros
candidatos classificados na Prova Objetiva,

incluindo todos empatados na ultima posigao.

Serao convocados os 02 (dois) primeiros
candidatos classificados na Prova
Objetiva, incluindo todos empatados na

ultima posigao

9.2.1. Para fins de convocagdo dos candidatos classificados, serdo utilizados os critérios de desempate estabelecidos
no Capitulo Xl — Da Classificagao dos Candidatos.

9.2.2. Serdo convocados para a Prova Pratica de Diregdo Veicular, os candidatos inscritos como Pessoa com
Deficiéncia — PCD, obedecendo a ordem de classificagdo, com os critérios de desempate aplicados, e que estiverem
posicionados dentro da quantidade preestabelecida na Tabela acima.

9.2.2.1. Nao serdo concedidos equipamentos adaptados para a situagdo do candidato com deficiéncia e nem
posteriormente, no exercicio das atividades, serdo fornecidos carros e/ou equipamentos especiais.

9.2.2.2. Nao sera concedido carro, motocicleta e/ou equipamento adaptados para a situagao do candidato com deficiéncia
e nem posteriormente no exercicio das atividades serao fornecidos carros, motocicleta e/ou equipamentos especiais.
9.2.3. A quantidade preestabelecida de candidatos convocados podera sofrer alteragcao (para mais ou para menos) de
acordo com as necessidades da PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU/SP.

9.2.4. Os demais candidatos ndo convocados para a realizagdo da Prova Pratica de Direcao Veicular, estarao
automaticamente eliminados do Concurso Publico.

9.3. O Edital de Convocagéao contendo o local e horario para a realizagdo da Prova Pratica de Diregdo Veicular sera
publicado nos sites do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e da PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU/SP
(www.jarinu.sp.gov.br), bem como divulgado no Diario Oficial do Municipio de Jarinu/SP.

9.3.1. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da convocagdo para a Prova Pratica de
Diregdo Veicular, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

9.3.2. Ao candidato somente sera permitida a participagdo na Prova Pratica de Diregao Veicular na respectiva data,
horario e local, a serem divulgados de acordo com as informagdes constantes no Edital de Convocagéo.

9.3.2.1. Ndo sera permitida, em hipotese alguma, a realizacdo da Prova Pratica de Diregdo Veicular em outro dia,
horario ou fora do local designado.

9.3.2.2. Nao havera segunda chamada ou repeticdo da Prova Pratica de Dire¢ao Veicular seja qual for o motivo
alegado.

9.4. O candidato devera comparecer ao local designado para a Prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos
do horario marcado para sua realizagdo, munido da Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, na categoria
estabelecida a seguir.

9.4.1. O candidato somente podera realizar a Prova Pratica de Direg¢ao Veicular:
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a) para o Cargo de Motoboy, se estiver portando a Carteira Nacional de Habilitagcdo — CNH, na categoria “A”, em
validade, de acordo com a legislagdo vigente (Cédigo Nacional de Transito). Ndo serdao aceitos Permissdes e/ou
protocolos de renovacao e/ou de troca de categoria.

b) para o Cargo de Motorista, se estiver portando a Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, na categoria “D” ou
superior, em validade, de acordo com a legislagdo vigente (Cdodigo Nacional de Transito). Nao serdao aceitos
Permissodes e/ou protocolos de renovacéao e/ou de troca de cateqoria.

c) para o Cargo de Motorista de Onibus, se estiver portando a Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, na
categoria “D” ou superior, em validade, de acordo com a legislagéo vigente (Codigo Nacional de Transito). Nao seréo
aceitos Permissées e/ou protocolos de renovacao e/ou de troca de cateqoria.

9.5. O candidato devera se preparar com antecedéncia para realizagdo da Prova Pratica de Diregado Veicular, sendo
de sua responsabilidade a sua preparacédo e conhecimento da Area, ndo podendo interferir no andamento do Concurso
Publico.

9.5.1. Os candidatos deverao se apresentar com roupas e calgados préprios para a Prova Pratica de Diregao Veicular.

9.6. O candidato no dia da realizagdo da Prova Pratica de Diregao Veicular tera acesso a Planilha de Avaliagdo
contendo os critérios que serao utilizados na realizagéo da Prova.

9.6.1. Apds a ciéncia dos critérios a serem avaliados na Prova Pratica de Diregdo Veicular, o candidato assinara a
respectiva Planilha, ndo cabendo alegagao de desconhecimento do seu conteudo.

9.7. A Prova Pratica de Diregdo Veicular sera aplicada por Banca Examinadora presidida por profissionais da Area de
Avaliagao, qualificados de acordo com as exigéncias do Conselho Nacional de Transito, bem como possuem o registro
no DETRAN/SP.

9.7.1. O Resultado da Prova Pratica de Dire¢ao Veicular sera registrado pela Banca Examinadora na Planilha de
Avaliagado de cada candidato.

9.7.1.1. A Prova Prética de Direg¢ao Veicular tera carater exclusivamente eliminatorio, sendo o candidato considerado
APTO ou INAPTO para o desempenho eficiente das atividades do cargo.

9.7.1.1.1. Apds realizagcédo da Prova Pratica de Diregao Veicular, os candidatos serdo reclassificados para efeito de
divulgacao do Resultado Final, considerando-se somente os candidatos APTOS.

9.7.1.1.2. O candidato considerado INAPTO na Prova Pratica de Diregao Veicular ou que nao comparecer para
realiza-la, sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

9.8. A Prova Pratica de Diregao Veicular tem por objetivo aferir a capacidade técnica, a adequacao funcional e
situacional, e a agilidade, através do desenvolvimento de tarefas propostas pela Banca Examinadora, podendo a prova
contemplar qualquer uma das tarefas relacionadas a seguir:

CARGO TAREFAS A SEREM PROPOSTAS PELA BANCA EXAMINADORA

e Conhecer Material de Segurancga e Procedimentos de Percurso em Motocicleta;

o Executar, sob orientagéo, os servigos relativos a condugao do veiculo, percorrendo itinerarios estabelecidos pela
Banca Examinadora, obedecendo ao Cédigo Nacional de Transito;

» Realizar exercicios com cones de balizamento;

e Obedecer as normas técnicas de seguranga na execugéo de suas atribuigdes;

« Executar outras tarefas determinadas pela Banca Examinadora associadas a sua Area de Atuagao.

e Obs: os veiculos a serem utilizados na Prova Pratica serdao os compativeis com a categoria “A”
(Motocicleta — de qualquer cilindrada)

Motoboy

o Executar, sob orientagdo, os servigos relativos a condugdo de veiculos diversos, percorrendo itinerarios
estabelecidos pela Banca Examinadora, obedecendo ao Cédigo Nacional de Transito;

o Realizar manobra de baliza e/ou garagem;

o Obedecer as normas técnicas de seguranga na execugao de suas atribuigdes;

Motorista ¢ Inspecionar o veiculo, verificando o estado dos pneus, os niveis de combustivel, agua e lubrificantes, testando
freios e parte elétrica, para certificar-se de suas condi¢cdes de funcionamento; e

« Executar outras tarefas determinadas pela Banca Examinadora associadas & sua Area de Atuagao.

Obs: os veiculos a serem utilizados na Prova Pratica serdao os compativeis com a categoria “D”
(Onibus; Micro-dnibus; Van de passageiro)

e Executar, sob orientagdo, os servigos relativos a condugdo de veiculos diversos, percorrendo itinerarios
estabelecidos pela Banca Examinadora, obedecendo ao Cédigo Nacional de Transito;

o Realizar manobra de baliza e/ou garagem;

o Obedecer as normas técnicas de seguranga na execugao de suas atribuigdes;

Motorista de Onibus | ° Inspecionar o veiculo, verificando o estado dos pneus, os niveis de combustivel, agua e lubrificantes, testando
freios e parte elétrica, para certificar-se de suas condi¢cdes de funcionamento; e

« Executar outras tarefas determinadas pela Banca Examinadora associadas & sua Area de Atuagao.

Obs: os veiculos a serem utilizados na Prova Pratica serdao os compativeis com a categoria “D”

(Onibus; Micro-dnibus; Van de passageiro)

9.8.1. PROVA DE DIREGAO VEICULAR - VEICULO CATEGORIA “A”, Cargo de Motoboy:

Poderao ser observados, na Avaliagdo da Provas Praticas de Direg¢ao Veicular — VEICULO CATEGORIA “A” —
compativel com o cargo, de acordo com o seu grau de gravidade, os seguintes critérios de avaliagdo: Conhecer Material
de Seguranca e Procedimentos de Percurso em Motocicleta; Realizar percurso com Motocicleta preestabelecido pela
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Banca Examinadora, segundo a Legislagdo Nacional de Transito; Realizar exercicios com cones de balizamento;
Conhecer os procedimentos de diregdo em Motocicleta; e/ou Outros testes solicitados pela Banca Examinadora.

9.8.2. PROVA DE DIREGAO VEICULAR - VEICULO CATEGORIA “D”, Cargo de Motorista:

Poderdo ser observados, na Avaliagdo da Provas Praticas de Diregdo Veicular - VEICULO CATEGORIA “D” —
compativel com o cargo, de acordo com o seu grau de gravidade, os seguintes critérios de avaliagdo: Entrar na via
preferencial sem o devido cuidado; Nao parar na placa “PARE”; Avancar farol vermelho; Invadir a faixa da contraméao de
direcao; Nao respeitar a preferéncia do pedestre; Subir na calgada destinada a pedestre; Encostar uma das rodas na
guia; Derrubar os cones da baliza ou encostar-se a eles; Nao conseguir fazer a manobra, baliza ou garagem; Estacionar
o veiculo longe da guia em 50cm; Movimentar o veiculo sem usar cinto de seguranga; Necessitar de corregao pratica ou
verbal do examinador; N&o ajustar o banco ou espelhos retrovisores; Movimentar o veiculo com o freio de mao acionado;
Nao manter distancia de seguranga dos demais veiculos; Nao conduzir o veiculo de maneira adequada em lombada,
valeta ou buraco; Deixar o motor do veiculo desligar antes do término da Prova (deixar morrer); Nao sair em primeira
marcha; Nao fazer a sinalizagédo devida (setas); Dirigir todo percurso ou parte dele s6 com uma mao no volante; Apoiar
0 pé no pedal da embreagem com o veiculo em movimento; Engrenar as marchas de maneira incorreta; Provocar
movimentos irregulares por mau uso do freio; Provocar movimentos irregulares por mau uso da embreagem; Usar a
buzina sem justa razao; Ignorar ou desconhecer os instrumentos do painel; Outras ocorréncias que a Banca Examinadora
podera acrescentar.

9.8.3. PROVA DE DIREGAO VEICULAR - VEICULO CATEGORIA “D”, Cargo de Motorista:

Poderdo ser observados, na Avaliagcdo da Provas Praticas de Diregdo Veicular - VEICULO CATEGORIA “D” —
compativel com o cargo, de acordo com o seu grau de gravidade, os seguintes critérios de avaliagdo: Entrar na via
preferencial sem o devido cuidado; Nao parar na placa “PARE”; Avancar farol vermelho; Invadir a faixa da contraméo de
direcdo; Nao respeitar a preferéncia do pedestre; Subir na calgada destinada a pedestre; Encostar uma das rodas na
guia; Derrubar os cones da baliza ou encostar-se a eles; Nao conseguir fazer a manobra, baliza ou garagem; Estacionar
o veiculo longe da guia em 50cm; Movimentar o veiculo sem usar cinto de seguranga; Necessitar de corregao pratica ou
verbal do examinador; N&o ajustar o banco ou espelhos retrovisores; Movimentar o veiculo com o freio de mao acionado;
N&o manter distancia de seguranga dos demais veiculos; Nao conduzir o veiculo de maneira adequada em lombada,
valeta ou buraco; Deixar o motor do veiculo desligar antes do término da Prova (deixar morrer); Nao sair em primeira
marcha; Nao fazer a sinalizagdo devida (setas); Dirigir todo percurso ou parte dele s6 com uma mao no volante; Apoiar
0 pé no pedal da embreagem com o veiculo em movimento; Engrenar as marchas de maneira incorreta; Provocar
movimentos irregulares por mau uso do freio; Provocar movimentos irregulares por mau uso da embreagem; Usar a
buzina sem justa razao; Ignorar ou desconhecer os instrumentos do painel; Outras ocorréncias que a Banca Examinadora
podera acrescentar.

9.9. A condigao de saude do candidato, no dia de realizacdo da Prova Pratica de Dire¢ao Veicular, sera de sua
exclusiva responsabilidade.

9.9.1. Ocorrendo alguma situagédo de emergéncia, o candidato sera encaminhado para atendimento médico local ou ao
médico de sua confianga, e a Equipe de Coordenadores, responsaveis pela aplicagdo da Prova, dara todo o apoio que
for necessario.

9.9.2. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, 0 mesmo n&o podera
retornar ao local da Prova, sendo eliminado do Concurso Publico.

9.10. O local de realizagdo da Prova Pratica de Diregdo Veicular sera de acesso exclusivo dos candidatos convocados,
da Equipe de Coordenadores, Fiscais e Apoios, ndo sendo permitido permanecer no local qualquer acompanhante de
candidatos (idosos, menores de idade que ndo necessitem de amamentagao, etc.), bem como aqueles que ja realizaram
a referida Prova ou que foram eliminados.

9.11. O candidato ao ingressar no local de realizagdo da Prova Pratica de Diregado Veicular devera, obrigatoriamente,
manter desligado qualquer aparelho eletrénico que esteja sob sua posse, incluindo os sinais de alarme e os modos de
vibragéo e silencioso.

9.11.1. No dia da realizagdo da prova, n&do sera permitido ao candidato entrar e/ou permanecer no local de prova com
armas, qualquer espécie de relégio e/ou qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de comunicagao, tais como, gravador,
telefone celular, notebook, tablets, smartphones, pulseiras e reldgios inteligentes ou outros equipamentos similares, bem
como protetores auriculares e fones de ouvido), sendo que o descumprimento desta instrugdo implicara na eliminacao
do candidato no Concurso Publico, caracterizando-se tentativa de fraude.

9.11.1.1. O candidato que estiver portando equipamento eletrénico, como os indicados no subitem anterior, devera
desliga-lo, ter a respectiva bateria retirada, quando possivel, e acondiciona-lo em embalagem cedida para guarda,
permanecendo nesta condi¢do até a saida do candidato do local de realizagao da Prova Pratica de Diregdo Veicular,
sendo que o INSTITUTO MAIS e a PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU/SP nao se responsabilizarao por perdas ou
extravios de objetos, de documentos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizagdo das Provas, nem
por danos neles causados.

9.11.2. A utilizagao de aparelhos eletrénicos é vedada em qualquer parte do local de Prova. Assim, ainda que o candidato
tenha terminado sua Prova e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo podera utilizar quaisquer aparelhos
eletrénicos, sendo recomendavel que a embalagem, nao reutilizavel, fornecida para o recolhimento de tais aparelhos,
somente seja rompida apds a saida do candidato do local de Provas.
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9.11.3. Para a seguranca de todos os envolvidos no Concurso Publico, é vedado que os candidatos portem arma de fogo
no dia de realizagdo das Provas, salvo os candidatos amparados pela Lei Federal n° 10.826, de 22 de dezembro de
2003, e alteragoes.

9.11.3.1. O candidato que estiver portando arma de fogo, amparados pela Lei mencionada no subitem anterior, devera
realizar o desmuniciamento da mesma e acondiciona-la em embalagem cedida para guarda, permanecendo nesta
condicao até a saida do candidato do local de realizacdo das Provas.

9.12. Motivardo a eliminagédo do candidato do Concurso Publico, ainda, sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis, a
burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao Concurso Publico,
aos comunicados, as Instrugdes ao Candidato ou as Instrugdes constantes da Prova, bem como o tratamento indevido
e descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicacdo das Provas.

9.13. O candidato que se apresentar no dia da realizacdo da Prova Pratica de Dire¢ao Veicular com sinais de
embriaguez e/ou de uso de entorpecentes, com alteracdo da capacidade psicomotora ou nao, sera impedido de
realizar a Prova Pratica de Diregao Veicular, sendo de inteira responsabilidade do candidato esta ocorréncia.

9.14. O candidato que necessitar de Comprovante de Comparecimento, devera solicitar ao Fiscal responsavel onde
estiver realizando a prova e retira-lo junto a Equipe de Coordenagéo, ndo sendo emitido Comprovante posteriormente.
9.15. A critério do INSTITUTO MAIS a Prova Pratica de Diregdo Veicular podera ser gravada em video, para fins de
subsidiar a decisdo dos recursos nesta fase. Os videos, porém, nao serao disponibilizados aos candidatos participantes.
9.16. Cabera recurso da Prova Pratica de Diregao Veicular, em conformidade com o Capitulo Xll — Dos Recursos,
deste Edital.

CAPITULO X - DA APLICAGAO E AVALIAGAO DO TESTE DE APTIDAO FiSICA

10.1. O Teste de Aptidao Fisica, para o Cargo de Agente Municipal de Defesa Civil, sera realizada no municipio de
Jarinu/SP, na(s) data(s) previstas de 17 e/ou 18 de janeiro de 2026.

10.2. Para a realizacdo do Teste de Aptidao Fisica serdo convocados os candidatos classificados na Prova Objetiva,
conforme disposto no Capitulo VII — Do Julgamento das Provas Objetivas, deste Edital, observando a rigorosa ordem
de classificagcdo, com os critérios de desempate aplicados, conforme Capitulo XI — Da Classificagdo dos
Candidatos, e que estiverem posicionados dentro da quantidade preestabelecida na Tabela abaixo:

QUANTIDADE PREESTABELECIDA DE CANDIDATOS A SEREM CONVOCADOS PARA REALIZAR O TESTE DE APTIDAO
FiSICA

CARGO AMPLA CONCORRENCIA PESSOA COM DEFICIENCIA - PCD

Serao convocados os 10 (dez) primeiros
candidatos classificados na Prova
Objetiva, incluindo todos empatados na
ultima posigao

Seréo convocados os 50 (cinquenta) primeiros
Agente Municipal de Defesa Civil candidatos classificados na Prova Objetiva,
incluindo todos empatados na ultima posigao.

10.2.1. Para fins de convocagao dos candidatos classificados, serao utilizados os critérios de desempate estabelecidos
no Capitulo XI — Da Classificagdao dos Candidatos.

10.2.2. Serao convocados para o Teste de Aptidao Fisica, os candidatos inscritos como Pessoa com Deficiéncia —
PCD, obedecendo a ordem de classificagdo, com os critérios de desempate aplicados, e que estiverem posicionados
dentro da quantidade preestabelecida na Tabela acima.

10.2.2.1. Nao serdo concedidos equipamentos adaptados para a situacdo do candidato com deficiéncia e nem
posteriormente, no exercicio das atividades, serao fornecidos carros e/ou equipamentos especiais.

10.2.3. A quantidade preestabelecida de candidatos convocados podera sofrer alteragdo (para mais ou para menos) de
acordo com as necessidades da PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU/SP.

10.2.4. Os demais candidatos ndo convocados para a realizagéo do Teste de Aptidao Fisica, estardao automaticamente
eliminados do Concurso Publico.

10.3. O Edital de Convocagéao contendo o local e horario para a realizagdo do Teste de Aptidao Fisica sera publicado
nos sites do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e da PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU/SP
(www.jarinu.sp.gov.br), bem como divulgado no Diario Oficial do Municipio de Jarinu/SP.

10.3.1. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da convocagio para a Prova Pratica de
Diregdo Veicular, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

10.3.2. Ao candidato somente sera permitida a participagao no Teste de Aptidao Fisica na respectiva data, horario e
local, a serem divulgados de acordo com as informagdes constantes no Edital de Convocagéo.

10.3.2.1. Nao seréa permitida a realizacdo do Teste de Aptidao Fisica em outro dia, horario ou fora do local designado.
10.3.2.2. Nao havera segunda chamada ou repeticdo do Teste de Aptidao Fisica seja qual for o motivo alegado.

10.3.2.3. Em razdo de condig¢des climaticas, a critério da Banca Examinadora, o Teste de Aptidao Fisica podera ser
cancelado ou interrompido, acarretando aos candidatos que ainda n&o realizaram o Teste, o adiamento para nova data
estipulada e divulgada.
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10.4. O candidato devera comparecer ao local designado para o Teste de Aptidao Fisica com antecedéncia minima de
30 (trinta) minutos do horario marcado para sua realizagao, munido:

a) de Documento Oficial de Identidade, conforme estabelecido no item 6.3, alinea “b1” e “b2”, deste Edital;

b) do ORIGINAL do Atestado Médico nominal ao candidato, emitido com, no maximo, 30 (trinta) dias Uteis de

antecedéncia da data do seu Teste, devidamente assinado e carimbado pelo Médico, constando visivelmente o nimero

do registro do Conselho Regional de Medicina (CRM) do mesmo, em que certifique especificamente estar o candidato

APTO para realizar ESFORCO FISICO, devendo obrigatoriamente conter:

e TIMBRE/CARIMBO DO ORGAO DE SAUDE OU DA CLINICA DE SAUDE;

o Nome completo e numero do Documento de Identidade do candidato;

e Atestar, sob as penas da Lei, que o(a) Candidato(a) encontra-se APTO(A) para realizar Testes de Esforgcos
Fisicos ou Atividades Fisicas;

e Local e data de emissdo do Atestado — Obs.: esta data ndo podera ultrapassar os 30 (trinta) dias uteis de
antecedéncia da data do Teste; e

e Nome, Assinatura, nimero do CRM e carimbo do Médico.

ATENQAO: O candidato que NAO APRESENTAR O ATESTADO MEDICO de acordo com o solicitado, NAO
PODERA realizar o Teste de Aptidao Fisica e estara automaticamente eliminado do Concurso Publico.

c) comparecer com roupa apropriada para pratica desportiva, ou seja, basicamente calgdo e camiseta ou agasalhos,
e calgando ténis.

10.4.1. O Atestado Médico emitido em formato Digital devera ser apresentado impresso e conter, além dos
requisitos estabelecidos na alinea “b”, acima, a assinatura digital ou eletrénica, a identificagdo do assinante, bem como
conter o codigo de verificagdo de sua autenticidade.

10.4.1.1. O Atestado Médico Original ou emitido em formato Digital sera retido no dia da aplicagao do Teste de
Aptidao Fisica.

10.4.1.2. Nao sera aceito Atestado Médico em cépia simples, copia autenticada ou no caso de Atestado Médico
emitido em formato Digital, apresentado em tela de celular, tablet ou computador, bem como nao serao aceitos
documentos digitalizados ou “print” de tela.

10.4.2. Os candidatos poderao levar recipientes com agua para sua hidratagéo no intervalo do Teste.

10.4.3. O aquecimento e a preparagao para o Teste serdo de responsabilidade do préprio candidato, ndo podendo
interferir no andamento do Concurso Publico.

10.4.3.1. O candidato devera se preparar com antecedéncia para realizagao do Teste de Aptidao Fisica, sendo de sua
responsabilidade a sua preparagao, ndo podendo interferir no andamento do Concurso Publico.

10.5. O candidato no dia da realizacdo do Teste de Aptidao Fisica tera acesso a Planilha de Avaliagdo contendo os
critérios que seréo utilizados na realizagéo do Teste, de acordo com o item 10.7 e seus subitens, deste Edital.

10.5.1. Apos a ciéncia dos critérios a serem avaliados no Teste de Aptidao Fisica, o candidato assinara a respectiva
Planilha, ndo cabendo alegagao de desconhecimento do seu conteudo.

10.6. O Teste de Aptidao Fisica consistira na execucéo de baterias de exercicios descritas abaixo, considerando-se
APTO o candidato que atingir a quantidade minima de aprovagao indicada para cada um dos exercicios conforme
indicados nas Tabelas do item 9.7 e seus subitens:

a) Teste de Flexdo Abdominal;

b) Teste de Flexdo de Braco; e

c) Teste de Corrida em 12 (doze) minutos.

10.6.1. Quando reprovado em qualquer um dos Testes, o candidato ndo dara continuidade nos demais Testes, sendo,
portanto, automaticamente eliminado do Concurso Publico.

10.6.2. Todos os exercicios descritos serao demonstrados antes de seu inicio pelos avaliadores dos Testes.

10.7. Os exercicios fisicos que compdéem o Teste de Aptidao Fisica e a sua quantidade minima para aprovagao
estdo definidos a seguir:

10.7.1. Teste de Flexdo Abdominal (ambos os sexos):

1. O Teste tera a duragdo de 01 (um) minuto e a metodologia para a preparacado e a execucédo do Teste de Flexao
Abdominal para os candidatos dos sexos masculino e feminino obedecerao aos seguintes critérios:

a) ao comando da Banca Examinadora o candidato deitado de costas, com as costas e a cabega em contato pleno com
o solo; joelhos estendidos; bragos atras da cabega, cotovelos estendidos e as costas das maos em contato com o solo;
b) ao comando da Banca Examinadora, o candidato comegara a primeira fase do movimento, realizando um movimento
simultaneo, onde os joelhos deverao ser flexionados, os pés deverao tocar o solo, o tronco devera ser flexionado e os
cotovelos deverdo alcangar ou ultrapassar os joelhos pelo lado de fora do corpo. Em seguida e sem interrupgdo, o
candidato devera voltar a posig¢ao inicial realizando o movimento inverso. Este movimento completo, finalizado com o
retorno a posigao inicial, correspondera a uma unidade de execugao; e

¢) a contagem das execugdes corretas levara em consideragao as seguintes observagdes:
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c.1) s6 sera contada a repeticao realizada completa e corretamente, comegando e terminando sempre na posic¢ao inicial;
c.2) se, ao término do teste, o candidato estiver em meio a execugéo, essa repeticdo ndo sera computada; e

c.3) a cabecga também devera encostar no solo ao final de cada repeticao.

2. Numero de repetigdes e pontuagao:

FEMININO

MASCULINO
TEMPO DE EXECUGAO: 01 (UM) MINUTO

Numero Minimo de Repetigoes

Numero Minimo de Repetigoes

23 (vinte e trés) repeticdes

28 (vinte e oito) repeticdes

Abaixo de 23 (vinte e trés) repeticdes — eliminada

Abaixo de 28 (vinte e oito) repetigdes — eliminado

10.7.2. Teste de Flexdo de Braco com o apoio de frente ao solo:

1. Execugao Feminina: o procedimento para a preparagao e execugao do Teste de Flexao de Brago obedecera aos
seguintes aspectos:

a) posicao inicial: a candidata posiciona-se de pé de frente para o Examinador. Ao comando da Banca Examinadora, a
candidata tomara a posicao de frente ao solo com os bragos completamente estendidos, palmas das maos apoiadas
sobre o0 solo com os dedos voltados para frente, os joelhos e as pontas dos pés em contato com o solo. O quadril ndo
podera apresentar flexdo na posi¢ao inicial e durante a execugao do movimento; e

b) execucao: ao comando da Banca Examinadora, a candidata flexionara simultaneamente os bragos até que as pontas
dos cotovelos atinjam ou ultrapassem o plano das costas. Em seguida, voltara a posigao inicial pela extensao completa
dos bragos. Durante a execugao do Teste, a candidata ndo podera tocar o solo com qualquer parte do corpo, exceto
maos, joelhos e pés.

2. Execucgao Masculina: A metodologia para a preparacao e execugao do Teste de Flexao de Brago obedecera aos
seguintes aspectos:

a) posicao inicial: consiste em o candidato ficar em 04 (quatro) apoios (as duas maos e os dois pés) com o0 corpo em
extensao e cotovelos estendidos e realizar a flexdo dos cotovelos até que estes fiquem ao nivel dos ombros, sem tocar
o chao, voltando a posicéo inicial, realizando a extensao dos cotovelos; e

b) execucao: ao comando da Banca Examinadora, o candidato flexionara simultaneamente os bragos até que as pontas
dos cotovelos atinjam ou ultrapassem o plano das costas. Em seguida, voltara a posigao inicial pela extensao completa
dos bragos. Durante a execugao do Teste, o candidato ndo podera tocar o solo com qualquer parte do corpo, exceto
mMaos € 0s pés.

3. Tempo de execugao (para ambos os sexos):

FEMININO

MASCULINO
TEMPO DE EXECUGAO: 01 (UM) MINUTO

Nudmero Minimo de Repeti¢ées

Numero Minimo de Repeti¢oes

18 (dezoito) repeticdes 18 (dezoito) repeticdes

Abaixo de 18 (dezoito) repeticbes — eliminada Abaixo de 18 (dezoito) repeticbes — eliminado

10.7.3. Teste de Corrida em 12 (doze) minutos (ambos os sexos):

1. O procedimento para a preparagao e execugao do Teste de Corrida em 12 (doze) minutos obedecera aos seguintes
aspectos:

a) o candidato devera, no tempo de 12 (doze) minutos, percorrer a maior distancia possivel;

b) o candidato efetuara, durante os 12 (doze) minutos, um deslocamento continuo, podendo andar ou correr;

¢) o inicio e término do Teste ser&o indicados ao comando da Banca Examinadora emitido por sinal sonoro; e

d) ao toque do apito final todos os candidatos deverdo permanecer na pista, no local onde estavam ao ouvir o som do
apito final, sendo que deverao ficar em pé, andando transversalmente na pista, onde aguardardo a anotagao do percurso.
2. N3o sera permitido ao candidato:

a) uma vez iniciado o Teste, abandonar a pista antes de ser liberado pela Banca Examinadora do Concurso Publico;

b) dar ou receber qualquer tipo de ajuda fisica; e

c¢) deslocar-se, no sentido progressivo ou regressivo da marcacgao da pista, depois de finalizados os 12 (doze) minutos,
sem ter sido liberado pela Banca Examinadora do Concurso Publico.
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3. Tempo de execugao:

FEMININO MASCULINO
TEMPO DE EXECUGAO: 12 (DOZE) MINUTOS
Metragem Minima a ser percorrida Metragem Minima a ser percorrida
1.500 (hum mil e quinhentos) metros 1.900 (hum mil e novecentos) metros
Abaixo de 1.500 (hum mil e quinhentos) metros — Abaixo de 1.900 (hum mil e novecentos) metros —
eliminada eliminado

10.7.3.1. Na execucéo da corrida, o candidato podera fazer o percurso em qualquer ritmo ou intercalando a corrida com
caminhada, podendo parar e depois dar continuidade a corrida, desde que nao abandone a pista antes de completar o
percurso no tempo estabelecido.

10.8. A aplicagéo deste Teste sera realizada por turmas, sendo os candidatos chamados em intervalos de até 01 (uma)
hora.

10.9. Nao sera concedida uma segunda tentativa ao candidato, em qualquer um dos exercicios dos Testes de Aptidao
Fisica.

10.9.1. Nao havera repeticdo na execugao dos Testes de Aptidao Fisica, exceto nos casos em que a Banca
Examinadora concluir pela ocorréncia de fatores de ordem técnica ndo provocada pelo candidato e que tenham
prejudicado o seu desempenho.

10.9.2. O candidato, que der ou receber ajuda, sera eliminado do Concurso Publico.

10.9.3. Os casos de alteragao psicologica ou fisiologica, temporaria, que impossibilitem a realizagéo do teste ou diminuam
a capacidade fisica dos candidatos, nao serdo levados em consideragao, ndo sendo dispensado nenhum tratamento
privilegiado.

10.10. O Teste de Aptidao Fisica sera aplicado por Banca Examinadora presidida por profissionais devidamente
registrados no Conselho Regional de Educagao Fisica (CREF) com habilitagdo plena em Educacgao Fisica.

10.10.1. O Resultado do Teste de Aptidao Fisica sera registrado pela Banca Examinadora na Planilha de Avaliagédo de
cada candidato.

10.10.1.1. O Teste de Aptidao Fisica tera carater exclusivamente eliminatério, sendo o candidato considerado APTO
ou INAPTO para o desempenho eficiente das atividades do Cargo.

10.10.1.1.1. O candidato, para ser considerado APTO, tera que realizar o Teste de Aptidao Fisica no tempo e nas
repeticbes/distancias exigidas para a mesma.

10.10.1.2. Apés realizacdo do Teste de Aptidao Fisica, os candidatos seréo reclassificados para efeito de divulgacao
do Resultado Final, considerando-se somente os candidatos APTOS.

10.10.1.3. O candidato considerado INAPTO no Teste de Aptidao Fisica ou que nao comparecer para realiza-la, sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

10.11. A condig¢do de saude do candidato, no dia de realizagdo do Teste de Aptidao Fisica, sera de sua exclusiva
responsabilidade.

10.11.1. Ocorrendo alguma situagdo de emergéncia, o candidato sera encaminhado para atendimento médico local ou
ao médico de sua confianga, e a Equipe de Coordenadores, responsaveis pela aplicagao da Prova, dara todo o apoio
que for necessario.

10.12. O local de realizagdo do Teste de Aptidao Fisica sera de acesso exclusivo dos candidatos convocados, da
Equipe de Coordenadores, Fiscais e Apoios, ndo sendo permitido permanecer no local qualquer acompanhante de
candidatos (idosos, menores de idade que ndo necessitem de amamentagao, etc.), bem como aqueles que ja realizaram
a referida Prova.

10.13. O candidato ao ingressar no local de realizagdo do Teste de Aptidao Fisica devera, obrigatoriamente, manter
desligado qualquer aparelho eletrénico que esteja sob sua posse, incluindo os sinais de alarme e os modos de vibragao
e silencioso.

10.13.1. O uso de quaisquer funcionalidades de aparelhos eletrénicos (agenda eletrénica, bip, gravador, notebook,
pendrive, pager, palmtop, receptor, telefone celular, walkman, MP3 Player, tablet, Ipod, qualquer tipo de relégio) e/ou
outros equipamentos similares, bem como protetor auricular e/ou fones de ouvido, podera resultar na eliminagédo do
candidato do Concurso Publico, caracterizando-se tentativa de fraude.

10.13.1.1. O candidato que estiver portando equipamento eletrénico, como os indicados no subitem 10.13.1, devera
desliga-lo, ter a respectiva bateria retirada, quando possivel, e acondiciona-lo em embalagem cedida para guarda,
permanecendo nesta condi¢do até a saida do candidato do local de realizagdo do Teste de Aptidao Fisica, sendo que
o INSTITUTO MAIS e a PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU/SP néo se responsabilizardo por perdas ou extravios
de objetos, de documentos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizagdo das Provas, nem por danos
neles causados.

10.13.2. A utilizagdo de aparelhos eletrbnicos é vedada em qualquer parte do local do Teste. Assim, ainda que o
candidato tenha terminado seu teste e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo podera utilizar quaisquer
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aparelhos eletrénicos, sendo recomendavel que a embalagem, n&o reutilizavel, fornecida para o recolhimento de tais
aparelhos, somente seja rompida apds a saida do candidato do local do Teste.

10.13.3. Para a seguranga de todos os envolvidos no Concurso Publico, é vedado que os candidatos portem arma de
fogo no dia de realizag&o das Provas, salvo os candidatos amparados pela Lei Federal n® 10.826, de 22 de dezembro de
2003, e alteragoes.

10.13.3.1. O candidato que estiver portando arma de fogo, amparados pela Lei mencionada no subitem 10.13.3, devera
realizar o desmuniciamento da mesma e acondiciona-la em embalagem cedida para guarda, permanecendo nesta
condigdo até a saida do candidato do local de realizagao das Provas.

10.13.4. Motivarao a eliminagdo do candidato do Concurso Publico, ainda, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, a
burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao Concurso Publico,
aos comunicados, as Instrugdes ao Candidato ou as Instrugcdes constantes do Teste, bem como o tratamento indevido e
descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicacdo do Teste de Aptidao Fisica.

10.14. O candidato que se apresentar no dia da realizacdo do Teste de Aptidao Fisica com sinais de embriaguez
e/ou de uso de entorpecentes, com alteragdo da capacidade psicomotora ou ndo, sera impedido de realizar do Teste
de Aptidao Fisica, sendo de inteira responsabilidade do candidato esta ocorréncia.

10.15. O candidato que necessitar de Comprovante de Comparecimento, devera solicitar ao Fiscal responsavel onde
estiver realizando a prova e retira-lo junto a Equipe de Coordenacéo, ndo sendo emitido Comprovante posteriormente.
10.16. A critério do INSTITUTO MAIS o Teste de Aptidao Fisica podera ser gravada em video, para fins de subsidiar a
decisao dos recursos nesta fase. Os videos, porém, nao serao disponibilizados aos candidatos participantes.

10.17. Cabera recurso do Teste de Aptidao Fisica, em conformidade com o Capitulo Xl, deste Edital.

CAPITULO XI - DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

11.1. A Nota Final de cada candidato sera IGUAL ao total de pontos obtidos nas Provas Objetivas, para os Cargos.
11.2. Os candidatos serao classificados por ordem decrescente, da Nota Final, em lista de classificagdo por Cargo.
11.3. A publicagao do Resultado do Concurso Publico sera feita em 02 (duas) listas, na seguinte conformidade:

a) uma Lista Geral, com a classificacdo dos candidatos aprovados, inclusive dos candidatos que se declararam Pessoas
com Deficiéncia, na forma da legislagao especifica;

b) uma Lista Especifica, com a classificagao dos candidatos que se declararam Pessoas com Deficiéncia, aprovados;
11.4. No caso de igualdade das Notas, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato que:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos até o ultimo dia das inscri¢gdes, atendendo ao que dispde o Estatuto
da Pessoa ldosa — Lei Federal n° 10.741/03;

b) obtiver maior nUmero de acertos na Prova de Conhecimentos Especificos;

¢) obtiver maior numero de acertos na Prova de Lingua Portuguesa;

d) obtiver maior numero de acertos na Prova de Conhecimentos Basicos de Legislagdo Municipal (quando houver);
e) obtiver maior numero de acertos na Prova de Raciocinio Légico-Matematico (quando houver);

f) obtiver maior nimero de acertos na Prova de Raciocinio Légico (quando houver);

g) obtiver maior numero de acertos na Prova de Matematica (quando houver);

h) obtiver maior numero de acertos na Prova de Nogdes de Informatica (quando houver);

i) maior idade inferior a 60 (sessenta) anos até o ultimo dia das inscrigdes; e

j) exerceu efetivamente a Funcéo de Jurado no periodo entre a data de publicagdo da Lei Federal n°® 11.689/08 até a
data de publicagao deste Edital.

11.5. O Resultado Final deste Concurso Publico sera publicado, na integra, nos sites do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br) e da PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU/SP ( www.jarinu.sp.gov.br), bem como no
Diario Oficial do Municipio de Jarinu/SP.

11.6. O candidato ndo aprovado sera eliminado do Concurso Publico e ndao constara da lista de classificagao definitiva.

11.7. A classificagao, no presente Concurso Publico, ndo gera aos candidatos direito a nomeagéao para o Cargo, cabendo
preferencialmente a PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU/SP o direito de aproveitar os candidatos aprovados em
numero estritamente necessario, ndo havendo obrigatoriedade de nomeacdo de todos os candidatos aprovados,
respeitando sempre a ordem de classificagao.

CAPITULO XII - DOS RECURSOS

12.1. Serdo admitidos recursos a serem interpostos no prazo maximo de 02 (dois) dias uteis contados da:
a) divulgacéao do resultado da isencao da taxa de inscrigao;
b) divulgacdo dos Deferimentos, Indeferimentos e Homologagao das Inscrigoes;

c) aplicagcdo das Provas Objetivas, Prova Pratica (quando houver) e Prova Pratica de Dire¢ao Veicular (quando
houver);

d) divulgagao do Gabarito das Provas Objetivas;
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e) divulgacao do Resultado Provisério da Prova Objetiva; Prova Pratica (quando houver) e Prova Pratica de Diregcao
Veicular (quando houver);

12.2. Para recorrer, o candidato devera utilizar o site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e seguir as
instrugdes ali contidas.

12.2.1. No prazo de recurso previsto no item 12.1, alinea “d”, sera disponibilizado na Area Restrita do candidato, um
exemplar do Caderno de Questdes do Cargo referente a prova realizada.

12.2.2. No prazo de recurso previsto no item 12.1, alinea “e”, serdo disponibilizadas, na Area Restrita dos candidatos, a
Folha de Resposta da Prova Objetiva (de todos os candidatos presentes a prova).

12.3. Os recursos interpostos que nao se refiram especificamente aos eventos aprazados nao serdo apreciados.

12.4. O recurso devera ser individual, devidamente fundamentado e conter o nome do Concurso Publico, nome do
candidato, numero de inscri¢do, e-mail atual e o seu questionamento.

12.5. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada evento referido no item 12.1.
12.6. A interposi¢ao dos recursos nio obsta o regular andamento do cronograma do Concurso Publico.

12.7. Nao serao aceitos recursos interpostos por correspondéncia (SEDEX, AR, telegrama etc.), via SAC ou outro meio
que néo seja o estabelecido no item 12.2.

12.8. O ponto relativo a uma questao eventualmente anulada sera atribuido a todos os candidatos presentes as provas,
exceto no caso em que o candidato ja tenha obtido o ponto por ocasido da divulgagao do gabarito apds realizagéo da
Prova Objetiva e antes do prazo recursal.

12.8.1. A quantidade de questdes estabelecidas no Capitulo V — Das Provas, bem como os critérios estabelecidos no
Capitulo VIl — Do Julgamento das Provas Objetivas, ndo sofrerdo alteragdes em razdo de questdo eventualmente
anulada.

12.8.2. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagbes, podera, eventualmente, alterar a
classificagao inicial obtida pelo candidato para uma classificagdo superior ou inferior ou, ainda, podera ocorrer a
desclassificagao do candidato que nao obtiver nota minima exigida para aprovagao.

12.8.3. Depois de julgados todos os recursos apresentados, sera publicado o Resultado Final do Concurso Publico.
12.9. Nao serao apreciados os recursos que forem apresentados:

12.9.1. Em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo.

12.9.2. Fora do prazo estabelecido.

12.9.3. Sem fundamentagéo légica e consistente.

12.9.4. Com argumentagéo idéntica a outros recursos.

12.9.5. Contra terceiros.

12.9.6. Com teor que desrespeite a Banca Examinadora.

12.10. Em hipétese alguma, ser&o aceitos reviséo de recurso, recurso do recurso ou recurso de Gabarito Final Definitivo.
12.11. As decisdes dos recursos serdo dadas a conhecer, coletivamente, aos pedidos deferidos e indeferidos, por meio
dos sites do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e da PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU/SP (
www.jarinu.sp.gov.br).

12.11.1. As respostas dos recursos serdo divulgadas coletivamente (por meio do site) ou enviadas diretamente aos
candidatos (por meio do e-mail cadastrado no ato da inscrigao).

12.12. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual
nao caberado recursos adicionais.

12.13. O INSTITUTO MAIS e a PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU/SP néo se responsabilizam por recursos via
Internet ndo recebidos por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento das
linhas de comunicacéo, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

CAPITULO XIIl - DAS ETAPAS PARA A NOMEAGAO

13.1. A nomeacao dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados,
observada a necessidade da PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU/SP e o limite fixado pela Constituicao Federal, com
despesa de pessoal.

13.2. Por ocasido da convocagdo que antecede a nomeagao, os candidatos classificados deverdo apresentar
documentos originais que comprovem 0s requisitos para a nomeagéao, que deram condi¢des de inscricdo e os requisitos
estabelecidos no presente Edital.

13.2.1. A convocagao de que trata o item 13.2 sera realizada através da Diario Oficial do Municipio de Jarinu/SP,
sendo de responsabilidade exclusiva do candidato habilitado acompanhar as publicagbes durante o prazo de validade
do Concurso Publico, bem como manter seus dados atualizados junto ao Departamento de Gestdo de Pessoal, ndo lhe
cabendo qualquer reclamacao posterior.
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13.2.2. O candidato ndo podera alegar desconhecimento da publicagdo de convocagido, sendo sua
responsabilidade acompanhar, durante toda a validade deste Edital. E de responsabilidade do interessado acompanhar
as convocacgdes semanalmente, publicadas até 48 horas antes da convocagao

13.3. Para ser nomeado, o candidato devera atender, além dos requisitos que deram condi¢cdes de inscricdo e outras
condicbes estabelecidas neste Edital, as condigdes para nomeacgao conforme as alineas do item 13.4.

13.4. Os candidatos convocados em conformidade com o item 13.2 e subitem 13.2.1 deverado obedecer aos prazos e
horarios estabelecidos na convocacgao, devendo apresentar os documentos discriminados a seguir:

a) Declaragao de acumulo para os Cargos permitidos por Lei e/ou exoneracdo de outros Orgéos Publicos. Caso tenha
trabalhado anteriormente em qualquer tipo de érgao publico (Federal, Estadual ou Municipal), apresentar comprovagéo
do desligamento (declaragao, portaria ou carteira de trabalho com a baixa). A declaragdo de acumulo de cargo em outros
Orgaos Publicos deve conter: data de admissao, cargo, jornada semanal, tipo de plantdo, e neste caso par/impar —
noite/dia, em papel timbrado, assinado e datado com no maximo 10 dias antes da Posse;

a1) O candidato devera apresentar, ainda, Certiddo comprovando que ndo foi punido anteriormente com pena de
demissao/exoneragcdo a bem do servigo publico (Federal, Estadual ou Municipal) ou justa causa em consequéncia de
sentenca Judicial Transitado em Julgado;

b) Cartdo do PIS/PASEP (caso ndo possua o cartdo e ja tenha trabalhado com registro, apresentar busca realizada na
Caixa Econdmica Federal e pelo Banco do Brasil) OU, ainda, Cartdo do NIT/NIS, com alteragdo de Nome, se houver, por
motivo de casamento ou outros;

¢) 01 (uma) foto 3x4 recente;
d) comprovante de residéncia atualizado, e-mail e niumero(s) de telefone(s);

e) Declaragéo de bens e valores que constitui seu patriménio ou cépia do I.R. atual, Exercicio 2025 — Ano Calendario
2024 com recibo de entrega;

f) Carteira Oficial de Identidade (RG ou RNE) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), com alteragao de Nome junto a Receita
Federal, se houver, por motivo de casamento ou outros, bem como comprovante de situagdo Regular junto a Receita
Federal;

g) Titulo de Eleitor e ultimo(s) comprovante(s) de votagao (dos 2 (dois) turnos), OU justificativa, OU Certiddo de Quitagcédo
Eleitoral;

h) Certificado de Reservista (se do sexo masculino) ou Certificado de Dispensa da Incorporagao;

i) Certiddo de Nascimento, se Solteiro(a), OU Certidao de Casamento e/ou Declaragao de Unido Estavel, e se Separado
ou Divorciado, Averbacgéo;

j) Certidao de Nascimento, para fins de inclusao no sistema, Caderneta de Vacinagao e comprovante de Matricula Escolar
dos filhos até 14 anos;

j1) Se separado ou divorciado, apresentar Comprovante de Guarda Legal do(s) dependente(s);
j2) No caso de dependente sob guarda, tutela ou adogao do servidor, anexar respectivo documento comprobatorio;

k) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, CTPS (copia das folhas de identificacdo — frente e verso), e/ou Cadastro
Nacional de Informagdes Sociais, CNIS;

1) Atestado de Antecedentes Criminais, emitido pela Secretaria de Seguranca Publica de Sdo Paulo, atualizado;

m) Comprovante de escolaridade e especializagcédo, conforme requisitos para o Cargo;

n) Carteira e/ou Comprovante de Registro no Orgado de Classe, quando o Cargo exigir;

o) Declaragao de recolhimento de INSS;

p) Atestado de Saude Ocupacional, apés cumpridos todos os requisitos — ASO; e

q) Declaragao de Participagdo em Empresa, conforme Artigo 148, Inciso X1V, da Lei Complementar n® 03, de 23 de maio
de 2019, — Estatuto dos Servidores Publicos.

13.4.1. Caso haja necessidade, a PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU/SP podera solicitar outros documentos
complementares.

13.5. Obedecida a ordem de classificagado, os candidatos convocados serao submetidos a exame médico, que avaliara
sua capacidade fisica e mental, para o desempenho das tarefas pertinentes ao Cargo a que concorrem, a ser realizado
pelo Servigo de Seguranga e Medicina do Trabalho, o qual avaliara e emitira Laudo Médico Admissional.

13.5.1. Se necessario o Servico de Seguranca e Medicina do Trabalho da PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU/SP
podera solicitar todo e qualquer exame médico que entender ser necessario para a conclusdo adequada do diagnéstico
laboral do candidato, sendo estes de responsabilidade do candidato.

13.6. Por ocasido da tomada de posse, o candidato devera entregar cépia simples dos documentos relacionados no
item 13.4, e se for o caso, o(s) do item 13.4.1, juntamente com exibigdo dos seus originais, em até 05 (cinco) dias uteis.
13.7. No caso de desisténcia do candidato, quando convocado para uma Vaga, o fato sera formalizado pelo candidato,
por meio de assinatura de Termo de Desisténcia.

13.7.1. Se o candidato convocado nos termos do item 13.2, deste Edital, ndo comparecer no prazo previsto na
convocagao publicada pela PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU/SP, sera considerado desistente do Concurso
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Publico. Sera considerado desistente, ainda, o candidato que ndo apresentar toda documentacéo solicitada em até 05
(cinco) dias uteis.

13.7.2. O ndo cumprimento do item 13.4 e suas alineas e subitem 13.4.1, ocasionara a perda de direito a vaga.

13.8. Os candidatos aprovados e convocados no Concurso Publico serdo submetidos pelo Regime Juridico Estatutario,
nos termos da Lei Complementar n° 236, de 05 de junho de 2025.

13.9. O candidato classificado sera nomeado para a PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU/SP, podendo a Secretaria
Municipal de Educacgao realocar para novo local de trabalho de acordo com a necessidade de cada Unidade Escolar

CAPITULO XIV - DAS DISPOSIGOES FINAIS

14.1. A inscrigao do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugdes e a aceitagao tacita das condigdes do
Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, das quais ndo podera
alegar desconhecimento.

14.2. Motivara a eliminagdo do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis, a burla ou
tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou nas instrugdes constantes nas Provas, bem como
o tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida para aplicagdo.

14.3. A inexatiddo das informagdes e/ou irregularidades e/ou falsidades nos documentos, mesmo que verificadas a
qualquer tempo, em especial por ocasido da posse, acarretardo a nulidade da inscricdo com todas as suas decorréncias,
sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

14.3.1. Comprovada a inexatid&do ou irregularidades, descrita no item 14.3, deste Capitulo, o candidato estara sujeito a
responder por Falsidade Ideoldgica de acordo com o Artigo 299 do Cédigo Penal.

14.4. Todos os calculos descritos neste Edital, relativo ao Resultado das provas, serdo realizados com 02 (duas) casas
decimais, arredondando-se para cima sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a 05 (cinco).

14.5. Cabera ao Prefeito da PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU/SP a Homologagao deste Concurso Publico.

14.6. O prazo de validade deste Concurso Publico sera de 02 (dois) anos, contados da data da Homologagao de seus
Resultados, prorrogavel uma unica vez por igual periodo, a critério da Administragao.

14.7. A PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU/SP reserva-se o direito de proceder as convocagdes dos candidatos
aprovados a nomeagao, em numero que atenda ao interesse e as necessidades do servigo, de acordo com a
disponibilidade orgamentaria, durante o periodo de validade do Concurso Publico.

14.8. O candidato se obriga a manter atualizado seus dados, desde a inscri¢gdo até a publicagdo da classificagéo final
junto ao INSTITUTO MAIS e, apds esse periodo, desde que aprovado, na PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU/SP.

14.9. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada
a providéncia ou evento que lhes disser respeito ou circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado
no Diario Oficial do Municipio de Jarinu/SP.

14.10. As despesas relativas a participagdo do candidato no Concurso Publico (deslocamentos, hospedagem e
alimentagao), a apresentagado para o exame médico, a posse e a integragdo correrdo a expensas do proprio candidato,
eximindo-se a PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU/SP e o INSTITUTO MAIS da responsabilidade por essas
despesas e outras decorrentes das necessidades advindas da realizagdo do Concurso Publico.

14.11. O ndo atendimento pelo candidato, a qualquer tempo, de quaisquer das condigdes estabelecidas neste Edital,
implicara em sua eliminagéo do Concurso Publico.

14.12. E de inteira responsabilidade de o candidato acompanhar os Editais, Comunicados, Convocagdes e demais
publicagdes referentes a este Concurso Publico, no site da PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU/SP (
www.jarinu.sp.gov.br), na aba concursos e processos seletivos e no Diario Oficial do Municipio de Jarinu/SP.

14.12.1. Do mesmo modo ¢é de responsabilidade do candidato acompanhar as informagdes no site do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br).

14.13. Toda mencgao a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes, tera como referéncia o horario de
Brasilia/DF.

14.14. As ocorréncias nao previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos, serao resolvidos, em carater
irrecorrivel, pela PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU/SP, por meio de seus 6rgaos competentes e, pelo INSTITUTO
MAIS, no que a cada um couber, ouvida sempre a Comissao de Concurso Publico.

14.15. A PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU/SP e o INSTITUTO MAIS, nao se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicagoes referentes a este Concurso Publico.

14.16. A legislacao a ser abordada no conteudo programatico sera aquela vigente até a data de publicagdo do presente
Edital.

Jarinu/SP, 22 de agosto de 2025.
PREFEITA DO MUNICIPIO DE JARINU/SP
REALIZA(}AO:
iNS+i+U+0
mais

O Futuro é nosso Presente
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CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 03/2025
ANEXO V - CRONOGRAMA PREVISTO

ATENGCAO! Todas as datas abaixo sdo provaveis, sujeitas a alteragdes, sendo de inteira responsabilidade do

candidato acompanhar os eventos, nos meios informados no presente Edital

DATAS

EVENTOS

08/09 a 07/10/2025

Periodo de Inscri¢ado pela Internet no site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br).

10/09/2025

Publicacido, nos ve~iculos oficiais de divulgacdo do Concurso Publico:
= REPUBLICAGAO DO Edital de Abertura de Inscrigao.
ABERTURA DE PEDIDOS DE ISENGAO

11 e 12/09/2025

PERIODO DE SOLICITAGAO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO, NO SITE DO IMAIS.

Até 17h
12/;)79,5225 Data limite para envio, via upload, dos documentos exigidos para comprovacgéo de Isengao.
16/09/2025 Divulgacao, nos veiculos oficiais:

Ap6s 17h Resultado das Solicitagdes de Isengdo da Taxa de Inscrigao.

17 e 18/09/2025

Prazo recursal contra o Indeferimento da Solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscrigao de Inscrigao,
através do site do IMAIS.

22/09/2025 Divulgacéao, nos veiculos oficiais:
Apo6s 17h Resultado da Solicitagdao de Isengao da Taxa de Inscricdo — Pés-Recurso.
Prazo para que os candidatos que tiveram Indeferimento quando da Solicitacdo da Isencdo da Taxa de
08/10/2025 L . .
Inscrigdao imprimam o boleto bancario.
Data limite para envio, via upload, dos documentos exigidos para solicitacdo de Condigao Especial, Nome
08/10/2025 . ~ o
Social, Fungao Jurado, reserva de vagas para Pessoa com Deficiéncia (PcD).
08/10/2025 Vencimento do boleto para pagamento da taxa de inscri¢do. (impressao disponivel até as 17h)
Publicacdo, nos veiculos oficiais de divulgacdo do Concurso Publico:
22/10/2025 = do Comunicado de Deferimentos e Indeferimentos das Inscrigdes (candidatos considerados Pessoa

(Final da Tarde)

com Deficiéncia — PCD, solicitaram Atendimento/Provas Especiais, exerceram a Jurados);
= do Comunicado de Homologagdes das Inscrigées (todos os candidatos inscritos).

23 e 24/10/2025

Prazo recursal contra o Indeferimento e Homologagao das Inscrigoes, através do site do IMAIS.

31/10/2025
(Final da Tarde)

Publicacdo, nos veiculos oficiais de divulgacdo do Concurso Publico:

= das respostas dos recursos de Indeferimento e Homologacao das Inscri¢des, via e-mail dos
candidatos;

= dos Comunicados de Deferimentos e Indeferimentos das Inscricoes e Homologagoes das Inscrigbes
— P6s-Recurso;

14/11/2025
(Final da Tarde)

Publicacao, nos veiculos oficiais de divulgacao do Concurso Publico:
= do Edital de Convocacgao para as Provas Objetivas — 1° Grupo — Primeiro Final de semana de
aplicagao (23/11/2025).

19/11/2025
(Final da Tarde)

Publicacao, nos veiculos oficiais de divulgacdao do Concurso Publico:
do Edital de Convocacgao para as Provas Objetivas — 2° Grupo — Segundo Final de semana de
aplicagao (30/11/2025).

23/11/2025 Aplicacao das Provas Objetivas - 1° Grupo — Primeiro Final de semana de aplicagao.
24 e 25/11/2025 | Prazo recursal contra a Aplicacao das Provas Objetivas (1° Grupo), através do site do IMAIS.
24/11/2025 Divulgacao do Gabarito das Provas Objetivas (1° Grupo), nos veiculos oficiais de divulga¢do do Concurso
apos 14h Publico.
25 e 26/11/2025 | Prazo recursal contra os Gabaritos das Provas Objetivas (1° Grupo), através do site do IMAIS.
30/11/2025 Aplicacao das Provas Objetivas - 2° Grupo — Segundo Final de semana de aplicagao.
01 e 02/12/2025 | Prazo recursal contra a Aplicacdo das Provas Objetivas (2° Grupo), através do site do IMAIS.
01/12/2025 Divulgacao do Gabarito das Provas Objetivas (2° Grupo), nos veiculos oficiais de divulgagéo do Concurso
apos 14h Publico.

02 e 03/12/2025

Prazo recursal contra os Gabaritos das Provas Objetivas (2° Grupo), através do site do IMAIS.

10/12/2025
(Final da Tarde)

Publicacao, nos veiculos oficiais de divulgacdo do Concurso Publico:

= das respostas dos recursos de Aplicacao e Gabarito das Provas Objetivas (1° Grupo), via e-mail dos
candidatos;

= do Resultado Provisério das Provas Objetivas (1° Grupo).

11 e 12/12/2025

Prazo recursal contra o Resultado Provisério das Provas Objetivas (1° Grupo), através do site do IMAIS.
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DATAS

EVENTOS

19/12/2025
(Final da Tarde)

Divulgacéao, nos veiculos oficiais:
= das respostas dos recursos de Resultado Provisoério das Provas Objetivas (1° Grupo); e
= do Resultado Final das Provas Objetivas (1° Grupo);

Divulgacao, nos veiculos oficiais:

1911212025 = da Homologagao do Concurso Publico (1° Grupo), para os Cargos sem demais fases.
Publicacao, nos veiculos oficiais de divulgacdo do Concurso Publico:
07/01/2026 = das respostas dos recursos de Aplicacao e Gabarito das Provas Objetivas (2° Grupo), via e-mail dos

(Final da Tarde)

candidatos;
do Resultado Provisério das Provas Objetivas (2° Grupo).

08 e 09/01/2026

Prazo recursal contra o Resultado Provisério das Provas Objetivas (2° Grupo), através do site do IMAIS.

Divulgacao, nos veiculos oficiais:

09/01/2026 = do Edital de Convocacao para a Prova Pratica ou Prova Pratica de Direcdo Veicular ou Teste de
Aptidao Fisica.
Divulgacéo, nos veiculos oficiais:
16/01/2026

(Final da Tarde)

= das respostas dos recursos de Resultado Provisoério das Provas Objetivas (2° Grupo); e
= do Resultado Final das Provas Objetivas (2° Grupo);

Divulgacao, nos veiculos oficiais:

pelg 2028 da Homologagao do Concurso Publico (2° Grupo).
17 elou APLICACAO DA PROVA PRATICA OU PROVA PRATICA DE DIRECAO VEICULAR OU TESTE
18/01/2026 | DE APTIDAO FiSICA.
21/01/2026 Divulgacéao, nos veiculos oficiais:

(Final da Tarde)

= Resultado Provisério da Prova Pratica ou Prova Pratica de Diregao Veicular ou Teste de Aptidao
Fisica.

22 e 23/01/2026

Prazo recursal contra o Resultado Provisério da Prova Pratica ou Prova Pratica de Dire¢ao Veicular ou
Teste de Aptidao Fisica., através do site do IMAIS.

29/01/2026
(Final da Tarde)

Divulgacéo, nos veiculos oficiais:

= Respostas dos Recursos de Resultado Provisério da Prova Pratica ou Prova Pratica de Diregao
Veicular ou Teste de Aptidao Fisica.;

= Resultado Final da Prova Pratica ou Prova Pratica de Direg¢ao Veicular ou Teste de Aptidao Fisica.

29/01/2026
(Final da Tarde)

Divulgacao, nos veiculos oficiais:
= Homologac¢ao do Resultado Final, cargo com Prova Pratica ou Prova Pratica de Dire¢ao Veicular ou
Teste de Aptidao Fisica.

INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br); PREFEITURA MUNICIPAL DE JARINU/SP ( www.jarinu.sp.gov.br); e Diario

Veiculos Oficiais de Divulgacéao:

Oficial do Municipio de Jarinu/SP.

REALIZAGAO:

=

iNS+i+U+0
mais

O Futuro é nosso Presente
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