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EDITAL N°. 001/2025/SEMMA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A CONTRATACAO
TEMPORARIA DE PROFISSIONAIS PARA SECRETARIA MUNICIPAL DE
MEIO AMBIENTE

O Municipio de Paranaiba, Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso IX, da
Constituicao Federal de 1988, e artigo 195, inciso VII e §2° e no artigo 196, ambos da
Lei Municipal N°. 047/2011, Let Complementar N°. 208/25 e, Decretos N°. 1.452/25,
N° 1.532/25 e N° 1.512/25 torna publico, para conhecimento dos interessados, que
realizara Processo Seletivo Simplificado para a contrata¢ao temporaria de profissionais,
para atuarem na Secretaria Municipal de Meio Ambiente, na area ambiental, nos termos
e condi¢oes deste Edital.

1 — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A autorizacdo para realizacdo do presente processo seletivo encontra-se no
Processo Administrativo n.° 2.399/2025, de 28 de abril de 2025.

1.2 O presente certame sera regido por este Edital, que tera validade de 01 (um)
ano, podendo ser prorrogado por igual periodo, e a sua realizacdo estd sob a
responsabilidade da Comissdao Organizadora do Processo Seletivo Simplificado da
Secretaria Municipal de Meio Ambiente, nomeada pelo Decreto n.1.532, de 21 de
agosto de 2025.

1.3 O Processo Seletivo Simplificado constara de Avaliacao Curricular de Titulos e
Experiéncia Profissional, e ndo havera pagamento de taxa de inscri¢ao.

1.4 A contratacdo sera por tempo determinado, podendo, porém ser rescindido a
qualquer momento, no interesse da administracdo, assinado entre as partes
(contratante e contratado), a critério da administracdo publica municipal, sendo
observadas as necessidades excepcionais e temporarias da Secretaria Municipal de
Meio Ambiente, sendo regido pela CLT.

1.5 O presente Edital estarda disponivel para consulta no endereco eletronico
http://www.paranaiba.ms.gov.br.

1.6 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a divulgacdo de todos os
atos, editais, avisos, comunicados e outras informacdes pertinentes a este Processo
Seletivo Simplificado, os quais serdo publicados no Diario Oficial do Municipio e no
site http://www.paranaiba.ms.gov.br .

2 — DAS INSCRICOES

2.1 O candidato devera tomar conhecimento das normas e condi¢des estabelecidas
neste Edital, incluindo seus Anexos, partes integrantes das regras que regem o
presente Processo Seletivo Simplificado, das quais, nao podera alegar
desconhecimento em nenhuma hipotese. A inscri¢do exprime a ciéncia e tacita
aceitacao das diretrizes e condi¢des estabelecidas neste Edital.
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2.2 — As inscri¢des serao realizadas a partir do dia 08 de setembro de 2025 até

o dia 22 de setembro de 2025, horario oficial de Mato Grosso do Sul, no /ink
disponibilizado na pagina oficial do municipio http://www.paranaiba.ms.gov.br.

2.3 O candidato antes de concluir a sua inscri¢ao pelo /ink disponibilizado na pagina
oficial do municipio http://www.paranaiba.ms.gov.br, devera enviar no formato
digital PDF, frente e verso, toda titulacdo e comprovante de tempo de servigo que
sa0 exigidos nos anexos.

2.4 SO serao aceitos documentos envidados no formato PDF.

2.5 O candidato somente sera considerado efetivamente inscrito no presente
Processo Seletivo Simplificado apds ter cumprido com todas as instrugdes
descritas no item 2 deste Edital.

2.6 Sendo constatada a qualquer tempo, como falsa, qualquer documentacao
encaminhada, serd cancelada a inscri¢cao por ventura efetivada e anulados todos os
atos dela decorrentes, respondendo ainda, seu autor, por falsidade, previsto no artigo
299 do Cddigo Penal Brasileiro.

3
3.1 A inscri¢do ¢ de inteira responsabilidade do candidato.

3.2 A Secretaria Municipal de Meio Ambiente ndo se responsabiliza por inscri¢ao
nao recebida por qualquer motivo de ordem técnica.

3.3 No ato da inscricdo, o candidato fica ciente que a aprovacdao neste Processo
Seletivo Simplificado nao assegura a sua admissao, mas apenas a expectativa de ser
convocado seguindo rigorosamente a ordem de classificagdo, de acordo com as
necessidades da Secretaria Municipal de Meio Ambiente.

3.4 No ato da inscri¢ao, fica o candidato ciente de que devera cumprir com todos os
deveres e atribui¢des de seu cargo, conforme descrito no anexo I deste edital, o nao
cumprimento acarretara na dispensa por justa causa.

3.5 Serdo aceitos como Documento de Identificacdo: Carteiras expedidas pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelos Comandos Militares e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; Carteiras expedidas pelos orgaos fiscalizadores de exercicio
profissional (Ordens, Conselhos etc.); Passaportes; Carteiras Funcionais expedidas
por orgdo publico que, por Lei Federal, valham como documento de identidade;
Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS e Carteira Nacional de
Habilitacao - CNH (somente o modelo novo, que contém foto).

4 - DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

4.1 O Processo Seletivo Simplificado constara de Avaliagdo Curricular de Titulos e

Experiéncia Profissional, conforme estabelecido nos Anexos deste edital.

4.2 Serao considerados aprovados os candidatos que atingirem pontuacdo igual ou

superior a 20 (vinte) pontos na avalia¢ao curricular.

4.3 Os candidatos que nao atingirem a pontuacdo minima serdo eliminados do
Processo Seletivo Simplificado.

4.4 Fica reservado a Comissao o direito de exigir, a seu critério, a apresentacao dos
documentos originais para conferéncia.

4.5 Para efeito de avaliagdo, todas as atividades previstas dos titulos deverdo estar
concluidas.
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4.6 Serdo aceitos os EVENTOS DE CAPACITACAO concluidos até a data de inicio
das inscri¢des deste Processo Seletivo.

4.7 Nao serao computados documentos que nao consignem, de forma expressa e
precisa, as informacdes necessarias a sua avaliacao, assim como aqueles cujas copias
estiverem ilegiveis, mesmo que parcialmente.

4.8 Sao consideradas informagdes necessarias nos documentos: a) Carga Horaria;
b) Periodo do curso; ¢c) Nome da Institui¢do com timbre ou carimbo impresso; d)
Assinatura do responsavel pela instituicdo, com identificacdo e/ou carimbo; e)
conteudo programatico para os Eventos de Capacitacao.

4.9 Nao serao computados certificados de estagio, monitoria, bolsa de estudos,
servi¢o voluntdrio, curso preparatorio, visita técnica ou viagem cultural e tempo de
servico concomitante. Também ndo serdo consideradas as participa¢des em eventos
como ministrante, colaborador/organizador, autor ou instrutor.

4.10 Para efeito de pontuac¢do, cada titulo sera considerado uma tinica vez.

4.11 Nao serao considerados os certificados cuja carga horaria seja incompativel
com o periodo de realizacao da atividade.

4.12 Nao serdo consideradas as disciplinas cursadas isoladamente nos cursos de
graduacdo ou pos-graduacao.

4.13 Todo documento, expedido em lingua estrangeira, somente sera considerado
quando traduzido para a Lingua Portuguesa, por tradutor publico.

4.14 Os documentos de conclusio de curso de graduagcdo ou pods-graduacao,
expedidos em lingua estrangeira, deverdao estar revalidados por Institui¢ao de
Ensino Superior no Brasil, conforme Art. 48 da Lei n® 9394/96, de Diretrizes e
Bases da Educacao Nacional.

4.15 A Comissao nao analisara documentos que nao expressem com clareza o
objetivo do evento, associado ao cargo.

4.16 A apresentacao de documento que ndo coadune com a verdade implicara na
eliminac¢do do candidato, mediante publicacdo em edital.

4.17 Os certificados com suspeita de fraude ndo serdo pontuados e os mesmos serdo
enviados aos 0rgaos competentes para averiguac¢ao da autenticidade.

4.18 A apresentacio de documento com rasuras ou alteracdes em qualquer
informacao, se comprovadas, sera caracterizado fraude e implicara na eliminacgao
do candidato, mediante publicacao em edital.

4.19 Os titulos, apds sua entrega, nao poderdo ser substituidos ou devolvidos e nao
sera permitido acrescentar outros titulos aos ja entregues.

4.20 A nota da Prova de Titulos serda a soma dos pontos obtidos com a titulacao
apresentada.

4.21 O resultado do total dos pontos obtidos na Prova de Titulos sera divulgado
através de edital especifico que sera publicado no Diario Oficial da Associagio
dos Municipios de Mato Grosso do Sul - ASSOMASUL.

4.22 Cada titulo sera avaliado de acordo com a carga horaria expressa, ndo sendo
permitida a soma de carga horaria de mais de um titulo para o mesmo item.

4.23 Os titulos serdo aferidos pela Comissdo, observados os critérios e o valor
correspondente em pontos explicitados no quadro disponivel no Anexo IL

5 - DA CLASSIFICACAO
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5.1 A classificacdo dos candidatos, que atenderem aos requisitos basicos para
exercerem as funcdes, dar-se-a em ordem decrescente, com base no somatorio dos
pontos obtidos na Avaliacao Curricular de Titulos e Experiéncia Profissional.

5.2 O Processo Seletivo Simplificado tem carater eliminatorio e classificatorio.

5.3 Na hipotese de igualdade de pontuacao tera preferéncia, sucessivamente, o
candidato que:

a) Tiver maior idade;

b) Ocorrendo, nesse caso o empate de idade em funcao da data de nascimento, serdao
analisadas as certidoes de nascimento dos candidatos empatados, para constatar o
desempate em hora, minuto e segundos;

¢) Maior tempo de servigo na area de cadastro;
d) Maior pontuacao por titulos.

5.4 Os resultados preliminares serao publicados no site oficial da prefeitura
http://www.paranaiba.ms.gov.br e no Diario Oficial do Municipio.

6 - DOS RECURSOS
6.1 Serdao admitidos Recursos sobre:

5.1.1- Indeferimento da inscrigao;
5.1.2- Resultado da avaliacao curricular;

5.1.3- Classificacao final no Processo Seletivo Simplificado.

6.2 O candidato que desejar interpor recurso tera o prazo de até 03 (trés) dias,
contados a partir da divulgacao do resultado em diario oficial, conforme modelo do
Anexo III, devendo ser dirigido a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo
Simplificado da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, e ser protocolado na sede
da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, situada a Avenida Capitdo Martinho,
002 Jardim Santana, Paranaiba/MS, com horario de funcionamento das 07 horas as
13 horas.

6.3 Na interposic¢ao de recurso o candidato deve certificar-se de que o mesmo tenha sido
efetuado mediante a geracdo de um numero de protocolo, sendo este o Unico
documento que confirma que o recurso foi recebido.

6.4 A notificacdo para conhecimento do resultado dos recursos sera feita mediante
publicacao realizada no site oficial da prefeitura http://www.paranaiba.ms.gov.br e no
Diério Oficial do Municipio.

6.5 Nao serao aceitos recursos recebidos fora dos prazos previstos neste Edital, bem
como recursos via postal e por e-mail ou qualquer outra forma.

6.6 Cada candidato s6 podera interpor um recurso, e nele deverdao indicar com
precisao todos os itens/topicos dos quais pretende recorrer.

7 - DA HOMOLOGACAO DO PROCESSO SELETIVO

7.1 Apos a apreciacao dos recursos interpostos, relativo ao item 5, o Resultado Final
do Processo Seletivo Simplificado sera homologado pela Secretaria Municipal de Meio
Ambiente, publicado no Diario Oficial do Municipio e divulgado no endereco
eletronico http://www.paranaiba.ms.gov.br.

7.2 A Secretaria Municipal de Meio Ambiente colocara a disposi¢ao dos candidatos, para
consulta, no site oficial da prefeitura http://www.paranaiba.ms.gov.br e no Diario
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Oficial do Municipio a listagem contendo o resultado final do Processo Seletivo
Simplificado com a pontuacao de todos os candidatos.

8 - DA CONTRATACAO

8.1 O regime contratual sera o Regime Juridico Administrativo do Municipio de
Paranaiba — MS.

8.2 A descricao sintética das atribui¢des especificas dos cargos consta no Anexo I
deste Edital.

8.3 O candidato convocado devera atender aos seguintes requisitos: ser brasileiro
nato, naturalizado ou gozar das prerrogativas de legislacao especifica e ter idade
minima de dezoito anos.

8.4 A lotacdo do contratado sera efetuada na Secretaria Municipal de Meio
Ambiente de Paranaiba-MS.

8.5 A jornada de trabalho serd de 40 (quarenta) horas semanais, de acordo com a
conveniéncia e necessidade da Secretaria Municipal de Meio Ambiente de Paranaiba-
MS.

8.6 Apos a contratag@o, o candidato sera avaliado durante todo o ano pela Secretaria
Municipal de Meio Ambiente, e tera o resultado dessa avaliacdo como condicao para
manter ou ndo sua contratac@o, a fim de assegurar a qualidade do trabalho.

8.7 No ato da contratacdo e/ou lotacdo, o candidato devera apresentar toda
documentacao abaixo descrita, sendo que, a auséncia de qualquer dos documentos
listados acarretara na nao efetivacao da contratacao:

8.7.1 02 (duas) fotos 3x4 (para os candidatos que forem o primeiro contrato);
8.7.2 Carteira de Trabalho;

8.7.3 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

8.7.4 Carteira de Identidade — RG;

8.7.5 Titulo de Eleitor;

8.7.6 Comprovante de estar quite junto a Justica Eleitoral;

8.7.7 Comprovante de residéncia atualizado;

8.7.8 PIS/PASEP;

8.7.9 Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, conforme categoria prevista na Lei de
Cargo (Para o cargo de motorista);

8.7.10 Reservista ou dispensa de incorporagdo (somente para os candidatos do sexo
masculino);

8.7.11 Certidao de Casamento ou Nascimento;
8.7.12 Certidao de Nascimento — Dependentes até 21 anos de idade;
8.7.13 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF dos dependentes ate 21 anos de idade;

8.7.14 Comprovante de Escolaridade exigido para o cargo, Declaracao de conclusio
de curso ou Declara¢dao com data de previsdao de término do curso;

8.7.15 Registro do Conselho, referente ao cargo, se for o caso;

8.7.16 Declaragao de Bens;

8.7.17 Declarag@o de acimulo ou ndo de cargo;

8.7.18 Autodeclaracao de cor e raca;

8.7.19 Comprovante de tempo de servico expedido pela Prefeitura Municipal de
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Paranaiba — MS se for o caso;

8.7.20 Exame Médico (Laudo de inspecao de saude expedido pela junta médica do
Municipio).

8.8 Serdo aceitos apenas documentos cujos dados estejam perfeitamente legiveis.

9 — DOS IMPEDIMENTOS

9.1 Nao podera ser contratado pelo presente Processo Seletivo Simplificado, o
candidato que:

a) Contratado anteriormente pela Administracdo Publica Municipal e com vinculo
rescindido por justa causa.

b) O contratado que respondeu e/ou responde a Processo Administrativo Disciplinar.

10 —DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 O candidato é responsavel por manter atualizados seus dados pessoais e o
endereco residencial.

10.2 Todas as informagdes referentes a este certame estdo contidas no presente Edital
€ em Seus anexos.

10.3 A aprovagdo e a classificacdo final na selecao a que se refere este Edital ndo
asseguram aos candidatos a contratacdo, mas tdo somente a expectativa de ser
contratado, obedecendo a rigorosa ordem de classifica¢do, e a existéncia de vaga
temporaria, o interesse e a conveniéncia administrativa.

10.4 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdao Organizadora do Processo

Seletivo Simplificado da Secretaria Municipal de Meio Ambiente.

PARANAIBA — MS, 29 de agosto de 2025.

JOSE CARLOS MACEDO GRANDE
Secretario Municipal de Meio Ambiente
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