PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTEIRO
ASSOCIACAO DE ENSINO SUPERIOR SANTA TEREZINHA
FACULDADE DE CIENCIAS DE TIMBAUBA-FACET CONCURSOS CONCU
Av. Antonio Xavier de Moraes, 03/05 - Sapucaia Timbatba (PE) CEP 55870-000
Central de Atendimento Tel (81) 4042-5125 e WhatsApp (81) 98230-7007 - www.facetconcursos.com.br

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO

A Prefeitura do Municipio de Monteiro, Estado da Paraiba, usando de suas atribui¢gdes legais,informa a
todos os interessados que sera realizado neste municipio um Concurso Publico, conforme determinado
pela Portaria instituida e em conformidade com o artigo 37 da Constituicao Federal e as Leis Municipais.
O concurso sera organizado pela FACET CONCURSOS e visa selecionar candidatos por meio de provas
escritas, praticas e de titulos, observando as especificidades de cada cargo, conforme descrito no
edital.

Esta Resolugao estabelece o regulamento do Concurso Publico, destinado ao recrutamento e selegao
de candidatos para preencher 114 (cento e quatorze) vagas nos cargos a seguir:

Agente Administrativo Escolar (1 vaga); Agentes Municipais de Transito e Transporte (1 vaga); Agente
de Vigilancia Sanitaria (1 vaga); Agente Patrimonial Escolar (3 vaga); Assistente Social (3 vaga);
Assistente Social Plantonista (1 vaga); Atendente de Farmacia (2 vagas); Auxiliar Administrativo (2
vagas); Auxiliar de Consultério Dentario (2 vagas); Bioquimico (1 vaga); Bioquimico Plantonista (1
vaga); Condutor de Veiculo de Urgéncia (1 vaga); Condutor Socorrista Plantonista (2 vagas); Coveiro (1
vaga); Educador Fisico (2 vagas); Enfermeiro (1 vaga); Enfermeiro Plantonista (6 vagas); Farmacéutico
(1 vaga); Farmacéutico Plantonista (2 vagas); Fiscal de Obras (1 vaga); Fiscal de Tributos Municipais (1
vaga); Fisioterapeuta (1 vaga); Fonoaudiélogo (4 vagas); Inspetor de Alunos (2 vagas); Médico
Endocrinologista (1 vaga); Médico Generalista Plantonista (1 vaga); Médico Veterinario (1 vaga);
Motorista (01 vaga); Motorista Escolar (2 vagas); Motorista de Ambulancia (1 vaga); Nutricionista (1
vaga); Odontélogo (1 vaga); Odontélogo Endodontista (1 vaga); Operador de Maquinas Pesadas
“Patrol” (1 vaga); Operador de Maquinas Pesadas “Retro” (1 vaga); Pedagogo (1 vaga);; Professor de
Educacdo Fundamental 2 — Artes (1 vaga); Professor de Educacdo Fundamental 2 — Ciéncias (1 vaga);
Professor de Educacdo Fundamental 2 - Educacido Fisica (3 vagas); Professor de Educacgao
Fundamental 2 — Geografia (2 vagas); Professor de Educagdao Fundamental 2 — Histéria (2 vagas);
Professor de Educag¢dao Fundamental 2 - Lingua Espanhola (1 vaga); Professor de Educacgao
Fundamental 2 - Lingua Inglesa (1 vaga); Professor de Educag¢ao Fundamental 2 — Lingua Portuguesa
(3 vagas); Professor de Educagcido Fundamental 2 — Matematica (3 vagas); Professor da Educagdo
Infantil (10 vagas); Professor da Educagdo Fundamental 1 (4 vagas); Psicélogo (02 vagas);
Psicopedagogo Educacional (1 vaga); Radio Operador (1 vaga); Secretario Escolar (2 vagas);
Supervisor Educacional (3 vagas); Técnico Administrativo (1 vaga); Técnico Administrativo Plantonista
(3 vagas); Técnico em Enfermagem (3 vagas); Técnico em Enfermagem Plantonista (4 vagas); Técnico
em Radiologia Plantonista (1 vaga); Telefonista Auxiliar de Regulagdao Médica (1 vaga); e Terapeuta
Ocupacional (3 vagas).

O Concurso Publico sera executado sob a responsabilidade técnica e operacional da FACET
CONCURSOS, de acordo com o processo licitatorio e o contrato estabelecido. O Edital n° 01/2025 estara
disponivel no quadro de avisos do rol da Prefeitura Municipal e no site da organizadora apartir da data
de publicagio deste aviso.

As inscrigdes para o Concurso Publico serao realizadas de 01 de setembro a 02 de outubro de 2025,
exclusivamente pela internet, no site da organizadora. O cartdo de convocagao estara disponivel no
site www.facetconcursos.com.br a partir de 21 de outubro de 2025. E responsabilidade do candidato
obter esse documento que contera todas as informagées relacionadas a seu horario e local onde ira
realizar sua prova, o documento deve ser impresso e podera ser requerido no dia da prova.

A prova esta prevista para ser realizada em 02 de novembro de 2025. Os horarios e locais serao
comunicados aos candidatos inscritos por meio do cartdo de convocacgao, disponibilizado no site da
empresa na data mencionada, o Edital completo também sera disponibilizado no quadro de avisos do rol

da Prefeitura Municipal e no site da organizadora: www.facetconcursos.com.br.
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CONCU

CAPITULO I - DOS CARGOS E REQUISITOS

L. O Concurso Publico ¢ destinado ao preenchimento de cargos vagos no quadro da Prefeitura Municipal de
MONTEIRO/PB, de acordo com as denominagdes, pré-requisitos, cargas horarias e salarios base iniciais especificados
neste Edital, seguindo a legislagdo especifica. A seguir, sdo discriminados os cargos disponiveis:

2. Para se candidatar aos cargos publicos, os candidatos devem atender os seguintes requisitos:
I. Ser brasileiro nato ou naturalizado;

II. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da posse;

I11. Para candidatos do sexo masculino, estar em dia com as obriga¢des militares;

Iv. Estar quite com as obrigagdes eleitorais;
V. Atender aos requisitos minimos exigidos neste edital para o cargo almejado.
3. As atribuigdes dos cargos seguem a legislacdo vigente e podem ser consultadas nos canais de comunica¢dodo
municipio.
4. A quantidade de vagas por categoria funcional e os requisitos minimos seguem as seguintes especificagdes
detalhadas:
Remuneracio
p Inicial (RS) e
CARGO REQUISITOS MINIMOS (RS) Total| AC | PCD
Jornada
deTrabalho
IAGENTE ADMINISTRATIVO Ensino Médio Completo ou equivalente| R$ 1.518,00 1 1 i
IESCOLAR em escola profissionalizante 40 h semanais
Ensino Médio Completo ou equivalente
AGENTE DE VIGILANCIA em escola profissionalizante + Curso de| R$ 1.518,00 1 1 )
SANTARIA Capacitacao na area (Carga Horaria | 40 h semanais
Minima de 180 h)
IAGENTES MUNICIPAIS DE . 1 wrne | R$1.518,00
TRANSITO E TRANSPORTE Ensino Médio Completo e CNH"AB™ | 51 o rnanais | 1 | ! ;
AGENTE PATRIMONIAL Ensino Fundamental R$ 1.518,00 3 5 1
ESCOLAR 40 h semanais
Curso Superior em Servigo Social e R$ 1.518,00 +
ASSISTENTE SOCIAL SuP § produtividade | 3 3 -
Registro no Conselho de Classe .
30 h semanais
+
ASSISTENTE SOCIAL Curso Superior em Servi¢o Social e I:(? dL(t)ilv,izd(; de | 1 )
PLANTONISTA Registro no Conselho de Classe P ~
12h/plantao
) Ensino Médio Completo + Curso de RS 101.20
IATENDENTE DE FARMACIA Atendente de Farmacia e/ou Técnico em " 2 1 1
. 12h/plantdo
Farmacia
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Ensino Médio Completo 8 L 8’09 2 1 1
40 h semanais
AUXILIAR DE CONSULTORIO | Ensino Médio Completo + Curso de | poy 516 o9
0 Aucxiliar de Saude Bucal e Registro no . 2 2 -
IDENTARIO 40 h semanais
Conselho de Classe
Curso Superior em Farmacia, R$ 1.518,00 +
BIOQUIMICO Bioquimica e/ou Biomedicina e produtividade 1 1 -
Registro no Conselho de Classe 40 h semanais
Curso Superior em Farmécia, R$ 1.518,00 +
IBIOQUIMICO PLANTONISTA Bioquimica e/ou Biomedicina e produtividade 1 1 -
Registro no Conselho de Classe 12 h/ plantao
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Ensino Fundamental Completo + Curso
CONDUTOR DE VEICULOS DE de Primeiros Socorros + APH Urgéncia| RS$ 1.518,00 1 i
URGENCIA e Emergéncia + Carteira de Habilitagdo | 12 h/ plantdo
categoria “D”
Ensino Fundamental Completo + Curso
CONDUTOR SOCORRISTA de Primeiros Socorros + APH Urgéncia| R$ 1.518,00 1 )
PLANTONISTA e Emergéncia + Carteira de Habilitagao | 12 h/ plantao
categoria “D”
COVEIRO Ensino Fundamental R$ 151 8’09 1 -
40 h semanais
. . e R$ 1.518,00 +
EDUCADOR FiSICO Licenciatura em Educagao Fisica e | oo i dade 2 | -
Registro no Conselho de Classe .
40 h semanais
R$ 1.518,00 +
C S : Enf complementac¢do
ENFERMEIRO urso R‘;p?;f; zg’ c S;S’\Iagem € | federal(PISO 1 -
g NACIONAL)
40 h semanais
R$ 180,00 +
. complementacao
ENFERMEIRO PLANTONISTA Curso Superior em Enfermagem e federal(PISO
GAM (%) Registro no COREN SEEEEl : -
NACIONAL)
12 h/plantio
R$ 180,00 +
. complementagdo
IENFERMEIRO PLANTONISTA Curso Superior em Enfermagem e federal(PISO
GPA (**) Registro no COREN ederal(PI 4 !
NACIONAL)
12 h/plantdo
. L . . R$ 1.518,00+
FARMACEUTICO Curso Superior em Farmécia e Registro e 1 _
no Conselho de Classe .
40 h semanais
R . L . . R$ 101,20+
IFARMACEUTICO PLANTONISTA |Curso Superior em Farmacia e Registro .
produtividade 1 -
GPA (*%) no Conselho de Classe ~
12 h/plantio
. RS 1.518,00+
FARMACEUTICO PLANTONISTA |Curso Superior em Farmacia e Registro | produtividade+ 1 _
GSP (**%*) no Conselho de Classe produtividade
12 h/plantdo
Ensino Médio Completo e Curso RS 1.518.00
IFISCAL DE OBRAS Técnico em Edificagdes ou equivalente o 1 -
. - 40 h semanais
em escola profissionalizante
FISCAL DE TRIBUTOS Cur§£) S}lperlor em Adm}n1§tragao, R$ 1.5.18,00+
Ciéncias Contabeis, Direito ou produtividade 1 -
UNICIPAIS . .
Economia 40 h semanais
Curso Superior em Fisioterapia e R$ 1.518,00+
FISIOTERAPEUTA 0 Sup p produtividade 1 -
Registro no Conselho de Classe .
30 h semanais
Curso Superior em Fonoaudiologia e 08 LG
FONOAUDIOLOGO GAE (****) Sup & produtividade - -
Registro no Conselho de Classe .
40 h semanais
Curso Superior em Fonoaudiologia e R$ 1.518,00+
FONOAUDIOLOGO GSP (*%¥) Rows P & produtividade 2 1
egistro no Conselho de Classe .
30 h semanais
INSPETOR DE ALUNOS Ensino Fundamental Completo 8’09 2 -
40 h semanais
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) Curso Superior em Medicina + R$ 1.518,00+
MEDICO ENDOCRINOLOGISTA Residencia Médica em Endocrinologia e produtividade 1 -
Registro no CRM 20 h semanais
EDICO GENERALISTA Curso Superior em Medicina e Registro RS ;15 5.(’10(’); |
PLANTONISTA no CRM produtividade -
12 h/plantdo
Curso Superior em Medicina R$ 1.518,00+
MEDICO VETERINARIO Veterinaria e Registro no Conselho de | produtividade 1 -
Classe 40 h semanais
OTORISTA Ensino Fundamer}‘tal,’Completo eCNH | RS 1.518,09 | )
D 40 h semanais
Ensino Médio + Curso de Condutor RS 1.518.00
IMOTORISTA DE AMBULACIA Socorrista e APH Urgéncia e D 1 -
. sy 40 h semanais
Emergéncia + CNH “D
OTORISTA ESCOLAR Ensino Fundamer‘l‘tal”Completo eCNH | R$1.51 8,0Q ) )
D 40 h semanais
. - . R$ 1.518,00+
NUTRICIONISTA Curso Superior em Nutri¢do e Registro produtividade 5 i
no CRN .
40 h semanais
. . R$ 1.518,00+
ODONTOLOGO G0 SIS G QUIS Eehe | o0 g a0 1 -
Registro no CRN .
40 h semanais
, Curso Superior em Odontologia + RS 1.518,00+
ODONTOLOGO ENDODONTISTA Especializagdo em Endodontia e produtividade 1 -
Registro no CRN 40 h semanais
OPERADOR DE MAQUINAS Fnsine gz;::z‘gtjl(g:r“g‘fﬁfr;ﬁ““O RS 1.518,00 .
PESADAS (PATROL) Mpinima de 16H) + CNH “D” ou “E” 40 h semanais
OPERADOR DE MAQUINAS E“S‘gg gzggsﬁr‘;z‘;jl(g;’:gﬁfr;gumo RS 1.518,00 . )
PESADAS (RETRO) Mpinima de 16H) + CNH “D” ou “E” 40 h semanais
RS 1.518,00+
PEDAGOGO Curso Superior em Pedagogia produtividade 1 -
40 h semanais
PROFESSOR DA EDUCACAO Licenciatura em Pedagogia RS 3.498,71 3 1
FUNDAMENTAL 1 cenclatt £08 25 h semanais
PROFESSOR DA EDUCACAO Licenciatura Plena em Artes ou R$ 3.498,71 1 )
IFUNDAMENTAL 2 - ARTES Educagao Artistica 25 h semanais
PROFESSOR DA EDUCACAO Licenciatura Plena em Ciéncias R$ 3.498,71 1 i
IFUNDAMENTAL 2 - CIENCIAS Bioldgicas 25 h semanais
PROFESSOR DA EDUCACAO . A
- L Pl E F
FUNDAMENTAL 2 - EDUCACAO lcenmatur; frﬁ ez:) C‘g;;gao 1S1cd 2%11?1191257;15 3 -
FiSICA ¢ Registro
PROFESSOR DA EDUCACAO Licenciatura Plena em Geografia R$ 3.498,71 2 -
IFUNDAMENTAL 2 -GEOGRAFIA & 25 h semanais
PROFESSOR DA EDUCACAO . o R$ 3.498,71
FUNDAMENTAL 2 - HISTORIA Licenciatura Plena em Historia 25 h semanais 2 -
PROFESSOR DA EDUCACAO L .
FUNDAMENTAL 2 -LINGUA Licenciatura I;Zlene; ir;l] ;;etras (Lingua 2[;‘3;1 3S ;?liialis ) i
ESPANHOLA spa
PROFESSOR DA EDUCACAO . . ,
FUNDAMENTAL 2 — LINGUA Licenciatura Pllefal :;:)Letras (Lingua 21§:}L 35 ,;?liﬁalis | )
INGLESA g
PROFESSOR DA EDUCACAO . .
FUNDAMENTAL LINGUA | i P e ems e | 183 ||
PORTUGUESA §40 em Lingu &
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PROFESSOR DA EDUCACAO RS 3.498.71
FUNDAMENTAL 2 - Licenciatura Plena em Matematica 25 h o 3
ATEMATICA semanais
PROFESSOR DA EDUCACAO . . R$ 3.498,71
INFANTIL Licenciatura Plena em Pedagogia 25 h semanais 10
. . . . RS 1.518,00+
PSICOLOGO Curso Superior em Psicologia e registro produtividade )
no conselho de classe .
40h semanais
Li Pl habilitaca
PSICOPEDAGOGO "psicologia Educacional gou | RS55794 |
IEDUCACIONAL €008 - . . 40h semanais
Especializagdo em Psicopedagogia
Ensino Médio + Curso Rédio de RS 101.20
RADIO OPERADOR Operador e/ou Operador 12 1/ laﬁtﬁo 1
Radiotelefonista (ANATEL) p
SECRETARIO ESCOLAR Ensino Médio ou fequlvlalente em escola| RS 1.518,09 5
profissionalizante 40h semanais
SUPERVISOR EDUCACIONAL | [icenciatura Plena em Pedagogia com | RS 5.597.94 4
habilitagdo em Supervisdo Escolar 40h semanais
TECNICO ADMINISTRATIVO Ensino Médio ou (.:qulvlalente em escola| RS 1.518,09 1
profissionalizante 40 h semanais
TECNICO ADMINISTRATIVO Ensino Médio ou equivalente em escola| R$ 101,20 3
PLANTONISTA profissionalizante 12 h/ plantdo
RS 1.518,00+
Ensino Médio + Curso de Técnico em [complementagao
TECNICO EM ENFERMAGEM Enfermagem + Curso em sala de Vacina| federal(PISO 4
e Registro no COREN NACIONAL)
40 h semanais
RS 151,80+
TECNICO EM ENFERMAGEM Ensino Médio + Curso de Te’icni.co em |complementagdo
PLANTONISTA Enfermagem + APH Urgéncia e federal(PISO 5
Emergéncia e Registro no COREM NACIONAL)
40 h semanais
o Ensino Médio + Curso Técni
ricvico v RADOLoGIs | SN i | s s |
PLANTONISTA g g 12 h/ plantdo
Classe
TELEFONISTA AUXILIAR DE Ensino Médio Completo + Curos de R$ 101,20 )
IREGULACAO MEDICA Operador Radiotelefonista (ANATEL) | 12 h/ plantdo
Curso Superior em Terapia Ocupacional RS 1'5.18’00+
TERAPEUTA OCUPACIONAL - produtividade 3
e registro no conselho de classe .
30 h semanais
Legendas: AC — Ampla Concorréncia PCD — Pessoa com Deficiéncia
* - GAM - Grupo de Atendimento Moével - SAMU
** - GPA — Grupo de Pronto Atendimento — UPA 24 horas
**%* . GSP — Grupo de Saude Publica
*#** _ GAE — Grupo de Apoio Administrativo da Educagio Basica
5. Para todos os cargos sera considerado CLASSIFICADO o candidato com nota igual ou superior a 50 (cinquenta

pontos).
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6. A comprovacio dos requisitos minimos para investidura no cargo sera exigida no ato da contratacdo do
candidato.

7. As atribuicoes dos cargos estiio previstas em legislacio municipal e federal.

8. As vagas dos cargos previstos no quadro do item anterior seriio distribuidas e oferecidas tanto para Area

Urbana quanto para Area Rural. Sdo consideradas Area Urbana as reparti¢des publicas, autarquias, escolas e outros orgaos
da Prefeitura localizados em todo o perimetro urbano na Cidade de MONTEIRO, e sdo consideradas para a Area Rural as
localizadas fora do perimetro urbano.

9. Os itens das provas objetivas poderdo avaliar habilidades que vdo além de mero conhecimento memorizado,
abrangendo compreensdo, aplicacdo, analise, sintese e avaliacdo, valorizando a capacidade de raciocinio.

10. Cada item das provas objetivas podera contemplar mais de uma habilidade e conhecimentos relativos a mais de
uma area de conhecimento.

11. A PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTEIRO e a FACET CONCURSOS, nido se responsabilizam por
quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes a este Concurso Publico, no que tange ao conteudo
programatico.

CAPITULO II - DAS INSCRICOES AO CONCURSO PUBLICO
DAS INSCRICOES PELA INTERNET:

1. Os candidatos tém a oportunidade de se inscrever em mais de um cargo no Concurso, desde que efetuem a
inscricio para ambos os cargos e desde que as provas correspondentes sejam realizadas em horarios distintos — por
exemplo, uma no periodo da manha e outra no periodo da tarde. Portanto, para facilitar a participacdo em
diferentes niveis, as provas de nivel médio serio aplicadas em um horario separado das provas de niveis superior.
Isso permite que um candidato participe tanto da prova seletiva para um cargo de nivel médio, quanto da prova
seletiva para os cargos de nivel superior.

Caso algum candidato se inscreva para dois cargos do mesmo nivel, cujas provas sio aplicadas no mesmo horério,
tera que escolher para qual dos cargos realizara a prova, perdendo a inscriciio do outro cargo.

1.1. HORARIO DAS PROVAS

Nivel de Escolaridade TURNO Fechamento dos Portoes PROVAS
Superior e Fundamental Manha 8:20 8:30 as 11:30
Médio/Técnico Tarde 13:20 13:30 as 16:30
2. Periodo de inscri¢des de 01 de setembro a 02 de outubro de 2025. Pode ser realizada a inscrigdo para o Concurso

Publico, exclusivamente, via internet, no enderego eletronico www.facetconcursos.com.br solicitado no mesmo periodo de
inscri¢des fixado pelo edital.

3. Nao havera meio, forma, prazo ou procedimento para recebimento de inscri¢do e/ou de quaisquer solicitagdes
vinculadas a esta que ndo os estipulados por este edital para cada caso, assim, os candidatos deverdo realizar os
procedimentos necessarios com bastante aten¢do e dentro do prazo estipulado, sob pena de indeferimento.

3.1. Para realizar a inscri¢do, durante o periodo estabelecido no Cronograma de Eventos, o candidato devera:

a) acessar o site https://concursos.facetconcursos.com.br/ e localizar o certame desejado;

b) ler o edital na integra;

¢) clicar no botdo “inscri¢do online”;

d) declarar que leu e que concorda com os termos do edital e clicar em “continuar”;

e) neste momento, o candidato sera direcionado ao campo LOGIN, onde devera digitar seu numero de CPF e outros dados
solicitados;

f) enviar fotografia digital tirada nos ultimos seis meses anteriores a data de publicacdo deste edital, seguindo
rigorosamente as instrugdes do item 3.1.2 e do sistema de inscri¢do referentes ao procedimento de envio da fotografia;

g) selecionar adequadamente o cargo ao qual deseja concorrer, selecionando se o candidato concorre a vaga de Ampla
Concorréncia, ou também para vaga de Pessoas com Deficiéncia — PCD, de acordo com o CAPITULO I deste edital;

h) preencher correta e completamente o formulério eletrénico de inscri¢ao;

1)  seguir as orientagdes da pagina do certame e deste edital quanto ao upload dos documentos que devem ser entregues
no periodo de inscri¢des, se houver;

j) enviar a solicitagao;

k) emitir o boleto para pagamento da inscri¢@o, nos termos do item 3.1.9. deste edital.
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3.1.1.  Para realiza¢do da inscrigdo, ¢ imprescindivel que o candidato possua documento de identidade oficial e esteja
regularmente inscrito no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF). Nao serdo aceitas inscricdes com falta de preenchimento de
documentos.

3.1.2. DA FOTOGRAFIA DIGITAL PARA INSCRICAO

A fotografia deve apresentar as seguintes caracteristicas, conforme modelo ao lado:

a) ser individual do candidato, no formato imagem 3x4 e na posi¢ao retrato;

b) mostrar a face nitidamente e os ombros do candidato, com a cabega descoberta; GRS
c) a face deve estar enquadrada no centro; ‘e :
d) nenhuma érea da face pode estar oculta ou recortada; S
e) ter fundo de cor clara, liso e uniforme, preferencialmente fundo branco; S’

f) a luminosidade deve estar adequada, sem reflexos ou sombras.

g) importante: Candidatos que submeterem imagens que violem direitos de terceiros, contenham contetido inapropriado
ou ndo incluirem sua propria foto serdo sumariamente eliminados do processo.

3.1.3.  Além de o documento oficial de identificacdo ser indispensavel para a realizacdo da inscri¢do, ¢ obrigatdriaa
apresentacdo de via original de documento oficial de identificacdo com foto para a realizagdo das etapas presenciais.
Consideram-se documentos validos para identificagdo do participante: cédula de identidade (RG) expedida pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pela Policia Federal; identificacdo fornecida
por Ordens ou Conselhos de Classes que, por lei, tenha validade como documento de identidade; Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS), emitida apos 27 de janeiro de 1997; Passaporte (dentro da validade); Carteira Nacional de
Habilitagdo com fotografia, na forma da Lei n° 9.503, de 23 de setembro de 1997; e Cédula de Identidade para Estrangeiros.
Salvo disposi¢do expressa em contrario prevista neste edital ou em edital de convocacio para etapapresencial, NAQ
SERAO ACEITOS como documento oficial de identificagio: documentos apresentados sob a forma
eletréonica ou digital; copias de documentos, mesmo que autenticadas; protocolo de documentos; certidio de
nascimento; certiddo de casamento; titulo eleitoral; certificado de reservista; carteira de estudante; crachas e
identidade funcional de natureza privada; CPF ou qualquer outro documento sem valor de identidade, bem como
documentos abertos, ou avariados, ou com foto desatualizada, ou ilegiveis, ou, ainda, ndo identificaveis.

3.1.4. No que diz respeito a este certame e aos atos posteriores decorrentes dele, quando necessario, o candidato devera
utilizar o mesmo documento de identidade utilizado para a realiza¢do da inscri¢do, nos termos do item 3.1.4. deste edital e
seu subitem.

3.1.5.  Aos candidatos amparados pelo Decreto n°® 8.727/2016, fica assegurado o direito a escolha de tratamento nominal
e identificag@o por meio do seu nome social, desde que solicitado durante o periodo de inscrigdes. Apos concluir a inscricao
utilizando seu nome civil, o candidato devera clicar em “enviar solicitagdo de atendimento pelo nome social”, informando
seu nome social e as demais informagdes necessarias em campo proprio, conforme orientagdes da pagina, sob pena de ser
identificado pelo nome civil.

3.1.6.  Seguir adequadamente o meio, a forma, os prazos e os procedimentos indicados neste edital e na pagina do certame
para a solicitacdo de inscri¢do e/ou de quaisquer solicitagdes vinculadas a ela é de responsabilidade do candidato.

3.1.7. Inscricdes e/ou quaisquer outras solicitacdes realizadas por meio diverso do estabelecido neste edital,
intempestivas, condicionais, fora dos padrdes, com erro ou falta total ou parcial de dados/documentos necessarios implicam
o indeferimento do pedido.

3.1.8. A solicitacdo e/ou o deferimento de qualquer tipo de solicitagdo (reserva de vagas, atendimento especial, etc.) em
uma inscri¢do ou certame nao se comunica automaticamente a outras inscrigdes e/ou certames do candidato, sendo necessario
o cumprimento, por parte do candidato, de todos os requisitos, conforme exigido para cada caso, em cada inscri¢cao
realizada, estando ciente de que a inobservancia de qualquer disposi¢do do capitulo especifico implica o indeferimento da
solicitagdo.

3.1.9.  Apds o preenchimento do formulério eletronico de inscrigao e envio da solicitagdo de inscri¢do, o candidado devera
imprimir o boleto bancario para o pagamento da taxa de inscri¢do. Durante o periodo estabelecido no Cronograma de
eventos para pagamento da taxa de inscri¢do, a qualquer momento, o candidato podera emitir uma 2? via de cobranga do
seu boleto pela area do candidato.

3.1.10. O candidato € o unico responsavel por verificar as informagdes do boleto bancario, bem como por certificar-se, no
ato do pagamento, que o seu boleto foi pago corretamente (linha digitavel do boleto deve ser igual a do comprovante de
pagamento), inclusive no que diz respeito ao valor correto e ao beneficiario. O boleto bancério pago seré o registro provisorio
de inscricao, devendo ser conservado pelo candidato até a homologagao do certame.

3.1.11. Antes de efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do, o candidato devera certificar-se de que preencheu corretae
adequadamente o formulario eletronico de inscri¢do, bem como que esta devidamente inscrito no cargo desejado.Cada
boleto é vinculado a uma inscri¢do, portanto, ¢ vedada a transferéncia da taxa de inscri¢do paga para outra inscri¢do ou
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para outros certames, mesmo que de valor equivalente. Qualquer alteragdo de opcdo de inscri¢do deverdser realizada
mediante nova inscri¢do e novo pagamento, nos termos deste capitulo e dentro do periodo de inscrigdo.

3.1.12. O pagamento do boleto bancario referente a taxa de inscri¢co devera ser efetuado impreterivelmente até a data
prevista no Cronograma de Eventos deste edital, Preferencialmente via QR code do boleto, agéncia bancaria, terminal de
autoatendimento de banco do qual o candidato seja correntista ou correspondente bancario. NAO ser aceito pagamento por
meio de banco postal, depdsito, transferéncia entre contas ou cheque, tampouco agendamento eletronico sem que haja
provisdo defundo na data de vencimento do boleto.

3.1.13. O candidato ¢ o inico responsavel por conhecer e respeitar os horarios limites de cada instituigdo recebedora (com
relag@o ao processamento do pagamento), seja pelo modo presencial (agéncias bancdrias, casas lotéricas, entre outros locais
de recebimento de boletos de pagamento), ou pelo modo virtual (internet ou caixas eletronicos), de forma a garantir que o
seu pagamento seja processado pelo sistema bancario dentro do ultimo dia de pagamento, conforme estabelecido no
Cronograma de Eventos deste edital.

3.1.14. O valor referente ao pagamento da taxa de inscri¢do ndo sera devolvido em hipdtese alguma, salvo em caso de
cancelamento do certame por conveniéncia da Administragdo Publica e também havera devolugdo da importancia paga a
titulo de taxa de inscri¢do, quando for efetuada com valor a mais ou em duplicidade.

3.1.15. Efetivada a inscri¢do, ndo serd aceito pedido para a alteragdo do CARGO.

3.1.16. O candidato que solicitou sua inscri¢do, devidamente, terd a mesma homologada somente apos a instituigdo
bancaria responsavel confirmar o pagamento da inscri¢do em conformidade com os termos e prazos estabelecidos por este
edital. Nao serdo homologadas inscrigdes pagas em desacordo com as especificacdes deste, tampouco sem a devida
provisdo de fundos. Nao serdo homologadas inscri¢des cuja taxa de inscricdo foi paga com valor menor do que o previsto
neste edital para a respectiva vaga pleiteada. Serd homologada inscri¢do cuja taxa foi paga com valor maior do que o
instituido, face ao perfazimento do valor estabelecido.

3.1.17. O candidato que efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo em desacordo com qualquer das disposigoes
supracitadas ndo tera sua inscri¢do homologada.

4. DA SOLICITACAO DE ISENCAO DO VALOR DE INSCRICAO:

4. Amparado pelo Decreto Federal N° 11.016, de 29.03.2022, o candidato que, cumulativamente, estiver inscrito no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico ¢ for membro de familia de baixa renda — familia
com renda mensal per capita de até meio salario minimo, nos termos do Decreto N° 11.016, de 29 de margo de 2022, podera
requerer uma isen¢@o do pagamento da taxa de inscrigéo.

4.1 Para solicitar a isengdo, durante o periodo de 01 e 02 de setembro, além de realizar a inscrigdo na area do candidato,
o interessado devera proceder conforme segue:

a) No Menu “Ag¢des” clicar no campo “Solicitar Isen¢do”;

b) Escolher a modalidade do beneficio em que se enquadra;

c) Informar no Campo adequado, Numero do NIS (Numero de Identificacdo Social) e nome da mae.

Jd Na Area do Candidato — “Envio de Documentos”, inserir arquivos (preferencialmente em PDF), Carteira de

Trabalho Digital atualizada; Certiddo de Casamento; Certiddo de nascimento dos filhos menores de idade; do
comprovante do CadUnico emitido pelo portal gov.br que contenha o QR code (com data de expedicio nio superior a
30 dias); Copia da carteira de identidade e CPF; Declarag@o de imposto de renda; Os tltimos trés contracheques.

e) Atengdo: Na auséncia de qualquer um dos documentos exigidos, o candidato devera redigir uma declaragéo simples,
porém especifica para o documento em questdo, de proprio punho, expondo a sua auséncia. Em seguida, deve assinar a
declaragdo e encaminha-la no campo correspondente. Caso deixe de enviar algum dos documentos solicitados, o candidato
sera indeferido.

f) O simples preenchimento dos dados necessarios e envio dos documentos para a solicitagdo da isencdo de taxa de
inscrigdo ndo garante o beneficio ao interessado, o qual estara sujeito a analise e ao deferimento por parte da Coordenagao.
) OBS: CADA DOCUMENTO DEVE SER ANEXADO EM CAMPO PROPRIO A ELE DESTINADO.

h) OBS 2: Todos os dados solicitados (nomes, sobrenomes, datas, niimeros etc.) deverao ser informados pelo

candidato de forma correta e completa, exatamente como estiao registrados no Cadastro Unico, sob pena do 6rgao
gestor do CadUnico nio reconhecer o candidato, o que implica indeferimento da solicitacao.

4.1.1 A qualquer momento a empresa organizadora podera solicitar aos candidatos documentos complementares ou
comprobatdrios.

4.1.2  Sera aceita apenas uma solicitagdo de isengdo por CPF. Se miultiplas solicitagdes forem feitas, apenas a primeira
sera considerada.

4.1.3  Nao sera permitido o envio de novos documentos quando da interposi¢ao dos recursos.

4.2. A solicitag@o somente sera deferida ao candidato que comprovar que preenche todos os requisitos exigidospor este
edital e pela legislagdo em vigor para a obtencao do beneficio pretendido, e que dé cumprimento integral as exigéncias
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relativas ao procedimento de solicitacdo (prazo, forma, documentagio etc.), conforme estabelecido no item 4. do presente
edital.

4.3. Para a andlise das solicitacdes, além da verificacgio de cumprimento dos requisitos formais, serio
consultados os 6rgaos gestores do beneficio que o candidato declara fazer jus. Assim, recomenda-se que solicite o
beneficio somente quem, de fato, detenha os requisitos exigidos em lei e expressos neste edital para deferimento do
pedido.

44. Ainda que realizada a solicita¢@o, os candidatos deverdo imprimir o boleto bancario para pagamento em caso de
indeferimento do beneficio pleiteado, contudo, recomenda-se que os candidatos aguardem a divulgagdo do resultado
definitivo antes de efetuar o pagamento, uma vez que NAO cabera qualquer devolugdo de valor ao candidato que teve
deferido seu beneficio e efetuou o pagamento do valor de inscrigao.

4.5. Divulgado o resultado das solicitacdes, os candidatos com a solicitagdo de isencdo deferida terdo a inscri¢@o
automaticamente efetivada. O candidato que tiver sua solicitacdo indeferida podera interpor recurso, nos termos do capitulo
especifico.

4.6. Ap6s a divulgacdo da analise dos recursos interpostos:
a) os candidatos, cujo recurso de iseng@o for procedente, terdo a inscri¢do automaticamente efetivada;
b) os candidatos, cujo recurso for improcedente, ndo terdo o deferimento da sua solicitagdo, de forma que, para

permanecerem participando do certame, deverdo providenciar o pagamento do boleto bancario até o prazo estabelecido no
cronograma exposto neste edital.

5. Valores Correspondentes as Inscricoes:
NIVEL VALOR (R$)

SUPERIOR 115,00

TECNICO/MEDIO 95,00

FUNDAMENTAL 85,00
6. Os requisitos minimos serdo comprovados e exigidos na data da contratacao.
7. Os candidatos nao poderao pertencer aos quadros da organizadora FACET CONCURSOS, responsavel
pela organizacio do presente Concurso Publico.
8. Nao poderio se inscrever as pessoas impedidas do exercicio de cargos publicos, ou condenadas com sentenca

transitada e julgada.

9. DO ATENDIMENTO ESPECIAL

9.1 Assegurados o direito de inscrigdo as Pessoas com Deficiéncia (PCD), no presente Concurso Publico, para os
cargos cujas atribui¢des sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras, submetendo-se, quando convocadas,
a exame oficial, a qual terd decisdo terminativa sobre o exercicio do cargo.

9.2 Serdo reservadas vagas especificas a Pessoas com Deficiéncia (PCD), na propor¢do de 5% (cinco por cento), a
serem oferecidas em obediéncia a Legislagdo vigente, desde que para o referido cargo esteja sendo ofertada mais de uma
vaga. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos
com estreita observancia a ordem de classificagcdo, obedecendo aos requisitos do quadro do item 2 do Capitulo I do
Edital. Os candidatos PCDs irdo aparecer em duas listas no resultado final, tanto na lista de Candidatos PCD, como serdo
adicionados a lista da ampla concorréncia, no sentido de salvaguardar os direitos de convocagdo para vaga selecionada,
sem prejuizo de participar em lista separada.

93 Cargos que tenham disponibilizados apenas uma vaga, ndo poderdo ser disponibilizados exclusivamente para
PCD.
94 A Pessoa com Deficiéncia (PCD) com necessidade especial deve preencher nos campos adequados sua situacdo,

especificando o teor da deficiéncia e selecionar o cargo para cuja vaga se inscreveu, anexando no campo adequado o
documento médico que comprove ser possuidor de deficiéncia.

9.5 O candidato cego ou ambliope devera solicitar, dentro do portal, até o término das inscri¢gdes a confec¢do de prova
em Braile ou Ampliada, especificando o teor da deficiéncia, sob pena de nio ter sua prova preparada e impossibilitando de
realizé-la.

9.6 Sera eliminado da lista das Pessoas com Deficiéncia (PCD) o candidato cuja deficiéncia assinalada no
requerimento de inscri¢do ndo se constate quando avaliado pela junta médica, devendo o mesmo constar apenas da lista de
classificagdo geral.

9.7 O candidato portador de necessidades especiais aprovado no Certame submeter-se-a a avaliag@o a ser realizada
por equipe multiprofissional da PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTEIRO ou por ela credenciada, objetivando
verificar se a deficiéncia se enquadra na previsao do Decreto Federal N° 3.298/99, artigo 4° e seus incisos, e na Simula
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377 do Superior Tribunal de Justiga, assim como se ha compatibilidade ou ndo da deficiéncia com as atribui¢des do CARGO
a ser ocupado, nos termos dos artigos 37 e 43 do referido Decreto.

9.8 Logo apés a investidura do candidato classificado, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar o
pedido de aposentadoria.

10. A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas, devera indicar no
formulario de inscri¢do que ¢ lactante e observar as orientagdes a seguir:

a) a candidata devera trazer um acompanhante adulto maior de 18 (dezoito) anos, que ficara em sala reservada com
a crianga e sera o responsavel pela sua guarda;

b) a candidata que nao levar acompanhante adulto ndo poderd permanecer com a crianca no local de realizagdo das
provas, acarretando a candidata a impossibilidade de realizagdo da prova;

c) a FACET CONCURSOS nio disponibilizara acompanhante para guarda de crianga;

d) para a amamentagdo, a crianga devera permanecer em sala reservada, a ser determinada pela coordenagdo local
deste concurso;

e) a candidata terd o direito de proceder a amamentacao a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos,
por filho;

f) o tempo despendido na amamentagdo sera compensado durante a realizagao da prova, em igual periodo;

g) para garantir a aplicagdo dos termos e condi¢cdes deste Edital, a candidata, durante o periodo de amamentagéo,

serd acompanhada por uma fiscal, sem a presenca do responséavel pela guarda da crianga.

11. O candidato que exerceu efetivamente a Func¢do de Jurado, no periodo entre a data de publicag@o da Lei Federal
n® 11.689/2008 e a data de publicacdo deste Edital, devera prestar esta informacdo no ato de inscrigdo e fazero envio
eletronico, de certiddes, declara¢des, atestados ou outros documentos publicos para utiliza¢do, se necessario, como um dos
critérios de desempate.

12. A pessoa Travesti ou Transexual (pessoa que se identifica e quer ser reconhecida socialmente, em consonancia
com sua identidade de género), podera solicitar essa condi¢do no ato da inscri¢do. Neste caso, o candidato devera fazer o
envio eletronico de documentos comprobatdrios da condigdo que motiva a solicitacdo de atendimento.

12.1 Somente sera aceito o Nome Social, se constante em algum dos documentos oficiais de identificacdo com foto.
12.2 O candidato nesta situacdo devera realizar sua inscri¢ao utilizando seu nome social, ciente de que tal nome sera o
unico divulgado em toda e qualquer publicagdo relativa ao Concurso Publico.

13. Das outras condigdes:

13.1 O candidato que, por qualquer razdo, passe a necessitar de outras condi¢des especiais para a realizagao das provas

e etapas, podera solicitar essa condi¢ao no ato da inscrigdo e devera fazer o envio eletronico, do requerimentode atendimento
especial por escrito assinado ¢ laudo médico atualizado que justifique o atendimento especial solicitado.

13.2 Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a detec¢dao de metais durante as provas, aqueles
que, por razdes de saude, facam uso de marca-passo, pinos cirirgicos ou outros instrumentos metalicos deverao enviar o
laudo médico especifico para esse fim para comunicar a situagdo a FACET Concursos previamente.

13.2.1 Esses candidatos ainda deverfio comparecer ao local de provas munidos dos exames e laudos que comprovem o
uso de tais equipamento

13.3 Excetuada a situacdo prevista no item 9. deste Capitulo, ndo sera permitida a permanéncia de crianga ou de adulto
de qualquer idade nas dependéncias do local de realizag@o das provas, podendo ocasionar inclusive a ndo participagdo do
candidato no Concurso Publico.

134

CAPITULO III - DAS PROVAS E DA DATA DE REALIZACAO |

L. O Concurso Publico constard de prova escrita, em forma objetiva, de multipla escolha com 5 (cinco)
alternativas, CONTENDO APENAS UMA ALTERNATIVA CORRETA.

2. O niimero de questdes e a pontuacdo de cada questdo obedecem ao seguinte quadro abaixo:
TOTAL
N° DE VALOR
CARGO PROVAS ~ = DE
QUESTOES| QUESTAO PONTOS

Agente Patrimonial Escolar; Condutor de Veiculo de
Urgéncia; Condutor Socorrista Plantonista; Lingua Portuguesa 10 04 40
Coveiro; Inspetor de Alunos; Motorista; Motorista
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Escolar; Operador de Maquinas Pesadas (Patrol);
Operador de Maquinas Pesadas (Retro). Matematica 10 03 30
Conhecm3entos 10 03 30
Gerais
Agente Administrativo Escolar; Agente de Lingua Portuguesa 10 4 40
Vigilancia Sanitaria; Atendente de Farmacia;
Auxiliar Administrativoe; Fiscal de Obras; Radio
Operador; Secretario Escolar; Técnico Matematica 10 3 30
Administrativo; Técnico Administrativo
Plantonista;e Telefonista Auxiliar de Regulaciao .
Médica. Conhecmfentos 10 3 30
Gerais
Agente Municipal de Transito e Transporte; ,
Aﬁxiliar de Coﬁsultério Dentario; Motl())rista Lingua Portuguesa 10 3 30
Escolar; Técnico de Enfermagem GSF; Técnico de
Enfermagem; Técnico de Enfermagem Plantonista; | Conhecimentos 20 35 70
e Técnico em Radiologia Plantonista. Especificos ’
Assistente Social; Assistente Social Plantonista; Lingua
Bioquimico; Bioquimico Plantonista; Educador Portuguesa 15 2 30
Fisico; Enfermeiro; Enfermeiro Plantonista GAM;
Enferemeiro Plantonista GPA; Farmacéutico;
Farmacéutico Plantonista GAM; Farmacéutico
Plantonista GPA; Fiscal de Tributos Municipais;
Fisioterapeuta; Fonoaudiologo GAE; Fonoaudiologo| (¢nhecimento
GSP; Médico Endocrinologista; Médico Generalista Especifico 25 2,8 70
Plantonista; Médico Veterinario; Nutricionista;
Odontologo; Odontologo Endodontista; Psic6logo;
Psicopedagogo da Educacio Infantil; e Terapeuta
Ocupacional.
Professor de Educacio Fundamental 2 — Artes;
Professor de Educacio Fundamental 2 — Ciéncias; Didatica 20 2 40
Professor de Educacio Fundamental 2 —Educacao
Fisica; Professor de Educacio Fundamental 2 —
Geografia; Professor de Educa¢iao Fundamental 2 —
Histéria; Professor de Educacio Fundamental 2 — .
, ~ Conhecimentos
Lingua Espanhola; Professor de Educacao ;
. Especificos da 20 3 60
Fundamental 2 — Lingua Inglesa; Professor de Disciplina
Educacido Fundamental 2 — Lingua Portuguesa; e
Professor de Educa¢ao Fundamental 2 —
Matematica.
Didatica 20 2 40
Pedagogo; Professor da Educa¢ao Fundamental 1; Lingua 08 3 24
Professor da Educacao Infantil; e Supervisor Portuguesa
Educacional. Matematica 06 3 18
Conhecm}entos 06 3 18
Gerais
3. Para TODOS OS CARGOS sera considerado o candidato CLASSIFICADO com nota igual ou superior a 50
(cinquenta pontos).
4. No ato de convocagdo para o provimento do cargo o candidato que ndo apresentar o requisito minimo exigido
fica impedido de tomar posse e sua portaria de nomeacao sera anulada.
5. A prova escrita sera realizada na data provavel de 02 de novembro de 2025, preferivelmente no municipio de

MONTEIRO.
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6. A Prova escrita tera duragdo de 3 (trés) horas, para todos os cargos.

6.1. Apos a realizagdo das provas escritas, no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas, a Organizadora do Concurso Publico
divulgara os respectivos gabaritos de respostas das provas escritas no site www.facetconcursos.com.br.

7. Caso o niimero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes para realizagdo de provas

em MONTEIRO-PB a FACET CONCURSOS se reserva o direito de aloca-los em cidades proximas, ndo assumindo,
entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

8. Os candidatos serdo informados dos locais das provas, exclusivamente pelo portal da FACET Concursos, em sua
Area do Candidato, onde terdo acesso ao local de prova e ao Cartio de Convocagio. Serdo liberados aos candidatos na data
prevista do item do Capitulo II deste edital.

TURNO DAS PROVAS
NIVEL SUPERIOR MEDIO/TECNICO
TURNO MANHA TARDE
ABERTURA DOS PORTOES 7h30 12h30
FECHAMENTO DOS PORTOES 8h20 13h20
INICIO DAS PROVAS 8h30 13h30
TERMINO DAS PROVAS 11h30 16h30
9. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com antecedéncia de quarenta

minutos do horario fixado para o seu inicio, munido de caneta esferografica azul ou preta, fabricada em material
transparente, cartao de inscricdo e de documento de identificagdo oficial e original com foto.

9.1 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de identificagdo
original e oficial com foto, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro de
ocorréncia em 6rgao policial, se responsabilizando pelas informagdes nele contido.

9.2. Nio serdo aceitos como documento de identificagdo: certidoes de nascimento, titulo de eleitor, CPF, carteira de
estudante, nem documentos ilegiveis e/ou ndo-identificaveis,

9.3 Assim como documentos ndo oficiais, ndo poderdo ser utilizados para atestar documentos ilegiveis ou nao
identificaveis.

10. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

10.1 Nao comparecer para realizar a prova escrita, independente de motivagao.

10.2 Apresentar-se ap6s o horario estabelecido para o inicio das provas.

10.3 Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes, de decorrido 30 (trinta) minutos do
inicio das provas.

10.4 Forem surpreendidas em comunicacdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros, notas, impressos,
calculadora, ndo permitidos.

10.5 Durante a realizagdo das provas, for surpreendido portando:

a) Aparelhos eletrénicos, tais como: maquinas calculadoras, agendas eletrdonicas ou similares, telefones
celulares, smartphones, smatwatches, tablets, iPod, gravadores, pendrive, mp3 player ou similar, qualquer
receptor ou transmissor de dados e mensagens, bip, notebook, palmtop, Walkman, maquina fotografica,
controle de alarme de carro etc;

b) Relogio de qualquer espécie, oculos escuros, protetor auricular, lapis, lapiseira/grafite, marca texto e (ou)
borracha;

¢) Quaisquer acessorios de chapelaria, tais como: chapéu, boné, gorro etc;

d) Qualquer recipiente ou embalagem, tais como: garrafa de dgua, suco, refrigerante e embalagem de alimentos

(biscoitos, barras de cereais, chocolate, balas etc.) que ndo seja fabricado com material transparente.
PREFERIVELMENTE, NAO ADENTREM PORTANDO ESTES OBJETOS NOS LOCAIS DE PROVAS.

10.6 No ambiente de provas, ou seja, nas dependéncias fisicas em que serdo realizadas as provas, ndo sera permitido o
uso pelo candidato de quaisquer objetos relacionados no subitem 11.5 deste capitulo do edital.

10.6.1  Sob pena de ser eliminado do Concurso Publico, assim que entrar na sala de provas, o candidato devera guardar,
em embalagem porta-objetos fornecida pela equipe de aplicag@o, obrigatoriamente desligados, telefone celular ou qualquer
outro equipamento eletrdnico relacionado no subitem 11.5 deste capitulo do edital.

10.6.2 Durante toda a permanéncia do candidato na sala de provas, o seu telefone celular, ou qualquer outro equipamento
eletronico, deve permanecer obrigatoriamente desligado e acondicionado na embalagem porta- objetos lacrada, com todos
os aplicativos, fungdes e sistemas desativados e desligados, incluindo alarmes.

10.6.3 O candidato sera eliminado do Concurso Piublico caso o seu telefone celular ou qualquer equipamento
eletronico entre em funcionamento, mesmo sem a sua interferéncia direta, durante a realizacao das provas.
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10.6.3.1 Importante: E recomendavel que o candidato nio leve seu aparelho celular para o local da prova. Caso entre no
local de prova com o aparelho, ¢ necessario desliga-lo imediatamente. Durante a entrada na sala, o celular sera
acondicionado em um saco opaco, lacrado ¢ guardado embaixo da carteira do candidato. Apds o término da prova, o
candidato podera recupera-lo. No entanto, ndo nos responsabilizamos por perda ou troca de celular.

10.6.3.2 A FACET CONCURSOS recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos objetos citados no item 11.5 e seus
subitens no dia de realizagdo das provas.

10.6.4 A FACET CONCURSOS nio ficara responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados.

10.6.5. A FACET CONCURSOS ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletronicos ocorridos durante a realizagdo das provas nem por danos neles causados.

10.7.  No dia de realizacdo das provas, a FACET CONCURSOS podera submeter os candidatos ao sistemade
deteccio de metal nas salas, corredores e banheiros, a fim de impedir a pratica de fraude e de verificar se o candidato
esta portando material ndo permitido.

10.8 Sera eliminado do Concurso Publico, qualquer candidato:

10.8.1 Langar meios ilicitos para execugdo das provas.

10.8.2 Nao devolver o Cartao Resposta e/ou nao assinar a Ata de Presenca.

10.8.3  Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

11. Nao serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda
que legivel.

12. O candidato deve transcrever com cuidado as respostas das provas objetivas para a folha de respostas de leitura
optica, que serd o Unico documento valido para a corre¢do das provas.

13. O candidato, ao terminar a prova, devera entregar ao fiscal, a folha de respostas, e assinar a Ata de Presenga antes
de deixar a sala de aplicag@o.

14. O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua folha de respostas,
sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdo da leitura dptica.

15. Sera disponibilizado ao candidato, um “cartdo rascunho” para que possa copiar suas respostas.

16. Os eventuais erros de digitacao de nome, nimero de documento de identidade, sexo e data de nascimento,
deverio ser corrigidos somente no dia das respectivas provas, com o fiscal de sala.

17. Nao havera aplicagdo das provas objetivas, fora do local, data, horario e turma preestabelecida no cartdo de

inscricdo entregue ao candidato, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato, nestes
casos, o candidato sera excluido deste Certame.

18. DAS PROVAS DE TITULOS:

18.1.  Havera Provas de Titulos para todos os cargos de Pedagogo; Professor de Educacio Fundamental 2 — Artes;
Professor de Educacio Fundamental 2 — Ciéncias; Professor de Educacio Fundamental 2 —Educacio Fisica;
Professor de Educacio Fundamental 2 — Geografia; Professor de Educa¢do Fundamental 2 —Histéria; Professor de
Educacido Fundamental 2 —Lingua Espanhola; Professor de Educacio Fundamental 2 — Lingua Inglesa; Professor
de Educacio Fundamental 2 — Lingua Portuguesa; Professor de Educacio Fundamental 2 — Matematica; Professor
de Educacido Infantil; Professor de Educacio Infantil 1; e Supervisor Educacional que consistird de analise e
pontuacao dos titulos apresentados e com avaliacdo de carater classificatdrio a ser acrescido (até o limite de vinte pontos)
na nota obtida pelo candidato na prova objetiva, conforme ANEXO I.

18.2.  Haverd a publicagio do EDITAL DE CONVOCACAO para os candidatos classificados para essa Etapa,
candidatos aprovados e que obtiverem notas classificatdrias até 3 (trés) vezes a quantidade de vagas ofertadas (esse nimero
de candidatos poder ser ampliado em caso de empate, onde todos os candidatos com a mesma pontuagdo serdo convocados
para a prova de titulos), serioconvocados para esta etapa e as instrugdes para Apresentagdo dos Titulos na Area do Candidato
no Portal da FACET Concursos. A apresentagdo dos titulos ocorrera em até 5 (cinco) dias ap6s a publicacdo do Resultado
Geral Parcial das provas objetivas. Os documentos deverdo ser digitalizados e enviados nos espacos especificos
disponibilizados na Area do Candidato obedecendo as normas estabelecidas no Edital de Convocagio das Provas de Titulos.

18.3 Apenas os Candidatos previstos no item anterior, deverdo apresentar os Titulos a serem avaliados nesta etapa do
Concurso Publico da Prefeitura Municipal d¢ MONTEIRO/PB. Ao Acessar a Area do Candidato no Portal da FACET
Concursos (https://concursos.facetconcursos.com.br), em aba especifica da Prova de Titulos onde estard disponibilizado
local para inser¢ao dos documentos, todos os documentos devem ser digitalizados em formato de PDF e inseridos na area
especifica para cada Titulo conforme especificado no Anexo I deste Edital. Cada documento deve ser inserido
exclusivamente em sua area equivalente e adequada para sua pontuagdo (situagdo comum na declaracdo de experiéncia
docente, onde o profissional atua mais de um ano na mesma institui¢ao). Em caso de um documento extrapolar a pontuacao
de um dos quesitos, ou caso este documento seja responsavel pela pontuagao de mais de um quesito, 0 mesmo documento
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deve ser inserido em mais de uma area. Importante acrescentar que os avaliadores apenas podem aprovar ou ndo um
documento, ndo sendo possivel por parte da banca, reposicionar ou atribuir pontos diferentes aos atribuidos na Tabela
disponibilizada no Anexo I. A pontua¢do maxima atribuida para Prova de Titulos ¢ de no Maximo 20 (vinte) pontos, mesmo
que o candidato apresente pontuacdo superior a estes vinte pontos, apenas vinte pontos serdo adicionados nesta etapa:

18.4 Titulos que sejam considerados Requisitos Minimos para os Cargos, ndo terdo sua pontuagdo somada, uma vez
que s3o Titulos Obrigatérios ¢ serdo apresentados no momento da Nomeagao. Apenas serdo computados Titulos
completamente concluidos até a Data de Publicagdo do Edital de Convocagdo da Prova de Titulos. Artigos
Cientificos e Livros devem obedecer normas de publicacdo em conformidade com as diretrizes de revistas cientificas
recomendadas pela CAPES. Em caso de apresentacdo de Diplomas realizados em outros paises, o documento deve ser
acompanhado de Tradug@o Juramentada.

18.5. O prazo estabelecido no Edital de Convocagao para os Titulos ¢ a Ginica oportunidade de apresentagdo de Titulos,
ndo serdo recebidos Titulos fora desse prazo, independentemente de sua motivagao.

18.6 Somente os candidatos aos cargos de Professor que obtiverem nota superior a 50 pontos e estiverem no
limite de 3 (trés) vezes a quantidade de vagas, obedecendo a ordem classificatoria do resultado (1* Etapa), terdo seus
titulos avaliados (conforme Anexo I).

18.7 Para os candidatos aprovados e classificados para prova de titulos, a apresentagdo de conclusdo de curso sera
exigida, quando do ato de nomeagdo. No ato de convocagdo para o provimento do cargo o candidato que ndo apresentar o
requisito minimo exigido fica impedido de tomar posse e sua portaria de nomeacao serd anulada.

19. DAS PROVAS PRATICAS

19.1.  Para o cargos de Condutor de Veiculo de Urgéncia; Condutor Socorrista Plantonista; Motorista de
Ambuléincia; Motorista Escolar; Operador de Maquinas Pesadas (Patrol); e Operador de Maquinas Pesadas (Retro)
havera a realizacdo de Provas Praticas, onde somente os candidatos aprovados e na quantidade de duas (2) vezes mais das
vagas oferecidas (esse numero de candidatos poder ser ampliado em caso de empate, onde todos os candidatos com a
mesma pontuagio serdo convocados a prova pratica), serdo submetidos 8 PROVA PRATICA que constara de avaliago
em carater ELIMINATORIO, que determinara ser o candidato apto ou ndo apto para o exercicio do cargo pretendido, a ser
realizada ap6s o resultado da prova objetiva. A informacio do local da prova, assim como a lista de todos os convocados
para sua realizacio, 0 EDITAL DE CONVOCACAO ser4 divulgado no mesmo dia que o Resultado Geral Parcial,
e a aplicacio da Prova Pratica sera em até 05 (cinco) dias apos a publicacido do Edital de Convocacio.

19.2. A prova pratica de direcdo e operacdo veicular, para os cargos previstos neste item, consistira em aferir os
conhecimentos dos candidatos na condug@o de veiculos da espécie; manobras; conhecimentos sobre os instrumentos do
painel de comando; manutenc@o do veiculo; direcdo e operagdo veicular, regras de transito, sinalizagdo, legislagdo e, etc.
Os candidatos deverdo demonstrar conhecimento das normas estabelecidas pela legislagdo vigente, Lei No. 9.503 de 23 de
setembro de 1997, Resolucdo No. 168 de 14 de dezembro de 2004 e Resolugdo No. 789 de 18 de junho de 2020.

19.3.  Durante as Provas Praticas, o candidato devera demonstrar estar apto a realizar as atividades costumeiras da
profissdo, para tanto, devera apresentar ja no dia realizagdo qualquer documento que seja necessario para a realizacao de
sua fun¢do, por exemplo, Carteira Nacional de Habilitacdo compativel e valida com o veiculo que devera dirigir. Caso ndo
possa apresentar esse documento, o candidato serd considerado INAPTO e desta forma sera excluido da listagem final.

19.4.  Os candidatos considerados “Inapto” e os “Ausente” no resultado da Prova Pratica, serdo considerados
ELIMINADOS e nao fardo parte da listagem final do Concurso Publico. Os demais candidatos ndo convocados para esta
Etapa, permanecem na lista de colocacdo em suas devidas posi¢des, caso seja necessario seu chamamento serd publicado
um novo Edital de Convocagao para Prova Pratica em outro momento.

20. DO TESTE DE APTIDAO FISICA - TAF:

20.1.  Para o cargo de Agente Municipal de Transito e Transporte havera a realizacdo de Teste de Aptiddo Fisica -
TAF, onde somente os candidatos aprovados e na quantidade de trés (3) vezes mais das vagas oferecidas (esse nimero de
candidatos poder ser ampliado em caso de empate, onde todos os candidatos com a mesma pontuagdo serdo convocados o
teste de aptidio fisica), serdo submetidos a0 TESTE DE APTIDAO FiSICA de carater ELIMINATORIO, que
determinara ser o candidato apto ou no apto para o exercicio do cargo pretendido, a ser realizada ap6s o resultado da prova
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objetiva. A informacio do local da prova, assim como a lista de todos os convocados para sua realizacdo, sera
divulgada em até 05 (cinco) dias antes da data de sua aplicacio, em EDITAL DE CONVOCACAO especifico a ser
publicado no site da organizadora.

20.2.  Para submeter-se ao Teste de Aptidao Fisica, o candidato devera;

a) apresentar atestado médico original especifico para a finalidade do concurso, em que conste seu nome completo e n°. do
seu documento de identidade, datado de no maximo 15 (quinze) dias antes da prova, em que conste obrigatoriamente o
numero do registro do médico responsavel, inscrito no Conselho Regional de Medicina— CRM, que ateste ter o candidato
as condicdes de satide necessarias para a realizacdo das provas,

b) No atestado médico, devera constar, expressamente, que o candidato estd apto a pratica de atividades fisicas ¢ a
realizagdo dos testes de aptidao fisica exigidos no certame, ndo sendo aceito o atestado em que nao conste esta autorizagdo
expressa ou no qual conste qualquer tipo de restri¢ao.

20.2.1. O atestado médico sera retido pela comissdo examinadora e ndo sera devolvido ao candidato em hipdtese alguma.
20.2.2. A nido apresentacdo do atestado médico impedira que o candidato participe da Prova de Aptidao Fisica, resultando
na eliminagdo do candidato.

20.2.3. Para a realizacdo dos testes de condicionamento fisico ndo serd permitido o uso de qualquer substancia quimica
capaz de alterar o desempenho natural do candidato, ficando a critério da comissdo examinadora a escolha aleatoria de
candidato(s) para sujei¢do a exames laboratoriais.

20.2.4. Sera eliminado do Teste de Aptidao Fisica e consequentemente do Concurso Publico, o candidato que se negar a
fornecer material solicitado para eventual exame, bem como aquele cujo resultado do exame for positivo para substancia
quimica.

20.2.5. Os testes fisicos serdo realizados sob orientacdo, coordenacdo e supervisao de comissdo examinadora instituida
para este fim, presidida por profissional habilitado em Educagao Fisica, regularmente inscrito € com registro ativo em 6rgéo
de classe.

20.3 O Teste de Aptidao Fisica constara de uma série de provas praticas esportivas aos quais os Candidatos Convocados
deverao realizar as seguintes atividades: Flexdo Abdominal Remador e Corrida.

Atividade Tempo Masculino Feminino

Corrida 12 minutos 2.200 metros 1.800 metros
Flexdo Abdominal Remador 2 minutos 35 flexdes 20 flexdes
Flexao e Extensao de Cotovelo 1 minuto 12 flexdes 6 flexoes

20.3.1 Para a Flexdo Abdominal Remador, os candidatos deverdo realizar as Flexdes Abdominais Remador em um
periodo de 2 minutos, sendo 35 flexdes abdominais para os Candidatos do sexo masculino e 20 flexdes abdominais para os
candidatos do sexo feminino.

20.4. A metodologia aplicada para Flexio ABDOMINAL REMADOR (Masculino ¢ Feminino): para a preparacdo e
execugdo da flexdo do abdominal remador obedecera aos seguintes critérios para execugio:

a) Posi¢@o inicial: o candidato devera estar deitado na posigdo dectbito dorsal (costas em contato com o colchonete ou com
0 solo), as pernas e bracos deverao estar totalmente estendidos no prolongamento do corpo e tocando ao solo;

b) Inicio do teste: sera comandado “atengdo”, “preparar”, e entdo sera avisado e o crondmetro marcara a duraciao de 120
(cento e vinte) segundos, momento em que o candidato podera iniciar o teste;

c¢) Execucdo do teste: o candidato devera elevar o tronco e flexionar as pernas simultaneamente, mantendo os bragos
estendidos paralelos ao solo, momento em que os cotovelos devem ultrapassar a linha dos joelhos. Ato continuo, sem
interrupgdes, o candidato deve retornar para a posi¢ao inicial, de forma que as maos e os calcanhares deverao tocar o solo,
momento em que se contabilizard o movimento correto;

d) Término do teste: ao ser atingido o tempo de 120 (cento e vinte) segundos o fiscal acionara o apito com um silvo curto.
20.4.1. O candidato devera ser alertado pelos fiscais quando ele estiver realizando algum exercicio de forma incorreta,
sendo informado qual a ag¢do corretiva a ser adotada e orientado para que a execugdo seja retificada, sem interrupcao do
teste.

20.4.2. Os fiscais deverdo contar em voz alta (de modo a ser audivel ao candidato) as repeti¢des realizadas de forma
correta, durante a realizacdo do teste fisico.

20.5.  Sera proibido ao candidato, quando da realizagdo do teste:

a) utilizar qualquer equipamento ou material, de qualquer natureza, que beneficie seu desempenho individual,;

b) receber qualquer tipo de ajuda fisica durante o teste fisico.

20.6.  Para a Corrida, os candidatos deverdo cumprir no tempo maximo de 12 minutos, um percurso de 2.200 metros
para os candidatos do sexo masculino e 1.800 metros para os candidatos do sexo feminino.

20.6.1. A metodologia aplicada para - CORRIDA de 12 minutos (Masculino e Feminino): para a preparagdo e execugao
da corrida de 12 minutos obedecera aos seguintes critérios para execucao:
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a) Posicdo inicial: o candidato coloca-se em afastamento anteroposterior das pernas, com o pé anterior o mais proximo
possivel da linha de saida;

b) Inicio do teste: apds o candidato tomar a posicdo inicial, o fiscal entoara a voz de comando. “Atengdo! Preparar” e, em
seguida, acionara o silvo de apito longo, com o acionamento concomitante do crondmetro por outro fiscal, o que autorizara
o inicio da execugdo do teste pelo candidato;

c¢) Execucdo do teste: apds o inicio do teste, o candidato devera percorrer a distancia de 2.200 metros para candidatos do
sexo masculino e 1.800 metros para a candidata do sexo feminino, no menor tempo possivel; d) Término do teste: o fiscal
ficard responsavel por observar e parar o crondometro quando o candidato ultrapassar a faixa demarcatoria final,
ultrapassando o tronco na linha de chegada, o que acarretara o fim do teste, ap6s ter sido percorrida a distancia de 2.200m
para o masculino e 1.800m para o feminino.

20.6.2. Teste de flexao e extensao de cotovelo - apoio de frente sobre o solo: Esta prova consistird na execugao do exercicio
de flex@o e extensdo dos cotovelos em apoio de frente no solo, no tempo de 01 minuto. Nimero de tentativas permitidas:
02 (duas).

Candidato do sexo masculino: Devera realizar 12 repeticoes;

1. POSICAO INICIAL:

a) o avaliado deve se posicionar em pé;

b) apoiar as méos (espalmadas) no chdo e estender o corpo assumindo a posigdo de apoio de forma a estabelecer quatro
apoios (os dois bracos estendidos e pernas unidas, em que a ponta de cada pé toque o solo) — Posicdo 1;

c¢) manter os bragos estendidos na abertura do prolongamento do ombro.

2. EXECUCAO:

a) ao ser dado o sinal de “comegar”, o avaliado deve flexionar os cotovelos, levando seu corpo para baixo até que seu torax
se aproxime do chdo, sem toca-lo — Posi¢do 2

b) manter sempre as costas retas quando retornar a posi¢do de extensdo dos cotovelos;

¢) sera computado o numero maximo de flexdes realizadas corretamente;

d) sera permitido “descansar” com os cotovelos estendidos.

SEXO MASCULINO
Posicdo 1 Posicao 2

f

s -

3) DESEMPENHO MINIMO PARA SER CONSIDERADO APTO: executar 12 repeticdes em 01 minuto.

Candidata do sexo feminino: devera realizar 6 repeticoes.
1. POSICAO INICIAL:
a) A avaliada deve se posicionar em pé;

b) apoiar as maos no chio (espalmadas), bem como os joelhos e a ponta de cada pé, em que o corpo assume a posi¢ao
de forma a estabelecer seis apoios - Posi¢ao 1;
¢) Manter os bragos estendidos na abertura do prolongamento do ombro.

2. EXECUCAO:

a) ao ser dado o sinal de “comecar”, a avaliada deve flexionar seus cotovelos, levando seu corpo para baixo até que seu
torax aproxime-se do chdo, sem toca-lo - Posicao 2;

b) manter sempre as costas retas quando retornar a posi¢ao de extensao;

¢) permite-se protecdo para os joelhos;

d) sera computado o nimero maximo de flexdes realizadas corretamente;

e) sera permitido “descansar” com os cotovelos estendidos.

SEXO FEMININO
Posigao 1 Posigao 2

3) DESEMPENHO MINIMO PARA SER CONSIDERADA APTA: executar 6 repeti¢des em 01 minuto.
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20.5.3. O teste sera realizado em pista de atletismo, quadra poliesportiva, campo de futebol ou qualquer outro percurso
no plano horizontal.

20.5.4. O piso podera ser de qualquer tipo, desde que seja 0 mesmo durante todo o percurso e ser o mesmo disponivel
para todos os candidatos.

20.5.5. Em nenhum momento o candidato podera se ausentar do local da corrida, a ndo ser que seja autorizado pelo seu
fiscal de voltas.

20.5.6. Durante o teste fisico o candidato estara autorizado a correr e caminhar.

20.6.  Sera proibido ao candidato, quando da realizagdo do teste:

a) utilizar qualquer equipamento ou material, de qualquer natureza, que beneficie seu desempenho individual,

b) receber quaisquer tipos de ajuda ou beneficio, individuais ou coletivos;

c) parar, sentar, deitar, rolar, engatinhar, inverter o sentido do percurso, ou realizar qualquer movimento corporal que
descaracterize o objetivo do teste fisico (avaliar a capacidade cardiorrespiratoria).

21 Dependendo do numero de candidatos convocados, a ordem definida podera fazer com que alguns candidatos
esperem por mais tempo para serem avaliados. Nesse caso, o candidato podera levar lanche para se alimentar, caso a
realizagdo dos testes se prolongue.

22. No momento da identificag@o, o candidato recebera um niimero, que devera ser afixado em sua camiseta e ndo
podera ser retirado até o final dos testes.

22.1. A preparacdo ¢ o aquecimento para a realizacdo dos testes sdo de responsabilidade do proprio candidato, ndo
podendo interferir no andamento das atividades do concurso.

22.2.  Nao cabera a Organizadora ou ao Municipio nenhuma responsabilidade no tocante a eventuais enfermidades e/ou
lesdes que possam acometer o candidato no decorrer do teste fisico.

23. O Teste de Aptidao Fisica — TAF sera filmado e seus registros serao utilizados para analise de eventuais recursos
interpostos pelos candidatos, ndo sendo fornecido aos candidatos copia dos testes realizados.

23.1. O candidato que se recusar a ter o teste filmado/gravado em video sera eliminado do concurso.

23.2.  Fica vedado ao candidato o uso de qualquer tipo de reprodutor de audio e video nos testes realizados.

23.3. A contagem oficial de tempo, de distancia percorrida, de nimero de repeti¢des e de tempo decorrido durante cada
teste sera, exclusivamente, realizada pela organizadora, por intermédio de seus avaliadores e fiscais.

23.4. O resultado do Teste de Aptiddo Fisica — TAF sera estabelecido, conforme a seguir:

a) APTO: candidato que alcangar o desempenho minimo exigido;

b) INAPTO: candidato que ndo alcangar o desempenho minimo exigido;

¢) EXCLUIDO: ser4 excluido do concurso o candidato que:

1) ndo atender a chamada para a execug@o dos testes fisicos;

2) deixar de apresentar o documento original de identificagdo oficial com foto;

3) deixar de apresentar o atestado médico especifico (original).

4) desrespeitar, ofender, agredir ou, de qualquer outra forma, tentar prejudicar outro candidato;

5) perturbar de qualquer modo a ordem dos trabalhos durante a preparacdo ou realizagdo dos testes;

6) tratar com falta de urbanidade os examinadores, auxiliares, aplicadores ou autoridades presentes;

7) receber qualquer auxilio ou objeto de terceiros para realizacdo dos testes;

8) deixar de atender as normas contidas neste capitulo e demais orientagdes/instrugdes expedidas pela equipe de avaliagao.
9) que comparecer, independente da profissdo, armado no ambiente onde sera realizado os exames fisicos.

10) que estiver acompanhado por parentes ou amigos que por razao da natureza laboral estejam portando qualquer tipo de
arma de fogo ou branca, ou similares que oferecam riscos aos candidatos

24. O nao comparecimento na data, hora e local estabelecidos para a realizacdo da Prova de Aptidao Fisica (TAF) ou
a ndo observancia das eventuais orientagdes complementares a serem recebidas no ato de convocagao e/ou no dia da Prova
de Aptiddo Fisica, por escrito ou através da Comissdo de Avaliagdo, acarretara a ELIMINACAO do candidato no certame.
25. Para o TESTE DE APTIDAO FiSICA (TAF);

a) Nao serdo aceitos, em hipdtese alguma, pedidos de realizacdo dos testes fora dos locais, datas e horarios estabelecidos
pelo Edital de convocagéo para o Teste de Aptiddo Fisica (TAF), EXCETO;

b) a candidata gestante, tera o direito a realizar a Prova de Aptiddo Fisica, em periodo diverso daquele estabelecido
inicialmente no Edital de convocagao para essa fase, de modo a respeitar o seu estado gravidico e permitir-lhe concorrer
em condi¢des de igualdade com os demais candidatos, dentro do prazo estabelecido ndo podendo ter prazo inferior a 06
(seis) meses e superior a 12 (doze) meses apds o parto.

26. A candidata gestante que quiser encaminhar o pedido de remarcagdo, somente do Teste de Aptidao Fisica-TAF,
deverd fazé-lo até 72 horas, através de comunicado eletronico no e-mail, contendo o laudo médico que ateste a gravidez e
que recomende a remarcag¢ao da TAF. se deferido, a organizadora encaminhara as orientagdes para a candidata a respeito
dos procedimentos a serem adotados.

Pégina 18 de 91

V)

S



PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTEIRO
ASSOCTACAO DE ENSINO SUPERIOR SANTA TEREZINHA
FACULDADE DE CIENCIAS DE TIMBAUBA-FACET CONCURSOS CONCU
Av. Antonio Xavier de Moraes, 03/05 - Sapucaia Timbatba (PE) CEP 55870-000
Central de Atendimento Tel (81) 4042-5125 e WhatsApp (81) 98230-7007 - www.facetconcursos.com.br

26.1. A candidata gestante que optar pelo adiamento da Prova de Aptiddo Fisica por Testes Fisicos Especificos, devera
apresentar, no ato de convocagao para a etapa do TAF deste concurso, requerimento e atestado médico acompanhado de
resultado de exame pelo e-mail.

27. Quaisquer casos de alteragdes orgdnicas permanentes ou temporarias, tais como deficiéncias fisicas, estados
menstruais, indisposigdes, cdimbras, contusdes ou outros que impossibilite ou diminua ou limite a capacidade fisica e/ou
organica do candidato para se submeter aos testes fisicos do TAF ndo serdo aceitos para fins de tratamento diferenciado
por parte da comissdo examinadora.

28. Os candidatos considerados “Inapto” e os “Ausente” no resultado da Prova Pratica, serfo considerados
ELIIMINADOS e nao farfo parte da listagem final do Concurso Publico. Os demais candidatos ndo convocados para esta
Etapa, permanecem na lista de colocag@o em suas devidas posi¢des, caso seja necessario seu chamamento sera publicado
um novo Edital de Convocagao para Prova Prética em outro momento.

CAPITULO IV-CLASSIFICACAO, APROVACAO E DESEMPATE |

1. A classificagcdo dos candidatos dar-se-a na ordem decrescente das notas obtidas nas provas, calculada naforma
estabelecida neste edital.

2. Sera considerado APROVADO o candidato classificado cujo nimero representativo de sua classificagdo for
menor ou igual ao nimero de vagas oferecidas, para o respectivo cargo e com nota igual ou superior a 60 (sessenta pontos).
3. Do desempate: na hipdtese de igualdade de nota, terd preferéncia, sucessivamente, o candidato;

3.1. NiVEL FUNDAMENTAL

ORDEM | CRITERIO PARAMETRO

Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n.°

1° Idoso 10.741 de 1° de outubro de 2003, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada
preferéncia ao de idade mais elevada;

Lingua . .
2° Portuglliesa Obtiver maior nota na prova de Lingua Portuguesa
3° Matematica Obtiver maior nota na prova de Matematica
Conhecimentos . . . .

4° Gerais Obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Gerais

50 Jurado Que comprovar ter exercido efetivamente a fungdo de jurado no periodo entre a data
da publicagdo da Lein® 11.689/08 e a data de término das inscri¢des.
O candidato nao idoso mais velho, considerando o ano, o més ¢ o dia da data de

6° Idade nascimento, e desconsiderando “hora de nascimento”. informada no momento da

inscricao por meio do formulario de inscri¢do.(A apresentacdo do documento original
RG/CNH autenticado podera ser solicitada para desempate)

Na possibilidade de 2 (dois) ou mais candidatos permanecerem empatados apés a
9° Sorteio aplicagdo dos critérios anteriores, sera realizado sorteio publico na Prefeitura
Municipal, sendo permitida a presenga dos candidatos.

Obs: Caso o parametro ndo se aplique ao seu cargo, siga para o proximo

3.2. NIVEL MEDIO

ORDEM CRITERIO PARAMETRO
Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n.°
1° Idoso 10.741 de 1° de outubro de 2003, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada
preferéncia ao de idade mais elevada;
heci . . .
2° Con ec1’m ento Obtiver maior nota na prova de Conhecimento Especifico. (Quando houver)
Especifico
3° Pol;‘izglli:sa Obtiver maior nota na prova de Lingua Portuguesa
4° Matematica Obtiver maior nota na prova de Matematica
nheciment . . . .
5° Co eCmeNOS 1 Obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Gerais
Gerais
6° Informatica Obtiver maior nota na prova de Informatica
70 Jurado Que comprovar ter exercido efetivamente a fung@o de jurado no periodo entre a data
da publicagdo da Lein® 11.689/08 e a data de término das inscri¢des.
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O candidato ndo idoso mais velho, considerando o ano, o més e o dia da data de
nascimento, e desconsiderando “hora de nascimento”. informada no momento da
inscri¢do por meio do formulario de inscri¢do.(A apresentacdo do documento original
RG/CNH autenticado podera ser solicitada para desempate)

Na possibilidade de 2 (dois) ou mais candidatos permanecerem empatados apos a
9° Sorteio aplicagdo dos critérios anteriores, sera realizado sorteio publico na Prefeitura
Municipal, sendo permitida a presenga dos candidatos.

Obs: Caso o parametro ndo se aplique ao seu cargo, siga para o proximo

8° Idade

3.3. NIVEL SUPERIOR

ORDEM CRITERIO PARAMETRO

Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n.°

1° Idoso 10.741 de 1° de outubro de 2003, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada
preferéncia ao de idade mais elevada;

2° Titulos Obtiver maior nota na prova de Titulos (Quando houver)

3° Didatica Obtiver maior nota na prova de Didatica; (Quando houver)

Conhecimento . . .
4° , Obtiver maior nota na prova de Conhecimento Especifico. (Quando houver)
Especifico
o Lingua . . .
5 Obtiver maior nota na prova de Lingua Portuguesa (Quando houver)
Portuguesa
6° Matematica Obtiver maior nota na prova de Matematica (Quando houver)
Conhecimentos . . . .
7° Gerais Obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Gerais (Quando houver)
o Que comprovar ter exercido efetivamente a fung@o de jurado no periodo entre a data

8 Jurado L S . o
da publicagdo da Lei n° 11.689/08 e a data de término das inscrigoes.
O candidato ndo idoso mais velho, considerando o ano, o0 més e o dia da data de

90 Idade nascimento, e desconsiderando “hora de nascimento”. informada no momento da
inscrigdo por meio do formulério de inscri¢ao.(A apresentacao do documento original
RG/CNH autenticado podera ser solicitada para desempate)
Na possibilidade de 2 (dois) ou mais candidatos permanecerem empatados apds a

10° Sorteio aplicagdo dos critérios anteriores, sera realizado sorteio publico na Prefeitura

p p

Municipal, sendo permitida a presenca dos candidatos.

Obs: Caso o pardmetro ndo se aplique ao seu cargo, siga para o proximo

4. Apds a Homologacdo do Concurso, em caso de necessidade, os sorteios serdo realizados na presenga dos
candidatos, apos a Secretaria de Administragao convocar todos os candidatos aptos ao sorteio. Sera utilizada uma urna ou
involucro que assegure o sigilo e a aleatoriedade, onde serdo colocados um a um os numeros atribuidos a inscrigdo dos
respectivos candidatos com notas empatadas, sendo considerado como efeito de ordem de chamada para inclusdo de seu
nimero na urna ou invélucro, o menor nimero de Inscricdo. Apds este procedimento sera retirado um de cada vez, os
referidos papéis contendo os nimeros, os quais determinardo a nova ordem definitiva da classificag@o.

CAPITULO V- DA ORGANIZACAO

1. A Prefeitura Municipal de MONTEIRO-PB, através da senhora Prefeita Constitucional, contratou a Organizadora
FACET CONCURSOS para a execucdo do Concurso Publico e esta é a responsavel pela organizagdodo certame.

CAPITULO VI - DOS RECURSOS

1. Apos as publicacdes realizadas no site nas seguintes etapas: Resultado dos Pedidos de Isen¢do, Divulgacdo da
Homologagao Provisoria dos Inscritos; Divulgagdo do Gabarito Preliminar, Resultado Preliminar. A Aba de Recurso sera
disponibilizada na Area do Candidato, especificamente apos cada uma das fases anteriormente listadas. Portanto, os
candidatos devem estar atentos as publicagdes realizadas ao longo do certame.

2. O prazo para interposi¢do de recurso sera de 48 (quarenta e oito) horas, contados apos a conclusdo do dia da
publicacdo do documento que ird abrir a Aba de Recurso.
3. Os recursos deverdo ser preenchidos/digitados pelo candidato e/ou seu representante diretamente na area do

candidato, no site https://concursos.facetconcursos.com.br/ , na Aba superior esquerda, clicando no campo “Recursos”,
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seguindo as orientagdes da pagina. Nao havera hipotese de solicitacdo do pedido de revisdo de outra forma e/ou por outro
meio sendo aquele disponibilizado para tal na respectiva pagina.

4. Cada candidato devera interpor, individualmente, seus recursos, utilizando um formulario eletronico para cada
pedido. Cada recurso devera atender rigorosamente aos preceitos fixados neste capitulo, sendo devidamente fundamentado
e acompanhado de:

a) no caso de indeferimento de isengdo/inscrigdo, as razdes pelas quais solicita o deferimento e todos os documentos
comprobatdrios que demonstrem a razao do candidato (comprovante de inscri¢do, pagamento etc.);
b) O candidato deve expor todas as circunstancias a respeito das questdes, pontos ou resultados e obedecer as regras

do presente edital, deve arguir a natureza da vaga ou do critério adotado, se devera ser atribuido maior grau, nimero de
pontos ou resultado diverso;

C) em outros casos, as razoes do pedido e os documentos comprobatdrios que demonstrem a razdo do candidato.

5. Nao se conhecerdo os recursos sem fundamentagdo e argumentagao 16gica e consistente, inclusive os pedidos de
simples revisdo de gabarito ou de nota. Recursos que nao se refiram especificamente aos eventos aprazados ou interpostos
fora do prazo ou padrdo estabelecidos por este edital ndo serdo apreciados.

6. Nao serdo admitidos recursos coletivos; cada candidato deve interpor seu proprio recurso. Admitir-se-4 um unico
recurso para cada tipo de situagdo, de forma que, identificado mais de um recurso do candidato para a mesma situacao,
somente sera considerado o ultimo recurso interposto, conforme horario registrado pelo sistema. Os demais recursos ndo
serdo apreciados

7. Se houver alteracao de gabarito (retificagdo e/ou anulacdo de questdo), as provas serdo corrigidas de acordo com a
referida alteragdo. Questdes anuladas por decisdo da Banca serdao consideradas como respondidas corretamente por todos
os candidatos, computando-se a respectiva pontuagao a todos os candidatos.

8. Durante o periodo de recursos, salvo previsao em contrario, ndo sera aceita e/ou considerada complementacao de
documentag@o que deveria ter sido entregue e/ou encaminhada no periodo determinado em capitulo especifico deste edital,
conforme cada etapa e/ou nos termos do edital de convocagao.

9. A partir da divulgacdo do resultado dos recursos, por edital, cada recorrente podera consultar o parecer do seu

recurso diretamente na area do candidato, no site https://concursos.facetconcursos.com.br

CAPITULO VII - DA HOMOLOGACAO

1. Apreciada a regularidade do Concurso Publico, mediante relatorio sucinto, a FACET CONCURSOS encaminhara
ao Prefeito Municipal que homologara e fara publicar no Jornal Oficial do Municipio o seu resultado.

V)

S

| CAPITULO VIII - DAS NOMEACOES

1. A nomeagdo dos candidatos classificados far-se-a4 por ordem decrescente das notas obtidas, mediante a
quantidade das vagas oferecidas, devendo o candidato apresentar os seguintes documentos:

a) Copia do Diploma ou Certificado Escolar;

b) Copia da Cédula de Identidade;

c) Copia da Carteira do Trabalho e Previdéncia Social;

d) Copia do Titulo Eleitoral, com comprovante de quitagdo perante a Justica Eleitoral;

e) Copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

f) Copia do Cartdo de Inscrigao do PIS/PASEP (se ja foi ou é empregado registrado);

g) Copia do Certificado de alistamento militar ou de reservista (se do sexo masculino);

h) Um foto recente tamanho %;

1) Laudo do médico do 6rgdo municipal competente, atestando que o candidato estd APTO ao exercicio do cargo.
7 Certiddes Criminais ou similares

k) Comprovante de Residéncia;

1) Demais documentos que possam vir a ser solicitados a todos os candidatos aprovados mediante publicagdo junto
com o Ato de Convocacao.

2. As nomeagdes serdo feitas de acordo com as necessidades do Municipio, mediante decisdo administrativa, por meio
de Decreto e/ou Portaria.

3. A nomeagdo dos candidatos, observada a ordem de classificagao final por cargo, far-se-a pela Prefeitura Municipal

de MONTEIRO-PB, obedecendo ao limite de vagas existentes, as que vierem a ocorrer ¢ as que forem criadas
posteriormente, durante o prazo de validade deste Concurso Publico.

4. A nomeagao sera feita através da Secretaria de Administragdo do Municipio ao candidato aprovado, determinando
o horario, dia e local para a apresentagao do candidato para sua nomeagao, através de edital publicado no Jornal Oficial do
Municipio, através de Comunicagio Individual enviada aos interessados e em jornal de grande circulagio.
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5. O candidato nomeado para ocupar o cargo deve exercer no prazo legal as fungdes inerentes, proibindo qualquer
ato que possa desviar ou praticar funcdes que ndo dizem respeito as atribui¢des do cargo pelo qual o mesmo logrou éxito no
Concurso Publico, ressalvando as situagdes excepcionais e autorizadas pelo 6rgdo superior competente.

CAPITULO IX - DAS DISPOSICOES GERAIS

L. A inexatiddo das afirmativas e irregularidades de documentos ou outras irregularidades constatadas no decorrer
do Concurso Publico, ainda que verificadas posteriormente, eliminard o candidato do Concurso Publico, anulando-se os
atos decorrentes da inscrigdo.

2. A inscri¢do importa no conhecimento e aceitagdo das normas do presente edital.

3. O Concurso Publico tera validade pelo prazo de 2 (dois) anos, a contar da data da publicacdo de sua homologagao
em Didrio Oficial, podendo ser prorrogada a critério da Administragdo Publica Municipal, obedecendoao disposto do artigo
37, incisos [T e IV, da CF.

4. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagio de todos os atos, editais e comunicados referentes
a este Concurso Publico em Diario Oficial e quadros de avisos da Prefeitura.
5. A classificagdo no Concurso Publico assegurard a expectativa do direito de ser nomeado dos CANDIDATOS

APROVADOS DENTRO DAS VAGAS OFERECIDAS EM EDITAL, seguindo a ordem classificatoria, ficando a
concretizacdo das nomeacgdes condicionada a existéncia de vagas e a prioridade sobre novos concursados para assumir
cargo no servigo publico municipal de MONTEIRO PB. Os candidatos considerados CLASSIFICADOS no Concurso
Publico, passam a integrar uma lista de Cadastro de Reserva até que se conclua a validade do Concurso Publico..

6. O candidato aprovado deve manter sempre o seu endereco atualizado junto a Secretaria da Administragdo do
Municipio, a fim de que possa convoca-lo para comparecer quando for para tratar de assunto relacionado a sua nomeagao.
7. Em obediencia a Constituicdo Federal, no paragrafo 2°. do artigo 216 e a Lei Federal no. 8.159/1991, Art. 1°. todo

material resultante do concurso publico da Prefeitura Municipal de Monteiro, a exemplos das relagdes dos inscritos,
recursos, relagdes dos classificados, devem ser guardados pelo prazo de 5 (cinco) anos, ou até que o Tribunal de Contas do
Estado da Paraiba examine e se pronuncie sobre a legalidade do certame, dos dois casos, o que acontecer por ultimo.
8. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo do Concurso Publico, juntamente com a organizadora FACET
CONCURSOS.
MONTEIRO, em 26 de agosto de 2025.
PREFEITA

Membro da Comissdo de Supervisdo e Fiscalizagdo do Concurso Publico

Membro da Comissdo de Supervisdo e Fiscalizagdo do Concurso Publico

Membro da Comissdo de Supervisdo e Fiscalizagdo do Concurso Publico

FACET CONCURSOS
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTEIRO V
ASSOCIACAO DE ENSINO SUPERIOR SANTA TEREZINHA

| CRONOGRAMA DE EVENTOS |

EVENTO DATA
PERIODO DE INSCRICAO 01 de setembro a 02 de outubro de 2025 pela Internet.
PERIODO DE PEDIDOS DE ISENCAO 01 e 02 de setembro de 2025

RESULTADO DOS PEDIDOS DE

ISENCAO (*) 11 de setembro de 2025
DIVULGACAO DA
HOMOLOGACAO PROVISORIA DOS 07 de outubro de 2025.
INSCRITOS (*)

O Cartdo de Convocagdo estara disponivel no enderego
eletronico www.facetconcursos.com.br, a partir de 21 de outubro

ENTREGA DOS CARTOES DE de 2025, na Area do Candidato sendo de responsabilidade
CONVOCACAO(LOCAL DE PROVA) |exclusiva do candidato a obtencdo deste documento que contém
informacdes como Data e Local de realizacdo de sua Proval
Objetiva. Faga sua impressao

REALIZACAO PROVAVEL DAS

PROVAS ESCRITAS 02 de novembro de 2025.
DIVULGACAO DO GABARITO )
Até 03 d bro de 2025.
PRELIMINAR A PARTIR (*) ¢ 72 denovembro de
DIVULGACAO DO GABARITO FINAL Até 20 de novembro de 2025.

RESULTADO PRELIMINAR E EDITAL

DE CONVOCACAO DAS PROVAS DE Até 25 de novembro de 2025
TITULOS E PROVAS PRATICAS(*)

PROVAVEL REALIZACAO DAS

PROVAS DE TiTULOS E PROVAS Até 30 de novembro de 2025
PRATICAS
RESULTADO DAS PROVAS PROVAS ,
DE TITULOS E PROVAS PRATICAS(*) Até 03 de dezembro de 2025
RESULTADO FINAL Até 08 de dezembro de 2025.

HOMOLOGACAO DO CONCURSO .
PUBLICO (Realizado pela Prefeitura) A partir de 16 de dezembro de 2025.

* Apods a publicacdes das fases assinaladas com (¥), sera aberta fase de Recursos por 48 (quarenta e oito)
horas.

Para mais informagdes acesse o site: www.facetconcursos.com.br
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