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ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO DE SANTA FE
CNP]J 08.924.037/0001-18
Gabinete do Prefeito

EDITAL n°. 01/2025

CONCURSO PUBLICO DO MUNICIiPIO DE BONITO DE SANTA FE -
Republicagao apés corregoes

O PREFEITO MUNICIPAL DE BONITO DE SANTA FE / PB, através da Fundagéo de Apoio
Cientifico e Tecnolégico do Tocantins — FAPTO, faz saber que realizara CONCURSO PUBLICO PARA
PROVIMENTO DE CARGOS DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL, visando preencher seu quadro e cadastro
de reserva, em plena consonancia com a legislagao aplicavel ao caso, certame publico este que se regera na
forma do presente edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico que sera regido por este Edital, por seus anexos e eventuais retificagbes, visa ao
preenchimento de vagas para os cargos constantes do Anexo | deste Edital, conforme especificagbes da res-
pectiva legislagdo municipal, para atuarem no Municipio De Bonito de Santa Fé / PB, conforme detalhamento
constante do Anexo I.

1.2. Este Concurso Publico sera coordenado e acompanhado por Comisséo para Realizacdo de Concurso
Publico, a ser designada pelo Prefeito Municipal, através de portaria, composta por membros da Prefeitura, e
sera executado pela Fundacgao de Apoio Cientifico e Tecnolégico do Tocantins — FAPTO, na qualidade de
executora técnica, cabendo a Prefeitura Municipal a responsabilidade institucional, administrativa e legal pela
realizagdo do certame e pelos atos dele decorrentes.

1.2. O prazo de validade deste Concurso Publico sera de 02 (dois) anos contados a partir da data de publicacao
da homologacgéo do Resultado Final no Diario Oficial da Prefeitura Municipal de Bonito de Santa Fé, podendo
ser prorrogado uma unica vez, por mais 02 (dois) anos.

1.3. A nomeagao dos aprovados sera regida pela respectiva legislagdo municipal que versar sobre cargos e
funcgoes.

1.4. A nomeacgéao dos aprovados conforme previsto no item 1.4 estd condicionada ao municipio estar com o
seu percentual de gasto de pessoal dentro dos limites permitidos pela Lei Complementar n.° 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal).

1.5. Todas as publicagdes oficiais serao divulgadas no Diario Oficial da Prefeitura de Bonito de Santa Fé e/ou
no sitio eletrbnico Fundagdo de Apoio Cientifico e Tecnoldgico do Tocantins — FAPTO
(https://www.fapto.org.br).

1.6. A pessoa candidata podera obter o Edital deste Concurso Publico por meio de download no sitio eletronico
da Fundacéo de Apoio Cientifico e Tecnolégico do Tocantins — FAPTO (https://www.fapto.org.br).

2. DA COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO DO CONCURSO

2.1. A fiscalizagdo do presente concurso sera exercida pela equipe gestora da Prefeitura Municipal de
Bonito de Santa Fé a qual compete o acompanhamento, controle e supervisdo da execugao de todas as
atividades sob a responsabilidade da banca organizador, assegurando a observancia dos principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

2.2. Compete ao Prefeito Municipal a homologag¢do do Resultado Final do Concurso Publico a vista do rela-
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tério apresentado pela Comissao Fiscalizadora Responsavel, dentro de 30 (trinta) dias contados da publicagao
do referido resultado.

2.3. A Comissao Fiscalizadora de acompanhamento dirimira as duvidas porventura existentes, cabendo a
Fundacgéo de Apoio Cientifico e Tecnoldgico do Tocantins — FAPTO contratada, a criagao dos instrumentos
técnicos necessarios a inscrigado, selegdo e divulgagdo dos resultados, em seu site, além de todos os
comunicados que se fizerem necessarios.

3.DOS CARGOS, VAGAS, LOTAGAO, JORNADA DE TRABALHO, ATRIBUIGOES E SALARIOS

3.1. Os cargos de provimento, objeto do presente Concurso, sdo os constantes do Anexo | deste Edital, que
indicam o numero de vagas, remuneragdes, requisitos, atribuicbes e cargas horarias.

3.2. A jornada de trabalho para os cargos sera de 40 (quarenta) horas semanais ou 30 (trinta) horas
semanais, respeitadas as excegdes contidas em legislagao especifica e observada a proporgao entre a carga
horaria cumprida e remuneragéo fixada para o cargo.

3.3. A pessoa candidata aprovada, ao ser convocada para admiss&o, em regra, sera lotada na sede do Muni-
cipio, de acordo com o caso, no entanto, a unidade de lotagdo dentro do municipio sera determinada pelo
préprio Municipio, envolvendo zona urbana e zona rural, de acordo com as necessidades da Administragao
Publica e demais especificagbes contidas na nomeacgao da pessoa candidata pelo Municipio, de acordo com
0 cargo.

4. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS CANDIDATAS COM DEFICIENCIA

4.1. Considerando o principio da razoabilidade, do total de vagas destinadas a cada cargo e das que vierem a
ser criadas durante o prazo de validade do concurso, 5% (cinco por cento) serdo providas na forma do
Decreto Federal n°. 9.508/2018, naquilo que for compativel, observados a habilitacao técnica e outros critérios
pertinentes, previstos no edital do concurso publico.
4.2. Caso a aplicacéo do percentual de que trata o subitem 4.1 deste edital resulte em nimero decimal, este
devera ser elevado até o primeiro numero inteiro subsequente, nos termos do § 3° do artigo 1° do Decreto
Federal n°. 9.508/2018.
a) A elevagao até o primeiro numero inteiro subsequente sera efetivada desde que nao ultrapasse
20% (vinte por cento) das vagas ofertadas por cargo, nos termos do artigo 5°, § 2°, da Lei
Federal n°. 8.112/1990.
b) Havera reserva imediata de vagas para as pessoas candidatas com deficiéncia exclusivamente
para os cargos com numero de vagas igual ou superior a 5 (cinco).

4.2.1. A pessoa candidata que se declarar com deficiéncia, resguardadas as condi¢gbes especiais
previstas no Decreto Federal n°. 9.508/2018 participara do Concurso Publico em igualdade de
condigbes com as demais pessoas candidatas no que concerne ao conteudo das provas, a
avaliacdo e aos critérios de aprovagao, ao horario e ao local de aplicacdo das provas, e a nota
minima exigida para todas as demais pessoas candidatas.

4.3. Para concorrer a uma dessas vagas, a pessoa candidata devera no ato da inscricdo, declarar-se pessoa
com deficiéncia.

4.3.1 A pessoa candidata que nao se declarar como pessoa com deficiéncia no ato de inscrigdo nao
podera concorrer a tais vagas, nao sendo, portanto, considerado pessoa com deficiéncia e
figurando, assim, na con- corréncia ampla.

4.4. A pessoa candidata que se declarar como pessoa com deficiéncia (PcD), se aprovada, sera convocada
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para submissdo a pericia por Junta Médica Oficial, a qual emanara decisdo terminativa acerca da sua
qualificagdo como pessoa com deficiéncia, ou ndo, e seu respectivo grau, com a finalidade de verificar se a
deficiéncia que possui realmente o habilita a concorrer as vagas reservadas para pessoas candidatas em tais
condigdes. A classificagao e aprovagao da pessoa candidata ndo garantem a ocupagao da vaga reservada as
pessoas com deficiéncia, sendo necessario o parecer da Junta Médica de que as atribui¢des do cargo ao qual
concorre sejam compativeis com a deficiéncia que apresentam.

4.5. As vagas definidas no subitem 4.1 que nao forem providas por falta de pessoas candidatas com deficiéncia
aprovadas serao preenchidas pelas demais pessoas candidatas, observada a ordem geral de classificagdo por
cargo.

5. DOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA O PROVIMENTO

5.1. Em consonéncia com a legislagao municipal respectiva e as demais legislacdes referentes a concursos
publicos, sdo requisitos para a investidura nos cargos objeto deste certame:

| - Ter sido aprovado e classificado neste Processo Seletivo;

Il - Ter completado 18 (dezoito) anos de idade, quando da contratagao;

Il - Possuir os pré-requisitos minimos exigidos para a fungéo, conforme especificado no ANEXO I, deste Edital;

IV — Possuir nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado

pelo Estatuto da Igualdade entre Brasileiros e Portugueses (artigo 13 do Decreto n°. 70.436/1972), com
reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do artigo 12, § 1°, da Constituigdo Federal;

V — Estar em pleno gozo dos direitos politicos;

VI — Estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares quando for o caso;

VII - Possuir o requisito de escolaridade informado no Anexo | deste edital para cada cargo.
5.2. A pessoa candidata aprovada e classificada dentro do nimero de vagas neste Concurso Publico, na forma

estabelecida neste Edital, sera nomeado no cargo, se atendidas ainda as seguintes exigéncias:

5.2.1. Apresentar, as suas expensas, atestado médico ocupacional expedido por médico do trabalho.

5.2.2. Firmardeclaragao de nao estar cumprindo sangao porinidoneidade, aplicada por qualquer 6rgao
publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal; firmar declaragdo de que nao
possui vinculo com a administragdo direta ou indireta da Unido, Estados ou outros Municipios
e empregado ou servidor de suas sub- sidiarias e controladas.

5.2.3. Apresentar, no ato da apresentagéo, declaragéo ou certiddo de 6érgados publicos, em que a
pessoa candidata exerga ou tenha exercido cargo publico, nos ultimos 05 (cinco) anos,
atestando que a pessoa candidata ndo se encontra respondendo a processo administrativo
disciplinar, nem teve contra si aplicada a pena de demisséo.

5.2.4. Apresentar, no ato da apresentagao, certiddo negativa de antecedentes criminais emitidas pela
Justica Estadual, Federal e Eleitoral em primeiro e segundo graus.

5.2.5. Apresentar, no ato da apresentacao, certiddo negativa de antecedentes criminais emitida pela
Policia Federal.

5.2.6. Cumprir as determinagdes deste Edital.

5.2.7. Os requisitos descritos no item 5.1 deste Edital deverado ser atendidos cumulativamente e a
comprovagdo de atendimento devera ser feita na data da apresentacdo apods a devida
convocagéao por meio de documenta- ¢do original juntamente com a respectiva copia.

5.2.8. A falta de comprovagao de qualquer um dos requisitos especificados no item 5 deste Edital
impedira a nomeagao da pessoa candidata.

5.2.9. A declaragdo de acumulo de cargos, empregos e fungdes publicas deve ser apresentada no
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ato da posse.

5.2.10. Na hipétese de ilicitude de acumulagao de cargos, empregos ou fungdes publicas constatada
na declaragéo constante no subitem 5.2.9, devera ser observada a op¢ao por um dos vinculos,
sendo vedada a acumulacao iilicita.

6. DAS DISPOSIGOES GERAIS RELATIVAS AS INSCRICOES

6.1. As inscrigdes serao efetuadas exclusivamente no sitio eletrénico da Fundagao de Apoio Cientifico e
Tecnologico do Tocantins — FAPTO (https://www.fapto.org.br). nas formas descritas neste Edital.

6.2. Antes de efetuar a inscricdo, a pessoa candidata devera tomar conhecimento do disposto neste Edital e
em seus anexos e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

6.3. A inscricao da pessoa candidata implicara o conhecimento e a expressa aceitagao das normas e condi¢cdes
estabelecidas neste Edital, em relagao as quais ndo podera alegar desconhecimento.

6.4. Nao haverd, sob qualquer pretexto, inscrigdo provisoria, condicional ou com documentagéo incompleta ou
extemporanea.

6.5. A pessoa candidata podera concorrer somente para um unico cargo/especialidade por nivel, conforme
discriminado no Anexo | deste Edital, devendo indica-lo no Requerimento de Inscri¢ao.
6.6. A pessoa candidato podera ter apenas UMA inscricdo valida neste concurso publico, independente
do Nivel do cargo (Superior, Médio, Fundamental), Havendo mais de uma inscricdo paga e/ou isenta por
pessoa candidata, sera validada apenas a ultima inscrigao (ou seja, a inscricdo de maior numeragéo),
nao se admitindo, em qualquer hipétese, a devolugao do valor pago. No ato da inscri¢ao, o candidato devera
optar por um dos CARGOS para concorrer as vagas, em que ira trabalhar, caso seja aprovado,
ressalvadas as excegdes previstas em contrato.

6.6.1. As provas serao aplicadas no turno matutino e/ou vespertino a ser definido pela comissao de

acordo com o numero de pessoas inscritas no concurso.

6.6.2. A pessoa candidata deve informar necessariamente um endereco de e-mail.
6.7. As provas serdo aplicadas no Municipio de BONITO DE SANTA FE / PB e/ou nos municipios

circunvizinhos a este ou da regido, ficando a critério da Fundagédo de Apoio Cientifico e Tecnoldgico do
Tocantins — FAPTO a distribuicdo das pessoas candidatas, de acordo com a mais adequada e segura logistica
de aplicagéo de provas.

6.7.1. A pessoa candidata ndo podera escolher o local e turno de aplicagéo de sua prova.

6.8. As inscrigbes para o Concurso Publico seréo realizadas apenas via meio eletrdnico (Internet), através do
sitio da Fundagdo de Apoio Cientifico e Tecnoldgico do Tocantins — FAPTO (https://www.fapto.org.br). no
periodo estabelecido no Cronograma (Anexo Ill) do Edital.

6.9. A declaragao falsa ou inexata dos dados constantes no Formulario de Inscrigdo on-line determinara o
cancelamento da inscricdo e anulagdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo
das sangdes civis e penais cabiveis.

6.10. Sera cobrada uma taxa de inscrigdo no valor de R$ 60,00 (sessenta reais) para os cargos de Nivel
Fundamental, R$ 80,00 (oitenta reais) para os cargos de Nivel Médio e de R$ 130,00 (cento e trinta reais) para
os cargos de Nivel Superior, a ser paga exclusivamente mediante boleto bancario ou Chave Pix emitida no ato da
inscricao.

6.10.1 A taxa de inscrigdo n&o sera devolvida apds a efetivagdo do pagamento, salvo em caso de
cancelamento do concurso, hipétese em que a devolugao ocorrera na forma e prazo definidos
pela Comissao de Concurso.

6.11. As informagdes constantes no Formulario de Inscricdo s&o de inteira responsabilidade da pessoa
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candidata, eximindo-se o Municipio de BONITO DE SANTA FE/PB e a FAPTO de quaisquer atos ou fatos
decorrentes de informacgdes incorretas fornecidas pela pessoa candidata.
6.12. Apds o envio eletrénico do Formulario de Inscricdo, ndo sera permitido substituir dados informados rela-
tivos ao numero do CPF e a grafia do nome.
6.13. Poderdo ser alterados, na Area da Pessoa Candidata disponibilizada no link
https://inscricoes.seletar.com.br, até a data provavel constante no cronograma no (Anexo lll) deste Edital, o
numero do documento de identificagdo, os dados para contato (enderecgo, telefone, e-mail) e a data de
nascimento.
6.14. Os casos de necessidade de alteragdo de dados nao previstos no subitem 6.12 devem ser enviados para
analise pelo e-mail concurso@fapto.org.br.
6.15. A pessoa candidata com necessidades especiais que precisar de condi¢coes diferenciadas para realizar
as provas devera especificar, na Area da Pessoa Candidata, no ato de inscricao, o tratamento diferenciado
adequado, e anexar laudo médico que ateste a necessidade, com expressa referéncia ao coédigo
correspondente da Classificagao Internacional de Doengas (CID).
6.15.1. A solicitacdo de condigbes especiais para a realizagdo das provas sera atendida obedecendo-
se a critérios de viabilidade e de razoabilidade.
6.16. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagao das provas devera requerer tal
condicdo de atendimento especial no ato de inscricdo e levar, no dia da aplicagdo das provas, um
acompanhante, que ficara em sala reservada e que sera responsavel pela guarda da crianga.
6.16.1 A candidata que nao levar acompanhante ndo podera levar a crianga ao ambiente de realizagao
de provas.
6.16.2 A inscricdo da pessoa candidata implicara o conhecimento destas normas e o compromisso de
cumpri-las.

ISENGAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGAO

6.17. Tera direito a isengao do pagamento da taxa de inscricdo a pessoa candidata amparada:
| — pelo Decreto Federal n°. 6.593, de 2 de outubro de 2008, publicado no Diario Oficial da Unido de 3 de

outubro de 2008, que, cumulativamente: a) comprove inscrigdo no Cadastro Unico para Programas Sociais
do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto n°. 11.016, de 29 de margo de 2022 , por meio de
indicagao do Numero de Identificagdo Social — NIS, atribuido pelo Cadastro Unico; e b) for membro de familia
de baixa renda, nos termos do Decreto n°. 11.016, de 29 de marco de 2022.
Il — pela Lei Federal n°. 13.656, de 30 de abril de 2018, que comprovar ser doador de medula 6ssea em
entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude, mediante comprovante atualizado de cadastramento
expedido por Hemocentro Regional e/ou carteira expedida pelo Registro Nacional de Doadores Voluntarios
de Medula Ossea (REDOME).
Il — Doadores de sangue (Lei Estadual n°7716/2004) e (Lei n°11213/2018), incluindo o doador de médula
ossea: Comprovar, no minimo, trés (03) doagdes de sangue nos 12 (doze) meses anteriores a publicagao
do edital, mediante apresentacdo de declaragdo ou carteira de doador emitida por instituicdo oficial de
saude; Para doadores de medula dssea, apresentar comprovante de inscricdo no Registro Nacional de
Doadores Voluntarios de Medula Ossea (REDOME) ou documento oficial emitido por unidade de saude
habilitada; O pedido de isengdo deve ser realizado no ato da inscrigdo, anexando a documentagao
comprobatodria dentro do prazo estipulado no edital.

6.17.1. Para requerer a isencao de pagamento da taxa de inscrigdo, a pessoa candidata devera, no

periodo informado no Cronograma (Anexo ll) deste Edital, realizar os seguintes procedimentos:
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a) acessar a Area da Pessoa Candidata https://inscricoes.seletar.com.br, preencher o formulario
de Requerimento de Isencdo, no qual devera, obrigatoriamente, ser informado o niumero do
NIS DA PESSOA CANDIDATA no CadUnico (com 11 digitos).

b) No caso de pessoa candidata doadora de sangue ou de medula dssea, deve apresentar/juntar

documento expedido pelos respectivos 6rgaos comprovando os requisitos exigidos em lei para
a isencao.

6.17.2. O Resultado Preliminar do Requerimento de Isengéo e o respectivo Resultado Definitivo serdo
divulgados a partir das datas informadas no Cronograma (Anexo lll) deste Edital, ambos na
Area da Pessoa Candidata https://inscricoes.seletar.com.br.

6.17.3. Caso a pessoa candidata ndao seja contemplado com a isengdo, a sua inscrigdo s6 sera
confirmada apds o pagamento da taxa de inscrigdo. Este pagamento devera ser realizado até a
data informada no Crono- grama — Anexo Il deste Edital.

7. DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

7.1. Para os CARGOS DE NIiVEL SUPERIOR DA EDUCACAO, o Concurso Publico, objeto deste Edital, sera
realizado em 02 (duas) etapas:
12) Avaliagao de conhecimentos tedricos, mediante a aplicagdo de Prova Escrita Objetiva de Multipla
Escolha, de carater eliminatorio e classificatorio.
23) Avaliagéo curricular, mediante Prova de Titulos, de carater classificatério, obedecendo aos crité-
rios estabelecidos no item 10.7 deste Edital.
7.2. Para os demais CARGOS DE NIVEL SUPERIOR, o Concurso Publico, objeto deste Edital, sera realizado
em 01 (uma) etapa, consistente em avaliagdo de conhecimentos tedricos, mediante a aplicagdo de Prova
Escrita Objetiva de Multipla Escolha, de carater eliminatorio e classificatorio.
7.3. Para os CARGOS DE NIVEL MEDIO o Concurso Publico, objeto deste Edital, sera realizado em 01 (uma)
etapa, consistente em avaliacdo de conhecimentos tedricos, mediante a aplicagao de Prova Escrita Objetiva
de Multipla Escolha, de carater eliminatério e classificatorio.
7.4. Para os CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO, o Concurso Publico, objeto deste Edital, sera
realizado em 01 (uma) etapa, consistente em avaliagdo de conhecimentos tedricos, mediante a aplicagao de
Prova Escrita Objetiva de Multipla Escolha, de carater eliminatorio e classificatoério.
7.5. Para os CARGOS DE NIiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO, o Concurso Publico, objeto deste Edital,
sera realizado em 01 (uma) etapa, consistente em avaliagdo de conhecimentos tedricos, mediante a aplicagéo
de Prova Escrita Objetiva de Multipla Escolha, de carater eliminatério e classificatorio.
7.6. As pessoas candidatas aprovadas neste Concurso Publico serdo convocadas observada estritamente a
ordem de classificagdo no cargo para o qual se inscreveu para realizagdo dos procedimentos pré-admissionais
(comprovagao de requisitos para o exercicio do cargo e exames médicos) de carater eliminatorio e de respon-
sabilidade do Municipio, de acordo com o cargo.
7.7. Serao considerados documentos de identidade para os fins deste Concurso Publico: carteiras expedidas
pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificagéo e pelos
Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (or-
dens, conselhos etc.); passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras
funcionais expedidas por 6rgéo publico que, por lei federal, com mesmo valor legal como identidade; carteira
de trabalho; carteira nacional de habilitagdo (modelo aprovado pelo artigo 159 da Lei n°. 9.503, de 23 de
setembro de 1997, publicada no Diario Oficial da Unido de 24 de setembro de 1997, e modelo digital); CNH
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Digital.

7.8. Caso a pessoa candidata esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagao das provas, docu-
mento de identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera ser apresentado documento que
ateste o registro da ocorréncia em drgéao policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data de realizagéo
da prova objetiva.

7.9 Nao serao aceitos como documentos de identidade: certiddo de nascimento, titulo eleitoral, carteira de
motorista (modelo antigo), carteira de estudante, carteira funcional sem valor de identidade, nem documentos
ilegiveis, ndo-identificaveis e/ou danificados, que definitivamente n&o identifiquem o portador do documento.
7.10. Nao sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, bem como protocolo de docu-
mento.

7.11. O documento oficial de identidade emitido com prazo de validade, quando apresentado pela pessoa can-
didata, ndo podera estar com data de validade vencida, como, por exemplo, passaporte e carteira de identi-
dade/RG emitida para menor de idade.

7.12. Por ocasiao da realizacao das provas, a pessoa candidata que n&o apresentar documento de identidade
original, na forma definida no subitem 7.7 deste Edital, ndo fara as provas e sera automaticamente eliminado
do Concurso Publico.

7.13. O documento devera estar em perfeitas condigbes, de forma a permitir, com clareza, a identificagao da
pessoa candidata e sua assinatura, caso contrario, o(a) candidato(a) ficara impedido(a) de realizar a prova.
7.14. Sao de responsabilidade exclusiva da pessoa candidata a identificacdo correta do local de realizacao
das provas escritas e 0 comparecimento no horario determinado.

7.15. A pessoa candidata devera observar atentamente o Edital de publicagédo, especificando os horarios e
locais/cidades de realizagdo das provas, inclusive estando atento quanto a possibilidade da existéncia de en-
derecos similares e/ou homénimos. E recomendavel, ainda, visitar com antecedéncia o local de realizagéo da
respectiva prova.

8. DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA

8.1. A Prova Escrita Objetiva de Multipla Escolha, de carater eliminatério e classificatério, tera duragéo de
03 (trés) horas, tempo para realizagao da prova e preenchimento da Folha de Resposta, e sera aplicada para
todas as pessoas candidatas, conforme a seguir:

a) A prova objetiva de conhecimentos para os cargos de NIVEL SUPERIOR (exceto Profissionais da Edu-
cacao) constara de 30 (trinta) questoes objetivas de multipla escolha, cada uma com 04 (quatro) alterna-
tivas de resposta e apenas uma correta e abrangera o contelido programatico constante do Anexo Il, sendo:
10 (dez) questdes de Conhecimentos da Lingua Portuguesa, 05 (cinco) questbes de Logica e 15 (quinze) de
Conhecimentos Especificos, conforme quadro abaixo.

i N°. DE VALORDAS TOTAL DA
CARGOS NIVEL SUPERIOR DISCIPLINAS | = s | HeEE
Questdes de
LINGUA N°.01a10=
PORTUGUESA 10 30,0 pontos 30,0
(3,0 cada)

Avenida Aurea Dias de Almeida, n® 228. Centro, Bonito de Santa Fé — PB - CEP 58960-000



T

©
@

ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO DE SANTA FE
CNP]J 08.924.037/0001-18

Gabinete do Prefeito

TODOS OS CARGOS QuestGes de

DE NiVEL SUPERIOR, LOGICA 05 '1“0-,;;03”:055 = 10,0
exceto Profissionais da Educacao. (2,0 cada)

((Cargos n°. 03 ; 04; 05; 06 ; 10 ; 11| Questdes de
CONHECIMENTOS 15 N°. 16 a30 = 60.0
£12;16;19;27;28;29;33) ESPECIFICOS 60,0 pontos :

(4,0 cada)

TOTAL DA PROVA 30 - 100,0

b) A prova objetiva de conhecimentos para os cargos de NIVEL SUPERIOR — PROFISSIONAIS DA EDUCA-
CAO (exceto cargo de Professor de Linqua Portuguesa) constara de 30 (trinta) questdes objetivas de
multipla escolha, cada uma com 04 (quatro) alternativas de resposta e apenas uma correta e abrangera o
conteudo programatico constante do Anexo Il, sendo: 10 (dez) questdes de Conhecimentos da Lingua Portu-
guesa, 05 (cinco) questdes de Didatica e 15 (quinze) questdes de Conhecimentos Especificos, quadro abaixo.

1 N°. DE VALORDAS | TOTAL DA
CARGOS NIVEL SUPERIOR DISCIPLINAS | & rs | QUESTOES | DISCIPLINA
Questdes de
DIDATICA 05 N'. 01205 = 20,0
TODOS OS CARGOS S0 o)
DE PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO, , Questdes de
LINGUA N°. 06 a 15 =
exceto'cargo de Professor de PORTUGUESA 10 20,0 poamos 20,0
Lingua Portuguesa (2,0 cada)
(Cargos n°. 22 ;23;24;25;26) Questdes de
CONHECIMENTOS 15 N°. 16 a 30 = 60.0
ESPECIFICOS 60,0 pontos ’
(4,0 cada)
TOTAL DA PROVA 30 - 100,0

c) A prova objetiva de conhecimentos para o Cargo de PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA — NIiVEL
SUPERIOR, constara de 30 (trinta) questdoes objetivas de multipla escolha, cada uma com 04 (quatro)
alternativas de resposta e apenas uma correta e abrangera o conteudo programatico constante no Anexo Il,
sendo: 05 (cinco) questdes de Didatica e 25 (vinte e cinco) questdes de Conhecimentos da Lingua Portuguesa,
quadro abaixo.

‘ N°. DE VALORDAS | TOTAL DA
CARGO NIVEL SUPERIOR DISCIPLINAS | = | QUESTOES | DISCIPLINA
Questodes de
) N°.01a05=
DIDATICA 05 20,0 poantos 20,0
PROFESSOR DE (4,0 cada)
LINGUA PORTUGUESA , Cueetos 0o
o LINGUA N°. 06 a 30 =
(Cargon®. 21) PORTUGUESA 25 80,0 poantos 80,0
(3,2 cada)
TOTAL DA PROVA 30 - 100,0
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d) prova objetiva de conhecimentos para os cargos de NIVEL MEDIO, constara de 30 (trinta) questdes
objetivas de muiltipla escolha, cada uma com 04 (quatro) alternativas de resposta e apenas uma correta e
abrangera o conteudo programatico constante no Anexo Il, sendo: 10 (dez) questdes de Conhecimentos da
Lingua Portuguesa, 05 (cinco) questdes de Informatica e 15 (quinze) de Conhecimentos Especificos, conforme

0 quadro abaixo.

CARGOS NIVEL MEDIO

DISCIPLINAS

N°. DE
QUESTOES

VALORDAS
QUESTOES

TOTAL DA
DISCIPLINA

TODOS OS CARGOS
DE NiVEL MEDIO
(Cargos n°.01;09;15;17;20; 32)

LINGUA
PORTUGUESA

10

Questdes de
N°.01a10 =
30,0 pontos
(3,0 cada)

30,0

INFORMATICA

05

Questdes de
N°.11a15=
10,0 pontos
(2,00 cada)

10,0

CONHECIMENTOS
ESPECIFICOS

15

Questdes de
N°. 16a30 =
60,0 pontos
(4,0 cada)

60,0

TOTAL DA PROVA

30

100,0

e) A prova objetiva de conhecimentos para os cargos de NIVEL FUNDAMENTAL , da Educac&o, constara de 30
(trinta) questoes objetivas de muiltipla escolha, cada uma com 04 (quatro) alternativas de resposta e apenas
uma correta e abrangera o conteudo programatico constante no Anexo Il, sendo: 15 (quinze) questdes de

Conhecimentos da Lingua Portuguesa e 15 (quinze) de matematica, conforme o quadro abaixo.

CARGOS NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO DISCIPLINAS Qﬂ'é?ois ‘gl‘J'E%':gEASS I;g;:’im\
Questodes de
LINGUA N°.01a15=
15 45,0
TODOS OS CARGOS PORTUGUESA 4(2.’% EZZS)S
DE NIVEL Questdes de
FUNDAMENTAL MATEMATICA 15 N°. 16230 = 45.0
COMPLETO 425?;00p§an£§ )
(Cargos n°. 07 ; 31)
TOTAL DA PROVA 30 B 90,0

f) A prova objetiva de conhecimentos para os cargos de NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO (Exclusivo para
o cargo de Motorista cateqoria D), constara de 30 (trinta) questoes objetivas de multipla escolha, cada
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uma com 04 (quatro) alternativas de resposta e apenas uma correta e abrangera o conteudo programatico
constante no Anexo Il sendo: 10 (dez) questdes de Conhecimentos da Lingua Portuguesa, 05 (cinco) questdes
de Matematica e 15 (quinze) de Conhecimentos Especificos, conforme o quadro abaixo.

VALORDAS
QUESTOES

TOTAL DA
DISCIPLINA

N°. DE
QUESTOES

CARGOS NIiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO | DISCIPLINAS

Questdes de
N°.01a10=

30,00 pontos
(3,00 cada)

Questdes de

N°.11a15=
10,00 pontos
(2,00 cada)

Questdes de

N°. 16 a 30 =

60,00 pontos
(4,00 cada)

TOTAL DA PROVA 30 -

LINGUA

PORTUGUESA 10

30,0

CARGO DE NIiVEL
FUNDAMENTAL COMPLETO -
MOTORISTA CATEGORIA D

MATEMATICA 5 10,0

CONHECIMENTOS

(Cargos n°. 08 ; 18) !
ESPECIFICOS

15 60,0

100,0

g) A prova objetiva de conhecimentos para os cargos de NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO INCOMPLETO,
constara de 30 (trinta) questoes objetivas de multipla escolha , cada uma com 04 (quatro) alternativas de
resposta e apenas uma correta e abrangera o conteudo programatico constante no (Anexo Il), sendo: 15
(quinze) questdes de Conhecimentos da Lingua Portuguesa e 15 (quinze) de matematica, conforme o quadro
abaixo.

f N°. DE VALOR DAS TOTAL DA
CARGOS NIVEII_NI::UONMDPALMEE-NOTAL Dl QUESTOES QUESTOES DISCIPLINA
Questodes de
LINGUA N°.01a15=
TODODSEONS“(I:EALRGOS PORTUGUESA 15 45,0 pontos 45,0
(3,0 cada)
FUNDAMENTAL Questbes de
INCOMPLETO , 15 Mo a%0= 45,0
(Cargos n°. 02; 13 ;14 ; 30) MATEMATICA (3.0 soda)
TOTAL DA PROVA 30 - 90,0

8.2. A Legislagdo com vigéncia posterior a data de publicacdo deste Edital, bem como alteragdes em disposi-
tivos legais e normativos a ele posteriores, ndo sera objeto de avaliagdo nas provas de conhecimentos desta
Selecao.

8.3. As provas sero aplicadas no Municipio de BONITO DE SANTA FE/PB e/ou nos municipios circunvizinhos
a estes ou da regido, ficando a critério da FAPTO a distribuigdo das pessoas candidatas, de acordo com a
mais adequada e segura logistica de aplicagado de provas.
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8.4. A data provavel de aplicagédo das provas esta indicada no (Anexo lll) deste Edital.

8.5. A data definitiva, o local e o horario de realizagdo das provas serao divulgados no Cartdo de Inscri¢do da
pessoa candidata, no sitio da FAPTO (https://inscricoes.seletar.com.br) no periodo estabelecido no (Anexo Ill)
deste Edital.

8.6. A pessoa candidata s6 podera realizar as provas no dia e local especificados pela FAPTO, nao havendo,
em hipotese alguma, segunda chamada.

8.7. O acesso ao local onde se realizarao as provas ocorrera com uma hora de antecedéncia do horario de
inicio das provas e perdurara até 15 (quinze) minutos antes do horario de inicio das provas.

8.7.1. A pessoa candidata que chegar apds o horario estabelecido no item 8.7 n&o tera acesso ao

local de realizagdo das provas e como consequéncia sera eliminado do Concurso Publico.

8.7.2. Os portdes do local de provas serdo fechados pontualmente 15 (quinze) minutos antes do

horario de inicio das provas, devendo a pessoa candidata chegar ao local com, no minimo, 30
(trinta) minutos de antece- déncia para o fechamento dos portdes.
8.7.3. O inicio da aplicagao das provas ocorrera no local e horario exatos, previstos no Cartédo de
Inscricao da pessoa candidata.
8.8. A pessoa candidata devera comparecer ao local designado para a realizagao das provas munida, exclu-
sivamente, de documento de identificagéo, de cartdo de inscrigdo e de caneta esferografica, de tinta nas cores
preta ou azul, confeccionada em material transparente, ressalvando que:

a) Nao sera permitido a pessoa candidata portar ou utilizar armas, equipamentos eletrénicos (como
celu- lar, relégio, smartwatch, calculadora, tablet, notebook e cémera fotografica), materiais
didaticos e de escritério (como dicionario, apostila, livro, “dicas”, corretivo liquido, lapis grafite ou
lapiseira e borracha) e materiais pessoais (como boné, éculos escuros ou vestimenta com cobertura
para cabecga). A pessoa candidata sera permitido o uso de reldgio analégico.

b) A pessoa candidata podera dispensar o(s) equipamento(s) eletronico(s) em envelope plastico
fornecido pelo fiscal.

c) O(s) equipamento(s) eletrénico(s) devera(ao) estar desligado(s) e, preferencialmente, sem bateria.

d) A FAPTO nao se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos durante a realizagdo das
provas.

e) O envelope plastico devera ser lacrado pela pessoa candidata na presenga do fiscal, devidamente
identificado com nome e numero de inscri¢gao pela propria pessoa candidata e mantido pela mesma
até se retirar definitivamente do local de provas.

f) Sera eliminada do concurso a pessoa candidata que for surpreendida portando materiais descritos
no subitem 8.8, a, ou se o(s) equipamento(s) eletrénico(s) emitirflem) qualquer efeito sonoro,
inclusive de vibragéo, durante a aplicagao das provas.

8.9. Cada pessoa candidata recebera um Caderno de Provas, de acordo com o disposto no item 8.1 e uma
Folha de Respostas.

8.10. Na primeira hora de aplicagido das provas, a pessoa candidata sera identificada e devera assinar a Ficha
de Identificag&o Individual, a Folha de Respostas e a capa do Caderno de Provas.

8.11. Na Folha de Respostas constarao, entre outras informagdes, 0 nome da pessoa candidata, seu numero
de inscrigéo, a opgao de cargo/especialidade e o numero do seu documento de identificagao.

8.11.1. A pessoa candidata devera verificar se os dados constantes na Folha de Respostas estao

corretos e, se constatado algum erro, comunica-lo imediatamente ao fiscal da sala.

8.11.2. A pessoa candidata tera inteira responsabilidade sobre sua Folha de Respostas e ndo devera

rasura- la, dobra-la, amassa-la ou danifica-la, pois esta ndo sera substituida por esses motivos.

8.11.3. Na Folha de Respostas, a pessoa candidata devera marcar, exclusivamente, a opgao que julgar
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correta para cada questao, seguindo, rigorosamente, as orientagdes ali contidas e usando uma
caneta esferografica de tinta na cor preta ou azul.

8.11.4. Nao sera permitido que as marcagdes na Folha de Respostas sejam feitas por outra pessoa,
salvo em caso de pessoa candidata que tenha solicitado condigdo especial para esse fim,
deferida pela FAPTO.

8.11.5. A pessoa candidata que deixar questdo sem marcacdo ou com mais de uma marcagao, no
Cartao de Resposta, ndo pontuara na respectiva questao.

8.12. A pessoa candidata que, por qualquer motivo, se ausentar do prédio onde estiver realizando as provas
nao mais tera acesso ao referido local.

8.13. Ao retirar-se definitivamente da sala de provas, a pessoa candidata devera entregar ao fiscal, a Folha de
Respostas e o Caderno de Provas.

8.14. Em momento algum a pessoa candidata podera se retirar definitivamente da sala de provas com o Ca-
derno de Provas, devendo sempre entregar ao fiscal.

8.15. Nao sera admitido, durante as provas, o uso de boné, lengo, chapéu, gorro ou qualquer outro
acessorio que cubra a cabega e/ou orelhas do candidato.

8.16. No dia de realizagao das provas, nao serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagao
destas ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao seu conteudo ou aos critérios de avaliagao
e de classificacao.

8.17. Os Gabaritos Oficiais Preliminares das Provas Objetivas serdo divulgados no sitio da FAPTO
(https://www.fapto.org.br), na mesma data da aplicagdo das provas.

9. DOS RECURSOS DA PROVA OBJETIVA

9.1. A pessoa candidata que desejar interpor recurso contra o Gabarito Oficial Preliminar de cada Prova Obje-
tiva podera fazé-lo no periodo constante no Anexo lll deste Edital.
9.1.1. Parainterpor recurso, a pessoa candidata devera:
a) preencher o formulario especifico de Requerimento disponivel no sitio da FAPTO
(https://inscricoes.seletar.com.br) através da Area da Pessoa Candidata, com os argumentos
recursais; e
b) enviar eletronicamente o requerimento.
9.1.2. Orecurso nao podera conter qualquer informacao que leve a identificacao da pessoa candidata.
9.1.3. O recurso que contiver identificagao da pessoa candidata no texto recursal ndo sera admitido
e, conse- quentemente, seu mérito ndo sera julgado.

9.2. O recurso devera ser individual e conter o seu questionamento devidamente fundamentado.

9.3. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podera, eventualmente, alterar a

classificacao inicial obtida pelo candidato para uma classificagdo superior ou inferior ou, ainda, podera ocorrer

a desclassificagdo do candidato que n&o obtiver nota minima exigida para aprovagao.

9.4. A pessoa candidata devera consultar, no sitio eletrénico da FAPTO (https://www.fapto.org.br), o
cronograma para ciéncia do dia e o horario para recebimento do Parecer da Banca de Reviséo.

9.5. Se houver alteragao de resposta de Gabarito Oficial Preliminar, esta valera para todas as pessoas candi-
datas, independentemente de terem recorrido ou ndo.

9.6. Na hipdtese de alguma questao de multipla escolha vir a ser anulada, o seu valor em pontos sera conta-
bilizado em favor de todas as pessoas candidatas que participaram da respectiva prova.
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9.7. Os Gabaritos Oficiais Definitivos das Provas Objetivas serdo divulgados no sitio da FAPTO

10. DA PROVA DE TiTULOS
(www.fapto.org.br), na data provavel definida no Anexo Il deste Edital.

10.1. A pessoa candidata de cargo de Nivel Superior da Educagéo que obtiver no minimo 50% (cinquenta por
cento) dos pontos da Prova Objetiva estara habilitado para a Prova de Titulos.
10.2. Na Prova de Titulos a pessoa candidata devera apresentar a titulagdo constante no item 10.7 do Edital
mediante protocolo virtual na Area da Pessoa Candidata, no periodo informado no Cronograma do concurso
(Anexo IlI).
10.2.1. Cada pessoa candidata podera protocolar até 02 (dois) arquivos em formato PDF (portable
document format), sendo cada arquivo de no maximo 2,0MB (dois megabytes).
10.2.2. Apds protocolados os arquivos, a pessoa candidata ndo podera alterar os mesmos, de modo
que a Prova de Titulos sera avaliada estritamente pelos documentos anexados na Area da
Pessoa Candidata.
10.2.3. Nao havera, em hipétese alguma, recebimento de documentacéo para a Prova de Titulos em
via fisica ou por e-mail.
10.3. Avaliados os titulos, serd emanado na Area da Pessoa Candidata o Resultado Preliminar da Prova de
Titulos. Deste resultado a pessoa candidata pode interpor recurso no periodo indicado no Anexo lll exclusiva-
mente através da Area da Pessoa Candidata, sendo vetado neste periodo a anexacdo de novos documentos.
10.4. A pessoa candidata que desejar interpor recurso contra o Resultado Preliminar da Prova de Titulos po-
dera fazé-lo no periodo constante no Anexo lll deste Edital.
10.4.1. Para interpor recurso, a pessoa candidata devera:
a) preencher o formulario especifico de requerimento disponivel no enderego
(hitps://inscricoes.seletar.com.br) — Area da Pessoa Candidata, com os argumentos recursais;
b) enviar eletronicamente o requerimento.
10.4.2. O recurso nao podera conter qualquer informacao que leve a identificagdo da pessoa candidata.
10.4.3. O recurso que contiver identificacdo da pessoa candidata no texto recursal ndo sera admitido
e, consequentemente, seu mérito n&o sera julgado.
10.5. Julgados os recursos, sera emanado na Area da Pessoa Candidata o Resultado Definitivo da Prova de
Titulos.
10.6. Quando da convocagao para apresentagdo dos documentos para posse, a pessoa candidata aprovada
devera apresentar a via original de cada documento apresentado na Prova de Titulos, sob pena de eliminagao
do certame.
10.7. A Prova de Titulos valera no maximo 10 (dez) pontos, conforme tabela abaixo:

FORMAGAO E QUALIFICAGAO PROFISSIONAL

) 3 A PONTUAGAO UNI- "
ITEM TITULAGAO ACADEMICA (*) TARIA ol

(PDF de 2Mb cada)

Pés-graduacao Stricto Sensu — Titulo de DOUTOR, expedido ou
01 revalidado por instituicio de ensino superior reconhecida pelo Go- 10 10
verno Federal.
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Pés-graduacao Stricto Sensu — Titulo de MESTRE, expedido ou
02 revalidado por instituicio de ensino superior reconhecida pelo Go- 07 07
verno Federal.

Pés-graduacao Lato Sensu —Titulo de ESPECIALISTA, expedido
ou revalidado por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Go-

03 AR 04 04
verno Federal, com carga horaria minima de 360 (trezentos e ses-

senta) horas.

PONTUAGAO MAXIMA - 10

a) Serao considerados habilitados para a Prova de Titulos as pessoas candidatas que obtiveram nota igual ou
superior a 50 (cinquenta) pontos na Prova Objetiva.

b) Somente serédo analisados os Titulos, expedidos ou revalidados por instituicdo de ensino superior reconhe-
cida pelo MEC.

c) Somente seréo analisados os Titulos de Especialista, expedidos ou revalidados por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo MEC, com carga horaria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas.

d) As titulagdes nao serdo pontuadas cumulativamente.

e) Sera considerada apenas a maior titulagdo apresentada, limitada a pontuagdo maxima de 10 (dez) pontos.

12. DOS CRITERIOS DE CLA§SIFICAQAO E DESEMPATE (DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO E CLASSI-
FICACAO DO CONCURSO PUBLICO)

12.1. O Resultado Final deste Concurso Publico sera aferido pelos pontos obtidos na Prova Escrita Objetiva
de Multipla Escolha para os cargos de Nivel Médio, Nivel fundamental e Nivel Fundamental Incompleto.
12.1.1. Para os cargos de Nivel Superior, o Resultado Final sera a soma das notas obtidas na Prova
Escrita Objetiva de Multipla Escolha.
12.1.2. Para os cargos de Nivel Superior em Educacao, o Resultado Final sera a soma das notas
obtidas na Prova Escrita Objetiva de Multipla Escolha e na Prova de Titulos.
12.2. Serao consideradas habilitadas as pessoas candidatas que obtiveram nota igual ou superior a
50,00 (cinquenta) pontos, e aprovados os que estiveram dentre o limite do nimero de vagas estabele-
cidas. As demais pessoas candidatas habilitadas comporao cadastro reserva.
12.3. As Folhas de Respostas das Provas Objetivas serao corrigidas por sistema eletrénico de computacao.
12.3.1. A soma das notas das Provas Objetivas valera 100 (cem) pontos.
12.3.2. Cada questéao tera o valor estipulado no item 8.1 deste Edital.
12.3.3. Para os cargos de Nivel Superior em Educagao n&o seréo habilitados para a Prova de Titulos
as pessoas candidatas que obtiverem nota inferior a 50 (cinquenta) pontos na Prova Escrita Objetivas.
12.4. A Nota da Prova Escrita sera o produto entre o numero de acertos nas Provas Objetivas e o valor de
cada questao.
12.5. As pessoas candidatas habilitadas serdo classificadas, para o cargo e respectivas especialidades, em
ordem decrescente da classificagao final.
12.6. A nota final para os cargos de Nivel Superior em Educagao sera obtida através da soma das notas de
cada etapa (Provas Objetivas e Prova de Titulos).
12.7. Em caso de empate, sera dada preferéncia a pessoa candidata que, na seguinte ordem de prioridade:
a) tera preferéncia a pessoa candidata que possuir idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, con-
forme estabelece o art. 27, paragrafo unico, da Lei n°. 10.741/2003.
b) obtiver maior nota na Prova de Titulos, quando for o caso;
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c) obtiver maior nota na Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos;

d) obtiver maior nota na Prova Objetiva de Lingua Portuguesa;

e) obtiver maior nota na Prova Objetiva de Didatica, quando for o caso;

f) obtiver maior nota na Prova Objetiva de Informatica, quando for o caso;

g) obtiver maior nota na Prova Objetiva de Ldgica, quando for o caso;

h) obtiver maior nota na Prova Objetiva de Matematica, quando for o caso;

i) tiver exercido a fungao de jurado (nos termos do artigo 440, do Cédigo de Processo Penal);

j) tiver maior idade;
12.8. O Resultado Final do Concurso Publico sera divulgado no Diario Oficial da Prefeitura de Bonito de Santa
Fé e/ou no sitio da FAPTO (www.fapto.br), na data prevista no Cronograma Anexo llI.
12.9. Sera emanada relagao especifica de classificagdo das pessoas candidatas com deficiéncia aprovados
e com pessoas candidatas negras aprovadas, cujos nomes, se aprovados, figurarao também na lista de clas-
sificagédo correspondente as vagas de ampla concorréncia.

13. DA HOMOLOGAGAO

13.1. O Resultado Final do Concurso Publico sera homologado pelo Prefeito Municipal, de acordo com o cargo,
e publicado no Diario Oficial da Prefeitura de Bonito de Santa Fé, em até 30 (trinta) dias apds a publicagao do
Resultado Final.

14. DA CONVOCAGAO PARA PROVIMENTO DO CARGO

14.1. Concluido este Concurso Publico e homologado o Resultado Final, a concretizagao do ato de convocagao
das pessoas candidatas aprovadas dentro do numero de vagas ofertados neste Edital obedecera a estrita
ordem de classificagéo, ao prazo de validade deste Concurso Publico e ao cumprimento das disposi¢des legais
pertinentes.
14.2. A pessoa candidata aprovada e classificada no Concurso Publico de que trata este Edital sera nomeada
para os cargos de provimento descritos nos Anexos deste Edital, devendo ser observado o numero de vagas
neles estabelecidos.
14.2.1. A pessoa candidata aprovada € aquela classificada dentro do nimero de vagas previsto no
Edital, enquanto a pessoa candidata classificada € aquela que figurara no rol de cadastro de
reserva, sendo convo- cada tdo somente se surgirem novas vagas dentro do periodo de
validade deste concurso.
14.3. A Nomeagéao das pessoas candidatas com deficiéncia aprovadas e classificadas neste Concurso Publico
observara, para cada cargo/especialidade, a proporcionalidade e a alternancia com as pessoas candidatas da
ampla concorréncia.
14.4. A nomeacgao de uma pessoa candidata aprovada e classificada como pessoa com deficiéncia ensejara
a dedugao dessa vaga do total de vagas oferecidas neste Edital para cada cargo/especialidade.

15. DAS DISPOSIGOES FINAIS

15.1. Aiinexatidao ou irregularidade de informagdes, ainda que constatadas posteriormente, eliminara a pessoa
candidata do Concurso Publico, declarando-se nulos todos os atos decorrentes de sua inscricao.

15.2. A inscricao do candidato implicara o conhecimento das presentes instrucées e a aceitagao tacita
das condigdes do Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais
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pertinentes, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

15.3. Motivara a eliminagdo do candidato do Processo Seletivo, sem prejuizo das sancbes penais
cabiveis, a burla ou tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou nas instrucdes
constantes na(s) Prova(s), bem como o tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida
para aplicagéao.

15.4. A inexatidao das informagdes e/ou irregularidades e/ou falsidades nos documentos, mesmo que
verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da contratacado, acarretardo a nulidade da inscrigao
com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil e
criminal.

15.5. Toda mencgao a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes, tera como referéncia o
Horario Oficial de Brasilia/DF.

15.6. Em qualquer etapa do Concurso Publico, estdo excluidas as pessoas candidatas que utilizarem meio
fraudulento, ilicito ou proibido.

15.7. No ato da contratagéo, o profissional devera fornecer ao Municipio, de acordo com o cargo, todos os
documentos que lhe forem solicitados.

15.8. Ao participar deste Concurso, os profissionais interessados demonstram integral conhecimento e anuén-
cia com todas as condicdes deste Edital.

15.9. Todas as convocacgdes, avisos e resultados serdo informados no Diario Oficial da prefeitura de Bonito de
Santa Fé.

15.10. Nao serafornecido a pessoa candidata qualquer documento comprobatorio de classificagdo no processo
de selecao, valendo para esse fim as listagens divulgadas através do Diario Oficial da Prefeitura de Bonito de
Santa Fé.

15.11. Qualquer interessado podera apresentar impugnagao aos termos deste Edital, com a respectiva funda-
mentagao, no prazo de 10 (dez) dias corridos a contar da publicagdo do mesmo. A referida impugnacgao devera
ser protocolada exclusivamente através do e-mail oficial do concurso (concurso@fapto.org.br) e enderegcada
a Comissao Central.

15.12. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao de Fiscalizagdo do Concurso Publico designada pelo
Prefeito Municipal, de acordo com o cargo.

15.13. A pessoa candidata podera obter informagdes referentes ao Concurso Publico junto a Fundagéo de Apoio
FAPTO, exclusivamente, por meio do e-mail: concurso@fapto.org.br.

15.14. A Fundacdo de Apoio Cientifico e Tecnolégico do Tocantins — FAPTO disponibiliza canal de
denuncias, acessivel pelo link: https://fapto.legaletica.com.br/client/se _home.aspx.

15.15. O tratamento dos dados pessoais dos candidatos observara as disposi¢coes da Lei n® 13.709/2018
(Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD), sendo utilizado exclusivamente para fins de
execucao do presente certame.

Bonito de Santa Fé/PB, 03 de setembro de 2025
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ANEXO llI
CRONOGRAMA
DATA/
ITEM ATIVIDADE PERIODO

1 Publicacédo do Edital no Diario Oficial 04/09/2025
2 D|vulgagaoldo Edital no site da FAPTO e do Municipio de Bonito 04/09/2025

de Santa Fé
3 Prazo para impugnacéo do edital 04 a 05/09/2025
4 PERIODO DE INSCRICOES 06 a 30/09/2025
5 Requerimentos de Isengéo 06 a 08/09/2025
6 Resultado Preliminar do Requerimento de Isencéo 10/09/2025
7 :'\;Zﬁl;;)os contra o Resultado Preliminar do Requerimento de 11 e 12/09/2025
8 Resultado Definitivo do Requerimento de Iseng¢ao 14/09/2025
9 ENCERRAMENTO DAS INSCRICOES 30/09/2025
10 ULTIMO DIA PARA PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO 01/10/2025
11 Respostas aos requerimentos de atendimento diferenciado para 06/10/2025

as provas
12 Liberacao dos Cartdes de Inscricdo no site da FAPTO 09/10/2025
13 APLICACAO DAS PROVAS OBJETIVAS 19/10/2025
14 Divulgacao do Gabarito Oficial Preliminar 19/10/2025
15 Recursos contra as Provas Objetivas 20 e 21/10/2025
16 Resultados dos recursos contra as Provas Objetivas 28/10/2025
17 Divulgacao do Gabarito Oficial Definitivo 28/10/2025
18 RESULTADO DEFINITIVO DA PROVA OBJETIVA 31/10/2025
19 ggr%\;ﬁjﬁggao dos candidatos de Nivel Superior aptos para a Prova 31/10/2025
20 PROVA DE TITU_LOS — periodo para anexagao dos documentos 03 e 04/11/2025

na Area do Candidato
21 RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA DE TiTULOS 06/11/2025
22 Recursos contra o Resultado Preliminar da Prova de Titulos 07 e 08/11/2025
23 RESULTADO DEFINITIVO DA PROVA DE TITULOS 11/11/2025
24 RESULTADO FINAL 14/11/2025
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