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ANEXO | - CRONOGRAMA

ETAPA EVENTO/ACAO DATA PREVISTA
Publicagdo do extrato do Edital na FAMEP e no Didrio Oficial do Estado — IOEPA. 18/09/2025
it?!sziop:je()fefsji:: completo no site do Instituto Agata, Portal e Quadro de 19/09/2025

PUBLICAGAO E ABERTURA| Periodo para solicitagdo de impugnacdo do Edital. 19 e 22/09/2025
Respostas as solicitagdes de impugnagdo do Edital. 24/09/2025

PERIODO DE INSCRICOES.

19/09 a 17/10/2025

Periodo para solicitagdo da  isengdo dataxa de inscrigdo (Hipossuficientes

e PCD). 19 e 20/09/2025
Lista Provisoria das Solicitagdes de Isengdo, deferidas e indeferidas. 29/09/2025
Periodo de recursos contra a Lista Proviséria das Solicitagdes de Isengdo. 30/09 e 01/10/2025

RECEBIMENTO E | L0 o e o e Co Lita dus scnioes da o de Inerche 07/10/2025

PROCESSAMENTO DAS | =" publicac ¢ ¢
INSCRICOES -

Publicagdo da Lista Proviséria de Candidatos Inscritos. 22/10/2025
Periodo de Recursos contra a Lista Provisdria de Candidatos Inscritos. 23 e 24/10/2025
Respostas dos Recursos contra a Lista Provisoria de Candidatos Inscritos. 29/10/2025
EDITAL DE HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES, Divulgagdo dos Locais da Prova
Objetiva, disponibilizagio dos CARTOES DE CONVOCACAO PARA A PROVA 31/10/2025
OBJETIVA e publicagdo da DEMANDA de candidatos por vaga.
APLICACAO DAS PROVAS OBJETIVAS. 23/11/2025
Gabarito Preliminar das Provas Objetivas. 23/11/2025
Per|9d9 de Recursos contra Questdes da Prova objetiva e seu Gabarito 24 e 25/11/2025
Preliminar.
Res;:.)os.tas dos .Rectlrsos contra. Que.st.oes da Prova objetiva e seu Gabarito 05/12/2025
Preliminar. Publicagdo do Gabarito Oficial.
Resultado Preliminar da Prova Objetiva. 15/12/2025
Periodo de Recursos contra o Resultado Preliminar da Prova Objetiva. 16 a17/12/2025
Respostas dos. R?cursos’ contra o Resultado Preliminar da Prova Objetiva e 22/12/2025
Resultado Preliminar apds os recursos.
APLICACAO DA PROVA DE TiTULOS, periodo para envio, via sistema de

DAS AVALIAGOES inscricdo, dos documentos comprobatdrios para a Prova de Titulos. 19/09 2 17/10/2025

Resultado Preliminar da Prova de Titulos.

15/12/2025

Periodo de Recursos contra Resultado Preliminar da Prova de Titulos.

16 2 17/12/2025

Respostas dos Recursos contra Resultado Preliminar da Prova de Titulos e

Resultado Preliminar apds os Recursos. 22/12/2025
Edital de Convocagdo para o Teste de Aptiddo Fisica — TAF 23/12/2025
APLICACAO DO TESTE DE APTIDAO FiSICA - TAF 07 a 10/01/2026
Resultado Preliminar do TAF. 12/01/2026

Periodo de Recursos contra Resultado Preliminar do TAF.

13 e 14/01/2026

Respostas dos Recursos contra Resultado Preliminar do TAF e Resultado

Preliminar do TAF apds recursos. 19/01/2026
- RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO. 20/01/2026
- HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO. Até 30/01/2026
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTADO DO PARA

%5 TERR A PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA SANTA
CONCURSO PUBLICO - 2025
“? SANTA EDITAL DE ABERTURA N2 001/2025 — PMTS

GOVERNO QUE TRANSFORMA

ANEXO Il — REQUERIMENTO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA - PCD

NOME:
N2 CPF:
N2 DE INSCRIGAO:
CARGO:

Venho REQUERER atendimento especial como PESSOA COM DEFICIENCIA — PcD e, para tanto, apresento Laudo
Médico com CID (colocar os dados abaixo, com base no Laudo).
- Tipo de deficiéncia de que é portador:

- Cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID:

- Nome do Médico Responsavel pelo Laudo:

() [SOLICITA A ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD).

Dados especiais para aplicacdo das provas: (marcar com X no local caso necessite de Prova Especial ou ndo, em
casopositivo, discriminar o tipo de prova necessaria).

( ) [Deficiéncia visual total - LEDOR.
( ) |Deficiéncia visual séria ndo corrigida por éculos - PROVA AMPLIADA.  [Fonte:
( ) |Deficiéncia de locomogdo - SALA COM FACILIDADE DE ACESSO.
( ) [Estado de satde que impossibilite a marcac3o do Cartdo-Resposta - AUXILIO PARA TRANSCRICAO.
Outros:
()
OBS:

1. Na&o serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de corregdo simples do
tipo: miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

2. E obrigatdria o envio, via sistema eletronico de inscricdo do LAUDO MEDICO com CID juntamente com este
Requerimento e o documento de identidade.

Terra Santa (PA), de de 2025.

ASSINATURA DO CANDIDATO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTADO DO PARA

mﬁ TERR A PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA SANTA
M/ SANTA CONCURSO PUBLICO - 2025

<IFNPN PF"\  EDITAL DE ABERTURA N2 001/2025 — PMTS

ANEXO IIl - REQUERIMENTO/DECLARAGAO DE ISENCAO PARA PESSOA HIPOSSUFICIENTE

IDENTIFICAGAO DO REQUERENTE

NOME:

RG:

| cPF: |

CARGO:

NUMERO DE INSCRICAO SOCIAL - NIS:

DATA DE NASCIMENTO:

N2 DE INSCRICAO:

REQUEIRO, nos termos do item 6 do EDITAL N2 001/2025 — PMTS do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de
Terra Santa, a isen¢do do pagamento da taxa de inscricdo em razdo de ser candidato hipossuficiente, pertencer a
Familia de Baixa Renda e cadastrado no CadUnico, conforme declara¢do abaixo:

DECLARAGAO

DECLARO, para efeito de concessao de Isencdo de Pagamento da Taxa de Inscricdo do Concurso Publico da Prefeitura
Municipal de Terra Santa—EDITAL N2 001/2025 — PMTS, sob as penas da Lei, que sou financeiramente hipossuficiente
e sou membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n? 6.135 de 26 de junho de 2007 e que
atendo as condicdes e aos requisitos estabelecidos no Edital do certame.

COMPOSIGCAO DA RENDA FAMILIAR:

Devem ser informados os dados de todas as pessoas que residem no mesmo endereco do (a) candidato(a), incluindo

ele(a) préprio(a).

NOME COMPLETO

CPF

PARENTESCO SALARIO/RENDA
MENSAL

Estou ciente de que devo apresentar quando solicitado os documentos que comprovem a renda familiar de todos
os membros da familia, maiores de 18 anos, indicados na Declaracdo de Comprovacdo de Renda Familiar, incluindo

a renda do candidato.

Terra Santa (PA), de de 2025.

Organizagdo e execugdo:
Instituto

/ AGATA
Atendimento de 09 as 16h

ASSINATURA DO CANDIDATO

Prefeitura Municipal — Rua Dr. Lauro Sodré, n2 527, Centro, Terra Santa - PA

Atendimento de segunda a sexta das 08h as 14h
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTADO DO PARA
TERR A PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA SANTA

SANTA CONCURSO PUBLICO - 2025
EDITAL DE ABERTURA N2 001/2025 — PMTS

ANEXO IV — SINTESE DAS ATIVIDADES DOS CARGOS

NIVEL MEDIO COMPLETO
AGENTE DE TRANSITO: Exercer a orientacdo, operacdo e a fiscalizagdo viaria do transito e transporte do municipio de Terra Santa, de acordo
com os dispositivos do Cddigo de Transito Brasileiro e demais legislagdes pertinentes; Lavrar autos de infragdo no exercicio das atividades de
fiscalizacdo de transito e transporte incluindo a fiscalizagdo eletrénica, com base no Cddigo de Transito Brasileiro, legislagdes municipais e
normativas complementares; Desenvolver atividades dos programas, projetos e campanhas de educac¢do e de seguranga no transito; Desenvolver
atividades de monitoramento do trafego de veiculos e operagdo de transito; Participar de operagGes especiais de orientagdo e fiscalizagdo do
transito, inclusive em apoio a realizacdo de eventos publicos; Realizar intervengdo no trafego de veiculos, quando necessario ou por
determinagdo superior, orientando e garantindo a sua fluidez; Participar de estudos e auxiliar na coleta de dados estatisticos e situacionais,
visando subsidiar a elaboragdo de projetos de intervengao no sistema vidrio e na sinalizagdo de transito; Prestar informagGes de natureza técnica
e fiscal nos processos administrativos provenientes da aplicagdo de auto de infragdo e outros requeridos pela Secretaria Municipal de Transporte
e Mobilidade Urbana; Apresentar propostas e recomendagdes para a inclusdo ou adequagdo na sinalizagdo e infraestrutura existente nas vias e
logradouros publicos; Utilizar-se dos instrumentos de trabalho, conduzir veiculos e motocicletas, quando habilitado e autorizado, no estrito
exercicio das atribuigOes do cargo; Efetuar servico de vistoria em veiculos e transportes publicos no ambito do Municipio de Terra Santa, quando
investido da fungdo; Efetuar levantamento de acidentes quando investido da fungdo; e Exercer atividade de lideranga de equipe e de quando
designado.
AGENTE DE PROTECAO E DEFESA CIVIL MUNICIPAL: Exercer atividades de planejamento, coordenagdo, redugdo, execu¢do e prevengio de
desastres; atuar em a¢Oes de salvamento; Garantir a seguranca global da populagdo prevenindo os eventos adversos gerados na regido, dentre
eles acidentes com motonduticas e/ou embarcag¢es que se encontrarem a 200m da orla do Municipio; Atuar no combate e prevenc¢do de
principios de incéndios, fazer mapeamento das areas de risco do Municipio, dar atendimento a populagdo afetada por vendavais, enchentes,
deslizamentos, chuva de granizo, fazer cadastro e treinamento de voluntdrios, executar campanhas preventivas e educativas, executar
campanhas junto a populagdo, levantamento e cadastro de abrigos publicos; e executar outras atribui¢des afins.
FISCAL DE FEIRAS E MERCADOS: Fiscalizar e monitorar as atividades comerciais desenvolvidas nos mercados municipais, a fim de garantir o
cumprimento das normas e regulamentagdes vigentes. Fiscalizar a comercializagdo de alimentos, verificacdo de prazos de validade, condigdes
de higiene e armazenamento adequado, bem como a inspe¢do de produtos nao alimenticios, verificagdo de documentagdo e autorizagdo para
comercializagdo. Atender denuncias e reclamagdes de consumidores, orientar e autuar os comerciantes que descumprem as normas
estabelecidas, além de colaborar com as ag¢des de fiscalizagdo sanitaria e ambiental.
FISCAL DE OBRAS: Notificar eventuais irregularidades encontradas nas vistorias in loco; Lavrar autos de infragdo em conformidade com a
Legislagcdo vigente; Auxiliar se necessdrio, na atualizacdo da planta de valores imobilidrios do Municipio; Verificar o langamento de dados no
cadastro imobilidrio; Vistoriar locais, atividade e obras, verificando documentagdo, existéncia de irregularidades ambientais, e avaliar o impacto
da atividade, visando contribuir com o cumprimento das exigéncias legais e técnicas; Fiscalizar, notificar, autuar, embargar, interditar
estabelecimentos e aplicar demais sangGes legais nos casos de construgdes, obras e outras atividades irregulares realizadas em desacordo com
a legislagdo ambiental ou em desconformidade com as préprias licengas, cientificando seus superiores imediatos sobre decisdes tomadas.
FISCAL DE SERVICOS URBANOS: Orientar e fiscalizar atividades referentes a servigos urbanos. Lavrar autos de infragdo por contravengao ao
Cddigo de Postura, Plano Diretor e cédigos e leis complementares; exercer concomitantemente com o Fiscal de Tributos, Obras e Meio ambiente
a fiscalizagdo de industria, comércio, produtores e prestadores de servicos fixos ou ambulantes verificando a regularidade do licenciamento;
apreender, por infragdo de leis e regulamentos, mercadorias, animais e objetos expostos, negociados ou abandonados nas ruas e logradouros
publicos; Executar outras tarefas afins.
FISCAL DE TRIBUTOS: Planejar, coordenar e controlar a execugdo e avaliagdo do sistema de arrecadagdo, compreendendo o controle do fluxo de
documentos e informacdes relativas a arrecadac¢éo; Controle e manutengdo do cadastro de contribuintes do Municipio; Controle e manutengdo
do cadastro de estabelecimentos bancarios autorizados a arrecadar receitas; Controle da arrecadagdo dos tributos; Inscri¢cdo e cobranga amigavel
dos créditos tributarios do Municipio em Divida Ativa; Planejar, coordenar e avaliar as atividades do sistema de fiscalizacdo; Promover medidas
no sentido de evitar a evasao de rendas e a fraude fiscal; Manter informagdes sobre contribuintes e estabelecer diretrizes para a agdo fiscalizadora
em todo o Municipio; Outras atividades correlatas.
GUARDA CIVIL MUNICIPAL: Prote¢do de bens, servigos e instalagdes do poder publico municipal: Proteger o patrimdnio ecoldgico, histérico,
cultural, arquiteténico e ambiental do Municipio, inclusive adotando medidas educativas e preventivas; Prevenir e inibir, pela presenca e
vigilancia, bem como coibir, infragdes penais ou administrativas e atos infracionais que atentem contra os bens, servigos e instalagdes municipais;
Atuar, preventiva e permanentemente, no territério do Municipio, para a protegdo sistémica da populagdo que utiliza os bens, servicos e
instalagdes municipais; Colaborar, de forma integrada com os 6rgdos de seguranga publica, em a¢Ges conjuntas que contribuam com a paz social;
Exercer as competéncias de transito nas vias e logradouros municipais, nos termos da Lei no 9.503/1997, e ou de forma concorrente, mediante
convénio celebrado com érgdo de transito estadual ou municipal; Desenvolver atividades dos programas, projetos e campanhas de educagdo e
de seguranga; Desenvolver atividades de monitoramento do trafego de veiculos e operagdao de transito; Realizar intervengdo no trafego de
veiculos, quando necessario ou por determinagdo superior, orientando e garantindo a sua fluidez; Exercer plenamente o poder de policia
administrativa em todo o territério do municipio; Exercer com eficiéncia, eficacia e efetividade as atribui¢des do cargo, objetivando a qualidade
dos servigos prestados a populagdo; Cooperar com os demais 6rgdos de defesa civil em suas atividades; Garantir o atendimento de ocorréncias
emergenciais ou presta-lo direta e imediatamente quando deparar-se com elas; Atuar mediante a¢des preventivas na seguranga escolar,
participando de agdes educativas com o corpo discente e docente das unidades de ensino municipal, de forma a colaborar com a implantagdo
da cultura de paz na comunidade local; e executar atividades afins.

NIVEL TECNICO

AGENTE DE INSPEGAO DE ABATE: Inspetor de abate é o profissional que auxilia o0 médico veterinario para garantirem a seguranga dos produtos
de origem animal, por meio da fiscalizagdo das condigGes sanitarias do abate e do processamento da carne. Suas atribui¢des envolvem a inspegdo
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dos animais antes do abate (ante mortem), identificando sinais de doengas ou sofrimento que possam comprometer a satde publica. Apds o
abate, realiza a inspe¢do post mortem, analisando carcagas, visceras e demais partes para detectar lesdes, alteragGes patoldgicas ou parasitas.
Em caso de alteragdes, direciona ao médico veterindrio a carcaga e visceras para condenagao total ou parcial. Esse profissional atua conforme a
legislagdo vigente, como o RIISPOA e as diretrizes dos servigos de inspegdo municipal, estadual ou federal.
AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA E AMBIENTAL: Atuar como interlocutor do Sistema de Salde e da comunidade, executando acdes de
promogdo, vigilancia e controle de riscos a saude, além de fomentar, articular e mobilizar praticas educativas; Desempenhar agdo ampliada de
vigilancia em saude reunindo conhecimentos das vigilancias sanitaria, ambiental e epidemiolégica e fomentar a mobilizagdo comunitéria para o
enfrentamento dos problemas de saude; fiscalizar ambientes publicos e privados de alta, média e baixa complexidade; promover a vigilancia em
produtos e servigos que possam afetar a saude, exigindo providéncias de pronta regularizagdo, de acordo com a legislagdo vigente; analisar
documentos recebidos das atividades fiscalizatérias; analisar e avaliar sistemas de informagGes e banco de dados, atuar como agente
multiplicador; articular agGes com centros de saude, departamento, meio ambiente e riscos sobre a saude humana, ambiental e de animais, etc.
TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO: Elaborar e orientar atividades de seguranca do trabalho e preservacio fisica dos funciondrios em
empresas, construgdes e instalagdes industriais, inspecionar equipamentos e condi¢Ges de trabalho, investigar e analisar causas de acidentes
para eliminar riscos, desenvolver programas de treinamento e verificar o cumprimento das normas e procedimentos de seguranga na aplicagdo
de providencias preventivas; e Elabora e orienta atividades de seguranga do trabalho e preservagdo fisica dos servidores em todas as unidades
de servigos da estrutura administrativa da prefeitura. Inspeciona equipamentos e condi¢Ges de trabalho, investiga e analisa causas de acidentes
para eliminar riscos. Desenvolve programas de treinamento e verifica o cumprimento das normas e procedimentos de seguranca na aplicagdo
de providéncias preventivas; e executar atividades afins.

NIVEL SUPERIOR:
FISCAL AMBIENTAL: Destina a programar projetos de gestdo ambiental e executar processos de controle ambiental, executar trabalhos de
fiscalizagdo e promogdo no campo do meio ambiente, vistoriar e fiscalizar as atividades potencialmente poluidoras com finalidade de emissdo e
controle dos alvaras de localizagdo e funcionamento. Inspecionar estabelecimentos industriais, extrativistas, de mineragdo, comerciais e
residenciais, com a finalidade de prevenir o desequilibrio ambiental, bem como orientar a populagdo quanto aos meios para atingir tais fins.
Exercer outras responsabilidades / atribui¢8es correlatas.
FONOAUDIOLOGO: Desenvolver atividades relacionadas ao tratamento das disfuncdes da fala e da escrita, contribuindo para integra¢do social
de pessoas portadoras de deficiéncia dessa natureza. Possibilitar o aperfeicoamento e/ou reabilitagdo da fala do usuario/paciente, executando
atividades de treinamento fonético, auditivo, de dicgdo e impostagdo da voz, de acordo com a deficiéncia oral identificada. Desenvolver trabalhos
de reeducacdo no que se refere a area de comunicaggo escrita, oral, fala e audigdo. Exercer outras responsabilidades / atribui¢des correlatas.
MEDICO CIRURGIAO: Recepcionar e identificar o paciente, explicando os procedimentos a serem realizados; atuar como médico em equipe
multiprofissional, inclusive residentes em treinamento, no desenvolvimento de projetos terapéuticos individuais, familiares e coletivos em
Unidades de Saude e nas comunidades locais, realizando clinica ampliada; realizar atendimento ao acidentado do trabalho; emitir atestado de
Obito; realizar procedimentos cirdrgicos simples, primeiros socorros e urgéncias com encaminhamentos com ou sem preenchimento dos
prontuarios; articular os recursos intersetoriais disponiveis para diminuicdo dos agravos a saude dos pacientes; estar disponivel como apoio
matricial de capacitagdo na sua area especifica.
MEDICO CLINICO GERAL: Recepcionar e identificar o paciente, explicando os procedimentos a serem realizados; atuar como médico em equipe
multiprofissional, inclusive residentes em treinamento, no desenvolvimento de projetos terapéuticos individuais, familiares e coletivos em
Unidades de Saude e nas comunidades locais, realizando clinica ampliada; realizar atendimento ao acidentado do trabalho; emitir atestado de
Obito; realizar procedimentos cirdrgicos simples, primeiros socorros e urgéncias com encaminhamentos com ou sem preenchimento dos
prontuarios; articular os recursos intersetoriais disponiveis para diminuicdo dos agravos a saude dos pacientes; estar disponivel como apoio
matricial de capacitagdo na sua area especifica.
PSICOLOGO: Na area educacional: Diagnosticar e planejar programas no ambito da educagdo e lazer, atuando na realizagdo de pesquisa,
diagndstico e intervengdo psicopedagdgica em grupo ou individual. Elaborar planos, programas, projetos e atividades de trabalho; proceder
estudos, buscando a participacdo de individuos e grupos, nas definicGes de alternativas para os problemas identificados. Interpretar, de forma
diagndstica, a problematica psicopedagdgica. Atuar na prevencgdo e tratamento de problemas de origem psicossocial e econémica que interferem
na saude, aprendizagem e trabalho. Programar a a¢do bdsica de uma comunidade nos campos social, educacional, da saude e outros, analisando
0s recursos e as caréncias socio econGmicas, com vistas ao desenvolvimento comunitario e das potencialidades individuais. Na area clinica:
Planejar, coordenar, executar e avaliar as atividades de assisténcia em salde mental, intervindo terapeuticamente com técnicas especificas
individuais e/ou grupais, dentro de uma equipe multidisciplinar, nos niveis preventivos, curativos, de reabilitacdo e de reinser¢do social, de
acordo com as necessidades de sua clientela e conforme o grau de complexidade de equipamento em que se inserem; executar tarefas correlatas.
Na area social: Atender individualmente e em grupo, visando auxiliar a reflexdo de sua prépria histéria e a elaboragdo de novos projetos de vida
objetivando a inclusdo social, bem como desenvolver mecanismos facilitadores que incentivem o usudrio a participagdo popular, tomando-se
como referéncia para compreensdo e elaboragdo das metas no contexto psicossocial do usuario. Gerenciar, planejar, pesquisar, analisar e
realizar/operacionalizar a¢des na area social numa perspectiva de trabalho inter/transdisciplinar e de a¢do comunitéria. Articular junto a
comunidade, as familias, criangas e adolescentes e populagdo em geral, a rede de servigos de protecdo e atengdo, participando de Féruns
pertinentes. Coordenar grupos com a popula¢do atendida, operativos e sécio terapéuticos, elaborando pareceres e relatérios e acompanhando
o desenvolvimento individual e grupal dos mesmos.
TERAPEUTA OCUPACIONAL: Avaliar as capacidades e deficiéncias do paciente; Elaborar planos de tratamento e reabilitagdo; Estimular a
participagdo do paciente no processo de reabilitagdo; Monitorar a evolugdo do paciente; Realizar diagnésticos; Orientar pacientes, familiares e
cuidadores; Desenvolver programas de prevengdo e promogao de salide; Promover campanhas educativas; e executar outras atribuigdes afins.
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ANEXO V — CONTEUDO PROGRAMATICO

NiVEL MEDIO COMPLETO E NiVEL TECNICO

LINGUA PORTUGUESA (Comum a todos os cargos): 1. Compreens3o e interpretacdo de textos (literarios e n3o literarios). 2. Tipos e géneros
textuais. 3. Ortografia oficial vigente. 4. Acentuagdo grafica. 5. Classes de palavras (substantivos, adjetivos, pronomes, verbos, advérbios,
conjungdes, preposi¢des, artigo, numeral, interjei¢do). 6.Analise Sintatica (sujeito, predicado, objeto direto, objeto indireto, complemento
nominal, agente da passiva, predicativo, adjunto adnominal, adjunto adverbial, aposto, vocativo). 7. Concordancia verbal e nominal. 8. Regéncia
verbal e nominal. 9. Crase. 10. Colocag&o pronominal. 11.Formagao de palavras e processos de derivagdo/composicdo. 12. Pontuacdo. 13. Figuras
de linguagem (metafora, metonimia, antitese, eufemismo, hipérbole, ironia, anafora). 14. Variagdo linguistica (regional, social, historica e
situacional). 15. Pragmatica Linguistica. 16. Literatura brasileira (do Romantismo aos dias atuais).

RACIOCINIO LOGICO - MATEMATICO (Comum a todos os cargos): 1. Problemas envolvendo conjuntos. 2. Razido, proporg¢do; regra de trés simples
e composta. 3. Problemas envolvendo porcentagem; juros compostos. 4. Problemas envolvendo equagdes do 1° grau e sistemas de equagdes do
192 grau. 5. Tratamento da Informagdo: Leitura e interpretagdo de dados em tabelas estatisticas e graficos. 6. Medida de tendéncia central (média,
moda e mediana). 7. Principios de contagem e Probabilidade, Progressdao Aritmética, Progressdo geométrica. 8. Unidades de medida:
comprimento, massa, area, capacidade, volume e tempo. 9. Problemas envolvendo area, perimetro de figuras planas e teorema de Pitagoras.
INFORMATICA (Comum a todos os cargos): 1. Conceitos basicos de sistemas operacionais e de informatica; 2. No¢des de ambiente Windows e
distribui¢Oes Linux; conceitos de organizagdo e de gerenciamento de arquivos e pastas, permissdo de arquivos, backup, impressdo. 3. Conceitos
e funcgOes de aplicativos de editores de texto, planilhas eletronicas, apresentagées, banco de dados, ferramentas Microsoft Office (versGes a
partir de 2019), pacote Microsoft 365: word e Excel, e LibreOffice. 4. Internet: conceitos basicos e utilizagdo de ferramentas de navegagdo: correio
eletrénico, navegadores de internet, armazenamento em nuvem, busca e pesquisa, grupos de discussdo, rede social, plataformas de
comunicagdo e colaboragdo (WhatsApp, Zoom, Google Meet, Microsoft Teams). 5. NogGes basicas de redes de computadores. 6. Aplicativos de
seguranga (antivirus, firewall).

LEGISLACAO MUNICIPAL: 1. Lei Organica Municipal. 2. Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis do Municipio de Terra Santa, das
Autarquias e das Func¢des Publicas Municipais (Lei n2 089/1999 e alteragdes).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (Agente de Inspegdo de Abate): 1. Regulamentagdo Basica da inspecdo e Sistema de qualidades de alimentos; 2.
Boas Praticas de Fabricagdo (BPF); 3. Analise de Perigos e Pontos Criticos de Controle ( APPCC); 4. Procedimentos Padrdo de Higiene Operacional
(PPHO); 5. Nogdes sobre sistema de criagdo de animais de abate; 6. NogOes sobre sistema de criagdo de animais de produgdo; 7. NogOes de
instalagOes e equipamentos de estabelecimentos processadores de produtos de origem animal; 8. Regulamento da Inspec¢do Industrial e Sanitaria
de Produtos de Origem Animal; 9. Nogdes de doengas transmissiveis por alimentos e principais zoonoses; 10. Lei Sanitdria (Lei
n2 191/2025/PMTS).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (Agente de Protegido e Defesa Civil Municipal): 1. Lei Federal n 12.608/2012 — Politica Nacional de Protecdo e
Defesa Civil (PNPDEC) e suas atualizagdes; 2. Nog¢des de Defesa Civil: plano de contingéncia, desastres, riscos ambientais e area de risco, tipologia
dos desastres — COBRADE); 3. Nogdes de geologia, meteorologia e hidrologia: microbacias, acidentes geograficos, escorregamentos, influéncia
das chuvas, enchentes; 4. Nogdes de primeiros socorros: técnicas de desobstrugdo das vias aéreas, hemorragias, fraturas, ferimentos,
gueimaduras, movimentagao, remogao e transporte de vitimas. 5. Resgate: busca e salvamento em matas, ocorréncias envolvendo eletricidade,
salvamento em altura e aquatico; 6. Contengdo de animais; 7. Operagdes envolvendo arvores; 8. Técnica de utilizacdo de equipamentos de
seguranca contra incéndio e ao panico; 9. NogGes de prevengdo e combate a incéndio: propagacdo e dindmica do fogo, prevencdo de incéndio,
estratégias de combate a incéndio, métodos de extingdo do fogo; 10. Agentes extintores (caracteristicas, aplicagdes e capacidade extintora).
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (Agente de Transito): 1. Cédigo de Transito Brasileiro (Lei n° 9.503/97 e alteracdes); 2. Politica Nacional de
Mobilidade Urbana (Lei n? 12.587/2012 e altera¢des); 3. Plano Municipal de Mobilidade Urbana (Lei n? 350/2024/PMTS); 4. Lei n®
311/2022/PMTS que criou o Departamento Municipal de Transito (DEMUTRAN); 5. Manual Brasileiro de Fiscalizagdo de Transito (exceto: fichas
de enquadramento); 6. Manual de Direcdo Defensiva (SENATRAN); 7. Manuais Brasileiros de Sinalizagdo de Transito - volumes I; II; IlI; IV; V; VI;
VII; VIII; 8. ResolucBes do CONTRAN - n° 789/2020; 809/2020; 819/2021; 844/2021; 911/2022; 920/2022; 923/2022; 931/2022; 940/2022;
943/2022; 955/2022; 960/2022; 965/2022; 989/2022; 993/2023; (anexo | - tabela 1); 996/2023; 999/2023; 1004/2023; 1009/2024; 1012/2024;
1014/2024; 9. Codigo de Postura do Municipio de Terra Santa (Lei n2 059/2007/PMTS).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (Agente de Vigilancia Sanitaria e Ambiental): 1.Nogdes sobre o Sistema Unico de Satide (SUS): Lei n2 8.080/1990
e suas alteragdes e Lei n2 8.142/1990 e suas alterac¢des; 2. Nogdes sobre vigilancia sanitaria no brasil: Vigilancia sanitaria, conceitos, objetivos,
principios e abrangéncia; 3. Atribuicdes do agente responsavel pela vigilancia sanitdria e ambiental. 4. Importancia das agdes de vigilancia
sanitaria para a protecdo e promocdo da saude publica; 5. Controle sanitario de ambientes e estabelecimentos; 6. Nog¢des de vigilancia
epidemioldgica; 7. Nogdes de saneamento bdsico; 8. Conhecimentos basicos sobre prevencdo de riscos sanitarios ambientais; 9. Doencas
relacionadas ao consumo de alimentos e zoonoses; 10. Medidas de prevencgdo e controle de doengas transmissiveis e zoonoses; 11. Lei Sanitdria
(Lei n2 191/2025/PMTS; 12. Cédigo de Postura do Municipio de Terra Santa (Lei n2 059/2007/PMTS).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (Fiscal de Feiras e Mercados): 1. Nog¢des sobre vigilancia sanitaria no brasil: Vigilancia sanitaria, conceitos,
objetivos, principios e abrangéncia; 2. Controle sanitario de ambientes e estabelecimentos; 3. Conhecimentos basicos sobre prevencgdo de riscos
sanitarios ambientais; 4. Lei Sanitaria (Lei n2 191/2025/PMTS; 5. Cédigo de Postura do Municipio de Terra Santa (Lei n2 059/2007/PMTS); 6. Atos
administrativos; 7. Principios do direito administrativo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (Fiscal de Obras): 1. Aspectos juridicos e institucionais da Administracdo Municipal: Instrumentos de fiscalizacdo.
Notificagdo. Dindmica da fiscalizagdo. Poder de Policia. Multas, Taxas, Emolumentos, Tarifas, Impostos. Infracdo, Irregularidades urbanisticas e
fundidrias. Auto de infracdo. 2. NogGes basicas sobre construgdes e obras. 3. Cédigo de Postura do Municipio de Terra Santa (Lei n2
059/2007/PMTS). 4. Plano Diretor de Terra Santa (Lei n2 230/2017. 5. Plano Municipal de Mobilidade Urbana (Lei n2 350/2024/PMTS); 6. Codigo
Tributario Municipal de Terra Santa (Lei n2 031/2003 e alteragdes).
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (Fiscal de Servigos Urbanos): 1. Aspectos juridicos e institucionais da Administracdo Municipal: Instrumentos de
fiscalizagdo. Notificagdo. Dinamica da fiscalizagdo. Poder de Policia. Multas, Taxas, Emolumentos, Tarifas, Impostos. Infragdo, Irregularidades
urbanisticas e fundiarias. Auto de infrag¢do. 2. Codigo de Postura do Municipio de Terra Santa (Lei n2 059/2007/PMTS). 3. Plano Diretor de Terra
Santa (Lei n2 230/2017. 4. Plano Municipal de Mobilidade Urbana (Lei n2 350/2024/PMTS); 5. Cédigo Tributario Municipal de Terra Santa (Lei n2
031/2003 e alteragdes).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (Fiscal de Tributos): 1. No¢es de Direito Tributério: conceito e classificagdo de tributos, competéncia tributaria;
limitacdo do poder de tributar; vigéncia e aplicagdo da legislagdo tributdria, interpretacdo e integracdo da lei tributaria, obrigacado tributaria, fato
gerador e sujeitos da obrigagdo tributdria, suspensdo da exigibilidade tributdria, repeticio de indébito tributario, infragdes tributarias;
administragdo tributaria, garantias e privilégios do crédito tributario. 2. Nogdes de Direito Constitucional: Principios Fundamentais. Direitos e
garantias individuais. Da tributagdo e do Orgamento: Principios Gerais, Impostos Municipais e Repartigdo de receitas tributarias 3. Nogdes de
Contabilidade Geral: Conceito, objetivos e usuarios; Estudo do patriménio: defini¢do, composicdo, situagdes liquidas. Estudo das contas: contas
patrimoniais e contas de resultado, fungdo e movimentagdo das contas, método das partidas dobradas, fatos contabeis; Regimes de caixa e
competéncia. 4. Administragdo Financeira e Orgamentaria: Principios Orgamentarios, Instrumentos de Planejamento Orgamentdrios (PPA, LDO
e LOA), Créditos Adicionais, receitas e despesas publicas, Lei Complementar 101/2000: Art. 12 ao 24. 5. Nog¢des de Direito Administrativo: Regime
Juridico Administrativo. Principios administrativos. Poderes administrativos. Organizagdo Administrativa. Atos Administrativos. Responsabilidade
Civil do Estado. Controle da Administragdo. Improbidade Administrativa. 6. Dos crimes contra a Administragao Publica - Dos crimes praticados
por funcionario publico contra a administragdo em geral. 7. Codigo Tributario Municipal de Terra Santa (Lei n2 031/2003 e alteragdes).
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (Guarda Civil Municipal): 1. Lei n2 375/2025 que institui e regulamenta a Guarda Civil Municipal em Terra Santa;
2. Nogdes de Direito Constitucional: Constituicdo Federal de 1988: Dos Principios Fundamentais (art. 12 ao 42). Dos Direitos e Deveres Individuais
e Coletivos (art. 52 ). Dos Direitos Sociais (art. 62 ao 11). Da Organiza¢do do Estado (art. 29 ao 31). Da Administragcdo Publica (art. 37 e 38). Do
Meio Ambiente (art. 225). Da Familia, da Crianga, do Adolescente, do Jovem e do Idoso (art. 226 ao 230); 3. Nog¢des de Direito Penal: Capitulo
sobre Prisdo em Flagrante (art. 301 ao 310); 4. Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei n2 8.069/1990: Disposi¢des Preliminares (art. 12 ao
62). Da Pratica de Ato Infracional (art. 103 ao 109). Do Conselho Tutelar (art. 131 ao 137). Dos Crimes (art. 225 ao 244-B); 5. Estatuto do Idoso —
Lei n2 10.741/2003: Disposi¢cdes preliminares (art. 12 ao 72). Do Direito a Liberdade, ao Respeito e a Dignidade (art.10). Dos Crimes em Espécie
(art. 95 ao 108); 6. Estatuto do Desarmamento — Lei n® 10.826/2003: art.10 ao 21; 7. Lei “Maria da Penha” — Lei n? 11.340/2006: art. 12 ao 89;
8. Lei de Abuso de Autoridade — Lei n2 13.869/2019; 9. Estatuto Geral das Guardas Municipais — Lei Federal n? 13.022/2014; 10.Sistema Nacional
de Politicas Publicas Sobre Drogas — Lei n2 11.343/2006; 11. Lei n2 13.675/2018 — Disciplina a organiza¢do e o funcionamento dos 6rgdos
responsaveis pela seguranca publica; 12. Lei de Crimes Ambientais: Lei n? . 9.605/1998: art. 12 ao 25; 13. CAdigo de Postura do Municipio de
Terra Santa (Lei n2 059/2007/PMTS).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (Técnico em Seguranca do Trabalho: 1. Legislagdo que rege a seguranca do trabalho: NR 01, NR 05, NR 06, NR
07, NR 09, NR 15, NR 16, NR 17, NR 23, NR 26, NR 38 e Portaria n2. 3214/1978. 2. Aspectos éticos, multidisciplinares e rela¢des intervenientes
na agao profissional do Técnico em Segurancga do Trabalho. 3. Politicas e sistema de gestdo de seguranca e saude no trabalho. 4. Procedimentos
para inspec¢des internas de areas, instalagdes e equipamentos relativos a segurancga e sadde no trabalho. 5. Procedimentos, técnicas de prevengao
e medidas de controle de seguranga nos processos, nas condi¢des e no meio ambiente de trabalho. 6. Programa de brigada de incéndio,
prevencdo e combate a incéndio. 7. Programas de gestdo e da CIPA. 8. Analise de riscos no processo produtivo e no ambiente laboral. 9. Fatores
de risco de acidentes de trabalho e doencas profissionais: identificagdo, especificagdo de medidas de controle, execugdo de agdes analiticas,
corretivas e preventivas. 10. Indicadores estatisticos: de ordem legal e técnica. 11. Elaboracdo de laudos técnicos e Perfil Profissiografico
Previdencidrio. 12. Programas de gerenciamento de riscos: Programa de Protec¢do Radioldgica, Programa de Protecdo Respiratéria, Programa de
Conservagdo Auditiva, Planos de Prevencdo de Riscos de Acidentes com Materiais que perfuram/cortantes. 13. Gerenciamento de residuos de
servigos de saude.

NIVEL SUPERIOR:

LINGUA PORTUGUESA (Comum a todos os cargos): 1. Leitura e interpretacdo de textos. 2. Redacdo oficial (oficio, memorando, aviso,
requerimento, relatdrio, ata). 3. Ortografia oficial vigente. 4. Morfologia/Classe de Palavras. (substantivos, adjetivos, pronomes, verbos,
advérbios, conjungdes, preposi¢des, artigo, numeral, interjei¢do). 5. Sintaxe da oragcdo e do periodo (termos da oragdo, oragdes coordenadas e
subordinadas). 6. Concordancia, regéncia e colocagdo pronominal. 7. Pontua¢do e seus efeitos de sentido. 8. Semantica e argumentagdo
(sinonimia, antonimia, polissemia, coeréncia e coesdo textual). 9. Estilistica e recursos expressivos da lingua. 10. Norma culta e usos da lingua
(adequagdo comunicativa). 11. Géneros textuais e discursivos. 12. Variagdo linguistica e sociolinguistica. 13. Analise critica do discurso.

NOCOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL E DIREITO ADMINISTRATIVO (Comum a todos os cargos): 1. NocSes de Direito Constitucional:
Constituicdo Federal de 1988: Principios Fundamentais (arts. 12 ao 42). Direitos e garantias individuais (art. 52). Direitos sociais (arts. 62 ao 11).
Direito de nacionalidade (arts. 12 e 13). Direitos Politicos e partidos politicos (arts. 14 ao 16). Organizagdo Politico-Administrativa (arts. 18 e 19).
Dos Municipios (arts. 29 ao 31). Da Administragdo Publica (arts. 37 ao 412); 2. Nogbes de Direito Administrativo: Regime Juridico Administrativo.
Principios administrativos. Poderes administrativos. Poderes administrativos. Organizagdo Administrativa. Atos Administrativos.
Responsabilidade Civil do Estado. Controle da Administragdo. Improbidade Administrativa. Servigos Publicos. Lei n2 14.133/2021 (licitagdo e
Contratos Administrativos): Aplicagdo; Principios. Modalidades. Critérios de Julgamento, hipdteses de dispensa e inexigibilidade.

LEGISLACAO MUNICIPAL: 1. Lei Organica Municipal. 2. Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis do Municipio de Terra Santa, das
Autarquias e das Fungdes Publicas Municipais (Lei n2 089/1999 e alteragdes).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (Fiscal Ambiental): 1. Ecologia e polui¢io ambiental; 2. A Politica Nacional do Meio Ambiente; 3. Lei de Crimes
Ambientais; 4. Sistema Nacional de Unidades de Conservagdo da Natureza (SNUC); 5. O Novo Cdédigo Florestal Brasileiro; 6. Recuperagdo de areas
degradadas; 7. Educagdo Ambiental; 8. Impacto ambiental; 9. Licenciamento ambiental; 10. NogOes basicas de sistemas de controle ambiental;
11. Controle da poluigdo ambiental; 12. Politica Nacional de Residuos Sélidos (Lei n2 12.305/2010); 13. Politica de Meio Ambiente do Estado do
Para (Lei Complementar n2 190/2025); 14. Politica de Gestdo Ambiental de Terra Santa (Lei n2 072/2008); 15. Sistema de Cadastro Ambiental
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Rural (Decreto Federal n® 7.830/ 2012); 16. Fundamentos do desenvolvimento sustentdvel; 17. Sistemas de Gestdo Ambiental;18. Objetivos do
Desenvolvimento Sustentdvel — ODS/ONU; 19. Politica Estadual de recursos Hidricos (Lei Federal n26381/2001). 20. Resolu¢des CONAMA: (Lei
n2 357/2005). 21.Lei Geral do Licenciamento Ambiental (Lei Federal n2 15.190/2025).
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (Fonoaudiélogo): 1. Anatomia e Fisiologia do Sistema Fonador. 1.1 Estruturas anatémicas envolvidas na fonag3o,
respiragdo e articulagdo. 1.2. Bases neuroldgicas e funcionais da comunicagdo oral e escrita. 1.3 Neuroanatomofisiologia da voz e deglutigdo. 2.
Desenvolvimento da Linguagem e da Fala. 2.1. Marcos do desenvolvimento tipico da linguagem e fala. 2.2 Aquisi¢do de linguagem: teorias e
etapas. 2.3. Processos fonoldgicos e desvios fonoldgicos. 3. Disturbios da Linguagem e Fala. 3.1. Avaliagdo e intervengdo nos disturbios especificos
da linguagem. 3.2. Linguagem: transtorno de linguagem no paciente critico. 4. Disturbios de Aprendizagem e Comunicagdo na Educacgdo. 4.1.
Dislexia, disgrafia e transtornos de aprendizagem relacionados a linguagem. 4.2. Papel do fonoaudidélogo no ambiente escolar: intervengdo e
prevencdo. 5. Audiologia Educacional. 5.1. Processamento auditivo central e implicagdes educacionais. 5.2. Surdez e deficiéncia auditiva: impacto
na aprendizagem e na comunicagdo.5.3. Adaptagdo e readaptagdo auditiva (AASI) 6. Fonoaudiologia na Inclusdo Educacional 6.1. Atuagdo com
alunos com necessidades especiais. 6.2. Estratégias de intervengdo em casos de transtornos do espectro autista, deficiéncia intelectual e
multiplas deficiéncias. 7. Disturbios da Voz. 7.1. Voz: definigdo de normalidade e disfonia. 7.2, classificagdo das Disfonias segundo Behlau e
Pontes. 7.3. Reabilitagdo clinica de pacientes laringectomizados. 7.4. Higiene vocal e orientagBes para profissionais da voz no contexto
educacional. 8. Fonoaudiologia e Alfabetizacdo. 8.1. Papel do fonoaudiélogo no desenvolvimento da consciéncia fonoldgica e na aquisigdo da
leitura e escrita. 8.2. Intervengdo em casos de dificuldade na alfabetizagdo. 9. Motricidade Orofacial e Fungdes Estomatognaticas. 9.1. Disturbios
miofuncionais orofaciais e implicagGes na fala, mastigacdo e degluticdo. 9.2. Avaliagdo e intervengdo em habitos deletérios, como sucgdo ndo
nutritiva e respiragdo oral. 10. Legislacdo e Politicas Publicas Relacionadas a Fonoaudiologia e Educacdo Etica Profissional. 10.1. Satde do
trabalhador 10.2. Diretrizes do Sistema Unico de Satde (SUS) e da Politica Nacional de Educagdo Especial. 10.3. Papel do fonoaudiélogo no
Programa Saude na Escola (PSE). 10.4. Equipe multiprofissional da APS (ou NASF-AB) 10.5. UBS (Unidade Basica de Saude). 10.6. Atengdo
Domiciliar. 10.7. CER (Centro Especializado em Reabilitagdo). 10.8. Vigilancia Epidemioldgica, Ambiental e Sanitaria. 10.9. Gestdo em Saude.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (Médico Cirurgido): 1. Fundamentos Bésicos de Medicina: valor da histéria clinica e interpretagdo do exame
fisico. 2. Principios da Assisténcia ao paciente: medicina baseada em evidéncias, medicina baseada na pessoa, relagdo médico-paciente, ética
médica, bioética e tomada de decisbes. 3. Consideragdes fundamentais: pré e pds-operatdrio, respostas enddcrinas e metabdlicas aos traumas,
reposigdo nutricional e hidroeletrolitica do paciente cirdrgico. 4. Trauma: politraumatismo, choque, infecgGes e complicagdes em cirurgia.5.
Cicatrizagdo das feridas e cuidados com drenos e curativos. 6. LesGes por agentes fisicos, quimicos e bioldgicos. Queimaduras. 7. Hemorragias
interna e externa: hemostasia, sangramento cirurgico e transfusdo. 8. Nog¢des importantes para o exercicio da Cirurgia Geral sobre oncologia;
anestesia; cirurgias pediatricas, vascular periférica e uroldgica; ginecologia e obstetricia. 9. Antibioticoterapia profilatica e terapéutica: infecgao
hospitalar. 10. Tétano: mordeduras de animais. 11. Cirurgia de urgéncia: lesdes viscerais intra-abdominais. 12. Abdome agudo inflamatorio,
traumadtico penetrante e por contusdo. 13. Sistemas organicos especificos: pele e tecido celular subcutaneo; tireoide e paratireoide; tumores da
cabeca e do pescogo; parede toracica, pleura, pulmdo e mediastino. 14. Doenga venosa, linfatica e arterial periférica. 15. Es6fago e hérnias
diafragmaticas. 16. Estdmago, duodeno e intestino delgado. 17. Célon, apéndice, reto e anus. 18. Figado, pancreas e bago. Vesicula biliar e
sistema biliar extra-hepatico. 19. Peritonites e abcessos intra-abdominais. 20. Hérnias da parede abdominal. 21. Parede abdominal; epiplon;
mesentério; retroperitdnio. 22. Etica profissional.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (Médico Clinico Geral): Fundamentos Basicos de Medicina: valor da histéria clinica e interpretacdo do exame
fisico. Principios da Assisténcia ao paciente: medicina baseada em evidéncias, medicina baseada na pessoa, relagdio médico-paciente, ética
médica, bioética e tomada de decisOes. Organizagdo do processo de trabalho na atengdo basica: acolhimento, produgdo de vinculo e
responsabilizacdo, clinica ampliada e outros principios da politica nacional de humanizagdo, programacédo de acGes e construgdo de agenda
compartilhada e educagdo permanente. A educagdo em saude na pratica do PSF. Sistema de informacgdo da atengdo basica. NogOes de
Epidemiologia: vigilancia epidemioldgica, indicadores basicos de saude. Atuagdao do médico nos programas ministeriais: hanseniase, tuberculose,
hipertensdo, diabetes. Aten¢do a saude da mulher. Atengdo a saude da crianga. Atengdo a salde do adolescente, adulto e do idoso. Exame clinico.
Consideragdes bioldgicas em Medicina Clinica. Doengas causadas por agentes biolégicos e ambientais. Doengas causadas por riscos do meio
ambiente e agentes fisicos e quimicos. Doengas dos sistemas orgdnicos. Doengas Sexualmente Transmissiveis (DST): HIV e AIDS, prevengdo,
transmissdo e tratamento. Fundamentos da Psiquiatria e doengas psicossomaticas. Fundamentos de Geriatria. Fundamentos da Hemoterapia.
Fundamentos de Epidemiologia e doengas de motivagdo compulséria. Fundamentos de Satdde Publica. Fundamentos de Pediatria. Emergéncias
médicas: cardiovasculares, respiratodrias, neuroldgicas, pneumoldgicas dos distirbios metabdlicos e enddcrinos gastroenterolégicos, das doengas
infectocontagiosas, dos estados alérgicos e dermatoldgicos, dos politraumatizados, da ortopedia, das feridas e queimaduras, da ginecologia e
obstetricia, da urologia, da oftalmologia e otorrinolaringologia. IntoxicacGes exdgenas. Salide da familia na busca da humanizagdo e da ética na
atenc¢do a saude. Saude mental no PSF. Tratamento de feridas no domicilio. Controle da dor no domicilio. Intervengdes médicas na internagao
domiciliar e assisténcia médica em domicilio. Visitas domiciliares. Trabalho em equipe multiprofissional. Relacionamento interpessoal.
Propedéutica em clinica médica. Prevencgao, nutricdo e doengas nutricionais. Antibidticos, quimioterapicos e corticoides. Epidemiologia, etiologia
clinica, laboratério, diagndstico diferencial das seguintes afeccGes: Aparelho digestivo — esofagite; gastrite; Ulcera péptica; doenga intestinal
inflamatdria e cirrose hepdtica. Aparelho cardiovascular — angina pectoris; infarto agudo do miocardio; hipertensdo arterial sistémica. Sistema
hematopoiético — anemias; leucoses e linfomas. Sistema renal — infecgGes do trato urindrio; GNDA e GNC. Aparelho respiratério — pneumonia;
broncopneumonia e DPOC.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (Psic6logo): 1. Etica e a praxis do psicdlogo: o codigo de ética profissional e os principios éticos fundamentais da
profissdo; normas, diretrizes e resolugdes atuais; 2. Psicologia do desenvolvimento: conceito; fases do desenvolvimento humano e suas
caracteristicas; 3. Psicologia da Saude: processo saude-doenga; conceitos de saude; conceito de higiene mental e psico-higiene; medidas de
promogao e prevengao em saude; fungao do psicologo na drea de saude; 4. Psicopatologia: concepgdo de normal e patoldégico; desenvolvimento
da concepgdo de doenga mental; diagndstico das perturbagdes mentais; papel do psicdlogo na equipe multidisciplinar; 5. Avaliagdo Psicoldgica:
conceito, principios éticos na avaliagdo psicoldgica; tipos de avaliagdo psicoldgica; documentos psicoldgicos (declaragdo, atestado, parecer, laudo
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e relatdrio); 6. Psicodiagndstico: definigdo; histérico; etapas do processo diagndstico; aspectos éticos implicados no diagndstico; 7. Lei 8.080/90
e atualizagGes - DispGe sobre as condigOes para a promogao, prote¢do e recuperagdo da saude, a organizagdo e o funcionamento dos servigos
correspondentes e da outras providéncias; 8. Lei 8.142/90 e atualizagBes - DispGe sobre a participa¢do da comunidade na gestdo do Sistema
Unico de Saude (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da satde e da outras providéncias; 9. Portaria
n2 2.436 de 21 de setembro de 2017 e atualizagGes - Aprova a Politica Nacional de Atengdo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para a
organizagdo da Atengdo Basica, no ambito do Sistema Unico de Satude (SUS). 10. A psicologia no Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) -
Conselho Federal de Psicologia (Brasil): 10.1. Orientagdes técnicas para atua¢do da(o) psicéloga(o) no suas / organizacdo Conselho Regional de
Psicologia da 162 Regido. -- 1. ed. -- Vitdria, ES : CRP 16, 2020; 10.2. Referéncias técnicas para atuacdo de psicdlogas (os) no CRAS/SUAS / Conselho
Federal de Psicologia, Conselhos Regionais de Psicologia, Centro de Referéncia Técnica em Psicologia e Politicas Publicas. --3. ed. Brasilia: CFP,
2021; 10.3. Conselho Federal de Psicologia. Referéncias técnicas para atuagdo de psicdlogas(os) nos Centros de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social- CREAS. Brasilia: CFP, 2012; 10.4. Centro de Referéncia Técnica em Psicologia e Politicas Publicas (CREPOP) Referéncia técnica
para atuagdo do(a) psicdlogo(a) no CRAS/SUAS / Conselho Federal de Psicologia (CFP). -- Brasilia, CFP, 2007. (reimpressdo 2008).
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (Terapeuta Ocupacional): 1. Andlise de atividades em Terapia Ocupacional. 2. Estrutura da Prética da Terapia
Ocupacional: Dominio e Processo. 3. Fundamentos da Terapia Ocupacional. 4. Modelos tedricos metodoldgicos na pratica da Terapia
Ocupacional. 5. Ocupagdo Humana 6. Raciocinio clinico e Processos de Avaliagdo em Terapia Ocupacional. 7. Recursos Terapéuticos e Motricidade
Humana. 8. Principios e conceitos de traumatologia, biomecanica, cinesiologia aplicada e goniometria. 9. Terapia Ocupacional em Reabilitagdo
Fisica. 10. Terapia Ocupacional e Reabilitagdo Cognitiva. 11. Terapia Ocupacional em Contextos Sociais. 12. Terapia Ocupacional e Tecnologia
Assistiva. 13. Terapia Ocupacional em contextos hospitalares. 14. Terapia Ocupacional em Reabilitagcdo Psicossocial e Saude Mental. 15. Terapia
Ocupacional em Saude da Crian¢a e do Adolescente. 16. Terapia Ocupacional em Saidde do Adulto e do Idoso. 17. Terapia Ocupacional em
Oncologia e Cuidados Paliativos. 19. Terapia Ocupacional em Saude da Familia.
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