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ANEXO I - CRONOGRAMA

ETAPA EVENTO/AÇÃO DATA PREVISTA

PUBLICAÇÃO E ABERTURA

Publicação do exrao do Edial na FAMEP e no Diário Ocial do Esado – IOEPA. 18/09/2025

Publicação do Edial compleo no sie do Insuo Ágaa, Poral e Quadro de
Avisos da Preeiura.

19/09/2025

Período para soliciação de impugnação do Edial. 19 e 22/09/2025

Resposas às soliciações de impugnação do Edial. 24/09/2025

RECEBIMENTO E
PROCESSAMENTO DAS

INSCRIÇÕES

PERÍODO DE INSCRIÇÕES. 19/09 a 17/10/2025

Período para soliciação da isenção da axa de inscrição (Hipossucienes
e PCD).

19 e 20/09/2025

Lisa Provisória das Soliciações de Isenção, deeridas e indeeridas. 29/09/2025

Período de recursos conra a Lisa Provisória das Soliciações de Isenção. 30/09 e 01/10/2025

Resposas dos recursos conra a Lisa Provisória das Soliciações de Isenção,
deeridas e indeeridas e publicação da Lisa das Isenções da Taxa de Inscrição
Deeridas.

07/10/2025

Publicação da Lisa Provisória de Candidaos Inscrios. 22/10/2025

Período de Recursos conra a Lisa Provisória de Candidaos Inscrios. 23 e 24/10/2025

Resposas dos Recursos conra a Lisa Provisória de Candidaos Inscrios. 29/10/2025

EDITAL DE HOMOLOGAÇÃO DAS INSCRIÇÕES, Divulgação dos Locais da Prova
Objeva, disponibilização dos CARTÕES DE CONVOCAÇÃO PARA A PROVA
OBJETIVA e publicação da DEMANDA de candidaos por vaga.

31/10/2025

DAS AVALIAÇÕES

APLICAÇÃO DAS PROVAS OBJETIVAS. 23/11/2025

Gabario Preliminar das Provas Objevas. 23/11/2025

Período de Recursos conra Quesões da Prova objeva e seu Gabario
Preliminar.

24 e 25/11/2025

Resposas dos Recursos conra Quesões da Prova objeva e seu Gabario
Preliminar. Publicação do Gabario Ocial.

05/12/2025

Resulado Preliminar da Prova Objeva. 15/12/2025

Período de Recursos conra o Resulado Preliminar da Prova Objeva. 16 a 17/12/2025

Resposas dos Recursos conra o Resulado Preliminar da Prova Objeva e
Resulado Preliminar após os recursos.

22/12/2025

APLICAÇÃO DA PROVA DE TÍTULOS, período para envio, via sisema de
inscrição, dos documenos comprobaórios para a Prova de Tíulos.

19/09 a 17/10/2025

Resulado Preliminar da Prova de Tíulos. 15/12/2025

Período de Recursos conra Resulado Preliminar da Prova de Tíulos. 16 a 17/12/2025

Resposas dos Recursos conra Resulado Preliminar da Prova de Tíulos e
Resulado Preliminar após os Recursos.

22/12/2025

Edial de Convocação para o Tese de Apdão Física – TAF 23/12/2025

APLICAÇÃO DO TESTE DE APTIDÃO FÍSICA - TAF 07 a 10/01/2026

Resulado Preliminar do TAF. 12/01/2026

Período de Recursos conra Resulado Preliminar do TAF. 13 e 14/01/2026

Resposas dos Recursos conra Resulado Preliminar do TAF e Resulado
Preliminar do TAF após recursos.

19/01/2026

- RESULTADO FINAL DO CONCURSO PÚBLICO. 20/01/2026

- HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PÚBLICO. Aé 30/01/2026
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ANEXO II – REQUERIMENTO PARA PESSOA COM DEFICIÊNCIA - PCD

NOME:

Nº CPF:

Nº DE INSCRIÇÃO:

CARGO:

Venho REQUERER aendimeno especial como PESSOA COM DEFICIÊNCIA – PcD e, para ano, apreseno Laudo
Médico com CID (colocar os dados abaixo, com base no Laudo).

- Tipo de deficiência de que é portador:

- Código correspondente da Classificação Internacional de Doença - CID:

- Nome do Médico Responsável pelo Laudo:

( ) SOLICITA A ISENÇÃO DA TAXA DE INSCRIÇÃO PARA PESSOA COMDEFICIÊNCIA (PcD).

Dados especiais para aplicação das provas: (marcar com X no local caso necessie de Prova Especial ou não, em
casoposivo, discriminar o po de prova necessária).

( ) Deficiência visual total - LEDOR.

( ) Deficiência visual séria não corrigida por óculos - PROVA AMPLIADA. Fonte:

( ) Deficiência de locomoção - SALA COM FACILIDADE DE ACESSO.

( ) Estado de saúde que impossibilite a marcação do Cartão-Resposta - AUXÍLIO PARA TRANSCRIÇÃO.

( )
Outros:

OBS:
1. Não serão considerados como deciência os disúrbios de acuidade visual passíveis de correção simples do
po: miopia, asgmasmo, esrabismo e congêneres.
2. É obrigaória o envio, via sisema elerônico de inscrição do LAUDO MÉDICO com CID junamene com ese
Requerimeno e o documeno de idendade.

Terra Santa (PA), de de 2025.

_______________________________________
ASSINATURA DO CANDIDATO
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ANEXO III – REQUERIMENTO/DECLARAÇÃO DE ISENÇÃO PARA PESSOA HIPOSSUFICIENTE

IDENTIFICAÇÃO DO REQUERENTE

NOME:

RG: CPF:

CARGO:

NÚMERO DE INSCRIÇÃO SOCIAL - NIS:

DATA DE NASCIMENTO:

Nº DE INSCRIÇÃO:

REQUEIRO, nos termos do item 6 do EDITAL Nº 001/2025 – PMTS do Concurso Público da Prefeitura Municipal de
Terra Santa, a isenção do pagamento da taxa de inscrição em razão de ser candidato hipossuficiente, pertencer a
Família de Baixa Renda e cadastrado no CadÚnico, conforme declaração abaixo:

DECLARAÇÃO
DECLARO, para efeito de concessão de Isenção de Pagamento da Taxa de Inscrição do Concurso Público da Prefeitura
Municipal de Terra Santa – EDITAL Nº 001/2025 – PMTS, sob as penas da Lei, que sou financeiramente hipossuficiente
e sou membro de família de baixa renda, nos termos do Decreto Federal nº 6.135 de 26 de junho de 2007 e que
atendo às condições e aos requisitos estabelecidos no Edital do certame.

COMPOSIÇÃO DA RENDA FAMILIAR:
Devem ser informados os dados de todas as pessoas que residem no mesmo endereço do (a) candidato(a), incluindo
ele(a) próprio(a).

NOME COMPLETO C P F PARENTESCO SALÁRIO/RENDA
MENSAL

Estou ciente de que devo apresentar quando solicitado os documentos que comprovem a renda familiar de todos
os membros da família, maiores de 18 anos, indicados na Declaração de Comprovação de Renda Familiar, incluindo
a renda do candidato.

Terra Santa (PA), de ______________ de 2025.

ASSINATURA DO CANDIDATO
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ANEXO IV – SÍNTESE DAS ATIVIDADES DOS CARGOS

NÍVEL MÉDIO COMPLETO
AGENTE DE TRÂNSITO: Exercer a orienação, operação e a scalização viária do rânsio e ranspore do município de Terra Sana, de acordo
com os disposivos do Código de Trânsio Brasileiro e demais legislações pernenes; Lavrar auos de inração no exercício das avidades de
scalização de rânsio e ranspore incluindo a scalização elerônica, com base no Código de Trânsio Brasileiro, legislações municipais e
normavas complemenares; Desenvolver avidades dos programas, projeos e campanhas de educação e de segurança no rânsio; Desenvolver
avidades de moniorameno do ráego de veículos e operação de rânsio; Parcipar de operações especiais de orienação e scalização do
rânsio, inclusive em apoio à realização de evenos públicos; Realizar inervenção no ráego de veículos, quando necessário ou por
deerminação superior, orienando e garanndo a sua uidez; Parcipar de esudos e auxiliar na colea de dados esatscos e siuacionais,
visando subsidiar a elaboração de projeos de inervenção no sisema viário e na sinalização de rânsio; Presar inormações de naureza écnica
e scal nos processos adminisravos provenienes da aplicação de auo de inração e ouros requeridos pela Secrearia Municipal de Transpore
e Mobilidade Urbana; Apresenar proposas e recomendações para a inclusão ou adequação na sinalização e inraesruura exisene nas vias e
logradouros públicos; Ulizar-se dos insrumenos de rabalho, conduzir veículos e moocicleas, quando habiliado e auorizado, no esrio
exercício das aribuições do cargo; Eeuar serviço de visoria em veículos e ranspores públicos no âmbio do Município de Terra Sana, quando
invesdo da unção; Eeuar levanameno de acidenes quando invesdo da unção; e Exercer avidade de liderança de equipe e de quando
designado.
AGENTE DE PROTEÇÃO E DEFESA CIVIL MUNICIPAL: Exercer avidades de planejameno, coordenação, redução, execução e prevenção de
desasres; auar em ações de salvameno; Garanr a segurança global da população prevenindo os evenos adversos gerados na região, denre
eles acidenes com moonáucas e/ou embarcações que se enconrarem a 200m da orla do Município; Auar no combae e prevenção de
princípios de incêndios, azer mapeameno das áreas de risco do Município, dar aendimeno à população aeada por vendavais, enchenes,
deslizamenos, chuva de granizo, azer cadasro e reinameno de volunários, execuar campanhas prevenvas e educavas, execuar
campanhas juno à população, levanameno e cadasro de abrigos públicos; e execuar ouras aribuições ans.
FISCAL DE FEIRAS E MERCADOS: Fiscalizar e moniorar as avidades comerciais desenvolvidas nos mercados municipais, a m de garanr o
cumprimeno das normas e regulamenações vigenes. Fiscalizar a comercialização de alimenos, vericação de prazos de validade, condições
de higiene e armazenameno adequado, bem como a inspeção de produos não alimentcios, vericação de documenação e auorização para
comercialização. Aender denúncias e reclamações de consumidores, orienar e auuar os comercianes que descumprem as normas
esabelecidas, além de colaborar com as ações de scalização saniária e ambienal.
FISCAL DE OBRAS: Nocar evenuais irregularidades enconradas nas visorias in loco; Lavrar auos de inração em conormidade com a
Legislação vigene; Auxiliar se necessário, na aualização da plana de valores imobiliários do Município; Vericar o lançameno de dados no
cadasro imobiliário; Visoriar locais, avidade e obras, vericando documenação, exisência de irregularidades ambienais, e avaliar o impaco
da avidade, visando conribuir com o cumprimeno das exigências legais e écnicas; Fiscalizar, nocar, auuar, embargar, inerdiar
esabelecimenos e aplicar demais sanções legais nos casos de consruções, obras e ouras avidades irregulares realizadas em desacordo com
a legislação ambienal ou em desconormidade com as próprias licenças, ciencando seus superiores imediaos sobre decisões omadas.
FISCAL DE SERVIÇOS URBANOS: Orienar e scalizar avidades reerenes à serviços urbanos. Lavrar auos de inração por conravenção ao
Código de Posura, Plano Direor e códigos e leis complemenares; exercer concomianemene com o Fiscal de Tribuos, Obras e Meio ambiene
a scalização de indúsria, comércio, produores e presadores de serviços xos ou ambulanes vericando a regularidade do licenciameno;
apreender, por inração de leis e regulamenos, mercadorias, animais e objeos exposos, negociados ou abandonados nas ruas e logradouros
públicos; Execuar ouras areas ans.
FISCAL DE TRIBUTOS: Planejar, coordenar e conrolar a execução e avaliação do sisema de arrecadação, compreendendo o conrole do uxo de
documenos e inormações relavas à arrecadação; Conrole e manuenção do cadasro de conribuines do Município; Conrole e manuenção
do cadasro de esabelecimenos bancários auorizados a arrecadar receias; Conrole da arrecadação dos ribuos; Inscrição e cobrança amigável
dos crédios ribuários do Município em Dívida Ava; Planejar, coordenar e avaliar as avidades do sisema de scalização; Promover medidas
no sendo de eviar a evasão de rendas e a raude scal;Maner inormações sobre conribuines e esabelecer direrizes para a ação scalizadora
em odo o Município; Ouras avidades correlaas.
GUARDA CIVIL MUNICIPAL: Proeção de bens, serviços e insalações do poder público municipal: Proeger o parimônio ecológico, hisórico,
culural, arquieônico e ambienal do Município, inclusive adoando medidas educavas e prevenvas; Prevenir e inibir, pela presença e
vigilância, bem como coibir, inrações penais ou adminisravas e aos inracionais que aenem conra os bens, serviços e insalações municipais;
Auar, prevenva e permanenemene, no erriório do Município, para a proeção sisêmica da população que uliza os bens, serviços e
insalaçõesmunicipais; Colaborar, de orma inegrada com os órgãos de segurança pública, em ações conjunas que conribuam com a paz social;
Exercer as compeências de rânsio nas vias e logradouros municipais, nos ermos da Lei no 9.503/1997, e ou de orma concorrene, mediane
convênio celebrado com órgão de rânsio esadual ou municipal; Desenvolver avidades dos programas, projeos e campanhas de educação e
de segurança; Desenvolver avidades de moniorameno do ráego de veículos e operação de rânsio; Realizar inervenção no ráego de
veículos, quando necessário ou por deerminação superior, orienando e garanndo a sua uidez; Exercer plenamene o poder de polícia
adminisrava em odo o erriório do município; Exercer com eciência, ecácia e eevidade as aribuições do cargo, objevando a qualidade
dos serviços presados à população; Cooperar com os demais órgãos de deesa civil em suas avidades; Garanr o aendimeno de ocorrências
emergenciais ou presá-lo direa e imediaamene quando deparar-se com elas; Auar mediane ações prevenvas na segurança escolar,
parcipando de ações educavas com o corpo discene e docene das unidades de ensino municipal, de orma a colaborar com a implanação
da culura de paz na comunidade local; e execuar avidades ans.

NÍVEL TÉCNICO
AGENTE DE INSPEÇÃO DE ABATE: Inspeor de abae é o prossional que auxilia o médico veerinário para garanrem a segurança dos produos
de origem animal, pormeio da scalização das condições saniárias do abae e do processameno da carne. Suas aribuições envolvem a inspeção
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dos animais anes do abae (ane morem), idencando sinais de doenças ou sorimeno que possam compromeer a saúde pública. Após o
abae, realiza a inspeção pos morem, analisando carcaças, vísceras e demais pares para deecar lesões, alerações paológicas ou parasias.
Em caso de alerações, direciona ao médico veerinário a carcaça e vísceras para condenação oal ou parcial. Esse prossional aua conorme a
legislação vigene, como o RIISPOA e as direrizes dos serviços de inspeção municipal, esadual ou ederal.
AGENTE DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA E AMBIENTAL: Auar como inerlocuor do Sisema de Saúde e da comunidade, execuando ações de
promoção, vigilância e conrole de riscos à saúde, além de omenar, arcular e mobilizar prácas educavas; Desempenhar ação ampliada de
vigilância em saúde reunindo conhecimenos das vigilâncias saniária, ambienal e epidemiológica e omenar a mobilização comuniária para o
enrenameno dos problemas de saúde; scalizar ambienes públicos e privados de ala, média e baixa complexidade; promover a vigilância em
produos e serviços que possam aear a saúde, exigindo providências de prona regularização, de acordo com a legislação vigene; analisar
documenos recebidos das avidades scalizaórias; analisar e avaliar sisemas de inormações e banco de dados, auar como agene
mulplicador; arcular ações com cenros de saúde, deparameno, meio ambiene e riscos sobre a saúde humana, ambienal e de animais, ec.
TÉCNICO EM SEGURANÇA DO TRABALHO: Elaborar e orienar avidades de segurança do rabalho e preservação sica dos uncionários em
empresas, consruções e insalações indusriais, inspecionar equipamenos e condições de rabalho, invesgar e analisar causas de acidenes
para eliminar riscos, desenvolver programas de reinameno e vericar o cumprimeno das normas e procedimenos de segurança na aplicação
de providencias prevenvas; e Elabora e oriena avidades de segurança do rabalho e preservação sica dos servidores em odas as unidades
de serviços da esruura adminisrava da preeiura. Inspeciona equipamenos e condições de rabalho, invesga e analisa causas de acidenes
para eliminar riscos. Desenvolve programas de reinameno e verica o cumprimeno das normas e procedimenos de segurança na aplicação
de providências prevenvas; e execuar avidades ans.

NÍVEL SUPERIOR:
FISCAL AMBIENTAL: Desna a programar projeos de gesão ambienal e execuar processos de conrole ambienal, execuar rabalhos de
scalização e promoção no campo do meio ambiene, visoriar e scalizar as avidades poencialmene poluidoras com nalidade de emissão e
conrole dos alvarás de localização e uncionameno. Inspecionar esabelecimenos indusriais, exravisas, de mineração, comerciais e
residenciais, com a nalidade de prevenir o desequilíbrio ambienal, bem como orienar a população quano aos meios para angir ais ns.
Exercer ouras responsabilidades / aribuições correlaas.
FONOAUDIÓLOGO: Desenvolver avidades relacionadas ao raameno das disunções da ala e da escria, conribuindo para inegração social
de pessoas poradoras de deciência dessa naureza. Possibiliar o apereiçoameno e/ou reabiliação da ala do usuário/paciene, execuando
avidades de reinameno onéco, audivo, de dicção e imposação da voz, de acordo com a deciência oral idencada. Desenvolver rabalhos
de reeducação no que se reere à área de comunicação escria, oral, ala e audição. Exercer ouras responsabilidades / aribuições correlaas.
MÉDICO CIRURGIÃO: Recepcionar e idencar o paciene, explicando os procedimenos a serem realizados; auar como médico em equipe
mulprossional, inclusive residenes em reinameno, no desenvolvimeno de projeos erapêucos individuais, amiliares e colevos em
Unidades de Saúde e nas comunidades locais, realizando clínica ampliada; realizar aendimeno ao acidenado do rabalho; emir aesado de
óbio; realizar procedimenos cirúrgicos simples, primeiros socorros e urgências com encaminhamenos com ou sem preenchimeno dos
pronuários; arcular os recursos inerseoriais disponíveis para diminuição dos agravos à saúde dos pacienes; esar disponível como apoio
maricial de capaciação na sua área especíca.
MÉDICO CLÍNICO GERAL: Recepcionar e idencar o paciene, explicando os procedimenos a serem realizados; auar como médico em equipe
mulprossional, inclusive residenes em reinameno, no desenvolvimeno de projeos erapêucos individuais, amiliares e colevos em
Unidades de Saúde e nas comunidades locais, realizando clínica ampliada; realizar aendimeno ao acidenado do rabalho; emir aesado de
óbio; realizar procedimenos cirúrgicos simples, primeiros socorros e urgências com encaminhamenos com ou sem preenchimeno dos
pronuários; arcular os recursos inerseoriais disponíveis para diminuição dos agravos à saúde dos pacienes; esar disponível como apoio
maricial de capaciação na sua área especíca.
PSICÓLOGO: Na área educacional: Diagnoscar e planejar programas no âmbio da educação e lazer, auando na realização de pesquisa,
diagnósco e inervenção psicopedagógica em grupo ou individual. Elaborar planos, programas, projeos e avidades de rabalho; proceder
esudos, buscando a parcipação de indivíduos e grupos, nas denições de alernavas para os problemas idencados. Inerprear, de orma
diagnósca, a problemáca psicopedagógica. Auar na prevenção e raameno de problemas de origem psicossocial e econômica que inererem
na saúde, aprendizagem e rabalho. Programar a ação básica de uma comunidade nos campos social, educacional, da saúde e ouros, analisando
os recursos e as carências sócio econômicas, com visas ao desenvolvimeno comuniário e das poencialidades individuais. Na área clínica:
Planejar, coordenar, execuar e avaliar as avidades de assisência em saúde menal, inervindo erapeucamene com écnicas especícas
individuais e/ou grupais, denro de uma equipe muldisciplinar, nos níveis prevenvos, curavos, de reabiliação e de reinserção social, de
acordo com as necessidades de sua clienela e conorme o grau de complexidade de equipameno em que se inserem; execuar areas correlaas.
Na área social: Aender individualmene e em grupo, visando auxiliar à reexão de sua própria hisória e a elaboração de novos projeos de vida
objevando a inclusão social, bem como desenvolver mecanismos aciliadores que incenvem o usuário à parcipação popular, omando-se
como reerência para compreensão e elaboração das meas no conexo psicossocial do usuário. Gerenciar, planejar, pesquisar, analisar e
realizar/operacionalizar ações na área social numa perspecva de rabalho iner/ransdisciplinar e de ação comuniária. Arcular juno à
comunidade, às amílias, crianças e adolescenes e população em geral, a rede de serviços de proeção e aenção, parcipando de Fóruns
pernenes. Coordenar grupos com a população aendida, operavos e sócio erapêucos, elaborando pareceres e relaórios e acompanhando
o desenvolvimeno individual e grupal dos mesmos.
TERAPEUTA OCUPACIONAL: Avaliar as capacidades e deciências do paciene; Elaborar planos de raameno e reabiliação; Esmular a
parcipação do paciene no processo de reabiliação; Moniorar a evolução do paciene; Realizar diagnóscos; Orienar pacienes, amiliares e
cuidadores; Desenvolver programas de prevenção e promoção de saúde; Promover campanhas educavas; e execuar ouras aribuições ans.
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ANEXO V – CONTEÚDO PROGRAMÁTICO

NÍVEL MÉDIO COMPLETO E NÍVEL TÉCNICO
LÍNGUA PORTUGUESA (Comum a odos os cargos): 1. Compreensão e inerpreação de exos (lierários e não lierários). 2. Tipos e gêneros
exuais. 3. Orograa ocial vigene. 4. Acenuação gráca. 5. Classes de palavras (subsanvos, adjevos, pronomes, verbos, advérbios,
conjunções, preposições, argo, numeral, inerjeição). 6.Análise Sináca (sujeio, predicado, objeo direo, objeo indireo, complemeno
nominal, agene da passiva, predicavo, adjuno adnominal, adjuno adverbial, aposo, vocavo). 7. Concordância verbal e nominal. 8. Regência
verbal e nominal. 9. Crase. 10. Colocação pronominal. 11.Formação de palavras e processos de derivação/composição. 12. Ponuação. 13. Figuras
de linguagem (meáora, meonímia, antese, euemismo, hipérbole, ironia, anáora). 14. Variação linguísca (regional, social, hisórica e
siuacional). 15. Pragmáca Linguísca. 16. Lieraura brasileira (do Romansmo aos dias auais).
RACIOCÍNIO LÓGICO -MATEMÁTICO (Comum a odos os cargos): 1. Problemas envolvendo conjunos. 2. Razão, proporção; regra de rês simples
e composa. 3. Problemas envolvendo porcenagem; juros composos. 4. Problemas envolvendo equações do 1° grau e sisemas de equações do
1º grau. 5. Traameno da Inormação: Leiura e inerpreação de dados em abelas esatscas e grácos. 6. Medida de endência cenral (média,
moda e mediana). 7. Princípios de conagem e Probabilidade, Progressão Ariméca, Progressão geomérica. 8. Unidades de medida:
comprimeno, massa, área, capacidade, volume e empo. 9. Problemas envolvendo área, perímero de guras planas e eorema de Piágoras.
INFORMÁTICA (Comum a odos os cargos): 1. Conceios básicos de sisemas operacionais e de inormáca; 2. Noções de ambiene Windows e
disribuições Linux; conceios de organização e de gerenciameno de arquivos e pasas, permissão de arquivos, backup, impressão. 3. Conceios
e unções de aplicavos de ediores de exo, planilhas elerônicas, apresenações, banco de dados, erramenas Microsof Oce (versões a
parr de 2019), pacoeMicrosof 365: word e Excel, e LibreOce. 4. Inerne: conceios básicos e ulização de erramenas de navegação: correio
elerônico, navegadores de inerne, armazenameno em nuvem, busca e pesquisa, grupos de discussão, rede social, plaaormas de
comunicação e colaboração (WhasApp, Zoom, Google Mee, Microsof Teams). 5. Noções básicas de redes de compuadores. 6. Aplicavos de
segurança (anvírus, rewall).
LEGISLAÇÃO MUNICIPAL: 1. Lei Orgânica Municipal. 2. Regime Jurídico Único dos Servidores Públicos Civis do Município de Terra Sana, das
Auarquias e das Funções Públicas Municipais (Lei nº 089/1999 e alerações).
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS (Agene de Inspeção de Abae): 1. Regulamenação Básica da inspeção e Sisema de qualidades de alimenos; 2.
Boas Prácas de Fabricação (BPF); 3. Análise de Perigos e Ponos Crícos de Conrole ( APPCC); 4. Procedimenos Padrão de Higiene Operacional
(PPHO); 5. Noções sobre sisema de criação de animais de abae; 6. Noções sobre sisema de criação de animais de produção; 7. Noções de
insalações e equipamenos de esabelecimenos processadores de produos de origem animal; 8. Regulameno da Inspeção Indusrial e Saniária
de Produos de Origem Animal; 9. Noções de doenças ransmissíveis por alimenos e principais zoonoses; 10. Lei Saniária (Lei
nº 191/2025/PMTS).
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS (Agene de Proeção e Defesa Civil Municipal): 1. Lei Federal nº 12.608/2012 – Políca Nacional de Proeção e
Deesa Civil (PNPDEC) e suas aualizações; 2. Noções de Deesa Civil: plano de conngência, desasres, riscos ambienais e área de risco, pologia
dos desasres – COBRADE); 3. Noções de geologia, meeorologia e hidrologia: microbacias, acidenes geográcos, escorregamenos, inuência
das chuvas, enchenes; 4. Noções de primeiros socorros: écnicas de desobsrução das vias aéreas, hemorragias, rauras, erimenos,
queimaduras, movimenação, remoção e ranspore de vímas. 5. Resgae: busca e salvameno em maas, ocorrências envolvendo elericidade,
salvameno em alura e aquáco; 6. Conenção de animais; 7. Operações envolvendo árvores; 8. Técnica de ulização de equipamenos de
segurança conra incêndio e ao pânico; 9. Noções de prevenção e combae a incêndio: propagação e dinâmica do ogo, prevenção de incêndio,
esraégias de combae a incêndio, méodos de exnção do ogo; 10. Agenes exnores (caraceríscas, aplicações e capacidade exnora).
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS (Agene de Trânsio): 1. Código de Trânsio Brasileiro (Lei n° 9.503/97 e alerações); 2. Políca Nacional de
Mobilidade Urbana (Lei nº 12.587/2012 e alerações); 3. Plano Municipal de Mobilidade Urbana (Lei nº 350/2024/PMTS); 4. Lei nº
311/2022/PMTS que criou o Deparameno Municipal de Trânsio (DEMUTRAN); 5. Manual Brasileiro de Fiscalização de Trânsio (exceo: chas
de enquadrameno); 6. Manual de Direção Deensiva (SENATRAN); 7. Manuais Brasileiros de Sinalização de Trânsio - volumes I; II; III; IV; V; VI;
VII; VIII; 8. Resoluções do CONTRAN - n° 789/2020; 809/2020; 819/2021; 844/2021; 911/2022; 920/2022; 923/2022; 931/2022; 940/2022;
943/2022; 955/2022; 960/2022; 965/2022; 989/2022; 993/2023; (anexo I - abela I); 996/2023; 999/2023; 1004/2023; 1009/2024; 1012/2024;
1014/2024; 9. Código de Posura do Município de Terra Sana (Lei nº 059/2007/PMTS).
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS (Agene de Vigilância Saniária e Ambienal): 1.Noções sobre o Sisema Único de Saúde (SUS): Lei nº 8.080/1990
e suas alerações e Lei nº 8.142/1990 e suas alerações; 2. Noções sobre vigilância saniária no brasil: Vigilância saniária, conceios, objevos,
princípios e abrangência; 3. Aribuições do agene responsável pela vigilância saniária e ambienal. 4. Imporância das ações de vigilância
saniária para a proeção e promoção da saúde pública; 5. Conrole saniário de ambienes e esabelecimenos; 6. Noções de vigilância
epidemiológica; 7. Noções de saneameno básico; 8. Conhecimenos básicos sobre prevenção de riscos saniários ambienais; 9. Doenças
relacionadas ao consumo de alimenos e zoonoses; 10. Medidas de prevenção e conrole de doenças ransmissíveis e zoonoses; 11. Lei Saniária
(Lei nº 191/2025/PMTS; 12. Código de Posura do Município de Terra Sana (Lei nº 059/2007/PMTS).
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS (Fiscal de Feiras e Mercados): 1. Noções sobre vigilância saniária no brasil: Vigilância saniária, conceios,
objevos, princípios e abrangência; 2. Conrole saniário de ambienes e esabelecimenos; 3. Conhecimenos básicos sobre prevenção de riscos
saniários ambienais; 4. Lei Saniária (Lei nº 191/2025/PMTS; 5. Código de Posura do Município de Terra Sana (Lei nº 059/2007/PMTS); 6. Aos
adminisravos; 7. Princípios do direio adminisravo.
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS (Fiscal de Obras): 1. Aspecos jurídicos e insucionais da AdminisraçãoMunicipal: Insrumenos de scalização.
Nocação. Dinâmica da scalização. Poder de Polícia. Mulas, Taxas, Emolumenos, Tarias, Imposos. Inração, Irregularidades urbaníscas e
undiárias. Auo de inração. 2. Noções básicas sobre consruções e obras. 3. Código de Posura do Município de Terra Sana (Lei nº
059/2007/PMTS). 4. Plano Direor de Terra Sana (Lei nº 230/2017. 5. Plano Municipal deMobilidade Urbana (Lei nº 350/2024/PMTS); 6. Código
Tribuário Municipal de Terra Sana (Lei nº 031/2003 e alerações).



ESTADO DO PARÁ
PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA SANTA
CONCURSO PÚBLICO - 2025
EDITAL DE ABERTURA Nº 001/2025 – PMTS

Organização e execução:

Aendimeno de 09 às 16h

Prefeiura Municipal – Rua Dr. Lauro Sodré, nº 527, Cenro, Terra Sana - PA.
Aendimeno de segunda a sexa das 08h às 14h.

Página 30 de 32

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS (Fiscal de Serviços Urbanos): 1. Aspecos jurídicos e insucionais da Adminisração Municipal: Insrumenos de
scalização. Nocação. Dinâmica da scalização. Poder de Polícia. Mulas, Taxas, Emolumenos, Tarias, Imposos. Inração, Irregularidades
urbaníscas e undiárias. Auo de inração. 2. Código de Posura do Município de Terra Sana (Lei nº 059/2007/PMTS). 3. Plano Direor de Terra
Sana (Lei nº 230/2017. 4. Plano Municipal de Mobilidade Urbana (Lei nº 350/2024/PMTS); 5. Código Tribuário Municipal de Terra Sana (Lei nº
031/2003 e alerações).
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS (Fiscal de Tribuos): 1. Noções de Direio Tribuário: conceio e classicação de ribuos, compeência ribuária;
limiação do poder de ribuar; vigência e aplicação da legislação ribuária, inerpreação e inegração da lei ribuária, obrigação ribuária, ao
gerador e sujeios da obrigação ribuária, suspensão da exigibilidade ribuária, repeção de indébio ribuário, inrações ribuárias;
adminisração ribuária, garanas e privilégios do crédio ribuário. 2. Noções de Direio Consucional: Princípios Fundamenais. Direios e
garanas individuais. Da ribuação e do Orçameno: Princípios Gerais, Imposos Municipais e Reparção de receias ribuárias 3. Noções de
Conabilidade Geral: Conceio, objevos e usuários; Esudo do parimônio: denição, composição, siuações líquidas. Esudo das conas: conas
parimoniais e conas de resulado, unção e movimenação das conas, méodo das pardas dobradas, aos conábeis; Regimes de caixa e
compeência. 4. Adminisração Financeira e Orçamenária: Princípios Orçamenários, Insrumenos de Planejameno Orçamenários (PPA, LDO
e LOA), Crédios Adicionais, receias e despesas públicas, Lei Complemenar 101/2000: Ar. 1º ao 24. 5. Noções de Direio Adminisravo: Regime
Jurídico Adminisravo. Princípios adminisravos. Poderes adminisravos. Organização Adminisrava. Aos Adminisravos. Responsabilidade
Civil do Esado. Conrole da Adminisração. Improbidade Adminisrava. 6. Dos crimes conra a Adminisração Pública - Dos crimes pracados
por uncionário público conra a adminisração em geral. 7. Código Tribuário Municipal de Terra Sana (Lei nº 031/2003 e alerações).
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS (Guarda Civil Municipal): 1. Lei nº 375/2025 que insui e regulamena a Guarda Civil Municipal em Terra Sana;
2. Noções de Direio Consucional: Consuição Federal de 1988: Dos Princípios Fundamenais (ar. 1º ao 4º). Dos Direios e Deveres Individuais
e Colevos (ar. 5º ). Dos Direios Sociais (ar. 6º ao 11). Da Organização do Esado (ar. 29 ao 31). Da Adminisração Pública (ar. 37 e 38). Do
Meio Ambiene (ar. 225). Da Família, da Criança, do Adolescene, do Jovem e do Idoso (ar. 226 ao 230); 3. Noções de Direio Penal: Capíulo
sobre Prisão em Flagrane (ar. 301 ao 310); 4. Esauo da Criança e do Adolescene – Lei nº 8.069/1990: Disposições Preliminares (ar. 1º ao
6º). Da Práca de Ao Inracional (ar. 103 ao 109). Do Conselho Tuelar (ar. 131 ao 137). Dos Crimes (ar. 225 ao 244-B); 5. Esauo do Idoso –
Lei nº 10.741/2003: Disposições preliminares (ar. 1º ao 7º). Do Direio à Liberdade, ao Respeio e à Dignidade (ar.10). Dos Crimes em Espécie
(ar. 95 ao 108); 6. Esauo do Desarmameno – Lei nº 10.826/2003: ar.1o ao 21; 7. Lei “Maria da Penha” – Lei nº 11.340/2006: ar. 1º ao 8º;
8. Lei de Abuso de Auoridade – Lei nº 13.869/2019; 9. Esauo Geral das Guardas Municipais – Lei Federal nº 13.022/2014; 10.Sisema Nacional
de Polícas Públicas Sobre Drogas – Lei nº 11.343/2006; 11. Lei nº 13.675/2018 – Disciplina a organização e o uncionameno dos órgãos
responsáveis pela segurança pública; 12. Lei de Crimes Ambienais: Lei nº . 9.605/1998: ar. 1º ao 25; 13. Código de Posura do Município de
Terra Sana (Lei nº 059/2007/PMTS).
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS (Técnico em Segurança do Trabalho: 1. Legislação que rege a segurança do rabalho: NR 01, NR 05, NR 06, NR
07, NR 09, NR 15, NR 16, NR 17, NR 23, NR 26, NR 38 e Poraria nº. 3214/1978. 2. Aspecos écos, muldisciplinares e relações inervenienes
na ação prossional do Técnico em Segurança do Trabalho. 3. Polícas e sisema de gesão de segurança e saúde no rabalho. 4. Procedimenos
para inspeções inernas de áreas, insalações e equipamenos relavos à segurança e saúde no rabalho. 5. Procedimenos, écnicas de prevenção
e medidas de conrole de segurança nos processos, nas condições e no meio ambiene de rabalho. 6. Programa de brigada de incêndio,
prevenção e combae a incêndio. 7. Programas de gesão e da CIPA. 8. Análise de riscos no processo produvo e no ambiene laboral. 9. Faores
de risco de acidenes de rabalho e doenças prossionais: idencação, especicação de medidas de conrole, execução de ações analícas,
correvas e prevenvas. 10. Indicadores esatscos: de ordem legal e écnica. 11. Elaboração de laudos écnicos e Perl Prossiográco
Previdenciário. 12. Programas de gerenciameno de riscos: Programa de Proeção Radiológica, Programa de Proeção Respiraória, Programa de
Conservação Audiva, Planos de Prevenção de Riscos de Acidenes com Maeriais que peruram/coranes. 13. Gerenciameno de resíduos de
serviços de saúde.

NÍVEL SUPERIOR:
LÍNGUA PORTUGUESA (Comum a odos os cargos): 1. Leiura e inerpreação de exos. 2. Redação ocial (ocio, memorando, aviso,
requerimeno, relaório, aa). 3. Orograa ocial vigene. 4. Morologia/Classe de Palavras. (subsanvos, adjevos, pronomes, verbos,
advérbios, conjunções, preposições, argo, numeral, inerjeição). 5. Sinaxe da oração e do período (ermos da oração, orações coordenadas e
subordinadas). 6. Concordância, regência e colocação pronominal. 7. Ponuação e seus eeios de sendo. 8. Semânca e argumenação
(sinonímia, anonímia, polissemia, coerência e coesão exual). 9. Eslísca e recursos expressivos da língua. 10. Norma cula e usos da língua
(adequação comunicava). 11. Gêneros exuais e discursivos. 12. Variação linguísca e sociolinguísca. 13. Análise críca do discurso.
NOÇÕES DE DIREITO CONSTITUCIONAL E DIREITO ADMINISTRATIVO (Comum a odos os cargos): 1. Noções de Direio Consucional:
Consuição Federal de 1988: Princípios Fundamenais (ars. 1º ao 4º). Direios e garanas individuais (ar. 5º). Direios sociais (ars. 6º ao 11).
Direio de nacionalidade (ars. 12 e 13). Direios Polícos e pardos polícos (ars. 14 ao 16). Organização Políco-Adminisrava (ars. 18 e 19).
Dos Municípios (ars. 29 ao 31). Da Adminisração Pública (ars. 37 ao 41º); 2. Noções de Direio Adminisravo: Regime Jurídico Adminisravo.
Princípios adminisravos. Poderes adminisravos. Poderes adminisravos. Organização Adminisrava. Aos Adminisravos.
Responsabilidade Civil do Esado. Conrole da Adminisração. Improbidade Adminisrava. Serviços Públicos. Lei nº 14.133/2021 (liciação e
Conraos Adminisravos): Aplicação; Princípios. Modalidades. Criérios de Julgameno, hipóeses de dispensa e inexigibilidade.
LEGISLAÇÃO MUNICIPAL: 1. Lei Orgânica Municipal. 2. Regime Jurídico Único dos Servidores Públicos Civis do Município de Terra Sana, das
Auarquias e das Funções Públicas Municipais (Lei nº 089/1999 e alerações).
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS (Fiscal Ambienal): 1. Ecologia e poluição ambienal; 2. A Políca Nacional do Meio Ambiene; 3. Lei de Crimes
Ambienais; 4. Sisema Nacional de Unidades de Conservação da Naureza (SNUC); 5. O Novo Código Floresal Brasileiro; 6. Recuperação de áreas
degradadas; 7. Educação Ambienal; 8. Impaco ambienal; 9. Licenciameno ambienal; 10. Noções básicas de sisemas de conrole ambienal;
11. Conrole da poluição ambienal; 12. Políca Nacional de Resíduos Sólidos (Lei nº 12.305/2010); 13. Políca de Meio Ambiene do Esado do
Pará (Lei Complemenar nº 190/2025); 14. Políca de Gesão Ambienal de Terra Sana (Lei nº 072/2008); 15. Sisema de Cadasro Ambienal
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Rural (Decreo Federal nº 7.830/ 2012); 16. Fundamenos do desenvolvimeno susenável; 17. Sisemas de Gesão Ambienal;18. Objevos do
Desenvolvimeno Susenável – ODS/ONU; 19. Políca Esadual de recursos Hídricos (Lei Federal nº6381/2001). 20. Resoluções CONAMA: (Lei
nº 357/2005). 21.Lei Geral do Licenciameno Ambienal (Lei Federal nº 15.190/2025).
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS (Fonoaudiólogo): 1. Anaomia e Fisiologia do Sisema Fonador. 1.1 Esruuras anaômicas envolvidas na onação,
respiração e arculação. 1.2. Bases neurológicas e uncionais da comunicação oral e escria. 1.3 Neuroanaomosiologia da voz e deglução. 2.
Desenvolvimeno da Linguagem e da Fala. 2.1. Marcos do desenvolvimeno tpico da linguagem e ala. 2.2 Aquisição de linguagem: eorias e
eapas. 2.3. Processos onológicos e desvios onológicos. 3. Disúrbios da Linguagem e Fala. 3.1. Avaliação e inervenção nos disúrbios especícos
da linguagem. 3.2. Linguagem: ransorno de linguagem no paciene críco. 4. Disúrbios de Aprendizagem e Comunicação na Educação. 4.1.
Dislexia, disgraa e ransornos de aprendizagem relacionados à linguagem. 4.2. Papel do onoaudiólogo no ambiene escolar: inervenção e
prevenção. 5. Audiologia Educacional. 5.1. Processameno audivo cenral e implicações educacionais. 5.2. Surdez e deciência audiva: impaco
na aprendizagem e na comunicação.5.3. Adapação e readapação audiva (AASI) 6. Fonoaudiologia na Inclusão Educacional 6.1. Auação com
alunos com necessidades especiais. 6.2. Esraégias de inervenção em casos de ransornos do especro ausa, deciência inelecual e
múlplas deciências. 7. Disúrbios da Voz. 7.1. Voz: denição de normalidade e disonia. 7.2, classicação das Disonias segundo Behlau e
Pones. 7.3. Reabiliação clínica de pacienes laringecomizados. 7.4. Higiene vocal e orienações para prossionais da voz no conexo
educacional. 8. Fonoaudiologia e Alabezação. 8.1. Papel do onoaudiólogo no desenvolvimeno da consciência onológica e na aquisição da
leiura e escria. 8.2. Inervenção em casos de diculdade na alabezação. 9. Moricidade Oroacial e Funções Esomaognácas. 9.1. Disúrbios
miouncionais oroaciais e implicações na ala, masgação e deglução. 9.2. Avaliação e inervenção em hábios deleérios, como sucção não
nuriva e respiração oral. 10. Legislação e Polícas Públicas Relacionadas à Fonoaudiologia e Educação Éca Prossional. 10.1. Saúde do
rabalhador 10.2. Direrizes do Sisema Único de Saúde (SUS) e da Políca Nacional de Educação Especial. 10.3. Papel do onoaudiólogo no
Programa Saúde na Escola (PSE). 10.4. Equipe mulprossional da APS (ou NASF-AB) 10.5. UBS (Unidade Básica de Saúde). 10.6. Aenção
Domiciliar. 10.7. CER (Cenro Especializado em Reabiliação). 10.8. Vigilância Epidemiológica, Ambienal e Saniária. 10.9. Gesão em Saúde.
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS (Médico Cirurgião): 1. Fundamenos Básicos de Medicina: valor da hisória clínica e inerpreação do exame
sico. 2. Princípios da Assisência ao paciene: medicina baseada em evidências, medicina baseada na pessoa, relação médico-paciene, éca
médica, bioéca e omada de decisões. 3. Considerações undamenais: pré e pós-operaório, resposas endócrinas e meabólicas aos raumas,
reposição nuricional e hidroelerolíca do paciene cirúrgico. 4. Trauma: poliraumasmo, choque, inecções e complicações em cirurgia.5.
Cicarização das eridas e cuidados com drenos e curavos. 6. Lesões por agenes sicos, químicos e biológicos. Queimaduras. 7. Hemorragias
inerna e exerna: hemosasia, sangrameno cirúrgico e ransusão. 8. Noções imporanes para o exercício da Cirurgia Geral sobre oncologia;
anesesia; cirurgias pediáricas, vascular periérica e urológica; ginecologia e obserícia. 9. Anbiocoerapia proláca e erapêuca: inecção
hospialar. 10. Téano: mordeduras de animais. 11. Cirurgia de urgência: lesões viscerais inra-abdominais. 12. Abdome agudo inamaório,
raumáco penerane e por conusão. 13. Sisemas orgânicos especícos: pele e ecido celular subcuâneo; reoide e parareoide; umores da
cabeça e do pescoço; parede orácica, pleura, pulmão e mediasno. 14. Doença venosa, lináca e arerial periérica. 15. Esôago e hérnias
diaragmácas. 16. Esômago, duodeno e inesno delgado. 17. Cólon, apêndice, reo e ânus. 18. Fígado, pâncreas e baço. Vesícula biliar e
sisema biliar exra-hepáco. 19. Perionies e abcessos inra-abdominais. 20. Hérnias da parede abdominal. 21. Parede abdominal; epíplon;
mesenério; reroperiônio. 22. Éca prossional.
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS (Médico Clínico Geral): Fundamenos Básicos de Medicina: valor da hisória clínica e inerpreação do exame
sico. Princípios da Assisência ao paciene: medicina baseada em evidências, medicina baseada na pessoa, relação médico-paciene, éca
médica, bioéca e omada de decisões. Organização do processo de rabalho na aenção básica: acolhimeno, produção de vínculo e
responsabilização, clínica ampliada e ouros princípios da políca nacional de humanização, programação de ações e consrução de agenda
comparlhada e educação permanene. A educação em saúde na práca do PSF. Sisema de inormação da aenção básica. Noções de
Epidemiologia: vigilância epidemiológica, indicadores básicos de saúde. Auação domédico nos programas miniseriais: hanseníase, uberculose,
hiperensão, diabees. Aenção à saúde damulher. Aenção à saúde da criança. Aenção à saúde do adolescene, adulo e do idoso. Exame clínico.
Considerações biológicas em Medicina Clínica. Doenças causadas por agenes biológicos e ambienais. Doenças causadas por riscos do meio
ambiene e agenes sicos e químicos. Doenças dos sisemas orgânicos. Doenças Sexualmene Transmissíveis (DST): HIV e AIDS, prevenção,
ransmissão e raameno. Fundamenos da Psiquiaria e doenças psicossomácas. Fundamenos de Geriaria. Fundamenos da Hemoerapia.
Fundamenos de Epidemiologia e doenças de movação compulsória. Fundamenos de Saúde Pública. Fundamenos de Pediaria. Emergências
médicas: cardiovasculares, respiraórias, neurológicas, pneumológicas dos disúrbios meabólicos e endócrinos gasroenerológicos, das doenças
inecoconagiosas, dos esados alérgicos e dermaológicos, dos poliraumazados, da oropedia, das eridas e queimaduras, da ginecologia e
obserícia, da urologia, da ofalmologia e oorrinolaringologia. Inoxicações exógenas. Saúde da amília na busca da humanização e da éca na
aenção à saúde. Saúde menal no PSF. Traameno de eridas no domicílio. Conrole da dor no domicílio. Inervenções médicas na inernação
domiciliar e assisência médica em domicílio. Visias domiciliares. Trabalho em equipe mulprossional. Relacionameno inerpessoal.
Propedêuca em clínicamédica. Prevenção, nurição e doenças nuricionais. Anbiócos, quimioerápicos e corcoides. Epidemiologia, eologia
clínica, laboraório, diagnósco dierencial das seguines aecções: Aparelho digesvo – esoagie; gasrie; úlcera pépca; doença inesnal
inamaória e cirrose hepáca. Aparelho cardiovascular – angina pecoris; inaro agudo do miocárdio; hiperensão arerial sisêmica. Sisema
hemaopoiéco – anemias; leucoses e linomas. Sisema renal – inecções do rao urinário; GNDA e GNC. Aparelho respiraório – pneumonia;
broncopneumonia e DPOC.
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS (Psicólogo): 1. Éca e a práxis do psicólogo: o código de éca prossional e os princípios écos undamenais da
prossão; normas, direrizes e resoluções auais; 2. Psicologia do desenvolvimeno: conceio; ases do desenvolvimeno humano e suas
caraceríscas; 3. Psicologia da Saúde: processo saúde-doença; conceios de saúde; conceio de higiene menal e psico-higiene; medidas de
promoção e prevenção em saúde; unção do psicólogo na área de saúde; 4. Psicopaologia: concepção de normal e paológico; desenvolvimeno
da concepção de doença menal; diagnósco das perurbações menais; papel do psicólogo na equipe muldisciplinar; 5. Avaliação Psicológica:
conceio, princípios écos na avaliação psicológica; pos de avaliação psicológica; documenos psicológicos (declaração, aesado, parecer, laudo
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e relaório); 6. Psicodiagnósco: denição; hisórico; eapas do processo diagnósco; aspecos écos implicados no diagnósco; 7. Lei 8.080/90
e aualizações - Dispõe sobre as condições para a promoção, proeção e recuperação da saúde, a organização e o uncionameno dos serviços
correspondenes e dá ouras providências; 8. Lei 8.142/90 e aualizações - Dispõe sobre a parcipação da comunidade na gesão do Sisema
Único de Saúde (SUS) e sobre as ranserências inergovernamenais de recursos nanceiros na área da saúde e dá ouras providências; 9. Poraria
nº 2.436 de 21 de seembro de 2017 e aualizações - Aprova a Políca Nacional de Aenção Básica, esabelecendo a revisão de direrizes para a
organização da Aenção Básica, no âmbio do Sisema Único de Saúde (SUS). 10. A psicologia no Sisema Único de Assisência Social (SUAS) -
Conselho Federal de Psicologia (Brasil): 10.1. Orienações écnicas para auação da(o) psicóloga(o) no suas / organização Conselho Regional de
Psicologia da 16ª Região. -- 1. ed. -- Viória, ES : CRP 16, 2020; 10.2. Reerências écnicas para auação de psicólogas (os) no CRAS/SUAS / Conselho
Federal de Psicologia, Conselhos Regionais de Psicologia, Cenro de Reerência Técnica em Psicologia e Polícas Públicas. --3. ed. Brasília: CFP,
2O21; 10.3. Conselho Federal de Psicologia. Reerências écnicas para auação de psicólogas(os) nos Cenros de Reerência Especializado de
Assisência Social- CREAS. Brasília: CFP, 2012; 10.4. Cenro de Reerência Técnica em Psicologia e Polícas Públicas (CREPOP) Reerência écnica
para auação do(a) psicólogo(a) no CRAS/SUAS / Conselho Federal de Psicologia (CFP). -- Brasília, CFP, 2007. (reimpressão 2008).
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS (Terapeua Ocupacional): 1. Análise de avidades em Terapia Ocupacional. 2. Esruura da Práca da Terapia
Ocupacional: Domínio e Processo. 3. Fundamenos da Terapia Ocupacional. 4. Modelos eóricos meodológicos na práca da Terapia
Ocupacional. 5. Ocupação Humana 6. Raciocínio clínico e Processos de Avaliação em Terapia Ocupacional. 7. Recursos Terapêucos eMoricidade
Humana. 8. Princípios e conceios de raumaologia, biomecânica, cinesiologia aplicada e goniomeria. 9. Terapia Ocupacional em Reabiliação
Física. 10. Terapia Ocupacional e Reabiliação Cogniva. 11. Terapia Ocupacional em Conexos Sociais. 12. Terapia Ocupacional e Tecnologia
Assisva. 13. Terapia Ocupacional em conexos hospialares. 14. Terapia Ocupacional em Reabiliação Psicossocial e Saúde Menal. 15. Terapia
Ocupacional em Saúde da Criança e do Adolescene. 16. Terapia Ocupacional em Saúde do Adulo e do Idoso. 17. Terapia Ocupacional em
Oncologia e Cuidados Paliavos. 19. Terapia Ocupacional em Saúde da Família.


