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ANEXO |
CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS

CARGOS NIiVEL FUNDAMENTAL

LINGUA PORTUGUESA NIVEL FUNDAMENTAL

Interpretacédo de textos: principios de coesao e coeréncia textuais. Ortografia. Variacao linguistica: as
diversas modalidades do uso da lingua. Niveis de linguagem. Acentuacdo grafica. Uso da crase.
Pontuacéo. Estrutura e formacéo das palavras. Concordancia verbal e nominal. Figuras de linguagem.
Classes de palavras. Termos da oracao. Oracdes coordenadas e subordinadas.

MATEMATICA NiVEL FUNDAMENTAL

Nocbes de Matematica: Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais —
propriedades, operacdes, representacédo geomeétrica. Equacdes do 1° grau. Razao e proporcao, regra
de trés, Unidades de medida.

NOCOES DE INFORMATICA NiVEL FUNDAMENTAL

Sistema operacional e ambiente Windows. Conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos
de Internet. Conceitos de organizacdo e de gerenciamento de informacdes, arquivos, pastas e
programas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS NiVEL FUNDAMENTAL
ASSISTENTE DE MANUTENGAO DE OBRAS

Introducdo a Manutencdo Predial Seguranca na Manutencdo Predial: Normas e Equipamentos
Organizacédo e Limpeza do Ambiente de Manutencdo Fundamentos de Instalacbes Elétricas
Fundamentos de instalacdes Hidraulicas Sistemas de Climatizacdo Servicos de Pintura e
Revestimentos Servicos de Marcenaria e Carpintaria Servicos de Alvenaria Revestimentos Ceramicos:
tipos e fundamentos Nocbes de Jardinagem e Paisagismo Manutencédo Preventiva e Corretiva.
Equipamentos e materiais utilizados na atividade. Diferentes processos de execucao. Noc¢des basicas
de higiene: pessoal, ambiental, de utensilios e equipamentos. No¢cdes de seguranca do trabalho:
acidentes do trabalho, conceitos, causas e prevencao; Normas de seguranca, conceito de protecéo e
equipamentos. Desenvolvimento de atividades relacionadas com as atribuicbes do cargo. Nocdes
basicas de atendimento ao publico. Galerias. Ferramentas. Metragem. Cubicagem. Recebimento

Definitivo. Conhecimento e interpretacédo de projeto civil, hidraulico e elétrico. Ferramentas e
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equipamentos utilizados em construcdo. Mecanica de solos; fundacdes; obras de terra. Estruturas de
concreto. No¢cdes de construcao civil. Instalacdes na construcdo civil. No¢des de hidraulica. Nocoes de
saneamento. Estruturas metalicas e de madeira. Nocbes de pavimentacao e vias publicas.

MOTORISTA DE VEICULOS LEVES

Legislacéo de transito no seu todo conforme preceitua o Codigo Nacional de Transito Lei 9.503/97.
Sinalizacéo horizontal, vertical, por apitos, gestos e semaforos. Nogcdes basicas sobre complexo de
transito. O homem: seu preparo técnico, psicologico e educacional como usuario da via. A Via: sua
importancia para a circulacdo veicular, seu uso pelo condutor e seu uso pelo pedestre. O Veiculo: seu
conhecimento como meio de comunicacéo e de transporte, seu uso e manutencédo. O Codigo Nacional
de Transito e seu regulamento. O comportamento do condutor na direcao veicular. O comportamento do
pedestre nas vias de circulacdo. A direcdo defensiva, sua importancia para a seguranca do transito,
tipos de habilitacdo; O uso dos equipamentos obrigatérios e os acessorios de seguranca. O
comportamento especifico do condutor no transporte de passageiros de cargas pesadas perigosas e
socorros urgentes. Primeiros Socorros, Direitos e Deveres Individuais e Coletivos; Relagbes humanas
no trabalho. Nocbes de Prevencao de acidentes, e de organizacéo e disciplina geral. Organizacao do
local de trabalho e processos de trabalho. Boas maneiras. Etica no Servico Publico: Etica, moral,
principios e valores. Etica e democracia: exercicio da cidadania. Etica e funcéo publica. Etica no setor
publico.

TRABALHADOR BRACAL MASCULINO

Relacdes interpessoais. Postura e atendimento ao publico. No¢des Basicas de Relagbes Humanas no
Trabalho. Apresentacéo pessoal. Nocdes basicas sobre a preservacdo do meio ambiente e qualidade
de vida. Coleta e reciclagem de lixo e detritos. No¢cbes basicas de eletricidade, hidraulica, carpintaria,
marcenaria e reparos em alvenaria. Primeiros Socorros. Nogcbes basicas de seguranca no trabalho.
Prevencdo e combate a incéndio. No¢des basicas de conservacao e conservacao, nocdes basicas de
higiene e limpeza, coleta seletiva e reciclagem de lixo e detritos. Guarda e armazenagem de materiais e
utensilios. Simbologia dos produtos quimicos e de perigo. No¢cdes de mecanica, carpintaria, jardinagem,
elétrica, hidraulica, asfalto e calcamento.
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CARGOS NiVEL MEDIO

LINGUA PORTUGUESA NIVEL MEDIO

Interpretacédo de textos: principios de coesao e coeréncia textuais. Ortografia. Variacao linguistica: as
diversas modalidades do uso da lingua. Niveis de linguagem. Acentuacdo grafica. Uso da crase.
Pontuacédo. Estrutura e formacéo das palavras. Concordancia verbal e nominal. Figuras de linguagem.

Classes de palavras. Termos da oracao. Oracdes coordenadas e subordinadas.

MATEMATICA NiVEL MEDIO

Nocbes de Matematica: Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais —
propriedades, operacdes, representacédo geomeétrica. Equacdes do 1° grau. Razao e proporcao, regra
de trés, porcentagem. Unidades de medida. Geometria Plana: perimetro e area.

NOCOES DE INFORMATICA NIiVEL MEDIO

Sistema operacional e ambiente Windows atual Edicao de textos, planilhas e apresentacdes utilizando
Microsoft Word, Excel e Power Point no ambiente Windows. Conceitos basicos, ferramentas, aplicativos
e procedimentos de Internet. Conceitos de organizacao e de gerenciamento de informacdes, arquivos,

pastas e programas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS NiVEL MEDIO

AGENTE EDUCATIVO

Papel do Agente Educativo no suporte ao processo ensino-aprendizagem e a gestdo escolar.
Colaboracéo com professores, equipe pedagdgica e familias, incluindo a comunicacao e o repasse de
informacbes sobre a rotina e o desenvolvimento dos estudantes e participacdo em reunides com pais e
responsaveis. Principios da educacéo inclusiva e da Lei n° 13.146/2015 (Lei Brasileira de Incluséo).
Apoio a incluséo de estudantes com deficiéncia, transtornos do desenvolvimento e altas habilidades
(mobilidade, comunicacéo alternativa, uso de equipamentos adaptados, cuidados basicos e estimulo a
participacao). Acompanhamento da entrada, recreio e saida dos estudantes, zelando pela seguranca e
controle de acesso. Cuidados basicos na Educacéo Infantil: higiene, alimentacdo e descanso das
criancas. Auxilio na elaboracdo, organizacdo e adaptacédo de materiais didaticos e pedagogicos.
Participacdo em acdes pedagogicas, culturais e atividades ludicas/recreativas da instituicdo. Nocdes de
primeiros socorros, higiene, alimentacdo e bem-estar no ambiente escolar. Suporte em atividades
administrativas na secretaria, incluindo organizacdo de documentos, atendimento ao publico,
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atualizacdo de cadastros e uso de sistemas educacionais. Conduta profissional, ética e relacdes
interpessoais no ambiente escolar. Organizacdo e conservacao dos espacos € materiais escolares.
Agente educativo: estatuto da crianca e do adolescente, base nacional comum curricular, anos iniciais e
educacao infantil. Concepcdes de educacao infantil e anos iniciais.

AGENTE DE ENDEMIAS

Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuicdes, competéncias, diretrizes, gestéo,
aspectos organizativos e operacionais, recursos humanos, planejamento, orcamento e financiamento.
Controle social no SUS: gestdo colegiada, financiamento, legislacdo e normalizacdo. O modelo de
assisténcia no SUS: niveis de assisténcia (primario, secundario e terciario), escopo da assisténcia:
promocado da saude, prevencao, terapéutica e reabilitacdo, estrutura em rede regionalizada e
hierarquizada, responsabilidade sanitaria, humanizacdo do cuidado. Politicas do SUS. Epidemiologia:
bases conceituais, indicadores de saude, sistema de informacdo em saude. Vigilancia em Saude.
Doencas transmissiveis. Zoonozes. Acdes de controle vetoriais. Prevencao e controle de epidemias.
Visita domiciliar. Programa Agentes Combate a Endemias. Atribuicdes do Agente de Combate a
Endemias. Técnicas de levantamento das condicdes de vida e de saude/doenca da populacao.
Indicadores socioeconémicos, culturais e epidemiologicos: conceitos, aplicacdo. Operacdes de campo.
Entomologia basica. Técnica de pesquisa larvaria. Fundamentos sobre toxicologia € normas de
seguranca no combate as endemias. Conhecimentos pertinentes a area de atuacéo. Relacdes humanas
no trabalho e ética profissional no servico publico.

TECNICO EM SAUDE BUCAL

Recepcéo do paciente: ficha clinica, organizacdo de arquivo. Preenchimento de odontograma.
Revelacdo e montagem de radiografias intra orais. Educacao sanitaria, divulgacéo de conhecimentos e
habitos saudaveis aos usuarios. Material de uso odontoldgico: classificacéo e manipulacdo. Instrumental
odontologico: identificacédo e classificacéo. Preparo e manutencédo das salas de atendimento com
suprimento do material necessario. Preparo do paciente para o atendimento. Auxilio no atendimento:
instrumentacéo do cirurgido-dentista e/ou do técnico em saude bucal junto a cadeira odontologica, no
ambiente clinico. Moldeiras odontoldgicas: tipos e selecéo. Confeccao de modelos em gesso. Primeiros
socorros. Orientacdes pré e pos-operatorias. Esterilizacdo e desinfeccdo de instrumentais e
equipamentos. Biosseguranca no atendimento odontolégico. Consultério odontologico: conservacao,
manutencdo do equipamento e do ambiente do trabalho. Principios ergonémicos na clinica
odontologica. Aspectos éticos do exercicio profissional do Técnico em Saude Bucal. Atribuicbes do
Técnico em Saude Bucal e sua importadncia na equipe odontoldgica. Aplicacdo de medidas de
biosseguranca no armazenamento, transporte, manuseio e descarte de produtos e residuos
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odontoldgicos. Regulamentacéo e Competéncias Profissionais do Auxiliar em Saude Bucal. No¢cbes do
Cédigo de Etica Odontolégica. Documentacdo e prontuario odontolégico. Nocbes de anatomia
bucal/dental. No¢cGes de higiene, limpeza e assepsia.

CARGOS NIVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA NIVEL SUPERIOR

Compreensao, analise e interpretacdo de textos. Tipos e géneros textuais. Funcdes da linguagem.
Figuras de linguagem. Coesao textual e os sentidos construidos no texto. Fonética. Ortografia.
Pontuacéo. Acentuacéo grafica. Estrutura e formacéo de palavras. Derivacdo e composicdo. Classes
gramaticais: substantivo, artigo, adjetivo, pronome, numeral, verbo, advérbio, preposicéo, conjuncéo e
interjeicdo. Colocacao pronominal. Regéncia nominal e verbal. Emprego do acento grave (crase).
Concordancia nominal e verbal. Aspectos sintaticos e semanticos. Sentido conotativo e denotativo.
Analise sintatica do periodo simples e composto. Sentido dos vocabulos no texto. Significacéo das
palavras. Sindnimos, anténimos, hip6nimos e hiperénimos. Uso dos porqués. Processos de
coordenacéo e subordinacéo (valores semanticos).

MATEMATICA NiVEL SUPERIOR

Operacdes Fundamentais. Numeros Fracionarios. Numeros Decimais. Multiplicacéo e divisdo com 2 e 3
numeros no divisor com resolucéo de situacdes problemas. Raz&o, proporcéo, regra de trés simples e
composta. Divisdo em partes diretamente e inversamente proporcionais. Regra de sociedade. Juros.
Porcentagem, variacéo percentual e porcentagem de porcentagem. Equacdes (1° e 2° graus). Unidades
de medida, sistema métrico decimal. Geometria plana: angulos, tridngulos, quadrilateros, calculo de
areas. Resolucéo de situacdes problema.

NOGCOES DE INFORMATICA NIVEL SUPERIOR

Nocobes de internet, intranet e redes de computadores. Conceitos basicos dos modos de utilizacdo de
tecnologias digitais, suas ferramentas, uso e operacdo de aplicativos e procedimentos de informatica.
Conceitos basicos dos modos de utilizacdo de aplicativos para edicdo de textos, planilhas,
apresentacdes, correio eletrénico, Agenda, videoconferéncia, chat, armazenamento de arquivos,
Ambientes Virtuais de Aprendizagem, formularios eletrénicos, edicdo de sites utilizando-se a suite de
produtividade Google Workspace. No¢cdes basicas de edicdo de imagens e videos. Conceitos e modos
de utilizacdo de Sistemas Operacionais, Windows 10 e superiores, Chrome OS. Conceitos e modos de
utilizacdo do Adobe Reader e arquivos em formato PDF. No¢bes basicas de ferramentas e aplicativos
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de navegacao (Google Chrome, Firefox, Mozilla Firefox, Internet Explorer e Microsoft Edge). Sitios de
busca e pesquisa na internet. Conceitos de organizacéo e de gerenciamento de informacdes, arquivos,
pastas e programas em ambientes compartilhados. Conceitos basicos de armazenamento de dados em
nuvem. Nocdes basicas de seguranca da informacao, Lei Geral de Protecdo de Dados e protecao de
sistemas informatizados. Noc¢des basicas de hardware e software. Conceitos e modos de utilizacdo de
sistemas Operacionais Moveis (Android/iOS).

CONHECIMENTO ESPECIFICOS NiVEL SUPERIOR
ASSISTENTE SOCIAL (AGAO SOCIAL)

Historia do Servico Social. A Questao Social e suas Expressoes no Brasil Contemporaneo. O Servico
Social na Contemporaneidade. As Politicas Sociais na Atualidade. O projeto ético-politico do profissional
de Servico Social: ética e legislacéao profissional. A Politica de Saude e a Seguridade Social. Avaliacao
de politicas sociais. Lei Organica da Saude. Sistema Unico de Saude — SUS. Estatuto da Crianca e do
Adolescente. Estatuto do Idoso. Portaria n® 399/GM de 22/02/2006 (Pactos pela Vida, em defesa do
SUS). Interdisciplinaridade A Pratica do Servico Social na Instituicdo Hospitalar. A pratica de Servico
Social no ambito da Saude Publica. Politica Nacional de Atencao Basica para o programa de saude da
familia. SUS — principios e diretrizes. Nocoes sobre politicas de saude no Brasil. Lei Organica da Saude.
Legislacdo sobre controle social na saude. Etica profissional, responsabilidade e trabalho em equipe.
Educacdo em Saude: conceitos basicos. Leis Federais 8.080/90, 8.142/90 e 10.216/01. Politica
Nacional de Humanizac¢ao do SUS — Humaniza SUS.

MEDICO EQUIPE MULTIDISCIPLINAR DE ATENGCAO DOMICILIAR - EMAD

Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuicdes, competéncias, diretrizes, gest&o,
aspectos organizativos e operacionais, recursos humanos, planejamento, orcamento e financiamento.
Controle social no SUS: gestdo colegiada, financiamento, legislacdo e normalizacdo. O modelo de
assisténcia no SUS: niveis de assisténcia (primario, secundario e terciario), escopo da assisténcia:
promocdo da saude, prevencao, terapéutica e reabilitacdo, estrutura em rede regionalizada e
hierarquizada, responsabilidade sanitaria, humanizacdo do cuidado. Politicas do SUS. Epidemiologia:
bases conceituais, indicadores de saude, sistema de informacdo em saude. Hipertenséo arterial.
Arritmias cardiacas. Doencas coronarianas e Infarto agudo do miocardio. Insuficiéncia cardiaca.
Valvulopatias. Insuficiéncia respiratéria aguda. Bronquite aguda e crénica. Asma. Pneumonia.
Tuberculose. Embolia pulmonar. Doenca pulmonar obstrutiva crénica. Gastrite. Ulcera péptica.
Hepatites. Colecistopatias. Pancreatite. Parasitoses intestinais. Diarreia aguda e crénica. Obstrucéo
intestinal. Insuficiéncia renal aguda e crénica. Glomerulonefrites. Sindrome nefrética. Litiase renal.
Infeccdes urinarias. Anemias. Discrasias. Disturbios da coagulacdo. Leucopenia. Dengue. Febre
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amarela. Leptospirose. Sepse. Acidente vascular encefalico isquémico e hemorragico. Cefaleias.
Epilepsia. Infeccdo do Sistema Nervoso Central. Artrites. Acidentes provocados por animais
peconhentos. Queimaduras. Reacdes alérgicas. Diabetes tipo | e |l. Lombalgias. Tabagismo. Etilismo.
Depressao e Ansiedade. Conhecimentos pertinentes a area de atuacéo. Relacdes humanas no trabalho
e ética profissional no servico publico.

MEDICO PSIQUIATRA

Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuicdes, competéncias, diretrizes, gest&o,
aspectos organizativos e operacionais, recursos humanos, planejamento, orcamento e financiamento.
Controle social no SUS: gestdo colegiada, financiamento, legislacdo e normalizacdo. O modelo de
assisténcia no SUS: niveis de assisténcia (primario, secundario e terciario), escopo da assisténcia:
promocdo da saude, prevencao, terapéutica e reabilitacdo, estrutura em rede regionalizada e
hierarquizada, responsabilidade sanitaria, humanizacdo do cuidado. Politicas do SUS. Epidemiologia:
bases conceituais, indicadores de saude, sistema de informacdo em saude. Entrevista psiquiatrica.
Neuroimagem. Esquizofrenia. Transtorno delirante. Depressao maior. Transtorno bipolar. Distimia e
ciclotimia. Transtorno de ansiedade (generalizada. Transtorno de pénico. Transtorno
obsessivo-compulsivo. Transtorno dismorfico corporal. Transtorno de acumulacé&o. Transtorno de
estresse pos-traumatico. Transtornos dissociativos. Anorexia nervosa. Bulimia nervosa. Transtorno de
compulséo alimentar. Transtornos do sono-vigilia. Transtornos parafilicos. Disforia de género.
Transtornos disruptivos. Transtornos relacionados a substancias. Transtornos aditivos. Delirium.
Transtornos de personalidade. Suicidio. Emergéncias psiquiatricas. Psicoterapias. Psicofarmacologia.
Métodos de estimulacéo cerebral. Conhecimentos pertinentes a area de atuacao. Relacdes humanas no
trabalho e ética profissional no servico publico.

MEDICO VETERINARIO

Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuicdes, competéncias, diretrizes, gestéo,
aspectos organizativos e operacionais, recursos humanos, planejamento, orcamento e financiamento.
Controle social no SUS: gestdo colegiada, financiamento, legislacdo e normalizacdo. O modelo de
assisténcia no SUS: niveis de assisténcia (primario, secundario e terciario), escopo da assisténcia:
promocdo da saude, prevencao, terapéutica e reabilitacdo, estrutura em rede regionalizada e
hierarquizada, responsabilidade sanitaria, humanizacdo do cuidado. Politicas do SUS. Epidemiologia:
bases conceituais, indicadores de saude, sistema de informacdo em saude. Anatomia, fisiologia e
patologia dos animais domésticos (pequenos, médios e grandes) de interesse na producdo de
alimentos; Defesa Animal: diagnostico, prevencdo e controle; Doencas de notificacdo obrigatoria;
Conhecimentos basicos de epidemiologia, analise de risco, bioestatistica; Desenvolvimento de
programas sanitarios. Inspecéo sanitaria de produtos de origem animal: boas praticas de fabricacao e
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analise de perigos e pontos criticos de controle; Métodos de amostragem e analise; Produtos de origem
animal; Produtos de alimentac&o animal; Fiscalizacdo de produtos de uso veterinario; Soros, vacinas e
antigenos (biolégicos); Antimicrobianos, antiparasitarios e quimioterapicos; Controle da producéo de
soros, vacinas e antigenos para salmonelose, microplosmose, newcastle, brucelose, raiva, peste suina
e febre aftosa; Ensaios de seguranca (inocuidade, esterilidade e eficiéncia) para produtos injetaveis;
Analises microbiolégicas em produtos de origem animal e de alimentos para animais; Analise
fisico-quimica de produtos de origem animal e de alimentos para animais; Analise centesimal;
Cromatografia liquida de alta eficiéncia para analise de corantes e vitaminas em leite; Absorcéo
atdmica; Nocdes basicas de biosseguranca; Higiene de alimentos — zoonoses; Doencas transmitidas
por alimentos; Identidade e qualidade de alimentos; Legislacdo federal — Defesa Sanitaria Animal;
Inspecdo de produtos de origem animal; Produtos veterinarios; Programas sanitarios basicos.
Conhecimentos pertinentes a area de atuacéo. Relagcbes humanas no trabalho e ética profissional no
servico publico.

NUTRICIONISTA

Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuicdes, competéncias, diretrizes, gestéo,
aspectos organizativos e operacionais, recursos humanos, planejamento, orcamento e financiamento.
Controle social no SUS: gestdo colegiada, financiamento, legislacdo e normalizacdo. O modelo de
assisténcia no SUS: niveis de assisténcia (primario, secundario e terciario), escopo da assisténcia:
promocdo da saude, prevencao, terapéutica e reabilitacdo, estrutura em rede regionalizada e
hierarquizada, responsabilidade sanitaria, humanizacdo do cuidado. Politicas do SUS. Epidemiologia:
bases conceituais, indicadores de saude, sistema de informacdo em saude. Nutricdo basica: conceitos,
propriedades, nutrientes (definicdo, funcdo, digestdo, absorcdo, metabolismo, interacéo,
biodisponibilidade e fontes alimentares). Nutricdo e ciclos de vida: avaliacdo nutricional (critérios e
métodos), necessidades nutricionais e suplementacao — recém-nascidos, bebés, criancas (pré-escolar e
escolar), adolescentes, adultos, idosos, gestantes e nutrizes. Fisiopatologia, avaliacdo nutricional,
tratamento dietoterapico e suplementacdo em patologias especificas: disturbios do metabolismo,
disturbios do aparelho digestivo, cardiopatias, hepatopatias, disturbios renais, disturbios alimentares,
deficiéncias nutricionais, doencas infecto contagiosas (HIV/Aids), oncologia. Desnutricdo e obesidade,
epidemiologia, causas, consequéncias, avaliacado nutricional, tratamento dietoterapico e suplementacéo.
Aleitamento materno e artificial. Educacéao alimentar e nutricional: objetivos, possibilidades de acdes,
habitos e guias alimentares regionais, elaboracéo de material educativo. Técnica dietética e nogcdes de
boas praticas. Conhecimentos pertinentes a area de atuacdo. Relacdes humanas no trabalho e ética
profissional no servigco publico.
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PSICOLOGO (SOCIAL)

Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuicdes, competéncias, diretrizes, gestéo,
aspectos organizativos e operacionais, recursos humanos, planejamento, orcamento e financiamento.
Controle social no SUS: gestdo colegiada, financiamento, legislacdo e normalizacdo. O modelo de
assisténcia no SUS: niveis de assisténcia (primario, secundario e terciario), escopo da assisténcia:
promocado da saude, prevencao, terapéutica e reabilitacdo, estrutura em rede regionalizada e
hierarquizada, responsabilidade sanitaria, humanizacdo do cuidado. Politicas do SUS. Epidemiologia:
bases conceituais, indicadores de saude, sistema de informacdo em saude. Relacbées Humanas.
Qualidade no atendimento ao publico. Trabalho em equipe. Avaliacao psicoldgica: fundamentos da
medida psicoldgica, instrumentos de avaliacédo, avaliacdo e interpretacdo de resultados. Teorias de
personalidade. Psicopatologia. Técnicas psicoterapicas. Psicodiagnostico. Psicoterapia de problemas
especificos. Nocdes de psicologia organizacional. Rotacdo de pessoal. Absenteismo. Estrutura
organizacional. Gestao de pessoas (recrutamento e selecdo na Administracao Publica, identificacéo de
talentos, dominio de competéncias, avaliacdo e gestdo de desempenho). Treinamento e
desenvolvimento. Avaliacdo de desempenho. Mudanca organizacional. Qualidade de vida. Integracao
de funcionarios portadores de necessidades especiais. Equipe e grupos de trabalho. Comunicacéo,
lideranca, motivacdo. Manejo da solucéo de conflitos. Mediacdo. Relacionamento interpessoal. Equipes
multidisciplinares. Avaliacdo de desempenho: objetivos, métodos, implantacdo e acompanhamento.
Analise de cargos: objetivo e métodos. Treinamento: levantamento de necessidade, planejamento,
execucao e avaliacdo. O papel do psicologo na equipe de cuidados basicos a saude. Conhecimentos
pertinentes a area de atuacéo. Relacbes humanas no trabalho e ética profissional no servico publico.
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ANEXO Il
ATRIBUICOES DOS CARGOS

Assistente de Manutengao de Obras

Executar servicos de operacdes de maquinas e equipamentos intervindo nos trabalhos de provisao de
materiais, orientar o pessoal na utilizacdo de maquinas e equipamentos do setor; Zelar pelos veiculos e
equipamentos sob sua responsabilidade; Executar montagens e desmontagens em motores e caixas de
trocas e suspensao em veiculos; Executar servicos de troca de embuchamento, de 6leo de motor e de
caixa de troca; Executar servicos de chapeacdo e pintura de veiculos da municipalidade; Executar
levantamento plani-altimétricos em servicos de topografia em geral; Elaborar calculos e planilhas
relacionados ao levantamento do campo; Auxiliar no acompanhamento e execucao de obras de
engenharia civil e urbanismo em geral; Executar sob, ordens de profissional legalmente habilitado, obras

correntes de construcao civil;

Motorista de Veiculos Leves

Dirigir veiculos oficiais, transportando materiais e equipamentos; Zelar pelo abastecimento, conservacao
e limpeza do veiculo sob sua responsabilidade; Efetuar pequenos reparos no veiculo sob sua
responsabilidade; Comunicar ao chefe imediato a ocorréncia de irregularidade ou avarias com viatura
sob sua responsabilidade; Proceder o controle continuo de consumo de combustivel, lubrificantes e
manutencéo em geral; Proceder o mapeamento de viagens, identificando o usuario, tipo de carga, seu
destino, quilometragem, horarios de

saida e chegada; Auxiliar na carga e descarga do material ou equipamento; Tratar os passageiros com
respeito e urbanidade; Manter atualizado o documento de habilidade profissional e do veiculo; Executar
outras tarefas afins.

Trabalhador Bragal Masculino

Realizar manutencéo geral em vias, manejar areas verdes, tapar buracos, limpar vias permanentes e
conservar bueiros e galerias de aguas pluviais, colocar tubos de concreto para drenagem pluvial
preparar cargas e descargas de mercadorias, auxiliando os motoristas de veiculos pesados, entre
outras funcdes pertinentes ao cargo; Acompanhar moto niveladora quando da recuperacéo de estradas
rurais, realizando a limpeza da estrada, desobstruindo-a de galhos, pedras etc, capinar e rocar terrenos
e logradouros publicos; preparar argamassa, concreto e executar outras tarefas auxiliares de obras;
quebrar pavimentos; abrir e fechar valas; transportar materiais, méveis, equipamentos e ferramentas;
limpar, lubrificar e guardar ferramentas, equipamentos e materiais de trabalho, de acordo com as
instrucdes recebidas; dar mira e bater estacas nos trabalhos de topografia; auxiliar na construcao de
palanques, andaimes e outras obras; auxiliar no preparo de produtos quimicos para dedetizacao;
pulverizar inseticidas em areas com foco de mosquitos, escolas pracas e logradouros publicos; preparar

BUNO “

CHAPECO Universidade Comunitaria da Regido de Chapecd - Unochapeco



ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAVILHA
PROCESSO SELETIVO

EDITAL N.° 001/2025

e
Q=

PIOAQE DAS CRIANCAS

e adubar terras para plantio, plantar e aguar plantacdes; podar gramas e arvores e remover entulhos;
executar outras tarefas simples de jardinagem; auxiliar na execucao de tarefas simples de carpintaria,
pintura, instalacdes hidraulicas, ferraria e outras. Limpar veiculos e maquinas pesadas; executar outras
tarefas afins.

Agente Educativo

O professor regente € o responsavel pela turma, sendo o agente educativo vinculado ao mesmo no que
se refere ao planejamento e as pequenas questdes do dia a dia, que devem ser resolvidas primeiro com
o professor titular. Caso n&o for solucionado conversar com a direcdo. Acompanhar as atividades
pedagodgicas desenvolvidas pelo professor junto com as criancas. Participar da construcdo do PPP da
unidade, juntamente com os demais servidores, para planejar e executar acbes pedagogicas que
estejam de acordo com o mesmo. Respeitar as especificidades de cada crianca, idade, grupo social,
histéria da crianca, desenvolvendo acdes do cuidar/educar. Participar e colaborar das reunides, eventos,
promocdes desenvolvidas pelo CEl que atua. Conhecer a legislacéo que rege a Educacéao Infantil e a
vida funcional do servidor. Executar todas as acbOes pertinentes ao cuidar/educar como algo
indissociavel. Colaborar com o professor na avaliacéo descritiva das criancas dando sugestoes. Auxiliar
o trabalho do professor em todos os aspectos. Acolher com respeito as criancas quando estas
chegarem ao CEIl com a familia. Receber e transmitir os recados dos pais ao professor da turma. Zelar
pela conservacéo do patriménio publico e manter a sala organizada. Desenvolver seu trabalho dentro
dos principios éticos e morais, com comprometimento, responsabilidade, assiduidade, iniciativa,
produtividade, respeito. Participar de cursos de formacé&o continuada, congressos, palestras oferecidas
pelos orgaos competentes, mantendo-se atualizado, inclusive nas atividades extraclasse. Ter ética nas
relacdes de trabalho, bem como nas relagcbes interpessoais, respeitando todos os colegas da escola.
Manter seu local de trabalho limpo e organizado. Estudar e propor a base da vivéncia adquirida no
desempenho das atribuicbes, medidas destinadas a simplificar o trabalho e a reducdo do custo das
operacdes. Cumprir com o horario e as regras definidas pela direcdo e coordenacéo da escola. Ter
caderno de planejamento organizado e atualizado. As refeicdes deverédo ser feitas junto com as
criangas.

Agente de Endemias

Executar os servicos de desinfeccédo em residéncias, para evitar a proliferacao de insetos e animais
peconhentos; desenvolver atividades inerentes ao combate a doenca de Chagas, esquistossomose,
dengue e outras doencas; proferir palestras em escolas publicas e associagcbes comunitarias com a
finalidade de melhorar os habitos e prevenir doencas; zelar pela conservacédo dos materiais e
equipamentos sob sua responsabilidade; atender as normas de seguranca e higiene do trabalho e
realizar outras tarefas afins.
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Técnico em Saude Bucal

Desenvolver programas educativos e de saude bucal; participar na realizacdo de levantamentos
epidemioldgicos; orientar os pacientes ou grupos de pacientes sobre saude; fazer demonstracéo de
técnicas de escovacao; orientar e promover a prevencao da carie dental atraves de aplicacao de fltor e
outros métodos e produtos; executar a remocéao de indutos, placas e calculos dentarios; supervisionar o
trabalho dos auxiliares de consultorio odontoldgico; participar no treinamento dos auxiliares de
consultério dentario; instrumentar o odontdlogo junto a cadeira operatéria; realizar profilaxia bucal;
inserir, condensar, esculpir e dar polimento em substancias restauradoras; proceder a limpeza e
anti-sepsia do campo operatorio antes e apos atos cirurgicos; remover suturas; preparar materiais de
forramento e restauradores; cuidar da manutencdo e conservacdo do equipamento odontoldgico;
executar revelacédo de placa bacteriana; fazer controle de material permanente e de consumo das
clinicas odontologicas; realizar visitas domiciliares na comunidade quando solicitado; proceder a
desinfeccao e esterilizacdo de materiais e instrumentos contaminados; realizar a previséo de
instrumental e material odontologico de acordo com a agenda de trabalho; fazer instrucéo de técnica de
escovacao e uso de fio dental na sala de espera e comunidade; fazer o controle de material permanente
e de consumo da unidade; desempenhar outras atividades correlatas.

Assistente Social (Acao Social)

Desenvolver atividades inerentes a formacéao e a responsabilidade da profissdo de Assistente social;
Acolhida, oferta de informacdes e realizacdo de encaminhamentos as familias usuarias do CRAS;
Planejamento e implementacdo do PAIF (Programa de Atencao Integral a Familia), de acordo com as
caracteristicas do territorio de abrangéncia do CRAS; Mediacdo de grupos de familias dos PAIF
(Programa de Atencdo Integral a Familia); Realizacdo de atendimento particularizados e visitas
domiciliares as familias

referenciadas ao CRAS; Desenvolvimento de atividades coletivas e comunitarias no territorio; Apoio
técnico continuado aos profissionais responsaveis pelo(s) servico(s) de convivéncia e fortalecimento de
vinculos desenvolvidos no territério ou no CRAS; Acompanhamento de familias encaminhadas pelos
servicos de convivéncia e fortalecimento de vinculos ofertados no territério ou no CRAS; Realizacdo da
busca ativa no territério de abrangéncia do CRAS e desenvolvimento de projetos que visam prevenir
aumento de incidéncia de situacbes de risco; Alimentacéo de sistema de informacéo, registro das acoes
desenvolvidas e planejamento do trabalho de forma coletiva. Articulacao de acoes que potencializem as
boas experiéncias no territorio de abrangéncia; Realizacdo de encaminhamento, com acompanhamento,
para a rede socioassistencial; Realizacdo de encaminhamentos para servicos setoriais; Participacao das
reunides preparatorias ao planejamento municipal; Participacdo de reunides sistematicas no CRAS,
para planejamento das acdes semanais a serem desenvolvidas, definicdo de fluxos, instituicéo de rotina
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de atendimento e acolhimento dos usuarios; organizacao dos encaminhamentos, fluxos de informacdes
com outros setores, procedimentos, estratégias de resposta as demandas e de fortalecimento das
potencialidades do territorio. Realizacdo de visitas domiciliares; Desenvolver atividades inerentes a
formacéo e a responsabilidade da profissdo de Assistente Social, Desempenhar acdes de busca ativa
para busca e abordagem em vias publicas em locais identificados, pela incidéncia de situacdes de risco,
ou violacGes de direitos; Encaminhamento de violacado de direitos, vitimizacdes e agressdes inclusive
criancas e adolescentes; Acolhida e escuta individual, voltada para a identificacéo, de necessidades de
individuos, e familias; Encaminhamento para rede socioassistencial e de servicos especializados,
garantindo analises e atendimento, de reaquisicoes e orgdes do poder judiciario e dos conselhos
tutelares; Producéo de matérias e educativos, como suporte aos servicos; Realizacdo e articulacoes
com conselhos tutelares, ministérios publico e com toda rede de garantia de direitos; Abordagem nas
ruas, dos grupos vulneraveis; Populacédo de rua, familias, criancas e adolescente entre outros;
Realizacdo de visitas domiciliares; Atendimento social individual e em grupos de usuarios e suas
familias, inclusive com orientacéo juridico social em casos de ameacas, ou violacoes de direitos
individuas e coletivos; Monitoramento da presenca de trabalho infantil, e das diversas formas de
negligéncia, abuso e exploracéo, mediante abordagem em vias publicas e locais identificados pela
existéncia de situacdes de risco.

Meédico Equipe Multidisciplinar de Atencao Domiciliar - EMAD

Sao atribuicbes do Médico na Equipe Multidisciplinar de Atencdo Domiciliar (EMAD), do Programa de
Atencéo Domiciliar, denominado Melhor em Casa, além daquelas préprias da formacéo de meédico, de
promocao, protecdo e recuperacao da saude do individuo, as que seguem. Realizar atencdo a saude
aos individuos sob sua responsabilidade em domicilio regularmente e na frequéncia necessaria de
acordo com o quadro clinico de cada paciente;

Cuidado de paciente em seu domicilio ou de seus familiares, conferindo-lhe maior humanizacéao e
atendendo aos principios bioéticos da beneficéncia, ndo - maleficéncia e justica; Reducdo dos custos
assistenciais caracterizados pela nédo - utilizacdo da infraestrutura hospitalar; realizar atividades
programadas e de atencdo a demanda espontanea; encaminhar, quando necessario, usuarios a outros
pontos de atencéo, respeitando fluxos locais, mantendo sob sua responsabilidade pelo
acompanhamento do plano terapéutico do usuario; contribuir, realizar e participar das atividades de
Educacdo Permanente de todos os membros da equipe; participar do gerenciamento dos insumos
necessarios para o0 adequado funcionamento da atencdo domiciliar; trabalhar em equipe
multiprofissional e integrada a rede de atencdo a saude; identificar e treinar os familiares e/ou cuidador
dos usuarios, envolvendo-os na realizacéo de cuidados, respeitando os seus limites e potencialidades;
abordar o cuidador como sujeito do processo e executor das acdes; acolher demanda de duvidas e
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queixas dos usuarios e familiares e/ou cuidador como parte do processo de Atencado Domiciliar; elaborar
reunides para cuidadores e familiares; utilizar

linguagem acessivel a cada instancia de relacionamento; promover ftreinamento pré e
pos-desospitalizacdo para os familiares e/ou cuidador dos usuarios; participar da educacao permanente
promovida pelos gestores; assegurar, em caso de obito, que o médico da EMAD, emita o atestado de
obito; apoiar na alta programada de usuarios no qual atuam; estabelecer de fluxos e protocolos de
atencdo juntamente com a equipe multidisciplinar, visando a assisténcia continua, de acordo com a
necessidade clinica de cada usuario.

Médico Psiquiatra

Realizar atendimento ambulatorial; Participar dos programas de atendimento a populacéo atingidas por
calamidade publica; Integrar-se com execucdo dos trabalhos de vacinacdo e saneamento; Realizar
estudos e inquéritos sobre os niveis das comunidades e sugerir medidas destinadas a solucéo dos
problemas levantados; Participar da elaboracdo e execucédo dos programas de erradicacéo e controle
de endemias na area respectiva; Participar das atividades de apoio médico-sanitario das Unidades
Sanitarias da Secretaria da Saude; Emitir laudos e pareceres, quando solicitado; Participar de eventos
que visem, seu aprimoramento técnico-cientifico e que atendem os interesses da Instituicdo; Fornecer
dados estatisticos de suas atividades; Participar de treinamento para pessoal de nivel auxiliar médio e
superior; Proceder a notificacdo das doencas compulsorias a autoridade sanitaria local; Prestar a
clientela assisténcia médica especializada, através de diagnostico tratamento e prevencédo de moléstias;
educacado sanitaria; Opinar a respeito da aquisicédo de aparelhos, equipamentos e materiais a serem
utilizados no desenvolvimento de servicos relacionados a sua especialidade; detectar e recuperar
problemas mentais; Desempenhar outras tarefas afins.

Medico Veterinario

Exercer a pratica da clinica em todas as suas modalidades; Coordenar a assisténcia técnica e sanitaria
aos animais, sob qualquer forma; Exercer a direcao técnica sanitaria dos estabelecimentos industriais,
comerciais, desportivos, recreativos ou de protecédo, onde estejam, permanentemente em exposicao,
em servico ou para qualquer outro fim animal, ou produtos de sua origem; Desempenhar a peritagem
sobre animais, identificacéo, defeitos, vicios, doencas, acidentes exames técnicos em questbes
judiciais; Executar pericias, exames e pesquisas reveladoras de fraudes ou operacéo dolosa nos
animais e insetos nas exposicoes pecuarias; Orientar o ensino, a direcéo, o controle e os servigos de
inseminacéo artificial; Participar de eventos destinados ao estudo de medicina veterinaria; Desenvolver
estudos e aplicacbes de medidas de saude publica no tocante a doencas de animais, transmissiveis ao
homem; Proceder a padronizacdo e a classificacdo dos produtos de origem animal; Participar nos
exames dos animais para efeito de inscricdo nas sociedades de registro genealdgicos; Realizar
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pesquisas e trabalhos ligados a biologia geral, a zoologia e a zootecnia bem como a bromatologia
animal em especial; Proceder a defesa da fauna, especialmente, o controle de exploracéo das espécies
de animais silvestres, bem como dos seus produtos; Participar do planejamento e execucéao rural;
Apresentar relatorios periodicos; Desempenhar tarefas semelhantes.

Nutricionista

Proceder ao planejamento, coordenacao e superviséo de programas e/ou servicos de nutricdo na area
da saude, educacédo e do trabalho, entre outros; realizar analise de caréncias nutricionais/alimentares
além do aproveitamento conveniente de recursos dietéticos; proceder ao controle de estoque, preparo,
conservacéao, além da distribuicdo dos alimentos; contribuir no desenvolvimento de acdes educativas,
visando colaborar na aquisicdo de habitos alimentares adequados da populacao; participar da equipe
multidisciplinar, auxiliando no planejamento, elaboracdo e execucdo de acdes da vigilancia
epidemioldgica, sanitaria e de saude do trabalhador; zelar por sua propria seguranca e de terceiros;
cumprir o codigo de ética profissional; participar efetivamente da politica de saude do municipio através
de programas implantados pela secretaria municipal de saude publica, educacéo e de outros similares,

organizar cardapios e elaborar dietas.

Psicologo (Social)

Desenvolver atividades inerentes a formacéo e a responsabilidade da profisséo de Psicologo;
Desempenhar acdes de busca ativa para busca e abordagem em vias publicas em locais identificados,
pela incidéncia de situacdes de risco, ou violacdes de direitos;

Encaminhamento de violacéo de direitos, vitimizacdes e agressdes inclusive criancas e adolescentes;
Acolhida e escuta individual, voltada para a identificacéo, de necessidades de individuos, familias;
Encaminhamento para rede socioassistencial e de servicos especializados, garantindo analises e
atendimento, de requisicdes e orgaos do poder judiciario e dos conselhos tutelares; Producdo de
matérias e educativos, como suporte aos servicos; Realizacéo e articulacdes com conselhos tutelares,
ministérios publico e com toda rede de garantia de direitos; Abordagem nas ruas, dos grupos
vulneraveis: populacédo de rua, familias, criancas e adolescente entre outros; Realizacdo de visitas
domiciliares;

Atendimento psicoldgico individual e em grupos de usuarios e suas familias, inclusive com orientacéao
juridico social em casos de ameacas, ou violacdes de direitos individuas e coletivos; Monitoramento da
presenca de trabalho infantil, e das diversas formas de negligéncia, abuso e exploracdo, mediante
abordagem em vias publicas e locais identificados pela existéncia de situacdes de risco.
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