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PREFEITURAMUNICIPAL DE SANTA LUZIA
SECRETARIAMUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, AGRICULTURA E ABASTECIMENTO

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS
Edital de selegdo publica para contratagao por tempo determinado e formagéo de
cadastro de reserva para os cargos de Técnico Nivel Superior GEOLOGO E
ENGENHEIRO AMBIENTAL, para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, nos termos do artigo 37 da Constituigdo da Republica Federativa
do Brasil de 1988, no ambito da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Agricultura

e Abastecimento de Santa Luzia - MG.
PREAMBULO

O MUNICIPIO DE SANTA LUZIA/MG através da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente, Agricultura e Abastecimento de Santa Luzia no desempenho das
atribuicées elencadas no Artigo 31 e seguintes, da Lei Complementar Municipal n°
4570/2023, que estabelece modelo de gestdo para a Administragcdo Publica
Municipal e dispde sobre a estrutura organizacional do Poder Executivo e alteragées
posteriores, e, considerando os termos da legislagao abaixo elencadas:

Constituicao Federal, art. 37, inciso IX;

Politica Nacional de Meio Ambiente LEI N° 6.938, DE 31 DE AGOSTO DE 1981;

Lei Municipal n° 3.832, de 08 de junho de 2017, que —Dispde sobre a contratagao

por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, nos termos do inciso IX art. 37 da Constituicao Federal e da outras
providéncias;

CONSIDERANDO, que as agbdes e servigos publicos sao essenciais, na forma
preconizada no inciso IX do art. 37 da Constituicao Federal, e ndo podem sofrer
interrupgées de continuidade, por se tratar de direito fundamental, sob pena de
causar prejuizos irreparaveis a populagao.

CONSIDERANDO, que a Administragao Publica tem como principio a continuidade
do servigo publico, e uma eventual paralisacao, fatalmente acarretara em violagao
aos dispositivos constitucionais e legais aplicaveis a espécie.

CONSIDERANDO, que é dever do gestor, encontrar caminhos seguros, de modo a
assegurar o principio da continuidade do servico publico, da impessoalidade,
moralidade, legalidade e publicidade nas contratagdes publicas.

CONSIDERANDO o disposto no inciso VIII, do art. 4° da Lei Municipal n°® 3.832, de 08
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de junho de 2017 e alteragées;

CONSIDERANDO a necessidade de repor parte da equipe da Secretaria de Meio
Ambiente, em razdo de exoneragdes de servidores efetivos ocorridas ao longo do
tempo, bem como diante da possibilidade de novas vacancias;

CONSIDERANDO que todos os aprovados no ultimo concurso da administracao
municipal ja foram convocados; CONSIDERANDO que no presente momento, o
Concurso Publico, encontra-se cancelado;

TORNAM PUBLICO o presente edital para fins de realizagdo de Processo Seletivo

Simplificado para contratagdo e a formacdo de Cadastro de Reserva, destinado a
contratagdo de profissional para o cargos de Técnico Nivel Superior GEOLOGO e
ENGENHEIRO AMBIENTAL, por tempo determinado, para atender a
necessidade de excepcional interesse publico, no ambito da Secretaria Municipal
de Meio Ambiente, Agricultura e Abastecimento de Santa Luzia - MG, nos termos
das legislagbes mencionadas e das normas deste Edital, no ambito territorial

do Municipio de Santa Luzia - MG.
1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. Este edital e a legislagao aplicavel regulamentam o recrutamento, a selegdo e a
contratagao de profissional por tempo determinado, para atender a necessidade
de excepcional interesse publico, bem como a dispensa desses, nos termos da
Lei Municipal n° 3.832, de 08 de junho de 2017, para exercicio na Secretaria
Municipal de Meio Ambiente, Agricultura e Abastecimento-MG

1.2. O Processo Seletivo Simplificado - PSS, a que se refere este edital ndo se
constitui em concurso publico de provas e titulos, conforme determina o art. 37,
inciso Il da Constituicdo Federal. O Processo Seletivo Simplificado sera conduzido
por Comissdo de Organizagao, Avaliacdo e Julgamento de Processo Seletivo
Simplificado, doravante designada COPS, especialmente designada para essa
finalidade por intermédio da Portaria n°® 003/2025, da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente, Agricultura e Abastecimento.

1.3. O presente Processo Seletivo Simplificado destina-se a contratagao de 01 (um)
profissional - Técnico Nivel Superior - GEOLOGO e 02 (dois) profissionais -
Técnico Nivel Superior - ENGENHEIRO AMBIENTAL e respectivo quadro de
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reservas conforme detalhado no ANEXO | deste Edital, no ambito do Municipio de
Santa Luzia, MG, em decorréncia da previsao constante do inciso VIl do art. 4° da
Lei Municipal n° 3.832, de 08 de junho de 2017.

1.4. O Processo Seletivo Simplificado para formacédo de cadastro de reserva sera
regido por este edital, seus ANEXOS, eventuais retificagbes e comunicados
posteriores.

1.5. A aprovagdo neste processo de selegdo ndo gera direito a imediata
contratagdo, mas sim possibilidade, observada a necessidade e conveniéncia da
Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Agricultura e Abastecimento de Santa Luzia
- MG.

1.6. O prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado Edital n® 01/2025,
sera de 1(um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo.

1.7. As contratagées a que se refere este edital podem ser extintas antes de cessar
a causa transitoria de excepcional interesse, nos casos do Art.13 da Lei Municipal n°
3.832, de 08 junho de 2017.

1.8. As atribuicbes da carreira equivalente utilizada como referéncia para as
contratagdes temporarias objeto deste edital, sdo para os cargos de Técnico Nivel
Superior descritas no ANEXO | deste edital de acordo com o art. 9° e inciso | do art.
12 da Lei Municipal n°® 3.832/2017, sendo que o quadro de vagas, a descrigcao das
fungdes atribuidas, pré-requisitos, remuneracao, beneficios e a formagao exigida
encontram-se no subitem.

1.9. E vedada a contratagdo por meio deste Processo Seletivo Simplificado de
pessoas e profissionais cujas vedagdes estejam previstas na Lei Municipal n° 3.832,
de 08 de junho de 2017, ressalvada a contratacao de servidores enquadrados nas
hipoteses previstas no inciso XVI do art. 37 da Constituicdo da Republica, desde
que comprovada a compatibilidade de horarios.

1.10. O (a) contratado (a) sera contribuinte do Regime Geral de Previdéncia Social e
o contrato firmado tera o cunho administrativo, o qual ndo gera vinculo empregaticio
de qualquer espécie entre o contratado(a) e o Municipio de Santa Luzia, MG, seus
orgaos ou entidades.

1.11. As vagas para o Processo Seletivo Simplificado serdo ofertadas com
equivaléncia remuneratodria as carreiras da Secretaria Municipal de Meio Ambiente,

Agricultura e Abastecimento de Santa Luzia - MG, nos termos da legislagao vigente
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e do ANEXO |, para atuacdo nas atividades esposadas no Preambulo deste edital.
1.12. A jornada de trabalho dos (as) contratados (as) sera a mesma fixada para as
carreiras equivalentes utilizadas como referéncia para as contratagbées temporarias
objeto deste edital, ou seja, de 40 (quarenta) horas semanais. O regime de
cumprimento da jornada de trabalho sera presencial e a lotagao do servidor
ficara a critério da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Agricultura e
Abastecimento.

1.13. O Processo Seletivo Simplificado para formacdo de Cadastro de Reserva
visa a selegdo de candidatos para as fungdes de Técnico Nivel Superior para atuar
nos servigos vinculados a Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Agricultura e
Abastecimento, e sera composto de uma unica etapa: Prova de Titulos, por meio da
pontuagao gerada pelas informagdes fornecidas no ato da inscri¢ao.

1.14. Caso seja selecionado, o candidato inscrito no Processo Seletivo
Simplificado sera convocado, conforme a classificagdo obtida no processo, para
ocupar a fungado nos servigcos determinados pela Secretaria Municipal de Meio
Ambiente, Agricultura e Abastecimento, visando ao atendimento de necessidades
especificas da municipalidade e ao relevante interesse publico.

1.15. Este edital sera publicado no Diario Oficial do Municipio de Santa Luzia,
afixado nos quadros de aviso da sede da Prefeitura e da Secretaria responsavel,
divulgado em jornal de grande circulagao local, no sitio eletrénico oficial da Prefeitura

(https://www.santaluzia.mg.gov.br/v2/) e nas redes sociais institucionais, a fim de

garantir ampla divulgagado do processo seletivo.

1.16. Em cumprimento ao disposto no art. 7°, §4°, da Lei Municipal n°® 4.737/2024,
fica assegurada a reserva de 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas neste
Processo Seletivo Simplificado as Pessoas com Deficiéncia (PcD), conforme as
definicbes estabelecidas na legislagao vigente.

1.17. Considerando o numero de vagas imediatas ofertadas neste edital — 2 (duas)
para o cargo de Engenheiro Ambiental e 1 (uma) para o cargo de Gedlogo —, a
aplicagao do percentual legal de 5% nao resulta, nesta fase, em numero inteiro de
vagas destinadas exclusivamente a candidatos com deficiéncia. Nesses casos, sera
formado cadastro de reserva especifico para candidatos com deficiéncia, por cargo,
observada a ordem de classificagcdo entre os que se autodeclararem PcD e

apresentarem documentagdo comprobatoria valida.
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1.18. A medida que novas contratagées forem sendo realizadas ao longo da vigéncia
deste Processo Seletivo Simplificado, o percentual de 5% (cinco por cento)
destinado as pessoas com deficiéncia sera aplicado de forma cumulativa. Isso
significa que, a cada 20 (vinte) contratacbes realizadas, 1 (uma) devera
obrigatoriamente ser destinada a candidato com deficiéncia classificado no cadastro
de reserva PcD, respeitada a ordem de classificagcdo especifica dessa lista. Por
exemplo, caso sejam realizadas 20 contratagbes para o cargo de Engenheiro
Ambiental durante a validade do Processo Seletivo, pelo menos 1 (uma) dessas
contratagées sera destinada a candidato PcD classificado no cadastro de reserva. A
partir da 212 contratagdo, o sistema volta a contar e, ao se atingirem outras 20
contratagées, nova reserva sera obrigatoria, e assim sucessivamente.

1.19. Essa regra sera aplicada para cada cargo, de forma independente. Ou seja, as
contratagées para Engenheiro Ambiental e para Gedlogo serdo contabilizadas
separadamente, considerando o percentual de 5% para cada funcéo.

1.20. O candidato que desejar concorrer as vagas destinadas a pessoas com
deficiéncia devera, no ato da inscrigao, indicar essa condi¢gao e apresentar laudo
meédico emitido nos ultimos 6 (seis) meses, contendo a identificacdo da deficiéncia,
seu grau ou nivel, com referéncia expressa ao codigo correspondente da
Classificagao Internacional de Doengas — CID, além da assinatura e identificagao do
profissional responsavel.

Quadro 1 — Funcgao, habilitagdo, numero de vagas, remuneragdo e jornada

] JORNADA | BASE
REQUISITO DE CONTRATAGAO DE SALARIO
TRABALHO | MENSAL

TOTAL DE
VAGAS

FUNGAO
PUBLICA

Diploma de Curso de Graduagdo em Geologia
ou Engenharia Geoldégica ou declaragédo de
conclusao de curso (valida) acompanhada do
histérico escolar, em cursos ou escolas
devidamente reconhecidos pelo Ministério
da Educagéo e Cultura;

01 (uma)
Documento oficial (carteira, certiddo ou] 40 Horas R$ Vaga +
declaragao) emitido pelo Conselho Regional de| Semanais | 5.022,01 | Cadastro
Engenharia e Agronomia de Minas Gerais Reserva
(CREA-MG) que comprove o registro
profissional no respectivo Conselho de Classe.

'Técnico Nivel
Superior
GEOLOGO

Carteira Nacional de habilitagao categoria “b” e
ou subsequente que permita a condugéo de
veiculos compativeis com a habilitagéo.
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] JORNADA | BASE
REQUISITO DE CONTRATAGAO DE | SALARIO
TABALHO | MENSAL

FUNGAO
PUBLICA

TOTAL DE
VAGAS

Diploma de Curso de Graduagdo em
Engenharia Ambiental ou declaragdo de
conclusdo de curso (valida) acompanhada do
histérico escolar, em cursos ou escolas
devidamente reconhecidos pelo Ministério da
Educacgéo e Cultura;

'Técnico Nivel 02 (Duas)
Superior Documento oficial (carteira, certiddo ou 40 Horas R$ Vagas +
ENGENHEIRO |declaragdo) emitido pelo Conselho Regional de, Semanais | 8.115,78 | Cadastro
AMBIENTAL [Engenharia e Agronomia de Minas Gerais Reserva
(CREA-MG) que comprove o registro
profissional no respectivo Conselho de Classe.

Carteira Nacional de habilitagao categoria “b”
e ou subsequente que permita a condugao de
veiculos compativeis com a habilitacao.

1.21. A comprovagao dos pré-requisitos, conforme descrito no quadro 1 e no item
1.16, possuem carater obrigatério para a contratagdo, de modo que a sua nao

comprovacgao impedira a contratagao do candidato.

2. DASINSCRIGOES

2.1. As inscrigdes serao realizadas exclusivamente nas formas descritas neste
Edital.

2.2. O periodo de inscrigao para participagdo no Processo Seletivo Simplificado
ocorrera do dia 04 de agosto de 2025 ao dia 18 de agosto de 2025 das 08h30min as
16h00min, conforme horarios de Brasilia e respeitando os dias de funcionamento
da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Agricultura e Abastecimento.

2.3. A descricdo das fungdes atribuidas e das areas de formagao da vaga sao as
constantes nos ANEXO | deste edital.

2.4. A inscricdo do candidato sera realizada por meio de entrega documental,
conforme modelos presente nos ANEXOS deste edital, na Secretaria
Municipal de Meio Ambiente, Agricultura e Abastecimento, localizada na
Avenida VIII, N° 50, SALA 39 Carreira Cumprida — Santa Luzia - MG.

2.5. As informacgdes relativas ao processo seletivo, tais como o inteiro teor do edital,
comunicados, retificacbes, erratas, dentre outros estardo disponiveis no sitio

eletréonico da Prefeitura Municipal de Santa Luzia/MG, através do link:
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https://www.santaluzia.mg.gov.br.

2.6. A relagdo de documentos para inscricdo no PSS regido por este edital, que
deve estar dentro do envelope é:

a) copia simples da carteira de identidade valida ou de documento de identificagao
equivalente valido, de valor legal, com fotografia;

b) copia simples do CPF, ou do Comprovante de Inscricdo no CPF, impresso a
partir do enderecgo eletrénico da Secretaria da Receita Federal do Brasil, ou emitido
pela entidade conveniada quando nao constar do documento de identificagao;

c) copia simples do comprovante de residéncia (agua, luz, telefone, ou boleto
bancario) emitido nos ultimos 03 meses, em nome do candidato;

d) Copia simples da Carteira de Trabalho ou carteira de Trabalho Digital ou
documentagao equivalente que declare tempo de servico em profissdo, cargo ou
funcdo publica para a qual o houver se inscrito neste PSS, fornecida por érgao ou
instituicdo para qual o candidato prestou servigo, em papel timbrado, com assinatura
e carimbo do responsavel, com vistas a comprovagao da experiéncia profissional;

e) Copia simples de diploma, certificado ou declaragdo de conclusao
acompanhada do histdrico escolar de curso por instituigdo reconhecida pelo
Ministério da Educacgao relativos a area de formagao exigida para a vaga na qual o
candidato se inscreveu que comprovante da habilitagdo minima exigida no ANEXO |
deste Edital;

f) Preenchimento de todos os dados constantes no Formulario de Inscrigéo
(ANEXO IlI);

g) Formulario para apresentagao de Titulos conforme modelo disposto no ANEXO
V;

h) Documentos comprobatdrios da qualificagao técnica, conforme ANEXO | e |, se
houver, conforme ordem e instrugdes dispostas nos mesmos;

i) Para vagas PCD, preenchimento e inclusado obrigatdria no envelope do ANEXO
X.

2.7. Quando o nome do candidato for diferente do constante dos documentos
apresentados, devera ser anexado comprovante de alteragédo do nome (por exemplo:
certiddo de casamento).

2.8. Caso nao possua o comprovante de endereco, citado na alinea "¢’ do subitem

2.6, em seu nome, o candidato devera realizar declaragcdo de proprio punho, no
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verso do documento, nos seguintes termos: "Declaro para os devidos fins, que resido
neste endereco".

2.9. A declaragédo citada no subitem anterior devera conter nome completo e ser
devidamente datada e assinada.

I. Toda a documentagcdo mencionada no subitem 2.6 devera ser entregue em
envelope liso (sem logotipos), totalmente lacrado com cola e rubricado no
fecho principal, na intersecdo entre o fechamento e o envelope, de forma a

garantir a inviolabilidade do mesmo, seguindo o modelo abaixo:

PROCESSO
SELETIVO
SIMPLIFICADO

01/2025 - SMMA - RUBRICA

Cargo Técnico Nivel
Superior — Gedlogo
Nome do Candidato:
Enderecgo:

Telefone de Contato:
Email:

CPF:

2.10. O Municipio de Santa Luzia/MG e a Secretaria Municipal de Meio Ambiente,
Agricultura e Abastecimento ndo se responsabilizam por inscrigdes nao recebidas
por razées de ordem técnica que sao de exclusiva responsabilidade do candidato.
2.11. Sera emitido recibo atestando exclusivamente a entrega do envelope. O
conteudo do envelope € de responsabilidade do candidato. No recibo constara o
nome do candidato, nome do responsavel pela entrega do envelope, se for o caso,
data e horario de entrega e a fungao pleiteada.

2.12. Somente sera permitida a entrega do envelope por terceiros, mediante titulos
de carta redigida de préprio punho ou procuragao registrada em cartério, conforme
modelo presente no ANEXO VI, do documento oficial original de identificagdo com
fotografia do candidato e do terceiro responsavel pela entrega.

2.13. Nao sera admitido o encaminhamento de documentagao por nenhum outro
meio, que nao seja o previsto neste Edital.

2.14. Os Pré-Requisitos de Formagao constantes no ANEXO | constituem condi¢ées

indispensaveis para a habilitagcdo de candidato neste Processo Seletivo Simplificado.
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| - Caso seja entregue mais de um envelope, sera considerado para analise
documental apenas o ultimo envelope entregue conforme orientagdes so subitem
2.6.

2.15. Todos os documentos exigidos para a habilitagdo, subitem 2.6 devem estar
impressos e anexados dentro do envelope entregue no ato da inscrigdo. Os custos
relativos a impressdes e envelopes sao responsabilidade do candidato.

2.16. Com a efetivagao da sua inscricdo, o candidato manifesta a sua concordancia
com todas as regras deste Processo Seletivo Simplificado, tais como se encontram
estabelecidas neste edital e amparadas nas normas legais pertinentes, bem como
em eventuais aditamentos, comunicagdes, instrugées e convocagdes, realizadas na
forma deste edital, acerca dos quais ndao podera alegar desconhecimento.

2.17. O candidato € responsavel por todas as informagées prestadas durante o
Processo Seletivo Simplificado e a constatagdo de irregularidades nas informagoes
ou na documentagao, em qualquer fase ou mesmo na vigéncia do contrato, implicara
na exclusdo do candidato ou rescisdo contratual e aplicagdo de penalidades
cabiveis.

2.18. Compete ao candidato o acompanhamento de todos os atos, informagdes e
divulgagdes relativas a este Processo Seletivo Simplificado, pelo Diario Oficial do
Municipio e no sitio eletronico da Prefeitura Municipal de Santa Luzia - MG, através
do seguinte link: https://www.santaluzia.mg.gov.br/v2/

2.19. O Municipio de Santa Luzia - MG e a Secretaria Municipal de Meio Ambiente,
Agricultura e Abastecimento nao se responsabilizam por informagdes nao prestadas
pelo candidato e que possam comprometer a continuidade da sua participagao neste
PSS, sua avaliagdo ou mesmo a formalizagao do contrato dele decorrente.

2.20. Nenhum valor sera cobrado a titulo de taxa de inscrigao.
3. DOS REQUISITOS MINIMOS PARA FUTURA CONTRATAGAO

3.1. Para a efetiva contratagdo, o candidato classificado e respeitada a ordem
de classificacdo, quando convocado,devera comprovar as seguintes condigdes:

a) Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas legais correspondentes;

b) Teridade minima de 18 anos na data da assinatura do contrato;

c) Estar quite com a justica eleitoral;
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d) Estar quite com o servigo militar;
e) Apresentar atestado de aptidao fisica e mental;
f) Nao ter sofrido, no exercicio de fungao publica, penalidade incompativel com a
nova investidura;
g) Nao ser aposentado por invalidez;
h)  Nao ter sofrido limitagées que sejam incompativeis com o exercicio das fungdes;
i) Comprovar habilitagdo especifica para a vaga para a qual foi selecionado;

i. Diploma de Curso de Graduagao na vaga escolhida ou declaragao de
concluséo de curso (valida) acompanhada do histérico escolar;

i.Documento oficial de registro (carteira, certiddo ou declaragéo) emitido
pelo Conselho Regional de vaga escolhida que comprove o registro profissional no
respectivo Conselho de Classe.
) Ter sido aprovado no Processo Seletivo Simplificado, na forma estabelecida
neste Edital, seus ANEXOS e suas retificagées, se houverem;
k) Atender as condigbes previstas no Estatuto do Servidor, Lei Complementar
Municipal n° 1.474, de 10 de dezembro de 1991 e alteragdes posteriores que
sejam exigiveis conforme o tipo do contrato.
3.2. A conferéncia das condi¢ées elencadas no item 3.1 sera realizada no momento
da contratagao, através da apresentagao de toda a documentacéo, inclusive titulos e
Certificados encaminhados no ato da inscrigdo e do preenchimento de declaragdes
especificas fornecidas pelo 6rgao competente do Municipio de Santa Luzia - MG.
3.3. Na hipdétese de constatacdo de declaracao falsa, o candidato sera eliminado.
Se houver sido contratado, ficara sujeito a rescisdo contratual, apos procedimento
administrativo em que lhe seja assegurado o contraditorio e a ampla defesa, sem
prejuizo de outras sangdes cabiveis e encaminhamento posterior a Policia Civil para
instauragao de inquérito policial, caso seja constatada a ocorréncia de ilicito penal.
3.4. A participagao do candidato neste processo seletivo simplificado implicara o
conhecimento e a total, irrestrita e irretratavel submissdo as normas e condi¢ées
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais nado podera alegar

desconhecimento, aplicando-se o mesmo ao contrato administrativo a ser firmado.
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4. DOPROCESSO SELETIVO

4.1. O Processo Seletivo Simplificado € composto de unica etapa. Na unica etapa
constam os seguintes procedimentos:

l. Analise das inscrigoes;

IIl.  Analise dos documentos comprobatorios;

lll. Classificagdo preliminar;

IV. Publicagao da Classificagao Preliminar;

V. Analise de recursos que porventura forem interpostos contra a classificagéo
preliminar;

VI. Publicagao dos Resultado da Analise dos Recursos Interpostos ;

VII. Publicagao da Classificagao Definitiva Pos Recursos;

VIIl. Homologagao.

4.2. Compete, nesta fase, a COPS proceder, respectivamente, a analise e
julgamento de:

l. Inscrigdes, através da verificagdo do integral preenchimento da Ficha de
Inscrigdo no prazo da sua efetivagao;

II.  Documentagdo comprobatdria, através da verificagdo dos documentos exigidos
no subitem 2.6 deste edital.

llI. O indeferimento da inscricdo interrompe a analise dos documentos de
comprovagao do tempo de servigo em profissdo, cargo ou fungao publica compativel
com a que o candidato se inscreveu neste PSS.

4.3. Aprovada a inscricdo, proceder-se-a a analise dos documentos de
comprovacgao do tempo de servigo em profissao, cargo ou fungao publica compativel
com a que o candidato se inscreveu neste PSS e a sua classificagdo conforme
critérios deste edital.

a) Os pré-requisitos de formagao constantes no ANEXO | deverdao ser
comprovados através da seguinte documentagao:

b) Copia simples do comprovante de conclusdo do curso ou diploma de nivel
superior, expedido por instituigao de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagao
e Cultura - MEC, somente sendo aceitas certidbes ou declaragdes nas quais
constem o nome da instituicdo, assinatura e carimbo do representante da instituicao

de ensino acompanhada do respectivo historico escolar;
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4.4. Documento oficial (carteira, certiddo ou declaragdo) emitido pelo Conselho
Regional da vaga escolhida que comprove o registro profissional no respectivo
Conselho de Classe.

4.5. A auséncia da apresentagao, ou a apresentagdo em desconformidade com o
previsto no item 4.3, da documentagcdo necessaria a comprovagdo dos Pré-
Requisitos constantes no ANEXO |, implicara eliminagao do candidato.

4.6. A apresentacdo da documentagdo comprobatoria dos documentos para
inscricao e dos titulos, em desconformidade com a ordem estipulada no item 2.6
deste edital e “ANEXO IV - MODELO DE FORMULARIO PARA APRESENTACAO
DE TiTULOS”, bem como do atendimento as instrugdes contidas no “ANEXO || -
ANALISE DE TiTULOS”, podera ensejar a desclassificagdo do candidato por parte da
COPS, estando o candidato ciente do fato.

4.7. No caso de declaragdes de conclusdo de cursos, as mesmas deverao ser
expedidas por instituicbes de ensino devidamente reconhecidas pelos orgaos
competentes do sistema publico federal ou estadual.

4.8. Compete também a COPS solicitar vista ao documento original, em caso de
duvida.

4.9. Nao serdao aceitos quaisquer documentos que se refiram a fato efetivado
posteriormente ao decurso do prazo para entrega da documentagao pelo candidato
convocado neste Processo Seletivo Simplificado.

4.10. Na classificagao preliminar a COPS devera observar os seguintes critérios em
ordem crescente:

l. Candidato que obtiver o maior numero de pontos na Prova de Titulos e analise
documental.

4.11. No caso de empate entre os classificados, o desempate para a determinagao
da colocagao de cada qual se dara pela adogédo dos seguintes critérios, respeitada a
ordem de precedéncia abaixo:

l. O candidato com maior tempo de atuagao na area de meio ambiente.

ll. O candidato que tiver maior idade, considerando dia, més e ano de nascimento.
4.12. O Municipio de Santa Luzia ndao se responsabiliza por qualquer engano ou
descuido do candidato que n&o acessar a lista de aprovados, e que
consequentemente incorra em qualquer prejuizo em seu desfavor, como perda de

prazo de recurso, prazo de apresentagao de documentos e outros correlatos.
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5. DAS VAGAS

5.1. Este Processo Seletivo Publico oferta um total de 1 (uma) vaga para
GEOLOGO e 2 (duas) para ENGENHEIRO AMBIENTAL, conforme ANEXO | deste
Edital, bem como formacdo de cadastro de reserva para os classificados que
excederem a vaga ofertada.

5.2. Em atendimento a Lei Municipal n°® 4.737/2024, as pessoas com deficiéncia é
assegurado o direito de se inscreverem em concurso publico para provimento de
cargos cujas atribuicbes sejam compativeis com a sua deficiéncia, sendo a elas
reservadas até 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas.

5.3. Ao numero de vagas estabelecido neste edital, poderdo ser acrescidas novas
vagas autorizadas ja previstas em lei dentro do prazo de validade do processo
seletivo simplificado.

5.4. Caso novas vagas sejam oferecidas durante o prazo de validade do concurso
publico 5% (cinco por cento) delas serao destinadas a pessoas com deficiéncia.

5.5. Sempre que a aplicagdo do percentual resulte em numero fracionado,
arredondar-se-a a fragcdo igual ou superior a 0,5 (cinco décimos) para 0 numero
inteiro subsequente e a fragdo inferior a 0,5 (cinco décimos) para o numero inteiro
anterior, conforme Decreto n°® 3298/99, c/c o paragrafo unico, art.2° da Resolugao n°
155/96.

5.6. Serao aprovados neste PSS, bem como integrardo o quadro de reservas, os
candidatos que forem classificados atingindo a pontuagao minima de 4 (quatro)
pontos, vide observagao do ANEXO II.

5.7. O resultado final do Processo Seletivo Simplificado sera publicado no Diario
Oficial do Municipio, em ordem crescente de colocagdo, por carreira, inclusive
daqueles que integrardo o quadro de reservas, bem como divulgado no endereco
eletronico da Prefeitura Municipal de Santa Luzia, conforme o link:

https://www.santaluzia.mg.gov.br/v2/.
6. DOS RECURSOS

6.1. O candidato podera interpor recurso apds a publicacdo dos resultados da
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classificagao preliminar deste PSS.

l. O recurso devera ser protocolado na Secretaria Municipal de Meio
Ambiente, Agricultura e Abastecimento por meio do preenchimento do Formulario
de Recurso, que consta no ANEXO VIl deste Edital, no prazo de 3 (trés) dias uteis,
contados da publicagdo dos resultados da classificagdo preliminar constante da
etapa unica deste Processo Seletivo Simplificado que se encontrara disponivel no
sitio eletrénico da Prefeitura Municipal, no seguinte link:
https://www.santaluzia.mg.gov.br/v2/.

II. O deferimento ou indeferimento do recurso sera informado ao candidato pela
COPS por meio de publicagdo no DOM, Diario Oficial do Municipio de Santa
Luzia, MG, no sitio eletrénico da Prefeitura Municipal de Santa Luzia, MG, através
do seguinte link: https://www.santaluzia.mg.gov.br/v2/.

[lI. A COPS ndo conhecera dos recursos intempestivos ou encaminhados de
forma diversa do disposto nos itens 6.1, item |, deste edital;

IV. Apds a analise dos recursos pela COPS seu resultado sera considerado
definitivo, ndo cabendo novo recurso proveniente de recurso anterior.

6.2. Toda a documentagdo mencionada no subitem 6.1 devera ser encaminhada
em envelope liso (sem logotipos), totalmente lacrado com cola e rubricado no fecho
principal, na intersegao entre o fechamento e o envelope, de forma a garantir a

inviolabilidade do mesmo, seguindo o modelo abaixo:

PROCESSO
SELETIVO
SIMPLIFICADO

01/2025 — SMMA — RUBRICA

Cargo Técnico_Nivel
Superior-Gedlogo
Nome do Candidato:
Enderego:

Telefone de Contato:
Email:

CPF:

7. DOS EXAMES PRE ADMISSIONAIS

7.1. No ambito do Poder Executivo do Municipio de Santa Luzia, MG, a contratacao

por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional
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interesse publico, nos termos do inciso IX do art. 37 da Constituicdo Federal, esta
regulada pela Lei Municipal no: 3.832, de 08 de Junho de 2017.

7.2. O Atestado Médico Admissional de que trata este Iltem 7 sera preenchido apos
consulta do aprovado neste PSS, em Médico do Trabalho de sua escolha e as
expensas dele proprio. O documento devera conter de forma legivel, as seguintes
informagdes:

l. Nome completo do candidato convocado para a contratagao;

II. A existéncia de aptiddo, com a descricdo da fungao publica objeto da
contratagao temporaria ou das fungdes a serem desempenhadas.

[ll.  Caso o candidato possua algum tipo de deficiéncia, o atestado referido deve
ser claro sobre o tipo de deficiéncia do candidato e se a mesma € ou nado impeditiva
do exercicio das fungbes a serem desempenhadas;

IV. Nome legivel do médico e numero do Registro no Conselho Regional de
Medicina;

V. Data da emissao do atestado;

VI. Assinatura e carimbo do profissional médico.

7.3. O candidato considerado inapto no exame médico pré-admissional estara
impedido de ser contratado e, nesse caso, sera convocado o proximo candidato
aprovado, respeitada a ordem de classificagao.

7.4. O candidato devera protocolar o resultado do exame admissional na Secretaria
de Meio Ambiente, Agricultura e Abastecimento, juntamente com os exames listados
no item 7.5. na forma do item 7.6.

7.5. Deverao ser entregue os resultados original do exame admissional e dos
exames constante deste item, e todos eles ocorrerao as expensas do proprio
candidato, sdo eles:

l. Hemograma completo;

II.  Glicemia de jejum;

[ll.  Urina rotina.

7.6. Nos resultados dos exames deverao estar indicados, além do nome completo,
o numero do documento de identidade do candidato, a identificagdo dos profissionais
gue os realizaram e a data de sua realizagdo. No exame de urina rotina na devera

constar que a urina foi colhida no referido laboratorio.
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8. DA CONTRATACAO

8.1. Os contratos temporarios firmados com fundamento neste edital terdo o prazo
inicial e vigéncia de 1 (um) ano, contados a partir da sua publicagao no Diario Oficial
do Municipio - DOM, podendo ser prorrogado por igual periodo, sendo obrigatorio
que o prazo do contrato original somado ao prazo das prorrogagdes nao exceda 2
(dois) anos, em observagdo ao limite fixado na Lei Municipal n° 3.832, de 08 de
Junho de 2017.

8.2. Para efeito de contratagdo, o presente Processo Seletivo Simplificado tera
validade de 1 ano contados a partir da data de publicagdo da sua homologacéo,
podendo ser prorrogado uma unica vez por igual periodo, em conformidade com o
paragrafo unico do Art. 2° da Lei Municipal n® 3.832/2017.

8.3. O candidato convocado para contratagcdo que ndo manifestar interesse, em
assinar o contrato no prazo de até 3 (trés) dias uteis a partir da data de convocagao
sera automaticamente desclassificado deste Processo Seletivo Simplificado e o
proximo candidato classificado sera convocado para sua vaga, obedecendo a ordem
de classificagao final. Caso ocorra o interesse em assumir a vaga, o manifesto
devera ser feito formal (declaracao assinada) e protocolado na sede da
Secretaria Municipal de Administracao, Estratégia e Gestao de Pessoas.

8.4. Apos a manifestagao de interesse, para formalizar o contrato administrativo
com o Municipio de Santa Luzia/MG, o candidato selecionado devera apresentar
original e copia reprografica dos seguintes documentos, juntamente com os
documentos previstos no item 7.2 e 7.5 em 5 dias uteis:

i. Uma (1) Foto 3x4, recente e colorida;

i. Fotocopia do documento de identidade com fotografia, acompanhada do
original; Ressalta-se que os documentos devem estar dentro do prazo de validade,
sendo a Carteira de ldentidade entendida como valida contando dez anos da sua
data de expedicao.

ii. Fotocopia do Titulo de Eleitor com o comprovante de votagédo na ultima eleigéo,
acompanhada do original, ou certidao de quitagcéo eleitoral emitida pelo site do TSE
(Tribunal Superior Eleitroral);

iv. Fotocopia do Cadastro Nacional de Pessoa Fisica (CPF), acompanhada do
original;
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V. Fotocopia da Certidao de Nascimento ou Casamento;

vi. Fotocopia do Certificado de Reservista ou da Dispensa de incorporagao, para
candidatos do sexo masculino, acompanhada do original;

vii. Fotocopia do comprovante de residéncia atualizado, acompanhada do original,
viii. Declaragdo de que exerce, ou ndo, outro cargo, emprego ou fungéo publica nos
ambitos federal, estadual e / ou municipal;

ix. Declaragao de bens atualizada até a data da contratagao;

X.  Copia da Carteira do Trabalho Digital;

xi.  Cartao de cadastramento no PIS/PASEP;

xii. Comprovante de conclusao do curso ou diploma de nivel superior da vaga
selecionada , expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacdo e Cultura - MEC, somente sendo aceitas certidées ou declaragbées nas
quais constem o nome da instituicdo, assinatura e carimbo do representante da
instituicao de ensino acompanhado do respectivo histérico escolar;

xii. Documento oficial (carteira, certiddo ou declaragdo) emitido pelo Conselho
Regional da vaga selecionada (CRP ou CRESS), que comprove o registro
profissional no respectivo Conselho de Classe;

xiv. Atestado de antecedentes criminais ou pela Justica Federal, Comum ou pela
Policia Civil, que ateste a idoneidade moral e social do candidato. Caso o candidato
apresente antecedentes criminais sem sentenga condenatoria transitada em julgado,
o impedimento a admissao devera ser fundamentado, bem como garantidos ao
candidato o contraditério e a ampla defesa.

xv. Certidao de nascimento dos filhos com CPF até 18 anos de idade.

8.5. O candidato classificado que ndo apresentar, quando solicitado, qualquer um
dos documentos especificados nos itens anteriores deste Edital, bem como nao
comprovar qualquer um dos requisitos para investidura na fungao, no prazo fixado no
subitem 8.3, ndo podera assinar o contrato e sera automaticamente eliminado deste
PSS.

9. DAEXTINGAO, DO TERMINO E DA RESCISAO DO CONTRATO
9.1. O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-a, sem direito a

indenizagoes:
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I. pelo término do prazo contratual;

Il.por iniciativa do contratado;

lll. por inadimplemento contratual;

IV. por conveniéncia administrativa, mediante ato administrativo fundamentadora
autoridade contratante;

V. Em virtude de caso fortuito ou forga maior;

VI. pela pratica de falta grave e/ou condutas vedadas previstas no Estatuto dos
Servidores Publicos municipais, sem prejuizo de responsabilizagao civil e
criminal; pela extingdo ou conclusdo do projeto, definidos pelo contratante,
nos casos dos incisos VI e VIl do art. 4° da Lei 3832, de 08 de junho de 2017.

§ 1° A extingao do contrato, no caso do inciso Il, sera comunicada com antecedéncia
minima de trinta dias.

§ 2° A extingao do contrato, por iniciativa do contratante, decorrente de conveniéncia
administrativa, importara somente no pagamento das verbas rescisorias a que fizer
jus o contratado.

9.2. Na hipodtese prevista no inciso |l do subitem 9.1, a extingao sera precedida de
comunicagdo ao contratante com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, de
conformidade com os termos do § 1° do artigo 13 da Lei Municipal n° 3.832, de 08 de
junho de 2017.

9.3. O contrato sera rescindido, ainda, pela pratica de falta grave e/ou condutas
vedadas cuja previsdo consta do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, sem
prejuizo de responsabilidade civil e criminal nos termos do inciso VI do artigo 13 da
Lei Municipal n° 3.832, de 08 de junho de 2017.

10. DAS DISPOSIGOES FINAIS

10.1. As publicagdes oficiais referentes ao Processo Seletivo Simplificado de que
trata este Edital estardo disponiveis no sitio eletrénico da Prefeitura Municipal, no
seguinte link: https://www.santaluzia.mg.gov.br/v2/. A aprovagao do candidato ndo
garante sua convocagao e contratacdo imediata, que somente ocorrera de acordo
com a necessidade da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Agricultura e
Abastecimento, observada a ordem de classificagdo, o preenchimento das vagas

ofertadas e o prazo de validade deste PSS.
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10.2. No decorrer dos procedimentos de contratagdo, caso ocorra aumento no
numero de vagas ofertadas neste edital ou a desisténcia de candidatos
aprovados, os candidatos que compéem o quadro de reserva, poderdo ser
chamados para contratagdo, de acordo com a ordem de classificagdo, observado o
periodo de validade do presente processo, ficando dispensada a republicagao deste
edital.

10.3. Os prazos estabelecidos neste Edital comecgardo a contar a partir publicacao
oficial, seja através do link da internet, seja através do Diario Oficial do Municipio
(DOM), excluindo-se da contagem o dia de inicio e incluindo-se o do vencimento,
sendo contados de modo continuo.

10.4. Recomenda-se aos candidatos a leitura atenta deste edital e da Lei
Municipal n° 3.832/2017, que trata das contratagées pela Administragdo Municipal
para atendimento a necessidades excepcionais, emergenciais e temporarias, no
ambito do Municipio de Santa Luzia/MG.

10.5.0s item 1.3, 1.16 e o ANEXO | deste Edital relacionam o quantitativo
de vagas previstas neste PSS para a Secretaria Municipal de Meio Ambiente,
Agricultura e Abastecimento.

10.6. E de responsabilidade do candidato manter as suas informagées cadastrais
atualizadas durante o prazo de vigéncia deste Processo Seletivo Simplificado.

10.7. Qualquer publicagdo no Diario Oficial do Municipio e no sitio eletrénico da
Prefeitura Municipal de Santa Luzia, referentemente a este PSS, somente se
efetivara com a assinatura de, pelo menos, trés integrantes da COPS, devendo
refletir as suas exatas manifestagdes e decisdes.

10.8. Todos os atos praticados durante a sua realizacdao serdo publicados no sitio
eletronico da Prefeitura Municipal de Santa Luzia, no link a seguir
indicado.https://www.santaluzia.mg.gov.br/v2/.

10.9. Os casos omissos serao analisados pela COPS que também apresentara
propostas para a sua solugdo, sendo de competéncia do Prefeito Municipal de Santa
Luzia, MG e da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Agricultura e Abastecimento

de Santa Luzia - MG a decisao final acerca das omissoes editalicias suscitadas.
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Anexo XI- CRONOGRAMA

Periodo de inscrigao

04/08/2025 até 18/08/2025

Publicacao da Classificacao
Preliminar

25/08/2025

Prazo para recurso quanto a
publicacao da classificagao
preliminar

26/08/2025 até 28/08/2025

Publicacao do Resultado dos
Recursos

04/09/2025

Resultado Final P6s Recurso

05/09/2025
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