PREFEITURA MUNICIPAL DE JAURU
ESTADO DE MATO GROSSO
CNPJ 15.023.948/0002-30

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2025
De 06 de agosto de 2025

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE INSCRICOES PARA PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROVIMENTO TEMPORARIO DE
VAGAS DO QUADRO DE PESSOAL DO MUNICIPIO DE JAURU-MT.

O Senhor Valdeci José de Souza, Prefeito Municipal de Jauru, Estado

de Mato Grosso, por meio da sua COMISSAO AVALIADORA E ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N2 001/2025, nomeada pela Portaria n? 268/2025, de 23 de julho de 2025, em
cumprimento aos principios Constitucionais disposto no artigo 37, na Lei Organica Municipal, Lei
Complementar n.2 216/2025, Lei Complementar n.2 217/2025, Lei Complementar n.2 218/2025 e
demais Leis Municipais referentes ao assunto, torna publica a realizacdo do Processo Seletivo
Simplificado, destinado a selecionar candidatos para as fungdes tempordrias dos Quadros de Pessoal
da Prefeitura e Camara Municipal de Jauru-MT, mediante as condicGes estabelecidas neste Edital.
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1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

O presente Processo Seletivo Simplificado serd regido por este Edital, executado pela
ASSOCIACAO ATAME EDUCACIONAL E CONCURSOS, doravante denominada INSTITUTO
ATAME, com auxilio da COMISSAO AVALIADORA E ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO, que ficard instalada na Prefeitura de Municipal de Jauru - MT, localizada na
Rua do Comércio, n. 480, Centro, Jauru - MT, de segunda a sexta-feira, das 7h:00 as 13h00.

O presente Processo Seletivo Simplificado se destina a selecionar candidatos para o
provimento dos cargos temporarios, constantes do ANEXO | deste Edital, verificado o
preenchimento de todos os requisitos, necessarios a sua investidura.

A COMISSAO AVALIADORA E ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
publicard avisos de todas as etapas deste Processo Seletivo através de Editais
Complementares que serdo publicados no Didrio Oficial do Municipio -
https://diariomunicipal.org/mt/amm/, no mural da Prefeitura Municipal, no site oficial da
Prefeitura Municipal - www.jauru.mt.gov.br/ e no site da instituicdo organizadora -
https://institutoatame.org.br/.

Toda mengdo a hordario neste Edital, e seus Editais Complementares, tera como referéncia o
horario oficial da Capital do Estado de Mato Grosso.

Todas as provas serdo realizadas na cidade de Jauru-MT.
2. DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS PARA CONTRATACAO:

Para a contratacdo da funcdo pretendida, o Candidato devera preencher todos os requisitos
previstos no ANEXO I, que lhes sejam respectivos, além de:

Ter Nacionalidade brasileira ou estrangeira na forma da lei;

Ter no ato da convocacgdo idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

CertidBes Negativas: Civel e Criminais dos ultimos 05 (cinco) anos de todos os Estados da
Federacdo brasileira em que candidato ja residiu;

Carteira de identidade (RG);

CPF;

CPF do conjuge e data de nascimento;

CPF do PAl e MAE ou declaracdo de auséncia de pai/m3e;

Certiddo de nascimento ou casamento;

Titulo de eleitor e certiddo de quitagdo eleitoral;

Certiddo de nascimento e CPF dos filhos (menores de 06 anos, copia da carteira de vacina e
os em idade escolar, comprovante de matricula);
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Carteira de Trabalho e nimero de inscricdo no PIS ou PASEP;
Carteira profissional no caso de profissdes regulamentadas, com a apresentacdo do devido

comprovante de quitacdo de anuidade e respectiva certiddo de regularidade;

2.14. Documento militar (se o candidato for do sexo masculino);

2.15. 01 foto 3x4;

2.16.  Conta bancaria (Banco do Brasil);

2.17. Comprovante de residéncia, expedido nos ultimos 30 (trinta) dias antes da publicacdo do
edital de convocacdo de posse;

2.18.  Atestado de saude ocupacional emitido pela sua unidade de satide municipal, que comprove
ter o candidato aptidao fisica para o exercicio das atribuices da funcdo, e ndo ser pessoa
com deficiéncia incompativel com o exercicio da fungéo;

2.19. Inacumulabilidade: apresentar Declaragdo se exerce ou ndo outro cargo ou funcdo publica
remunerada, inclusive emprego em autarquias, empresas publicas e sociedades de economia
mista;

2.20. Declaracdo de Bens e valores;

2.21. Comprovagdo de outros requisitos essenciais ao exercicio da fun¢do objeto do PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO, que poderdo ser exigidos no edital de convocagdo.

3. DO CRONOGRAMA DE EXECUCAO DESTE PROCESSO SELETIVO
3.1. Para a execucgdo deste Processo Seletivo Simplificado, ficam estabelecidas as seguintes datas,

que por se tratarem de mera previsdo, estdo sujeitas a confirmagdo nos Editais

Complementares:

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Das InscrigGes

Data Prevista

Publicacdo do Edital

06/08/2025

Periodo geral de realizagdo das inscriges

13/08/2025 a 08/09/2025

Periodo de solicitagdo de isengdo da taxa de inscrigdo

13/08 a 15/08/2025

Divulgacdo do resultado das solicitacdes de isencdo da taxa de
inscricdo, deferidas e indeferidas

Até o dia 20/08/2025

Protocolo do Requerimento de Inscrigdo de Candidato como Pessoa
com Deficiéncia-PcD, nos termos do item 6.6, deste Edital.

Até o dia 08/09/2025

Data de vencimento dos boletos de inscrigdo

09/09/2025

Publicacdo da Lista de Inscritos Deferidos e Indeferidos, incluindo
candidatos na condi¢cdo de PcD

12/09/2025

Publicacdo da Lista de Homologacdo dos Candidatos inscritos,
incluindo candidatos na condi¢do de PcD

Até o dia 19/09/2025

Das Provas e Entrega de Titulos

Data Prevista

Publicacdo do local e horario de realizagdo das provas escritas,
praticas, bem como a entrega de titulos

19/09/2025

Data da realizagdo das provas escritas, provas praticas e entrega de
titulos

28/09/2025

Dos Resultados

Data Prevista

Publicacdo do gabarito das provas escritas

Até as 16h00 do dia 29/09/2025

Publicacdo da pontuacgdo dos titulos e provas praticas

Até o dia 03/10/2025

Publicacdo do Resultado Preliminar

Até o dia 10/10/2025

Publicacdo do Resultado Final

Até o dia 17/10/2025

Do Prazo de Interposi¢do de Recursos

Recurso contra omissdes ou erros materiais nas seguintes etapas: (1)
divulgacdo das listas de solicitacdo de isencdo da taxa de inscrigdo,
deferidas ou indeferidas; (IlI) divulgacdo das listas de candidatos
inscritos deferidos e indeferidos; (lll) publicacdo dos gabaritos de
provas; (IV) divulgacdo da relacdo dos candidatos classificados para a
segunda fase (se houver); (V) divulgacdo da pontuacdo de titulos
deferidos e indeferidos, e resultado das provas praticas; e (VI)
divulgacdo do resultado preliminar.

2 dias Uteis, a contar do dia
subsequente ao da divulgacdo
das respectivas etapas, no
periodo das 00h0O do primeiro
dia as 23h59 do ultimo dia.

Rua do Comércio, n2 480, Centro, Jauru - MT — CEP 78.255-000




PREFEITURA MUNICIPAL DE JAURU
ESTADO DE MATO GROSSO
CNPJ 15.023.948/0002-30

4.1.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

4.10.

4.11.

4. DAS INSCRIGOES

As inscricdes somente serdo realizadas via internet, através do endereco eletrdnico
https://institutoatame.org.br/, durante o periodo compreendido entre as 07h (sete horas) do
dia estabelecido no item 3.1 deste Edital e as 23h59 (vinte e trés horas e cinquenta e nove
minutos) do dia estabelecido no item 3.1 deste Edital, considerado, para tanto, o horario
oficial do Estado do Mato Grosso.

Para efetuar sua inscricdo, o Candidato devera observar o seguinte procedimento:

Ler atentamente os termos deste Edital e seus Anexos, certificando-se que possui todos os
requisitos necessarios para contratacdo na funcdo a qual pretende exercer;

Acessar o endereco eletronico https://institutoatame.org.br/ e preencher corretamente o
formulario eletrénico de inscricdo e confirmar a transmissdo dos dados pela Internet;
Imprimir o boleto bancario da taxa de inscrigdo correspondente e efetuar o pagamento em
qualquer agéncia bancaria, casa lotérica ou via internet banking, respeitando os horarios de
atendimento e transagdes financeiras de cada instituicdo, até a data indicada como de
vencimento, de acordo o cronograma estabelecido subitem 3.1. deste Edital.

Caso o Candidato necessite de tratamento diferenciado no dia de realizagdo da prova escrita,
sendo ou ndo Pessoa com Deficiéncia-PcD, devera preencher os campos especificos do
formulario de inscri¢do, discriminando o tratamento diferenciado de que necessita. Ndo
indicando sua necessidade, serd impossivel atendé-lo.

Somente serd considerado valido o pagamento realizado via boleto bancério, ndo sendo
considerada, para fins de inscricdo do Candidato, nenhuma outra forma de pagamento da
taxa de inscricdo.

Ndo havera isencdo total ou parcial do valor da taxa de inscri¢do, exceto para os candidatos
que assim o requererem e comprovarem o0s requisitos, nos termos do item 5 e seus
respectivos subitens, deste Edital.

Em hipdtese alguma havera alteracdo da fungdo pretendida, apds o pagamento da taxa de
inscricdo. Caso o Candidato assim o deseje, devera realizar nova inscricdo, efetuando seu
respectivo pagamento.

Para cada participante serd permitida apenas uma inscri¢do, seja por isencdo ou por
pagamento da taxa. Caso o Candidato tenha efetuado, duas ou mais inscri¢Ges observando
os procedimentos, somente a Ultima inscrigao realizada sera valida.

Ao se inscrever, o Candidato se responsabilizara pela veracidade e exatiddo das informacdes
prestadas, aceitando de forma irrestrita as condicOes estabelecidas neste Edital, ndo podendo
alegar o seu desconhecimento, vez que, a sua inscricdo, importara na aceitacdo tacita das
condi¢Oes deste Processo Seletivo Simplificado.

O Candidato sera responsavel pela atualizacdo de seus dados cadastrais, durante a validade
deste processo seletivo simplificado, em especial, do endereco residencial e telefone
atualizado.

Se posteriormente, restar constatado que o Candidato se utilizou de ma-fé, a Prefeitura e a
Camara Municipal de Jauru, respectivamente, tém o direito de exclui-lo do processo seletivo,
nao havendo que indeniza-lo ou ressarci-lo, a qualquer titulo.

O Municipio de Jauru e o INSTITUTO ATAME, ndo se responsabilizardo por inscricdes via
internet, que ndo forem recebidas em virtude de falhas de comunicacdo, tais como:
congestionamento das linhas, falta de energia elétrica ou quaisquer outros fatores de ordem
técnica, que impossibilitem a transferéncia de dados, por esta razdo é importante que o
candidato acesse a sua area do candidato e confirme se sua inscri¢do foi validada.
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Encerrado o periodo de inscrigBes, ndo serdo admitidas alteragBes, exceto quando
constatadas incorre¢Ges nos dados pessoais do Candidato, hipdtese em que poderdo ser
alterados pelo préprio Candidato, acessando a AREA DO CANDIDATO, através do seu LOGIN
(seu CPF) e SENHA, cadastrados quando da sua primeira inscricdio, no portal
https://institutoatame.org.br/ ou mediante Recurso postado no mesmo portal no momento
oportuno, ou ainda, mediante apresentagdo de documento original e registro na Ata de
Ocorréncia de Sala, na data de realizagdo da prova escrita.

Serad disponibilizado terminal de computador com internet no periodo das inscri¢Ges,
conforme cronograma estabelecido no Subitem 3.1. deste Edital, de segunda a sexta-feira,
das 07h as 13h, na sede da Prefeitura Municipal de Jauru-MT, sito a Rua do Comércio n2. 480,
Centro, Jauru/MT.

A COMISSAO AVALIADORA E ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
publicard aviso de inscri¢cBes deferidas, indeferidas e homologadas, nos locais estabelecidos
no item 1.3 deste Edital.

5. DA TAXA DE INSCRIGAO

Os valores correspondentes as respectivas taxas de inscricdo estdo discriminados no ANEXO
| deste Edital.

O valor da taxa de inscrigdo paga, ndo sera devolvido, exceto em caso de cancelamento deste
Edital, por conveniéncia da Administragdo.

Os candidatos que atenderem um dos seguintes requisitos poderdo requerer isen¢dao no
pagamento da taxa de inscri¢do, observado o periodo estabelecido no item 3.1 deste Edital:

a) Ser considerado de extrema pobreza e enquadrar-se nas determinag¢8es do Decreto n.’
6.593, de 11 de dezembro de 2008, de estar regularmente inscrito no Cadastro Unico de
Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico;

b) Ser doador regular de sangue, nos termos da Lei Estadual n.2 7.713/2002, comprovando
que ja tenha realizado no minimo trés doagdes antes do lancamento deste Edital;

c) Candidatos trabalhadores que percebam até um saldrio-minimo e meio ou se encontrem
desempregados, conforme estabelece a Lei Estadual n.2 8.795/08.

Pararequerer a isencdo da taxa de inscricdo, os Candidatos deverdo observar suas respectivas
condicdes, procedendo da forma abaixo prevista:

Para o Candidato considerado de extrema pobreza: preencher o formulario eletrénico de
inscricdo, bem como o requerimento eletronico de isengdo da taxa de inscri¢cdo, no periodo
compreendido entre o inicio das inscri¢des e as 23h59 do uUltimo dia do prazo estabelecido
no item 3.1 deste Edital, somente disponibilizado no campo de inscricdo do endereco
eletrénico do INSTITUTO ATAME —  https://institutoatame.org.br/, indicando
obrigatoriamente, o seu Numero de Identificagcdo Social — NIS, atribuido ao Candidato pelo
4rgdo gestor nacional do Cadastro Unico de Programas Sociais do Governo Federal —
CadUnico, que serd consultado quanto & veracidade das informagdes prestadas pelo
Candidato no requerimento eletrénico de Isencdo;

Para o Candidato doador regular de sangue: preencher o formulario eletrénico de inscrigdo,
bem como o requerimento eletrénico de isencdo da taxa de inscricdo, no periodo
compreendido entre o inicio das inscricdes e as 23h59 do uUltimo dia do prazo estabelecido
no item 3.1 deste Edital, somente disponibilizado no campo de inscricdio do endereco
eletrénico do INSTITUTO ATAME - https://institutoatame.org.br/, inserindo/anexando,
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5.4.3.

54.3.1.

obrigatoriamente, documentos necessarios, exigidos a seguir, através de arquivos digitais

(pdf, jpeg, jpg e png):

a) Documento de identidade do Candidato, observado o item 9.5, “a”, deste Edital;

b) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF do Candidato;

c) Documento comprobatdério de sua condicdo de doador regular de sangue, expedido
pelo Banco de Sangue, publico ou privado, autorizado pelo Poder Publico, em que o
Candidato faca a doagdo. Em referido documento, é imprescindivel, a comprovagdo de
gue o Candidato ja tenha feito, no minimo, trés doagdes antes do lancamento deste
Edital.

Para os candidatos trabalhadores que percebam até um salario minimo e meio ou se

encontrem desempregados: preencher o formulario eletronico de inscricdo, bem como o

requerimento eletrénico de isencdo da taxa de inscricdo, no periodo compreendido entre o

inicio das inscrigdes e as 23h59 do ultimo dia do prazo estabelecido no item 3.1 deste Edital,

somente disponibilizado no campo de inscrigdo do enderego eletronico do INSTITUTO

ATAME -  https://institutoatame.org.br/,  inserindo/anexando, obrigatoriamente,

documentos necessarios, exigidos a seguir, através de arquivos digitais (pdf, jpeg, jpg e

png),conforme o caso:

a) Empregados de empresas privadas: cépia do ultimo Holerite recebido;

b) servidores publicos: copia do ultimo contracheque recebido ou declaragdo do 6rgdo ou
entidade publica onde trabalha, sendo aceito apenas documento emitido com data
maxima de 30 (trinta) dias a contar da data do inicio das inscri¢des;

c) Autébnomos: declaragdo de proprio punho dos rendimentos correspondentes a contratos
de prestacdo de servigo e/ou cdpia de contrato de prestacdo de servicos e de recibo de
pagamento auténomo (RPA); copia das paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS) — que contenham fotografia, identificacdo e da pagina com anotacGes do
ultimo contrato e da primeira pagina subsequente em branco;

d) Servidores publicos, exonerados ou demitidos: copia do ato correspondente e sua
publicagdo no o6rgdo oficial, ou declaragdo de préoprio punho dos rendimentos
correspondentes a contratos de prestacdo de servico e/ou copia de contrato de
prestacdo de servigos e de recibo de pagamento autébnomo (RPA); ou cépia das paginas
da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) — que contenham fotografia,
identificacdo e da pdagina com anotacdes do Ultimo contrato e da primeira pagina
subsequente em branco;

e) Pensionistas: cépia do Comprovante de Crédito atual do beneficio, fornecida pela
Instituicdo pagadora; cépia das paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS) — que contenham fotografia, identificacdo e da pagina com anotagbes do ultimo
contrato e da primeira pagina subsequente em branco;

f) Estagidrios: copia do Contrato de Estdgio; cépia das paginas da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS) — que contenham fotografia, identificacdo e da pagina com
anotacdes do Ultimo contrato e da primeira pagina subsequente em branco;

g) Desempregados: declaracdo de préprio punho de que estd desempregado, ndo exerce
atividade como autdbnomo, ndo participa de sociedade profissional e que a sua situacado
econdmica ndo |he permite arcar com o valor da inscricdo, sem prejuizo do sustento
préprio ou de sua familia, respondendo civil e criminalmente pelo inteiro teor das
afirmativas; ou a copia das paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) —
gue contenham fotografia, identificacdo e da pagina com anotacdes do ultimo contrato
e da primeira pagina subsequente em branco.

A CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social), mencionada entre as letras c) e g) do
subitem 5.4.3. deste Edital, também podera ser apresentada no Formato Digital, para
fins de isencdo da taxa de inscrigdo, desde que respeitadas as exigéncias a seguir:

a) O documento devera ser apresentado em formato digital (PDF), extraido exclusivamente
do aplicativo "Carteira de Trabalho Digital" ou da plataforma Gov.br, sendo vedada a
apresentacdo por meio de fotografias, capturas de tela (prints), documentos parciais ou
ilegiveis;
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5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

5.8.

5.10.

5.11.

6.1.

6.2.

b) O arquivo deverd conter, obrigatoriamente: i) Pagina de identificacdo do trabalhador,
com nome completo, CPF e numero da CTPS; ii) Registro completo dos contratos de
trabalho dos ultimos 12 (doze) meses, com as respectivas datas de admissdo e
desligamento, quando houver; iii) Auséncia de vinculo formal, quando for o caso, com a
data da dltima baixa registrada;

c) A extracdo da CTPS Digital devera ter data de emissdo de, no maximo, 30 (trinta) dias
anteriores a solicitacdo da isencao;

d) A veracidade das informac¢des constantes na CTPS Digital podera ser verificada pela
Instituicdo Organizadora do Processo Seletivo junto aos orgdos competentes; e

e) A apresentacdo de documento falso, incompleto ou ilegivel acarretara o indeferimento
imediato da solicitacdo de isengdo, sem prejuizo das san¢des administrativas, civis e
penais cabiveis.

As informacdes prestadas no requerimento eletrénico de isengdo, bem como na
documentacgdo apresentada para tal fim, serdo de inteira responsabilidade do Candidato, que
pode, a qualguer momento, responder por crime contra a fé publica, acarretando sua
eliminacdo deste Processo Seletivo Simplificado.

N3do serd concedida isencdo da taxa de inscri¢do aos candidatos que:

d) N&o preencherem o respectivo requerimento eletrénico de iseng¢do, bem como o envio
de documentos solicitados, no prazo estabelecido, observado o item 5.4;

e) Omitirem informac3o e/ou torna-las inveridicas, fraudar e/ou falsificar documentos;

f)  N&o observarem as formas, prazos e horarios, estabelecidos no item 5.4;

g) N&o atenderem aos requisitos estabelecidos para a isen¢do do pagamento, conforme
termos deste Edital.

Apds o preenchimento do requerimento eletronico de iseng¢do e o envio da documentagdo
respectiva, ndo sera permitida complementagdo de documentos ou revisao.

Toda a solicitacdo de isengdo da taxa de inscricdo deverd obrigatoriamente ser requerida via
internet, no ato da inscricdo, conforme procedimentos previstos no item 5.4. Quaisquer
outras formas de requerimento ndo serdo admitidas.

Cada pedido de isengdo sera analisado e julgado pelo INSTITUTO ATAME.

A relagdo dos pedidos de isencdo deferidos ou indeferidos, serd divulgada até a data prevista
no item 3.1, mediante publicacdo nos locais estabelecidos no item 1.3 deste Edital.

Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo indeferidos deverdo, observados os
prazos e procedimentos estabelecidos neste Edital, acessar o enderego eletrénico
https://institutoatame.org.br/, imprimir o boleto bancario e efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo correspondente. Caso assim ndo proceda, estara automaticamente excluido deste
Processo Seletivo Simplificado.

6. DOS CANDIDATOS INSCRITOS COMO PESSOAS COM DEFICIENCIA-PcD.

Para efeito deste Processo Seletivo Simplificado, considera-se deficiéncia somente as
conceituadas na medicina especializada, de acordo com a Classificacdo Internacional de
Doenca — CID.

Em observancia a Lei Complementar Estadual n® 114/2002 é assegurado 10% das vagas ao
Candidato inscrito como pessoa com deficiéncia. Para tanto, deverd declarar a deficiéncia
fisica de que é portador e, se convocado, submeter-se a pericia médica promovida pelo
Municipio de Jauru, que dard decisdo terminativa sobre sua qualificacdo e/ou o grau de
deficiéncia capacitante, para o exercicio da fungdo pretendida.
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6.2.1.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

7.1.

7.2.

A reserva de vaga para Candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia - PcD, dar-se-a pela
aplicagdo do percentual de 10% (dez por cento) do total das vagas destinadas para cada
funcdo, desde que resulte em um ndmero fraciondrio superior a 0,7 (sete décimos), sendo
gue, para haver reserva para o cargo, o Edital devera ofertar um nimero de vagas igual ou
superior a 7 (sete).

A Pessoa com Deficiéncia, para efeito de prova especial, devera declarar, no ato da inscri¢do
e em campo proprio, o tipo de deficiéncia de que é portadora, o cddigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doencga — CID e a necessidade de condi¢Bes especiais para se
submeter as provas.

A Pessoa com Deficiéncia participara deste Processo Seletivo Simplificado em igualdade de
condi¢cdes com os demais candidatos, ndo havendo assim, distingdo quanto o conteudo das
provas, critérios de avaliacdo e de aprovacao, dos locais e hordrios de realizagdo das provas e
da pontuagdo minima exigida.

A Pessoa com Deficiéncia que necessitar de tempo adicional, nos termos do §2° do art. 40,
do Decreto Federal n® 9.508/18, sera concedido um percentual de 25% (vinte e cinco por
cento) de tempo adicional, contabilizado do tempo total de prova.

Para o Candidato se inscrever como pessoa com deficiéncia devera preencher o formuldrio
eletrénico de inscricdo, bem como requerer a condigdo de sua inscricdo como Pessoa com
Deficiéncia — PcD, além de informar caso necessite de prova especial e/ou tratamento
especial, no periodo compreendido entre o inicio das inscri¢cdes e as 23h59 do ultimo dia do
prazo estabelecido no item 3.1 deste Edital, somente disponibilizado no campo de inscricdo
do endereco eletrénico do INSTITUTO ATAME — https://institutoatame.org.br/,
INSERINDO/ANEXANDO, obrigatoriamente: (i) Requerimento de Inscricdo de Pessoa com
Deficiéncia - PcD preenchido, assinado e digitalizado (modelo conforme ANEXO Il deste
Edital); (ii) Laudo Médico, atestando a espécie e o grau/nivel da deficiéncia do Candidato,
fazendo expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doencga — CID e a provavel causa da deficiéncia, nos termos do Decreto Federal n° 9.508/18;
(iii) Documento de identidade do Candidato, observado o item 9.5, “a”, deste Edital; (iv)
Cadastro de Pessoa Fisica — CPF; através de arquivos digitais (pdf, jpeg, jpg e png).

O Candidato que, no ato da inscri¢do se declarar pessoa com deficiéncia fisica e atender ao
disposto no item anterior, se classificado nas provas, além de figurar na lista geral de
classificacdo, tera seu nome publicado em relacdo a parte, observada a respectiva ordem de
classificacdo.

7. DAS OBRIGAGOES DO CANDIDATO

Compete ao Candidato:

a) Acompanhar todas as publicacdes, referentes a este Edital e demais Editais
Complementares, feitas nos meios de comunicagcdo estabelecidos no item 1.3, deste
Edital; e

b) Naslistas a serem divulgadas, conferir especialmente os seguintes dados pessoais: nome,
nimero do documento de identidade, funcdo para a qual se inscreveu. Caso haja
inexatiddo nas informacGes, o Candidato devera requerer a devida corregdo, através dos
prazos recursais, acessando o portal do candidato, ou requerendo junto a Comissdo
Avaliadora e Organizadora do Processo Seletivo Simplificado.

O Candidato ndo podera alegar o desconhecimento do local de realizagdo das provas, como
justificativa de sua auséncia. Independente de qual seja o motivo, a auséncia do Candidato,
caracterizard sua desisténcia, resultando em sua eliminagdo do Processo Seletivo
Simplificado.
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8. DAS MODALIDADES DE PROVAS
8.1. Para fins de avaliagcdo do Candidato, este Processo Seletivo Simplificado serd constituido por:

8.1.1. PROVAS ESCRITAS para todas as funcGes, de carater eliminatério e classificatério;
8.1.2. PROVA DE TITULOS para as funcdes de nivel superior, sendo esta, sua apresentagdo
facultativa, de carater classificatério;
8.1.3. PROVA PRATICA, de carater eliminatério e classificatério, para aquelas fung&es estabelecidas
no subitem 11.1. e Anexo | deste Edital:
8.1.3.1. Se o numero de inscritos for superior ao nimero de vagas classificatdrias previsto no
Anexo |, a prova pratica poderd ser realizada em data posterior aquela estabelecida no
Subitem 3.1, a ser confirmada por Edital Complementar.

9. DA REALIZAGAO DAS PROVAS ESCRITAS E PRATICAS

9.1. As provas escritas serdo realizadas no dia 28/09/2025, com tempo de duracdo de 3 (trés)
horas ininterruptas, sendo que, para as fungdes correspondentes aos niveis de escolaridade
como ALFABETIZADO, FUNDAMENTAL INCOMPLETO E MEDIO, as provas escritas serao
aplicadas no periodo MATUTINO, e para as fun¢es de nivel SUPERIOR, as provas escritas
serdo aplicadas no periodo VESPERTINO.

9.1.1. Para a fungdo que tiver prova préatica, esta podera ser realizada no mesmo dia da prova
escrita, somente para aqueles Candidatos que realizarem a prova escrita, observada a regra
prevista no item 8.1.3.1.

9.1.2. Oslocais e hordrios das provas, escritas e praticas, serdo divulgados por Edital Complementar
e publicados no Diario Oficial do Municipio - https://diariomunicipal.org/mt/amm/.

9.1.3. Os Candidatos poderdo ainda consultar, nos sites da Prefeitura Municipal de Jauru-MT -
www.jauru.mt.gov.br/ e INSTITUTO ATAME - https://institutoatame.org.br/, na Area do
Candidato, o local e a sala onde irdo realizar a prova escrita e pratica.

9.2. Ndo serd admitida a entrada de Candidato que se apresentar ao local de prova apés o horério
determinado para o inicio. Neste caso, o Candidato sera considerado ausente e eliminado do
Processo Seletivo Simplificado, nos termos do item 7.2.

9.3. Ndo serd permitida a entrada, nos locais de aplicagdo das provas, de Candidato que ndo
estiver em condi¢cdes para realizacdo das mesmas, tais como: alcoolizado, com trajes
inadequados (roupa de praia, seminu, etc.) e outros fatores que possam vir a perturbar o
perfeito andamento das provas.

9.4. Ndo serd admitida a permanéncia de acompanhante do Candidato ou de pessoas estranhas
ao Processo Seletivo Simplificado, nas dependéncias dos locais onde forem celebradas as
provas, salvo com a devida autorizagio da COMISSAO AVALIADORA E ORGANIZADORA DO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

9.5. Para realizagdo das provas escritas, o Candidato devera comparecer ao local designado, com
antecedéncia minima de 1h (uma hora) do horario estipulado, munido, obrigatoriamente, do
documento de identidade original (observado o subitem “a”) e caneta esferogréfica de
material transparente, com tinta de cor azul ou preta.

a) Para fins deste Processo Seletivo Simplificado, sdo considerados documentos de identidade:
(1) as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca, pelas
Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das RelacBes Exteriores; (II) cédulas de
identidade fornecidas por Ordens ou Conselhos de Classe, declaradas validas por Lei Federal,
tais como: a do CREA, do CRC, etc.; (Ill) a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; (IV) a
Carteira Nacional de Habilitagdo com foto, na forma da Lei n* 9.503/97; e (V) Carteiras de
identidade digitais, com foto, visualizadas somente por apps governamentais oficiais.
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9.6.1.

9.7.

9.8.

9.8.1.

9.8.2.

9.9.

9.10.

9.11.

9.12.

9.13.

10.1.

Somente ao Candidato que apresentar um dos documentos discriminados acima, e desde que
o documento permita, com clareza, a sua identificacdo, serd permitida a realizacdo das provas
escritas.

Caso o Candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera entregar
copia do documento, expedido em, no maximo, trinta dias antes a data da prova, que ateste
o registro da respectiva ocorréncia em o6rgao policial.

Ao chegar ao local de prova, o Candidato devera procurar o nimero de sua sala nas listagens
afixadas no Mural, localizando-a, a ela devera se dirigir.

A Candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas poderd
fazé-lo nos termos da Lei Estadual n2 10.269/15.

A Candidata lactante terd o direito de proceder a amamentacgdo a cada intervalo de duas
horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho. O tempo despendido pela amamentacgdo sera
compensado durante a realizacdo da prova em igual periodo.

A Candidata devera solicitar atendimento diferenciado para tal fim ao Fiscal da sala. Deverd
levar um acompanhante que ficard com a guarda da criancga, em local reservado. A falta de
acompanhante impossibilitard a Candidata de realizar a prova.

Serd sumariamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado, o Candidato que: (1) utilizar
meios ilicitos para a execugdo das provas; (Il) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos
trabalhos, incorrendo em comportamento indevido ou descortés para com qualguer um dos
aplicadores, auxiliares ou autoridades; (lll) afastar-se da sala, sem o acompanhamento do
fiscal e antes de ter concluido a prova; (IV) for surpreendido, durante as provas, em qualquer
tipo de comunicagdo com outro Candidato ou pessoa, ou utilizando-se se maquinas de
calcular ou similares, telefone celular, livros, codigos, manuais, bonés e outros tipos de
chapelaria, dculos escuros, impressos ou anotagdes; (V) romper, durante a permanéncia em
sala de aplicacdo de prova, sem prévia autorizacdo e o devido acompanhamento de fiscais
de sala, o lacre de seguranca do envelope plastico de guarda de objetos pessoais do
Candidato; (VI) tiver constatada, por meio de pericia e apos a realizagdo da prova, a utilizagdo
de meios ilicitos para a realizagdo da mesma.

Por motivo de seguranca, iniciada a prova, nenhum candidato podera se retirar da sala, antes
de decorridos 60 (sessenta) minutos do seu efetivo inicio, caso o faca, terd seu nome
registrado na Ata de Registro de Sala, e submetido a julgamento da Comissdo Avaliadora e
Organizadora, que podera elimina-lo do Processo Seletivo Simplificado.

Os candidatos poderdo se retirar da sala, levando o caderno de provas, somente apds
decorridas 1h30 (uma hora e trinta minutos), do efetivo inicio da prova. Em nenhuma
hipotese o caderno sera disponibilizado por outro meio ou em data posterior.

Os 3 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que todos tenham concluido
a prova, quando entdo, serdo liberados.

Ndo haverd segunda chamada para as provas, seja qual for o motivo alegado pelo Candidato
para justificar sua auséncia.

10. DA FOLHA DE RESPOSTA

A folha de resposta (folha O6ptica) do Candidato devera ser preenchida com caneta
esferografica, com tinta de cor azul ou preta, hipdtese em que deverd ser marcada uma unica
alternativa, aquela julgada como sendo a resposta da questdo.
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10.2. Ndo serdo atribuidos pontos as questdes da prova escrita, que contiverem quaisquer
emendas, rasuras e/ou mais de uma ou nenhuma resposta assinalada na folha de resposta
(folha dptica) do Candidato.
11. DA PONTUACAO DAS PROVAS
11.1. As provas escritas serdo de multipla escolha, com carater classificatério e eliminatério,
contendo questdes objetivas, com 4 (quatro) alternativas, sendo que apenas uma respondera
a questdo, obedecendo ao seguinte quadro de pontuagdo:
Fungdes " Ne Pontuagdo Total
(Conforme Anexo 1) Tipo de Prova Questdes Peso Prova Pratica Pontos
Alfabetizado
09-Auxiliar de Servicos Gerais
10-Borracheiros -Lingua Portuguesa 10 5,0
12-Eletricistas de Automotivo -Matematica 05 4,0 - 100
13-Eletricista Predial -Conhecimentos Gerais 10 3,0
16-Mecanico de Carros e CaminhBes
Alfabetizado + Prova Prética
17-Motorista I -Lingua E’qrtuguesa 10 4,0
) -Matematica 05 2,0
18-Motorista Il -Conhecimentos Gerais 10 1,0 100
19-Motorista Il ! 0a40
- Prova Prética
Ensino Fundamental Incompleto
Olpro!o Adm!n!strat!vo Educaqonal Lingua Portuguesa 10 50
02-Apoio Administrativo Educacional (o
X - . X -Matematica 05 4,0 - 100
03-Apoio Administrativo Educacional ) )
-Conhecimentos Gerais 10 3,0
11-Bragal
Ensino Fundamental Incompleto + Prova Prética
) -Lingua Portuguesa 10 4,0
21-Operador de Maquinas Pesadas | _Matemética 05 20
22-Operador de Ma}qu!nas Pesadas Il _Conhecimentos Gerais 10 1,0 0240 100
23-Operador de Maquinas Pesadas IlI .
- Prova Pratica
Ensino Médio Completo
04-Assistente Administrativo
06-Aucxiliar de Desenvolvimento Infantil-ADI -Lingua Portuguesa 05 4,0
07-Auxiliar de Desenvolvimento Infantil-ADI -Matemadtica 05 3,0 ) 100
08-Auxiliar de Desenvolvimento Infantil-ADI -Conhecimentos Gerais 05 3,0
28-Técnico Administrativo Educacional - TAE | -Conhecimentos Especificos 10 5,0
29-Técnico em Desenvolvimento Infantil-TDI
Ensino Superior Completo
05-Assistente Social
14-Fisioterapeuta
15-Fonoaudidlogo -Lingua Portuguesa 10 4,0
20-Nutricionista -Conhecimentos Gerais 05 2,0 - 100
24-Professor de Pedagogia -Conhecimentos Especificos 10 5,0
25-Professor de Pedagogia
26-Professor de Pedagogia
27-Psicologo ,
-Titulos 1A3

30-Procurador Juridico — Camara

11.2.
candidatos, independente

12,

12.1.

de formulagdo de recursos.

DA DIVULGAGAO DO GABARITO

Os pontos correspondentes as questdes eventualmente anuladas, serdo atribuidos a todos os

A divulgacdo dos gabaritos preliminares das provas escritas, sera feita no 1° dia Util, posterior

a data de aplicacdo das provas, a partir das 16h00, sendo disponibilizada nos meios de
comunicagdo estabelecidos no item 1.3 deste Edital.
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13. DA PONTUAGAO E ANALISE DOS TITULOS

13.1.  Ostitulos serdo avaliados de acordo com a seguinte tabela abaixo:

Titulos Pontos Documentos Comprobatdérios
a) Curso de Pés-Graduagdo lato Certificado, expedido por instituicdo oficial de
sensu, em nivel de 10 ensino, devidamente validado pelo Ministério da
especializagdo, carga horaria ! Educacdo.
min. 360 h.

Certificado, expedido por instituicdo oficial de
2,0 ensino, devidamente validado pelo Ministério da
Educacéo.
Certificado, expedido por instituicdo oficial de
3,0 ensino, devidamente validado pelo Ministério da
Educacdo.

b) Curso de Pds-Graduacdo stricto
sensu, em nivel de mestrado.

c) Curso de Pés-Graduacdo stricto
sensu, em nivel de doutorado.

13.2.  Os titulos apresentados, sendo deferidos total ou parcialmente pela INSTITUICAO
ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, terdo sua pontuagdo publicada em
uma lista especifica.

13.3. Os titulos serdo somados a pontuacdo final do Candidato, valendo exclusivamente para efeito
de classificacdo, razdo pela qual sua apresentacdo é facultativa.

13.4.  Os titulos ndo sdo cumulativos, sé serdo computados pontos a um Unico titulo, sendo
considerado, para tal fim, o de maior pontuagdo.

13.4.1. Somente serdo considerados titulos relacionados a respectiva area de atuagdo.

13.5. A comprovagdo dos titulos sera feita mediante a apresentacdo de fotocdpia, nitida e
devidamente autenticada em cartério - frente e verso, dos certificados e/ou diplomas oficiais,
expedidos por instituicdo oficial de ensino devidamente reconhecida pelo MEC.

13.5.1. Quando emitidos pela internet, a comprovacdo dos titulos poderd ser feita, também,
mediante a apresentacdo de fotocdpia, nitida e com o devido cédigo de autenticidade
eletrdnica, dos certificados e/ou diplomas oficiais, expedidos por instituicdo oficial de ensino
devidamente reconhecida pelo MEC.

13.5.2. O Titulo devera ser entregue, acompanhado do Requerimento de Pontuagdo devidamente
preenchido (ANEXO IV, deste Edital), na data da realizacdo da prova escrita, ao fiscal da sala
em que o Candidato for alocado, dentro de envelope fornecido pelo préprio candidato,
devidamente lacrado e identificado no lado de fora com o nome e Func¢do do candidato. A
entrega do envelope deve anteceder a entrada em sala e inicio de prova, sendo assim, no
ato de identificagdo.

13.5.3. Para fins de protocolo, o Candidato podera levar uma segunda copia do Requerimento de
Pontuagdo de Titulos (ANEXO IV, deste Edital), devidamente preenchida, na qual o fiscal
atestara o recebimento da documentacdo.

13.6. O Candidato também devera assinar a lista de entrega de titulos, sendo de sua exclusiva
responsabilidade, a entrega da documentagdo respectiva, em observancia aos
procedimentos ora fixados.

13.6.1. Titulos entregues fora do prazo estabelecido ndo serdo aceitos.

13.7.  Serdo recusados liminarmente, os titulos que ndo atenderem as exigéncias deste Edital.
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14.1.

14.1.1.

14.1.2.

14.2.

15.1.

15.2.

15.3.

154.

14. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO

Serd considerado aprovado ou classificado, o Candidato que obtiver, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) para cargos de nivel superior, 40% (quarenta por cento) para cargos de
nivel médio e 30% (trinta por cento) para os demais cargos, da pontuagdo atribuida para a
prova escrita e para a prova pratica (se houver), e ndo obtiver 0 (zero) em nenhuma das
disciplinas;

Sera considerado reprovado, o candidato que n&o alcancar 50% (cinquenta por cento) para
cargos de nivel superior, 40% (quarenta por cento) para cargos de nivel médio e 30% (trinta
por cento) para os demais cargos, da pontuacdo atribuida para a prova escrita e para prova
pratica (se houver), ou obtiver nota O (zero) em qualquer uma das disciplinas;

Havendo func¢des com segunda etapa, serd considerado classificado o nimero de candidatos
previstos no Anexo | deste Edital, mais os empatados na ultima nota de corte.

A classificacdo final serd realizada por ordem decrescente da pontuacdo atribuida a cada um
dos candidatos. Sendo que, no caso de igualdade da pontuagdo, serdo aplicados,
sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

a) Comidadeigual ousuperiora 60 (sessenta) anos completos, até o uUltimo dia de inscrigdo,
nos termos da Lei Federal n® 10.741/03, entre si e frente aos demais, sendo que serd
dada preferéncia ao de idade mais elevada;

) Que obtiver maior niumero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos;

c) Que obtiver maior nimero de acertos na Prova Prética (se houver);

) Que obtiver maior nimero de acertos na prova de Lingua Portuguesa;
) Que obtiver maior nimero de acertos na prova de Matematica (se houver);

f)  Que obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Gerais;

g) Que obtiver maior pontuagdo de titulos;

h) Que tiver mais idade;

i)  Sorteio publico.

15. DOS RECURSOS

O Candidato que desejar interpor recurso contra as fases deste Processo Seletivo
Simplificado, dispord de 2 (dois) dias Uteis, contados do dia imediatamente subsequente ao
da divulgacdo dos Editais Complementares, devendo fazé-lo no horario das 00h00 do
primeiro dia, as 23h59 do ultimo dia, computado ininterruptamente e em observancia ao
horario oficial do Mato Grosso.

Cabera recurso contra omissdes ou erros materiais verificados nas etapas de: (I) divulgacédo
das listas de solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo, deferidas ou indeferidas; (II)
divulgacdo das listas de candidatos inscritos deferidos e indeferidos; (lll) publicacdo dos
gabaritos de provas; (IV) divulgacdo da relagdo dos candidatos classificados para a segunda
fase (se houver); (V) divulgacdo da pontuacdo de titulos deferidos e indeferidos, e resultado
das provas praticas; e (VI) divulgacdo do resultado preliminar do Processo Seletivo
Simplificado.

Ainterposicdo de recurso serd exclusivamente via internet, através do Sistema Eletrénico de
Interposicdo de Recursos, ao qual o Candidato terd acesso mediante login e senha, conforme
disposi¢cBes contidas no endereco eletronico https://institutoatame.org.br/, devendo o
Candidato seguir as instrucdes ali contidas.

Recurso contra a prova escrita deverd ser individual para cada questdo, devidamente
fundamentado, sucinto, com a indicacdo daquilo em que o Candidato se julgar prejudicado,
comprovando suas alegacGes com citacdo de artigos, legislagdo, itens, livros, nome de
autores, etc.

15.4.1. Serdo rejeitados liminarmente sem andlise do mérito os recursos enviados fora do prazo ou

sem fundamentacdo.
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15.5.

15.6.

15.7.

15.8.

16.1.

17.1.

17.2.

17.3.

17.4.

17.5.

17.6.

17.7.

17.8.

17.9.

17.10.

Os recursos julgados serdo divulgados nos meios estabelecidos no item 1.3 deste Edital, bem
como na Area do Candidato, no endereco eletronico https://institutoatame.org.br/, ndo
sendo possivel o conhecimento do resultado, via telefone, e-mail ou fax.

Em hipdtese alguma serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, exceto no caso de
comprovado erro material, com manifestagdo posterior ou de oficio.

Os recursos cujo teor desrespeite a COMISSAO AVALIADORA E ORGANIZADORA DO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO serdo indeferidos sem analise do mérito.

Se do exame de recursos contra questdes de a prova escrita resultar anulagdo ou alteragao
de alternativa, a pontuacdo ou alteracdo valera para todos os candidatos que realizaram o
mesmo tipo de prova, independente de terem recorrido.

16. DA HOMOLOGAGAO

Apos a divulgacdo do resultado final, o Processo Seletivo Simplificado serd homologado, por
Decreto, pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, mediante publicagdo resumida nos meios
de comunicacgao estabelecidos no item 1.3 deste Edital.

17. DA EFETIVAGAO DA CONTRATACAO

O processo de contratacdo dos candidatos aprovados neste Processo Seletivo Simplificado,
sera efetivado em observancia as normas da legislacdo vigente.

No ato da efetivagdo da contratagdo, o candidato deverd apresentar, obrigatoriamente: (I)
documentos estabelecidos no Item 2.1; e (ll) demais documentos pertinentes exigidos no
edital de convocacao.

Os candidatos aprovados neste Processo Seletivo Simplificado deverdo entregar os
comprovantes de preenchimento dos requisitos exigidos para a ocupacdo da fungdo
pleiteada, tdo logo sejam convocados, observada rigorosamente a ordem de classificagdo
publicada.

A convocacédo dos candidatos aprovados serd processada de acordo com as necessidades do
Municipio de Jauru, dentro da validade deste Processo Seletivo.

A nomeacado dos candidatos que se apresentarem e comprovarem os requisitos exigidos sera
efetivada por ato das préprias autoridades competentes da Prefeitura e da Camara Municipal
de Jauru, respectivamente.

Para efeito de efetivagdo de contratacdo, o Candidato aprovado, classificado e convocado,
ficard sujeito a aprovacdo em exames clinicos e periciais, conforme subitem 2.18. deste Edital.

Os candidatos serdo nomeados sob o regime juridico estatutario, tendo como regime
previdencidrio, o Regime Geral de Previdéncia Social — INSS.

Poderd ndo tomar posse, o Candidato inscrito como pessoa com deficiéncia-pcd, aprovado,
classificado e convocado, cuja incompatibilidade entre a deficiéncia fisica e o exercicio da
funcdo, for comprovada.

N&do sera efetivada a posse do Candidato aprovado quando, condenado em processo criminal,
com sentenca transitada em julgado, ou demitido do servico publico deste Municipio,
observado o prazo de prescrigdo.

Serd considerado desistente, perdendo a vaga respectiva, o Candidato aprovado que ndo se
apresentar no prazo fixado pelo Edital de convocacdo, ndo se apresentar para tomar posse
no prazo fixado ou ndo comprovar os requisitos exigidos através da documentacdo necessaria
para a ocupacgdo da funcdo.

Rua do Comércio, n2 480, Centro, Jauru - MT — CEP 78.255-000
13



PREFEITURA MUNICIPAL DE JAURU
ESTADO DE MATO GROSSO
CNPJ 15.023.948/0002-30

17.10.1.

17.11.

17.12.

17.13.

17.14.

17.14.1.

18.1.

18.2.

18.3.

18.4.

18.5.

18.6.

18.7.

18.8.

A posse dar-se-a no prazo de até 10 (dez) dias contados da data de publicacdo do ato de
nomeacdo, podendo, a pedido e a critério da Administracdo ser prorrogado por igual periodo.

Inobstante todas as disposi¢cdes contidas neste Edital, sobre a posse do Candidato aprovado,
0s orgdos competentes aplicardo, no que couber, as disposi¢cdes da Lei Organica Municipal e
demais Leis Municipais vigentes.

O candidato convocado que, no momento da convocagdo, optar por ndo tomar posse no
presente Processo Seletivo Simplificado, podera requerer sua reclassificacdo para o final da
lista de candidatos classificados para a respectiva fungdo, por uma Unica vez.

O candidato que ndo solicitar reclassificagdo e tiver seu prazo expirado para a posse, serd
excluido do presente certame.

Durante a vigéncia deste Processo Seletivo Simplificado, candidatos classificados poderdo ser
convocados para nova contratagdo, respeitando rigorosamente a ordem de classificagdo,
conforme resultado final deste certame, isto €, retomando a classificacdo inicial, do primeiro
colocado e assim sucessivamente, bem como as vagas temporarias surgidas.

A recontratagdo — novo vinculo — ndo é automatica, constituindo mera expectativa de direito
do candidato, condicionada as necessidades do servico e a conveniéncia da Administracdo
Publica.

18. DAS DISPOSIGOES GERAIS

O periodo de validade deste Processo Seletivo Simplificado serd de 1 (um) ano, a contar da
data de publicagdo da homologacdo de seu resultado, podendo ser prorrogado 01 (uma) vez,
por igual periodo, a critério da autoridade competente.

Durante a vigéncia do Processo Seletivo Simplificado, na hipdtese de abertura de novas vagas,
por vacancia ou necessidade do Orgdo, ficam considerados, os candidatos classificados que
excederem a quantia de vagas neste Edital, como Cadastro de Reserva, obedecida
rigorosamente, a ordem de classificagcdo e o quantitativo de vagas estabelecidas em lei.

A impugnacdo administrativa e/ou judicial a este Edital, que ensejar a anulagdo de qualquer
um de seus itens, respeitada a sua abrangéncia, somente afetara os atos insuscetiveis de
aproveitamento, e em nada afetara o normal andamento dos demais atos.

Ndo serd fornecido documento comprobatério de participagdo ou classificagdo neste
Processo Seletivo Simplificado, valendo para este fim, a publicagdo efetuada no Diario Oficial
estabelecido no item 1.3 deste Edital

A verificagdo, em qualquer época, de declaragdo ou apresentagdo de documento falso ou a
pratica de ato doloso pelo Candidato, importara na anulagdo de sua inscri¢cdo e de todos os
atos dela decorrentes, sem prejuizo de outros procedimentos legais cabiveis.

A Prefeitura Municipal de Jauru, através da COMISSAO AVALIADORA E ORGANIZADORA DO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, fara divulgar, sempre que necessario, editais
complementares referentes ao presente Edital, sendo de inteira responsabilidade do
Candidato acompanhar tais publicacGes.

Fazem parte do presente Edital os seguintes anexos: ANEXO | - Quadro de Fungdes, com as
respectivas vagas; ANEXO Il - Conteldo Programatico de Provas Escritas e Praticas; ANEXO Il
- Modelo de Requerimento de Inscricdo de Pessoa com Deficiéncia-PcD; ANEXO IV - Modelo
de Requerimento de Pontuacdo de Titulos; e ANEXO V - Atribui¢cGes Bésicas das Fungdes.

Quaisquer informacdes sobre este Processo Seletivo Simplificado poderdo ser obtidas nos
dias Uteis, durante o periodo do Processo Seletivo Simplificado, de segunda a sexta-feira, das
7h00 as 13h00, na sede da Prefeitura Municipal; ou pelo telefone do INSTITUTO ATAME - (65)
3365-5465, observado o horario de atendimento, de segunda a sexta, das 8h as 12h00 e das
13h00 as 17h30.
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18.9. No site do INSTITUTO ATAME - https://institutoatame.org.br/, o Candidato podera obter a
integra deste Edital e demais Editais Complementares, podendo consultar ainda, os locais de
realizacdo das provas escritas, entre outras informacdes necessarias ao conhecimento do
andamento deste Processo Seletivo Simplificado.

18.10. Os casos omissos deste Edital serdo resolvidos pela COMISSAO AVALIADORA E
ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

Jauru /MT, 06 de agosto de 2025.

Valdeci José de Souza
Prefeito Municipal de Jauru

Gislaine dos Santos
Presidente da Comissdo Avaliadora e Organizadora do Processo Seletivo Simplificado
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