PREFEITURA MUNICIPAL DE

CARNAUBAIS

PRESERVANDO NOSSAS RAIZES, CONSTRUINDC O FUTURO

EDITAL N- 01/2025

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS) PARA CONTRATAGCAO TEMPORARIA
DE SERVIDORES MUNICIPAIS DE CARNAUBAIS/RN

O Prefeito Constitucional do Municipio de Carnaubais/RN, no uso de suas
atribuicbes legais, torna publica a abertura de inscrigdes para o Processo Seletivo
Simplificado (PSS), visando a contratacdo temporaria de profissionais para os cargos

listados no Anexo | deste edital, conforme legislagéo vigente.

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1.0 Processo Seletivo Simplificado sera regido por este edital, seus anexos e
eventuais retificagdes, sob responsabilidade da Fundagcao de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagao do Rio Grande do Norte (FUNCITERN). O processo
tera validade de 12 (doze) meses contados a partir da data de publicagdo da
homologacéo do Resultado Final, podendo ser prorrogado por igual periodo.

1.2.A contratacdo sera realizada em carater temporario, com base em regime
especial, em razao da necessidade transitéria de relevante interesse publico.

1.3. Todos os atos oficiais do processo seletivo serdao publicados no Diario Oficial dos
Municipios do Estado do Rio Grande do Norte
(https://www.diariomunicipal.com.br/femurn/) e no site da FUNCITERN
(https://www.funcitern.org).

2. DA COMISSAO ORGANIZADORA

2.1. A coordenacgao e o acompanhamento do Processo Seletivo Simplificado ficardo a
cargo da Secretaria Municipal de Administracdo de Carnaubais/RN, em parceria
com a FUNCITERN.

2.2.A homologacdo do resultado final sera feita pelo Secretario Municipal de
Educacgao, com base em relatério técnico emitido pela FUNCITERN.

3. DOS CARGOS, VAGAS, LOTAGCAO, CARGA HORARIA, ATRIBUIGOES E

REMUNERAGAO

3.1.As informagdes sobre cargos, numero de vagas, escolaridade exigida, carga
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3.2.As atribuicdes especificas e comuns a todos os cargos também constam no
Anexo .

DAS VAGAS DESTINADAS A CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

4.1.Fica reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas por cargo,
conforme o Decreto Federal n° 9.508/2018, para candidatos com deficiéncia,
desde que a funcdo seja compativel com sua condigdo e observadas as
exigéncias legais.

4.2.Caso o percentual resulte em fragdo, sera arredondado para o numero inteiro
seguinte, conforme §3° do art. 1° do Decreto Federal n® 9.508/2018.

4.3.0s candidatos autodeclarados com deficiéncia concorrerdo em igualdade de
condicbes com os demais candidatos, resguardadas as condigdes especiais
previstas no Decreto Federal n°. 9.508/2018, respeitados os critérios de
avaliagao, aprovagao e pontuagao minima.

4.4.Para concorrer a essas vagas, o candidato devera:

4.4 1. Declarar sua condicdo no momento da inscri¢céo;

4.4.2. Apresentar, no ato da inscricdo, laudo médico atualizado que ateste a
condicao declarada;

4.4.3. Candidatos que nao se declararem como pessoa com deficiéncia nao
poderao concorrer a essas vagas especificas;

4.4.4. O candidato que se declarar pessoa com deficiéncia, se aprovado, sera
submetido a avaliagao de equipe multiprofissional composta por, no minimo,
médico, psicologo e assistente social, conforme art. 2° §1° da Lei n°
13.146/2015 (Lei Brasileira de Inclusdo). Essa equipe emitira parecer
conclusivo sobre a condicdo de deficiéncia e a compatibilidade com as
atribuicées do cargo.

4.5.A aprovagédo e classificagdo do candidato com deficiéncia ndo garantem a
contratacdo. E necessario o parecer favoravel da equipe multiprofissional.

4.6.As vagas reservadas nao preenchidas por falta de candidatos com deficiéncia
aprovados serao destinadas a ampla concorréncia, respeitando a ordem de
classificagao.

DOS REQUISITOS PARA CLASSIFICAGAO E CONTRATACAO

5.1.Para ser contratado, o candidato aprovado deve cumprir, cumulativamente, os
seguintes requisitos:
5.1.1. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, nos termos da legislagao;
5.1.2. Comprovar a escolaridade exigida para o cargo conforme Anexo I;
5.1.3. Estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos;
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5.1.4. Estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares (se for do sexo
masculino);

5.1.5. Apresentar certificado de reservista ou dispensa de incorporacdo (para
candidatos do sexo masculino);

5.1.6. Possuir aptidao fisica e mental para o exercicio do cargo, comprovada por
atestado médico ocupacional;

5.1.7. Ter sido aprovado e classificado no presente Processo Seletivo
Simplificado;

5.1.8. Ter idade minima de 18 anos completos na data da contratacao;

5.1.9. Apresentar copias legiveis dos documentos pessoais: RG, CPF, CTPS,
certiddo de nascimento ou casamento, registro profissional, comprovante de
residéncia, titulo de eleitor, numero do PIS/PASEP e comprovante de
vacinacao;

5.1.10. Firmar declaracdo de nao estar cumprindo penalidade por
inidoneidade ou vinculo com outro ente publico, quando incompativel,

5.1.11.Para candidatos com filhos menores de 14 anos: apresentar certidao de
nascimento, cartdo de vacina, RG, CPF e declaracdo de matricula escolar;

5.1.12. Apresentar certiddes negativas de antecedentes criminais das
Justicas Estadual, Federal e Eleitoral (1° e 2° graus);

5.1.13. Entregar 1 (uma) foto 3x4 recente;

5.1.14. Apresentar laudos médicos, no caso de pessoas com deficiéncia;

5.1.15. Cumprir todas as disposi¢gdes do presente edital.

5.2.0s documentos comprobatdrios devem ser apresentados em original e cépia
legivel na data da contratagao.

5.3.A auséncia de qualquer um dos requisitos listados impedira a contratagao,
independentemente da classificagdo do candidato.

6. DAS INSCRIGOES ‘

6.1.As inscricdbes serao realizadas exclusivamente pelo site da FUNCITERN:
https://www.funcitern.org, conforme o cronograma do Anexo lll.

6.2. Antes de se inscrever, o candidato deve ler atentamente o edital e confirmar que
atende a todos os requisitos exigidos.

6.3. A inscrigdo implica ciéncia e aceitagdo de todas as regras do edital, ndo sendo
aceitas alegagdes de desconhecimento.

6.4.Nao serao aceitas inscrigdes provisoérias, condicionais, incompletas ou fora do
prazo.

6.5. Cada candidato podera efetuar apenas uma inscricéo valida. Caso haja mais de
uma, sera considerada apenas a de maior numeragao.

6.6. O candidato devera informar um e-mail valido no momento da inscri¢ao.

6.7.As inscrigdes estardo abertas durante o periodo indicado no Anexo Ill e serdo
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e RS$ 70,00 (oitenta reais) para Nivel Superior
Cargos: Professor Pedagogo, Professor de Educagao Fisica, Professor de
Geografia, Professor de Histéria, Professor de Lingua Portuguesa, Professor
de Ciéncias, Professor de Matematica, Professor de Artes, Professor de
Lingua Inglesa e Psicopedagogo.
6.9.R$ 60,00 para Nivel Médio
Cargo: Auxiliar de Sala de Aula.

6.10. O pagamento sera feito via boleto bancario ou PIX, gerado no ato da inscrigao.
N&o havera devolugao da taxa.

6.11. O candidato é responsavel pelas informagdes prestadas no formulario de
inscricao, isentando a FUNCITERN e a Prefeitura de Carnaubais/RN de qualquer
responsabilidade por dados incorretos.

6.12. ApOds o envio eletrdnico da inscricdo, ndo sera permitida a alteragao dos dados
de CPF, nome e condi¢cao de pessoa com deficiéncia.

6.13. Serao permitidas alteragdes de dados como RG, telefone, endereco, e-mail e
data de nascimento até a data-limite indicada no Anexo lll, por meio da area do
candidato: http://linscricoes.seletar.com.br.

6.14. Alteragbes de dados ndo listados no item 6.12 deverdo ser solicitadas
exclusivamente por e-mail: psscarnaubais2025@gmail.com.

6.14.1. O atendimento por e-mail sera realizado somente em dias uteis,
com prazo de resposta de até 72 horas.

6.15. A inscricao representa o compromisso do candidato em seguir as normas
deste edital.

6.16. Apds preencher o formulario, o candidato devera anexar toda a documentagao
comprobatodria para avaliagao de titulos, conforme especificado no Anexo |l.

6.17. Os documentos devem estar em formato PDF, com no maximo 2 MB por
arquivo, respeitando os limites estabelecidos no Anexo |l.

6.18. Na&o serdo aceitos documentos entregues por outros meios que n&o a propria
plataforma de inscrigéo.

6.19. Apos o envio da documentacdo, ndo sera possivel alterar ou excluir os
arquivos.

6.20. A falsidade ou inexatiddo de qualquer dado implicara cancelamento da
inscricdo, sem prejuizo das sangdes legais cabiveis.

6.21. O candidato € responsavel integral pelas informacdes fornecidas no
formulario, isentando a FUNCITERN e a Prefeitura de Carnaubais/RN de
qualquer erro ou omissao.

6.22. Ao se inscrever, o candidato declara ter lido e aceitado integralmente as
normas deste edital.
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7. DO PROCESSO SELETIVO

7.1.0 processo seletivo sera composto por uma unica etapa: Prova de Titulos, que
considerara a formagao académica e a experiéncia profissional, conforme
critérios estabelecidos no Anexo Il

7.2.A pontuagcdo maxima sera de 100 pontos, conforme critérios estabelecidos no
Anexo II.

8. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO E DESEMPATE

8.1.Em caso de empate na pontuacéo final, serdao aplicados os seguintes critérios de
desempate, na ordem:
8.1.1. Maior pontuagao em Experiéncia Profissional;
8.1.2. Maior pontuagdo em Formacao Académica;
8.1.3. Maior idade.
8.1.4. Menor numero de inscricao.

9. DOS RECURSOS

9.1.Recursos contra o resultado preliminar da analise de titulos deverdo ser
interpostos EXCLUSIVAMENTE na Area do Candidato no site da FUNCITERN,
no prazo de até 2 (dois) dias apds a divulgagao do resultado.

9.2. Recursos enviados por outros meios (e-mail, telefone ou presencial) ndo serao
aceitos.

10. DA HOMOLOGAGAO E CONVOCAGAO

10.1. O resultado final sera homologado pela Secretaria Municipal de Educagéao de
Carnaubais/RN e publicado no Diario Oficial dos Municipios do Rio Grande do
Norte, assim como sera publicado tanto em lista de vagas reservadas quanto em
lista de ampla concorréncia, com a pontuacdo dos candidatos e a sua
classificagao.

10.2. A convocagado dos candidatos aprovados seguira a ordem de classificagao,
respeitando o numero de vagas e as cotas para candidatos com deficiéncia.

10.3. A convocacdo observara a validade do processo seletivo e a ordem de
classificagao, conforme a necessidade do municipio.

10.4. O candidato aprovado sera contratado para o cargo e especialidade para o
qual se inscreveu, nos termos do Anexo |.

10.5. Serao considerados aprovados os candidatos classificados dentro do numero

de vagas. Os demais, desde que nao eliminados, comporao cadastro de reserva
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e poderdo ser convocados caso surjam novas vagas durante a vigéncia do
processo.

10.6. A reserva de vagas para pessoas com deficiéncia esta especificada no Anexo
l.

10.7. A nomeacdo dos candidatos com deficiéncia obedecera aos critérios de
proporcionalidade e alterndncia com os demais candidatos.

10.8. A contratacdo de candidato com deficiéncia implicara deducado da respectiva
vaga do total ofertado para o cargo.

11. DAS DISPOSIGOES FINAIS

11.1. A constatagdo de informagdes falsas ou irregulares em qualquer etapa
implicara a eliminagdo imediata do candidato, com anulagdo de todos os atos
decorrentes da inscrigao.

11.2. Candidatos flagrados utilizando meios ilicitos ou fraudulentos serao
automaticamente excluidos do processo.

11.3. Por tratar-se de contratagdo temporaria para atendimento de necessidade
especifica, nao havera garantia de continuidade do vinculo apés o prazo
estipulado, nem direito a estabilidade.

11.4. No ato da contratacdo, o candidato devera apresentar todos os documentos
exigidos, incluindo os utilizados na Prova de Titulos.

11.5. Os candidatos aprovados deverao apresentar atestado médico ocupacional,
emitido por médico do trabalho.

11.6. Ao participar do processo seletivo, o candidato declara ciéncia e concordancia
com todas as disposi¢cdes deste edital.

11.7. A contratagdo tera duragao inicial de até 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogada uma unica vez por igual periodo, nos termos do item 1.1.

11.8. Todas as convocacbes, avisos e resultados oficiais serdo divulgados
exclusivamente no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do
Norte e/ou no site da FUNCITERN.

11.9. Nao serao fornecidos documentos comprobatdrios de classificacao fora das
publicagdes oficiais ja mencionadas.

11.10. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo de Coordenagao e
Acompanhamento do PSS, conforme item 2.1 deste edital.

11.11. Duvidas relacionadas ao processo seletivo deverao ser encaminhadas
exclusivamente para o e-mail: psscarnaubais2025@gmail.com.
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ANEXO Il — CRONOGRAMA

Data /

Item Etapa Periodo
1 Publicacdo do Edital 11/08
. I 12/08 a
2 Periodo de Inscrigdes 10/09
3 Ultimo dia para envio da documentacio de titulos 11/09
4 Ultimo dia para pagamento da taxa de inscri¢ao 11/09
5 Homologacio das inscri¢des (Area do Candidato) 12/09
6 Publica¢@o do quantitativo de inscritos por cargo 15/09
7 Divulgagdo do Resultado Preliminar da Analise de Titulos 18/09
Periodo para interposi¢@o de recursos contra o Resultado
8 Preliminar da Analise de Titulos 19 ¢ 20/09
9 Divulgacao do Resultado Preliminar do Processo Seletivo 23/09
Periodo para interposi¢@o de recursos contra o Resultado
10 . . 24/09
Preliminar do Processo Seletivo
11 Divulgagﬁo do Resultado Final do Processo Seletivo 25/09
Encaminhamento do Resultado Final a Prefeitura de
12 : 25/09
Carnaubais/RN
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