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ANEXO | — ATRIBUICAO DOS CARGOS
1. NIVEL SUPERIOR COMPLETO

1.1 Arquiteto

a) Descrigao Sintética: elaboragdo de projetos arquitetonicos inclusive paisagisticos e de interiores. Promover
estudos e pesquisas para o desenvolvimento urbano.

b) Descrigdao Analitica: elaborar projetos pertinentes ao paisagismo e remanejamento urbano e edificagées;
conjuntos arquiteténicos € monumentos, arquitetura paisagistica e de interiores; planejamento fisico local, urbano e
regional; elaborar projetos de obras e urbanismo; promover estudos e pesquisas atinentes ao desenvolvimento
urbano; assegurar a populagao orienta¢éo clara e precisa sobre a aplicagdo da Legislagéo do Plano; executar outras
tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

1.2. Assistente Social

a) Descrigao Sintética: planejar e executar programas ou atividades sociais; orientar a sele¢ao socioeconémica para
concessao de bolsas de estudo e outros auxilios; selecionar candidatos a assisténcia a velhice, infancia abandonada
e outros servigos.

b) Descrigao Analitica: planejar e executar programas ou atividades de servigo social; selecionar candidatos a
amparo pelo servigo de assisténcia; realizar ou orientar estudos e pesquisas no campo do servigo social, preparar
programa de trabalho referentes ao servigo social; realizar e interpretar pesquisas sociais; orientar e executar
trabalhos nos casos de reabilitagdo profissional; encaminhar clientes dispensarios e hospitais acompanhando o
tratamento e recuperagédo dos mesmos, assistindo aos familiares; planejar e promover inquéritos sobre a situagao
social de escolares e suas familias; fazer triagem dos casos apresentados para estudos, prestando orientagdo com
vista a solugéo adequada do problema; estudar os antecedentes da familia; orientar a sele¢cdo socioecondémica para a
concessao de bolsas de estudo e outros auxilios do Municipio; selecionar candidatos a amparo pelos servigos dé
assisténcia a velhice, a infancia abandonada, a cegos e outros necessitados; fazer levantamentos socioeconémicos
com vista a planejamento habitacional, nas comunidades; pesquisar problemas relacionados com o trabalho;
supervisionar e manter registro dos casos investigados; prestar servicos em centros descuidados diurnos de
oportunidades sociais; prestar assessoramento; participar no desenvolvimento de pesquisas médico-sociais e
interpretar, junto ao médico, a situagéo social do doente e de sua familia; responsabilizar-se por equipes auxiliares
necessarias a execugao de atividades préprias do cargo; executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo
regulamento da profissao.

1.3. Biologo

a) Descrigao Sintética: auxiliar no controle de pragas que atacam plantas dos logradouros publicos; elaborar
projetos referentes a arborizagao e recolhimento e destino do lixo domiciliar.

b) Descricao Analitica: estudar e pesquisar o meio de controle biolégico das pragas e doengas que afetam os
vegetais; estudar, sistematicamente, as pragas dos vegetais das pragas e jardins visando a sua identificag&o; verificar
as condigbes as espécies vegetais dos parques e jardins; propor e orientar o uso de meios de controle biologico,
visando a defesa e o equilibrio do meio ambiente; pesquisar a adaptagéo dos vegetais aos ecossistemas do meio
urbano; proceder levantamento das espécies vegetais existentes na arborizagao publica da cidade, classificando-as
cientificamente; pesquisar e identificar as espécies mais adequadas a repovoamentos e reflorestamentos; planejar,
orientar e executar recolhimentos de dados e amostras de material para estudo; realizar estudos e experiéncias em
laboratérios com espécimes bioldgicos; realizar pericias e emitir laudos técnicos; responsabilizar-se por equipes
auxiliares necessarias a execugédo das atividades préoprias do cargo; elaborar projetos para implantacao de
recolhimento de lixo seletivo; elaborar projetos de transformagao, reciclagem, aproveitamento, destino de residuos do
lixo domiciliar e industrial; acompanhar e orientar o desenvolvimento das diversas etapas de transformagao/ou
destino final do lixo; executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao; conduzir
veiculos leves e/ou motocicletas.

1.4. Contador

a) Descrigao Sintética: Atividades de nivel superior, de grande complexidade, envolvendo coordenagéo superviséo
e execucgao de fungdes relacionadas com a Contabilidade Publica e o Sistema de Controle Interno.
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b) Descrigao Analitica: No Controle Interno: Supervisionar, coordenar e executar trabalhos de avaliagéo das metas
do Plano Plurianual, bem como dos programas e orgamento do governo municipal, examinar a legalidade e avaliar
resultados quanto a eficiéncia e eficacia da gestdo orgcamentaria, financeira e patrimonial nos 6rgaos da
Administragdo Municipal, bem como da aplicagdo de recursos publicos e subsidios em beneficio de empresas
privadas; exercer controle das operagdes, avais e garantias, bem como dos direitos e deveres do Municipio; avaliar a
execugao das metas do Plano Plurianual e dos programas do governo, visando a comprovar o alcance e adequagao
dos objetivos e diretrizes; avaliar a execugao dos orgamentos do Municipio tendo em vista sua conformidade com as
destinagbes e limites previstos na legislagéo pertinente; avaliar a gestdo dos administradores municipais para
comprovar a legalidade, legitimidade, razoabilidade e impessoalidade dos atos administrativos pertinentes aos
recursos humanos e materiais; avaliar o objeto dos programas do governo e as especificagées estabelecidas, sua
coeréncia com as condigdes pretendidas e a eficiéncia dos mecanismos de controle interno; subsidiar, através de
recomendagdes. O exercicio do Cargo de Prefeito, dos Secretarios e dirigentes dos érgaos da administragao indireta,
objetivando o aperfeicoamento da gestdo publica; verificar e controlar, periodicamente, os limites e condigbes
relativas as operagdes de crédito, assim como os procedimentos e normas sobre restos a apagar e sobre despesas
com pessoal nos termos da Lei de Responsabilidade Fiscal do Regimento Interno do Sistema de Controle Interno do
Municipio; prestar apoio o 6rgao de controle externo no Exercicio de suas fungdes constitucionais e legais; auditar os
processos de licitagcdo, dispensou inexigibilidade para as contratagées de obras, servigos, fornecimentos e outros;
auditar os servigos do 6rgao de transito, multa dos veiculos do Municipio, sindicancias administrativas, documentagao
dos veiculos, seus equipamentos, atuagdo da Junta Administrativa de Recursos de Infragées - JARI; auditar o
sistema de previdéncia dos servidores, regime proprio ou regime geral da previdéncia social; auditar a investidura nos
cargos e fungées publicas, a realizagdo de concursos publicos, publicagao de editais, prazos, bancas examinadoras;
auditar as despesas com pessoal, limites, reajustes, aumentos, reavaliagées, concessédo de vantagens, previsédo na
Lei de Diretrizes Orgamentarias, Plano Plurianual e Orgamento; analisar contratos emergenciais de prestagéo de
servicos, autorizagado legislativa, prazos; apurar existéncia de servidores em desvio de fungdo; analisar
procedimentos relativos a processos disciplinares, publicidade, portarias e demais atos; auditar langamento e
cobranga de tributos municipais, cadastro, revisées, reavaliagcdes, prescri¢do; examinar e analisar os procedimentos
da tesouraria, saldo de caixa, pagamentos, recebimentos, cheques, empenhos, aplicagées financeiras, rendimentos,
plano de contas, escrituragado contabil, balancetes; exercer outras atividades inerentes ao Sistema de Controle
Interno.

- Na Contabilidade: Reunir informagbes para decis6es em matéria de contabilidade; elaborar planos de contas e
preparar normas de trabalho de contabilidade; escriturar ou orientar a escrituragéo dos langamentos contébeis; fazer
levantamentos e organizar balangos e balancetes patrimoniais e financeiros com a respectiva entrega dos relatérios
ao Tribunal de Contas e aos demais 6rgéos de controle externo; assinar balancos e balancetes e demonstrativos da
Lei de Responsabilidade Fiscal; preparar relatérios informativos sobre a situagdo financeira e patrimonial das
reparticoes; efetuar pericias contabeis; participar de trabalhos de tomadas de contas dos responséaveis por bens ou
valores do Municipio; orientado ponto de vista contabil, o levantamento dos bens patrimoniais do Municipio; planejar
modelos férmulas para facilitar o uso dos servigos de contabilidade; estudar sob o aspecto contabil a situagéo da
divida publica municipal; planejar o fluxo de caixa e a tendéncia da receita e despesa publica; coordenar e executar a
conciliagado bancaria; executar tarefas afins.

1.5. Enfermeiro

a) Descrigao Sintética: executar os trabalhos técnicos de enfermagem nos estabelecimentos dé assisténcia médico-
hospitalar do Municipio;

b) Descricao Analitica: diregdo do 6rgédo de enfermagem integrante da estrutura basica da instituicdo de saude
publica e chefia de servigo da unidade de enfermagem; organizagao e dire¢ao dos servigos de enfermagem e de suas
atividades técnicas; planejamento, organizagdo, coordenagéo, execugao avaliagdo dos servigos de assisténcia de
enfermagem; consultoria, auditoria e emissao de parecer sobre matéria de enfermagem; consulta de enfermagem;
cuidados diretos de enfermagem a pacientes graves com risco de vida; cuidados de enfermagem de maior
complexidade técnica e que exijam conhecimentos de base cientifica e capacidade de tomar decis6es imediatas;
participagéo no planejamento execugao e avaliagado da programacgao de saude; participagéo na elaboragao, execugéo
e avaliagcdo dos planos assistenciais de saude; prescricdo de medicamentos estabelecidos em programas de saude
publica e em rotina aprovada pela instituicdo de saude; participagdo em projetos de construgdo ou reforma de
unidades de internagéo; prevengao e controle sistematico de doencas transmissiveis em geral; prevengéo e controle
sistematico de danos que possam ser causados a clientela a assisténcia da enfermagem; assisténcia de enfermagem
a gestante, parturiente e puérpera; educacao visando a melhoria de saude da populagao.

1.6. Engenheiro — Habilitagdao em Engenharia Cartografica

a) Descrigao Sintética: executar e supervisionar trabalhos na area de Engenharia Cartografica, tais como:
topografia, geodesia, batimetria, cartografia e agrimensura, fotogrametria, sensoriamento remoto, geoprocessamento,
cadastro técnico multifinalistico, projetos geométricos, gravimetria, executar tarefas correlatas, inclusive as editadas
no respectivo regulamento da profissao.
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b) Descrigao Analitica: realizar estudos, projetos, andlises, avaliagées, laudos, arbitramentos, pesquisas, vistorias,
pericias, pareceres e divulgagao técnica, expedir notificagdes de autos de infragdo por irregularidades cometidas a
normas e posturas municipais; prestar assessoria, orientar, supervisionar, dirigir e fiscalizar obras e servigos técnicos
na area de cartografia, englobando sistemas, métodos, processos e tecnologia da cartografia, da cartografia
matematica e da cartografia digital tematica, cartografia digital tematica, dados e informagbes cartograficas,
cartograficas estatisticas e cartograficas tematicas; sistemas, métodos, processos e tecnologia dos levantamentos
cartograficos; sensoriamento remoto; sistemas, métodos, processos e tecnologia da fotogrametria terrestre;
mapeamento com emprego da fotogrametria, sistemas, métodos, processos e tecnologia da aerofotogrametria;
aerolevantamentos, sistemas, métodos, processos e tecnologia do sensoriamento remoto orbital; fotointerpretagao;
agrimensura; dados e informagdes geograficas; sistemas, métodos, processos e tecnologia dos levantamentos
cadastrais; cadastro técnico multifinalitario urbano e rural; georreferenciamento de imdveis urbanos,
georreferenciamento de iméveis rurais; gestdo do cadastro predial e gestdo do cadastro territorial; geoeconomia;
analises econémicas espaciais; zoneamento ecoldégico-econémico; gestao territorial referente a elaboragéo do Plano
Diretor e suas alteragdes; participar e colaborar nas atividades interdisciplinares referentes a elaboragdo do Plano
Diretor e suas alteragdes; geoeconomia, analises econdmicas espaciais, zoneamento ecolégico-econémico.

1.7. Engenheiro Civil

a) Descrigdo Sintética: elaborar projetos de engenharia; fiscalizar: edificagdes, estradas, pistas de rolamento,
sistema de transporte, abastecimento de agua e saneamento; fazer cumprir o Cédigo de Obras do Municipio.

b) Descrigdao Analitica: elaborar projetos e fiscalizagao de edificagGes, estradas, pistas de rolamento; sistema de
transporte e abastecimento de agua e de saneamento; orientar e coordenar estudos, planos e pesquisas de interesse
urbanistico local, garantindo continuidade do processo de planejamento; planejar orientar e controlar a execugéo de
programas, obras e servigos propostos no plano de desenvolvimento urbano de Xangri-L4; formular diretrizes de uso
de solo e sistema viario, analisar e emitir parecer sobre projetos de edificagdes, observando o Cédigo de Obras do
Municipio; executar as fungdes afins, em ambito pratico e tedrico, inclusive as editadas no respectivo regulamento da
profissao.

1.8. Fiscal

a) Descrigao Sintética: Exercer a fiscalizagdo nos Municipes, nas Empresas, Industrias, Comércios, Prestagéo de
Servigos, Profissionais Liberais, Auténomos, Orgéos Publicas e demais Pessoas Fisicas ou Juridicas, no territério do
Municipio, pertinente a aplicagdo e cumprimento das disposi¢des legais de competéncia municipal, em especial o
Plano Diretor, o Cédigo de Posturas, Cédigo de Obras Municipal, Cédigo Municipal do Meio Ambiente e legislagtes
correlatas na matéria ambiental.

b) Descrigao Analitica: Exercer a fiscalizagdo nas Pessoas Fisicas e Pessoas Juridicas, fazendo notificagées,
autuagoes, registrando e comunicando irregularidades; Exercer o controle das atividades decorrentes de concessoes
publicas; Efetuar verificagdo das alegag¢des dos contribuintes, decorrentes de requerimentos de revisées, isengées,
imunidades; Intimar contribuintes ou responsaveis, lavrando autos de infragdo; Proceder a diligéncias, prestar
informacgdes e emitir pareceres; Elaborar relatorios e boletins estatisticos prestando informagdées em processos
relacionados com sua area de competéncia; Auxiliar em estudos visando o aperfeigoamento e atualizagdo dos
procedimentos fiscais; Prestar, aos sujeitos passivos, atendimento decorrente dos procedimentos fiscais por ele
efetuados; Lavrar termos, intimagdes, notificagdes, autos de infragédo e apreenséo, na conformidade da legislagao
competente; Determinar a abertura de moéveis, lacra-los ou remové-los em caso de negativa, até que mediante
colaboragao policial ou por via judicial seja cumprida a ordem; Gerar os cadastros de contribuintes, procedendo
inclusdes, exclusbes, alteragdes e respectivo processamento de acordo com a legislagdo pertinente; Proceder &
intimagao de contribuintes ou terceiros, para ciéncia de atos administrativos; Solicitar auxilio ou colaboragéo, sempre
que necessario, como medida de seguranga para garantia de suas fungdes, inclusive para efeito de busca e
apreensao domiciliar; Requisitar o auxilio de forga publica, como medida de seguranga, quando vitima de embarago
ou desacato no Exercicio de suas atividades ou fungdes; Participar de cursos e treinamentos de aperfeicoamento
profissional, sempre que indicado; Efetuar vistorias em obras para verificar Alvaras de Licenga de Construgao;
Acompanhar o andamento das construgdes autorizadas pela Prefeitura, a fim de constatar a sua conformidade com
as plantas aprovadas; Exercer a fiscalizagdo em relagdo a obras nao licenciadas encaminhando notificacdes e outros
procedimentos; Verificar denuncias; Prestar informagbes e emitir pareceres em requerimentos sobre construgéo,
reforma e demoligéo; Fiscalizar instalagées de agua e esgoto em prédios novos, assim como servigos de ampliagéo e
reforma em redes de agua e esgoto; Conferir medidas para abertura de valas; Efetuar trabalho de campo para
fornecer medidas em certidées de localizagédo; Efetuar fiscalizagdo de loteamentos, calgamentos e logradouros
publicos; Registrar e comunicar irregularidades em relagdo a rede de iluminagdo publica e esgotos; Elaborar
relatérios de suas atividades; Expedir laudo de vistoria para fins de concessdo de Habite-se; Proceder agées em
detrimento de convénios com 6rgaos estaduais,federais ou outros municipios; Auxiliar o Departamento do Meio-
Ambiente e a Fiscalizagdo Ambiental, no Cumprimento de Fiscalizagdo das Condicionantes Ambientais constantes
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nas licengas ambientais expedidas pelo municipio; Impedir o corte da vegetagdo para qualquer finalidade, exceto
quando devidamente autorizado, reprimir as caga ou a pesca clandestina; comunicar aos superiores irregularidades
verificadas na area sob sua responsabilidade; auxiliar a realizagdo de estudos e pesquisas por técnicos do Municipio;
executar tarefas afins, especialmente na fiscalizagdo do cumprimento da legislagdo Municipal, sobre o Cddigo
Tributario, Cédigo de Obras, Cédigo de Postura e Cédigo Municipal do Meio Ambiente. Executar outras atividades
afins com sua area de competéncia.

1.9. Fiscal Ambiental

a) Descrigao Sintética: Fiscalizar as atividades, sistemas e processos produtivos, acompanhar e monitorar as
atividades efetivas ou potencialmente poluidores, causadoras de degradagdo ou promotoras de disturbios, além das
utilizadoras de bens naturais;

b) Descrigao Analitica: Observar e fazer respeitar a correta aplicagao da legislagdo ambiental vigente, fiscalizar os
prestadores de servigos, os demais agentes econémicos, o poder publico e a populagdo em geral no que diz respeito
as alteragdes ambientais, conforme o caso, decorrentes de seus atos; revisar e lavrar autos de infragéo e aplicar
multas em decorréncia da violagao a legislagdo ambiental vigente; requisitar, aos entes publicos ou privados, sempre
que entender necessario, os documentos pertinentes as atividades de controle, regulagao e fiscalizagao; programar e
supervisionar a execugao das atividades de controle, regulagdo e fiscalizagdo na area ambiental; analisar e dar
parecer nos processos administrativos relativos as atividades de controle, regulagao e fiscalizagdo na area ambiental;
apresentar propostas de aprimoramento e modificagdo dos procedimentos de controle, regulacéo e fiscalizagdo na
area ambiental; apresentar propostas de adequacdo, aprimoramento e modificagdo da legislagdo ambiental do
Municipio; verificar a observancia das normas e padrées ambientais vigentes; proceder a inspe¢éo e apuragao das
irregularidades e infragcdes através do processo competente; instruir sobre o estudo ambiental e a documentagao
necessaria a solicitagao de licenga de regularizagdo ambiental; remeter ou encaminhar documentagdes necessarias
ao andamento de processos administrativos fiscalizatérios as autoridades publicas competentes; arquivar e manter
registros relativos a fiscalizagdo ambiental e histérico administrativo; operar e manipular equipamentos e aparelhos
destinados a Fiscalizagdo Ambiental; participar de grupos de trabalho e/ou reuniées com unidades do Municipio e
outras entidades publicas e/ou particulares, colher amostras de aguas, efluentes e residuos em geral, necessarios
para analise técnica e de controle; apresentar periodicamente boletins de atividades realizadas, conduzir veiculos
leves e/ou motocicletas, emitir laudos, pareceres e relatérios técnicos sobre matéria ambiental; executar outras
tarefas correlatas.

1.10. Fiscal Sanitario

a) Descrigao Sintética: realizar atividades de fiscalizagdo sanitaria e policiamento sanitario nos estabelecimentos e
locais de interesse a Vigilancia Sanitaria com o intuito de executar um conjunto de a¢des capaz de eliminar, diminuir,
ou prevenir riscos a saude e de intervir nos problemas sanitarios decorrentes do meio ambiente, da producao e
circulagédo de bens e da prestagéo de servigos de interesse a saude, articular agées com as areas técnicas e
administrativas em conjunto com as areas da saude, meio ambiente, agricultura e fazenda agilizando medidas de
solugao para atender necessidades da saude coletiva.

b) Descrigao Analitica: realizar a inspecéo sanitaria técnica de rotina e decorrente de denuncias; executar a analise
documental, cadastrar e licenciar os estabelecimentos e emitir o Alvara de Sanitario; atuar em surtos e operagoes
especiais; realizar palestras de orientagdo técnica sobre normas sanitarias; emitir notificacées, autos de infragao,
termos de apreensdo e inutilizagdo e de interdicao cautelar; coletar material para investigagbes de surtos de
toxinfecgbes; responder as solicitagbes do ministério publico, conselhos de classe, policia civil, demandas da
secretaria de saude entre outros, realizar atendimento ao publico por telefone, por aplicativo de mensagens, por e-
mail e presencialmente para esclarecimento de davidas; normatizar e uniformizar a legislagao especifica; monitorar a
qualidade da agua para consumo humano dos Sistemas de Abastecimento de Agua, Solugées Alternativas Coletivas
e Solugdes Alternativas Individuais e estagées de Tratamento (ETA); realizar orientagées e sugestées quanto as
normas sanitarias para a ampliagdo, reestruturagdo, construgdo e/ou adequacgdo de estrutura fisica nos
estabelecimentos de produtos alimenticios e de interesse para a saude; alimentar sistemas informatizados; conferir o
BMPO (balango de medicamentos psicoativos e de outros sujeitos a controle especial) e o RMNR (relagéo mensal de
notificagcées de receita) das listas A e B2 das Drogarias, conforme legislagao vigente; liberar notificagao de receituéario
de controle especial; executar e coordenar agées de promogéo e educagdo em saude relacionadas a Vigilancia
Sanitaria com o objetivo de proteger a saude da populagéo; construir indicadores para monitorizagéo e avaliagdo do
trabalho; realizar o gerenciamento de acgdes e servicos da Vigildncia Sanitaria; auxiliar na elaboragdo do
planejamento estratégico e de gestdo administrativa da Vigildncia Sanitaria; participar das pactuagées das agdes e
dos servigos, construcao e ajustes das metas e agbes do Plano Municipal de Saude; assessorar tecnicamente as
chefias da Secretaria de Saude; participar de reunides intra e extra muros; executar vistorias, pareceres, laudos
técnicos e realizar atividades da sua area de atuagéo em conjunto com as equipes intersetoriais; supervisionar
estagiarios e residentes; identificar problemas e apresentar solugées as autoridades competentes; executar e
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participar de atividades de educacao continuada com o intuito de manter os servidores apropriados das constantes
atualizagGes das legisla¢des pertinentes da area; executar outras atividades correlatas ao setor.

1.11. Fiscal Tributario

a) Descrigdo Sintética: executar a fiscalizagao, planejamento, programagao, supervisao, coordenagéo, orientagao e
controle das atividades no ambito da competéncia tributaria municipal, e executar tarefas afins, de acordo com as
necessidades do Municipio.

b) Descrigao Analitica: constituir, mediante langamento, o crédito tributario referente aos impostos de competéncia
do Municipio, taxas e contribuigbes a cargo da Secretaria da Receita Municipal como também, daqueles tributos cuja
competéncia de fiscalizagdo e langamento for outorgada por meio de convénio; elaborar e proferir decisées ou delas
participar em processo administrativo e fiscal, bem como em processos de consulta, restituicdo ou compensagao de
tributos e de reconhecimento de beneficios fiscais; proceder a orientagdo do sujeito passivo no tocante a
interpretacdo da legislagao tributéria e supervisionar as demais atividades de orientagdo aos contribuintes,
responsaveis tributarios e respectivos profissionais da contabilidade, notarios, tabelides; exercer procedimento de
fiscalizagao, praticando os atos definidos na legislagéo especifica, inclusive os relacionados com o Simples Nacional,
supervisionar apreensao de bens, mercadorias, documentos, materiais, equipamentos e assemelhados; examinar a
contabilidade e demais documentos fiscais das sociedades de profissionais, sociedades empresariais, empresarios,
condominios, 6rgaos, entidades e demais contribuintes; efetuar diligéncias vistorias destinadas a verificagdo do
cumprimento de obrigagdes tributarias principal e acesséria e apuragdo de dados de interesse do fisco; intimar,
notificar, autuar e lavrar termos que se fizerem necessarios ao desempenho da atividade fiscal; estimar e arbitrar, a
base de célculo dos impostos municipais; supervisionar o compartilhamento de cadastros e informagées fiscais com
as demais administragdes tributarias da Unido, dos Estados e outros Municipios, mediante lei ou convénio; informar
os débitos vencidos e ndo pagos para inscrigdo em divida ativa antes da prescri¢éo; autorizar e supervisionar o
credenciamento de usuarios de sistemas tributarios informatizados; analisar e instruir processos administrativos; e
executar tarefas afins de acordo com as necessidades do Municipio.

1.12. Médico Ginecologista

a) Descrigao Sintética: prestar assisténcia médico- cirtrgica e preventiva na area de ginecologia; prestar socorro de
urgéncia, quando se fizer necessario; aplicar métodos de medicina preventiva.

b) Descrigao Analitica: prestar assisténcia médica-cirurgia e preventiva, diagnosticar e tratar das doengas do corpo
humano, em ambulatérios, escolas, postos de saude, ou érgaos afins; fazer exame pré-natal em gestantes; dirigir
equipes e prestar socorros urgentes; efetuar exames médicos, fazer diagndsticos, prescrever e ministrar tratamento
para diversas doengas, perturbagbes e lesées do organismo humano e aplicar métodos da medicina preventiva;
providenciar ou realizar tratamento especializado; ministrar aulas e participar de reuniées médicas, cursos e palestras
sobre medicina preventiva nas entidades assistenciais e comunitarias; preencher e visar mapas de produgéao, ficha
médica com diagnéstico e tratamento; preencher boletins de socorro urgente, mesmo os provisérios, com
diagndsticos provavel ou incompleto dos doentes atendidos; preencher as fichas dos doentes atendidos em domicilio;
preencher relatérios comprobatérios de atendimento; atender consultas médicas em ambulatérios, postos de saude
ou outros estabelecimentos publicos municipais; examinar servidores e funcionarios para fins de licengas,
readaptacao, aposentadoria e reversao; emitir laudos; fazer diagnosticos e recomendar a terapéutica; prescrever
regimes dietéticos & gestantes; prescrever exames laboratoriais; incentivar a vacinagao; responsabilizar-se por
equipes auxiliares necessérias a execugdo das atividades proprias do cargo; executar tarefas afins. Inclusive as
editadas no respectivo regulamento da profissao.

1.13. Médico Clinico Geral

a) Descrigdo Sintética: atender as pessoas, nos préprios do Municipio, diagnosticando, prescrevendo e ministrando
tratamento as enfermidades, perturbagdes e lesées do organismo, bem como prestar socorro de urgéncia.

b) Descrigao Analitica: prestar socorros urgentes; efetuar exames médicos, fazer diagndsticos, prescrever e
ministrar tratamento as enfermidades, perturbagées e lesées do organismo humano e aplicar os métodos da medicina
preventiva; providenciar ou realizar tratamento especializado; praticar intervengdes cirurgicas; ministrar aulas e
participar de reunibes médicas, cursos e palestras sobre medicina preventiva nas entidades assistenciais e
comunitarias; preencher e visar mapas de produgdo; ficha médica com diagnostico e tratamento; transferir,
pessoalmente, a responsabilidade do atendimento e acompanhamento aos titulares de plantao; atender os casos
urgentes de internados nos postos dessaude ou 6rgaos afins, nos impedimentos do titular de plantao; preencher os
boletins de socorro urgente, mesmo os provisérios, com diagnostico provavel ou incompleto dos doentes atendidos
nas salas de primeiros socorros; preencher as fichas dos doentes atendidos a domicilio; preencher relatérios
comprobatérios de atendimento; proceder o registro dos pertences dos doentes ou acidentados em estado de
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inconsciéncia ou que venham a falecer; atender consultas médicas em ambulatérios ou outros estabelecimentos
publicos municipais; examinar funcionarios para fins de licenga, readaptagéo, aposentadoria e reversdo; examinar
candidatos a auxilios; fazer inspegdo médica para fins de ingresso; fazer visitas domiciliares para fins de concessao
de licenga a funcionarios e/ou servidores; emitir laudos; fazer diagnésticos e recomendar a terapéutica; prescrever
regimes dietéticos; prescrever exames laboratoriais; incentivar a vacinagéo e indicar medidas de higiene pessoal;
responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugao das atividades proprias do cargo; executar tarefas
afins. Inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

1.14. Médico ESF

a) Descrigao Sintética: Prestar assisténcia médico-cirtrgica e preventiva; diagnosticar e tratar das doengas do corpo
humano.

b) Descrigao Analitica: Realizar consultas clinicas aos usuérios da sua area adstrita; executar as agées de
assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianga, adolescente, adulto e idoso; realizar consultas e
procedimentos na Unidade de Saude da Familia (USF) e, quando necessario, no domicilio; realizar as atividades
clinicas correspondentes as areas prioritarias na intervengéo na atencao Basica, definidas na Norma Operacional da
Assisténcia a Saude (NOAS); aliar a atuagao clinica a pratica da saude coletiva; fomentar a criagdo de grupos de
patologias especificas, como de hipertensos, de diabéticos, de saude mental, etc.; realizar o pronto atendimento
médico nas urgéncias e emergéncias; encaminhar aos servicos de maior complexidade, quando necessario,
garantindo a continuidade do tratamento na USF (Unidade de Saude da Familia) meio de um sistema de
acompanhamento e referéncia e contra referéncia; realizar pequenas cirurgias ambulatoriais; Indicar internagéo
hospitalar; solicitar exames complementares; verificar e atestar 6bito; executar outras tarefas afins.

1.15. Médico Pediatra

a) Descrigao Sintética: prestar assisténcia médico- cirlirgica e preventiva em na area de pediatria; prestar socorro
de urgéncia, quando se fizer necessario; aplicar métodos de medicina preventiva;

b) Descricao Analitica: prestar assisténcia médico- cirlrgica e preventiva em criangas; diagnosticar e tratar das
doengas do corpo humano de criangas, em ambulatérios, escolas, postos de saude, hospitais ou érgao afins; dirigir
equipes e prestar socorros urgentes; efetuar exames médicos, fazer diagnésticos, descrever e ministrar tratamento
para diversas doengas, perturbagbes e lesées do organismo humano e aplicar métodos da medicina preventiva,
realizar tratamento especializado; ministrar aulas e participar de reuniées médicas, cursos e palestras sobre medicina
preventiva nas entidades assistenciais e comunitarias; preencher e visar mapas de produgao; ficha médica com
diagndstico e tratamento; preencher fichas dos doentes atendidos a domicilio; preencher relatérios comprobatérios de
atendimento; atender consultas médicas em ambulatérios, postos de saude ou outros estabelecimentos publicos
municipais; emitir laudos; fazer diagnésticos e recomendar terapéutica; prescrever exames laboratoriais; incentivar a
vacinagao e indicar medidas de higiene pessoal; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugao
das atividades préprias do cargo; executar tarefas afins. Inclusive as editadas no respectivo regulamento da
profissao.

1.16. Médico Psiquiatra

a) Descrigao Sintética: prestar assisténcia a doentes mentais; prestar socorro de urgéncia, quando sefizer
necessario; aplicar métodos de medicina preventiva.

b) Descrigao Analitica: dirigir equipes e prestar socorros urgentes; efetuar exames médicos, fazer diagnosticos,
prescrever e ministrar tratamentos para doentes mentais; aplicar métodos da medicina preventiva; realizar tratamento
especializado; ministrar aulas e participar de reuniées médicas, cursos e palestras sobre medicina preventiva nas
entidades assistenciais e comunitarias; preencher mapas de produgéo, ficha médica com diagnéstico e tratamento;
supervisionar e orientar o trabalho dos estagiarios internos; preencher fichas dos doentes atendidos a domicilio;
preencher relatérios comprobatérios de atendimento; atender consultas em ambulatérios ou outros estabelecimentos
publicos municipais; emitir laudos; fazer diagnésticos e recomendar a terapéutica; responsabilizar-se por equipes
auxiliares necessarias a execugao das atividades prépria do cargo; executar tarefas afins, inclusive as editadas no
respectivo regulamento da profissao.

1.17. Psicologo

a) Descrigao Sintética: prestar assisténcia, utilizando-se das técnicas psicoldgicas, avaliando o comportamento
humano de modo a reintegra-lo a sociedade; aplicar métodos de medicina preventiva;

b) Descrigdao Analitica: planejar e executar atividades utilizando técnicas psicoldgicas, aplicadas ao trabalho e as
areas escolares e clinica psicolégicas; realizar psicodiagnésticos para fins de ingresso, readaptagao e avaliagao das
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condig¢des pessoais do servidor; proceder a andlise dos cargos e fungdes, sob ponto de vista psicolégico; proceder ao
estudo e avaliagdo dos mecanismos de comportamento humano para possibilitar a orientagéo, sele¢éo e treinamento
no campo profissional e o diagndstico e terapia clinica; fazer psicoterapia breve, ludo terapia individual e grupal, com
acompanhamento clinico; fazer exames de selegdo em criangas, para fins de ingresso em instituicées assistenciais,
bem como para contemplagdo com bolsas de estudos; prestar atendimento breve a pacientes em crise e a seus
familiares, em como a alcoolistas e toxicbmanos; atender criangas excepcionais, com problemas de deficiéncia
mental e sensorial, ou portadoras de desajustes familiares ou escolares, encaminhando-as para escolas ou classes
especiais; formular hipétese de trabalho para orientar as exploragdes psicoldgicas, médicas e educacionais; realizar
pesquisas psicopedagodgicos; confeccionar e selecionar o material psicopedagdgico e psicolégico necessario ao
estudo dos casos; realizar pericias e elaborar pareceres; prestar atendimento psicolégico a gestantes, as maes de
criangas até a idade escolar e a grupos de adolescentes em instituicdes comunitarias do Municipio; manter atualizado
o prontuério de cada caso estudado; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugéo das atividades
prépria do cargo; executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

1.18. Terapeuta Ocupacional

a) Descrigao Sintética: Prestar assisténcia de terapia ocupacional para individuos cujas habilidades esteja,
ameacadas ou impedidas por disturbios de ordem fisica, psicolégica e/ou social.

b) Descricao Analitica: Prestar assisténcia de terapia ocupacional para individuos cujas habilidades esteja,
ameacadas ou impedidas por disturbios de ordem fisica, psicoldgica e/ou social; em nivel de prevengao, tratamento e
recuperagao em ambulatérios, hospitais, creches ou 6rgaos afins; elaborar programas de prevengao e manutengao
de saude, desenvolvidos principalmente em servigos de comunidades, centros de saude, escolas com os objetivos de
promocdo do desenvolvimento normal, protecdo e conservagcdo das fungdes existentes, prevengdo contra a
incapacidade e garantia da recuperagao ou adaptagao em diferentes niveis. O objetivo central é fornecer experiéncias
que capacitem individuo a usar produtivamente suas capacidades e forgas; visam oferecer oportunidades para o
individuo conhecer e desenvolver capacidade e aprender através de seus proprios recursos € do meio em que vive;
programas de recuperagéo desenvolvidos em clinicas de habilitagdo e reabilitagdo de individuos; sejam criangas ou
adultos, portadores de deficiéncias fisicas (motoras, auditivas, visuais) e/ou mentais; estes programas focalizam a
reeducagdo da patologia especifica, fornecendo atividades que possam diminuir a capacidade e restaurar ou
desenvolver a capacidade funcional; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugao de atividades
préprias do cargo; executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

2. NIVEL TECNICO COMPLETO

2.1. Agente de Cadastro Imobiliario

a) Descrigdo sintética: Desenvolver e executar atividades pertinentes ao cadastro municipal mantido pelaSecretaria
da Fazenda, realizando inclusive vistorias; Prestar assisténcia técnica na analise, estudo desenvolvimento de projetos
e pesquisas tecnolégicas na area de edificagbes; Desenvolver projetos de edificagbes, pertinentes a sua area de
atuagdo e compativel com sua habilitagdo, de interesse da Secretdria da Fazenda conforme normas técnicas de
seguranca e de acordo com legislagao especifica; Planejar a execugédo de obras e elaboragdo de orgamentos;
Orientar e coordenar a execugao de servigos de manutencgao ou reparo em edificagées.

b) Descrigao Analitica: Efetuar levantamentos de campo, realizar vistorias, inclusive para concessao de habite-se,
tais como mediges planialtimétricas, localizagao de instalagdes civis e respectivas descrigées perimétricas; Aplicar
normas, métodos, técnicas e procedimentos estabelecidos, visando a qualidade e produtividade dos processos
construtivos e de seguranga dos trabalhadores; Elaborar representagéo grafica de projetos de instalagées hidros
sanitarias e elétricas; Representar graficamente os servigos asserem executados, como também redigir documentos
comerciais técnicos; Desenvolver atividades relativas a estudos, programagao, acompanhamento e controle dos
servigos de instalagbes civis; Efetuar lancamentos cadastrais; Elaborar memoriais técnico-descritivos; Analisar
interfaces das plantas especificagées de um projeto, integrando-as de forma sistémica, detectando inconsisténcias,
superposigbes e incompatibilidades de execugao; Propor alternativas de uso de materiais, técnicas e fluxos de
circulagdo de materiais, pessoas e equipamentos, tanto em escritérios quanto em canteiros de obras, visando a
melhoria continua dos processos de construgdo; Elaborar projetos arquitetonicos, estruturais e de instalagdes
prediais, pertinentes a sua area de atuagcdo e compativel com sua habilitagdo, com respectivos detalhamentos,
célculos e desenho para edificacdes. Elaborar representacao grafica de projeto e supervisionar a execugao dos
mesmos, coordenando equipes de trabalho; Elaborar cronogramas e or¢amentos, orientando, acompanhando e
controlando as etapas da construgao; Controlara qualidade dos materiais de construgéo civil em conformidade com
as normas técnicas; Executar, orientar e coordenar diretamente servigos de construcéo, instalagbes e manutengéo;
Controlar o estoque o armazenamento de materiais; Selecionar documentagcdo especifica para processos
construtivos. Dimensionar e conduzir equipes de trabalho; elaborar relatérios técnicos e diarios de obras. Realizar
medig¢des e vistorias. Controlar a qualidade de materiais e sistemas construtivos. Elaborar orcamentos de materiais,
equipamentos e méo-de-obra, com cotagdo de pregos de insumos e servi¢os. Elaborar planilha de quantidade e de
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custos e fazer composi¢do de custos diretos e indiretos; elaborar e cumprir cronograma de suprimentos e de
compras, bem como supervisionar o cumprimento do cronograma fisico-financeiro. Realizar levantamento topografico
e executar controle tecnolégico de matérias e solo. Interpretar projetos e especificagdes técnicas. Executar esbogos e
desenhos técnicos, sob supervisédo. Elaborar planilha de quantidade e de custos para orgamento de obra ou reforma.
Analisar e adequar custos. Fazer composicao de custos diretos e indiretos. Organizar arquivo técnico. Inspecionar e
tomar providéncias dos materiais e servigos. |dentificar problemas e sugerir solugdes alternativas. Inspecionar tomar
providéncias quanto a conservagéo, necessidade de reparo, guarda dos equipamentos e materiais disponiveis na
obra. Executar tarefas pertinentes a area de atuagéo, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica
especificos. Desempenhar outras atividades correlatas.

2.2. Técnico de Enfermagem

a) Descrigao Sintética: executar as atividades determinadas pelo Enfermeiro responsavel pela unidade de servigo e
que fagam parte de suas atribuicées conforme estabelecido na Lei n® 7.498/86, art. 12 e 15; no Decreto n°® 97406/87,
art. 10 e 13.

b) Descricao Analitica: exercer atividades de nivel médio, envolvendo orientagéo e acompanhamento do trabalho de
enfermagem em grau auxiliar, e participagdo no planejamento da assisténcia de enfermagem, cabendo-lhe
especialmente: participar da programagdo da assisténcia de enfermagem; executar acgbes assistenciais de
enfermagem, exceto as privativas do enfermeiro; participar da orientagdo e supervisao do trabalho de enfermagem
em grau auxiliar; participar da equipe de saude; assistir ao enfermeiro; prestar cuidados integrais a pacientes em
unidades de maior complexidade técnica, sob a supervisao do enfermeiro, como: Centro Cirargico, Emergéncia,
Hematologia, Hemodindmica, Hemodialise, Neonatologia, Obstetricia, Oncologia, Sala de recuperagdo Poés
Anestésica, Urgéncia, Unidades de Terapia Intensiva e Unidade Intermediaria; executar tratamentos prescritos e de
rotina, nas unidades de internagao, sob a supervisédo do Enfermeiro e exercer outras atividades correlatas.

2.3. Técnico em Contabilidade Il

a) Descrigao Sintética: Atuar junto a contabilidade e/ou arrecadagao e/ou tesouraria, executando escrituragéao de
atos e fatos administrativos, levantamentos de balancetes, a fiscalizagao geral, a aplicagdo das leis e normas
administrativas com vistas a tributacdo de impostos e/ou multas de qualquer natureza e chefiar a tesouraria nos
pagamentos e recebimentos e controle dos saldos financeiros.

b) Descricao Analitica: No Departamento de Contabilidade: executar a escrituragdo analitica de atos e fatos
administrativos; escriturar contas correntes diversas; organizar boletins de receitas e despesas; conciliar contas
bancarias de caixa; levantar balancetes patrimoniais e financeiros; conferir balancetes auxiliares; efetuar os
langamentos das receitas por caixa e bancos; extrair contas de devedores; examinar processos de prestagao de
contas; conferir guias de juros de apdlices da divida publica; operar com maquinas de contabilidade em geral,
examinar e efetuar os empenhos, verificando a classificagdo e a existéncia de saldos nas dotag¢des; informar
processos a contabilidade publica; efetuar célculos de reavaliacdo do ativo e de depreciagdo de bens mdveis e
iméveis; organizar relatérios as atividades, transcrevendo dados estatisticos, emitindo pareceres;- Na Tesouraria:
Chefiar a tesouraria, receber, guardar e entregar valore; efetuar nos prazos legais os recolhimentos devidos; efetuar
selagem e autenticacdo mecanica; elaborar o boletim da tesouraria ou balancete; movimentar fundos, conferir os
saldos bancarios; endossar, assinar e preencher cheques e assinar documentos relativos ao movimento de valores.

- No Departamento de Arrecadagéo Tributéria: executar sindicancia para verificacdo das alegacdes decorrentes de
requerimento de revisdes, isengdes, imunidades, baixa de inscri¢do; visitar contribuintes sujeitos aos pagamentos de
tributos municipais; proceder revisdes fiscais; proceder a cobranga de imposto de qualquer natureza, bem como das
multas respectivas, quando houver, nos casos de diversdes publicas, por sua regularidade, a cobranga for realizada
no proéprio local da diversao; orientar contribuintes sobre os dispositivos da legislagéo tributaria do Municipio; efetuar
avaliacdo imobiliaria para fins de recolhimento de tributos; intimar contribuintes ou responsaveis; lavrar autos de
infracdo as normas legais; proceder quaisquer diligéncias exigidas pelo servigo; prestar informagées e emitir
pareceres; elaborar relatérios e boletins estatisticos de produgéo; executar tarefas afins.

3. NIVEL MEDIO COMPLETO

3.1. Assistente Administrativo

a) Descrigao Sintética: prestar assessoramento administrativo a superiores; elaborar pareceres fundamentados na
legislagao, redigir e/ou datilografas/digitar oficios, memorandos, cartas e expedientes; secretariar reuniées, lavrar
atas; atender a publico e pagar e receber valores;
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b) Descricao Analitica: prestar assessoramento administrativo a dirigentes de 6rgaos municipais ou altos
funcionarios; elaborar pareceres fundamentados na legislagio ou em pesquisas efetuadas; redigir/ou
datilografar/digitar oficios, memorandos, cartas, secretariar reuniées, lavrar atas e expedientes; atender a publico;
exarar despachos interlocutérios ou ndo, de acordo com a orientagdo do superior hierarquico; revisar atos e
informagbes antes de submeté-los & apreciagdo das autoridades superiores, reunir informag¢ées que se fizerem
necessarias para decisées importantes na érbita administrativa; estudar a legislacao referente ao érgao que trabalha
ou de interesse para o mesmo, propondo as modifica¢gées necessarias; efetuar pesquisas para o aperfeicoamento
dos servigos; propor a realizagdo de medidas relativas a boa administragdo de pessoal e de outros aspectos dos

servidores publicos, atender a publico e pagar e receber valores e executar outras tarefas correlatas.

3.2. Secretario de Escola

a) Descricao Sintética: atender aos alunos, pais e ao publico em geral e prestar orientagées encaminhar ao setor
competente; atender telefone; receber, encaminhar, conduzir e despachar expedientes; executar as demais tarefas
atinentes da secretaria da escola.

b) Descrigao Analitica: executar os servigos da secretaria da escola de acordo com as orientagées do diretor;
manter atualizado os assentamentos referentes ao corpo docente e dos alunos; manter em dia a escrituragao escolar;
prestar informagdes e fornecer dados referentes ao ensino na escola; escriturar digitar livros, fichas, demais
documentos e dados que se refiram as notas e médias dos alunos; preencher boletins estatisticos; elaborar a
efetividade dos professores e funcionarios; digitar em tempo habil listas de exames, atas de resultados finais e outros;
colaborar no cumprimento dos horarios; lavrar e assinara-as em geral; receber e expedir correspondéncias; elaborar
e expedir boletins de notas, histérico escolar, transferéncias e outros; lavrar termos de abertura e encerramento dos
livros de escrituracdo escolar; encarregar-se da publicagao e controle de avisos em geral; assinar juntamente com a
diregdo dos documentos escolares dos alunos, bem como toda a documentacdo da secretaria; executar outras
tarefas.
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ANEXO Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS

1. PROVAS TEORICO-OBJETIVAS

N° de Pontos/ LG e b il Por;:os
Cargo Componentes das Provas/ Carater = = Acertos p/ de Pontos
Questoes Questao do
Componente do total
total
Lingua Portuguesa (E/C)* 10 1,50 05
Legislagao (E/C)* 10 1,00 05
Nivel Superior |« matica (E/C)* 10 1,00 05 4250 | 85,00
Completo
Raciocinio Légico (E/C)* 10 1,00 05
Conhecimentos Especificos (E/C)* 20 2,00 10
Lingua Portuguesa (E/C)* 10 1,50 05
Legislagao (E/C)* 10 1,00 05
Nivel Técnico |Informatica (E/C)* 05 1,00 03 33,50 65,00
Raciocinio Légico (E/C)* 05 1,00 03
Conhecimentos Especificos (E/C) 20 1,50 10
Lingua Portuguesa (E/C)* 10 1,50 05
Legislagao (E/C)* 10 1,50 05
Nivel Médio Matematica (E/C)* 10 1,00 05 30,00 60,00
Informatica (E/C)* 10 1,00 05
Raciocinio Légico (E/C)* 10 1,00 05

Carater: (E/C) Eliminatorio/Classificatorio.
(*) Essas matérias compdem a Prova Base.

As questées da Prova Tedrico-Objetiva serao de mudltipla escolha, com 5 (cinco) alternativas (A, B, C, De E) e 1
(uma) Unica resposta correta.

2. OUTRAS ETAPAS

Componentes das Provas/ Resultado

Carater (*)

Enfermeiro, Ginecologista, Clinico Geral, Médico ESF, Pediatra,
Psiquiatra, Psicologo, Terapeuta Ocupacional e Técnico de Avaliacao Psicoldgica (E) APTO / INAPTO
Enfermagem.

(*) Carater: (E) Eliminatoério.
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ANEXO Ill - CRONOGRAMA DE EXECUCAO

PROCEDIMENTOS

DATAS

Publicagao do Edital de Abertura

22/08/2025

Periodo de Inscrigoes pela internet, através do site www.fundatec.org.br

28/08 a 22/09/2025

Periodo para impugnacéo do Edital de Abertura

28/08 a 05/09/2025

Periodo para Solicitagéo de Isengéo da Taxa de Inscrigao

28 a 29/08/2025

Edital de Divulgagao dos Resultados dos Pedidos de Isengao da Taxa de Inscri¢gao

05/09/2025

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos do Resultado dos Pedidos de
Isencéo da Taxa de Inscricao

08 a 10/09/2025

Edital de Divulgacao do Resultado dos Pedidos de Isencdo da Taxa de Inscrigdo apos

17/09/2025
Recurso
Envio das respostas as impugnacdes do Edital de Abertura 19/09/2025
Ultimo dia para efetuar o Pagamento do Boleto Bancario 23/09/2025
Ultimo dia para entrega do Comprovante de participagéo como jurado em Tribunal do Juri 23D9(2025
Ultimo dia para entrega do Laudo Médico dos candidatos inscritos nas cotas das Pessoas 23/09/2025
com Deficiéncia
Ultimo dia para entrega do Laudo Médico e Documentos Complementares dos candidatos 23/09/2025
que solicitaram atendimento especial para o dia de prova
Ultimo dia para envio da Declaragao de Sabatista por motivo religioso para realizagao da 23/09/2025
Avaliacdo Psicolégicas
Ultimo dia para efetuar o Pagamento do Boleto Bancario 2309/2025
Ultimo dia para alteragao das fotos que néo foram aceitas, ou seja, que nao estédo de 23/09/2025
acordo para fins de identificagdo no dia de prova
Edital de Divulgagao das Inscrigbes Homologadas — Lista Preliminar de Inscritos 29/09/2025

Periodo de Recursos Administrativos do Homologagéao Preliminar das Inscrigées, Periodo
de Solicitagéo de Corregéo de Dados Cadastrais e Formuléario Online — Comprovacgao de
Laudo Médico e/ou Atendimento Especial para recurso

30 a 02/10/2025

Edital de Divulgagao das Inscrigbes Homologadas — Lista Definitiva de Inscritos apds

aplicadas

or 08/10/2025
analise dos recursos
Divulgag¢ao da Densidade de Inscritos por cargo 08/10/2025
Edital de Divulgagdo da Data, Hora e Local das Provas Tedrico-Objetivas 10/10/2025
Consulta de Data, Hora e Local das Provas Teorico-Objetivas no site da FUNDATEC 10/10/2025
Aplicagao das Provas Teodrico-Objetivas — data provavel. 19/10/2025
Disponibilizagao do Formulario Online para envio das documentagées de Atendimentos 20/10/2025
Especiais intempestivos, Identificagéo Especial e corre¢des de dados cadastrais.
Divulgag¢ao dos Gabaritos Preliminares das Provas Tedrico-Objetivas 21/10/2025
Publicagéo dos Modelos dos Cadernos de Questdes das Provas Tedrico-Objetivas 21/10/2025

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos dos Gabaritos Preliminares das
Provas Tedrico-Objetivas

22 a 24/10/2025

Ultimo dia para envio das documentagdes de Atendimentos Especiais intempestivos,

Identificagdo Especial e corre¢cées de dados cadastrais, através do Formulario Online 291072025
Avaliagao das documentagdes de Atendimentos Especiais intempestivos, Identificagéo

; - . . ] . . 27/10/2025
Especial e corregées de dados cadastrais, enviadas através do Formuléario Online
Divulgagao dos Gabaritos Definitivos das Provas Teodrico-Objetivas 14/11/2025

Concursos
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Divulgacao das Justificativas para Manutencao/Alteracao dos Gabaritos Preliminares das

- S 14/11/2025
Provas Tedrico-Objetivas
Edital de Divulgagao das Notas Preliminares das Provas Tedrico-Objetivas e 21/11/2025
Disponibilizacdo das Grades de Respostas das Provas Teorico-Objetivas
Periodo para emissao do Atestado de comparecimento na Prova Tedrico-Objetiva 21/11 a 21/12/2025
Pen:iqdo de_R(f,-cebimento de Recursos Administrativos das Notas Preliminares das Provas 24 a 26/11/2025
Tedrico-Objetivas
Edital de Divulgagao Notas Definitivas das Provas Tedrico-Objetivas e Justificativas para 01/12/2025
Manutencao/Alteracdo das Notas Preliminares das Provas Tedrico-Objetiva
Edital de Divulgagao dos Candidatos com Notas Empatadas e Convocagao para Sorteio

-~ 03/12/2025
Publico de Desempate
Realizagao do Sorteio Publico de Desempate 05/12/2025
Resultado do Sorteio Publico de Desempate 05/12/2025
Edital de Divulgagado da Homologagao do Resultado Final do Concurso Publico — exceto

R o 09/12/2025

cargos com Avaliagéo Psicologica

AVALIAGCAO PSICOLOGICA

Divulgacao da Classificagdo na Prova Tedrica-Objetiva

A definir
Edital de Convocagao para realizagao da Avaliagao Psicolégica A definir
Realizagao da Avaliagao Psicoldgica A definir
Edital de Divulgagao do Resultado da Avaliagao Psicologica A definir
Envio, por e-mail, das cépias dos Laudos de Resultados da Avaliagdo Psicoldgica. A definir
Realizagao das Entrevistas de Devolugao A definir
Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos do Resultado da Avaliagao
Psicolégica para os candidatos considerados inaptos A definir
Edital de Divulgagao dos Resultados da Avaliagao Psicolégica apds recursos A definir
Envio, por e-mail, das respostas aos recursos. A definir
Edital de Divulga¢cdo da Homologagéao do Resultado Final do Concurso Publico — Cargos
com Avaliagéo Psicolégica A definir

Obs1: Todas as publicacdes serao divulgadas até as 23 (vinte e trés) horas e 59 (cinquenta e nove) minutos,-da data
estipulada neste Cronograma, no site www.fundatec.org.br.

Obs2: Todos os formularios online, disponibilizados no site da FUNDATEC, estarao disponiveis até as 17 (dezessete)
horas do ultimo dia previsto para encerramento do respectivo prazo.

Obs3: O Cronograma de Execugéo do Concurso Publico podera ser alterado pela FUNDATEC a qualquer momento,
havendo justificadas razées, sem que caiba aos interessados qualquer direito de se opor, ou de reivindicar em razao
de alguma alteragao. Sera dada publicidade caso tal fato venha a ocorrer.

1.1. —- DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

Data Turno Cargos

Nivel Médio/Técnico: Agente de Cadastro Imobiliario, Técnico de Enfermagem,

Domingo — Manha Técnico em Contabilidade Il, Assistente Administrativo e Secretario de Escola.

Data Provavel

conforme
Cronograma de Nivel Superior: Arquiteto, Assistente Social, Bidlogo, Contador, Enfermeiro,
Execucio Domingo — Tarde Engenheiro — Habilitagdo em Engenharia Cartografica, Engenheiro Civil, Fiscal, Fiscal

Ambiental, Fiscal Sanitario, Fiscal Tributario, Ginecologista, Clinico Geral, Médico
ESF, Médico Pediatra, Médico Psiquiatra, Psicélogo e Terapeuta Ocupacional.
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ANEXO IV — MODELO DE DOCUMENTO COMPROBATORIO PARA CANDIDATO QUE DESEJA CONCORRER A
RESERVA DE VAGA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

O(a) candidato(a) , CPF n° ,
apresenta funcionalidades, impedimentos nas fungbes e estruturas do corpo, incapacidades, limitagées adaptativas
no desempenho de atividades, necessidades de adaptagées que amparam o reconhecimento da Pessoa com
Deficiéncia, conforme especificagbes a seguir:

CODIGO INTERNACIONAL DE DOENGAS (CID 10) DA PATOLOGIA:
Idade do diagndstico da deficiéncia: Idade Atual:
Grau ou nivel da deficiéncia:
Origem da deficiéncia: ( ) Congénita

( ) Adquirida: ( ) Acidente ( ) Doenga Comum ( ) Pés-Operatério

( ) Outra:

Necessita de adaptacéo para realizagao da(s) prova(s) e para atender as atribui¢des do cargo?
( )Nao ( )Sim. Quais?
CARACTERISTICA DA DEFICIENCIA:
1. ( ) DEFICIENCIA FiSICA:

() Amputagao ou Auséncia de Membro ( ) Fibromialgia ( )Hemiplegia ( ) Hemiparesia
( ) Membros com deformidade () Monoplegia ( ) Monoparesia ( ) Nanismo

( ) Paraplegia ( ) Paralisia Cerebral  ( ) Paraparesia ( ) Ostomia ( ) Triplegia

( ) Triparesia ( ) Tetraplegia ( ) Tetraparesia ( ) Outra:

2. ( ) DEFICIENCIA AUDITIVA:

() Perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (41 dB) ou mais, aferida por audiograma,
calculada pela média das frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz. Obrigatério apresentar
audiometria.

( ) Perda unilateral total, de oitenta decibéis (80 dB) ou mais, aferida por audiograma, em cada uma das
frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz (Lei N° 14.768, de 22 de dezembro de 2023).

3. ( ) DEFICIENCIA VISUAL - Obrigatério anexar o exame oftalmolégico (acuidade visual com corregao ou campo
visual).

( ) Cegueira: a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corre¢ao o6ptica.

() Baixa visao: a acuidade visual: a acuidade visual esta entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor
corregao optica.

( ) Campo visual: a somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos é igual ou menor que 60 graus.

( ) Visao monocular.

4. ( ) DEFICIENCIA PSICOSSOCIAL — Comprometimento nas fungbes mentais, decorrentes de sequelas de
transtornos ou doengas mentais e/ou lesées cerebrais, limitando a capacidade ou o desempenho, para atividades e
participagédo em igualdade de acesso com as demais pessoas. Exclui transtornos psicéticos de curta duragao,
transtornos de humor e epilepsia controlada sem sequelas.

() Esquizofrenia.
( ) Sindromes epilépticas refratarias ou com sequelas.
( ) Transtorno do Espectro Autista - Lei n® 12.764/2012. Grau de suporte necessario:
( ) Nivel 1 ( ) Nivel 2 ( ) Nivel 3

5. ( ) DEFICIENCIA INTELECTUAL/ MENTAL - Funcionamento intelectual significativamente inferior a média
associado a limitagdo no desenvolvimento de habilidades adaptativas.

6. Habilidades Adaptativas em consequéncia da deficiéncia apresentada:

() Comunicagao ( ) Habilidades sociais ( ) Saude e seguranca ( ) Lazer ( ) Cuidado pessoal
() Utilizagao dos recursos da comunidade ( ) Habilidades académicas ( ) Trabalho
Data da emissao deste documento: I

Nome do profissional de satde e n° de inscrigdo no respectivo
conselho profissional
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ANEXO V — MODELO DE DECLARACAO DE SABATISTA POR MOTIVO RELIGIOSO

Marque abaixo qual a sua religido, e apds preencha a declaragéo de acordo com a opgao selecionada.
( ) Adventista e outras (1) ( )Judeu (2)
1. Adventista

Eu (Nome do Pastor) , com CPF n°

, ha qualidade de Ministro da Igreja ,

sob as penas da leii DECLARO, a quem possa interessar, que (Nome do Candidato)
, CPF n° ,

é fiel membro da Igreja , tendo abragado a fé e

os principios biblicos adotados por sua igreja, especialmente quanto a observancia da santidade do dia do sabado,
separando-o, desde o pdr do sol da sexta-feira até o seu ocaso no dia do sabado, exclusivamente ao Senhor Deus, e
que por um imperativo de consciéncia religiosa reserva-se o direito de dedicar o Santo Dia as atividades religiosas,

em respeito ao Criador.

Declaro que as informagdes acima sao verdadeiras e estou ciente de estar sujeito as penas da legislagao pertinente

caso tenha afirmado falsamente os dados preenchidos.
2. Judeu

Eu (Rabino) , com CPF n°

, ha qualidade de Rabino representante da Comunidade Judaica

, sob as penas da lei, DECLARO, a quem possa interessar,

que (Nome do Candidato) ,

CPF n° , é membro da Comunidade Judaica

e reserva-se o direito de dedicar o periodo que vai desde o pér-

do-sol da sexta-feira até ao pér-do-sol do sabado a abster-se de atividades laborais, e se engajar em atividades

repousantes para dignificar o dia.

Declaro que as informagdes acima sao verdadeiras e estou ciente de estar sujeito &s penas da legislagao pertinente

caso tenha afirmado falsamente os dados preenchidos.

de de

(Assinatura do Pastor ou Rabino reconhecida firma em cartério por autenticidade ou eletronicamente através de
plataformas digitais reconhecidas, tais como as assinaturas eletrénica do Gov.br ou outros certificais digitais de

pessoa fisica)

(Assinatura do Candidato reconhecida firma em cartério por autenticidade ou eletronicamente através de plataformas

digitais reconhecidas, tais como as assinaturas eletrénica do Gov.br ou outros certificais digitais de pessoa fisica).
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ANEXO VI — PERFIL PSICOLOGICO DO CARGO

Os requisitos psicoldgicos foram identificados por meio da profissiografia do cargo, levando em conta as atividades a
serem realizadas no cumprimento do cargo.
Os requisitos psicolégicos estdo organizados em Areas da Personalidade/Cognigao e referem-se a:
a) caracteristicas psicolégicas necessarias para a atividade do cargo; e
b) caracteristicas psicologicas restritivas ou impeditivas para a atividade do cargo.

Caracteristicas Indicadores de caracteristicas psicolégicas
Areas da Caracteristicas psicoldgicas restritivas
Personalidade Ll - necessarias -
s psicologicas necessarias o
| Cognigao Parametros
Minimos
-Resultado abaixo da média em um teste
psicologico que avalie a capacidade de
atencao, independente do tipo de atengao
. avaliada.
Capacidade de modular o . .
~ - Caso o candidato apresente resultados abaixo
= foco da atengao de acordo - . - . o
Atengao com a necessidade da Médio Superior / Alto | da média em mais de um teste psicolégico que
) ~ avalie a capacidade de atengao, cada tipo de
situagao. - ) . .
atencao avaliada sera considerado como um
indicador diferente, havendo somatério destes
em relagao critério de inaptidao por
caracteristicas psicologicas restritivas.
Capacidade para . -
P > P - - Resultado abaixo da média em um teste
Smazenar iormagtes o sicologico que avalie a capacidade de
Memoria evoca-las mentalmente, Médio psicologico g P -
. . memoria, independente do tipo de meméaria
tornando-as disponiveis .
X . avaliada.
para lembranca imediata.
- Resultado abaixo da média em um teste
Capacidade de utilizar psicoldgico que avalie a capacidade de
habilidades cognitivas de raciocinio verbal ou nao verbal;
raciocinio, percepgao e/ou - Resultado abaixo da média em um teste
Capacidade |processamento para Médio Superior / Alto psicologico que avalie a capacidade habilidade
Intelectual resolver problemas, perceptual ou habilidade
verbais ou nao verbais, espacial ou velocidade de processamento;
complexos ou simples, de - Resultado abaixo da média em teste
maneira rapida e eficiente. psicolégico que avalie a inteligéncia
verbal ou ndo verbal.
- Dificuldades em tomar decisoes;
- Dificuldade para controlar seus sentimentos
negativos, além de apresentar baixa toleréncia a
Habilidade para frustragéo;
reconhecer e modular as - Dificuldade para reconhecer eventos negativos
proprias emogdes. e avaliar os problemas;
Controle sobre a - Considerar-se incapaz de lidar com as
agressividade, ansiedade, dificuldades do cotidiano;
Controle . L ~ 1 . . . -
Emocional impulsividade, depressao. | Médio Superior/ Alto | - Agir sem considerar as consequéncias, antes
Capacidade de tomar de fazer algum planejamento e/ou ser impulsivo;
decisbes sob pressao. - Pouca habilidade em controlar seus impulsos;
Capacidade de lidar com - Lidar pobremente com o estresse;
estresse e eventos - Alto nivel de Ansiedade;
negativos. -Tendéncia a expressao da raiva e/ou
agressividade;
- Alto nivel de depressao;
- Falta de clareza mental e juizo critico.
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Empatia e
Sociabilidade

Capacidade de perceber e
reagir adequadamente as
necessidades, sentimentos
e comportamentos dos
outros.

Capacidade para conviver
em grupos de forma a
proporcionar cooperagao
entre seus componentes.

Médio Superior / Alto

-Baixa preocupagao com opinies alheias;
-Usualmente tomar decisées sem levar em
conta os demais;

-Se constranger em situagées de maior
exposi¢ao;

-Crenga de que os demais o invejam e uma
predisposigao para falar; excessivamente sobre
si ou sentimento de superioridade e arrogancia;
-Pouca disponibilidade para com os demais,
sendo indiferente as necessidades alheias;
-Facilidade em se constranger e ficar
desconfortavel ante outras pessoas;
-Relutancia em se envolver nos problemas
alheios.

- Baixa procura por interacées sociais.

Capacidade de
planejamento, organizagao
no desenvolvimento das
tarefas.

Capacidade de diversificar
seu comportamento, de
modo adaptativo, atuando
adequadamente, de

- Comportamento de procrastinagao, tendo
grande dificuldade para iniciar tarefas, mesmo
que simples;

- Produtividade baixa;

- Demorar para colocar suas ideias em pratica e
tomar iniciativa;

- Pouca disposigao para atingir objetivos;

- Pouco comprometimento com tarefas e

Produtividade oA Médio COMpPromissos;

acordo com as exigéncias ; .
. ~ - Sentimento de inseguranga ou despreparo
de cada situagao e/ou . = N
e ) sobre as proprias habilidades para realizagao de
ideias em que estiver )
. ) . tarefas;
inserido. Capacidade de . L
. . - Incapacidade de organizagao e falta de
lidar com adversidades e X )
o método;
mantendo produtividade. . ~ . . ~
. S - Distragao, preguica e satisfagdo mesmo com
Capacidade de Iniciativa. - s S
R baixo nivel de realizagao;
Pré-atividade. S .
- Autodisciplina baixa
- Pouca preocupagéo em seguir leis e regras
Capacidade de demonstrar sociais;
respeito a colegas de - Postura ingénua;
-, trabalho. - Menor escrupulosidade e exigéncia em aplicar
Eticae . 1 . L .
Senso de Dever, Justicae | Médio Superior/ Alto | principios morais;
Conduta P : ]
Responsabilidade. - Baixo senso de dever;
Postura madura ao lidar - Dificuldade de relacionar-se com figuras de
com o trabalho. autoridade;
- Desrespeito e agressividade em se comunicar;
Facilidade para utilizar as
construgdes linguisticas na
expressao do pensamento,
por meio de verbalizagdo - Nao se comunicar de forma compreensivel e
. ~ | clara e eficiente, - clara.

Comunicagao . Médio - -
manifestando-se com - Comunicagao confusa, superficial
desembarago, sendo eficaz desorganizada.
na comunicagao;
capacidade de transmitir e
emitir mensagens e ideias.

Identificar-se com a
" instituicdo e com sua area
Motivagao e de atuacao - Nao identificar-se com o papel que ira exercer
interesse para §ao. Médio Superior /Alto papet q

o cargo

Identificar-se com o papel
social que pretende
exercer.

em sua atuagao profissional

CRITERIO DE INAPTIDAO POR CARACTERISTICAS PSICOLOGICAS RESTRITIVAS

Sera considerado INAPTO para o desempenho do cargo pelo exame psicoldégico, o candidato que apresentar UM
indicador de caracteristicas psicoldgicas restritivas em DUAS OU MAIS éareas da personalidade / cogni¢ao ou mais de
UM indicador de caracteristicas psicoldgicas restritivas dentro da mesma area da personalidade / cognig¢&o.
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ANEXO VIl - PROGRAMAS — PROVA BASE
NIVEL SUPERIOR COMPLETO
LINGUA PORTUGUESA
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: Leitura, interpretagéo e relagédo entre as ideias de textos de géneros textuais diversos, fato e opinido,
intencionalidade discursiva, analise de implicitos, subentendidos e efeitos de sentido de acordo com José Luiz Fiorin
e Francisco Platdo Savioli, ideias principais e secundarias, e recursos de argumentagdo de acordo com Eni Orlandi,
Elisa Guimaraes, Eneida Guimaraes e Ingedore Villaga Koch. Linguagem e comunicagao: situagdo comunicativa e
variagao linguistica. Géneros e tipos textuais, e intertextualidade: caracteristicas e estrutura de acordo com Luiz
Anténio Marcuschi. Coesao e coeréncia textuais de acordo com Ingedore Villaga Koch. Léxico: significagdo e
substituicdo de palavras no texto, sinébnimos, anténimos, pardnimos e homdnimos. Ortografia: emprego de letras,
hifen e acentuagao grafica pelo sistema oficial vigente (inclusive Acordo Ortografico vigente, conforme Decreto
6.583/2012) tendo como base o Vocabulario Ortografico da Lingua Portuguesa e o dicionario online Aulete. Figuras
de linguagem e suas relagées de sentido na construgéo do texto nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos
Paschoal Cegalla, e Celso Cunha e Lindley Cintra. Fonologia: relagées entre fonemas e grafias, e relagées entre
vogais e consoantes nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla, e Celso Cunha e Lindley
Cintra. Morfologia: classes de palavras e suas flexdes, significados e empregos, estrutura e formagéo de palavras, e
vozes verbais e sua conversao nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla, e Celso Cunha e
Lindley Cintra. Sintaxe (fun¢des sintaticas e suas relagées no periodo simples e no periodo composto) e tipos de
sintaxe: sintaxe de colocagado nas perspectivas de Evanildo Bechara e Domingos Paschoal Cegalla, sintaxe de
regéncia nominal e verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase) nas perspectivas de Celso Pedro Luft,
Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla, e Celso Cunha e Lindley Cintra, e sintaxe de concordancia verbal e
nominal nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla, e Celso Cunha e Lindley Cintra.
Coordenacdo e subordinagcdo: emprego de conjungdes, locugdes conjuntivas e pronomes relativos. Pontuagao
(regras e implicagbes de sentido) nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla, e Celso Cunha
e Lindley Cintra.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
LEGISLACAO
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: Lei Organica Municipal de 04.01.1993 (Adotado do municipio mae - Capao da Canoa / RS para o
Municipio de Xangri-la/ RS através da Lei Municipal n° 001, de 04.01.1993). Lei Municipal n° 419 de 24.05.1990
(Adotado para o Municipio de Xangri-la através da Lei Municipal n°® 001, de 04.01.1993). Plano de Carreira do
Municipio — (Lei Municipal n°® 1006/2007). Regime Juridico do Municipio (Lei Municipal n® 419/1990). Lei Municipal n°
445/2002 — Plano de Carreira. Lei Municipal n°® 1.228/2009 — Processo Administrativo Municipal. Estatuto Estadual da
Igualdade Racial (Lei Estadual do Rio do Grande do Sul n° 13.694/2011). Constitui¢do Estadual do Rio Grande do
Sul. Estatuto Nacional da Igualdade Racial (Lei Federal n°® 12.288/2010). Constituicdo Federal de 1988: a) Dos
Principios Fundamentais (art. 1° ao 4°); b) Dos Direitos e Garantias Fundamentais (art. 5° ao 17); ¢) Da Organizagao
do Estado (art. 18 ao 43); d) Da organizagao dos Poderes (art. 44 ao 135); e) Da Defesa do Estado e Das Instituicées
Democraticas (art. 136 ao 144); e f) Da Ordem Social (art. 193 ao 232). Lei Federal n° 8.429/1992 — Lei de
Improbidade Administrativa. Lei n° 11.340/2006 e suas atualizagbes — Lei Maria da Penha. Decreto Estadual n°
48.598/2011 — Dispde sobre a inclusao da tematica de género, raga e etnia nos concursos publicos para provimento
de cargos de pessoal efetivo no &mbito da Administragcao Publica Direta e Indireta do Estado do Rio Grande do Sul.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
INFORMATICA
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: Conhecimentos do sistema operacional Microsoft Windows 10: (1) Area de Trabalho (Exibir, Classificar,
Atualizar, Resolugao da tela e Gadgets) e Menu Iniciar (Documentos, Imagens, Computador, Painel de Controle,
Dispositivos e Impressoras, programa Padrao, Ajuda e Suporte, Desligar, Todos os programas, Pesquisar programa e
Arquivos, e Ponto de Partida): trabalhar, exibir, alterar, organizar, classificar, ver as propriedades, identificar, usar e
configurar utilizando menus rapidos ou suspensos, painéis, listas, caixa de pesquisa, menus, icones, janelas, teclado
e/ou mouse; (2) Propriedades da Barra de Tarefas, Menu Iniciar e Gerenciador de Tarefas: trabalhar, exibir, alterar,
organizar, identificar, usar, fechar programa e configurar utilizando as partes da janela (botes, painéis, listas, caixa
de pesquisa, caixas de marcagdo, menus, icones etc.), teclado e/ou mouse; (3) Janelas (navegacao no Windows e
trabalho com arquivos, pastas e bibliotecas), Painel de Controle e Lixeira: exibir, alterar, organizar, identificar, usar e
configurar ambientes, componentes da janela, menus, barras de ferramentas e icones; usar as funcionalidades das
janelas, programa e aplicativos utilizando as partes da janela (botées, painéis, listas, caixa de pesquisa, caixas de
marcagao, menus, icones etc.), teclado e/ou mouse; (4) Bibliotecas, Arquivos, Pastas, icones e Atalhos: realizar
acgOes e operagbes sobre bibliotecas, arquivos, pastas, icones e atalhos (localizar, copiar, mover, criar, criar atalhos,
criptografar, ocultar, excluir, recortar, colar, renomear, abrir, abrir com, editar, enviar para, propriedades etc.); e (5)
Nomes validos: identificar e utilizar nomes validos para bibliotecas, arquivos, pastas, icones e atalhos.
Conhecimentos sobre o programa Microsoft Word 2016: (1) Ambiente e Componentes do Programa: identificar,
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caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar o ambiente, componentes da janela, funcionalidades, menus,
icones, barra de ferramentas, guias, grupos e botdes, incluindo niumero de paginas e palavras, erros de revisao,
idioma, modos de exibicdo do documento e zoom; (2) Documentos: abrir, fechar, criar, excluir, visualizar, formatar,
alterar, salvar e configurar documentos utilizado as barras de ferramentas, menus, icones, botées, guias e grupos da
Faixa de Opgoes, teclado e/ou mouse; (3) Barra de Ferramentas: identificar e utilizar os botées e icones das barras
de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da Pagina, Referéncias, Correspondéncias, Revisdo e
Exibicdo, para formatar, personalizar, configurar, alterar e reconhecer a formatagéo de textos e documentos; e (4)
Ajuda: usar a Ajuda. Conhecimentos sobre o programa Microsoft Excel 2016: (1) Ambiente e Componentes do
Programa: identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar o ambiente, componentes da janela,
funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas, guias, grupos e botdes; (2) Elementos: definir e identificar
célula, planilha e pasta; e selecionar e reconhecer a selegdo de células, planilhas e pastas; (3) Planilhas e Pastas:
abrir, fechar, criar, visualizar, formatar, salvar, alterar, excluir, renomear, personalizar, configurar planilhas e pastas,
utilizar formulas e fungdes, utilizar as barra de ferramentas, menus, icones, botdes, guias e grupos da Faixa de
Opcodes, teclado e/ou mouse; (4) Barra de Ferramentas: identificar e utilizar os icones e botées das barras de
ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da Pagina, Férmulas, Dados, Revisdo e Exibi¢ao, para
formatar, alterar, selecionar células, configurar, reconhecer a formatagcdo de textos e documentos, e reconhecer a
selecdo de células; (5) Formulas: significado e resultado de férmulas; e (6) Ajuda: usar a Ajuda. Google Chrome
versao atualizada: (1) Ambiente e Componentes do Programa: identificar o ambiente, caracteristicas e componentes
da janela principal; (2) Funcionalidades: identificar e usar todas as funcionalidades do Google Chrome. Mozilla Firefox
versao atualizada: (1) Ambiente e Componentes do Programa: identificar o ambiente, caracteristicas e componentes
da janela principal; (2) Funcionalidades: identificar e usar todas as funcionalidades do Mozilla Firefox. Internet
Explorer 11: (1) identificar o ambiente, caracteristicas e componentes da janela principal do Internet Explorer; (2)
identificar e usar as funcionalidades da barra de ferramentas e de status; (3) identificar e usar as funcionalidades dos
menus; (4) identificar e usar as funcionalidades das barras de Menus, Favoritos, Botées do Modo de Exibi¢éo de
Compatibilidade, Barra de Comandos, Barra de Status; e (5) utilizar teclas de atalho para qualquer operagdo. Outlook
Express: Contas de e-mail, enderecos de e-mail, escrever, enviar, responder e encaminhar mensagens, destinatario
oculto, arquivos anexos, e organizar e selecionar mensagens recebidas. Importar e exportar mensagens.
Funcionalidade dos menus, ferramentas e teclas de atalho. Microsoft Outlook 2016: Contas de e-mail, enderecos de
e-mail, escrever, enviar, responder e encaminhar mensagens, destinatario oculto, arquivos anexos, e organizar e
selecionar mensagens recebidas. Importar e exportar mensagens. Funcionalidade dos menus, ferramentas e teclas
de atalho. Gmail: funcionamento do servico de e-mail Gmail, incluindo menus, caixas de e-mails, enviados,
rascunhos, configuragées, estrela, escrever, responder, encaminhar, inserir anexos, filtros, entre outros.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
RACIOCINIO LOGICO
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: Estrutura légica de relagbes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios. Dedugao
de novas informagdes das relagdes fornecidas e avaliagdo das condi¢ées usadas para estabelecer a estrutura
daquelas relagbes. Identificagdo de padrées e légica de argumentagédo, sequéncias légicas de numeros, letras,
palavras e figuras. Diagramas logicos. Proposi¢gbes e conectivos: conceito de proposi¢do, valores légicos das
proposicoes, proposigdes simples, proposi¢ées compostas. Operagdes logicas sobre proposigdes: negagao,
conjungao, disjungao, disjungéo exclusiva, condicional e bicondicional. Construgéo de tabelas-verdade. Tautologias,
contradigbes e contingéncias. Implicagdo e equivaléncia légica. Leis de Morgan. Argumentagéo e dedugao logica.
Sentengas abertas e operagdes logicas sobre sentengas abertas. Quantificador universal, quantificador existencial e
negacao de proposi¢ées quantificadas. Argumentos légicos dedutivos e argumentos categoéricos.

NIVEL M’EDIO E TECNICO COMPLETO
LINGUA PORTUGUESA
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: Leitura, interpretagéo e relagéo entre as ideias de textos de géneros textuais diversos, fato e opiniao,
intencionalidade discursiva, analise de implicitos, subentendidos e efeitos de sentido de acordo com José Luiz Fiorin
e Francisco Platao Savioli, ideias principais e secundarias, e recursos de argumentagao de acordo com Eni Orlandi,
Elisa Guimaraes, Eneida Guimaraes e Ingedore Villaga Koch. Linguagem e comunicagéo: situagédo comunicativa e
variagao linguistica. Géneros e tipos textuais, e intertextualidade: caracteristicas e estrutura de acordo com Luiz
Antdnio Marcuschi. Coesao e coeréncia textuais de acordo com Ingedore Villaga Koch. Léxico: significagéo e
substituicdo de palavras no texto, sinébnimos, anténimos, parénimos e homdnimos. Ortografia: emprego de letras,
hifen e acentuagao gréafica pelo sistema oficial vigente (inclusive Acordo Ortografico vigente, conforme Decreto
6.583/2012) tendo como base o Vocabulario Ortografico da Lingua Portuguesa e o dicionario online Aulete. Figuras
de linguagem e suas relagées de sentido na construgao do texto nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos
Paschoal Cegalla, e Celso Cunha e Lindley Cintra. Fonologia: relagées entre fonemas e grafias, e relagées entre
vogais e consoantes nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla, e Celso Cunha e Lindley
Cintra. Morfologia: classes de palavras e suas flexdes, significados e empregos, estrutura e formacao de palavras, e
vozes verbais e sua conversao nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla, e Celso Cunha e
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Lindley Cintra. Sintaxe (fun¢des sintaticas e suas relagées no periodo simples e no periodo composto) e tipos de
sintaxe: sintaxe de colocagado nas perspectivas de Evanildo Bechara e Domingos Paschoal Cegalla, sintaxe de
regéncia nominal e verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase) nas perspectivas de Celso Pedro Luft,
Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla, e Celso Cunha e Lindley Cintra, e sintaxe de concordancia verbal e
nominal nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla, e Celso Cunha e Lindley Cintra.
Coordenacao e subordinagéo: emprego de conjungdes, locugdes conjuntivas e pronomes relativos. Pontuagéo: regras
e implicagées de sentido nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla, e Celso Cunha e
Lindley Cintra.

NiVEL MEDIO E TECNICO COMPLETO
LEGISLAGAO
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: Lei Organica Municipal de 04.01.1993 (Adotado do municipio mae - Capao da Canoa / RS para o
Municipio de Xangri-la/ RS através da Lei Municipal n° 001, de 04.01.1993). Lei Municipal n° 419 de 24.05.1990
(Adotado para o Municipio de Xangri-la através da Lei Municipal n°® 001, de 04.01.1993). Plano de Carreira do
Municipio — (Lei Municipal n° 1006/2007). Regime Juridico do Municipio (Lei Municipal n°® 419/1990). Lei Municipal n°®
445/2002 — Plano de Carreira. Lei Municipal n° 1.228/2009 — Processo Administrativo Municipal. Estatuto Estadual da
Igualdade Racial (Lei Estadual do Rio do Grande do Sul n°® 13.694/2011). Constituicdo Estadual do Rio Grande do
Sul. Estatuto Nacional da Igualdade Racial (Lei Federal n° 12.288/2010). Constituicdo Federal de 1988: a) Dos
Principios Fundamentais (art. 1° ao 4°); b) Dos Direitos e Garantias Fundamentais (art. 5° ao 17); ¢) Da Organizagao
do Estado (art. 18 ao 43); d) Da organizagao dos Poderes (art. 44 ao 135); e) Da Defesa do Estado e Das Instituigcées
Democraticas (art. 136 ao 144); e f) Da Ordem Social (art. 193 ao 232). Lei Federal n° 8.429/1992 — Lei de
Improbidade Administrativa. Lei n°® 11.340/2006 e suas atualizagées — Lei Maria da Penha. Decreto Estadual n°
48.598/2011 — Dispde sobre a inclusdo da tematica de género, raga e etnia nos concursos publicos para provimento
de cargos de pessoal efetivo no &mbito da Administragao Publica Direta e Indireta do Estado do Rio Grande do Sul.

NiVEL MEDIO E TECNICO COMPLETO
INFORMATICA
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: Conhecimentos do sistema operacional Microsoft Windows 10: (1) Area de Trabalho (Exibir, Classificar,
Atualizar, Resolugao da tela e Gadgets) e Menu Iniciar (Documentos, Imagens, Computador, Painel de Controle,
Dispositivos e Impressoras, programa Padrao, Ajuda e Suporte, Desligar, Todos os programas, Pesquisar programa e
Arquivos e Ponto de Partida): trabalhar, exibir, alterar, organizar, classificar, ver as propriedades, identificar, usar e
configurar utilizando menus rapidos ou suspensos, painéis, listas, caixa de pesquisa, menus, icones, janelas, teclado
e/ou mouse; (2) Propriedades da Barra de Tarefas, do Menu Iniciar e do Gerenciador de Tarefas: trabalhar, exibir,
alterar, organizar, identificar, usar, fechar programa e configurar utilizando as partes da janela (botées, painéis, listas,
caixa de pesquisa, caixas de marcagaéo, menus, icones etc.), teclado e/ou mouse; (3) Janelas (navegagao no
Windows e o trabalho com arquivos, pastas e bibliotecas), Painel de Controle e Lixeira: exibir, alterar, organizar,
identificar, usar e configurar ambientes, componentes da janela, menus, barras de ferramentas e icones; usar as
funcionalidades das janelas, programa e aplicativos utilizando as partes da janela (botbes, painéis, listas, caixa de
pesquisa, caixas de marcagao, menus, icones etc.), teclado e/ou mouse; (4) Bibliotecas, Arquivos, Pastas, icones e
Atalhos: realizar agdes e operagdes sobre bibliotecas, arquivos, pastas, icones e atalhos: localizar, copiar, mover,
criar, criar atalhos, criptografar, ocultar, excluir, recortar, colar, renomear, abrir, abrir com, editar, enviar para,
propriedades etc.; e (5) Nomes validos: identificar e utilizar nomes validos para bibliotecas, arquivos, pastas, icones e
atalhos. Conhecimentos sobre o programa Microsoft Word 2016: (1) Ambiente e Componentes do Programa:
identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar o ambiente, componentes da janela, funcionalidades,
menus, icones, barra de ferramentas, guias, grupos e botées, incluindo o nimero de paginas e palavras, erros de
revisdo, idioma, modos de exibicdo do documento e zoom; (2) Documentos: abrir, fechar, criar, excluir, visualizar,
formatar, alterar, salvar e configurar documentos utilizado as barras de ferramentas, menus, icones, botées, guias e
grupos da Faixa de Opgdes, teclado e/ou mouse; (3) Barra de Ferramentas: identificar e utilizar os botées e icones
das barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da Pagina, Referéncias, Correspondéncias,
Revisao e Exibi¢do, para formatar, personalizar, configurar, alterar e reconhecer a formatagcdo de textos e
documentos; e (4) Ajuda: usar a Ajuda. Conhecimentos sobre o programa Microsoft Excel 2016: (1) Ambiente e
Componentes do Programa: identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar o ambiente, componentes
da janela, funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas, guias, grupos e botdes; (2) Elementos: definir e
identificar célula, planilha e pasta; selecionar e reconhecer a sele¢ao de células, planilhas e pastas; (3) Planilhas e
Pastas: abrir, fechar, criar, visualizar, formatar, salvar, alterar, excluir, renomear, personalizar, configurar planilhas e
pastas, utilizar formulas e fung¢des, utilizar as barras de ferramentas, menus, icones, botées, guias e grupos da Faixa
de Opcgoles, teclado e/ou mouse; (4) Barra de Ferramentas: identificar e utilizar os icones e botées das barras de
ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da Pagina, Férmulas, Dados, Revisdo e Exibigao, para
formatar, alterar e selecionar células, configurar, reconhecer a formatagéo de textos e documentos, e reconhecer a
selegao de células; (5) Férmulas: significado e resultado de férmulas; e (6) Ajuda: usar a Ajuda. Google Chrome
versao atualizada: (1) Ambiente e Componentes do Programa: identificar o ambiente, caracteristicas e componentes
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da janela principal; (2) Funcionalidades: identificar e usar todas as funcionalidades do Google Chrome. Mozilla Firefox
versao atualizada: (1) Ambiente e Componentes do Programa: identificar o ambiente, caracteristicas e componentes
da janela principal; (2) Funcionalidades: identificar e usar todas as funcionalidades do Mozilla Firefox. Internet
Explorer 11: (1) identificar o ambiente, caracteristicas e componentes da janela principal do Internet Explorer; (2)
identificar e usar as funcionalidades da barra de ferramentas e de status; (3) identificar e usar as funcionalidades dos
menus; (4) identificar e usar as funcionalidades das barras de Menus, Favoritos, Botées do Modo de Exibi¢do de
Compatibilidade, Barra de Comandos, Barra de Status; e (5) utilizar teclas de atalho para qualquer operagdo. Outlook
Express: Contas de e-mail, enderegos de e-mail, escrever, enviar, responder € encaminhar mensagens, destinatario
oculto, arquivos anexos, e organizar e selecionar mensagens recebidas. Importar e exportar mensagens.
Funcionalidade dos menus, ferramentas e teclas de atalho. Microsoft Outlook 2016: Contas de e-mail, enderegos de
e-mail, escrever, enviar, responder e encaminhar mensagens, destinatario oculto, arquivos anexos, e organizar e
selecionar mensagens recebidas. Importar e exportar mensagens. Funcionalidade dos menus, ferramentas e teclas
de atalho. Gmail: funcionamento do servigo de e-mail Gmail, incluindo menus, caixas de e-mails, enviados,
rascunhos, configuragées, estrela, escrever, responder, encaminhar, inserir anexos, filtros, entre outros.

NiVEL MEDIO E TECNICO COMPLETO
RACIOCINIO LOGICO
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: Estrutura logica de relagbes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios. Dedugao
de novas informagdes das relagées fornecidas e avaliagdo das condigbes usadas para estabelecer a estrutura
daquelas relagées. ldentificacdo de padrées e légica de argumentagéo, e sequéncias légicas de nuameros, letras,
palavras e figuras. Diagramas logicos. Proposicdes e conectivos: conceito de proposi¢édo, valores logicos das
proposigoes, proposi¢cdes simples e proposigdes compostas. Operagdes légicas sobre proposigées: negagao,
conjungao, disjungao, disjung¢ao exclusiva, condicional e bicondicional.

NIVEL MEDIO COMPLETO
MATEMATICA
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: Teoria dos conjuntos e conjuntos numéricos: numeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais.
Operagbes fundamentais (adicdo, subtracdo, multiplicagdo, divisédo, potenciacado e radiciagéo), propriedades das
operacdes, multiplos e divisores, numeros primos, minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Razbes e
proporgées: grandezas direta e inversamente proporcionais, e divisdo em partes direta e inversamente proporcionais.
Regra de trés simples e composta. Sistema de medidas: comprimento, capacidade, massa e tempo (unidades e
transformagéo de unidades). Sistema monetério brasileiro. Célculo algébrico: monémios e polinémios. Fungdes: ideia
de fungao, interpretagdo de graficos, dominio e imagem, fungéo do 1° grau e fungéo do 2° grau — valor de maximo e
minimo de uma fungdo do 2° grau. Equagbes de 1° e 2° graus. Sistemas de equagbes de 1° grau com duas
incognitas. Progressdo Aritmética (PA) e Progressdo Geométrica (PG). Andlise combinatéria. Fungoes
trigonométricas, razées e relagdes trigonométricas no tridngulo retédngulo. Classificagdo dos tridngulos quanto aos
lados e angulos internos. Condigéo de existéncia do tridngulo. Teorema de Pitagoras e suas aplicagdes. Teorema de
Tales. Geometria plana: semelhanga de tridngulos, célculo de area e perimetro das figuras geométricas basicas
(quadrilateros, triangulos e circulos), calculo de area e perimetro de poligonos. Circunferéncia e circulo: comprimento
da circunferéncia e area do circulo. Nogbes de geometria espacial: célculo da area e do volume de paralelepipedos e
pirdmides, e calculo do volume de cones e cilindros circulares retos. Matematica financeira: porcentagem e juro
simples. Estatistica: calculo de média aritmética simples e média aritmética ponderada. Aplicagdo dos conteudos
acima listados na resolugao de problemas.
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ANEXO VIl - PROGRAMAS — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 01: ARQUITETO

PROGRAMA: Acessibilidade a Edifica¢gdes, Espago e Equipamentos Urbanos. Conforto ambiental das edificagées.
Custo da edificagéo. Conforto ambiental das edifica¢cdes: condi¢gbes acusticas, térmicas e luminosas. Desempenho de
edificagdes. Desenho assistido por computador em Autocad. Desenho urbano. Elaboragao de projetos de arquitetura.
Estudo de mobiliario. Etica e atribui¢éo profissional do arquiteto urbanista. Execugao e fiscalizagao de obras publicas.
Gerenciamento e qualidade da construgdo. Instalagées elétricas prediais. Instalagbes hidraulicas e sanitarias.
Licitagdes e contratos publicos. Materiais e técnicas construtivas. Prevengao contra incéndio. Representagéo grafica.
Sistemas estruturais. Topografia. NBR 9050: acessibilidade a edificagbes, mobiliario, espagos e equipamentos
urbanos. Lei Municipal n° 1.645/78 — Institui o Cédigo de Edificagées do Municipio de Xangri-la. (Adotado do
Municipio de Capao da Canoa / RS para o Municipio de Xangri-la através da Lei Municipal n°® 001, de 04.01.1993).
Lei Complementar 148/2023 - Institui o Novo Plano Diretor de Desenvolvimento Urbano e Ambiental do Municipio de
Xangri-La e o Sistema Municipal de Gestao do Planejamento Urbano (SMGP).

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 02: ASSISTENTE SOCIAL

PROGRAMA: O trabalho do (a) assistente social com as diferentes expressées da questao social apresentadas como
demandas cotidianas nas politicas sociais. A dimensao investigativa no exercicio profissional do(a) assistente social e
a instrumentalidade como elemento da intervengao profissional de acordo com as ideias e as produgées de Yolanda
Guerra. A particularidade da dimenséo investigativa na formacao e pratica profissional do assistente social, de Carlos
Antonio de Souza Moraes. A atitude investigativa no trabalho do assistente social, de Cristina Kologeski Fraga.
Codigo de Etica do/a Assistente Social e Lei n° 8.662/1993 de Regulamentacdo da Profissdo. NOB-RH/SUAS e
tipificacdo nacional dos servigos socioassistenciais. “Parametros para a Atuagao de Assistentes Sociais na Saude.
Parametros para Atuagéo de Assistentes Sociais na Politica de Assisténcia Social. Subsidios para a Atuagao de
Assistentes Sociais na Politica de Educacao. Assessoria, consultoria, auditoria, superviséo técnica. Orientagéo e
acompanhamento social a individuos, grupos e familias. Politicas Publicas. A Questao Social, o contexto conjuntural.
O espago soécio- ocupacional do Servigo Social e as diferentes estratégias de intervengéo profissional. O
planejamento da intervengéao e a elaboragéo de planos, programas e projetos sociais. Supervisdo de Estagio em
Servigo Social. Cfess Manifesta. Publicagées. (Conselho Federal de Servico Social — CFESS). Link:
www.cfess.org.br/visualizar/manifesta. Livros, brochuras e outros (Conselho Federal de Servigo Social — CFESS).
Cadernos do Curso para Agentes de Multiplicagao: 1) Etica e Historia. 2) Etica e Trabalho Profissional. 3) Etica e
Direitos Humanos. 4) Etica e Instrumentos Processuais. E-book Pareceres juridicos sobre Servigo Social, ética e
direitos humanos. Link: www.cfess.org.br/visualizar/livros. Questao social e Capitalismo de acordo com as ideias e
produgées de Marilda Villela lamamoto e José Paulo Netto. Competéncias profissionais do assistente social nos
diferentes espagos ocupacionais e seus instrumentos técnico-operativos. O Servigo Social na contemporaneidade e
as novas exigéncias do mercado de trabalho. Estatuto da Crianga e Adolescente. Lei Orgénica da Assisténcia Social.
Estatuto da Igualdade Racial. Estatuto da Pessoa com Deficiéncia. Estatuto da Pessoa Idosa. Livro Servigo Social:
Direitos Sociais e Competéncias Profissionais.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 03: BIOLOGO

PROGRAMA: Boténica: Morfologia. Sistematica. Estagios Sucessionais de Vegetacdo. |dentificagdo das espécies
raras, endémicas, ameagadas de extingado e imunes ao corte. Arborizagao Urbana. Manejo de Flora. Fauna: Animais
invertebrados e vertebrados. |dentificacao das espécies ameagadas de exting&o, criticamente em perigo, em perigo
ou vulneraveis. Fauna Urbana de Interesse em Saude Publica. Manejo de Fauna. Ecologia: Ecologia e
Sustentabilidade. Biodiversidade. Recursos e Qualidade Ambiental. Poluigdo do ar, 4gua e solo. Gestao Ambiental:
areas urbanas. Gerenciamento de riscos. Poluicdo ambiental e qualidade ambiental. Espécies de importancia
sanitaria: protozoarios, bactérias e virus. Recursos Hidricos. Gestdao de Recursos Naturais. Areas de Protecao
Permanente. Unidades de Conservagao. Gestao de Residuos solidos perigosos e controle de emissdes gasosas.
Recuperacao de Areas Degradadas. Avaliacao de Impacto Ambiental: Estudo de Impacto Ambiental e Relatério de
Impacto Ambiental. Educagdo Ambiental e Desenvolvimento Sustentavel. Legislacdo Ambiental. Licenciamento
Ambiental. Regularizag&o fundiéria.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 04: CONTADOR

PROGRAMA: Nogbées de Administragdo Publica. Administracdo Direta e Indireta: Caracteristicas, principios
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constitucionais. Licitagbes Publicas: Conceito, modalidades, limites, caracteristicas, dispensas, inexigibilidades,
contratos, sangdes, tratamento diferenciado as microempresas e empresas de pequeno porte. Parceria Publico
Privada. Contabilidade Geral: Principios de Contabilidade; Estrutura Conceitual da Contabilidade; Ativo, Passivo,
Patriménio Liquido, composic¢ao patrimonial e situagdes patrimoniais; Atos administrativos e fatos contabeis. Origem e
aplicagédo dos recursos. Contas: Conceito, classificagéo e funcionamento. Contas patrimoniais e de resultados. Plano
de Contas. Débito, crédito e saldo. Contas de receitas e despesas. Receitas e despesas antecipadas; Escrituragao
Contabil: Método das Partidas Dobradas. Andlise das Demonstragées Financeiras. Analise dos indicadores
econdmico-financeiros basicos (liquidez, lucratividade, margem e rentabilidade, atividade, estrutura e endividamento).
Estrutura e aspectos contabeis do Fluxo de Caixa. Demonstragdo do Fluxo de Caixa — método indireto e método
direto: analise, entendimento e integragdo com as demonstragdes basicas. Contabilidade Publica, Orgamento Publico
e Responsabilidade Fiscal: Conceitos Gerais, campos de atuagao, regimes contabeis, Principios e Fundamentos
Legais, Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico — NBCASP. Plano de Contas Aplicado ao
Setor Publico — PCASP, Sistemas Contabeis: orgamentario, patrimonial, financeiro e de compensagao e Subsistemas
de Informagées Contabeis. Sistemas de Contas: conceito, nomenclatura e fungdo das contas. Receita Publica e
Despesa Publica: conceito; classificagdo; enfoque orgamentario, patrimonial, fiscal e extra orgamentario; estagios e
fases; momento de reconhecimento e critérios de registro. Suprimento de fundos. Restos a Pagar. Limites.
Transferéncias Voluntarias e Destinagédo de Recursos Publicos para o Setor Privado, Divida Ativa, Divida Publica e
Endividamento, Transparéncia, Controle e Fiscalizagdo, Composi¢do do Patriménio Publico, Gestao Patrimonial,
Mensuragédo de Ativos e Passivos, Variagées Patrimoniais, Contabilizagdo das transagées no setor publico.
Escrituracdo contabil: Classificagdo e metodologia das contas nos sistemas. Método das partidas dobradas.
Langcamentos Tipicos do Setor Publico. Langamentos, conceito e elementos essenciais; formulas de langamentos;
erros de escrituragdo e suas retificages. Registro Contabil. Operagées de encerramento do exercicio.
Demonstragées Contabeis Aplicadas ao Setor Publico: Balangco Patrimonial, Balango Orgamentario, Balanco
Financeiro, Demonstragao das Variagées Patrimoniais, Demonstracdo dos Fluxos de Caixa, Demonstracdo do
Resultado Econémico, Demonstragdo das Mutagdes do Patriménio Liquido, Depreciagdo, Notas Explicativas,
Consolidagéo. Resultado e economia orgamentaria. Patrimdnio publico: conceito, bens publicos, direitos e obrigacdes
das entidades publicas, consolidagdo do patriménio publico, variagdes patrimoniais as ativas e as passivas.
Orcamento Publico: conceito geral, ciclo orgamentério, exercicio financeiro, principios, suas divisées e mecanismos
retificadores, Processo Orgamentério, Planejamento, Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO),
Lei Orgamentaria Anual (LOA), Classificagdo Orgamentaria, Sistema e Principios Orgamentarios. Proposta
Orcamentaria, Planejamento, Programagdo e Execugdo do Orgamento, Controle Interno e Externo, Exercicio
Financeiro, Créditos Adicionais, Cumprimento das Metas, Receitas e Despesas, Vincula¢gdes Constitucionais. Fundos
Especiais. Limites. Licitagdo: conceito, tipos e modalidades. Créditos adicionais: conceito, classificagdo, condigbes
gerais de sua ocorréncia indicagdo e especificacao de recursos. Auditoria Governamental: Estrutura e Controle na
Administragado Publica. Finalidades, Objetivos, Abrangéncia, Formas e Tipos de Auditoria Governamental, Normas
Fundamentais de Auditoria, Plano/Programa, Técnicas, Achados e Evidéncias de Auditoria, Papéis de Trabalho,
Parecer e Relatério de Auditoria. Lei Complementar n°® 101/2000 (Lei de responsabilidade fiscal) e alteragées.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 05: ENFERMEIRO

PROGRAMA: Sistematizacao da Assisténcia de Enfermagem. Administragdo e Gestdo dos servigos de saude.
Cuidados e procedimentos gerais desenvolvidos pelo profissional de Enfermagem. Psicologia aplicada a
enfermagem. Educagéo continuada e permanente. Programa Nacional de Segurang¢a do paciente. Politica nacional
de humanizagao. Acolhimento e classificagao de risco. Atendimento ao paciente grave. Legislagdo e conhecimentos
sobre o SUS. Constituicao Federal de 1988. Lei n° 8.080/1990 e Lei n° 8.142/1990. Portaria do Ministério da saude n°
2.436/2017 — Politica Nacional de Atengdo Basica. Politicas de Saiude — Modelos de atengéo a saude. Vigilancia a
Saude: nogbes basicas. Programas nacionais de saude. Controle social: conselhos e conferéncias municipais de
saude. Atengao Primaria & Saude — conceitos, principios e organizagao no Brasil. Atengcao a Saude da Familia. APH
— Atendimento Pré-Hospitalar. PHTLS — atendimento pré-hospitalar de vida no Trauma. ATLS — suporte de vida
avancado no trauma. BLS — suporte basico de vida. ACLS - suporte avangado de vida. Bioética e Etica profissional.
Norma Regulamentadora n° 32 e sua aplicabilidade nos servicos de enfermagem. Gerenciamento de riscos.
Enfermagem em Saude Coletiva. Farmacologia aplicada e enfermagem. Conhecimento das patologias clinicas e
cirargicas. Enfermagem em saude do idoso. Enfermagem em Saude mental. Enfermagem em Oncologia.
Enfermagem em centro de material esterilizado, centro cirurgico e sala de recuperagéo. Enfermagem em saude da
crianga. Enfermagem em saude da mulher. Enfermagem em doencas infectocontagiosas. Enfermagem na saude do
Homem. Alteragbes metabdlicas. Controle de infecgdo. Célculos de: gotejamento, diluigdo de medicamentos e
balango hidrico. Termos utilizados em enfermagem e seus conceitos. Cédigo de Etica e legislagdo da enfermagem.
Conhecimento basico em exames laboratoriais.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS :
CARGO 06: ENGENHEIRO — HABILITACAO EM ENGENHARIA CARTOGRAFICA
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PROGRAMA: Fundamentos de elaboragdo de mapas e de representagdo geografica. Aerofotogrametria.
Sensoriamento Remoto. Métodos e medi¢ao de angulos horizontais e verticais com instrumentos classicos e digitais.
Quantificagdo e compensacéo dos erros cometidos na medigéo de distancias com o uso de trena. Distanciometros de
curto, médio e longo alcance. Estagcdo Total. Métodos de levantamento planimétrico. Uso de escalas em plantas.
Conceito e uso da Taqueometria. Orientagdo dos levantamentos topograficos. Calculo analitico de coordenadas
retangulares. Conceitos e uso do Sistema Topografico Local. Método de Nivelamento Geométrico. Método de
Nivelamento Trigonométrico Topologia. Locagdo de curva circular. Segmentos que o compdem o Sistema de
Posicionamento Global (GPS). Classes e uso de receptores GPS. Métodos de posicionamento preciso para fins de
engenharia usando o GPS, e suas precisGes. Sistema de Informagdo Geografica (SIG). Geragao e uso da base
espacial georreferenciada e da base alfanumérica em um SIG. Georreferenciamento de iméveis rurais. Amarragao
Angular e planimétrica. Levantamento Topografico Nivelamento geométrico dos vértices da poligonal de apoio,
Levantamento topografico por irradiagéo, Locagao e nivelamento de um eixo estaqueado de 20 em 20 m definindo as
secdes transversais. Levantamento de detalhes altimétricos nas sec¢des transversais ao eixo. Calculos planimétricos:
azimute, rumo, area, coordenadas dos vértices a partir do ponto 1 (E1, N1) e detalhes. Calculo dos nivelamentos
geométricos. Transporte de R.N. Vértices da poligonal e estacas do eixo das seg¢des transversais. Calculo das
distancias e cotas de detalhes altimétricos por irradiagdo. Calculo dos detalhes altimétricos através de secgbes
transversais (determinagao das cotas inteiras). Cadastro ambiental rural. Lei Municipal n°® 1.645/78 — Institui o Codigo
de Edificagées do Municipio de Xangri-la. (Adotado do Municipio de Capao da Canoa / RS para o Municipio de
Xangri-la através da Lei Municipal n°® 001, de 04.01.1993). Lei Municipal 1739/2015 - Institui A Rede De Referéncia
Cadastral Do Municipio De Xangri-La E Dispée Sobre Normas E Exigéncias Na Execugdo De Levantamentos
Topograficos Como Uma Das Fontes A Ser Utilizada Na Manutengdo E Atualizagdo Da Base Topografica
Georreferenciada Do Municipio De Xangri-La/Rs.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 07: ENGENHEIRO CIVIL

PROGRAMA: Programacao, Controle e Acompanhamento de Obras: Orgamento e composicdo de custos,
levantamento de quantitativos, planejamento e controle fisico-financeiro. Acompanhamento e aplicagéo de recursos
(vistorias, emisséo de faturas, controle de materiais). Critérios de Medicdo de Obras. BDI e encargos sociais
incidentes em orgamentos de obras. Sistema de gestdo da qualidade. Produtividade na construgéo civil. Orcamento e
cronograma de obras publicas. Licitagdo de Obras Publicas: Projeto basico e projeto executivo. Orgamento de
referéncia para licitagdo. Contratos e aditivos. Principios de planejamento e de orgamento publico. Avaliagao de
Imdveis: Avaliagao de iméveis urbanos e rurais com o uso de tratamento cientifico, segundo a NBR 14.653 — Partes
1, 2, 3 e 4. Edificag6es: Engenharia e Arquitetura residencial (residéncias isoladas, edificios de apartamentos,
condominios horizontais e verticais, habitacdo social). No¢des gerais de engenharia e arquitetura de edificagées
publicas para uso administrativo, educacional, esportivo, turistico e cultural, hospitais e postos de saude, restaurantes
populares, cadeias e presidios. Sondagem e fundagées. Estrutura. Instalagées Elétricas. Instala¢gdes hidrossanitarias.
Prevencao de incéndios. Controle ambiental das edificagbes (térmico, acustico e luminoso). Memorial descritivo e
especificagdes técnicas de materiais e servigos. Acessibilidade. Construgéo industrializada. Critérios e parametros de
desempenho (NBR 15.575). NogGes de patrimdnio histérico e de legislagéo urbanistica. Sistemas construtivos nao
tradicionais para edificagdes comerciais: pré-moldados em concreto, steel-framing, modular em ago. Pericias: Vistoria
de obras e de edificios. Vicios e patologias de construgdo. Recuperagdo de estruturas e de edificagdes.
Responsabilidade técnica. Saneamento Ambiental: Sistemas de abastecimento de agua (captagao, tratamento,
transporte e distribuigéo). Sistemas de esgotamento sanitario (coleta, tratamento e langamento). Coleta, tratamento e
disposicdo de residuos solidos. Sistemas de drenagem urbana (macrodrenagem e microdrenagem). Marco
regulatério. Estudos de viabilidade em saneamento. Pavimentagéo e Terraplenagem: Geometria de vias urbanas e
estradas. Especificagdo e dimensionamento de pavimentos. Vistoria, recuperagcédo e conservagéo de pavimentos.
Projetos. Métricas de desempenho do projeto. Nogdes de analise de risco. Corte e aterro. Jazidas e bota fora.
Equipamentos para transporte, desmonte e compactagéo de solo. Planejamento e Mobilidade Urbana: Nocgdes de
legislagao e instrumentos urbanisticos. Sistema Viario (caracterizagdo e hierarquizagéo de vias). Transporte Publico
(modais, planejamento e operagédo, estudos de viabilidade). Urbanizagao: Parcelamento do solo (condigbes e
restrigdes para parcelamento). Infraestrutura para urbanizagdo de glebas (abertura de vias, abastecimento de agua,
esgoto sanitario, pavimentagao, drenagem, rede de distribuicdo de energia e iluminagéo publica). Urbanizagéo de
assentamentos precéarios. Regularizagéo fundiaria. Nogbes de sistema cartografico e de geoprocessamento.
Acessibilidade a deficientes. Gestao de Manutengao Predial: Tipos de Manutengéo (preditiva, preventiva, corretiva).
Engenharia de Manuteng&o. Indicadores de Performance de Manutengdo. Manutengcdo e gestdao de ativos
patrimoniais. Meio Ambiente: Licengas ambientais. Outorgas para uso de recursos hidricos. Areas de protecao
permanente e de protegdo ambiental. Gestao de Projetos: Conceito de projeto, programa e processo. Gerenciamento
de escopo, tempo, custos e recursos humanos alocados em projetos. Métricas de desempenho do projeto. Nog¢des de
andlise de risco. NBR 9050: acessibilidade a edificagbes, mobiliario, espagos e equipamentos urbanos. Lei Municipal
n°® 1.645/78 — Institui o Cédigo de Edificagées do Municipio de Xangri-la. (Adotado do Municipio de Capao da Canoa /
RS para o Municipio de Xangri-la através da Lei Municipal n°® 001, de 04.01.1993). Lei Complementar 148/2023 -
Institui o Novo Plano Diretor de Desenvolvimento Urbano e Ambiental do Municipio de Xangri-La e o Sistema
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Municipal de Gestao do Planejamento Urbano (SMGP).

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 08: FISCAL

PROGRAMA: PARTE 1: Direitos e deveres do Agente de Fiscalizacdo de Obras. Seguranga em obras publicas.
Responsabilidade técnica. Vistoria e habite-se. Autorizagdes e Licengas Urbanisticas. Alvara de Localizagdo. Licenga
para Reforma e Reconstrugéo. Licenga para Demoli¢gées. Controle sobre o uso e ordenamento do solo. Lei Organica
do Municipio. PARTE 2: DIREITO TRIBUTARIO: Tributo: conceito e classificagédo (impostos, taxas, contribuigcées de
melhoria, empréstimos compulsérios e contribuigées diversas). Normas gerais de direito tributario: legislagao tributaria
(Constituicao, emendas a Constituigao, leis complementares, leis ordinarias, medidas provisodrias, leis delegadas,
decretos legislativos, resolu¢gdes do Senado Federal, decretos e normas complementares); vigéncia e aplicagéo da
legislagao tributéria; interpretagéo e integragdo da legislagao tributaria. Obrigagéo tributaria principal e acessoria;
hipétese de incidéncia e fato gerador da obrigagéo tributaria; sujeicdo ativa e passiva; solidariedade; capacidade
tributaria; domicilio tributario. Responsabilidade ftributaria: conceito; responsabilidades dos sucessores;
responsabilidade de terceiros; substituicdo tributaria; responsabilidades por infragées. Crédito tributario: conceito;
constituigdo; langamento (modalidades de langamento; hipétese de alteragdo do langamento); suspensédo da
exigibilidade; extingao; exclusao; garantias e privilégios do crédito tributario. Administra¢éo tributaria: caracteristicas,
prerrogativas, fiscalizagdo; divida ativa; certidées negativas. Sistema Tributario Nacional: principios gerais; regime
especial de tributagdo das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte (Lei Complementar Federal 123/06);
limitagdes ao poder de tributar; tributos de competéncia da Unido (impostos, taxas, contribuicbes de melhoria,
empréstimos compulsérios e contribuigbes diversas); tributos de competéncia dos Estados e do Distrito Federal
(impostos, taxas, contribuicdes de melhoria, contribuicbes para custeio do regime previdenciario); tributos de
competéncia dos Municipios e do Distrito Federal (impostos, taxas, contribuicdes de melhoria, contribuicées para
custeio do regime previdenciario e contribuicao para custeio do servigo de iluminagao publica); reparticao das receitas
tributarias. Execugao fiscal (Codigo de Processo Civil): foro; titulo executivo. NOVA CONTABILIDADE APLICADA AO
SETOR PUBLICO: Conceitos e Procedimentos contabeis orgamentarios: Principios orgamentarios. Receita
Orcamentaria. Despesa Orgamentaria. Fonte e destinagdo de recursos. Conceitos e Procedimentos Contabeis
Patrimoniais: Composicao do patriménio publico. Variagbes patrimoniais qualitativas, quantitativas e resultado
patrimonial. Mensuragao de ativos e passivos. Ativos imobilizado e intangiveis. Reavaliagdo, redugéo ao valor
recuperavel, depreciagdo, amortizagdo e exaustdo. Transagbes sem contraprestagéo. Provisbes, passivos
contingentes e ativos contingentes. Repercussao patrimonial das despesas de exercicios anteriores. Procedimentos
Contabeis Especificos: Parcerias publico-privadas. Operagdes de crédito, divida ativa, precatérios em regime
especial. Consorcios publicos. Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico. Demonstragées Contabeis Aplicadas ao
Setor Publico: Balangos Orgamentario, Financeiro e Balango Patrimonial. Demonstragées das Variagbes Patrimoniais,
dos Fluxos de Caixa e das Mutagbes do Patriménio Liquido. Notas explicativas e Consolidagao das Demonstragées
Contabeis. ADMINISTRACAO E FINANCAS PUBLICAS: Administragdo Publica: Principios Administrativos: Principios
explicitos e implicitos. Poderes e deveres administrativos. Estruturas e Organizagdo: Conceitos, caracteristicas e
classificagdo e dos 6rgaos e entidades que compdem a Administragdo Direta e a Administragdo Indireta. Atos
administrativos: Atributos, classificagéo, perfeicao, validade, eficacia e espécies de atos administrativos. Licitagao
Publica: conceitos, principios, modalidades, caracteristicas e tipos, de licitagdo e seu processamento. Inexigibilidade
e dispensa de licitacdo. Contratos Administrativos: Conceitos, caracteristicas, conteudo, formalidades, normas
relativas & execugao, prazos e extingao contratual. Consoércio publico e Convénio. Agentes Publicos: Conceitos,
classificagbes e caracteristicas dos agentes publicos. Cargo, emprego e fungdo. Processo Administrativo.
Improbidade administrativa. Controle da Administragdo publica. Finangas Publicas: Orgamento Publico:
Planejamento, execugéo e controle do orgamento. Instrumentos de planejamento: Plano plurianual de investimentos;
Lei de diretrizes orcamentarias e orgamento anual. Créditos Adicionais. Fiscalizagdo contabil, financeiras e
orgamentaria prevista na Constituicdo Federal. Responsabilidade na Gestdo Fiscal: Conceitos e normas
estabelecidas pela lei de responsabilidade fiscal (Lei Complementar n° 101/2000). Planejamento. Receitas e
Despesas Publicas. Transferéncias voluntarias. Destinagdo de recursos publicos para o setor privado. Divida e
endividamento. Gestao patrimonial. Transparéncia, controle e fiscalizagdgo. GESTAO E PLANEJAMENTO DA
AUDITORIA. Amostragem estatistica. Comunica¢gées de auditoria. Auditoria continua. Conceitos, normas e
procedimentos atinentes as tomadas e prestagao de contas. Lei federal n® 5.172/1966 — Cddigo tributario Nacional e
suas alteragdes. Codigo Tributario Municipal. PARTE 3: Conceito de Meio Ambiente. Meio Ambiente na Constitui¢do.
Licenciamento — avaliagdo e controle de impacto ambiental. Educagdo Ambiental. Gestdo em Unidade de
Conservacgao. Sistema de Tratamento de Efluentes Liquidos. Conservagao e Uso do solo. Controle de Polui¢gdo do Ar.
Lei de Politica Nacional do Meio Ambiente (Lei Federal n°® 6.938/1981). Decreto Federal n° 6.514/2008 e sua
alteragédo Decreto Federal n° 6.686/2008. Quimica Experimental. Ecologia. Geologia Ambiental. Sistema de
Informagéo Geogréfica. Hidrologia. Operagdes Unitarias. Estatistica Aplicada. Quimica Ambiental. Educagao
Ambiental. Poluicdo do Solo. Direito Ambiental. Microbiologia Ambiental. Poluigdo do Ar. Projetos Ambientais.
Sistema de Gestao Ambiental. Tecnologias Limpas. Biomonitoramento. Instrumentos de Licenciamento Ambiental.
Seguranga. Saude e Meio Ambiente. Tecnologia da Energia. Ecologia e ecossistemas brasileiros. Ciclos
biogeoquimicos. Nogdes de Meteorologia e Climatologia. No¢gdes de Geologia e Solo. Qualidade do ar, poluigao
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atmosférica, controle de emissées. Aquecimento Global e Mecanismos de desenvolvimento Limpo - MDL. Qualidade
da agua, poluigao hidrica e tecnologia de tratamento de aguas e efluentes para descarte/e ou reuso. Qualidade do
solo e da agua subterranea. Gerenciamento e tratamento de residuos sélidos, hidricos e de agua subterranea.
Caracterizagao e recuperagao de areas degradadas, em especial do solo e d’agua subterranea. Legislagdo Ambiental
aplicada (Leis, decretos, resolugdes CONAMA) Regulamentag¢édo para os Estudos de Impacto Ambiental (EIA/RIMA).
Processo de licenciamento ambiental. Lei Federal n® 9.605/1998 e suas alteragées. Lei Federal n® 9.985/2000 e suas
alteragoes. Lei Federal n° 9.966/2000 e suas alteragbes. Lei Federal n® 9.433/1997 e suas alteragdes. Lei Federal n°
9.795/1999 e suas alteragdes. Nogdes de economia ambiental. Politica ambiental e desenvolvimento sustentavel.
Planejamento ambiental, planejamento territorial, urbanismo, vocagdo e uso do solo. Lei Municipal n°® 1.645/78 —
Institui o Cédigo de Edificagées do Municipio de Xangri-la. (Adotado do Municipio de Capao da Canoa / RS para o
Municipio de Xangri-la através da Lei Municipal n° 001, de 04.01.1993). Lei Municipal 377/2000 - Altera A Redacao
Da Lei N° 1495 De 24 De Novembro De 1975 (Cédigo De Posturas) Adotada De Capao Da Canoa, E Aprova O
Caodigo De Meio Ambiente.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 09: FISCAL AMBIENTAL

PROGRAMA: Conceito de Meio Ambiente. Meio Ambiente na Constituigdo. Licenciamento — avaliagédo e controle de
impacto ambiental. Educagédo Ambiental. Gestdo em Unidade de Conservagao. Sistema de Tratamento de Efluentes
Liquidos. Conservagédo e Uso do solo. Controle de Poluigdo do Ar. Lei de Politica Nacional do Meio Ambiente (Lei
Federal n° 6.938/1981). Decreto Federal n° 6.514/2008 e sua alteragdo Decreto Federal n° 6.686/2008. Quimica
Experimental. Ecologia. Geologia Ambiental. Sistema de Informagdo Geografica. Hidrologia. Operagdes Unitérias.
Estatistica Aplicada. Quimica Ambiental. Educagdo Ambiental. Polui¢do do Solo. Direito Ambiental. Microbiologia
Ambiental. Poluicdo do Ar. Projetos Ambientais. Sistema de Gestdo Ambiental. Tecnologias Limpas.
Biomonitoramento. Instrumentos de Licenciamento Ambiental. Seguranga. Saude e Meio Ambiente. Tecnologia da
Energia. Ecologia e ecossistemas brasileiros. Ciclos biogeoquimicos. No¢des de Meteorologia e Climatologia. Nogoes
de Geologia e Solo. Qualidade do ar, poluigdo atmosférica, controle de emissées. Aquecimento Global e Mecanismos
de desenvolvimento Limpo - MDL. Qualidade da &gua, poluicao hidrica e tecnologia de tratamento de aguas e
efluentes para descarte/e ou reuso. Qualidade do solo e da agua subterrdnea. Gerenciamento e tratamento de
residuos soélidos, hidricos e de agua subterrénea. Caracterizagao e recuperagao de areas degradadas, em especial
do solo e d’agua subterranea. Legislagdo Ambiental aplicada (Leis, decretos, resolugbes CONAMA) Regulamentagao
para os Estudos de Impacto Ambiental (EIA/RIMA). Processo de licenciamento ambiental. Lei Federal n® 9.605/1998
e suas alteragdes. Lei Federal n° 9.985/2000 e suas alteragées. Lei Federal n° 9.966/2000 e suas alteragdes. Lei
Federal n° 9.433/1997 e suas alteragbes. Lei Federal n° 9.795/1999 e suas alteracées. Nogbes de economia
ambiental. Politica ambiental e desenvolvimento sustentavel. Planejamento ambiental, planejamento territorial,
urbanismo, vocagao e uso do solo. Lei Municipal n°1083/2008 — Institui O Cédigo Municipal Do Meio Ambiente No
Municipio De Xangri-La. Lei Municipal 377/2000 - Altera A Redagao Da Lei N° 1495 De 24 De Novembro De 1975
(Cédigo De Posturas) Adotada De Capao Da Canoa, E Aprova O Cdodigo De Meio Ambiente.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 10: FISCAL SANITARIO

PROGRAMA: Competéncias administrativas e legislativas para a vigildncia sanitaria. Administracdo Publica,
Vigilancia Sanitaria e Processo Administrativo Sanitario (PAS). Procedimentos Operacionais Padronizados de Boas
Praticas para Servigos de Alimentag&o dos seguintes itens: a) higienizagao de instalagées, equipamentos e moveis; b)
controle integrado de vetores e pragas urbanas; c) higienizagdo do reservatorio; e d) higiene e saude dos
manipuladores. Educagao em saude: conceito, perspectivas e processos educativos em saude. Sistema Unico de
Saude (SUS): conceito de saude, principios e diretrizes. Plano Nacional de Educagao Fiscal (PNEF): diretrizes,
objetivos e abrangéncia. Educagdo Fiscal: conceito e linhas de ag&o. Vigilancia Sanitaria (VISA): concepgao e
estratégias de atuagao. O profissional da VISA na escola, no curriculo e nos diferentes niveis de ensino. Concepgdes
de doenga, agravo e evento. Formas de notificagdo e registros de doengas, agravos e eventos. Profissionais,
organizagdes e estabelecimentos de saude frente a notificagdo compulséria. Medicamentos: referéncias, finalidades,
identificagcao, usos, cuidados e controle sanitario. Alimentagdo: fungdes, tipos de alimentos, preparagdo e consumo,
valor nutricional, prevengdo e controle sanitario. Programa de Educagdo Ambiental e Mobilizagdo Social em
Saneamento (PEAMSS): concepgéao e plano de agao.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 11: FISCAL TRIBUTARIO

PROGRAMA: DIREITO TRIBUTARIO: Tributo: conceito e classificagao (impostos, taxas, contribuicées de melhoria,
empréstimos compulsérios e contribuigées diversas). Normas gerais de direito tributario: legislagao tributaria
(C