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ANEXO I - CRONOGRAMA PROVISORIO

Periodo para impugnacio ao edital

08 de agosto de 2025 a 09 de
agosto de 2025

Resposta as impugnacdes

13 de agosto de 2025

Periodo de solicitacdo de isencdo

14 de agosto de 2025 a 15 de

agosto de 2025
Data limite para envio, via formulario eletronico, da documentacgio referente a solicitacdo de isencio 16 de agosto de 2025
Publicacdo da listagem preliminar dos candidatos isentos do pagamento da taxa de inscricdo 27 de agosto de 2025
. . . . . 28 de agosto de 2025 a 29 de
Interposic@o de recursos contra o indeferimento da solicitacdo de isencdo
agosto de 2025

Publicacdo da listagem dos candidatos isentos do pagamento da taxa de inscricao (apds recursos)

05 de setembro de 2025

Periodo das inscricdes

14 de agosto de 2025 a 14 de
setembro de 2025

Periodo de solicitacdo de atendimento especial

14 de agosto de 2025 a 14 de
setembro de 2025

Periodo de solicitacdo para participacdo do critério de desempate na condicéo de jurado

14 de agosto de 2025 a 14 de
setembro de 2025

Periodo de solicitagcdo para concorrer as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia

14 de agosto de 2025 a 14 de
setembro de 2025

Periodo de solicitac@o para utilizacdo do nome social

14 de agosto de 2025 a 14 de
setembro de 2025

Data limite para envio, via formulario eletronico, da documentacéo referente a solicitacio de
atendimento especial, ao reconhecimento do exercicio da func¢io de jurado, ao laudo para concorrer as

vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia e/ou utilizacdo do nome social

15 de setembro de 2025

Data limite para pagamento do boleto bancario referente a taxa de inscricdo

15 de setembro de 2025

Publicacdo da listagem preliminar das inscri¢des homologadas e ndo homologadas

17 de setembro de 2025

Publicacio da listagem preliminar dos candidatos com atendimento especial

17 de setembro de 2025

Publicacdo da listagem preliminar dos candidatos deferidos e indeferidos para concorrerem na

condic¢do de jurado

17 de setembro de 2025

Publicacdo da listagem preliminar dos candidatos deferidos e indeferidos para concorrerem as vagas

reservadas para pessoas com deficiéncia

17 de setembro de 2025

Prazo para recebimento de recurso quanto a homologacéo de inscri¢do, atendimento especial,

reconhecimento da condi¢do de jurado e/ou reserva de vaga para pessoas com deficiéncia

18 de setembro de 2025 a 19 de
setembro de 2025

Publicacdo da listagem ap6s recursos das inscri¢cdes homologadas e ndo homologadas

24 de setembro de 2025

Publicac@o da listagem apos recursos dos candidatos com atendimento especial

24 de setembro de 2025

Publicacdo da listagem ap6s recursos dos candidatos deferidos e indeferidos para concorrerem as vagas

reservadas para pessoas com deficiéncia

24 de setembro de 2025

Publicac@o da listagem apos recursos dos candidatos deferidos e indeferidos para concorrerem na

condic¢do de jurado

24 de setembro de 2025

Publicacdo da Concorréncia

24 de setembro de 2025

Disponibiliza¢do do local, sala e carteira onde o candidato realizara a Prova Escrita Objetiva no

SIGEPS

29 de setembro de 2025




Realizacdo da prova escrita objetiva para todos os cargos

05 de outubro de 2025

Publicacdo do gabarito provisorio para todos os cargos 06 de outubro de 2025
. . o 07 de outubro de 2025 a 08 de
Prazo de recebimento de recursos quanto ao gabarito provisério
outubro de 2025
Publicacdo do gabarito definitivo 07 de novembro de 2025
Publicacio do resultado preliminar da prova objetiva 10 de novembro de 2025
Publicacdo do edital de convocag@o para a prova de titulos 10 de novembro de 2025

Periodo de recebimento dos titulos via formulario eletrénico

11 de novembro de 2025 a 14 de

novembro de 2025

Publicacdo do resultado preliminar da prova de titulos

26 de novembro de 2025

Periodo de recebimento de recursos quanto ao resultado preliminar da prova de titulos

27 de novembro de 2025 a 28 de

novembro de 2025

Publicacdo do resultado da prova de titulos apds recursos 05 de dezembro de 2025
Publicacdo do edital de convocacgio para a prova prética 17 de novembro de 2025
Realizacdo da prova pratica 23 de novembro de 2025

Publicacdo do resultado preliminar da prova pratica 26 de novembro de 2025

Periodo de recebimento de recursos quanto ao resultado preliminar da prova de titulos

27 de novembro de 2025 a 28 de

novembro de 2025

Publicacdo do resultado da prova de titulos apds recursos

05 de dezembro de 2025

Publicacdo do resultado final

05 de dezembro de 2025
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ANEXO II - CONTEUDO PROGRAMATICO

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Contetido comum aos cargos

LINGUA PORTUGUESA: 1. Leitura, compreenséo e interpretagao de textos verbais e ndo-verbais; 2. Dominio de elementos da
situacdo comunicativa; 3. Apreensao da significacio das palavras no texto; 4. Classes de palavras: conceito, classificacdo e flexao;
5. Ortografia; 6. Separacao sildbica; classificacdo das silabas (Oxitonas, paroxitonas e proparoxitonas) 7. Acentuacao grafica; 8.

Emprego dos sinais de pontuacdo; 9. Adequacao da linguagem as diversas situacdes comunicativas: registro formal e informal.

MATEMATICA FUNDAMENTAL INCOMPLETO: 1. Operacdes com niimeros naturais, inteiros, racionais e reais: Adicao,
subtracao, multiplicacdo, divis@o, potenciacao e radiciacao; 2. Expressdes numéricas com as 4 operacdes fundamentais e com a
potenciacao e radiciacdo; 3. Nogoes iniciais de Geometria: Reta, semirreta, segmento de reta, angulos, tridngulos e quadrildteros;
4. Divisdo com resto e critérios de divisibilidade por 2, por 3, por 4, por 5 e por 10; 5. Numero primo, Decomposi¢do de um
numero como produto de fatores primos, Fatoracdo de um nimero, Multiplos de um nimero, Divisores de um ntimero, Minimo
multiplo comum, Méximo divisor comum e propriedades; 6. Expressoes algébricas e resolu¢dao de problemas empregando
equagdes do 1° grau; 7. Fracdo da unidade, Fracoes de um conjunto, Fracdes de uma quantidade, Leitura de fracao, Tipos de
fracao, Conceito de fracdes equivalentes, Simplificacdo de fracdo, Comparacdo de fracoes, Adicado, subtracdo, multiplicacao e
divisao de fragdes, Fracao decimal, Numero decimal, propriedades e operagdes; (sugiro acrescentar aqui dizimas periddicas e
fracao geratriz) 8. Porcentagem, Taxa percentual, juros simples, montante, problemas relacionados a matematica financeira basica;
9. Medindo comprimentos, Unidades de medida de perimetro e de area de figuras planas; 10. Média, moda e mediana de

conjuntos.

CONHECIMENTOS GERAIS: 1. Aspectos politicos e economicos do Brasil e do Mundo atual. 2. Arte e cultura no Brasil. 3.
Igualdade e Direitos Humanos. 4. Meio Ambiente no Brasil e no Mundo. 5. Aspectos historicos e geograficos da Paraiba e do

Nordeste. 6. Internet: informacao, comunicagao e redes sociais.

NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

Contetido comum aos cargos

LINGUA PORTUGUESA: 1. Leitura, compreensdo e interpretagdo de textos; 2. Classes de palavras; 3. Alfabeto; 4. Vogal,
semivogal e consoantes; 5. Letras maiisculas e minusculas; 6. Ortografia; 7. Encontro vocélico e encontro consonantal; 8.
Digrafos; 9. Silaba: nimero de silabas, silaba tonica e suas classificacdes; 10. Frases: afirmativa, negativa e interrogativa; 11.
Sinais de Pontuacao; 12. Classificacdo e flexdes de palavras em género, nimero e grau; 13. Antonimos e sindnimos; 14.
Diminutivo e aumentativo; 15. Adjetivos classificacdo e flexdes de género, nimero e grau; 16. Artigos definidos e artigos

indefinidos; 17. Variacdes Linguisticas; 18. Elementos extratextuais na construcao do texto.

MATEMATICA FUNDAMENTAL COMPLETO: 1. Numeros naturais, inteiros e racionais (representacio decimal e

fracionaria): comparacao, propriedades e operagdes (adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo). 2. Sistema de numeracdo



decimal. 3. Potenciacdo e Radiciacdo. 4. Multiplos e divisores de um nimero natural. 5. Fragdes: equivaléncia, comparagao,
calculo da fracio de um numero natural, adigdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo. 6. Caélculo de porcentagens e de
acréscimos/decréscimos simples. 7. Grandezas diretamente proporcionais e inversamente proporcionais. 8. Regra de trés simples e
composta. 9. Medidas de comprimento, tempo, temperatura, area, capacidade, massa € volume. 10. Sistema monetario brasileiro.
11. Equagdo do 1° grau. 12. Angulos: elementos, medidas, angulos complementares e suplementares. 13. Soma dos angulos
internos de um tridngulo. 14. Figuras geométricas planas (tridngulo, paralelogramo, quadrado, retdngulo, losango, trapézio e
circulo): reconhecimento, caracteristicas, perimetro e areas. 15. Circunferéncia: didmetro, raio € comprimento. 16. Figuras
geométricas espaciais (cubo, bloco retangular, prisma, piramide, cone, cilindro e esfera): reconhecimento, caracteristicas e
elementos. 17. Volume de blocos retangulares. 18. Média de um conjunto de dados. 19. Leitura e interpretacdo de tabelas e

graficos (de colunas, barras ou setores).

CONHECIMENTOS GERAIS: 1. Aspectos politicos € economicos do Brasil e do Mundo atual. 2. Arte e cultura no Brasil.
3. Igualdade e Direitos Humanos. 4. Meio Ambiente no Brasil e no Mundo. 5. Aspectos historicos e geogréficos da Paraiba e do

Nordeste. 6. Internet: informacao, comunicacao e redes sociais.

NIVEL MEDIO/TECNICO COMPLETO

Contetido comum aos cargos

LINGUA PORTUGUESA: 1. Leitura, compreensao e interpretacio de textos; 2. Classes de palavras; 3. Morfologia e ortografia;
4. Oragdes coordenadas e subordinadas; 5. Termos essenciais da orac@o; 6. Sintaxe e semantica; 7. Sinais de pontuacgao; 8.
Diversidades e variacdes linguisticas; 9. Figuras de linguagem, de estilo, de retorica, de som e de harmonia; 10. Elementos
extratextuais na construcdo do texto; 11. Elementos da textualidade: coeréncia, coesdo, intencionalidade, aceitabilidade,
situacionalidade, informatividade, intertextualidade; 12. Estrutura e formacao de palavras; 13. Tipologias e géneros textuais; 14.

Tipos e niveis de linguagem; 15. Regéncia verbal e nominal; 16. Elementos da narrativa.

INFORMATICA: 1. Hardware. 1.1 Componentes basicos do computador. 1.2 Dispositivos de entrada, saida e armazenamento.
1.3 Tipos de memoria: RAM, ROM, cache, virtual e flash. 1.4 Periféricos: impressoras, scanners, webcam, teclado, mouse, etc. 2.
Sistemas Operacionais (Windows e Linux). 2.1 Conceitos de pastas, arquivos e diretérios. 2.2 Atalhos de teclado, area de
transferéncia e menus. 2.3 Gerenciamento de arquivos: copiar, mover, excluir, renomear. 2.4 Programas, aplicativos e
compactacdo de arquivos. 2.5 Tipos e extensdes de arquivos (DOCX, XLSX, PDF, ZIP etc). 3. Suites de Escritorio (Microsoft
Office, LibreOffice, Google Drive). 3.1 Editores de texto (Word/Writer/Docs). 3.2 Planilhas eletronicas (Excel/Calc/Sheets). 3.3
Apresentacoes (PowerPoint/Impress/Slides). 3.4 Atalhos e funcionalidades bésicas. 4. Correio Eletronico (Gmail, Outlook). 4.1
Envio e organizacdo de mensagens e anexos. 4.2 Assinaturas, pastas e etiquetas. 4.3 Cuidados com spam, phishing e seguranca. 5.
Ferramentas de Comunicacao e Reunides Online. 5.1 Teams, Meet, Zoom, Skype, WhatsApp Web, Slack. 5.2 Reunides,
compartilhamento de tela, chat e gravacdes. 6. Armazenamento em Nuvem. 6.1 Conceito de computacio em nuvem. 6.2
Principais plataformas: Google Drive, OneDrive, Dropbox. 6.3 Diferenca entre armazenamento local e na nuvem. 7. Internet e
Redes. 7.1 Navegadores: Microsoft Edge, Firefox, Chrome (URLs, favoritos, historico, downloads, extensdes). 7.2 Conceitos de
Internet, Intranet e Extranet. 7.3 Protocolos: TCP/IP, DNS, DHCP, HTTP/HTTPS. 7.4 Redes LAN, WAN, Wi-Fi, roteadores e
velocidade de conex@o. 8. Seguranca da Informacgdo. 8.1 Conceitos de confidencialidade, integridade e disponibilidade. 8.2

Assinatura digital, criptografia e backups. 8.3 Antivirus, firewall, VPN e prevencao a ataques (virus, phishing, ransomware).



Conteudo especifico do cargo

Agente Administrativo: 1. Conceitos Béasicos de Administracdo. 2. Ambiente Organizacional. 3. Nog¢oes de Administracido
Publica: conceitos e principios. 4. Nocdes de Direito Administrativo: fundamentos, principios, atos e processo administrativo.
5. Processo Administrativo: Planejamento, Organizacao, Direcdo e Controle. 6. Comportamento Organizacional. 7. Comunicagdo
Organizacional. 8. Gestdo de Documentos. 9. Ferramentas e Modelos de Gestdao. 10. Governabilidade, Governanga e

Accountability.

Agente Comunitirio de Saide: 1. Processo saide-doenca. 2. Marcos regulatérios do Sistema Unico de Saude (SUS). 3. Leis
regulamentadoras da profissao do ACS. 4. Politica Nacional de Atencdo Baésica. 5. Redes de Atencdo a Saude. 6. Atencao
Primaéria a Saude e o seu papel na organizacdo da rede assistencial. 7. Competéncias e atribuicoes do Agente Comunitario de
Saude no contexto da Atencdo Primaria a saude. 8. O processo de trabalho do ACS e o trabalho em equipe. 8.1. Mapeamento da
area de atuac@do. 8.2. Territorializagdo. 8.3. Visita domiciliar. 8.4. O trabalho de educagdo em satide na comunidade. 8.5. Atuagao
intersetorial. 8.6. Planejamento das agdes: diagnostico, plano de acdo, execucdo, acompanhamento e avaliacdo. 9. Sistemas de
Informagdo em Saude. Sistema de Informacgdo em Saude para a Atencdo Bésica. 10. Nocoes de Monitoramento e Avaliagao. 11.
Compreendendo os Conceitos de Equidade de Raca e Etnia para o Trabalho dos Agentes de Saude. 12. Compreendendo os
Conceitos de Equidade em Sexualidade e Género para o Trabalho do Agente de Satude. 13. Saude nos Ciclos de Vida: 13.1. Saude
da Crianca. 13.2. Saude do adolescente. 13.3. Saide do homem. 13.4. Saide da mulher (planejamento familiar, pré-natal,
prevencao do cancer de colo de utero e mama). 13.5. Doengas cronicas nao-transmissiveis (hanseniase, tuberculose, diabetes,
hipertensao). 13.6. Saude do Idoso. 14. Vigilancia em Saude. 14.1. Vigilancia Epidemiolégica. 14.2. Vigilancia Sanitéaria. 14.3.

Vigilancia Ambiental. 14.4. Vigilancia em Satude do Trabalhador. 15. Nogdes de Primeiros Socorros.

Auxiliar de Consultério Dentario: 1 - Competéncias e atribui¢ées do ASB na Clinica Odontoldgica; 2 - Diretrizes da Politica
Nacional de Saude Bucal; 3 - Aspectos legais e éticos da profissao: Lei No. 11.889/2008 e Codigo de Etica Odontologico; 4 -
Prontuédrio Odontologico; 5 - Controle, prevencgao e causas das principais doencas bucais: cancer bucal, doengas periodontais e
carie dentaria; 6 - Controle quimico e fisico do Biofilme dental; 7 - Nocoes de Biosseguranca e Esterilizacdo no ambiente
odontologico; 8 -Propriedades fisicas e quimicas dos materiais dentéarios restauradores diretos: amalgama, cimento de iondmero de
vidro e resina composta; 9 - Instrumentais e equipamentos odontolégicos; 10 — Materiais e técnicas de moldagem; 11 —

Conhecimentos gerais para a realizagao de exames radiogréaficos intrabucais.

Técnico em Enfermagem: 1. Etica e Bioética na Enfermagem. 2. Legislacio basica para o Exercicio Profissional de Enfermagem
3. Fundamentos para a pratica de Enfermagem. 4. Administracdo e Calculo de Medicamentos. 5. Biosseguranca e Infeccoes
Relacionadas a Assisténcia a Saude (IRAS). 6. Feridas e Curativos. 7. Rede de Frio do Programa Nacional de Imunizagées.
8. Assisténcia de Enfermagem nas Doencas Transmissiveis e nas Doencas Cronicas Nao Transmissiveis. 9. Assisténcia de
Enfermagem em Saude da Crianga. 10. Assisténcia de Enfermagem em Saude da Mulher. 11. Assisténcia de Enfermagem em
Saude da Pessoa Idosa. 12. Populacdes vulneraveis no SUS e implicagdes no atendimento de enfermagem. 13. Assisténcia de
enfermagem em Saide Mental. 14. Assisténcia de enfermagem Cirtrgica. 15. Assisténcia de enfermagem em Urgéncia e

Emergéncia

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

Contetido comum aos cargos

LINGUA PORTUGUESA: 1. Compreensio e interpretacdo de textos verbais e nao verbais; 2. Dominio de elementos da situacio



comunicativa, propdsito comunicativo, tipologia textual e género textual/discursivo; 3. Adequacdo da linguagem as diversas
situacdes comunicativas; 4. Dominio de mecanismos de coesdo textual: estratégias de reiteracdo e sequenciagao; 5. Dominio de
mecanismos de coeréncia textual: relacdes logico-semanticas estabelecidas no texto, unidade e progressdao tematica;
6. Identificacdo da ideia central, ideias secundarias, tese, fato, opinido, argumento, contra-argumento, implicitos e pressupostos;
7. Apreensdo da significacdo das palavras no contexto e relacdes de sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia, heteronimia,
polissemia e ambiguidade; 8. Emprego da ortografia oficial; 9. Emprego da acentuacdo grafica; 10. Emprego das classes de
palavras: artigo, substantivo, adjetivo, pronome, conjun¢@o, preposicdo, interjeicao, numeral, advérbio e verbo (transitividade,
tempo e modo); 11. Dominio da estrutura morfossintatica da oracdo e do periodo: os termos da oragao, a construcao da frase e a
organizacao dos constituintes oracionais; 12. Dominio dos processos de coordenacdo e de subordinacdo; 13. Dominio dos
processos sintaticos de concordancia, regéncia e colocacdo pronominal; 14. Emprego do sinal indicativo de crase; 15. Emprego

dos sinais de pontuagao; 16. Atividade de reescrita e correcao de frases.

RACIOCINIO LOGICO: 1. Estruturas logicas basicas. 2. Logica de argumentacio: analogias, inferéncias, deducdes e
conclusdes. 3. Logica sentencial (ou proposicional): proposi¢des simples e compostas; tabelas verdade; equivaléncias; Leis de
Morgan. 4. Nogoes Baésicas de conjuntos e Operacdes com conjuntos; 5. Raciocinio Légico envolvendo problemas aritméticos,

geométricos e matriciais. 6. Moda, média e mediana.

Contetido especifico do cargo

Assistente Social: 1. Compreensdo critica da formacao historica, dos fundamentos teoricos e metodologicos do Servico Social -
da génese ao processo de ruptura com o conservadorismo e constituicdo do projeto ético-politico profissional. 2. Questdao Social:
2.1 - Analise da questao social como fundamento do trabalho do assistente social; 2.2- Relagdes entre capitalismo, desigualdade e
expressoes da questdo social no Brasil e no mundo contemporaneo. 3.Transformag¢des no mundo do trabalho e Servico Social. 4.
Politicas Publicas: 4.1 - Analise critica das politicas publicas no contexto historico e estrutural do capitalismo; 4.2 - Formulacao,
implementacdo e avaliagao de politicas publicas a partir do papel do Estado, das classes sociais e dos sujeitos coletivos,
considerando as reformas contemporaneas e os impactos na consolidagao de direitos sociais. 5. Dimensdes teorico-metodologica,
ético-politica e técnico-operativa do Servico Social. 6. A ética e Servigo Social. 7. Marcos éticos, juridico-politicos do Servi¢o
Social: 7.1 - O codigo de ética do Assistente Social (1993); 7.2- Lein © 8.662/1993. Dispde sobre a profissao de Assistente Social
e da outras providéncias; 7.3- Resolucdes e orientacdes do Conselho Federal de Servico Social (CFESS) que normatizam o
exercicio profissional de assistentes sociais. 8. Estdgio obrigatorio na formacdo profissional. 9. Planejamento Social. 10.
Seguridade Social - Constituicdo Federal de 1988. 11. Politica de Assisténcia Social: 11.1 - Lei Organica da Assisténcia Social —
LOAS (Lei n° 8.742/1993 e suas atualizacdes); 11.2- Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS, 2004); 11.3 - Norma
Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social (NOB/SUAS, Resolucio CNAS n° 33 de 12 de dezembro de 2012);
11.4- Tipificagdo Nacional dos Servigcos Socioassistenciais ( Resolucdo n° 109, de 11 de novembro de 2009 e Resolucdo CNAS n°
13, de 13 de maio de 2014 - Servicos da Protecao Social Basica; Servicos da Protecdo Social Especial - Média Complexidade;
Servicos da Protecao Social Especial - Alta Complexidade); 11.5- Atuacdo do assistente social no campo da Politica da
Assisténcia Social. 12. Lei Organica do SUS (Lei n° 8.080/1990 e suas atualizagdes) e atuacao do assistente social no campo da
Politica de Saude. 13 - Marcos legais de grupos especificos: 13.1 - Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n° 8.069/1990 e suas
atualizacdes); 13.2 - Estatuto da Pessoa Idosa (Lei n° 10.741/2003 e suas atualizagdes): 13.3- Lei Maria da Penha (Lei n°
11.340/2006 e suas atualizagdes); 13.4- - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei n° 13.146/2015 e suas atualizacoes); 13.5-
Compreender os fundamentos legais da protecdo social dirigida a criangas e adolescentes, idosos, mulheres em situagao de
violéncia, pessoas com deficiéncia, dentre outros segmentos historicamente marginalizados e/ou em situacdo de vulnerabilidade

social, analisando os marcos normativos e o papel do assistente social na defesa e promogao de direitos.
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Bioquimico: 1. HEMATOLOGIA CLINICA: Conceitos gerais e especificos sobre sangue; hematopoese: hemograma;
coagulograma; aplicacdes clinicas do hemograma e coagulograma; coleta de sangue; confeccdo de esfregacos e anticoagulante
usados em hematologia; métodos de coloracio; hemossedimentacdo; epreparo de sangue para exames; 2. URINALISE: Exame
fisico, quimico e microscopico da urina e suas aplicacoes clinicas; 3. BIOQUIMICA CLINICA: Conceitos gerais e especificos,
bem como as aplicacdes clinicas dos exames bioquimicos para avaliacdo da funcdo renal, hepatica, cardiovascular, diabetes,
dislipidemias; 4. IMUNOLOGIA CLINICA: Conceitos gerais e especificos de antigenos e anticorpos e seus usos para o
diagnostico laboratorial de doencas; diagnostico laboratorial das infecgdes pelo virus da imunodeficiéncia adquirida (HIV):;
diagnostico laboratorial das hepatites virais (A, B e C); diagndstico laboratorial da infec¢do pelo Treponema pallidum; 5. PERFIL
ENDOCRINO-LABORATORIAL: Conceitos gerais e especificos do eixo endécrino hipotalamico-hipofiséario-tireoidiano;
Aplicacdes clinicas dos exames de perfil tireoidiano no hipotireoidismo e no hipertireoidismo; 6. ESTUDO DOS
MEDICAMENTOS: farmacocinética e farmacodinamica; farmacologia e mecanismos de acdo dos antibidticos e dos agentes

quimioterapicos sintéticos, mecanismos de acao dos anti-inflamatorios nao esteréidais (AINEs) ou nao hormonais.

Engenheiro Civil: 1. Planejamento de projetos e execucdo de obras: or¢amentagdo, cronograma fisico-financeiro, analise e
compatibilizagao de projetos, seguranca do trabalho, fiscalizacdo de obras e servigos. 2. Materiais de construgdes: caracteristicas,
normas, reaproveitamento e reciclagem. 3. Instalacoes prediais: hidrossanitarias, elétricas, gas, combate a incéndio. 4. Concreto:
composicao, norma, dosagem, aplicacao, controle. 5. Acessibilidade a edificagdes, mobilidrio, espacos e equipamentos urbanos:
NBR 9050/2020. 6. Levantamento Topografico e Geoprocessamento: planimetria, altimetria, locagdao de obras, utilizagao de
acessorios e equipamentos, Aplicacdes do SIG (planejamento urbano e gestao ambiental). 7. Geotecnia: Caracterizacdo dos solos,
indices fisicos, classificacdo dos solos, sondagens, compactacdo dos solos. 8. Fundagdes: tipos, execucdo, qualidade. 9.
Terraplanagem: projeto, servicos, etapas, controle. 10. Pavimentacao: tipos, materiais, execucao, analise de defeitos e manutencao.
11. Patologia das construcdes: tipos, causas, diagnostico, solucdes. 12. Lei N° 14.133/2021: Lei de Licitacdes e Contratos
Administrativos. 13. Nogdes de legislacao ambiental: licenciamento ambiental, estudo de impacto ambiental e relatorio de

impacto ambiental.

Farmacéutico: 1. Legislacao Farmacéutica: Codigo de ética da profissdo farmacéutica. Decreto Federal n° 85.878/1981. Portaria
MS n° 344/1998. Resolugao RDC n° 67/ 2007. Resolucido RDC n° 87/2008. Resolugao n° 357/2001 (Conselho Federal de
Farmaécia). Resolucdo n°® 308/ 1997 (Conselho Federal de Farmacia). Resolucdo n° 585/2013 (Conselho Federal de Farmacia).
Resolucdo n° 586/2013 (Conselho Federal de Farmacia). Resolugdo RDC n° 16/2007. Portaria n° 344/1998. Resolucao RDC n° 58/
2014. Politica Nacional de Medicamentos. 2. Assisténcia Farmacéutica: Assisténcia Farmacéutica no SUS. Atencao Farmacéutica
e Cuidados Farmacéuticos. Uso Racional de Medicamentos e Seguranca do Paciente. Interpretagdo e avaliacdo da prescricao
medicamentosa: aspectos legais e clinicos. Dispensacdo de medicamentos prescritos e isentos de prescri¢do. Selecdo,
programacao, aquisi¢do, armazenamento e controle de estoques de medicamentos e correlatos. Manipulagao de Medicamentos.
Sistema de dispensacdo e distribuicdio de medicamentos e correlatos. Boas praticas de dispensacdo de medicamentos.
3. Farmacologia: Farmacologia clinica. Principios de farmacocinética: absorcao, distribui¢dao, metabolismo e eliminagao de
farmacos. Farmacodinamica: interagao medicamentosa, mecanismo de ac¢do das drogas e relacdo concentracdo e efeito. Farmacos
que atuam sobre o sistema cardiovascular, sistema endocrino, sistema nervoso central, sistema nervoso autonomo; farmacos
anti-inflamatorios, analgésicos e antimicrobianos. Fitoterapicos. 4. Biofarmacia e farmacotécnica: Biofarmacotécnica: principios
de biodisponibilidade, bioequivaléncia, equivaléncia farmacéutica, equivaléncia terapéutica e intercambialidade de medicamentos.
Sistema de Classificacdo Biofarmacéutica. Farmacotécnica e formas farmacéuticas solidas, liquidas, semissolidas e estéreis:
conceito, importancia, vias de administragao, aspectos biofarmacéuticos, fabricagao, preparagao e acondicionamento. Sistemas de
liberacao de farmacos. Boas Praticas de Manipulacdo em Farmacia. Medicamentos off label. 5. Controle de Qualidade: conceito,
aspectos gerais, fatores que afetam a qualidade das matérias-primas farmacéuticas e produtos acabados. Ensaios fisico-quimicos

de controle de qualidade aplicado a medicamentos. Validacdo de processos e métodos analiticos. Polimorfismo em farmacos.
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Estabilidade de medicamentos e determinacdo do prazo de validade. Materiais de embalagem. Analise Térmica aplicada a

farmacos e medicamentos. Controle de Qualidade de fitoterapicos.

Fisioterapeuta: 1. CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL, 5 DE OUTUBRO DE 1988 — Da Ordem
Social; Secdo II; da Saude: Artigos 196, 197, 198, 199 e 200. 2. LEI FEDERAL 8080, DE 19 DE SETEMBRO DE 1990. Dispde
sobre as condicbes para a promogdo, protecdo e recuperagdo da saide, a organizacdo € o funcionamento dos servicos
correspondentes e da outras providéncias. 3. LEI FEDERAL 6316, DE 17 DE DEZEMBRO DE 1975. Cria o Conselho Federal e
os Conselhos Regionais de Fisioterapia e Terapia Ocupacional. 4. RESOLUCAO COFFITO n° 424/2013 — Estabelece o Codigo
de Etica e Deontologia da Fisioterapia. 5. RESOLUCAO COFFITO n° 555/2022 — Institui a Classificacio Brasileira de
Diagnosticos Fisioterapéuticos — CBDF e da outras providéncias. 6. RESOLUCAO-COFFITO N° 619/2025. Regulamenta a
prestacdo de servicos de Fisioterapia e de Terapia Ocupacional nas modalidades de Teleconsulta, Teleatendimento,
Telemonitoramento e Teleconsultoria de forma permanente e da outras providéncias. 7. RESOLUCAO COFFITO n° 565/2022 —
Normatiza a atuacdo do fisioterapeuta ¢ da equipe de Fisioterapia na Atencdo Domiciliar. 8. RESOLUCAO COFFITO n°
474/2016 — Normatiza a atuacao da equipe de Fisioterapia na Atencdo Domiciliar/Home CARE. 9. Histéria e Fundamentos da
Fisioterapia. 10. Fisioterapia em Ortopedia ¢ Traumatologia Fraturas, luxagdes, tendinites, pos-operatorios. 11. Fisioterapia
Neurologica AVC, Parkinson, lesdes medulares, Atividades da Vida Diaria ou Atendimento Individualizado de Reabilitacdo. 12.
Fisioterapia Respiratéoria DPOC, pneumonias, técnicas de higiene bronquica; 13. Fisioterapia em UTI — Avaliagao e diagnostico,
prevencao, reabilitacdo, manejo respiratorio, técnicas aplicaveis em Fisioterapia em Terapia intensiva, reexpansao pulmonar,
higiene bronquica, suporte ventilatorio, gerenciamento e otimizacao da Ventilacao Mecanica, trabalho em equipe. 14. Recursos
Terapéuticos - Eletroterapia, termoterapia, cinesioterapia; 15. Conceitos e Legislacdo em Atencao Domiciliar, Definicdo e

objetivos da Fisioterapia em ADA, Atribuicdes do fisioterapeuta no domicilio, Etica e seguranca no atendimento domiciliar.

Fonoaudiologo: Item 1- Linguagem oral e escrita. Item 2- Motricidade Orofacial. Item 3- Saude Coletiva. Item 4- Voz. Item 5-
Disfagia. Item 6- Fonoaudiologia ¢ Saide Mental. Item 7- Gerontologia. Item 8- Fonoaudiologia Neurofuncional. Item 9
-Audiologia. Item 9.1 - Clinica. Item 9.2 - Otoneurologia. Item 9.3 - Adaptacdo de Aparelhos Auditivos. Item 10- Fluéncia e seus
distarbios. Item 11- Fonoaudiologia Forense. Item 12- Fonoaudiologia Hospitalar. Item 13- Fonoaudiologia Neonatal e Pediatrica.

Item 14 — Fonoaudiologia Educacional. Item 15- Cédigo de Etica em Fonoaudiologia.

Odontélogo: 1. Etica e Legislacdo no exercicio da Odontologia. (Etica odontologica: Codigo de ética odontologica aprovado pela
Resolucdo CFO — 118/2012; Resolugao CFO — 59/2024 — Codigo de processo ético odontologico, alterado pela Resolucdo CFO —
201, de 10 de abril de 2019. 2. Biosseguranca em odontologia. 3.Indices epidemiolégicos especificos em satide bucal. Saude
Publica: organizacao dos Servicos de Saude no Brasil - SUS: legislacdo, principios, diretrizes, estrutura e caracteristicas.
Indicadores de saude, sistema de notificacdo e de vigilancia epidemiologica e sanitaria. 4. PNAB — Politica Nacional de Atengao
Basica. Atencdo primaria em saide: consulta clinica e atendimento odontolégico em todo o ciclo vital (crianca, adulto e idoso),
abordagem familiar, abordagem comunitaria, atividades coletivas, visitas domiciliares e articulacdo do cuidado entre os diferentes
niveis de atengdo. 5. Politica Nacional de Satde Bucal — Programa Brasil Sorridente e as atividades de promogao, prevencdo e
educacdo em saude. 6. Biogénese das denticdes; Cronologia da erupgao dentaria e Notacdo dentaria. 7. Anatomia cabeca e
pescoco, anatomia oral e anatomia dentaria. 8. Diagnodstico e plano de tratamento: anamnese, exame fisico, indices de higiene
bucal, radiologia, estomatologia e exames complementares usados em odontologia. 9. Materiais restauradores: amalgama, resinas
compostas, sistemas adesivos, cimentos de ionomero de vidro e materiais protetores do complexo dentinopulpar. 10. Métodos
preventivos: educacao em saude, tratamento restaurador atraumatico, adequagdo do meio, selantes, restauragoes preventivas, uso
de fluoretos em Odontologia. 11. Cariologia: caracteristicas clinicas das lesdes de carie, prevencdo, tratamento, prevaléncia e
incidéncia, microrganismos cariogénicos, diagnostico da atividade de carie. 12. Inter relacdo dentistica / periodontia e

estomatologia / radiologia. 13. Estomatologia: etiologia, caracteristicas clinicas e radiogréficas, meios de diagnostico, diagndstico

EDITAL NORMATIVO DE CONCURSO PUBLICO Ne (0172025 — ANEXO 1T | Prefemura Municipal de Sio Bentinh



diferencial e tratamento (Processos Proliferativos Nao Neopldsicos, Anomalias dentarias, Desordens Potencialmente Malignas,
Neoplasias malignas e benignas, Lesoes Osseas e Fibro-osseas, Distirbios Imunologicos (Lesdes ulceradas e vesiculo-bolhosas),
Lesdes Brancas e Pigmentadas, Sindromes com repercussdo no sistema estomatognatico, doencas infecciosas e AIDS). 14.
Periodontia: Anatomia e histologia do periodonto. Nova classificacdo das doencas periodontais. Etiologia e patogénese da doenca
periodontal. Diagnostico em Periodontia (gengivite, periodontite, lesdes de bi e trifurcacées - diagnostico, prevencao e tratamento
nio cirargico). 15. Cirurgia Oral menor: exodontias, ulectomia e ulotomia, frenectomia, cirurgia pré-protética, patologia das
glandulas salivares, tumores e cistos odontogénicos; traumatismos dentoalveolares: diagnostico e tratamento; bidpsias e citologia
esfoliativa. 16. Odontopediatria: promogao de saude bucal em bebés e criangas, educacdo em saude, cariologia, uso de fluoretos e
outros métodos preventivos (selantes, ART), materiais dentarios em Odontopediatria. 17. Urgéncias em Odontologia:
traumatismos na denticdo decidua e permanente; urgéncias endodonticas e periodontais. 18. Odontologia de pacientes com
necessidades especiais: Conceitos gerais e tratamento odontoléogico em pacientes sistemicamente comprometidos. 19.
Farmacologia e terapéutica em Odontologia: analgésicos, anti-inflamatérios, antimicrobianos, sedativos, interagdes
medicamentosas. 20. Radiologia: Principios de interpretacdo radiografica. Técnicas radiogréficas intra e extra bucais. Anatomia
radiografica das estruturas dento alveolar e do complexo maxilomandibular. Radiobiologia e radioprotecdao. Diagnostico por
imagem das variacdes, anomalias, alteracdes e condigdes patologicas que acometem as estruturas dentoalveolares e o complexo
maxilo-mandibular. Métodos avancados de diagndstico por imagem. Radiologia em odontopediatria (técnicas Randall, Mankopf,
bite-wing, Clark). 21. Laserterapia de baixa intensidade: Conceitos gerais; mecanismo de agdo, protocolos e indicagdes de
tratamentos. 22. Anestesiologia e farmacologia: Farmacologia dos Anestésicos Locais. Farmacologia dos Vasoconstrictores.
Anatomia aplicada a Anestesia Local. Técnicas de anestesia maxilar. Técnicas de anestesia mandibular. Complicacdes locais.
Complicagdes sistémicas. Principios de Anestesia Geral e Sedacdo. Controle do Medo e da Ansiedade. Interacoes medicamentosas

na clinica odontologica. 23. Controle de infeccGes e a pratica odontologica em tempos de AIDS.

Psicologo: 1. O Codigo de Etica Profissional do Psicologo. 2. O exercicio da profisso a luz da legislacio vigente. 3. Documentos
escritos produzidos pela(o) psicologa(o) no exercicio profissional. 4. Concepgdes de satude e doenca. 5. Psicopatologia e saude. 6.
Teorias da personalidade. 7. Teorias do desenvolvimento humano. 8. Avaliacao psicologica e psicodiagnostico. 9. O Estatuto da
Crianca e do Adolescente. 10. O Estatuto da Pessoa Idosa. 11. A Clinica psicoldgica e a psicoterapia no servico publico de saude.
12. Trabalho em equipe multidisciplinar CREAS/SUAS. 13. Politica de Humanizacdo no SUS. 14. O Sistema Unico de Satde

(SUS) no Brasil: fundamentos, politicas e praticas. 15. O profissional de Psicologia no CAPs.

Nutricionista: 1. Planejamento de cardapio. 2. Planejamento e Gestdao das Unidades de Alimentacdo e Nutricado pelo nutricionista.
3. Qualidade nutricional e controle microbiologico de refei¢oes produzidas e distribuidas para individuos saudaveis e enfermos. 4.
AlteracGes em alimentos de origem quimica, microbiologica e fisica. 5. Implementacao de boas praticas de fabricacdo de
alimentos e os procedimentos operacionais padrao. 6. Analise de Perigo e Ponto Critico de Controle na fabricacao de alimentos. 7.
Técnicas dietéticas empregadas na producdo de alimentos. 8. Atuacdo da nutricdo na saide coletiva: epidemiologia das doengas
nutricionais; diagnostico do estado nutricional das populagdes; vigilancia nutricional. 9. Conhecimento sobre educac@o alimentar e
nutricional. 10. Atuacio do nutricionista em Politicas e Programas de Alimentacio e Nutricio. 11. Codigo de Etica do

Nutricionista. 12. Fisiopatologia e dietoterapia nos diferentes ciclos da vida.

Terapeuta Ocupacional: 1.Historia da profissdo de terapeuta ocupacional. 2.Politica Nacional de Educacdo Especial.3. Codigo
de Etica Profissional. 4 Modelos de atuacio utilizados na terapia ocupacional. 5.A Politica Nacional de Satide Mental. 6. Sistema
Unico de Assisténcia Social - SUAS. 7. Atuacdo do Terapeuta Ocupacional na Educacio Basica. 8. As Necessidades Educacionais
Especiais e a atuagdo do terapeuta ocupacional. 9. Terapia ocupacional e saude do trabalhador. 10. Atualidades na pratica da

terapia ocupacional.
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NIVEL SUPERIOR MAGISTERIO COMPLETO

Conteiido comum aos cargos

LINGUA PORTUGUESA: 1. Compreensio e interpretacio de textos verbais e nao verbais; 2. Dominio de elementos da situaco
comunicativa, propdsito comunicativo, tipologia textual e género textual/discursivo; 3. Adequacdo da linguagem as diversas
situacdes comunicativas; 4. Dominio de mecanismos de coesdo textual: estratégias de reiteracdo e sequenciagao; 5. Dominio de
mecanismos de coeréncia textual: relacdes logico-semanticas estabelecidas no texto, unidade e progressdao tematica;
6. Identificacdo da ideia central, ideias secundarias, tese, fato, opinido, argumento, contra-argumento, implicitos e pressupostos;
7. Apreensdo da significacao das palavras no contexto e relagdes de sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia, heteronimia,
polissemia e ambiguidade; 8. Emprego da ortografia oficial; 9. Emprego da acentuacdo grafica; 10. Emprego das classes de
palavras: artigo, substantivo, adjetivo, pronome, conjuncao, preposicao, interjeicdo, numeral, advérbio e verbo (transitividade,
tempo e modo); 11. Dominio da estrutura morfossintatica da oracdo e do periodo: os termos da oracdo, a construcao da frase e a
organizacao dos constituintes oracionais; 12. Dominio dos processos de coordenacdo e de subordinacdo; 13. Dominio dos
processos sintaticos de concordancia, regéncia e colocacdo pronominal; 14. Emprego do sinal indicativo de crase; 15. Emprego

dos sinais de pontuacao; 16. Atividade de reescrita e correc@o de frases.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS E LEGISLACAO EDUCACIONAL: 1. Educacio, sociedade, democracia e Estado;
2. Andlise e compreensdo de dados educacionais; 3. Didatica; 4. Tendéncias pedagodgicas na pratica escolar; 5. Teorias da
Aprendizagem; 6. Avaliacdo escolar; 7. Educacao inclusiva; 8. Tecnologias digitais na educacdo; 9. A Educacao na Constituicao
Federal de 1988: 10. Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional (LDB - Lei n° 9.394/1996); 11. Plano Nacional de Educagao
para o decénio 2014/2024 — (Lei n° 13.005/2014) e sua prorrogacdo (Lei 14.934/2024); 12. Base Nacional Comum Curricular —
BNCC:; 13. Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia) Lei n° 13.146/2015; 14.
O ensino da historia e cultura indigena e afro-brasileira no ensino fundamental e médio (Lei 10.639/2003 e Lei 11.645/2008); 15.
Estatuto da Crianca e do Adolescente, Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990:; 16. Emenda Constitucional 108/2020 —
FUNDEB: 17. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacio das Relagoes Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e
Cultura Afro-Brasileira e Africana — Resolugao CNE/CP n°1 de 2004; 18. Educa¢do em Direitos Humanos — Resolucdo CNE n° 1
de 2012; 19. Educacdo Ambiental — Resolu¢do CNE n°2 de 2012; 20. Prevencao da violéncia contra a mulher — Lei 14.164/2021;
21. Educacdo Climatica — Lei 14.926/2024; 22. Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos —

Resolu¢do CNE/CEB n° 7 de 2010.
Contetido especifico do cargo

Professor do Magistério PMAG-A: 1. Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo. 2. Projeto Politico Pedagogico. 3. Avaliacao da
Aprendizagem. 4. Planejamento de Aula. 5. Concepcdes da Aprendizagem Escolar. 6. Base Nacional Comum Curricular.
7. Metodologias Ativas. 8. Estatuto da Crianca e do Adolescente. 9. Educacdo inclusiva. 10. Educacdo das Relagdes

Etnico-Raciais. 11. Alfabetizacio e Letramento. 12. O uso das tecnologias da informacio e comunicacio no contexto escolar.



cpcon PREFEITURA MUNICIPAL DE S[&O BENTINHO
ESTADO DA PARAIBA

ANEXO III - ATRIBUICOES DOS CARGOS

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Auxiliar de Servicos Gerais:
Exercer umas dessas atividades: realizar servicos de limpeza em geral e conservacao de instalacdes de escritorios; efetuar servigos

de copa e cozinha; fazer servicos de mensageiros em geral e auxiliar em outros servigos.

NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

Motorista B:
Dirigir veiculos destinados ao transporte de pessoas ou cargas, zelar pela conservagao, manutengao e funcionamento do veiculo

sob sua responsabilidade.

Motorista D:
Dirigir veiculos destinados ao transporte de pessoas ou cargas, zelar pela conservagao, manutengao e funcionamento do veiculo

sob sua responsabilidade.

NIVEL MEDIO/TECNICO COMPLETO

Agente Comunitario de Saude:

Realizar mapeamento de sua drea; Cadastrar as familias e atualizar permanentemente esse cadastro; Identificar individuos e
familias expostos a situacdes de risco; Identificar drea de risco; Orientar as familias para utilizagdo adequada dos servigos de
saude, encaminhando-as e até agendando consultas, exames e atendimento odontologico, quando necessario; Realizar acoes e
atividades, no nivel de suas competéncias, nas areas prioritarias da Atencdo Basicas; Realizar, por meio da visita domiciliar,
acompanhamento mensal de todas as familias sob sua responsabilidade; Estar sempre bem informado, e informar aos demais
membros da equipe, sobre a situacao das familias acompanhadas, particularmente aquelas em situacoes de risco; Desenvolver
acoes de educacao e vigilancia a saude, com énfase na promocao da saide e na prevencao de doencas; Promover a educacéo e a
mobilizacdo comunitaria, visando desenvolver acdes coletivas de saneamento e melhoria do meio ambiente, entre outras;
Traduzir para a ESF a dinamica social da comunidade, suas necessidades, potencialidades e limites; Identificar parceiros e

recursos existentes na comunidade que possam ser potencializados pela equipe. (547/22).

Agente Administrativo:
Executar tarefas burocraticas, envolvendo classificagdo, codificacdo, catalogacdo, arquivamento de papéis, e documentos;
trabalhos auxiliares de atendimento ao publico e clientela interessada em questdes administrativas, servicos datilograficos, sob

orientagdo do superior imediato.

Técnico em Enfermagem:
Executar servicos auxiliares de enfermagem, sob supervisao, bem como, participar, em nivel de execucdo simples, de processo de

tratamento.



Auxiliar de Consultério Dentario:

Orientar pacientes sobre higiene bucal;. marcar consultas;. manter em ordem arquivo e fichario; revelar e montar radiografias
intra-orais; preparar o paciente para atendimento;. auxiliar no atendimento ao paciente; instrumentar o cirurgido dentista e o
técnico em higiene dental, junto a cadeira operatéria, manipular materiais restauradores; colaborar em atividades
didatico-cientificas e em campanhas humanitarias; auxiliar na organizagao de arquivos, envio € recebimento de documentos,
pertinentes a sua area de atuacdo para assegurar a pronta localizacdo de dados; zelar pela seguranca individual e coletiva,
utilizando equipamentos de protecao apropriados, quando da execucdo dos servigos; desenvolver suas atividades, aplicando
normas € procedimentos de biosseguranca;. zelar pela guarda, conservagao, manutencao e limpeza dos equipamentos,
instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabalho:, executar o tratamento e descarte de residuos de materiais
provenientes de seu local de trabalho; manter-se atualizado em relacdo as tendéncias e inovacgdes tecnologicas de sua area de
atuacdo e das necessidades do setor/departamento;. executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu

superior.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

Assistente Social:
Exercer sob orientagao e supervisao superior, trabalhos relacionados com estudos, levantamentos, diagnosticos e tratamento dos

individuos em seu aspecto social. coordenar, orientar e assessorar os programas de agao social.

Fonoaudidlogo:

Atividades de nivel superior, envolvendo a execucdo de trabalhos relacionados com o individuo, visando a assisténcia
fonoaudiologica a criangas e jovens em estabelecimento de ensino, visando a linguagem oral e escrita, voz e audicao, bem como
gerenciando projetos de carater fonoaudiologicos na rede bésica da saude, atuando como elemento integrador entre as escolas,

secretarias de saide e a administragao municipal.

Bioquimico:
Executar tarefas que envolvem exames e analises clinicas em laboratorios para os quais se exijam aplicacdes de teoria tecnologica

com interpretagao de resultados.

Engenheiro Civil:
Exercer sob orientacdo e supervisao superior, estudos, fiscalizagdes, elaboragao de projetos de construcoes, obras de artes,

edificacdes pavimentacdes, elaborar orcamentos, tabelas de composigao de precos e custos das obras em geral.

Farmacéutico:

Definir as dificuldades e necessidades na area de assisténcia farmacéutica e vigilancia em saude correlata, participando do
planejamento institucional; contribuir com o planejamento na selecio de medicamentos essenciais a nivel municipal
(padronizagdo), de acordo com o perfil epidemiologico e econdomico da regido, incluindo se possivel, as formas alternativas de
terapia; verificar e orientar, na farmacia regional as condi¢ées de armazenamento, controle de qualidade (prazo de validade,
embalagem, modificacdo no aspecto fisico, etc.), estoque, distribuicao e dispensacao dos medicamentos; manter especificamente
sob sua guarda e prestar contas a vigilancia sanitaria, de acordo com a lei, quanto a entrada e saida de medicamentos de controle
especial; observar e zelar pelo cumprimento das normas de conduta e protocolos oficiais emitidos pela secretaria municipal de
saude; assessorar a equipe local de satde nas questdes referentes ao uso de medicamentos, antissépticos, esterilizantes, saneantes,
detergentes e similares; participar de treinamentos da equipe de saude, sempre que solicitado; e desenvolver outras atividades

correlatas.
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Fisioterapeuta:
Supervisdo, coordenacdo, programacgido ou execucao especializada, referente a trabalhos relativos a utilizagdo de métodos e

técnicas fisioterapicas e terapéuticas e recreacionais para a reabilitacao fisica e mental do individuo.

Odontélogo:
Exercer sob orientacdo e supervisao superior, assisténcia buco dentaria; promover cirurgia e odontologia preventiva, bem como,

atividades periciais na sua area de atuagao.

Psicélogo:
Execucdo qualificada, sob supervisao superior, ao estudo do comportamento humano e da dindmica da personalidade com vistas a

orientagao psicopedagogica e do ajustamento individual.

Nutricionista:

Executar sob supervisao superior, trabalhos de educagao alimentar, nutricao e dietética para individuos ou coletividades.

Terapéuta Ocupacional:
Desenvolver procedimentos que compdem um programa terapéutico para prevenir sequelas e recuperar portadores de deficiéncias
fisicas, psiquicas, emocionais e sociais; estabelecer as atividades terapéuticas com base na avaliagao terapéutica ocupacional de

acordo com a patologia ou disfun¢@o do paciente.

NIVEL SUPERIOR MAGISTERIO COMPLETO

Professor do Magistério PMAG-A:

I - Conhecer e respeitar esta Lei; II - Preservar os principios, ideais e fins da educagdo nacional; III - Utilizar processos
didatico-pedagogicos acompanhados do processo cientifico da educacdo e sugerir medidas para o aperfeicoamento dos servigos
educacionais; IV - Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagogica do estabelecimento de ensino; V -
Frequentar cursos planejados pela Secretaria de Educacao, destinados a formacao e aperfeicoamento; VI - Comparecer ao local de
trabalho com assiduidade e pontualidade, executando tarefas com eficiéncia, zelo e presteza; VII - Manifestar-se solidério,
cooperando com a comunidade escolar e a da localidade, sempre que a situacao o exigir; VIII - Apresentar atitudes de respeito e
consideracdo para com os superiores hierdrquicos e tratar com urbanidade os colegas e os usudrios dos servigos educacionais; IX -
Comunicar a autoridade imediata as irregularidades de que tiver conhecimento na sua area de atuacdo ou as autoridades
superiores, no caso de aquele ndo considerar a comunicacdo; X - Ministrar os dias letivos e horas-aula, além de participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional; XI - Zelar pela
conservacao do patrimoénio municipal confiado a sua guarda e uso; XII - Zelar pela defesa dos direitos profissionais e pela
dignidade da classe; XIII - Guardar sigilo profissional; XIV - Zelar pela aprendizagem dos alunos XV - Colaborar no desempenho
de estratégias de recuperacao para os alunos de menor rendimento; XVI - Colaborar com as atividades de articulagao entre escola,

familia e comunidade.

EDITAL NORMATIVO DE CONCURSO PUBLICO N-OU1A2025 - ANEXO L | Prefertura Municipal de Sio Bentinhe



c P(on PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BENTINHO
ESTADO DA PARAIBA

ANEXO 1V - DECLARACAO DE USO DE NOME SOCIAL
(Documento EXCLUSIVO para pessoas transgénero/travesti/transexual que solicitam uso de nome social)

A Comissdo Permanente de Concursos da Universidade Estadual da Paraiba

Nos termos do art. 4° da Lei Estadual
n° 10.908, de 08 de junho de 2017, eu,

(nome civil da pessoa interessada),

o

enquanto pessoa transgénero/travesti/transexual, portadora da Cédula de Identidade n

o

e inscrita no CPF sob () n

solicito ser tratada através do meu nome  social

@ ”»

(indicagdo do nome social),

durante a realizagao das fases do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Sao Bentinho.

de de 2025.

Assinatura da pessoa interessada
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ANEXO V - FORMULARIO PARA ENVIO DE TITULOS

NOME DO CANDIDATO:

CARGO:

N° RG:

N° CPF:

e MARQUE NA TABELA ABAIXO AS OPCOES DE TITULOS ENVIADOS

ESPECIFICACAO DE TITULOS

MARQUE
AQUI

QUANTIDADE

Curso de Pés-graduacdo Stricto Sensu, em nivel de Doutorado reconhecido no Brasil, na area da
graduacdo e/ou atuacédo do cargo. de acordo com a tabela CAPES

Curso de Pés-graduacdo Stricto Sensu, em nivel de Mestrado
reconhecido no Brasil, na area da graduacao e/ou atuacdo do cargo, de acordo com a tabela CAPES

Curso de Poés-graduacdo Lato Sensu, em nivel de especializacdo, reconhecido no Brasil, na area da
graduacdo e/ou atuacdo do cargo. de acordo com a tabela CAPES

Efetivo exercicio profissional. ndo concomitante. no cargo para o qual concorrera.

OBSERVACOES

de

Assinatura do(a) candidato(a)




