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ANEXO | - DESCRIGAO DA FUNGAO PUBLICA

CARGA
N° DE < REQUISITO DE = BASE
CARGO | yagas ggmﬁ CONTRATACAO ATRIBUICOES  \enciMENTO
Realizar atividades
privativas do gedlogo,
realizar levantamentos e
mapeamentos geolégicos,
geoquimicos e geofisicos;
Realizar estudos de|
fotointerpretacao; Realizar|
estudos relativos a ciéncia
Diploma de Curso de cEj?ettir;?, trabalhos de
Graduagéo em Geolt')g.ia prospeccao e pesquisa
23 SggZ?:ag ?d(faeologma para cubagao de jazidas e
conclusao %e cUrso deterilwir)agéo de seu valor|
- lecondmico;

(Ya",d ?) acompanhada do Realizar ’ estudos de
Ebsrt:(;:gfzgzg;sem geologia econdémica e
devidamente reconhecidos Eﬁsggis;s de riquezas
Ezlgcglglstzrgu?tira' Examinar e analisar|
¢ ’ projetos de exploragao de

Documento oficial recursos minerais;
(carteira, certidao ou Em!tl_r parec?;i efettuar
A " pericias, arbitramentos,
Técnico de 1 (uma) 40h giﬂ:;?ﬁ:‘geeﬂg:? dpeelo inspegbes e  vistorias
Nivel Vaga + (Quarenta) Engenharia egA ronomia referentes a matéria

Superior cadastro Horas de?\/linas Geraisg (CREA- de sua competéncia,| R$ 5.022,01
. reserva Semanais MG) que comprove o emitindo laudos técnicos
GEOLOGO g P ou termos respectivos;

registro profissional no
respectivo Conselho de
Classe.

Responsabilizar-se por
lequipes auxiliares
necessarias a execugao
das atividades proéprias do

cargo;

Executar tarefas afins,

inclusive as editadas|
no respectivo

regulamento da profissao;
Participar de comissées,
grupos de trabalho ou de
estudos, quando
designado  por seu
superior hierarquico;
Obedecer as normas de
segurancga

Executar outras atividades
afins ao seu cargo e
setor de trabalho, apartir
das necessidades e
demandas da area e de

conformidade com as
orientacbes dadas pela
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sua chefia imediata;
Operar equipamentos e
sistemas de informatica e
outros, quando autorizado
e necessario ao exercicio
das demais atividades
Manter organizados,
limpos e conservados os|
materiais, magquinas,
lequipamentos e local de
trabalho sob sua
responsabilidade.

Observagao: O cadastro de reserva sera composto pelos aprovados excedentes ao

numero de vagas ofertado, seguindo a ordem de classificagao.

CARGA
N° DE A REQUISITO DE = BASE
CARGO HORARIA = ATRIBUIGOES
VAGAS SEMANAL CONTRATAGAO \VENCIMENTO
IAdministrar, gerir os
ordenamentos ambientais, o
monitoramento e mitigagéo de
impactos ambientais e
Diploma de Curso [correlatos. Exercer supervisao,
de Graduagdo em |coordenagao, orientagao
Engenharia técnica, estudo, planejamento
Ambiental ou e projeto; estudo de viabilidade
declaragao de técnico-econdmica; assisténcia,
conclusdao de assessoria e consultoria;
curso (valida) direcdo de obra e servigo
acompanhada do  [técnico; vistoria, pericia,
historico escolar, [avaliagao, arbitramento, laudo e
lem cursos ou parecer técnico;
escolas desempenho de cargo e
02 devidamente funcéo técnica; ensino,
Técni reconhecidos pelo [pesquisa, analise;
écnicode | (duas) | 4o, inistério da  lexperimentaca i
; perimentacgao, ensaio €
Nivel Vagas (Quarenta) Educagéo e Cultura;divulgagéo técnica, extensao;
Superior " Horas ,eIabora a0 de , | R$8.115,78
ENGENHEIRO|Cadastro . . s o
AMBIENTAL de Semanais Documento o_f|c~|al or(;amento:padronlzagao,
reserva (carteira, certiddo |mensuragdo e controle de

ou declaragao)
emitido pelo
Conselho Regional
de

Engenharia e
Agronomia de
Minas Gerais
(CREA-MG) que
icomprove o registro
profissional no
respectivo Conselho
de Classe.

qualidade; execugao de obras

e servigo técnico;
fiscalizagdo de obras e servigo
técnico; produgao técnica e
especializada; condugdo de
trabalho técnico; emitir|
pareceres técnicos inerentes
a engenharia ambiental;
execucao de desenho
técnico; participar de
comissdes,  grupos de
trabalho ou de estudos,
quando designado por seu

superior hierarquico; obedecer
as normas de seguranga;

executar outras atividades
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afins ao seu cargo e setor de
trabalho, a partir das
necessidades e demandas da
area e de conformidade com
as orientagbes dadas pela sua
chefia imediata; operar
equipamentos e sistemas de
informatica e outros, quando|
autorizado e necessario ao

exercicio das demais
atividades; manter
organizados, limpos e

conservados os materiais,
maquinas, equipamentos e
local de trabalho sob sua
responsabilidade.
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ANEXO Il - ANALISE DE TiTULOS

ITEM

CRITERIOS DE AVALIAGAO

VALOR UNITARIO DOS
PONTOS POR TiTULO

PONTUAGCAO
MAXIMA A SER
ATRIBUIDA

Tempo de atuagido na area
ambiental ou geoldgica,
conforme descrito a seguir:
a)Tempo de experiéncia
profissional comprovada em
Gestdo e analise de processos
de Licenciamento Ambiental
(Analista);

b)Responsavel Técnico em
atividades que envolvam
saneamento e recursos hidricos;
c)Experiéncia como  Perito
Ambiental em o6rgaos publicos;
d)Experiéncia na
fiscalizagao/execugcdo de obras

e servigos.

2 (dois) pontos para
cada periodo de 6 (seis)

Meses.

20 (vinte) pontos

Tempo de experiéncia
profissional na area ambiental
ou geoloégica comprovada na
atuacdo da vaga desejada na
administragao

publica direta e indireta.

1 (um) ponto para cada

periodo de 6 (seis) meses

10 (dez) pontos

Titulos de Pds-Graduagao
(Especializagcdo — Lato Sensu)
em area relacionada a area
ambiental ou geoldgica

Com carga horaria

2 (dois) pontos por titulo de

especializacao lato sensu

6 (seis) pontos
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minima de 360 (trezentos e

sessenta) horas.

Titulos de  Pods-Graduagaod4 (quatro) pontos por
(Mestrado - Stricto titulo de Mestrado
4 |Sensu) em area relacionada 12 (doze) pontos

area ambiental ou geoldgica.

Titulos de  Pods-Graduagao6 (seis) pontos por titulo

(Doutorado) em areade doutorado.

S frelacionada & area ambiental ou 12 (doze) pontos
geoldgica.
TOTAL 60 (sessenta)

pontos

Os candidatos deverao obter no minimo 4 (quatro) pontos na Analise de Titulos para
classificagao.

Para cada um dos titulos o candidato devera apresentar capa contendo o texto com
numero do mesmo.

Caso o candidato pontue no titulo do “ITEM 1” e no “ITEM 2” respectivamente com a
mesma documentagdo comprobatoria, devera apresentar a quantidade de
comprovantes correspondentes a cada item com sua respectiva capa.

O nao atendimento as orientagbes desse anexo podera ensejar a nulidade da
potuacao pretendida.

A pontuacdo prevista atribuida mediante analise dos documentos comprobatorios
apresentados pelos candidatos, os quais deverao atender as seguintes condigdes:
a) para a comprovagao da conclusdo do curso de pods-graduagao em nivel de
doutorado ou de mestrado, sera aceito o diploma, devidamente registrado, expedido
por instituicdo reconhecida pelo MEC, ou certificado/declaracdo de conclusdo de
curso de doutorado ou de mestrado acompanhada do respectivo histérico escolar.

b) para comprovagdo da conclusdo do curso de poés-graduacdo em nivel de
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especializagdo, sera aceito certificado atestando que o curso atende as normas
estabelecidas na legislagdo pertinente, expedido por instituicdo reconhecida pelo
MEC. Também sera aceita declaragao de conclusdo de pos-graduagcdo em nivel de
especializagdo acompanhada do respectivo historico escolar em que conste a
carga horaria do curso e as disciplinas cursadas.

c) para comprovagao da experiéncia profissional, o candidato devera apresentar
anotacao na carteira de trabalho ou declaragdo do respectivo setor ou unidade de
administracdo de pessoal, de recursos humanos, ou outro documento oficial, os
quais deverao informar, necessariamente, a denominagdo do empregador, o cargo
ou a fungdo desempenhada e o periodo de atuagao (com as datas de inicio e de fim,
se for o caso). Em caso de vinculo de trabalho ainda ativo, para apuragao da
pontuagao do candidato sera considerado como termo final de contagem de tempo a

data de abertura das inscrigdes do presente Processo Seletivo Simplificado.
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ANEXO Il - FORMULARIO DE INSCRIGAO

FORMULARIO DE INSCRICAO
DADOS PESSOAIS

NOME: (sem abreviaturas)

NOME SOCIAL: (sem abreviaturas)

ENDERECO: (Rua/Av./n°)

BAIRRO:

CIDADE:

ESTADO:

CEP:

TELEFONES:

E-MAIL:

DATA DE NASCIMENTO:

ESTADO CIVIL:

NATURALIDADE:

UF:

IDENTIDADE:

ORGAO EXPEDIDOR:

CPF:

CARGO:

Declaro que as informagdes acima e as entregues junto ao envelope sao verdadeira
, / /|25
(Local)  (Data)

Assinatura do Candidato
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ANEXO IV - MODELO DE FORMULARIO PARA APRESENTAGAO DE TiTULOS
Formulario Padrao para apresentacao de Titulos

| - DADOS PESSOAIS

NOME: (sem abreviaturas)

NOME SOCIAL: (sem abreviaturas)

ENDERECO: (Rua/Av./n°)

BAIRRO:

CIDADE:

ESTADO:

CEP:

TELEFONES:

E-MAIL:

DATA DE NASCIMENTO:

ESTADO CIVIL:

NATURALIDADE: UF:

SEXO:

IDENTIDADE:

ORGAO EXPEDIDOR:

CPF:

CARGO:

I - EXPERIENCIA PROFISSIONAL (area privada) (Incluir quantas linhas forem
necessarias) INFORME, EM ORDEM do mais recente (ou atual) para o mais antigo, a
experiéncia profissional desenvolvida no exercicio de atividades que guardem estreita
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relagéo com as atividades descritas no Anexo |.
1. INSTITUICAO:

PERIODO:

CARGOS OCUPADOS/ATRIBUICOES:

Il - EXPERIENCIA PROFISSIONAL (administragdo direta e indireta) (Incluir quantas
linhas forem necessarias) INFORME, EM ORDEM do mais recente (ou atual) para o mais
antigo, a experiéncia profissional desenvolvida no exercicio de atividades que guardem
estreita relagdo com as atividades descritas no Anexo |.

1. INSTITUICAO:

PERIODO:

CARGOS OCUPADOS/ATRIBUIGOES:

IV - FORMAGCAO ACADEMICA: (Incluir quantas linhas forem necessarias)

TITULO:

ANO:

INSTITUICAO:

Tenho ciéncia de que a apresentagao da documentagdo comprobatdria dos

documentos para inscricdo e dos titulos, em desconformidade com a ordem
estipulada no item 2.6 deste edital e do preenchido no “ANEXO IV - MODELO DE
FORMULARIO PARA APRESENTACAO DE TiTULOS”, bem como do atendimento
as instrugdes contidas no “ANEXO Il - ANALISE DE TiTULOS” podera ensejar a
minha desclassificagdo ou perda da pontuagao por parte COPS, estando sem
qualquer direito a futuras reclamacgoes.
, 4 ¥ /25
(Local)  (Data)

Assinatura do (a) candidato
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ANEXO V - MODELO DE DECLARAGAO DE EXPERIENCIA

Declaramos para fins de participacdo no Processo Seletivo Simplificado -

SMMA, Edital n°® 01/2025 que (nome do candidato)
portador (a) do CPF: (numero do CPF), RG:
(numero do RG), prestou servigos no(a)

(nome da empresalinstituicdo), registrada sob o CNPJ

(numero do CNPJ) conforme dados abaixo:

Funcao

Periodo (data inicio — data fim)

Carga horaria semanal

Atividades desempenhadas

Importante: caso o candidato tenha exercido mais de uma fungdo na mesma

empresalinstituicao, sera necessario preencher um quadro para cada fungao.

| /25
(Local)  (Data)

Assinatura do (a) candidato

(Nome e Assinatura do Representante da Empresa/lnstituicéo)
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ANEXO VI - MODELO DE PROCURAGAO

Outorgante (Candidato ao Processo seletivo simplificado): (nome), (nacionalidade),
(estado civil), (profisséo), inscrito(a) no CPF sob o n° (informar), e no RG n°
(informar), residente e domiciliado a (rua), n°® (informar) - (bairro), Cep (informar), na

cidade de (municipio) - (UF).

Outorgado (Terceiro): (nome), (nacionalidade), (estado civil), (profissao), inscrito(a)
no CPF sob o n° (informar), e no RG n° (informar), residente e domiciliado a (rua), n°®

(informar) - (bairro), Cep (informar), na cidade de (municipio) - (UF).

Poderes: Para o fim especifico de efetuar os procedimentos necessarios para

inscricao no Processo Seletivo Simplificado SMMA Edital n® 01/2025 para o

cargo de Técnico Nivel Superior da Secretaria Municipal de
Meio Ambiente, Agricultura e Abastecimento da Prefeitura de Santa Luzia, podendo

praticar todos os atos para o bom e fiel cumprimento do presente mandato.

(Localidade), __de _ de _ .

(assinatura)

(nome do outorgante)
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ANEXO VII - FORMULARIO DE RECURSO

Eu, (nome completo),
(estado civil), , (profissao) ,

portador(a) do documento de identidade n° , inscrito(a) no CPF n°
, residente e domiciliado(a) a

(endereco

completo/cidade/estado/CEP), candidato(a)para ingresso no cargo de Técnico
Nivel Superior do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
SMMA EDITAL N° 01/2025,valendo-me da prerrogativa que me € assegurada pelo

disposto no edital supramencionado, venho apresentar recurso, pelas razées abaixo
expostas:

, / /25
(Local)  (Data)

Assinatura do (a) candidato
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ANEXO VI
CAPA DO ENVELOPE PARA ENTREGA DA DOCUMENTAGAO (colar na frente do
envelope)
Este formulario deve ser preenchido manualmente, com letra de forma, e colado na
parte frontal do envelope contendo a documentagao para comprovagao da
pontuacéo relacionada com a Avaliagao de Titulos e Experiéncia Profissional e

de acordo com os Anexos | e Il do Edital Normativo.

FORMULARIO DE INSCRICAO
CARGO: TECNICO NIVEL SUPERIOR- ( ) GEOLOGO /( )
ENGENHEIRO AMBIENTAL

NOME DO CANDIDATO:

ENDERECO:

TELEFONE DE CONTATO:

E-MAIL:

CPF:

/ /

Data de entrega do envelope

Assinatura do candidato
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ANEXO IX

CAPA DO ENVELOPE PARA ENTREGA DE RECURSOS (colar na frente do
envelope)

Este formulario deve ser preenchido manualmente, com letra de forma, e colado
na parte frontal do envelope contendo o Formulario de Recurso de acordo com o

Anexo VIl do Edital Normativo.

CARGO: TECNICO NIVEL SUPERIOR - ( ) GEOLOGO / ( ) ENGENHEIRO
AMBIENTAL

RECURSO

NOME DO CANDIDATO:

ENDERECO:

TELEFONE DE CONTATO:

E-MAIL:

CPF:

/ /

Data de entrega do envelope

Assinatura do candidato
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ANEXO X — MODELO DE DECLARAGCAO E DE LAUDO MEDICO PARA
VAGAS DE PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

Eu, (nome completo),

(estado civil), (profissdo), portador(a) do documento de
identidade n° , inscrito(@) no CPF n° , residente e
domiciliado(a) a (enderegco  completo
cidade/estado/CEP), candidato(a) para ingresso no cargo de do

Processo Seletivo Simplificado para Contratacao Temporaria da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente, Agricultura e Abastecimento - Prefeitura
Municipal de Santa Luzia — Edital n° 01/2025, declaro, para fins de reserva de
vagas, ser Pessoa com Deficiéncia (PcD) a luz da(s) legislagao(ées) presente(s) e
solicito participagao no certame dentro dos critérios assegurados a PcD, conforme

previsto no respectivo Edital.

Anexado a esta declaragio apresento o Laudo Médico, atestando:

a) A espécie e o grau ou o nivel da minha deficiéncia, com expressa referéncia
ao codigo correspondente da Classificagao Internacional de Doengas — CID, o
enquadramento da deficiéncia no Decreto Federal n° 3.298, de 24 de outubro
de1999 e suas alteragdes e no Decreto Federal n°® 9.508, de 24 de setembro de
2018e suas alteragdes, a assinatura e o carimbo do registro do Conselho Regional

de Medicina — CRM do médicoresponsavel pela emissao do documento.

Por ser verdade, firmo o presente e, nestes termos, peco deferimento.

, / / 25
(Local) (Data)

Assinatura do(a) candidato
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MODELO DE LAUDO MEDICO - PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD)
Nome:

CPF: Identidade: O(a) paciente acima identificado(a) foi

submetido(a) nesta data, a exame clinico sendo identificada a existéncia de
DEFICIENCIA em conformidade com o Decreto Federal n° 3.298/1999.
DEFICIENCIA FiSICA

() | Paraplegia () VIl Triplegia

() Il Paraparesia () IX Triparesia

() I Monoplegia () X Hemiplegia

() IV Monoparesia () Xl Hemiparesia

() V Tetraplegia () XIl Amputagao ou Auséncia de Membro

() VI Tetraparesia () Xlll - Paralisia Cerebral

() VIl Ostomia () XIV Nanismo

() XV Outros:

DEFICIENCIA AUDITIVA:

( ) | Surdez moderada: apresenta perda auditiva de 41(quarenta e um) a
55(cinquenta e cinco) decibéis;

() Il - Surdez acentuada: apresenta perda auditiva de 56(cinquenta e seis) a
70(setenta) decibéis;

() Il Surdez severa: apresenta perda auditiva de 71(setenta e um) a 90(noventa)
decibéis;

() IV Surdez profunda: apresenta perda auditiva acima de 90(noventa) decibéis.

() V Outros:
DEFICIENCIA VISUAL:

() | Cegueira: quando nao ha percepc¢ao de luz ou quando a acuidade visual

central é inferior a 20/400P (0,05 WHO), ou ainda quando o campo visual € igual
ou inferior a 10 graus, apos a melhor corregao, quandopossivel;

() Il Visdo subnormal: quando a acuidade visual é igual ou inferior a 20/70P (0,3
WHO), apds a melhor correcao.

() I Visao monocular.

() IV Outros:

DEFICIENCIA MENTAL:
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( ) A deficiéncia mental caracteriza-se por apresentar o funcionamento intelectual
significativamente inferiora média, com manifestagdo antes dos 18 anos aliado a
limitagbes associadas a duas ou mais areas da conduta adaptativa ou da capacidade
do individuo em responder adequadamente as demandas da sociedade no que
tange a: comunicagdo, cuidados pessoais, habilidades sociais; utilizagdo dos
recursos da comunidade; saude eseguranca, habilidades académicas; lazer e
trabalho.

() Outros:

CODIGO INTERNACIONAL DE DOENCAS - CID DA PATOLOGIA:

Observagao:

, / /25

Local e Data:

Assinatura do(a) Candidato(a)

Assinatura, Carimbo e CRM do(a) Médico(a)
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Anexo XI- CRONOGRAMA

Periodo de inscrigao

04/08/2025 até 18/08/2025

Publicacao da Classificacao
Preliminar

25/08/2025

Prazo para recurso quanto a
publicacao da classificagao
preliminar

26/08/2025 até 28/08/2025

Publicacao do Resultado dos
Recursos

04/09/2025

Resultado Final P6s Recurso

05/09/2025
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