ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE RIQUEZA

ANEXO I - ATRIBUICOES DOS CARGOS

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

ATRIBUICOES: Fazer os servicos de faxina em geral; remover o p6 de moéveis, paredes, tetos, portas, janelas e equipamentos; limpar
escadas, pisos, passadeiras, tapetes e utensilios; arrumar banheiros e toaletes; auxiliar na arrumacéao e troca de roupa de cama; lavar e
encerar assoalhos; lavar e passar vestuérios, roupas de cama e mesa; coletar lixo dos depdsitos colocando-os em recipientes adequados;
lavar vidros, espelhos, persianas; varrer patios; fazer café e similares e servir; fechar portas, janelas e outras vias de acesso; operar elevadores;
preparar e servir alimentos; executar tarefas de limpeza do ambiente, moveis e utensilios; limpar e preparar cereais, vegetais, carnes de
variadas espécies para cozimento; auxiliar no preparo de dietas especiais e normais; preparar refei¢des ligeiras; preparar e servir merendas;
proceder a limpeza de utensilios, aparelhos e equipamentos; auxiliar no controle do estoque de material e géneros alimenticios; manter a
higiene em locais de trabalho; guardar e conservar os alimentos em vasilhames e locais apropriados; fazer o servico de limpeza em geral;
zelar e cuidar da conservacdo de préprios municipais, tais como escolas e pracas; percorrer a area sob a sua responsabilidade; inspecionar
no sentido de impedir incéndios e depredacdes; comunicar qualquer irregularidade verificada; efetuar pequenos reparos e consertos;
providenciar os servicos de manutencdo em geral; ter sob a sua guarda materiais destinados as atividades de seu setor de trabalho, bem
como materiais de competicdo esportiva e outros; zelar pela limpeza e conservacao de pracas, parques, jardins, recintos e prédios; solicitar
e manter controle de materiais necessarios a limpeza, manutencdo e conservacdo dos locais sob sua responsabilidade; conduzir ao local
de trabalho equipamentos técnicos; executar tarefas auxiliares, tais como: fabricagdo: fabricacdo e colocacdo de cabos em ferramentas,
montagem e desmontagem de motores, maquinas e caldeiras, confeccdo e conserto. de capas e estofamentos: operar, entre outras,
maquinas de pequeno porte, serras, cortador de grama, maquinas de fabricar telas, arame e similares; acender forjas; auxiliar servicos de
jardinagem; cuidar de arvores frutiferas; lavar, lubrificar e abastecer veiculos e motores; limpar estatuas e monumentos; vulcanizar e
recauchutar pneus e camaras; abastecer maquinas; auxiliar na preparacdo de asfalto; manejar instrumentos agricolas; executar servicos de
lavoura (plantio, colheita, preparo de terreno, adubagdes, pulverizacdes e similares); aplicar inseticidas e fungicidas; zelar pelo
funcionamento e limpeza de equipamentos utilizados ou em uso; carregar e descarregar veiculos em geral; transportar, arrumar e elevar
mercadorias, materiais de construcdo e outros; fazer mudancas; proceder a abertura de valas; efetuar servico de capina em geral; varrer,
escovar, lavar e remover lixos e detritos das vias publicas e préprios municipais; zelar pela conservacdo e manutencdo de sanitarios.
publicos; auxiliar em tarefas de construcdo, calcamento e pavimentacdo em geral; auxiliar no recebimento, pesagem e contagem de
materiais; cavar sepulturas e auxiliar no sepultamento; aplicar inseticida e fungicidas; cuidar de currais e terrenos baldios; alimentar animais
sob supervisdo; lavar pecas e dependéncias de oficinas, garagens e similares; executar servigos de jardinagem compreendendo: semeadura,
transplante de mudas, poda, preparagéo e conservacdo do solo de pracas e jardins publicos; irrigar, adubar e conservar o solo apropriado
para producdo de mudas; controlar a producdo e distribuicdo de mudas do viveiro municipal; coletar sementes e mudas de plantas nativas;
distribuir, mediante autorizagdo superior as mudas do viveiro municipal; relatar anormalidades verificadas; zelar pelas instalagées do viveiro
de mudas do Municipio; fazer os trabalhos necessarios para o assentamento de pedras irregulares, paralelepipedos ou alvenaria poliédrica,
tais como: determinar o alinhamento da obra, preparar o solo, assentar pedras, lajes, mosaicos e pedras portuguesas; fazer rejuntamento
de pedras com asfalto; abrir, repor e consertar calgamentos; fazer assentamentos de meio-fio; executar tarefas afins.

MOTORISTA

ATRIBUICOES: Conduzir veiculos automotores destinados ao transporte de passageiros e cargas; recolher os veiculos a garagem ou local
destinado quando concluida a jornada do dia, comunicando qualquer defeito porventura existente; manter os veiculos em perfeitas
condi¢des de funcionamento; fazer reparos de emergéncia; zelar pela conservacdo do veiculo que lhe for entregue; encarregar-se do
transporte e entrega de correspondéncia ou de carga que lhe for confiada; promover o abastecimento de combustiveis, 4gua e 6leo;
verificar o funcionamento do sistema elétrico, lampadas, farois, sinaleiras, buzinas e indicadores de direcdo; providenciar a lubrificacdo
qguando indicada; verificar o grau de densidade e nivel de 4gua da bateria, bem como a calibracdo dos pneus; auxiliar médicos e enfermeiros
na assisténcia a pacientes, conduzindo caixas de medicamentos, tubos de oxigénio, macas etc; operar radio transceptor; proceder ao
mapeamento de viagens, identificando o usuario, tipo de carga, seu destino, quilometragem, horarios de saida e chegada; auxiliar na carga
e descarga do material ou equipamento; tratar os passageiros com respeito e urbanidade; manter atualizado o documento de habilitagdo
profissional e do veiculo; executar outras tarefas afins.

OPERADOR DE MAQUINAS NiVEL 3

ATRIBUICOES: Providenciar a lavacdo, o abastecimento e a lubrificacio da maquina; efetuar pequenos reparos na maquina sob sua
responsabilidade. Operar maquinas como: Motoniveladora, trator de esteiras, Escavadeira Hidraulica e outros equipamentos pesados;
comunicar ao chefe imediato a ocorréncia de irregularidades ou avarias com a maquina sob sua responsabilidade; proceder ao controle
continuo de consumo de combustivel, lubrificacdo e manutencdo em geral; proceder ao mapeamento dos servicos executados,
identificando o tipo de servico, o local e a carga horaria; manter atualizada a sua carteira nacional de habilitacdo e a documentacdo da
maquina; efetuar os servicos determinados, registrando as ocorréncias; executar outras tarefas afins.

INSTRUTOR

ATRIBUICOES: Contribuir para a formacéo psicopedagdgica e social das criancas e adolescentes; participar de cursos e capacitacdes que
venham a contribuir para sua formacdo profissional e na melhoria dos projetos; estar disponivel para atividades extras com as criancas;
ministrar oficinas pedagdgicas destinadas pela coordenacdo dos Programas; auxiliar no processo de ensino e aprendizagem; auxiliar no
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processo de cuidado e higiene das criangas; auxiliar e orientar no momento da alimentacdo escolar; Requisitar material necessario aos
servigos; Executar outras tarefas correlatas as descrigdes acima.

AGENTE ADMINISTRATIVO

ATRIBUIGCOES: Executar trabalhos relacionados com a organizacéo e atualizacdo dos arquivos e fichérios; redigir instrucdes, ordens de
servico, minutas de cartas, oficios, memorandos e atos administrativos sobre assuntos do 6rgdo; minutar contratos em geral; auxiliar na
aquisicao e suprimento de material permanente e de consumo, divulgacdo de editais e outras tarefas correlatas; fazer anota¢des nas fichas,
nos livros e nos exemplares de ocorréncias verificadas nos registros em geral; colaborar na redacdo de relatérios anuais ou parciais
atendendo a exigéncias ou normas do érgdo; expedir atestados, lavrar termos de posse, apostilas, certiddes e termos de ocorréncia em
geral; preparar documentos necessarios para o funcionamento do érgéo; realizar registros em geral; secretariar autoridades de hierarquia
superior, taquigrafando, redigindo expedientes relacionados as suas atividades; providenciar os servi¢os de reprografia e multiplicacdo de
documentos; sugerir métodos e processo de trabalho para simplificacdo, recebimento, classificacdo registro, guarda, codificacao,
tramitacdo e conservacdo de documentos, processo e papéis em geral; colaborar nos estudos e elaboracdo de trabalhos técnicos relativos
a projetos de planos de agdo; acompanhar ou participar da elaboracdo de anteprojetos de leis e decretos; realizar estudos e pesquisas
sobre atribuicbes de cargos, a fim de possibilitar sua classificacdo e retribuicdo , a organizacdo de novos quadros de servicos, hovos
sistemas de ascensdo, progressao e avaliacdo de cargos; participar na elaboracdo de projetos ou planos de organizacdo dos servigos,
inclusive para a aplicagdo de processamento eletronico; estudar e propor normas para administracdo de material; manter atualizado o
cadastro de contribuintes do municipio; zelar pelo cumprimento do cédigo tributario municipal e legislacdo complementar; efetuar o
lancamento da receita orcamentaria; expedir documentos de lancamento de receita; processar os documentos de controle da receita
orcamentaria; propor medidas visando alteragdo da legislagdo tributaria; participar na atualizacdo da planta genérica de valores; operar
aparelhos de processamento de dados; conferir relatérios de controle da receita; desempenhar outras tarefas afins.

TECNICO AGRICOLA

ATRIBUICOES: Elaborar e orientar estudos ou programas para recuperacio e desenvolvimento de propriedades rurais, servicos de
instalagcdo de posto, observando a técnica conveniente; dar pareceres e sugestdes sobre o aspecto da atividade agropecuéria, atendendo
ao seu aperfeicoamento e as condi¢des sociais do homem do campo; orientar a execugdo do trabalho de campo na area de mecanizagdo
do solo, fertilizante mineral e orgénico e auxiliar na elaboracdo de projetos respectivos; prestar assisténcia e orientacdo aos agricultores e
criadores; atender consultas feitas por lavradores e criadores; orientar a producdo, administracdo e planejamento agropecuaria; organizar
e inspecionar granjas, pomares, hortas e plantacdes em geral; orientar a armazenagem e comercializagcdo de produtos de origem animal e
vegetal; orientar e fiscalizar os trabalhos de experimentacdo de campo; prestar assisténcia e orientacdo nos programas de extensao rural;
orientar trabalhos de conservagdo do solo; participar dos trabalhos de experimentagdo, abrangendo: adubacao, variedades resistentes a
ferrugem, herbicidas e fungicidas; participar de previsGes de safras; prestar assisténcia no tocante ao crédito agricola; orientar a produgdo
de sementes e mudas; executar outras tarefas semelhantes.

TECNICO EM ENFERMAGEM

ATRIBUICOES: Executar atividades dentro dos setores determinados pela chefia de enfermagem; aferir e controlar sinais vitais, utilizando-
se de materiais e equipamentos adequados; preparar clientes para consultas, exames e outros procedimentos facilitando a sua realizacao;
executar curativos, usando seus conhecimentos e/ou conhecimentos seguindo prescricdes médicas e/ou de enfermagem, proporcionando
alivio ao paciente, bem como facilitando a cicatrizagdo de ferimentos, suturas e escoriacdes; auxiliar no preparo do material e instrumental
para esterilizacdo bem como na desinfeccdo de ambientes e equipamentos, permitindo maior seguranca aos procedimentos como:
exames, tratamentos, pequenas cirurgias, e atendimentos de ginecologia e obstetricia; administrar medicamentos por via oral e/ou
parenteral, prestando informacdes aos clientes sobre possiveis rea¢des, além de aplicar vacinas e fazer os devidos registros em formularios
apropriados; realizar visita domiciliar, elaborando ap6s o relatério; observar os cuidados universais em protecdo individual; cumprir o
cddigo de ética da profissdo; zelar por sua seguranca e de terceiros, bem como pela preservacdo e manutencdo de materiais e
equipamentos em seu ambiente de trabalho; executar outras tarefas afins.

FARMACEUTICO

ATRIBUICGES: Notificar aos profissionais de saude, aos 6rgados sanitarios competentes, bem como aos 6rgdos de defesa do consumidor,
as reagOes adversas, as intoxicacbes, voluntarias ou ndo, a farmaco-dependéncia observados e registrados na pratica da farmacovigilancia;
a organizar e manter cadastro atualizado com dados técnicos cientificos das drogas, farmacos e medicamentos disponiveis na farmacia;
desenvolver atividades que visem o uso correto e racional de medicamentos; atender os usuérios do Sistema Unico de Salde e
desempenhar outras atividades afins

MEDICO

ATRIBUICOES: Executar atividades inerentes & promocéo, protecdo e recuperacdo da salde seja individual ou coletiva; efetuar os atos
médicos para os quais esta capacitado; prescrever, orientar e supervisionar terapéutica indicada, acompanhando evolucdo e usando o
sistema de referéncia e contra referéncia; interpretar resultados de exames solicitados, a fim de emitir diagndstico preciso; proceder a
notificagdo de doencas de notificacdo compulsodria; participar da equipe multidisciplinar, auxiliando na elaboracdo do diagnéstico de saude,
objetivando o estabelecimento de prioridades em atividades ja implantadas e outras a serem implantadas; manter sempre atualizadas as
anotagdes no prontuario do cliente, anotando o que ele refere, diagnostico, conduta e evolucdo da doenca; prescrever terapia
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medicamentosa, orientando dosagem e via de administragdo; emitir laudos e pareceres a si pertinentes, quando da participagdo em
auditorias e comissBes técnicas; atender determinacdes legais, emitindo atestados, conforme a necessidade de cada caso; colaborar,
participando na adequagdo e ou elaboracdo de programas de saude, objetivando sistematizacdo e melhora na qualidade dos servigos
prestados (acdes de saude desenvolvidas); orientar equipe técnica- assistencial nas atividades que lhes forem delegadas; participar em
acbes de vigilancia sanitaria, epidemiolégica e de saude do trabalhador; zelar por sua propria seguranca e de terceiros, bem como pela
preservacdo e conservacdo de materiais e equipamentos de seu ambiente de trabalho; atender necessidades da rede de salde, na execucdo
de suas atividades, obedecendo a diretrizes estabelecidas pela secretaria municipal de sadde, com a finalidade de fazer melhoria na
qualidade dos servicos; participar efetivamente da politica de saide do municipio, através dos programas implantados pela secretaria
municipal de saude; efetuar atendimento nos servi¢os proprios da secretaria e no domicilio; respeitar o cddigo de ética médica; contribuir
para a valorizacdo do sistema Unico de salde; desempenhar outras tarefas afins.
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ANEXO II - DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS

LINGUA PORTUGUESA - CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL

Compreensdo e interpretacdo de textos. Significacdo de Palavras. Divisdo silabica. Ortografia oficial, incluindo as altera¢cdes promovidas
pelo Novo Acordo Ortogréafico. Acentuagdo gréfica, incluindo as alteragcdes promovidas pelo Novo Acordo Ortogréfico. Concordancia
nominal e verbal. Empregos dos sinais de pontuacdo. Conjugacdo de verbos usuais. Anténimos e Sinonimos. Classes Gramaticais.
Elementos Estruturais da Palavra. Processo de Formacgdo de Palavras. Uso de Mau e Mal. Uso de Mase Mais. Obs: poderao ser cobradas
questdes especificas sobre as alteracdes promovidas pelo novo Acordo Ortografico.

LINGUA PORTUGUESA - CARGOS DE NiVEL MEDIO e SUPERIOR

Compreensdo e interpretacdo de textos. Ortografia oficial, incluindo as alteragdes promovidas pelo Novo Acordo Ortografico. Flexdo em
género e numero dos substantivos e adjetivos. Acentuacdo gréfica, incluindo as alteracdes promovidas pelo Novo Acordo Ortogréfico.
Emprego de crase. Emprego de conectivos, pronomes e numerais e advérbios. Colocagdo pronominal. Concordancia nominal e verbal.
Regéncia nominal e verbal. Emprego de sindnimos, anténimos, homonimos e parénimos. Sintaxe da oracdo (periodo simples: termos
essenciais, integrantes e acessorios da oracdo) e do periodo (periodo composto por coordenacdo e por subordinacdo). Processos de
formacdo de palavras. Conjugacdo e emprego de verbos. Empregos dos sinais de pontuacdo. Obs. poderdo ser cobradas questdes
especificas sobre as alteracdes promovidas pelo novo Acordo Ortografico.

MATEMATICA - CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL

Anadlise e interpretacdo de gréaficos e tabelas envolvendo dados numéricos. Sistema legal de unidades de medida de massa e comprimento
no Brasil. Operagdes basicas com nimeros inteiros, fracionarios e decimais. Equa¢des de 1° grau. Geometria plana: perimetro e area das
principais figuras geométricas. Regra de trés simples. Razdo. Proporcao. Porcentagem. Juros simples. Séries/sequéncias ldgicas.

MATEMATICA - CARGOS DE NiVEL MEDIO e SUPERIOR

Andlise e interpretagdo de gréaficos e tabelas envolvendo dados numéricos. Sistema legal de unidades de medida de massa e comprimento
no Brasil. Operagdes basicas com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Geometria: perimetro, area e volume das principais figuras
geométricas. Regra de trés simples e composta. Razdo. Proporc¢do. Porcentagem. Juros simples. Equagbes: 1° grau, 2° grau e sistemas.
Relagdes métricas e trigonométricas no triangulo retangulo. Analises combinatérias. Probabilidade. Raciocino légico.

CONHECIMENTOS GERAIS - TODOS OS CARGOS

Noc¢des gerais sobre a vida econOmica, social, politica, tecnolégica, relagdes exteriores, seguranca e ecologia com as diversas areas
correlatas do conhecimento histérico-geograficas em nivel nacional e internacional. Histéria do Brasil, a partir da 12 Republica. Problemas
ambientais. Espaco natural nacional: relevo, clima, vegetacdo, hidrografia e recursos minerais e energéticos. Aspectos histéricos e
geograficos do Estado e do Municipio. Atualidades em diversas areas, como: Seguranca, Transportes, Politica, Economia, Sociedade,
Educacdo, Saude, Cultura, Tecnologia, Energia e Relagdes internacionais, Desenvolvimento sustentavel. As transformagdes politicas no
mundo contemporaneo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Relaces interpessoais. Postura e atendimento ao pUblico. Nocdes Bésicas de Relacdes Humanas no Trabalho. Cédigo de Etica do Servidor
Publico (Decreto 1171/94). Apresentagdo pessoal. Noc¢Ges basicas sobre a preservacdo do meio ambiente e qualidade de vida. Nocoes de
higiene e manipulagdo de alimentos. No¢des das técnicas adequadas para aquisicdo dos alimentos. Noc¢bes das técnicas de pré-preparo
dos alimentos. Nogdes das técnicas de preparo dos alimentos. Nogdes das técnicas de armazenamento dos alimentos. No¢des de controle
de estoque. Conceitos basicos de alimentacédo, nutricdo, nutrientes e alimentos. Operacdo de equipamentos préprios da cozinha. Nogdes
das enfermidades causadas por alimentos contaminados. Higiene e limpeza da cozinha, do refeitério e areas afins. Coleta e reciclagem de
lixo e detritos. Nogdes basicas de eletricidade, hidraulica, carpintaria, marcenaria, e reparos em alvenaria. Composto Organico. Fertilizantes.
Atuacdo dos compostos organicos e minerais no desenvolvimento dos vegetais. Formacdo e manutencdo de Jardim. Plantio de Arvores.
Plantio de Frutiferas. Substrato. Formacdo de Canteiros. Producdo de mudas. Plantio e manutencdo de vasos e floreiras. Cobertura,
manutencao e formacdo do Gramado. Horta domeéstica: plantio e conservacdo. Poda. Rega. Conhecimento e uso de equipamentos e de
ferramentas de borracharia. Conhecimento das técnicas de montagem e desmontagem de pneus. Calibragens corretas, erradas e suas
consequéncias. Sistemas de rodizio de pneus. Medidas e equipamentos de seguranca. Medidas de pneus e rodas. Interpretacdo dos
numeros e marcas de um pneu. Primeiros Socorros. No¢des basicas de seguranca no trabalho. Prevencdo e combate a incéndio.

MOTORISTA

Nocdes basicas e procedimentos de seguranca. Equipamentos de protecdo. Nocdes elementares de mecanica (veiculos e tratores).
Conservacado e manutencdo de veiculos. Novo codigo de transito brasileiro. Infracdes e penalidades. Normas gerais de circulagdo e conduta.
Habilitacdo. Direcdo defensiva e preventiva. Sinalizacdo de transito. Nogdes de seguranca no trabalho. Prevencdo e combate a incéndios.
Primeiros socorros. Atendimento a acidentes de transito. Conhecimentos pertinentes a area de atuacdo. Relagdes humanas no trabalho e
ética profissional e no servigo publico.

Pagina 16 de 21



ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE RIQUEZA

OPERADOR DE MAQUINAS NiVEL 3

Nog¢des basicas sobre procedimentos de seguranga, equipamentos de protecdo. Conservacdo e manutencdo de maquinas. Nogdes basicas
dos sistemas de alimentagdo, arrefecimento, ignigao, elétrico, suspensao, freios, dire¢do e transmissao. Sistemas hidraulicos. Oleos e graxas:
tipos e especificacdes. Ferramentas de mecanico: conhecimento e aplicacdo. Novo cédigo de transito brasileiro: infracdes e penalidades,
normas gerais de circulacdo e conduta, habilitacdo. Sinalizacdo de transito. Direcdo defensiva e preventiva. Prevencdo e combate a
incéndios. Primeiros Socorros. Atendimento a acidentes de transito.

INSTRUTOR

Atendimento ao publico. Relagdes interpessoais. No¢des de postura e ética profissional. Nogdes de estrutura organizacional e hierarquia.
Organizacdo e funcionamento de uma secretaria: documentacdo (professor e aluno), expedicdo e arquivamento. Redagdo oficial,
correspondéncia e redagdo técnica. Os tipos de correspondéncia: ata, carta, oficio, requerimento, declaragdo, procuragdo, edital, etc.
Avaliacdo escolar e estudos de recuperagdo. Calendério escolar, regimento escolar e proposta pedagdgica curricular. Calendério escolar
do estado do Parana ano 2025. A Educagdo na concepcdo da LDB: estrutura e organizacdo da educagdo nacional. Noc¢bes de Estatistica
Educacional. Regimento Escolar. Projeto Politico-pedagdgico. Plano Escolar. Organograma da secretaria — atribuicdes e competéncias. ECA
- Estatuto da Crianca e do Adolescente. Informatica: Sistema Operacional Windows, Conhecimento sobre o pacote Microsoft Office (Word,
Excel, PowerPoint), Internet, Anti-virus.

AGENTE ADMINISTRATIVO

Relacbes interpessoais. Postura e atendimento ao publico. Nocdes Basicas de Relacdes Humanas no Trabalho. Codigo de Etica do Servidor
Publico (Decreto 1171/94). Constituicdo Federal. Apresentagdo pessoal. Servicos publicos: conceitos, elementos de definicdo, principios,
classificacdo. Redacdo oficial: caracteristicas e tipos. Atos e contratos administrativos. Principais leis: Lei Federal n°® 14.133/21; Lei n.°
11.079/2004; Protecdo de Dados: Lei n.° 13.709/2018. Lei Complementar N° 101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal. Informatica:
Sistema Operacional Windows, Conhecimento sobre o pacote Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint), Internet, Anti-virus. Legislagdo
Municipal: Lei Organica do Municipio. Cédigo Tributario Municipal.

TECNICO AGRICOLA

Atuar em atividades de extensdo, associativismo e em apoio a pesquisa, andlise, experimentacdo, ensaio e divulgagdo técnica; Ministrar
disciplina técnica, atendida a legislacdo especifica em vigor; Elaborar orcamentos relativos as atividades de sua competéncia; Prestar
assisténcia técnica no estudo e desenvolvimento de projetos e pesquisas tecnoldgicas, ou nos trabalhos de vistoria, pericia, avaliagao,
arbitramento e consultoria, sob a supervisdo de um profissional de nivel superior, exercendo dentre outras as seguintes tarefas: coleta de
dados de natureza técnica; desenho de detalhes de construgdo rurais; elaboragdo de orcamentos de materiais, insumos, equipamentos,
instalagbes e mao-de-obra; detalhamento de programas de trabalho, observando normas técnicas e de seguranga no meio rural; manejo
e regulagem de maquinas e implementos agricolas; dar assisténcia técnica na aplicagdo de produtos especializados; execucao e fiscalizagdo
dos procedimentos relativos ao preparo do solo até a colheita, armazenamento, comercializacdo e industrializacdo dos produtos
agropecuarios; administracdo de propriedades rurais; colaborar nos procedimentos de multiplicagdo de sementes e mudas, comuns e
melhoradas, bem como em servicos de drenagem e irrigagdo. Conduzir, executar e fiscalizar obra e servico técnico, compativeis com a
respectiva formacdo profissional; Elaborar relatérios e pareceres técnicos, circunscritos ao ambito de sua qualidade; Executar trabalhos
repetitivos de mensuragdo e controle de qualidade; Dar assisténcia técnica na compra, venda e utilizacdo de equipamentos e materiais
especializados, limitada a prestagdo de informages quanto as caracteristicas técnicas e de desempenho; Emitir laudos e documentos de
classificacdo e exercer a fiscalizagcdo de produtos de origem vegetal, animal e agroindustrial; Conduzir equipes de instalacdo, montagem e
operacao, e de reparo ou manutencao; Treinar e conduzir equipes de execugdo de servigos e obras de sua modalidade; Executar, no ambito
da administracdo municipal as funcdes e tarefas correlatas compativeis com a sua formagéo profissional, incluindo a locomocéo entre as
diversas unidades administrativas para servicos pertinentes as suas fungdes. Informatica: Sistema Operacional Windows, Conhecimento
sobre o pacote Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint), Internet, Anti-virus. Legislacdo Municipal: Lei Organica do Municipio. Cédigo
Tributario Municipal.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Enfermagem: conceito, objetivos, categorias e atribuicdes. Nocdes de Anatomia e Fisiologia. Esterilizagdo, desinfeccdo, assepsia e
antissepsia. Fontes de infec¢cdes: ambiente, paciente e equipe médica. Infeccdo hospitalar. Técnicas e procedimentos: admissdo do paciente,
sistema de informagdo em enfermagem - prontuério, sinais vitais, aferi¢do de altura e peso, lavagem das méos, arrumagao de cama, higiene
oral, banhos, lavagem intestinal, curativos, sonda nasoenteral, nebulizacéo, inalagdo, aspiracéo, retirada de pontos. Posi¢des para exames.
Administracdo de medicamentos. Assisténcia cirdrgica: central de material de esterilizacdo, tipos, potencial de contaminacdo, materiais e
equipamentos dos centros. Enfermagem pré-operatério: prevencdo de complicagdes, instrumentais e fios cirlrgicos, cuidados péds
operatdrios. Atendimento de emergéncia: parada cardiorrespiratoria, obstrucdo das vias aéreas superiores, hemorragias, traumatismos,
desmaios, convulsdes, queimaduras, picadas de animais peconhentos. Saude do profissional de enfermagem. Conhecimento sobre as
principais doencas Infecciosas e Parasitarias: AIDS, coqueluche, dengue, difteria, escarlatina, doenca de chagas, esquistossomose, febre
amarela, hanseniase, hepatites, leptospirose, malaria, meningite, parotidite, poliomielite, raiva, rubéola, sarampo, tétano, tiféide,
tuberculose, varicela e outras doencas do aparelho respiratorio e circulatério. Enfermagem materno-infantil: Assisténcia de enfermagem a
mulher no ciclo gravido-puerperal. Assisténcia de enfermagem as principais afec¢des ginecoldgica. Assisténcia de enfermagem ao recém-
nascido e a parturiente (normal ou com complicacées). Crescimento e desenvolvimento infantil. Assisténcia de enfermagem ao aleitamento
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materno. Criangas com afec¢des dos aparelhos respiratérios, renais, vias urinarias e do aparelho reprodutor. Distirbios metabdlicos,
hematoldgicos, cardiovasculares e digestivos, consideracdes pediatricas. Oncologia pediatrica e envenenamento infantil. Enfermagem de
Saude Publica e Coletiva: NogGes gerais de Saude Publica e Coletiva: conceito de satde e saude publica e coletiva. Notificagdo compulséria.
Lixo hospitalar. Calendério de vacinacdo. Nocdes de trabalho em equipe. Sistema Unico de Saude (SUS): Seus principios, diretrizes e Leis
(8.080/90 e 8.142/90); Normas e Portarias atuais; Norma Operacional Basica (NOB/SUS/96). Estratégia Saude da Familia (ESF). Constituicdo
da Republica Federativa do Brasil, de 1988 e suas alteracdes. (arts 196 a 200). Etica Profissional: Codigo de ética profissional. Conselho
Federal e Regional de Enfermagem (COREN e COFEN). Normativas de Assisténcia e Gestdo em Enfermagem.

FARMACEUTICO

Conceitos em farmacocinética, bioequivaléncia e biodisponibilidade. Farmacodinamica: Interagdo medicamentosa, mecanismo de ag¢do das
drogas e relacdo entre concentracdo da droga e efeito. Dilui¢des; Extracdo, Formas farmacéuticas: Liquidas (Solucdes, xaropes, colirios etc).
Formas farmacéuticas sélidas (pds, capsulas, pilulas, granulos, bolos, pastilhas, granulados, comprimidos, drageas), Semi-solidos (pomadas,
cremes, logdes) e fatores que influenciam na estabilidade destas formas farmacéuticas. Farmacologia da dor e da inflamacéo. Farmacologia
do sistema respiratério. Farmacologia do sistema digestivo. Farmacologia do sistema nervoso central, periférico e autdnomo. Farmacologia
do sistema cardiovascular. Farmacologia dos processos infecciosos/ antimicrobianos / antiparasitarios. Farmacotécnica e formas
farmacéuticas sélidas, liquidas, semissélidas. Legislacdo Farmacéutica. Politica de Medicamentos e de Assisténcia Farmacéutica no SUS:
Medicamentos disponibilizados, programas aos quais se destinam - Saude Mental, Excepcionais, Hipertensdo e Diabetes, Estratégicos,
AIDS. Relacdo Nacional de Medicamentos Essenciais - RENAME e suas atualiza¢des. Vigilancia Sanitaria. Legislacdo Sanitaria. No¢des sobre
Atencdo Farmacéutica. Cédigo de ética da profissdo farmacéutica. Boas praticas de dispensacdo de medicamentos. Medicamentos
genéricos. Medicamentos sujeitos a controle especial. Atencdo primaria a saude e a farmacia basica. Farméacia Hospitalar: Conceitos,
objetivos, estrutura fisica e organizacional da farmacia hospitalar. Gerenciamento de medicamentos e de produtos farmacéuticos de uso
hospitalar. Selecdo de medicamentos. Sistema de distribuicdo e estoque de medicamentos. Comissdo de Farmacia e Terapéutica. Papel da
Farmécia no Controle das Infeccbes Hospitalares. Farmacovigilancia hospitalar. Farmacoepidemiologia. Farmacoeconomia. Terapia
antineoplasica (quimioterapia). Nutricdo Parenteral. Farmacia Clinica e Atencdo Farmacéutica. Farmacologia Clinica: Boas Praticas de
Manipulacdo em Farmacia. Estabilidade de medicamentos e determinacdo do prazo de validade. Célculos relacionados ao preparo de
formas farmacéuticas. Cédigo de ética da profissdo farmacéutica (Resolu¢do do CFF n° 724 de 29 de abril de 2022). Legislacdo pertinente
ao exercicio profissional Farmacéutico em unidades Hospitalares; Portaria n® 344/98 da Secretaria de Vigilancia Sanitaria do Min. da Saude;
Lei Federal n°® 5.991, de 17 de dezembro de 1973; Lei Federal n° 6360, de 23 de setembro de 1976. Sistema Unico de Satde (SUS): Seus
principios, diretrizes e Leis (8.080/90 e 8.142/90). Relacdes interpessoais. Postura e atendimento ao publico. No¢des Béasicas de Relacdes
Humanas no Trabalho. Cédigo de Etica do Servidor Publico (Decreto 1171/94).

MEDICO

Clinica Cirdrgica: Choque. Queimaduras. Gangrenas. Fraturas em geral. Principais fraturas. Tor¢bes. Luxacbes. Traumatismos. LesGes
traumaticas do cranio, coluna vertebral, térax, abdome e dos membros. Apendicite e hérnias abdominais. Oclusdo intestinal. Osteomielite
e tumores dos ossos. Afeccdes cirlrgicas do aparelho genital. Abdome agudo. Feridas cirlrgicas. Préoperatério. Pds-operatorio.
Conhecimento sobre as principais doencas Infecciosas e Parasitarias: DST/AIDS, cdlera, coqueluche, dengue, difteria, doenca de chagas,
escabiose, esquistossomose, febre amarela, filariose, hanseniase, hepatites, herpes, histoplasmose, leishmaniose, leptospirose, malaria,
meningite, peste, poliomielite, raiva, rubéola, sarampo, tétano, toxoplasmose, tuberculose, gripes e outras doengas do aparelho respiratério
e circulatério. Medicina Interna: Doencas do Sistema Nervoso: acidentes vasculares cerebrais, comas com e sem sinais de localizagao,
convulsdes, epilepsia, infecgdes do sistema nervoso, distlrbios do sistema nervoso periférico, miastenia gravis, doenca de Parkinson,
demeéncia e depressdo. Doencas Enddcrino-Metabélicas e Distlrbios Hidroeletroliticos e Acidos-Basicos: disturbios ipotalamohipofisarios,
disturbios da tiredide, do cortex e medula da supra-renal, diabete melito tipo I e II, desidratacdo hiper e hipotonica, hiper e hipocalemia,
acidose e alcalose metabdlicas e respiratorias, desnutricdo, hiper e hiponatremia, hiper e hipocalcemia, hiper e hipomagnesemia. Doencas
do Aparelho Respiratério: doencas das vias aéreas superiores, asma, doenca pulmonar obstrutiva cronica, pneumonias, tuberculose,
doencas da pleura, sarcoidose, cancer de pulmao, tromboembolia pulmonar, doencas pulmonares ocupacionais. doencas do sistema
cardiovascular: arritmias cardiacas, insuficiéncia cardiaca, corpulmonale, miocardiopatia dilatada, endocardite infecciosa e pericardites,
hipertenséo arterial sistémica, dislipidemias, doenca isquémica coronariana. Doengas do Rim e Trato-urindrio: insuficiéncia renal aguda e
cronica, glomerulonefrites, nefrolitiase, infec¢cbes urinarias alta e baixa. Distdrbios Reumatoldgicos: artrite reumatoéide, lupus eritematoso
sistémico, esclerodermia, gota, artrite séptica, dermatomiosite, osteoporose. Desordens do Sistema Gastrointestinal: esofagites e cancer
do esbfago, Ulcera péptica, cancer gastrico, pancreatico e colbnico, colite ulcerativa, doenca de Crohn, apendicite aguda, pancreatites,
obstrucdo intestinal, hepatites, cirrose hepatica, doenca diverticular do cdlon. Doencas Infecciosas e Parasitarias: febre de origem
indeterminada, septicemia, infeccdes bacterianas e virais, doengas sexualmente transmissiveis e AIDS, tétano, botulismo, leptospirose,
maléria, leishmaniose, toxoplasmose, parasitoses intestinais. Doencas Hematoldgicas: anemias, leucemias, linfomas, discrasias sanguineas.
Emergéncias Médicas: parada cardio-respiratoria, insuficiéncia respiratoria aguda, choques, hemorragia digestiva alta e baixa, queimaduras,
afogamentos, intoxicacdes e envenenamentos, mordedura e picadas de animais peconhentos. Satide Publica: Sistema Unico de Saude
(SUS): seus principios e diretrizes. Leis (8.080/90 e 8.142/90). Normas e portarias atuais. Norma Operacional Basica (NOB/SUS/96). Estratégia
Saude da Familia (ESF). Relagdes interpessoais. Postura e atendimento ao publico. Noc¢des Basicas de Relagdes Humanas no Trabalho.
Cédigo de Etica do Servidor Publico (Decreto 1171/94.
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‘ ANEXO III - REQUERIMENTO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

OBS: Para solicitar a isencdo da taxa é necessario que efetue a sua inscricio no CONCURSO PUBLICO

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome:
CPF:
Cargo Pretendido:

Solicito isencdo da taxa de inscricio no Concurso Publico e declaro que:

a) () Sou beneficiario da Lei Federal n°® 13.656 e estou inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal (CadUnico) e sou membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n° 11.016, de 29 de marco de
2022.

b) ( ) Sou doador de sangue, nos termos da Lei Estadual n® 10.567, de 07/11/1997

c)( ) Sou Doador de Medula, nos termos da Lei Estadual n°® 10.567, de 07/11/1997.

d)( ) Sou beneficidrio da Lei Estadual n® 11.289, de 27/12/1999. (Desempregado ou empregado)

e)( ) Sou eleitor convocado ou participante de tribunal do juri, conforme a Lei Estadual n°® 17.998/20.

Declaro, sob as penas da lei, serem verdadeiras as informacdes prestadas. Estou ciente de que poderei ser responsabilizado
criminalmente, caso as informagdes aqui prestadas nao correspondam a verdade.

de de 2025.

Assinatura do candidato
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ANEXO 1V - REQUERIMENTO DE RESERVA DE VAGAS PARA CANDIDATOS PORTADORES DE
NECESSIDADES ESPECIAIS E/OU CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA

A COMISSAO ORGANIZADORA DE CONCURSO PUBLICO
IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome:
CPF:
Cargo Pretendido:

Deseja participar da reserva de vagas destinadas a candidatos portadores de deficiéncia, conforme previsto no
Decreto Federal n.° 3.298/1999

( ) Nao ( )Sim

Tipo da Deficiéncia: ( ) Fisica ( ) Auditiva ( ) Visual ( )Mental ( ) Mualtipla

Necessita condi¢Oes especiais para realizacao da(s) prova(s)?
( ) Nao ( )Sim

Em caso positivo, especificar:

de de 2025.

Assinatura do candidato

O requerimento devera estar acompanhado de laudo médico e/ou parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.
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‘ ANEXO V - REQUERIMENTO DE RECURSO

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome:

CPF:

Cargo Pretendido:

A Comissdo Organizadora do Concurso PUblico / IPPEC

O PRESENTE RECURSO REFERE-SE A:

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO:

REQUERIMENTO:
) Solicito alteracido da letra " " para letra " .
) Solicito anulagcdo da questao, pois nao ha alternativa correta.

) Outros.

(
(
() Solicito anulagdo da questao, pois ha mais de uma alternativa correta. Letras (______
(
(

e

).

) Solicito anulacdo da questao, pois assunto da questdo nao esta previsto no contetido programatico.

de

de 2025.

Assinatura do Candidato
INSTRUGOES:

— Somente serdo analisados pela Banca Examinadora os recursos protocolados dentro dos prazos previstos e formulados de acordo

com as normas estabelecidas no Edital de Abertura.

— No caso de recurso as questdes da prova escrita este devera apresentar argumentacdo légica e consistente, devendo, ainda, estar

acompanhado de cdpia da bibliografia pesquisada para fundamentacéo.
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