PREFEITURA MUNICIPAL DE IBITINGA- SP

CONCURSO PUBLICO 01/2025

ANEXO | - ATRIBUIGOES ASSESSORaRTE

Servigos Especializados

ATRIBUIGOES

01 - ARQUITETO

e Elaboram planos e projetos associados a arquitetura em todas as suas etapas, definindo materiais,
acabamentos, técnicas, metodologias, analisando dados e informagdes.

e Fiscalizam e executam obras e servigos, desenvolvem estudos de viabilidade financeira, econdmica e
ambiental.

e Podem prestar servigos de consultoria e assessoramento, bem como estabelecer politicas de gestao.

e Assinam plantas, quando de interesse da prefeitura e se responsabilizam pela execugao.

o Executar outras tarefas correlatas.

02 - BIOLOGO

e (Gerenciamento e execugao de tarefas técnicas nas diferentes areas do conhecimento bioldgico;

e Elaboragdo de pareceres, laudos, pericias, desenvolvimento de ideias e agbes estratégicas, visando
elaborar estudos e projetos relacionados a preservagado, saneamento e melhoramento do meio ambiente e
educagao ambiental

o Realizar todas as tarefas pertinentes a sua profissdo, em especial, na aplicagdo da legislagdo ambiental
municipal.

03 — ENGENHEIRO AGRONOMO

e Realizar rotinas operacionais da sua area de atuagao;

o Executar tarefas e competéncias correlatas que forem atribuidas pelo chefe hierarquico;

e Participar de reunides de trabalho com Diretores e/ou Secretarios, ou outras autoridades quando
convocado;

e Levar ao conhecimento do superior imediato todas as ocorréncias que nao lhe caiba resolver, bem como
todos os documentos que dependam de decisdo superior;

e Aplicar as diretrizes estabelecidas no planejamento da Secretaria;

e Participar de cursos de capacitagdo e aperfeicoamento dos servicos bem como de demais atividades
relacionadas;

e Fazer com que sejam executadas as medidas administrativas estabelecidas com a finalidade de promover o
bom andamento dos trabalhos de sua area;

e Apresentar projetos e programas para area agricola;

o Desenvolver atividades de programa dos governos Municipais, Estaduais e Federais;

o Estabelecer contatos com 6rgéos agricolas, visando a cooperagdo mutua nas atividades;

o Orientagdo e acompanhamento das agdes e maquinarios da Patrulha Agricola;

e Estimular o desenvolvimento agropecuario no municipio;

e Analisar as solicitagdes de retificacdo de areas da zona rural;

e Participar das atividades administrativas de controle e de apoio referentes a sua area de atuagao;

e Colaborar na atualizagao da legislagao rural do municipio;

e Participar das atividades de manutengao as estradas municipais rurais.

04 — ENGENHEIRO CIVIL

o Desenvolver projetos de engenharia civil;

e Executar obras;

e Acompanhar obras;

e Elaborar orgamento com acompanhamento fisico e financeiro;

e Contratar empreendimentos e coordenar a operagao e a manutengdo dos mesmos;
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e Controlar a qualidade dos suprimentos e servigos comprados executados;

e Elaborar normas e documentagao técnica;

e Prestar consultorias, caso necessario;

e Assinar plantas, quando do interesse da Prefeitura e se responsabilizar pela sua execugao.

05 — ENGENHEIRO ELETRICISTA

e Executar servigos elétricos, eletrénicos e de telecomunicagdes, analisando propostas técnicas, instalando,
configurando e inspecionando sistemas e equipamentos, executando testes e ensaios;

e Projetar, planejar e especificar sistemas e equipamentos elétricos e de telecomunicagdes;

e Elaborar documentagao técnica, coordenar empreendimentos e estudar processos elétricos, eletrénicos e
de telecomunicagdes, podendo ainda responsabilizar-se pela coordenagido de equipes e por fungbes de
diregao.

06 — MEDICO VETERINARIO

e Participar de equipe multiprofissional constituintes do NASF (Nucleos de Apoio a Saude da Familia);

e Conduzir investigacdo epidemioldgica e implementagdo de medidas de combate/controle de acidentes com
animais peconhentos;

e Elaborar e desenvolver modelos de planilhas para cadastro dos produtores rurais, suas propriedades,
equipamentos e bens semoventes, nos diferentes programas relacionados a Medicina Veterinaria;

e Realizar inspecéo industrial e sanitaria de Produtos de Origem Animal comestivel e ndo comestivel (SIM),
assim como dos estabelecimentos instalados no Municipio que produzam matéria-prima, abatam,
manipulem, beneficiem, transformem, industrializem, fracionem, preparem, transportem, acondicionem ou
embale produtos de origem animal, adicionados ou ndo de produtos vegetais, suscetiveis de
comercializagao exclusiva no municipio;

e Participar de equipe multiprofissional de investigagdo epidemioldgica de surtos e doengas transmitidas por
alimentos, controlando focos epidémicos e orientando aos servigos que manipulam produtos alimenticios,
com vistas a redugado da morbimortalidade/mortalidade, causada por tais doengas;

e Participar das comissdes de controle sanitario dos alimentos, zoonoses, pragas e vetores, infecgao
hospitalar, saude do trabalhador, vigilancia ambiental, vigilancia sanitaria e vigilancia epidemiolégica;

e Participar de equipe multiprofissional na investigagdo de Saude do Trabalhador nas areas a fim de sua
profissao (abatedouros, frigorificos, biotérios, zooldgicos, entre outras);

e Promover a educagcdo em saude a populacdo em geral e a grupos especificos, quanto a industrializagao,
comercializagdo e consumo de alimentos, bem como controle e profilaxia de zoonoses para prevenir
doengas;

e Analisar, registrar, cadastrar (comunicar inicio de fabricacdo) de estabelecimentos e produtos alimenticios
no ambito do municipio;

e Proceder a coleta para analise laboratorial de espécimes e amostras de alimentos, bebidas e embalagens,
apoiando os programas de zoonoses, higiene e controle de alimentos;

e Planejar, desenvolver e executar campanhas e servicos de fomento e assisténcia técnica a criagdo de
animais e a saude publica, em ambito municipal, valendo-se de levantamento de necessidades e do
aproveitamento dos recursos existentes;

o Colaborar na defesa da fauna, especialmente o controle de exploragdo das espécies silvestres, bem como
de seus produtos;

e Instaurar processo administrativo ambiental;

o Coordenar e prestar assisténcia técnica, sanitaria e nutricional a animais; supervisionar e realizar inspegao,
sob o ponto de vista sanitario, tecnoldgico e de seguranga, nas Unidades de Vigilancia em Zoonoses —
UVZ, nos centros de acolhimento e abrigo para animais (de produgdo, domésticos e silvestres) e zooldgicos
de responsabilidade municipal;

e Auxiliar na elaboragao de projetos de leis, decretos, resolugdes, instrugées normativas e regulamentagdes,
e demais legislagdes, no ambito de sua competéncia;

e Auxiliar no desenvolvimento de a¢des para fomentar o associativismo e o cooperativismo;

e Desenvolver investigagao epidemiolégica e implementagdo de medidas de combate/controle de doencgas de
notificagdo epidemioldgica obrigatéria e compulséria relacionadas a zoonoses, antropozoonoses, animais
sinantrépicos e vetores;

e Elaborar, coordenar, assessorar e executar programas para o combate e controle de vetores e fauna
sinantrépica;

e Controlar e combater pragas e vetores em areas urbanas, peri-urbanas e rurais;
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e Avaliar e dar parecer de projetos técnicos, memorial descritivo e fluxogramas relacionados a producéo e
manipulagéo de alimentos;

e Realizar eutanasia nos casos de risco a saude humana e/ou investigagdo epidemioldgica de zoonoses e
antropozoonoses;

e Promover a educacio ambiental;

e Avaliar condi¢gdes de bem-estar animal, acompanhando denuncias de maus tratos;

e Atuar na diregdo dos segmentos da administragédo publica relacionados as ciéncias veterinarias;

e Participar de analises e avaliagao de riscos ambientais;

o Elaborar, desenvolver e executar estratégias, de controle populacional e bem-estar animal, visando reduzir
a incidéncia e a prevaléncia de zoonoses, agravo a saude e ao meio ambiente;

e Promover agdes com outras secretarias municipais;

e Auxiliar nas pesquisas no campo da biologia e da etologia;

e Participar na formulagao de politicas publicas;

o Elaborar, desenvolver e participar na promogao de eventos, material didatico e técnico, ministrando cursos e
palestras com a finalidade de informar o municipe sobre as medidas de controle
sanitario/epidemiolégico/ambiental, bem como representagdo de 6rgidos publicos e entidades privadas,
junto aos mesmos;

e Proceder a vigilancia de zoonoses, organizando e executando campanhas de vacinagédo (dos programas
federais, estaduais e municipais), coleta de material biolégico para diagndstico de doengas de interesse em
saude e para controle de programas federais, estaduais e municipais;

¢ Notificar doengas de interesse animal, efetuando levantamento de dados, avaliagao sanitaria/epidemiolégica
€ pesquisas, para possibilitar o controle sanitario da populagéo animal;

e Executar outras atividades correlatas, de acordo com a determinacgéo da chefia imediata.

07 — MONITOR PARA PRATICAS ESPORTIVAS

o Planejar e desenvolver atividades voltadas a area de esportes, fomentando o esporte como atividade de
inclusao social, crescimento pessoal e oportunidade profissional;

e Desenvolver atividades fisicas com criangas, jovens e adultos;

e Ensinar técnicas desportivas;

e Instruir acerca dos principios e regras inerentes a diferentes praticas esportivas;

e Acompanhar e supervisionar praticas desportivas;

o Elaborar informes técnicos e cientificos na area de atividades fisicas e do deporto;

o Desenvolver, orientar e coordenar atividades esportivas nos diversos segmentos da comunidade, bem como
nos programas e projetos de responsabilidade do Municipio;

e Executar outras tarefas, de mesma natureza e nivel de dificuldade ou correlatas, determinadas pelo superior
imediato.

08 — ORIENTADOR DE MEDIDA SOCIOEDUCATIVA

e Recepcionar e acolher as familias e/ou os adolescentes que chegam ao programa de medidas
socioeducativas com respeito e dignidade;

e Realizar interpretagdo de medida (I.M) com os adolescentes e familias elucidando todas as possiveis
duvidas;

e Realizar estudo e avaliagdo social através de atendimentos individuais e/ou familiares, através de
entrevistas e visitas domiciliares observando junto as familias e/ou responsaveis, os adolescentes e as
circunstancias geradoras dos atos infracionais; acompanhar a evolugdo do processo de acompanhamento
sécio-educacional dos adolescentes e das familias procedendo as reavaliagbes periddicas da situagao,
efetivando o trabalho técnico regular de orientagéo integrada com a rede de servicos;

e Elaborar, aplicar e ministrar reuniées grupais com as familias e/ou com os adolescentes;

e Encaminhar os adolescentes e/ou familias para os outros servigos especializados na tentativa e promover
sua integragao aos atendimentos basicos das demais politicas sociais a fim de proporcionar um possivel
melhoramento no seu padrao de cidadania;

o Elaborar e redigir relatérios dos acompanhamentos, manifestagcdes e oficios com a finalidade de informar ao
MMJ mantendo a registro e atualizagdo das pastas técnicas dos adolescentes acerca de todo o trabalho
desenvolvido e executado no decorrer dos acompanhamentos;

e Preparar plano de trabalho e de intervengéo social de decisdo de caso (pautado nas discussodes e estudos
de caso) desenvolver atendimento global integrado das familias e/ou adolescentes utilizando-se de
conhecimentos e recursos técnicos, metodoldgicos da area académica;
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e Executar tarefas correlatas pertinentes a area de formacdo académica, buscando o aprimoramento dos
conhecimentos a fim de proporcionar a demanda acompanhada de um trabalho comprometido com os
objetivos do programa.

09 — PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA |

e Participar da elaboragao da proposta pedagégica da escola;

e Elaborar a cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdégica da escola;

e Zelar pela aprendizagem dos alunos;

o Estabelecer e implementar estratégias de recuperagao para os alunos de menor rendimento;

e Ministrar os dias letivos e hora/aula estabelecidos, bem como cumprir as horas de trabalho pedagégico;

e Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento
profissional;

e Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e comunidade;

¢ Incumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atendimento dos fins educacionais da escola e ao
processo de ensino e aprendizagem, e ao aluno;

e  Cumprir integralmente as horas de sua jornada de trabalho;

e Executar outras atribuicdes afins.

10 — ANALISTA DE COMPRAS

o Receber requisi¢des de compras;

o Executar processo de cotagéo;

e Concretizar a compra de servigos, de produtos, matérias-primas e equipamentos, identificando o tipo,
qualidade, natureza, origem e demais especificagdes dos mesmos, para érgaos publicos;

e Acompanhar o fluxo de entregas;

o Contratar fornecedores de materiais e servigos;

e Supervisionar equipe e processos de compras;

e Preparar relatérios e fazer o papel de interlocutor entre requisitantes e fornecedores;

o Elaborar editais e coordenar licitagdes.

11 — MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR

e Recepcionar os alunos, colocando-os em fila na entrada e saida do 6nibus escolar;

e Auxiliar os alunos menores subir e descer do 6nibus quando necessario;

e Zelar pela guarda e integridade dos alunos do 6nibus;

e Acompanhar os alunos do 6nibus até a porta das entradas das Escolas;

¢ Incentivar os alunos para o desenvolvimento da tolerancia, solidariedade e respeito;

e Utilizar-se da capacidade comunicativa;

e Encaminhar os casos de indisciplina que requerem maior atencgao;

e Efetuar cadastros dos alunos os préprios monitores, anotando nome, enderego, data de nascimento e
outros casos particulares;

e Observar o regulamento do transito;

e Providenciar atendimento aos alunos em casos de enfermidade ou acidente;

e Zelar pela limpeza e conservagao do veiculo;

e Apresentar-se corretamente trajado;

e Trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene, qualidade e protegdo ao meio ambiente;

e Manter disciplina e ordem dos alunos dentro do transporte escolar, orientando-os quanto as normas de
comportamento;

e Executar outras tarefas compativeis com a natureza do emprego.

12 - MOTORISTA

o Dirigir, manobrar veiculos e transportar pessoas, cargas ou valores em geral;

e Realizar verificagbes e manutengdes basicas do veiculo e utilizar equipamentos e dispositivos especiais,
tais como, sinalizagdo sonora e luminosa, software de navegacao e outros;

e Efetuar pagamentos e recebimentos e, no desempenho das atividades, utilizar-se de capacidades
comunicativas;
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e Remover veiculos avariados e prestar socorro mecanico;

e Movimentar cargas volumosas e pesadas, podendo também, operar equipamentos, realizar inspegdes e
reparos em veiculos, vistoriar cargas, além de verificar documentacéo de veiculos e cargas;

o Definir rotas e assegurar a regularidade do transporte;

o Desenvolver as atividades em conformidade com normas e procedimentos técnicos e de seguranca;

e Observar o regulamento de transito, efetuar anotagbes de viagem realizadas e matérias transportados,
quilometragem rodada, itinerario e outras ocorréncias de sua fungao;

e Promover o transporte pessoal e material, de acordo com as instrugdes expedidas pelo superior hierarquico;

e Recolher o veiculo, apés o servigco, em local destinado, e informar ao responsavel sobre possiveis consertos
€ reparos no veiculo;

e Zelar pela conservagéo e limpeza do veiculo, providenciando reparos de emergéncia;

e Superintender os servigos nas garagens e a conservagao do respectivo equipamento;

e Transportar, coletar e entregar cargas em geral;

e Trabalhar seguindo normas de seguranga, higiene, qualidade e protegdo ao meio ambiente.

13 — TECNICO DE SEGURANGA DO TRABALHO

e Inspecionar locais, instalacbes e equipamentos da empresa, observando as condicbes de trabalho,
determinando fatores e riscos de acidentes;

o Estabelecer normas e dispositivos de seguranga, sugerindo eventuais modificagdes nos equipamentos e
instalagdes, observando a prevengao de acidentes;

e Inspecionar os postos de combate a incéndios, examinando mangueiras, hidrantes, extintores e
equipamentos de protecdo contra incéndios e outras medidas de seguranga;

e Comunicar os resultados de suas inspegdes, elaborando relatérios, propondo reparagdo e/ou renovagao
dos equipamentos de seguranca;

e Investigar acidentes ocorridos, examinando as condigbes da ocorréncia, identificando suas causas e propor
providéncias;

e Manter contato com os servigos médico e social do municipio, para facilitar o atendimento;

e Instruir os funcionarios sobre normas de seguranga, prevengao de acidentes, através de reunides, palestras
e treinamentos para agir corretamente em caso de emergéncia.

14 — TELEFONISTA

e Operaram equipamentos e sistemas de telefonia.

e Realizar, transferir e atender chamadas locais, nacionais e internacionais, comunicando-se formalmente.
e Prestar informagdes sobre nimeros de telefone, ramais e cédigos de areas.

o Receber, anotar e transmitir mensagens.

e Organizar e atualizar cadastros.

e Orientar funcionarios sobre normas e sistemas de telefonia.

e Tarifar ligacoes.

e Zelar pelo equipamento, comunicando defeitos, solicitando conserto e sua manutengao.
e Registrar a duragdo e/ou custo das ligagoes.

e Atender pedidos de informagdes solicitados.

e Realizar a comunicagao interna e externa de empresas.

e Transferir chamadas para os departamentos apropriados.

e Fornecer informagdes basicas sobre servigos e operagdes de um negécio.

15 - COVEIRO

e Abrir e fechar portdes do Cemitério;

e Realizar sepultamento, preparando a sepultura, escavando a terra e escorando as paredes da abertura ou
retirando a lapide e limpando o interior das covas ou tumulos j& existentes para permitir sepultamento;
colocar o caixao na cova aberta, manipulando as cordas de sustentagao, para facilitar seu posicionamento
na mesma;

o Efetuar o fechamento da sepultura, recobrindo-a com terra e cal ou fixando uma laje, para assegurar a
inviolabilidade de tumulo;

e Realizar exumagéo dos cadaveres (devidamente autorizado);

e Trasladar corpos e despojos; seja colocando em outro caixdo, cumprindo exigéncias judiciais, ou levando
corpo até o local indicado;
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e Controlar sepultamentos e preenchimento da autorizagao para abertura de sepulturas, verificar autorizagao
€ numeracao para sepultamento;

o Executar tarefas de capina, varricdo, remocao de lixo, organiza¢ao das ruas do cemitério, como pequenos
reparos de assentamento de pedras formando o calgamento mosaico portugués, fazer concreto e retirada
de sobra do mesmo ndo deixando secar sobre o calgamento — limpeza do cemitério e limpeza e
desinfecgao do veldrio, colaborando para a manutengao e ordem de ambos;

e Manter a limpeza e conservagao de jazigos e covas, realizando pequenos reparos, caso haja necessidade;

e Requisitar material para suas atividades, e zelar pelo uso adequado e conservagdo dos materiais e
ferramentas de trabalho, que |he sdo confiados, limpando-os e guardando-os em lugar apropriado para
manté-los em condi¢des de uso;

e Preparar o cemitério para dias especiais, acompanhando pessoas caso tenha necessidade, alertar sobre
horarios de funcionamento e horarios impréprios as visitas;

e Zelar pelo patriménio;

e Atender as normas de higiene e seguranga do trabalho;

e Manter postura diante da familia e amigos da pessoa falecida, sendo solidario ao momento, respeitando as
opgoes religiosas de cada um;

e Informar a familia sobre localizagdo de sepulturas, orientando a familia a procurar a administragdo para
inteirar-se dos procedimentos.

16 — MARINHEIRO REGIONAL DE CONVES

o Pilotar a embarcagéo especificamente sobre aguas fluviais;

e Transportar veiculos, respeitando os limites de carga de embarcagdo em questdo, de uma borda a outra
que intermediam o rio, encurtando com esse procedimento distancias e economizando tempo;

e Cuidar para que os condutores dos veiculos, no momento da travessia, se encontrem fora dos mesmos,
evitando acidentes;

e Realizar o trabalho manual da amarragédo de espias (cabos que se passam de uma embarcagado a um ponto
fixado ao solo) ao atracador;

e Cuidar para que a plataforma de embarque e desembarque da embarcagéo fique o maximo possivel junto
ao solo da borda do rio, no momento do embarque e desembarque, evitando com isso espagos que
poderao causar possiveis acidentes;

e Cuidar da manutengéo e limpeza do conveés;

e Ter conhecimento de primeiros socorros e de mergulho, para um pronto socorro, quando necessario a um
atendimento de urgéncia;

¢ Manter sempre em conservacao coletes, boias e botes de salvamento;

e Conduzir a embarcacao de transportes com a periodicidade estipulada, podendo ser modificada somente
em caso de carga anterior insuficiente ao transporte de toda frota, ou de estrita emergéncia;

e Incentivar a preservacéo e a limpeza dos rios.

e Estar regularmente inscrito e registrado no Ministério da Marinha.

17 — MARINHEIRO REGIONAL DE MAQUINAS

o Pilotar a embarcacéo especificamente sobre aguas fluviais;

e Transportar veiculos, respeitando os limites de carga da embarcacdo em questdo, de uma borda a outra
que intermediam o rio, encurtando com este procedimento distancias e economizando tempo;

e Cuidar para que os condutores dos veiculos, no momento da travessia, se encontrem fora dos mesmos,
evitando acidentes;

e Realizar o trabalho manual de amarracédo de espias (cabos que passam de uma embarcagdo a um ponto
fixado ao solo) ao atracador;

e Cuidar para que a plataforma de embarque e desembarque da embarcacéo fique ao maximo possivel junto
ao solo da borda do rio, no momento do embarque ou desembarque; evitando, com isso, espagos que
poderao causar possiveis acidentes;

e Cuidar da manutengao e limpeza do convés;

e Ter conhecimento de primeiros socorros e mergulho para um pronto socorro, quando necessario for a um
atendimento de urgéncia;

e Manter sempre em conservagao coletes, boias e botes de salvamento;

e Conduzir a embarcagao de transportes com a periodicidade estipulada, podendo ser modificada somente
em caso de carga anterior insuficiente ao transporte de toda frota, ou de estrita emergéncia;

e Incentivar a preservagao e limpeza dos rios;

e Estar regularmente inscrito e registrado no Ministério da Marinha;
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e Operar Maquinas;

e Realizar manutencgao de convés;

e Realizar manutencgao preventiva e corretiva da praga de maquinas;
e Transportar veiculos, cargas e passageiros.

18 —- MECANICO

e Elaborar e executar planos de manutengdo mecéanica de motores, sistemas e partes de automoveis,
motocicletas, veiculos automotores, vans, caminhdes a gasolina e diesel, tratores e maquinas pesadas.

e Executar a manutengao de motores, sistemas e partes de veiculos automotores, removendo e desmontando
o motor, realizando controle dimensional das pecas e enviando as pecgas para retificacdo; montar e
reinstalar o motor, executando o ajuste de valvulas.

e Executar a manutencao do sistema de transmissao, removendo-o, efetuando ajuste de montagem, limpando
filtros e reinstalando o sistema.

o Ajustar componentes mecanicos, elétricos e hidraulicos.

e Regular e fazer a sangria do sistema de freios.

e Drenar filtros da linha de alimentagao.

o Regular sistema de igni¢ao e injegao.

e Ajustar cubos de rodas e realizar o balanceamento das rodas.

e Regular altura e lubrificar as articulagdes da suspensao.

e Alinhar e substituir os bragos do sistema de direcao.

e Alinhar diregéo

o Testar desempenho de componentes e sistemas de automoveis.

e Substituir pegas dos diversos sistemas de automéveis, motocicletas e veiculos automotores leves e
similares, identificando as partes com defeitos de fabricagdo ou desgastes pelo uso, pra realizar a troca de
agregados de suspensao e outros, tais como compressor, alternador e bomba d’agua.

e Troca de fluidos hidraulicos, sistema de embreagem, valvula injetora, componentes eletroeletrnicos,
amortecedores, barras estabilizadoras, hastes de reagédo, molas, tensores, valvulas pneumaticas, buchas,
pivds, rolamentos de rodas, componentes de unidade hidraulica, radiadores, sensores térmicos, vedantes
de dleo e agua, mangueiras, correias, polias e bolsa de ar.

¢ Repara componentes e sistemas de automodveis, motocicletas e veiculos automotores leves e similares,
realizando a manutengao corretiva por meio de agbes de reparo em sistema elétrico e sistemas de
arrefecimento, carga e partida, sobrealimentagdo e escapamento.

e Manter equipamentos, ferramentas, instrumentos e acessérios de trabalho.

o Repara bomba de combustivel, valvula injetora diesel, carburador, bomba hidraulica da dire¢ao, chassis e
unidade hidraulica.

¢ Realiza manutengao da bomba hidraulica e do compressor de ar.

e Pode executar soldagem elétrica e soldagem oxiacetilénica, como parte das atividades.

e Testa desempenho de componentes e sistemas de automodveis, motocicletas e veiculos automotores leves
e similares, realizando testes do motor no veiculo e em dinamdmetro.

e Testa sistema de transmissao no veiculo.

o Efetua testes hidraulicos e pneumaticos.

e Testa circuitos eletroeletrénicos, pressao e alimentagado e vazéo, estanqueidade do sistema de alimentagao,
sistema eletroeletrdnico do freio ABS e funcionamento do sistema de arrefecimento.

e Verifica o funcionamento de alavanca, cabo e demais componentes do sistema de freios.

o Verifica as condigdes da tubulagao e do tanque de combustivel.

e Realizam manutencdo em maquinas pesadas e implementos agricolas, preparam pegas para montagem de
equipamento. Realizam manutengbes, inspecionam e testam o funcionamento de maquinas e
equipamentos. Planejam as atividades de manutencéao e registram informagdes técnicas.

e Organiza e providencia a limpeza do local de trabalho, mantém equipamentos, ferramentas, instrumentos e
acessorios de trabalho organizados, acondicionados e em plenas condi¢cdes de uso e funcionamento. Zela
pela seguranga no trabalho, identificando areas de risco, vestindo equipamentos de protegéo individual e
consultando recomendagdes de seguranga. Controla desperdicios de material. Separa, identifica e classifica
residuos — sélidos e liquidos - para descarte, reuso e reciclagem. Realiza o descarte de acordo com as
normas ambientais.
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19 — SERVENTE

Conservar a limpeza de logradouros publicos por meio de coleta de lixo, varrigbes, lavagens, pinturas de
guias, apara gramas, etc.

Lavar vidros de janelas e fachadas de edificios e limpar recintos e acessdrios dos mesmos;

Executar instalagdes, reparos de manutencao e servigos de manutencdo em dependéncias de edificagoes;
Atender transeuntes, visitantes e moradores, prestando-lhes informacdes;

Zelar pela seguranga do patrimbénio e das pessoas, solicitando meios e tomando providéncias para a
realizagédo dos servigos;

Preparar e servir merenda escolar;

Limpar pisos, vidros, lustres, méveis e instalagdes sanitarias, etc;

Remover lixos e detritos e encarregar-se da reciclagem;

Lavar e encerar assoalhos;

Fazer arrumacgdes em locais de trabalho;

Proceder a remocéo e conservagdo dos moveis, maquinas e materiais em geral;

Fazer a limpeza dos patios;

Zelar para que os utensilios estejam em boas condi¢des de higiene e uso;

Operar com fogbes, aparelhos de preparagdo ou manipulacdo de géneros alimenticios, refrigeracédo e
outros a recolher, lavar, guardar utensilios de merenda, encarregando-se da limpeza geral da cozinha e
refeitorio;

Executar outras tarefas correlatas.

20 — AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS

Realizar atividades relacionadas a portaria, zeladoria, conservagdao e manutengao, servigos de limpeza,
obras publicas, desenvolvimento social, cultura, etc., pertinentes a administragao publica;

Executar qualquer trabalho bragal ou manual, referente a limpeza, zeladoria e conservagao;

Varrer, lavar e cuidar da conservagao das vias publicas;

Cuidar da higiene e limpeza do local de trabalho;

Realizar servigos de entrega, atendimento ao publico, copias xerograficas, montagem e limpeza de
arquivos, depdésito e almoxarifados;

Zelar pela guarda, conservagao e limpeza dos instrumentos, equipamentos e materiais peculiares do seu
trabalho.

21 - ELETRICISTA

Planejar servicos de manutencdo e instalacdo eletroeletrénica e realizar manutencdes preventivas,
preditivas e corretivas;

Instalar sistemas e componentes eletroeletrénicos e realizar medigdes e testes;

Elaborar documentagao técnica e trabalha em conformidade com normas e procedimentos técnicos e de
qualidade, seguranga, higiene, saude e preservagado ambiental;

Deve possuir curso basico de capacitagao técnica na area.

22 - PEDREIRO

Demolir edificagdes de concreto, de alvenaria e outras estruturas;
Preparar canteiros de obras, limpando areas e compactando solos;
Efetuar manutengdes de primeiro nivel, limpando maquinas e ferramentas, verificando condi¢cbes dos
equipamentos e reparando eventuais defeitos mecénicos dos mesmos;
Realizar escavagdes manuais e aberturas de valas;
Carregamento manual ou com equipamentos dos materiais a serem utilizados na obra;
Preparar massa de concreto, reboco e outros materiais;
Servigos de rejunte;
Corte de pisos;
Amarracgéao de ferros;
Montagem de gabaritos e bancadas de trabalho;
Realizar servigos de construgao civil de interesse da municipalidade;
Realizar a alicercarem de obras;
Realizar o levantamento e reboque de paredes;
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Assentar os materiais e acabamento e obras hidraulicas;

Fazer a cobertura das construgoes;

Realizar obras de levantamento, reforma e demolicdo quando expressamente requisitados;

Realizar servigos de construgao (quando a obra exigir), fiscalizado pelo engenheiro, seguindo esquemas e
croquis (plantas), para sua correta orientagéo e seguranga da obra;

Pintura em geral

Pequenos reparos referentes a construgao civil;

Limpeza de obra.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IBITINGA- SP

CONCURSO PUBLICO 01/2025

ANEXO Il - PROGRAMA DE PROVAS

ANEXO Il - PROGRAMA DE PROVA

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

» AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS
> ELETRICISTA
> PEDREIRO

PORTUGUES:

Estudo de texto: compreensdo e estabelecimento de relagbes entre ideias contidas no texto; identificacdo do
significado de palavras no texto; elaboragdo de conclusdes a partir das informagbdes contidas no texto.
Conhecimentos linguisticos: adjetivos, pronomes, advérbios e conjungdes; pontuagdo: ponto-final, ponto de
exclamagao, ponto de interrogagao, dois pontos, travessao e virgula; concordancia do artigo com o substantivo e do
adjetivo com o substantivo; concordancia do verbo com o sujeito (casos simples); pronomes pessoais €
possessivos; ortografia.

MATEMATICA:

Leitura e escrita dos nimeros naturais (inteiros e ndo-negativos). NiUmeros pares e nimeros impares, antecessor e
sucessor de um numero natural. Conceito de dobro, triplo, dezena, centena, duzia. Operagbes com numeros
naturais. Problemas de aplicagdo. Operagao com os conjuntos numéricos: adigado, subtragao, divisdo, multiplicagao,
potenciacdo e radiciacdo. Unidades de comprimento (centimetro, metro, quildbmetro), tempo (hora, minuto e
segundo, dia, més e ano), area (metro quadrado) e volume (metro cubico). Problemas envolvendo a nossa moeda,
o real. Problemas de raciocinio l6gico adequado ao nivel.

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

» COVEIRO

» MARINHEIRO REGIONAL DE CONVES

» MARINHEIRO REGIONAL DE MAQUINAS
» MECANICO

» SERVENTE

PORTUGUES: Fonética e Fonologia; Divisdo silabica; Acentuagdo grafica; Emprego do hifen; Ortografia;
Pontuacgao; Estrutura das palavras; Classes gramaticais; Flexao verbal e nominal; Pronomes: emprego e colocacéo;
Empregos de tempos e modos verbais, vozes do verbo; Concordancia nominal e verbal; Crase; Interpretacdo de
texto; Analise sintatica: termos da oragao, classificagao de oragoes.

MATEMATICA: Conjuntos Numéricos: naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais; Operagdes com os conjuntos
numeéricos: adigdo, subtragdo, multiplicagao, divisdo, potenciagéo e radiciagdo; Equagéo e inequagéo do 1° grau;
Equacdo do 2° grau; Fatoracdo; Porcentagem; Juros simples e compostos; Descontos; Relagdes e Funcgdes; Area,
perimetro, volume e densidade; Area das figuras planas; Sistema decimal de medidas; Poligonos e circunferéncia;
Razbes e proporgdes.
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ENSINO MEDIO E TECNICO COMPLETO

ANALISTA DE COMPRAS

MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR
MOTORISTA

TECNICO EM SEGURANGA DO TRABALHO
TELEFONISTA

VVYVYVYV

PORTUGUES:

Fonética e Fonologia; Divisdo Silabica; Acentuacdo Grafica; Emprego do hifen; Ortografia; Pontuagdo; Processos
de Formagdo das Palavras; Estrutura das Palavras; Classes Gramaticais; Pronomes: emprego e colocagéo;
Empregos de tempos e modos verbais, vozes do verbo; Concordancia nominal e verbal; Crase; Interpretacao de
texto; Analise Sintatica; Analise Morfologica; Regéncia Verbal e Nominal; Figuras de Linguagem; Vicios de
Linguagem._Obs. Seréo utilizadas as regras ortogréficas introduzidas pelo Decreto Federal n. 6.583 de 29/09/08.

MATEMATICA:

Conjuntos Numéricos: naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais; Intervalos; Expressdes algébricas;
Potenciagdo; Radiciacdo; Equacdo e inequagdo do 1° grau; Fatoragdo; Regra de Trés simples e composta;
Porcentagem; Juros simples e compostos; Descontos; Nog¢des de estatistica: médias, distribuicdo de frequéncias e
graficos; Equacgéo do 2° grau; Fungdes do 1° e do 2° graus: conceito, grafico, propriedades e raizes; Geometria:
plana e espacial; Relagdes e funcdes; Sistema decimal de medidas: unidade de comprimento e superficie; Area das
Figuras Planas.

INFORMATICA:

Conhecimentos basicos de microcomputadores PC-Hardware. Nogdes de Sistemas Operacionais e Software. MS-
DOS. Nogdes de sistemas de Windows. Nogbes do processador de texto MS-Word para Windows. Nogdes da
planilha de calculo MS-Excel. Nogdes basicas de Banco de dados. Comunicagdo de dados. Conceitos gerais de
equipamentos e operacionalizagdo. Conceitos basicos de Internet e aplicativos. Correios Eletronicos. Programa
Antivirus e Firewall.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ANALISTA DE COMPRAS

Licitacoes e Contratos Administrativos: Lei n® 14.133/2021 (Nova Lei de Licitagbes e Contratos Administrativos):
Abrangéncia, principios, definigdes, modalidades de licitagdo (pregdo, concorréncia, concurso, leildo, dialogo
competitivo), critérios de julgamento, fases do processo licitatério (preparatéria, de divulgagdo do edital, de
apresentagéo de propostas e lances, de julgamento, de habilitagdo, recursal e de homologagao); Contratagao direta:
inexigibilidade e dispensa de licitagao; Sistema de Registro de Precos; Credenciamento; Formalizagao, gestao,
execucgao, alteragdo e fiscalizagdo dos contratos administrativos; Sang¢des administrativas e tutela judicial; Portal
Nacional de Contratagcbes Publicas (PNCP). Nogdes de Orgamento e Finangas Publicas: Principios
orcamentarios; Receita e Despesa Publica: estagios e classificacdes; Nocbes da Lei de Responsabilidade Fiscal
(Lei Complementar n° 101/2000): limites de gastos, transparéncia e controle. Gestdo de Materiais e Patriménio:
Classificagao de materiais; Gestdo de estoques: controle, armazenamento, distribuicdo e inventario; Nogbes de
patrimbnio publico: tombamento, baixa e alienacdo de bens. Pregao Eletronico: Legislagdo e operacionalizagdo do
sistema

MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR

Legislagdo e Normas: Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA - Lei n° 8.069/90): Direitos e deveres, com foco
na prote¢ao, segurancga e transporte; Nogoes basicas do Cadigo de Transito Brasileiro (CTB) relativas ao transporte
escolar (Capitulo Xlll). Seguranga e Primeiros Socorros: Regras de seguran¢ga no embarque, desembarque e
durante o trajeto dos alunos; Procedimentos em caso de emergéncia (acidentes, incéndios, mal subito); Nogdes
basicas de primeiros socorros (contengdo de hemorragias, procedimentos em caso de desmaios, engasgos e
quedas). Atribuicoes e Postura Profissional: Acompanhamento e zelo pela seguranca e disciplina dos alunos;
Auxilio a alunos com dificuldade de locomogao ou com necessidades especiais; Controle da lista de passageiros e
verificagdo da presenga dos alunos; Comunicagao eficaz com os pais, alunos e motorista; Postura ética e
responsabilidade no trato com criangas e adolescentes.

MOTORISTA

Legislagdo de Transito: Codigo de Transito Brasileiro (CTB): Regras gerais de circulagédo e conduta, categorias de
habilitagdo, infragdes, penalidades, sinalizagdo de transito; Resolugdes do CONTRAN aplicaveis (transporte de
passageiros, etc.). Pratica e Seguranga: Direcdo Defensiva: conceitos, técnicas e procedimentos para evitar
acidentes; Primeiros Socorros no transito; Relacionamento interpessoal e responsabilidade no transporte de
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passageiros e cargas. Nogcoes de Mecénica de Veiculos: Conhecimentos basicos do funcionamento do veiculo:
motor, freios, suspensao, sistema elétrico; Verificagdo e manutengao preventiva (nivel de 6leo, agua, calibragem de
pneus); ldentificagdo de problemas mecénicos basicos.

TECNICO EM SEGURANGA DO TRABALHO

Legislagdo e Normas Regulamentadoras (NRs) do Ministério do Trabalho e Emprego: NR 01 - Disposicoes
Gerais e Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (GRO/PGR); NR 04 - Servigos Especializados em Engenharia de
Seguranga e em Medicina do Trabalho (SESMT); NR 05 - Comissédo Interna de Prevencgéo de Acidentes (CIPA); NR
06 - Equipamento de Protecado Individual (EPI); NR 07 - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional
(PCMSO); NR 09 - Avaliagédo e Controle das Exposicdes Ocupacionais a Agentes Fisicos, Quimicos e Bioldgicos;
NR 10 - Seguranca em Instalagdes e Servicos em Eletricidade; NR 12 - Seguranga no Trabalho em Maquinas e
Equipamentos; NR 15 - Atividades e Operagdes Insalubres; NR 16 - Atividades e Operagbes Perigosas; NR 17 —
Ergonomia; NR 23 - Protegdo Contra Incéndios; NR 32 - Seguranca e Saude no Trabalho em Servigos de Saulde;
NR 35 - Trabalho em Altura. Seguranga e Saude no Trabalho: Acidente de trabalho: conceito (legal e
prevencionista), causas, consequéncias, comunicacao (CAT) e analise; Prevengdo e Controle de Riscos em
Maquinas, Equipamentos e Instalagées; Higiene Ocupacional: Riscos ambientais (fisicos, quimicos, bioldgicos,
ergondmicos e de acidentes); Primeiros Socorros; Sinalizagdo de Seguranca; Nocdes de Legislagao Previdenciaria
aplicada a acidentes de trabalho.

TELEFONISTA

Técnicas de Atendimento Telefénico: Fraseologia adequada para atendimento em reparticdo publica (saudagdes,
apresentagdes, transferéncias); Técnicas de escuta ativa e comunicagao assertiva; Controle do tom de voz, clareza
e objetividade; Procedimentos para realizar e receber ligagdes locais, interurbanas e internacionais. Rotinas de
Trabalho: Operacéo de equipamentos de telefonia (PABX, centrais telefénicas); Realizacdo de cadastros e
registros de chamadas; Gerenciamento de chamadas em espera e transferéncias. Etica e Relacionamento
Interpessoal: Postura profissional: sigilo, discricdo e responsabilidade; Como lidar com situagdes de estresse e
com usuarios/interlocutores dificeis; Nogdes de hierarquia e estrutura organizacional; Conhecimento dos principais
setores e ramais da reparticao.
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ENSINO SUPERIOR COMPLETO

ARQUITETO
BIOLOGO

ENGENHEIRO AGRONOMO

ENGENHEIRO CIVIL

ENGENHEIRO ELETRICISTA

MEDICO VETERINARIO

MONITOR PARA PRATICAS ESPORTIVAS
ORIENTADOR DE MEDIDA SOCIOEDUCATIVA
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA |

VVVVVVYYVYVY

PORTUGUES:

Fonética e Fonologia; Divisdo Silabica; Acentuagédo Grafica; Emprego do hifen; Ortografia; Pontuagéo; Processos
de Formagdo das Palavras; Estrutura das Palavras; Classes Gramaticais; Pronomes: emprego e colocagao;
Empregos de tempos e modos verbais, vozes do verbo; Concordancia nominal e verbal; Crase; Interpretacao de
texto; Analise Sintatica; Analise Morfologica; Regéncia Verbal e Nominal; Figuras de Linguagem; Vicios de
Linguagem._ Obs. Serdo utilizadas as regras ortograficas introduzidas pelo Decreto Federal n. 6.583 de 29/09/08.

MATEMATICA:

Conjuntos Numeéricos: naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais; Intervalos; Expressdes algébricas;
Potenciagédo; Radiciagdo; Equagdo e inequagdo do 1° grau; Fatoracdo; Regra de Trés simples e composta;
Porcentagem; Juros simples e compostos; Descontos; Nog¢des de estatistica: médias, distribuicdo de frequéncias e
graficos; Equagéo do 2° grau; Fungdes do 1° e do 2° graus: conceito, grafico, propriedades e raizes; Geometria:
plana e espacial; Relagdes e fungdes; Sistema decimal de medidas: unidade de comprimento e superficie; Area das
Figuras Planas.

INFORMATICA:

Conhecimentos basicos de microcomputadores PC-Hardware. Nogbes de Sistemas Operacionais e Software. MS-
DOS. Nogdes de sistemas de Windows. Nogbdes do processador de texto MS-Word para Windows. Nogdes da
planilha de calculo MS-Excel. Nog¢des basicas de Banco de dados. Comunicagdo de dados. Conceitos gerais de
equipamentos e operacionalizagdo. Conceitos basicos de Internet e aplicativos. Correios Eletrénicos. Programa
Antivirus e Firewall.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ARQUITETO

Projeto Arquitetonico e Urbanistico: Etapas de desenvolvimento de projetos (estudo preliminar, anteprojeto,
projeto legal, projeto executivo). Detalhamento e especificagdes técnicas. Legislagao Profissional e Urbanistica:
Cddigo de Obras do Municipio de Macuco. Plano Diretor. Legislagdo de Uso e Ocupagédo do Solo. Lei de
Parcelamento do Solo (Lei n® 6.766/79). Regulamentacdo profissional (Lei n° 12.378/2010 e resolugbes do
CAU/BR). Acessibilidade: NBR 9050 e legislacéo correlata (Decreto n° 5.296/04). Tecnologia das Construgoes:
Materiais de construgdo, patologias e técnicas construtivas. Conforto Ambiental: Conceitos de conforto térmico,
luminico e acustico aplicados a projetos. Paisagismo: Nocbes de projetos de paisagismo para espagos publicos.
Representacido Grafica: Dominio de software CAD (AutoCAD) e nogbes de tecnologia BIM (Building Information
Modeling). Orgamentacgao e Planejamento de Obras: Composicao de custos (SINAPI/EMOP), cronogramas fisico-
financeiros.

BIOLOGO

Biologia Celular e Molecular: Organizagao celular de procariotos e eucariotos, estrutura e fungdo das organelas,
metabolismo celular (respiragéo e fotossintese), ciclo celular, estrutura de acidos nucleicos e sintese de proteinas.
Genética e Evolugdo: Leis de Mendel, heranga genética, mutagdes, nogcdes de engenharia genética e
biotecnologia. Teorias da evolugdo, especiagao, filogenia e sistematica. Ecologia e Meio Ambiente: Conceitos de
ecossistemas, biomas brasileiros, ciclos biogeoquimicos, relagbes ecoldgicas, dindmica de populagdes e
comunidades. Legislagdo ambiental (Sistema Nacional de Unidades de Conservagéo - SNUC, Politica Nacional de
Meio Ambiente), avaliagdo de impactos ambientais, licenciamento ambiental e recuperacédo de areas degradadas.
Botanica: Morfologia e fisiologia vegetal, sistematica de grupos vegetais (Britfitas, Pteridéfitas, Gimnospermas e
Angiospermas), botanica econémica. Zoologia: Sistematica, fisiologia e anatomia comparada dos principais filos de
invertebrados e vertebrados. Fisiologia Humana e Animal Comparada: Estudo dos sistemas digestério,
respiratorio, circulatério, excretor, endécrino, nervoso e reprodutor. Microbiologia e Parasitologia: Caracteristicas
gerais de virus, bactérias, fungos e protozoarios. Principais doengas humanas e zoonoses causadas por esses
agentes. Bioquimica: Estrutura e fungéo de carboidratos, lipidios, proteinas e enzimas.
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ENGENHEIRO AGRONOMO

Solos: Génese, morfologia e classificagdo dos solos. Fisica, quimica e biologia do solo. Fertilidade do solo,
adubacao e calagem. Manejo e conservacdo do solo e da agua. Fitotecnia: Estudo das grandes culturas anuais
(soja, milho, feijao, arroz, etc.) e perenes (café, citros, cana-de-agucar, etc.). Olericultura e Fruticultura. Manejo de
plantas daninhas.Fitossanidade: Fitopatologia (principais doengas de plantas cultivadas e seu controle),
Entomologia Agricola (principais pragas e seu manejo, incluindo o Manejo Integrado de Pragas - MIP) e Tecnologia
de Aplicagdo de Defensivos Agricolas. Engenharia Rural: Mecanizagdo agricola (maquinas e implementos,
regulagem e manutencgao). Irrigacdo e drenagem. Construgdes rurais e armazenamento de graos. Agroecologia e
Produgdo Sustentavel: Sistemas agroflorestais, agricultura organica, manejo integrado da produgcdo. Economia e
Administragao Rural: Gestdo do agronegdcio, elaboragio de projetos agropecuarios, crédito rural, comercializagédo
e politica agricola. Melhoramento Vegetal e Biotecnologia: Principios do melhoramento genético de plantas,
desenvolvimento de cultivares, nogdes de biotecnologia aplicada a agricultura. Topografia e Geoprocessamento:
Nocbes de levantamento topografico, georreferenciamento de iméveis rurais e utilizacao de ferramentas de SIG no
planejamento agricola.

ENGENHEIRO CIVIL

Planejamento e Orgcamento de Obras: Elaboracao de orcamentos (custos diretos e indiretos, BDI), levantamento
de quantitativos; Sistemas de custos (SINAPI/EMOP). Cronograma fisico-financeiro. Projetos de Engenharia:
Analise e compatibilizagdo de projetos estruturais (concreto armado, metalica), hidrossanitarios, de drenagem e de
terraplenagem. Materiais de Construgao Civil: Propriedades, ensaios e aplicagdes dos principais materiais.
Mecanica dos Solos e Fundagdes: Sondagens, caracteristicas do solo, fundagdes superficiais e profundas.
Saneamento Basico: Sistemas de abastecimento de agua, esgotamento sanitario, limpeza urbana e manejo de
residuos soélidos, drenagem e manejo de aguas pluviais. Fiscalizagdo e Gerenciamento de Obras:
Acompanhamento da execugdo, medi¢des, controle de qualidade, elaboragdo de relatérios e laudos técnicos.
Legislagdo: Normas Técnicas da ABNT. NR-18 (Seguranga e Saude no Trabalho na Industria da Construgao). Lei
de Licitagdes (n° 14.133/2021) aplicada a obras e servigos de engenharia.

ENGENHEIRO ELETRICISTA

Instalagoes Elétricas Prediais: Projetos de instalagbes de baixa tensdo, dimensionamento de circuitos,
condutores, dispositivos de prote¢do (disjuntores, DR). NBR 5410. Sistemas de lluminagao Publica: Projetos,
tecnologias (LED), normas técnicas (NBR 5101), telegestdo, eficiéncia energética. Redes de Distribuicdo de
Energia Elétrica: Conceitos de distribuicdo primaria e secundaria. Padrdes de entrada de energia. Maquinas
Elétricas: Motores e transformadores: tipos, funcionamento, manutencdo. Segurangca em Eletricidade: Norma
Regulamentadora NR-10. Sistemas de Protecdo contra Descargas Atmosféricas (SPDA): NBR 5419. Analise
de Projetos e Orgamentos: Especificacdo de materiais, elaboragéo de laudos e pareceres técnicos.

MEDICO VETERINARIO

Saude Publica e Zoonoses: Epidemiologia, profilaxia e controle das principais zoonoses de interesse para a saude
publica (raiva, leishmaniose, leptospirose, esporotricose, etc.). Vigilancia Sanitaria: Inspecdo de produtos de
origem animal (carne, leite, ovos, mel) e seus derivados. Legislagdo para o Servigo de Inspecdo Municipal (SIM).
Boas praticas de fabricacdo. Manejo Populacional de Caes e Gatos: Estratégias de controle populacional
(castragdo), vacinacao, identificacdo. Bem-estar animal. Clinica Médica e Cirurgica de Pequenos Animais:
Nog¢des basicas para atendimento em programas publicos. Educagao em Saude: Orientagdes a comunidade sobre
posse responsavel e prevengdo de doengas. Legislagdo: Legislagdo Federal e Estadual sobre defesa sanitaria
animal e bem-estar animal. Cédigo de Etica do Médico Veterinario.

MONITOR PARA PRATICAS ESPORTIVAS

Fundamentos do Esporte e da Atividade Fisica: Regras baésicas, fundamentos e taticas das principais
modalidades esportivas (Futsal, Voleibol, Basquetebol, Handebol, Atletismo). Recreagéo e Lazer: Planejamento e
execucao de atividades ludicas, jogos e gincanas para diferentes faixas etarias. Desenvolvimento Motor: Nogbdes
basicas sobre as fases do desenvolvimento motor na infdncia e adolescéncia. Organizacdo de Eventos
Esportivos: Planejamento de pequenos torneios, festivais e competigcdes (tabelas de jogos, regulamentos simples).
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Primeiros Socorros Aplicados ao Esporte: Procedimentos basicos em caso de lesbes comuns (entorses,
contusoes, luxagdes, fraturas). Valores no Esporte: Etica, disciplina, cooperacéo, inclusao e respeito (fair play).

ORIENTADOR DE MEDIDA SOCIOEDUCATIVA

Legislagdo Especifica: Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA). Com énfase no Livro Il, Parte Especial,
Titulos Il e Il (Das Medidas de Protecdo e Da Pratica de Ato Infracional). Sistema Nacional de Atendimento
Socioeducativo (SINASE - Lei n® 12.594/2012): Principios, diretrizes, e as medidas socioeducativas em meio aberto
(Liberdade Assistida e Prestacdo de Servigos a Comunidade). Direitos Humanos: Declaracdo Universal dos
Direitos Humanos e a doutrina da protecdo integral. Pratica Profissional: Acompanhamento e orientagao de
adolescentes em cumprimento de medida socioeducativa; Elaboragcdo e acompanhamento do Plano Individual de
Atendimento (PIA); Técnicas de abordagem, escuta qualificada e mediagao de conflitos; Articulagdo com a rede de
servicos (CRAS, CREAS, escolas, unidades de saude, conselho tutelar); Elaboragdo de relatérios sobre o
acompanhamento dos casos; Noc¢des sobre familia, comunidade e redes sociais de apoio.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA |

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS:

Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 — Estabelece as Diretrizes e Bases da Educagao Nacional. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/[.9394.htm

Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 — Dispbe sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras
providéncias.

Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/L.8069.htm

Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Disponivel em:
http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC 20dez_site.pdf

Resolugdo CNE/CP n° 2, de 22 de dezembro de 2017 - Institui e orienta a implantacdo da Base Nacional Comum
Curricular, a ser respeitada obrigatoriamente ao longo das etapas e respectivas modalidades no ambito da
Educacgao Basica.

Lei 13.185, de 2015. Institui o Programa de Combate a Intimidacdo Sistematica (Bullying). Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2015-2018/2015/lei/13185.htm

Lei 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa
com Deficiéncia). Disponivel em: https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2015-2018/2015/lei/113146.htm

PCN: Parédmetros Curriculares Nacionais: 1° ao 5° ano do Ensino Fundamental. Disponivel em:
https://basenacionalcomum.mec.gov.br/implementacao/biblioteca-de-apoio/pcn-ensino-fundamental-1-ao-5-ano/

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

ABRANCHES, Ménica. Colegiado escolar: espacgo de participagao da comunidade. Sao Paulo: Cortez, 2003.
BRANDAO, C. F. PASCHOAL, J.D. Ensino Fundamental de nove anos. Editora Avercamp, 20009.

CARVALHO, Mercedes. Ensino Fundamental — praticas docentes nas séries iniciais. Editora Vozes, 2006.
CARVALHO, Rosita Edler. “Educacgao Inclusiva: do que estamos falando?” In: Revista Educagao Especial, numero
26, 2005 - p. 1-7. Universidade Federal de Santa Maria. Santa Maria, Brasil.

ESTEBAN, M.T.HOFFMANN, J. SILVA, J.F. Praticas Avaliativas e Aprendizagens Significativas, Editora Mediagao,
2008.

FERREIRA, Marcia. Agao psicopedagdgicas na sala de aula. Uma questao de inclusdo. Paulus ed. 2001.
FERREIRO, Emilia. Reflexdes sobre alfabetizacado. 252 Ed. Sao Paulo: Cortez, 2010.

HOFFAMANN, Jussara. Avaliar para promover: as setas do caminho. Porto Alegre: Mediagao, 2004.

HOFFMAN, Jussara. Avaliacdo mediadora: uma relagdo na construcdo do conhecimento. Série Ideias n°® 22, SP,
FDE.

PERRENOUD, Philippe. A pedagogia na escola das diferengas: fragmentos de uma sociologia do fracasso. Porto
Alegre: Artmed, 2000.

PERRENOUD, Philippe. Os ciclos de aprendizagem: um caminho para combater o fracasso escolar. Porto Alegre:
Artmed. 2004. cap. 2, 3 e 8.
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CONCURSO PUBLICO 01/2025

ANEXO IIl - CRONOGRAMA

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBITINGA- SP

ASSESSORARTE

Servigos Especializados

EVENTO DATA
Publicagao do Edital de Abertura 11/08/2025
Periodo das Inscrigdes. 12 a 27/08/2025
Data limite para recolhimento da Taxa de Inscrigao. 28/08/2025
Divulgacdo da Relacdo de Candidatos Inscritos 03/09/2025
Prazo de Recursos com relagcéo a Relagao de Candidatos Inscritos. 04 e 05/09/2025
Retificagdo da Relagédo de Candidatos Inscritos. (se houver) 10/09/2025
Edital de Relagéo de Candidatos PCD e Solicitacdes de Pedidos e Condigdes 10/09/2025

Especiais para realizagéo das Provas Objetivas.

Prazo de Recursos com relagéo a Relagao de Candidatos PCD e Solicitagdes
de Pedidos e Condigbes Especiais para realizagao das Provas Objetivas.

11 e 12/09/2025

Retificagdo da Relagado de Candidatos PCD e Solicitagdes de Pedidos e

Condigdes Especiais para realizagao das Provas Objetivas. (se houver) 17109/2025
Indicagao do Local e Horario da realizagdo das Provas Objetivas. 24/09/2025
Realizagédo das Provas Objetivas 28/09/2025
Divulgagao de Gabarito das Provas Objetivas. 29/09/2025

Prazo de Recursos com relagcédo ao Gabarito das Provas Objetivas.

30/09 e 01/10/2025

Retificacdo do Gabarito Oficial (se houver) para os empregos com Prova Pratica
e Edital de Convocagao da realizagao da Prova Pratica

08/10/2025

Prazo de Recursos com relacéo ao Edital de Convocagao da realizagéo da
Prova Pratica

09 e 10/10/2025

Retificagdo do Edital de Convocagéo da realizagdo da Prova Pratica (se houver) 15/10/2025
Realizagcado da Prova Pratica e Teste de aptidao Fisica 19/10/2025
Retificacdo do Gabarito Oficial (se houver) ao demais Empregos e Divulgacéo 22/10/2025

do Resultado Final

Prazo de Recursos com relagdo ao Resultado

23 e 24/10/2025

Publicagdo da Retificagdo do Resultado (se houver) e Publicagdo da
Homologagao.

29/10/2025
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IBITINGA- SP

CONCURSO PUBLICO 01/2025

ANEXO IV - DECLARAGAO ASSESSORARTE

Servigos Especializados

NOME:

CPF:

INSCRICAO:

FUNCAO:

DEFICIENCIA DECLARADA: CID:

NOME DO MEDICO QUE ASSINA O LAUDO EM ANEXO N° DO CRM

CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA

NAO PRECISO DE CONDICOES ESPECIAIS [
PROVA EM BRAILE [

PROVA E GABARITO AMPLIADOS [

SALA DE FACIL ACESSO[]

OUTRA.[

QUAL?
JUSTIFICATIVA DA CONDICAO ESPECIAL:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IBITINGA- SP

CONCURSO PUBLICO 01/2025

ANEXO V - FORMULARIO DE ENTREGA DE TiTULOS

Servigos Especializados

ASSESSORARTE
li

Instrugoes de preenchimento:

- Preencher o cédigo e nome do Fungdao pretendida, seu nimero de inscricio e nome completo do
candidato.

- No quadro dos titulos, informar a quantidade de cada certificado ou diploma que esta sendo entregue
anexo a esta relagao.

- Datar e assinar o este documento.

Cédigo/Funcgao: -

N°. Inscr/Nome: -

Certificado e ou Diploma Quantidade
Especializagdo “Lato Sensu”- 360 horas
Mestrado “Stricto Sensu”

Doutorado “Stricto Sensu’

Encaminho anexo a este, a(s) quantidade(s) de documento(s) relacionado(s) acima, para conferéncia e
avaliagao referente ao. Tenho ciéncia de que, de acordo com o Edital de Abertura, apenas seréo apurados os titulos
dos candidatos habilitados e de que a entrega de titulos ndo assegura direito a pontuagédo, devendo os mesmos
passar por analise da Banca Examinadora.

Li e concordo com todos os itens do Edital de Abertura, que regem este Concurso Publico que estipula as
condigbes de avaliagao e atribuicao de pontos aos certificados/diplomas por mim apresentados.

Assinatura do Candidato:

destaque aqui (cole esta parte no envelope) destaque aqui (cole esta parte no envelope)

Destaque aqui (NAO cole esta parte) Destaque aqui (NAO cole esta parte)
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBITINGA - SP

CONCURSO PUBLICO 01/2025
ANEXO V — FORMULARIO DE ENTREGA DE TiTULOS

Cédigo/Fungao: -

N°. Inscr/Nome: -

Declaro que o candidato acima relacionado apresentou documentos relativos a titulagdo em envelope
lacrado em acordo com Edital de Abertura.
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