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EDITAL DE SELECAO PUBLICA DE PESSOAL N° 001 /2025

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO DE PESSOAL TEMPORARIO
PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE SANTO ANTONIO DE
LISBOA - PI

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE LISBOA — PI, Estado do Piaui,
pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n® 06. 553. 820 /0001- 97,
com sede naRua Anaita Rocha, n® 32, Centro, CEP: 64640-000 — Santo Antonio de Lisboa PI,
no Estado do Piaui, no uso de suas atribuicdes legais e em cumprimento ao disposto no artigo
37, caput, da Constituicdo Federal de 1988, onde se estabelece como principios da
Administragdo Publica a legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e da
Lei Orginica Municipal, CONSIDERANDO, a necessidade de ininterruptibilidade dos
servigos publicos, consagrados no Principio da Continuidade do Servigo Publico, o qual tutela
a prestagdo dos servigos publicos e fundamentais & sociedade, TORNA PUBLICO, o presente
Edital de regulamentagdo do Processo Seletivo de Prova Cognitiva (objetiva) e Titulos,
regulamentado pela Lei Municipal n® 646/2025, de 16 de junho de 2025, visando selecionar
candidatos para o provimento de vagas e formacao de cadastro de reserva para a
SECRETARIA MUNICPAL DE EDUCACAO, em conformidade com o ANEXO I deste
Edital.

CAPITULO I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. O Processo Seletivo Publico Simplificado serd regido por este Edital e sera realizado sob a
responsabilidade da Inovaty Assessoria & Consultoria, inscrita no CNPJ 30.105.110 /0001 - 89,
situada a Rua Coelho Rodrigues, 403, Apto. / Sala 202 - Centro, CEP 64.600-054 — Picos - Piaui,
e-mail comercial contato@inovaty.com.br e telefone 89 98140 6053. A empresa ¢ responsavel
pela organizacdo e realizagdo do Seletivo, objeto deste Edital, incluindo: planejamento,

elaboragdo e validagdo do Edital, inscricdo, geragdo do banco de dados dos candidatos,
elaboragdo das provas, aplicagdo e correcdo das provas, recebimento, julgamento de recursos e
emissdo de listas com resultado final dos candidatos para cada cargo, de acordo com o Contrato
Administrativo, celebrado entre as partes para esta finalidade.

1.1. Os membros da Comissao para Supervisionar ¢ Resolver Atos Omissos referentes ao Edital
n°®01/2025 do Processo de Selegao Simplificada e funcionarios da banca organizadora, bem como
seus parentes até o 3° grau, ndo poderao participar do certame, sob pena de exclusdo a qualquer
tempo, sem devolugdo da taxa de inscrigao.

1.2. O presente Edital e seus anexos estdo disponiveis no enderego eletronico
(https://concursos.inovaty.com.br/public/), cabendo ao candidato observar rigorosamente o
Edital, seus anexos e todos os comunicados a serem informados sobre o referido Seletivo.
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1.3. O prazo de validade do seletivo sera de 1 (um) ano contado da data de sua homologagao,
podendo ser prorrogado uma unica vez por igual periodo, desde que haja necessidade e interesse
da administragdo publica e candidatos aprovados para os cargos na forma do Edital.

1.4. O cronograma das atividades desenvolver-se-4 com a estimativa de datas previstas no quadro
ANEXO V. Este cronograma podera ser alterado em face de motivagao de caso fortuito ou de
for¢a maior.

1.5. O Processo Seletivo Publico Simplificado serd realizado em duas etapas, constituida de
Prova Objetiva, de carater eliminatério e classificatorio e Prova de Titulos de carater
classificatdrio para todos os cargos previstos neste Edital.

1.6. Os candidatos aprovados neste Processo Seletivo Publico Simplificado serdo contratados por
tempo determinado, em conformidade com as necessidades da administragdo municipal.

1.6.1. Os candidatos aprovados, quando nomeados, estardo subordinados ao regime estatutario
do Municipio - Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.

1.7. Os candidatos aprovados neste Processo Seletivo Publico Simplificado serdo convocados e
contratados observando-se estritamente a ordem de classificagdo por cargo, conforme a
necessidade e a conveniéncia da Administragdo Publica, podendo ser chamados os candidatos
aprovados no limite de vagas, em classificacdo posterior ao nimero de vagas estabelecido neste
Edital, conforme surgimento de novas caréncias durante a validade deste certame.

1.8. Qualquer candidato podera apresentar recurso de impugnacao do Edital ou partes dele, em
peticdo escrita e fundamentada, dirigida a Inovaty Assessoria & Consultoria pelo endereco
eletronico contato@inovaty.com.br, no prazo estabelecido no cronograma do edital, contados da
publicagdo do Edital no Didrio Oficial dos Municipios do Piaui, ¢ no endereco eletronico
(https://concursos.inovaty.com.br/public/), sob pena de preclusao.

1.8.1. O recurso devera ser interposto em forma de requerimento a banca organizadora da sele¢do
devidamente fundamentado (ANEXO VII) na forma do 12.2 deste Edital.

1.8.2. Nao cabera recurso administrativo contra a decis@o acerca da impugnacao.

CAPITULO II - DO PROCESSO DE SELECAO

2. O Processo Seletivo Publico Simplificado sera constituido de Prova Objetiva, de carater
classificatorio e eliminatorio e Prova de Titulos de carater classificatorio, para todos os cargos.
2.1. A prova escrita objetiva sera realizada no municipio de Santo Antoénio de Lisboa PI, no
Estado do Piaui.

2.2. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes para a
aplicagdo da prova na cidade relacionada no subitem 2.1, a Inovaty Assessoria & Consultoria se
reserva o direito de realocd-los em cidades proximas, ndo assumindo, no entanto, qualquer
responsabilidade quanto a hospedagem, deslocamentos e eventuais 6nus produzidos pelo
candidato.

2.3. Todos os horarios definidos neste Edital do certame, seus anexos ¢ comunicados, ttm como
referéncia o horario oficial de Brasilia — DF.

CAPITULO III - DOS CARGOS
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3. O Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital oferece 16 (dezesseis) vagas com
cadastro de reservas, distribuidas em diversas areas docentes.

3.1. A denominacdo dos cargos, a quantidade de vagas, os requisitos de escolaridade, a carga
horaria semanal de trabalho e o vencimento basico inicial estdo estabelecidos no ANEXO I deste
Edital.

3.2. A habilitagdo e a escolaridade minima exigidas, como também, as demais exigéncias para o
provimento do cargo, deverdo ser comprovadas quando da nomeagdo do candidato aprovado. A
nao apresentacao de quaisquer dos documentos que comprovem as condigdes exigidas implicara
na exclusdo do candidato, de forma irrecorrivel.

3.3. Os candidatos classificados no Processo Seletivo Simplificado serdo convocados, observada
estritamente a ordem de classificagdo nos cargos, de acordo com a necessidade e conveniéncia
da Administracdo Municipal.

CAPITULO IV - DAS INSCRICOES

4. As inscri¢des estardo abertas no periodo especificado no cronograma das atividades,
disponivel neste edital e atualizado no site (https://concursos.inovaty.com.br/public/).

4.1. O pagamento da taxa de inscri¢do somente poderd ser feito por meio de pagamento de boleto
bancario gerado no periodo de inscri¢des no site (https://concursos.inovaty.com.br/public/). Nao
serdo consideradas inscri¢des cujos boletos forem gerados e/ou pagos fora do periodo estipulado
neste edital. O prazo limite para o pagamento do boleto ¢ até o ultimo dia da inscrigao.

4.2. O candidato podera efetuar inscricdo em mais de um cargo, desde que haja compatibilidade
de horario para a realizacdao das provas entre eles, havendo incompatibilidade, devera optar por

apenas um dos que coincidirem.

QUADRO1

CARGOS VALOR

- Professor de Educacao Infantil

- Professor de Ensino Fundamental

- Professor de Matematica (6° a 9° ano)
- Professor de Lingua Portuguesa (6° a 9° ano)

- Professor de Inglés (6° a 9° ano) R$ 100,00
- Professor de Educacgao Fisica (1° a 9° ano)
- Professor de Histodria (6° a 9° ano)

- Professor de Geografia (6° a 9° ano)

- Professor de Ciéncias (6° a 9° ano)

4.3. O candidato, ao realizar o preenchimento da inscri¢do e o pagamento do respectivo boleto
bancario, estaré tacitamente declarando, sob as penas da Lei, satisfazer as seguintes condigoes:

a) Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués que tenha adquirido a igualdade de
direitos e obrigagdes civis, bem como o gozo dos direitos politicos (Decreto n.® 70.436, de
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18/04/72, e artigo 12, §1°, da Constitui¢do Federal — artigo 3° da Emenda Constitucional n.° 19,
de 04/06/98);

b) Ter idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos no ato da nomeacao;

c¢) Ter a situacdo regularizada com as obrigagdes perante o servigo militar, se do sexo masculino;
d) Ter a situagdo regularizada perante a Justiga Eleitoral;

e) Possuir, até a data da posse, todos os requisitos de habilitacdo exigidos para o cargo pretendido,
conforme ANEXO I;

f) Conhecer, atender e aceitar as condi¢des estabelecidas neste edital;

g) Estar em pleno gozo dos seus direitos politicos e civis;

h) Ter aptiddo fisica e mental e ndo ser pessoa com deficiéncia incompativel com o exercicio do
cargo, mediante confirmagdo de exame médico admissional e comprovada por inspe¢ao médica
oficial realizada por profissional designado pela Prefeitura Municipal de Santo Antonio de
Lisboa - PI;

1) Nao ter sofrido, no exercicio da funcao publica, penalidade incompativel com a investidura em
cargo publico, prevista na Lei Federal n.° 8.429, de 02 de junho de 1992;

J) Nao ser, nem ter sido condenado judicialmente por pratica criminosa;

k) Nao possuir vinculo com qualquer 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica que
impossibilite acumulacdo de cargos, empregos e funcdes, ressalvados os casos contidos nas
alineas “a”, “b” e “c”, inc. XVI, do art. 37, da Constituicao Federal, inclusive no que concerne a
compatibilidade de horérios;

“ 2

1) Nao ser aposentado por invalidez ou ter aposentadoria especial para o mesmo cargo, € nem
estar em idade de aposentadoria compulsoria;

m) Nao ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do servigo publico”,
mediante decisdo transitada em julgado em qualquer esfera governamental.

4.4. As exigéncias contidas neste edital deverdo ser obrigatoriamente comprovadas por ocasido
da apresentagdo do candidato convocado para assumir o cargo publico para o qual foi aprovado.
4.4.1. No ato da contratacido, caso o candidato convocado niao comprove as referidas
exigéncias, 0 mesmo sera automaticamente eliminado do certame.

4.5 Para se inscrever, o candidato devera, no periodo das inscri¢des, assim proceder:

4.5.1. Antes de efetuar o pagamento do boleto bancario, certificar-se de que preenche todos os
requisitos dispostos neste edital;

4.5.2. Preencher seu cadastro no site (https://concursos.inovaty.com.br/public/), e gerar boleto
bancario para pagamento;

4.5.3. Responsabilizar-se pelas informagdes prestadas no cadastro para inscri¢do, ficando a

Inovaty Assessoria & Consultoria no direito de exclui-lo do processo caso se comprove a ndo
veracidade dos dados fornecidos;

4.5.4. Estar ciente de que a isen¢do, a inscri¢do e o valor pago referente a taxa do concurso sdo
pessoais e intransferiveis;

4.5.5. As informacgdes fornecidas pelo candidato no Formulério Eletronico de Inscricdo sdo de
inteira responsabilidade do candidato, eximindo-se a Prefeitura Municipal de Santo Ant6nio de
Lisboa PI, e a Inovaty Assessoria & Consultoria de quaisquer atos ou fatos decorrentes de
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informacdes incorretas, enderego inexato ou incompleto ou, ainda, cédigo incorreto referente ao
cargo pretendido, bem como a informacao referente a pessoa com deficiéncia, dentre outros.

4.6. No dia estabelecido no Cronograma das atividades para homologa¢do das inscri¢des, o
candidato devera acessar o link area de inscricdo, disponivel no site
(https://concursos.inovaty.com.br/public/), para verificar se sua inscri¢ao foi validada. Caso o

candidato perceba algum problema com sua inscri¢do ou inconsisténcia nos dados informados,
este devera entrar em contato com o setor de Coordenacao de Concursos da Inovaty Assessoria
& Consultoria por meio do telefone (89) 98140 6053 ou no e-mail contato@inovay.com.br, de

segunda-feira a sexta-feira das 8h as 18h.

4.7. Depois de confirmados e transmitidos os dados cadastrados pelo candidato no
Formulario Eletronico de Inscri¢iao, nio serao aceitas:

a) Alteracao do cargo indicado pelo candidato no Formulario Eletronico de Inscrigao;

b) Transferéncia de inscrigao ou da isenc¢ao do valor da taxa de inscrigdo entre pessoas;

¢) Transferéncia de pagamento de inscrigdo entre pessoas;

d) Alteracdo de locais de realizacdo das provas;

e) Alteracdo da inscri¢ao do concorrente na condi¢ao de candidato da ampla concorréncia para a
condicdo de pessoa com deficiéncia.

4.8. A Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Lisboa PI e a Inovaty Assessoria & Consultoria
ndo se responsabilizam por inscri¢des nao recebidas por falhas de comunicagdo, tais como
eventuais equivocos provocados por operadores de instituicdes bancérias, assim como no
processamento do boleto bancario; congestionamento das linhas de comunicagao; falhas de
impressoes; problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos; bem
como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados e impressao do
boleto bancério ou da 2% (segunda) via do boleto bancério, ressalvado, para tanto, quando a
responsabilidade for atribuivel exclusivamente aos organizadores do Certame.

4.9. Ao candidato pertence a irrestrita e total responsabilidade pelo correto preenchimento do
Formulario de Inscricdo, bem como pelas informagdes nele prestadas.

4.10. No dia da prova, o candidato deve apresentar um dos documentos de identificacdo com
foto, validos nos termos deste edital. No entanto, o candidato que estiver impossibilitado de
apresentar o documento de identificacdo original com foto no dia de aplicacdo da prova, por
motivo de extravio, perda, furto ou roubo, podera realizar a prova, desde que apresente boletim
de ocorréncia expedido por 6rgao policial ha, no maximo, 90 dias da aplicacdo da prova, tendo a
sua identificagdo aferida e colocada em ata pelo fiscal.

4.11. Efetivado o pagamento da taxa de inscri¢do, em nenhuma hipdtese, mesmo diante de caso
fortuito ou de forca maior, serdo aceitos pedidos de devolugdo do valor pago, salvo em caso de
cancelamento do certame por forga judicial, por conveniéncia da Prefeitura Municipal de Santo
Antonio de Lisboa PI ou, ainda, por determinagdo do Tribunal de Contas do Estado do Piaui —
TCE/PL

4.12. Compete ao candidato manter sob sua guarda o comprovante de pagamento da inscri¢ao.
4.13. Para os efeitos deste Certame Publico, aplicando-se a todos os atos de identificacao do
candidato, inclusive na inscrigdo, acesso ao local da prova e convocacgao, no caso de aprovacao,
SAO CONSIDERADOS DOCUMENTOS DE IDENTIDADE COM FOTO: as carteiras e/ou
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cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas Forcas Armadas,
pelo Ministério das Relagdes Exteriores e pelas Policias Militares; Carteira Nacional de
Habilitagdo, expedida na forma da Lei Federal n.° 9.503/97, e passaporte, além das Carteiras
Profissionais expedidas por Orgdos ou Conselhos de Classe, que por Lei tém validade como
documento de identidade como, por exemplo, as carteiras de identidade do CREA, da OAB, do
CRC, do CRP, e ainda carteira de trabalho (CTPS).

4.14. Para os efeitos deste concurso, aplicando-se a todos os atos de identificacdo do candidato,
inclusive na inscricdo, acesso ao local da prova e convocagio, no caso de aprovacio, NAO
SERAO ACEITOS COMO DOCUMENTO DE IDENTIDADE: certiddes de nascimento, titulos
eleitorais impressos, CPF, documento de alistamento militar, certificado de reservista, carteiras
de motoristas expedidas antes da Lei Federal n.° 9.503/97, carteiras de estudante, carteiras
funcionais sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, nao identificaveis ou danificados.
4.15. Serdo aceitos os seguintes documentos digitais com foto: E-Titulo, CNH Digital, RG
Digital, desde que apresentados nos respectivos aplicativos oficiais com foto.

4.16. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes de todos os atos
concernentes ao Seletivo, que serdo realizadas no site (https://concursos.inovaty.com.br/public/),

de acordo com cada caso.
4.17. Nao sera aceita inscricdo fora do horario e periodo estabelecidos no cronograma de

atividades.

4.18. DO CARTAO DE IDENTIFICACAO, DATA E LOCAL DAS PROVAS
4.18.1. As provas objetivas acontecerao dia 31 de agosto de 2025 na Escola Nucleo Municipal

de Educacdao Vereador Francisco das Chagas Rodrigues, a partir das 9h da manha no
municipio de Santo Antonio de Lisboa - PI. As informagdes adicionais a realiza¢do da prova
objetiva serao divulgadas em até 05 (cinco) dias antes da data do certame, no enderego eletronico
(https://concursos.inovaty.com.br/public/).

4.18.2. O candidato ndo poderd alegar desconhecimento acerca da data, hordrio e local de
realizagdo das provas para fins de justificativa de sua auséncia.

4.18.3. E de exclusiva responsabilidade do candidato tomar ciéncia do trajeto até o local de
realizacdo das provas, a fim de evitar eventuais atrasos, sendo-lhe aconselhavel visitar o local

com antecedéncia.

4.18.4. Nao havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato.

4.18.5. O ndo comparecimento as provas, por qualquer motivo, caracterizara desisténcia do
candidato e resultara em sua eliminagdo deste concurso.

4.18.6. O candidato que, por qualquer motivo, ndo tiver seu nome constante na convocagao para
a prova objetiva, mas que apresente os comprovantes de inscri¢do, boleto bancario e seu
comprovante de pagamento, efetuados nos moldes previstos neste edital, terd acesso ao local de
prova.

4.18.7. Para ser incluido nos locais de prova de forma efetiva e segura, o candidato devera entrar
em contato com a Inovaty Assessoria & Consultoria, imediatamente ap6s a publicacdo dos
referidos locais de prova, por meio do telefone (89) 98140 6053.
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4.18.8. Constatada a irregularidade da inscricdo, a inclusdo do candidato serd automaticamente
cancelada, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

4.18.9. Eventuais erros de digitacao ocorridos no nome do candidato, na sua data de nascimento,
no nimero do documento de identidade utilizado na inscricdo ou na sigla do 6rgao expedidor
constantes no Cartdo de identificacdo, deverdo ser comunicados imediatamente a Inovaty
Assessoria & Consultoria.

4.18.10. Caso o candidato ndo comunique a Inovaty Assessoria & Consultoria sobre erro de
digitacdo no Requerimento de inscri¢do antes da prova, aquele arcara com o prejuizo advindo de
tal erro.

4.19.11. Em nenhuma hipétese serdo efetuadas alteragdes e/ou retificagdes nos dados informados
pelo candidato no Formulério Eletronico de Inscrigdo ou de Isencao, relativa ao cargo e nem
quanto a condi¢do em que concorre.

CAPITULO V - RESERVA DE VAGAS PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

5. Em cumprimento a Lei Federal n.° 7.853/89, a pessoa com deficiéncia, ¢ assegurado o direito
de inscri¢do no presente Concurso Publico para preenchimento das vagas cujas atribui¢des sejam
compativeis com a deficiéncia de que ¢ portadora, sendo-lhes reservado um percentual de 5%
(cinco por cento) das vagas oferecidas para o cargo publico pretendido e das que vierem a ser
criadas durante o prazo de validade do certame.

5.1. Na hipétese do quantitativo fracionado para o niumero de vagas imediatas reservadas a
candidatos, esse sera aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fragcdo
igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para niimero inteiro imediatamente
inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

5.2. Sao consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas pela Lei n.° 13.146/2015 - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia - Lei Brasileira de
Inclusao, art. 4° do Decreto Federal n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto
n.° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, nos termos da Lei, as que se enquadram nas categorias de
I a V aseguir; e as contempladas pelo enunciado da Simula 377 do Superior Tribunal de Justica:
“O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em Selecdo Competitiva Publica, as
vagas reservadas aos deficientes” e no § 1° do art. 1° da Lei n.° 12.764/2012 (Transtorno do
Espectro Autista):

I - deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da funcao fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros
com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo
produzam dificuldades para o desempenho de fungdes proprias do cargo ao qual o candidato
concorre;

IT - deficiéncia auditiva: perda bilateral ou unilateral, parcial ou total, de 41 (quarenta e um)
decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz ¢
3.000Hz;
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111 - deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor
olho, com a melhor correcdo Otica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,03 e 0,05
no melhor olho, com a melhor correcao 6tica; os casos nos quais a somatéria da medida do campo
visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°; ou a ocorréncia simultanea de quaisquer
das condig¢oes anteriores;

IV - deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior & média, com
manifestagdo antes dos 18 (dezoito) anos e limitacdes associadas a duas ou mais areas de
habilidade adaptativas, tais como:

a) comunicacao;

b) cuidado pessoal;

c) habilidades sociais;

d) utilizag¢ao dos recursos da comunidade;

e) saude e seguranga;

f) habilidades académicas;

g) lazer; e

h) trabalho.

V - deficiéncia multipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias.

5.3. Sera concedido atendimento especializado, aos candidatos que no ato da inscrigdo marcarem
no item ATENDIMENTO ESPECIAL, o tipo de deficiéncia e recursos de que necessita, anexar
a ficha de requerimento devidamente preenchida e assinada (ANEXO VI); laudo médico de
especialista na area da deficiéncia, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID,
bem como a provavel causa da deficiéncia, contendo a assinatura e o carimbo do nimero do
CRM do médico responsavel por sua emissao e copia do RG, CPF do candidato.

5.4 Todos os documentos deverdo ser anexados na area do candidato, na aba ATENDIMENTO
ESPECIAL. A auséncia de quaisquer dos documentos supracitados acarretara o indeferimento
da isencao, sendo de inteira responsabilidade do candidato acompanhar o resultado do pedido.

CAPITULO VI - CONDICOES ESPECIAIS PARA LACTANTES

6. Fica assegurado as lactantes o direito de participarem deste SELETIVO PUBLICO, nos
critérios e condicdes estabelecidos pelos artigos 227 da Constituicao Federal, artigo 4° da Lei
Federal n.° 8.069/90 (Estatuto da Crianga e do Adolescente), artigos 1° e 2° da Lei Federal n.°
10.048/2000 e Lei n® 13.872, de 17 de setembro de 2019.

6.1. A candidata que seja mae lactante de bebé de até 6 (seis) meses de idade devera requerer, no
ato da inscri¢do, marcando no ittm LOCAL RESERVADO PARA AMAMENTACAO, anexar
a ficha de requerimento devidamente preenchida e assinada (ANEXO VI); certiddo de
nascimento do bebé e copia do RG, CPF da candidata.

6.2. A prova da idade do infante serd feita mediante declaracdo anexada no ato de inscrigdo para
o SELETIVO PUBLICO e apresentagio da respectiva certidio de nascimento durante sua
realiza¢do. A candidata que nao apresentar a solicitagao no periodo de inscrigdo, podera nao ter



W

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI
e CNPJ: 06.553.820/0001-97
SANTO ANTONIO ENDERECO: RUA ANAITA ROCHA, N° 32, CENTRO
DELISBOA ~ CEP: 64640-000
= E-mail: prefeitura@santoantoniodelisboa.pi.gov.br

a solicitacdo atendida por questdes de ndo adequacdo das instalagdes fisicas do local de realizagdo
das provas.

6.3. Deferida a solicitagdo, a mae devera, no dia da prova ou da etapa avaliatoria, indicar uma
pessoa acompanhante que serd a responsavel pela guarda da crianca durante o periodo necessario.
6.4. A mae tera o direito de proceder a amamentacdo a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até
30 (trinta) minutos, por filho. A mae podera retirar-se, temporariamente, da sala em que estiverem
sendo realizadas as provas, para atendimento ao seu beb¢, em sala especial a ser reservada pela
Coordenacao.

6.5. O tempo despendido na amamentagao sera compensado durante a realizacdo da prova, em
igual periodo.

6.6. Para a amamentagdo, o bebé devera permanecer no ambiente determinado pela Coordenagao.
6.7. A crianga devera estar acompanhada somente de um maior de 18 (dezoito) anos, capaz,
responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata), e a permanéncia
temporaria desse adulto, em local apropriado, sera autorizada pela Coordenagio desta SELECAO
PUBLICA. O acompanhante do infante nio podera utilizar celulares ou outros equipamentos
eletronicos.

6.8. A pessoa acompanhante somente tera acesso ao local das provas até o horario estabelecido
para fechamento dos portdes e ficard com a crianca em sala reservada para essa finalidade,
proxima ao local de aplicacao das provas.

6.9. A candidata, durante o periodo de amamentagao, serd acompanhada de uma fiscal da Inovaty
Assessoria & Consultoria, sem a presenca do responsavel pela guarda da crianga, que garantira
que sua conduta esteja de acordo com os termos e condi¢des deste edital.

6.10. A candidata nesta condi¢do que ndo levar acompanhante ndo realizara as provas.

6.11. A Inovaty Assessoria & Consultoria ndo disponibilizard acompanhante para a guarda de
criangas.

CAPITULO VII — DAS FASES DA SELECAO PUBLICA

7. A Selegao constara de:

7.1 - Prova Objetiva de carater eliminatério e classificatorio e Prova de Titulos de carater
classificatorio para todos os cargos.

7.2 — Prova de Titulos de carater classificatorio e seu julgamento.

7.2.1. Havera prova de titulos de carater classificatorio, para os candidatos considerados
classificados nas provas objetivas e conforme itens do ANEXO II - ESTRUTURA DAS
PROVAS (anexo IT A e II B), critério estabelecido no Quadro II.

7.2.2. Nao havera desclassificacdo do candidato pela ndo apresentagao dos titulos.

7.2.3. Os candidatos classificados na prova objetiva, apresentardo prova de titulos
EXCLUSIVAMENTE via internet pelo endereco eletronico contato@inovaty.com.br .

7.2.4. O candidato devera identificar na mensagem PROVA DE TITULOS — EDITAL N°
01/2025 SANTO ANTONIO DE LISBOA — PI do seu e-mail pessoal, ANEXANDO ao E-mail
a ficha do ANEXO VIII devidamente preenchida e os comprovantes de titulos em
DOCUMENTO UNICO digitalizados, frente e verso, se for o caso, com tamanho de até 1
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MB, por documento anexado, na extensao “pdf’. Nao serd considerada a prova de titulos
enviados por e-mails de terceiros, portanto de faz necessario uso de e-mail pessoal, tdo pouco
em documentos em separados ou em formato diferente do estabelecido.

7.2.5. Serao considerados como titulos apenas os relacionados no ANEXO VIII, limitada a

pontuagdo total da prova de titulos ao valor maximo estabelecido no quadro abaixo:

QUADRO II - PROVA DE TiTULOS

Nivel superior na area de concorréncia 2,0
Especializacdo na area de concorréncia 1,5
Especializa¢do em outra area de licenciatura 0,5 (limitado a 1 titulo).
Mestrado na area de concorréncia 2,0
Doutorado na area de concorréncia 2,0

Ensino superior na area de concorréncia cursando a | 1,0
partir do 6° periodo.
Experiencia de trabalho na area de concorréncia | 1,0 (No minimo um ano — 12 meses)
(comprovada por certidio emitida pelo ente
empregador)

Total 10 pontos

7.2.6. Serao analisados, no caso dos Titulos de Pds-Graduagdo Latu Sensu, apenas os que
constarem a carga horaria minima exigida.

7.2.7. A Inovaty Assessoria & Consultoria, ndo se responsabiliza pela nao recepcao dos
documentos por motivo de ordem técnica dos computadores, provedores, falha de
comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicacao, erros de digitagdo, bem como,
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a chegada da documentagdo comprobatdria
a seu destino, devendo o(a) candidato(a) se certificar de que a documentacao fora devidamente
recebida.

7.2.8. Em hipdtese alguma, serdo recebidos titulos apresentados fora do prazo e formato
estabelecidos ou em desacordo com o disposto neste capitulo.

7.2.9. Se comprovada em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obtencao dos
titulos constantes das tabelas apresentadas, o candidato tera anulada a respectiva pontuacao e,
se comprovada a culpa do mesmo, sera excluido do concurso.

7.2.10. O titulo de curso realizado no exterior somente serd considerado valido se o documento
estiver traduzido para o Portugués, por tradutor (a) juramentado (a) e em conformidade com as
normas estabelecidas na Resolugdo n® 01 de 03/04/2001, da Camara de Educagdo Superior do
Conselho Nacional de Educacao.

7.2.11. Os titulos referentes a conclusao de cursos de pos-graduagdo em nivel de mestrado ou
de doutorado deverdo ser de cursos reconhecidos pela Coordenagdo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior — CAPES, do Ministério da Educagao.

7.2.12. Sera atribuida nota zero aos cursos:

a) que gerarem duvida quanto a sua autenticidade;

b) de formagdo em servigo;

¢) que ndo forem reconhecidos pelo MEC ou pelo 6rgao regulador competente;

d) que ndo atenderem rigorosamente ao disposto nas tabelas do item 7.2.5.
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CAPITULO VIII - DA ESTRUTURA DAS PROVAS

8. A prova escrita, com duragdo de 03 (trés) horas, serd composta de 30 (trinta) itens de multipla
escolha com 04 (quatro) alternativas, das quais apenas 01 (uma) corresponde ao gabarito.

8.1. O nuimero de itens de cada componente, o peso atribuido ao componente e a pontuagao
ponderada estdo descritos no ANEXO II deste Edital.

8.2. Sera classificado / aprovado o candidato que satisfazer o requisito de pontuacdo minima
estabelecida no ANEXO II, deste Edital em cada matéria.

8.3. O candidato NAO CLASSIFICADO sera excluido do Processo Seletivo Publico
Simplificado e ndo terd seu nome na lista de resultados.

CAPITULO IX - DO CRITERIO DE DESEMPATE

9.1. Havendo empate na totalizacdo dos pontos para o Resultado Final, terd preferéncia o
candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo
unico do art. 27 da Lei n® 10.741, de 01 de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso).

9.2. Persistindo o empate na classificacdo dos candidatos, o desempate dar-se-a pela ordem, a
favor do candidato que:

a) obtiver maior pontuagdo no componente especifico da area na avaliagdo objetiva — prova
escrita, conforme Tabela Estrutura das provas — ANEXO II — para todos os cargos;

b) obtiver a maior pontuagdo no componente da area de Lingua Portuguesa na avaliagdo objetiva;
¢) obtiver a maior pontuagao no componente da area de Matematica na avaliacao objetiva;

d) possuir maior idade.

CAPITULO X - DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

10.1. As atribuicdes de cada cargo constam no ANEXO III deste Edital.

CAPITULO XI - CONTEUDOS PROGRAMATICOS

11.1. O contetido programatico da prova de cada cargo consta no ANEXO IV deste Edital.
CAPITULO XII - DOS RECURSOS

12.1. Cabera recurso junto a banca organizadora da selecio para cada fase da presente
seleciao constante no Edital (ANEXO VII), EXCLUSIVAMENTE via internet pelo endereco
eletronico contato@inovaty.com.br .

12.2. O recurso devera ser interposto em forma de requerimento a banca organizadora da sele¢ao
devidamente fundamentado (ANEXO VII). O candidato devera identificar na mensagem
RECURSO (indicar fase e tipo) - EDITAL 01/2025 SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI
do seu e-mail pessoal. Nao sera considerada NENHUMA comunica¢io e/ou recurso em e-
mails de terceiros, portanto de faz necessario uso de e-mail pessoal.
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12.3. Nao serdo aceitos, para fins de julgamento, recursos apresentados fora do prazo, sem
identificacdo e/ou sem fundamentacgdo ou que nao seja em formulério proprio (ANEXO VII).
12.4. Havendo alteragdo no resultado oficial do Processo de Sele¢ao Publica, em razao do
julgamento de recursos apresentados a banca organizadora da selecdo, este deverd ser
republicado com as alteragdes que se fizerem necessarias.

CAPITULO XIII — DAS PUBLICACOES

13. A Prefeitura Municipal de Santo Antdnio de Lisboa — PI publicara no site do Diério Oficial
Eletronico do Piaui:

13.1. Edital N°. 001/2025 da SELECAO PUBLICA.

13.2. Decreto de homologacao do concurso.

13.3. A Inovaty Assessoria & Consultoria publicara no site
(https://concursos.inovaty.com.br/public/):

13.3.1. Edital N°. 001/2025 da SELECAO PUBLICA.

13.3.2. Aviso de editais complementares;

13.3.3. Lista de candidatos habilitados na Sele¢ao;

13.3.4. Lista de inscri¢des indeferidas/impedidas;

13.3 5. Convocacao dos candidatos que tiverem suas inscrigdes deferidas para prestagdao da

prova;

13.3.6. Gabaritos;

13.3.7. Resultado dos recursos;

13.3.8. Demais atos pertinentes ao certame.

CAPITULO XIV — DA HOMOLOGACAO

14. A Homologacao do Concurso sera feita por Ato da Prefeitura Municipal de Santo Antonio
de Lisboa — PI.

CAPITULO XV — DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1. A inscri¢ao neste Processo Seletivo implicara na aceitacao tacita das normas estabelecidas
neste Edital e das Normas Especificas, expedientes dos quais ndo se poderdo alegar
desconhecimento.

15.2. O candidato sera ELIMINADO do Processo Seletivo Simplificado, sem prejuizo das
sancdes penais e civis cabiveis, se:

a) apresentar documentacgao falsa ou inexata em qualquer fase deste processo;

b) agir com incorre¢do ou descortesia, para com qualquer membro da equipe encarregada da
analise curricular;

¢) for responsavel por falsa identificacao pessoal;

d) ndo atingir os percentuais minimos nos componentes da prova objetiva (ANEXO II do Edital).
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15.3. Nao serdo fornecidos atestados, declaragdes, certificados ou certidoes relativas a
habilitagdo, classificacdo, ou nota de candidatos, valendo para tal fim, a publicacdo do resultado
final e homologa¢ao em 6rgao de divulgacao oficial.

15.4. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das publica¢des referentes
ao Processo Seletivo Simplificado.

15.5. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial, no que a cada um couber,
apreciacao e/ou decisao.

15.6. Esta Selecao ¢ valida por 1(um) ano, podendo ser prorrogada por igual periodo a critério
da Administracdo Municipal.

15.7. Incorporar-se-ao a este EDITAL, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares,
aditivos, avisos e convocagoes relativos ao processo seletivo.

15.8. O resultado final do Processo Seletivo Simplificado sera publicado no Diario Oficial dos
Municipios do Piaui, constando o nome do candidato em ordem de classificagao.

15.9. A Inovaty Assessoria & Consultoria se reserva ao direito de atender ou tirar duvidas
dos candidatos por meio do telefone (89) 98140 6053 ou no e-mail contato@inovay.com.br,
de segunda-feira a sexta-feira das 8h as 18h.

15.10. fica fixado o limite de horario para o candidato realizar qualquer procedimento,
incluindo inscricio e recursos até as 18h do ultimo dia dos eventos constantes no ANEXO
V- CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DO SELETIVO SIMPLIFICADO.

15.11. Constituem anexos deste Edital, dele fazendo parte integrante:

ANEXO I — QUADRO DE CARGOS, ESCOLARIDADE, CARGA HORARIA, VAGAS E
VENCIMENTOS;

ANEXO II - ESTRUTURA DAS PROVAS;

ANEXO III - DESCRICAO E SINTESE DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS;

ANEXO IV — CONTEUDOS PROGRAMATICOS;

ANEXO V- CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DO SELETIVO SIMPLIFICADO;

ANEXO VI — REQUERIMENTO (atendimento especial; lactante (local reservado para
amamentacdo); concorréncia — PCD);

ANEXO VII — FICHA DE RECURSOS;

ANEXO VIII - PROVA DE TiTULOS.

Santo Antonio de Lisboa, Estado do Piaui, 15 de julho de 2025.
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FRANCISCO ERIVALDO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE LISBOA - PI
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) SANTO ANTONIO
/DE LISBOA

EDITAL DE SELECAO PUBLICA DE PESSOAL N° 001 /2025

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO DE PESSOAL TEMPORARIO
PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE SANTO ANTONIO DE

LISBOA - PI

ANEXO V

ANEXO V- CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DO SELETIVO SIMPLIFICADO

EVENTO PERIODO
Publicacdo do Edital 16/07/2025
Prazo para impugnacdo de item(ns) ou do edital. 17 a 18/07/2025
Resultado das solicitagcdes de impugnacao de item(ns) ou do edital (se houver). 21/07/2025
PERIODO DE IIEISCRICOES (PNE, atendimento especial e local reservado 22 2 30/07/2025
para amamentaciio).
Resultado das inscrigdes deferidas para candidatos concorrentes como 05/08/2025
PNE; atendimento especial; pedido de local reservado para amamentag¢ao.
Interposi¢do de recurso contra o indeferimento para candidatos concorrentes como
! : . ~ 06 a 07/08/2025
PNE; atendimento especial; pedido de local reservado para amamentagao.
Resposta a interposicdo de recurso contra o indeferimento para candidatos
concorrentes como PNE (se houver); atendimento especial; pedido de local 11/08/2025
reservado para amamentagao.
Publica¢do de inscri¢des homologadas. 12/08/2025
Interposi¢do de recursos contra o indeferimento de inscrigao. 13 e 14/08/2025
Resposta a interposi¢do de recursos contra o indeferimento de inscri¢ao. 18/08/2025
Publicacdo da lista definitiva de inscri¢des homologadas. 19/08/2025
Dlyl}lgagao dos locais, horarios de aplicacdo da prova objetiva e informagdes 22/08/2025
adicionais.
REALIZACAO DA PROVA ESCRITA OBJETIVA 31/08/2025
Divulgacao do gabarito preliminar da prova objetiva. 1°/09/2025
Ap‘res'entag:ao de recursos contra o gabarito preliminar da Prova 02 e 03/09/2025
Objetiva.
Divulgacdo do resultado da andlise dos recursos interpostos contra o
; . . 08/09/2025
gabarito preliminar da Prova Objetiva.
Divulgacao do Gabarito Definitivo. 09/09/2025
Divulgacio do Resultado Preliminar da Prova Objetiva. 17/09/2025
Apre§entagao de recursos contra o resultado preliminar da prova 18 & 19 /09/2025
objetiva.
Divulgagdo do resultado da andlise dos recursos interpostos contra o
; . . 23/09/2025
gabarito preliminar da Prova Objetiva.
Divulgacio do Resultado Definitivo da Prova Objetiva. 24/09/2025
Apresentacdo de Titulos para candidatos classificados na Prova Objetiva. 25 ¢ 26/09/2025
Divulgacdo do Resultado Preliminar da Prova Titulos. 30/09/2025
Apr,esentagao de recursos contra o resultado preliminar da prova 1° ¢ 02/10/2025
de titulos.
Divulgagdo do resultado da andlise dos recursos interpostos contra o
; . . 03/10/2025
gabarito preliminar da Prova Titulos.
Divulgacido do RESULTADO FINAL. 06/10/2025
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Homologacio do RESULTADO FINAL pelo chefe do Executivo Municipal no ,
s . c L - Até 13/10/2025
Diario Oficial dos Municipios Piauienses.




