PREFEITURA DE
SANTO ANTONIO

4 CUIDANDO DA ‘
DE GOIAS NOSSA GENTE! k

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE GOIAS - GO
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 4603/2025

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PROFISSIONAIS NA
AREA DA EDUCACAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE GOIAS, pessoa juridica de direto
publico, através do FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE SANTO ANTONIO DE GOIAS,
Estado de Goias, com sede Avenida Modesto Vaz Machado, Qd. 11, Setor Vila Florenca, Santo Antonio
de Goias, Goias, por intermédio do Presidente da Comissao de Processo Seletivo, nomeada através do
Decreto N° 122/2025, de 20 de julho de 2025, faz saber aos interessados que, do dia 11/07/2025 ao dia
15/07/2025, estara recebendo inscricoes e documentacio para habilitacio para a funcao: Professor
Substituto e Assistente de Ensino, com a finalidade de selecionar profissional para exercicio temporario
de funcdes na Secretaria Municipal de Educacao, nas condi¢des previstas neste edital e na legislacao em
vigor, em especial na Lei Municipal n® 810/2025.

1.0 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecao para fungdes publicas na area da Educacao,
para contratacao de carater excepcional e temporario;

1.1.1 O PRESENTE PROCESSO SELETIVO 001/2025 TERA VALIDADE DE 06 (SEIS) MESES,
PODENDO SER PRORROGAVEL POR IGUAL PERIODO.

1.2 A inscri¢ao do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitacao das normas e condi¢des
estabelecidas neste Edital e na legislacio supracitada, ndo cabendo, portanto, alegacdao de
desconhecimento;

1.3 Todas as informagdes referentes ao presente Edital do Processo Seletivo Simplificado, estardao
disponiveis no PLACARD DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE GOIAS E NO SITE
https://santoantoniodegoias.go.gov.br sendo de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a
divulgacdo de todos os atos, editais e comunicados referentes a este Processo Seletivo.

1.4 Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatorio de classificagdo no Processo
Seletivo, valendo para este fim a publicacdo da lista dos candidatos classificados no placar oficial da
Secretaria Municipal de Educac¢ao e da Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Goias.

1.5. Antes de efetuar a inscri¢do o candidato devera certificar-se que preenche todos os requisitos
exigidos para o exercicio da funcdo para o qual pretende concorrer;
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1.6 - O chamamento dos candidatos obedecera a ordem de classificagao;

1.7 - O contrato por prazo determinado extinguir-se-a:

1.7.1 - Término do prazo contratual;

1.7.2 - A pedido do contratado, mediante comunicacao prévia de 30 (trinta) dias;
1.7.3- Quando o contratado ocorrer em descumprimento contratual;

1.7.4 - Na hipotese de insuficiéncia de desempenho evidenciado por avaliag¢@o especifica regulamentada
pelo Conselho Municipal de Educacao;

1.7.5 — Por diminui¢do da demanda do Fundo Municipal de Educacao na localidade em que estiver
lotado, seguindo ordem de contratagao;

1.7.6 — Auséncia de repasse financeiro por parte do Governo Federal.
1.8 - A remunera¢ao mensal sera de acordo com o previsto na Lei Municipal n°. 810/2025;

1.8.1 - A Carga Horaria até 30h e 40h semanal para funcao de Assistente de Ensino e 30h semanal
para Professor Substituto e Nutricionista.

1.8.2 - Havera complemento de salario na remuneracao abaixo do valor do salario-minimo vigente,
quando necessario.

2.0 DAS VAGAS — ESCOLARIDADE: NIVEL MEDIO COMPLETO e ENSINO SUPERIOR
COMPLETO.

\%
A
~ REQUISITOS EXIGIDOS ~ . |CARGA CADASTRO
ITEM [FUNCAO POR LEI REMUNERACAO HORARIA f: RESERVA
S
Ensino Superior de graduacao
com Licenciatura plena em|RS 2.215,64 (dois
Pedagogia, com diploma |mil e duzentos e
Professor . . . }
01 : devidamente registrado e|quinze reais e|30hsemanal |21 |15
substituto ) AN
fornecido por instituicdo de|sessenta e quatro
ensino superior credenciada pelo | centavos)
Ministério da Educagao.
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RS 2.156,41 (dois
Assistente Ensino Médio Completo,|mil e cento e
02 . cursando Pedagogia ou diploma |cinquenta e seis|40h semanal |08 |04
de ensino . )
de Magistério reais e quarenta e um
centavos)
Assistente Ensino Médio Completo, .i:fscle:r61tlo7s,31 i :
03 ) cursando Pedagogia ou diploma ) 30h semanal |37 |16
de ensino s dezessete reais e
de Magistério .
trinta e um centavos)
Diploma, devidamente registrado,
de conclusaio de curso de
graduac¢ao de nivel superior em
. .. | Nutricao, fornecido por |[RS 1.650,00 (mil e
Nutricionis |. . °. . ) i i
04 ta mnstituicdo de ensino superior | seiscentos e | 30h semanal |01 |01
reconhecida pelo Ministério da |cinquenta reais)
Educacao (MEC).  Registro
profissional no Conselho
Regional de Nutricao (CRN).
TOTAL DE VAGAS 67 36
3.0 DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
3.1 ETAPAS
ETAPAS
. Julgamento
.~ Analise Resultado Prazo para Resultado
Inscrigoes 4 L. dos .
Curricular | Preliminar Recursos Final
Recursos
11/07 a 15/07/2025 | 16/07/2025 | 21/07/2025 22/07/2025 a | 24/07/2025 25/07/2025
23/07/2025

3.2 As inscricdes serdo realizadas nos dias 11/07/2025 ao dia 14/07/2025 via e-mail da Secretaria
Municipal Educac¢do, no seguinte endereco eletronico: sec.educacao(@santoantoniodegoias.go.gov.br.

3.3. A aprovacao do candidato dentro do nimero de vagas ou cadastro reserva € mera expectativa, sendo
sua convocacao realizada de acordo com as necessidades da Secretaria Municipal de Educacao.
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4.0 DAS INSCRICOES

4.1- Condicdes Gerais para inscri¢ao:

4.1.1 - Ser brasileiro nato ou naturalizado;

4.1.2 - Ter completado 18 (dezoito) anos de idade;

4.1.3 - Estar em pleno gozo dos seus direitos politicos;

4.1.4 - Comprovagao do grau de formacao exigido para o cargo;

4.1.5 - Estar quite com suas obrigagdes eleitorais;

4.1.6 - Estar quite com as obrigacoes militares, em se tratando de candidato do sexo masculino;

4.1.7 - Para vaga de Professor Substituto sera exigido ter Ensino Superior de graduacao com
Licenciatura plena em Pedagogia, com diploma devidamente registrado e fornecido por instituicdo de
ensino superior credenciada pelo Ministério da Educacao;

4.1.8 - Para vaga de Assistente de Ensino sera exigido ter formacao em Ensino Médio Completo,
cursando Pedagogia ou diploma de Magistério, credenciada pelo Ministério da Educacao;

4.1.8 Para vaga de Nutricionista sera exigido diploma, devidamente registrado, de conclusao de curso
de graduacgdo de nivel superior em Nutri¢dao, fornecido por instituicao de ensino superior reconhecida
pelo Ministério da Educacao (MEC). Registro profissional no Conselho Regional de Nutricao (CRN).

4.2 - As informacdes prestadas serao de inteira responsabilidade do candidato.
4.3 - A inscricao SOMENTE podera ser efetuada pelo candidato(a) interessado(a) na vaga.
4.4 - Para efetuar a inscricao o candidato devera enviar via e-mail:

a) Ficha de Inscri¢do preenchida pelo proprio, conforme modelo constante do Anexo I e IT acompanhada
de uma copia do documento de identidade, CPF e Comprovante de Endereco;

b) Declaragao de idoneidade nos moldes do Anexo III;

¢) Curriculo com foto 3X4, copias dos documentos, certificados, diplomas, declara¢des, acompanhados
dos originais para comprovagao.

d) Comprovante de escolaridade de acordo com a area de atuagdo pretendida.

e) Demais documentagdes exigidas no item 5 deste Edital.

4.4.1 - Toda documenta¢do mencionada no presente Edital devera ser enviada em arquivo PDF legivel
via e-mail Secretaria Municipal de Educacao, sito endereco eletronico:
sec.educacao@santoantoniodegoias.go.gov.br, com os seguintes dizeres:
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
PREFEITURA DE SANTO ANTONIO DE GOIAS - GO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2025
NOME DO PROFISSIONAL:

CPF:

AREA PRETENDIDA:

FONE DE CONTATO (MIN. 2).

ENDERECO RESIDENCIAL.

4.5 - O Curriculo devera conter as seguintes especificagoes:
a) nome completo do candidato, estado civil, nimero do RG e CPF;
b) endereco, nimero do telefone e e-mail, atualizados;

c)  Certidao ou declara¢dao, comprovando a escolaridade, emitidos por Institui¢do reconhecida pelo
MEC;

c.1) Caso a Comissao Organizadora do Processo Seletivo entenda, podera realizar diligéncias quanto a
veracidade das informacdes apresentadas.

d) qualificacao profissional: nome dos eventos, cursos avulsos ou seminarios que participou,
informando duracgao e periodos de realizagao;

e) experiéncia profissional: identificando o empregador ou entidade onde trabalhou e periodo (s)
em que exerceu as fun¢des informadas.

4.6 - O candidato podera se inscrever para mais de uma area de atuacgao.

4.7 — Antes de efetuar a inscri¢ao o candidato devera conhecer as normas estabelecidas neste edital e na
legislacao pertinente, certificando-se de que preencheu todos os requisitos exigidos para exercer a funcao
a qual concorre.

4.8 — A inscricao do candidato implica na aceitacdo as regras estabelecidas neste Edital e na
legislacao vigente.

4.9 —E vedada a inscri¢ao condicional, extemporanea, por correspondéncia, via postal, via FAX ou
via correio eletronico.

4.10 —Apés a INSCRICAO NAO SERAO ACEITOS pedidos para quaisquer alteragdes.

4.11 - As informacdes prestadas na Ficha de Inscri¢do serao de inteira responsabilidade do candidato,
reservando a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo o direito de excluir aquele que ndo preencher
a ficha de inscri¢do, de forma completa, correta e legivel.

4.12 -0 candidato devera declarar na ficha de inscri¢ao, que tem ciéncia e aceita as condi¢des contidas
neste Edital, caso aprovado e convocado, e entregara, por ocasidao da contratacdo, os documentos
comprobatorios dos requisitos exigidos para a func¢ao.
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4.13 - A ficha de inscricao estara disponivel na Secretaria Municipal Educacdo e no endereco
eletronico: https://santoantoniodegoias.go.gov.br/.

5.0 DAS AVALIACOES

As avaliacdes dar-se-a0 mediante a comprovagao de formacao exigida no item 2.0 do candidato na vaga
em que se pretende concorrer, bem como o somatorio dos pontos obtidos em uma Uinica etapa na analise
conjunta dos itens seguintes, obedecendo-se:

a) Cada comprovante da formagao escolar, académica, participagao em cursos, congressos, conferéncias,
seminarios, simposios ou experiéncia profissional sera pontuado uma tinica vez;

b) Os certificados que ndo tiverem a carga horaria expressam nao serao pontuados;

¢) Os certificados que nao corresponderem a area de atuacao para a qual concorre o candidato, nao serao
pontuados.

d) A comprovacao do tempo de exercicio na funcao se dara através de Carteira de Trabalho, contrato de
prestacao de servicos, atos de nomeacao, declaragdo ou certiddo do empregador ou outros documentos
equivalentes, em papel timbrado, informando o periodo com data de admissdo e desligamento,
especificando o cargo, func¢ao e a descri¢do das atividades desenvolvidas.

51 DA AVALIACAO DE TITULOS E DOS DOCUMENTOS
5.2 Com carater classificatorio, as avaliacdes indicadas no quadro abaixo terao os seguintes valores,

no maximo de 100 (cem) pontos.

TITULOS PONTOS PONTUACAO MAXIMA
Curso de capacitacao de
experiéncia com carga horaria
minima de 20 horas, na area de

atuacdo do cargo/fun¢ao L3 6
ou

equivalente.

Curso de capacitacao de

experiéncia com carga horaria

minima de 30 horas, na area 25 10

de atuagdodo  cargo/funcio
ou
equivalente.
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Curso de capacitagdo de
experiéncia com carga horaria
minima de 40 horas, na area de

3,5 14
atuacgao do cargo/funcao
ou
equivalente.
Curso de capacitacdo de
experiéncia com carga horaria 379 15.15

minima de 50
horas, na area de atuacao
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do cargo/funcao ou
equivalente.

Declaragao de tempo de
Servico publico ou
particular na area de | 0,05 por cada dia
atuagdo do cargo/funcao apresentado

pleiteado ou equivalente,
até 3 anos.

54,75

6.0 DA CLASSIFICACAO

6.1 A pontuacgdo final dos candidatos consistira no somatorio de pontos alcan¢ados no
item anterior;

6.2 Os candidatos classificados serdo convocados obedecendo a ordem decrescente de
classificagdo, ou seja, iniciando com o que obtiver maior pontuag¢do para o de menor
pontuacao;

6.3 Os candidatos excedentes ao nimero de vagas divulgadas comporio o cadastro de
reserva e poderdo ser convocados durante o prazo de validade deste Processo Seletivo
Simplificado, obedecida a ordem classificatoria.

6.4 Na classificagdo final, entre candidatos com igual nimero de pontuagdo, serdo
fatores de desempate:

6.4.1 tiver idade igual ou superior a 60 anos, até o ultimo dia de inscri¢ao neste concurso,
conforme artigo 27, paragrafo unico, da Lei n°® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso);

6.4.2 maior pontuagao na analise de titulos;

6.4.3 maior pontuagado na experiéncia profissional;

Fone: 62 3535-1950

prefeito@santoantoniodegoias.go.gov.br
Av. Modesto Vaz Machado Qd. 11, Lts. 43/46,
Vila Florenca - Santo Antdnio de Goias - GO
CEP: 75375-000
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6.4.4 persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais idoso, considerando-se os
dias, meses e ano;

7.0 DA CONVOCACAO/CONTRATACAO

7.1 A convocagado para contratacdo dar-se-a4 por meio da Secretaria Municipal de
Educacdo, através do Departamento de Licitagcdes e Contratos, através da Comissao
Permanente do Processo Seletivo Simplificado, de acordo com a necessidade
admuinistrativa, obedecendo a ordem classificatoria;

7.2 O candidato devera apresentar-se para assinatura do contrato, no prazo maximo de
03 (trés) dias uteis apoOs a convocagao, sob pena de ser remanejado para o final da lista
dos aprovados no referido Processo;

7.3 O candidato aprovado e convocado firmara contrato com o Fundo Municipal de
Educagao — FME de Santo Antonio de Santo de Goias pelo periodo de até 06 (seis)
meses, podendo ser prorrogado por igual periodo em caso de autoriza¢ao em Lei;

7.4 A contratacao e o exercicio da funcao dependerao da comprovacao das seguintes
condi¢des:

7.4.1 Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completados até a data da contratacao;
7.4.2 Estar quites com a Justica Eleitoral, Receita Federal e Servi¢o Militar;

7.4.3 Estar cadastrado no PIS/PASEP (Comprovagao Oficial);

7.4.4 Possuir conta corrente individual;

7.4.5 Nao ocupar cargo publico, exceto os previstos no art. 37, inciso XVI, “a” e “b” da
Constituicao Federal e do artigo 125, incisos I, II, Artigo 1°, 2°, 3°, 4°, da Lei Estadual
13.910/2001, quando houver compatibilidade de horarios;

7.5 Nao podera ser contratado o candidato:
7.5.1 Aposentado do servigo publico por invalidez;
7.5.2 Aposentado compulsoriamente, por idade.

8.0- DA DOCUMENTACAO PARA ASSINAR O CONTRATO

Fone: 62 3535-1950

prefeito@santoantoniodegoias.go.gov.br
Av. Modesto Vaz Machado Qd. 11, Lts. 43/46,
Vila Florenca - Santo Antdnio de Goias - GO
CEP: 75375-000
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8.1- Os candidatos convocados para a contratacdo deverao apresentar uma copia e
respectivo original, quando couber, dos seguintes documentos:

a) Registro Geral de Identificacdo, carteira de identidade ou equivalente;
b) Inscri¢ao no Cadastro de Pessoa Fisica — CPF/MF;

c) Titulo de eleitor;

d) Comprovante de quitacao eleitoral da ultima eleicao;

e) Cadastramento no PIS/PASEP;

f) Uma foto 3x4 (Digital);

g) Comprovante de residéncia atualizado;

h) Certidao de nascimento ou casamento;

1) Certidao de nascimento dos filhos dependentes;

1) Comprovante de escolaridade exigida para o cargo;

k) Certificado militar, quando couber;

1) Comprovante de titularidade de conta bancaria individual.

m) Atestado médico, comprovando que goza de boa saude fisica e mental, nos
moldes do Anexo V;

n) Declaragao de ndao acumulagado de cargos.

9.0- DA CONTRATACAO:

9.1 — A contratagdo para preenchimento das vagas dar-se-a, apos a divulgacao da
homologacao do Processo Seletivo Simplificado.

9.1.1 — O nado comparecimento para a assinatura do contrato, dentro do prazo
determinado na convocacao, sera entendido como desisténcia.

9.2 — No contrato constara, obrigatoriamente:

Fone: 62 3535-1950

prefeito@santoantoniodegoias.go.gov.br
Av. Modesto Vaz Machado Qd. 11, Lts. 43/46,
Vila Florenca - Santo Antdnio de Goias - GO
CEP: 75375-000
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a) a fungao a ser desempenhada;

b) o tempo de dura¢@o do contrato;

c) as condi¢des de renovacao e de rescisao;
d) o valor e a forma de remuneracao;

e) os direitos e obrigagdes do contratado;

f) a jornada de trabalho.

9.3 — Sao requisitos basicos para a contratacao do candidato:

a) ter sido classificado no Processo Seletivo, na forma estabelecida neste Edital.
b) ser brasileiro nato ou naturalizado;

c) ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos, na data da contratacao;

d) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

e) estar quite com as obrigacdes do servigo militar, para candidato do sexo
masculino;

f) gozar de boa saude fisica e mental, conforme atestado emitido por médico
mscrito no CRM/GO;

2) nao ocupar cargo ou fun¢do na Administragdo Publica Municipal, Estadual ou

Federal, inclusive em suas autarquias, fundagdes, empresas publicas ou sociedades de
economia mista.

9.4 - O periodo de contratacao sera de até 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado,
caso haja autorizagao legal.

9.5 - DA EXTINCAO DO CONTRATO:

9.5.1 O contrato de trabalho podera ser rescindido pelo término do prazo contratual por
iniciativa da Administracao Publica ou por iniciativa do contratado.

Fone: 62 3535-1950

prefeito@santoantoniodegoias.go.gov.br
Av. Modesto Vaz Machado Qd. 11, Lts. 43/46,
Vila Florenca - Santo Antdnio de Goias - GO
CEP: 75375-000




PREFEITURA DE
SANTO ANTONIO

CUIDANDO DA

DE GOIAS rossacente:

9.5.2 A presente selecdo tera prazo de validade pelo periodo de até 06 (seis) meses,
prorrogado por igual periodo, de acordo com a necessidade e interesse da Administragao
Municipal.

10. DO RESULTADO

10.1 O resultado do presente processo seletivo simplificado sera homologado pelo
titular da Secretaria Municipal de Educagao.

10.2 O resultado nao sera divulgado via telefone.

10.3 A relagao contendo os candidatos classificados no Processo Seletivo objeto deste
Edital sera publicada no Quadro Oficial (Placar) do Municipio de Santo Antonio de
Goias-GO e da Secretaria Municipal de Educagdo, bem como disponibilizado no web
site oficial, no endereco: https://santoantoniodegoias.go.gov.br/ .

10.4 O resultado preliminar sera divulgado as 16h30 min no dia 25 de Julho de 2025.
11. DOS RECURSOS

11.1 O candidato que desejar interpor recurso contra a divulgacdo do resultado
preliminar deste Processo Seletivo Simplificado dispora de 02 (dois) dias uteis para
fazé-lo em instancia unica.

11.2 O prazo inicia-se conforme estipulado no item 3.1;

11.3 O recurso devera ser interposto (manuscrito ou digitado), identificando o candidato
(CPF e RG), a vaga pretendida, razdes do recurso e a copia da documentacao
comprobatoria enviado via e-mail sec.educacao@santoantoniodegoias.go.gov.br de
responsabilidade da Secretaria Municipal de Educacao;

11.4 Nao serao aceitos recursos com justificativas alheias aos itens deste Edital;

11.5 Sendo deferido o recurso sera feita a retificacdo do ato que deu motivo ao
acolhimento dele;

11.6 Nao caberao pedidos de reconsideracao da decisao proferida em face do recurso
interposto pelo candidato.

12.0 DAS DISPOSICOES GERAIS

Fone: 62 3535-1950

prefeito@santoantoniodegoias.go.gov.br
Av. Modesto Vaz Machado Qd. 11, Lts. 43/46,
Vila Florenca - Santo Antdnio de Goias - GO
CEP: 75375-000
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12.1 Os casos nao previstos no presente Edital serdo resolvidos pela Comissao do
processo seletivo simplificado desta Secretaria;

12.2 Ao inscrever-se o candidato afirma estar ciente de todo o contetido deste edital e
de que todas as exigéncias nele contidas deverdo ser cumpridas, responsabilizando-se
pela veracidade das informagdes prestadas;

12.3 A nao observancia dos prazos e a inexatidao das informagdes ou a constatagao,
mesmo que posterior, de irregularidades nos documentos, eliminardo o candidato deste
processo;

12.4 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os resultados referentes ao
Processo Seletivo Simplificado desta Secretaria;

12.5 E reservada a Secretaria Municipal de Educacio o direito de proceder a contrata¢io
em numero que atendam as suas necessidades e disponibilidade financeira.

12.6 Os contratados serao lotados de acordo com as necessidades da Secretaria de
Educacao do municipio Santo Antonio de Goias - GO.

12.7 Pelo quantitativo de vagas ofertadas, ndo havera reserva de vagas a candidatos
portadores de deficiéncia.

12.7.1 Caso ocorra a abertura de novas vagas dentro do prazo de validade do Processo
havera a reserva de 5% (cinco por cento) das vagas as pessoas portadoras de deficiéncia,
a ser comprovadas mediante laudo médico.

Santo Antonio de Goias - GO, 10 de julho de 2025.
JEFFERSON SILVA DA CUNHA

Presidente da Comissdo do Processo Seletivo

Decreto N°5 /2025

Fone: 62 3535-1950

prefeito@santoantoniodegoias.go.gov.br
Av. Modesto Vaz Machado Qd. 11, Lts. 43/46,
Vila Florenca - Santo Antdnio de Goias - GO
CEP: 75375-000




