PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTELO/ES ﬂ
IBADE

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO 001/2025/PMCAS/ES - TCEES 018E0700001.2025.001, DE 17 DE JULHO
DE 2025.
ATUALIZADO CONFORME RETIFICACAO N° 01

A Prefeitura Municipal de Castelo, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais, torna ptblico
que realizara, por meio do Instituto Brasileiro de Apoio e Desenvolvimento Executivo - IBADE, Concurso
Pablico para provimento de cargos e cadastro reserva para seu quadro de pessoal, mediante as condicées
especiais estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente Concurso Publico sera regido por este Edital, seus Anexos e eventuais retificacdes, sendo
executado pelo Instituto Brasileiro de Apoio e Desenvolvimento Executivo - IBADE.

1.2. A realizagdo da inscri¢do implica na concordéncia do candidato com as regras estabelecidas neste Edital,
com rentincia expressa a quaisquer outras.

1.3. Este Concurso Publico terd validade de 01(um) ano, podendo ser prorrogado por até igual periodo, a partir
da data de divulgacao da homologagdo do resultado final, ou enquanto durar a listagem de reserva técnica.
1.4. As inscricdes para este Concurso Publico serdo realizadas via Internet, conforme especificado no item 4.
1.5. Todo o processo de execucado deste Concurso Pablico, com as informacgdes pertinentes, estara disponivel
no site www.ibade.org.br.

1.6. Os resultados serdo publicados no site: www.ibade.org.br.

1.7. O candidato devera acompanhar as noticias relativas a este Concurso Puablico no site citado no subitem
1.6, pois, caso ocorram altera¢des nas normas contidas neste Edital, elas serdo neles divulgadas.

1.8. Os contetidos programaticos para todos os cargos estdao disponiveis no ANEXO III.

1.9. Os candidatos aprovados que vierem a ingressar no quadro de servidores publicos do Municipio de
Castelo/ES e serdo contratados sob o Regime Juridico Estatutario, e reger-se-ao pela Lei Municipal n° 2.507 de
10 de maio de 2007 e Lei Municipal n° 1.440, de 20 de outubro de 1992 e suas respectivas alteracdes, bem como
pelas demais normas legais.

1.9.1. Os candidatos aprovados que ingressarem ao quadro de servidores, passardo por Estagio Probatério de
03 (trés anos) de efetivo exercicio, nos termos da Legislacdo Municipal.

1.10. Os cargos, requisitos, carga horaria, quantitativo de vagas e vencimentos sdo os estabelecidos no ANEXO
I

1.11. O ntimero de vagas ofertadas no Concurso Pablico podera ser ampliado durante o prazo de validade do
Certame, desde que haja dotagdo orcamentaria propria disponivel e vagas em aberto aprovadas por lei.

1.12. As atribuicdes dos cargos constam no ANEXO IV.

1.13. O Edital e seus Anexos estardo disponiveis na integra no site www.ibade.org.br para consulta e
impressdo.

1.14 A lotacdo dos cargos deste Concurso Publico serd a critério da Administracdo Municipal.

2. DOS REQUISITOS BASICOS PARA NOMEACAO, POSSE OU CONTRATACAO

2.1. Os requisitos bésicos para investidura ou contratagdo nos cargos sao, cumulativamente, os seguintes:

a) ter sido aprovado e classificado no Concurso Puablico;

b) ser brasileiro nato ou naturalizado, ou, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto
de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do
parégrafo 1°, artigo 12, da Constitui¢do Federal;

c) estar quite com as obrigacdes eleitorais, para os candidatos de ambos os sexos;

d) estar quite com as obriga¢des militares, para os candidatos do sexo masculino;

e) encontrar-se em pleno gozo de seus direitos politicos e civis;

f) ndo ter sofrido, no exercicio de funcdo publica, penalidade incompativel com nova investidura em cargo
publico;

g) apresentar diploma ou certificado, devidamente registrado, de conclusédo de curso, conforme requisito do
cargo pretendido, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo, comprovado
por meio da apresentagdo de original e copia do respectivo documento, observado o ANEXO I deste Edital;
h) estar registrado e com a situacdo regularizada junto ao 6rgao de conselho de classe correspondente a sua
formacao profissional, quando for o caso, devidamente comprovado com a documentacao exigida;
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i) estar apto, fisica e mentalmente, ndo apresentando deficiéncia que o incapacite para o exercicio das fungdes

do cargo, fato apurado pela Pericia Médica Oficial a ser designada;

j) ter idade minima de 18 (dezoito) anos até a data da posse;

k) apresentar declaracdo negativa de antecedentes criminais;

I) ndo acumular cargos, empregos ou fungdes publicas, salvo nos casos constitucionalmente admitidos;

m) cumprir, na integra, as determinacdes previstas no Edital de abertura do Concurso Puablico;

n) apresentar declaracdo de bens.

2.2. O candidato, se aprovado, por ocasido da nomeagdo, devera provar que possui todas as condigdes para a

investidura no cargo para o qual foi inscrito, apresentando todos os documentos exigidos pelo presente Edital

e outros que lhe forem solicitados, confrontando-se, entdao, declaragdao e documentos, sob pena de perda do

direito a vaga.

2.2.1. O Candidato deveré apresentar, cépia e original, da seguinte documentacdo no momento da posse:

a) titulo de eleitor;

b) carteira de identidade;

c) CPF;

d) 01 (uma) fotos 3x4;

e) comprovacao de escolaridade, conforme requisito do cargo - ANEXO I;

f) certificado de reservista (para o sexo masculino);

g) certiddo de nascimento ou casamento;

h) CPF e RG do Cénjuge;

i) certiddo de nascimento dos filhos (menores de 14 anos);

j) certiddo de quitacdo eleitoral;

k) certiddo civil e criminal;

1) PIS/PASEP;

m) ser considerado APTO no exame de satide para admissdo, conforme rotina estabelecida pela administragao
municipal, devendo o candidato se submeter aos exames psicoldgicos, clinicos e laboratoriais julgados
necessarios;

n) carteira de trabalho - CTPS (pagina da foto - verso);

0) prova de quitacdo com a fazenda ptblica do Municipio de Castelo/ES;

p) prova de quitacdo com o Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo;

q) declaracdo de bens e valores que constituem seu patrimonio, reconhecida firma em cartério;

r) declaracdo sobre exercicio ou ndo, de outro cargo ou funcao, reconhecida firma em cartério;

s) comprovante de Habilitagdo expedida pelo 6rgao ou entidade a qual esteja vinculado o candidato;

t) comprovante de endereco;

u) curriculum atualizado.

3. DAS ETAPAS

3.1. O presente Concurso Publico sera composto das seguintes etapas:

17 Etapa: Prova Objetiva, de caréter eliminatorio e classificatério, para todos os cargos;

27 Etapa: Prova Discursiva, de cardter eliminatério e classificatorio, somente para o cargo do Ensino Superior:
Procurador Municipal;

37 Etapa: Prova de Titulos, de caréter classificatério, somente para os cargos do Ensino Superior;

4° Etapa: Prova Prética, de carater eliminatdrio, somente para os cargos:

Ensino Fundamental Incompleto: Azulejista, Borracheiro, Cozinheiro, Operador de Servigos de Apoio as
Unidades Escolares e Operador de Servicos de Obras Publicas;

Ensino Fundamental Completo: Carpinteiro, Eletricista, Eletricista de Veiculos, Mecéanico, Motorista D,
Motorista D - Socorrista, Operador de Retroescavadeira, maquinas e veiculos especiais, Operador de
Motoniveladora, maquinas e veiculos especiais, Operador de Escavadeira, Pedreiro, Pintor e Serralheiro; e
Ensino Médio Técnico: Técnico de Manuten¢do de Maquinas e Equipamentos.

3.2. As Provas Objetiva e Discursiva serdo realizadas nos Municipios do Espirito Santo: Castelo, Cachoeiro de
Itapemirim ou Venda Nova do Imigrante, conforme escolha do candidato no momento da inscricao.

3.2.1. A critério exclusivo do Instituto Brasileiro de Apoio e Desenvolvimento Executivo - IBADE e do
Municipio de Castelo/ES, havendo necessidade, os candidatos poderdo ser alocados para municipios
adjacentes ao municipio de escolha.

3.3. A Prova de Titulos sera realizada, exclusivamente, de forma on-line.
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4. DAS INSCRICOES

4.1. Antes de se inscrever, o candidato devera tomar conhecimento das normas e condi¢des estabelecidas neste
Edital, incluindo seus Anexos, partes integrantes das normas que regem o presente Concurso Publico, das
quais nado podera alegar desconhecimento em nenhuma hipétese.

4.1.1. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera certificar-se dos requisitos exigidos para o cargo.

4.1.2. Fica assegurada a possibilidade de uso do nome social aos candidatos transgéneros durante o

concurso. Entende-se por nome social a designacdo pela qual a pessoa travesti ou transexual se identifica e é
socialmente reconhecida.

4.1.3. O candidato interessado que desejar atendimento pelo NOME SOCIAL, podera solicitad-lo no momento
da inscricao. O candidato devera informar o nome e sobrenome pelos quais deseja ser tratado.

4.1.4. As publicacoes referentes aos candidatos transgéneros serdo realizadas de acordo com o nome social.
4.2. A inscri¢do no Concurso Pablico exprime a ciéncia e ticita aceitacdo das normas e condi¢des estabelecidas
neste Edital.

4.3. No momento da inscrigdo, o candidato devera assinalar a concordancia com os termos que constam deste
Edital, bem como declarar que aceita que os seus dados pessoais, sensiveis ou ndo, sejam tratados e
processados, de forma a possibilitar a efetiva execu¢do do concurso publico, com a aplicacdo dos critérios de
avaliagdo e selecdo, autorizando expressamente a divulgacao dos seus nomes, nameros de inscrigao, critérios
de desempate e das suas notas, em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a
Administracao Pablica e nos termos da Lei Federal n° 13.709, de 14 de agosto de 2018.

4.4. As inscri¢des deverao ser realizadas pela Internet: no site www.ibade.org.br, no prazo estabelecido no
Cronograma Previsto - ANEXO IIL

4.4.1. O candidato dever4, no ato da inscri¢do, marcar em campo especifico da Ficha de Inscricdo On-line sua
opgdo de cargo e de municipio para realizacdo das Provas Objetiva e Discursiva. Depois de efetivada a
inscri¢do, ndo sera aceito pedido de alteracdo desta opgao.

4.5. Sera facultado ao candidato, inscrever-se para mais de um cargo, desde que ndo haja coincidéncia nos
turnos de aplicacdo da Prova Objetiva, a saber:

MANHA TARDE
B ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
ENSINO MEDIO
ENSING MEDIO TECNICO ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

ENSINO SUPERIOR

4.6. Para se inscrever para mais de um cargo, o candidato devera preencher a Ficha de Inscricao para cada
cargo escolhido e pagar o valor da inscricdo correspondente a cada opgao. E de responsabilidade integral do
candidato o pagamento correto do valor da inscri¢do.

4.6.1. O candidato que efetuar mais de uma inscricao, cujas provas forem aplicadas no mesmo dia e turno, terd
somente a tltima inscrigdo validada, sendo as demais inscri¢des pagas ou isentas automaticamente canceladas,
ndo havendo ressarcimento do valor pago, referente as inscri¢des canceladas.

4.6.1.1. Nao sendo possivel identificar a tltima inscricdo paga ou isenta, sera considerado o namero gerado no
ato da inscricdo, validando-se a dltima inscricdo gerada.

4.7. O valor da inscrigdo sera de:

R$ 70,00 (setenta reais), para os cargos do Ensino Fundamental Incompleto;

R$ 75,00 (setenta e cinco reais), para os cargos do Ensino Fundamental Completo;

R$ 85,00 (oitenta e cinco reais), para os cargos do Ensino Médio/Ensino Médio Técnico;

R$ 105,00 (cento e cinco reais), para os cargos do Ensino Superior.

4.7.1. A importancia recolhida, relativa a inscrigdo, ndo sera devolvida em hipétese alguma, salvo em caso de
cancelamento do Concurso Publico, exclusdo do cargo oferecido ou em razdo de fato atribuivel somente a
Administragado Publica.

4.8. Nao serad concedida isengdo total ou parcial do valor da inscrigdo, ressalvado o candidato inscrito no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) e for membro de familia de baixa
renda, ambos nos termos do Decreto Federal n. 6.135, de 26 de junho de 2007 e doador de sangue, nos moldes
da Lei Municipal n° 4.439/2025, conforme procedimentos descritos a seguir:

4.8.1. Candidato inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) e for
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membro de familia de baixa renda, todos nos termos do Decreto Federal n° 6.135, de 26 de junho de 2007.
4.8.1.1. A comprovagao no Cadastro Unico para Programas Sociais sera feita pelo Ntmero de Identificagdo
Social - NIS, além dos dados informados no momento da inscrigéo.

4.8.1.1.1. Nao serd concedida a isencdo do pagamento do valor da inscri¢do a candidato que ndo possua o
Ntumero de Identificagao Social (NIS) ja identificado e confirmado na base de dados do CadUnico, na data da
sua inscrigao.

4.8.1.2. O Instituto Brasileiro de Apoio e Desenvolvimento Executivo - IBADE consultara o érgdo gestor do
CadUnico para verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato.

4.8.1.3. Nao serdo analisados os pedidos de isengdo sem indicagdo do namero do NIS e, ainda, aqueles que ndo
contenham informagdes suficientes para a correta identificacdo do candidato na base de dados do Orgao
Gestor do CadUnico.

4.8.2. Doadores de sangue, conforme previsio da Lei Municipal n° 4.439/2025.

4.8.2.1. O Poder Executivo autorizado a isentar o doador de sangue do pagamento de 01 (uma) taxa de
inscrigdo, por ano, nos concursos publicos realizados pela Administragdo Direta ou Indireta do Municipio de
Castelo.

4.8.2.2. Para solicitar a isencao, o doador terd que comprovar a doacao de sangue, que ndo poderé ser inferior
a 3 (trés) vezes em um periodo de 12 (doze) meses.

4.8.2.3. Considera-se, para enquadramento ao beneficio previsto nesta lei, somente a doagdo de sangue
promovida a érgdo oficial ou entidade credenciada pela Unido, pelo Estado, ou Municipios do Estado do
Espirito Santo.

4.8.2.4. Para solicitar a isengdo, o candidato devera enviar imagem legivel dos seguintes documentos: carteira
de identidade e comprovante de doacao de sangue, via upload (arquivo no formato PDF ou .TIF, no tamanho
méaximo de 1MB), das 11h do primeiro dia até as 23h59 do dltimo dia, conforme indicado no ANEXO II -
Cronograma Previsto.

4.8.3. A inscricao com o pedido de isencdo deveré ser efetuada nas datas constantes no Cronograma Previsto
- ANEXO II, a partir das 11h do primeiro dia até as 23h59 do dltimo dia, observando o horario oficial de
Brasilia/DF.

4.8.3.1. A relacao das isencoes deferidas e indeferidas sera disponibilizada no site www.ibade.org.br, na data
constante no Cronograma Previsto - ANEXO IL

4.8.3.1.1. O candidato dispora, unicamente, de 02 (dois) dias para contestar o indeferimento, exclusivamente
mediante preenchimento de formulério digital, que estara disponivel no site www.ibade.org.br, a partir das
8h do primeiro dia até as 23h59 do ultimo dia do prazo constante no Cronograma Previsto - ANEXO II,
considerando-se o horério oficial de Brasilia/DF. Apés esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisao.
4.8.3.2. O candidato que tiver seu pedido de isencado indeferido podera gerar o boleto para pagamento somente
ap6s a divulgacado do resultado final dos pedidos de isencéo.

4.8.3.3. O candidato com isenc¢ido deferida tera sua inscrigdo automaticamente efetivada.

4.8.4. As informacdes prestadas no formulério, bem como a documentagdo apresentada, serdo de inteira
responsabilidade do candidato, respondendo este, por qualquer erro ou falsidade.

4.8.5. Nao sera concedida isencdo de pagamento do valor da inscricao ao candidato que:

a) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ ou falsificar informag¢do ou documentagao;

¢) ndo observar o prazo e os horarios estabelecidos neste Edital.

4.8.6. Nao sera permitida, apds o envio do pedido de isengdo, a complementacado da informacao.

4.8.7. Nao sera aceita solicitagdo de isencdo de pagamento de valor da inscricdo via postal, fax, correio
eletronico ou similar.

4.8.8. Sendo constatada, a qualquer tempo, a falsidade de qualquer informagédo, serd cancelada a inscricao
efetivada e anulados todos os atos dela decorrentes, respondendo o candidato, pela falsidade praticada, na
forma da lei.

4.8.9. O interessado que nao tiver seu pedido de isencdo deferido e que ndo gerar o boleto no prazo estabelecido
nos subitens 4.8.3.2 e 4.9.3 e efetuar o pagamento, estard automaticamente excluido do Concurso Puablico.
4.8.10. O candidato que tiver a isencao deferida, mas que tenha realizado outra inscricdo paga para o mesmo
cargo ou para outro cargo cujas provas forem aplicadas no mesmo dia e turno terd a isen¢do cancelada.
4.8.11. Fica reservado a Comissao Especial do Concurso Pablico ou ao IBADE, o direito de exigir, a seu critério
e a qualquer tempo, a apresenta¢do dos documentos originais para conferéncia.

4.9. Da inscricdo pela Internet
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4.9.1. Para se inscrever pela internet, o candidato devera acessar o site www.ibade.org.br, onde constam o
Edital, a Ficha de Inscri¢do via Internet e os procedimentos necessarios a efetivagdo da inscri¢do. A inscricdo
pela Internet estard disponivel durante as 24 horas do dia, ininterruptamente, desde as 11 horas do 1° dia de
inscrigdo até as 23h59min do ultimo dia de inscricao, conforme estabelecido no Cronograma Previsto -
ANEXO II, considerando-se o horério oficial de Brasilia/DF.

4.9.2. O candidato deverd ler e seguir atentamente as orienta¢des para preenchimento da Ficha de Inscricao
via Internet e demais procedimentos, tomando todo o cuidado com a confirmacado dos dados preenchidos antes
de enviar a inscrigdo, evitando-se que o botdo de rolagem do mouse seja acionado indevidamente e altere os
respectivos dados.

4.9.3. Ao efetuar a inscrigdo via Internet, o candidato deverd imprimir o boleto bancario e efetuar o pagamento
do valor da inscri¢do até a data do seu vencimento. A 2? via do boleto bancério estara disponivel no site para
impressdo até as 15 horas do dltimo dia de pagamento, considerando-se o oficial de Brasilia/DF. A data limite
de vencimento do boleto bancério serd o primeiro dia atil apds o encerramento das inscrigdes. Apoés essa data,
qualquer pagamento efetuado sera desconsiderado.

4.9.4. As inscricdes somente serdo confirmadas apds o banco ratificar o efetivo pagamento do valor da
inscricao, que devera ser feito dentro do prazo estabelecido, em qualquer agéncia bancéaria, obrigatoriamente
por meio do boleto bancério especifico, impresso pelo préprio candidato no momento da inscri¢do. Nao sera
aceito pagamento feito por meio de depdsito bancario, DOC’s ou similares.

4.9.5. Caso o valor pago seja inferior ao valor da inscrigdo, a inscri¢do nédo sera confirmada.

4.9.6. O boleto bancério pago, autenticado pelo banco ou comprovante de pagamento, devera estar de posse
do candidato durante todo o Certame, para eventual certificacao e consulta pelos organizadores. Boletos pagos
em casas lotéricas poderdo demorar mais tempo para compensagao.

4.9.7. Os candidatos deverdo verificar a confirmacgdo de sua inscri¢do no site www.ibade.org.br a partir do
quinto dia til apds a efetivacdo do pagamento do boleto bancario.

4.9.8. A confirmacdo da inscricdo devera ser impressa pelo candidato e guardada consigo, com juntamente
com o boleto bancario e respectivo comprovante de pagamento.

4.9.9. O descumprimento de quaisquer das instrugdes para inscricdo via Internet implicard no cancelamento
da mesma.

4.9.10. A inscricdo via Internet é de inteira responsabilidade do candidato e deve ser feita com antecedéncia,
evitando-se o possivel congestionamento de comunicacdo do site www.ibade.org.br nos dltimos dias de
inscricao.

4.9.11. O IBADE ndo sera responsavel por problemas na inscri¢do ou emissdo de boletos via Internet,
motivados por falhas de comunicacdo ou congestionamento das linhas de comunicacdo nos taltimos dias do
periodo de inscricdo e pagamento, que venham a impossibilitar a transferéncia e o recebimento de dados.
4.9.12. A homologagdo preliminar das inscri¢des sera disponibilizada no site www.ibade.org.br, na data
prevista no cronograma - ANEXO IIL

4.9.13. O candidato dispora de 02(dois) dias tteis para contestar a homologacdo preliminar dos inscritos,
exclusivamente mediante preenchimento de formulario digital, que estard disponivel no site
www.ibade.org.br, a partir das 8h do primeiro dia até as 23h59 do dltimo dia do prazo previsto no
Cronograma - ANEXO II, considerando-se o horario oficial de Brasilia/DF.

5. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

5.1. As pessoas com deficiéncia (PcD) é assegurado o direito de se inscrever neste Concurso Ptblico desde que
as atribui¢des do cargo pretendido sejam compativeis com a deficiéncia e a eles serdo reservados 5% (cinco
por cento) das vagas existentes e futuras, de acordo com o artigo 37, inciso VIII da Constituicao Federal.
5.1.1. No caso do cargo em que ndo tenha reserva imediata para candidatos com deficiéncia, em virtude do
numero de vagas, o candidato com deficiéncia podera se inscrever para o cadastro de reserva, ja que o
Municipio de Castelo/ES pode, dentro da validade do Concurso Publico, alterar o seu quadro criando novas
vagas.

5.1.2. Fica assegurado as pessoas com deficiéncia o direito de inscrigdo no presente Concurso Publico, desde
que comprovada a compatibilidade da deficiéncia com as atribuigdes do cargo para o qual o candidato se
inscreveu.

5.2. E considerada deficiéncia toda perda ou anormalidade de uma estrutura ou fungéo psicolégica, fisiologica
ou anatdmica, que gere incapacidade para o desempenho de atividade dentro do padrao considerado normal
para o ser humano.
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5.3. Ressalvadas as disposicdes especiais contidas neste Edital, os candidatos com deficiéncia participarao do
Concurso Pablico em igualdade de condices com os demais candidatos, no que tange ao local de aplicacdo
de prova, ao horério, ao contetido, a correcdo das provas, aos critérios de avaliacdo e aprovacdo, a pontuagao
minima exigida e a todas as demais normas de regéncia do Concurso Publico.

5.4. Os candidatos com deficiéncia, aprovados no Concurso Publico, terdao seus nomes publicados em lista
especifica e figurardo também na lista de classificacdo geral.

5.5. O candidato classificado nas vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, quando convocado para
nomeacao, deverd submeter-se a avaliacdo médica promovida pelo Municipio de Castelo/ES, munido de
Laudo Médico emitido no méaximo ha 12 (doze) meses da data de publicacio do ATO DE CONVOCACAO,
que ateste espécie e grau, ou nivel de necessidade especial, com expressa referéncia ao cédigo correspondente
da Classificagdo Internacional de Doenca (CID-10), que verificard sua qualificacdo conforme disposto no
subitem 5.2.1. Caso o candidato ndo tenha sido considerado pessoa com deficiéncia figurara na classificacdo
de ampla concorréncia. Neste caso o candidato continua inserido na classificacdo de ampla concorréncia, se
tiver classificagdo para tanto, conforme subitem 9.6 deste Edital.

5.5.1. Os candidatos deverdo comparecer a Pericia Médica, na data indicada na convoca¢do, munidos de
documento de identidade original e de laudo médico, emitido nos tltimos 12(doze) meses da data de
publicagio do ATO DE CONVOCACAO (original ou cpia autenticada em cartério), que ateste a espécie e o
grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacao Internacional
de Doengcas (CID-10), conforme especificado no Decreto n°® 3.298/1999 e suas alteragdes, bem como a provével
causa da deficiéncia, e, se for o caso, de exames complementares especificos que comprovem a deficiéncia
fisica.

5.5.1.1. A entrega do laudo médico previsto no subitem 5.5.1 ndo afasta a obrigatoriedade do envio do referido
laudo na inscrigdo do candidato, conforme disposto no subitem 6.3.

5.5.1.2. O laudo médico (original ou cépia autenticada em cartorio) sera retido pelo Municipio de Castelo/ES,
por ocasido da realiza¢do da Pericia Médica Oficial.

5.5.2. Os candidatos convocados para a Pericia Médica Oficial deverdo comparecer com uma hora de
antecedéncia do horario marcado para o seu inicio, conforme edital de convocagédo.

5.5.3. Perdera o direito as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, o candidato que por ocasido da
Pericia Médica Oficial, ndo apresentar laudo médico (original ou cépia autenticada em cartério) ou que
apresentar laudo que ndo tenha sido emitido nos tltimos 12(doze) meses da data de publicacado do ATO DE
CONVOCACAO, bem como o que nao for qualificado na Pericia Médica Oficial como pessoa com deficiéncia
ou, ainda, que ndo comparecer a pericia.

5.5.4. Sendo constatada a incompatibilidade da deficiéncia com as atribui¢des do cargo, o candidato sera
eliminado do Concurso Publico.

5.5.5. Nado sendo comprovada a deficiéncia do candidato, ou se o candidato ndo comparecer a Pericia Médica
na data, local e horério determinados na convocacao, serd desconsiderada a sua classificacao na listagem de
pessoas com deficiéncia, sendo considerada somente sua classificacdo na listagem de ampla concorréncia, se
tiver classificacdo para tanto.

5.6. No caso de ndo haver candidatos deficientes aprovados nas provas ou na Pericia Médica, ou de ndo haver
candidatos aprovados em ntimero suficiente para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, as vagas
remanescentes serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificacao.
5.7. Apbs a investidura no cargo, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar o direito a concessdo de
readaptacgdo ou de aposentadoria por invalidez.

6. DA INSCRICAO DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1. A inscricdo das pessoas com deficiéncia far-se-a nas formas estabelecidas neste Edital, observando-se o
que se segue.

6.2. A pessoa com deficiéncia que pretende concorrer as vagas reservadas devera, sob as penas da lei, declarar
esta condi¢do no campo especifico da Ficha de Inscri¢ao On-line.

6.3. O candidato com deficiéncia deverd enviar imagem legivel dos seguintes documentos: cépia simples da
carteira de identidade ou CPF, e o laudo médico atestando claramente a espécie e o grau ou o nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas -
CID, bem como a provéavel causa da deficiéncia, via upload (arquivo no formato PDF ou .TIF, no tamanho
maximo de 1MB), no momento da inscricdo e no periodo de inscricao indicado no Anexo II - Cronograma
Previsto.
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6.3.1. Em caso de solicitagdo de tempo adicional, o candidato devera enviar também cépia da justificativa
acompanhada de parecer emitido por especialista da drea de sua deficiéncia, juntamente com o laudo médico,
conforme disposto no subitem 6.3 deste Edital.

6.3.2. Fica reservado a Comissao Especial Coordenadora Concurso Publico ou ao IBADE, o direito de exigir, a
seu critério e a qualquer tempo, a apresentagdo dos documentos originais para conferéncia.

6.4. O candidato que necessita de utilizacdo de aparelho auditivo devera solicitar atendimento especial, no
termo do item 7 deste Edital, para que possa utilizd-lo durante a realizacdo da prova, a fim de que ndo incorra
na proibigdo prevista no subitem 8.18 deste Edital.

6.5. O candidato que ndo declarar a deficiéncia conforme estabelecido no subitem 6.2, ou deixar de entregar o
laudo médico ou entregé-lo fora do prazo determinado, perdera a prerrogativa em concorrer as vagas
reservadas.

6.5.1. O envio do laudo médico previsto no subitem 6.3, ndo afasta a obrigatoriedade de apresentacdo do
referido laudo quando da convocagdo dos aprovados no Certame, mencionada no subitem 5.5.

6.6. A relagdo das pessoas que se declararam com deficiéncia estara disponivel no site www.ibade.org.br, na
data indicada no Cronograma Previsto - ANEXO II.

6.6.1. O candidato podera interpor recurso contra a relacdo preliminar das pessoas que se declararam com
deficiéncia nas datas indicadas no Cronograma Previsto - ANEXO 1II, das 08h do primeiro dia até as 23h59 do
altimo dia, observado o horario oficial de Brasilia/DF.

7.DAS VAGAS RESERVADAS A CANDIDATOS NEGROS E INDIGENAS

7.1. Serao reservados aos candidatos negros (pretos e pardos) 17% (dezessete por cento) e aos indigenas 3%
(trés por cento) das vagas oferecidas no Concurso Puablico, na forma da Lei Municipal n°® 4.110, de 29 de
novembro de 2021.

7.1.1. A reserva de vagas serd aplicada sempre que o nimero de vagas oferecidas no Concurso Publico for
igual ou superior a 3 (trés).

7.1.2. Na hipétese de quantitativo fracionado para o ntimero de vagas reservadas aos candidatos negros e
indigenas, esse serd aumentado para o primeiro ndmero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou maior
que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para ntimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fracdo menor
que 0,5 (cinco décimos).

7.1.3. Na caracterizagdo do negro e do indigena observar-se-4 o quesito cor ou raga usado pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

7.1.3.1. Consideram-se indigenas as pessoas que se autodeclarem e possuem consciéncia de sua identidade
indigena e no reconhecimento dessa identidade por parte do grupo de origem, sem prejuizo de comprovacao
posterior, nos termos do art. 4°, Decreto n° 17.832/2019.

7.1.4. O candidato que pretende concorrer a vaga reservada devera se autodeclarar negro (preto ou pardo) ou
indigena no momento da inscricdo e no periodo de inscricdo indicado no ANEXO II - CRONOGRAMA
PREVISTO.

7.1.4.1. Detectada a falsidade da declaracao a que se refere o subitem 7.1.4, sera o candidato eliminado do
concurso e a c6pia dos documentos tidos como falsos serd remetida aos 6rgaos competentes para adogdo das
providéncias necessérias a apuragdo das responsabilidades civel, criminal e administrativa, e, se houver sido
nomeado, o candidato ficara sujeito a anulacdo da sua admissdo ao servico ou emprego publico, apds
procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de
outras sangodes cabiveis.

7.2. A relagdo dos candidatos que se declararam para concorrer a vaga reservada a negros e indigenas sera
divulgada na internet no site www.ibade.org.br.

7.2.1. O candidato podera interpor recurso contra a relacdo preliminar dos candidatos que se declararam para
concorrer a vaga reservada a negros e indigenas nas datas indicadas no ANEXO II - CRONOGRAMA
PREVISTO, das 08h do primeiro dia até as 23h59 do tltimo dia.

7.3. O candidato que ndo se declarar ou deixar de entregar a documentagao estabelecida no subitem 7.1.4. ou
entregé-la fora do prazo determinado perdera a prerrogativa em concorrer as vagas reservadas.

74. Os candidatos negros e indigenas concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no Concurso Publico.

7.5. Os candidatos negros e indigenas aprovados dentro do ndmero de vagas oferecido para ampla
concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

7.6. Em caso de desisténcia de candidato negro ou indigena aprovado em vaga reservada, a vaga serd
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preenchida pelo candidato negro ou indigena posteriormente classificado.

7.7. Na hipétese de ndo haver nimero suficiente de candidatos negros e indigenas aprovados suficientes para
ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificacao.

7.8. A contratagdo dos candidatos aprovados respeitara a ordem de classificagdo e os critérios de alternancia e
proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o numero de vagas total e o nimero de vagas reservadas
a candidatos com deficiéncia e a candidatos negros e indigenas.

7.8.1. O candidato que apresentar documentagdo falsa sera eliminado do Certame e, se houver sido contratado,
ficara sujeito a anulagdo da sua admissdo ao emprego publico, apés procedimento administrativo em que lhe
sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

7.9. O candidato que se autodeclarou negro ou indigena no ato de inscri¢do, na forma estabelecida na Lei,
quando convocado para nomeacgdo devera submeter-se a procedimento administrativo de verificagdo da
veracidade da autodeclaracdo, que sera realizada na cidade de Castelo/ES, promovida por uma comissao
designada para tal fim, sob responsabilidade do Municipio de Castelo/ES, em data a ser divulgada por meio
de convocacao.

7.9.1. A avaliacdo do candidato negro considerard o fenétipo apresentado pelo candidato na apresentacao
presencial.

7.9.2. A comprovagdo da identidade dos indigenas far-se-4 mediante o heterorreconhecimento ao grupo étnico
a que o candidato pertence, conforme entendimento oferecido pelo art. 3 da Lei n° 6.001/1973; pelo §2° do art.
1° da Convencao n° 169 da OIT e pela relatoria da Arguicdo de Descumprimento de Preceito Fundamental n°
709, conforme modelo de formulario no ANEXO V deste Edital, que devera ser preenchido e assinado por
liderangas indigenas, sob ciéncia do contetido do art. 299 do Cédigo Penal.

7.9.3. Na hipétese de constatacao de declaragdo falsa, o candidato serd eliminado do Concurso Publico e, se
houver sido nomeado, ficaré sujeito a anulagdo da sua admissao, apds procedimento administrativo em que
lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sang¢des cabiveis.

7.9.4. Caso o candidato ndo compareca ao procedimento administrativo de verificagdo, sera excluido da lista
de classificacdo de candidatos negros ou indigenas, mantendo a sua posigdo na lista de ampla concorréncia.
7.9.5. Caso o resultado da avaliacdo seja 0 ndo enquadramento do candidato como preto, pardo ou indigena,
ele sera excluido da lista de classificagdo de candidatos negros ou indigenas, mantendo a sua posicado na lista
de classificacdo de ampla concorréncia, salvo se comprovada a mé-fé na autodeclaragdo firmada pelo
candidato, caso em que sera eliminado apds procedimento administrativo, em que lhe sejam assegurados o
contraditdrio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sang¢des cabiveis.

7.9.6. A manutencdo da posi¢do na lista de classificacdo de ampla concorréncia citada nos subitens 7.9.4 € 7.9.5
sera condicionada a nota minima de corte aplicada ao dltimo candidato classificado desta listagem, conforme
disposto no subitem 10.6 deste Edital.

7.10. O resultado preliminar do procedimento administrativo de verificagdo da condicdo declarada para
concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros e indigenas serd publicado no endereco eletronico
www.ibade.org.br.

7.10.1. Do resultado preliminar do procedimento administrativo de verificacdo da condicao declarada para
concorrer as vagas reservadas cabera recurso na forma no Item 17 deste Edital.

7.11. Na hipétese de a comissao constatar falsidade na declaragéo feita pelo candidato, a documentagéo podera
ser enviada a autoridade competente para apuracdo da existéncia ou ndo de crime, nos termos da legislacao
penal vigente.

7.12. O enquadramento ou ndo do candidato na condig¢do de pessoa negra ou indigena ndo se configura ato
discriminatério de qualquer natureza. Durante a afericdo podera ser realizada fotografia ou filmagem para
registro da entrevista.

7.13. A inobservéancia do disposto no item 7 deste edital acarretard a perda do direito ao pleito das vagas
reservadas.

8. DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS ETAPAS

8.1. Caso haja necessidade de condi¢Ges especiais para se submeter as etapas, o candidato devera solicita-las
no ato da inscri¢do, no campo especifico da Ficha de Inscricao, indicando claramente quais os recursos
especiais necessarios, arcando o candidato com as consequéncias de sua omissao.

8.1.1. O candidato devera enviar imagem legivel do laudo médico que ateste a necessidade de condicdo
especial, via upload (arquivo no formato PDF ou .TIF, no tamanho méximo de 1MB), no momento da inscricao
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e no periodo de inscri¢ao indicado no Anexo II - Cronograma Previsto.

8.1.1.1. A candidata Lactante devera enviar, via upload, a imagem da certiddo de nascimento da crianca que
comprove que a crianca tera até seis meses de idade no dia de realizacdo das etapas. Caso a crianca ainda ndo
tenha nascido, a imagem da certiddo de nascimento podera ser substituida por imagem do documento emitido
pelo médico obstetra, com o respectivo CRM, que ateste a data provavel do nascimento.

8.1.1.2. Fica reservado a Comissdo Especial Coordenadora de Concurso Publico ou ao IBADE, o direito de
exigir, a seu critério e a qualquer tempo, a apresentagdo dos documentos originais para conferéncia.

8.1.1.3. O candidato que deixar de enviar o laudo médico/certiddo de nascimento que justifique a necessidade
do atendimento especial, ndo terd o pedido atendido.

8.1.2. Os recursos especiais que serdo disponibilizados aos candidatos mediante solicitagdo nos termos do
subitem acima sdo: Tempo Adicional de Horério de Prova, Ledor, Prova Ampliada, Sala de Mais Fécil Acesso,
Lactantes - Local para Acompanhante e Bebé, Intérprete de Libras, Auxilio para Transcricdo, Prova em Braile,
dentre outros.

8.1.2.1. As provas ampliadas serdo exclusivamente elaboradas em fonte tamanho 16.

8.1.2.2. As candidatas lactantes que tiverem necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas, além
de solicitar atendimento especial para tal fim, deverdo levar um acompanhante, maior de idade, que ficard em
sala reservada e que sera responsavel pela guarda da crianga.

8.1.2.3. A candidata tera, caso cumpra o disposto nos subitens 8.1.1.1 e 8.1.2.2, o direito de proceder a
amamentacado a cada intervalo de duas horas, por até 30 minutos. O tempo despendido pela amamentagdo
serd compensado durante a realizacao das provas em igual periodo.

8.1.2.4. Caso a candidata utilize mais de uma hora para amamentar, sera concedida, no maximo, uma hora de
compensagao.

8.1.2.5. A candidata lactante que comparecer ao local de provas com o lactente e sem acompanhante ndo
realizard a prova.

8.1.3. No atendimento as condi¢des especiais, nao se inclui atendimento domiciliar, hospitalar e transporte.
8.1.4. O candidato que, por causas transitérias ocorridas apds o periodo de inscri¢do, necessitar de condigdes
especiais para realizar a Prova Objetiva devera, em até 2 dias tteis antes da realizacdo das provas, requeré-las
ao IBADE por meio do e-mail: atendimento@ibade.org.br.

8.2. A realizacdo da prova em condicOes especiais ficara sujeita, ainda, a apreciacdo e deliberacdo do IBADE,
observados os critérios de viabilidade e razoabilidade.

8.2.1. A relagdo dos candidatos que tiverem a condicdo especial deferida para a realizacdo das provas serd
divulgada no site www.ibade.org.br.

8.2.1.1. O candidato dispora, unicamente, de 02 (dois) dias para contestar o indeferimento da condicdo especial,
exclusivamente, mediante preenchimento de formulédrio digital, que estard disponivel no site
www.ibade.org.br, a partir das 8h do primeiro dia até as 23h59 do ultimo dia do prazo no Cronograma -
ANEXO II, considerando-se o horario oficial de Brasilia/DF. Apods esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de
revisdo.

9. DAS CONDICOES PARA REALIZACAO DAS ETAPAS

9.1. As informagdes sobre os locais e os horédrios de aplicagdo das etapas serdo divulgadas no site
www.ibade.org.br na data indicada no Cronograma Previsto - ANEXO II

9.2. Os candidatos deverao acessar e imprimir o Comunicado Oficial de Convocagao para Prova (COCP),
constando data, horario e local de realiza¢cdo da Prova Objetiva, disponivel no site www.ibade.org.br.
9.2.1. E importante que o candidato tenha em méaos, no dia de realizacdo da Prova Objetiva, o seu Comunicado
Oficial de Convocacgao para Prova (COCP), para facilitar a localizagdo de sua sala, sendo imprescindivel que
esteja de posse do documento oficial de identidade, observando o especificado nos subitens 9.7 € 9.7.1.

9.2.2. Nao sera enviada a residéncia do candidato comunicagao individualizada. O candidato inscrito devera
obter as informacdes necessarias sobre sua alocagdo, por meio das formas descritas nos subitens 9.1 e 9.2.

9.3. E de exclusiva responsabilidade do candidato, tomar ciéncia do trajeto até o local de realizacdo da Prova
Objetiva, a fim de evitar eventuais atrasos, sendo aconselhavel ao candidato visitar o local de realizagdo das
provas, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas.

9.3.1. O candidato ndo podera alegar desconhecimento acerca da data, horario e local de realizacdo das provas,
para fins de justificativa de sua auséncia.

9.4. Os horarios referir-se-ao ao horario oficial de Brasilia/DF.

9.5. Quando da realizacdo da Prova Objetiva, o candidato deverd, ainda, obrigatoriamente, levar caneta
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esferografica, fabricada em material transparente, preferencialmente, de tinta preta. O uso de caneta de tinta
azul podera gerar a falha na leitura do cartdo, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a utilizacdo
de caneta adequada para a realizacdo da Prova. O candidato ndo pode utilizar outro tipo de caneta ou material.
9.5.1. O candidato devera comparecer ao local de realizagdo da Prova Objetiva, portando documento oficial e
original de identificacdo, com antecedéncia minima de 1 (uma) hora do horério estabelecido para o fechamento
dos portdes.

9.6. Ndo serd permitido o ingresso de candidato no local de realizacdo da etapa, ap6s o horario fixado para o
fechamento dos portdes, sendo que da Prova Objetiva sera iniciada 20 (vinte) minutos ap6s esse horario. Ap6s
o fechamento dos portdes, ndo sera permitido o acesso de candidatos, em hipé6tese alguma, mesmo que as
provas ainda nado tenham sido iniciadas.

9.7. Serdo considerados documentos oficiais de identidade (original, com foto e em meio fisico):

- Carteiras expedidas pelas Forcas Armadas, pelos Corpos de Bombeiros e pelas Policias Militares;

- Carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens e Conselhos de Classe) que,
por Lei Federal, valem como identidade;

- Certificado de Reservista;

- Passaporte;

- Carteiras Funcionais do Ministério Ptblico e Magistratura;

- Carteiras expedidas por 6rgao publico que, por Lei Federal, valem como identidade;

- Carteira Nacional de Habilitacdo (somente modelo expedido com foto e em papel, na forma da Lei n°
9.503/97).

9.7.1. Nao serdo aceitos como documentos de identidade:

- Certidao de nascimento ou Casamento;

- CPF;

- Titulos eleitorais;

- Carteiras de Motorista (modelo sem foto e digital - modelo eletrénico);

- Carteiras de Estudante;

- Carteiras Funcionais sem valor de identidade;

- Documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ ou danificados.

9.7.1.1. O documento deverd estar em perfeitas condicdes, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do
candidato (foto e assinatura).

9.7.1.2. Tendo em vista a necessidade de identificacao civil dos candidatos ndo apenas no ingresso nos locais
de prova como também durante a realizacdo da prova e, em razao da proibicao do uso de celulares e aparelhos
eletrénicos, fica vedada a apresentacdo pelo candidato da Carteira Nacional de Habilitacao Eletronica (CNHe)
ou qualquer outra Carteira de Identidade em meio eletrénico. Para fins de identificacdo civil, o candidato
obrigatoriamente devera apresentar documento original com foto, e em meio fisico, dentre aqueles
admitidos no subitem 9.7 deste Edital.

9.7.2. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo da etapa, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, deverd apresentar documento que ateste o registro
da ocorréncia em orgdo policial, expedido ha, no méaximo, 30 (trinta) dias. Na ocasido serd submetido a
identificacdo especial, compreendendo coleta de assinaturas em formulario préprio para fins de Exame
Grafotécnico e coleta de digital.

9.8. A identificacdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacdo apresente
duavidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

9.9. O documento de identidade devera ser apresentado ao Fiscal de Sala ou de Local, antes do acesso a sala
ou ao local de prova.

9.9.1. Nao sera permitido, em hipdtese alguma, o ingresso nas salas ou no local de realizagdo das provas de
candidatos sem documento oficial e original de identidade, nem mesmo sob a alegacdo de estar aguardando
que alguém o traga.

9.9.2. Apé6s identificagdo e entrada em sala, o candidato se dirigira a carteira e ndo podera consultar ou
manusear qualquer material de estudo ou de leitura enquanto aguardar o horario de inicio das provas.

9.10. Nao serd permitida a permanéncia de candidatos que j&4 tenham terminado as provas no local de
realizacdo das mesmas. Ao terminarem, os candidatos deverdo se retirar imediatamente do local, nem
mesmo com a alegacdo de aguardar o proximo turno, ndo sendo possivel nem mesmo a utilizacio dos
banheiros e bebedouros.

9.10.1. E vedada a permanéncia de acompanhantes no local das provas, ressalvado o contido no subitem
8.1.2.2.
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9.11. As Provas acontecerdo em dias, horarios e locais indicados nas publica¢des oficiais e no COCP. Nao
haverd, sob pretexto algum, segunda chamada, nem justificacdo de falta, sendo considerado eliminado do
Concurso Publico o candidato que faltar as provas. Nao havera aplicagdo de prova fora do horario, data e
locais pré-determinados.

9.12. Sera realizada coleta de digital de todos os candidatos, em qualquer etapa, a critério do IBADE e da
Comissado Especial Coordenadora do Concurso Puablico, objetivando a realizagdo de exame datiloscépico, com
a confrontacdo dos candidatos que venham a ser convocados para contratagao.

9.13. Podera ser utilizado detector de metais nos locais de realiza¢do da etapa.

9.14. O candidato ndo podera ausentar-se da sala de realizagdo da Prova Objetiva apos assinatura da Lista de
Presenca e recebimento de seu Cartao de Respostas e Folha de Resposta até o inicio efetivo das provas e, ap6s
este momento, somente acompanhado por Fiscal. Portanto, é importante que o candidato utilize banheiros e
bebedouros, se necessitar, antes de sua entrada na sala.

9.15. Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para aplicacdo das provas em virtude
de afastamento do candidato.

9.16. Sera automaticamente eliminado do Concurso Publico, o candidato que durante a realizacdo das etapas:
a) for descortés com qualquer membro da equipe encarregada pela realizacdo da etapa;

b) for responsavel por falsa identificagdo pessoal;

c) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovacao;

d) ausentar-se do recinto da prova ou do teste sem permissao;

e) deixar de assinar lista de presenca;

f) fizer, em qualquer documento, declaracao falsa ou inexata;

g) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

h) ndo permitir a coleta da impressao digital ou o uso do detector de metais;

i) ndo atender as determinacgoes deste Edital;

j) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato;

k) recursar-se a devolver o Cartdo de Respostas e/ou a Folha de Respostas ao término das Provas, antes de
sair da sala;

1) ausentar-se do local da prova antes de decorrida 1 (uma) hora do inicio da mesma;

m) for surpreendido portando celular ou qualquer eletronico durante a realizagdo da Prova Objetiva. Celulares
e eletronicos deverdo ser desligados e guardados dentro do envelope fornecido pelo IBADE ao entrar em sala,
mantidos lacrados e dentro da sala até a saida definitiva do local da realizagdo das provas;

n) ndo atender ao critério da alinea acima e for surpreendido com celular e/ou qualquer eletrénico fora do
envelope fornecido ou portando o celular e/ou qualquer eletrénico no deslocamento ao banheiro/bebedouro
ou o telefone celular e/ou qualquer eletrénico (inclusive rel6gio), tocar, estes tltimos, mesmo dentro do
envelope fornecido pelo IBADE;

o) for surpreendido em comunicagdo verbal ou escrita ou de qualquer outra forma;

p) utilizar-se de livros, diciondrios, cddigos impressos, maquinas calculadoras e similares ou qualquer tipo de
consulta;

q) nado devolver o Caderno de Questdes, se sair antes do horério determinado no subitem 9.21.3.

9.17. Ndo é permitido qualquer tipo de anotagdo e/ou utilizacdo de papel ou similar, além do Caderno de
Questdes, do Cartao de Respostas e da Folha de Respostas, ndo sendo permitida, nem mesmo, a anotagdo de
gabarito.

9.17.1. O candidato que for pego com a anotacdo do gabarito deverd entregé-la ao fiscal ou se desfazer da
mesma, e em caso de recusa sera eliminado do Certame.

9.18. Apés entrar em sala, ndo sera admitida qualquer espécie de consulta ou comunicacado entre os candidatos,
nem a utilizagdo de livros, dicionarios, c6digos, papéis, manuais, impressos ou anotagdes, agendas eletronicas
ou similares, telefone celular, smartphones, tablets, iPod®, ipad, pendrive, BIP, walkman, gravador ou
similares, maquina de calcular, MP3, MP4 ou similares, notebook, palmtop, receptor, maquina fotografica ou
similares, controle de alarme de carro ou qualquer outro receptor de mensagens, nem o uso de relégio de
qualquer forma, material ou especificacdo, nem marcadores de tempo de qualquer modalidade, 6culos escuros
ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como: chapéu, boné, gorro, etc, nem acessorio avulso que cubra
parte ou todo corpo, tais como: cobertores, cachecol, luvas, mantas, etc, também nao serd admitida a utilizacao
de qualquer objeto/ material, de qualquer natureza, que cubra a orelha ou obstrua o ouvido.

9.18.1. O IBADE recomenda que, no dia de realizagdo da Prova Objetiva, o candidato nédo leve nenhum dos
objetos citados no item anterior.
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9.18.2. O IBADE ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletronicos
ocorridos durante a realizagdo das provas, nem por danos neles causados.

9.18.3. Constatando-se que o candidato utilizou processos ilicitos através de meio eletronico, estatistico, visual
ou grafotécnico, sua prova serd anulada e serd automaticamente eliminado do Concurso Puablico.

9.19. E proibido o porte de armas nos locais das provas, ndo podendo o candidato armado realizar as mesmas.
9.20. E expressamente proibido fumar no local de realizacao das provas.

9.21. O tempo total de realizagio da Prova Objetiva serd de 3h30, exceto para o cargo de Procurador
Municipal que sera de 4h, em virtude da Prova Discursiva.

9.21.1. O tempo de duracado da prova inclui o preenchimento do Cartao de Respostas e da Folha de Respostas.
9.21.2. O candidato s6 poderd retirar-se definitivamente do recinto de realizac¢do da prova apés 1 (uma) hora,
contada do seu efetivo inicio.

9.21.3. O candidato s6 podera levar o proprio exemplar do Caderno de Questdes se deixar a sala a partir de 1
(uma) hora para o término do horario da prova.

9.21.4. Ao final da prova, os 03 (trés) tltimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o ultimo
candidato termine sua prova, devendo todos assinar a Ata de Fiscalizacdo, atestando a idoneidade da
fiscalizacdo da prova, retirando-se da mesma de uma s6 vez.

9.21.4.1. No caso de haver candidatos que concluam a prova ao mesmo tempo, sendo um ou dois desses
necessdrios para cumprir o subitem 9.21.4, a selecdo dos candidatos sera feita mediante sorteio.

9.22. No dia de realiza¢do da prova ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo e/ou
pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao contetido da mesma e/ ou aos critérios de avaliacao.
9.23. Por motivo de seguranca, somente é permitido ao candidato fazer qualquer anotagdo durante a prova no
seu Caderno de Questdes, devendo ser observado o estabelecido no subitem 9.17.

9.24. Ao terminar a prova, o candidato deverd entregar ao Fiscal, o Caderno de Questdes, se ainda ndo o puder
levar, bem como o Cartdo de Respostas e a Folha de Respostas, e todo e qualquer material cedido para a
execucdo da prova.

9.25. No dia da realizagdo da Prova Objetiva, na hipétese do nome do candidato ndo constar nas listagens
oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocagao, o IBADE procedera a inclusao do
candidato, mediante a apresentacao do boleto bancario, com comprovacao de pagamento efetuado dentro do
prazo previsto para as inscri¢des, original e uma cépia, com o preenchimento e assinatura do formulario de
Solicitacdo de Inclusdo. A cépia do comprovante sera retida pelo IBADE. O candidato que nao levar a cépia
terd o comprovante original retido para que possa ser efetivada a sua inclusao.

9.25.1. A inclusdo sera realizada de forma condicional e sera analisada pelo IBADE, com o intuito de se verificar
a pertinéncia da referida inscricao.

9.25.2. Constatada a improcedéncia da inscri¢do, a mesma serd automaticamente cancelada sem direito a
reclamacdo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.
9.26. Toda e qualquer ocorréncia, reclamagdo ou necessidade de registro, devera ser imediatamente manifesta
ao fiscal ou representante do IBADE, no local e no dia da realizacdo da etapa, para o registro na folha ou ata
de ocorréncias e, caso necessario, sejam tomadas as providéncias cabiveis.

9.26.1. Nao serdo consideradas e nem analisadas as reclamag6es que ndo tenham sido registradas na ocasiao.
9.27. Demais informagodes a respeito da realizagdo das etapas constardo no respectivo Edital de Convocacao
e/ou COCP.

10. DA PROVA OBJETIVA

10.1. A Prova Objetiva terd caréter eliminatdrio e classificatério e deverd ser realizada dentro do tempo total
de prova, conforme indicado no subitem 9.21 deste Edital.

10.1.1. A Prova Objetiva serd constituida de questdes de multipla escolha, conforme o Quadro de Provas,
subitem 10.5.

10.1.1.1. Cada questao terd 5 (cinco) alternativas, sendo apenas uma correta.

10.2. Cada candidato recebera um Caderno de Questdes e um tinico Cartdo de Respostas que ndo podera ser
rasurado, amassado ou manchado.

10.3. O candidato devera seguir atentamente as recomendacdes contidas na capa de seu Caderno de Questdes
e em seu Cartdo de Respostas.

10.3.1. As instrugdes que constam no Caderno de Questdes da Prova Objetiva de Multipla Escolha e no Cartao
de Respostas, bem como as orientagdes e instrucdes expedidas pelo IBADE durante a realizagdo das provas
complementam este Edital e deverdo ser observadas e seguidas pelo candidato.

10.4. Antes de iniciar a Prova Objetiva, o candidato devera transcrever a frase que se encontra na capa do
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Caderno de Questdes para o quadro “Exame Grafotécnico” do Cartdo de Respostas.
10.5. A organizacdo da prova, seu detalhamento, nimero de questdes por disciplina e valor das questdes
encontram-se representados nas tabelas abaixo:

ENSINO SUPERIOR
e e Quantida~de de Valor de~cada Pon’tu.agﬁo
questoes questao maxima
Lingua Portuguesa 10 2 20
Raciocinio Légico 10 1 10
Informética Basica 10 1 10
Conhecimentos Especificos 15 4 60
TOTAIS 45 - 100
ENSINO MEDIO / TECNICO
e Quantida~de de Valor de~cada Pon’tu.agﬁo
questoes questao maxima
Lingua Portuguesa 10 2 20
Raciocinio Légico 10 1 10
Informética Bésica 10 1 10
Conhecimentos Especificos 15 4 60
TOTAIS 45 - 100
ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
Dttt Quantidide de Valor de~cada Pon’tu'agﬁo
questoes questao maxima
Lingua Portuguesa 10 4 40
Conhecimentos Gerais 10 1 10
Conhecimentos Especificos 10 5 50
TOTAIS 30 - 100
ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
e Quantidaide de Valor de~cada Pon,tu.agﬁo
questoes questao maxima
Lingua Portuguesa 10 4 40
Conhecimentos Gerais 10 1 10
Conhecimentos Especificos 10 5 50
TOTAIS 30 - 100

10.6. Sera eliminado do presente Concurso Pablico:

I - Para os cargos do Ensino Fundamental Incompleto:

a) o candidato que néo obtiver, pelo menos, 30% (trinta por cento) dos pontos da Prova Objetiva e/ ou obtiver
nota 0 (zero) em qualquer uma das disciplinas.

II - Para os cargos do Ensinos Fundamental Completo, Médio e Médio Técnico:

a) o candidato que nao obtiver, pelo menos, 50% (cinquenta por cento) dos pontos da Prova Objetiva e/ou
obtiver nota 0 (zero) em qualquer uma das disciplinas.
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III - Para os cargos do Ensino Superior:

a) o candidato a vaga para pessoa com deficiéncia e indigena que ndo obtiver, pelo menos, 50% (cinquenta por
cento) dos pontos da Prova Objetiva e/ou obtiver nota 0 (zero) em qualquer uma das disciplinas;

b) o candidato as vagas da ampla concorréncia e negro que ndo obtiver, pelo menos, 50% (cinquenta por cento)
dos pontos da Prova Objetiva e/ ou obtiver nota 0 (zero) em qualquer uma das disciplinas e/ ou que néo estiver
dentro do posicionamento abaixo indicado:

CARGOS ACt NE?

Todos os cargos do Ensino Superior 17° 03°
LEGENDAS: AC! - Ampla Concorréncia / NE? - Negro

10.6.1. Para efeito de posicionamento, sera considerada a ordem decrescente da nota obtida na Prova Objetiva.
Em caso de empate na tltima posicdo definida acima, todos os empatados nesta posigdo serdo aprovados.
10.6.1.1. Caso ndo tenha candidato Negro suficiente, o referido quantitativo serd complementado pela vaga de
ampla concorréncia, observada a ordem decrescente de posicionamento de cada candidato na Prova Objetiva.
10.6.2. Os candidatos com deficiéncia ou indigena que forem aprovados e que ndo estiverem dentro do
posicionamento definido na alinea “b” do item III do subitem 10.6, se aprovados no Concurso Publico,
constardo somente na classificacdo a parte e estardo concorrendo apenas as vagas destinadas a pessoas com
deficiéncia ou indigena, ndo constando na listagem geral, referente as vagas de ampla concorréncia.

10.6.3. O candidato PCD, Negro e indigena concorrem concomitantemente pelas listagens de ampla e cotas,
na medida do seu posicionamento.

10.7. O candidato devera transcrever as respostas da Prova Objetiva para o Cartdo de Respostas, que serd o
tnico documento vélido para correcdo eletronica.

10.8. A transcrigdo das alternativas para o Cartdo de Respostas e a sua assinatura sdo obrigatorias e serdo de
inteira responsabilidade do candidato, que deverd proceder em conformidade com as instrucdes especificas
nele contidas, pois a correcdo da prova sera feita somente nesse documento e por processamento eletronico.
Assim sendo, fica o candidato obrigado, ao receber o Cartdo de Respostas, verificar se o nimero do mesmo
corresponde ao seu nimero de inscri¢do contido no COCP e na Lista de Presenca. Ndo havera substituicao de
Cartdo de Respostas.

10.8.1. Por motivo de seguranca, poderdo ser aplicadas provas de mesmo teor, porém com gabaritos
diferenciados, de forma que, cabera ao candidato marcar o TIPO DE PROVA em seu Cartdo de Respostas
correspondente ao do Caderno de Questdes recebido. Caso o candidato nao marque o tipo de prova, o cartdo
de respostas ndo sera lido e o candidato estara automaticamente eliminado do Concurso Publico. Apés a
aplicagdo da Prova Objetiva ndo podera haver mudanga no tipo de prova indicado pelo candidato no Cartao
de Respostas.

10.9. O candidato devera marcar, para cada questdo, somente uma das opgdes de resposta. Serd considerada
errada e atribuida nota 0 (zero) a questao com mais de uma opc¢do marcada, sem opcao marcada, com emenda
ou rasura.

10.10. O gabarito oficial serd disponibilizado no site www.ibade.org.br no 2° dia ttil ap6s a data de realizagdao
da prova, a partir das 16 horas (horario oficial de Brasilia/DF), conforme Cronograma Previsto - ANEXO II.
10.11. Os cartdes de respostas estardo disponiveis no site www.ibade.org.br até 15 (quinze) dias apds a
divulgacédo do resultado da Prova Objetiva.

11. DA PROVA DISCURSIVA

11.1. A etapa sera aplicada no mesmo dia e horario da Prova Objetiva, sendo realizada dentro das 4 horas
previstas no subitem 9.21, somente para o cargo do Ensino Superior: Procurador Municipal.

11.1.1. A Prova Discursiva serd uma Peca Processual e valera 20,00 pontos e devera ser desenvolvida em
formulario especifico (Folha de Resposta), personalizado, fornecido junto com o Cartao de Respostas no dia
da Prova Objetiva, sendo desidentificada pelo candidato, que devera destacar o canhoto que contém seus
dados cadastrais, sendo a Folha de Respostas o tinico documento vélido para corregéo.

11.1.2. A Prova Discursiva deveré ser feita com caneta esferogréfica azul ou preta, fabricada em material
transparente. Nao serd permitido o uso de qualquer outro tipo de caneta, nem apontador, lapis, lapiseira ou
“caneta borracha”, sendo eliminado do Concurso o candidato que ndo obedecer ao descrito neste subitem.
11.1.3. A Folha de Resposta da Prova Discursiva nao podera ser assinada, rubricada e/ou conter qualquer
palavra e/ou marca que identifique o candidato em outro local que ndo seja o indicado, sob pena de ser
anulada. Assim, a deteccdo de qualquer marca identificadora no espago destinado a transcrigdo dos textos
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definitivos acarretara nota ZERO na Prova Discursiva.

11.1.3.1. Ndo serad permitido exceder o limite de linhas contidas no formulario de resposta e/ou escrever no
verso do formulario de resposta.

11.2. Se a Prova Discursiva ndo atender a proposta da prova (tema ou estrutura) serd desconsiderada; e a prova
absolutamente ilegivel também serd desconsiderada. Nesses casos, a Prova Discursiva receberd a nota ZERO.
11.3. Para efeito de avaliacdo da Prova Discursiva serdo considerados os elementos de avaliagdo descritos
abaixo:

CRITERIOS ELEMENTOS DE AVALIACAO PONTOS
1) ASPECTO Dom1n1c? da norma cAultz.a da hng:;ua', no seu registro formal; pontuacao,
FORMAL ortografia, concordancia, regéncia, uso adequado de pronomes, 5

emprego de tempos e modos verbais.
Respeito a estrutura da tipologia textual solicitada, paragrafacdo; uso

2) ASPECTO . L oo
adequado de conectivos e elementos anafdricos, observancia da 5

TEXTUAL . A .
estrutura sintatico-semantica dos periodos.

Atendimento a proposta temadtica, selecdo e organizagdo de
argumentos consistentes que fundamentem a tese, demonstragdo do

3) ASPECTO - S ~ - ;

TECNICO conhecimento juridico, progressdo tematica coerente, propriedade 10
vocabular, clareza, apropriagdo produtiva e autoral do recorte
tematico.

TOTAL 20

11.3.1. Serd desconsiderado, para efeito de avaliacdo, qualquer fragmento de texto escrito fora do local
apropriado e/ou que ultrapasse a extensdo maxima fixada na Folha de Resposta.

11.3.2. Ao terminar a Prova Discursiva, o candidato devera entregar a Folha de Resposta ao Fiscal de sala,
juntamente com o Cartdo de Respostas.

11.4. Somente sera corrigida a Prova Discursiva dos candidatos aprovados na Prova Objetiva.

11.5. O candidato que ndo tiver a Prova Discursiva corrigida estara eliminado do Concurso, nio tendo
classificacao alguma no Certame.

11.6. O resultado da Prova Discursiva sera registrado pelo avaliador no formuldario especifico, e as notas serdo
divulgadas no site www.ibade.org.br.

11.7. Sera aprovado na Prova Discursiva o candidato que obtiver, no minimo, 10 (dez) pontos.

11.8. A Folha de Resposta da Prova Discursiva podera ser visualizada no site www.ibade.org.br apés a
divulgacdo do resultado preliminar da etapa e estara disponivel até 15(quinze) dias apds a divulgacdo da
mesma.

12. DA PROVA PRATICA

12.1. Participardo desta etapa os candidatos aos cargos: Ensino Fundamental Incompleto: Azulejista,
Borracheiro, Cozinheiro, Operador de Servigos de Apoio as Unidades Escolares e Operador de Servicos de
Obras Publicas; Ensino Fundamental Completo: Carpinteiro, Eletricista, Eletricista de Veiculos, Mecanico,
Motorista D, Motorista D - Socorrista, Operador de Retroescavadeira, mdquinas e veiculos especiais,
Operador de Motoniveladora, maquinas e veiculos especiais, Operador de Escavadeira, méquinas e veiculos
especiais, Pedreiro, Pintor e Serralheiro; e Ensino Médio Técnico: Técnico de Manutencdo de Maquinas e
Equipamentos, aprovados na Prova Objetiva, observado o posicionamento indicado abaixo:

COD. | CARGO AC! | NE?
101 | Azulejista 07° 01°
102 | Borracheiro 07° 01°
103 | Cozinheiro 12° 02°
104 | Operador de Servicos de Apoio as Unidades Escolares 17° 03°
107 | Operador de Servigos de Obras Publicas 12° 02°
F02 | Carpinteiro 07° 01°
F03 | Eletricista 07° 01°
F04 | Eletricista de Veiculos 07° 01°
F05 | Mecanico 07° 01°
F06 | Motorista D 21° 04°
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F07 | Motorista D Socorrista 17° 03°

F09 | Operador de Escavadeira, maquinas e veiculos especiais 07° 01°

F10 Opera.ld.or de Motoniveladora, maquinas e veiculos 07° 01°
especiais

F11 Opera.ld'or de Retroescavadeira, maquinas e veiculos 08° 020
especiais

F12 | Pedreiro 07° 01°

F13 | Pintor 07° 01°

F14 | Serralheiro 07° 01°

T01 | Técnico de Manutengdo de Maquinas e Equipamentos 07° 01°

LEGENDAS: AC! - Ampla Concorréncia / NE? - Negro
12.2. Para efeito de posicionamento, sera considerada a ordem decrescente da nota obtida na Prova Objetiva.
Em caso de empate na tltima posi¢do definida acima, todos os empatados nesta posi¢do serdo convocados.
12.2.1. Caso ndo tenha candidato Negro suficiente, o referido quantitativo serd complementado pela vaga de
ampla concorréncia, observada a ordem decrescente de posicionamento de cada candidato na Prova Objetiva.
12.2.2. Todos os candidatos que concorrem as vagas destinadas a pessoa com deficiéncia ou indigena
aprovados na Prova Objetiva serdo convocados, mesmo que ndo alcancem posicionamento definido no
subitem 12.1.
12.2.2.1. Os candidatos com deficiéncia ou indigena que forem convocados e que ndo estiverem dentro do
posicionamento definido no subitem 12.1, se aprovados no Concurso Publico, constardo somente na
classificacdo a parte e estarao concorrendo apenas as vagas destinadas a pessoa com deficiéncia ou indigena,
ndo constando na listagem geral, referente as vagas de ampla concorréncia.
12.2.3. O candidato PCD, Negro e indigena concorrem concomitantemente pelas listagens de ampla e cotas,
na medida do seu posicionamento.
12.2.4. O candidato que nao for convocado para o Prova Pratica estara eliminado do Concurso, nao tendo
classificacdao alguma no Certame.
12.3. A Prova Pratica sera realizada em data, horéario e local a serem definidos na Convocagdo para a etapa.
12.3.1. A convocagao seréd divulgada na Internet, no site www.ibade.org.br, conforme constante no ANEXO II
- Cronograma Previsto.
12.4. A Prova Pratica podera ser realizada em qualquer dia da semana (atil ou nédo), sendo a chamada por
ordem alfabética.
12.4.1. Dependendo do ntimero de candidatos a serem avaliados, a ordem alfabética podera fazer com que
alguns candidatos que contenham as letras iniciais do nome sendo as finais do alfabeto esperem por mais
tempo para serem avaliados.
12.5. Nesta etapa o candidato sera considerado apto ou inapto. Sendo considerado inapto, serd eliminado do
Concurso Publico.
12.6. A Prova Pratica sera de carater eliminatério.
12.6.1. A Prova Pratica valerd 20 (vinte) pontos, ndo sendo a pontuagdo obtida considerada na nota final do
candidato.
12.6.2. Sera considerado inapto o candidato que:
12.6.2.1. Nao obtiver pelo menos 50% (cinquenta por cento) dos pontos na Prova Pratica.
12.7. A Prova Prética consistird de verificacdo da pratica de direcdo/operacdo, ou seja, na execugdo de
atividades inerentes ao cargo, em percurso ou tarefa a ser determinada por ocasido da realizagdo da prova.
12.7.1. O tempo de duragdo da prova pratica de direcdo/operacdo ndo devera exceder a 30 minutos, contados
a partir da entrada do candidato e dos examinadores no veiculo/ou local da prova, e, para o caso de veiculo,
até o desligamento do veiculo pelo candidato, salvo ocorréncia de fatos que, independentemente da atuacao
do candidato, forcem a ultrapassagem do tempo inicialmente previsto.
12.7.2. Na Prova Pratica dos cargos abaixo indicados o candidato devera realizar a direcao/opera¢ido no(s)
veiculo/maquina equivalente ao cargo:

CARGO VEICULO
Motorista D Automovel - 5 lugares
Motorista D - Socorrista Ambulancia

Operador de Retroescavadeira, mdquinas e veiculos especiais | Retroescavadeira

Operador de Motoniveladora, mdquinas e veiculos especiais Motoniveladora
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| Operador de Escavadeira, maquinas e veiculos especiais | Escavadeira |

12.7.3. Os candidatos deverdo comparecer, obrigatoriamente, munidos da CNH, conforme requisito para o
cargo pleiteado - ANEXO I, original e dentro do prazo de validade, sem a qual ndo poderao fazer a prova.
Na&o seré aceito protocolo desse documento. Durante a realizacdo da prova, o candidato serd avaliado nos
quesitos e critérios que constardo na ficha de avaliagdo do candidato, conforme disposto abaixo.

12.7.4. Sera eliminado o candidato que:

a) ndo apresentar a carteira nacional de habilitacdo valida da categoria exigida para o cargo pleiteado;

b) néo obtiver pelo menos 50% (cinquenta por cento) dos pontos na Prova Pratica;

¢) desobedecer a sinalizagdo semaférica e de parada obrigatodria;

d) avancar sobre o meio fio;

e) nao colocar o veiculo na drea balizada, em no maximo trés tentativas, no tempo estabelecido;

f) avangar sobre o balizamento demarcado quando do estacionamento do veiculo na vaga;

g) transitar em contram&o de direcao;

h) avangar a via preferencial;

i) provocar acidente durante a realizacao da prova;

j) exceder a velocidade regulamentada para a via; e

k) cometer qualquer outra infracdo de transito de natureza gravissima.

12.8. A pontuacdao na Prova Pratica para os cargos de Motorista D e Motorista D - Socorrista dar-se-4 da
seguinte forma:

I- FALTAS GRAVES

ITEM PONTUACAO

a) desobedecer a sinalizacdo da via, ou ao agente da autoridade de transito;
b) ndo observar as regras de ultrapassagem ou de mudanga de direcao;

¢) ndo dar preferéncia de passagem ao pedestre que estiver atravessando a via | 3,0 - nenhuma falta
transversal para onde se dirige o veiculo, ou ainda quando o pedestre ndo haja | 1,5 - 1 ou 2 falta(s)
concluido a travessia, mesmo que ocorra sinal verde para o veiculo; 0,0 - 3 ou 4 faltas
d) manter a porta do veiculo aberta ou semiaberta durante o percurso da prova ou
parte dele;

e) ndo sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou sinaliza-la

incorretamente; 3,0 - nenhuma falta
f) ndo usar devidamente o cinto de seguranca; 1,5 -1 ou 2 faltas
g) perder o controle da dire¢do do veiculo em movimento; 0,0 - 3 ou 4 faltas

h) cometer qualquer outra infragdo de trdnsito de natureza grave.

II - FALTAS MEDIAS

ITEM PONTUACAO

a) executar o percurso da prova, no todo ou parte dele, sem estar o freio de méo
inteiramente livre;

b) trafegar em velocidade inadequada para as condicdes adversas do local, da
circulacdo, do veiculo e do clima;

¢) interromper o funcionamento do motor, sem justa razdo, ap6s o inicio da prova;
d) fazer conversao incorretamente;

2,0 - nenhuma falta
1,0 -1 ou 2 faltas
0,0 - 3 ou 4 faltas

e) usar buzina sem necessidade ou em local proibido;

f) desengrenar o veiculo nos declives;

g) colocar o veiculo em movimento, sem observar as cautelas necessarias;

h) usar o pedal da embreagem, antes de usar o pedal de freio nas frenagens;

2,0 - nenhuma falta
1,0 -1 ou 2 faltas
0,0 - 3 ou 4 faltas

i) entrar nas curvas com a engrenagem de tracdo do veiculo em ponto neutro; 2,0 - nenhuma falta
j) engrenar ou utilizar as marchas de maneira incorreta, durante o percurso; 1,0 -1 falta
k) cometer qualquer outra infragdo de transito de natureza média. 0,0 - 2 ou 3 faltas
III - FALTAS LEVES
ITEM PONTUACAO
1,0 - nenhuma falta
a) provocar movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado; 0,5 - falta parcial
0,0 -1 falta
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b) ajustar incorretamente o banco de veiculo destinado ao condutor;

1,0 - nenhuma falta
0,5 - falta parcial
0,0 -1 falta

¢) ndo ajustar devidamente os espelhos retrovisores;

1,0 - nenhuma falta
0,5 - falta parcial
0,0 -1 falta

d) apoiar o pé no pedal da embreagem com o veiculo engrenado e em movimento;

1,0 - nenhuma falta
0,5 - falta parcial
0,0 -1 falta

e) utilizar ou Interpretar incorretamente os instrumentos do painel do veiculo;

1,0 - nenhuma falta
0,5 - falta parcial
0,0 -1 falta

f) dar partida ao veiculo com a engrenagem de tragdo ligada;

1,0 - nenhuma falta
0,5 - falta parcial
0,0 -1 falta

g) tentar movimentar o veiculo com a engrenagem de tragdo em ponto neutro;

1,0 - nenhuma falta
0,5 - falta parcial
0,0 -1 falta

h) cometer qualquer outra infragdo de natureza leve.

1,0 - nenhuma falta
0,5 - falta parcial
0,0 -1 falta

12.9. Na Prova Pritica para os cargos: Operador de Retroescavadeira, maquinas e veiculos especiais,

Operador de Motoniveladora, maquinas e veiculos especiais e Operador de Escavadeira, maquinas e

veiculos especiais, sera avaliado o desempenho do candidato na opera¢do de maquinas indicadas no subitem

12.7.2.

12.9.1. A pontuacdo na Prova Prética do cargo de Operador de Retroescavadeira, miquinas e veiculos

especiais, Operador de Motoniveladora, maquinas e veiculos especiais e Operador de Escavadeira,

maquinas e veiculos especiais, dar-se-a da seguinte forma:

CRITERIOS DE AVALIACAO - PONTUACAO:

a) item ndo realizado b) item realizado parcialmente c) item realizado
ITEM PONTUACAO
Manuseio e interpretagdo do painel de controle e instrumentos a)0 - b)1,0 - ¢)2,0
Manuseio de marcha e diregao a)0 - b)1,5- ¢)3,0
Conhecimento dos principais pontos de lubrificagdo da maquina a)0 - b)1,0 - ¢)2,0
Avaliacdo do nivel de 6leo do motor a)0 - b)1,0 - ¢)20
Hal.’nl.ldade nas manol?ras - condugdo da maquina em operagao pré- 2)0 - )30 - c)6,0
definida, saida e estacionamento
Conhecimento das normas de transito e de seguranga a)0- b)25 -¢)5,0

12.10. A Prova Pratica para o cargo de: Cozinheiro e Operador de Servicos de Apoio as Unidades Escolares

consistird na preparacao de alimentos que serdo entregues para os candidatos no momento da prova.

CRITERIOS DE AVALIACAO - PONTUACAO:

PONTUACAO

ITEM MAXIMA(;
1° Etapa: Higiene Pessoal (6 pontos) - Tempo 5 minutos

Roupa clara e adequada 1,0
Auséncia de adornos 1,0
Unhas curtas e sem esmalte 1,0
Sapato fechado 1,0
Cabelos protegidos 1,0
Aparéncia pessoal 1,0
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2? Etapa: Pré-preparo (3 pontos) - Tempo 5 minutos

Lavagem das maos adequada 1,0
Descascamento adequado das hortalicas 1,0
Corte adequado das hortalicas 1,0
37 Etapa: Preparo (3 pontos) - Tempo 5 minutos

Hortalicas colocadas em agua fervente adequadamente 1,0
Habilidade para escorrer as hortalicas 1,0
Auséncia de a¢des que favorecam a contaminagio cruzada 1,0
4° Etapa: Lavagem de utensilios (4 pontos) - Tempo 2 minutos

Utensilios lavados adequadamente e guardados emborcados 2,0
Auséncia de desperdicio de dgua e detergente 2,0
52 Etapa: Distribuicao (4 pontos) - Tempo 2 minutos

Respeito e educagio ao servir 2,0
Promocio de educagdo nutricional 2,0

12.11. A pontuacdo na Prova Pratica do cargo de Azulejista, Carpinteiro, Operador de Servicos de Obras
Pablicas, Pedreiro, Pintor e Serralheiro dar-se-a da seguinte forma:
CRITERIOS DE AVALIACAO - PONTUACAO:

a) item nao realizado b) item realizado parcialmente c) item realizado

ITEM PONTUACAO

Compreensdo do servico a)0 - b)1 - ¢)3
Identifica¢do e manuseio das ferramentas a)0 - b)1 - ¢)2
Avaliacao e quantitativo do material a ser utilizado a)0 - b)2 - )3
Agilidade no servigo a)0 - b)2 - )3
Postura no servico a)0 - b)1 - )2
Tempo Dispendido para execuc¢do a0 - b1 - ¢)3
Qualidade do servico a)0 - b)2 - )4

12.12. Na Prova Pratica de Mecéanico serd avaliado o desempenho do candidato na execucdo de atividades
inerentes ao cargo.
12.12.1. A pontuagao na Prova Pratica do cargo Mecdnico dar-se-a da seguinte forma:

CRITERIOS DE AVALIACAO - PONTUACAO:

a) item nido realizado b) item realizado parcialmente ¢) item realizado
ITEM PONTUACAO
Identificacdao de ferramentas a)0 - b)1 - ¢)2
Mostrar colocacdo do motor com relacdo ao chassi a)0 - b)1 - ¢)2
Ordem de explosdao motor 04 cilindros a)0 - b)1 - ¢)2
Ordem de explosdo motor 06 cilindros a)0 - b)1 - ¢2
Indicar bomba injetora, bomba d’agua, coletor de admissao, bomba
hidraulica, turbo compressor, coletor de descarga, filtros e a)0 - b)1 - ¢)2
compressor
Indicar sistemas de freio a)0 - b)1 - ¢)2
Indicar sistemas de dire¢ao a)0 - b)1 - ¢)2
Sistemai\s que coﬁfnpﬁem o chassi: motor e sistemas anexos, 20 - b1 - 2
transmissao, direc¢io e etc
Indicar sistema de alimenta¢io de combustivel a)0 - b)1 - ¢)2
Citar 3 marcas de motores a gasolina e 3 de motores a diesel a)0 - b)1 - ¢)2

12.13. Na Prova Pratica de Borracheiro sera avaliado o desempenho do candidato na execugio de atividades
inerentes ao cargo.
12.13.1. A pontuacao na Prova Pratica para o cargo de Borracheiro dar-se-a da seguinte forma:

CRITERIOS DE AVALIACAO - PONTUACAO:

a) item nao realizado b) item realizado parcialmente ¢) item realizado
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PONTUACAO
Desempenho na montagem e desmontagem de pneu e alinhamento a)0 - b)1 - ¢)2
Controle da vida ttil e utiliza¢do do pneu a)0 -b)15 - ¢)3
Troca e ressulco de pneus a)0 - b)3 - )6
Conserto de pneus a frio e a quente a)0 - b)2 - )4
Reparo de camara de ar a)0 - b)15 -¢)3
Balanceamento de roda e pneu a)0 - b)1 - ¢)2

12.14. Na Prova Pratica de Eletricista de Veiculos sera avaliado o desempenho do candidato na execugao de
atividades inerentes ao cargo.
12.14.1. A pontuacdo na Prova Pratica para o cargo de Eletricista de Veiculos

CRITERIOS DE AVALIACAO - PONTUACAO:

a) item nao realizado b) item realizado parcialmente ¢) item realizado
ITEM PONTUACAO

Conhecimentos de desenhos técnicos, circuitos, fiacio elétrica, 2) 0 b) 2 04
bitolas, disjuntores, tomadas, equipamento de seguranca

Utilizacdo das ferramentas a)0 - b)15 - ¢)3
Qualidade e organizacdo no trabalho a)0 - b)3 - ¢)6
Uso e aproveitamento do equipamento utilizado a)0 - b)2 - 4
Economicidade do material a)0 - b)15 -¢)3

12.15. Na Prova Pratica de Eletricista sera avaliado o desempenho do candidato na execugio de atividades
inerentes ao cargo.
12.15.1. A pontuacao na Prova Prética para o cargo de Eletricista dar-se-a da seguinte forma:

CRITERIOS DE AVALIACAO - PONTUACAO:

a) item nao realizado b) item realizado parcialmente c) item realizado
ITEM PONTUACAO

Conhecimentos de desenhos técnicos, circuitos, fiacio elétrica,
bitolas, disjuntores, tomadas, equipamento de seguranca

a)0 - b)2 - )4

Utilizacdo das ferramentas a)0 - b)15 - ¢)3
Qualidade e organizacao no trabalho a)0 - b)3 - ¢)6
Uso e aproveitamento do equipamento utilizado a)0 - b)2 - ¢4
Economicidade do material a)0 - b)15 -¢)3

12.16. Na Prova Pratica para o cargo de Técnico de Manutencio de Maquinas e Equipamentos sera
avaliado o desempenho do candidato na execucdo de atividades inerentes ao cargo.

12.16.1. A pontuacdo na Prova Pratica do cargo de Técnico de Manutencao de Maquinas e Equipamentos
dar-se-a da seguinte forma:

CRITERIOS DE AVALIACAO - PONTUACAOQO:

a) item nao realizado b) item realizado parcialmente ) item realizado
ITEM PONTUACAO
Apontar os principais pontos de lubrificacio da maquina a)0 - b)1 - ¢2
Indicar niveis de 6leo do motor, freio e dgua do radiador a)0 - b)1 - ¢)2
Fornecer a ordem de explosdo do motor com 6 cilindros (1,3,5/24,6) |a)0 - b)1l - ¢)2
Indicar bomba injetora, bomba d’agua, coletor de admissao, bomba
hidraulica, turbo compressor, coletor de descarga, filtros, [a)0 - b)2 - c)4
compressor
Indicar sistema de alimenta¢io do combustivel a)0 - b)1 - ¢)2
Manuseio e interpretacido do painel de controles e instrumentos a)0 - b)1 - ¢)2
Manobras para testes de funcionamento a)0 - b)1 - ¢)2
Citar 3 marcas de motores diesel a)0 - b)1 - ¢)2
Indicar sistemas de freio e dire¢io a)0 - b)1 - ¢)2
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12.17. O resultado de cada teste serd registrado pelo avaliador na Ficha de Avaliacdo do Candidato e assinado
pelo candidato dando a ciéncia do resultado no término da Prova.

12.17.1. Em caso de recusa, o documento serd assinado pelo avaliador, coordenador e duas testemunhas.
12.17.2. O candidato ao tomar conhecimento do resultado/notas, podera solicitar revisdao do resultado
diretamente a banca examinadora, que analisard os argumentos e motivos apresentados pelo candidato, dando
no mesmo momento a resposta ao pedido de revisdo e o resultado final da etapa.

12.17.3. Ndo serd admitido pedido de revisdo ou recurso das Provas Praticas posteriormente a sua aplicacao.
12.18. Em hipétese alguma, havera segunda chamada, sendo automaticamente excluidos do Concurso Publico
os candidatos convocados que ndo comparecerem, seja qual for o motivo alegado.

12.19. O resultado da Prova Pratica serd divulgado no site www.ibade.org.br, na data constante no
Cronograma Previsto - ANEXO IIL

13. DA PROVA DE TITULOS

13.1. Participarao desta etapa todos os candidatos dos cargos de Ensino Superior inscritos no Concurso.
13.1.1. Somente serdo divulgadas as notas dos candidatos aprovados na Prova Objetiva.

13.2. Os titulos deverdo ser enviados via on-line, durante o periodo indicado no ANEXO II - Cronograma
Previsto, em link disponivel no site www.ibade.org.br, na area do candidato.

13.3. O candidato deverd enviar os documentos comprobatdrios de Titulos no endereco eletronico
www.ibade.org.br, na drea do candidato, em tnico arquivo salvo no formato PNG, JPG, JPEG ou PDF.

13.3.1. O candidato, ao optar pelo envio de arquivo em PDF, deve atentar-se para que o mesmo nao esteja
protegido por senha, sendo o titulo ndo analisado e ndo pontuado.

13.4. Nao haverd conferéncia de titulos no momento da entrega.

13.4.1. Ndo serdo aceitos documentos apés o prazo de entrega, sob qualquer alegacao.

13.5. Apds o envio dos titulos ndo serd permitida o envio de outros titulos e/ ou complementagdes do mesmo
ap6s o prazo de envio.

13.6. Fica reservado a Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo do Concurso Pablico n° 001/2025 ou ao
IBADE, o direito de exigir, a seu critério, a apresentacao dos documentos originais para conferéncia.

13.7. Todos os cursos previstos para pontuagdo na avaliagdo de titulos deverdo estar concluidos até a data da
publicacdo do Edital de abertura deste Concurso Publico.

13.8. Os titulos apresentados e seus respectivos cursos deverao, obrigatoriamente, enquadrar-se nas exigéncias
das resolugdes do Conselho Nacional de Educacao e do MEC. Caso contrario, o candidato devera apresentar
uma declaragdo da instituicdo, em papel timbrado e com o CNPJ, informando que o curso atende as exigéncias
da referida habilitagdo, o periodo do curso e demais informacdes exigidas nas resolugdes que porventura nao
constem no diploma/ certificado. O responsavel pela assinatura devera assinar por extenso e colocar seu nome
completo e seu registro funcional.

13.9. Serdo considerados os seguintes titulos, para efeitos do presente Concurso Publico:

x VALOR DO
ITEM DISCRIMINACAO TITULO
A Pos—GraduagaF) Stricto Sensu - Doutorado na area do cargo a que 2,5 pontos
concorre, pertinente ao cargo ofertado.
Pos-Graduagdo Stricto Sensu - Mestrado na drea do cargo a que
B . 1,5 pontos
concorre, pertinente ao cargo ofertado.
Pés-Graduagdo "Lato Sensu" em nivel de Especializagdo na area do
cargo a que concorre, pertinente ao cargo ofertado.
PARA MEDICOS: Residéncia (Reconhecido pelo
C CFM/AMB/CNRM), na area de atuacao para a qual concorre. 1,0 ponto
(Os cursos de especializacio deverdo estar acompanhados de
diploma de graduacdo, portanto, é obrigatério o envio do diploma da
Graduacao, conforme disposto nos subitens 13.12.3 e 13.12.4).

13.10. Somente serd pontuado um titulo em cada item.
13.10.1. Para fim de pontuagdo no presente Concurso Publico, os titulos somente serdo considerados quando
cumpridos na drea do cargo a que concorre.
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13.10.1.1. Na impossibilidade de verificacao pela banca, da pertinéncia do titulo a area do cargo considerando
nomenclatura do curso da pés-graduacdo ou atendimento as resolugdes ou periodo de curso, o titulo ficara
sujeito a ndo pontuagdo. Desta forma, destaca-se a obrigatoriedade dos diplomas estarem sempre
acompanhados do histérico.

13.10.2. Quaisquer outros cursos que ndo atenderem aos descritos na tabela do subitem 13.9, ndo serdo
pontuados.

13.11. Para os cursos de Mestrado e Doutorado exigir-se-a o diploma, acompanhado do histérico.

13.11.1. Em caso de impossibilidade de apresentagdo do diploma, por ainda ndo ter sido emitido pela
Institui¢do de Ensino, serdo aceitas, para fins de pontuagdo, declaragdes ou certiddes de conclusdo dos cursos
Mestrado e Doutorado se o curso for concluido a partir de 01/01/2020, desde que constem do referido
documento a comprovacdo da defesa e aprovacdo da dissertacdo/tese e o respectivo histérico. O envio de
somente a ata de defesa de tese, ndo acompanhada da declaracdo da instituicdo de ensino e histérico, ndo sera
considerado para fim de pontuacdo no presente concurso publico.

13.11.2. Os diplomas de Mestrado e Doutorado expedidos por universidades estrangeiras somente serao
aceitos se reconhecidos por universidades que possuam cursos de pds-graduagdo reconhecidos e avaliados,
na mesma area de conhecimento e em nivel equivalente ou superior, conforme legislacao que trata da matéria.
13.12. Os cursos de especializagdo lato sensu deverdo ser apresentados por meio de certificados, em
conformidade com a RESOLUCAO CNE/CES N° 1, DE 8 DE JUNHO DE 2007, acompanhados do respectivo
histérico.

13.12.1. Em caso de impossibilidade de apresentacdo do certificado, por ainda nao ter sido emitido pela
Instituicdo de Ensino, sera aceita, para fins de pontuacao, declaracdo ou certiddo de conclusdo do curso de
especializagdo lato sensu se o curso for concluido a partir de 01/01/2020, desde que constem do referido
documento, o histérico escolar do curso, com data de conclusdo e aprovagao da monografia.

13.12.2. Os cursos de especializagdo lato sensu expedidos por universidades estrangeiras somente serdo aceitos
se reconhecidos por universidades que possuam cursos de pds-graduagdo reconhecidos e avaliados, na mesma
drea de conhecimento e em nivel equivalente ou superior, conforme legislacdo que trata da matéria.

13.12.3. Somente serdo pontuados os cursos de especializacdo lato sensu iniciados apds a conclusdo da
graduacao.

13.12.3.1. Em caso de impossibilidade de verificagdo do subitem 13.12.3, o candidato devera apresentar uma
declaracdo da instituicdo, em papel timbrado e com o CNPJ, informando as datas de inicio e término dos
cursos. O responsavel pela assinatura devera assinar por extenso e colocar seu nome completo e seu registro
funcional. Caso contrario, os documentos NAO serdo pontuados.

13.12.4. Os cursos de especializacio deverio estar acompanhados de diploma de graduacdo ou declaracao
de conclusdo do curso, desde que constem do referido documento, o histérico escolar do curso, caso contrario
nio serdo pontuados.

13.12.5. A comprovacao da graduacdo apenas se faz necessaria para fim de confirmacdo da banca quanto a
conformidade da pds-graduagdo, ndo dizendo respeito a analise de requisito.

13.12.6. Para os cargos que tém pds-graduacdo lato sensu como requisito (Especializagdo ou Residéncia), caso
o candidato possua mais de uma pés-graduacdo, devera enviar documentacao referente a ambas (uma para
fim de comprovacao do requisito e outra para pontuacdo) e ambos deverdo estar concluidos. Caso o candidato
apresente apenas um titulo dentre os mencionados ou algum deles ndo esteja concluido, a pés-graduacao,
qualquer que seja o curso, ndo serd pontuada. O mesmo se aplica aos cargos que tenham habilitacdo como
requisito.

13.13. Para os diplomas/ certificados que estiverem com grafia do nome ou sobrenome diferente do nome atual
do candidato, o mesmo deverd encaminhar documentagdo comprobatéria para esclarecer a alteragdo, caso
contrario, o titulo ndo serd pontuado.

13.14. A nota final dos titulos, de carater classificatério, correspondera a soma dos pontos obtidos pelo
candidato.

13.15. O resultado da Prova de Titulos serd divulgado no site www.ibade.org.br, na data constante no
Cronograma Previsto - ANEXO II.

13.16. O IBADE ou o Municipio de Castelo/ES ndo serdo responsdveis por problemas na emissdao dos
formuldrios/capa via Internet, motivados por falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicagdo nos dltimos dias do periodo de envio dos titulos.

14. DOS RECURSOS E PEDIDOS DE REVISAO
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14.1. O candidato podera apresentar recurso, devidamente fundamentado, em relagao a qualquer das questoes
da Prova Objetiva, informando as razoes pelas quais discorda do gabarito e quanto a chave de correcdo da
Peca Processual para o cargo de Procurador Municipal.

14.2. O recurso serd dirigido ao IBADE e devera ser interposto no prazo de até 02 (dois) dias tteis apds a
divulgacdo do gabarito oficial e da chave de correcao.

14.2.1. Admitir-se-4 para cada candidato um udnico recurso por questdo, o qual deverd ser enviado via
formulario especifico disponivel na drea do candidato no site www.ibade.org.br, que devera ser integralmente
preenchido, sendo necesséario o envio de um formulario para cada questdo recorrida. O formulério estard
disponivel a partir das 8h do primeiro dia até as 23h59min do tltimo dia do prazo previsto no Cronograma,
considerando-se o horério oficial de Brasilia/DF.

14.2.2. O formulério preenchido de forma incorreta, com campos em branco ou faltando informagdes sera
automaticamente desconsiderado, ndo sendo encaminhado a Banca Académica para avaliacéo.

14.3. O recurso deve conter a fundamentacdo das alegagdes comprovadas por meio de citagdo de artigos,
amparados pela legislacao, itens, paginas de livros, nome dos autores.

14.3.1. Ap6s o julgamento dos recursos interpostos, os pontos correspondentes as questdes da Prova Objetiva,
porventura anuladas, serdo atribuidos a todos os candidatos, indistintamente.

14.3.2. As Provas Objetiva e Discursiva (Peca Processual) serdo corrigidas de acordo com o novo gabarito
oficial e a chave de correcao final, ap6s o resultado dos recursos.

14.4. Sera facultado ao candidato solicitar revisdo dos resultados preliminares da Prova Objetiva, da Prova
Discursiva, da Prova de Titulos e da classificacdo preliminar do Concurso Publico.

14.4.1. O pedido de revisdo do resultado da Prova Pratica devera ser realizado no mesmo dia logo ap6s o final
da prova, conforme indicado no subitem 12.17.2.

14.4.2. Admitir-se-4 somente um tnico pedido de revisao por resultado preliminar das etapas acima citadas.
14.4.3. Apo6s o envio do pedido, ndo sera permitido complementacgdo ou alteragdo do mesmo, nem mesmo por
meio de requerimentos, reclamagdes, notificagdes extrajudiciais ou quaisquer outros instrumentos similares.
14.5. O pedido de revisdo devera conter, obrigatoriamente, o nome do candidato, o nimero de sua inscricao e
ser encaminhado ao IBADE, na data definida no Cronograma Previsto - ANEXO II, no horario compreendido
entre 08h do primeiro dia até as 23h59 do dltimo dia (horario oficial de Brasilia/DF), no site www.ibade.org.br,
na area do candidato.

14.6. Sera indeferido liminarmente o recurso ou pedido de revisdo que descumprir as determinagdes
constantes neste Edital; for dirigido de forma ofensiva ao IBADE e/ou a Prefeitura Municipal de Castelo/ES;
for apresentado fora do prazo ou fora de contexto.

14.7. A Banca Examinadora constitui a dltima instancia para recurso ou revisao, sendo soberana em suas
decisdes, razao porque nao caberdo recursos adicionais.

14.8. As anulacoes de questdes ou alteracdes de gabarito ou de notas ou resultados, provenientes das decisdes
dos recursos ou pedidos de revisao, serdo dados a conhecer por meio da Internet, no site www.ibade.org.br,
nas datas estabelecidas no Cronograma Previsto - ANEXO II.

15. DA CLASSIFICACAO FINAL DO CONCURSO PUBLICO

15.1. A nota final do Concurso Puablico sera:

a) para os cargos do Ensino Fundamental Incompleto, Ensino Fundamental Completo, Ensino Médio e Ensino
Meédio Técnico sera a nota final da Prova Objetiva, exceto para os cargos Ensino Fundamental Incompleto:
Azulejista, Borracheiro, Cozinheiro, Operador de Servicos de Apoio as Unidades Escolares e Operador de
Servigos de Obras Publicas; Ensino Fundamental Completo: Carpinteiro, Eletricista, Eletricista de Veiculos,
Mecénico, Motorista D, Motorista D - Socorrista, Operador de Retroescavadeira, maquinas e veiculos
especiais, Operador de Motoniveladora, maquinas e veiculos especiais, Operador de Escavadeira, maquinas e
veiculos especiais, Pedreiro, Pintor e Serralheiro; e Ensino Médio Técnico: Técnico de Manutencao de
Maquinas e Equipamentos.

b) para os cargos Ensino Fundamental Incompleto: Azulejista, Borracheiro, Cozinheiro, Operador de Servicos
de Apoio as Unidades Escolares e Operador de Servigos de Obras Publicas; Ensino Fundamental Completo:
Carpinteiro, Eletricista, Eletricista de Veiculos, Mecanico, Motorista D, Motorista D - Socorrista, Operador de
Retroescavadeira, mdquinas e veiculos especiais, Operador de Motoniveladora, maquinas e veiculos especiais,
Operador de Escavadeira, maquinas e veiculos especiais, Pedreiro, Pintor e Serralheiro; e Ensino Médio
Técnico: Técnico de Manutengdo de Maquinas e Equipamentos serd a nota final da Prova Objetiva
condicionados ainda a aprovacao na Prova Pratica;
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c) para os cargos do Ensino Superior sera a soma das notas finais da Provas Objetiva e Titulos; exceto para o
cargo de Procurador Municipal; e

d) para o cargo do Ensino Superior de Procurador Municipal serd a soma das notas finais da Provas Objetiva,
Discursiva e Titulos.

15.2. Os candidatos serdo listados em ordem de classificagcdo, de acordo com os valores decrescentes da nota
final no Certame, observados os critérios de desempate deste edital.

15.3. No caso de igualdade de pontuacao final para classificagdo, apds observancia do disposto no pardgrafo
anico, do art. 27, da Lei n° 10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do Idoso), sendo considerada, para esse fim, a data de
realizacdo da prova objetiva para o cargo, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato que obtiver:

PARA OS CARGOS DO ENSINO SUPERIOR

a) obtiver a maior nota na Prova Objetiva na disciplina de Conhecimentos Especificos;

b) obtiver a maior nota na Prova Objetiva na disciplina de Lingua Portuguesa;

c) obtiver a maior nota na Prova Objetiva na disciplina de Raciocinio Légico;

d) tiver exercido efetivamente a fungdo de jurado, de acordo com a Lei n°® 11.689/2008;

e) persistindo o empate, terd preferéncia o candidato com mais idade, considerando dia, més, ano e, se
necessario, hora e minuto do nascimento.

PARA OS CARGOS DO ENSINO MEDIO/MEDIO TECNICO

a) obtiver a maior nota na Prova Objetiva na disciplina de Conhecimentos Especificos;

b) obtiver a maior nota na Prova Objetiva na disciplina de Lingua Portuguesa;

c) obtiver a maior nota na Prova Objetiva na disciplina de Raciocinio Légico;

d) tiver exercido efetivamente a fungdo de jurado, de acordo com a Lei n° 11.689/2008;

e) persistindo o empate, terd preferéncia o candidato com mais idade, considerando dia, més, ano e, se
necessario, hora e minuto do nascimento.

PARA OS CARGOS DO ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

a) obtiver a maior nota na Prova Objetiva na disciplina de Conhecimentos Especificos;

b) obtiver a maior nota na Prova Objetiva na disciplina de Lingua Portuguesa;

c) tiver exercido efetivamente a fun¢do de jurado, de acordo com a Lei n°® 11.689/2008;

d) persistindo o empate, terd preferéncia o candidato com mais idade, considerando dia, més, ano e, se
necessario, hora e minuto do nascimento.

PARA OS CARGOS DO ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

a) obtiver a maior nota na Prova Objetiva na disciplina de Conhecimentos Especificos;

b) obtiver a maior nota na Prova Objetiva na disciplina de Lingua Portuguesa;

c) tiver exercido efetivamente a fun¢do de jurado, de acordo com a Lei n°® 11.689/2008;

d) persistindo o empate, terd preferéncia o candidato com mais idade, considerando dia, més, ano e, se
necessario, hora e minuto do nascimento.

15.3.1. Para fins de comprovagdo da fungdo de jurado mencionado em alineas do subitem 15.3 serdo aceitas
certiddes, declaracdes, atestados ou outros documentos ptiblicos (original ou cépia autenticada em cartoério),
emitidos pelos tribunais de justica estaduais e regionais federais do pais, relativos a funcdo de jurado, nos
termos do art. 440 do Cédigo de Processo Penal, a partir de 10 de agosto de 2008, data de entrada em vigor da
Lein®11.689, de 2008.

15.3.1.1. Para fins de verificacdo do critério mencionado no subitem anterior, os candidatos deverdo fazer o
upload do documento comprobatério descrito no subitem 15.3.1, (arquivo no formato PDF ou .TIF, no tamanho
maximo de 1MB), no link de inscri¢do, durante o periodo de inscricdo indicado no Anexo II Cronograma
Previsto, no endereco eletronico www.ibade.org.br.

16. DISPOSICOES FINAIS

16.1. Os candidatos poderdo obter informagdes gerais referentes ao Concurso Publico através do site
www.ibade.org.br ou por meio dos telefones (21) 97658-2283 / 97658-2292 ou pelo e-mail
atendimento@ibade.org.br.

16.1.1. Nao serdo dadas por telefone informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das provas
e nem de resultados, gabaritos, notas, classificacdo, convocacdes ou outras quaisquer relacionadas aos
resultados provisérios ou finais das provas e do Concurso Publico. O candidato devera observar
rigorosamente os editais e os comunicados a serem divulgados na forma definida neste Edital.

16.1.2. Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste Edital somente poderao ser feitas por meio de edital de
retificagdo.

16.1.3. A Prefeitura Municipal de Castelo/ES e o IBADE ndo se responsabilizam por informacdes de qualquer
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natureza, divulgados em sites de terceiros.

16.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar as publicacdes dos Editais, comunicagdes,
retificacOes e convocagdes referentes a este Concurso Publico, durante todos o periodo de validade do mesmo.
16.3. Caso o candidato queira utilizar-se de qualquer direito concedido por legislacdo pertinente, devera fazer
a solicitacdo ao IBADE, até o dltimo dia das inscrigdes, em caso de domingo ou feriado, até o primeiro dia ttil
seguinte. Este periodo ndo sera prorrogado em hipétese alguma, ndo cabendo, portanto, acolhimento de
recurso posterior relacionado a este subitem.

16.4. Os resultados finais serdao divulgados na Internet nos sites www.ibade.org.br e www.castelo.es.gov.br.
16.5. O resultado final do Concurso Ptublico serd homologado pela Prefeitura Municipal de Castelo/ES.

16.6. Acarretara a eliminacdo do candidato no Concurso Ptablico, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, a
burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em outros editais relativos
ao Concurso Puablico, nos comunicados e/ou nas instrugdes constantes de cada prova.

16.7. O candidato devera manter atualizado o seu endereco junto ao IBADE por meio do e-mail:
atendimento@ibade.org.br, até a publicacao do resultado final do Certame e apds, junto ao setor de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal de Castelo/ES, sob sua responsabilidade.

16.8. As legislacdes com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital, bem como altera¢cdes em
dispositivos legais e normativos a ela posteriores, ndo serdo objeto de avaliacdo nas provas do presente
Concurso Publico.

16.9. As ocorréncias nao previstas neste Edital serdo resolvidas a critério exclusivo e irrecorrivel da Comissao
Especial Coordenadora do Concurso Puablico e do IBADE.

16.10. Todos os cursos, requisitos para ingresso, referenciados no ANEXO I deste Edital, deverdo ter o
reconhecimento e/ou sua devida autorizagdo por érgdo oficial competente.

16.11. A Prefeitura Municipal de Castelo/ES e 0 IBADE n&o se responsabilizam por quaisquer textos, apostilas,
cursos, referentes a este Concurso Puablico.

16.12. Os documentos produzidos e utilizados pelos candidatos em todas as etapas do Concurso Publico sdo
de uso e propriedade exclusivos da Banca Examinadora, sendo terminantemente vedada a sua
disponibilizacdo a terceiros ou a devolugdo ao candidato.

16.13. O IBADE e a Prefeitura Municipal de Castelo/ES reservam-se o direito de promover as correcdes que
se fizerem necessarias, em qualquer etapa do presente Certame ou posterior ao mesmo, em razdo de atos nao
previstos ou imprevisiveis.

16.14. Os candidatos aprovados que ndo atingiram a classificacdo necessaria ao niimero de vagas previstas
neste edital, integram o cadastro de reserva.

16.15. As despesas relativas a participacdo em todas as etapas do Concurso Puablico e a apresentagdo para
exames pré-admissionais serdo de responsabilidade exclusiva do préprio candidato.

16.16. Todos os célculos citados neste edital serdo considerados até a segunda casa decimal, arredondados
para o nimero imediatamente superior se o algarismo da terceira casa decimal for igual ou superior a cinco.
16.17. Integram este Edital, os seguintes Anexos:

ANEXO I - QUADRO DE VAGAS;

ANEXO II - CRONOGRAMA PREVISTO;

ANEXO III - CONTEUDO PROGRAMATICO;

ANEXO IV - ATRIBUICOES DOS CARGOS; E

ANEXO V - MODELO DE FORMULARIO PARA HETERORRECONHECIMENTO DO GRUPO ETNICO.

Castelo/ES, 17 de julho de 2025.

JOAO PAULO SILVA NALI
PREFEITO
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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO 001/2025/PMCAS/ES - TCEES 018E0700001.2025.001, DE 17 DE JULHO

DE 2025.

ANEXO II - CRONOGRAMA PREVISTO

Processual

e Resultado preliminar da Prova Objetiva

EVENTOS DATAS PREVISTAS
Periodo de inscri¢des pela Internet 23/07 a 25/08/2025
Solicitacdo de isencdo do valor da inscri¢ao 24/07 e 25/07/2025
Divulgacdo das isencdes deferidas e indeferidas 12/08/2025
Recurso contra o indeferimento da isenciao 13/08 e 14/08/2025
Resultado do recurso contra o indeferimento da isenc¢io 21/08/2025
Ultimo dia para pagamento do boleto bancario 26/08/2025
e Divulgacao dos pedidos de atendimento especial deferidos
e Divulgacio dos candidatos que se declararam como Pessoa com Deficiéncia -
PCD, Negros e Indigenas 16/09/2025
¢ Divulgacdo preliminar das inscri¢des
¢ Recursos contra o resultado dos pedidos de atendimento especial e dos candidatos
que se declararam como Pessoa com Deficiéncia - PCD, Negros e Indigenas 17/09 e 18/09/2025
¢ Recursos contra o resultado das inscri¢des preliminares
e Respostas aos recursos contra o resultado dos pedidos de atendimento especial e
dos candidatos que se declararam como Pessoa com Deficiéncia - PCD, Negros e
Indigenas
e Respostas dos recursos contra o resultado das inscri¢des preliminares 01/10/2025
¢ Divulgacao da homologacao das inscri¢oes
e Divulgacido do quantitativo inscrito por cargo
Divulgacdo dos locais das Provas Objetiva e Discursiva 25/11/2025
Realizacao das Provas Objetiva e Discursiva 30/11/2025
Divulgacdo do gabarito da Prova Objetiva e chave de correcdo da Peca Processual (a 02/12/2025
partir das 16 horas)
Periodo para entrega dos recursos contra o gabarito da Prova Objetiva e chave de
Jcorrecao da Pega Processual e envio dos Titulos (Prova de Titulos) 03/12 e 04/12/2025
e Respostas aos recursos contra o gabarito da Prova Objetiva e chave de correcdo da
Peca Processual
e Divulgacdo do gabarito definitivo e da chave de correcio definitiva da Peca 14/01/2026

Pedido de revisdo contra o resultado preliminar da Prova Objetiva

15/01 e 16/01/2026

o Respostas aos pedidos de revisdo contra o resultado preliminar da Prova Objetiva

e Resultado final da Prova Objetiva

21/01/2026

e Convocacao para a Prova Pratica

27/01/2026
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e Resultado preliminar da Prova Discursiva

e Resultado preliminar da Prova de Titulos

Pedido de revisao contra os resultados preliminares das Provas Discursiva e Titulos

28/01 e 29/01/2026

Realizagao da Prova Pratica

31/01 a 08/02/2026

o Respostas aos pedidos de revisio e resultado final da Prova Discursiva

e Respostas aos pedidos de revisio e resultado final da Prova de Titulos 12/02/2026

e Resultado final da Prova Pratica

IClassificagdo preliminar do Concurso Pablico 24/02/2026
Pedido de revisao contra a classificacao preliminar do Concurso Pablico 25/02 e 26/02/2026
Respostas aos pedidos de revisao e resultado final do Concurso Pablico 06/03/2026
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