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PANEXO |
) _ QUADRO GERAL DE VAGAS:
RELAGAO DAS FUNGOES, VAGAS, SALARIO, CARGA HORARIA E ESCOLARIDADE

Tabela 1 — Relacdo das funcédes, vagas, escolaridade, carga horéria, remuneracéo e valor da inscricéo
Vagas Imediatas Vagas (Cadastro Reserva)
Fungoes Ampla Pessoa com Ampla Pessoa com Pré-requisito
Concorréncia Deficiéncia Concorréncia Deficiéncia

Carga horaria Remuneracio Taxa de
semanal ¢ inscrigao

101 Merendeira - - Atingir a média - Ensino Fundamental | 54 /comanais R$ 1.518,00 R$ 40,00
Completo

Ensino Fundamental
201 Motorista - - Atingir a média - Completo + CNH D 40h/semanais R$ 2.615,06 R$ 40,00
ouE
Ensino Fundamental
202 Motorista — Rota Escolar: Bronsk - - Atingir a média - Completo + CNH D 40h/semanais R$ 2.615,06* R$ 40,00
ouE
Ensino Fundamental
- - Alingir a média - Completo + CNH D 40h/semanais R$ 2.615,06* R$ 40,00
ouE
Ensino Fundamental
- - Alingir a média - Completo + CNH D 40h/semanais R$ 2.615,06* R$ 40,00
ouE
Ensino Fundamental
205 Motorista - Rota Escolar: Sararé | - - Atingir a média - Completo + CNH D 40h/semanais R$ 2.615,06* R$ 40,00
ouE
Assistente de Desenvolvimento — . Ensino Médio ) "
301 Educacional — Feminino — 30 horas - - Atingir a média - Completo 30h/semanais R$ 2.288,18 R$ 50,00
Assistente de Desenvolvimento N P Ensino Médio ) "
Educacional — Feminino — 40 horas 1 - Atingir a média - Completo 40h/semanais R$ 3.050,90 R$ 50,00
Ensino Médio
Completo +
Educagéo
304 Técnico em Agropecudria - - Atingir a média - Profissional Tleg1|ca 40h/semanais R$ 3.268,82 R$ 60,00
em Agropecuaria +
Registro no
Respedtivo
Conselho de Classe
Ensino Médio
Completo +
Educagéo
Profissional Técnica
em Enfermagem +
Registro no

203 Motorista - Rota Escolar; Fazenda Alto
da Chapada

Motorista - Rota Escolar: Fazenda

204 Santa Inés

302

305 Técnico em Enfermagem - - Atingir a média - 40h/semanais R$ 3.293,59 R$ 60,00
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Respectivo
Conselho de Classe

306

Técnico em Higiene Dental-THD

Atingir a média

Ensino Médio
Completo +
Educagéo
Profissional Técnica
em Higiene detal ou
similar + Registro no
Respectivo
Conselho de Classe

40h/semanais

R$ 3.268,82

R$ 60,00

307

Técnico em Radiologia

Atingir a média

Ensino Médio
Completo +
Educagéo
Profissional Técnica
em Radiologia +
Registro no
Respectivo
Conselho de Classe

24h/semanais —
120h/mensal

R$ 3.268,82

R$ 60,00

401

Professor de Educagéo Basica

Atingir a média

Licenciatura Plena
em Pedagogia

27h/semanais

R$ 4.493,88

R$ 80,00

402

Professor de Educagéo Fisica

Atingir a média

Licenciatura Plena
em Educagéo
Fisica + Registro no
Respectivo
Conselho de Classe

27h/semanais

R$ 4.493,86

R$ 80,00

403

Professor de Inglés

Atingir a média

Licenciatura Plena
em Letras com
habilitagéo em
Lingua Inglesa

27h/semanais

R$ 4.493,86

R$ 80,00

501

Enfermeiro PA

Enfermeiro PSF

Atingir a média

Bacharelado em
Enfermagem +
Registro no
Respectivo
Conselho de Classe

30h/semanais

R$ 6.351,20

40h/semanais

R$ 8.468,21

R$ 80,00

502

Farmacéutico/Bioguimico

Atingir a média

Bacharelado em
Famadia-
Bioquimica ou
Famadia
Generalista +
Registro no
Respectivo
Conselho de Classe

40h/semanais

R$ 8.468,21

R$ 80,00
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Bacharelado em
. N P Medicina + Registro )
503 Médico PSF - - Alingir a média - no Respectivo 40h/semanais R$ 20.620,01 R$ 80,00

Conselho de Classe

*Mais 30% sobre o salario = R$ 784 52 (adicional de penosidade).
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ANEXO Il

CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES

Tabela 1: Cronograma do certame
Atividade
Periodo de inscrigdo

Datas e Prazos
17 de julho até 7 de agosto de 2025

Local de inscrigao

www.institutodom.com

Impugnacéo do edital

17 de julho até 7 de agosto de 2025

Solicitagéo de isengéo

17 até 23 de julho de 2025

Resultado preliminar da solicitagéo de isen¢éo da taxa de inscrigéo

25 de julho de 2025

Recursos contra o resultado da solicitagcéo de isencéo da taxa de
inscricéo

Dois dias uteis ap6s a divulgagéo do resultado preliminar

Resultado pos-recurso da solicitagéo de isencdo da taxa de
inscricéo

31 de julho de 2025

Solicitagéo de atendimento diferenciado e entrega de laudo médico
para comprovacéo de candidato com deficiéncia e/ou do atendimento
diferenciado

17 de julho até 7 de agosto de 2025

Periodo de envios documentos para Avaliagao de Titulos

17 de julho até 7 de agosto de 2025

Resultado preliminar da solicitagdo de inscricdo regular, da
condicdo de candidato com deficiéncia e/ou do atendimento
diferenciado

11 de agosto de 2025

Recurso contra o resultado preliminar da solicitagédo de inscri¢géo
regular, da condicdo de candidato com deficiéncia e/ou do
atendimento diferenciado

Dois dias uteis ap6s a divulgagéo do resultado preliminar

Resultado pés-recurso da solicitagdo de inscricéo regular, da
condicdo de candidato com deficiéncia e/ou do atendimento
diferenciado.

15 de agosto de 2025

Convocagao para as Provas objetiva e veicular

22 de agosto de 2024

Data da Prova objetiva

31 de agosto de 2025 - matutino

Data da Prova veicular

31 de agosto de 2025 - vespertino

Gabarito preliminar da Prova objetiva

31 de agosto de 2025 ap6s as 19h00

Recurso contra o gabarito preliminar

Dois dias uteis ap6s a publicagéo do gabarito

Resultado pés-recurso contra o gabarito preliminar da Prova
objetiva

12 de setembro de 2025

Resultado preliminar das Provas objetiva e veicular e Avaliagéo de
titulos

15 de setembro de 2025

Recurso contra resultado preliminar das Provas objetiva e veicular e
Avaliagéo de titulos

Dois dias uteis ap6s a publicagéo do gabarito

Resultado poés-recurso contra resultado preliminar das Provas
objetiva e veicular e Avaliagéo de titulos

19 de setembro de 2025

Resultado final do certame

19 de setembro de 2025
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] ANEXO il
CONTEUDO PROGRAMATICO DE PROVAS

CONHECIMENTOS GERAIS PARA FUNGCOES DE NIVEL FUNDAMENTAL
Lingua Portuguesa
Compreenséo, interpretacéo, estruturagéo e articulagcéo de textos; significado contextual e substituicio de palavras e
expressoes; vocabulario. Ortografia. Classificagéo das palavras quanto ao numero de silabas; divisdo silabica.
Pontuacéo de frases; sinais de pontuagé&o e seu uso. Classificagéo e flexdo de substantivos e adjetivos: singular e
plural; masculino e feminino; aumentativo e diminutivo. Sinénimos e anténimos.

Conhecimentos Gerais
Dados e fatos do cenario nacional e internacional que envolvem o0s seguintes aspectos: Aspectos socioeconémicos:
historia, geografia, politica, economia, descobertas e inovagdes cientificas e tecnologicas, educagéo, salide, meio-
ambiente e esportes. Aspectos socioculturais: musica. Literatura, artes, arquitetura, radio cinema, teatro, televisdo e
gastronomia. Aspectos gerais sobre o municipio deste certame: histéria, populacéo, trabalho e rendimento, educagéo,
saude, territério e meio-ambiente, tendo como base dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

Informatica

Nogoes de Sistema Operacional: fundamentos e operacéo, organizagéo e gerenciamento de informacgées, arquivos,
pastas e programas, sistemas operacionais modernos (Ubuntu Linux e Windows). Aplicativos para Escritério:
edicdo de textos, planilhas e apresentacbes (Microsoft Office e Google Workspace). Rede de Computadores:
fundamentos e conceitos basicos. Intermet: uso e navegacéo, sites de busca e pesquisa, aplicativos de navegacéo
(Microsoft Edge, Mozilla Firefox e Google Chrome). Correio Eletrénico: fundamentos, funcionamento e aplicativos
(Email do Windows, Mozilla Thunderbird e similares). Computagdo em Nuvem: fundamentos de cloud computing,
tipos de oferta de servico (laaS, PaaS, SaaS), servigos e provedoras (Google, Amazon, Microsoft, etc.). Seguranga
da Informacéo: fundamentos e principios, procedimentos de seguranga, malware (virus, worms, trojan, etc.),
aplicativos de seguranca (antivirus, firewall, anti-spyware, etc.).

Lingua Portuguesa
Compreenséo, interpretacéo, estruturacéo e articulacéo de textos; significado contextual de palavras e expressées;
vocabulario. Ortografia e acentuacdo. Classes, formacdo e emprego das palavras. Significagdo das palavras:
sinénimas, anténimas, paronimas e homoénimas. Colocacdo pronominal. A oragéo e seus termos. O periodo e sua
construgdo: coordenagéo e subordinagdo. Flexdo nominal e verbal. Emprego de tempos, modos e vozes verbais.
Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Ocorréncia de crase. O uso dos porqués. Pontuac&o.

Conhecimentos Gerais
Dados e fatos do cenario nacional e internacional que envolvem o0s seguintes aspectos: Aspectos socioeconémicos:
historia, geografia, politica, economia, descobertas e inovagdes cientificas e tecnologicas, educagéo, salude, meio-
ambiente e esportes. Aspectos socioculturais: musica. Literatura, artes, arquitetura, radio cinema, teatro, televisdo e
gastronomia. Aspectos gerais sobre o municipio deste certame: histéria, populacéo, trabalho e rendimento, educagéo,
saude, territério e meio-ambiente, tendo como base dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

Informatica

Nogoes de Sistema Operacional: fundamentos e operacéo, organizagéo e gerenciamento de informacgées, arquivos,
pastas e programas, sistemas operacionais modernos (Ubuntu Linux e Windows). Aplicativos para Escritério:
edicdo de textos, planilhas e apresentacbes (Microsoft Office e Google Workspace). Rede de Computadores:
fundamentos e conceitos basicos. Internet: uso e navegacéo, sites de busca e pesquisa, aplicativos de navegacéo
(Microsoft Edge, Mozilla Firefox e Google Chrome). Correio Eletrénico: fundamentos, funcionamento e aplicativos
(Email do Windows, Mozilla Thunderbird e similares). Computagdo em Nuvem: fundamentos de cloud computing,
tipos de oferta de servigo (laaS, PaaS, SaaS), servigos e provedoras (Google, Amazon, Microsoft, etc.). Seguranga
da Informacéo: fundamentos e principios, procedimentos de seguranga, malware (virus, worms, trojan, etc.),
aplicativos de seguranca (antivirus, firewall, anti-spyware, etc.).

Lingua Portuguesa
Compreenséo, interpretacéo, estruturacéo e articulacéo de textos; significado contextual de palavras e expressdes;
vocabulario. Ortografia e acentuacdo. Classes, formacdo e emprego das palavras. Significagdo das palavras:
sinénimas, anténimas, pardnimas e homoénimas. Colocac&o pronominal. A oragéo e seus termos. O periodo e sua
construgdo: coordenagéo e subordinagdo. Flexdo nominal e verbal. Emprego de tempos, modos e vozes verbais.
Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Ocorréncia de crase. O uso dos porqués. Pontuac&o.

Conhecimentos Gerais
Dados e fatos do cenario nacional e internacional que envolvem o0s seguintes aspectos: Aspectos socioeconémicos:
historia, geografia, politica, economia, descobertas e inovagdes cientificas e tecnologicas, educagéo, salide, meio-
ambiente e esportes. Aspectos socioculturais: musica. Literatura, artes, arquitetura, radio cinema, teatro, televisdo e
gastronomia. Aspectos gerais sobre o municipio deste certame: histéria, populacéo, trabalho e rendimento, educagéo,
saulde, territério e meio-ambiente, tendo como base dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA FUNGOES DE NIiVEL MEDIO/TECNICO
Informatica

FUNGOES: Técnico em Agropecuaria, Técnico em Enfermagem, Técnico em Higiene Dental-THD, Técnico em
Radiologia

Nogoes de Sistema Operacional: fundamentos e operagéo, organizagéo e gerenciamento de informacgées, arquivos,
pastas e programas, sistemas operacionais modernos (Ubuntu Linux e Windows). Aplicativos para Escritério:
edicdo de textos, planilhas e apresentacbes (Microsoft Office e Google Workspace). Rede de Computadores:
fundamentos e conceitos basicos. Interet: uso e navegacéo, sites de busca e pesquisa, aplicativos de navegacéo
(Microsoft Edge, Mozilla Firefox e Google Chrome). Correio Eletrénico: fundamentos, funcionamento e aplicativos
(Email do Windows, Mozilla Thunderbird e similares). Computagdo em Nuvem: fundamentos de cloud computing,
tipos de oferta de servigo (laaS, PaaS, SaaS), servigos e provedoras (Google, Amazon, Microsoft, etc.). Seguranga
da Informacéo: fundamentos e principios, procedimentos de seguranga, malware (virus, worms, trojan, etc.),
aplicativos de seguranca (antivirus, firewall, anti-spyware, etc.).

Técnico em Agropecuaria

Direitos do servidor e usuarios: Lei n.° 13.460/2017, Decreto n.° 9.094/2017, Decreto n.° 1.171/94. Conteudo geral
da funcdo: Gestdo de bacias hidrograficas. Nogbes basicas de ecologia. Hidrologia: Ciclo hidrol6gico; Bacia
hidrografica; Usos da agua; Polui¢éo Hidrica. Clima: Parametros climatolégicos: Conceitos basicos e unidades de
medida. Impactos ambientais: Conceitos; Degradac&o ambiental; Polui¢é&o do ar e do solo. Monitoramento ambiental:
Monitoramento dos recursos hidricos; Qualidade das aguas; Parametros de qualidade da agua.; Métodos e analise
de coleta; Medicdo de variaveis hidrologicas. Nogbes sobre Sistema de informacgdo geografica. Nocbes de
saneamento ambiental e suas normas no territorio federal. Nog¢des sobre irrigacdo. Nogdes de agrometeorologia.
Conservacao ambiental e dos recursos hidricos. Métodos de recuperacéo de areas degradadas. Gestao de Unidades
de Conservacgéo. Estudos ambientais e avaliagédo de impactos ambientais (EIA/RIMA). Plano de Recuperacgéo de
Areas Degradadas (PRAD). Introduc#o a silvicultura. Extens#o rural florestal. Nogdes de administrago rural. Leis e
resolugdes: Lein.° 9.433, de 8 de janeiro de 1997 e modificacdes; Lei n.° 9.985, de 18 de julho de 2000 e modificagdes;
Lei n.° 11.445, de 5 de janeiro de 2007 e modificagbes; Decreto n.° 99.274, de 6 de junho de 1990 e modificagdes;
Resolugdo CONAMA n.° 237, de 19 de dezembro de 1997; Resolugdo CONAMA n.° 303, de 20 de margo de 2002;
Resolugédo CONAMA n.° 491, de 19 de novembro de 2018.

Técnico em Enfermagem

Legislagdo especifica: Coédigo de Etica profissional e Resolucdes vigentes. Lei n® 7.498/1986. Decreto n°
94.406/1987. Conteudo geral da fungao: Enfermagem em saude publica: Politica Nacional de Imunizagdo. Controle
de doengas transmissiveis, ndo transmissiveis e sexualmente transmissiveis. Atendimento aos pacientes com
hipertenséo arterial, diabetes, doencas cardiovasculares, obesidade, doenga renal cronica, hanseniase, tuberculose,
dengue e doengas de notificagdes compulsorias. Programa de assisténcia integrada a saude da crian¢a, mulher,
homem, adolescente e idoso. Enfermagem na Salude Mental: Taxonomias de diagndsticos de enfermagem.
Assisténcia de enfermagem ao adulto portador de transtorno mental. Unidades de atencdo a saude mental.
Ambulatério de saude mental, centro de atengé&o psicossocial e hospital psiquiatrico. Instrumentos de intervencéo de
enfermagem em saude mental. Relacionamento interpessoal, comunicagéo terapéutica, psicopatologias,
psicofarmacologia. Principios gerais de seguranga no trabalho: Prevencdo e causas dos acidentes do trabalho.
Principios de ergonomia no trabalho. Codigos e simbolos especificos de saude e segurancga no trabalho.

Técnico em Higiene Dental-THD
Legislagdo especifica: Codigo de Etica profissional e Resolucgdes vigentes. Conteudo geral da funcédo: Formas
anatémicas dos dentes, posi¢cdes na boca e suas relagbes reciprocas. Dentigdes, arcos dentais e maxilas. Dimens&o,
funcéo e classificagdo dos dentes. Notagdo dentaria: convencional e FDI. Classificagdo das cavidades do dente.
Etiologia da carie e cronologia da erupgéo dentaria. Principais patologias da cavidade bucal. Aplicacdo de métodos
de prevencgéo das doengas bucais, identificando as substéancias utilizadas. Principios ergonémicos e da seguranca
do trabalho. Fungbes e responsabilidades dos membros da equipe de trabalho, dispositivos legais que regem o
trabalho do profissional de nivel médio na area de saulde bucal. Equipamentos, materiais e instrumentais utilizados
em uma unidade odontologica. ldentificagdo de estruturas dentais através de radiografias bucais. Noc¢des de
administragéo de uma unidade de trabalho, organizacgéo de fluxo, cadastro, arquivo e agendamento de clientes. A¢6es
de atengéo e promog&o a saude bucal. Programas especificos na comunidade, identificag&o dos principais problemas
bucais, através dos recursos epidemiolégicos e outros instrumentos de diagnostico. Técnicas de comunicagéo em
grupo, adequadas a educacgéo para a saude bucal. Montagem de bandejas para atendimento odontolégico: exames,
dentistica, endodontia, cirurgia, protese (moldagem), periodontia e outros. Flior na odontologia. Legislagdo do
Sistema Unico de Satde (SUS).
Técnico em Radiologia

Legislagio especifica: Codigo de Etica profissional e Resoluc¢des vigentes. Conteudo geral da fungéo: Principios
fisicos de obtengdo dos exames: Radiografia, Tomografia Computadorizada, Ressonéncia Magnética, Mamografia.
Conhecimentos da fisiopatologia e semiologia nos exames radiograficos simples e contrastados em todos os orgéos
e sistemas (ex. SNC, Sistema urinario, Sistema musculo esquelético, sistema cardiovascular, ginecologia e
obstetricia). Bases fisicas do ultrassom. Técnica e equipamentos. Indicagdes do uso de transdutores de baixas e altas
frequéncias e transdutores intracavitarios.

CONHECIMENTOS GERAIS PARA FUNCOES DE NIVEL SUPERIOR

Lingua Portuguesa
Compreenséo e interpretacdo de textos: situagdo comunicativa, pressuposi¢éo, inferéncia, ambiguidade, ironia,
figurativizagéo, polissemia, intertextualidade, linguagem n&o-verbal. Tipos e géneros textuais: narrativo, descritivo,
expositivo, argumentativo, instrucionais, propaganda, editorial, cartaz, anancio, artigo de opini&o, artigo de divulgagéo
cientifica, oficio, carta. Estrutura textual: progresséo tematica, paragrafo, frase, oracéo, periodo, enunciado,
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pontuagdo, coesdo e coeréncia. Variedade linguistica, formalidade e informalidade, formas de tratamento,
propriedade lexical, adequacgéo comunicativa. Norma culta: ortografia, acentuagéo, emprego do sinal indicativo de
crase. Pontuag&o. Formacgéo de palavras, prefixo, sufixo, classes de palavras, regéncia, concordéancia nominal e
verbal, flex&o verbal e nominal, sintaxe de colocag&o. Producéo textual. Seméantica: sentido e emprego dos vocabulos;
campos semanticos. Emprego de tempos e modos dos verbos em portugués. Fonologia: conceitos basicos,
classificacdo dos fonemas, silabas, encontros vocalicos, encontros consonantais, digrafos, divisdo silabica.
Morfologia: reconhecimento, emprego e sentido das classes gramaticais. Termos da oracdo. Processos de
coordenacéo e subordinagéo. Transitividade e regéncia de nomes e verbos. Padrées gerais de colocagéo pronominal
no portugués. Estilistica: figuras de linguagem. Reescrita de frases: substitui¢éo, deslocamento, paralelismo. Norma
culta.

Conhecimentos Gerais
Dados e fatos do cenario nacional e internacional que envolvem o0s seguintes aspectos: Aspectos socioeconémicos:
historia, geografia, politica, economia, descobertas e inovagdes cientificas e tecnologicas, educagéo, salide, meio-
ambiente e esportes. Aspectos socioculturais: musica. Literatura, artes, arquitetura, radio cinema, teatro, televisdo e
gastronomia. Aspectos gerais sobre o municipio deste certame: histéria, populacéo, trabalho e rendimento, educagéo,
saude, territério e meio-ambiente, tendo como base dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA FUNGOES DE NIVEL SUPERIOR
LEGISLAGAO EM SAUDE:

FUNGOES: Enfermeiro PA, Enfermeiro PS, Farmacéutico/Bioquimico, Médico PSF

Constituicdo e SUS: Constituigéo da Republica Federativa do Brasil - Titulo VIII — Da ordem social — Capitulo | e Il —
Secéo | e Il. Lei Federal n.° 8.080/1990 - Dispde sobre as condi¢gbes para a promogéo, prote¢éo e recuperacéo da
saude, a organizagéo e o funcionamento dos servigcos correspondentes e da outras providéncias. Legislagao da
saude: Lei Federal n.° 8142/1990 - Disp&e sobre a participa¢éo da comunidade na gestéo do Sistema Unico de Saude
(SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude e da outras
providéncias. Decreto Federal n.° 1232/1994 - Dispde sobre as condi¢des e a forma de repasse regular e automatico
de recursos do Fundo Nacional de Saude para os fundos de saude estaduais, municipais e do Distrito Federal, e da
outras providéncias. Portaria GM/MS 399/2006 — Divulga o Pacto pela Saude - Consolidagéo do SUS e aprova as
Diretrizes Operacionais do Referido Pacto. Portaria GM/MS n.° 699/2006 - Regulamenta as Diretrizes Operacionais
dos Pactos Pela Vida e de Gestéo. Portaria GM/MS n.° 372/2007 - Altera a Portaria 699/GM, que Regulamenta as
Diretrizes dos Pactos pela Vida e de Gestdo; Portaria GM/MS n.° 3916/1998 - Aprova a Politica Nacional de
Medicamentos.

LEGISLAGAO EM EDUCAGAO

FUNGOES: Professor de Educagéo Basica, Professor de Educacéo Fisica, Professor de Inglés

Legislagao educacional: Constituicdo Federal de 1988 (artigos de 205 a 214). Lei de Diretrizes e Bases da
Educagé@o Nacional — Lei Federal n® 9.394/1996 e suas alteragfes (Titulo | até Titulo IX). Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacéo Infantil — Resoluggo CNE/CEB n° 5/2009. Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino
Fundamental de 9 anos — Resolugédo CNE-CEB n° 7/2010. Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Médio —
Resolugéo CNE/CEB n° 3/2018. Diretrizes operacionais para a Educacéo de Jovens e Adultos nos aspectos relativos
ao seu alinhamento a Politica Nacional de alfabetizacédo (PNA) e a Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e
Educacgéo de Jovens e Adultos a Distancia — Resolugdo CNE/CEB n° 1/2021. 9 Lei n® 13.415/2017 — Reforma do
Ensino Médio. Legislagdo educacional para areas/segmentos especificos: Estatuto da Crianc¢a e do Adolescente
— Lei Federal n° 8.069/1990 e suas altera¢des (Titulo | — Das Disposi¢des Preliminares. Titulo Il — Dos Direitos
Fundamentais. Titulo IV — Das Medidas Pertinentes aos Pais ou Responsavel. Titulo V — Do Conselho Tutelar.). Lei
Brasileira de Incluséo da Pessoa com Deficiéncia — Lei Federal n° 13.146/2015 e suas alteragdes (Titulo Il — Dos
Direitos Fundamentais. Capitulo IV — Do Direito & Educag&o.).

Professor de Educacgédo Basica

Conteudo geral da fungéo: Psicologia do desenvolvimento infantil. Relagéo entre educacgéo e sociedade: dimensoes
filosofica, histérico-cultural e pedagoégica. Desenvolvimento histérico das concepgdes pedagégicas. Curriculo e
producéo do conhecimento. Teorias de Curriculo. A diversidade na formag&do humana. Relagbes entre sujeitos,
conhecimentos e realidades Dinadmica do trabalho educativo. Processo de ensino e de aprendizagem. Relacéo
professor/aluno. Bases psicologicas da aprendizagem. Planejamento de ensino em seus elementos constitutivos:
objetivos e conteudos de ensino; métodos e estratégias; multimidia educativa e avaliagédo educacional. Relagéo entre
a teoria e a pratica. Interdisciplinaridade e globalizacdo do conhecimento. Analise de dificuldades, problemas e
potencialidades no cotidiano escolar, em sua relagédo com a sociedade. Formacg&o continuada dos profissionais da
escola. Metodologia de ensino: organizagéo didatico-pedagogica e suas implicagbes na produgéo do conhecimento
em sala de aula; e organizacéo didatico-pedagogica e intencionalidade na pratica pedagogica. Pratica pedagogica e
areas do conhecimento. Linguagens e suas Tecnologias. Matematica e suas Tecnologias. Ciéncias da Natureza e
suas Tecnologias. Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas. Competéncias e Habilidades propostas pela BNCC para
a Educacéo Infantil.

Professor de Educagéo Fisica

Legislagdo especifica: Cédigo de Etica profissional e Resolugdes vigentes. Conteudo geral da fungao: Historico
da Educacéo Fisica. Educacéo Fisica enquanto linguagem. Construindo competéncias e habilidades em Educagéo
Fisica. Avaliagdo em Educacdo Fisica. Educagéo Fisica e sociedade. Fundamentos didatico-pedagdgicos da
Educagéo Fisica. Atividade fisica e saude. Crescimento e desenvolvimento. Aspectos da aprendizagem motora.
Aspectos socio-historicos da Educacéo Fisica. Politica educacional e Educacgéo Fisica. Cultura e Educacéo Fisica.
Aspectos da competicdo e cooperag&o no cenario escolar. Praticas Corporais. Cultura corporal e cultura corporal do
movimento.
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Professor de Inglés

Conteudo geral da fungdo: Semantic aspects of the language. Syntactic aspects of the language concerning the
following items: the simple sentence; adjuncts; disjuncts, conjuncts; coordination and apposition; sentence connection;
the complex sentence; the verb and its complementation; the complex noun phrase; word formation. Morphological
aspects of the language concerning the following items: verbs and the verb phrase; nouns, pronouns, articles and
determiners; adjectives and adverbs; prepositions and prepositional phrases. Phonetic/phonological aspects of the
language concerning: segmental features: English vocalic and consonantal systems. Reading Comprehension.
Metodologia de ensino da Lingua Inglesa: organizacdo didatico-pedagoégica e suas implicagbes na construgédo do
conhecimento em sala de aula; organizagéo didatico-pedagogica e o ensino integrado da Lingua Inglesa frente as
exigéncias metodoldgicas de ensino e de aprendizagem: o ensino globalizado e formacéo da cidadania.
Observagéo: a prova pode vir parcial ou totalmente em inglés.

Enfermeiro PA/PSF

Legislagdo especifica: Codigo de FEtica profissional e Resolucdes vigentes. Conteudo geral da funcgéo:
Gerenciamento dos servigos de Enfermagem. Processo de trabalho em Enfermagem. Lei do exercicio profissional.
Atribuicbes da equipe de Enfermagem conforme a lei. Fungdes privativas do enfermeiro. Conduta profissional
segundo a Lei e o Cédigo de Etica. Saude do trabalhador. Doencgas ocupacionais. Biosseguranga. A vigilancia
epidemioldgica no contexto da Enfermagem. Sistematizag&o da Assisténcia de Enfermagem (SAE), coleta de dados,
diagnéstico de Enfermagem com base na Taxonomia da “Associacio Norte-Americana de Diagnéstico em
Enfermagem” (NANDA), Classificacdo de Intervencbes de Enfermagem (NIC) e Avaliagdo da Assisténcia de
Enfermagem (NOC), documentagéo e registro. Principios da administragdo de medicamentos. Cuidados de
Enfermagem relacionados a terapéutica medicamentosa. Assisténcia de Enfermagem a adultos e idosos com
alteracées clinicas nos sistemas organicos, de acordo com as necessidades humanas basicas utilizando o processo
de Enfermagem. Modelos de intervencéo na satde da populagéo idosa. Assisténcia de Enfermagem a pacientes com
doencas cronicas (hipertenséo e diabetes) e imunodeficiéncia. Planejamento da assisténcia de Enfermagem nas
alterac6es dos sistemas hematopoiético, gastrointestinal, cardiovascular, respiratorio, renal, geniturinario, endocrino,
nervoso e musculo-esquelético. Assisténcia de Enfermagem a pacientes com lesées por queimaduras. Assisténcia
de Enfermagem em doencas infecciosas. Assisténcia de Enfermagem na fun¢do imunolégica. Enfermagem no
programa de assisténcia domiciliar. Planejamento e promoc&o do ensino de autocuidado ao cliente. Anatomia clinica
cirargica dos 6rgéos genitais femininos. Saude da mulher. Métodos anticoncepcionais: classificacéo, indica¢des e
contraindicagfes. Lesdes colposcopicas tipicas e atipicas. Doencas Sexualmente Transmissiveis (DST).
Abortamento, gravidez ectépica — Mecanismo do parto — Assisténcia ao parto normal — fases Clinicas do parto — Parto
prematuro — Parto prolongado e parto gemelar. Aborto previsto em Lei. Humanizagao do Parto e papel das doulas.
Exercicios de atenuag&o da dor. Violéncia contra a mulher. Hemorragia do 3° trimestre (DPP — NI — placenta prévia —
rotura uterina). Diabete e gravidez. Climatério.

Farmacéutico/Bioquimico

Legislagido especifica: Cédigo de Etica profissional e Resolucgdes vigentes. Conteudo geral da fungdo: Conceitos
em farmacocinética, bioequivaléncia e biodisponibilidade. Farmacodinamica: Interagdo medicamentosa, mecanismo
de acéo das drogas e relacdo entre concentragédo da droga e efeito. Diluigdes; Extragéo, Formas farmacéuticas:
Liquidas (Solugbes, xaropes, colirios, etc). Formas farmacéuticas solidas (pos, capsulas, pilulas, granulos, bolos,
pastilhas, granulados, comprimidos, drageas), Semi-solidos (pomadas, cremes, lo¢cdes) e fatores que influenciam na
estabilidade destas formas farmacéuticas. Farmacologia da dor e da inflamacdo. Farmacologia do sistema
respiratério. Farmacologia do sistema digestivo. Farmacologia do sistema nervoso central, periférico e auténomo.
Farmacologia do sistema cardiovascular. Farmacologia dos processos infecciosos/ antimicrobianos / antiparasitarios.
Farmacotécnica e formas farmacéuticas solidas, liquidas, semissolidas. Legislagdo Farmacéutica. Politica de
Medicamentos e de Assisténcia Farmacéutica no SUS: Medicamentos disponibilizados, programas aos quais se
destinam - Saude Mental, Excepcionais, Hipertensdo e Diabetes, Estratégicos, AIDS. Relagéo Nacional de
Medicamentos Essenciais - RENAME e suas atualizag¢des. Vigilancia Sanitaria. Legislagédo Sanitaria. Nogdes sobre
Atengéo Farmacéutica. Codigo de ética da profisséo farmacéutica. Boas praticas de dispensacéo de medicamentos.
Medicamentos genéricos. Medicamentos sujeitos a controle especial. Ateng&o primaria a saude e a farmacia basica.
Farmacia Hospitalar: Conceitos, objetivos, estrutura fisica e organizacional da farmacia hospitalar. Gerenciamento de
medicamentos e de produtos farmacéuticos de uso hospitalar. Sele¢cédo de medicamentos. Sistema de distribui¢éo e
estoque de medicamentos. Comissdo de Farmacia e Terapéutica. Papel da Farmacia no Controle das Infecgbes
Hospitalares. Farmacovigilédncia hospitalar. Farmacoepidemiologia. Farmacoeconomia. Terapia antineoplasica
(quimioterapia). Nutricéo Parenteral. Farméacia Clinica e Aten¢cdo Farmacéutica. Farmacologia Clinica: Boas Praticas
de Manipulagédo em Farmécia. Estabilidade de medicamentos e determinacéo do prazo de validade. Calculos
relacionados ao preparo de formas farmacéuticas. Cédigo de ética da profisséo farmacéutica (Resolugéo do CFF n°
596 de 21 de fevereiro de 2014). Legislacédo pertinente ao exercicio profissional Farmacéutico em Unidades
Hospitalares; Portaria n® 344/98 da Secretaria de Vigilancia Sanitaria do Min. da Saude; Lei Federal n® 5.991, de 17
de dezembro de 1973; Lei Federal n® 6360, de 23 de setembro de 1976.

Médico PSF
Legislagdo especifica: Codigo de FEtica profissional e Resolucdes vigentes. Conteudo geral da funcgéo:
Fundamentos Béasicos de Medicina: valor da histéria clinica e interpretagéo do exame fisico. Principios da Assisténcia
ao paciente: medicina baseada em evidéncias, medicina baseada na pessoa, relacdo médico-paciente, ética médica,
bioética e tomada de decistes. Organizagéo do processo de trabalho na atengéo basica: acolhimento, produgdo de
vinculo e responsabilizagéo, clinica ampliada e outros principios da politica nacional de humanizagdo, programagéao
de acdes e construcéo de agenda compartilhada e educacdo permanente. A educag&o em saude na pratica do PSF.
Sistema de informacéo da ateng&o basica. No¢des de Epidemiologia: vigildncia epidemiolégica, indicadores basicos
de saude. Atuacéo do médico nos programas ministeriais: hanseniase, tuberculose, hipertenséo, diabetes. Atencéo
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a saude da mulher. Ateng&o a saude da crianga. Atengéo a saude do adolescente, adulto e do idoso. Exame clinico.
Consideragdes biolégicas em Medicina Clinica. Doengas causadas por agentes biologicos e ambientais. Doengas
causadas por riscos do meio ambiente e agentes fisicos e quimicos. Doengas dos sistemas orgénicos. Doencas
Sexualmente Transmissiveis (DST): HIV e AIDS, prevencéo, transmisséo e tratamento. Fundamentos da Psiquiatria
e doencas psicossomaticas. Fundamentos de Geriatria. Fundamentos da Hemoterapia. Fundamentos de
Epidemiologia e doengas de motivagédo compulsoéria. Fundamentos de Saude Publica. Fundamentos de Pediatria.
Emergéncias médicas: cardiovasculares, respiratérias, neurologicas, pneumolégicas dos disturbios metabdlicos e
endocrinos gastroenteroldgicos, das doengas infectocontagiosas, dos estados alérgicos e dermatologicos, dos
politraumatizados, da ortopedia, das feridas e queimaduras, da ginecologia e obstetricia, da urologia, da oftalmologia
e otorrinolaringologia. Intoxicacées exdgenas. Saude da familia na busca da humanizagédo e da ética na atengéo a
saude. Saude mental no PSF. Tratamento de feridas no domicilio. Controle da dor no domicilio. Interven¢des médicas
na internag&o domiciliar e assisténcia médica em domicilio. Visitas domiciliares. Trabalho em equipe multiprofissional.
Relacionamento interpessoal. Propedéutica em clinica médica. Prevencg&o, nutricdo e doengas nutricionais.
Antibiéticos, quimioterapicos e corticoides. Epidemiologia, etiologia clinica, laboratério, diagnéstico diferencial das
seguintes afec¢des: Aparelho digestivo — esofagite; gastrite; Ulcera péptica; doenca intestinal inflamatéria e cirrose
hepatica. Aparelho cardiovascular — angina pectoris; infarto agudo do miocardio; hipertenséo arterial sistémica.
Sistema hematopoiético — anemias; leucoses e linfomas. Sistema renal — infecgdes do trato urinario; GNDA e GNC.
Aparelho respiratério — pneumonia; broncopneumonia e DPOC.
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ANEXO IV
ATRIBUICOES DOS CARGOS
Tabela 1 — Atribuicées por cargo
Cargo Atribuigcoes

Preparar as refeicbes de acordo com as orientagbes do Nutricionista da merenda escolar, respeitando a
receita padronizada conforme o cardapio do dia; Servir refei¢cbes; Zelar pela limpeza, asseio, higienizagdo
e conservacao dos utensilios, equipamentos e alimentos; Receber do fornecedor e armazenar alimentos de
Merendeira forma a conserva-los em perfeito estado de consumo; Zelar pela organizagéo, limpeza e manutencéo da
cozinha e refeitério; Lavar e acondicionar adequadamente as lougas e utensilios utilizados no preparo da
merenda escolar; Controlar os estoques de produtos utilizados na alimentagéo escolar; Executar outras
atividades correlatas ao cargo, de interesse da municipalidade.

Dirigir veiculos segundo as normas do Codigo de Transito Brasileiro; Zelar pela conservagéo dos
automoveis da frota municipal durante sua utilizag&o; Zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando
equipamentos de protecéo apropriados, quando da execugéo dos servigos; Observar e cumprir as normas
de higiene e segurancga do trabalho; Zelar pela limpeza do veiculo da frota municipal que estiver sob sua
responsabilidade; Zelar pela documentacdo do veiculo, verificando sua legalidade, para apresenta-la as
autoridades competentes, quando solicitada; Conduzir veiculos automotores, destinado ao transporte de
passageiros e cargas de grande porte, até categoria caminh&o e/ou carreta; Transportar usuarios do SUS,
alunos, servidores publicos, cargas, documentos, etc, seguindo mapas, itinerarios ou programas
estabelecidos, para conduzir os passageiros e entregar documentos nos locais determinados; Transportar
materiais de pequeno porte e de construgéo em geral, como ferramentas e equipamentos; Encarregar-se
do transporte e entrega da carga que lhe for confiada, tendo cuidado especial para que nédo haja excesso
que prejudique o veiculo; Operar os mecanismos especificos das ambuléncias, tais como sirenes, alarmes
luminosos, dentre outros que est&o correlacionados com a sua perfeita opera¢do; Operar 0s mecanismos
especificos dos caminhdes, tais como basculante, munck, coleta de lixo, etc, obedecendo as normas de
seguranca no trabalho; Zelar pela documentacdo da carga do veiculo, verificando sua legalidade e
correspondéncia aos volumes transportados, para apresenta-la as autoridades competentes, quando
solicitada nos postos de fiscalizag&o; Controlar a carga e descarga do material transportavel, comparando-
Motorista 0 aos documentos recebidos para atender corretamente ao usuario; Auxiliar na acomodacgéo e remogéo de
passageiros do interior do veiculo; Auxiliar na acomodacéo e remocéao de usuarios do SUS do interior do
veiculo de transporte de emergéncia; Zelar pelo bom andamento da viagem, adotando as medidas cabiveis
na prevencéo ou solugéo de qualquer anomalia, para garantir a seguranga dos passageiros, transeuntes e
outros veiculos; Guardar o veiculo na garagem ou local destinado quando concluida a jornada do dia,
garantindo que veiculo esteja abastecido e comunicando qualquer defeito porventura existente; Inspecionar,
diariamente, as condiges de funcionamento do veiculo, antes de sua utilizag&o, verificando o estado dos
pneus, os niveis de combustivel, agua e 6leo do carter, testando freios e parte elétrica, etc; Promover o
abastecimento de combustiveis, agua e oOleo; Efetuar reparos de emergéncia ou em situagbes de
inexisténcia de servigos especializados; Verificar, periodicamente, o funcionamento do sistema elétrico,
fardis, sinaleiras, buzinas, grau de densidade e nivel de agua da bateria, calibra¢éo de pneus e indicadores
de dire¢do do seu veiculo de trabalho; Observar e informar os periodos de revisdo e manutencdo
recomendados preventivamente, para assegurar a plena condi¢céo de utilizagc&o; Requisitar a manutencéo
do maquinario quando apresentarem qualquer irregularidade; Efetuar anota¢des em formulario de Diario de
Bordo, de viagens realizadas, pessoas transportadas, quilometragem rodada, itinerarios e outras
ocorréncias, seguindo normas estabelecidas; Cumprir a carga horaria permanecendo no local de trabalho
a disposi¢édo do superior hierarquico, quando néo estiver dirigindo veiculo oficial; e Executar outras
atividades correlatas ao cargo, de interesse da Municipalidade.

Dirigir veiculos segundo as normas do Codigo de Transito Brasileiro; Zelar pela conservagéo dos
automoveis da frota municipal durante sua utilizag&o; Zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando
equipamentos de protecéo apropriados, quando da execugéo dos servigos; Observar e cumprir as normas
de higiene e segurancga do trabalho; Zelar pela limpeza do veiculo da frota municipal que estiver sob sua
responsabilidade; Zelar pela documentacdo do veiculo, verificando sua legalidade, para apresenta-la as
autoridades competentes, quando solicitada; Conduzir veiculos automotores, destinado ao transporte de
passageiros e cargas de grande porte, até categoria caminh&o e/ou carreta; Transportar usuarios do SUS,
alunos, servidores publicos, cargas, documentos, etc, seguindo mapas, itinerarios ou programas
estabelecidos, para conduzir os passageiros e entregar documentos nos locais determinados; Transportar
materiais de pequeno porte e de construgéo em geral, como ferramentas e equipamentos; Encarregar-se
do transporte e entrega da carga que lhe for confiada, tendo cuidado especial para que nédo haja excesso
que prejudique o veiculo; Operar os mecanismos especificos das ambuléncias, tais como sirenes, alarmes
luminosos, dentre outros que estéo correlacionados com a sua perfeita opera¢éo; Operar 0s mecanismos
especificos dos caminhdes, tais como basculante, munck, coleta de lixo, etc, obedecendo as normas de
seguranga no trabalho; Zelar pela documentacdo da carga do veiculo, verificando sua legalidade e
correspondéncia aos volumes transportados, para apresenta-la as autoridades competentes, quando
solicitada nos postos de fiscalizag&o; Controlar a carga e descarga do material transportavel, comparando-
0 aos documentos recebidos para atender corretamente ao usuario; Auxiliar na acomodacgéo e remogéo de
passageiros do interior do veiculo; Auxiliar na acomodacéo e remocéao de usuarios do SUS do interior do
veiculo de transporte de emergéncia; Zelar pelo bom andamento da viagem, adotando as medidas cabiveis

Motorista — Rota Escolar: Bronsk
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na prevencéo ou solugéo de qualquer anomalia, para garantir a seguranga dos passageiros, transeuntes e
outros veiculos; Guardar o veiculo na garagem ou local destinado quando concluida a jomada do dia,
garantindo que veiculo esteja abastecido e comunicando qualquer defeito porventura existente; Inspecionar,
diariamente, as condiges de funcionamento do veiculo, antes de sua utilizag&o, verificando o estado dos
pneus, os niveis de combustivel, agua e 6leo do carter, testando freios e parte elétrica, etc; Promover o
abastecimento de combustiveis, agua e oleo; Efetuar reparos de emergéncia ou em situagdes de
inexisténcia de servigos especializados; Verificar, periodicamente, o funcionamento do sistema elétrico,
fardis, sinaleiras, buzinas, grau de densidade e nivel de agua da bateria, calibra¢éo de pneus e indicadores
de dire¢do do seu veiculo de trabalho; Observar e informar os periodos de revisdo e manutencdo
recomendados preventivamente, para assegurar a plena condi¢céo de utilizagcdo; Requisitar a manutencéo
do maquinario quando apresentarem qualquer irregularidade; Efetuar anota¢des em formulario de Diario de
Bordo, de viagens realizadas, pessoas transportadas, quilometragem rodada, itinerarios e outras
ocorréncias, seguindo normas estabelecidas; Cumprir a carga horaria permanecendo no local de trabalho
a disposi¢édo do superior hierarquico, quando néo estiver dirigindo veiculo oficial; e Executar outras
atividades correlatas ao cargo, de interesse da Municipalidade.

Dirigir veiculos segundo as normas do Coédigo de Transito Brasileiro; Zelar pela conservagéo dos
automoveis da frota municipal durante sua utilizag&o; Zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando
equipamentos de protecéo apropriados, quando da execugéo dos servigos; Observar e cumprir as normas
de higiene e segurancga do trabalho; Zelar pela limpeza do veiculo da frota municipal que estiver sob sua
responsabilidade; Zelar pela documentacdo do veiculo, verificando sua legalidade, para apresenta-la as
autoridades competentes, quando solicitada; Conduzir veiculos automotores, destinado ao transporte de
passageiros e cargas de grande porte, até categoria caminh&o e/ou carreta; Transportar usuarios do SUS,
alunos, servidores publicos, cargas, documentos, etc, seguindo mapas, itinerarios ou programas
estabelecidos, para conduzir os passageiros e entregar documentos nos locais determinados; Transportar
materiais de pequeno porte e de construgéo em geral, como ferramentas e equipamentos; Encarregar-se
do transporte e entrega da carga que lhe for confiada, tendo cuidado especial para que nédo haja excesso
que prejudique o veiculo; Operar os mecanismos especificos das ambuléncias, tais como sirenes, alarmes
luminosos, dentre outros que est&o correlacionados com a sua perfeita opera¢do; Operar 0s mecanismos
especificos dos caminhdes, tais como basculante, munck, coleta de lixo, etc, obedecendo as normas de
seguranca no trabalho; Zelar pela documentacdo da carga do veiculo, verificando sua legalidade e
correspondéncia aos volumes transportados, para apresenta-la as autoridades competentes, quando
solicitada nos postos de fiscalizag&o; Controlar a carga e descarga do material transportavel, comparando-
0 aos documentos recebidos para atender corretamente ao usuario; Auxiliar na acomodacgéo e remogéo de
passageiros do interior do veiculo; Auxiliar na acomodacéo e remocéao de usuarios do SUS do interior do
veiculo de transporte de emergéncia; Zelar pelo bom andamento da viagem, adotando as medidas cabiveis
na prevencéo ou solugéo de qualquer anomalia, para garantir a seguranga dos passageiros, transeuntes e
outros veiculos; Guardar o veiculo na garagem ou local destinado quando concluida a jornada do dia,
garantindo que veiculo esteja abastecido e comunicando qualquer defeito porventura existente; Inspecionar,
diariamente, as condiges de funcionamento do veiculo, antes de sua utilizag&o, verificando o estado dos
pneus, os niveis de combustivel, agua e 6leo do carter, testando freios e parte elétrica, etc; Promover o
abastecimento de combustiveis, agua e oOleo; Efetuar reparos de emergéncia ou em situagbes de
inexisténcia de servigos especializados; Verificar, periodicamente, o funcionamento do sistema elétrico,
fardis, sinaleiras, buzinas, grau de densidade e nivel de agua da bateria, calibra¢éo de pneus e indicadores
de dire¢do do seu veiculo de trabalho; Observar e informar os periodos de revisdo e manutencdo
recomendados preventivamente, para assegurar a plena condi¢céo de utilizagcao; Requisitar a manutencéo
do maquinario quando apresentarem qualquer irregularidade; Efetuar anota¢des em formulario de Diario de
Bordo, de viagens realizadas, pessoas transportadas, quilometragem rodada, itinerarios e outras
ocorréncias, seguindo normas estabelecidas; Cumprir a carga horaria permanecendo no local de trabalho
a disposi¢édo do superior hierarquico, quando néo estiver dirigindo veiculo oficial; e Executar outras
atividades correlatas ao cargo, de interesse da Municipalidade.

Motorista - Rota Escolar: Fazenda
Alto da Chapada

Dirigir veiculos segundo as normas do Codigo de Transito Brasileiro; Zelar pela conservagéo dos
automoveis da frota municipal durante sua utilizag&o; Zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando
equipamentos de protecéo apropriados, quando da execugéo dos servigos; Observar e cumprir as normas
de higiene e segurancga do trabalho; Zelar pela limpeza do veiculo da frota municipal que estiver sob sua
responsabilidade; Zelar pela documentacdo do veiculo, verificando sua legalidade, para apresenta-la as
autoridades competentes, quando solicitada; Conduzir veiculos automotores, destinado ao transporte de
passageiros e cargas de grande porte, até categoria caminh&o e/ou carreta; Transportar usuarios do SUS,
Motorista - Rota Escolar: Fazenda alunos, servidores publicos, cargas, documentos, etc, seguindo mapas, itinerarios ou programas
estabelecidos, para conduzir os passageiros e entregar documentos nos locais determinados; Transportar
materiais de pequeno porte e de construgéo em geral, como ferramentas e equipamentos; Encarregar-se
do transporte e entrega da carga que lhe for confiada, tendo cuidado especial para que nédo haja excesso
que prejudique o veiculo; Operar os mecanismos especificos das ambuléncias, tais como sirenes, alarmes
luminosos, dentre outros que estéo correlacionados com a sua perfeita opera¢éo; Operar 0s mecanismos
especificos dos caminhdes, tais como basculante, munck, coleta de lixo, etc, obedecendo as normas de
seguranga no trabalho; Zelar pela documentacdo da carga do veiculo, verificando sua legalidade e
correspondéncia aos volumes transportados, para apresenta-la as autoridades competentes, quando
solicitada nos postos de fiscalizac&o; Controlar a carga e descarga do material transportavel, comparando-

Santa Inés
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0 aos documentos recebidos para atender corretamente ao usuario; Auxiliar na acomodacgéo e remogéo de
passageiros do interior do veiculo; Auxiliar na acomodacéo e remocéao de usuarios do SUS do interior do
veiculo de transporte de emergéncia; Zelar pelo bom andamento da viagem, adotando as medidas cabiveis
na prevencéo ou solugéo de qualquer anomalia, para garantir a seguranga dos passageiros, transeuntes e
outros veiculos; Guardar o veiculo na garagem ou local destinado quando concluida a jomada do dia,
garantindo que veiculo esteja abastecido e comunicando qualquer defeito porventura existente; Inspecionar,
diariamente, as condiges de funcionamento do veiculo, antes de sua utilizag&o, verificando o estado dos
pneus, os niveis de combustivel, agua e 6leo do carter, testando freios e parte elétrica, etc; Promover o
abastecimento de combustiveis, agua e oleo; Efetuar reparos de emergéncia ou em situagdes de
inexisténcia de servigos especializados; Verificar, periodicamente, o funcionamento do sistema elétrico,
fardis, sinaleiras, buzinas, grau de densidade e nivel de agua da bateria, calibra¢éo de pneus e indicadores
de dire¢do do seu veiculo de trabalho; Observar e informar os periodos de revisdo e manutencdo
recomendados preventivamente, para assegurar a plena condi¢céo de utilizagcdo; Requisitar a manutencéo
do maquinario quando apresentarem qualquer irregularidade; Efetuar anota¢des em formulario de Diario de
Bordo, de viagens realizadas, pessoas transportadas, quilometragem rodada, itinerarios e outras
ocorréncias, seguindo normas estabelecidas; Cumprir a carga horaria permanecendo no local de trabalho
a disposi¢do do superior hierarquico, quando néo estiver dirigindo veiculo oficial; e Executar outras
atividades correlatas ao cargo, de interesse da Municipalidade.

Dirigir veiculos segundo as normas do Coédigo de Transito Brasileiro; Zelar pela conservagéo dos
automoveis da frota municipal durante sua utilizag&o; Zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando
equipamentos de protecéo apropriados, quando da execugéo dos servigos; Observar e cumprir as normas
de higiene e segurancga do trabalho; Zelar pela limpeza do veiculo da frota municipal que estiver sob sua
responsabilidade; Zelar pela documentacdo do veiculo, verificando sua legalidade, para apresenta-la as
autoridades competentes, quando solicitada; Conduzir veiculos automotores, destinado ao transporte de
passageiros e cargas de grande porte, até categoria caminh&o e/ou carreta; Transportar usuarios do SUS,
alunos, servidores publicos, cargas, documentos, etc, seguindo mapas, itinerarios ou programas
estabelecidos, para conduzir os passageiros e entregar documentos nos locais determinados; Transportar
materiais de pequeno porte e de construgéo em geral, como ferramentas e equipamentos; Encarregar-se
do transporte e entrega da carga que lhe for confiada, tendo cuidado especial para que nédo haja excesso
que prejudique o veiculo; Operar os mecanismos especificos das ambuléncias, tais como sirenes, alarmes
luminosos, dentre outros que est&o correlacionados com a sua perfeita opera¢do; Operar 0s mecanismos
especificos dos caminhdes, tais como basculante, munck, coleta de lixo, etc, obedecendo as normas de
seguranca no trabalho; Zelar pela documentacdo da carga do veiculo, verificando sua legalidade e
correspondéncia aos volumes transportados, para apresenta-la as autoridades competentes, quando
solicitada nos postos de fiscalizag&o; Controlar a carga e descarga do material transportavel, comparando-
Motorista - Rota Escolar: Sararé | 0 aos documentos recebidos para atender corretamente ao usuario; Auxiliar na acomodacgéo e remogéo de
passageiros do interior do veiculo; Auxiliar na acomodacéo e remocéao de usuarios do SUS do interior do
veiculo de transporte de emergéncia; Zelar pelo bom andamento da viagem, adotando as medidas cabiveis
na prevencéo ou solugéo de qualquer anomalia, para garantir a seguranga dos passageiros, transeuntes e
outros veiculos; Guardar o veiculo na garagem ou local destinado quando concluida a jornada do dia,
garantindo que veiculo esteja abastecido e comunicando qualquer defeito porventura existente; Inspecionar,
diariamente, as condiges de funcionamento do veiculo, antes de sua utilizag&o, verificando o estado dos
pneus, os niveis de combustivel, agua e 6leo do carter, testando freios e parte elétrica, etc; Promover o
abastecimento de combustiveis, agua e oOleo; Efetuar reparos de emergéncia ou em situagbes de
inexisténcia de servigos especializados; Verificar, periodicamente, o funcionamento do sistema elétrico,
fardis, sinaleiras, buzinas, grau de densidade e nivel de agua da bateria, calibragéo de pneus e indicadores
de dire¢do do seu veiculo de trabalho; Observar e informar os periodos de revisdo e manutencdo
recomendados preventivamente, para assegurar a plena condi¢céo de utilizagcao; Requisitar a manutencéo
do maquinario quando apresentarem qualquer irregularidade; Efetuar anota¢des em formulario de Diario de
Bordo, de viagens realizadas, pessoas transportadas, quilometragem rodada, itinerarios e outras
ocorréncias, seguindo normas estabelecidas; Cumprir a carga horaria permanecendo no local de trabalho
a disposi¢do do superior hierarquico, quando néo estiver dirigindo veiculo oficial; e Executar outras
atividades correlatas ao cargo, de interesse da Municipalidade.

Auxiliar e apoiar nas atividades pedagogicas e recreativas desenvolvidas com criangas, em sala de aula e
demais espacos escolares colaborando no processo de desenvolvimento integral da crianga nos aspectos
afetivos, fisicos, motores, intelectuais e psicol6gicos; Promover e zelar pela higiene, alimentag&o, seguranga
e saude das criangas; Participar de reunides e demais atividades normativas propostas pela Secretaria
Municipal de Educac&o; Zelar pelo cumprimento dos direitos da crianga, estabelecidos no Estatuto da
Crianga e Adolescente - ECA; Recepcionar as criangas na entrada e saida do horario escolar;Zelar pela

Assistente de Desenvolvimento higiene e conservagéo da sala, objetos e materiais pertencentes as criangas; Auxiliar na recreagéo e
Educacional — Feminino — 30 horas atividades de coordenagéo psicomotora das crian¢as; Conduzir o estudante, juntamente com o Professor e
a turma, para as aulas de Educagdo Fisica de modo a envolvé-lo nas atividade coletivas; Auxiliar os
Professores durante as atividades escolares; Acompanhar os alunos durante os intervalos e nas aulas
vagas; Acompanhar os alunos nas dependéncias da escola conforme a suas necessidades; Orientar os
alunos quanto as regras da unidade escolar; Atender ao docente quando necessario; Acompanhar e auxiliar
na distribuicdo da merenda escolar; Receber e entregar as criancas e os adolescentes nos horarios de
entrada e saida, de forma planejada, agradavel e acolhedora; Atuar no servico de apoio que consiste em
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realizar atividades de locomogé&o, cuidados pessoais e alimentagéo dos estudantes com deficiéncias em
articulagé@o com as atividades escolares, contribuindo para a participagéo desses estudantes com os demais
colegas; Auxiliar o estudante com limitagdes fisicas ou cognitivas na organizacédo de suas atividades
escolares; Auxiliar os estudantes com limitagdes fisicas ou cognitivas na resolugéo de tarefas funcionais,
ampliando suas habilidades em busca de uma vida independente e auténoma; Prestar apoio e participar do
planejamento, execucdo e avaliagéo das atividades desenvolvidas no bercario, contribuindo para o
oferecimento de espaco fisico e de convivéncia adequados a seguranga, ao desenvolvimento, ao bem-estar
social, fisico e emocional das criangas nas dependéncias das unidades de atendimento da rede municipal
ou nas adjacéncias. Executar outras atividades correlatas ao cargo, de interesse da municipalidade.

Auxiliar e apoiar nas atividades pedagogicas e recreativas desenvolvidas com criangas, em sala de aula e
demais espacos escolares colaborando no processo de desenvolvimento integral da crianga nos aspectos
afetivos, fisicos, motores, intelectuais e psicol6gicos; Promover e zelar pela higiene, alimentagéo, seguranga
e saude das criangas; Participar de reunides e demais atividades normativas propostas pela Secretaria
Municipal de Educac&o; Zelar pelo cumprimento dos direitos da crianga, estabelecidos no Estatuto da
Crianga e Adolescente - ECA; Recepcionar as crian¢as na entrada e saida do horario escolar;Zelar pela
higiene e conservacéo da sala, objetos e materiais pertencentes as criangas; Auxiliar na recreagéo e
atividades de coordenagéo psicomotora das crian¢as; Conduzir o estudante, juntamente com o Professor e
a turma, para as aulas de Educacgdo Fisica de modo a envolvé-lo nas atividade coletivas; Auxiliar os
Professores durante as atividades escolares; Acompanhar os alunos durante os intervalos e nas aulas
Assistente de Desenvolvimento vagas; Acompanhar os alunos nas dependéncias da escola conforme a suas necessidades; Orientar os
alunos quanto as regras da unidade escolar; Atender ao docente quando necessario; Acompanhar e auxiliar
na distribuicdo da merenda escolar; Receber e entregar as criancas e os adolescentes nos horarios de
entrada e saida, de forma planejada, agradavel e acolhedora; Atuar no servico de apoio que consiste em
realizar atividades de locomog¢é&o, cuidados pessoais e alimentagéo dos estudantes com deficiéncias em
articulagé@o com as atividades escolares, contribuindo para a participagéo desses estudantes com os demais
colegas; Auxiliar o estudante com limitagdes fisicas ou cognitivas na organizacédo de suas atividades
escolares; Auxiliar os estudantes com limitagdes fisicas ou cognitivas na resolugéo de tarefas funcionais,
ampliando suas habilidades em busca de uma vida independente e auténoma; Prestar apoio e participar do
planejamento, execucdo e avaliagéo das atividades desenvolvidas no bercario, contribuindo para o
oferecimento de espaco fisico e de convivéncia adequados & seguranga, ao desenvolvimento, ao bem-estar
social, fisico e emocional das criangas nas dependéncias das unidades de atendimento da rede municipal
ou nas adjacéncias. Executar outras atividades correlatas ao cargo, de interesse da municipalidade.

Educacional — Feminino — 40 horas

Prestar assisténcia e consultoria técnicas correlatas a fungéo; Orientar diretamente produtores sobre
atividades de producéo agropecuaria e a comercializa¢éo e procedimentos de biosseguridade, entre outras;
Executar projetos de desenvolvimento nas diversas etapas da agricultura e da pecuaria; Promover
organizagéo, extensao e capacitagéo rural visando o desenvolvimento agropecuario; Fiscalizar a produ¢do
agropecuaria; Atuar nas mais diversas areas de criagdo e manejo animal, promovendo medidas de
Técnico em Agropecuaria profilaxia, sanidade, alimentac&o e reproducéo; Dar auxilio ao programa da agricultura familiar, no que diz
respeito a administracédo e comercializagéo de produtos vegetais e animais produzidos nas zonas rurais;
Acompanhar os processos produtivos visando @ melhoria na atividade agropecuaria e respeito a sua relagéo
com o meio ambiente, seguindo os preceitos do eco desenvolvimento; Elaborar relatérios das atividades e
acoes desenvolvidas, quando solicitados pelo superior hierarquico; e Executar outras atividades correlatas
ao cargo, de interesse da Municipalidade.

Participar das atividades de assisténcia basica realizando procedimentos regulamentados no exercicio de
sua profisséo na unidade de salde a que estiver vinculado e, quando indicado ou necessario, no domicilio
e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associagdes, dentre outros); Realizar a¢des de educacéo
em saude a grupos especificos e a familias em situacéo de risco, conforme planejamento da equipe de
trabalho; Realizar busca ativa e notificacdo de doencas e agravos de notificagédo compulséria e de outros
agravos e situagdes definidas pela vigilancia epidemiolégica do municipio; Registrar a produgéo realizada
nos formulérios padronizados, garantindo a qualidade do registro das atividades nos sistemas de
informacdes existentes; Participar das atividades de educacgéo permanente programadas pelo gestor local,
Apoiar as agdes de aprendizagem de estudantes de graduacé&o e pos-graduacéo que estiverem em estagio
na unidade a qual esta vinculado; Participar do planejamento e avaliagcéo das a¢des da equipe, a partir da
utilizacdo dos dados disponiveis; Manusear os registros dos usuarios com postura ética e respeitosa;
Preparar o paciente para consultas, exames e tratamentos; Observar, reconhecer e descrever sinais e
sintomas a nivel de sua qualificagéo; Executar tratamentos especificamente prescritos, ou de rotina, além
Técnico em Enfermagem de outras atividades de enfermagem, tais como: ministrar medicamentos via oral e parenteral; realizar
controle hidrico; fazer curativos; Executar trabalho de enfermagem de nivel médio, orientando e
acompanhando o trabalho de auxiliares; Participar da equipe de programagcao de assisténcia a enfermagem;
Executar acdes assistenciais de enfermagem, exceto as privativas do Enfermeiro; Auxiliar no servico de
enfermagem e atendimento de pacientes; Fazer curativos, aplicar inje¢bes e outros medicamentos de
acordo com orientac@o recebida, verificar sinais vitais e registrar no prontuario; Proceder a coleta para
informagdes sanguineas, efetuando os devidos registros; Auxiliar na colocacéo de talas e aparelhos
gessados; Pesar e medir pacientes; Efetuar a coleta de material para exames de laboratério e a
instrumentacéo em intervengdes cirurgicas; Auxiliar os pacientes em sua higiene pessoal, movimentacéo e
alimentac&o; Registrar as ocorréncias relativas a pacientes; Prestar cuidados de enfermagem aos pacientes
em isolamento; Preparar, esterilizar o material instrumental, ambientes e equipamentos, obedecendo a
prescri¢ao; Zelar pelo bem-estar e seguranga dos pacientes; Zelar pela conservagao dos instrumentos
utilizados; Ajudar a transportar doentes para cirurgias, retirar e guardar préteses e vestuario pessoal do
paciente; Auxiliar nos socorros de emergéncia; Desenvolver atividades de apoio nas salas de consultas e
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de tratamento de pacientes; Acompanhar pacientes em remocédo aos hospitais de referéncia e demais
Unidades de Saulde localizadas fora do Municipio de Conquista D Oeste; Assistir ao Enfermeiro no
planejamento, programac&o, orientacéo e superviséo das atividades de assisténcia de enfermagem; Assistir
ao Enfermeiro na prestacéo de cuidados diretos de enfermagem a pacientes em estado grave; Assistir ao
Enfermeiro na prevengéo e controle das doencgas transmissiveis em geral em programas de vigilancia
epidemioldgica; Assistir ao Enfermeiro na prevencdo e no controle sistematico da infecgéo hospitalar;
Assistir ao Enfermeiro na prevencéo e controle sistematico de danos fisicos que possam ser causados a
pacientes durante a assisténcia de salde; Integrar a equipe de saude; Exercer outras atividades correlatas
ao cargo, inclusive as previstas no regulamento da sua profisséo.

Realizar procedimentos preventivos individuais ou coletivos, nos usuarios para o atendimento clinico, como
escovagao supervisionada, evidenciacao de placa bacteriana, aplicag&o topica de fltor, entre outros, sob a
supervisdo do cirurgido dentista; Realizar procedimentos reversiveis em atividades restauradoras, sob
superviséo do cirurgido dentista; Cuidar da manutengéo e conservagéo dos equipamentos odontologicos;
Recepcionar as pessoas em consultorio dentario e auxiliar o cirurgido dentista, acompanhando suas
atividades; Recepcionar as pessoas em consultorio dentario, identificando-as, averiguando as suas
necessidades e o historico clinico para encaminha-las ao cirurgiao dentista; Controlar a agenda de
Técnico em Higiene Dental-THD consultas, verificando horarios disponiveis, registrando as marcacoes feitas, para manté-la organizada;
Auxiliar o dentista, colocando os instrumentos a sua disposicdo para efetuar extragéo, obturagéo e
tratamentos em geral; Proceder diariamente a limpeza e assepsia do campo de atividade odontolégica,
limpando e esterilizando os instrumentos, para assegurar a higiene e assepsia cirdrgica; Orientar na
aplicagé&o de flior para prevengéo de carie, bem como demonstrar as técnicas de escovacgéo para criangas
e adultos; Convocar e acompanhar os escolares da sala de aula até o consultério dentario, controlando,
através de fichario os exames e tratamentos; Exercer outras atividades correlatas ao cargo, inclusive as
previstas no regulamento da sua profisséo.

Preparar materiais e equipamentos para exames e radioterapia; Operar aparelhos médicos e odontoldgicos
para produzir imagens e graficos funcionais como recurso auxiliar ao diagnéstico e terapia; Preparar
pacientes e realizar exames radioterapicos; Prestar atendimento aos pacientes fora da sala de exame,
realizando as atividades segundo boas praticas, normas e procedimento de biosseguranga e cédigo de
conduta; Averiguar condi¢cdes técnicas de equipamentos e acessorios; calibrar o aparelho no seu padréo;
averiguar a disponibilidade de material para exame; montar carrinho de medicamentos de emergéncia;
organizar camara escura e clara; Adaptar agenda para atendimento de pacientes prioritarios; ordenar a
Técnico em Radiologia sequéncia de exames; receber pedido de exames ef/ou prontuario do paciente; cumprir procedimentos
administrativos; Verificar condigbes fisicas e preparo do paciente; providenciar preparos adicionais do
paciente; retirar proteses moveis e adomos do paciente; higienizar o paciente; efetuar sustentacéo de
mamas; Remover o equipamento do paciente ou vice-versa; Cumprir as normas de segurancga, previstas na
legislagéo pertinente ao exercicio de sua profissao, utilizando adequadamente os Equipamento de Prote¢do
Individual - EPI's (luvas, 6culos, mascara, avental, protetor de génadas e tireoide); Manipular materiais
radioativos; Utilizar recursos de informatica; e Exercer outras atividades correlatas ao cargo, inclusive as
previstas no regulamento da sua profiss&o.

Participar da formulagao de politicas educacionais nos diversos @mbitos do Sistema Publico da Educacéo
Basica Municipal; Elaborar planos, programas e projetos educacionais no d&mbito especifico de sua atuacéo;
Participar da elaboracdo do projeto pedagogico/Plano Politico-Pedagogico; Preparar e ministrar aulas
(comunicagéo e expresséo, integracéo social e iniciagéo as ciéncias) na Educacéo Infantil e no Ensino
Fundamental; Desenvolver a regéncia efetiva; Controlar e avaliar o rendimento escolar; Executar tarefa de
recuperacéo de alunos; Efetuar registros burocraticos e pedagdgicos; Planejar o curso de acordo com as
diretrizes educacionais; Participar de reunifes administrativas e pedagodgicas; Organizar eventos e
atividades sociais, culturais e pedagogicas; Desenvolver pesquisa educacional; Participar de actes
administrativas e das interag6es educativas com a comunidade; e Executar outras atividades correlatas ao
ensino e ao estabelecimento escolar.

Professor de Educacéo Basica

Participar da formulagao de politicas educacionais nos diversos @mbitos do Sistema Publico da Educacéo
Basica Municipal; Elaborar planos, programas e projetos educacionais no &mbito especifico de sua atuacéo;
Participar da elaboracdo do projeto pedagogico/Plano Politico-Pedagogico; Preparar e ministrar aulas
(comunicagéo e expresséo, integracéo social e iniciagéo as ciéncias) na Educacéo Infantil e no Ensino
Fundamental; Desenvolver a regéncia efetiva; Controlar e avaliar o rendimento escolar; Executar tarefa de
recuperacéo de alunos; Efetuar registros burocraticos e pedagdgicos; Planejar o curso de acordo com as
diretrizes educacionais; Participar de reunifes administrativas e pedagodgicas; Organizar eventos e
atividades sociais, culturais e pedagogicas; Desenvolver pesquisa educacional; Participar de acdes
administrativas e das interag6es educativas com a comunidade; e Executar outras atividades correlatas ao
ensino e ao estabelecimento escolar.

Professor de Educacéo Fisica

Participar da formulagao de politicas educacionais nos diversos @mbitos do Sistema Publico da Educacéo
Basica Municipal; Elaborar planos, programas e projetos educacionais no @&mbito especifico de sua atuacéo;
Participar da elaboracdo do projeto pedagogico/Plano Politico-Pedagogico; Preparar e ministrar aulas
(comunicagéo e expresséo, integracéo social e iniciagéo as ciéncias) na Educacéo Infantil e no Ensino
Fundamental; Desenvolver a regéncia efetiva; Controlar e avaliar o rendimento escolar; Executar tarefa de
recuperacéo de alunos; Efetuar registros burocraticos e pedagdgicos; Planejar o curso de acordo com as
diretrizes educacionais; Participar de reunifes administrativas e pedagodgicas; Organizar eventos e
atividades sociais, culturais e pedagogicas; Desenvolver pesquisa educacional; Participar de acdes
administrativas e das interag6es educativas com a comunidade; e Executar outras atividades correlatas ao
ensino e ao estabelecimento escolar.

Professor de Inglés

Executar diversas tarefas de enfermagem no Pronto Atendimento - PA como: controle de presséo arterial,
Enfermeiro PA aplicag&o de respiradores artificiais e outros tratamentos, pondo em pratica seus conhecimentos técnicos,
para proporcionar o bem-estar fisico, mental e social aos pacientes; Prestar primeiros socorros no local de
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trabalho, em caso de acidentes ou doencas, fazendo curativos ou imobilizagées especiais, administrando
medicamentos, para posterior atendimento médico; Supervisionar a equipe de enfermagem, treinando,
coordenando e orientando sobre 0 uso de equipamentos, medicamentos e materiais mais adequados de
acordo com a prescricdo do médico, para assegurar o tratamento ao paciente; Manter os equipamentos e
aparelhos em condi¢des de uso imediato, verificando periodicamente seu funcionamento e providenciando
sua substituicio ou conserto, para assegurar o desempenho adequado dos trabalhos de enfermagem;
Supervisionar e manter salas, consultorios e demais dependéncias em condi¢cdes de uso, assegurando
sempre a sua higienizacéo e limpeza dentro dos padroes de seguranga exigidos; Promover a integracéo da
equipe com unidade de servicos, organizando reunides para resolver os problemas que surgem,
apresentando solugbes através de dialogo com funcionarios e avaliando os trabalhos e as diretrizes;
Participar de reuniéo de carater administrativo e técnico de enfermagem, visando o aperfeicoamento dos
servicos prestados; Efetuar e registrar todos os atendimentos, tratamentos executados e ocorréncias
verificadas em relagéo ao paciente, anotando em prontuarios, fichas de ambulatérios, relatério de
enfermagem da unidade, para documentar a evolugdo da doencga e possibilitar o controle de satde; Atuar
na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participag&o prévia
em processo de qualificagédo e autorizagdo superior; Operar equipamentos e sistemas de informatica e
outros; Realizar consultas de enfermagem, solicitar exames complementares e demais procedimentos
inerentes ao exercicio da profissédo; Coletar material para exames laboratoriais; Orientar o isolamento de
pacientes; Supervisionar os servicos de higienizagéo de pacientes; Supervisionar o abastecimento e a
esterilizacdo do material nas areas de enfermagem e médica; Responder pela reposicéo e validade dos
medicamentos; Supervisionar a execucéo das tarefas relacionadas com a prescrigdo alimentar;
Supervisionar a limpeza das unidades onde estiverem lotados; Participar de programas de educac&o
sanitaria; Apresentar relatérios referentes as atividades sob sua superviséao; Responsabilizar-se por equipes
auxiliares necessarias a execucgéo das atividades proprias do cargo; Acompanhar pacientes em remog&ao
aos hospitais de referéncia e demais Unidades de Saude localizadas fora do Municipio de Conquista
D Oeste; Participar, conforme a politica interna da institui¢éo, de projetos, cursos, eventos, convénios e
programas de ensino, pesquisa e extenséo; e Executar tarefas e atribuicdes afins e inclusive as editadas
no respectivo regulamento da profisséo.

Administrar, planejar, coordenar, executar, supervisionar e avaliar atividades e agbes de enfermagem no
ambito da assisténcia e na prevengéo e promogéo nos diferentes niveis de assisténcia e atividades de
atenc&o a saude individual e coletiva, especialmente aquelas desenvolvidas no ambito do Posto de Saude
da Familia - PSF no &mbito do Municipio; Regular os processos assistenciais, organizando a demanda e
oferta de servico no @mbito do Sistema Unico de Saude do municipio, integrando-o com outros niveis do
sistema vinculados ao Posto de Saude da Familia - PSF; Elaborar relatorios e laudos técnicos em sua area
de especialidade; Participar, conforme a politica interna da instituicdo, de projetos, cursos, eventos,
convénios e programas de ensino, pesquisa e extensdo; Coordenar as equipes de trabalho no setor onde
atua; Executar diversas tarefas de enfermagem como: controle de pressdo arterial, aplicacdo de
respiradores artificiais e outros tratamentos, pondo em pratica seus conhecimentos técnicos, para
proporcionar 0 bem-estar fisico, mental e social aos pacientes; Prestar primeiros socorros no local de
trabalho, em caso de acidentes ou doencas, fazendo curativos ou imobilizagées especiais, administrando
medicamentos, para posterior atendimento médico; Supervisionar a equipe de enfermagem, treinando,
coordenando e orientando sobre 0 uso de equipamentos, medicamentos e materiais mais adequados de
acordo com a prescricdo do médico, para assegurar o tratamento ao paciente; Manter os equipamentos e
aparelhos em condi¢des de uso imediato, verificando periodicamente seu funcionamento e providenciando
sua substituicdo ou conserto, para assegurar o desempenho adequado dos 6 trabalhos de enfermagem;
Supervisionar e manter salas, consultorios e demais dependéncias em condi¢cdes de uso, assegurando
sempre a sua higienizacéo e limpeza dentro dos padroes de seguranga exigidos; Promover a integracéo da
equipe com unidade de servicos, organizando reunides para resolver os problemas que surgem,
apresentando solugdes através de dialogo com funcionarios e avaliando os trabalhos e as diretrizes;
Desenvolver o programa de saude da mulher, orientagdes sobre planejamento familiar, as gestantes, sobre
os cuidados na gravidez, a importancia do pré-natal etc; Efetuar trabalho com criangas para prevencéo da
desnutricdo, desenvolvendo programa de suplementacéo alimentar; Executar programas de prevencéo de
doengas em adultos, identificagdo e controle de doencas como diabetes e hipertenséo; Desenvolver
programa com adolescentes, trabalho de integracéo familiar, educagéo sexual, prevenc¢édo de drogas etc,
Executar a superviséo das atividades desenvolvidas no PAS, controle de equipamentos e materiais de
consumo; Fazer cumprir o planejamento e os projetos da Unidade em que atua; Participar de reuniao de
carater administrativo e técnico de enfermagem, visando o aperfeicoamento dos servigcos prestados; Efetuar
e registrar todos os atendimentos, tratamentos executados e ocorréncias verificadas em relagéo ao
paciente, anotando em prontuarios, fichas de ambulatorios, relatério de enfermagem da unidade, para
documentar a evolugéo da doenca e possibilitar o controle de saude; Fazer estudos e previséo de pessoal
e materiais necessarios as atividades, elaborando escalas de servigos e atribui¢cbes diarias, especificando
e controlando materiais permanentes e de consumo para assegurar o desempenho adequado dos trabalhos
de enfermagem; Participar e coordenar as campanhas de vacinas dentre outras; Atuar na qualidade de
instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagc&o prévia em processo de
qualificacéo e autorizagéo superior; Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros; Realizar
assisténcia integral de promogédo e protecéo da saude, prevengéo de agravo, diagnostico, tratamento,
reabilitacéo e manutencéo da saude aos individuos e familias na USF e, quando indicado ou necessario,
no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associagdes, etc.); Realizar consultas de
enfermagem, solicitar exames complementares e demais procedimentos inerentes ao exercicio da
profiss&o; Planejar, gerenciar, coordenar e avaliar as agdes desenvolvidas pelos ACS; Desenvolver agdes
de vigilancia em saude; Acompanhar pacientes em remoc&o aos hospitais de referéncia e demais Unidades
de Saude localizadas fora do Municipio de Conquista D" Oeste; Colher material para exames laboratoriais;

Enfermeiro PSF
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Ser Responsavel Técnico - RT da Unidade em que atua; e Exercer outras atividades correlatas ao cargo,
inclusive as previstas no regulamento da sua profisséo.

Realizar tarefas especificas de recebimento, armazenamento, controle, dispensac&o, distribuicéo e
transporte de produtos da area farmacéutica tais como medicamentos, imunobiolégicos, domissanitarios e
insumos correlatos; Realizar analises clinicas, toxicolégicas, fisioquimicas, bioldgicas, microbiologicas e
bromatoldgicas; Participar da elaboragéo, coordenacgéo e implementacéo de politicas de medicamentos;
Orientar sobre uso de produtos e prestar servicos farmacéuticos; Realizar pesquisa sobre os efeitos de
medicamentos e outras substancias sobre 6rgéos, tecidos e fungdes vitais dos seres humanos; Preparar
boletins informativos com a finalidade de fornecer subsidios para a classe médica; Realizar preparacgéo,
produc&o, controle e garantia de qualidade, fracionamento, armazenamento, distribuicdo e dispensacéo de
radio farmacos; Dar pareceres sobre a compra de materiais e equipamentos laboratoriais, fornecendo as
especificacdes técnicas necessarias; Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade;
Efetuar controle da qualidade dos medicamentos para assegurar-se de que 0s mesmos atendem as especifi
cacdes propostas; Preparar reagentes, solu¢des, vacinas, meios de cultura e outros, para aplicagéo em
analises clinicas; Executar atividades padronizadas de laboratério - automatizadas ou técnicas classicas -
necessarias ao diagnostico, nos setores laboratoriais, bioquimica, imunologia, microbiologia, hematologia e
urinalise, clinica, parasitologia, bacteriologia, virologia, mitologia e outros, valendo-se de técnicas
especificas para completar o diagnéstico de doencas e biologia molecular; Manter controle de qualidade no
setor laboratorial; Seguir rigidamente os padrées técnicos estabelecidos para realizagéo dos exames e as
normas de biosseguranca; Efetuar controle de qualidade de matérias primas, produtos em elaboragéo e
produtos acabados, realizando analise de laboratério, para assegurar-se de que 0os mesmos atendem as
especificacdes propostas; Colaborar, compondo equipes multidisciplinares, na investigacéo e implantagdo
de novas tecnologias biomédicas relacionadas as analises clinicas; Assessorar autoridades superiores,
preparando informes e documentos sobre legislacéo e assisténcia farmacéutica, a fim de fornecer subsidio
para elaboracido de ordens de servigos, portarias, pareceres e manifestos; Operar e zelar pelo bom
funcionamento do aparato tecnologico de laboratério de saude; Controlar entorpecentes e produtos
equiparados, anotando sua venda em mapas, livros, segundo os receituarios devidamente preenchidos,
para atender aos dispositivos legais; Participar de equipes multidisciplinares no planejamento, elabora¢do
e controle de programas de saude publica; Coordenar e executar as atividades de Assisténcia Farmacéutica
no ambito da Saude da Familia; Auxiliar os gestores e a equipe de saude no planejamento das agbes e
servigos da Assisténcia Farmacéutica, assegurando a integridade e a intersetorialidade das agbes de salde;
Promover o acesso e uso racional de medicamentos junto a populagéo e aos profissionais da Saude da
Familia, por meio de ag¢des que disciplinem a prescri¢céo, a dispensacéo e o uso; Assegurar a dispensacao
adequada dos medicamentos e viabilizar a implementacéo da Atengédo Farmacéutica na Saiude da Familia;
Selecionar, programar, distribuir e dispensar medicamentos e insumos, com garantia de qualidade dos
produtos e servigos;, Acompanhar, avaliar a utilizacdo de medicamentos e insumos na perspectiva da
obtencg&o de resultados concretos da melhoria da qualidade de vida da populagéo; Subsidiar o gestor, 0s
profissionais de saude e as equipes de Estratégia de Saude da Familia - ESF com informacdes relacionadas
a morbimortalidade associados aos medicamentos; Elaborar, em conformidade com as diretrizes
municipais, estaduais e nacionais, e de acordo com o perfil epidemioldgico, projetos na area da assisténcia
farmacéutica a serem desenvolvidos; Intervir diretamente com 0s usuarios nos casos especificos, em
conformidade com as Equipes Saude da Familia, visando uma farmacoterapia nacional e a obtencéo de
resultados definidos e mensuraveis, voltados a melhoria da qualidade de vida; Estimular, apoiar, propor e
garantir educacéo permanente de profissionais das Equipes Satde da Familia envolvidos em atividades da
Atencéo/Assisténcia Farmacéutica, e Executar tarefas e atribuicdes afins e inclusive as editadas no
respectivo regulamento da profisséo.

Farmacéutico/Bioquimico

Realizar tarefas inerentes as areas de saude publica; Participar da formulacdo de diagnésticos de saude
publica, realizando levantamentos da situacdo dos servicos de saude do municipio, identificando
prioridades, para determinagéo de programas a serem desenvolvidos; Realizar avaliagcéo periodica dos
servigos prestados; Participar dos trabalhos de prevencgéo e controle de doengas transmissiveis em geral
(Programas de Vigilancia Epidemiologica); Opinar e participar tecnicamente dos programas e atividades de
assisténcia integral a saude individual, bem como de grupos especificos, particularmente daqueles grupos
prioritarios e de alto risco; Participar da operacionalizagéo do sistema de referéncia e contra - referéncia ao
paciente nos diferentes niveis de atencdo a saude; Participar de programas e atividades de educacéo
sanitaria, visando a melhoria da saude do individuo, da familia e da comunidade; Efetuar pesquisas na area,
visando contribuir para o aprimoramento da prestagéo dos servigcos de saude; Dar, quando solicitado,
parecer técnico nos processos de padronizagdo, aquisicdo, distribuicédo, instalacdo e manutencéo de
equipamentos e materiais para a area de saude; Promover o registro dos atendimentos efetuados; Participar
Médico PSF das definicées dos programas de atualizacéo e a_perfeigoamento das equipes que atuam na area de _sal]de,
fornecendo subsidios técnicos para a composi¢éo dos conteudos programaticos; Prestar atendimento
médico preventivo, terapéutico ou de emergéncia, examinando o paciente e diagnosticando, prescrevendo
tratamento, prestando orientagdes e solicitando hospitalizagéo, se necessario; Requisitar, analisar e
interpretar exames complementares de laboratério, para fins de diagnéstico e acompanhamento clinico;
Participar de juntas médicas, avaliando a capacidade de pacientes, verificando suas condigbes de saude;
Realizar Assisténcia Integral (Promocé&o e protecédo da saude, prevencdo de agravos, diagnostico,
tratamento, reabilitagdo e manutencido da saude) aos individuos e familias em todas as fases do
desenvolvimento humano (inféncia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade); Realizar consultas clinicas
e procedimentos na USF e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espacos
comunitarios (escolas, associagoes etc.); Realizar visitas domiciliares juntamente com a equipe do PSF;
Encaminhar, quando necessario, usuarios a servicos de média e alta complexidade, respeitando fluxos de
referéncia e contrarreferéncia locais, mantendo a responsabilidade pelo acompanhamento do plano
terapéutico do usuario, proposto pela referéncia; Indicar a necessidade de internacéo hospitalar ou
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domiciliar, mantendo a responsabilizacdo pelo acompanhamento do usuario; Contribuir e participar das
atividades de educacgéo Permanente dos ACS, Auxiliares e Técnicos de Enfermagem e Técnicos de Higiene
Dental - THD; Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento do
USF; Executar suas atividades de acordo com as diretrizes do PSF; Cumprir as metas do Pacto dos
Indicadores de Atencéo Basica; Acompanhar pacientes em remogé&o aos hospitais de referéncia e demais
Unidades de Saude localizadas fora do Municipio de Conquista D Oeste; e Executar tarefas e atribuicdes
afins e inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissdo.
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ANEXO V
FORMULARIOS

Orientagoes gerais: Os formularios séo partes obrigatorias para todas as solicitagoes editalicias. O ndo envio do formulario com pedido
formal do candidato pode resultar em indeferimento da solicitagdo, independente do tipo.

Os formularios de requisi¢cao administrativas considerados obrigatorios sao:
I Formulario de requerimento para solicitagdao de isengdo de taxa de inscrigao; e
Il Formulario de declaragao de solicitagao de atendimento diferenciado — atendimento especial, pessoa com deficiéncia, lactante,

gestante e pessoa transgénera).

Conforme edital do certame, a banca examinadora constitui Unica instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razao
pela qual ndo caberao recursos adicionais.
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FORMULARIO DE REQUERIMENTO PARA SOLICITAGAO DE ISENGAO DE TAXA DE INSCRIGAO

Eu, , candidato(a) ao
cargo , Cod. , apresento e declaro ser de minha exclusiva
responsabilidade a apresentac¢éo dos documentos anexos. Estes s&o verdadeiros e validos na forma da Lei, sendo comprovados conforme Edital
do certame para fins de isen¢do do pagamento da Taxa de Inscricdo no Processo Seletivo da Conquista D' Oeste.

Por ser expresséao da verdade.

Pede deferimento.

- , de 2025.

CANDIDATO(A)

CPF:
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FORMULARIO DE DECLARAGAO DE SOLICITAGAO DE ATENDIMENTO DIFERENCIADO — ATENDIMENTO ESPECIAL, PESSOA COM
DEFICIENCIA, LACTANTE, GESTANTE, E PESSOA TRANSGENERA

Nome completo do solicitante:
Numero da identidade:
Nuamero do CPF:

Cargo:
Telefone:

1. Candidato(a) necessita de atendimento especial Nao Sim
Se sim: Néo Sim
Intérprete de libras Néo Sim
Ledor Néo Sim
Mesa para cadeirante Néo Sim
Prova com fonte ampliada (fonte tamanho 16) Néo Sim
Sala de facil acesso (andar térreo com rampa) Néo Sim
Tempo adicional (uma hora a mais de prova) Néo Sim
Transcritor Néo Sim
Uso de protese auditiva Néo Sim
Outro, especificar:

Obrigatério envio de documentos conforme edital

2. Candidato(a) possui deficiéncia Nao Sim

Se sim:

Especifique a deficiéncia:

N.° do CID:

Nome do médico que assina do Laudo:

N.° do CRM:

Obrigatério envio de documentos conforme edital

4. Candidata é lactante Nao Sim
Obrigatério envio de documentos conforme edital

5. Candidata é gestante Nao Sim
Obrigatorio envio de documentos conforme edital

6. Pessoa transgénero Nao Sim

Obrigatorio envio de documentos conforme edital

Por ser expressao da verdade.

Pede deferimento.

- , de 2025.

CANDIDATO(A)

CPF:
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