O O Consorcio Intermunicipal de Saude dos Municipios da
Microrregiao do Alto Sapucai — CISMAS

CNPJ 01.111.142/0001-99

ANEXO |
PROCESSO DE SELEGAO SIMPLIFICADO N° 002/2025

QUADRO DE NUMERO DE VAGAS, REQUISITOS, ATRIBUIGOES
E CARGA HORARIA

CI;\RGO: NUTRICIONISTA
NUMERO DE VAGAS: Cadastro de reserva

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO
- Ensino Superior em Nutricao

- Cortesia e trato no relacionamento

- Capacidade Fisica e Intelectual

- Inscrigao Ativa no Conselho Profissional

- Carteira Nacional de Habilitagéo categoria “B”

- Possuir conhecimento basico de Informatica

ATRIBUICOES

Participar de todos os treinamentos e programas de qualificagdo profissional indicados pela
Secretaria de Estado de Saude de Minas Gerais.

Realizar treinamentos e capacitagbes para os agentes de Vigilancia Sanitaria dos Municipios,
seguindo as normativas e diretrizes da Secretaria de Estado de Saude de Minas Gerais.

Apoiar operacional e tecnicamente os agentes municipais de vigilancia na execugéo das ac¢des de
vigilancia sanitaria de alimentos.

Participar das inspegbes sanitarias, na investigagcao epidemiologica de surtos de doencgas de
transmissao hidrica e alimentar — DTHA, monitoramento e coleta de alimentos e outras agdes
definidas em plano de trabalho junto aos Municipios, fornecendo subsidios técnicos para a tomada
de deciséo e condugao das intervengdes sanitarias.

Apoiar tecnicamente os municipios na fiscalizagao e gerenciamento de risco sanitario de produtos
e estabelecimentos relacionados aos Elencos A, B e C, conforme Politica Estadual de Pactuagao
de Responsabilidade (Resolugédo SES/MG n° 9.081 de 18 de outubro de 2023).

Elaborar relatérios, pareceres e outros documentos que visam ao fortalecimento técnico das agbes
de vigilancia sanitaria dos Municipios.

Apoiar tecnicamente os municipios para atendimento de denuncias e requisi¢cdes de instituicbes de
justica, bem como na realizagao de a¢des de comunicagao em saude e educagao sanitaria;

Zelar pelo cumprimento do plano de trabalho estabelecido entre Municipio e o CISMAS, aprovado
pela Secretaria de Estado de Saude de Minas Gerais.

Av. Eng. Pedro Fonseca Paiva, n°® 376, Bairro Avenida, CEP: 37504-018, Itajuba - MG
Enderecgo eletronico: www.cismas.mg.gov.br
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A remuneragdo mensal para o cargo acima referido corresponde ao valor de R$3.518,98
(Trés mil e quinhentos e dezoito reais e noventa e oito centavos), cujo contrato de
trabalho sera regido pelas normas vigentes na Consolidagao das Leis do Trabalho — CLT.

A jornada de trabalho tera a duragao de 40 (quarenta) horas semanais.

CARGO: MEDICO VETERINARIO
NUMERO DE VAGAS: Cadastro de reserva

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO
- Ensino Superior em Medicina Veterinaria

- Cortesia e trato no relacionamento

- Capacidade Fisica e Intelectual

- Inscrigao Ativa no Conselho Profissional
- Carteira Nacional de Habilitagéo categoria “B”

- Possuir conhecimento basico de Informatica

ATRIBUICOES

Participar de todos os treinamentos e programas de qualificagdo profissional indicados pela
Secretaria de Estado de Saude de Minas Gerais.

Realizar treinamentos e capacitagbes para os agentes de Vigilancia Sanitaria dos Municipios,
seguindo as normativas e diretrizes da Secretaria de Estado de Saude de Minas Gerais.

Apoiar operacional e tecnicamente os agentes municipais de vigilancia na execugéo das ac¢des de
vigilancia sanitaria de alimentos.

Participar das inspegbes sanitarias, na investigagcao epidemiologica de surtos de doengas de
transmissao hidrica e alimentar — DTHA, monitoramento e coleta de alimentos e outras agbes
definidas em plano de trabalho junto aos Municipios, fornecendo subsidios técnicos para a tomada
de deciséo e condugao das intervengdes sanitarias.

Apoiar tecnicamente os municipios na fiscalizagao e gerenciamento de risco sanitario de produtos
e estabelecimentos relacionados aos Elencos A, B e C, conforme Politica Estadual de Pactuagao
de Responsabilidade (Resolugédo SES/MG n° 9.081 de 18 de outubro de 2023).

Elaborar relatérios, pareceres e outros documentos que visam ao fortalecimento técnico das agbes
de vigilancia sanitaria dos Municipios.

Apoiar tecnicamente os municipios para atendimento de denuncias e requisi¢cdes de instituicbes de
justica, bem como na realizagao de a¢des de comunicagao em saude e educagao sanitaria;

Zelar pelo cumprimento do plano de trabalho estabelecido entre Municipio e o CISMAS, aprovado
pela Secretaria de Estado de Saude de Minas Gerais.

A remuneragdo mensal para o cargo acima referido corresponde ao valor de R$3.583,53
(Trés mil e quinhentos e oitenta e trés reais e cinquenta e trés centavos), cujo contrato de
trabalho sera regido pelas normas vigentes na Consolidagao das Leis do Trabalho — CLT.

Av. Eng. Pedro Fonseca Paiva, n°® 376, Bairro Avenida, CEP: 37504-018, Itajuba - MG
Enderecgo eletronico: www.cismas.mg.gov.br
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A jornada de trabalho tera a duragao de 40 (quarenta) horas semanais.

CI;\RGO: ADVOGADO
NUMERO DE VAGAS: Cadastro de reserva

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO
- Ensino Superior em Direito

- Cortesia e trato no relacionamento

- Capacidade Fisica e Intelectual

- Inscrigao Ativa no Conselho Profissional
- Carteira Nacional de Habilitagéo categoria “B”

- Possuir conhecimento basico de Informatica

ATRIBUICOES

Participar de todos os treinamentos e programas de qualificagdo profissional indicados pela
Secretaria de Estado de Saude de Minas Gerais.

Realizar treinamentos e capacitagbes para os agentes de Vigilancia Sanitaria dos Municipios,
seguindo as normativas e diretrizes da Secretaria de Estado de Saude de Minas Gerais.

Apoiar tecnicamente os municipios na interpretagdo e elaboragdo de normas técnicas e
regulamentos de vigilancia sanitaria.

Participar das inspegdes sanitarias, auxilio na instauragao, tramitagao e julgamento de processos
administrativos sanitarios e outras agdes definidas em plano de trabalho junto aos Municipios,
fornecendo subsidios técnicos para a tomada de decisao e condugao das intervengdes sanitarias.

Assessoria juridica e normativa aos municipios na confecgao de autos e termos e elaboragao de
pareceres.

Elaborar relatérios, pareceres e outros documentos que visam ao fortalecimento técnico das agbes
de vigilancia sanitaria dos Municipios.

Apoiar tecnicamente os municipios para atendimento de denuncias e requisi¢cdes de instituicbes de
justica.

Zelar pelo cumprimento do plano de trabalho estabelecido entre Municipio e o CISMAS, aprovado
pela Secretaria de Estado de Saude de Minas Gerais.

A remuneragdo mensal para o cargo acima referido corresponde ao valor de R$3.583,53
(Trés mil e quinhentos e oitenta e trés reais e cinquenta e trés centavos, cujo contrato de
trabalho sera regido pelas normas vigentes na Consolidagao das Leis do Trabalho — CLT.

A jornada de trabalho tera a duragao de 40 (quarenta) horas semanais.

Av. Eng. Pedro Fonseca Paiva, n°® 376, Bairro Avenida, CEP: 37504-018, Itajuba - MG
Enderecgo eletronico: www.cismas.mg.gov.br
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ANEXO Il
PROCESSO DE SELEGAO SIMPLIFICADO N° 002/2025
REQUERIMENTO DE INSCRIGAO

Cargo Pretendido:

DADOS PESSOAIS:

Nome:

Data de Nascimento: [ 1 Sexo:M () F ()

Estado Civil:

RG: Orgado Emissor: UF:
CPF:

Endereco:

Complemento: Bairro:
Cidade: CEP:

Telefone/Celular: E-mail:

DECLARAGAO
Declaro conhecer o Edital de Processo Seletivo Simplificado n® 002/2025 e preencher
todos os requisitos nele exigidos.

Itajuba — MG, de de 2025.

Assinatura Candidato (igual identidade)

RECIBO
Ficha de Inscricao do Processo Seletivo Simplificado n°® 002/2025.
Nome do(a) candidato(a):
Data da Inscrigao: /1
Responsavel pelo recebimento da inscrigao:

Assinatura do(a) Candidato(a)

Av. Eng. Pedro Fonseca Paiva, n°® 376, Bairro Avenida, CEP: 37504-018, Itajuba - MG
Enderecgo eletronico: www.cismas.mg.gov.br
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CNPJ 01.111.142/0001-99

ANEXO Il

PROCESSO DE SELEGAO SIMPLIFICADO N° 002/2025

DECLARAGAO DE NAO ACUMULO DE CARGO PUBLICO

Eu, (nome do candidato), inscrito no CPF de n°
e RG de n° , declaro nao
possuir acumulo de cargos e ou empregos publicos nos termos da legislacdo em vigor.

Itajuba, de de 2025.

Assinatura do(a) Candidato(a)

Av. Eng. Pedro Fonseca Paiva, n°® 376, Bairro Avenida, CEP: 37504-018, Itajuba - MG
Enderecgo eletronico: www.cismas.mg.gov.br
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ANEXO IV

PROCESSO DE SELEGAO SIMPLIFICADO N° 002/2025

DECLARACAO DE NAO DEMISSAO POR JUSTA CAUSA

Eu, (nome do candidato), inscrito no CPF de n°
e RG de n° , ), declaro nao ter
sido demitido a bem do Servigo Publico ou por justa causa em decorréncia de processo
administrativo ou criminal de 6rgaos publicos nos ultimos 03 (trés) anos.

Itajuba, de de 2025.

Assinatura do(a) Candidato(a)

Av. Eng. Pedro Fonseca Paiva, n°® 376, Bairro Avenida, CEP: 37504-018, Itajuba - MG
Enderecgo eletronico: www.cismas.mg.gov.br
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ANEXO V

MODELO DE FORMULARIO PARA INTERPOSIGAO DE RECURSO

Nome do candidato:

A Comiss3o Organizadora da Selegdo Publica Simplificada N° 002/2024

Como candidato (a) ao processo seletivo, solicito a revisao de minha pontuagao no (a):
() indeferimento do pedido de inscrigao;

() resultado da Avaliagao do Curriculum Vitae

() classificagao

() resultado do Processo Seletivo

Para tanto apresento os seguintes argumentos:

Itajuba, de de 2025.

Assinatura do (a) candidato (a)

Atencao:
1. Preencher o recurso com letra legivel;
2. Apresentar argumentagdes claras e concisas.

Av. Eng. Pedro Fonseca Paiva, n°® 376, Bairro Avenida, CEP: 37504-018, Itajuba - MG
Enderecgo eletronico: www.cismas.mg.gov.br




