PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAQUI
Estado do Rio Grande do Sul
Rua Bento Goncalves, n° 335 — Bairro: Centro — CEP: 97650-000
Fone: (55) 3432-1100

ANEXO1
PROCESSO SELETIVO DA SECRETARIA DA SAUDE

ATRIBUICOES DOS CARGOS
CARGO: ACOMPANHANTE TERAPEUTICO

Atribuicoes:

Descri¢ao Sumaria:

- Deslocar-se para encontrar o acompanhado (paciente), indo até a sua casa, na escola ou em
outros espagos, visando promover encontros que possibilitem o estar e o fazer junto, a falae o
compartilhamento de experiéncias. Zelar pela integridade fisica e mental das pessoas
portadoras de transtorno mental (PTM), assistindo-a e acompanhando em sua rotina de
atividades no CAPS, Ambulatorio de Saude, Estratégia da Saude da Familia, no seu domicilio
e na comunidade em geral.

Descrig¢ao Analitica:

- Acolher o usuario, identificando-o, apresentando-se e explicando os procedimentos a serem
realizados;

- Contribuir na elaboragao do Plano Terapéutico Singular (PTS);

- Agir como facilitadora, fazendo intervengoes no cotidiano de um paciente, auxiliando-o a
reconfigurar este cenario, por vezes vivido com muito sofrimento e limitado ao adoecimento
psiquico ou fisico;

- Auxiliar o paciente na sua reinsercao no mundo social e cultural, acompanhando-o em
atividades comuns diarias;

- Promover a autonomia e a reinser¢ao social, bem como uma melhora na organizacao
subjetiva do paciente, por meio da ampliagao da circulagao e da apropriagcao de espacgos
publicos e privados;

- Participar das reunioes técnicas da equipe multidisciplinar, assim como reunioes de rede;

- Realizar visitas, atendimentos domiciliares e orientagao familiar;

- Realizar busca ativa, quando necessario;

- Participar na elaboragao de projetos e demais atividades;

- Estimular e auxiliar na criagao de espagos de convivéncia e rodas de conversa;

- Participar nos processos de encaminhamento a rede, bem como na internagdo e
acompanhamento ao paciente no hospital;

- Desenvolver atividades de cuidado basico a vida diaria, cuidados com higiene pessoal
(banho, escovagao, unhas, etc);

- Acompanbhar, orientar e auxiliar os usuarios no planejamento e organizacao de sua rotina
diaria (moradia, lazer, auxilio em compras, pagamento de contas, etc);

- Participar das atividades comunitarias (eventos, viagens, feiras, passeios, etc),
acompanhando o(s) paciente(s);

- Desempenhar tarefas administrativas inerentes a fungao;

- Elaborar relatorios mensais e alimentar os sistemas de informacao inerentes a fungao;

- Participar na realizacao de levantamentos e estudos epidemiologicos, exceto na categoria de

examinador;

- Participar de programas de treinamentos e de reunioes, quando convocado;

- Participar, conforme a politica interna da Institui¢ao, de projetos, cursos, eventos, convenios

e/ou comissoes;
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- Prestar servigos em creches, centro de cuidados e outras institui¢oes ligadas ao Municipio;
- Prestar assessoramento as entidades assistenciais;

- Executar tarefas pertinentes a area de atuacgao, utilizando-se de equipamentos e programas
de informatica;

- Executar outras tarefas compativeis com as exigencias para o exercicio da fungao;

- Executar outras tarefas afins, a critério de sua chefia imediata.

Condicoes de Trabalho:

a) Regime de Trabalho Geral: Cumprir carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas.

b) Regime de Trabalho Especial: O exercicio do cargo podera exigir trabalho externo, bem
como a execugao de tarefas nos sabados, domingos e feriados, a noite, além de deslocamentos
para o interior do Municipio e para outros municipios.

Requisitos para provimento:
a) Idade: Minima de 18 anos.
b) Instrugdo: Ensino Médio Completo.

X—X—X—X—X—X—X—X
CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Atribuicoes:

Descri¢ao Sumaria:

Desenvolver acoes de promogdo da saude e prevengao de doengas, tendo como foco as
atividades educativas em satude, em domicilios e coletividade. Atuar na promogao e prevengao
da saude, mapeando todos os servigos prestados no bairro da sua unidade basica. Participar da
elaboragao, avaliagao, programacao e reprogramacgao dos planos de agoes locais de saude, em
conjunto com uma equipe multidisciplinar, para levar em conta todos os ambitos da
comunidade — historia, populagao, situagao de risco, etc.

Descrig¢ao Analitica:

- Atuar na promogao, protecdo e prevencao da saude, acompanhando as familias da
comunidade em suas casas e orientando sobre as formas de acesso ao SUS;

- Desenvolver atividades de grupo;

- Identificar as situagdes de risco e vulnerabilidade, tanto do cenario coletivo quanto
individual;

- Realizar visitas domiciliares rotineiras, casa a casa, para a busca de pessoas com sinais ou
sintomas de doengas agudas ou cronicas, de agravos ou de eventos de importancia para a
saude publica e consequente encaminhamento para a unidade de saude de referéncia;

- Realizar o mapeamento e o cadastramento dos dados demograficos e sociais da regiao;

- Atuar em conformidade com as informagoes cadastradas, criando estratégias de acordo com
o mapeamento/cadastramento realizado, respeitando as necessidades dos locais,
desenvolvendo um plano de agao eficiente e eficaz;

- Desenvolver estratégias eficientes de atuagao, propondo intervengoes que consideram a vida
e a historia dos sujeitos que vao usufruir do servigo proposto;

- Fortalecer os vinculos entre a comunidade e o servigo publico de saude, aumentando a
confianga que tem no servigo publico;
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- Facilitar o acesso aos servigos de saude para aqueles que dele precisam, e explicando o
funcionamento deste, e a melhor forma de acessa-lo;

- Promover a educagao social e sanitaria atraveés de visitas domiciliares;

- Investigar casos de doengas transmissiveis;

- Realizar visitas domiciliares regulares e periodicas para acolhimento e acompanhamento de:
a) da gestante, no pré-natal, no parto e no puerpério;

b) da lactante, nos seis meses seguintes ao parto;

c) da crianga, verificando seu estado vacinal e a evolucao de seu peso e de sua altura;

d) do adolescente, identificando suas necessidades e motivando sua participagao em agoes de
educagao em saude, em conformidade com o previsto na Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990
(Estatuto da Crianga e do Adolescente);

e) da pessoa idosa, desenvolvendo agoes de promogao de saude e de prevencao de quedas e
acidentes domésticos e motivando sua participagao em atividades fisicas e coletivas;

f) da pessoa em sofrimento psiquico;

g) da pessoa com dependéncia quimica de alcool, de tabaco ou de outras drogas;

h) da pessoa com sinais ou sintomas de alteragao na cavidade bucal;

i) da mulher e do homem, desenvolvendo agbes de educagao para promover a saude e
prevenir doengas;

- Encaminhar as Unidades Sanitarias, gestantes, criangas e pessoas doentes ou suspeita de
serem portadoras de moléstias infectocontagiosas;

- Fazer investigagGes epidemiologicas;

- Fazer notificagoes as autoridades sanitarias dos casos de doengas contagiosas que tiver
conhecimento;

- Participar na divulgagao de campanhas de imunizagoes;

- Participar de programas de educagao para a saude em area de imunizagdo, alimentagao e
saneamento;

- Ministrar conhecimentos e orientagoes de higiene a gestantes e parturientes;

- Fazer anotacgoes nas fichas e documentos exigidos;

- Fazer demonstragGes para a preparagao de alimentos de acordo com regimes dietéticos pre-
estabelecidos;

- Estimular as pessoas visitadas a adogao de habitos de higiene;

- Trabalhar em constante contato com a comunidade e seus lideres, com as associa¢Ges de
bairros e grupos femininos, na promogao da saude;

- Reconhecer os casos de doengas graves e indicar pacientes, o mais rapido possivel, a
Unidade Basica de Saude ou Posto de Saude mais proximo;

- Utilizar instrumentos para diagnostico demografico e socio cultural da comunidade de sua
atuagao;

- Executar atividades de educagao para a saude individual e coletiva;

- Registrar, para controle das agoes de saide, nascimentos, 6bitos, doengas e outros agravos a
saude;

- Estimular a participagdo da comunidade nas politicas publicas como estratégia da conquista
de qualidade de vida;

- Realizar visitas domiciliares periddicas, para monitoramento de situagGes de riscos as
familias;

- Participar ou promover agoes que fortalecam os elos entre o setor de saude e outras politicas
publicas que promovam a qualidade de vida;

- Elevar a qualidade de vida dos moradores e apoiar as comunidades que usufruem do
atendimento da Rede de Atengao Basica, como os postos e as Unidades Basicas de Saude;
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- Orientar quanto a prevencao e tratamento de doencas;

- Orientar e/ou realizar coleta de materiais para exames;

- Participar de campanhas de prevencao;

- Efetuar os registros de trabalhos realizados;

- Estimular a participagdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a area da saude;
- Identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar agoes intersetoriais
de relevancia para a promogao da qualidade de vida da populagdo, como agoes e programas
de educagao, esporte e lazer, assisténcia social, entre outros;

- Desempenhar tarefas administrativas inerentes a fungao;

- Participar de programas de treinamentos e reunioes, quando convocado;

- Participar, conforme a politica interna da Institui¢cao, de projetos, cursos, eventos, convenios
e/ou comissoes;

- Prestar servigos em creches, centro de cuidados e outras institui¢oes ligadas ao Municipio;

- Prestar assessoramento as entidades assistenciais;

- Responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugao de atividades proprias do
cargo;

- Executar tarefas pertinentes a area de atuagao, utilizando-se de equipamentos e programas
de informatica;

- Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao;

- Executar outras tarefas afins, a critério de sua chefia imediata.

Condigoes de Trabalho:

a) Regime de Trabalho Geral: Cumprir carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas.

b) Regime de Trabalho Especial: O exercicio do cargo podera exigir trabalho externo, bem
como a execugao de tarefas nos sabados, domingos e feriados, a noite, além de deslocamentos
para o interior do Municipio e para outros municipios.

Requisitos para provimento:

a) Idade: Minima de 18 anos.

b) Instrugdo: Ensino Médio Completo

c) Habilitacao Funcional: Certificado de Conclusao, com aproveitamento, do Curso de
Formacao Inicial, com carga horaria de 40 (quarenta) horas, realizados nos ultimo cinco anos.

X—X—X—X—X—X—X—X
CARGO: AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

Atribuigoes:

Descri¢ao Sumaria:

Prevenir e auxiliar no combate as doengas endémicas. Desenvolver atividades de vigilancia,
prevencao e controle de doengas e promogao da saude, desenvolvida em conformidade com as
diretrizes do SUS. Vistoriar residencias, depositos, terrenos baldios e estabelecimentos
comerciais para buscar focos endémicos. Inspecdo cuidadosa de caixas d'agua, calhas e
telhados. Aplicagao de larvicidas e inseticidas.

Descrig¢ao Analitica:
- Executar agbes de campo para pesquisa entomologica (insetos), ou coleta de reservatorios de
doengas, e agoes de controle de doengas utilizando as medidas de controle quimico, biologico,
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manejo ambiental ou acoes de manejo integrado de vetores;

- Implementar agoes de campo em projetos que visem avaliar novas metodologias de
intervencao para prevencao e controle de doencas;

- Realizar cadastramento e atualizacdo da base de imoveis para planejamento e defini¢ao de
estratégias de prevengdo, intervengao e controle de doengas, com atualizacdo dos mapas de
reconhecimento geografico;

- Realizar diagnostico demografico, social, cultural, ambiental, epidemioldgico e sanitario do
territorio em que atuam, contribuindo para o processo de territorializagdo e mapeamento da
area de atuagao da equipe;

- Desenvolver atividades de promogao da saude, de prevencao de doengas e agravos, em
especial aqueles mais prevalentes no territorio, e de vigilancia em satude, por meio de visitas
domiciliares regulares e de agoes educativas individuais e coletivas, na UBS, no domicilio e
outros espagos da comunidade, incluindo a investigacao epidemiologica de casos suspeitos de
doengas e agravos junto a outros profissionais da equipe quando necessario;

- Realizar visitas domiciliares com periodicidade estabelecida no planejamento da equipe e
conforme as necessidades de saide da populagdo, para o monitoramento da situagao das
familias e individuos do territorio, com especial atengdo as pessoas com agravos e condigoes
que necessitem de maior nimero de visitas domiciliares;

- Identificar e registrar situagoes que interfiram no curso das doengas ou que tenham
importancia epidemioldgica relacionada aos fatores ambientais, realizando, quando
necessario, bloqueio de transmissdo de doengas infecciosas e agravos;

- Orientar a comunidade sobre sintomas, riscos e agentes transmissores de doengas e medidas
de prevencao individual e coletiva;

- Identificar casos suspeitos de doengas e agravos, encaminhar os usuarios para a unidade de
saude de referéncia, registrar e comunicar o fato a autoridade de saide responsavel pelo
territorio;

- Informar e mobilizar a comunidade para desenvolver medidas simples de manejo ambiental
e outras formas de intervengao no ambiente para o controle de vetores;

- Conhecer o funcionamento das ag0es e servigos do seu territorio e orientar as pessoas quanto
a utilizagao dos servigos de saude disponiveis;

- Executar servicos de profilaxia e politica sistematica, no ambito da vigilancia sanitaria e
ambiental;

- Realizar a pesquisa larvaria em imoéveis para levantamento e descobrimento de focos nos
imoveis.

- Inspecionar domicilios e demais estabelecimentos comerciais e industriais, para realizagao
de pesquisas epidemioldgicas e operacionais na area de prevencgdo e controle de doengas e
agravos;

- Vistoriar residéncias, depositos, terrenos baldios e estabelecimentos comerciais para buscar
focos endemicos;

- Vistoriar os comodos da casa, acompanhados pelo morador, para identificar locais de
existéncia de larvas ou mosquitos transmissores da dengue;

- Inspecionar, cuidadosamente, caixas d’agua, calhas e telhados, dos domicilios e/ou
estabelecimentos comerciais e industriais;

- Orientar a populagao sobre a forma de evitar e eliminar locais que possam oferecer risco
para a formacao de criadouros do Aedes Aegypti;

- Atuar junto aos domicilios, informando seus moradores sobre doengas — seus sintomas e
riscos — e 0 agente transmissor;
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- Informar o morador sobre a importancia da verificacdo da existéncia de larvas ou mosquitos
transmissores da dengue na casa ou redondezas;

- Orientar quanto a prevengao e tratamento de doengas infecciosas;

- Orientar e/ou realizar coleta de materiais para exames;

- Realizar tratamento de focos de vetores transmissores de doengas epidemiologicas
(borrifacao de focos aedes aegypti, etc);

- Realizar imunizagao de reservatorios e hospedeiros;

- Realizar captura e apreensao de caes errantes;

- Realizar coleta de sangue para diagnostico;

- Realizar vacinas em animais;

- Realizar o recenseamento de animais;

- Participar de campanhas de prevencao;

- Efetuar os registros de trabalhos realizados;

- Estimular a participagdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a area da saude;
- Identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar agoes intersetoriais
de relevancia para a promogao da qualidade de vida da populagdo, como agoes e programas
de educagao, esporte e lazer, assisténcia social, entre outros;

- Desempenhar tarefas administrativas inerentes a funcgao;

- Participar de programas de treinamentos e reunioes, quando convocado;

- Participar, conforme a politica interna da Institui¢cao, de projetos, cursos, eventos, convenios
e/ou comissoes;

- Prestar servigos em creches, centro de cuidados e outras institui¢oes ligadas ao Municipio;

- Prestar assessoramento as entidades assistenciais;

- Responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugao de atividades proprias do
cargo;

- Executar tarefas pertinentes a area de atuagao, utilizando-se de equipamentos e programas
de informatica;

- Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao;

- Executar outras tarefas afins, a critério de sua chefia imediata.

Condigoes de Trabalho:

a) Regime de Trabalho Geral: Cumprir carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas.

b) Regime de Trabalho Especial: O exercicio do cargo podera exigir trabalho externo, bem
como a execugao de tarefas nos sabados, domingos e feriados, a noite, além de deslocamentos
para o interior do Municipio e para outros municipios.

Requisitos para provimento:

a) Idade: Minima de 18 anos.

b) Instrugado: Ensino Médio Completo

c) Habilitacao Funcional: Certificado de Conclusao, com aproveitamento, do Curso de
Formacao Inicial, com carga horaria de 40 (quarenta) horas, realizados nos ultimo cinco anos.

X—X—X—X—X—X—X—X
CARGO: ASSISTENTE SOCIAL

Atribuigoes:
Descri¢ao Sumaria:



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAQUI
Estado do Rio Grande do Sul
Rua Bento Goncalves, n° 335 — Bairro: Centro — CEP: 97650-000
Fone: (55) 3432-1100

- Prestar servigos sociais orientando individuos, familias, comunidade e instituigdes sobre
direitos e deveres (normas, codigos e legislacao), servigos e recursos sociais e programas de
educagao. Planejar, coordenar e avaliar planos, programas e projetos sociais em diferentes
areas de atuagao profissional (seguridade, educagdo, trabalho, juridica, habitagao e outras).
Analisar, elaborar, coordenar e executar as diretrizes das politicas e direitos sociais, para que a
populacao em geral (especialmente os grupos sociais mais vulneraveis) seja igualmente
beneficiada por elas.

Descrig¢ao Analitica:

- Acolher o usuario, identificando-o, apresentando-se e explicando os procedimentos a serem
realizados;

- Realizar anamnese social e contribuir na elaboragao do Plano Terapéutico Singular (PTS)
dos pacientes;

- Mobilizar e orientar o usuario, familiar e/ou responsaveis quanto aos direitos
previdenciarios, trabalhistas e assistenciais, para que este participe de forma efetiva do
processo de tratamento e reintegragao social;

- Realizar e orientar estudos e pesquisas no campo do servigo social;

- Preparar programas de trabalho referentes ao servigo social;

- Elaborar e implementar politicas que dao suporte a agoes na area social;

- Elaborar, implementar projetos na area social, baseados na identificagdo das necessidades
individuais e coletivas, visando o atendimento e a garantia dos direitos enquanto cidadaos da
populagao usuaria dos servigos sociais;

- Orientar individuos, familias, grupos, comunidades e instituigoes;

- Esclarecer duvidas, orientar sobre direitos e deveres, acesso a direitos instituidos, rotinas da
instituicdo, cuidados especiais, servicos e recursos sociais, normas, codigos e legislagao e
sobre processos, procedimentos e técnicas;

- Realizar e interpretar pesquisas sociais;

- Orientar e executar trabalhos nos casos de reabilitagao profissional;

- Encaminhar clientes a dispensarios e hospitais, acompanhando o tratamento e a recuperagao
dos mesmos, assistindo aos familiares;

- Planejar e promover inquéritos sobre a situagdo social e escolares e seus familiares;

- Fazer triagem dos casos apresentados para estudo, prestando orientagbes com vistas a
solugao adequada dos problemas;

- Estudar os antecedentes da familia;

- Realizar busca ativa, quando necessario;

- Ensinar a otimizagao do uso de recursos;

- Assessorar na elaboracao de programas e projetos sociais;

- Organizar cursos, palestras, reunioes;

- Planejar politicas sociais;

- Planejar e desenvolver pesquisas para analise da realidade social e para encaminhamento de
agoes relacionadas a questoes que emergem do ambito de agao do servigo social;

- Propor, coordenar, ministrar e avaliar treinamentos na area social;

- Participar e coordenar grupos de estudos, equipes multiprofissional e interdisciplinares,
associagoes e eventos relacionados a area de servigo social;

- Elaborar planos, programas e projetos especificos; delimitar o problema; definir publico-
alvo, objetivos, metas e metodologia;

- Formular propostas;

- Estabelecer prioridades e critérios de atendimento;
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- Programar atividades;

- Pesquisar a realidade social:

- Realizar estudos socios economicos;

- Estudar viabilidade de projetos propostos;

- Coletar, organizar, compilar, tabular e difundir dados;

- Executar procedimentos técnicos;

- Selecionar candidatos a amparo pelos servicos de assisténcia a velhice, a infancia
abandonada, aos cegos, aos portadores de necessidades especiais, etc;

- Fazer levantamentos socios economicos com vistas ao planejamento habitacional nas
comunidades;

- Pesquisar problemas relacionados com o trabalho;

- Registrar atendimentos;

- Informar situagoes-problema;

- Requisitar acomodagoes e vagas em equipamentos sociais da instituigao;

- Formular relatorios, pareceres técnicos, rotinas e procedimentos;

- Formular instrumental (formularios, questionarios, etc);

- Monitorar as agoes em desenvolvimento;

- Acompanhar resultados da execucao de programas, projetos e planos; analisar as técnicas
utilizadas;

- Apurar custos e materiais necessarios;

- Verificar atendimento dos compromissos acordados com o usuario; criar critérios e
indicadores para avaliagao;

- Aplicar instrumentos de avaliagao; avaliar cuamprimento dos objetivos e programas, projetos
e planos propostos; avaliar satisfacdao dos usuarios;

- Articular recursos disponiveis;

- Identificar equipamentos sociais disponiveis na institui¢ao; identificar recursos financeiros
disponiveis; negociar com outras entidades e instituigoes;

- Pesquisar interesses da populagao, perfil dos usuarios, caracteristicas da area de atuagao,
informacoes in loco, entidades e instituigoes;

- Realizar pesquisas bibliograficas e documentais;

- Realizar pericia, laudos e pareceres técnicos relacionados a matéria especifica do servigo
social;

- Supervisionar e manter registros dos casos investigados;

- Desempenhar tarefas administrativas inerentes a fungao;

- Participar de programas de treinamentos, quando convocado;

- Participar, conforme a politica interna da Institui¢cdao, de projetos, cursos, eventos, convenios
e/ou comissoes;

- Prestar servigos em creches, CAP’s, ESF’s, Centro de Saude, centro de cuidados e outras
instituicoes ligadas ao Municipio;

- Prestar assessoramento as entidades assistenciais;

- Participar no desenvolvimento de pesquisas médicos sociais, e interpretar, junto ao médico,
a situagao social do doente/enfermo e de sua familia;

- Responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugao de atividades proprias do
cargo;

- Executar tarefas pertinentes a area de atuagao, utilizando-se de equipamentos e programas
de informatica;

- Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao;

- Executar outras tarefas afins, a critério de sua chefia imediata.
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Condicoes de Trabalho:

a) Regime de Trabalho Geral: Cumprir carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas.

b) Regime de Trabalho Especial: O exercicio do cargo podera exigir trabalho externo, bem
como a execugao de tarefas nos sabados, domingos e feriados, a noite, além de deslocamentos
para o interior do Municipio e para outros municipios.

Requisitos para provimento:

a) Idade: Minima de 18 anos.

b) Instrugao: Ensino Superior Completo em Assistente Social/Servigo Social

c) Habilitacao Funcional: Registro profissional regular no Conselho profissional competente.

X—X—X—X—X—X—X—X
CARGO: AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

Atribuicoes:

Descri¢ao Sumaria:

- Auxiliar no consultério dentario, e o dentista, sempre sob supervisao deste, nos servigos
gerais da clinica odontologica, o que inclui atividades de limpeza dos utensilios utilizados,
atendimento de pacientes, recepgao, entre outras possibilidades referentes a sua area de
atuagao.

Descrig¢ao Analitica:

- Realizar o acolhimento do paciente nos servigos de saude bucal;

- Preparar o paciente para o atendimento;

- Auxiliar no consultorio odontoldgico;

- Auxiliar e instrumentar os profissionais nas intervengoes clinicas;

- Manipular materiais de uso odontologico;

- Organizar, orientar e executar atividades de higiene bucal;

- Executar limpeza, assepsia, desinfeccao e esterilizacao do instrumental, equipamentos
odontologicos e do ambiente de trabalho;

- Realizar agbes de promogdo e prevengao em saude bucal para as familias, grupos e
individuos, mediante planejamento local e protocolos de atengao a saude;

- Processar filme radiografico;

- Selecionar moldeiras;

- Auxiliar no atendimento ao paciente;

- Instrumentar o cirurgido dentista junto a cadeira operatoria;

- Promover o isolamento do campo operatorio;

- Aplicar métodos preventivos para controle da carie dental;

- Registrar dados e participar da analise das informagoes relacionadas ao controle
administrativo em saude bucal;

- Executar limpeza, assepsia, desinfeccao e esterilizacao do instrumental, equipamentos
odontologicos e do ambiente de trabalho;

- Realizar o acolhimento do paciente nos servigos de saude bucal;

- Realizar atividades programadas e de atengdo a demanda espontanea;

- Aplicar medidas de biosseguranca no armazenamento, transporte, manuseio e descarte de
produtos e residuos odontologicos;
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- Desenvolver agoes de promogao da saude e prevencao de riscos ambientais e sanitarios;

- Realizar em equipe levantamento de necessidades em saude bucal;

- Proceder a conservagao a manutengao do equipamento odontologico;

- Promover Educagdao em Saude Bucal nas Escolas, institui¢oes e eventos publicos;

- Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a saude bucal com os demais
membros da equipe de saude da familia, buscando aproximar e integrar agoes de saude de
forma multidisciplinar;

- Adotar medidas de biosseguranga visando ao controle de infecgao;

- Elaborar relatorios mensais e alimentar os sistemas de informagao inerentes a fungao;

- Participar na realizagao de levantamentos e estudos epidemioldgicos, exceto na categoria de
examinador;

- Participar, conforme a politica interna da Institui¢ao, de projetos, cursos, eventos, convenios
e/ou comissoes;

- Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao;

- Executar outras tarefas afins, a critério de sua chefia imediata.

Condigoes de Trabalho:

a) Regime de Trabalho Geral: Cumprir carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas.

b) Regime de Trabalho Especial: O exercicio do cargo podera exigir trabalho externo, bem
como a execugao de tarefas nos sabados, domingos e feriados, a noite, além de deslocamentos
para o interior do Municipio e para outros municipios.

Requisitos para provimento:

a) Idade: Minima de 18 anos.

b) Instrugdo: Ensino Médio Completo e habilitagao especifica para o exercicio da profissao

¢) Habilitagao Funcional: Curso com habilitagdo especifica para o exercicio da profissao e
Registro profissional regular no Conselho profissional competente.

X—X—X—X—X—X—X—X

CARGO: EDUCADOR FISICO - 20 HORAS

Atribuigoes:

Descri¢ao Sumaria:

- Promover a pratica de atividades fisicas para possibilitar o desenvolvimento harmonico do
corpo e a manutencdao de boas condigOes fisicas e mentais. Participar no processo de
planejamento das atividades fisicas, organizar as operagOes inerentes ao processo de
reinser¢cao social, visando uma melhor qualidade de vida aos usuarios. Assessorar nas
atividades de ensino, pesquisa e extensao. Efetuar testes de avaliagao fisica.

Descrig¢ao Analitica:

- Planejar, acompanhar, avaliar, executar e controlar as atividades relacionadas a educagao
fisica através da promogao da saude e da capacidade fisica por meio de pratica de exercicios e
atividades corporais;

- Desenvolver programas de educagao preventiva a saude seguindo as diretrizes da atengao
primaria a saude;

- Desenvolver atividades fisicas e praticas corporais junto a comunidade;

- Veicular informagGes que visem a prevengao, minimizacao dos riscos e protecdo a
vulnerabilidade, buscando a produgao do autocuidado;
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- Incentivar a criacao de espacgos de inclusao social, com agoes que ampliem o sentimento de
pertinéncia social nas comunidades por meio de atividade fisica regular, do esporte e lazer e
das praticas corporais;

- Diagnosticar, conhecer, intervir e avaliar a pratica cotidiana de acordo com as necessidades
da populagao da regiao/bairro;

- Executar atividades que envolvam a consecucao do bem estar e da qualidade de vida, da
consciéncia, da expressao e estética do movimento, da prevengao de doengas, de acidentes, de
problemas posturais, da compensagao de disturbios funcionais, etc, e outras agoes de acordo
com as exigéncias dos Programas de Saude do Municipio;

- Participar de reunioes de equipe, de treinamentos, e outras atividades afins, conforme
determinagao da Secretaria da Saude;

- Realizar busca ativa quando necessario;

- Trabalhar de acordo com as diretrizes do SUS — Sistema Unico de Satide — e conforme as
politicas publicas de satde da Secretaria Municipal da Saude;

- Proporcionar Educagao Permanente em atividade fisica/praticas corporais, nutrigao e saude
juntamente com as equipes de saide da familia, sob a forma de coparticipagdo e
acompanhamento supervisionado, discussao de casos e demais metodologias da aprendizagem
em servico, dentro de um processo de educagao permanente;

- Articular agoes, de forma integrada as equipes de saude da familia, sobre o conjunto de
prioridades locais em saude que incluam os diversos setores da Administragao Publica;

- Contribuir para a ampliacdo e a valorizagdo da utilizagdo dos espagos publicos de
convivéncia como proposta de inclusao social;

- Identificar profissionais e/ou membros da comunidade com potencial para o
desenvolvimento do trabalho em praticas corporais;

- Capacitar os profissionais, inclusive os Agentes Comunitarios de Saude, para atuarem como
facilitadores e/ou monitores no desenvolvimento de atividades fisicas/praticas corporais;

- Supervisionar de forma compartilhada e participativa as atividades desenvolvidas pelas
equipes de saude da familia na comunidade sugerindo e executando agGes no ambito das
praticas corporais e atividades fisicas;

- Promover acoOes ligadas as atividades fisicas/praticas corporais junto aos demais
equipamentos publicos presentes no Municipio;

- Articular parcerias com outros setores da area adstrita, junto com outras equipes
multidisciplinares e a populagao, visando ao melhor uso dos espagos publicos existentes e a
ampliacao das areas disponiveis para as praticas corporais.

- Promover eventos que estimulem agoes que valorizem atividades fisicas/praticas corporais e
sua importancia para a saude da populagao.

- Atuar na execugao de programas e projetos na area de assisténcia social.

- Integrar equipes multidisciplinares de atendimento aos programas e projetos na area da
infancia e juventude. Coordenar e dirigir as competi¢coes desportivas envolvendo os diversos
setores da comunidade municipal, em especial as criangas e adolescentes.

- Supervisionar, dirigir e executar as atividades de praticas desportivas das criangas e
adolescentes, organizando as competigoes e treinamentos.

- Implantar, coordenar e executar programas e projetos a infancia e adolescéncia,
especialmente aqueles considerados em situacdo de maior vulnerabilidade social, para
promog¢ao humana, na busca do seu desenvolvimento sadio.

- Organizar, coordenar e executar programas e projetos junto as criangas e adolescentes com
vistas as praticas desportivas para a inclusao social, a melhoria da qualidade de vida e a
valorizagao da pessoa humana.
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- Atuar, planejar e executar projetos junto aos idosos assistidos ou nao pelos programas
sociais, visando a melhoria da qualidade de vida da terceira idade.

- Coordenar, planejar, programar, supervisionar, dinamizar, dirigir, organizar, avaliar e
executar trabalhos, programas, planos e projetos, bem como prestar servicos de auditoria,
consultoria e assessoria, realizar treinamentos especializados, participar de equipes
multidisciplinares e interdisciplinares e elaborar informes técnicos, cientificos e pedagogicos,
todos nas areas de atividades fisicas e do desporto;

- Elaborar relatorios mensais e alimentar os sistemas de informagbes inerentes a cada
atividade;

- Participar, conforme a politica interna da Institui¢ao, de projetos, cursos, eventos, convenios
e/ou comissoes;

- Executar agOes correlatas as suas fungbes em qualquer programa ou projeto sob a
determinagao da Administragao;

- Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao;

- Executar outras tarefas afins, a critério de sua chefia imediata.

Condigoes de Trabalho:

a) Regime de Trabalho Geral: Cumprir carga horaria semanal de 20 (vinte) horas.

b) Regime de Trabalho Especial: O exercicio do cargo podera exigir trabalho externo, bem
como a execugao de tarefas nos sabados, domingos e feriados, a noite, além de deslocamentos
para o interior do Municipio e para outros municipios.

Requisitos para provimento:

a) Idade: Minima de 18 anos.

b) Instrugao: Curso Superior em Educagao Fisica, com habilitagao legal para o exercicio da
Profissao

c) Habilitacao Funcional: Registro profissional regular no Conselho profissional competente.

X—X—X—X—X—X—X—X

CARGO: EDUCADOR FISICO — 40 HORAS

Atribuigoes:

Descri¢ao Sumaria:

- Promover a pratica de atividades fisicas para possibilitar o desenvolvimento harmonico do
corpo e a manutencdao de boas condigOes fisicas e mentais. Participar no processo de
planejamento das atividades fisicas, organizar as operagOes inerentes ao processo de
reinser¢cao social, visando uma melhor qualidade de vida aos usuarios. Assessorar nas
atividades de ensino, pesquisa e extensao. Efetuar testes de avaliagao fisica.

Descrig¢ao Analitica:

- Planejar, acompanhar, avaliar, executar e controlar as atividades relacionadas a educagao
fisica através da promogao da saude e da capacidade fisica por meio de pratica de exercicios e
atividades corporais;

- Desenvolver programas de educagao preventiva a saude seguindo as diretrizes da atengao
primaria a saude;

- Desenvolver atividades fisicas e praticas corporais junto a comunidade;

- Veicular informagGes que visem a prevengao, minimizacao dos riscos e protecdo a
vulnerabilidade, buscando a produgao do autocuidado;
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- Incentivar a criacao de espacgos de inclusao social, com agoes que ampliem o sentimento de
pertinéncia social nas comunidades por meio de atividade fisica regular, do esporte e lazer e
das praticas corporais;

- Diagnosticar, conhecer, intervir e avaliar a pratica cotidiana de acordo com as necessidades
da populagao da regiao/bairro;

- Executar atividades que envolvam a consecucao do bem estar e da qualidade de vida, da
consciéncia, da expressao e estética do movimento, da prevengao de doengas, de acidentes, de
problemas posturais, da compensagao de disturbios funcionais, etc, e outras agoes de acordo
com as exigéncias dos Programas de Saude do Municipio;

- Participar de reunioes de equipe, de treinamentos, e outras atividades afins, conforme
determinagao da Secretaria da Saude;

- Realizar busca ativa quando necessario;

- Trabalhar de acordo com as diretrizes do SUS — Sistema Unico de Satide — e conforme as
politicas publicas de satde da Secretaria Municipal da Saude;

- Proporcionar Educagao Permanente em atividade fisica/praticas corporais, nutrigao e saude
juntamente com as equipes de saide da familia, sob a forma de coparticipagdo e
acompanhamento supervisionado, discussao de casos e demais metodologias da aprendizagem
em servico, dentro de um processo de educagao permanente;

- Articular agoes, de forma integrada as equipes de saude da familia, sobre o conjunto de
prioridades locais em saude que incluam os diversos setores da Administragao Publica;

- Contribuir para a ampliacdo e a valorizagdo da utilizagdo dos espagos publicos de
convivéncia como proposta de inclusao social;

- Identificar profissionais e/ou membros da comunidade com potencial para o
desenvolvimento do trabalho em praticas corporais;

- Capacitar os profissionais, inclusive os Agentes Comunitarios de Saude, para atuarem como
facilitadores e/ou monitores no desenvolvimento de atividades fisicas/praticas corporais;

- Supervisionar de forma compartilhada e participativa as atividades desenvolvidas pelas
equipes de saude da familia na comunidade sugerindo e executando agGes no ambito das
praticas corporais e atividades fisicas;

- Promover acoOes ligadas as atividades fisicas/praticas corporais junto aos demais
equipamentos publicos presentes no Municipio;

- Articular parcerias com outros setores da area adstrita, junto com outras equipes
multidisciplinares e a populagao, visando ao melhor uso dos espagos publicos existentes e a
ampliacao das areas disponiveis para as praticas corporais.

- Promover eventos que estimulem agoes que valorizem atividades fisicas/praticas corporais e
sua importancia para a saude da populagao.

- Atuar na execugao de programas e projetos na area de assisténcia social.

- Integrar equipes multidisciplinares de atendimento aos programas e projetos na area da
infancia e juventude. Coordenar e dirigir as competi¢coes desportivas envolvendo os diversos
setores da comunidade municipal, em especial as criangas e adolescentes.

- Supervisionar, dirigir e executar as atividades de praticas desportivas das criangas e
adolescentes, organizando as competigoes e treinamentos.

- Implantar, coordenar e executar programas e projetos a infancia e adolescéncia,
especialmente aqueles considerados em situacdo de maior vulnerabilidade social, para
promog¢ao humana, na busca do seu desenvolvimento sadio.

- Organizar, coordenar e executar programas e projetos junto as criangas e adolescentes com
vistas as praticas desportivas para a inclusao social, a melhoria da qualidade de vida e a
valorizagao da pessoa humana.
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- Atuar, planejar e executar projetos junto aos idosos assistidos ou nao pelos programas
sociais, visando a melhoria da qualidade de vida da terceira idade.

- Coordenar, planejar, programar, supervisionar, dinamizar, dirigir, organizar, avaliar e
executar trabalhos, programas, planos e projetos, bem como prestar servicos de auditoria,
consultoria e assessoria, realizar treinamentos especializados, participar de equipes
multidisciplinares e interdisciplinares e elaborar informes técnicos, cientificos e pedagogicos,
todos nas areas de atividades fisicas e do desporto;

- Elaborar relatorios mensais e alimentar os sistemas de informagbes inerentes a cada
atividade;

- Participar, conforme a politica interna da Institui¢ao, de projetos, cursos, eventos, convenios
e/ou comissoes;

- Executar agOes correlatas as suas fungbes em qualquer programa ou projeto sob a
determinagao da Administragao;

- Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao;

- Executar outras tarefas afins, a critério de sua chefia imediata.

Condigoes de Trabalho:

a) Regime de Trabalho Geral: Cumprir carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas.

b) Regime de Trabalho Especial: O exercicio do cargo podera exigir trabalho externo, bem
como a execugao de tarefas nos sabados, domingos e feriados, a noite, além de deslocamentos
para o interior do Municipio e para outros municipios.

Requisitos para provimento:

a) Idade: Minima de 18 anos.

b) Instrugao: Curso Superior em Educagao Fisica, com habilitagao legal para o exercicio da
Profissao

c) Habilitacao Funcional: Registro profissional regular no Conselho profissional competente.

X—X—X—X—X—X—X—X

CARGO: ENFERMEIRO

Atribuigoes:

Descri¢ao Sumaria:

- Prestar assisténcia ao paciente e/ou usuario em clinicas, hospitais, ambulatoérios, postos de
saude, CAPS e em domicilio, realizar consultas e procedimentos de maior complexidade e
prescrevendo agbes. Implementar agOes para a promo¢ao da saude junto a comunidade.
Supervisionar auxiliares e técnicos, no atendimento direto ao paciente, administracdo de
remédios, triagem de pacientes sintomaticos e as tarefas administrativas, como o
preenchimento e a organizagdo de prontuarios. Gerenciar as areas sob sua responsabilidade,
através de planejamento, organizagao e controles, garantindo o cumprimento das metas e do
planejamento estratégico, contribuindo com a gestao eficaz da instituicao e o bem do paciente.

Descrig¢ao Analitica:
- Garantir a disponibilidade de servigos de enfermagem para todos os setores das Unidades de
Saude do Municipio — Posto de Saude, ESF’s, CAPS, etc;

- Prestar assisténcia aos pacientes;
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- Estruturar, organizar, coordenar, supervisionar e orientar a unidade sob sua responsabilidade,
visando unificar e sistematizar a assisténcia de Enfermagem, a fim de assegurar assisténcia
adequada aos pacientes;

- Acompanbhar a evolugao dos indicadores, tomando agOes corretivas se necessario;

- Acompanbhar as ocorréncias registradas nas suas areas;

- Realizar consultas de enfermagem;

- Prescrever agoes de enfermagem;

- Prestar assisténcia direta a pacientes graves;

- Realizar procedimentos de maior complexidade;

- Realizar, quando necessario, visitas e procedimentos domiciliares;

- Solicitar exames, quando houver o protocolo respectivo;

- Acionar equipe multiprofissional de saude;

- Registrar observacoes, cuidados e procedimentos prestados;

- Analisar a assisténcia prestada pela equipe de enfermagem;

- Realizar evolugao clinica de pacientes;

- Realizar atendimentos aos pacientes criticos, que exijam processos especificos ao
enfermeiro;

- Auxiliar nos atendimentos de urgéncia, trazendo os materiais necessarios e executando
procedimentos de alta complexidade;

- Estar em constante dialogo com o corpo médico, a fim de fornecer o melhor tratamento e
todos os cuidados necessarios aos pacientes;

- Ser ponto focal dos técnicos e auxiliares de enfermagem, prestando o suporte e a orientagao
que forem necessarios;

- Realizar e supervisionar a organizacao de treinamentos sistematizados, bem como do
desenvolvimento de programas de educagao para saude;

- Alimentar o sistema com as informagoes dos pacientes sob sua supervisao, tornando visivel
aos outros profissionais;

- Distribuir tarefas e fungoes adequadas aos membros de sua equipe;

- Convocar e presidir reunioes com a sua equipe de enfermagem, registrando em atas;

- Manter inter-relacoes com as equipes multiprofissionais, sugerir, elaborar, participar e
realizar procedimentos que visem melhorar o atendimento aos pacientes e Instituigao;

- Prover materiais e equipamentos necessarios ao funcionamento;

- Fazer o transporte de pacientes dentro da unidade, e fora do domicilio quando necessario;

- Participar de treinamentos e reciclagens institucionais;

- Coordenar servigos de enfermagem;

- Padronizar normas e procedimentos de enfermagem;

- Monitorar processo de trabalho;

- Aplicar métodos para avaliagao de qualidade;

- Selecionar materiais e equipamentos;

- Planejar agoes de enfermagem;

- Levantar necessidades e problemas;

- Diagnosticar situagao;

- Identificar areas de risco;

- Estabelecer prioridades;

- Elaborar projetos de agao;

- Avaliar resultados;

- Implementar agGes para promogao da saude;

- Participar de trabalhos de equipes multidisciplinares;
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- Elaborar material educativo;

- Orientar participagao da comunidade em agoes educativas;

- Definir estratégias de promocgao da saude para situagGes e grupos especificos;

- Participar de campanhas de combate aos agravos da saude;

- Orientar equipe para controle de infecgao nas unidades de saude;

- Participar de programas e campanhas de saude do trabalhador;

- Participar da elaboragao de projetos e politicas de satde;

- Trabalhar em equipe;

- Promover e/ou participar de reunioes com equipe multidisciplinar, para alinhamento
estratégico;

- Motivar a equipe a uma visdo holistica do paciente, que deve ser cuidada de forma integral e
personalizada;

- Participar, conforme a politica interna da Institui¢cao, de projetos, cursos, eventos, convenios
e/ou comissoes;

- Executar tarefas pertinentes a area de atuagao, utilizando-se de equipamentos e programas
de informatica;

- Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao;

- Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional;

- Executar outras tarefas afins, a critério de sua chefia imediata.

Condigoes de Trabalho:

a) Regime de Trabalho Geral: Cumprir carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas.

b) Regime de Trabalho Especial: O exercicio do cargo podera exigir trabalho externo, bem
como a execugao de tarefas nos sabados, domingos e feriados, a noite, além de deslocamentos
para o interior do Municipio e para outros municipios.

Requisitos para provimento:

a) Idade: Minima de 18 anos.

b) Instrugao: Curso Superior em Enfermagem, com habilitacao legal para o exercicio da
Profissao

c) Habilitacao Funcional: Registro profissional regular no Conselho profissional competente.

X—X—X—X—X—X—X—X

CARGO: FARMACEUTICO - 20 HORAS

Atribuigoes:

Descri¢ao Sumaria:

- Realizar tarefas especificas de desenvolvimento, produgao, dispensagdo, controle,
armazenamento, distribuicdo e transporte de produtos da area farmaceéutica tais como
medicamentos, alimentos especiais, cimunobiologicos, domissanitarios e insumos correlatos.
Realizar analises clinicas, toxicologicas, fisioquimicas, biologicas, microbiologicas e
bromatoldgicas. Orientar sobre uso de produtos e prestar servicos farmacéuticos; Realizar
intervengbes farmaceuticas; Conhecer as informagoes constantes no prontuario do paciente;
Prescrever no ambito de sua competéncia profissional. Acompanhar a adesao dos pacientes ao
tratamento, e realizar agoes para a sua promogao. Realizar a supervisao e a orientagao em
todos os processos que envolvem compra de medicamentos, requerimento, reabastecimento
de farmacos e demais produtos disponiveis na farmacia.
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Descrigao Analitica:

- Desenvolver, em colaboragao com os demais membros da equipe de saude, agbes para a
promogao, protegao e recuperagao da sadde, e a prevencao de doengas e de outros problemas
de saude;

- Analisar a prescri¢ao de medicamentos quanto aos aspectos legais e técnicos;

- Esclarecer ao publico o modo de utilizagdo de medicamentos e seus possiveis efeitos
colaterais;

- Prestar a atengao farmaceutica, com o acompanhamento farmaco terapeéutico, detectando,
analisando e resolvendo problemas relacionados com os medicamentos;

- Realizar intervengoes farmaceuticas e emitir pareceres farmaceéuticos a outros membros da
equipe de saude, bem como verificar sinais e sintomas, com o proposito de prover cuidado ao
paciente e auxiliar na selegao, adicao, substituicao, ajuste ou interrupgao da farmacoterapia ao
paciente;

- Prover a consulta farmacéutica em consultério farmacéutico ou em outro ambiente
adequado, que garanta a privacidade do atendimento;

- Fazer a anamnese farmaceutica, bem como verificar sinais e sintomas, com o proposito de
prover cuidado ao paciente;

- Organizar, interpretar e, se necessario, resumir os dados do paciente, a fim de proceder a
avaliagdo farmaceutica;

- Avaliar resultados de exames clinicos laboratoriais do paciente, como instrumento para
individualizagao da farmacoterapia;

- Monitorar niveis terapeuticos de medicamentos, por meio de dados da farmacocinética
clinica;

- Determinar parametros bioquimicos e fisiologicos do paciente, para fins de
acompanhamento da farmacoterapia e rastreamento em saude;

- Manter os medicamentos em bom estado de conservagao, garantindo a qualidade, eficacia e
seguranga do produto, bem como a conservagao e a limpeza do proprio estabelecimento;

- Prevenir, identificar, avaliar e intervir nos incidentes relacionados aos medicamentos e a
outros problemas relacionados a farmacoterapia;

- Identificar, avaliar e intervir nas interacoes medicamentosas indesejadas e clinicamente
significantes;

- Elaborar o plano de cuidados farmaceéuticos do paciente;

- Avaliar, periodicamente, os resultados das intervengoes farmaceéuticas realizadas,
construindo indicadores de qualidade dos servigos clinicos prestados;

- Orientar e auxiliar pacientes, cuidadores, e equipe de saide quanto a administragdo de
formulas farmaceéuticas, fazendo o registro dessas agoes, quando couber;

- Fazer a evolugao farmaceéutica e registrar no prontuario do paciente;

- Colaborar com os Conselhos de Farmacia e autoridades sanitarias sobre irregularidades
detectadas em medicamentos nos setores sob sua responsabilidade técnica;

- Preparar e fornecer medicamentos conforme prescri¢oes médicas;

- Aprontar produtos farmaceuticos conforme formulas estabelecidas;

- Realizar o controle sanitario de drogas, medicamentos, insumos farmacéuticos e correlatos,
atendendo aos dispositivos legais;

- Dar Assisténcia Farmacéutica nas farmacias das Unidades de Saude e na Farmacia Central
do Municipio e no interior do Municipio, quando solicitado;

- Aprovar oficinas de trabalho para suplementar a politica de medicamentos genéricos e outras
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politicas que venham ao encontro das Campanhas dos Governos Federal, Estadual e
Municipal;

- Montar processos e dispensar medicamentos de alto custo;

- Determinar roteiros e guias de inspe¢do em Vigilancia Sanitaria;

- Fiscalizar os estabelecimentos de interesse a saude, como: drogarias, farmacias de
manipulagao, laboratorios e distribuidoras;

- Rever a intercambialidade ou substituigdo genérica dos medicamentos.

- Elaborar manual de boas praticas de distribuigdo, estocagem e transporte de medicamentos,
como também, a confecgao dos POPs - Procedimentos Operacionais Padronizados;

- Atuar efetivamente nos Programas do Ministério da Saide, como: Programa Nacional de
Controle do Tabagismo, Programa Nacional de Combate a Hanseniase, Programa Nacional de
Controle da Tuberculose, Programa de Prevencao as Infecgoes Sexualmente Transmissiveis,
Programa HiperDia (Hipertensao e Diabetes), e outros;

- Atuar efetivamente na Vigilancia Epidemiologica, nos Programas de notificagao
compulsoria (doengas transmissiveis);

- Garantir a rapida comunicagao de resultados criticos e de Doengas de Notificacao
Compulsoria.

- Participar do processo de compra de reagentes, materiais e equipamentos para o desempenho
profissional, opinando tecnicamente na sua aquisi¢ao, manutengao e controle;

- Providenciar a elaboragao e aprovagao dos POPs.

- Realizar supervisdo, capacitagdo e treinamento de recursos humanos necessarios a area de
atuagao, visando o desenvolvimento e aperfeicoamento dos servigos prestados;

- Participar no desenvolvimento de agbes de investigacao epidemiologica, orientando na
coleta, acondicionamento e envio de amostras para analise;

- Realizar a implantagao, supervisao e avaliagdo critica dos resultados de controle interno e
externo de qualidade, garantindo a rastreabilidade dos processos.

- Programar, orientar e supervisionar as atividades referentes a Vigilancia Sanitaria e
Epidemiologica.

- Participar de equipe multiprofissional no planejamento, elaboracao e controle de programas
de sadde coletiva.

- Comunicar imediatamente as chefias fatos que possivelmente infrinjam os preceitos legais
do oficio profissional.

- Contribuir em suas atividades laborais para que as normas e procedimentos técnico-
administrativos estabelecidos atendam as legislages Federal, Estadual e Municipal;

- Cumprir as normas estabelecidas de biosseguranga, seguindo criteriosamente todas as
medidas de prevengao preconizadas, para evitar contaminagao e acidentes;

- Atuar em conformidade com a Resolugdo n° 724/2022, do Conselho Federal de Farmacia;

- Manter-se atualizado, ampliando seus conhecimentos técnicos, cientificos e culturais,
participando de treinamentos, cursos, palestras e reunides técnicas, visando o
desenvolvimento profissional e a exceléncia na prestagao de servigos;

- Receber e atender visitantes, municipes, servidores e fornecedores, atendendo-os com
educacgao, boa vontade e presteza, de acordo com os padrdes da ética profissional, aplicando
tratamento adequado a todos sem distingao, fornecendo informagoes claras e precisas,
resolvendo as questoes com agilidade, contatando e encaminhando aos setores competentes
para que sejam solucionadas as dificuldades apresentadas;

- Promover campanhas educativas;

- Produzir manuais e folhetos explicativos;

- Promover e/ou participar de reuni6es, para alinhamento estratégico;
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- Motivar a equipe a uma visao holistica do paciente, que deve ser cuidada de forma integral e
personalizada;

- Participar, conforme a politica interna da Instituicao, de projetos, cursos, eventos, convenios
e/ou comissoes;

- Executar tarefas pertinentes a area de atuagao, utilizando-se de equipamentos e programas
de informatica;

- Executar outras tarefas compativeis com as exigencias para o exercicio da fungao;

- Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional;

- Executar outras tarefas afins, a critério de sua chefia imediata.

Condicoes de Trabalho:

a) Regime de Trabalho Geral: Cumprir carga horaria semanal de 20 (vinte) horas semanais.

b) Regime de Trabalho Especial: O exercicio do cargo podera exigir trabalho externo, bem
como a execugao de tarefas nos sabados, domingos e feriados, a noite, além de deslocamentos
para o interior do Municipio e para outros municipios.

Requisitos para provimento:

a) Idade: Minima de 18 anos.

b) Instrugdo: Ensino Superior Completo em Farmacia.

c) Habilitagao Funcional: Com registro profissional regular no Conselho profissional
competente.

X—X—X—X—X—X—X—X
CARGO: FARMACEUTICO - 40 HORAS

Atribuigoes:

Descri¢ao Sumaria:

- Realizar tarefas especificas de desenvolvimento, produgao, dispensagdao, controle,
armazenamento, distribuicdo e transporte de produtos da area farmaceéutica tais como
medicamentos, alimentos especiais, cimunobiologicos, domissanitarios e insumos correlatos.
Realizar analises clinicas, toxicologicas, fisioquimicas, biologicas, microbiologicas e
bromatoldgicas. Orientar sobre uso de produtos e prestar servicos farmacéuticos; Realizar
intervengoes farmaceuticas; Conhecer as informagoes constantes no prontuario do paciente;
Prescrever no ambito de sua competéencia profissional. Acompanhar a adesao dos pacientes ao
tratamento, e realizar agoes para a sua promocao. Realizar a supervisao e a orientagao em
todos os processos que envolvem compra de medicamentos, requerimento, reabastecimento
de farmacos e demais produtos disponiveis na farmacia.

Descrig¢ao Analitica:

- Desenvolver, em colaboragao com os demais membros da equipe de saude, agOes para a
promogao, protecao e recuperagao da saude, e a prevencgao de doengas e de outros problemas
de saude;

- Analisar a prescri¢ao de medicamentos quanto aos aspectos legais e técnicos;

- Esclarecer ao publico o modo de utilizagdo de medicamentos e seus possiveis efeitos
colaterais;
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- Prestar a atengao farmacéutica, com o acompanhamento farmaco terapeutico, detectando,
analisando e resolvendo problemas relacionados com os medicamentos;

- Realizar intervengoes farmacéuticas e emitir pareceres farmaceuticos a outros membros da
equipe de saude, bem como verificar sinais e sintomas, com o proposito de prover cuidado ao
paciente e auxiliar na selecao, adicao, substituicao, ajuste ou interrupcao da farmacoterapia ao
paciente;

- Prover a consulta farmacéutica em consultorio farmacéutico ou em outro ambiente
adequado, que garanta a privacidade do atendimento;

- Fazer a anamnese farmacéutica, bem como verificar sinais e sintomas, com o propdsito de
prover cuidado ao paciente;

- Organizar, interpretar e, se necessario, resumir os dados do paciente, a fim de proceder a
avaliagao farmaceutica;

- Avaliar resultados de exames clinicos laboratoriais do paciente, como instrumento para
individualizagcao da farmacoterapia;

- Monitorar niveis terapeuticos de medicamentos, por meio de dados da farmacocinética
clinica;

- Determinar parametros bioquimicos e fisiologicos do paciente, para fins de
acompanhamento da farmacoterapia e rastreamento em saude;

- Manter os medicamentos em bom estado de conservagao, garantindo a qualidade, eficacia e
seguranga do produto, bem como a conservagao e a limpeza do proprio estabelecimento;

- Prevenir, identificar, avaliar e intervir nos incidentes relacionados aos medicamentos e a
outros problemas relacionados a farmacoterapia;

- Identificar, avaliar e intervir nas interacoes medicamentosas indesejadas e clinicamente
significantes;

- Elaborar o plano de cuidados farmaceéuticos do paciente;

- Avaliar, periodicamente, os resultados das intervengoes farmaceéuticas realizadas,
construindo indicadores de qualidade dos servigos clinicos prestados;

- Orientar e auxiliar pacientes, cuidadores, e equipe de saide quanto a administragdo de
formulas farmaceéuticas, fazendo o registro dessas agoes, quando couber;

- Fazer a evolugao farmaceéutica e registrar no prontuario do paciente;

- Colaborar com os Conselhos de Farmacia e autoridades sanitarias sobre irregularidades
detectadas em medicamentos nos setores sob sua responsabilidade técnica;

- Preparar e fornecer medicamentos conforme prescrigoes médicas;

- Aprontar produtos farmaceuticos conforme formulas estabelecidas;

- Realizar o controle sanitario de drogas, medicamentos, insumos farmacéuticos e correlatos,
atendendo aos dispositivos legais;

- Dar Assistencia Farmacéutica nas farmacias das Unidades de Saude e na Farmacia Central
do Municipio e no interior do Municipio, quando solicitado;

- Aprovar oficinas de trabalho para suplementar a politica de medicamentos genéricos e outras
politicas que venham ao encontro das Campanhas dos Governos Federal, Estadual e
Municipal;

- Montar processos e dispensar medicamentos de alto custo;

- Determinar roteiros e guias de inspe¢ao em Vigilancia Sanitaria;

- Fiscalizar os estabelecimentos de interesse a saude, como: drogarias, farmacias de
manipulagao, laboratorios e distribuidoras;

- Rever a intercambialidade ou substitui¢ao genérica dos medicamentos.

- Elaborar manual de boas praticas de distribuigdo, estocagem e transporte de medicamentos,
como também, a confec¢ao dos POPs - Procedimentos Operacionais Padronizados;
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- Atuar efetivamente nos Programas do Ministério da Saude, como: Programa Nacional de
Controle do Tabagismo, Programa Nacional de Combate a Hanseniase, Programa Nacional de
Controle da Tuberculose, Programa de Prevencao as Infecgoes Sexualmente Transmissiveis,
Programa HiperDia (Hipertensao e Diabetes), e outros;

- Atuar efetivamente na Vigilancia Epidemiologica, nos Programas de notificagcdo
compulsoria (doengas transmissiveis);

- Garantir a rapida comunicagao de resultados criticos e de Doengas de Notificagao
Compulsoria.

- Participar do processo de compra de reagentes, materiais e equipamentos para o desempenho
profissional, opinando tecnicamente na sua aquisi¢ao, manutengao e controle;

- Providenciar a elaboracao e aprovagao dos POPs.

- Realizar supervisdo, capacitagao e treinamento de recursos humanos necessarios a area de
atuagao, visando o desenvolvimento e aperfeicoamento dos servigos prestados;

- Participar no desenvolvimento de agbes de investigacao epidemiologica, orientando na
coleta, acondicionamento e envio de amostras para analise;

- Realizar a implantagao, supervisao e avaliagao critica dos resultados de controle interno e
externo de qualidade, garantindo a rastreabilidade dos processos.

- Programar, orientar e supervisionar as atividades referentes a Vigilancia Sanitaria e
Epidemiologica.

- Participar de equipe multiprofissional no planejamento, elaboracao e controle de programas
de sadde coletiva.

- Comunicar imediatamente as chefias fatos que possivelmente infrinjam os preceitos legais
do oficio profissional.

- Contribuir em suas atividades laborais para que as normas e procedimentos técnico-
administrativos estabelecidos atendam as legislages Federal, Estadual e Municipal;

- Cumprir as normas estabelecidas de biossegurancga, seguindo criteriosamente todas as
medidas de prevengao preconizadas, para evitar contaminagao e acidentes;

- Atuar em conformidade com a Resolugdo n° 724/2022, do Conselho Federal de Farmacia;

- Manter-se atualizado, ampliando seus conhecimentos técnicos, cientificos e culturais,
participando de treinamentos, cursos, palestras e reunides técnicas, visando o
desenvolvimento profissional e a exceléncia na prestagao de servigos;

- Receber e atender visitantes, municipes, servidores e fornecedores, atendendo-os com
educacgao, boa vontade e presteza, de acordo com os padroes da ética profissional, aplicando
tratamento adequado a todos sem distingao, fornecendo informagoes claras e precisas,
resolvendo as questoes com agilidade, contatando e encaminhando aos setores competentes
para que sejam solucionadas as dificuldades apresentadas;

- Promover campanhas educativas;

- Produzir manuais e folhetos explicativos;

- Promover e/ou participar de reuniGes, para alinhamento estratégico;

- Motivar a equipe a uma visao holistica do paciente, que deve ser cuidada de forma integral e
personalizada;

- Participar, conforme a politica interna da Institui¢cao, de projetos, cursos, eventos, convenios
e/ou comissoes;

- Executar tarefas pertinentes a area de atuagao, utilizando-se de equipamentos e programas
de informatica;

- Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao;

- Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional;
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- Executar outras tarefas afins, a critério de sua chefia imediata.

Condicoes de Trabalho:

a) Regime de Trabalho Geral: Cumprir carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas
semanais.

b) Regime de Trabalho Especial: O exercicio do cargo podera exigir trabalho externo, bem
como a execugao de tarefas nos sabados, domingos e feriados, a noite, além de deslocamentos
para o interior do Municipio e para outros municipios.

Requisitos para provimento:

a) Idade: Minima de 18 anos.

b) Instrugdo: Ensino Superior Completo em Farmacia.

c) Habilitagao Funcional: Com registro profissional regular no Conselho profissional
competente.

X—X—X—X—X—X—X—X
CARGO: FARMACEUTICO VIGILANCIA SANITARIA

Atribuigoes:

Descri¢ao Sumaria:

- Realizar tarefas especificas de desenvolvimento, produgao, dispensagao, controle,
armazenamento, distribuicdo e transporte de produtos da area farmaceéutica tais como
medicamentos, alimentos especiais, cimunobiologicos, domissanitarios e insumos correlatos.
Realizar analises clinicas, toxicologicas, fisioquimicas, biologicas, microbiologicas e
bromatologicas. Orientar sobre uso de produtos e prestar servigos farmacéuticos; Realizar
intervengbes farmaceuticas; Conhecer as informag0es constantes no prontuario do paciente;
Prescrever no ambito de sua competéncia profissional. Acompanhar a adesao dos pacientes ao
tratamento, e realizar agoes para a sua promocao. Realizar a supervisao e a orientagao em
todos os processos que envolvem compra de medicamentos, requerimento, reabastecimento
de farmacos e demais produtos disponiveis na farmacia. Realizar a fiscalizagao profissional,
sanitaria e técnica de empresas, estabelecimentos, setores, formulas, produtos, processos e
meétodos farmacéuticos ou de natureza farmaceéutica.

Descrig¢ao Analitica:

- Fiscalizar farmacias, drogarias, distribuidoras de medicamentos e insumos farmacéuticos;

- Fiscalizar o uso de produtos saneantes, utilizados na limpeza, desinfeccao, esterilizagao,
sanitizagao , desodorizagao dos locais e/ou equipamentos;

- Fiscalizar servigos de nutri¢ao enteral, unidade de alimentagao e nutrigao, e lactario;

- Elaborar laudos técnicos e a realizar de pericias técnico legais relacionados com atividades,
produtos, formulas, processos e métodos farmacéuticos ou de natureza farmacéutica;

- Desenvolver, em colaboragdo com os demais membros da equipe de satde e/ou vigilancia
sanitaria, agoes para a promogao, protecao e recuperacao da saude, e a prevengao de doengas
e de outros problemas de saude;

- Analisar a prescri¢ao de medicamentos quanto aos aspectos legais e técnicos;

- Esclarecer ao publico o modo de utilizagdo de medicamentos e seus possiveis efeitos
colaterais;
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- Prestar a atengao farmacéutica, com o acompanhamento farmaco terapeutico, detectando,
analisando e resolvendo problemas relacionados com os medicamentos;

- Realizar intervengoes farmacéuticas e emitir pareceres farmaceuticos a outros membros da
equipe de saude, bem como verificar sinais e sintomas, com o proposito de prover cuidado ao
paciente e auxiliar na selecao, adicao, substituicao, ajuste ou interrupcao da farmacoterapia ao
paciente;

- Prover a consulta farmacéutica em consultorio farmacéutico ou em outro ambiente
adequado, que garanta a privacidade do atendimento;

- Fazer a anamnese farmacéutica, bem como verificar sinais e sintomas, com o propdsito de
prover cuidado ao paciente;

- Organizar, interpretar e, se necessario, resumir os dados do paciente, a fim de proceder a
avaliagao farmaceutica;

- Avaliar resultados de exames clinicos laboratoriais do paciente, como instrumento para
individualizagcao da farmacoterapia;

- Monitorar niveis terapeuticos de medicamentos, por meio de dados da farmacocinética
clinica;

- Determinar parametros bioquimicos e fisiologicos do paciente, para fins de
acompanhamento da farmacoterapia e rastreamento em saude;

- Manter os medicamentos em bom estado de conservagao, garantindo a qualidade, eficacia e
seguranga do produto, bem como a conservagao e a limpeza do proprio estabelecimento;

- Prevenir, identificar, avaliar e intervir nos incidentes relacionados aos medicamentos e a
outros problemas relacionados a farmacoterapia;

- Identificar, avaliar e intervir nas interacoes medicamentosas indesejadas e clinicamente
significantes;

- Elaborar o plano de cuidados farmaceéuticos do paciente;

- Avaliar, periodicamente, os resultados das intervengoes farmaceéuticas realizadas,
construindo indicadores de qualidade dos servigos clinicos prestados;

- Orientar e auxiliar pacientes, cuidadores, e equipe de saide quanto a administragdo de
formulas farmaceéuticas, fazendo o registro dessas agoes, quando couber;

- Fazer a evolugao farmaceéutica e registrar no prontuario do paciente;

- Colaborar com os Conselhos de Farmacia e autoridades sanitarias sobre irregularidades
detectadas em medicamentos nos setores sob sua responsabilidade técnica;

- Preparar e fornecer medicamentos conforme prescrigoes médicas;

- Aprontar produtos farmaceuticos conforme formulas estabelecidas;

- Realizar o controle sanitario de drogas, medicamentos, insumos farmacéuticos e correlatos,
atendendo aos dispositivos legais;

- Dar Assistencia Farmacéutica nas farmacias das Unidades de Saude e na Farmacia Central
do Municipio e no interior do Municipio, quando solicitado;

- Aprovar oficinas de trabalho para suplementar a politica de medicamentos genéricos e outras
politicas que venham ao encontro das Campanhas dos Governos Federal, Estadual e
Municipal;

- Montar processos e dispensar medicamentos de alto custo;

- Determinar roteiros e guias de inspe¢ao em Vigilancia Sanitaria;

- Fiscalizar os estabelecimentos de interesse a saude, como: drogarias, farmacias de
manipulagao, laboratorios e distribuidoras;

- Rever a intercambialidade ou substitui¢ao genérica dos medicamentos.

- Elaborar manual de boas praticas de distribuigdo, estocagem e transporte de medicamentos,
como também, a confec¢ao dos POPs - Procedimentos Operacionais Padronizados;
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- Atuar efetivamente nos Programas do Ministério da Saude, como: Programa Nacional de
Controle do Tabagismo, Programa Nacional de Combate a Hanseniase, Programa Nacional de
Controle da Tuberculose, Programa de Prevencao as Infecgoes Sexualmente Transmissiveis,
Programa HiperDia (Hipertensao e Diabetes), e outros;

- Atuar efetivamente na Vigilancia Epidemiologica, nos Programas de notificagcdo
compulsoria (doengas transmissiveis);

- Garantir a rapida comunicagao de resultados criticos e de Doengas de Notificagao
Compulsoria;

- Fiscalizar a industrializagdo e reembalagem de saneantes, e/ou de cosméticos, com grau de
risco II;

- Atuar em conformidade com a Resolugdo n° 724/2022, do Conselho Federal de Farmacia;

- Participar do processo de compra de reagentes, materiais e equipamentos para o desempenho
profissional, opinando tecnicamente na sua aquisi¢ao, manutengao e controle;

- Providenciar a elaboragao e aprovagao dos POPs.

- Realizar supervisao, capacitagdo e treinamento de recursos humanos necessarios a area de
atuagao, visando o desenvolvimento e aperfeicoamento dos servigos prestados;

- Participar no desenvolvimento de agbes de investigacao epidemiologica, orientando na
coleta, acondicionamento e envio de amostras para analise;

- Realizar a implantagao, supervisao e avaliagdo critica dos resultados de controle interno e
externo de qualidade, garantindo a rastreabilidade dos processos.

- Programar, orientar e supervisionar as atividades referentes a Vigilancia Sanitaria e
Epidemiologica.

- Participar de equipe multiprofissional no planejamento, elaboracao e controle de programas
de satde coletiva.

- Comunicar imediatamente as chefias fatos que possivelmente infrinjam os preceitos legais
do oficio profissional.

- Contribuir em suas atividades laborais para que as normas e procedimentos técnico-
administrativos estabelecidos atendam as legislages Federal, Estadual e Municipal;

- Cumprir as normas estabelecidas de biossegurancga, seguindo criteriosamente todas as
medidas de prevengao preconizadas, para evitar contaminagao e acidentes.

- Manter-se atualizado, ampliando seus conhecimentos técnicos, cientificos e culturais,
participando de treinamentos, cursos, palestras e reunides técnicas, visando o
desenvolvimento profissional e a exceléncia na prestagao de servigos;

- Receber e atender visitantes, municipes, servidores e fornecedores, atendendo-os com
educacgao, boa vontade e presteza, de acordo com os padroes da ética profissional, aplicando
tratamento adequado a todos sem distingao, fornecendo informagoes claras e precisas,
resolvendo as questoes com agilidade, contatando e encaminhando aos setores competentes
para que sejam solucionadas as dificuldades apresentadas;

- Promover campanhas educativas;

- Produzir manuais e folhetos explicativos;

- Promover e/ou participar de reuniGes, para alinhamento estratégico;

- Motivar a equipe a uma visao holistica do paciente, que deve ser cuidada de forma integral e
personalizada;

- Participar, conforme a politica interna da Institui¢cao, de projetos, cursos, eventos, convenios
e/ou comissoes;

- Executar tarefas pertinentes a area de atuagao, utilizando-se de equipamentos e programas
de informatica;

- Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao;
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- Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional;
- Executar outras tarefas afins, a critério de sua chefia imediata.

Condigoes de Trabalho:

a) Regime de Trabalho Geral: Cumprir carga horaria semanal de 20 (vinte) horas semanais. —
Com dedicacao exclusiva, conforme Decreto n° 85.878/81 e Resolugao n° 250/07 — CIB/RS,
do Estado do Rio Grande do Sul — Secretaria da Saude.

b) Regime de Trabalho Especial: O exercicio do cargo podera exigir trabalho externo, bem
como a execugao de tarefas nos sabados, domingos e feriados, a noite, além de deslocamentos
para o interior do Municipio e para outros municipios.

Requisitos para provimento:

a) Idade: Minima de 18 anos.

b) Instrugao: Ensino Superior Completo em Farmacia.

c) Habilitacao Funcional: Com registro profissional regular no Conselho profissional
competente.

X—X—X—X—X—X—X—X
CARGO: FISIOTERAPEUTA - 20 HORAS

Atribuigoes:

Descri¢ao Sumaria:

- Executar métodos e técnicas fisioterapicos com a finalidade de restaurar, desenvolver e
conservar a capacidade fisica do paciente. Trabalhar em prol da realizacao da prevencgao,
diagnostico e tratamento de diversas moléstias que podem acometer o organismo humano.
Atender pacientes para prevencao, habilitacao e reabilitacao, utilizando protocolos e
procedimentos especificos de fisioterapia; habilitar pacientes; realizar diagndsticos
especificos; analisar condigbes dos pacientes; desenvolver programas de prevencao,
promogao de saude e qualidade de vida.

Descrig¢ao Analitica:

- Atender pacientes;

- Analisar aspectos sensorio-motores, percepto-cognitivos e socio-culturais dos pacientes;
- Tragar plano terapéutico;

- Preparar ambiente terapéutico;

- Prescrever atividades;

- Preparar material terapéutico;

- Operar equipamentos e instrumentos de trabalho;

- Estimular cognicio e o desenvolvimento neuropsicomotor normal por meio de
procedimentos especificos;

- Estimular percepgao tactil-cinestésica;

- Reeducar postura dos pacientes;

- Prescrever, confeccionar e adaptar orteses, proteses e adaptagoes;

- Acompanhar evolugao terapéutica;

- Reorientar condutas terapéuticas;

- Estimular adesao e continuidade do tratamento;
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- Indicar tecnologia assistiva aos pacientes;

- Habilitar pacientes;

- Eleger procedimentos de habilitagao;

- Habilitar fungbes percepto-cognitivas, sensorio-motoras, neuro-musculo-esqueléticas e
locomotoras;

- Aplicar procedimentos de reabilitagao pos-cirurgico;

- Aplicar procedimentos especificos de reabilitagao;

- Aplicar técnicas de tratamento de reabilitagao;

- Aplicar procedimentos de reeducagao pré e pos-parto;

- Habilitar fungoes intertegumentares;

- Ensinar técnicas de autonomia e independéncia em atividades de vida diaria (AVD), em
atividades de vida pratica (AVP), em atividades de vida de trabalho (AVT) e em atividades de
vida de lazer (AVL);

- Orientar pacientes e familiares;

- Explicar procedimentos e rotinas;

- Demonstrar procedimentos e técnicas;

- Orientar e executar técnicas ergonomicas;

- Verificar a compreensao da orientagao;

- Esclarecer duvidas;

- Promover campanhas educativas;

- Produzir manuais e folhetos explicativos;

- Utilizar recursos de informatica;

- Prestar apoio matricial a Saide da Familia através de atividades variadas, desde visitas
domiciliares as consultas individuais e compartilhadas até discussoes de casos em reunioes de
equipe, trabalhos em grupo, atividades educativas que sejam voltadas aos usuarios e aos
profissionais;

- Possibilitar a mudanga no estigma reabilitador, promovendo educagao em satde, sem excluir
a reabilitacdo quando necessario;

- Elaborar relatérios mensais, ou com a periodicidade requerida, e alimentar os sistemas de
informagoes inerentes a fungao e/ou utilizados pela Secretaria da Saude;

- Promover e/ou participar de reunides com as equipes multidisciplinares, para alinhamento
estratégico;

- Motivar a equipe a uma visao holistica do paciente, que deve ser cuidada de forma integral e
personalizada;

- Participar, conforme a politica interna da Institui¢cao, de projetos, cursos, eventos, convenios
e/ou comissoes;

- Executar tarefas pertinentes a area de atuagao, utilizando-se de equipamentos e programas
de informatica;

- Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao;

- Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional;

- Executar outras tarefas afins, a critério de sua chefia imediata.

Condigoes de Trabalho:

a) Regime de Trabalho Geral: Cumprir carga horaria semanal de 20 (vinte) horas.

b) Regime de Trabalho Especial: O exercicio do cargo podera exigir trabalho externo, bem
como a execugao de tarefas nos sabados, domingos e feriados, a noite, além de deslocamentos
para o interior do Municipio e para outros municipios.
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Requisitos para provimento:

a) Idade: Minima de 18 anos.

b) Instrugao: Ensino Superior Completo em Fisioterapia.

c) Habilitacao Funcional: Com registro profissional regular no Conselho profissional
competente.

X—X—X—X—X—X—X—X

CARGO: FISIOTERAPEUTA - 40 HORAS

Atribuigoes:

Descri¢ao Sumaria:

- Executar métodos e técnicas fisioterapicos com a finalidade de restaurar, desenvolver e
conservar a capacidade fisica do paciente. Trabalhar em prol da realizagdo da prevencao,
diagnostico e tratamento de diversas moléstias que podem acometer o organismo humano.
Atender pacientes para prevencao, habilitacdo e reabilitacao, utilizando protocolos e
procedimentos especificos de fisioterapia; habilitar pacientes; realizar diagndsticos
especificos; analisar condigbes dos pacientes; desenvolver programas de prevengao,
promogao de saide e qualidade de vida.

Descrig¢ao Analitica:

- Atender pacientes;

- Analisar aspectos sensorio-motores, percepto-cognitivos e socio-culturais dos pacientes;
- Tragar plano terapéutico;

- Preparar ambiente terapéutico;

- Prescrever atividades;

- Preparar material terapeutico;

- Operar equipamentos e instrumentos de trabalho;

- Estimular cognicio e o desenvolvimento neuropsicomotor normal por meio de
procedimentos especificos;

- Estimular percepgao tactil-cinestésica;

- Reeducar postura dos pacientes;

- Prescrever, confeccionar e adaptar orteses, proteses e adaptagoes;

- Acompanhar evolugao terapéutica;

- Reorientar condutas terapeuticas;

- Estimular adesao e continuidade do tratamento;

- Indicar tecnologia assistiva aos pacientes;

- Habilitar pacientes;

- Eleger procedimentos de habilitagao;

- Habilitar fungbes percepto-cognitivas, sensorio-motoras, neuro-musculo-esqueléticas e
locomotoras;

- Aplicar procedimentos de reabilitagdo pos-cirurgico;

- Aplicar procedimentos especificos de reabilitagao;

- Aplicar técnicas de tratamento de reabilitagao;

- Aplicar procedimentos de reeducagao pré e pos-parto;

- Habilitar fungoes intertegumentares;
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- Ensinar técnicas de autonomia e independencia em atividades de vida diaria (AVD), em
atividades de vida pratica (AVP), em atividades de vida de trabalho (AVT) e em atividades de
vida de lazer (AVL);

- Orientar pacientes e familiares;

- Explicar procedimentos e rotinas;

- Demonstrar procedimentos e técnicas;

- Orientar e executar técnicas ergonomicas;

- Verificar a compreensao da orientagao;

- Esclarecer duvidas;

- Promover campanhas educativas;

- Produzir manuais e folhetos explicativos;

- Utilizar recursos de informatica;

- Prestar apoio matricial a Saide da Familia através de atividades variadas, desde visitas
domiciliares as consultas individuais e compartilhadas até discussoes de casos em reunioes de
equipe, trabalhos em grupo, atividades educativas que sejam voltadas aos usuarios e aos
profissionais;

- Possibilitar a mudanga no estigma reabilitador, promovendo educagao em saude, sem excluir
a reabilitacdo quando necessario;

- Elaborar relatérios mensais, ou com a periodicidade requerida, e alimentar os sistemas de
informagoes inerentes a fungao e/ou utilizados pela Secretaria da Saude;

- Promover e/ou participar de reunides com as equipes multidisciplinares, para alinhamento
estratégico;

- Motivar a equipe a uma visao holistica do paciente, que deve ser cuidada de forma integral e
personalizada;

- Participar, conforme a politica interna da Institui¢cao, de projetos, cursos, eventos, convenios
e/ou comissoes;

- Executar tarefas pertinentes a area de atuagao, utilizando-se de equipamentos e programas
de informatica;

- Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao;

- Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional;

- Executar outras tarefas afins, a critério de sua chefia imediata.

Condigoes de Trabalho:

a) Regime de Trabalho Geral: Cumprir carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas.

b) Regime de Trabalho Especial: O exercicio do cargo podera exigir trabalho externo, bem
como a execugao de tarefas nos sabados, domingos e feriados, a noite, além de deslocamentos
para o interior do Municipio e para outros municipios.

Requisitos para provimento:

a) Idade: Minima de 18 anos.

b) Instrugao: Ensino Superior Completo em Fisioterapia.

c) Habilitagao Funcional: Com registro profissional regular no Conselho profissional
competente.

X—X—X—X—X—X—X—X

CARGO: FISCAL SANITARIO E AMBIENTAL
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Atribuicoes:

Descri¢ao Sumaria:

- Desenvolver atividades de fiscalizacao e orientacao dos estabelecimentos de atividades
economicas em geral, de ambulantes, de feirantes, e de pessoas sujeitas as agoes da Vigilancia
Sanitaria de baixa e média complexidade, principalmente quanto as disposi¢oes da Legislagao
de Saude Publica, Sanitaria e Ambiental relacionadas com a saude, emite relatorios, laudos,
termo, pareceres, lavrar pegas fiscais proprias do ato fiscalizador, realiza servigos internos e
externos, inclusive informatizados, relacionados com a Administracdo Sanitaria em geral.
Usar meios, como adverténcias, multas, embargos, apreensdes e interdi¢Oes para vigiar as
condutas de possiveis poluidores e utilizadores de recursos naturais.

Descrig¢ao Analitica:

- Executar servigos de profilaxia e policia sanitaria;

- Fiscalizar o comércio fixo e ambulante de alimentos quanto as condigoes de higiene e
preparo dos mesmos;

- Fiscalizar as condigbes de higiene das residéncias, verificando, principalmente, fossas
vazamentos de esgotos e criagao de animais;

- Executar trabalhos de fiscalizagao no campo da preservagao do meio ambiente, fazendo
cumprir a legislagao ambiental;

- Desenvolver e estabelecer mecanismos que visam melhorias no meio ambiente;

- Realizar e/ou atualizar o cadastro de estabelecimentos e profissionais de interesse da
vigilancia sanitaria;

- Inspecionar estabelecimentos onde sejam fabricados ou manuseados alimentos, para
verificar as condigbes sanitarias dos seus interiores, limpeza dos equipamentos, refrigeragcao
adequada para alimentos pereciveis, suprimento de agua para lavagens de utensilios, gabinetes
sanitarios e condigoes de asseio e saude dos que manipulam os alimentos;

- Efetuar vistoria e fiscalizagdo em estabelecimentos publicos, comerciais e industriais
verificando as condigOes gerais de higiene, limpeza de equipamentos, refrigeragao,
suprimento de agua, instalagbes sanitarias, armazenagem, estado e graus de deterioragdo de
produtos pereciveis e condi¢bes de asseio;

- Inspecionar estabelecimentos de ensino, verificando suas instalagoes, alimentos fornecidos
aos alunos, condigoes de ventilagdo e gabinetes sanitarios;

- Inspecionar imoveis antes de serem habitados, verificando condigées fisicas e sanitarias do
local para assegurar as medidas profilaticas e de segurancga, necessarias, com o fim de obter
alvaras;

- Vistoriar estabelecimentos de saude, salao de beleza e outros, verificando as condigoes
gerais, de higiene, data de vencimento de medicamentos e registro psicotropicos;

- Investigar queixas que envolvam situagGes contrarias a saude publica;

- Sugerir medidas para melhorar as condigGes sanitarias consideradas insatisfatorias;

- Notificar os estabelecimentos quanto as irregularidades e sangoes;

- Identificar problemas e apresentar solugoes as autoridades competentes;

- Participar de programagao de atividades de inspegdo sanitaria para estabelecimentos,
produtos e servigos de interesse da vigilancia sanitaria, segundo as prioridades definidas;

- Participar na programacao das atividades de colheita de amostras de produtos de interesse da
vigilancia sanitaria (alimentos, agua, medicamentos, cosméticos, saneastes, domissanitarios e
correlatos);
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- Realizar levantamento de produtos alimentares disponiveis e de maior consumo, bem como
o comportamento das doengas veiculadas por alimentos, condigbes sanitarias dos
estabelecimentos e o perfil da contaminagao dos alimentos;

- Realizar e/ou acompanhar inspecoes de rotinas (programadas) e emergenciais (surtos,
reclamacgoes, registros e outros) em estabelecimentos alimentares e outros de interesse da
vigilancia Sanitaria;

- Auxiliar na inspe¢ao industrial e sanitaria de produtos de origem animal;

- Realizar colheita de amostras de produtos de interesse da vigilancia sanitaria, com fins de
analise fiscal, surto e controle de rotina;

- Participar da criagcao de mecanismos de notificagio de casos e/ou surtos de doengas
veiculadas por alimento e zoonoses;

- Participar da investigagao epidemiologica de doengas veiculadas por alimentos e zoonoses;

- Aplicar, quando necessarias medidas previstas em legislagao sanitaria vigente (intimagdes,
infragoes e apreensoes);

- Orientar responsaveis e manipuladores de estabelecimentos quando da emissdao dos
autos/termos;

- Validar a licenga sanitaria de estabelecimentos de menor risco epidemioldgico, mediante
aprovacgao das condigoes sanitarias encontradas por ocasiao da inspegao;

- Participar da avaliacado dos resultados das atividades desenvolvidas e do seu
redirecionamento;

- Participar na promogao de atividades de informacoes de debates com a populagao,
profissionais e entidades representantes de classe sobre temas da vigilancia sanitaria;

- Executar atividades internas administrativas relacionadas com execugao de
cadastro/arquivos e atendimento ao publico;

- Emitir relatorios técnicos e/ou pareceres relativos a sua area de atuagao;

- Identificar os problemas de saide comuns ocasionados por medicamentos, cosméticos,
saneastes e domissanitarios, radiagoes, alimentos, zoonoses, condi¢bes do ambiente de
trabalho e profissoes ligadas a saude, relacionando-os com as condi¢oes de vida da
Populagao;

- Identificar as opiniGes, necessidades e problemas da populagao relacionada ao uso Indevido
de produtos e servigos de interesse da vigilancia sanitaria, ao exercicio ilegal de profissoes
relacionadas com a saude, ao controle sanitario dos alimentos e das principais zoonoses;

- Classificar os estabelecimentos e produtos segundo o critério de risco epidemiologico;

- Promover a participagio de grupos da populagao (associacao de bairros, entidades
representantes e outros) no planejamento, controle e avaliacao das atividades de vigilancia
sanitaria;

- Efetuar vistoria e fiscalizacgdo em estabelecimentos publicos, comerciais e industriais
verificando as condigoes gerais de higiene, limpeza de equipamentos, refrigeragao,
suprimento de agua, instalagoes sanitarias, armazenagem, estado e graus de deterioragao de
produtos pereciveis e condi¢bes de asseio;

- Realizar tarefas de Educagao em Saude;

- Realizar tarefas administrativas ligadas ao Programa de Saneamento Comunitario;

- Participar na Organizagao de Comunidades e realizar tarefas de Saneamento;

- Realizar inspegoes rotineiras em agougues e matadouros;

- Fiscalizar os locais de matanga, verificando as condi¢Ges sanitarias de seus interiores,
limpeza e refrigeracao, convenientes aos produtos e seus derivados;

- Zelar pela obediéncia ao regulamento sanitario;

- Reprimir matangas clandestinas, adotando as medidas que se fizerem necessarias;
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- Apreender carnes e derivados que estejam a venda, sem a necessaria inspegao;

- Fiscalizar, desenvolver e implementar programas e agoes previstas no plano de fiscalizacao
ambiental do Estado elaborado pela Secretaria afetos a execugdo de politicas de meio
ambiente relacionadas a regulagdo, controle, licenciamento e auditoria ambiental,
monitoramento, gestao e protecao do meio ambiente;

- Fazer anotacoes nas fichas e demais documentos exigidos, assim como no sistema
informatizado da Secretaria;

- Participar, conforme a politica interna da Institui¢ao, de projetos, cursos, eventos, convenios
e/ou comissoes;

- Executar tarefas pertinentes a area de atuagao, utilizando-se de equipamentos e programas
de informatica;

- Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao;

- Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional;

- Executar outras tarefas afins, a critério de sua chefia imediata.

Condigoes de Trabalho:

a) Regime de Trabalho Geral: Cumprir carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas.

b) Regime de Trabalho Especial: O exercicio do cargo podera exigir trabalho externo, bem
como a execugao de tarefas nos sabados, domingos e feriados, a noite, além de deslocamentos
para o interior do Municipio e para outros municipios.

Requisitos para provimento:
a) Idade: Minima de 18 anos.
b) Instrugao: Ensino Médio Completo.

X—X—X—X—X—X—X—X
CARGO: FONOAUDIOLOGO - 12 HORAS

Atribuigoes:

Descri¢ao Sumaria:

- Atender pacientes para prevencao, habilitacao e reabilitagao, utilizando protocolos e
procedimentos especificos de fonoaudiologia. Tratar de pacientes; efetuar avaliagdo e
diagnostico fonoaudiologico. Desenvolver programas de prevengao, promogao da saude e
qualidade de vida. Executar servigos ou programas para prevencao de problemas auditivos, e
realizagao de avaliagao audiométrica e impedanciometria.

Descrig¢ao Analitica:

- Tratar pacientes;

- Eleger procedimentos terapéuticos;

- Habilitar sistema auditivo;

- Reabilitar o sistema vestibular;

- Desenvolver percepgao auditiva;

- Tratar disturbios vocais; tratar alteragoes da fala, de linguagem oral, leitura e escrita;

- Tratar alteragOes de degluti¢do; tratar alteragées de fluéncia;

- Tratar alteragoes das fungoes orofaciais; desenvolver cognicao; adequar fungoes percepto-
cognitivas;
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- Avaliar resultados do tratamento;

- Realizar avaliacao audiométrica e impedanciometria;

- Aplicar procedimentos fonoaudiologicos;

- Prescrever atividades;

- Preparar material terapéutico;

- Indicar e adaptar tecnologia assistiva;

- Introduzir formas alternativas de comunicagao;

- Prescrever e adaptar orteses e proteses;

- Aplicar procedimentos de adaptagao pré e pos-cirurgico;

- Aplicar procedimentos especificos de reabilitagao em UTT;

- Aperfeicoar padroes faciais, habilidades comunicativas e de voz;

- Estimular adesao e continuidade do tratamento;

- Reorientar condutas terapéeuticas;

- Orientar pacientes e familiares;

- Explicar procedimentos e rotinas; demonstrar procedimentos e técnicas;

- Orientar técnicas ergonomicas; verificar a compreensao da orientagao;

- Esclarecer duvidas;

- Reeducacao de falta de voz em criangas e adolescentes;

- Avaliagao da linguagem expressiva e compreensiva em criangas e adolescentes;

- Treinamento das diferentes disfungoes na area de linguagem;

- Diagnosticar padroes de deglutinacao;

- Atendimento a retardo de linguagem, deglutinagao atipica, disturbios de leitura e escrita, e
distarbios articulatorios;

- Desenvolver programas de prevengao, promogao de satude e qualidade de vida;

- Planejar programas e campanhas de prevengdo e promogao e estratégias e atividades
terapéuticas;

- Utilizar procedimentos de prevengao e promogao de deficiéncia, hand-cap e incapacidade;

- Promover campanhas educativas;

- Produzir manuais e folhetos explicativos;

- Elaborar relatorios e laudos;

- Utilizar recursos de informatica;

- Participar, conforme a politica interna da Institui¢cao, de projetos, cursos, eventos, convenios
e/ou comissoes;

- Executar tarefas pertinentes a area de atuagao, utilizando-se de equipamentos e programas
de informatica;

- Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao;

- Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional;

- Executar outras tarefas afins, a critério de sua chefia imediata.

Condigoes de Trabalho:

a) Regime de Trabalho Geral: Cumprir carga horaria semanal de 12 (doze) horas.

b) Regime de Trabalho Especial: O exercicio do cargo podera exigir trabalho externo, bem
como a execugao de tarefas nos sabados, domingos e feriados, a noite, além de deslocamentos
para o interior do Municipio e para outros municipios.

Requisitos para provimento:
a) Idade: Minima de 18 anos.
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b) Instrugao: Curso Superior em Fonoaudiologia.
c) Habilitagao Funcional: Com registro profissional regular no Conselho profissional
competente.

X—X—X—X—X—X—X—X
CARGO: FONOAUDIOLOGO — 20 HORAS

Atribuicoes:

Descri¢ao Sumaria:

- Atender pacientes para prevencao, habilitacao e reabilitacao, utilizando protocolos e
procedimentos especificos de fonoaudiologia. Tratar de pacientes; efetuar avaliagdo e
diagnostico fonoaudiolégico. Desenvolver programas de prevengao, promogao da saude e
qualidade de vida. Executar servigos ou programas para prevencao de problemas auditivos, e
realizagdo de avaliagao audiométrica e impedanciometria.

Descrig¢ao Analitica:

- Tratar pacientes;

- Eleger procedimentos terapéuticos;

- Habilitar sistema auditivo;

- Reabilitar o sistema vestibular;

- Desenvolver percepgao auditiva;

- Tratar disturbios vocais; tratar alteragoes da fala, de linguagem oral, leitura e escrita;
- Tratar alteragoes de degluti¢do; tratar alteragoes de fluéncia;

- Tratar alteragoes das fungoes orofaciais; desenvolver cognicao; adequar fungoes percepto-
cognitivas;

- Avaliar resultados do tratamento;

- Realizar avaliagao audiométrica e impedanciometria;

- Aplicar procedimentos fonoaudioldgicos;

- Prescrever atividades;

- Preparar material terapéutico;

- Indicar e adaptar tecnologia assistiva;

- Introduzir formas alternativas de comunicagao;

- Prescrever e adaptar Orteses e proteses;

- Aplicar procedimentos de adaptagao pré e pos-cirurgico;

- Aplicar procedimentos especificos de reabilitagao em UTT;

- Aperfeicoar padroes faciais, habilidades comunicativas e de voz;

- Estimular adesao e continuidade do tratamento;

- Reorientar condutas terapeuticas;

- Orientar pacientes e familiares;

- Explicar procedimentos e rotinas; demonstrar procedimentos e técnicas;

- Orientar técnicas ergonomicas; verificar a compreensao da orientagao;

- Esclarecer duvidas;

- Reeducacao de falta de voz em criangas e adolescentes;

- Avaliagao da linguagem expressiva e compreensiva em criangas e adolescentes;
- Treinamento das diferentes disfungoes na area de linguagem;

- Diagnosticar padroes de deglutinagao;

- Atendimento a retardo de linguagem, deglutinacao atipica, disttrbios de leitura e escrita, e
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distarbios articulatorios;

- Desenvolver programas de prevengao, promogao de saude e qualidade de vida;

- Planejar programas e campanhas de prevencao e promogao e estratégias e atividades
terapeuticas;

- Utilizar procedimentos de prevengao e promogao de deficiéncia, hand-cap e incapacidade;

- Promover campanhas educativas;

- Produzir manuais e folhetos explicativos;

- Elaborar relatorios e laudos;

- Utilizar recursos de informatica;

- Participar, conforme a politica interna da Institui¢ao, de projetos, cursos, eventos, convenios
e/ou comissoes;

- Executar tarefas pertinentes a area de atuagao, utilizando-se de equipamentos e programas
de informatica;

- Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao;

- Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional;

- Executar outras tarefas afins, a critério de sua chefia imediata.

Condigoes de Trabalho:

a) Regime de Trabalho Geral: Cumprir carga horaria semanal de 20 (vinte) horas.

b) Regime de Trabalho Especial: O exercicio do cargo podera exigir trabalho externo, bem
como a execugao de tarefas nos sabados, domingos e feriados, a noite, além de deslocamentos
para o interior do Municipio e para outros municipios.

Requisitos para provimento:

a) Idade: Minima de 18 anos.

b) Instrugao: Curso Superior em Fonoaudiologia.

c) Habilitagao Funcional: Com registro profissional regular no Conselho profissional
competente.

X—X—X—X—X—X—X—X
CARGO: MEDICO CLINICO GERAL - 15 HORAS

Atribuigoes:

Descri¢ao Sumaria:

- Prestar assisténcia médico, e preventiva, diagnosticar e tratar das doengas do corpo humano,
em ambulatorios, CAPS, escolas, hospitais, ou orgaos afins, fazer inspegao de saude em
servidores municipais, bem como candidatos a ingresso no servigo publico municipal.

Descrig¢ao Analitica:

- Realizar consultas e atendimentos médicos;

- Tratar pacientes;

- Realizar anamnese — historico clinico;

- Executar as agoes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida — criangas,
adolescentes, adultos e idosos;

- Implementar agGes para promogao da saude;
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- Realizar atividades clinicas correspondentes as areas prioritarias na intervengao na atengao
basica, definidas na Norma Operacional da Assisténcia a Saide — NOAS;

- Coordenar programas e servicos em saude, efetuar pericias, auditorias e sindicancias
meédicas;

- Aliar a atuagao clinica a pratica da saude coletiva;

- Elaborar documentos e difundir conhecimentos da area médica;

- Efetuar exames médicos, emitir diagnosticos;

- Fomentar a criagao de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de diabéticos,
de saude mental, etc;

- Realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e emergencias;

- Prescrever medicamento, realizar outras formas de tratamento, fazer cirurgias, aplicando
recursos de medicina preventiva ou terapeutica, de acordo com a especialidade.

- Atender aos sintomas em geral, auxiliando na prevengao e cura de doencas relacionadas a
todas as areas da saude;

- Encaminhar os pacientes, quando necessario, aos servigos de maior complexidade,
garantindo a continuidade do tratamento na UBS (Unidade Basica de Saude), por meio de um
sistema de acompanhamento, referéncia e contrarreferéncia;

- Indicar internagao hospitalar;

- Solicitar exames complementares;

- Elaborar relatorios, mensalmente, e alimentar os sistemas de informagao inerentes a fungao;
- Realizar atendimento domiciliar;

- Diagnosticar, conhecer, intervir e avaliar a pratica cotidiana de acordo com as necessidades
da populagao da regiao/bairro;

- Executar atividades que envolvam a consecugao do bem estar e da qualidade de vida, da
consciéncia, da expressao e estética do movimento, da prevencao de doengas, de acidentes, de
problemas posturais, da compensagao de disturbios funcionais, etc, e outras agoes de acordo
com as exigencias dos Programas de Saude do Municipio;

- Participar de reunioes de equipe, de treinamentos, e outras atividades afins, conforme
determinagao da Secretaria da Saude;

- Realizar busca ativa quando necessario;

- Trabalhar de acordo com as diretrizes do SUS — Sistema Unico de Satide — e conforme as
politicas publicas de satde da Secretaria Municipal da Saude;

- Promover campanhas educativas;

- Produzir manuais e folhetos explicativos;

- Elaborar relatorios e laudos;

- Utilizar recursos de informatica;

- Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros)
relativos ao exercicio do cargo, utilizando-se dos meios mecanicos e/ou informatizados
disponiveis para esse fim;

- Participar, conforme a politica interna da Institui¢cao, de projetos, cursos, eventos, convenios
e/ou comissoes;

- Executar tarefas pertinentes a area de atuagao, utilizando-se de equipamentos e programas
de informatica;

- Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao;

- Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional;

- Executar outras tarefas afins, a critério de sua chefia imediata.
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Condigoes de Trabalho:

a) Regime de Trabalho Geral: Cumprir carga horaria semanal de 15 (quinze) horas.

b) Regime de Trabalho Especial: O exercicio do cargo podera exigir trabalho externo, bem
como a execugao de tarefas nos sabados, domingos e feriados, a noite, além de deslocamentos
para o interior do Municipio e para outros municipios.

Requisitos para provimento:

a) Idade: Minima de 18 anos.

b) Instrugao: Curso Superior em Medicina.

c) Habilitagao Funcional: Com registro profissional regular no Conselho profissional
competente.

X—X—X—X—X—X—X—X
CARGO: MEDICO CLINICO GERAL - 30 HORAS

Atribuicoes:

Descri¢ao Sumaria:

- Prestar assisténcia médica preventiva, diagnosticar e tratar das doengas do corpo humano,
em ambulatorios, CAPS, escolas, hospitais, ou orgaos afins, fazer inspegao de saude em
servidores municipais, bem como candidatos a ingresso no servigo publico municipal.

Descrig¢ao Analitica:

- Realizar consultas e atendimentos médicos;

- Tratar pacientes;

- Realizar anamnese — historico clinico;

- Executar as agoes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida — criangas,
adolescentes, adultos e idosos;

- Implementar ag¢Ges para promogao da saude;

- Realizar atividades clinicas correspondentes as areas prioritarias na intervengao na atengao
basica, definidas na Norma Operacional da Assisténcia a Saide — NOAS;

- Coordenar programas e servigos em saude, efetuar pericias, auditorias e sindicancias
meédicas;

- Aliar a atuagao clinica a pratica da saude coletiva;

- Elaborar documentos e difundir conhecimentos da area médica;

- Efetuar exames médicos, emitir diagnosticos;

- Fomentar a criagao de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de diabéticos,
de saude mental, etc;

- Realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e emergencias;

- Prescrever medicamento, realizar outras formas de tratamento, fazer cirurgias, aplicando
recursos de medicina preventiva ou terapéutica, de acordo com a especialidade.

- Atender aos sintomas em geral, auxiliar na prevencao e cura de doengas relacionadas a todas
as areas da saude;

- Encaminhar os pacientes, quando necessario, aos servicos de maior complexidade,
garantindo a continuidade do tratamento na UBS e/ou USF (Unidade Basica de Saude e/ou
Unidade Saude da Familia), por meio de um sistema de acompanhamento, referéncia e
contrarreferéncia;

- Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais;
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- Indicar internacao hospitalar;

- Solicitar exames complementares;

- Elaborar relatorios, mensalmente, e alimentar os sistemas de informagao inerentes a fungao;
- Realizar atendimento domiciliar;

- Diagnosticar, conhecer, intervir e avaliar a pratica cotidiana de acordo com as necessidades
da populagao da regiao/bairro;

- Executar atividades que envolvam a consecucao do bem estar e da qualidade de vida, da
consciéncia, da expressao e estética do movimento, da prevengao de doengas, de acidentes, de
problemas posturais, da compensagao de disturbios funcionais, etc, e outras agoes de acordo
com as exigéncias dos Programas de Saude do Municipio;

- Participar de reunioes de equipe multidisciplinar, de treinamentos, e outras atividades afins,
conforme determinagdo da Secretaria da Saude;

- Realizar busca ativa quando necessario;

- Trabalhar de acordo com as diretrizes do SUS — Sistema Unico de Satide — e conforme as
politicas publicas de satde da Secretaria Municipal da Saude;

- Promover campanhas educativas;

- Produzir manuais e folhetos explicativos;

- Elaborar relatorios e laudos;

- Utilizar recursos de informatica;

- Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros)
relativas ao exercicio do cargo, utilizando-se dos meios mecanicos e/ou informatizados
disponiveis para esse fim;

- Participar, conforme a politica interna da Institui¢ao, de projetos, cursos, eventos, convenios
e/ou comissoes;

- Executar tarefas pertinentes a area de atuagao, utilizando-se de equipamentos e programas
de informatica;

- Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao;

- Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional;

- Executar outras tarefas afins, a critério de sua chefia imediata.

Condigoes de Trabalho:

a) Regime de Trabalho Geral: Cumprir carga horaria semanal de 30 (trinta) horas.

b) Regime de Trabalho Especial: O exercicio do cargo podera exigir trabalho externo, bem
como a execugao de tarefas nos sabados, domingos e feriados, a noite, além de deslocamentos
para o interior do Municipio e para outros municipios.

Requisitos para provimento:

a) Idade: Minima de 18 anos.

b) Instrugao: Curso Superior em Medicina.

c) Habilitagao Funcional: Com registro profissional regular no Conselho profissional
competente.

X—X—X—X—X—X—X—X
CARGO: MEDICO GINECOLOGISTA/OBSTETRA

Atribuigoes:



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAQUI
Estado do Rio Grande do Sul
Rua Bento Goncalves, n° 335 — Bairro: Centro — CEP: 97650-000
Fone: (55) 3432-1100

Descri¢ao Sumaria:

- Realizar atendimento médico em ginecologia e obstetricia na Rede Basica e,
emergencialmente, em casos gerais. Prestar assisténcia meédico cirurgica e preventiva,
diagnosticar e tratar das doengas do corpo humano, em ambulatdrios, escolas, hospitais, ou
orgaos afins, fazer inspegao de saide em servidores municipais, bem como candidatos a
ingresso no servigo publico municipal. Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar
pacientes; implementar agdes para promogao da saude; coordenar programas e servigos em
saude, efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas; elaborar documentos e difundir
conhecimentos da area médica.

Descrigao Analitica:

- Prestar assisténcia médica integral a saide da mulher, na area de ginecologia e obstetricia;

- Realizar anamnese — historico clinico;

- Efetuar exame fisico;

- Efetuar exame ginecoldgico e/ou obstétrico;

- Realizar consultas e atendimentos médicos;

- Tratar pacientes;

- Determinar o diagnostico ou hipotese diagnostica;

- Solicitar exames laboratoriais e/ou ultrassonografia quando julgar necessario;

- Prescrever medicagao, quando necessario;

- Controlar a pressao arterial e o peso da gestante;

- Dar orientagao médica a gestante e encaminha-la a maternidade;

- Atender ao puerpério;

- Dar orientagdo relativa a nutricdo e higiene da gestante, encaminhando-as, quando
necessario a outros profissionais;

- Prestar o devido atendimento as pacientes encaminhadas por outro médico, especialista ou
nao;

- Exercer censura sobre produtos médicos, de acordo com sua especialidade;

- Executar as agoes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida — criangas,
adolescentes, adultos e idosos;

- Implementar agGes para promogao da saude;

- Realizar atividades clinicas correspondentes as areas prioritarias na intervengao na atengao
basica, definidas na Norma Operacional da Assisténcia a Saide — NOAS;

- Coordenar programas e servicos em saude, efetuar pericias, auditorias e sindicancias
meédicas;

- Aliar a atuagao clinica a pratica da saude coletiva;

- Elaborar documentos e difundir conhecimentos da area médica;

- Efetuar exames médicos, emitir diagnosticos;

- Realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e emergencias;

- Prescrever medicamento, realizar outras formas de tratamento, fazer cirurgias, aplicando
recursos de medicina preventiva ou terapéutica, de acordo com a especialidade.

- Atender aos sintomas em geral, auxiliar na prevencao e cura de doengas relacionadas a todas
as areas da saude;

- Encaminhar os pacientes, quando necessario, aos servicos de maior complexidade,
garantindo a continuidade do tratamento na UBS (Unidade Basica de Saude), por meio de um
sistema de acompanhamento, referéncia e contrarreferéncia;

- Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais;

- Indicar internagao hospitalar;
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- Solicitar exames complementares;

- Verificar e atestar obitos;

- Orientar mulheres e/ou gestantes quanto ao planejamento familiar, uso de métodos
contraceptivos, controle de pré natal, aleitamento materno entre outros aspectos;

- Realizar acompanhamento pré natal da gestante, com encaminhamentos, quando se fizer
necessario;

- Coletar material para exames preventivos de Cancer de mama e colo uterino, quando julgar
necessario;

- Elaborar relatorios, mensalmente, e alimentar os sistemas de informagao inerentes a fungao;
- Realizar atendimento domiciliar;

- Diagnosticar, conhecer, intervir e avaliar a pratica cotidiana de acordo com as necessidades
da populagao da regiao/bairro;

- Executar atividades que envolvam a consecucao do bem estar e da qualidade de vida, da
consciéncia, da expressao e estética do movimento, da prevencao de doengas, de acidentes, de
problemas posturais, da compensagao de disturbios funcionais, etc, e outras agoes de acordo
com as exigencias dos Programas de Saude do Municipio;

- Participar de reunioes de equipe, de treinamentos, e outras atividades afins, conforme
determinagao da Secretaria da Saude;

- Realizar busca ativa quando necessario;

- Trabalhar de acordo com as diretrizes do SUS — Sistema Unico de Satide — e conforme as
politicas publicas de satide da Secretaria Municipal da Saude;

- Promover campanhas educativas;

- Produzir manuais e folhetos explicativos;

- Elaborar relatorios e laudos;

- Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros)
relativas ao exercicio do cargo, utilizando-se dos meios mecanicos e/ou informatizados
disponiveis para esse fim;

- Utilizar recursos de informatica;

- Participar, conforme a politica interna da Institui¢cao, de projetos, cursos, eventos, convenios
e/ou comissoes;

- Executar tarefas pertinentes a area de atuagao, utilizando-se de equipamentos e programas
de informatica;

- Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao;

- Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional;

- Executar outras tarefas afins, a critério de sua chefia imediata.

Condigoes de Trabalho:

a) Regime de Trabalho Geral: Cumprir carga horaria semanal de 12 (doze) horas.

b) Regime de Trabalho Especial: O exercicio do cargo podera exigir trabalho externo, bem
como a execugao de tarefas nos sabados, domingos e feriados, a noite, além de deslocamentos
para o interior do Municipio e para outros municipios.

Requisitos para provimento:

a) Idade: Minima de 18 anos.

b) Instrugdo: Curso Superior em Medicina e especialidade em ginecologia/obstetricia.

c) Habilitagao Funcional: Com registro profissional regular no Conselho profissional
competente.
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X—X—X—X—X—X—X—X
CARGO: MEDICO PEDIATRA

Atribuicoes:

Descri¢ao Sumaria:

- Realizar atendimento assistencial especifico as criangas, desde o nascimento até a
adolescencia, examinando-as e prescrevendo cuidados pediatricos ou tratamentos, para
avaliar, preservar ou recuperar sua saude, em servigos de emergéncia pediatrica, unidades de
internagao, atendimento. Prestar assisténcia médico cirargica e preventiva, diagnosticar e
tratar das doengas do corpo humano, em ambulatorios, escolas, hospitais, ou 6rgaos afins.

Descrig¢ao Analitica:

- Realizar consultas e atendimentos médicos;

- Tratar pacientes;

- Realizar anamnese — historico clinico;

- Executar as agoes de assisténcia integral as criangas;

- Implementar ag¢Ges para promogao da saude;

- Realizar atividades clinicas correspondentes as areas prioritarias na intervengao na atengao
basica, definidas na Norma Operacional da Assisténcia a Saide — NOAS;

- Coordenar programas e servicos em saude, efetuar pericias, auditorias e sindicancias
meédicas;

- Aliar a atuacgao clinica a pratica da saude coletiva;

- Elaborar documentos e difundir conhecimentos da area médica;

- Efetuar exames médicos, emitir diagnosticos;

- Fomentar a criagao de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de diabéticos,
de saude mental, etc;

- Realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e emergencias;

- Avaliar o estagio de crescimento e desenvolvimento dos pacientes;

- Estabelecer o plano médico terapéutico-profilatico prescrevendo medicagdo, tratamento e
dietas especiais;

- Prescrever medicamento, realizar outras formas de tratamento, fazer cirurgias, aplicando
recursos de medicina preventiva ou terapéutica, de acordo com a especialidade.

- Atender aos sintomas em geral, auxiliar na prevencao e cura de doengas relacionadas a todas
as areas da saude;

- Encaminhar os pacientes, quando necessario, aos servicos de maior complexidade,
garantindo a continuidade do tratamento na UBS (Unidade Basica de Saude), por meio de um
sistema de acompanhamento, referéncia e contrarreferéncia;

- Providenciar no encaminhamento dos pacientes a servigos especializados, para fins de
diagnosticos, quando necessario;

- Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais;

- Indicar internagao hospitalar;

- Solicitar exames complementares;

- Elaborar relatorios, e alimentar os sistemas de informagao inerentes a fungao;

- Realizar atendimento domiciliar;

- Diagnosticar, conhecer, intervir e avaliar a pratica cotidiana de acordo com as necessidades
da populagao da regiao/bairro;
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- Executar atividades que envolvam a consecucao do bem estar e da qualidade de vida, da
consciéncia, da expressao e estética do movimento, da prevengao de doengas, de acidentes, de
problemas posturais, da compensagao de disturbios funcionais, etc, e outras agoes de acordo
com as exigéncias dos Programas de Saude do Municipio;

- Participar de reunioes da equipe multidisciplinar, de treinamentos, e outras atividades afins,
conforme determinagdo da Secretaria da Saude;

- Realizar busca ativa quando necessario;

- Trabalhar de acordo com as diretrizes do SUS — Sistema Unico de Satide — e conforme as
politicas publicas de satde da Secretaria Municipal da Saude;

- Orientar a equipe multiprofissional nos cuidados relativos a sua area de competéncia;

- Examinar, periodicamente, escolares em geral;

- Orientar os pais ou responsaveis pelos menores, no entender necessario;

- Promover campanhas educativas;

- Produzir manuais e folhetos explicativos;

- Elaborar relatorios e laudos;

- Utilizar recursos de informatica;

- Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros)
relativas ao exercicio do cargo, utilizando-se dos meios mecanicos e/ou informatizados
disponiveis para esse fim;

- Participar, conforme a politica interna da Institui¢cao, de projetos, cursos, eventos, convenios
e/ou comissoes;

- Executar tarefas pertinentes a area de atuagao, utilizando-se de equipamentos e programas
de informatica;

- Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao;

- Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional;

- Executar outras tarefas afins, a critério de sua chefia imediata.

Condigoes de Trabalho:

a) Regime de Trabalho Geral: Cumprir carga horaria semanal de 12 (doze) horas.

b) Regime de Trabalho Especial: O exercicio do cargo podera exigir trabalho externo, bem
como a execugao de tarefas nos sabados, domingos e feriados, a noite, além de deslocamentos
para o interior do Municipio e para outros municipios.

Requisitos para provimento:

a) Idade: Minima de 18 anos.

b) Instrugao: Curso Superior em Medicina com especializagao em Pediatria.

c) Habilitagao Funcional: Com registro profissional regular no Conselho profissional
competente.

X—X—X—X—X—X—X—X
CARGO: MEDICO PSIQUIATRA

Atribuigoes:

Descri¢ao Sumaria:

- Diagnosticar, orientar e promover a execugao de planos e programas preventivos, dirigidos a
pacientes em geral, de ambulatorio e seus familiares, ser responsavel técnico pela prescri¢ao
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de medicamentos aos pacientes do CAPS, responsabilizar-se pela area de psiquiatria do
CAPS, orientando os demais profissionais da equipe. Conversar com os pacientes e observar
seus comportamentos para identificar transtornos mentais, determinar tratamento e prescrever
medicamentos. Prestar assisténcia, diagnosticar e tratar das doengas do corpo humano, no
CAPS, em ambulatorios, escolas, hospitais, ou orgaos afins, fazer inspegao de saide em
servidores municipais, bem como candidatos a ingresso no servigo publico municipal.
Descrigao Analitica:

- Diagnosticar e tratar todas as questoes de ordem mental, como dependéncia quimica,
depressao, ansiedade, transtornos e etc;

- Diagnosticar doengas psiquiatricas, tratar, curar, promover qualidade de vida e prescrever
medicacao.

- Avaliar, diagnosticar e tratar pacientes com transtornos mentais, emocionais e
comportamentais;

- Conduzir avaliagbes psiquiatricas completas, desenvolvendo planos de tratamento,
prescrevendo medicamentos, e avaliando os resultados do tratamento;

- Realizar consultas e atendimentos médicos;

- Tratar pacientes;

- Realizar anamnese — historico clinico;

- Executar as agoes de assisténcia integral a saiide mental, em todas as fases do ciclo de vida —
criancas, adolescentes, adultos e idosos;

- Ser responsavel técnico pela prescri¢ao de medica;

- Implementar ag¢Ges para promogao da saude;

- Realizar atividades clinicas correspondentes as areas prioritarias nas intervengoes definidas
na Norma Operacional da Assisténcia a Saude — NOAS;

- Coordenar programas e servigos em saude, efetuar pericias, auditorias e sindicancias
meédicas;

- Aliar a atuagao clinica psiquiatrica a pratica da satude coletiva;

- Elaborar documentos e difundir conhecimentos da area médica;

- Efetuar exames médicos, emitir diagnosticos;

- Realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e emergencias;

- Prescrever medicamento, realizar outras formas de tratamento, aplicando recursos de
medicina preventiva ou terapéutica, de acordo com a especialidade.

- Atender aos sintomas em geral, auxiliar na prevencao e cura de doengas relacionadas a todas
as areas da saude;

- Encaminhar os pacientes, quando necessario, aos servicos de maior complexidade,
garantindo a continuidade do tratamento no CAPS ou outro local, por meio de um sistema de
companhamento, referéncia e contrarreferéncia;

- Indicar internagao hospitalar;

- Solicitar exames complementares;

- Verificar e atestar obitos;

- Elaborar relatorios, mensalmente, e alimentar os sistemas de informagao inerentes a fungao;
- Realizar atendimento domiciliar;

- Diagnosticar, conhecer, intervir e avaliar a pratica cotidiana de acordo com as necessidades
da populagao da regiao/bairro;

- Executar atividades que envolvam a consecugao do bem estar e da qualidade de vida, da
consciéncia, da expressao e estética do movimento, da prevencao de doengas, de acidentes, de
problemas posturais, da compensagao de disturbios funcionais, etc, e outras agoes de acordo
com as exigencias dos Programas de Saude do Municipio;
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- Participar de reunioes de equipe, de treinamentos, e outras atividades afins, conforme
determinagao da Secretaria da Saude;

- Realizar busca ativa quando necessario;

- Trabalhar de acordo com as diretrizes do SUS — Sistema Unico de Satide — e conforme as
politicas publicas de satde da Secretaria Municipal da Saude;

- Promover campanhas educativas;

- Produzir manuais e folhetos explicativos;

- Elaborar relatorios e laudos;

- Utilizar recursos de informatica;

- Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros)
relativas ao exercicio do cargo, utilizando-se dos meios mecanicos e/ou informatizados
disponiveis para esse fim;

- Participar, conforme a politica interna da Institui¢cao, de projetos, cursos, eventos, convenios
e/ou comissoes;

- Executar tarefas pertinentes a area de atuagao, utilizando-se de equipamentos e programas
de informatica;

- Executar outras tarefas compativeis com as exigencias para o exercicio da fungao;

- Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional;

- Executar outras tarefas afins, a critério de sua chefia imediata.

Condigoes de Trabalho:

a) Regime de Trabalho Geral: Cumprir carga horaria semanal de 12 (doze) horas.

b) Regime de Trabalho Especial: O exercicio do cargo podera exigir trabalho externo, bem
como a execugao de tarefas nos sabados, domingos e feriados, a noite, além de deslocamentos
para o interior do Municipio e para outros municipios.

Requisitos para provimento:

a) Idade: Minima de 18 anos.

b) Instrugao: Curso Superior em Medicina, com Especializacaio em Psiquiatria, com
habilitagao legal para o exercicio da profissao.

c) Habilitagao Funcional: Com registro profissional regular no Conselho profissional
competente.

X—X—X—X—X—X—X—X
CARGO: MEDICO TRAUMATOLOGISTA

Atribuigoes:

Descri¢ao Sumaria:

- Investiga, diagnostica, trata e acompanha enfermidades relacionadas com fraturas e lesoes
Osseas e tendinosas provocadas por eventos traumaticos no aparelho musculo-esquelético ou
locomotor. Atender pacientes com traumatologia geral e suas seqiielas, solicitando,
procedendo e analisando exames, diagnosticando, propondo e acompanhando o tratamento,
visando o pleno restabelecimento do paciente. Prestar assisténcia médico cirurgica e
preventiva, diagnosticar e tratar das doengas do corpo humano, em ambulatorios, escolas,
hospitais, ou orgaos afins, fazer inspecao de saude em servidores municipais, bem como
candidatos a ingresso no servigo publico municipal.
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Descrigao Analitica:

- Realizar consultas e atendimentos médicos;

- Tratar pacientes portadores de enfermidades osteoarticulares e afins;

- Realizar anamnese — historico clinico;

- Implementar ag¢Ges para promogao da saude;

- Realizar atividades clinicas correspondentes as areas prioritarias na intervengao na atengao
basica, definidas na Norma Operacional da Assisténcia a Saide — NOAS;

- Coordenar programas e servigos em saude, efetuar pericias, auditorias e sindicancias
meédicas;

- Aliar a atuagao clinica a pratica da saude coletiva;

- Elaborar documentos e difundir conhecimentos da area médica;

- Efetuar exames médicos, emitir diagnosticos;

- Realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e emergencias;

- Prescrever medicamento, realizar outras formas de tratamento, fazer cirurgias, aplicando
recursos de medicina preventiva ou terapéutica, de acordo com a especialidade.

- Atender aos sintomas em geral, auxiliar na prevencao e cura de doengas relacionadas a todas
as areas da saude;

- Encaminhar os pacientes, quando necessario, aos servigos de maior complexidade,
garantindo a continuidade do tratamento na UBS (Unidade Basica de Saude), por meio de um
sistema de acompanhamento, referéncia e contrarreferéncia;

- Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais;

- Indicar internagao hospitalar;

- Solicitar exames complementares;

- Verificar e atestar obitos;

- Elaborar relatorios, mensalmente, e alimentar os sistemas de informagao inerentes a fungao;
- Realizar atendimento domiciliar;

- Diagnosticar, conhecer, intervir e avaliar a pratica cotidiana de acordo com as necessidades
da populagao da regiao/bairro;

- Executar atividades que envolvam a consecucao do bem estar e da qualidade de vida, da
consciéncia, da expressao e estética do movimento, da prevencao de doengas, de acidentes, de
problemas posturais, da compensagao de disturbios funcionais, etc, e outras agoes de acordo
com as exigencias dos Programas de Saude do Municipio;

- Participar de reunioes de equipe, de treinamentos, e outras atividades afins, conforme
determinagao da Secretaria da Saude;

- Realizar busca ativa quando necessario;

- Trabalhar de acordo com as diretrizes do SUS — Sistema Unico de Satide — e conforme as
politicas publicas de satide da Secretaria Municipal da Saude;

- Promover campanhas educativas;

- Produzir manuais e folhetos explicativos;

- Elaborar relatorios e laudos;

- Utilizar recursos de informatica;

- Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros)
relativas ao exercicio do cargo, utilizando-se dos meios mecanicos e/ou informatizados
disponiveis para esse fim;

- Participar, conforme a politica interna da Institui¢cao, de projetos, cursos, eventos, convenios
e/ou comissoes;



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAQUI
Estado do Rio Grande do Sul
Rua Bento Goncalves, n° 335 — Bairro: Centro — CEP: 97650-000
Fone: (55) 3432-1100

- Executar tarefas pertinentes a area de atuacao, utilizando-se de equipamentos e programas
de informatica;

- Executar outras tarefas compativeis com as exigencias para o exercicio da fungao;

- Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional;

- Executar outras tarefas afins, a critério de sua chefia imediata.

Condicoes de Trabalho:

a) Regime de Trabalho Geral: Cumprir carga horaria semanal de 12 (doze) horas.

b) Regime de Trabalho Especial: O exercicio do cargo podera exigir trabalho externo, bem
como a execugao de tarefas nos sabados, domingos e feriados, a noite, além de deslocamentos
para o interior do Municipio e para outros municipios.

Requisitos para provimento:

a) Idade: Minima de 18 anos.

b) Instrugao: Curso Superior em Medicina, com especialidade em traumatologia e/ou
ortopedia.

c) Habilitagao Funcional: Com registro profissional regular no Conselho profissional
competente.

X—X—X—X—X—X—X—X
CARGO: MOTORISTA

Atribuigoes:

Descri¢ao Sumaria:

- Dirigir veiculo destinado ao transporte de pessoas e/ou pacientes, segundo as normas de
transito, acionando os comandos e observando a sinalizagao e fluxo de transito. Realizar
verificagbes e manutengbes basicas do veiculo. Zelar pela conservagdo e manutengao do
veiculo.

Descrig¢ao Analitica:

- Conduzir veiculos automotores, destinado ao transporte de pessoas;

- Atuar na condugao de veiculos para transporte e remogao de pacientes, entre localidades
distintas de forma segura garantindo a integridade do paciente, acompanhante e equipe
meédica;

- Recolher o veiculo a garagem ou local destinado quando concluida a jornada do dia,
comunicando quaisquer defeitos porventura existentes;

- Manter os veiculos em perfeitas condi¢ées de funcionamento;

- Fazer reparos de emergéncia;

- Zelar pela conservagao do veiculo que lhe foi entregue, comunicando ao seu superior
imediato quaisquer defeitos ou avarias, solicitando o conserto dos mesmos;

- Entregar no destino, correspondéncias ou cargas que lhe foram confiadas;

- Auxiliar no carregamento e descarregamento da carga a ser transportada;

- Promover o abastecimento de combustiveis, agua ou 6leo, quando necessario, e de acordo
com as instrugoes recebidas;

- Verificar o funcionamento do sistema elétrico, lampadas, fardis, buzinas e indicadores de
direcao;
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- Providenciar a lubrificagao, quando indicado;

- Verificar o grau de densidade e nivel da agua da bateria, bem como a calibragao dos pneus;

- Conduzir veiculos, tendo perfeito conhecimento do Codigo de Transito Brasileiro, bem
como de rotas adequadas ao destino proposto, além de conhecer o transito das capitais e
principais cidades do Pais;

- Auxiliar médicos, enfermeiros e técnicos em enfermagem na assisténcia a pacientes,
conduzindo caixas de medicamentos, tubos de oxigénio, macas, etc;

- Operar, quando necessario, radio transceptor e outros meios de comunicagao;

- Preencher, de forma completa, o diario de bordo, com as informagoes solicitadas;

- Prestar contas dos valores e/ou adiantamentos recebidos para custear as despesas dos
veiculos, com combustiveis e afins;

- Utilizar equipamentos auxiliares instalados nos veiculos, tais como GPS, cartoes, tags,
sistema de rastreamento e etc;

- Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros)
relativas ao exercicio do cargo, utilizando-se dos meios mecanicos e/ou informatizados
disponiveis para esse fim;

- Participar, conforme a politica interna da Instituicao, de projetos, cursos, eventos, convenios
e/ou comissoes;

- Executar tarefas pertinentes a area de atuagao, utilizando-se de equipamentos e programas
de informatica;

- Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao;

- Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional;

- Executar outras tarefas afins, a critério de sua chefia imediata.

Condigoes de Trabalho:

a) Regime de Trabalho Geral: Cumprir carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas.

b) Regime de Trabalho Especial: O exercicio do cargo podera exigir trabalho externo, bem
como a execugao de tarefas nos sabados, domingos e feriados, a noite, além de deslocamentos
para o interior do Municipio e para outros municipios.

Requisitos para provimento:

a) Idade: Minima de 18 anos.

b) Instrugdo: Ensino Médio Completo e Curso de Transporte de Emergéncia e/ou Escolares
c) Habilitagao Funcional: Carteira Nacional de Habilitagao — categoria D.

X—X—X—X—X—X—X—X
CARGO: NUTRICIONISTA

Atribuigoes:

Descri¢ao Sumaria:

- Prestar assisténcia nutricional a individuos e coletividades (sadios e enfermos). Organizar,
administrar e avaliar unidades de alimentagao e nutricao. Efetuar controle higiénico-sanitario;
Participar de programas de educagao nutricional. Planejar e executar servigos ou programas
de nutri¢ao e de alimentagao em estabelecimentos do Municipio.

Descrig¢ao Analitica:
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- Atuar na prevengao, promogao e recuperacao da saude humana, planejando, executando e
avaliando agoes baseadas nos conhecimentos da ciéncia da nutricao e alimentagao;

- Elaborar e monitorar procedimentos, processos e protocolos de atengdo a alimentagao e
nutrigao;

- Avaliar a resolubilidade das agoes de alimentagao e nutrigao;

- Participar da organizacao e mobilizacao para coleta de dados para alimentar sistemas da
Secretaria, e analisar os dados gerados, apresentando-os ao seu superior hierarquico;

- Participar e propor estudos e pesquisas com base no diagnostico populacional;

- Apoiar agoes de educagao continuada para outros profissionais da Secretaria, com temas
relacionados a alimentagao e nutrigao;

- Apoiar na analise de desemprenho das UBS’s e ESF’s nas ag¢oes de alimentagdo e nutrigao;

- Realizar agoes voltadas as praticas alimentares saudaveis em todas as fases do ciclo da vida
e respostas as principais demandas assistenciais, quantos aos distarbios alimentares,
deficiéncias nutricionais e desnutrigao, bem como aos planos terapéuticos;

- Ter conhecimento sobre os alimentos e o processo de alimentagao, bem como desenvolver
estratégias de resgate de habitos e praticas alimentares regionais, relacionadas ao consumo de
alimentos locais de custo acessivel e elevado valor nutritivo;

- Conhecer e estimular a produ¢ao e o consumo de alimentos saudaveis produzidos no
Municipio, promovendo e articulando junto a comunidade, a viabiliza¢ao do cultivo de hortas
e pomares comunitarios;

- Participar de agbes vinculadas aos programas de controle e prevencao dos disturbios
nutricionais como caréncias por micronutrientes, sobrepeso, obesidade, doengas cronicas,
desnutricao e elaborar em conjunto com equipe multidisciplinar rotinas de aten¢ao nutricional
e atendimento para doencgas relacionadas a alimentagdo e nutri¢do, de acordo com os
protocolos de atengao basica, organizando a referéncia e a contrarreferéncia do atendimento;

- Planejar servigos ou programas de nutrigdo nos campos hospitalares, de saude publica,
educacao e outros similares;

- Organizar cardapios e elaborar dietas;

- Controlar a estocagem, preparagao, conservagao e distribuicao dos alimentos a fim de
contribuir para a melhoria proteica, racionalidade e economicidade dos regimes alimentares;

- Planejar e ministrar cursos de educacao alimentar;

- Elaborar programas visando a prevengao de doencas, a recuperagao ou manutengao da saude
por meio de dietas e habitos alimentares saudaveis e o cuidado da seguranca dos alimentos,
com participagao de equipe multidisciplinar;

- Garantir a disponibilidade de servigos de nutricionista para todos os setores da Unidade de
Saude;

- Prestar assisténcia ao paciente;

- Estruturar, organizar, coordenar, supervisionar e orientar a unidade sob sua responsabilidade,
visando unificar e sistematizar a assisténcia nutricional aos pacientes;

- Acompanhar a evolugao dos indicadores, tomando agGes corretivas se necessario;

- Acompanbhar as ocorréncias registradas nas suas areas;

- Acionar equipe multiprofissional de saude;

- Registrar observagoes, cuidados e procedimentos prestados;

- Estar em constante dialogo com o corpo médico, a fim de fornecer o melhor tratamento e
todos os cuidados necessarios aos pacientes;

- Realizar e supervisionar a organizacao de treinamentos sistematizados, bem como do
desenvolvimento de programas de educagao nutricional para saude;
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- Alimentar o sistema com as informag0Oes dos pacientes sob sua supervisao, tornando visivel
aos outros profissionais;

- Participar e/ou presidir reunioes com a equipe multidisciplinar, registrando em atas;

- Manter inter-relacoes com as equipes multiprofissionais, sugerir, elaborar, participar e
realizar procedimentos que visem melhorar o atendimento aos pacientes e Instituigao;

- Prover materiais e equipamentos necessarios ao funcionamento;

- Participar de treinamentos e reciclagens institucionais.

- Levantar necessidades e problemas;

- Diagnosticar situagao;

- Identificar areas de risco;

- Estabelecer prioridades;

- Elaborar projetos de agao;

- Avaliar resultados;

- Implementar ag¢Ges para promogao da saude;

- Participar de trabalhos de equipes multidisciplinares;

- Elaborar material educativo;

- Orientar participagao da comunidade em agoes educativas;

- Definir estratégias de promogao da satude para situagoes e grupos especificos;

- Participar de campanhas de combate aos agravos da saude;

- Participar de programas e campanhas de saude do trabalhador;

- Participar da elaboragao de projetos e politicas de satde;

- Trabalhar em equipe;

- Demonstrar capacidade de lideranca;

- Demonstrar habilidade para negociagao.

- Demonstrar flexibilidade, organizagao, autocontrole;

- Adaptar-se as situagoes;

- Motivar a equipe a uma visao holistica do paciente, que deve ser cuidada de forma integral e
personalizada;

- Participar, conforme a politica interna da Institui¢cao, de projetos, cursos, eventos, convenios
e/ou comissoes;

- Executar tarefas pertinentes a area de atuagao, utilizando-se de equipamentos e programas
de informatica;

- Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao;

- Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional;

- Executar outras tarefas afins, a critério de sua chefia imediata.

Condigoes de Trabalho:

a) Regime de Trabalho Geral: Cumprir carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas.

b) Regime de Trabalho Especial: O exercicio do cargo podera exigir trabalho externo, bem
como a execugao de tarefas nos sabados, domingos e feriados, a noite, além de deslocamentos
para o interior do Municipio e para outros municipios.

Requisitos para provimento:

a) Idade: Minima de 18 anos.

b) Instrugdo: Curso Superior em Nutri¢do, com habilitagdo legal para o exercicio da Profissao.
c) Habilitagao Funcional: Registro profissional regular no Conselho profissional competente.
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X—X—X—X—X—X—X—X
CARGO: ODONTOLOGISTA - 20 HORAS

Atribuicoes:

Descri¢cao Sumaria:

- Atender e orientar pacientes e executar tratamento odontologico, realizando, entre outras
atividades, radiografias e ajuste oclusal, aplicacao de anestesia, extracao de dentes, tratamento
de doengas gengivais e canais, cirurgias bucomaxilofaciais, implantes, tratamentos estéticos e
de reabilitagao oral, confecgao de protese oral e extra-oral. Diagnosticar e avaliar pacientes e
planejar tratamento. Realizar auditorias e pericias odontologicas, administrar local e
condigoes de trabalho, adotando medidas de precaucao universal de biosseguranca.

Descrig¢ao Analitica:

- Diagnosticar, avaliar e planejar procedimentos odontologicos;

- Atender, orientar e executar tratamento odontologico;

- Examinar, identificar e tratar clinica e/ou cirurgicamente afecgoes dos dentes e tecidos de
suporte;

- Executar trabalhos de cirurgia buco facial;

- Examinar a boca e os dentes de alunos e pacientes em estabelecimentos do Municipio;

- Restabelecer forma e fungao;

- Analisar e interpretar resultados de exames radiologicos e laboratoriais para
complementagao de diagnostico;

- Executar operagoes de proteses em geral e de profilaxia dentaria;

- Fazer extracao de dentes, compor dentaduras, preparando, ajustando e fixando dentaduras
artificiais, coroas e trabalho de pontes;

- Tratar de condigOes patologicas da boca e da face;

- Manter o registro de pacientes atendidos, anotando a conclusao do diagnostico, tratamento e
evolugao da afecgao para orientagao terapéutica adequada;

- Prescrever e administrar medicamentos;

- Aplicar anestésicos locais e regionais;

- Proceder a exames complementares e/ou solicitar e/ou encaminhar pedidos de exames;

- Orientar e encaminhar para tratamento especializado;

- Fazer diagnosticos dos casos individuais, determinando o respectivo tratamento;

- Orientar sobre saude, higiene e profilaxia oral, prevencao de carie dental e doencas
periodontais;

- Difundir os preceitos de saude publica odontologica, através de palestras, impressos,
escritos, etc;

- Orientar e executar atividades de urgéncias odontologicas;

- Prover materiais e equipamentos necessarios ao funcionamento;

- Participar de treinamentos e reciclagens institucionais.

- Levantar necessidades e problemas;

- Diagnosticar situagao;

- Identificar areas de risco;

- Estabelecer prioridades;

- Elaborar projetos de agao;

- Avaliar resultados;

- Implementar ag¢Ges para promogao da saude;
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- Participar de trabalhos de equipes multidisciplinares;

- Elaborar material educativo;

- Orientar participagao da comunidade em agoes educativas;

- Definir estratégias de promogao da satde para situagoes e grupos especificos;

- Participar de campanhas de combate aos agravos da saude;

- Participar de programas e campanhas de saude do trabalhador;

- Participar da elaboragao de projetos e politicas de satde;

- Trabalhar em equipe;

- Demonstrar capacidade de lideranca;

- Demonstrar habilidade para negociagao.

- Demonstrar flexibilidade, organizagao, autocontrole;

- Adaptar-se as situagoes;

- Motivar a equipe a uma visao holistica do paciente, que deve ser cuidada de forma integral e
personalizada;

- Participar, conforme a politica interna da Institui¢cao, de projetos, cursos, eventos, convenios
e/ou comissoes;

- Executar tarefas pertinentes a area de atuagao, utilizando-se de equipamentos e programas
de informatica;

- Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao;

- Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional;

- Executar outras tarefas afins, a critério de sua chefia imediata.

Condigoes de Trabalho:

a) Regime de Trabalho Geral: Cumprir carga horaria semanal de 20 (vinte) horas.

b) Regime de Trabalho Especial: O exercicio do cargo podera exigir trabalho externo, bem
como a execugao de tarefas nos sabados, domingos e feriados, a noite, além de deslocamentos
para o interior do Municipio e para outros municipios.

Requisitos para provimento:

a) Idade: Minima de 18 anos.

b) Instrugdo: Curso Superior em Odontologia, com habilitacdo legal para o exercicio da
Profissao.

c) Habilitacao Funcional: Registro profissional regular no Conselho profissional competente.

X—X—X—X—X—X—X—X
CARGO: ODONTOLOGISTA - 40 HORAS

Atribuigoes:

Descri¢ao Sumaria:

- Atender e orientar pacientes e executar tratamento odontologico, realizando, entre outras
atividades, radiografias e ajuste oclusal, aplicagao de anestesia, extragao de dentes, tratamento
de doengas gengivais e canais, cirurgias bucomaxilofaciais, implantes, tratamentos estéticos e
de reabilitagdo oral, confecgao de protese oral e extra-oral. Diagnosticar e avaliar pacientes e
planejar tratamento. Realizar auditorias e pericias odontologicas, administrar local e
condigoes de trabalho, adotando medidas de precaugao universal de biosseguranga.
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Descricao Analitica:

- Diagnosticar, avaliar e planejar procedimentos odontologicos;

- Atender, orientar e executar tratamento odontologico;

- Examinar, identificar e tratar clinica e/ou cirurgicamente afec¢oes dos dentes e tecidos de
suporte;

- Executar trabalhos de cirurgia buco facial;

- Examinar a boca e os dentes de alunos e pacientes em estabelecimentos do Municipio;

- Restabelecer forma e fungao;

- Analisar e interpretar resultados de exames radiologicos e laboratoriais para
complementagao de diagnostico;

- Executar operagoes de proteses em geral e de profilaxia dentaria;

- Fazer extracao de dentes, compor dentaduras, preparando, ajustando e fixando dentaduras
artificiais, coroas e trabalho de pontes;

- Tratar de condigoOes patologicas da boca e da face;

- Manter o registro de pacientes atendidos, anotando a conclusao do diagnostico, tratamento e
evolugao da afecgao para orientagao terapéutica adequada;

- Prescrever e administrar medicamentos;

- Aplicar anestésicos locais e regionais;

- Proceder a exames complementares e/ou solicitar e/ou encaminhar pedidos de exames;

- Orientar e encaminhar para tratamento especializado;

- Fazer diagnosticos dos casos individuais, determinando o respectivo tratamento;

- Orientar sobre saude, higiene e profilaxia oral, prevencao de carie dental e doengas
periodontais;

- Difundir os preceitos de saude publica odontologica, através de palestras, impressos,
escritos, etc;

- Orientar e executar atividades de urgéncias odontologicas;

- Prover materiais e equipamentos necessarios ao funcionamento;

- Participar de treinamentos e reciclagens institucionais.

- Levantar necessidades e problemas;

- Diagnosticar situagao;

- Identificar areas de risco;

- Estabelecer prioridades;

- Elaborar projetos de agao;

- Avaliar resultados;

- Implementar agGes para promogao da saude;

- Participar de trabalhos de equipes multidisciplinares;

- Elaborar material educativo;

- Orientar participagao da comunidade em agoes educativas;

- Definir estratégias de promogao da saude para situagoes e grupos especificos;

- Participar de campanhas de combate aos agravos da saude;

- Participar de programas e campanhas de saude do trabalhador;

- Participar da elaboragao de projetos e politicas de satde;

- Trabalhar em equipe;

- Demonstrar capacidade de lideranca;

- Demonstrar habilidade para negociagao.

- Demonstrar flexibilidade, organizagao, autocontrole;

- Adaptar-se as situagoes;
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- Motivar a equipe a uma visao holistica do paciente, que deve ser cuidada de forma integral e
personalizada;

- Participar, conforme a politica interna da Instituicao, de projetos, cursos, eventos, convenios
e/ou comissoes;

- Executar tarefas pertinentes a area de atuagao, utilizando-se de equipamentos e programas
de informatica;

- Executar outras tarefas compativeis com as exigencias para o exercicio da fungao;

- Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional;

- Executar outras tarefas afins, a critério de sua chefia imediata.

Condicoes de Trabalho:

a) Regime de Trabalho Geral: Cumprir carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas.

b) Regime de Trabalho Especial: O exercicio do cargo podera exigir trabalho externo, bem
como a execugao de tarefas nos sabados, domingos e feriados, a noite, além de deslocamentos
para o interior do Municipio e para outros municipios.

Requisitos para provimento:

a) Idade: Minima de 18 anos.

b) Instrugao: Curso Superior em Odontologia, com habilitacdo legal para o exercicio da
Profissao.

c) Habilitacao Funcional: Registro profissional regular no Conselho profissional competente.

X—X—X—X—X—X—X—X

CARGO: OFICINEIRO

Atribuicoes:

Descri¢ao Sumaria:

- Promover atividades recreativas diversificadas, visando o entretenimento, a integragao social
e o desenvolvimento pessoal dos pacientes/usuarios.

Descrig¢ao Analitica:

- Realizar oficinas de produgao artistica para fins terapeuticos e/ou de geragao de renda, com
usuarios e/ou familiares dentro e fora do CAPS;

- Realizar agbes de base territorial e comunitaria articulada com a rede de atengao
psicossocial, com os equipamentos de assisténcia social, educagao, cultura, lazer, justica e a
comunidade, com vistas a ampliar o acesso, oferecer apoio e favorecer a vinculagao dos
usuarios e seus familiares;

- Promover a autonomia e desenvolvimento das pontencialidades e estimular o
desenvolvimento e aprimoramento de atividades da vida diaria;

- Articular e participar da construgao e execugao de projetos terapeuticos singulares junto aos
diversos equipamentos;

- Participar das reunioes técnicas da equipe multidisciplinar, assim como reunioes de rede;

- Realizar visitas, atendimentos domiciliares e orientagao familiar;

- Participar na elaboragao de projetos e demais atividades;

- Estimular e auxiliar na criag@o de espagos de convivéncia e rodas de conversa;

- Acompanhar o desenvolvimento das atividades ministradas;

- Fiscalizar o manuseio do material utilizado nos trabalho;



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAQUI
Estado do Rio Grande do Sul
Rua Bento Goncalves, n° 335 — Bairro: Centro — CEP: 97650-000
Fone: (55) 3432-1100

- Introduzir novas abordagens de trabalhos artesanais , em consonancia com a demanda;

- Realizar planejamento das oficinas e desenvolver integralmente os conteudos e atividades
registradas;

- Participar de campanhas de combate aos agravos da saude;

- Participar de programas e campanhas de saude do trabalhador;

- Participar da elaboragao de projetos e politicas de satde;

- Trabalhar em equipe;

- Demonstrar flexibilidade, organizagao, autocontrole;

- Adaptar-se as situagoes;

- Participar, conforme a politica interna da Instituigao, de projetos, cursos, eventos, convenios
e/ou comissoes;

- Executar tarefas pertinentes a area de atuagao, utilizando-se de equipamentos e programas
de informatica;

- Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao;

- Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional;

- Executar outras tarefas afins, a critério de sua chefia imediata.

Condigoes de Trabalho:

a) Regime de Trabalho Geral: Cumprir carga horaria semanal de 20 (vinte) horas.

b) Regime de Trabalho Especial: O exercicio do cargo podera exigir trabalho externo, bem
como a execugao de tarefas nos sabados, domingos e feriados, a noite, além de deslocamentos
para o interior do Municipio e para outros municipios.

Requisitos para provimento:

a) Idade: Minima de 18 anos.

b) Instrugdo: Ensino Médio Completo, com habilitagao legal para o exercicio da Profissao.
c) Habilitacao Funcional: Registro profissional regular no Conselho profissional competente.

X—X—X—X—X—X—X—X
CARGO: PSICOLOGO — 20 HORAS

Atribuicoes:

Descri¢ao Sumaria:

- Realiza pesquisa, diagnostico, acompanhamento psicologico, e intervengao psicoterapica
individual ou em grupo, através de diferentes abordagens tedricas. Planejar e executar
atividades utilizando as técnicas psicologicas apliacadas ao trabalho, areas escolares e clinica
psicologica.

Descrig¢ao Analitica:

- Realizar tratamentos e diagnosticos relacionados as patologias mentais;

- Optar por uma linha especifica de tratamento, e cada uma ativa abordagens e técnicas
especificas.

- Orientar e compreender questoes relacionadas ao contexto de aprendizagem;

- Auxiliar no desenvolvimento de alunos e professores, além de intervir na resolucdo de
problemas de ordem educacional;
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- Realizar psicodiagnosticos para fins de ingresso, readaptacdo, avaliacao das condigGes
pessoais dos Servidores;

- Efetuar um atendimento humanizado, em qualquer ambiente requisitado, com avaliagao,
suporte e atendimento psicologico;

- Estudar e analisar o comportamento de um individuo em suas relagoes sociais,
desvinculando o ser humano da ideia de que ele é “um ser individual”, mas sim parte de um
grupo social;

- Elaborar, implementar e acompanhar as politicas da instituigao nessas areas;

- Diagnosticar e planejar programas no ambito da saude, trabalho e seguranga, educagao e
lazer;

- Atuar na educagao, realizando pesquisa, diagnodsticos e intervengao psicopedagogica em
grupo ou individual;

- Realizar pesquisas e agdes no campo da saude do trabalhador, condigbes de trabalho,
acidentes de trabalho e doencas profissionais em equipe interdisciplinar, determinando suas
causas e elaborando recomendagoes de seguranca;

- Colaborar em projetos de construcao e adaptagao de equipamentos de trabalho, de forma a
garantir a saude do trabalhador;

- Atuar no desenvolvimento de recursos humanos em analise de ocupagbes e profissdes,
selecdao, acompanhamento, analise de desempenho e capacitagao de servidores;

- Realizar psicodiagnostico e terapéutica, com enfoque preventivo e/ou curativo e técnicas
psicologicas adequadas a cada caso, a fim de contribuir para que o individuo elabore sua
insercao na sociedade;

- Preparar pacientes para a entrada, permaneéncia e alta hospitalar;

- Atuar junto a equipes multiprofissionais, identificando e compreendendo os fatores
psicologicos para intervir na satide geral do individuo;

- Fazer psicoterapia breve, ludoterapia individual e grupal, com acompanhamento clinico;

- Prestar atendimento a pacientes em crise e a seus familiares, bem como a alcodlicos e
toxicomanos;

- Formular hipoteses de trabalho para orientar as exploragdes psicologicas, médicas e
educacionais;

- Realizar pesquisas psicopedagogicas, confeccionando e selecionando o material
psicopedagogica e psicologico necessario ao estudo de caso;

- Realizar pericias e elaborar pareceres;

- Difundir os preceitos de saude publica psicologica, através de palestras, impressos, escritos,
etc;

- Orientar e executar atividades de urgéncias psicologicas;

- Prover materiais e equipamentos necessarios ao funcionamento;

- Participar de treinamentos e reciclagens institucionais.

- Levantar necessidades e problemas;

- Diagnosticar situagao;

- Identificar areas de risco;

- Estabelecer prioridades;

- Elaborar projetos de agao;

- Avaliar resultados;

- Implementar ag6es para promogao da saude;

- Participar de trabalhos de equipes multidisciplinares;

- Elaborar material educativo;

- Orientar participagao da comunidade em agoes educativas;
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- Definir estratégias de promocgao da saude para situagGes e grupos especificos;

- Participar de campanhas de combate aos agravos da saude;

- Participar de programas e campanhas de satude do trabalhador;

- Participar da elaboragao de projetos e politicas de satde;

- Trabalhar em equipe;

- Coordenar equipe;

- Demonstrar capacidade de lideranca;

- Demonstrar habilidade para negociagao.

- Demonstrar flexibilidade, organizagao, autocontrole;

- Adaptar-se as situagoes;

- Motivar a equipe a uma visdo holistica do paciente, que deve ser cuidada de forma integral e
personalizada;

- Participar, conforme a politica interna da Institui¢cao, de projetos, cursos, eventos, convenios
e/ou comissoes;

- Executar tarefas pertinentes a area de atuagao, utilizando-se de equipamentos e programas
de informatica;

- Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao;

- Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional;

- Executar outras tarefas afins, a critério de sua chefia imediata.

Condigoes de Trabalho:

a) Regime de Trabalho Geral: Cumprir carga horaria semanal de 20 (vinte) horas.

b) Regime de Trabalho Especial: O exercicio do cargo podera exigir trabalho externo, bem
como a execugao de tarefas nos sabados, domingos e feriados, a noite, além de deslocamentos
para o interior do Municipio e para outros municipios.

Requisitos para provimento:

a) Idade: Minima de 18 anos.

b) Instrugao: Curso Superior em Psicologia, com habilitacdo legal para o exercicio da
Profissao.

c) Habilitacao Funcional: Registro profissional regular no Conselho profissional competente.

X—X—X—X—X—X—X—X
CARGO: PSICOLOGO - 40 HORAS

Atribuigoes:

Descri¢ao Sumaria:

- Realiza pesquisa, diagnostico, acompanhamento psicologico, e intervengao psicoterapica
individual ou em grupo, através de diferentes abordagens tedricas. Planejar e executar
atividades utilizando as técnicas psicologicas aplicadas ao trabalho, areas escolares e clinica
psicologica.

Descrig¢ao Analitica:

- Realizar tratamentos e diagnosticos relacionados as patologias mentais;

- Optar por uma linha especifica de tratamento, e cada uma ativa abordagens e técnicas
especificas.
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- Orientar e compreender questoes relacionadas ao contexto de aprendizagem;

- Auxiliar no desenvolvimento de alunos e professores, além de intervir na resolugdo de
problemas de ordem educacional;

- Realizar psicodiagnosticos para fins de ingresso, readaptagao, avaliagdo das condigbes
pessoais dos Servidores;

- Efetuar um atendimento humanizado, em qualquer ambiente requisitado, com avaliagao,
suporte e atendimento psicologico;

- Estudar e analisar o comportamento de um individuo em suas relagdes sociais,
desvinculando o ser humano da ideia de que ele é “um ser individual”, mas sim parte de um
grupo social;

- Elaborar, implementar e acompanhar as politicas da instituigao nessas areas;

- Diagnosticar e planejar programas no ambito da saude, trabalho e seguranga, educagao e
lazer;

- Atuar na educagao, realizando pesquisa, diagnosticos e intervengao psicopedagogica em
grupo ou individual;

- Realizar pesquisas e agdes no campo da saude do trabalhador, condigGes de trabalho,
acidentes de trabalho e doengas profissionais em equipe interdisciplinar, determinando suas
causas e elaborando recomendagoes de seguranca;

- Colaborar em projetos de construcao e adaptacao de equipamentos de trabalho, de forma a
garantir a saude do trabalhador;

- Atuar no desenvolvimento de recursos humanos em analise de ocupagbes e profissdes,
selecdo, acompanhamento, analise de desempenho e capacitagao de servidores;

- Realizar psicodiagnostico e terapéutica, com enfoque preventivo e/ou curativo e técnicas
psicologicas adequadas a cada caso, a fim de contribuir para que o individuo elabore sua
insercao na sociedade;

- Preparar pacientes para a entrada, permaneéncia e alta hospitalar;

- Atuar junto a equipes multiprofissionais, identificando e compreendendo os fatores
psicologicos para intervir na saide geral do individuo;

- Fazer psicoterapia breve, ludoterapia individual e grupal, com acompanhamento clinico;

- Prestar atendimento a pacientes em crise e a seus familiares, bem como a alcodlicos e
toxicomanos;

- Formular hipoteses de trabalho para orientar as exploragbes psicologicas, médicas e
educacionais;

- Realizar pesquisas psicopedagogicas, confeccionando e selecionando o material
psicopedagogica e psicologico necessario ao estudo de caso;

- Realizar pericias e elaborar pareceres;

- Difundir os preceitos de saude publica psicologica, através de palestras, impressos, escritos,
etc;

- Orientar e executar atividades de urgéncias psicologicas;

- Prover materiais e equipamentos necessarios ao funcionamento;

- Participar de treinamentos e reciclagens institucionais.

- Levantar necessidades e problemas;

- Diagnosticar situagao;

- Identificar areas de risco;

- Estabelecer prioridades;

- Elaborar projetos de agao;

- Avaliar resultados;

- Implementar ag¢Ges para promogao da saude;
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- Participar de trabalhos de equipes multidisciplinares;

- Elaborar material educativo;

- Orientar participagao da comunidade em agoes educativas;

- Definir estratégias de promogao da satde para situagoes e grupos especificos;

- Participar de campanhas de combate aos agravos da saude;

- Participar de programas e campanhas de saude do trabalhador;

- Participar da elaboragao de projetos e politicas de satde;

- Trabalhar em equipe;

- Coordenar equipe;

- Demonstrar capacidade de lideranca;

- Demonstrar habilidade para negociagao.

- Demonstrar flexibilidade, organizagao, autocontrole;

- Adaptar-se as situagoes;

- Motivar a equipe a uma visao holistica do paciente, que deve ser cuidada de forma integral e
personalizada;

- Participar, conforme a politica interna da Instituigao, de projetos, cursos, eventos, convenios
e/ou comissoes;

- Executar tarefas pertinentes a area de atuagao, utilizando-se de equipamentos e programas
de informatica;

- Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao;

- Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional;

- Executar outras tarefas afins, a critério de sua chefia imediata.

Condigoes de Trabalho:

a) Regime de Trabalho Geral: Cumprir carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas.

b) Regime de Trabalho Especial: O exercicio do cargo podera exigir trabalho externo, bem
como a execugao de tarefas nos sabados, domingos e feriados, a noite, além de deslocamentos
para o interior do Municipio e para outros municipios.

Requisitos para provimento:

a) Idade: Minima de 18 anos.

b) Instrugao: Curso Superior em Psicologia, com habilitagdo legal para o exercicio da
Profissao.

c) Habilitagao Funcional: Registro profissional regular no Conselho profissional competente.

X—X—X—X—X—X—X—X
CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM

Atribuigoes:

Descri¢ao Sumaria:

- Desempenhar atividades técnicas de enfermagem em hospitais, clinicas e outros
estabelecimentos de assisténcia médica, embarcagoes e domicilios; atuar em cirurgia, terapia,
puericultura, pediatria, psiquiatria, obstetricia, saide ocupacional e outras; prestar assisténcia
ao paciente, atuando sob supervisio de enfermeiro. Promover a total assisténcia aos
individuos e grupos sociais de forma efetiva, em prol da promogao, prevengao, recuperagao e
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reabilitacao dos pacientes em todas as etapas do processo. Garantir assisténcia individualizada
a pessoa.

Descrigao Analitica:

- Executar agoes assistenciais de enfermagem, sob supervisao, observando e registrando sinais
e sintomas apresentados pelo doente, fazendo curativos, ministrando medicamentos e outros;

- Executar controles relacionados a patologia de cada paciente;

- Coletar material para exames laboratoriais;

- Auxiliar no controle de estoque de materiais, equipamentos e medicamentos;

- Cooperar com a equipe de saude no desenvolvimento das tarefas assistenciais, de ensino,
pesquisa e de educagao sanitaria;

- Auxiliar nos atendimentos de urgéncia e emergeéncia;

- Circular nas salas cirurgicas e obstétricas, preparando a sala e o instrumental cirurgico, e
instrumentalizando nas cirurgias quando necessario.

- Realizar procedimentos referentes a admissao, alta, transferéncia e o6bitos;

- Elaborar relatorios, bem como alimentar os sistemas de informacgao da Secretaria;

- Manter a unidade de trabalho organizada, zelando pela sua conservagao comunicando ao
Enfermeiro eventuais problemas;

- Auxiliar em servigos de rotina da Enfermagem;

- Acompanhar paciente e/ou equipe em visita domiciliar;

- Acompanhar paciente para internagao e/ou tratamento fora do domicilio;

- Colaborar no desenvolvimento de programas educativos, atuando no ensino de pessoal
auxiliar de atividades de enfermagem e na educagao de grupos da comunidade;

- Verificar e controlar equipamentos e instalagdes da unidade, comunicando ao responsavel;

- Auxiliar o Enfermeiro na prevengdo e controle das doengas transmissiveis em geral, em
programas de vigilancia epidemiologica e no controle sistematico da infecgao;

- Auxiliar o Enfermeiro na prevengdo e controle sistematico de danos fisicos que possam ser
causados a pacientes durante a assisténcia de saude.

- Desempenhar tarefas relacionadas a intervengOes cirurgicas médico-odontologicas,
passando-o ao cirurgiao e realizando outros trabalhos de apoio;

- Conferir qualitativa e quantitativamente os instrumentos cirurgicos, apos o término das
cirurgias.

- Auxiliar na elaboragao de PTS;

- Zelar, permanentemente, pelo estado funcional dos aparelhos e equipamentos que compoe
seu local de trabalho, propondo a aquisi¢cao de novos, para reposicao daqueles que estao sem
condigoes de uso, bem como conserto destes;

- Preparar pacientes para exames, orientando-os sobre as condigoes de realizagao dos
mesmos.

- Executar tarefas pertinentes a area de atuagao, utilizando-se de equipamentos e programas
de informatica.

- Participar, conforme a politica interna da Institui¢cao, de projetos, cursos, eventos, convenios
e/ou comissoes;

- Executar tarefas pertinentes a area de atuagao, utilizando-se de equipamentos e programas
de informatica;

- Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao;

- Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional;

- Executar outras tarefas afins, a critério de sua chefia imediata.
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Condicoes de Trabalho:

a) Regime de Trabalho Geral: Cumprir carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas.

b) Regime de Trabalho Especial: O exercicio do cargo podera exigir trabalho externo, bem
como a execugao de tarefas nos sabados, domingos e feriados, a noite, além de deslocamentos
para o interior do Municipio e para outros municipios.

Requisitos para provimento:

a) Idade: Minima de 18 anos.

b) Instrugao: Curso Técnico especializado na area de Enfermagem, com habilitagdo legal para
o exercicio da Profissao.

c) Habilitacao Funcional: Registro profissional regular no Conselho profissional competente.

X—X—X—X—X—X—X—X
CARGO: TERAPEUTA OCUPACIONAL

Atribuigoes:

Descricao Sumaria: Avaliar e intervir no desempenho ocupacional da pessoa no contexto
familiar, escolar e social; Identificar as demandas e intervir para que a pessoa seja capaz de
realizar suas atividades ou ocupagoes, que sao resultados da intera¢ao dinamica entre este, e o
contexto onde vive e a atividade a ser desempenhada nos espagos de aprendizagem e de
interagao social; Prover meios nos contextos sociais as habilidades e padroes de desempenho
dos estudantes que favorecam o seu envolvimento e participacgao efetiva em ocupagoes ou
atividades.

Descrig¢ao Analitica:

- Realizar avaliagoes individuais para identificar as necessidades especificas dos pacientes,
considerando aspectos fisicos, cognitivos, sociais e emocionais;

- Desenvolver e implementar estratégias e programas de intervengao que visem melhorar a
participagao e o desempenho dos pacientes em suas atividades;

- Colaborar com a equipe multidisciplinar para criar um ambiente inclusivo que atenda as
necessidades de todos, especialmente aqueles com deficiéncias;

- Oferecer formagGes e orientacOes aos pacientess e familias sobre como apoiar o
desenvolvimento das habilidades e facilitar o aprendizado;

- Ajudar os pacientes a desenvolverem habilidades motoras, sociais, de autocuidado e de vida
diaria, que sdo essenciais para o sucesso académico e pessoal;

- Monitorar o progresso dos pacientes e ajustar as intervengOes conforme necessario,
avaliando continuamente a eficacia das estratégias adotadas;

- Trabalhar na promogao da satde e do bem-estar dos pacientes, ajudando a desenvolver
habitos saudaveis e habilidades emocionais;

- Contribuir com o tratamento de criangas e adolescentes que apresentam problemas de
aprendizagem, como o déficit de atencdo (TDAH), realizando atividades que estimulam a
criatividade e habilidades artisticas e corporais;

- Avaliar as necessidades e potencialidades do paciente, reconhecendo as diferentes
patologias;

- Analisar barreiras arquitetonicas no contexto educacional e social, visando a inclusao.
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- Propor melhora no desenvolvimento do paciente nao apenas relacionado as necessidades
educacionais especiais, mas também a vida diaria.

- Realizar e/ou promover pesquisas e estudos emitindo pareceres e informagoes técnicas na
sua area de atuagao;

- Desenvolver seu trabalho, considerando a ética profissional;

- Participar de atividades extraclasse;

- Participar de reunioes, conselho de classe, atividades civicas e outras;

- Colaborar com as atividades de articulagao da escola com as familias e a comunidade;

- Atender as solicitagoes da diregao da escola, referentes a sua area, desenvolvida no ambito
escolar;

- Integrar 6rgdos complementares da escola;

- Executar tarefas pertinentes a area de atuagao, utilizando-se de equipamentos e programas
de informatica;

- Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao;

- Participar de programas de treinamentos e de reunioes, quando convocado;

- Participar, conforme a politica interna da Institui¢cao, de projetos, cursos, eventos, convenios
e/ou comissoes;

- Executar tarefas pertinentes a area de atuagao, utilizando-se de equipamentos e programas
de informatica;

- Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao;

- Executar outras tarefas afins, a critério de sua chefia imediata.

Condigoes de Trabalho:

a) Regime de Trabalho Geral: Cumprir carga horaria semanal de 20 (vinte) horas.

b) Regime de Trabalho Especial: O exercicio do cargo podera exigir trabalho externo, bem
como a execugao de tarefas nos sabados, domingos e feriados, a noite, além de deslocamentos
para o interior do Municipio e para outros municipios.

Requisitos para provimento:

a) Idade: Minima de 18 anos.

b) Instrugao: Ensino Superior Completo em Terapia Ocupacional.

c) Habilitacao Funcional: Registro profissional regular no Conselho profissional competente.

X=-X-X-X-X-X-X-X-X
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ANEXO II

FORMA DE COMPROVACAO DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Vinculo Comprovacao O que deve constar
Empregaticio
a) Declaracdo, em papel timbrado, |Na Declaracdo OU na Certidao:
com carimbo da Secretaria da a) Funcdo ou cargo exercicio;
Administracdo/Setor de Recursos b) Periodo de exercicio da fungdo ou cargo;
Humanos, com carimbo; OU c) Detalhamento das atividades desenvolvidas; e
Orgio Publico d) Assinatura do responsavel pelo Setor de

b) Certiddo em papel timbrado, com
om carimbo da Secretaria da
Administracdo/Setor de Recursos
Humanos, 6rgao expedidor.

Recursos Humanos do 6rgdo.

Declaracdo pode ser substituida por Certiddo,
Portaria, Ato em Diario Oficial ou Contrato de
Trabalho, bem como seus termos aditivos e

rescisdo, desde que comprovem o inicio e o
fim do Tempo de Servico prestado.

Empresa Privada

a) Copia da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS) — OU

b) Declaracdo do Setor de Recursos
Humanos, em papel timbrado e
CNPJ, com carimbo do 6rgao
expedidor, caso ndo conste na CTPS
a nomenclatura do cargo idéntica a
funcgao pretendida no processo
seletivo, e desde que comprovem

0 inicio e o fim do Tempo de

Servico prestado.

Na copia da CTPS:

a) Registro(s) do(s) contrato(s) de trabalho,
contendo cargo, data de admissao e demissao,
com assinatura do empregador ou representante
legal, em ambas;

b) Pagina da foto e da identificacdo do candidato
e das observacoes gerais, se constar alguma
anotacdo do contrato.

Na Declaracdo:

a) Funcdo ou cargo exercido;

b) Periodo de exercicio na fungdo ou cargo;

c) Detalhamento das atividades desenvolvidas; e
d) assinatura do empregador ou representante
legal, sob carimbo, com CNPJ.

Como Prestador
de Servicos

a) Copia do Contrato de prestagdo de
Servicos; OU

b) Declaracdo da empresa, em papel
timbrado, com CNPJ e carimbo do
orgdo expedidor, e desde que

comprovem o inicio e o fim do

Tempo de Servico prestado.

Na copia do Contrato OU na Declaracdo:

a) Periodo efetivo de atuacao;

b) Area de atuacio;

) Descrigdo das atividades desenvolvidas; e
d) Assinatura do contratante ou de seu
representante legal.

a) Certiddo emitida por Prefeitura
Municipal; OU

b) Documento expedido pelo

Na Certidao:

a) Tempo de cadastro como autdnomo na funcao;
b) Descricdo das atividades desenvolvidas; e

c) Comprovacao de recolhimento de ISSQN
(Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza)
no periodo mencionado na Certidao.
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Como Autonomeo |contratante que comprove a No documento expedido pelo Contratante:
experiéncia profissional. a) Periodo efetivo de atuacgao;

b) Area de atuagio;

c) Descrigdo das atividades desenvolvidas;

d) Assinatura do contratante ou de seu
representante legal;

e) Comprovacao de recolhimento de ISSQN
(Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza)
no periodo mencionado na Declaracao.

Obs.: Os documentos — certidoes e/ou declaragoes nao podem conter rasuras. Se houver rasuras
serao desconsiderados.
Os documentos descritos no quadro acima para cada fungao, devera, também, ser apresentado o

original, no momento do eventual chamamento do candidato para assumir a fungao.

Os documentos, devem comprovar o inicio e o fim do Tempo de Servigo prestado, sob pena de

nao serem considerados.
Tais documentos objetivam comprovar o tempo de servigo/experiéncia na fungao, entdo, deve
ter, obrigatoriamente o tempo (em meses ou anos) bem delimitados.
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ANEXO III

RELACAO DE DOCUMENTOS NECESSARIOS E OBRIGATORIOS PARA
INGRESSO NO SERVICO PUBLICO:

> CARTEIRA DE IDENTIDADE;

> C.PF;

> EMAIL;

> CARTEIRA NACIONAL DE HABILITACAO (Quando a fungio exigir, de acordo com os
requisitos do cargo e o Edital n° 1 do PSS);

> COMPROVANTE DE CURSO NA AREA DE TRANSITO (Quando a funcio exigir, de
acordo com os requisitos do cargo e o Edital n° 1 do PSS);

> CARTEIRA TRABALHO — CTPS;

> CERTIFICADO MILITAR (sexo masculino);

> COMPROVANTE DE RESIDENCIA;

> ATESTADO MEDICO (Emitido por Médico do Municipio);

> REGISTRO NO CONSELHO DE CLASSE (Quando a fungao exigir, de acordo com os
requisitos do cargo);

> 01 FOTO 3X4 RECENTE;

> PIS/PASEP;

> COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE EXIGIDA/DIPLOMA/CERTIFICADO;

> DOCUMENTOS DESCRITOS NOS REQUISITOS DO CARGO CONFORME EDITAL
N° 01, DO PROCESSO SELETIVO;

> CERTIDAO DE CRIMES ELEITORAIS (www.tse.jus.br. - Eleitor — Certidio — Crimes
Eleitorais);

> CERTIDAO DE QUITACAO ELEITORAL (www.tse.jus.br. - Eleitor — Certidio —
Quitagao);

> CERTIDAO DE ALVARA DE FOLHA CORRIDA (www.tjrs.jus.br - menu servigos —
Alvara);

> CERTIDAO DE ACAO CIVIL (www.trf4.jus.br — consulta processual — certido);

> CERTIDAO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS (www.igp.rs.gov.br)

> CERTIDAO DE CASAMENTO OU DECLARAGAO DE UNIAO ESTAVEL;

> DEPENDENTES PARA SALARIO FAMILIA E IRRF Certidio de Nascimento (filhos
menores 14 anos), Carteira de Identidade, C.P.F. (filhos acima de 08 anos). Quando filho for
Portador deficiéncia ou invalidez (trazer Laudo Médico).

> CERTIDAO DE BENS (Formulario no Departamento de Pessoal);

> DECLARACAO DE OUTRO CARGO PUBLICO (Formulario no Departamento Pessoal);
> DOCUMENTO COMPROBATORIO QUANDO EXERCER OUTRO CARGO
PUBLICO;

> CONTA SALARIO (BANRISUL)

OBS:

0S DOCUMENTOS ACIMA MENCIONADOS DEVERAO SER APRESENTADOS, EM
XEROX E ORIGINAL, NO PRAZO ESTIPULADO NO EDITAL DE CHAMAMENTO
PARA CONTRATACAO, NO DEPARTAMENTO DE PESSOAL DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, LOCALIZADO NA PREFEITURA MUNICIPAL.

A NAO ENTREGA DOS DOCUMENTOS REFERIDOS, NO PRAZO ESTIPULADO,
MOTIVARA A DESCLASSIFICACAO DO CANDIDATO DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO AO QUAL SE INSCREVEU.



