Municipio de Guaruja do Sul
Estado de Santa Catarina

ANEXO | - CRONOGRAMA

OBS.: O presente cronograma é provisorio, estando sujeito a alteracoes que, se ocorrerem, serdo

publicadas nos sites do municipio e da AMEOSC.

Ato / Publicagdo Data Observacgoes
Publicacdo do Edital 07/07/2025 Em caso de impugnacdo do edital, esta
devera ser feita por escrito, enderecada a
Prefeita do Municipio de Guaruja do Sul,
SC, protocolada em horério de expediente
da Prefeitura, até o dia 22/07/2025.
Prazo para realizacdo de inscricdo 08/07/2025 a | Pela internet, no site:
06/08/2025 | https://ameosc.org.br
Envio dos documentos para inscritos na | 08/07/2025 a | Pela internet, no site:
condi¢do de Pessoa com Deficiéncia (PcD) | 06/08/2025 | https://ameosc.org.br
Pedido de isen¢do da taxa de inscricao 07/07/2025 a | Pela internet, no site:
22/07/2025 | https://ameosc.org.br
Resultado Preliminar da relagdo de| 28/07/2025 |Até as 23h59min, nos sites:
isencao da taxa de inscricao https://ameosc.org.br e
https://guarujadosul.atende.net/cidadao
Prazo para interposicdo de recurso em 29 e Pela internet, no site:
face do indeferimento do pedido de| 30/07/2025 | https://ameosc.org.br
isen¢ao de taxa de inscrigao
Parecer de recurso interposto em face do ' 04/08/2025 | Até as 23h59min, no site:
indeferimento do pedido de isen¢do de https://ameosc.org.br
taxa de inscrigao
Resultado Definitivo da relagdo de isencdo | 04/08/2025 | Até as 23h59min, nos sites:
da taxa de inscricdo https://ameosc.org.br e
https://guarujadosul.atende.net/cidadao
Prazo para pagamento da taxa de inscricao 04 a O boleto deverd ser acessado junto ao site:
para o candidato que teve pedido de 07/08/2025 | https://ameosc.org.br
isencao de taxa indeferida
Ultimo prazo para pagamento da taxa de | 07/08/2025 | O boleto devera ser acessado junto ao site:
inscricdo https://ameosc.org.br
Relagdo  Preliminar das inscrices| 11/08/2025 |Até as 23h59min, nos sites:
homologadas https://ameosc.org.br e
https://guarujadosul.atende.net/cidadao
Prazo para interposicdo de recurso em 12 e Pela internet, no site:
face de inscricdo indeferida 13/08/2025 | https://ameosc.org.br
Parecer de recurso interposto em face das| 14/08/2025 | Até as 23h59min, no site:

inscrigdes indeferidas

https://ameosc.org.br
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Municipio de Guaruja do Sul
Estado de Santa Catarina

Ato / Publicagdo Data Observacgoes

Relacgao Definitiva das inscricdes | 14/08/2025 | Até as 23h59min, nos sites:

homologadas https://ameosc.org.br e
https://guarujadosul.atende.net/cidadao

Rela¢do dos pedidos de condicdo especial | 18/08/2025 | Até as 23h59min, nos sites:

para realiza¢do da prova objetiva https://ameosc.org.br e
https://guarujadosul.atende.net/cidadao

Resultado Preliminar da analise de| 18/08/2025 |Até as23h59min, nos sites:

inscricdo na condicdo de Pessoa com https://ameosc.org.br e

Deficiéncia (PcD) https://guarujadosul.atende.net/cidadao

Prazo para interposicdo de recurso em 19e Pela internet, no site:

face do indeferimento dos pedidos de| 20/08/2025 | https://ameosc.org.br

Pessoa com Deficiéncia (PcD)

Ensalamento 19/08/2025 | Até as 23h59min, nos sites:
https://ameosc.org.br e
https://guarujadosul.atende.net/cidadao

Parecer de recurso interposto em face do| 22/08/2025 | Até as 23h59min, no site:

indeferimento do pedido de Pessoa com https://ameosc.org.br

Deficiéncia (PcD)

Resultado Definitivo da andalise de| 22/08/2025 |Até as23h59min, nos sites:

inscricdo na condicdao de Pessoa com https://ameosc.org.br e

Deficiéncia (PcD) https://guarujadosul.atende.net/cidadao

Prova Objetiva 24/08/2025 | A prova objetiva sera realizada em local a
ser informado na publicacgio do
ensalamento, nos sites
https://ameosc.org.br e
https://guarujadosul.atende.net/cidadao

Gabarito Preliminar e Cadernos de Provas | 25/08/2025 | Até as 23h59min, nos sites:
https://ameosc.org.br e
https://guarujadosul.atende.net/cidadao

Prazo para interposicdo de recurso em 26 e Pela internet, no site:

face das questdes da prova objetiva e do| 27/08/2025 | https://ameosc.org.br

gabarito preliminar

Parecer de recurso interposto em face das| 08/09/2025 | Até as 23h59min, no site:

guestdes da prova objetiva e do gabarito https://ameosc.org.br

preliminar

Gabarito Definitivo 08/09/2025 | Até as 23h59min, nos sites:

https://ameosc.org.br e
https://guarujadosul.atende.net/cidadao
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Ato / Publicagdo Data Observacgoes

Sessdo Publica 09/09/2025 | As 08h30min, na sede da AMEOSC, sito a
Rua Segundo Anibal Balbinot, n° 189, Bairro
Agostini, S3o Miguel do Oeste, SC.

Resultado Preliminar Geral 09/09/2025 | Até as 23h59min, nos sites:
https://ameosc.org.br e
https://guarujadosul.atende.net/cidadao

Prazo para interposicao de recurso em 10e Pela internet, no site:

face do Resultado Preliminar Geral 11/09/2025 | https://ameosc.org.br

Parecer de recurso interposto em face do| 12/09/2025 | Até as 23h59min, no site:

Resultado Preliminar Geral https://ameosc.org.br

Resultado Definitivo Geral 12/09/2025 | Até as 23h59min, nos sites:

https://ameosc.org.br e
https://guarujadosul.atende.net/cidadao
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Municipio de Guaruja do Sul
Estado de Santa Catarina

ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

CONTEUDO PROGRAMATICO — NiVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA:

1) Analise e Interpretagdo de Texto: Estratégias de leitura e compreensdo textual. Identificagao de ideias
principais, secunddrias e implicitas. Inferéncia de informacGes. Tipos textuais: narrativo, descritivo,
argumentativo, expositivo e injuntivo. Coeréncia e coesdo textual. 2) Acentuacdo Ténica e Grafica:
Regras de acentuacdo grafica: oxitonas, paroxitonas e proparoxitonas. Acentuacdo diferencial. 3) Analise
Sintdtica: Termos essenciais da oracdo: sujeito e predicado. Termos integrantes da oracdo:
complementos verbais (objeto direto e indireto), complemento nominal, agente da passiva. Termos
acessorios da oracdo: adjunto adnominal, adjunto adverbial, aposto e vocativo. Oracdes coordenadas e
subordinadas: substantivas, adjetivas e adverbiais. 4) Concordancia Verbal e Nominal: Regras gerais de
concordancia verbal. Concordancia nominal: regras de acordo com o género e nimero. Casos especiais
de concordancia. 5) Regéncia Verbal e Nominal: Regéncia verbal: complementos exigidos pelos verbos.
Regéncia nominal: relacbes entre nomes e seus complementos. 6) Predicacdo Verbal: Tipos de
predicado: nominal, verbal e verbo-nominal. Predicativo do sujeito e do objeto. 7) Crase: Regras de uso
do acento indicativo de crase. Casos obrigatdrios e facultativos. 8) Colocagdo Pronominal: Proclise,
mesaclise e énclise. Regras de colocagdo dos pronomes obliquos atonos. 9) Pontuacdo Grafica: Uso
correto dos sinais de pontuacao: ponto final, virgula, ponto e virgula, dois pontos, ponto de exclamacao
e ponto de interrogacdo. Emprego do travessao e das aspas. 10) Vicios de Linguagem: Ambiguidade,
cacofonia, eco, barbarismo, solecismo, estrangeirismo, pleonasmo, redundancia, arcaismo, neologismo,
entre outros. 11) Ortografia (Novo Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa).

CONHECIMENTOS GERAIS:

1) Fundamentos e aspectos socioecondémicos, culturais, artisticos, historicos, politicos e geograficos do
mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do municipio. Atualidades nos assuntos atuais de diversas areas,
tais como: politica, economia, sociedade, educacdo, esportes, tecnologia, seguranga publica, saude,
justica, relagbes internacionais, desenvolvimento sustentavel, problemas e fendbmenos ambientais,
cidadania e direitos humanos do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do municipio. 2) Lei Organica

Municipal e suas atualiza¢Ses (https://www.guarujadosul.sc.leg.br/leis/lei-organica-municipal-1). 3)

Estatuto Unificado dos Servidores Publicos Civis (https://sapl.guarujadosul.sc.leg.br/norma/1343?dis
play).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:
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Municipio de Guaruja do Sul
Estado de Santa Catarina

ENFERMEIRO(A):

1) Fundamentos da Enfermagem: Principios, fundamentos e legislagdo da Enfermagem; Cédigo de Etica
dos Profissionais de Enfermagem (Resolu¢do COFEN n® 564/2017); Lei n? 7.498/1986 e Decreto n®
94.406/1987: regulamentacdo do exercicio profissional; Processo de enfermagem: etapas e aplicacdo;

Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem (SAE); Prescricdo e consulta de enfermagem. 2)
Administracdo em Enfermagem: Planejamento, organiza¢do, dire¢do, coordenac¢do e avaliagdo dos
servicos de enfermagem; Lideranga, supervisdo e dimensionamento da equipe de enfermagem;
Auditoria, consultoria e parecer técnico em enfermagem; Registros de enfermagem e prontuario do
paciente; Indicadores de qualidade em enfermagem e seguranca do paciente. 3) Enfermagem em Saude
Publica: Principios e diretrizes do SUS: universalidade, integralidade, equidade, regionalizacdo e
participacao social; Politicas publicas de saude: atencdo bdsica, vigilancia em salde, saude da familia e
saude da mulher, crianga, idoso, adolescente e populagdo em situacdao de vulnerabilidade; Programa
Nacional de ImunizagGes (PNI); Enfermagem em doencgas transmissiveis e programas de controle de
endemias; AcBes de prevencdo, promogao, protecdo e recuperacdo da saude; Educacdo em saude e
acoes intersetoriais. 4) Enfermagem Médico-Cirurgica e de Urgéncia: Assisténcia de enfermagem ao
paciente adulto e idoso em situagoes clinicas e cirurgicas; Enfermagem em centro cirurgico, CME e
recuperagao anestésica; Enfermagem em urgéncia e emergéncia: classificagcao de risco, suporte basico
de vida, atendimento pré-hospitalar; Cuidados de enfermagem em situagdes de risco iminente e com
pacientes graves. 5) Enfermagem Obstétrica e Neonatal: Assisténcia a gestante, parturiente, puérpera e
recém-nascido; Pré-natal, parto e puerpério: aspectos fisiolégicos e patolédgicos; Atendimento de
urgéncia obstétrica e parto sem distocia; Cuidados com o recém-nascido de risco; Aleitamento materno
e orientacdo a familia. 6) Enfermagem em Saude Coletiva e Vigilancia: Programas de saude publica:
hipertensdo, diabetes, tuberculose, hanseniase, DST/AIDS, saude mental; Vigilancia epidemioldgica e
sanitaria; Notificacdo compulséria de doencas; Prevencao e controle de infec¢des relacionadas a
assisténcia a saude (IRAS); Biossegurancga e uso de EPIs. 7) Farmacologia e Terapéutica: Farmacocinética
e farmacodinamica; Administracdo de medicamentos: vias, calculos e cuidados; Prescricdo de
medicamentos conforme protocolos e programas de saude publica; Interacdes medicamentosas e
efeitos adversos. 8) Etica, Bioética e Legislacdo Aplicada: Principios éticos e bioéticos na prética da
enfermagem; Sigilo profissional, responsabilidade legal e civil do enfermeiro; Constituicdo Federal
(artigos 196 a 200); Lei n? 8.080/1990 e Lei n? 8.142/1990 — organizagdo e financiamento do SUS;
Normas do Ministério da Saude relacionadas ao exercicio da enfermagem. 9) Nog¢Ges de Saude do
Trabalhador: Higiene, seguranca e prevencao de acidentes no ambiente de trabalho; Vigilancia em saude
do trabalhador; A¢Ges de enfermagem em saude ocupacional. 10) Observacdo: Nas questdes da prova
objetiva poderado ser utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo estejam expressamente listados
acima, guardem relagdo com o cargo, suas atribuicdes e conteldo programatico previsto.
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Municipio de Guaruja do Sul
Estado de Santa Catarina

FARMACEUTICO(A):
1) Legislagdo Farmacéutica e Etica Profissional: Lei n2 5.991/1973 — Controle sanitario do comércio de

drogas, medicamentos e insumos farmacéuticos; Lei n? 13.021/2014 — Exercicio e fiscalizacdo das
atividades farmacéuticas; Lei n® 6.360/1976 — Vigilancia sanitdria de medicamentos; Cédigo de Etica da
Profissdo Farmacéutica (Resolucdo CFF n2 724/2022); Responsabilidade técnica e atribuicGes legais do
farmacéutico; Boas Praticas Farmacéuticas e normativas da Anvisa. 2) Assisténcia Farmacéutica no SUS:
Politica Nacional de Assisténcia Farmacéutica (PNAF); Organizacao da assisténcia farmacéutica no SUS:
componentes basico, especializado e estratégico; Protocolos de dispensacdo, prescricdo e uso racional
de medicamentos; Servigos clinicos farmacéuticos: acompanhamento farmacoterapéutico, atencdo ao
usuario e educacdo em saude; Programas de saude publica com distribuicdo de medicamentos:
hipertensdo, diabetes, asma, hanseniase, tuberculose, DSTs e outros. 3) Gestdo e Logistica Farmacéutica:
Planejamento, programagao, aquisicao, armazenamento e distribuicdo de medicamentos e insumos;
Controle de estoque: entrada, saida, validade e rastreabilidade de medicamentos; Gestdo do sistema
HORUS e/ou outros sistemas de controle da assisténcia farmacéutica; Condicdes adequadas de
transporte, acondicionamento e conservacdao de medicamentos; Inventario e padronizacdo de
medicamentos; Indicadores e avaliagdo da assisténcia farmacéutica. 4) Farmacologia e Terapéutica:
Principios gerais da farmacologia: farmacocinética, farmacodinamica e vias de administragdao; Grupos
farmacoldgicos: antimicrobianos, anti-hipertensivos, hipoglicemiantes, anti-inflamatérios, analgésicos,
psicotrépicos, vacinas, entre outros; Interacdes medicamentosas, efeitos adversos e reacoes alérgicas;
Uso racional de medicamentos e acompanhamento farmacoterapéutico; Farmacovigilancia e
tecnovigilancia. 5) Vigilancia Sanitaria e Controle de Qualidade: Conceitos de vigilancia sanitaria e
inspecdo de estabelecimentos farmacéuticos; Fiscalizagdo do exercicio profissional, comércio e
dispensacdo de medicamentos; Controle de qualidade fisico-quimico e microbioldgico de medicamentos
e insumos; Controle de temperatura e validade; ldentificagdo de medicamentos falsificados e
irregulares. 6) Farmacia Publica e Atendimento a Populagdo: Organizagao e funcionamento da farmdcia
municipal; Acolhimento e orientagdo ao usudrio: comunicacdo clara e humanizada; Dispensacdo de
medicamentos conforme prescri¢cdes e protocolos; Educa¢cdo em saude e uso correto de medicamentos;
Atendimento a grupos prioritdrios: idosos, gestantes, puérperas, pacientes com doencgas crénicas e
populacdo vulnerdvel. 7) Nog¢bes de Saude Publica: Principios e diretrizes do SUS (universalidade,
integralidade, equidade, descentraliza¢do e participacdo social); Lei n2 8.080/1990 e Lei n? 8.142/1990;
Participacado do farmacéutico nas equipes multiprofissionais; Politicas de salde e promoc¢ao do acesso a
medicamentos essenciais. 8) No¢des de Informatica: Utilizacdo de sistemas informatizados de gestao
farmacéutica; Operacdo basica de editores de texto e planilhas; Comunicacdo por e-mail institucional e
organizacdo de documentos digitais; Seguranca da informacao e sigilo profissional. 9) Observacdo: Nas
guestdes da prova objetiva poderdao ser utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo estejam
expressamente listados acima, guardem relagdo com o cargo, suas atribuicdes e conteldo programatico
previsto.
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Municipio de Guaruja do Sul
Estado de Santa Catarina

FONOAUDIOLOGO(A):
1) Fundamentos da Fonoaudiologia: Fundamentos da comunicagdao humana: linguagem oral e escrita,

fala, voz, audicdo e motricidade orofacial; Desenvolvimento normal e alteracdes da comunica¢cdo em
diferentes fases da vida; Classificacdo dos disturbios de fala, linguagem, audicdo, voz e degluticdo;
Avaliacdo fonoaudioldgica: exames clinicos, fonéticos, audiométricos e observacionais; Elaboragao de
plano terapéutico e condutas fonoaudioldgicas. 2) Linguagem Oral e Escrita: Desenvolvimento da
linguagem infantil e suas altera¢des; Transtornos especificos da linguagem (TEL); Dislexia, disgrafia e
outros disturbios de aprendizagem; Estratégias terapéuticas para estimulacdo e reabilitacdo da
linguagem oral e escrita; Atuacdo fonoaudiolégica em ambientes educacionais. 3) Motricidade Orofacial:
Anatomia e fisiologia dos ¢rgdos fonoarticulatérios; Avaliacdo e intervencdo em funcgGes orais:
respiracdo, mastigacao, degluticdo e fala; Alteracdes miofuncionais orofaciais e prdticas terapéuticas;
Intervencdo precoce e em casos de alteragbes estruturais (Iabio leporino, fissura palatina, entre outros).
4) Voz: Parametros vocais hormais e alteragdes da voz; Avaliacdo vocal: perceptivo-auditiva, acustica e
visual; Disturbios da voz: organicos, funcionais e psicogénicos; Técnicas de terapia vocal: empostacao,
respiracdo funcional, diccdo e projecao vocal; Cuidados vocais e atuagdo com profissionais da voz. 5)
Audiologia: Fundamentos de audiologia clinica e educacional; Tipos e graus de perda auditiva; Triagem
auditiva neonatal, avaliagao audioldgica basica e exames complementares; Aparelhos de amplificagao
sonora individual (AASI) e sistema FM; Estratégias de reabilitacdo auditiva e estimulagdo precoce;
Orientacdo familiar e adaptacdo escolar de criangas com deficiéncia auditiva. 6) Disfagia e Reabilitagdo
Neuroldgica: Avaliacao clinica da degluti¢ao e classificacao das disfagias; Intervengdes em pacientes com
disturbios neurogénicos da comunicacdo (AVC, TCE, paralisia cerebral, TEA, entre outros); Papel do
fonoaudidlogo em equipes multiprofissionais de reabilitacdo; Cuidados em unidades hospitalares e
atencdo domiciliar. 7) Saude Publica e Coletiva: Papel do fonoaudidlogo na atengdo primaria e nas
politicas publicas de saude; Estratégias de prevenc¢do, promogao e educagdao em saude da comunicagao
humana; A¢des interdisciplinares em salde da familia, saide escolar e saude do trabalhador; Vigilancia
em saude auditiva e vocal; Atuacdo em programas municipais de triagem, diagndstico e intervencao
precoce. 8) Legislacdo e Etica Profissional: Lei n? 6.965/1981 — regulamentacdo da profissdo de
Fonoaudidlogo; Cédigo de Etica da Fonoaudiologia; Responsabilidade técnica, elaborac3o de pareceres,
relatdrios e laudos; Sigilo profissional, conduta ética e atuagdo em equipe multiprofissional; Prontuario
clinico fonoaudioldgico e registro das condutas. 9) Nogbes de Informatica: Utilizacdo de sistemas de
registro e prontudrio eletrénico do paciente; Redagao de laudos e relatdrios técnicos; Operagao basica
de editores de texto, planilhas e apresentacfes; Boas praticas no uso de e-mails institucionais e sistemas
de comunicacdo digital. 10) Observacdo: Nas questdes da prova objetiva poderdo ser utilizados
dispositivos legais que, ainda que ndo estejam expressamente listados acima, guardem relacdo com o
cargo, suas atribuicdes e contelddo programatico previsto.
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Municipio de Guaruja do Sul
Estado de Santa Catarina

NUTRICIONISTA:
1) Fundamentos da Nutri¢cdo: Conceitos bdsicos de alimentac¢do e nutri¢ao; Classificagdo dos nutrientes

e suas funcbes no organismo; Requisitos nutricionais segundo ciclos da vida (infancia, adolescéncia,
adulto e idoso); Avaliacdo do estado nutricional: antropometria, ingestao alimentar e sinais clinicos. 2)
Alimentacdo Coletiva e Unidade de Alimentacdo e Nutricdo (UAN): Planejamento de cardapios:
principios nutricionais, valor calérico e qualidade sensorial; Elaboragdo de dietas normais e modificadas
conforme necessidades especificas (diabéticos, hipertensos, intolerancias alimentares etc.); Métodos de
cocgdo e preparo dos alimentos; Técnicas dietéticas e culindrias aplicadas a producdo em larga escala;
Supervisdo da producdo e distribuicdo das refeicGes; Boas praticas na manipulacdo de alimentos. 3)
Controle Higiénico-Sanitario: Higiene pessoal, ambiental e dos alimentos; Procedimentos operacionais
padronizados (POPs) e Manual de Boas Praticas; Controle de qualidade dos géneros alimenticios no
recebimento, armazenamento, preparo e distribuicdo; Armazenamento adequado: temperatura, prazos
de validade e rotulagem; Prevencao de doencas transmitidas por alimentos (DTAs); Controle de residuos
e limpeza da unidade de alimentacdo. 4) Nutricdo em Saude Publica: Politica Nacional de Alimentacao e
Nutricdo (PNAN); Atencdo nutricional no SUS: programas de alimentacdo escolar, saude da familia,
vigilancia nutricional; Estratégias de preveng¢ao e controle da desnutricdo, obesidade e caréncias
nutricionais; Avaliagdo do consumo alimentar e estado nutricional da populagao; Educagao alimentar e
nutricional (EAN). 5) Gestdo de Recursos e Equipe: Calculo e requisicdo de géneros alimenticios e
materiais de consumo; Planejamento de compras, controle de custos e estoque; Gestdao de pessoal da
cozinha: atribuigdes, organizac¢do e capacitacao; Controle de desperdicios e avaliagdao de sobras e restos.
6) Etica e Legislagdo Profissional: Lei n® 8.234/1991 — regulamentacdo da profissdo de Nutricionista;
Cédigo de Etica do Nutricionista; Responsabilidade técnica e atribuices legais na area publica e coletiva;
Elaboracdo de relatérios, laudos e pareceres técnicos. 7) NogGes de Informatica: Utilizagdo de planilhas
eletronicas, editores de texto e apresentagdes; Sistemas de gestao nutricional e controle de cardapios e
estoques; Redacgao e envio de relatérios e documentos digitais; Seguranga da informagao e boas praticas
em ambiente digital. 8) Observacao: Nas questdes da prova objetiva poderdo ser utilizados dispositivos
legais que, ainda que ndo estejam expressamente listados acima, guardem relagdo com o cargo, suas
atribuicdes e contelddo programatico previsto.

TERAPEUTA OCUPACIONAL:
1) Fundamentos da Terapia Ocupacional: Histérico e evolucdo da Terapia Ocupacional. Principios e

campos de atuacdo. Cédigo de Etica Profissional (Resolucio COFFITO n2 425/2013). Atribuicdes legais
do terapeuta ocupacional. Referencial Nacional de Procedimentos Terapéuticos Ocupacionais.
Responsabilidade técnica e atuacdo multiprofissional. 2) Avaliacdo e Diagndstico em Terapia
Ocupacional: Técnicas de avaliacdo das capacidades e deficiéncias dos pacientes. Avaliacdo dos
desempenhos ocupacionais: cognitivo, neuropsicomotor, musculoesquelético, psicossocial, percepto-
cognitivo, senso-perceptivo, psicoafetivo e psicomotor. Diagndstico especifico e andlise funcional.
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Elaboracgdo de planos terapéuticos baseados em evidéncias e participacdo do usuario. 3) Habilitacdo,
Reabilitacdo e IntervengGes Terapéuticas: Planejamento e execugdo de programas de prevencao,
habilitacdo e reabilitacdo. Procedimentos terapéuticos individuais e em grupo. Oficinas terapéuticas,
grupos comunitarios e atividades interativas. Estimulo a autonomia e a funcionalidade nas Atividades de
Vida Diaria (AVD) e Instrumentais (AIVD). Reavaliacdo e redefinicdo de objetivos terapéuticos. 4) Atuagao
Intersetorial, Comunitaria e Salde Coletiva: A¢des intersetoriais em saude escolar, mental, do idoso, da
mulher, do trabalhador e da popula¢ao em situagao de vulnerabilidade. Reintegra¢ao social e produtiva
de pacientes com sofrimento psiquico. Apoio as equipes de saude na aten¢do a usuarios com transtornos
mentais e dependéncia quimica. Promocao da inclusdo, acessibilidade e qualidade de vida no territério.
5) Infancia, Desenvolvimento e Educacdo Inclusiva: Estimulacdo essencial em criangas com atrasos ou
disturbios neuropsicomotores. Desenvolvimento de ag¢des voltadas as dificuldades de aprendizagem.
Apoio e articulagdo com equipes pedagégicas para inclusao escolar. Brinquedoteca e uso terapéutico do
brincar. Acompanhamento de criancas em programas intersetoriais de atenc¢do a infancia. 6) Tecnologia
Assistiva e Adaptacgdes Funcionais: Avaliacdo de necessidades e prescricdo de recursos de tecnologia
assistiva. Desenvolvimento e adaptagcdao de utensilios, equipamentos e ambientes. Facilitacdo do
desempenho ocupacional no contexto do lar, escola, trabalho e lazer. Estratégias para promogao da
acessibilidade e da participagdo social. 7) Politicas Publicas e Legislagdo: Sistema Unico de Saude (SUS):
principios, diretrizes e organizagdo (Lei n2 8.080/1990 e Lei n? 8.142/1990). Parametros assistenciais e
normativas especificas da Terapia Ocupacional (COFFITO). Diretrizes da Rede de Atencdo Psicossocial
(RAPS), Atencdo Basica e intersetorialidade em saude. Direitos das pessoas com deficiéncia e legislacdo
sobre inclusdo. 8) Noc¢des de Informatica: Utilizacdo de sistemas informatizados para registros clinicos e
administrativos. Operacao basica de editores de texto, planilhas e apresentacdes. Uso de recursos
tecnolégicos para fins terapéuticos. Comunicacdo digital e organizacdo documental em ambiente
institucional. 9) Observagao: Nas questdes da prova objetiva poderao ser utilizados dispositivos legais
gue, ainda que nao estejam expressamente listados acima, guardem relagdo com o cargo, suas
atribuicdes e o conteldo programatico previsto.

CONTEUDO PROGRAMATICO — NiVEL MEDIO

LINGUA PORTUGUESA:

1) Analise e Interpretacdo de Texto: Estratégias de leitura e compreensao textual. Identificacdo de ideias
principais, secunddrias e implicitas. Inferéncia de informacgdes. Tipos textuais: narrativo, descritivo,
argumentativo, expositivo e injuntivo. Coeréncia e coesdo textual. 2) Acentuacdo Tonica e Grafica:
Regras de acentuacdo grafica: oxitonas, paroxitonas e proparoxitonas. Acentuacdo diferencial. 3) Analise
Sintatica: Termos essenciais da oracdo: sujeito e predicado. Termos integrantes da oracdo:
complementos verbais (objeto direto e indireto), complemento nominal, agente da passiva. Termos
acessorios da oracdo: adjunto adnominal, adjunto adverbial, aposto e vocativo. Oragdes coordenadas e
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subordinadas: substantivas, adjetivas e adverbiais. 4) Concordancia Verbal e Nominal: Regras gerais de
concordancia verbal. Concordancia nominal: regras de acordo com o género e niumero. Casos especiais
de concordancia. 5) Regéncia Verbal e Nominal: Regéncia verbal: complementos exigidos pelos verbos.
Regéncia nominal: relacbes entre nomes e seus complementos. 6) Predicacdo Verbal: Tipos de
predicado: nominal, verbal e verbo-nominal. Predicativo do sujeito e do objeto. 7) Crase: Regras de uso
do acento indicativo de crase. Casos obrigatérios e facultativos. 8) Colocagdo Pronominal: Préclise,
mesdclise e énclise. Regras de colocacdo dos pronomes obliquos atonos. 9) Pontuacdo Grafica: Uso
correto dos sinais de pontuacdo: ponto final, virgula, ponto e virgula, dois pontos, ponto de exclamacao
e ponto de interrogacdo. Emprego do travessdo e das aspas. 10) Vicios de Linguagem: Ambiguidade,
cacofonia, eco, barbarismo, solecismo, estrangeirismo, pleonasmo, redundéancia, arcaismo, neologismo,
entre outros. 11) Ortografia (Novo Acordo Ortogréfico da Lingua Portuguesa).

CONHECIMENTOS GERAIS:

1) Fundamentos e aspectos socioeconémicos, culturais, artisticos, histéricos, politicos e geograficos do
mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do municipio. Atualidades nos assuntos atuais de diversas areas,
tais como: politica, economia, sociedade, educacdo, esportes, tecnologia, seguranga publica, saude,
justica, relacGes internacionais, desenvolvimento sustentavel, problemas e fenOmenos ambientais,
cidadania e direitos humanos do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do municipio. 2) Lei Organica

Municipal e suas atualizacGes (https://www.guarujadosul.sc.leg.br/leis/lei-organica-municipal-1). 3)

Estatuto Unificado dos Servidores Publicos Civis (https://sapl.guarujadosul.sc.leg.br/norma/1343?dis
play).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

AGENTE ADMINISTRATIVO:
1) Administragdo Publica — Principios constitucionais da Administracdo Publica: legalidade,

impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia (art. 37 da CF/1988); Organizacdo administrativa:

administracdo direta e indireta; Atos administrativos: conceito, requisitos, atributos e classificacao;
NocOes de gestdo publica: planejamento, coordenacdo, controle e avaliacdo de resultados. 2) Rotinas
Administrativas — Organizacdo e controle de documentos e arquivos (fisico e digital); Protocolo,
tramitacdo, digitalizacao e arquivamento de documentos; Atendimento ao publico interno e externo;
Recebimento, expedicdo e distribuicdo de correspondéncias e malotes; Elaboracdo e controle de
agendas, relatdrios, planilhas, memorandos, oficios e e-mails institucionais; Suporte a setores como
compras, logistica, recursos humanos e manutencdo predial. 3) Nocoes de Administracdo de Pessoal —
Cadastro e fichas funcionais de servidores; Controle de frequéncia, férias, licencas e afastamentos;
Registros de provimento, vacancia e movimentagdes funcionais; Nog¢des basicas de folha de pagamento,
beneficios e obrigacdes trabalhistas; Avaliacido de desempenho e progressdao funcional; Sigilo
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profissional, ética no servico publico e conduta funcional. 4) No¢Ges de Administracdo Financeira e
Orcamentdria — NogOes de contabilidade publica: empenho, liquidagdo e pagamento; Elaboragdo,
execucdo orcamentdria e prestacdo de contas; Controle de receita, despesa e patrimoénio publico;
Gestdo de fundo fixo, contas a pagar e receber, emissdo e conferéncia de notas fiscais e recibos; Noc¢oes
sobre convénios, contratos, termos de colaboragdo e consdrcios publicos; Instrumentos de
planejamento: PPA, LDO e LOA. 5) Licitacdes e Compras Publicas — NogGes gerais da Lei n? 14.133/2021
— Nova Lei de Licitagdes e Contratos; Modalidades de licitacdo, fases do procedimento e
dispensa/inexigibilidade; Requisicdo, recebimento, conferéncia e controle de materiais e bens
patrimoniais; Coleta de precos, ordens de fornecimento e controle de estoque. 6) Redacdo Oficial e
Comunicacao Escrita — Padrdes de comunicacao oficial: oficios, memorandos, requerimentos, relatorios
e e-mails institucionais; Linguagem formal: concisdo, clareza, coesao e correcao gramatical; Técnicas de
arquivamento, catalogacdo, codificacdo e digitalizacdo de documentos. 7) No¢bes de Informatica —
Operacdo de computadores, impressoras e scanners; Sistemas informatizados de gestdo administrativa;
Editores de texto, planilhas eletronicas e apresentacdes; Correio eletrénico, navegadores de internet;
boas praticas digitais e seguranca da informacdo; Nocdes da Lei Geral de Protecdo de Dados (Lei n?
13.709/2018). 8) Legislagdo atualizada — Constituicdo Federal: artigos 37 a 41; Lei de Acesso a
Informacdo (Lei n2 12.527/2011); Lei de Improbidade Administrativa (Lei n2 8.429/1992); Nogdes sobre
responsabilidade dos agentes publicos; Nog¢des sobre o Regime Juridico dos Servidores Publicos do
Municipio de Guaruja do Sul, SC. 9) Observacdo: Nas questdes da prova objetiva poderdo ser utilizados
dispositivos legais que, ainda que n3ao estejam expressamente listados acima, guardem relagdao com o
cargo, suas atribuicGes e contelddo programatico previsto.

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS:
1) Sistema Unico de Saude (SUS): Principios e diretrizes do SUS (universalidade, equidade, integralidade,

descentralizagdo, regionalizacdo, hierarquizagao e participagao social); Organizagao e funcionamento do
SUS; Lei n2 8.080/1990 e Lei n2 8.142/1990; Atribuigdes dos agentes de salde no SUS; Vigilancia em
saude e epidemiolégica no contexto do SUS. 2) Vigilancia em Saude: Conceitos de vigilancia em saude,
vigilancia epidemioldgica, sanitaria, ambiental e em saude do trabalhador; Prevengao e controle de
doengas transmissiveis e ndo transmissiveis; Doencas de notificacgdo compulsdria; Notificacdo e
investigacdao de casos e surtos; Indicadores epidemioldgicos e sua importancia no planejamento das
acdes. 3) Endemias, Agravos e Vetores: Principais doengas endémicas no Brasil: dengue, chikungunya,
zika, febre amarela, maldria, leishmaniose, esquistossomose, leptospirose e outras; Ciclo de transmissado
e prevencdo das doencas vetoriais; Identificacdo e controle de vetores: Aedes aegypti, Culex, Anopheles,
barbeiro, caramujo, roedores, entre outros; Medidas quimicas, bioldgicas, mecanicas e ambientais para
controle de vetores e reservatérios. 4) Atividades do Agente de Combate as Endemias: Atribuicdes legais
segundo a Lei n? 11.350/2006 e Portaria n2 1.025/2015; Mobilizagdo comunitaria para o controle de
vetores e promoc¢do da saude; Ac¢des educativas, visitas domiciliares e orientacdo a populagao;
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Cadastramento e atualizacdo de imdveis para controle e prevengao; Aplicacdo e manuseio de produtos
guimicos utilizados no controle vetorial (no¢des basicas); Registro e preenchimento de formuldrios,
boletins e sistemas de informacdo do SUS; Participacdo em acdes de campo, mutirdes e campanhas de
saude. 5) Educacdo em Saude e Mobilizacdo Social: Estratégias de educacdo em saude; Técnicas de
comunica¢ao e abordagem com a comunidade; Promoc¢do da saude e incentivo a praticas saudaveis;
Participacdo social e trabalho intersetorial no controle de doengas. 6) Etica e Legislacio Aplicada: Etica
e postura profissional no servico publico; Sigilo e responsabilidade no trato com informagdes em saude;
Constituicdo Federal: artigo 37 (principios da Administracdo Publica); Nocdes da Lei n? 11.350/2006
(regulamenta as atividades de ACS e ACE); Nogdes da Lei n? 13.979/2020 (medidas emergenciais em
saude publica); Legislacdo sanitaria basica. 7) NogGes de Informatica: Operacao basica de computadores,
tablets e dispositivos mdveis; Utilizacdo de aplicativos e sistemas de coleta de dados em saude (e-SUS,
SISA, entre outros); Preenchimento de formularios digitais e fisicos; No¢Oes de seguranca da informacao
e ética digital. 8) Observacdo: Nas questdes da prova objetiva poderdo ser utilizados dispositivos legais
gue, ainda que ndo estejam expressamente listados acima, guardem relacdo com o cargo, suas
atribuicGes e conteudo programatico previsto.

TECNICO EM COMPRAS:
1) Administracdo Publica: Principios constitucionais da Administracdo Publica: legalidade,

impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia (art. 37 da CF/1988); Organiza¢do administrativa:
administracdo direta e indireta; Nogdes de gestdao publica: planejamento, coordenagdo, controle e
avaliacdo; Atos administrativos: conceito, requisitos, atributos e classificagdo. 2) Licitagbes e
ContratagOes Publicas: Lei n? 14.133/2021 — Nova Lei de Licitagdes e Contratos: principios, modalidades,
fases e procedimentos; Instrumentos auxiliares: credenciamento, pré-qualificacdo, Sistema de Registro
de Precgos (SRP) e cadastramento de fornecedores; Dispensa e inexigibilidade de licitacao: hipdteses,
requisitos e formalizagdo; Contratos administrativos: conceitos, cldusulas obrigatérias, formalizacao,
vigéncia, prorrogacao, alteragao e extingao; Elaboragao e analise de minutas de editais, contratos e
termos de referéncia; Responsabilidades da Administracdo e dos contratados; Penalidades e sancdes
administrativas. 3) Processos Administrativos de Compras: Etapas do processo de compras: requisicao,
pesquisa de precos, elaboracdo de editais e atas, julgamento, homologacao e adjudicacdo; Autuacao,
organizacao e controle dos autos do processo de compras e licitagcdes; Planejamento das aquisi¢des e
gestdo de demandas; Sistema de controle de estoque e consumo; Compras diretas (dispensas de
pequeno valor); Cadastramento e atualizacdo de fornecedores; Comissdo de LicitacGes e atividades de
pregoeiros e agentes de contratacdo. 4) Redacdo Oficial e Comunicacdo Administrativa: Padrées de
redacao oficial: oficios, memorandos, requerimentos, relatdrios e e-mails institucionais; Linguagem
técnica e formal: clareza, objetividade, coesdo e concisdo; Elaboracdo de termos de referéncia,
justificativas técnicas, minutas e pareceres administrativos. 5) No¢des de Administracdo Financeira e
Orcamentaria: Conceitos basicos: receita, despesa, empenho, liquidacdo e pagamento; Instrumentos de
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planejamento orcamentdrio: PPA, LDO e LOA; Controle de despesas e execu¢do orgamentdria; Relacdo
entre planejamento de compras e dotac3o orcamentaria. 6) Etica e Legislagdo Aplicada: Etica no servigo
publico e responsabilidade funcional; Constituicdo Federal: artigo 37; Lei n2 14.133/2021; Nog¢des da Lei
de Acesso a Informacdo (Lei n? 12.527/2011); Nocdes da Lei Geral de Protecdo de Dados (Lei n®
13.709/2018). 7) Nogdes de Informatica: Utilizagdo de editores de texto, planilhas e sistemas de gestdo;
Navegac¢dao na internet e uso de e-mail institucional; Utilizacdo de sistemas eletrénicos aplicaveis as
licitagdes; Organizacdo de arquivos e documentos digitais; No¢Ges de seguranc¢a da informacdo. 8)
Observacdo: Nas questbes da prova objetiva poderdo ser utilizados dispositivos legais que, ainda que
ndo estejam expressamente listados acima, guardem relacdo com o cargo, suas atribuicdes e contetddo
programatico previsto.

CONTEUDO PROGRAMATICO — NiVEL FUNDAMENTAL

LINGUA PORTUGUESA:

1) Silaba e Divisdo Silabica: Conceito de silaba, Tipos de silabas (simples e compostas), Regras para
divisdo silabica. 2) Classes Gramaticais: - Substantivo: Definicdo e uso, Género: masculino e feminino,
Numero: singular e plural, Grau: diminutivo e aumentativo. - Classificagao do Substantivo: Proprio,
Comum, Coletivo. 3) Adjetivo: Definicdo e uso, Concordancia em numero (singular e plural),
Concordancia em género (masculino e feminino). 4) Ortografia: Regras de acentuagdo, Uso correto das
letras e digrafos, Ortografia das palavras de acordo com a nova ortografia. 5) Redagao: Estrutura e
organizacao de cartas, Redacao de bilhetes, Redacdo de avisos.

CONHECIMENTOS GERAIS:

1) Fundamentos e aspectos socioecondémicos, culturais, artisticos, histdricos, politicos e geograficos do
mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do municipio. Atualidades nos assuntos atuais de diversas areas,
tais como: politica, economia, sociedade, educacgao, esportes, tecnologia, seguranga publica, saude,
justica, relagOes internacionais, desenvolvimento sustentdvel, problemas e fen6menos ambientais,
cidadania e direitos humanos do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do municipio. 2) Lei Organica

Municipal e suas atualizagbes (https://www.guarujadosul.sc.leg.br/leis/lei-organica-municipal-1). 3)

Estatuto Unificado dos Servidores Publicos Civis (https://sapl.guarujadosul.sc.leg.br/norma/1343?dis
play).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

CONTROLADOR DE ACESSO:
1) Nocgbes de Seguranca Patrimonial: Conceito de seguranca patrimonial; Prevencdo de perdas e
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protecdo de bens publicos; Procedimentos para controle de acesso de pessoas e veiculos; Identificacdo
e abordagem de pessoas suspeitas; Rondas preventivas, vigilancia de ambientes e controle de entradas
e saidas; Procedimentos em situacdes de emergéncia (roubo, invasao, incéndio, tumulto, entre outros);
Comunicacdo de ocorréncias e registros de irregularidades. 2) Nocdes de Prevencdo e Combate a
Incéndios: Tipos de fogo e classes de incéndio; Equipamentos de combate a incéndio: extintores,
hidrantes e alarmes; Medidas preventivas e primeiros procedimentos em caso de sinistro; Acionamento
de servicos de emergéncia: bombeiros, policia, SAMU. 3) Atendimento ao Publico e Postura Profissional:
Técnicas de abordagem e orientacdo a visitantes e frequentadores; Urbanidade, respeito e ética no trato
com o publico e colegas de trabalho; Comunicacdo clara, objetiva e ndo violenta; Controle emocional
em situacGes de conflito e estresse; Explicacdo de regras, normas e procedimentos da instituicdo. 4)
Legislacdo e Etica no Servigo Publico: Constituicdo Federal: artigo 37 (principios da Administrac3o
Publica); Deveres, condutas vedadas e responsabilidades do servidor publico; No¢des de cidadania,
direitos e deveres dos usuarios dos servicos publicos; ética, sigilo profissional e zelo pela coisa publica.
5) NogOes de Primeiros Socorros: Reconhecimento de situagGes de urgéncia e emergéncia; Atendimento
inicial a vitimas de desmaio, quedas, convulsGes e ferimentos leves; Procedimentos bdsicos até a
chegada do socorro especializado. 6) Nogdes de Informatica: Uso basico de computadores e dispositivos
moveis; Preenchimento de registros digitais e formularios eletronicos; Sistemas de controle de entrada
e saida; Comunicac¢do por aplicativos institucionais e e-mail. 7) No¢Ges de Illuminacdo e Vigilancia:
Importancia da iluminagao publica para seguranga do entorno; Procedimentos para verificagdo e
comunicacdo de falhas na iluminagdo; Utilizacdo de equipamentos de apoio: lanterna, celular e outros
EPIs. 8) Observacdo: Nas questdes da prova objetiva poderao ser utilizados dispositivos legais que, ainda
gue ndo estejam expressamente listados acima, guardem relagdo com o cargo, suas atribuicoes e
conteudo programatico previsto.
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ANEXO 11l — ATRIBUICAO DO CARGO

AGENTE ADMINISTRATIVO:
- Executar servicos de apoio nas areas de recursos humanos, administragao, financgas e logistica;

- Atender fornecedores e clientes, fornecendo e recebendo informacgdes sobre produtos e servicos;

- Tratar de documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario referente aos mesmos;

- Preparar relatdrios e planilhas;

- Executar servicos gerais de escritério;

- Supervisionar rotinas administrativas nas instituicdes publicas e privadas, chefiando diretamente
equipe de escriturdrios, auxiliares administrativos, secretarios de expediente, operadores de maquina
de escritorio e continuos;

- Coordenar servigos gerais de malotes, mensageiros, transporte, cartério, limpeza, terceirizados,
manuteng¢ao de equipamento, mobilidrio, instalagdes e outros;

- Administrar recursos humanos, bens patrimoniais e materiais de consumo; organizam documentos e
correspondéncias;

- Manter rotinas financeiras, controlando fundo fixo (pequeno caixa), verbas, contas a pagar, fluxo de
caixa e conta bancaria, emitindo e conferindo notas fiscais e recibos, prestando contas e recolhendo
impostos.

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS:
Tem como atribuicdo o exercicio de atividades de vigilancia, prevencdao e controle de doencgas e

promogdo da saude, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do
gestor de cada ente federado, e,

Conforme MINISTERIO DA SAUDE GABINETE DO MINISTROPORTARIA N2 1.025, DE 21 DE JULHO DE 2015.
Observar as atividades do ACE descritas no art. 42 da Lei n? 11.350, de 5 de outubro de 2006, e nas
diretrizes das politicas de vigilancia em saude definidas nos atos normativos editados pelo Ministério da
Saude, tais como:

a) desenvolver acoes educativas e de mobilizacdo da comunidade relativas a prevencao e ao controle de
doencas e agravos a saude;

b) executar a¢Oes de prevencado e controle de doencgas e agravos a saude;

c) identificar casos suspeitos dos agravos e doencas agravos a saude e encaminhar, quando indicado,
para a unidade de saude de referéncia, comunicando o fato a autoridade sanitdria responsavel;

d) divulgar informacgGes para a comunidade sobre sinais e sintomas, riscos e agentes transmissores de
doencas e medidas de prevencdo individual e coletiva;

e) executar acOes de campo para pesquisa entomoldgica, malacoldgica e coleta de reservatérios de
doencas;

f) realizar cadastramento e atualizacdo da base de imdveis para planejamento e definicdo de estratégias
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de prevencao e controle de doengas;

g) executar acdes de prevencdo e controle de doencas utilizando as medidas de controle quimico e
biolégico, manejo ambiental e outras acdes de manejo integrado de vetores;

h) executar acbes de campo em projetos que visem avaliar novas metodologias de intervencdo para
prevencado e controle de doencgas;

i) registrar as informacgdes referentes as atividades executadas de acordo com as normas do SUS;

j) realizar identificacdo e cadastramento de situacdes que interfiram no curso das doencas ou que
tenham importancia epidemioldgica relacionada principalmente aos fatores ambientais; e

k) mobilizar a comunidade para desenvolver medidas simples de manejo ambiental e outras formas de
intervengdo no ambiente para o controle de vetores.

CONTROLADOR DE ACESSO:
1. Encarregar-se da seguranca do prédio, dos equipamentos, materiais, funcionarios e individuos dentro

das instituicGes publicas municipais;

2. - Exercer vigilancia na entidade que estiver trabalhando, rondando suas dependéncias e observando
a entrada e saida de pessoas e/ou bens, para evitar roubos, atos de violéncia e/ou outras infracdes a
ordem e a seguranga, zelar pelas pessoas que a frequentam e estar da disposi¢cdao do gestor da institui¢cao
e devendo promover a ordem dentro do ambiente;

3. - Utilizar os acessodrios de trabalho necessarios: uniforme completo, lanterna, celular e demais
equipamentos de protecao individual;

4. Comunicar imediatamente o responsavel pela instituicdo, quaisquer ocorréncias incomuns
descobertas ou ocorridas durante o turno, tais como: saques de propriedade por frequentadores,
funciondrios; a presenca de pessoas ndo autorizadas, tentativas de intrusdo, desisténcias e saidas ndo
autorizadas daqueles que devam permanecer no local;

5. Cuidar da seguranga daqueles que estiverem nas dependéncias e proximidades da institui¢ao publica;
inspecionar o comportamento dos individuos que estiverem nas dependéncias da instituicdo publica;

6. Identificar pessoas suspeitas nas imediacoes da instituicdo publica;

7. Comunicar a chefia ou responsavel da instituicdo publica, a presenca de estranhos nas imediacdes
desta;

8. - Chamar a policia e/ou bombeiros quando necessario;

9. Verificar iluminag¢do publica nas proximidades da instituicdo publica;

10. Controlar fluxo de pessoas estranhas ao ambiente da instituicdo publica;

11. Confirmar irregularidades comunicadas pelos funciondrios ou frequentadores da instituicdo publica;
12. Identificar responsaveis por irregularidades;

13. Identificar responsaveis por atos de depredagdo do patriménio publico;

14. Reprimir furtos na institui¢cdo publica;

15. Retirar objetos perigosos daqueles que estiverem nas dependéncias da instituicdo publica;
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16. Vigiar e Inibir a¢Ges de intimidagao entre aqueles que frequentam ou trabalham na instituicao
publica;

17. Separar brigas daqueles que estiverem nas dependéncias da instituicdo publica;

18. Comunicar ao responsavel pela instituicdo publica atitudes agressivas de funciondrios ou daqueles
gue estiverem nas suas dependéncias;

19. Quando necessario, explicar as regras, procedimentos, regimento e regulamento da instituicao
publica aos seus frequentadores;

20. Orientar a entrada e saida de pessoas;

21. Vistoriar agrupamentos isolados de pessoas que levantem suspeita;

22. Executar outros servicos semelhantes;

ENFERMEIRO(A):

| — ao ENFERMEIRO incumbe as atribuicGes elencadas no artigo 11, da LEI 7498/86, e no artigo 89, do
DECRETO 94406/87, tais como:

| - privativamente:

a) diregdo do drgdo de enfermagem integrante da estrutura basica da instituicdo de saude, publica ou
privada, e chefia de servico e de unidade de enfermagem;

b) organizacdo e direcdo dos servicos de enfermagem e de suas atividades técnicas e auxiliares nas
empresas prestadoras desses servigos;

c) planejamento, organizagdo, coordena¢dao, execugdo e avaliagdo dos servicos da assisténcia de
enfermagem;

d) consultoria, auditoria e emissdo de parecer sobre matéria de enfermagem;

e) consulta de enfermagem;

f) prescrigdo da assisténcia de enfermagem;

g) cuidados diretos de enfermagem a pacientes graves com risco de vida;

h) cuidados de enfermagem de maior complexidade técnica e que exijam conhecimentos cientificos
adequados e capacidade de tomar decisdes imediatas;

Il - como integrante de equipe de saude:

a) participacdo no planejamento, execucdo e avaliacdao da programacao de saude;

b) participacdo na elaboragao, execucdo e avaliacdo dos planos assistenciais de saude;

c) prescricdo de medicamentos previamente estabelecidos em programas de salude publica e em rotina
aprovada pela instituicdo de saude;

d) participacdo em projetos de construcao ou reforma de unidades de internacao;

e) prevencdo e controle sistematico da infeccdo hospitalar, inclusive como membro das respectivas
comissoes;

f) participacdo na elaboracdo de medidas de prevencao e controle sistematico de danos que possam ser
causados aos pacientes durante a assisténcia de enfermagem;
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g) participacdo na prevengdo e controle das doengas transmissiveis em geral e nos programas de
vigilancia epidemioldgica;

h) prestacdo de assisténcia de enfermagem a gestante, parturiente, puérpera e ao recém-nascido;

i) participagdo nos programas e nas atividades de assisténcia integral a saude individual e de grupos
especificos, particularmente daqueles prioritarios e de alto risco;

j) acompanhamento da evolugdo e do trabalho de parto;

I) execugdo e assisténcia obstétrica em situacdo de emergéncia e execuc¢do do parto sem distocia;

m) participacdo em programas e atividades de educacdo sanitaria, visando a melhoria de saude do
individuo, da familia e da populacdao em geral;

n) participagdo nos programas de treinamento e aprimoramento de pessoal de saude, particularmente
nos programas de educagdo continuada;

0) participacdo nos programas de higiene e seguranca do trabalho e de prevencdo de acidentes e de
doencas profissionais e do trabalho;

p) participacdo na elaboracdo e na operacionaliza¢do do sistema de referéncia e contrarreferéncia do
paciente nos diferentes niveis de atencdo a saude;

q) participagdo no desenvolvimento de tecnologia apropriada a assisténcia de saude;

r) participagdo em bancas examinadoras, em matérias especificas de enfermagem, nos concursos para
provimento de cargo ou contratacdao de Enfermeiro ou pessoal técnico e Auxiliar de Enfermagem.
Il — execugdo de tarefas correlatas, principalmente as desenvolvidas junto a Saude Municipal.

FARMACEUTICO(A):
Realizar acdes de controle de qualidade de produtos e servicos farmacéuticos, gerenciando o

armazenamento, distribuicdo e transporte desses produtos. Desenvolver produtos e servicos
farmacéuticos, coordenar politicas de assisténcia farmacéutica e atua na regulacdo e fiscalizagdo de
estabelecimentos, produtos e servigos farmacéuticos, atuar como responsavel técnico. Atendimento a
populacdo com orientacdo e distribuicdo junto a Farmdcia municipal.

FONOAUDIOLOGO(A):
a) ldentificar problemas ou deficiéncias ligadas a comunicacdo oral, empregando técnicas préprias de

avaliacdo e fazendo o treinamento fonético, auditivo, de dic¢ao, empostacdo da voz e outros, para
possibilitar o aperfeicoamento e/ou reabilitagdo da fala;

b) Avaliar deficiéncias do paciente, realizando exames fonéticos, da linguagem, audiometria, gravacao
e outras técnicas proprias, para estabelecer o plano de treinamento ou terapéutico;

c) Encaminhar o cliente ao especialista, orientando este e fornecendo-lhe indica¢Ges, para solicitar
parecer quanto ao melhoramento ou possibilidade de reabilitacado;

d) Emitir parecer quanto ao aperfeicoamento ou a praticabilidade de reabilitacdo fonoaudiologia,
elaborando relatdrios, para complementar o diagndstico;
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Programa, desenvolve e supervisiona o treinamento de voz, fala, linguagem, expressdao do
pensamento verbalizado, compreensao do pensamento verbalizado e outros, orientando e fazendo
demonstracdes de respiracdo funcional, empostacdo de voz, treinamento fonético, auditivo, de
dicgdo e organizagdo do pensamento em palavras, para reeducar e/ou reabilitar o cliente;

Opinar quanto as possibilidades fonatdrias e auditivas do individuo, fazendo exames e empregando
técnicas de avaliacdo especificas, para possibilitar a selecdo profissional ou escolar;

Participar de equipes multiprofissionais para identificacdo de disturbios de linguagem em suas
formas de expressdao e audicdo, emitindo parecer de sua especialidade, para estabelecer o
diagnéstico e tratamento;

Assessorar autoridades superiores, preparando informes e documentos em assuntos de
fonoaudiologia, a fim de possibilitar subsidios para elaboracdo de ordens de servigo, portarias,
pareceres e outros.

NUTRICIONISTA:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
8)
h)

Orientar sobre o preparo e coc¢do dos géneros alimenticios.

Proceder ao planejamento e elaboragao de cardapios e dietas especiais.
Supervisionar o preparo e distribuicao das refeigdes.

Zelar pela ordem e manutengdo de boas condi¢des higiénicas.

Supervisionar o trabalho de recebimento e armazenamento dos géneros alimenticios.
Verificar a aceitacdo dos cardapios.

Requisitar o material necessario para o preparo das refeicdes.

Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de dificuldade.

TECNICO EM COMPRAS:

a)
b)

c)
d)
e)
f)

g)
h)

Executar atividades burocraticas do processo de compras da administracdo municipal;
Desempenhar todas as atividades necessarias para o regular processamento dos procedimentos de
compra e contratagao;

Realizar o ordenamento, autuacdo e numeracdo dos autos dos processos licitatoérios;

Auxiliar a Comissao de Licitagdes no desempenho de suas atribuicdes;

Realizar o cadastramento dos fornecedores interessados e a atualizagao cadastral;

Elaborar os Editais, minutas de contrato e os processos de dispensa e de inexigibilidade de licitacdo,
bem como as minutas de convénios;

Efetuar os processos de compra direta, quando for o caso;

Desenvolver outras atividades inerentes aos procedimentos de compras e contratacdo com
terceiros.
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TERAPEUTA OCUPACIONAL:
Realizar diagndsticos especificos;

- Analisar condicdes dos pacientes;

- Orientar pacientes e familiares;

- Desenvolver programas de prevenc¢ao, promogao de saude e qualidade de vida;

Exercer atividades técnico cientificas;

- Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao;

- Atuar na orientacdo de pacientes, clientes, familiares, cuidadores e responsaveis;

- Avaliar o paciente quanto as suas capacidades e deficiéncias;

- Eleger procedimentos de habilitacdo para atingir os objetivos propostos a partir da avaliacdo;

- Facilitar e estimular a participacdo e colaboracdao do paciente no processo de habilitacdo ou de
reabilitacdo;

- Avaliar os efeitos da terapia, estimular e medir mudancas e evolugdo;

- Redefinir os objetivos, reformular programas e orientar pacientes e familiares;

- Promover campanhas educativas;

- Produzir manuais e folhetos explicativos;

- Utilizar recursos de informatica, com fins terapéuticos e administrativos;

- Atuar na avaliacdo, estimulo e desenvolvimento dos desempenhos ocupacionais cognitivos,
neuropsicomotor, musculoesquelético, psicossocial, percepto-cognitivo, senso-perceptivo, psicoafetivo,
psicomotor;

- Atuar nas atividades de desempenho ocupacional voltado para a saude escolar, saude mental, saude
do idoso, saude da mulher, saude do trabalhador, saude indigena;

- Desenvolver agdes que permitam a acessibilidade e promovam a autonomia no dia a dia dos pacientes;
- Analisar equipamentos de tecnologia assistida e desenvolver adaptagGes necessdrias a realizagdo de
atividades da vida didria (AVD) e atividades instrumentais da vida didria (AIVD), no que se refere ao
contexto de escola, trabalho e lazer;

- Atuar na reintegracdo dos pacientes com sofrimento psiquico a sociedade, bem como no resgate de
sua capacidade produtiva;

- Auxiliar nas orientagdes as equipes de saude para identificacdo, abordagem e referéncia aos usuarios
com sofrimento psiquico que necessitam de atengao especializada;

- Desenvolver a¢des integradas para a redugao de riscos e danos aos grupos de maior vulnerabilidade
(usuarios de alcool e outras drogas);

- Fomentar a constituicdo de organizacao e espacos de reabilitacdo psicossocial na comunidade de forma
intersetorial;

- Realizar oficinas terapéuticas, grupos comunitdrios, atendimentos individuais e em grupo;

- Estimular a formacdo de grupos e geracao de renda e de trabalho;

- Desenvolver acbes de estimulacdo essencial em criancas identificadas com problemas
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neuropsicomotores;

- Implementar agGes intersetoriais de atencdo integral as criangas com atraso no desenvolvimento;

- Realizar visitas as populacdes identificadas e desenvolver a¢Ges aos que necessitem de adaptacdes
domiciliares;

- Acompanhar criangas identificadas com disturbios psicomotores a serem acompanhadas pela saude;

- Desenvolver ag¢des especificas voltadas as dificuldades de aprendizagem;

- Subsidiar profissionais da educac¢ado para facilitar as atividades escolares de criangas com necessidades
especiais;

- Observar e encaminhar criancas aos demais servicos conforme necessidade;

Desenvolver acOes intersetoriais para prevenir problemas relacionados ao uso de drogas;

- Sugerir e articular junto aos lideres comunitarios, a criacdo de centros de lazer, promocao de atividades
culturais que fazem parte do contexto da comunidade;

- Desenvolver ac¢Ges especificas de brincar e utilizar o brinquedo como recurso terapéutico com criancgas,
bem como coordenar a¢des de brinquedoteca;

- Estimular formacao e articulacdo de grupos de mades e cuidadores;

- Realizar atividades terapéuticas integradas e intersetorializadas que promovam a valorizagao da
mulher;

- Monitorar a situacdo epidemiolégica do territério local, identificando agravos e formas de intervencao
coletiva, complementando a¢des das equipes de saude da familia (ESF) na atengdo a saude da mulher;
- Desenvolver atividades laborais com mulheres da comunidade em situacdao de exclusdo social,
estimulando aprendizagem de novos oficios, possibilitando a reinser¢cao econémica e social;

- Desenvolver atividades de Educacdao Permanente em Saude no ambito do servico publico.
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ANEXO IV - DECRETO COMISSAO ORGANIZADORA MUNICIPAL

Decreto Administrativo n? 0125/2025

Nomeia membros da Comissdo Municipal do Concurso Publico
001/2025 e adota outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE GUARUJA DO SUL, ESTADO DE SANTA CATARINA, usando da
competéncia que lhe confere o inciso VII, do artigo 63, da Lei Organica Municipal, promulgada em
5 de abril de 1990

RESOLVE:

Art. 12 Designar os(as) Senhores(as): TATIANA TEREZINHA ZAVASCKI, FRANCIELE SCHNEIDER e
MAURO STEFFENS, todos servidores municipais, para sob a Presidéncia do primeiro, comporem a
Comissdo Municipal do Concurso Publico, Edital 001/2025, com as incumbéncias de auxiliarem na
organizagao, coordenacao, fiscalizagao dos atos de elaboragao e concretizagao de Edital.

Art. 22 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE GUARUJA DO SUL, SC, em
01 de julho de 2025.

732 ano da Fundacgdo e 632 ano da Instalagdo.
Certifique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Eliane Aparecida de Souza Fanton
Prefeita Municipal

- Certifico que o presente Decreto foi publicado e registrado nesta Secretaria em data supra.
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ANEXO V - RESOLUCAO COMISSAO ORGANIZADORA AMEOSC

: ; INTEGRAGAO E DESENVOLVIMENTO REGIONAL

AMEOS

Asacx 1080 108 Muns 408 B0
Extram Oustu Go Santa Caterms

RESOLUGAO N° 001/2025

Dispée sobre a nomeagiao de Comissao para Acompanhamento de Concursos
Publicos e Testes Seletivos realizados pela Associa¢ao dos Municipios do Extremo Oeste de
Santa Catarina — AMEOSC e da outras providéncias.

ALEXANDRE GOMES RIBAS, Prefeito de Itapiranga - SC e Presidente da
AMEOSC, no uso das atribui¢des que lhe confere o Estatuto Social da entidade,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os funcionarios UDINARA VANUSA ZANCHETTIN, DIEGO
RODRIGO CANEI E EDINA GRASIELA TREMEA SPIRONELLO para comporem a
Comissiao Organizadora da Associacio dos Municipios do Extremo Oeste de Santa Catarina —

AMEOSC nos Concursos Publicos e Testes Seletivos executados pela entidade.

Art. 2° - Compete a Comissio Organizadora da AMEOSC a elaboragio dos editais que
regulamentardo os Concursos Publicos e Testes Seletivos executados pela entidade, mediante a
supervisio e aquiescéncia do ente publico que solicitou o certame, elaboragio e aplicagio das provas
objetivas e praticas coordenando, fiscalizando e acompanhando as mesmas, correcio dos cartdes
respostas, recebimento e analise de eventuais recursos interpostos em relagio a prova objetiva e
pratica, além de emissdo de relagao dos candidatos aprovados e sua respectiva classificacio para

homologac¢io da autoridade competente.

Art. 3° - A Comissdo Organizadora da AMEOSC podera requisitar, tanto para a
associagio quanto ao ente publico que realiza o processo de selecio, recursos humanos, financeiros,
equipamentos, materiais e instalagdes necessarias para a regular realizacio dos certames.

Art. 4° - Sio impedidos de atuar como membros desta comissio conjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, de candidato cuja inscri¢io
haja sido deferida.

Paragrafo tinico: Verificando os membros da presente Comissio o deferimento de
inscricio de candidato que seja seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, devera solicitar seu desligamento da Comissio.
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: ; INTEGRAGAO E DESENVOLVIMENTO REGIONAL

AMEOS

A0 10080 08 MuUnapios (10
Extrems Ouste 0o Santa Catermns

Art. 5° - Esta Resolucio entre em vigor na data de sua assinatura, com efeitos retroativos
a 1° (primeiro) de janeiro de 2025 e vigera até 31 de dezembro de 2025.

Art. 6°- Revogam-se eventuais disposi¢des em contrario, em especial a Resolu¢ido n°
01/2024 de 02 de janeiro de 2024.

Sao Miguel do Oeste — SC, 02 de janeiro de 2025.

e fomadia
ALEXANDRE GOMES hiinaco de forma digital por
. RIBAS:92732291900
RIBA59273229 1 900 Dados: 2025.01.02 15:46:28 -03'00'
ALEXANDRE GOMES RIBAS
Presidente da AMEOSC
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